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Parte Prima Leggi, regolamenti e atti della Regione

07_20_1_DPR_113_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 24 aprile 2007, n. 
0113/Pres.
LR 16 aprile 1999, n. 7, art. 22 - Iscrizione a bilancio dei fondi 
erogati dallo Stato in base alla determinazione dell’Agenzia ita-
liana del farmaco del 9 febbraio 2007.

IL PRESIDENTE
Visto che l’ Agenzia italiana del farmaco con determinazione del 9 febbraio 2007 ha approvato l’elenco 
delle aziende che si sono avvalse della facoltà di ripianare l’eccedenza di spesa farmaceutica secondo le 
modalità di pay back previste dall’ articolo 1, comma 796, lettera g) della legge 27 dicembre 2006, n. 296 
(legge finanziaria 2007), quantificando in complessivi euro 1.728.350,57 l’importo dovuto alla regione 
autonoma Friuli Venezia Giulia quale prima rata;
Considerato che l’ articolo 1, comma 796, lettera g) della legge citata prevede altre due rate di pari 
importo da corrispondersi entro i termini improrogabili del 20 giugno 2007 e del 20 settembre 2007;
Ravvisata l’opportunità di iscrivere nel bilancio regionale tale assegnazione per la somma comples-
siva di euro 5.185.051,71;
Verificata la necessità di istituire nel documento tecnico allegato allo stato di previsione dell’entrata 
e della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2007-2009 e del bilancio per l’anno 2007, gli appropriati 
capitoli di entrata e di spesa in quanto non esistenti, mentre già esistono le appropriate unità previsio-
nali di base;
Visto l’art. 22, comma 1, legge regionale 16 aprile 1999, n. 7;
Vista la legge regionale 23 gennaio 2007, n. 2;

Decreta
1. Nello stato di previsione dell’entrata del bilancio pluriennale per gli anni 2007-2009 e del bilancio per 
l’anno 2007 a carico dell’unità previsionale di base 2.3.429 è iscritto lo stanziamento di euro 5.185.051,71 
per l’anno 2007, con riferimento al capitolo 394 (2.3.1) di nuova istituzione nel documento tecnico al-
legato ai bilanci medesimi - alla Rubrica n. 310 - Servizio n. 202 - Servizio economia sanitaria - con la 
denominazione ”Acquisizione delle assegnazioni di cui alla deliberazione AIFA del 9 febbraio 2007 per il 
ripiano dell’eccedenza della spesa farmaceutica“;
2. Nello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2007-2009 e del bilancio per 
l’anno 2007 è iscritto lo stanziamento di euro 5.185.051,71 per l’anno 2007 a carico dell’unità previsio-
nale di base 7.1.310.1.220 con riferimento al capitolo 4369 (1.1.157.2.08.08) di nuova istituzione nel 
documento tecnico allegato ai bilanci medesimi - alla Rubrica n. 310 - Servizio n. 202 - Servizio economia 
sanitaria - Spese correnti - con la denominazione “Trasferimenti agli enti che esercitano nella regione le 
funzioni del servizio sanitario nazionale a sostegno della spesa farmaceutica”.
3. Il presente decreto verrà pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione.

ILLY
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07_20_1_DPR_114_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 24 aprile 2007, n. 
0114/Pres.
LR 16 aprile 1999, n. 7, art. 22 - Iscrizione a bilancio dei fondi 
erogati in attuazione della convenzione generale per la collabo-
razione interregionale necessaria per l’attuazione del progetto 
ICAR finalizzato alla interoperabilità ed alla cooperazione appli-
cativa in rete tra le regioni (task AP3 E AP4).

IL PRESIDENTE
Vista la convenzione generale tra le Regioni Abruzzo, Basilicata, Campania, Emilia - Romagna, Friuli 
Venezia Giulia, Lazio, Liguria, Lombardia, Marche, Piemonte, Puglia, Sardegna, Toscana, Umbria, Veneto, 
Valle d’Aosta, la Provincia Autonoma di Trento e il Centro Interregionale per il Sistema Informatico ed il 
Sistema Statistico (CISIS) per la collaborazione interregionale necessaria per l’attuazione del progetto 
ICAR finalizzato alla interoperabilità ed alla cooperazione applicativa in rete tra le regioni ;
Visto che, come riportato all’allegato 1 della citata convenzione, alla Regione Autonoma Friuli Venezia 
Giulia è attribuito il ruolo di capofila per gli interventi progettuali (task) AP-3”Area Organizzativa Omo-
genea (A.O.O.)” e AP-4”Lavoro e Servizi per l’impiego” ai sensi dell’articolo 4 della stessa convenzione ;
Vista la tabella di cui all’articolo 5 della convenzione di attuazione per il task AP3 che prevede, a favore 
della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia quale capofila, l’erogazione da parte delle regioni Abruzzo, 
Basilicata, Puglia e Toscana di euro 34.676,00 ciascuna per un totale di euro 138.704,00;
Vista la tabella di cui all’articolo 5 della convenzione di attuazione per il task AP4 che prevede, a favore 
della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia quale capofila, l’erogazione da parte delle regioni Abruzzo, 
Liguria , Marche, Piemonte e Toscana di euro 14.176,00 ciascuna per un totale di euro 70.880,00;
Considerato che, con decreto del Presidente della Regione n. 407 del 16 novembre 2005, sono già 
stati iscritti nel bilancio regionale euro 298.000,00 quale cofinanziamento statale del progetto ICAR , 
mentre l’iscrizione dei fondi a carico degli altri enti partecipanti era condizionata alla sottoscrizione della 
convenzione di cui sopra;
Visto che la quota a titolo di cofinanziamento regionale è a carico dell’unità previsionale di base 
52.2.280.2.3017 dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2007-2009 
e del bilancio per l’anno 2007 con riferimento al capitolo 21 del documento tecnico allegato ai bilanci 
medesimi il quale presenta sufficiente disponibilità;
Ritenuto di procedere all’iscrizione delle risorse di cui sopra , per complessivi euro 209.584,00, negli 
stati di previsione dell’entrata e della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2007-2009 e del bilancio 
per l’anno 2007 istituendo appositi capitoli di entrata e di spesa del documento tecnico allegato ai bi-
lanci medesimi, mentre già esistono le pertinenti unità previsionali di base;
Visto l’articolo 22, comma 1, della legge regionale 16 aprile 1999, n. 7;
Vista la legge regionale 23 gennaio 2007, n. 2;

Decreta
1. Nello stato di previsione dell’entrata del bilancio pluriennale per gli anni 2007-2009 e del bilancio per 
l’anno 2007 è iscritto lo stanziamento di euro 209.584,00 per l’anno 2007 a carico dell’unità previsionale 
di base 2.3.445 con riferimento al capitolo 825 (2.3.2) di nuova istituzione nel documento tecnico alle-
gato ai bilanci medesimi - alla Rubrica n. 280 - Servizio n. 191 - E. government - Titolo II - Categoria 2.3 
- con la denominazione “Assegnazioni vincolate all ‘attuazione del progetto ICAR - AP3 e AP4 - fondi altre 
regioni partecipanti”;
2. Nello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2007-2009 e del bilancio per 
l’anno 2007 è iscritto lo stanziamento di euro 209.584,00 per l’anno 2007 a carico dell’unità previsionale 
di base 52.2.280.2.3017 con riferimento al capitolo 61 (2.1.220.5.01.01) di nuova istituzione nel docu-
mento tecnico allegato ai bilanci medesimi - alla Rubrica n. 280 - Servizio n. 191 - E.government - Spese 
d’investimento- con la denominazione “Spese per l’attuazione dei progetti ICAR-AP3 e AP4- fondi altre 
regioni partecipanti”.
3. Il presente decreto verrà pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione.

ILLY
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07_20_1_DDC_AMB LLPP 697

Decreto del Direttore centrale ambiente e lavori pubblici 
27 aprile 2007, n. DIR. - 697 - PN/ESR/1278
DLgs. n. 152/2006 - LR n. 30/1987 e successive modifiche ed 
integrazioni. Società SNUA Srl di San Quirino (PN). Rinnovo 
dell’autorizzazione all’esercizio del 1° stralcio dell’impianto di 
trattamento e compostaggio rifiuti urbani ed assimilabili sito in 
comune di Aviano, via De Zan n. 64.

Il Direttore centrale
Visto il D.Lgs. 3 aprile 2006, n. 152 “Norme in materia ambientale”; 
Visto il D.P.G.R. 2 gennaio 1998, n. 01/Pres, “Regolamento per la semplificazione ed accelerazione dei 
procedimenti amministrativi in materia di rifiuti”;
Vista la L.R. 7 settembre 1987, n. 30 “Norme regionali relative allo smaltimento dei rifiuti” e successive 
modifiche ed integrazioni;
Visto il Regolamento di esecuzione della L.R. 7.09.1987 n. 30, approvato con Decreto del Presidente 
della Giunta Regionale n. 0502/Pres. del 08.10.1991 e successive modifiche ed integrazioni;
Visto l’art. 8 della L.R. 9 novembre 1998, n. 13, di adeguamento alle norme statali in materia di smal-
timento rifiuti;
Visto il D.P.G.R. 19 febbraio 2001, n. 044/Pres. di approvazione del Piano regionale di gestione rifiuti 
- Sezione rifiuti urbani;
Visto il D.P.G.R. 8 ottobre 2004 n. 0321/Pres. di approvazione del Programma provinciale di attuazione 
del Piano regionale per la gestione dei rifiuti urbani della Provincia di Pordenone;
Preso atto che il Piano Regionale di gestione dei rifiuti - Sezione rifiuti urbani, recepito dal Pro-
gramma provinciale di attuazione del Piano regionale per la gestione dei rifiuti urbani della Provincia 
di Pordenone, prevede che l’impianto della Società S.N.U.A. S.r.l. tratti 300 t/giorno di rifiuti suddivisi, 
come stabilito dalla pianificazione all’anno 2004, in 50 t/giorno di FORSU e 250 t/giorno di RSU e che 
pertanto la Società S.N.U.A. S.r.l. deve attenersi alle previsioni dei suddetti Piani;
Evidenziato che il progetto generale dell’ impianto prevede una linea di selezione dei rifiuti e produ-
zione di compost e CDR, denominata 1ª stralcio, e una linea di termodistruzione del CDR con recupero 
di energia denominata 2ª stralcio; 
Rilevato che la linea di termodistruzione del CDR con recupero di energia, 2ª stralcio, non è stata 
realizzata ;
Visto ancora il D.P.G.R. 20 novembre 2006 n. 0359/Pres. di approvazione del “Piano per la raccolta e lo 
smaltimento degli apparecchi contenenti PCB non soggetti ad inventario”;
Vista altresì la Convenzione tra la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e la Società SNUA S.r.l., sot-
toscritta in data 13.07.1993, registro n. 022/AMB e le successive modifiche ed integrazioni;
Richiamati i provvedimenti autorizzativi relativi al 1° stralcio del suddetto impianto:
Decreto dell’Assessore Reg.le all’Ambiente n. AMB/737-PN/ESR/1278 del 03.06.93 di approvazione del 
progetto generale e del progetto esecutivo del 1° stralcio e di autorizzazione alla realizzazione del 1° 
stralcio dell’impianto;
Decreto dell’Assessore Reg.le all’Ambiente n. AMB/141-PN/ESR/1278 del 02.02.96 di approvazione di 
un progetto di variante non sostanziale all’impianto, relativo alla sistemazione definitiva della roggia 
Rovizzola;
Decreto dell’Assessore Regionale all’Ambiente n. AMB/1075-PN/ESR/1278 del 14.06.96 di approva-
zione di un ulteriore progetto di variante del 1° stralcio e di autorizzazione alla realizzazione dei relativi 
lavori;
Decreto del Presidente della Provincia di Pordenone n. 75 del 14.05.1997 di approvazione di un ulteriore 
progetto di variante del 1° stralcio e di autorizzazione alla realizzazione dei relativi lavori;
Decreto del Presidente della Provincia di Pordenone n. 240 del 23.12.1997 di proroga del termine di fine 
lavori di realizzazione dell’impianto al 01.07.1998; 
Deliberazione di Giunta Provinciale di Pordenone n. 250 del 30.06.1998 di ulteriore proroga del predetto 
termine al 31.12.1998;
Deliberazione della Giunta Provinciale di Pordenone n. 581 del 22.12.1998 di ulteriore proroga del pre-
detto termine al 31.03.1999;
Deliberazione della Giunta Provinciale di Pordenone n. 264 del 08.06.1999 di approvazione del progetto 
della 3ª variante del 1° stralcio e di autorizzazione alla realizzazione dei relativi lavori;
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Determinazione del Dirigente del Servizio Ecologia - Tutela Ambientale della Provincia di Pordenone 
Num.Reg.Gen. 1999/2103 esecutiva in data 12.11.1999 di autorizzazione all’esercizio del 1° stralcio fino 
al 12.05.2000;
Determinazione del Dirigente del Servizio Ecologia - Tutela Ambientale della Provincia di Pordenone 
Num.Reg.Gen. 1999/2402 esecutiva in data 22.12.1999 di parziale modifica dell’autorizzazione all’eser-
cizio del 1° stralcio di cui alla D.D. 1999/2103;
Determinazione del Dirigente del Servizio Ecologia - Tutela Ambientale della Provincia di Pordenone 
Num.Reg.Gen. 2000/764 esecutiva in data 09.05.2000 di proroga dell’autorizzazione all’esercizio del 1° 
stralcio di cui alla D.D. 1999/2103 fino al 11.08.2000;
Determinazione del Dirigente del Servizio Ecologia - Tutela Ambientale della Provincia di Pordenone 
Num.Reg.Gen. 2000/1042 esecutiva in data 20.06.2000 di ampliamento bacino di conferimento extra 
provinciale fino al 11.08.2000;
Determinazione del Dirigente del Servizio Ecologia - Tutela Ambientale della Provincia di Pordenone 
Num.Reg.Gen. 2000/1854 esecutiva in data 30.10.2000 di autorizzazione all’esercizio del 1° stralcio fino 
al 30.10.2005;
Deliberazione della Giunta Provinciale di Pordenone n. 191 del 01.08.2002 di approvazione ed auto-
rizzazione alla realizzazione di un progetto di variante del 1ª stralcio per la realizzazione di una tettoia, 
di opere accessorie e di modifiche dell’aia di compostaggio, nonché modifiche di destinazione d’uso di 
alcune aree;
Determinazione del Dirigente del Servizio Ecologia - Tutela Ambientale della Provincia di Pordenone n. 
2116 del 06.11.2003 di sospensione parziale per 12 mesi dell’autorizzazione all’esercizio del 1° stralcio;
Determinazione del Dirigente del Servizio Ecologia - Tutela Ambientale della Provincia di Pordenone n. 
156 del 30.01.2004 di modifica della Determinazione Dirigenziale n. 1854 del 30.10.2000;
Determinazione del Dirigente del Servizio Ecologia - Tutela Ambientale della Provincia di Pordenone n. 
157 del 30.01.2004 di modifica della Determinazione Dirigenziale n. 2116 del 06.11.2003;
Deliberazione della Giunta Provinciale di Pordenone n. 94 del 08.04.2004 di approvazione ed autoriz-
zazione alla realizzazione di un progetto di variante del 1ª stralcio per la realizzazione di interventi di 
contenimento degli odori, quali compartimentazione di aree, realizzazione biofiltri e modifiche alle linee 
di lavorazione rifiuti;
Determinazione del Dirigente del Servizio Ecologia - Tutela Ambientale della Provincia di Pordenone n. 
1365 del 05.07.2004 di aggiornamento dell’autorizzazione all’esercizio dell’impianto ai sensi dell’art. 1, 
comma 15, della L. 443/2001;
Determinazione del Dirigente del Servizio Ecologia - Tutela Ambientale della Provincia di Pordeno-
ne n. 2287 del 18.11.2004 di rinnovo dell’autorizzazione all’esercizio provvisorio dell’impianto fino al 
29.10.2005;
Determinazione del Dirigente del Servizio Ecologia - Tutela Ambientale della Provincia di Pordenone n. 
2100 del 28.10.2005 di rinnovo dell’autorizzazione all’esercizio dell’impianto fino al 29.04.2007;
Atteso che con Deliberazione di Consiglio Provinciale n. 48 del 25 novembre 1999 sono state assunte 
e sottoscritte dagli enti locali membri della A.T.A.P. le quote di partecipazione e che la Provincia di Por-
denone risulta possedere 16.962 azioni su 60.000 azioni totali;
Vista la nota n. 2006. 0042771 di data 22.06.2006 con la quale la Provincia di Pordenone ha trasmes-
so copia della Deliberazione di Consiglio Provinciale n. 48 del 25 novembre 1999, con la quale è stata 
approvata la trasformazione del Consorzio - A.T.A.P. in Società per Azioni, e copia della visura C.C.I.A.A. 
datata 14 marzo 2006 relativa alla ditta S.N.U.A. S.r.l.;
Vista la nota n. U06/004/Pres di data 20.10.2006, con la quale la Società S.N.U.A. S.r.l. comunicava, 
in forma di autocertificazione ed in copia autentica, l’acquisizione delle quote di partecipazione della 
Società stessa;
Vista l’istanza n. U06/00529 di data 30.10.06 con la quale la Società SNUA S.r.l. chiede il rinnovo del-
l’autorizzazione all’esercizio, ai sensi dell’art. 208 del D. Lgs. 152/2006, dell’impianto in argomento;
Rilevato che, dai documenti trasmessi, risulta la seguente composizione sociale della Società S.N.U.A. 
S.r.l.: Società Estense Servizi Ambientali S.p.A. (S.E.S.A.), con sede legale in Este, via Principe Amedeo, n. 
43/A, per il 36% del capitale sociale, Rosso S.p.A., con sede legale in Milano, via Pirandello, n. 9, per il 15 
% del capitale sociale, Idealservice Soc. Coop., con sede legale in Pasian di Prato, via Basaldella, n. 90, per 
il 10% del capitale sociale, A.T.A.P., con sede legale in Pordenone, piazza Risorgimento, n. 10, per il 39% 
del capitale sociale 
Rilevato pertanto che, per quanto concerne l’impianto di trattamento rifiuti sito in Comune di Avia-
no, via De Zan n. 64, di proprietà della Società S.N.U.A. S.r.l., l’Amministrazione provinciale si trova nella 
situazione disciplinata dal comma 1 bis dell’art. 23 della L.R. 30/1987 e che i provvedimenti finali di 
autorizzazione alla costruzione ed all’esercizio competono rispettivamente alla Giunta regionale e al 
Direttore centrale dell’ambiente e lavori pubblici;
Rilevato ancora che con l’art. 8 , comma 1, della L.R. 13/1998 l’Amministrazione regionale, in appli-
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cazione dell’art. 1 del D.Lgs. 5 febbraio 1997, n. 22 e s.m. i., ha adeguato la normativa dello smaltimento 
dei rifiuti in ambito regionale ai principi fondamentali dettati dalla medesima norma statale, mediante il 
recepimento delle disposizioni in essa contenute;
Accertata, quindi, la competenza ad emettere il presente provvedimento ai sensi del comma 1 bis 
dell’art. 23 della L.R. 7 settembre 1987, n. 30, come aggiunto dall’art. 4 della L.R. 9 novembre 1998, 
n. 13;
Preso atto che la società SNUA S.r.l. in data 24.10.2005 ha presentato un progetto di variante sot-
toscritto da professionista abilitato, che costituisce il piano di cui al punto 4, della Determinazione del 
Dirigente del Servizio Ecologia - Tutela Ambientale della Provincia di Pordenone n. 2287/2004 e che per 
il predetto piano è stata avviata apposita istruttoria al fine dell’adozione del formale provvedimento di 
competenza ex art. 27 del D.Lgs. n. 22/97 e s.m.i.;
Rilevato che il predetto progetto di variante, presentato in data 24.10.2005, è stato sottoposto a 
procedura di verifica ai sensi dell’art. 9 bis della L.R. 43/1990;
Atteso che con Decreto n. ALP. 11 - 2776 - SCR 459 di data 21 novembre 2006 della Direzione centra-
le ambiente e lavori pubblici della regione Autonoma Friuli Venezia Giulia è stato stabilito che il suddetto 
progetto di variante sostanziale non deve essere assoggettato a V.I.A., ma che devono essere rispettate 
alcune prescrizioni;
Vista la nota n. 2007. 0012299 di data 19 febbraio 2007 con la quale la Provincia di Pordenone ha 
interrotto il procedimento di approvazione del progetto di variante sostanziale presentato in data 
24.10.2005, in attesa della presentazione di specifica documentazione inerente le prescrizioni previste 
nel Decreto n. ALP. 11 - 2776 - SCR 459 di data 21 novembre 2006 della Direzione centrale ambiente e 
lavori pubblici della regione Autonoma Friuli Venezia Giulia; 
Preso atto che con nota n. U07/000098 data 01.03.2007 la società SNUA S.r.l. ha presentato un 
nuovo progetto di variante sostanziale che tiene conto delle prescrizioni dettate dal Decreto n. ALP. 11 
- 2776 - SCR 459 di data 21 novembre 2006;
Rilevato che con nota n. 19159 di data 19.03.2007 la Provincia di Pordenone ha avviato il procedi-
mento di approvazione della suddetta nuova variante sostanziale, presentata in data 01.03.2007;
Vista la nota n. ALP. 11 - 10852 - VIA/V di data 29 marzo 2007 con cui il Servizio valutazione impatto 
ambientale ha espresso parere positivo in merito alle modifiche impiantistiche presentate dalla Società 
SNUA S.r.l., imponendo la seguente prescrizione: “Il proponente dovrà inviare annualmente al competente 
ufficio della Provincia di Pordenone e alla Direzione centrale ambiente e lavori pubblici - Servizio disciplina 
gestione rifiuti, una relazione dettagliata contenente i risultati dell’attività di recupero svolta presso l’im-
pianto di Aviano, evidenziando in particolare i quantitativi di rifiuti in ingresso, le quantità degli stessi avviate 
a recupero, i sovvalli e le perdite di processo”;
Preso atto che il l’istruttoria del procedimento autorizzativo è tuttora in corso presso la Provincia di 
Pordenone;
Vista la nota n. U06/00529 di data 30.10.2006 con la quale la Società SNUA S.r.l. chiede di poter ef-
fettuare le campagne olfattometriche con periodicità semestrale, anziché con periodicità trimestrale, 
come previsto dall’art. 3, lettera m) della Determinazione del Dirigente del Servizio Ecologia - Tutela 
Ambientale della Provincia di Pordenone n. 2100 del 28.10.2005;
Preso atto delle ripetute segnalazioni relative alla presenza di odori sul territorio circostante l’im-
pianto pervenute alla Direzione centrale ambiente e lavori pubblici;
Evidenziato che il trattamento di selezione meccanica nel capannone B dell’ impianto, di rifiuti con-
tenenti sostanze putrescibili, può dar luogo all’emissione degli odori, accertati dalle indagini olfattome-
triche finora eseguite, qualora non vengano apportati i necessari accorgimenti tecnici e/o gestionali;
Ritenuto pertanto che, in attesa dell’approvazione della variante progettuale di cui al progetto pre-
sentato il 01.03.2007 e della realizzazione delle relative opere risolutive delle criticità riscontrate in rela-
zione alla diffusione di odori, la Società SNUA S.r.l. dove comunque mantenere la frequenza trimestrale 
di monitoraggio delle emissioni odorigene, così come previsto dall’art. 3, lettera m) della Determina-
zione del Dirigente del Servizio Ecologia - Tutela Ambientale della Provincia di Pordenone n. 2100 del 
28.10.2005;
Vista la nota n. U06/00529 di data 30.10.2006 con la quale la società SNUA S.r.l. chiede di poter di-
sporre della massima capacità di stoccaggio del capannone B, pari a 600 t, per “continuità di trattamen-
to indipendentemente dalle raccolte differenziate settimanali”;
Rilevato che con Determinazione del Dirigente del Servizio Ecologia - Tutela Ambientale della Pro-
vincia di Pordenone n. 2100 del 28.10.2005 è stata stabilita una quantità massima di rifiuti trattabili nell’ 
impianto di 300 t/g e che all’art. 3, lettera g) della stessa Determinazione, si prevede che a fine turno non 
rimangano giacenze di rifiuti putrescibili da avviare a trattamento;
Atteso che il progetto di variante presentato con nota n. U07/000098 data 01.03.2007 dalla Società 
SNUA S.r.l. prevede, oltre all’aumento della capacità massima di stoccaggio del capannone B dell’im-
pianto già richiesto con nota n. U06/00529 di data 30.10.2006, anche la modifica della destinazione 
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d’uso del capannone C per garantire un’ulteriore zona di stoccaggio dei rifiuti prodotti dal trattamento 
meccanico dell’impianto;
Considerato che con nota n. ALP. 11 - 10852 - VIA/V di data 29 marzo 2007 il Servizio valutazione 
impatto ambientale ha espresso un parere esclusivamente sulle prescrizioni inerenti l’impianto di aspi-
razione dell’aria, fissate con il Decreto n. ALP. 11 - 2776 - SCR 459 di data 21 novembre 2006, senza 
nulla dire relativamente alle altre modifiche impiantistiche previste nel progetto di variante presentato 
con nota n. U07/000098 data 01.03.2007 dalla Società SNUA S.r.l.;
Considerato pertanto che tali modifiche dovranno essere comunque sottoposte alle procedure di 
verifica previste dall’art. 9 bis della L.R. 43/1990;
Preso atto che l’impianto in argomento ha una potenzialità nominale di 300 t/giorno, 1.800 t/set-
timanali e 93.600 t/annue;
Preso atto ancora che nell’impianto possono essere trattati, in conformità al Piano regionale sopra 
richiamato, anche rifiuti speciali assimilabili per una quota complementare a quella massima dei rifiuti 
urbani prevista per l’impianto (300 t/g), e comunque per una quantità massima giornaliera non supe-
riore a 100 tonnellate;
Rilevato che nell’impianto possono essere trattati esclusivamente i rifiuti urbani provenienti dal 
territorio della Provincia di Pordenone, salvo deroghe da concedersi in relazione ad eventuali accordi 
inter-provinciali assunti ai sensi della vigente normativa ed in particolare ai sensi dell’art. 5, comma 1, 
e dell’art. 9, comma 1, delle norme di attuazione del Piano regionale di gestione rifiuti - sezione rifiuti 
urbani;
Rilevato inoltre che il CDR (combustibile derivato da rifiuti) prodotto dall’impianto non potrà essere 
smaltito nelle discariche in esercizio in Provincia di Pordenone e dovrà essere gestito in conformità 
della vigente normativa di settore; 
Vista la nota n. U07/000172 di data 03.04.2007 con la quale la Società SNUA S.r.l.:
- ha trasmesso il certificato in bollo di iscrizione alla C.C.I.A.A., riportante anche il libero godimento dei 
diritti e la dicitura antimafia “nulla osta ai sensi dell’art. 10 della Legge 31 maggio 1965, n. 575 e suc-
cessive modificazioni”;
- ha comunicato il nominativo del responsabile della gestione dell’impianto ai sensi dell’art. 29 della 
L.R. 30/87 e s.m.i.;
- ha trasmesso la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, redatta ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 
445/2000, con la quale il legale rappresentante della Società dichiara che la Società SNUA S.r.l. ha 
titolarità dell’impianto;
- ha trasmesso la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, redatta ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 
445/2000, con la quale il legale rappresentante della Società dichiara il giro d’affari degli ultimi tre 
esercizi, il personale impiegato e che la Società SNUA S.r.l. ha le capacità organizzative per l’esercizio 
dell’impianto;
Vista la nota n. U07/000187 di data 17.04.2007 con la quale la Società SNUA S.r.l. ha trasmesso la 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, redatta ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000, con la 
quale il legale rappresentante della Società dichiara che la Società SNUA S.r.l. è proprietaria delle par-
ticelle catastali inerenti l’area dell’impianto;
Preso atto che la Società SNUA S.r.l è in regola con gli obblighi di cui alla L.R. 30/87, relativi alla 
costituzione della garanzia finanziaria;
Rilevato, dalla documentazione agli atti, che le caratteristiche tecnologiche dell’impianto della So-
cietà SNUA S.r.l. non sono variate rispetto a quelle autorizzate con la Determinazione del Dirigente del 
Servizio Ecologia - Tutela Ambientale della Provincia di Pordenone n. 2100 del 28.10.2005;
Considerato che tale situazione è stata altresì confermata dalla Provincia di Pordenone nella nota 
n. 2006. 0075032 di data 04.12.2006 di avvio del procedimento amministrativo;
Atteso che l’impianto della Società SNUA S.r.l. risulta essere l’unico impianto di bacino della pro-
vincia di Pordenone autorizzato al trattamento di rifiuti urbani e che pertanto svolge un servizio di 
pubblica utilità; 
Ritenuto opportuno rilasciare un provvedimento autorizzatorio limitato nel tempo, onde permette-
re la conclusione dell’iter istruttorio relativo alla valutazione delle modifiche impiantistiche e gestionali 
richieste dalla Società SNUA S.r.l. con nota n. U07/000098 di data 01.03.2007; 
Ritenuto quindi di provvedere al rilascio del rinnovo dell’autorizzazione all’esercizio del 1° stralcio 
dell’impianto della Società SNUA S.r.l. come stabilito dalla Determinazione del Dirigente del Servizio 
Ecologia - Tutela Ambientale della Provincia di Pordenone n. 2100 del 28.10.2005, per un periodo di 12 
mesi e pertanto fino al 29.04.2008;
Visto il decreto del Presidente della regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres., come successivamente 
modificato, con il quale è stato approvato il regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regio-
nale e degli Enti regionali;
Visto il D.Lgs. 3 aprile 2006, n. 152 “Norme in materia ambientale”; 
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Vista la L.R. 7 settembre 1987, n. 30 “Norme regionali relative allo smaltimento dei rifiuti” e successive 
modifiche ed integrazioni;

Decreta

art. 1
Fatti salvi ed impregiudicati i diritti di terzi persone od Enti, per le motivazioni indicate in premessa, ai 
sensi del comma 1 bis dell’art. 23 della L.R. 7 settembre 1987, n. 30, come aggiunto dall’art. 4 della L.R. 9 
novembre 1998, n. 13, si rinnova l’autorizzazione all’esercizio del 1° stralcio dell’impianto di trattamento 
e compostaggio rifiuti urbani ed assimilabili, sito in via De Zan n. 64 ad Aviano (PN), rilasciata a favore 
della Società SNUA S.r.l., come stabilito con Determinazione del Dirigente del Servizio Ecologia - Tutela 
Ambientale della Provincia di Pordenone n. 2100 del 28.10.2005, per un periodo di 12 mesi e pertanto 
fino al 29.04.2008, alle condizioni e prescrizioni riportate negli articoli successivi.

art. 2
Presso l’impianto di cui all’art. 1 avente una potenzialità nominale e massima giornaliera di 300 tonnel-
late, settimanale di 1.800 tonnellate ed annua di 93.600 tonnellate di rifiuti urbani ed assimilabili, pos-
sono essere gestiti i rifiuti già autorizzati con Determinazione del Dirigente del Servizio Ecologia - Tutela 
Ambientale della Provincia di Pordenone n. 2100 del 28.10.2005 ed individuati con i codici del Catalogo 
Europeo dei Rifiuti, di cui al seguente elenco:

Codice CER Definizione
020103 scarti di tessuti vegetali
020104 rifiuti plastici (ad esclusione degli imballaggi)
020107 rifiuti della silvicoltura
020110 rifiuti metallici
020201 fanghi da operazioni di lavaggio e pulizia
020204 fanghi prodotti dal trattamento in loco degli effluenti

020301
fanghi prodotti da operazioni di lavaggio, pulizia, sbucciatura, centrifugazione e separazione di 
componenti

020304 scarti inutilizzabili per il consumo o la trasformazione
020305 fanghi prodotti dal trattamento in loco degli effluenti
020403 fanghi prodotti dal trattamento in loco degli effluenti
020501 scarti inutilizzabili per il consumo o la trasformazione
020502 fanghi prodotti dal trattamento in loco degli effluenti
020601 scarti inutilizzabili per il consumo o la trasformazione
020603 fanghi prodotti dal trattamento in loco degli effluenti
020701 rifiuti prodotti dalle operazioni di lavaggio, pulizia e macinazione della materia prima
020702 rifiuti prodotti dalla distillazione di bevande alcoliche
020704 scarti inutilizzabili per il consumo o la trasformazione
020705 fanghi prodotti dal trattamento in loco degli effluenti
030101 scarti di corteccia e sughero

030105 segatura, trucioli, residui di taglio, legno, pannelli di truciolare e piallacci diversi da quelli di cui alla 
voce 030104

030301 scarti di corteccia e legno
030302 fanghi di recupero dei bagni di macerazione (green liquor)
030309 fanghi di scarto contenenti carbonato di calcio

030310 scarti di fibre e fanghi contenenti fibre, riempitivi e prodotti di rivestimento generati dai processi di 
separazione meccanica

030311 fanghi prodotti dal trattamento in loco degli effluenti, diversi da quelli di cui alla voce 030310
040109 rifiuti dalle operazioni di confezionamento e finitura
040220 fanghi prodotti dal trattamento in loco di effluenti, diversi da quelli di cui alla voce 040219 
040221 rifiuti da fibre tessili grezze
040222 rifiuti da fibre tessili lavorate
070299 rifiuti non specificati altrimenti
100121 fanghi prodotti dal trattamento in loco degli effluenti, diversi da quelli di cui alla voce 100120
101120 rifiuti solidi prodotti dal trattamento in loco degli effluenti, diversi da quelli di cui alla voce 101119
101213 fanghi prodotti dal trattamento in loco degli effluenti
120105 limatura e trucioli di materiali plastici
150101 imballaggi in carta e cartone
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Codice CER Definizione
150102 imballaggi in plastica
150103 imballaggi in legno
150104 imballaggi metallici
150105 imballaggi in materiali compositi
150106 imballaggi in materiali misti
150107 imballaggi in vetro
150109 imballaggi in materia tessile
150203 assorbenti, materiali filtranti, stracci e indumenti protettivi, diversi da quelli di cui alla voce 150202
160103 pneumatici fuori uso
160112 pastiglie per freni, diverse da quelle di cui alla voce 160111
160116 serbatoi per gas liquido
160117 metalli ferrosi
160118 metalli non ferrosi
160119 plastica
160120 vetro
160122 componenti non specificati altrimenti

160210*
apparecchiature fuori uso contenenti PCB o da essi contaminate, diverse da quelle di cui alla voce 
160209

160213*
apparecchiature fuori uso, contenenti componenti pericolosi diversi da quelli di cui alle voci 160209 
e 160212

160214 apparecchiature fuori uso, diverse da quelle di cui alle voci da 160209 a 160213
160216 componenti rimossi da apparecchiature fuori uso, diversi da quelli di cui alla voce 160215
170201 legno
170203 plastica
170411 cavi, diversi da quelli di cui alla voce 170410
170604 altri materiali isolanti diversi da quelli di cui alle voci 170601 e 170603
190805 fanghi prodotti dal trattamento delle acque reflue urbane

190812 fanghi prodotti dal trattamento biologico delle acque reflue industriali, diversi da quelli di cui alla 
voce 190811

190814 fanghi prodotti da altri trattamenti delle acque reflue industriali, diversi da quelli di cui alla voce 
190813

191002 rifiuti di metalli non ferrosi
191004 fluff - frazione leggera e polveri, diversi da quelli di cui alla voce 191003
191106 fanghi prodotti dal trattamento in loco degli effluenti, diversi da quelli di cui alla voce 191105
191201 carta e cartone
191203 metalli non ferrosi
191204 plastica e gomma
191205 vetro
191207 legno diverso da quello di cui alla voce 191206
191208 prodotti tessili

191212 altri rifiuti (compresi materiali misti) prodotti dal trattamento meccanico dei rifiuti, diversi da quelli 
di cui alla voce 191211

200101 carta e cartone
200102 vetro
200108 rifiuti biodegradabili di cucine e mense
200110 abbigliamento
200111 prodotti tessili

200123* apparecchiature fuori uso contenenti clorofluorocarburi
200125 oli e grassi commestibili

200135* apparecchiature elettriche ed elettroniche fuori uso, diverse da quelle di cui alla voce 200121 e 
200123, contenenti componenti pericolosi

200136 apparecchiature elettriche ed elettroniche fuori uso, diverse da quelle di cui alle voci 200121, 200123 
e 200135

200138 legno, diverso da quello di cui alla voce 200137
200139 plastica
200140 metallo
201099 altri rifiuti non specificati altrimenti (rifiuto secco multimateriale)
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Codice CER Definizione
200201 rifiuti biodegradabili
200203 altri rifiuti non biodegradabili
200301 rifiuti urbani non differenziati
200302 rifiuti di mercati
200306 rifiuti della pulizia delle fognature
200307 rifiuti ingombranti

art. 3
I rifiuti di cui al precedente art. 2 devono essere gestiti nel rispetto delle modalità descritte nei progetti 
approvati e delle seguenti prescrizioni:
a) nel capannone B potrà essere svolta la selezione meccanica dei rifiuti provenienti dalle raccolte differen-
ziate di rifiuti urbani ed assimilabili quali ad esempio carta, cartone, plastica, secco multimateriale, rifiuti 
ingombranti, purché non contenenti sostanze putrescibili che possano causare odori. Al riguardo la Società 
è tenuta ad effettuare i controlli del caso sui rifiuti, anche in arrivo, e non ammettere alla selezione quelli 
non compatibili per la presenza di sostanze putrescibili;
b) nel capannone C potrà essere svolta l’attività finalizzata al compostaggio dei rifiuti provenienti dalle 
raccolte differenziate di rifiuti urbani ed assimilabili quali ad esempio di scarti di cucina, mense;
c) presso l’impianto possono essere trattati i rifiuti urbani e speciali assimilati provenienti esclusivamente 
dal territorio della Provincia di Pordenone, salvo deroghe da concedersi in relazione ad eventuali accordi 
inter-provinciali assunti in particolare ai sensi dell’art. 5, comma 1, e art. 9, comma 1, delle norme di attua-
zione del Piano regionale di gestione rifiuti - sezione rifiuti urbani;
d) il CDR prodotto dall’impianto non può essere smaltito nelle discariche in esercizio in Provincia di 
Pordenone;
e) presso l’impianto possono essere trattati, in conformità al Piano regionale sopra richiamato, anche rifiuti 
speciali assimilabili per una quota complementare a quella massima dei rifiuti urbani prevista per l’impian-
to stesso (300 t/g), e comunque per una quantità massima giornaliera non superiore a 100 tonnellate;
f) devono essere comunicati alla Provincia di Pordenone ed alla Direzione centrale ambiente e lavori pub-
blici, Servizio disciplina gestione rifiuti con cadenza mensile le quantità dei rifiuti trattati e le percentuali di 
recupero e smaltimento degli stessi;
g) a fine di ogni turno di lavoro non devono essere presenti giacenze di rifiuti putrescibili da avviare a 
trattamento;
h) provvedere giornalmente ad idonea pulizia di tutti i locali interessati dalla movimentazione dei rifiuti in 
arrivo;
i) devono essere registrate (data e ora) in apposito quaderno tutte le operazioni di controllo, movimenta-
zione e gestione, relative al processo di compostaggio;
j) la Società S.N.U.A. S.r.l. deve tempestivamente comunicare alla Provincia di Pordenone ed alla Direzione 
centrale ambiente e lavori pubblici, Servizio disciplina gestione rifiuti la destinazione del compost prodotto 
dall’impianto con caratteristiche agronomiche indicate nella tabella 3.1 e conforme ai limiti di accettabilità 
indicati nella tabella 3.2 di cui al punto 3.4 della Deliberazione del Comitato Interministeriale per i rifiuti del 
27.07.1984;
k) le emissioni dell’impianto devono essere tali da non provocare odori sul territorio;
l) devono essere proseguite indagini dell’impatto olfattivo sul territorio mediante strumentazione elet-
tronica ad intervalli trimestrali. Per tali indagini dovranno essere tenute in particolare considerazione le 
possibili emissioni provenienti dai settori dell’impianto per i quali sono già state accertate criticità. Le cam-
pagne di rilevazione dovranno essere comunicate preventivamente alla Provincia di Pordenone, all’A.R.P.A. 
Dipartimento Provinciale di Pordenone, all’A.S.S. n. 6 “Friuli Occidentale” ed alla Direzione Centrale del-
l’Ambiente della Regione Friuli Venezia Giulia, onde permettere agli Enti succitati di seguire e/o assistere 
allo svolgimento delle campagne. Le risultanze delle indagini devono essere trasmesse agli Enti succitati 
senza ritardo;
m) devono essere eseguite indagini olfattometriche nel periodo invernale e nel periodo estivo, per verificare 
l’efficienza dei biofiltri, con la migliore tecnologia disponibile, con la tempistica sopra specificata; 
n) deve essere immediatamente sospesa l’attività di selezione meccanica nel capannone B dell’ impianto 
qualora si rilevassero emissioni odorose.

art. 4
La Società SNUA S.r.l. deve garantire un’adeguata separazione nel capannone B tra i rifiuti urbani ed i 
rifiuti speciali, prima del loro invio all’attività di recupero;

art. 5
La Società SNUA S.r.l. deve rispettare le previsioni di cui al Piano Regionale di gestione dei rifiuti - Sezio-
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ne rifiuti urbani ed al Programma provinciale di attuazione del Piano regionale per la gestione dei rifiuti 
urbani della Provincia di Pordenone.

art. 6
Per i rifiuti con codice CER 16 02 10*, 16 02 13*, 20 01 23* e 20 01 35* che derivano dalla selezione dei 
rifiuti ingombranti e dei rifiuti assimilati e/o assimilabili, potrà essere svolta l’operazione di recupero R13 
per un quantitativo massimo di stoccaggio di 69 mc, con le modalità indicate dalla Ditta nella documen-
tazione inviata con la nota del 29.03.2004 e nel rispetto delle condizioni indicate dall’art. 183, lettera m del 
D.Lgs. 152/2006 e delle seguenti prescrizioni:
- il settore della messa in riserva deve essere organizzato in aree distinte per ciascuna tipologia di rifiuti;
- le suddette aree devono essere contrassegnate da tabelle, ben visibili per dimensionamento e colloca-
zione, indicanti le norme per il comportamento per la manipolazione dei rifiuti e per il contenimento dei 
rischi per la salute dell’uomo e per l’ambiente e riportati i codici CER, lo stato fisico e la pericolosità dei 
rifiuti stoccati;
- i contenitori mobili utilizzati per lo stoccaggio dei rifiuti devono possedere adeguati requisiti di resisten-
za in relazione alle proprietà chimico-fisiche ed alle caratteristiche di pericolosità del rifiuto;
- i contenitori devono essere provvisti di sistemi di chiusura, accessori e dispositivi atti ad effettuare in 
condizioni di sicurezza le operazioni di riempimento;
- i rifiuti che possono dar luogo a fuoriuscite di liquidi devono essere collocati in contenitori a tenuta;
- lo stoccaggio dei rifiuti deve essere realizzato in modo da non modificare le caratteristiche del rifiuti 
compromettendone il successivo recupero;
- la movimentazione e lo stoccaggio dei rifiuti deve avvenire in modo che sia evitata ogni contaminazione 
del suolo e dei corpi idrici ricettori superficiali;
- devono essere adottate tutte le cautele per impedire la formazione di odori e la dispersione di aerosol 
e polveri nell’ambiente;
- lo stoccaggio dei rifiuti deve avvenire in condizioni di massima sicurezza atte ad evitare rischi di 
incendio.

art. 7
Il soggetto munito di abilitazione regionale preposto alla gestione dell’impianto svolge le funzioni previ-
ste dall’art. 21 del D.P.G.R. 0502/91 e s.m.i.. 

art. 8
La Società SNUA S.r.l. deve provvedere a modificare la già prestata garanzia finanziaria, facendo riferi-
mento al presente provvedimento autorizzativo, entro 60 giorni dal ricevimento dello stesso.

art. 9
La Direzione centrale ambiente e lavori pubblici si riserva di poter aggiornare, modificare, sospendere o 
revocare in ogni momento la presente autorizzazione nel caso di applicazione di nuove disposizioni o nel 
caso in cui vengano riscontrate situazioni diverse da quelle previste.

art. 10
In caso di cessione dell’attività autorizzata la Società SNUA S.r.l. dovrà darne tempestiva comunicazio-
ne e contestualmente il subentrante dovrà provvedere a chiedere la volturazione delle autorizzazioni 
citate in premessa ed ancora efficaci, allegando la necessaria documentazione. La Società SNUA S.r.l., 
sarà liberata dagli oneri derivanti dalla presente autorizzazione e da quelle precedenti ed ancora effica-
ci contestualmente all’esecutività del provvedimento di volturazione. Le autorizzazioni inerenti l’intero 
impianto verranno revocate nell’eventualità che il procedimento di volturazione abbia esito negativo. 
In tal caso il Comune di Aviano potrà rivalersi della costituita garanzia finanziaria per l’esecuzione degli 
eventuali interventi di recupero ambientale. 

art. 11
La Società SNUA S.r.l. deve tempestivamente comunicare alla Direzione centrale ambiente e lavori pub-
blici, Servizio disciplina gestione rifiuti qualunque variazione all’atto costitutivo ed allo statuto societa-
rio, nonché ogni modifica relativa alla compagine rappresentativa della società medesima.

art. 12
Qualora si intenda apportare modifiche costruttive e/o impiantistiche del progetto approvato, la Socie-
tà SNUA S.r.l. deve preventivamente presentare istanza corredata dalla documentazione necessaria.

art. 13
La mancata osservanza delle prescrizioni contenute nella presente autorizzazione comporta l’applica-
zione delle sanzione di cui al Titolo VI del D.Lgs. 152/2006.
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art. 14
Rimangono valide ed immutate tutte le disposizioni e prescrizioni contenute nei precedenti provvedi-
menti e che non siano in contrasto con il presente atto.

art. 15
La presente autorizzazione lascia impregiudicata l’osservanza delle altre disposizioni di legge in materia 
di gestione rifiuti.

art. 16
Il presente provvedimento viene redatto e sottoscritto in triplice originale, di cui uno, in bollo, viene tra-
smesso alla Società SNUA S.r.l. con sede legale in via Comina n. 1 a San Quirino, uno all’Amministrazione 
provinciale di Pordenone ed uno rimane acquisito agli atti d’ufficio.

art. 17
Ai sensi dell’ultimo comma dell’art. 3 della legge 241/1990 si precisa che il soggetto autorizzato può 
ricorrere nei modi di legge contro il presente provvedimento, alternativamente al T.A.R. competente 
o al Capo dello Stato rispettivamente entro 60 giorni ed entro 120 giorni con decorrenza dalla data di 
ricevimento del presente provvedimento. 
Trieste, 27 aprile 2007

SCUBOGNA

07_20_1_DDC_AMB LLPP 704

Decreto del Direttore centrale ambiente e lavori pubblici 
30 aprile 2007, n. DIR. - 704 -PN/ESR/1278
DLgs. n. 152/2006 - LR n. 30/1987 e successive modifiche ed 
integrazioni. Società SNUA Srl di San Quirino (PN). Rinnovo 
dell’autorizzazione all’esercizio del 1° stralcio dell’impianto di 
trattamento e compostaggio rifiuti urbani ed assimilabili sito in 
comune di Aviano, via De Zan n. 64. Integrazione alle premesse 
del decreto del Direttore centrale n. DIR 697 - PN/ESR/1278 di 
data 27 aprile 2007.

Il Direttore centrale
Visto il decreto del Direttore centrale n. DIR 697 - PN/ESR/1278 di data 27 aprile 2007 con il quale è 
stata rinnovata l’autorizzazione all’esercizio del 1ª stralcio dell’impianto di trattamento e compostaggio 
rifiuti urbani ed assimilabili sito in comune di Aviano, via De Zan n. 64;
Preso atto che per errore materiale nelle premesse di detto decreto è stata omessa la citazione 
degli esiti dell’istruttoria predisposta dall’Amministrazione provinciale di Pordenone e trasmessi trami-
te posta elettronica, pervenuta in data 06.04.2007, e valutati congiuntamente nella riunione di data 
12.04.2007 presso gli uffici della Direzione centrale ambiente e lavori pubblici;
Ritenuto conseguentemente di provvedere all’integrazione delle premesse del già citato provvedi-
mento autorizzativo;

Decreta

art. unico
Dopo il capoverso dieci di pagina cinque del decreto del Direttore centrale n. DIR 697 - PN/ESR/1278 di 
data 27 aprile 2007 sono aggiunti i seguenti capoversi:
“Visti gli esiti dell’istruttoria predisposta dall’Amministrazione provinciale di Pordenone relativamen-
te al rinnovo dell’autorizzazione all’esercizio dell’impianto di trattamento e compostaggio della Società 
S.N.U.A. S.r.l.;
Ritenuto di condividerne i contenuti dell’istruttoria per le parti afferenti l’impianto in essere, con riser-
va di recepimento delle ulteriori valutazioni al rilascio della successiva autorizzazione per le parti collega-
te alle varianti richieste dalla Società S.N.U.A. S.r.l., il cui iter istruttorio è tuttora in corso;”
Trieste, 30 aprile 2007

SCUBOGNA
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07_20_1_DDC_ISTR CULT 875

Decreto del Direttore centrale istruzione, cultura, sport e 
pace 8 maggio 2007, n. 875/CULT
LR 08/2003, art. 20. Approvazione del “Bando per il finanzia-
mento di progetti di promozione dell’attività sportiva nelle 
scuole (anno scolastico 2007/2008)”.

Il Direttore centrale
Vista la legge regionale 3 aprile 2003, n. 8, (Testo unico in materia di sport e tempo libero) ed in par-
ticolare l’articolo 20, il quale stabilisce che, al fine di promuovere l’educazione all’attività sportiva nella 
scuola primaria e secondaria, l’Amministrazione regionale sostiene, mediante la concessione di appositi 
contributi, progetti realizzati in tale ambito dalle istituzioni scolastiche;
Visto il comma 3 del predetto articolo 20, come modificato dall’articolo 6, comma 92, della legge re-
gionale 23 gennaio 2007, n. 1, il quale stabilisce che il termine per la presentazione delle domande per 
l’accesso ai contributi suddetti è fissato annualmente con bando da pubblicare sul Bollettino Ufficiale 
della Regione;
Visto il D.P.Reg. 04 maggio 2006, n. 0140/Pres., recante il “Regolamento per la concessione dei con-
tributi per la promozione dell’attività sportiva nelle scuole ai sensi dell’articolo 20 della legge regionale 3 
aprile 2003, n. 8 (Testo unico in materia di sport e tempo libero)”;
Vista la legge regionale 23 gennaio 2007, n. 2 “Bilancio di previsione per gli anni 2007-2009 e per l’anno 
2007” che all’U.P.B. 8.7.300.1.321 stanzia sul capitolo di spesa 6071, relativo alla concessione dei contri-
buti di cui trattasi, l’importo di euro 400.000,00 per l’esercizio in corso;
Visto il Piano operativo regionale 2007, approvato con la deliberazione della Giunta regionale n. 241 
dell’8 febbraio 2007;
Visto il D.P.Reg. n. 0277/Pres. dd. 27.08.2004, con cui è stato emanato il “Regolamento di organizza-
zione dell’amministrazione regionale e degli enti regionali”, come modificato dal D.P. Reg. n. 0110/Pres. 
dd. 21.04.2005 e dal D.P. Reg. n. 0159/Pres. dd. 29.05.2006;

Decreta
1. È approvato, ai sensi dell’articolo 20 della legge regionale 3 aprile 2003, n. 8, il “Bando per il finanzia-
mento di progetti di promozione dell’attività sportiva nelle scuole (anno scolastico 2007/2008)”, nel 
testo allegato sub A al presente provvedimento, quale parte integrante e sostanziale, unitamente ai 
modelli per la redazione delle relative domande di contributo, nei testi allegati sub B e sub C al presente 
provvedimento, quali parti integranti e sostanziali.
2. È autorizzata la spesa complessiva di euro 400.000,00, a valere sul capitolo di spesa 6071 del bilancio 
regionale per l’anno in corso. 
3. All’attuazione di quanto previsto dal bando provvederà il Direttore del Servizio attività ricreative, spor-
tive e politiche giovanili.
Il presente decreto sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione.
Trieste, 8 maggio 2007

ABATE

07_20_1_DDC_ISTR CULT 875_ALL1

Allegato A
Bando per il finanziamento di progetti di promozione dell’attivi-
tà sportiva nelle scuole (anno scolastico 2007/2008)
art. 1 finalità dell’intervento

1. Per le finalità dell’articolo 20 della legge regionale 3 aprile 2003, n. 8 (Testo unico in materia di sport e 
tempo libero), la Direzione centrale istruzione, cultura, sport e pace emana il presente bando per l’attua-
zione degli interventi contributivi relativi alla promozione dell’attività sportiva nelle scuole, in conformità 
alle disposizioni regolamentari emanate con decreto del Presidente della Regione del 04 maggio 2006, 
n. 0140/Pres. pubblicato sul B.U.R. n. 20 del 17/05/20061. 

1 Testo disponibile sul sito della Regione FVG al seguente indirizzo: http://arpebur.regione.fvg.it/arpebur/
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art. 2 destinatari 
1. Possono accedere ai contributi le scuole primarie e secondarie, statali e paritarie, singolarmente o in 
rete.

art. 3 oggetto dell’intervento
1. Sono ammissibili a contributo i progetti che presentano le seguenti caratteristiche:
a. sono compresi nel piano dell’offerta formativa delle singole istituzioni scolastiche;
b. risultano finalizzati ad avviare alunni e studenti all’attività sportiva e a favorire lo sviluppo dei rapporti 
tra il mondo della scuola e quello dello sport, promuovendo la pratica sportiva come stile di vita da as-
sumere sin dall’età scolare e valorizzandone il ruolo educativo nei suoi aspetti motorio, socializzante e 
comportamentale;
c. comportano un impegno, per ciascun alunno o studente interessato all’iniziativa, di norma non inferio-
re a 20 ore annue, delle quali almeno una parte programmate in orario curricolare;
d. risultano soddisfare le condizioni indicate all’articolo 20, comma 2, della LR 8/2003, solo nel caso in cui 
abbiano ad oggetto iniziative da realizzare sulla base di convenzioni con Federazioni sportive operanti 
in ambito regionale.
2. Non sono ammissibili a contributo i progetti che abbiano ad oggetto:
a. l’organizzazione e la realizzazione di settimane bianche e settimane verdi;
b. la mera preparazione e partecipazione a manifestazioni sportive, quali i Giochi Sportivi Studenteschi 
e i Giochi della Gioventù.

art. 4 presentazione delle domande e cause di esclusione
1. Le domande di partecipazione, redatte in conformità ai modelli sub B (per le scuole statali) e sub C (per 
le scuole paritarie), allegati al decreto di approvazione del presente bando, sono presentate, corredate 
dalla seguente documentazione, in originale e copia semplice:
a. relazione illustrativa del progetto che si intende realizzare, con la specificazione della durata, del per-
sonale impiegato, del numero degli alunni o studenti coinvolti e con l’indicazione delle caratteristiche 
rilevanti ai fini della valutazione di priorità secondo i criteri di cui all’art. 4 del citato Regolamento;
b. bilancio preventivo dettagliato delle entrate e delle spese, con specifica evidenza delle previsioni di 
contribuzione diverse da quella richiesta all’Amministrazione Regionale;
c. copia dell’atto costitutivo di rete, per le scuole che partecipano ad un accordo di rete per l’attività per 
la quale viene richiesto un contributo.
d. fotocopia non autenticata di un documento di identità del sottoscrittore in corso di validità ai sensi e 
per gli effetti del D.P.R. 445/2000.
2. Per i progetti da realizzare sulla base di convenzioni con Federazioni sportive operanti in ambito regio-
nale, come previsto dall’articolo 20, comma 2, della LR 8/2003, deve essere, altresì, prodotta l’ulteriore 
documentazione:
a. copia della convenzione sottoscritta dall’istituzione scolastica richiedente con la/le Federazione/i 
sportiva/e interessata/e nel progetto;
b. una dichiarazione avente ad oggetto l’espressione dell’intesa con il competente Centro servizi ammi-
nistrativi provinciale del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca;
c. l’indicazione dell’infrastruttura alberghiera o sportiva, sita in ambito regionale, eventualmente 
utilizzata;
3. La domanda può essere consegnata direttamente all’Ufficio Protocollo della Direzione centrale istru-
zione, cultura, sport e pace – 2° piano (orario di apertura da lunedì a giovedì  9.00-12.30/14.30-16.00; 
venerdì 9.00-13.00) – Via del Lavatoio, 1 – 34132 Trieste o spedita a mezzo raccomandata A.R. al Servizio 
attività ricreative, sportive e politiche giovanili, al medesimo indirizzo, entro il 06 giugno 2007, per il quale 
farà fede la data del timbro postale.
4. Nel caso di presentazione della domanda spedita per posta, le istituzioni scolastiche devono presen-
tare la domanda di cui al presente bando in busta separata rispetto a quelle contenenti domande per 
altri contributi regionali.
5. Ogni istituzione scolastica presenta una sola domanda di contributo, singolarmente o in rete.
6. Nel caso di iniziative progettuali coinvolgenti più istituzioni collegate in rete, la domanda è presentata 
solamente dall’Istituto capofila e viene sottoscritta dal legale rappresentate dello stesso; al riguardo si 
precisa che il preventivo di spesa allegato alla domanda deve riguardare i costi che si prevede verranno 
sostenuti dall’intera rete.
7. Nel caso di iniziative progettuali promosse da istituzioni scolastiche paritarie, la domanda è presenta-
ta dall’ente gestore; al riguardo si precisa che le istituzioni scolastiche paritarie, salvi i casi di esenzione, 
sono tenute ad assolvere l’imposta di bollo sulla domanda di ammissione.
8. Costituiscono causa di esclusione della domanda di finanziamento il mancato rispetto delle disposi-
zioni del Regolamento (ex D.P.Reg. 0140/2006) e del presente bando, nonché la mancata sottoscrizione 
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della domanda da parte del Dirigente scolastico dell’istituzione scolastica interessata ovvero di quella 
capofila, nel caso di iniziative progettuali coinvolgenti più istituzioni collegate in rete, o del legale rap-
presentante dell’Ente gestore.

Informazioni
Per eventuali informazioni o delucidazioni in merito al presente bando, si prega di rivolgersi al Servizio 
attività ricreative, sportive e politiche giovanili, via del Lavatoio, 1, Trieste, telefono 040 3773427.

Informativa ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196 “codice in materia di protezione dei dati personali”

Ai sensi dell’articolo 13 del decreto legislativo n. 196/2003, la Pubblica amministrazione è autorizzata a 
trattare i dati personali delle persone fisiche e giuridiche, previa informativa agli interessati. Vi forniamo 
pertanto le seguenti informazioni.
Il trattamento che si intende effettuare ha ad oggetto dati personali quali, a titolo esemplificativo, il 
codice fiscale degli istituti o il numero degli allievi iscritti, ed ha come finalità la concessione di contributi 
per l’arricchimento dell’offerta formativa delle istituzioni scolastiche del Friuli Venezia Giulia, ai sensi 
della legge regionale n. 3/2002.
Sarà effettuato mediante raccolta su supporto cartaceo con successiva elaborazione informatica e ar-
chiviazione a cura del Servizio attività ricreative, sportive e politiche giovanili della Direzione centrale 
istruzione, cultura, sport e pace della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia. 
Il conferimento dei dati è necessario al fine di identificare i beneficiari dei contributi e di determinare gli 
importi unitari dei contributi stessi.
Il titolare del trattamento dei dati è la Direzione centrale istruzione, cultura, sport e pace della Regione 
Autonoma Friuli Venezia Giulia, mentre il responsabile è il Servizio attività ricreative, sportive e politiche 
giovanili, via del Lavatoio, 1, Trieste, telefono 040 3773427.
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Allegato B Spazio riservato al protocollo regionale 

Domanda di contributo per la promozione dello sport nelle scuole 

ex L.R. 8/2003, art. 20 (Modello per le scuole statali) 

Alla Regione autonoma Friuli Venezia Giulia 
Direzione centrale istruzione, cultura, sport e pace 
Servizio attività ricreative, sportive e politiche giovanili
Via del Lavatoio, n. 1 
34132 Trieste

Il/la sottoscritto/a …………………………………………….………………………….…...……………………….....… dirigente scolastico 

dell’Istituto ……………………………………..……………………….……………………………….…………….…………………………….....

con sede legale in Via ...…………..…………………………….……………………………………………………..………………… n. ..........…. 

cap ……………………… città ……………………………………………….………………………..………………….……..……… (…….....…) 

tel. …………….…………….……… fax …………………….………………… e-mail ………………..…..………………………………………. 

Codice fiscale ………………………………………..………………………………….…………………………………………………………... 

C H I E D E 

un contributo, ai sensi della LR 8/2003, art. 20, per la realizzazione del progetto di educazione motoria, fisica e sportiva di cui 

alla allegata relazione illustrativa. 

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità, che le attività per cui si chiede il contributo sono previste nel Piano 

dell’offerta formativa approvato dal Consiglio d’Istituto con atto n. ……………………….………. dd. ………………………………..1

Dichiara, inoltre, che: 

l’Istituto partecipa ad un accordo di rete per l’attività per la quale richiede un contributo  Sì  No 

se sì, che l’Istituto richiedente è capofila        Sì  No 

PARTE RISERVATA AGLI ISTITUTI IN RETE 

istituto capofila: ……………………………………………………………………………………………...………………….…………………… 

numero degli istituti aderenti alla rete (compreso il capofila): ……………………….…………………………....……………………….. 

istituti aderenti alle rete …………………………………………….…………………………………………………………….……………… 

……………………………………………………..…………………………………………………………...………………………………………... 

……………………………………………………………….…………………………………………………………………….…………………... 

1 Ai fini della verifica dei requisiti di cui all’art. 3, comma 1, del Regolamento (ex D.P.Reg. 140/2006). 

07_20_1_DDC_ISTR CULT 875_ALL2
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Allega alla presente domanda: 

1) relazione illustrativa del progetto approvato dall’organo collegiale competente, redatta secondo lo schema allegato 1; 

2) bilancio preventivo dettagliato del progetto, ripartito nelle voci di entrata e di spesa, redatto secondo lo schema 

allegato 2; 

3) copia dell’atto costitutivo di rete (per le scuole che partecipano ad un accordo di rete per l’attività per la quale richiede 

un contributo); 

4) per i progetti da realizzare sulla base di convenzioni con Federazioni sportive operanti in ambito regionale, come 

previsto dall’articolo 20, comma 2, della LR 8/2003: 

a) copia della convenzione sottoscritta dall’istituzione scolastica richiedente con la/le Federazione/i sportiva/e 

interessata/e nel progetto; 

b) una dichiarazione avente ad oggetto l’espressione dell’intesa con il competente Centro servizi amministrativi 

provinciale del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca: 

c) l’indicazione dell’infrastruttura alberghiera o sportiva, sita in ambito regionale, eventualmente utilizzata; 

5) fotocopia non autenticata di un documento di identità del sottoscrittore in corso di validità ai sensi e per gli effetti del 

D.P.R. 445/2000. 

Referente da contattare per eventuali necessità: 

nominativo …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

tel. ……………………………………………. cell. …………….….……………..………………. fax ……………………..……..……..…………. 

e-mail …………………………………………………………………………………………………………………………..……………………… 

DICHIARA, infine, di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, esclusivamente per gli adempimenti istruttori 

della pratica di contributo (D. Lgs. 196/2003). 

Il/La sottoscritto/a si assume la piena responsabilità delle dichiarazioni contenute nella presente domanda e nella 

documentazione ad essa allegata. 

____________________________     _________________________________
(Luogo e data)       (Timbro della scuola e firma del dirigente scolastico 

   o del legale rappresentante per le scuole paritarie)2

2 Il presente modulo deve essere timbrato e firmato per esteso, allegando copia di un documento di identità del sottoscrittore. 
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ALLEGATO 1 - RELAZIONE ILLUSTRATIVA 

Progetto “…………………………………………………………………………….…………………….……………………….…………………” 

dell’istituto ……………………………………………………………………………………………..…………….………………………...……… 

n. allievi iscritti all’Istituto (anno scolastico 2007/2008) : ……………………...………………………………………………………….….. 

Descrizione del progetto:

Alunni coinvolti: 

totale 
n. alunni coinvolti nel progetto 

di cui disabili* 

scuola primaria 

scuola secondaria 1° n. classi interessate 

scuola secondaria 2° 

*Esplicitare le modalità di coinvolgimento di allievi o studenti disabili 3:

Durata (indicare le ore di attività sportiva previste per ogni alunno coinvolto) 4:

n. ore curricolari 

n. ore extracurricolari 

totale ore 

periodo dell’a.s. interessato 

Risorse professionali impiegate: 

RISORSE PROFESSIONALI INTERNE 

3 Ai fini della valutazione dei progetti di prioritaria rilevanza in relazione all’art. 4, comma 1, lett. c) del Regolamento (ex D.P.Reg. 140/2006). 
4 Ai fini della verifica dei requisiti di cui all’art. 3, comma 1, lett. b) del Regolamento (ex D.P.Reg. 140/2006). 
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RISORSE PROFESSIONALI ESTERNE5:

Eventuali collaborazioni con Federazioni sportive, Enti di promozione, Società ed Associazioni sportive: 

Sedi di svolgimento delle attività (evidenziando eventuali necessità di trasporto degli alunni6 in sedi diverse da quella 

scolastica): 

Illustrazione del progetto: 

OBIETTIVI, FINALITA’ E CONTENUTI DEL PROGETTO: 

5 Con l’indicazione, per ognuno dei docenti esterni individuati, dei titoli posseduti (laurea in scienze motorie o diploma ISEF) ai fini della verifica dei requisiti 
di cui all’art. 3, comma 2, del Regolamento (ex D.P.Reg. 140/2006). 
6 Ai fini dell’individuazione delle spese ammissibili, ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. d), del Regolamento (ex D.P.Reg. 140/2006). 
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MODALITA’ ORGANIZZATIVE E DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO: 

MODALITA’ ORGANIZZATIVE DELLA RETE (per i progetti realizzati in rete): 

____________________________     _________________________________
(Luogo e data)       (Timbro della scuola e firma del dirigente scolastico 

   o del legale rappresentante per le scuole paritarie) 
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ALLEGATO 2 - BILANCIO PREVENTIVO DELLA INIZIATIVA 

ENTRATE USCITE

1. Fondi ordinari della scuola €

Compensi per prestazioni aggiuntive 
del personale interno e per 
consulenze e collaborazioni esterne 
per lo svolgimento delle attività 
motorie, fisiche e sportive (art. 5, 
comma 1, lett. a) del Reg.) 

€

2. Eventuali quote a carico dei 
partecipanti €

Canoni di locazione di impianti 
sportivi interessati dal progetto e 
spese correlate al loro utilizzo e costi 
per il noleggio o l’acquisto di 
materiali, strumenti ed attrezzature 
specificatamente destinate alle 
attività didattiche riguardanti 
l’educazione motoria, fisica e 
sportiva (art. 5, comma 1, lett. b) del 
Reg.) 7

€

3. Contributi pubblici diversi da 
quello richiesto con la 
presente domanda 
(specificare la fonte): 
…………………………………… 
………………………………..…… 

€

Compensi a personale interno ed 
esterno per attività di 
programmazione, organizzazione, 
documentazione e promozione, 
nonché di coordinamento di 
iniziative che interessino più 
istituzioni scolastiche (art. 5, comma 
1, lett. c) del Reg.) 8

€

Spese generali di gestione 
organizzativa, quali costi di 
trasporto per il raggiungimento 
delle sedi di svolgimento delle 
attività di educazione motoria, fisica 
e sportiva (art. 5, comma 1, lett. d) 
del Reg.) 9

€

4. Altro (specificare): 
……………….……………………
……………………..………………
……………………………………
……………………………………
……………………………………
……………………………………
……………………………………
……………………………………
…………………………………… 

€

Altro (specificare): ……….………. 

………………………………….……….. 
………………………….……………….. 

€

Totale entrate € Totale uscite €

Riepilogo Generale 
Totale Entrate disponibili (1+2+3+4) € 

Totale Uscite €
Differenza (quota da coprire con contributo regionale) €

________________________     _________________________________
(Luogo e data)       (Timbro della scuola e firma del dirigente scolastico 

   o del legale rappresentante per le scuole paritarie) 

7 Si ricorda che l’art. 5, comma 2, del Regolamento (ex D.P.Reg. 140/2006) stabilisce che queste voci di spesa sono ammissibili entro il limite massimo del 
20% del costo complessivo preventivato. 
8 Si ricorda che l’art. 5, comma 2, del Regolamento (ex D.P.Reg. 140/2006) stabilisce che queste voci di spesa sono ammissibili entro il limite massimo del 
10% del costo complessivo preventivato. 
9 Si ricorda che l’art. 5, comma 2, del Regolamento (ex D.P.Reg. 140/2006) stabilisce che queste voci di spesa sono ammissibili entro il limite massimo del 
10% del costo complessivo preventivato. 
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Allegato C 

Spazio riservato al protocollo regionale  Marca da Bollo 
nella misura di legge 

Domanda di contributo per la promozione dello sport nelle scuole 
ex L.R. 8/2003, art. 20 (Modello per le scuole paritarie) 

Alla Regione autonoma Friuli Venezia Giulia 
Direzione centrale istruzione, cultura, sport e pace 
Servizio attività ricreative, sportive e politiche giovanili
Via del Lavatoio, n. 1 
34132 Trieste

Il/la sottoscritto/a …………………………………………….…………………………...…………………………………… rappresentante 

legale del/della (Associazione/Fondazione/Altro) ….……...………………………….………………………………….………………...….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..… Ente gestore 

dell’Istituzione scolastica …….………………………………………………………...………………...……………………………………….… 

con sede legale in Via ……………..………………………………………………………..……..………………………………… n. ……….…... 

cap ……………..………………… città ……………...…………………………………….………………………………………… (……………) 

tel. ………………………..……… fax ……………….…………………… e-mail ………………..…………..……………………………………. 

Codice fiscale ………………………………………………………………………………………………………………………………………...

Dati relativi all’ente gestore: (denominazione, natura e ragione sociale) ……………………………….……………………………….... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..… ………………. 

con sede legale in Via ………………………………………….……………………………………………………………...……… n. …….….... 

cap ……………..……………… città ……………...………………………….………………….……………….…………….……… (……..……) 

tel. ……………………………… fax …………………………….……………… e-mail ……………………………….…………………………. 

Codice fiscale ……………………………………………………………………………………………………………..…………………………...

Possiede la personalità giuridica          si  no 

C H I E D E 

un contributo, ai sensi della LR 8/2003, art. 20, per la realizzazione del progetto di educazione motoria, fisica e sportiva di cui 
alla allegata relazione illustrativa. 

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità, che le attività per cui si chiede il contributo sono previste nel Piano 
dell’offerta formativa approvato dal Consiglio d’Istituto con atto n. ……………………….………. dd. ………………………………..1

Dichiara, inoltre, che: 
l’Istituto partecipa ad un accordo di rete per l’attività per la quale richiede un contributo  Sì  No 
se sì, che l’Istituto richiedente è capofila        Sì  No 

PARTE RISERVATA AGLI ISTITUTI IN RETE 

istituto capofila: …………………………………………………………………………………..……………………..…………………………… 

numero degli istituti aderenti alla rete (compreso il capofila): ………………………………………..………………….………………….. 

istituti aderenti alle rete……………………………………………….……………………………………………......…………………………… 

………………………………………………………………………...……………………………………..…………………………………………...

1 Ai fini della verifica dei requisiti di cui all’art. 3, comma 1, del Regolamento (ex D.P.Reg. 140/2006). 

07_20_1_DDC_ISTR CULT 875_ALL3
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Allega alla presente domanda: 

1) relazione illustrativa del progetto approvato dall’organo collegiale competente, redatta secondo lo schema allegato 1; 

2) bilancio preventivo dettagliato del progetto, ripartito nelle voci di entrata e di spesa, redatto secondo lo schema 

allegato 2; 

3) copia dell’atto costitutivo di rete (per le scuole che partecipano ad un accordo di rete per l’attività per la quale richiede 

un contributo); 

4) per i progetti da realizzare sulla base di convenzioni con Federazioni sportive operanti in ambito regionale, come 

previsto dall’articolo 20, comma 2, della LR 8/2003: 

a) copia della convenzione sottoscritta dall’istituzione scolastica richiedente con la/le Federazione/i sportiva/e 

interessata/e nel progetto; 

b) una dichiarazione avente ad oggetto l’espressione dell’intesa con il competente Centro servizi amministrativi 

provinciale del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca: 

c) l’indicazione dell’infrastruttura alberghiera o sportiva, sita in ambito regionale, eventualmente utilizzata; 

5) fotocopia non autenticata di un documento di identità del sottoscrittore in corso di validità ai sensi e per gli effetti del 

D.P.R. 445/2000. 

Referente da contattare per eventuali necessità: 

nominativo ……………………………………………………………………………………………….………………………………………… 

tel. ……………………………….…………. cell. ……………………………………..……. fax ………………………………...…………. 

e-mail ………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

DICHIARA, infine: 

che l’istituto è esente dall’imposta di bollo ai sensi del D.P.R. 642/1972 e succ. mod.   Sì  No 

di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, esclusivamente per gli adempimenti istruttori della pratica 

di contributo (D. Lgs. 196/2003). 

Il/La sottoscritto/a si assume la piena responsabilità delle dichiarazioni contenute nella presente domanda e nella 

documentazione ad essa allegata. 

____________________________    _________________________________
(Luogo e data)      (Timbro della scuola e firma del dirigente scolastico 

 o del legale rappresentante per le scuole paritarie)2

2 Il presente modulo deve essere timbrato e firmato per esteso, allegando copia di un documento di identità del sottoscrittore.
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ALLEGATO 1 - RELAZIONE ILLUSTRATIVA 

Progetto “…………………………………………………………………………….…………………….……………………….…………………” 

dell’istituto ……………………………………………………………………………………………..…………….………………………...……… 

n. allievi iscritti all’Istituto (anno scolastico 2007/2008) : ……………………...………………………………………………………….….. 

Descrizione del progetto:

Alunni coinvolti: 

totale 
n. alunni coinvolti nel progetto 

di cui disabili* 

scuola primaria 

scuola secondaria 1° n. classi interessate 

scuola secondaria 2° 

*Esplicitare le modalità di coinvolgimento di allievi o studenti disabili 3:

Durata (indicare le ore di attività sportiva previste per ogni alunno coinvolto) 4:

n. ore curricolari 

n. ore extracurricolari 

totale ore 

periodo dell’a.s. interessato 

Risorse professionali impiegate: 

RISORSE PROFESSIONALI INTERNE 

3 Ai fini della valutazione dei progetti di prioritaria rilevanza in relazione all’art. 4, comma 1, lett. c) del Regolamento (ex D.P.Reg. 140/2006). 
4 Ai fini della verifica dei requisiti di cui all’art. 3, comma 1, lett. b) del Regolamento (ex D.P.Reg. 140/2006). 
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RISORSE PROFESSIONALI ESTERNE5:

Eventuali collaborazioni con Federazioni sportive, Enti di promozione, Società ed Associazioni sportive: 

Sedi di svolgimento delle attività (evidenziando eventuali necessità di trasporto degli alunni6 in sedi diverse da quella 

scolastica): 

Illustrazione del progetto: 

OBIETTIVI, FINALITA’ E CONTENUTI DEL PROGETTO: 

5 Con l’indicazione, per ognuno dei docenti esterni individuati, dei titoli posseduti (laurea in scienze motorie o diploma ISEF) ai fini della verifica dei requisiti 
di cui all’art. 3, comma 2, del Regolamento (ex D.P.Reg. 140/2006). 
6 Ai fini dell’individuazione delle spese ammissibili, ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. d), del Regolamento (ex D.P.Reg. 140/2006). 
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MODALITA’ ORGANIZZATIVE E DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO: 

MODALITA’ ORGANIZZATIVE DELLA RETE (per i progetti realizzati in rete): 

____________________________     _________________________________
(Luogo e data)       (Timbro della scuola e firma del dirigente scolastico 

   o del legale rappresentante per le scuole paritarie) 
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ALLEGATO 2 - BILANCIO PREVENTIVO DELLA INIZIATIVA 

ENTRATE USCITE

1. Fondi ordinari della scuola €

Compensi per prestazioni aggiuntive 
del personale interno e per 
consulenze e collaborazioni esterne 
per lo svolgimento delle attività 
motorie, fisiche e sportive (art. 5, 
comma 1, lett. a) del Reg.) 

€

2. Eventuali quote a carico dei 
partecipanti €

Canoni di locazione di impianti 
sportivi interessati dal progetto e 
spese correlate al loro utilizzo e costi 
per il noleggio o l’acquisto di 
materiali, strumenti ed attrezzature 
specificatamente destinate alle 
attività didattiche riguardanti 
l’educazione motoria, fisica e 
sportiva (art. 5, comma 1, lett. b) del 
Reg.) 7

€

3. Contributi pubblici diversi da 
quello richiesto con la 
presente domanda 
(specificare la fonte): 
…………………………………… 
………………………………..…… 

€

Compensi a personale interno ed 
esterno per attività di 
programmazione, organizzazione, 
documentazione e promozione, 
nonché di coordinamento di 
iniziative che interessino più 
istituzioni scolastiche (art. 5, comma 
1, lett. c) del Reg.) 8

€

Spese generali di gestione 
organizzativa, quali costi di 
trasporto per il raggiungimento 
delle sedi di svolgimento delle 
attività di educazione motoria, fisica 
e sportiva (art. 5, comma 1, lett. d) 
del Reg.) 9

€

4. Altro (specificare): 
……………….……………………
……………………..………………
……………………………………
……………………………………
……………………………………
……………………………………
……………………………………
……………………………………
…………………………………… 

€

Altro (specificare): ……….………. 

………………………………….……….. 
………………………….……………….. 

€

Totale entrate € Totale uscite €

Riepilogo Generale 
Totale Entrate disponibili (1+2+3+4) € 

Totale Uscite €
Differenza (quota da coprire con contributo regionale) €

________________________     _________________________________
(Luogo e data)       (Timbro della scuola e firma del dirigente scolastico 

   o del legale rappresentante per le scuole paritarie) 

7 Si ricorda che l’art. 5, comma 2, del Regolamento (ex D.P.Reg. 140/2006) stabilisce che queste voci di spesa sono ammissibili entro il limite massimo del 
20% del costo complessivo preventivato. 
8 Si ricorda che l’art. 5, comma 2, del Regolamento (ex D.P.Reg. 140/2006) stabilisce che queste voci di spesa sono ammissibili entro il limite massimo del 
10% del costo complessivo preventivato. 
9 Si ricorda che l’art. 5, comma 2, del Regolamento (ex D.P.Reg. 140/2006) stabilisce che queste voci di spesa sono ammissibili entro il limite massimo del 
10% del costo complessivo preventivato. 
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07_20_1_DDC_LAV FOR 666

Decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, univer-
sità e ricerca 30 aprile 2007, n. 666/LAVFOR
Piano regionale di formazione professionale 2006/2007. For-
mazione prevista da normative specifiche: altre attività non fi-
nanziate. Inserimento progetti Enti ENAIP Friuli Venezia Giulia 
ed Opera Sacra Famiglia.

Il Direttore Centrale
Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con DPReg n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modificazioni, ed in particolare 
l’art. 19 che stabilisce le competenze del Direttore Centrale;
Vista la Legge regionale 16 novembre 1982, n. 76, e successive modificazioni, concernente l’ordina-
mento della formazione professionale nel Friuli Venezia Giulia;
Visto il Piano Operativo Regionale 2006, nel testo approvato con deliberazione giuntale n. 800 del 13 
aprile 2006 e successive modificazioni ed integrazioni;
Visto il Piano Operativo Regionale 2007, approvato con deliberazione giuntale n. 241 dd. 8 febbraio 
2007;
Vista la deliberazione giuntale n. 1601 del 7 luglio 2006 che autorizza l’impostazione e la realizzazione 
del Piano regionale di formazione professionale 2006/2007, nell’ambito del quale trovano attuazione, 
tra l’altro, le attività formative previste da specifiche norme di legge e/o regolamento per lo svolgimento 
di alcune attività professionali;
Visto l’Avviso approvato con decreto n. 2510/LAVFOR dd. 23 novembre 2006, pubblicato sul BUR n. 49 
del 6 dicembre 2006, concernente la presentazione di progetti riguardanti attività formative previste da 
norme specifiche per lo svolgimento di attività professionali;
Precisato che i progetti di cui al precedente capoverso possono essere realizzati anche senza oneri 
per l’Amministrazione Regionale, previa verifica da parte della Direzione centrale Lavoro, Formazione, 
Università e Ricerca della corrispondenza dei contenuti formativi alle previsioni di legge;
Visto inoltre l’Avviso approvato con decreto n. 2511/LAVFOR dd. 23 novembre 2006, pubblicato sul 
BUR n. 49 del 6 dicembre 2006 , concernente in particolare le attività formative previste dall’Accordo 
Stato, Regioni e Province autonome, sottoscritto in data 26 gennaio 2006 in materia di prevenzione e 
protezione dei lavoratori sui luoghi di lavoro ed in attuazione del D.Lgs. 626/1994 (articoli 36 quater, 
comma 8, e 36 quinques, comma 4);
Visti i decreti del Direttore centrale n. 145/LAVFOR del 26 febbraio 2007 en. 472/LAVFOR del 29 mar-
zo 2007 con i quali sono stati approvati i progetti presentati nel mese di gennaio e febbraio 2007 a 
fronte dell’Avviso di cui al decreto n. 2511/LAVFOR/2006, individuati dettagliatamente nell’elaborato 
parte integrante del suddetto decreto;
Visti i progetti presentati nel mese di marzo 2007 in relazione all’Avviso di cui al decreto n. 2511/LA-
VFOR/2006, analiticamente individuati nell’elaborato allegato sub A) al presente decreto;
Precisato che i progetti sono stati valutati positivamente dal punto di vista didattico;
Confermato che la realizzazione degli stessi non comporta oneri per il bilancio regionale;

Decreta
1. Sono approvati ed inseriti nel Piano regionale di formazione professionale 2006/2007, sub piano “For-
mazione prevista da normative specifiche: altre attività non finanziate”, i progetti analiticamente indivi-
duati nell’elaborato allegato sub A), presentati nel mese di marzo 2007 in relazione all’Avviso approvato 
con decreto n. 2511/LAVFOR dd. 23 novembre 2006, pubblicato sul BUR n. 49 del 6 dicembre 2006.
2. Il presente decreto sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.
Trieste, 30 aprile 2007

RAMPONI
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07_20_1_DDC_LAV FOR 667

Decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, univer-
sità e ricerca 2 aprile 2007, n. 667/LAVFOR
LR n. 76/82 articolo 9, lettera “b” - Piano regionale di formazio-
ne professionale 2006/2007 - Approvazione progetti inerenti 
attività formative previste da specifiche leggi nazionali e/o re-
gionali per l’accesso a determinate attività professionali. Attivi-
tà non finanziate. Inserimento progetto Ente Opera Sacra Fa-
miglia.

Il Direttore Centrale
Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con DPReg n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modificazioni, ed in particolare 
l’art. 19 che stabilisce le competenze del Direttore Centrale;
Vista la Legge regionale 16 novembre 1982, n. 76, e successive modificazioni, concernente l’ordina-
mento della formazione professionale nel Friuli Venezia Giulia;
Visto il Piano Operativo Regionale 2006, nel testo approvato con deliberazione giuntale n. 800 del 13 
aprile 2006 e successive modificazioni ed integrazioni;
Visto il Piano Operativo Regionale 2007, approvato con deliberazione giuntale n. 241 dd. 8 febbraio 
2007;
Vista la deliberazione giuntale n. 1601 del 7 luglio 2006 che autorizza l’impostazione e la realizzazione 
del Piano regionale di formazione professionale 2006/2007, nell’ambito del quale trovano attuazione, 
tra l’altro, le attività formative previste da specifiche norme di legge e/o regolamento per lo svolgimento 
di alcune attività professionali;
Visto l’Avviso approvato con decreto n. 2510/LAVFOR dd. 23 novembre 2006, pubblicato sul BUR n. 49 
del 6 dicembre 2006, concernente la presentazione di progetti riguardanti attività formative previste da 
norme specifiche per lo svolgimento di attività professionali;
Precisato che i progetti di cui al precedente capoverso possono essere realizzati anche senza oneri 
per l’Amministrazione Regionale, previa verifica da parte della Direzione centrale Lavoro, Formazione, 
Università e Ricerca della corrispondenza dei contenuti formativi alle previsioni di legge;
Visto il progetto presentato nel mese di marzo 2007 in relazione al menzionato Avviso, analiticamente 
individuato nell’elaborato allegato sub A) al presente decreto;
Precisato che il progetto è stato valutato positivamente dal punto di vista didattico;
Confermato che la realizzazione dello stesso non comporta oneri per il bilancio regionale;

Decreta
1. E’ approvato ed inserito nel Piano regionale di formazione professionale 2006/2007, sub piano “For-
mazione prevista da normative specifiche: altre attività non finanziate”, il progetto analiticamente indivi-
duato nell’elaborato allegato sub A), presentato nel mese di marzo 2007 in relazione all’Avviso approva-
to con decreto n. 2510/LAVFOR dd. 23 novembre 2006, pubblicato sul BUR n. 49 del 6 dicembre 2006.
2. Il presente decreto sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.
Trieste, 30 aprile 2007 

RAMPONI
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07_20_1_DDC_RIS AGR 647

Decreto del Direttore centrale risorse economiche agrico-
le, naturali, forestali e montagna 5 aprile 2007, n. 647
Approvazione delle prescrizioni tecnico-produttive relative alla 
difesa fitosanitaria, al controllo delle infestanti ed alle altre pra-
tiche colturali, campagna agraria 2007, che devono essere se-
guite da parte dei beneficiari degli aiuti previsti dall’azione f1 
A1 - Sensibile riduzione dell’impiego di concimi e fitofarmaci - 
della misura f <<Misure agroambientali>> del Piano di Sviluppo 
Rurale 2000-2006. (Pubblicato sul Supplemento ordinario n. 12 
del 27 aprile 2007). Ripubblicazione.

Si ripubblica il decreto di cui all’oggetto, in quanto per un errore informatico verificatosi nella conversio-
ne del file dal formato word a quello pdf, risultano mancanti alcuni testi contenuti nella colonna “limita-
zioni d’uso e note“ delle prescrizioni tecniche allegate.

Il Direttore centrale
Visto il Regolamento CE n. 1257/1999 del Consiglio del 17 maggio 1999, sul sostegno allo sviluppo 
rurale da parte del Fondo europeo agricolo di orientamento e garanzia (FEAOG) e che modifica ed abro-
ga taluni Regolamenti;
Visto il Regolamento CE n. 817/2004 della Commissione del 29 aprile 2004 recante disposizioni di 
applicazione del Regolamento CE n. 1257/1999 del Consiglio sul sostegno allo sviluppo rurale da parte 
del Fondo europeo agricolo di orientamento e garanzia (FEAOG);
Vista la Decisione della Commissione delle Comunità Europee n. C(2000) 2902 def. del 29 settembre 
2000 con la quale viene approvato il documento di programmazione fondato sul Piano di Sviluppo Ru-
rale del Friuli Venezia Giulia (PSR);
Visto Il regolamento applicativo della misura «f - misure agroambientali» del PSR, approvato con de-
creto del Presidente della Regione del 10 aprile 2001, n. 0108/Pres. ed in particolare l’articolo 9, commi 4 
e 5, in base ai quali viene stabilito che le prescrizioni tecniche produttive relative alla difesa fitosanitaria, 
al controllo delle infestanti ed alle altre pratiche colturali vengono stabilite dal Comitato di Coordina-
mento Regionale per la difesa integrata e guidata e per la Usuale Buona Pratica Agricola;
Vista la delibera della Giunta regionale n. 127 del 23 gennaio 2004 ed il DPReg. n. 0420/Pres. Del 20 
dicembre 2004 concernenti la composizione del Comitato di Coordinamento Regionale per la difesa 
integrata e guidata e per la Usuale buona pratica agricola e l’attribuzione delle relative funzioni; 
Visto il DPReg. n. 0420/Pres. Del 20 dicembre 2004 ed in particolare il punto 3) che stabilisce che 
le decisioni prese dal «Comitato di Coordinamento regionale per la difesa integrata e guidata e per la 
Usuale Buona Pratica Agricola» hanno valenza di parere tecnico-amministrativo non vincolante da in-
viarsi all’ente gestore della misura;
Vista la nota pervenuta in data 14 marzo 2007 con cui il Comitato di Coordinamento Regionale per la 
difesa integrata e guidata e per la Usuale Buona Pratica Agricola comunica le proposte di modifica del 
disciplinare per la campagna agraria 2007; 
Considerato che per la campagna 2007 detti disciplinari continuano a trovare applicazione per le 
domande presentate nel 2003 a seguito del decreto del Direttore regionale dell’agricoltura e della pesca 
n. 681 del 04 luglio 2003 nonché costituiscono riferimento per le aziende che utilizzano sistemi privati di 
certificazione delle produzioni;
Ritenuto di accettare dette proposte di modifica e di applicarle con decorrenza differenziata a secon-
da della valenza delle stesse;

Decreta
1. Sono approvate, nel testo allegato al presente decreto del quale fanno parte integrante e sostanziale, 
le prescrizioni tecniche produttive relative alla difesa fitosanitaria, al controllo delle infestanti ed alle 
altre pratiche colturali che devono essere seguite, per la campagna agraria 2007, da parte dei beneficiari 
degli aiuti previsti dall’azione f1 A1 - Sensibile riduzione dell’impiego di concimi e fitofarmaci - della mi-
sura f «Misure agroambientali» del Piano di Sviluppo Rurale.
2. Tali prescrizioni vanno a sostituire quelle adottate per la campagna agraria 2006.
3. Le prescrizioni di cui all’articolo 1 decorrono:
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- dall’inizio della campagna agraria 2007 qualora determinino condizioni meno restrittive rispetto a 
quanto indicato per la campagna agraria precedente;
- dopo 15 giorni dalla pubblicazione del presente decreto sul Bollettino Ufficiale della Regione qualora 
istituiscano condizioni più restrittive rispetto a quanto indicato per la campagna agraria precedente.
4. Il presente decreto sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.
Udine, 05 aprile 2007

VIOLA
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07_20_1_DDS_ASS SAN 338

Decreto del Direttore del Servizio assistenza sanitaria 
3 maggio 2007, n. 338/SAN
Graduatoria regionale per la copertura degli incarichi vacanti 
di medici di medicina generale per la continuità assistenziale. 
Seconda pubblicazione per l’anno 2006.

Il Direttore del Servizio
Visto l’ articolo 29, comma 2, del regolamento di organizzazione dell’ Amministrazione regionale e 
degli Enti regionali, approvato con decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e 
successivamente modificato con decreto del Presidente della Regione 21 aprile 2005, n. 0110/Pres.;
Visto l’Accordo collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale (di 
seguito denominato Accordo), reso esecutivo in data 23 marzo 2005, mediante intesa nella Conferenza 
permanente per i rapporti tra Stato, Regioni e Province autonome di Trento e Bolzano, ai sensi delle 
disposizioni di cui all’art. 2 - nonies, della legge 26 maggio 2004, n. 138;
Considerato che la norma transitoria n. 2 dell’Accordo stabilisce che: “Nell’anno successivo a quello 
di entrata in vigore del presente Accordo, per l’attribuzione degli incarichi dichiarati vacanti o carenti, 
si utilizza la graduatoria redatta ai sensi del D.P.R. n. 270/2000 ed i criteri di assegnazione previsti dal 
presente Accordo.”;
Visti i commi 2, 4 e 9 dell’articolo 63 dell’ Accordo concernente “Attribuzione degli incarichi di continui-
tà assistenziale”, in base ai quali:

possono concorrere al conferimento degli incarichi vacanti, resi pubblici mediante pubblicazione sul 
Bollettino Ufficiale della Regione:

a) i medici titolari di incarico a tempo indeterminato per la continuità assistenziale, che rientrino in 
una delle fattispecie previste dal comma 2, che hanno fatto domanda di trasferimento;
b) i medici inclusi nella graduatoria regionale per l’anno 2006;
al fine del conferimento di tali incarichi, i medici indicati sub b), vanno graduati nell’ordine risultante 

dai seguenti criteri:
- attribuzione del punteggio riportato nella graduatoria regionale unica per titoli, predisposta a livello  
regionale;
- attribuzione di 10 punti a coloro che, nell’ambito dell’ Azienda nella quale è vacante l’incarico, per 
il quale concorrono, abbiano la residenza fin da due anni antecedenti la scadenza del termine per la 
presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria regionale (31 gennaio 2005) e che tale 
requisito abbiano mantenuto fino all’attribuzione dell’incarico;
- attribuzione di 10 punti ai medici residenti, nell’ambito della Regione, da almeno due anni ante-
cedenti la data di scadenza del termine per la presentazione della domanda di inclusione nella gra-
duatoria regionale (31 gennaio 2005) e che tale requisito abbiano mantenuto fino all’attribuzione 
dell’incarico;
in caso di pari posizione in graduatoria i medici sono ulteriormente graduati nell’ ordine della minore 

età, del voto di laurea e dell’ anzianità di laurea;
Atteso che, ai sensi del comma 7, dell’ art. 16, dell’ Accordo, “Titoli per la formazione delle graduatorie”: 
“Per l’ assegnazione a tempo indeterminato degli incarichi vacanti di assistenza primaria e di continuità 
assistenziale (..) le Regioni (..) riservano nel proprio ambito, sulla base di Accordi regionali:
a) una percentuale variabile dal 60% all’ 80% a favore dei medici in possesso dell’ attestato di formazione 
in  medicina generale di cui all’ art. 1, comma 2, e all’ art. 2, comma 2, del Decreto L.vo n. 256/1991 e delle 
norme corrispondenti di cui al Decreto L.vo n. 368/1999 e di cui al Decreto L.vo n. 277/2003;
b) una percentuale variabile dal 20% al 40% a favore dei medici in possesso di titolo equipollente in cor-
rispondenza alla percentuale di cui alla lettera a)”;
Constatato che, non essendo ancora intervenuto sullo specifico argomento un’ intesa in sede di 
negoziazione regionale, ai sensi della norma transitoria n. 5 dell’ Accordo, si devono intendere applicabili 
le percentuali, previste dall’ Accordo regionale del 30 ottobre 2002, attuativo dell’ Accordo Collettivo 
Nazionale, reso esecutivo con D.P.R. n. 270/2000, nella misura del 67% a favore dei medici in possesso 
dell’ attestato di formazione in medicina generale e del 33% a favore dei medici in possesso di titolo 
equipollente;
Atteso che sul B.U.R. n. 14 dd. 4 aprile 2007, sono stati pubblicati gli incarichi vacanti di medici di medi-
cina generale per la continuità assistenziale - seconda pubblicazione per l’anno 2006 - e che entro il ter-
mine perentorio di 15 giorni, dall’ anzidetta data, 7 medici hanno presentato domanda di assegnazione;
Preso atto che la domanda presentata dal dott. Sebastiano GRASSO non è stata accolta poiché il 

•

•

•
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candidato, essendo già titolare di incarico a tempo indeterminato, ai sensi dell’ art. 15, comma 11, dell’ 
Accordo, può concorrere all’ assegnazione degli incarichi vacanti solo per trasferimento;
Evidenziato che la graduatoria per l’assegnazione degli incarichi in parola, allegata al presente de-
creto comprende sia i medici in possesso dell’attestato di formazione specifica, i cui nominativi vengono 
contraddistinti con un asterisco, sia i medici con titolo equipollente. La prima colonna della graduatoria 
riporta il numero progressivo dei medici in possesso di titolo equipollente all’attestato di formazione 
in medicina generale, la seconda colonna, il numero progressivo dei medici in possesso dell’attestato 
anzidetto;
Evidenziato altresì, che i nominativi dei medici Andrea RIABIZ e Raffaele Angiolo Arnal VIDONI ricor-
rono due volte: la prima, con il punteggio maggiorato di 10 punti, in relazione all’ambito dell’Azienda nel-
la quale è vacante l’incarico, ove entrambi risultano risiedere da più di due anni antecedenti la scadenza 
del termine per la presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria regionale (art. 63, comma 
4, lett. b, dell’ Accordo); la seconda, in relazione ai rimanenti incarichi per i quali essi concorrono;

Decreta
1. Di approvare, per i motivi esposti in narrativa, la graduatoria regionale per la copertura degli incarichi 
vacanti di medici di medicina generale per la continuità assistenziale - seconda pubblicazione per l’anno 
2006 - di cui all’allegato facente parte integrante del presente provvedimento.
2. Di escludere dall’anzidetta graduatoria, per i motivi esposti in narrativa, il dottor Sebastiano 
GRASSO.
3. Di disporre che la predetta graduatoria venga pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Auto-
noma Friuli Venezia Giulia.
Trieste, 3 maggio 2007

COPPOLA
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07_20_1_DGR_950_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 27 aprile 2007, n. 950
DOCUP Obiettivo 2 2000-2006 Azione 1.2.2 “Realizzazione di 
interventi di riqualificazione urbana e di recupero del patrimo-
nio edilizio pubblico volti alla valorizzazione dei centri minori”, 
tipologia b) area OB2. Aggiornamento iniziativa già ammessa a 
finanziamento in Comune di Arta Terme e assegnazione contri-
buto integrativo.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTO il Regolamento (CE) n. 1260/1999 del Consiglio dd. 21.06.1999, recante disposizioni generali sui 
fondi strutturali;
VISTA la Decisione della Commissione Europea n. C(2811) dd. 23.11.2001, pubblicata sul 2° S.O. n. 2 dd. 
28.01.2002 al BUR n. 4 dd. 23.01.2002, con la quale è stato approvato il Documento Unico di Program-
mazione dell’Obiettivo 2 2000-2006 per la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia;
VISTA la Legge regionale n. 26 dd. 27.11.2001, recante norme specifiche per l’attuazione del DOCUP 
Obiettivo 2 2000-2006;
VISTO il Complemento di Programmazione di cui agli artt. 9, lettera m), e 18, paragrafo 3 del citato 
Regolamento (CE) n. 1260/1999, così come  modificato ed adottato  da ultimo, dall’Amministrazione 
regionale con deliberazione giuntale n. 2484 dd. 20.10.2006;
VISTA l’articolazione del Programma per Assi, Misure ed Azioni e considerata in particolare l’Azione 
1.2.2 “realizzazione di interventi di riqualificazione urbana e di recupero del patrimonio edilizio pubblico 
volti alla valorizzazione dei centri minori”, per la quale è stata individuata la Direzione regionale dell’Edi-
lizia quale struttura responsabile dell’attuazione;
ATTESO che, ai sensi dell’art. 3 della L.R. 26/01, al finanziamento del Docup Obiettivo 2 2000-2006, 
si provvede tramite il “Fondo speciale Obiettivo 2 2000-2006”, costituito presso la Friulia SpA e che la 
presente deliberazione costituisce l’impegno finanziario sul fondo medesimo;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 440 dd. 27.02.2003, con la quale vengono definite, 
nell’ambito del Piano Finanziario complessivo del DOCUP, le risorse annuali assegnate a ciascun asse, 
misura, azione, nonché alle sottoazioni per Direzione o Struttura regionale attuatrice competente, così 
come aggiornata e rettificata dalla deliberazione giuntale n. 3181 dd. 22.12.2006;
ATTESO che il Complemento di Programmazione stabilisce che l’azione 1.2.2 per la parte relativa alla 
tipologia b) venga attuata a regia regionale, tramite bando rivolto ai comuni minori non già espressa-
mente individuati quali beneficiari finali della medesima azione 1.2.2, tipologia a);
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 2267 dd. 28.06.2002, pubblicata il 24.07.2002 BUR n. 
30, con la quale è stato approvato il bando per l’accesso ai finanziamenti previsti dall’azione 1.2.2, tipolo-
gia b), e sono stati altresì stabiliti i termini per la presentazione delle domande di finanziamento in giorni 
60 dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 980 dd. 10.04.2003 con la quale sono stati approvati n. 
21 interventi proposti da diversi comuni in area OB2;
ATTESO che tra i succitati 21 interventi risulta approvata anche l’iniziativa proposta dal Comune di Arta 
Terme, denominata “Riqualificazione e valorizzazione di piazza Roma”;
ATTESO altresì che per la realizzazione dell’iniziativa la domanda di finanziamento del Comune di Arta 
Terme prevedeva un costo complessivo di euro 632.912,00, e che con la citata deliberazione n. 980/2003 
la Giunta regionale aveva quantificato in euro 632.912,00 la spesa ammissibile a finanziamento, ed as-
segnato un contributo di euro 493.671,36, pari al 78% della spesa ammissibile di euro 632.912,00;
ATTESO che con decreto del Direttore centrale Ambiente e Lavori Pubblici n. ALP/920/UD/EV/862 dd. 
2.5.2005 il contributo concesso al Comune di Arta Terme per i lavori di  riqualificazione e valorizzazione 
di piazza Roma del costo complessivo di euro 610.750,56,  veniva rideterminato in euro 476.385,43, pari 
al 78% di una spesa ammissibile di euro 610.750,56;
CONSIDERATO che con nota prot. n. 12383 dd. 24.12.2006, il Comune di Arta Terme ha comunicato 
la redazione di una variante, ai sensi dell’art. 27 lett. d) della L.R. 14/2002, chiedendo un’integrazione 
al contributo già concesso, visto l’aumento del costo dell’opera, dettata dall’intervenuta necessità di 
sovradimensionare le strutture del parcheggio oggetto dell’intervento; 
VISTA la nota prot. n. 476/PC/OB2/5 dd. 11.01.2007 con la quale la Direzione centrale Relazioni Inter-
nazionali, Comunitarie e Autonomie Locali si è espressa favorevolmente in merito alla richiesta avanzata 
dal Comune di Arta Terme, quantificando la quota integrativa di finanziamento da assegnare in euro 
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23.614,57, pari alla differenza fra euro 500.000,00 (limite indicato nel bando di gara) ed euro 476.385,44 
corrispondente al contributo già concesso, come rideterminato con decreto del Direttore centrale Am-
biente e Lavori Pubblici n. 920/2005;
ATTESO che l’iniziativa, nella nuova configurazione proposta, conserva  comunque le  caratteristiche  
che avevano  determinato l’ammissibilità a finanziamento della medesima (coerenza con gli obiettivi ed 
i contenuti del Complemento di Programmazione e  sostanziale sussistenza dei requisiti di ammissibilità 
riportati nel bando) con un costo complessivo di euro 654.500,56;
ATTESO che l’aggiornamento dell’iniziativa non comporta alcuna conseguenza sulla graduatoria delle 
iniziative approvate con deliberazione della Giunta regionale n. 980/2003, ma soltanto una rettifica de-
gli importi relativi al costo, alla spesa ammissibile e al contributo;
RITENUTO pertanto di aggiornare nel seguente modo i dati inerenti l’iniziativa proposta dal Comune di 
Arta Terme, già approvati con deliberazione della Giunta regionale n. 980/2003:

comune richiedente costo intervento spesa ammissibile contributo punti
19 Arta Terme 654.500,56 654.500,56 500.000,00 7,6

VISTO l’art. 3, terzo secondo, della citata Legge regionale n. 26/2001, ai sensi del quale la Giunta re-
gionale, sulla base dell’istruttoria compiuta dalle strutture regionali competenti per l’attuazione delle 
misure e azioni, approva le iniziative da ammettere al finanziamento del DOCUP;
SU PROPOSTA dell’Assessore all’Ambiente, ai Lavori Pubblici ed alla Protezione Civile,
all’unanimità

DELIBERA
1. E’ approvato l’aggiornamento apportato dal Comune di Arta Terme all’iniziativa proposta ai sensi del 
DOCUP Obiettivo 2 2000-2006, azione 1.2.2 tipologia b), a seguito di apposito bando approvato con 
deliberazione della Giunta regionale n. 2267 dd. 28.06.2002. Tale aggiornamento non compromette la 
funzionalità dell’opera né inficia la coerenza con gli obiettivi ed i contenuti del Complemento di Pro-
grammazione e la sostanziale sussistenza dei requisiti di ammissibilità riportati nel bando, non modifica 
la graduatoria delle iniziative approvate con deliberazione della Giunta regionale n. 980 dd. 10.04.2003, 
variando nel seguente modo i dati inerenti la sola iniziativa proposta dal Comune di Arta Terme, già ap-
provati con deliberazione della Giunta regionale n. 980/2003:

comune richiedente costo intervento spesa ammissibile contributo punti
19 Arta Terme 654.500,56 654.500,56 500.000,00 7,6

2. Ai sensi dell’articolo 3, terzo comma, della Legge Regionale n. 26/2001, con la presente deliberazio-
ne viene a determinarsi l’impegno finanziario ai fini comunitari sul fondo denominato “Fondo speciale 
obiettivo 2 2000-2006”, per un importo di euro 23.614,57 a valere sull’azione 1.2.2, tipologia b), con 
risorse obiettivo 2.
3. Sarà cura della Direzione centrale Ambiente e Lavori Pubblici dare comunicazione ai Comune di Arta 
Terme, dell’accoglimento della domanda di finanziamento, informandolo della procedura da seguire e 
della documentazione da produrre per ottenere la concessione del contributo integrativo.
4. Con successivo decreto del Vicedirettore centrale Ambiente e Lavori Pubblici verrà disposta la conces-
sione del contributo integrativo e la relativa erogazione.
5. La presente deliberazione verrà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: ILLY
IL SEGRETARIO GENERALE: ZOLLIA

07_20_1_DGR_955_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 27 aprile 2007, n. 955
Obiettivo 2 - Docup 2000-2006 - Azione 2.1.1 ‘’Aiuti agli investi-
menti delle imprese industriali’’. Modifica del bando nella parte 
relativa al termine ultimo di presentazione della rendicontazio-
ne finale da parte delle imprese finanziate nell’ambito delle aree 
in Sostegno Transitorio.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTO il regolamento (CE) n. 1260/1999 del Consiglio del 21.06.1999, recante disposizioni generali sui 
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Fondi strutturali; 
VISTO il Documento Unico di Programmazione 2000-2006 Obiettivo 2, approvato e successivamente 
modificato dalla Commissione della Comunità Europea rispettivamente con decisione n. C(2001) 2811 
di data 23/11/2001 e C (2004) 4591 di data 19/11/2004; 
VISTA la deliberazione n. 3611 di data 30.12.2004, con la quale la Giunta regionale ha preso atto della 
succitata decisione della Commissione UE;
VISTA la legge regionale n. 26 del 27 novembre 2001 recante “Norme specifiche per l’attuazione del 
Docup Obiettivo 2 per il periodo 2000-2006, disposizioni per l’attuazione dei programmi comunitari per 
il periodo medesimo, nonché modifiche alla legge regionale 9/1998 recante disposizioni per l’adempi-
mento di obblighi comunitari in materia di aiuti di Stato;
VISTO il Complemento di programmazione relativo al Docup Obiettivo 2 2000-2006 confermato dal 
Comitato di Sorveglianza nella seduta del 26 febbraio 2002, adottato con D.G.R. n. 846 di data 22 marzo 
2002 e successivamente modificato ed integrato come da ultimo nella versione n. 14 recepita con D.G.R. 
n. 3181 di data 22.12.2006;
ATTESO che il Docup Obiettivo 2 2000-2006, nell’ambito dell’Asse 2 “Ampliamento e competitività del 
sistema imprese”, prevede l’Azione 2.1.1 “Aiuti agli investimenti delle imprese industriali”;
ATTESO che il Complemento di Programmazione individua quale struttura amministrativa responsabile 
dell’attuazione dell’azione 2.1.1 per il settore industriale la Direzione centrale attività produttive;
VISTA la D.G.R. n. 2890 del 29/10/2004, con la quale è stato approvato il bando relativo all’emanazione 
dei criteri di priorità e selezione per l’ammissibilità delle domande ed alla fissazione dei termini di pre-
sentazione delle stesse a valere sull’Azione 2.1.1 per il settore industriale e sono state ripartite le risorse 
per l’attuazione del DOCUP per il periodo 2000-2006;
CONSIDERATO che detto bando stabilisce il termine ultimo di presentazione della rendicontazione 
finale da parte delle imprese rispettivamente entro il 30 giugno 2007 per le iniziative finanziate nell’am-
bito delle aree in Sostegno Transitorio ed entro il 30 giugno 2008 per quelle finanziate nell’ambito delle 
aree Obiettivo 2;
VISTA la succitata Decisione della Commissione delle Comunità Europee n. C(2004)4591 con la qua-
le, a seguito dell’approvazione della revisione di metà periodo del DOCUP Obiettivo 2 2000-2006, è 
stato unificato il termine ultimo per l’effettuazione delle spese nelle aree Obiettivo 2 ed in Sostegno 
Transitorio;
CONSIDERATO che il succitato Complemento di programmazione relativo al DOCUP Obiettivo 2 
2000-2006, nel disporre sulle fasi di realizzazione dell’Azione 2.1.1, prevede che le stesse dovranno co-
munque concludersi entro un termine congruo al fine di consentire il regolare svolgimento delle opera-
zioni di rendicontazione finale alla Commissione Europea;
RAVVISATA pertanto la necessità di provvedere ad una modifica parziale del bando dell’azione 2.1.1, 
unificando il termine ultimo per la presentazione della rendicontazione finale da parte delle imprese al 
30 giugno 2008 sia per le iniziative finanziate nell’ambito delle aree in Sostegno Transitorio che per quel-
le finanziate nelle Aree Obiettivo2, in armonia con quanto disposto dalla succitata Decisione;
VISTO l’articolo 16, comma 1, della citata legge regionale n. 26/2001, che stabilisce un obbligo di pub-
blicità dei documenti di programmazione e degli atti concernenti l’attuazione degli stessi, attraverso la 
pubblicazione dei medesimi sul Bollettino Ufficiale della Regione;
SU PROPOSTA dell’Assessore alle attività produttive, 
all’unanimità

DELIBERA
1. Di modificare il bando relativo al DOCUP Obiettivo 2000-2006, Azione 2.1.1 “Aiuti agli investimenti 
delle imprese industriali”, approvato con D.G.R n. 2890 del 29/10/2004, nella parte relativa al termine 
ultimo di presentazione della rendicontazione finale da parte delle imprese, fissando detto termine al 30 
giugno 2008 sia per le iniziative finanziate nell’ambito delle aree in Sostegno Transitorio sia per quelle 
finanziate nell’ambito delle aree Obiettivo 2.
2. Di pubblicare sul Bollettino Ufficiale della Regione la presente deliberazione.

IL PRESIDENTE: ILLY
IL SEGRETARIO GENERALE: ZOLLIA

07_20_1_DGR_956_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 27 aprile 2007, n. 956
Obiettivo 2 - Docup 2000-2006 - Azione 2.1.1 ‘’Aiuti agli inve-
stimenti delle imprese industriali’’. Revoca del contributo all’Im-
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presa Calzavara con sede in Basiliano (UD).
LA GIUNTA REGIONALE

VISTO il regolamento (CE) n. 1260/1999 del Consiglio del 21.06.1999, recante disposizioni generali sui 
Fondi strutturali; 
VISTO il Documento Unico di Programmazione 2000-2006 Obiettivo 2, approvato e successivamente 
modificato dalla Commissione della Comunità Europea rispettivamente con decisione n. C(2001) 2811 
di data 23/11/2001 e C (2004) 4591 di data 19/11/2004; 
VISTA la deliberazione n. 3611 di data 30.12.2004, con la quale la Giunta regionale ha preso atto della 
succitata decisione della Commissione UE;
VISTA la legge regionale n. 26 del 27 novembre 2001 recante “Norme specifiche per l’attuazione del 
Docup Obiettivo 2 per il periodo 2000-2006, disposizioni per l’attuazione dei programmi comunitari per 
il periodo medesimo, nonché modifiche alla legge regionale 9/1998 recante disposizioni per l’adempi-
mento di obblighi comunitari in materia di aiuti di Stato;
VISTO il Complemento di programmazione relativo al Docup Obiettivo 2 2000-2006 confermato dal 
Comitato di Sorveglianza nella seduta del 26 febbraio 2002, adottato con D.G.R. n. 846 di data 22 marzo 
2002 e successivamente modificato ed integrato come da ultimo nella versione n. 14 recepita con D.G.R. 
n. 3181 di data 22.12.2006;
ATTESO che nel Docup Obiettivo 2 2000-2006, nell’ambito dell’Asse 2 “Ampliamento e competitività 
del sistema imprese”, prevede l’Azione 2.1.1 “Aiuti agli investimenti delle imprese industriali”;
VISTA la D.G.R. n. 1717 del 23/5/2002, con la quale è stato approvato il bando relativo all’emanazione 
dei criteri di priorità e selezione per l’ammissibilità delle domande ed alla fissazione dei termini di pre-
sentazione delle stesse a valere sull’Azione 2.1.1 per il settore industriale e sono state ripartite le risorse 
per l’attuazione del DOCUP per il periodo 2000-2006;
VISTA la D.G.R. n. 668 del 18/3/2003 e successive modifiche con la quale è stata approvata la gra-
duatoria delle domande di contributo ritenute ammissibili a finanziamento per le aree in Sostegno 
transitorio;
VISTA la D.G.R. n. 1045 del 17/4/2003 con la quale, a seguito della disponibilità di risorse per le sud-
dette aree, è stata approvata la riapertura dei termini per la presentazione delle domande finalizzate 
all’accesso a dette agevolazioni;
VISTE le domande di agevolazione presentate con le modalità ed entro i termini previsti dal suddetto 
bando;
VISTA la D.G.R. n. 3239 del 24/10/2003 con la quale è stata approvata la graduatoria delle domande di 
contributo ritenute ammissibili a finanziamento per le aree in Sostegno transitorio;
ATTESO che nella suddetta graduatoria è presente l’impresa Calzavara Spa con sede in Basiliano (UD) 
alla quale con nota prot. n. 4924/PROD/IND/2100-23S2/27 di data 23/2/2007 è stato comunicato 
l’avvio del procedimento di revoca dell’assegnazione contributiva pari ad Euro 71.213,14 in quanto, a 
seguito della presentazione del rendiconto da parte della ditta stessa, si è riscontrato che l’investimen-
to iniziale approvato ed ammesso ad agevolazione non corrisponde a quanto inizialmente previsto e 
programmato;
CONSIDERATO che l’impresa, con nota di data 11.12.2006, agli atti di ufficio, ha, fra l’altro, dichiarato 
che non è stato possibile rispettare il programma originario in quanto alcuni dei beni aziendali oggetto 
del programma di investimento finanziato dal DOCUP Obiettivo 2 sono stati alienati e ciò ha comporta-
to la totale modifica del programma di investimenti;
CONSIDERATO che l’impresa non ha fornito alcun riscontro entro il termine di 20 giorni assegnato per 
inoltrare eventuali controdeduzioni; 
CONSIDERATO che non sono state rispettate integralmente le prescrizioni di cui ai paragrafi 7 e 8 del 
succitato bando; 
CONSTATATO che in conseguenza a quanto sopra, si rendono disponibili per il settore industria, risorse 
finanziarie pari a: euro 71.213,14 per le aree in Sostegno transitorio (fondi Docup)
SU PROPOSTA dell’Assessore alle attività produttive, 
all’unanimità

DELIBERA
1. Di revocare il contributo all’ impresa Calzavara Spa con sede in Basiliano (UD) pari ad un importo di 
euro 71.213,14.
2. Di dare atto che a seguito della suddetta revoca del contributo si rendono disponibili risorse per un 
importo totale di euro 71.213,14 afferenti le aree in Sostegno transitorio che affluiscono alla disponibi-
lità del “Fondo speciale obiettivo 2 2000-2006”, così come previsto dall’articolo 1, comma 2, lettera d) 
della LR 26 /2001.
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3. Di pubblicare sul Bollettino Ufficiale della Regione la presente deliberazione.

IL PRESIDENTE: ILLY
IL SEGRETARIO GENERALE: ZOLLIA

07_20_1_DGR_957_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 27 aprile 2007, n. 957
Obiettivo 2 - Docup 2000-2006 - Azione 2.1.1 ‘’Aiuti agli inve-
stimenti delle imprese industriali’’. Revoca assegnazione del 
contributo imprese varie.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTO il regolamento (CE) n. 1260/1999 del Consiglio del 21.06.1999, recante disposizioni generali sui 
Fondi strutturali; 
VISTO il Documento Unico di Programmazione 2000-2006 Obiettivo 2, approvato e successivamente 
modificato dalla Commissione della Comunità Europea rispettivamente con decisione n. C(2001) 2811 
di data 23/11/2001 e C (2004) 4591 di data 19/11/2004; 
VISTA la deliberazione n. 3611 di data 30.12.2004, con la quale la Giunta regionale ha preso atto della 
succitata decisione della Commissione UE;
VISTA la legge regionale n. 26 del 27 novembre 2001 recante “Norme specifiche per l’attuazione del 
Docup Obiettivo 2 per il periodo 2000-2006, disposizioni per l’attuazione dei programmi comunitari per 
il periodo medesimo, nonché modifiche alla legge regionale 9/1998 recante disposizioni per l’adempi-
mento di obblighi comunitari in materia di aiuti di Stato;
VISTO il Complemento di programmazione relativo al Docup Obiettivo 2 2000-2006 confermato dal 
Comitato di Sorveglianza nella seduta del 26 febbraio 2002, adottato con D.G.R. n. 846 di data 22 marzo 
2002 e successivamente modificato ed integrato come da ultimo nella versione n. 14 recepita con D.G.R. 
n. 3181 di data 22.12.2006;
ATTESO che il Docup Obiettivo 2 2000-2006, nell’ambito dell’Asse 2 “Ampliamento e competitività del 
sistema imprese”, prevede l’Azione 2.1.1 “Aiuti agli investimenti delle imprese industriali”;
VISTA la D.G.R. n. 2890 del 29/10/2004, con la quale è stato approvato il bando relativo all’emanazione 
dei criteri di priorità e selezione per l’ammissibilità delle domande ed alla fissazione dei termini di pre-
sentazione delle stesse a valere sull’Azione 2.1.1 per il settore industriale e sono state ripartite le risorse 
per l’attuazione del DOCUP per il periodo 2000-2006;
VISTE le domande di agevolazione presentate con le modalità ed entro i termini previsti dal suddetto 
bando;
VISTA la D.G.R. n. 2451 del 30/9/2005, come modificata con D.G.R. n. 2767 del 28/10/2005, con la 
quale sono state approvate le graduatorie delle domande di contributo ammissibili a finanziamento;
ATTESO che nelle suddette graduatorie sono presenti alcune imprese che, per le motivazioni espli-
citate nell’allegato che fa parte integrante della presente deliberazione, non sono più ammissibili a 
contribuzione;
CONSTATATO che in conseguenza a quanto sopra, si rendono disponibili per il settore industria, risorse 
finanziarie pari a:
euro 1.109.373,20 per le aree Obiettivo 2 (fondi Docup)
euro 100.000,00 per le aree in Sostegno transitorio (fondi Docup)
RITENUTO di prendere atto della rinuncia dell’impresa Newton Officine Meccanotessili Srl con sede in 
Monfalcone (GO) al contributo concesso con decreto n. 4206/PROD/IND/139 del 22/12/2006 oggetto 
di separata revoca con provvedimento del Vicedirettore centrale competente;
SU PROPOSTA dell’Assessore alle attività produttive, 
all’unanimità

DELIBERA
1. Di revocare l’assegnazione del contributo alle imprese di cui all’allegato elenco, che costituisce parte 
integrante della presente deliberazione, per le motivazioni indicate nell’elenco stesso.
2. Di dare atto che a seguito della suddetta revoca si rendono disponibili risorse per un importo totale 
di euro 1.209.373,20, suddiviso come specificato nelle premesse, che affluiscono alla disponibilità del 
“Fondo speciale obiettivo 2 2000-2006”, così come previsto dall’articolo 1, comma 2, lettera d) della LR 
26 /2001.
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3. Di pubblicare sul Bollettino Ufficiale della Regione la presente deliberazione.

IL PRESIDENTE: ILLY
IL SEGRETARIO GENERALE: ZOLLIA
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07_20_1_DGR_969_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 27 aprile 2007, n. 969
LR 33/2002, art. 19, comma 6. Approvazione del Programma 
triennale per lo sviluppo montano per gli anni 2006-2008 adot-
tato dalla Provincia di Gorizia.

LA GIUNTA REGIONALE
Vista la legge regionale 20 dicembre 2002, n. 33 di Istituzione dei Comprensori montani del Friuli Ve-
nezia Giulia, e successive modificazioni ed integrazioni i quali, ai sensi del comma 27 dell’articolo 2 della 
l.r. 26 gennaio 2004, n. 1, assumono la denominazione di Comunità montane;
Visto l’art. 6 della l.r. 33/2002 che dispone che le Province di Gorizia e Trieste nella zona omogenea 
del Carso di rispettiva pertinenza svolgono, in conformità ai propri ordinamenti, le funzioni conferite alle 
Comunità montane;
Visto l’art. 19 della l.r. 33/2002 che disciplina la programmazione per lo sviluppo montano;
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1737 del 2 luglio 2004, come modificata con delibera-
zione della Giunta regionale n. 675 del 1 aprile 2005 concernente “lr 33/2002, art. 19, comma 9 - Moda-
lità e termini per l’attuazione della programmazione per lo sviluppo montano e per le relative modalità 
di finanziamento”;
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 2570 del 27 ottobre 2006 con la quale è stato appro-
vato il Piano regionale di sviluppo montano per gli anni 2006 – 2008, così come previsto dal comma 1 
dell’art. 19 della l.r. 33/2002;
Vista la deliberazione n. 4 del 14 marzo 2007 del Consiglio Provinciale di Gorizia con la quale, ai sensi 
dei commi 4 e 6 del medesimo art. 19 della l.r. 33/2002, è stato adottato il Programma triennale per gli 
anni 2006-2008 dell’Ente stesso;
Rilevato che la Direzione centrale risorse agricole, naturali, forestali e montagna ha accertato la so-
stanziale conformità del Programma triennale 2006-2008 della Provincia di Gorizia con il Piano regiona-
le 2006-2008 approvato con la predetta DGR 2570/2006, conformità richiesta dal comma 4 del ripetuto 
art. 19 della l.r. 33/2002;
Preso atto che ai sensi del comma 6 dell’articolo 19 della l.r. 33/2002 il Programma triennale della 
Provincia di Gorizia è approvato dalla Giunta regionale e che, ai sensi del comma 9 del medesimo arti-
colo il Programma triennale è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione ed è efficace dalla data di 
pubblicazione;
Preso atto altresì che, ai sensi del paragrafo E), punto 2, della citata DGR 1737/2004, modificato 
con DGR 675/2005, la deliberazione di approvazione del ripetuto programma triennale è pubblicata 
sul Bollettino Ufficiale della Regione, mentre sono successivamente pubblicati, a cura delle Comunità 
montane, sul Bollettino Ufficiale della Regione, i rispettivi programmi triennali;
Vista la legge regionale 20 dicembre 2002, n. 33;
Visto il “Regolamento di organizzazione dell’amministrazione regionale e degli enti regionali” appro-
vato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e da ultimo modificato 
con decreto del Presidente della Regione n. 0159/Pres. del 23 maggio 2006 ed in particolare l’art. 21;
Su proposta dell’Assessore regionale alle risorse agricole, naturali, forestali e montagna;
all’unanimità,

Delibera
1. Ai sensi dell’art. 19, comma 6, della l.r. 33/2002 è approvato il programma triennale 2006-2008 della 
Provincia di Gorizia, così come adottato dal Consiglio del medesimo Ente con deliberazione n. 4 del 14 
marzo 2007.
2. Ai sensi dell’art. 19, comma 9, della l.r. 33/2002 e deliberazione di Giunta regionale n. 1737/2004, 
modificata con deliberazione di Giunta regionale n. 675/2005, il programma di cui al punto 1 è pub-
blicato, a cura della Provincia di Gorizia, sul Bollettino Ufficiale della Regione ed è efficace dalla data di 
pubblicazione.
3. Il presente provvedimento è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione ed è trasmesso alla Pro-
vincia di Gorizia per i successivi adempimenti di competenza.

IL PRESIDENTE: ILLY
IL SEGRETARIO GENERALE: ZOLLIA
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07_20_1_DGR_970_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 27 aprile 2007, n. 970
RECE 1260/1999 art. 20 - Iniziativa comunitaria Leader+, sezio-
ne 2 - Sostegno alla cooperazione tra territori rurali. Modifica 
della DGR 1317/2004 (3° provvedimento).

LA GIUNTA REGIONALE
Visto l’art. 20 del regolamento (CE) n. 1260/1999 del 21 giugno 1999, che prevede l’iniziativa comuni-
taria LEADER per il periodo di programmazione dei fondi strutturali europei 2000-2006;
Vista la comunicazione della Commissione delle Comunità europee 2000/C 139/05 del 14 aprile 
2000, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale delle Comunità europee il 18 maggio 2000, riguardante l’av-
vio dell’iniziativa comunitaria denominata “Leader+”, così come modificata dalla comunicazione 2003/C 
262/07, pubblicata il 31 ottobre 2003;
Visto l’art. 7, commi 91 e 92, della legge regionale 26 febbraio 2001, n. 4, che autorizza l’Amministra-
zione regionale a dare attuazione all’iniziativa comunitaria Leader+;
Considerato che ai sensi del Regolamento di organizzazione dell’ Amministrazione regionale e degli 
Enti regionali approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, 
e successive modifiche e integrazione, è attribuito al Servizio affari generali, amministrativi e politiche 
comunitarie il compito di autorità di gestione dei programmi comunitari di competenza della Direzione 
centrale risorse agricole, naturali, forestali e montagna;  
Visto il Programma Leader+ regionale (d’ora in poi: PLR), approvato dalla  Commissione delle Comuni-
tà europee con la decisione C(2001) 3563 del 19 novembre 2001 e dalla Giunta regionale con le delibe-
razioni n. 3433 del 10 novembre 2000 e n. 4291 del 19 dicembre 2001 (presa d’atto della decisione della 
Commissione europea C(2001) 3563 e approvazione definitiva);
Viste le modifiche del piano finanziario del PLR, approvate dalla Commissione delle Comunità europee 
con decisioni C(2004) 400 del 5 febbraio 2004 e C(2004) 5498 del 21 dicembre 2004, di cui la Giunta 
regionale ha preso atto, rispettivamente, con deliberazioni n. 894 dell’8 aprile 2004 e n. 326 del 18 feb-
braio 2005; 
Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 383 del 20 febbraio 2002, con la quale si prende 
atto dell’approvazione del Complemento di programmazione del PLR da parte del Comitato di sorve-
glianza, avvenuta nel corso della seduta dell’11 febbraio 2002;
Viste le integrazioni e modifiche del Complemento di programmazione approvate dal Comitato di sor-
veglianza con procedura scritta (n. 1/2003) e nella seduta del 28 giugno 2005, di cui la Giunta regionale 
ha preso atto rispettivamente con deliberazioni n. 891 dell’8 aprile 2004 e n. 1725 del 15 luglio 2005;
Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 4240 del 6 dicembre 2002, con la quale, nel-
l’approvare la graduatoria dei piani di sviluppo locale (d’ora in poi: PSL) presentati all’Amministrazione 
regionale dai gruppi di azione locale (d’ora in poi: GAL), si ammette a finanziamento il PSL del GAL Alpi 
Preali Giulie, associazione temporanea di scopo costituita da Open Leader s. cons. a r.l. con sede in 
Pontebba, Torre Leader s. cons. a r.l. con sede in Tarcento e Natisone GAL s. cons. a r.l. con sede in San 
Pietro al Natisone;
Atteso che con atto di fusione del 26 maggio 2005 le società Natisone GAL e Torre Leader hanno 
costituito la società Torre-Natisone GAL con sede in Tarcento, la quale subentra alle precedenti nella 
suddetta associazione temporanea di scopo;
Richiamate le deliberazioni della Giunta regionale con le quali si approvano le successive modifiche 
dei PSL del GAL suddetto:
- n. 1388 del 10 giugno 2005: prima variazione; 
- n. 2217 del 22 settembre 2006: seconda variazione;
- n. 852 del 13 aprile 2007: terza variazione;
Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1317 del 21 maggio 2004, con la quale, tra 
l’altro, sono approvati e ammessi a finanziamento secondo il piano finanziario allegato sub A al provvedi-
mento stesso i progetti di cooperazione tra territori rurali (sezione 2 dell’iniziativa comunitaria Leader+, 
asse 2 del PLR) del GAL Alpi Prealpi Giulie;
Ricordato che la deliberazione giuntale n. 852 del 2007 detta indirizzi attuativi anche in relazione ai 
progetti di cooperazione;
Considerato che il GAL Alpi Prealpi Giulie, con nota del capofila Open Leader del 22 marzo 2007, 
prot. n. 422/07, ha trasmesso l’accordo di cooperazione stipulato in data 8 marzo 2007 tra il GAL e il 
partner sloveno LTO Sotočje, che, tra l’altro, modifica il progetto di cooperazione transnazionale “Realiz-
zazione del portale delle Alpi e Prealpi Giulie” approvato con la sopra richiamata deliberazione giuntale 
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n. 1317 del 2004 (sottomisura 2.1.b del PLR);
Ricordato che la modifica del progetto è conseguente alle variazioni del PSL approvate con le richia-
mate deliberazioni n. 1388 del 2005, n. 2217 del 2006 e n. 852 del 2007;
Visto il verbale del 23 aprile 2007 del Direttore del Servizio affari generali, amministrativi e politiche co-
munitarie della Direzione centrale risorse agricole, naturali, forestali e montagna, con il quale si propone 
l’approvazione della modifica del progetto;
Su proposta dell’Assessore regionale alle risorse agricole, naturali, forestali, e alla montagna;
all’unanimità,

Delibera
1. È approvata la modifica del progetto di cooperazione tra territori rurali del GAL Alpi Prealpi Giulie 
“Realizzazione del portale delle Alpi Prealpi Giulie”, secondo la scheda progettuale allegata all’accordo di 
cooperazione sottoscritto in data 8 marzo 2007 di cui in premessa, con le seguenti precisazioni:
a) la gestione del portale è responsabilità del soggetto attuatore, beneficiario dell’intervento, e del GAL, 
i quali devono valutarne l’affidamento ad altri soggetti nel rispetto delle regole di trasparenza;
b) i costi, a carico del partner derivanti da fornitura di materiali e attività professionali per i quali si preve-
de la perizia, siano definiti alle condizioni di cui al regolamento (CE) n. 448/2004 della Commissione del 
10 marzo 2004,  norma n. 1 dell’Allegato I.
2. È modificata la deliberazione della Giunta regionale n. 1317 del 21 maggio 2004,  sostituendo il piano 
finanziario di cui all’allegato A  della deliberazione stessa con il piano finanziario allegato sub A al presen-
te provvedimento quale sua parte integrante e sostanziale. 
3. Si dispone la pubblicazione del presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: ILLY
IL SEGRETARIO GENERALE: ZOLLIA
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07_20_1_DGR_977_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 27 aprile 2007, n. 977
LR 20/1997 art. 5. Integrazioni al regime tariffario dei servizi di 
linea di trasporto pubblico locale, di cui alla DGR 2961/2006.

Visto l’articolo 5, comma 1, lettera c) della legge regionale 7 maggio 1997, n. 20, il quale prevede che le 
tariffe di trasporto pubblico locale siano determinate dalla Regione;
Vista la deliberazione n. 2686 del 27 agosto 1999 con la quale la Giunta regionale approva lo schema-
tipo di Contratto di servizio per l’esercizio dei servizi di trasporto pubblico locale, in sede di prima applica-
zione, ed in particolare l’articolo 6, comma 3, di detto schema-tipo il quale prevede che il Concessionario 
è tenuto ad individuare ulteriori o diversi o alternativi titoli di viaggio, con ricavi tariffari non inferiori a 
quelli stabiliti dalla Giunta regionale, al fine di incentivare l’uso del mezzo pubblico ed incrementare i 
ricavi e che in ogni caso gli stessi titoli potranno essere adottati previa autorizzazione della Regione e 
con successivo monitoraggio degli effetti prodotti;
Vista la deliberazione n. 2961 del 1°dicembre 2006, con la quale la Giunta regionale approva il regime 
tariffario dei servizi di linea del trasporto pubblico locale in vigore dal 1°gennaio 2007;
Atteso che:
- con nota n. 1259 del 7 febbraio 2007 la SAF Autoservizi F.V.G. S.p.A. di Udine, ha sottoposto alla va-
lutazione della Regione, ritenendola comunque interessante e utile a promuovere il trasporto pubblico, 
un’iniziativa dell’Agenzia Turismo Friuli Venezia Giulia volta all’istituzione di specifica “card turistica” che, 
oltre a permettere ai turisti di ottenere agevolazioni che rendano facilmente fruibili ed accessibili i musei 
e le attrattive turistiche locali, costituisca titolo di viaggio e consenta ai possessori di usufruire del servi-
zio di trasporto pubblico locale urbano, secondo specifiche modalità descritte nella stessa;
- con nota n. 478 del 28 febbraio 2007 l’Azienda Provinciale Trasporti S.p.A. di Gorizia, sempre riferendosi 
alla suindicata iniziativa dell’Agenzia Turismo Friuli Venezia Giulia, condivide in particolar modo la possi-
bilità di applicare per i possessori della “card turistica” uno sconto minimo del 30% sui servizi marittimi 
di linea di trasporto pubblico locale gestiti dalla stessa;
- con nota n. 2381 del  16 marzo 2007 la SAF Autoservizi F.V.G. S.p.A. di Udine, riferendosi al servizio 
di trasporto pubblico locale estivo, effettuato nel Comune di Arta Terme con un trenino turistico che 
collega le terme con gli alberghi ed il centro storico, propone l’istituzione di specifici abbonamenti al 
portatore, validi per sette o quindici giorni consecutivi con decorrenza indifferenziata e per un numero 
illimitato di corse;
Considerate condivisibili tutte le proposte di cui sopra in quanto le stesse comportano una promo-
zione dell’utilizzo del mezzo pubblico con conseguente riduzione delle cause di inquinamento e conte-
nimento dei consumi energetici nonché, nello spirito del succitato articolo 6 , comma 3, del Contratto di 
servizio,  un incremento dei ricavi tariffari da parte delle Aziende concessionarie; 
Considerato, inoltre, che l’istituzione di abbonamenti agevolati settimanali (non presenti nel vi-
gente regime tariffario) e quindicinali per scopi turistici, termali o ricreativi (entrambi con decorrenza 
indifferenziata) favorisce le differenti esigenze di turisti e di usufruitori di cure termali, i cui soggiorni 
non coincidono con le cadenze stabilite per i vigenti abbonamenti quindicinali o mensili (con periodo di 
validità a partire dal 1° o dal 15° giorno del mese) rivolti soprattutto alle altre utenze;
Preso atto che in particolare le Province di Gorizia, Trieste e Udine si sono dichiarate favorevoli alle 
iniziative suesposte;
Atteso che per motivi di uniformità ed organicità del regime tariffario nell’intero territorio regiona-
le, tutte le Aziende concessionarie, nel caso si presentino situazioni ed opportunità analoghe a quelle 
prospettate, abbiano la possibilità di applicare gli abbonamenti turistici e le agevolazioni promozionali 
proposte;
Ritenuto, pertanto, per le motivazioni suindicate:
1. di inserire nel vigente regime tariffario:
- la possibilità per le Aziende concessionarie dei servizi di trasporto pubblico locale di istituire, per scopi 
turistici, termali o ricreativi, abbonamenti settimanali e quindicinali da utilizzare su linee servite da parti-
colari tipologie di mezzi, quali trenini e simili aventi le seguenti caratteristiche: 
al portatore;
offerta indifferenziata al pubblico;
valore delle tariffe degli abbonamenti settimanale e quindicinale pari rispettivamente a sette e quat-
tordici volte quello del “biglietto orario zona una tratta urbano” arrotondato alla mezza unità di Euro 
superiore;
validità per sette o quindici giorni consecutivi dal giorno di inizio di validità del titolo di viaggio; 
validità per un numero illimitato di corse;
- la possibilità per le medesime Aziende di aderire ad iniziative promosse da enti preposti alla promo-
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07_20_1_DGR_977_2_ALL1

Allegato A
Abbonamenti turistici e agevolazioni promozionali

1. Le Aziende concessionarie dei servizi di trasporto pubblico locale possono istituire, per scopi turistici, 
termali o ricreativi, abbonamenti settimanali e quindicinali da utilizzare su linee servite da particolari 
tipologie di mezzi, quali trenini e simili.
Tali titoli di viaggio devono avere le seguenti caratteristiche:
- al portatore;
- offerta indifferenziata al pubblico;
- valore delle tariffe degli abbonamenti settimanale e quindicinale  pari rispettivamente a sette e quat-
tordici volte quello del “biglietto orario zona una tratta urbano” arrotondato alla mezza unità di Euro 
superiore;
- validità per sette o quindici giorni consecutivi dal giorno di inizio di validità del titolo di viaggio;
- validità per un numero illimitato di corse. 
2. Le Aziende concessionarie possono aderire ad iniziative promosse da enti preposti alla promozione 
ed accoglienza turistica attraverso l’istituzione di specifiche “cards turistiche” che costituiscono titoli di 
viaggio e consentono ai possessori di  usufruire del servizio di trasporto pubblico locale urbano, secondo 
le modalità previste nelle stesse.
Per i servizi marittimi di linea di trasporto pubblico locale, le Aziende possono prevedere per i possessori 
delle suddette “cards” uno sconto minimo del 30 % sui servizi stessi. 

Le iniziative previste dal presente allegato non devono comportare oneri né a carico della Regione Auto-
noma Friuli Venezia Giulia né delle Province.
Le Aziende di trasporto sono tenute ad inviare alla Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, 
mobilità e infrastrutture di trasporto i monitoraggi relativi alle iniziative previste dal presente allegato 
entro due mesi dalla conclusione della stagione di riferimento oppure entro il 31 marzo successivo per 
le iniziative a carattere annuale.

zione ed accoglienza turistica attraverso l’istituzione di specifiche “cards turistiche”, che costituiscono 
titolo di viaggio e consentono ai possessori di usufruire del servizio di trasporto pubblico locale urbano, 
secondo le modalità previste nelle stesse;
- la possibilità per le medesime Aziende di prevedere per i possessori delle suddette “cards” uno sconto 
minimo del 30 % sui servizi marittimi di linea di trasporto pubblico locale di competenza;
2. di stabilire che le suddette iniziative non devono comportare oneri né  a carico della Regione né delle 
Province;
3. di porre l’obbligo alle Aziende concessionarie, ai sensi dell’art. 6, comma 3, del succitato Contratto di 
servizio, di inviare alla Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di 
trasporto i monitoraggi relativi alle iniziative in parola entro due mesi dalla conclusione della stagione di 
riferimento oppure entro il 31 marzo successivo per quelle a carattere annuale;
4. di adottare i titoli di viaggio di cui sopra previo accordo con la competente Provincia;
Vista la proposta relativa alle iniziative suindicate, dettagliatamente illustrata nell’allegato A quale 
parte integrante della presente deliberazione, come strutturata dalla competente Direzione centrale 
pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di trasporto;
Su proposta dell’Assessore regionale alla pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrut-
ture di trasporto;
all’unanimità,

Delibera
1. Al regime tariffario dei servizi di linea di trasporto pubblico locale in vigore dal 1° gennaio 2007 di cui 
alla deliberazione della Giunta regionale 1° dicembre 2006, n. 2961, sono apportate con decorrenza dal-
la data di approvazione del presente provvedimento le integrazioni, definite nelle premesse e contenute 
nell’allegato A alla presente deliberazione, della quale forma parte integrante, denominato “Abbona-
menti turistici e agevolazioni promozionali” .
La presente deliberazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: ILLY
IL SEGRETARIO GENERALE: ZOLLIA
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I titoli di viaggio previsti dal presente allegato sono adottati dalle Aziende concessionarie previo accordo 
con la Provincia competente.

VISTO: IL PRESIDENTE: ILLY
VISTO: IL SEGRETARIO GENERALE: ZOLLIA

07_20_1_ADC_ATT PROD iscrizione coop

Direzione centrale attività produttive - Servizio vigilanza 
sostegno e promozione comparto cooperativo
Iscrizione della società cooperativa “On Stage Società Coope-
rativa Sociale” all’Albo regionale delle cooperative sociali.

Con decreto del 26 aprile 2007 la società cooperativa “ON STAGE Società Cooperativa Sociale”, con 
sede in Trieste, è stata iscritta all’Albo regionale delle cooperative sociali sezione B (Cooperative finaliz-
zate all’inserimento lavorativo di persone svantaggiate).

07_20_1_ADC_PIAN TERR Barcis 17

Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mo-
bilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione 
territoriale sub-regionale - Udine
Comune di Barcis. Avviso di approvazione della variante n. 17 al 
Piano regolatore generale comunale.

Con deliberazione consiliare n. 7 del 7 marzo 2007 il comune di Barcis ha respinto le osservazioni/oppo-
sizioni presentate in ordine alla variante n. 17 al Piano regolatore generale comunale, ed ha approvato la 
variante stessa, ai sensi dell’art. 32 bis, co. 4 della L.R. 52/1991.

07_20_1_ADC_PIAN TERR Forni Sopra 34

Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mo-
bilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione 
territoriale sub-regionale - Udine
Comune di Forni di Sopra. Avviso di approvazione della variante 
n. 34 al Piano regolatore generale comunale.

Con deliberazione consiliare n. 21 del 29 marzo 2007 il comune di Forni di Sopra ha preso atto, in ordine 
alla variante n. 34 al Piano regolatore generale comunale, che non sono state presentate osservazioni 
od opposizioni, che la Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di 
trasporto ha espresso parere favorevole, ed ha approvato la variante stessa, ai sensi dell’art. 32 bis, co. 
4 della L.R. 52/1991.

07_20_1_ADC_PIAN TERR Forni Sopra 35

Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mo-
bilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione 
territoriale sub-regionale - Udine
Comune di Forni di Sopra. Avviso di approvazione della variante 
n. 35 al Piano regolatore generale comunale.

Con deliberazione consiliare n. 22 del 29 marzo 2007 il comune di Forni di Sopra ha preso atto, in ordine 
alla variante n. 35 al Piano regolatore generale comunale, che non sono state presentate osservazioni 



226 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 16 maggio 2007 20

07_20_1_ADC_PIAN TERR Gemona 37

Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mo-
bilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione 
territoriale sub-regionale - Udine
Comune di Gemona del Friuli. Avviso di adozione della variante 
n. 37 al Piano regolatore generale comunale.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 co. 1 della L.R. 52/1991, si rende noto che, con deliberazione consiliare 
n. 39 del 19 ottobre 2006, il comune di Gemona del Friuli ha adottato la variante n. 37 al Piano regolatore 
generale comunale.
Successivamente alla presente pubblicazione, la variante n. 37 al Piano regolatore generale comunale sarà 
depositata presso la Segreteria comunale, in tutti i suoi elementi, per la durata di trenta giorni effettivi, 
affinché chiunque possa prenderne visione.
Entro il periodo di deposito, chiunque potrà presentare al Comune osservazioni; nel medesimo termine i pro-
prietari degli immobili vincolati dallo strumento urbanistico adottato potranno presentare opposizioni.

07_20_1_ADC_PIAN TERR Martignacco 1 e 32

Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mo-
bilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione 
territoriale sub-regionale - Udine
Comune di Martignacco. Avviso di adozione della variante n. 1 
al Piano di settore per il comparto del commercio e contestuale 
variante n. 32 al Piano regolatore generale comunale.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 32, co. 1 della L.R. 52/1991, si rende noto che il comune di Martignacco, con 
deliberazione consiliare n. 45 del 04.12.2006, ha adottato la variante n. 1 al Piano di settore per il comparto 
del commercio e contestuale variante n. 32 al Piano regolatore generale comunale.
Successivamente alla presente pubblicazione, la variante n. 1 al Piano di settore per il comparto del com-
mercio e contestuale variante n. 32 al Piano regolatore generale comunale sarà depositata presso la Se-
greteria comunale, in tutti i suoi elementi, per la durata di trenta giorni effettivi, affinché chiunque possa 
prenderne visione.
Entro il periodo di deposito, chiunque potrà presentare al Comune osservazioni; nel medesimo termine i pro-
prietari degli immobili vincolati dallo strumento urbanistico adottato potranno presentare opposizioni.

07_20_1_ADC_PIAN TERR Tavagnacco 45

Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mo-
bilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione 
territoriale sub-regionale - Udine
Comune di Tavagnacco. Avviso di approvazione della variante n. 
45 al Piano regolatore generale comunale.

Con deliberazione consiliare n. 26 del 2 aprile 2007 il comune di Tavagnacco ha preso atto, in ordine 
alla variante n. 45 al Piano regolatore generale comunale, che non sono state presentate osservazioni 
od opposizioni, che la Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di 
trasporto ha espresso parere favorevole, ed ha approvato la variante stessa, ai sensi dell’art. 32 bis, co. 
4 della L.R. 52/1991.

od opposizioni, che la Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di 
trasporto ha espresso parere favorevole, ed ha approvato la variante stessa, ai sensi dell’art. 32 bis, co. 
4 della L.R. 52/1991.
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07_20_1_ADC_PIAN TERR Tolmezzo 78

Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mo-
bilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione 
territoriale sub-regionale - Udine
Comune di Tolmezzo. Avviso di approvazione della variante n. 
78 al Piano regolatore generale comunale.

Con deliberazione consiliare n. 6 del 19 febbraio 2007 il comune di Tolmezzo ha preso atto, in ordine alla 
variante n. 78 al Piano regolatore generale comunale, che non sono state presentate osservazioni od 
opposizioni, ed ha approvato la variante stessa, ai sensi dell’art. 32 bis, co. 4 della L.R. 52/1991.

07_20_1_ADC_PIAN TERR Tolmezzo 79

Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mo-
bilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione 
territoriale sub-regionale - Udine
Comune di Tolmezzo. Avviso di approvazione della variante n. 
79 al Piano regolatore generale comunale.

Con deliberazione consiliare n. 56 del 28 novembre 2006 il comune di Tolmezzo ha preso atto, in ordine 
alla variante n. 79 al Piano regolatore generale comunale, che non sono state presentate osservazioni od 
opposizioni, ed ha approvato la variante stessa, ai sensi dell’art. 32 bis, co. 4 della L.R. 52/1991.

07_20_1_ADC_PIAN TERR Tricesimo 57

Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mo-
bilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione 
territoriale sub-regionale - Udine
Comune di Tricesimo. Avviso di approvazione della variante n. 
57 al Piano regolatore generale comunale.

Con deliberazione consiliare n. 14 dell’11 aprile 2007 il comune di Tricesimo ha preso atto che, in ordine 
alla variante n. 57 al Piano regolatore generale comunale, non sono state presentate né osservazioni 
né opposizioni, non sono state formulate riserve vincolanti da parte della Giunta regionale, non vi é la 
necessità di raggiungere le intese di cui all’art. 32, co. 5 della L.R. 52/1991, ed ha approvato la variante 
medesima, ai sensi dell’art. 32, co. 6 della L.R. 52/1991.

07_20_1_ADC_PIAN TERR Tricesimo 58

Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mo-
bilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione 
territoriale sub-regionale - Udine
Comune di Tricesimo. Avviso di approvazione della variante n. 
58 al Piano regolatore generale comunale.

Con deliberazione consiliare n. 15 dell’11 aprile 2007 il comune di Tricesimo ha preso atto che, in ordine 
alla variante n. 58 al Piano regolatore generale comunale, non sono state presentate né osservazioni 
né opposizioni, non sono state formulate riserve vincolanti da parte della Giunta regionale, non vi é la 
necessità di raggiungere le intese di cui all’art. 32, co. 5 della L.R. 52/1991, ed ha approvato la variante 
medesima, ai sensi dell’art. 32, co. 6 della L.R. 52/1991.



228 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 16 maggio 2007 20

Parte Terza Concorsi e avvisi

07_20_3_COM Chiusaforte astagruppo elettr

Comune di Chiusaforte (UD)
Bando d’asta pubblica per la vendita di un gruppo elettrogeno 
Marca Ansaldo Tipo M28315SE con potenza di KW 200, funzio-
nante a gasolio, di proprietà comunale.

IL TITOLARE DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA TECNICA E TECNICO-MANUTENTIVA 

RENDE NOTO
che in esecuzione delle delibera G.C. n. 47 del 16.03.2007, esecutiva a norma di legge, il giorno martedì 12 
giugno 2007, alle ore 11,00.-, avanti al sottofirmato Titolare della Posizione Organizzativa Tecnica e Tecni-
co - Manutentiva e nell’Ufficio Tecnico del Comune di Chiusaforte, in Piazza Pieroni n. 1, si procederà ad un 
esperimento di asta pubblica per la vendita di un gruppo elettrogeno Marca ANSALDO Tipo M28315SE 
con potenza di KW 200, funzionante a gasolio.
Il prezzo a base d’asta è di Euro 30.000,00 (Euro trentamila/00).
L’asta sarà presieduta dal sottofirmato Titolare della Posizione Organizzativa Tecnica e Tecnico 
- Manutentiva.
L’asta sarà tenuta secondo le disposizioni di cui agli artt. 63 e segg. del Regolamento sulla Contabilità 
generale dello Stato approvato con R.D. 23.05.1924 n. 827 e succ. mod. ed int. e con il metodo di cui al-
l’art.73, lett. c), con offerte solo in aumento, e con esclusione di quelle uguali o in ribasso, sul prezzo di Euro 
30.000,00.- posto a base di gara.
Le offerte redatte su carta legale dovranno indicare le generalità dell’offerente, il codice fiscale, la percen-
tuale di aumento offerta (in cifre ed in lettere) sul prezzo posto a base di gara, come sopra indicato.
Verranno escluse le offerte condizionate.
L’aggiudicazione avverrà al migliore offerente.
All’offerta dovrà essere allegata, a pena d’esclusione, la seguente documentazione:
a) dichiarazione con la quale il concorrente dichiara di essere a conoscenza delle caratteristiche e del-
lo stato di manutenzione dell’oggetto d’alienazione e di accettare incondizionatamente tutte le clausole 
stabilite nel presente avviso d’asta, dalla legge e dal vigente Regolamento Comunale per la disciplina dei 
contratti.
b) documentazione attestante l’avvenuto deposito di Euro 600,00.-(seicento//00.-) presso la Tesoreria 
Comunale - CREDIFRIULI Scarl Filiale di Chiusaforte, quale cauzione provvisoria.
Tale cauzione verrà restituita ai non aggiudicatari, mentre verrà trattenuta per l’aggiudicatario 
provvisorio.
Sono a carico dell’acquirente le spese d’asta, di contratto, di bollo, registrazione, trascrizione e voltura, 
diritti, ed ogni spesa inerente e conseguente il rogito.
Si procederà all’aggiudicazione definitiva anche se perverrà una sola offerta purchè valida.
In caso di offerte uguali l’Amministrazione Comunale procederà  con sorteggio.
L’offerta impegnerà immediatamente l’aggiudicatario, mentre per il Comune diventerà impegnativa solo 
dopo l’approvazione di rito.
Le buste contenenti l’offerta dovranno pervenire al COMUNE DI CHIUSAFORTE (UD) - PIAZZA PIERONI 
n.1 - 33010 CHIUSAFORTE (UD),  improrogabilmente, e a pena di esclusione, entro le ore 12.00 (dodici) del 
giorno lunedi 11 giugno 2007.-, in plico debitamente sigillato e controfirmato sui lembi manuali di chiusura 
e riportante all’esterno della busta la scritta “Offerta per l’acquisto di gruppo elettrogeno a gasolio”.
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Questa Amministrazione non potrà essere ritenuta responsabile della mancata presentazione dell’offer-
ta entro il termine stabilito, a causa di disguidi o altri motivi.
Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso,si richiamano le disposizioni legislative vi-
genti in materia.
All’Ufficio Tecnico Comunale (n. telefono 0433/52030 - fax 0433/52243 - e-mail: urbanistica@
com-chiusaforte.regione.fvg.it) ci si può rivolgere per sopralluoghi e chiarimenti inerenti la presente asta 
pubblica.
Chiusaforte, 7 maggio 2007

IL TITOLARE DELLA P.O.:
p.ed. Adriano Ambrosino

07_20_3_AVV_COM Buja 34

Comune di Buja (UD)
Avviso di deposito della variante n. 34 al PRGC.

IL SINDACO
ai sensi e per gli effetti del 2° comma dell’art.32 bis e del 2° e 3° comma dell’art.45 della Legge Regionale 
19 novembre 1991, n.52 e successive modificazioni ed integrazioni,

RENDE NOTO
Che con deliberazione consiliare n. 36 dell’ 11 aprile 2007 è stata adottata la Variante n° 34 al Piano 
Regolatore Generale Comunale del Comune di Buja;
Che la predetta deliberazione, con i relativi elaborati, resterà depositata presso l’Ufficio Tecnico Comu-
nale per trenta giorni effettivi a decorrere dalla data di pubblicazione del presente avviso sul B.U.R.;
Che entro il periodo di deposito chiunque potrà presentare al Comune osservazioni alla Variante al P.R.G.C. 
ed i proprietari degli immobili vincolati dalla Variante al P.R.G.C. possono presentare opposizioni.
Buja lì 26 aprile 2007

IL SINDACO:
p.i. Luca Marcuzzo

07_20_3_AVV_COM Buja PRPC Giacomini

Comune di Buja (UD)
Avviso di deposito del PRPC di iniziativa privata denominato 
“Azienda agricola f.lli Giacomini & C.”.

IL SINDACO
ai sensi e per gli effetti del 2° e 3° comma dell’art. 45 della legge regionale 19 novembre 1991, n. 52 e 
successive modificazioni ed integrazioni

RENDE NOTO
Che con deliberazione consiliare n. 38 del 11 aprile 2007 è stato adottato il P.R.P.C. di iniziativa privata 
denominato “Azienda agricola f.lli Giacomini & C. sas”;
Che la predetta deliberazione, con i relativi elaborati, resterà depositata presso l’Ufficio Tecnico Comu-
nale per trenta giorni effettivi a decorrere dalla data di pubblicazione del presente avviso sul B.U.R.;
Che entro il periodo di deposito chiunque potrà presentare al Comune osservazioni al P.R.P.C. ed i pro-
prietari degli immobili vincolati dal P.R.P.C. possono presentare opposizioni.
Buja lì 4 maggio 2007

IL SINDACO:
p.i. Luca Marcuzzo

07_20_3_AVV_COM Erto e Casso det 20 errata

Comune di Erto e Casso (PN)
Estratto della determinazione n. 20 dell’11/04/2007 - Lavori 
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07_20_3_AVV_COM Gorizia 24

Comune di Gorizia
Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 24 al 
Piano regolatore generale comunale.

LA RESPONSABILE DELLA P.O. SERVIZIO PIANIFICAZIONE URBANISTICA
Visto l’art. 32 bis della L.R. 52/91 e successive modifiche ed integrazioni ,

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 26 del 02.04.2007, esecutiva il  25.04.2007, è stata 
adottata la variante n. 24 a Piano regolatore generale comunale - contenente aspetti normativi legati al 
settore del commercio.
La deliberazione e gli elaborati tecnici costituenti la variante stessa, saranno depositati per 30 (trenta) 
giorni effettivi, presso l’Ufficio Pianificazione Urbanistica (sede di Via Garibaldi n. 7) a decorrere dal gior-
no 16 maggio 2007 e sino a tutto il 26 giugno 2007.
Le opposizioni e le eventuali osservazioni degli aventi diritto, redatte in tre copie, dovranno essere pre-
sentate all’Ufficio Protocollo del Comune o tramite raccomandata postale entro la data improrogabile 
del 26 giugno 2007. 
Gorizia, 2 maggio 2007.

LA RESPONSABILE DELLA P.O.
SERVIZIO PIANIFICAZIONE URBANISTICA:

arch. Maria Antonietta Genovese

07_20_3_AVV_COM Ronchis espr

Comune di Ronchis (UD)
Lavori di “Riqualificazione urbanistica del centro storico - am-
pliamento di piazza G.B. Trombetta - I° lotto”. Avviso sostitutivo 
di avvio del procedimento (art. 16, comma 8 del DPR 327/01).

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
VISTO che a seguito delle indagini esperite da questa amministrazione è risultato che i proprietari cata-
stali del bene di seguito identificato:

Foglio 13 mappale 90 cat. A/5 cl. 1 consistenza vani 3 R.C. € 52,988 indirizzo catastale via della Chiesa, 9 
p. T1 indirizzo corretto vicolo della piazza, 3.
che risultano essere i seguenti:
A) BIANCHI Adelaide fu Valentino prop. per 1/5;
B) BIANCHI Giacinto fu Valentino prop. per 1/5;
C) BIANCHI Marzio fu Valentino prop. per 1/5;
D) BUTTò Pietro fu Luigi prop. per 1/5;

urgenti di protezione civile per la sistemazione idraulica del ver-
sante a valle del centro storico di Erto e messa in sicurezza del 
depuratore comunale in Comune di Erto e Casso (PN). Deposito 
indennità provvisoria di esproprio presso Cassa Depositi e Pre-
stiti della Direzione Provinciale del Tesoro di Pordenone. Pubbli-
cato nel BUR n. 18 del 2 maggio 2007. Errata corrige.

Si rende noto che nel BUR n. 18 del 2 maggio 2007, nell’oggetto dell’avviso citato, nel sommario a 
pag. 8 e a pag. 226, il numero della determinazione anzichè <<...n. 19...>>, deve correttamente leggersi 
<<... n. 20...>>.
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E) BUTTO’ Rosa fu Luigi prop. per 1/5;
sono probabilmente deceduti e non è possibile individuare con certezza l’attuale proprietario del 
suddetto bene;
VISTO l’art. 16 comma 8 del D.P.R. 327/01;

RENDE NOTO CHE
che lo schema dell’atto di approvazione del progetto definitivo per la realizzazione dell’opera che inte-
ressa il predetto bene e la relazione contenente gli elementi indicati nell’art. 16 del D.P.R. 327/2001, 
sono depositati presso l’unità organizzativa 4 (ufficio espropriazioni) del comune di Ronchis.
Il presente avviso sarà affisso per venti giorni presso il medesimo Ufficio (albo comunale) e pubblicato 
sul Bollettino ufficiale della regione del F.V.G.
Ai sensi degli artt. 7 e 8 della L. 241/90 e s.m. ed i. si rende noto che l’istruttoria della pratica è stata 
affidata all’unità organizzativa 4 (ex ufficio tecnico) il cui Responsabile è il geom. F. Prampero e che il 
Responsabile dell’istruttoria e del procedimento è sempre il geom. F. Prampero.
Ronchis, lì 21 aprile 2007

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO:
geom. Fausto Prampero

07_20_3_AVV_COM San Canzian_1_telefonia_001

Comune di San Canzian d’Isonzo (GO)
Avviso di approvazione del Piano di Settore per la localizzazione 
degli impianti di telefonia mobile (LR 28/04).

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA
Visto l’art. 4 comma 3 f) della L.R. 28/04 e successive modifiche ed integrazioni ,

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 33 del 10.04.2007, esecutiva il  02.05.2007, è stata 
approvato il Piano di Settore per la Localizzazione degli Impianti d Telefonia Mobile.
San Canzian d’Isonzo, 17 aprile 2007

IL RESPONSABILE:
geom. Paolo Lusin

07_20_3_AVV_COM San Canzian_2_6 e PRPC zona E6_002

Comune di San Canzian d’Isonzo (GO)
Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 3 al Pia-
no regolatore generale comunale e approvazione del Piano re-
golatore particolareggiato comunale di iniziativa privata della 
zona E6 di via Colussa a Isola Morosini.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA
Visti gli artt. 32bis, 45 e 49 della L.R. 52/91 e successive modifiche ed integrazioni ,

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 35 del 10.04.2006, esecutiva il  02.05.2007, è stata 
adottata la variante n. 3 al Piano regolatore generale comunale ed approvato il Piano regolatore parti-
colareggiato comunale di iniziativa privata della zona E6 di via Colussa a Isola Morosini ai sensi dell’art. 
45 comma 6bis.
Ai sensi dell’art. 32bis e 45 della L.R. 52/91 e successive modifiche ed integrazioni, la deliberazione di 
adozione, divenuta esecutiva, con i relativi elaborati, viene depositata presso la Segreteria Comunale per 
la durata di trenta giorni effettivi a decorrere dalla data  di pubblicazione dell’Avviso di adozione della 
variante in oggetto sul Bollettino Ufficiale della Regione.
Entro il periodo di deposito chiunque può presentare al Comune osservazioni. Nel medesimo termine i 
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proprietari degli immobili vincolati dalla variante al Piano possono far pervenire opposizioni sulle quali il 
Comune è tenuto a pronunciarsi specificatamente. 
San Canzian d’Isonzo, 18 aprile 2007.

per IL RESPONSABILE:
geom. Laura Bon

07_20_3_AVV_COM San Canzian_3_1_003

Comune di San Canzian d’Isonzo (GO)
Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 1 al Pia-
no regolatore generale comunale.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA
Visto gli artt. 32bis e 45 della L.R. 52/91 e successive modifiche ed integrazioni ,

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 34 del 10.04.2007, esecutiva il  02.05.2007, è stata 
adottata la variante n. 1 al Piano regolatore generale.
Ai sensi dell’art. 45 della L.R. 52/91 e successive modifiche ed integrazioni, la deliberazione di adozione, 
divenuta esecutiva, con i relativi elaborati, viene depositata presso la Segreteria Comunale per la durata 
di trenta giorni effettivi affinché chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi, durante le ore 
di apertura al pubblico degli uffici comunali.
Entro il periodo di deposito chiunque può presentare al Comune osservazioni. Nel medesimo termine i 
proprietari degli immobili vincolati dalla variante al Piano possono far pervenire opposizioni sulle quali il 
Comune è tenuto a pronunciarsi specificatamente. 
San Canzian d’Isonzo, 19 aprile 2007

IL RESPONSABILE:
geom. Paolo Lusin

07_20_3_AVV_COM San Dorligo 22

Comune di San Dorligo della Valle - Občina Dolina (TS)
Avviso di adozione della variante n. 22 al Piano regolatore gene-
rale comunale.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 bis della L.R. 52/91 modificato dall’art. 18 della L.R.15/04, si rende 
noto che, con deliberazione consiliare n° 39/c dd. 27.11.2006, il Comune di San Dorligo della Valle-Doli-
na ha adottato la variante n° 22 al Piano regolatore generale comunale.
Successivamente alla presente pubblicazione, la variante n° 22 al Piano regolatore generale comunale 
sarà depositata presso l’ufficio tecnico comunale, in tutti i suoi elementi, per la durata di trenta giorni 
effettivi, affinché chiunque possa prenderne visione.
Entro il periodo di deposito, chiunque potrà presentare al Comune osservazioni; nel medesimo ter-
mine i proprietari degli immobili vincolati dallo strumento urbanistico adottato potranno presentare 
opposizioni.
San Dorligo della Valle - Dolina, 4 maggio 2007

IL RESPONSABILE DI P.O.:
geom. Mitja Lovriha

07_20_3_AVV_COM SLorenzo Isontino telefonia e 9

Comune di San Lorenzo Isontino (GO)
Avviso di adozione Piano comunale di settore per la localizza-
zione degli impianti di telefonia mobile e di deposito della va-
riante n. 9 al PRGC del Comune di San Lorenzo Isontino.
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
Vista la Legge regionale 06.12.2004 n. 28;
Visto l’art. 4, comma 3, lett. b) la Legge regionale n. 28 del 06.12.2004;

RENDE NOTO
Che con deliberazione del Consiglio comunale n. 8/2007 del 02 marzo 2007, divenuta esecutiva in stes-
sa data, è stato approvato il piano comunale di settore per la localizzazione degli impianti di telefonia 
mobile, comportante variante n. 9 al P.R.G.C. per quanto concerne l’adeguamento delle norme di attua-
zione allegate allo stesso;
che ai sensi e per gli effetti dell’art. 4, comma 3, lett. b) la Legge regionale n. 28 del 06.12.2004, tutti gli 
elaborati costituenti il piano in argomento ed i  relativi elaborati di variante n. 9 al P.R.G.C., unitamente 
alla Delibera consiliare N. 8/2007 d.d. 02.03.2007,

SONO DEPOSITATI
nella sede municipale di via Boschetto n. 1, presso l’ufficio segreteria, a disposizione di chiunque desideri 
prenderne visione in tutti i suoi elementi,  per la durata di trenta giorni consecutivi e cioè dal 16.05.2007 
al 20.06.2007.
Entro il periodo di deposito, chiunque potrà presentare al Protocollo generale del Comune le proprie 
osservazioni ed opposizioni al Piano ed alla variante n. 9 al P.R.G.C.;
Dalla residenza municipale, 16 maggio 2007

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO:
avv. Francesco Lenardi 

07_20_3_AVV_DIR LLPP PN 347 Rhoss

Direzione centrale ambiente e lavori pubblici - Direzione 
provinciale lavori pubblici - Udine
Pubblicazione, ai sensi dell’art. 21, comma 5, della LR 3/7/2002, 
n. 16, dell’estratto del provvedimento di riconoscimento all’uso 
di acque pubbliche per ditte varie.

Con decreto del Responsabile Delegato di Posizione Organizzativa n. LLPP /B / 347 / RIC, emesso il 
29.03.2007, è stato riconosciuto alle ditte di seguito elencate il diritto di continuare a derivare acqua 
pubblica secondo le quantità, per gli usi e nei luoghi descritti, fino alla data del 31.12.2013.
Udine, 20 aprile 2007

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
dott. ing. Giovanni Ceschia

ELENCO DELLE DERIVAZIONI OGGETTO DEL DECRETO DI RICONOSCIMENTO N. ALPUD /B/ 347 LPU RIC DEL 29.03.2007
n.

dom.

1

Richiedente

2

Cod. Fiscale

3

Indirizzo, sede

4

Ubicazione 
catastale delle 

derivazioni
5

Utilizzo

6

Portata 
moduli

7

3539

Rhoss spa 01142230229 Via Oltreferrovia 32;
33033 Codroipo

Codroipo,
1) F.23, Mapp.50 
(ex 78);
2) F23 Mapp.50 (ex 
159); portata 2 x 
mod. 0,083 

1) centrale termica micro, 
nuova mensa, laboratorio,
2) sala macchine; pre-
lievo industriale 70.000 
m3/anno

Totale
0,166

3728
Sgobaro Roberto SGBRRT41H24G352T Via di Prampero 29;

33010 Magnano in 
Riviera

Rio Pascolin, Ma-
gnano in Riviera, 
F.1, Mapp.376 

irrigazione aree verdi ed 
ornamentale

0,017
(1,7 l/sec)

3847
SAFIN spa 02324250303 Via dei Fagna’ 32, 

fr. Collalto; 33017 
Tarcento

Reana del Roajale, 
F.13, Mapp.76

Industriale, prelievo 1.200 
m3/anno

0,02
(2 l/sec)

3966

ESSO Italiana srl 
- Ufficio Vendite di 
Padova

00473410587 Via Nicolò Tommaseo 
68; 35151 Padova

Cervignano 
del Friuli, C.C. 
Pradizzolo, F.3, 
Mapp.59/6

servizi igienici, 
autolavaggio

0,01
(1 l/sec)
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n.
dom.

1

Richiedente

2

Cod. Fiscale

3

Indirizzo, sede

4

Ubicazione 
catastale delle 

derivazioni
5

Utilizzo

6

Portata 
moduli

7

4064
Gigante Raffaella e 
Gigante Franco ss

01882900309 Via Trieste 101, fr. 
Torsa; 33050 Pocenia

Pocenia. F.2, 
Mapp.423

pulizia punto vendita, ser-
vizi igienici, conservazione 
fiori recisi 

0,05
(5 l/sec)

4067
Sdrigotti Antonio SDRNTN43R09I248K Via A. Danielis 24; 

33050 Santa Maria la 
Longa

S. Maria la Longa, 
F.13, Mapp.25

irriguo 0,23

4097

B.A.R.G. di Blancuzzi 
Mauro, Blancuzzi 
Alessio, Grione 
Stefano e C. sas

00168680304 Via Cortolet 5; 33048 
San Giovanni al 
Natisone

San Giovanni al 
Natisone, F.8, 
Mapp. 67

antincendio 0,025 
(2,5 l/sec)

4098
Palma spa 01456110301 Via Chiopris 23, fr. 

Medeuzza; 33048 San 
Giovanni al Natisone

Chiopris Viscone, 
F.6, Mapp.249/4 

antincendio 0,033 
(3,3 l/sec)

4099
Palma spa 01456110301 Via Chiopris 23, fr. 

Medeuzza; 33048 San 
Giovanni al Natisone

San Giovanni al 
Natisone, F.19, 
Mapp.591

antincendio 0,025 
(2,5 l/sec)

4104
ARCHI GSA srl 01878370301 Via Cussignacco 88;

33040 Pradamano
Pradamano, F.7, 
Mapp.98

approvigionamen-
to impianti igienici e 
antincendio

0,09
(9 l/sec)

4261 Gigante Renzo GGNRNZ54R01L101J Via Udine 12;
33030 Teor

Teor, F.1, 
Mapp.154

domestico e zootecnico 0,017
(1,7 l/sec)

4277

Tenuta Beltrame ss 01725550303 Località Antonini 4; 
33050 Bagnaria Arsa

Bagnaria Arsa, 
pozzo 1): F.9, 
Mapp.83; 
pozzi nn. 2) e 3): 
F.3, Mapp.410

3 pozzi uso irriguo 
- pompa mobile portata 
27,3 l/sec

0,273

4339
Vrech Mario di Vrech 
Luca e Patrizia snc

00337290308 Via XX settembre 13; 
33050 Terzo d’Aquileia

Terzo d’Aquileia, 
F.4, Mapp. 767/3

raffreddamento utensili 
- prelievo 400,00 m3/anno

0,017
(1,7 l/sec)

4405 Codarini Silvana CDRSVN38L65C327T Via Superiore 4;
33050 Mortegliano

Mortegliano, F.27, 
Mapp.359

zootecnico 0,05 
(5 l/sec)

5764

Gigante Renzo GGNRNZ54R01L101J Via Udine 12;
33030 Teor

Teor, F.1, 
Mapp.150; F.2, 
Mapp.78; portata 2 
x mod. 0,015

irriguo Totale
0,030
(3 l/sec)

5765 Tenuta Beltrame ss 01725550303 Località Antonini 4; 
33050 Bagnaria Arsa

Bagnaria Arsa, F.4, 
Mapp.97

pulizia cantine; operazioni 
enologiche

0,05
(5 l/sec)

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
dott. ing. Giovanni Ceschia

(Pubblicazione a pagamento dei richiedenti)

07_20_3_AVV_DIR LLPP PN 375 Beton

Direzione centrale ambiente e lavori pubblici - Direzione 
provinciale lavori pubblici - Udine
Pubblicazione, ai sensi dell’art. 21, comma 5, della LR 3/7/2002, 
n. 16, dell’estratto del provvedimento di riconoscimento all’uso 
di acque pubbliche per la Union Beton Spa.

Con decreto del Responsabile Delegato di Posizione Organizzativa n. LLPP /B / 375 / RIC, emesso 
il 10.04.2007, è stato riconosciuto alla Union Beton spa, c.f. 01286990302, con sede in San Canzian 
d’Isonzo il diritto di continuare a derivare acqua pubblica secondo le quantità, per gli usi e nei luoghi 
descritti, fino alla data del 31.12.2013.
Udine 20 aprile 2007

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P. O.:
dott. ing. Giovanni Ceschia
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07_20_3_AVV_DIR LLPP PN Ponterosso

Direzione centrale ambiente e lavori pubblici - Direzione 
Provinciale lavori pubblici - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 21, comma 5, della LR 3/7/2002, 
n. 16 - Rinnovo al Consorzio per la Zona di Sviluppo Industriale 
Ponterosso del diritto di derivazione d’acqua.

Con decreto del Responsabile delegato di posizione organizzativa n. LL.PP./255/IPD/949/1, emesso in 
data 28.03.2007, è rinnovato al Consorzio per la Zona di Sviluppo Industriale Ponterosso il diritto di de-
rivare, fino a tutto il 31.12.2014, moduli 0,0167 d’acqua dal pozzo nel terreno censito in Catasto al foglio 
4, mappale 749, in Comune di San Vito al Tagliamento, per uso potabile.
Pordenone, 27 aprile 2007

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
dott.ssa Elena Marchi

(Pubblicazione a pagamento del richiedente)

07_20_3_AVV_DIR LLPP UD Cocco

Direzione centrale ambiente e lavori pubblici - Direzione 
provinciale lavori pubblici - Udine
Pubblicazione ai sensi dell’art. 21 della LR 3/7/2002, n. 16. Do-
manda di concessione di derivazione d’acqua della ditta Monte 
Cocco Srl.

La Monte Cocco S.R.L. ha presentato in data 10.1.2007, successivamente integrata negli atti, la do-
manda di concessione per derivare dal Rio Avanza alla quota di m 1057 s.l.m. in località Pierabech del 
Comune di Forni Avoltri, acqua nella misura di massimi 420 l/sec., minimi 90 l/sec e medi 313 l/sec, per 
uso idroelettrico, con restituzione alla quota di m 1019,68 s.l.m. al Torrente Degano, in prossimità della 
confluenza con il Rio Avanza, nel medesimo Comune.
L’istanza è concorrente alla domanda di derivazione d’acqua ad uso idroelettrico, interessante il medesi-
mo corpo idrico, presentata in data 16.6.2006 dalla ditta Gaier Clelia con sede in Ovaro.
Si avvisa che la domanda, unitamente agli atti di progetto, sarà depositata presso la Direzione Provin-
ciale Lavori Pubblici di Udine, Via Uccellis n° 4, per la durata di 15 giorni a decorrere dal 16 maggio 2007, 
e pertanto fino a tutto il 30 maggio 2007, a disposizione di chiunque intenda prenderne visione nelle ore 
d’ufficio.
Le osservazioni e le opposizioni scritte potranno essere presentate, presso la Direzione sopraindicata o 
presso il Comune su cui ricadono le opere, entro e non oltre 20 giorni dalla data di inizio della pubblica-
zione del presente avviso.
La visita locale d’istruttoria, alla quale potrà intervenire chiunque vi abbia interesse, è fissata per il giorno 

ELENCO DELLE DERIVAZIONI OGGETTO DEL DECRETO DI RICONOSCIMENTO N. ALPUD /B/ 375 LPU RIC DEL 10.04.2007

n.
dom.

1

Richiedente

2

Cod. Fiscale

3

Indirizzo, sede

4

Ubicazione catastale 
delle derivazioni

5

Utilizzo

6

Portata 
moduli

7

3690

Union Beton spa 01286990302

Sede legale:
via del Frantoio
fr. Pieris,
34075 - S. Canzian d’Isonzo
Sede amministrativa:
Via Dante Alighieri 49;
33050 - Gonars

Castions di Strada
F.2, Mapp.203

igienico - sanitario 0,0083
(0,83 l/sec)

3691 Bicinicco
F.8, Mapp.22

industriale prelievo
30.000 m3/anno

0,83

3692
Castions di Strada
F.2, Mapp.203

industriale prelievo 
600 m3/anno

0,025

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
dott. ing. Giovanni Ceschia

(Pubblicazione a pagamento del richiedente)
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21 giugno 2007, con ritrovo alle ore 10.00 presso il Municipio di Forni Avoltri.
Udine, 18 aprile 2007

IL DIRETTORE:
dott. ing. Diego De Caneva

(Pubblicazione a pagamento del richiedente)

07_20_3_AVV_PROV Pordenone del 100 rifiuti

Provincia di Pordenone
Deliberazione della Giunta Provinciale n. 100 del 26 aprile 2007.
Società Mistral FVG Srl di Spilimbergo (PN). Approvazione pro-
getto ed autorizzazione alla realizzazione di una variante non 
sostanziale dell’impianto di coincenerimento rifiuti speciali pe-
ricolosi e non pericolosi sito in comune di Spilimbergo, Zona In-
dustriale del Cosa. (Dichiarazione di immediata eseguibilità).

LA GIUNTA PROVINCIALE
VISTO il D.Lgs. 03.04.2006 n. 152 “Norme in materia ambientale”;
RICHIAMATA la nota della Direzione Centrale dell’Ambiente e Lavori Pubblici della Regione Autonoma 
Friuli Venezia Giulia, protocollo n. ALP 1-8-9/23842/E/28/156 del 21.07.2006, pervenuta il 26.07.2006, 
assunta al protocollo generale di questo Ente al n. 50639 del 27.07.2006, con la quale si chiarisce che: “... 
nelle more dell’adeguamento della normativa regionale alle disposizioni del D. Lgs. 152/06, le procedure 
autorizzative e le competenze amministrative trasferite alle province (ed ai comuni) rispettivamente con 
la L.R. 30/1987 e con il D.P.G.R. 1/1998, ... sono attualmente applicabili e, ad avviso della scrivente Dire-
zione, non necessitano di alcun atto normativo di conferma.”;
VISTO il Decreto Legislativo n. 133 del 11.05.2005, “Attuazione della direttiva 2000/76/CE in materia 
di incenerimento rifiuti”
VISTA la L.R. 7 settembre 1987, n. 30, “Norme regionali relative allo smaltimento dei rifiuti”;
VISTO il Regolamento di esecuzione della L.R. 07.09.1987 n.30, approvato con decreto del Presidente 
della Giunta Regionale n.0502/Pres. del 08.10.1991 e successive modifiche ed integrazioni; 
VISTO il D.P.G.R. 02.01.1998, n.01/Pres, “Regolamento per la semplificazione ed accelerazione dei pro-
cedimenti amministrativi in materia di rifiuti”;
VISTO l’art. 8 della L.R. 09.11.1998, n. 13 di adeguamento alle norme statali in materia di smaltimento 
rifiuti;
VISTO  il Decreto Legislativo 18.02.2005 n. 59 “Attuazione integrale della direttiva 96/61/CE relativa 
alla prevenzione e riduzione integrate dell’inquinamento”;
VISTO il Decreto Legislativo 22.01.2004 n. 42 “Codice dei beni culturali e del paesaggio, ai sensi dell’art. 
10 della L. 6.7.2002, n. 137”;
PREMESSO che la Ditta MISTRAL FVG S.r.l., con sede legale in Zona Industriale del Cosa a Spilimbergo, 
è titolare di un impianto di coincenerimento di rifiuti speciali pericolosi e non pericolosi con recupero di 
energia (R1), sito in Zona Industriale del Cosa in comune di Spilimbergo;
RICHIAMATI quindi i provvedimenti autorizzativi relativi al suddetto impianto:
- Decreto del Presidente della Provincia di Pordenone n. 20 del 06.04.1993, di approvazione del progetto 
per l’adeguamento e la gestione di un impianto di incenerimento di rifiuti speciali non tossici e nocivi, 
ubicato nel Comune di Spilimbergo, Zona industriale del Cosa;
- Decreto del Presidente della Provincia di Pordenone n. 56 del 09.09.1993, di nomina della Commissio-
ne di collaudo delle opere di cui al sopra richiamato Decreto n. 20/93;
- Decreto del Direttore Regionale dell’Ambiente n. AMB/1467-PN/ESR/1732 del 21.12.1998 di appro-
vazione del progetto di variante tecnica migliorativa, non sostanziale, del progetto di ristrutturazione e 
riattivazione dell’impianto di incenerimento di cui sopra, nel quale, fra l’altro si prescrive che la “Socie-
tà deve attivarsi in tempo utile per l’espletamento dell’iter di rinnovo dell’autorizzazione per l’esercizio 
dell’impianto”;
- Deliberazione della Giunta Provinciale di Pordenone n. 398 del 30.09.1999, di proroga del termine per 
la realizzazione delle opere di cui al progetto approvato con Decreto AMB/1467-PN/ESR/1732 del 
21.12.1998;
- Deliberazione della Giunta Provinciale di Pordenone n. 43 del 17.02.2000, di approvazione del progetto 
di variante e autorizzazione alla realizzazione delle opere;
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- Determinazione del Dirigente del Servizio Tutela Ambientale della Provincia di Pordenone Num.Reg.
Gen. 2000/615 esecutiva in data 14.04.2000 di autorizzazione all’esercizio dell’impianto per un periodo 
di 12 mesi;
- Determinazione del Dirigente del Servizio Tutela Ambientale della Provincia di Pordenone Num.Reg.
Gen. 2000/1034 esecutiva in data 16.06.2000, di ampliamento temporaneo del bacino di conferimento 
rifiuti;
- Determinazione del Dirigente del Servizio Tutela Ambientale della Provincia di Pordenone Num.Reg.
Gen. 2000/1881 esecutiva in data 31.10.2000, di integrazione dell’elenco codici CER;
- Determinazione del Dirigente del Servizio Tutela Ambientale della Provincia di Pordenone Num.Reg.
Gen. 2001/230 esecutiva in data 02.02.2001;
- Deliberazione della Giunta Provinciale di Pordenone n. 185 dei 05.07.2001 di approvazione ed autoriz-
zazione alla realizzazione di un progetto di variante dell’impianto in argomento;
- Determinazione del Dirigente del Servizio Tutela Ambientale della Provincia di Pordenone Num.Reg.Gen. 
2001/1609 esecutiva in data 31.08.2001, di autorizzazione all’esercizio dell’impianto di incenerimento;
- Determinazione del Dirigente del Servizio Tutela Ambientale della Provincia di Pordenone Num.Reg.
Gen. 2001/1969 esecutiva in data 30.10.2001, di ampliamento del bacino di conferimento;
- Determinazione del Dirigente del Servizio Tutela Ambientale della Provincia di Pordenone Num. 2173 
del 06.12.2002, di parziale modifica dell’autorizzazione all’esercizio;
- Deliberazione della Giunta Provinciale di Pordenone n. 338 dei 11.12.2003 di approvazione variante 
non sostanziale all’impianto di termodistruzione rifiuti speciali pericolosi e non pericolosi;
VISTA l’istanza prot. n. 560/CI/06 del 25.10.06, acquisita agli atti con prot. n. 68823 del 31.10.2006, con 
cui la Ditta MISTRAL FVG S.r.l. chiede l’approvazione di un progetto di variante non sostanziale relativo 
alla sostituzione economizzatore caldaia e redler forno;
DATO ATTO che il suddetto progetto di variante sostanzialmente prevede i seguenti interventi: 
- sostituzione dell’attuale nastro redler, che raccoglie le scorie del forno rotante e le deposita in un cas-
sone scarrabile;
- installazione di un nastro deferrizzatore per il recupero del ferro presente nelle scorie;
- realizzazione della copertura dell’area dedicata  al nastro deferrizzatore;
- miglioramento della rete raccolta acque della zona del nastro redler;
- sostituzione economizzatore della caldaia;
DATO ATTO  che il  progetto di variante si compone dei seguenti elaborati:
- Relazione tecnica del progetto di sostituzione economizzatore e nastro trasportatore scorie;
- Approvazione ISPESL di Udine (sostituzione economizzatore);
- Denuncia di inizio attività (sostituzione economizzatore);
- Nota del Comune di Spilimbergo del 26.06.2006;
- Nota della Direzione Provinciale dei Lavori Pubblici di Pordenone prot. n. LL.PP.-11689-ECA/872/2006 
del 02.10.2006;
- Tavole 1,2,3,4 (sostituzione economizzatore);
- Tavole 1.4-a e 3.3-a (sostituzione redler ed inserimento tappeto con deferrizzatore).
DATO ATTO che quanto richiesto costituisce variante non sostanziale ai sensi dell’art. 11 della L.R. n. 
30/87;
DATO ATTO inoltre, che l’impianto ricade in area soggetta al vincolo di cui al D.Lgs. n. 42/04;
RILEVATO che, per il progetto in argomento, pur trattandosi di variante non sostanziale, il provvedi-
mento autorizzativo di competenza provinciale assorbe l’autorizzazione paesaggistica e come tale deve 
essere sottoposto al parere della Conferenza Tecnica di cui al D.P.R.G. 01/98;
RILEVATO quindi che, con nota del Servizio Gestione Rifiuti prot. n. 70599 del 08.11.2006, è stato avvia-
to il procedimento ai sensi del citato D.P.G.R. 01/98, applicando la procedura a suo tempo stabilita con 
la Direzione Regionale dell’Ambiente di cui alle note di questo Ente prot. 14761 del 29.11.1999 e della 
Direzione regionale prot. n. AMB/23724 del 01.12.1999;
EVIDENZIATO che con la nota prot. n. 70599 del 08.11.2006, sopra richiamata, sono state richieste an-
che eventuali osservazioni all’Azienda Servizi Sanitari n. 6 “Friuli Occidentale”, all’A.R.P.A. Dipartimento 
Provinciale di Pordenone ed al Comune di Spilimbergo, in merito alla variante in argomento;
VISTE le osservazioni:
- dell’Azienda per i Servizi Sanitari n. 6 “Friuli Occidentale” Dipartimento di Prevenzione, di cui alla nota 
prot. n. 73648/ISP del 21.11.2006, acquisita agli atti di questo Ente con prot. n. 74500 del 29.11.2006;
- del Dipartimento Provinciale di Pordenone dell’ARPA FVG di cui alla nota prot. n. 4872/06/SA-PA-12 
del 21.11.2006, acquisita agli atti di questo Ente con prot. n. 74501 del 29.11.2006;
DATO ATTO che il Comune di Spilimbergo non ha trasmesso il parere nei termini previsti e pertanto lo 
stesso si intende reso favorevole; 
RILEVATO che con nota prot. n. 76309 del 11.12.2006, il Servizio Gestione Rifiuti, sulla scorta dell’istrut-
toria tecnica e delle osservazioni formulate dagli Enti sopraccitati, ha richiesta alla Ditta Mistral FVG 
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S.r.l., puntuali  chiarimenti ed integrazioni documentali;
VISTI gli elaborati tecnici trasmessi dalla Ditta con nota prot. n. 05/CI/07 del 08.1.2007, pervenuta il 
09.01.2007 ed assunta al prot. n. 1591 del 10.01.2007, che riconprendono i precedenti elaborati allegati 
all’istanza nonchè le integrazioni richieste da questo Ente, costituiti da:
- All. A0 - Relazione - di data 20.12.2006;
- All. A1 - Lay out impianto;
- All. A2.1 - Sostituzione del nastro redler di scarico scorie;
- All. A2.2 - Sostituzione economizzatore;
- All. A4 - Copertura redler;
- All. A5 - A6 - A7 - A8 - di data 20.12.2006.
DATO ATTO che in merito alla variante in argomento, il Servizio Gestione Rifiuti con nota prot. n. 70599 
del 08.11.2006, aveva coinvolto anche il Servizio regionale Valutazione Impatto Ambientale;
VISTA la nota del citato Servizio regionale prot. n. ALP.11-9170-7043-SCR/V del 05.03.2007, pervenuta 
il 07.03.2007, assunta al prot. n. 16538, con la quale comunica che il progetto di variante non e soggetto 
a procedura di V.I.A. ai sensi della normativa vigente in materia;  
DATO ATTO che l’impianto di termodistruzione con recupero di energia, della Ditta MISTRAL, è titolare 
dell’autorizzazione per le emissioni in atmosfera ai sensi dell’art. 17 del D.P.R. n. 203/88, rilasciata dal 
competente Ministero dell’Industria con Decreto n. 014/99 del 27.01.1999,  rettificato con successivo 
Decreto n. 004/99 del 02.08.1999;
VISTA la nota del Servizio regionale Tutela da Inquinamento atmosferico, acustico e ambientale prot. 
n. ALP.10-7678-PN/INAT/210-1 del 01.03.2007, pervenuta il 01.03.2007, assunta al prot. n. 15785 del 
05.03.2007, con la quale comunica che le modifiche previste dal progetto di variante in esame “non 
comportano una modifica sostanziale dell’impianto, in quanto non comportano nè un aumento nè una 
variazione qualitativa delle emissioni, ovvero una alterazione delle condizioni di convogliabilità tecnica delle 
stesse, come definito dall’art. 269, comma 8 della parte quinta del D. Lgs. 152/2006”;
EVIDENZIATO che con la predetta nota il Servizio regionale Tutela da Inquinamento atmosferico, acu-
stico e ambientale, ha comunicato inoltre che la Società MISTRAL FVG S.r.l. con nota dd. 21.12.2006 ha 
presentato domanda di Autorizzazione Integrata Ambientale di cui al D. Lgs. 59/05;
EVIDENZIATO altresì che il progetto di variante in esame è stato presentato a questo Ente prima della 
scadenza del termine fissato dal calendario regionale per la presentazione della istanza di Autorizza-
zione Integrata Ambientale di cui al D. Lgs. 59/05 e pertanto l’approvazione del progetto compete è di 
questa Privincia.
RICHIAMATO quindi il parere favorevole ai fini paesaggistici della Conferenza Tecnica Provinciale, 
espresso nella seduta del 06.03.2007;
VISTA la dichiarazione sostitutiva di atto notorio della Ditta MISTRAL FVG, pervenuta in data 18.04.2007, 
attestante che nulla osta ai sensi dell’art. 10 della L. n. 575 del 31.05.1995 e s.m.i.;
DATO ATTO che il presente provvedimento sostituisce l’autorizzazione paesaggistica ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 5, comma 12, del D.P.R.G. 01/98;
RITENUTO il presente atto di competenza della Giunta Provinciale ai sensi del combinato disposto 
dell’art. 5, commi 12 e 14, del D.P.G.R. 01/98, in quanto si riferisce all’approvazione di un progetto di 
variante non sostanziale dell’impianto sopradescritto ed all’autorizzazione alla sua realizzazione; 
RITENUTO di confermare per il collaudo delle opere oggetto della presente variante, ai sensi dell’art. 16 
della L.R. n. 30/87 e s.m.i., il dott. ing Walter Cozzi, iscritto nell’elenco dei collaudatori di cui all’art 33 della 
L.R. n. 46/1986 al n. 655, già nominato con la deliberazione di G.P. n. 338/2003;
RITENUTO quindi, visto l’esito dell’istruttoria di accogliere l’istanza della Ditta MISTRAL FVG S.r.l., e di 
approvare il progetto di variante in argomento,
RITENUTO, infine di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile al fine consenti-
re alla predetta Società di poter procedere all’esecuzione dei lavori nel corso del prossimo programmato 
fermo impianto.
VISTO il parere espresso ai sensi del TUEL n. 267/2000;

DELIBERA
1. Fermi ed impregiudicati i diritti di terzi, di approvare ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 208 del D.Lgs. 
152/06, il progetto di variante, nelle premesse descritto relativo all’impianto di coincenerimento di rifiuti 
speciali pericolosi e non pericolosi con recupero di energia, della Società MISTRAL FVG S.r.l., sito in Co-
mune di Spilimbergo, Zona Industriale del Cosa e costituito dai seguenti elaborati:
- All. A0 - Relazione - di data 20.12.2006;
- All. A1 - Lay out impianto;
- All. A2.1 - Sostituzione del nastro redler di scarico scorie;
- All. A2.2 - Sostituzione economizzatore;
- All. A4 - Copertura redler;
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- All. A5 - A6 - A7 - A8 - di data 20.12.2006.
2. Di autorizzare la Società MISTRAL FVG S.r.l., con sede a Spilimbergo, Zona Industriale del Cosa, alla 
realizzazione della variante di cui al precedente punto 1.
3. Di stabilire che le date di inizio e di ultimazione dei lavori della presente variante, ed il nominativo 
del Direttore dei Lavori, dovranno essere comunicati alla Provincia di Pordenone, al Comune di Spilim-
bergo, alla A.S.S. n. 6 “Friuli Occidentale” Settore di Prevenzione e all’ARPA Dipartimento provinciale di 
Pordenone. 
La comunicazione di inizio lavori dovrà pervenire agli Enti di cui sopra prima dell’avvio degli stessi. 
I lavori dovranno iniziare ed essere ultimati rispettivamente entro 12 e 36 mesi dalla data di esecutività 
della presente Deliberazione.
4. Per la realizzazione della predetta variante viene nominato collaudatore in corso d’opera, ai sensi della 
legge regionale 30/87, il dott. ing. Walter Cozzi, iscritto nell’elenco dei collaudatori di cui all’art. 33 della 
L.R. n.46/86 al n. 655. 
Il collaudo in corso d’opera, riguarderà la compiuta realizzazione della variante in argomento, la verifica 
dell’esecuzione dell’opera nelle varie fasi, l’accertamento della rispondenza dell’opera stessa al progetto 
come sopra approvato. Gli oneri del collaudo sono posti a carico del soggetto autorizzato.
Il certificato di collaudo dovrà essere trasmesso alla Provincia di Pordenone a cura della Ditta MISTRAL 
FVG S.r.l.
La Ditta MISTRAL FVG S.r.l. dovrà tenere costantemente e preventivamente informato il collaudatore 
sull’avanzamento dei lavori, affinché‚ quest’ultimo provveda, di volta in volta,  ad eseguire le verifiche di 
competenza, a redigere apposito verbale e relativo certificato di collaudo.
5. La Provincia si riserva di poter aggiornare, modificare, sospendere o revocare in ogni momento la 
presente autorizzazione.
6. In caso di cessione dell’attività autorizzata  la Ditta MISTRAL FVG S.r.l. dovrà darne tempestiva comuni-
cazione e contestualmente il subentrante dovrà provvedere a chiedere la volturazione delle autorizzazioni 
citate in premessa ed ancora efficaci, allegando la necessaria documentazione. La Ditta MISTRAL FVG 
S.r.l., sarà liberata dagli oneri derivanti dalla presente autorizzazione e da quelle precedenti ancora efficaci  
contestualmente all’esecutività del provvedimento di volturazione. Le autorizzazioni inerenti l’intero im-
pianto verranno  revocate nell’eventualità che il procedimento di volturazione abbia esito negativo.
7. La Ditta MISTRAL FVG S.r.l., dovrà tempestivamente comunicare le eventuali variazioni relative all’as-
setto societario.
8. La mancata osservanza delle prescrizioni contenute nella presente autorizzazione comporta l’applica-
zione delle sanzioni di cui al Titolo VI del D.Lgs. 152/06.
9. Di stabilire che, a norma dell’art. 5, comma 14, del D.P.G.R. n. 01/98, il presente atto verrà trasmesso 
alla Ditta MISTRAL FVG S.r.l. di Spilimbergo, al Comune di Spilimbergo, al Dipartimento di Prevenzione 
della A.S.S. n. 6 “Friuli Occidentale”, al Dipartimento Provinciale dell’ARPA di Pordenone, ai Servizi per la 
Disciplina dello Smaltimento Rifiuti e Tutela Inquinamento Atmosferico, Acustico ed Ambientale della 
Direzione Centrale dell’Ambiente, al Servizio Tutela del Paesaggio e Bellezze Naturali della Direzione 
Centrale della Pianificazione Territoriale, al collaudatore ing. Walter Cozzi. 
10. Di stabilire che il presente atto, corredato dal progetto di variante, a norma del D. Lgs. 42/2004, verrà  
trasmesso alla Soprintendenza per i Beni ambientali del Friuli Venezia Giulia del Ministero per i beni e le 
attività culturali. L’efficacia dello stesso rimarrà sospesa per il periodo previsto dall’art. 138, comma 2, 
della L. R. 52/91 e successive modifiche ed integrazioni.
11. Copia integrale del presente provvedimento viene trasmesso al Bollettino Ufficiale regionale per la 
sua pubblicazione ai sensi del punto 14, art. 5 del D.P.G.R. 02 gennaio 1998, n. 01/Pres. e che la relativa 
spesa è già stata assunta con Determinazione Dirigenziale n. 98 del 17.01.2007.
12. Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile al fine consentire alla predetta 
Società di poter procedere all’esecuzione dei lavori nel corso del prossimo programmato fermo impianto
Ai sensi dell’ultimo comma dell’art. 3 della legge 241/1990 si precisa che il soggetto autorizzato può ricor-
rere nei modi di legge contro il presente provvedimento, alternativamente al T.A.R. competente o al Capo 
dello Stato rispettivamente entro 60 giorni ed entro 120 giorni con decorrenza dalla data di ricevimento 
del presente atto.
La deliberazione di cui sopra viene approvata dalla Giunta ad unanimità di voti espressi in forma palese.
Ad unanimità di voti espressi in forma palese, la presente deliberazione viene altresì dichiarata immedia-
tamente eseguibile, ai sensi dell’art.1 della L.R. 11.12.2003, n, 21 e successive modifiche.
Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi del D.P.R. 445/2000 e successive modifiche ed 
integrazioni.

IL PRESIDENTE:
dott. Elio De Anna 
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07_20_3_CNC_AZ SS4 conc fisio

Azienda per i Servizi Sanitari n. 4 “Medio Friuli” - Udine 
Bando di concorso pubblico per titoli ed esami a n. 15 posti di 
collaboratore professionale sanitario fisioterapista - cat. D.

In attuazione della deliberazione  n.161 del 12.4.2007, esecutiva ai sensi di legge, è bandito concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura dei sotto indicati posti, vacanti nella vigente dotazione 
organica:
RUOLO SANITARIO
- personale della riabilitazione
- profilo professionale: collaboratore professionale sanitario
- fisioterapista
- categoria D (fascia base)
- posti n. 15
A norma di quanto previsto dall’art.3 comma 3 del DPR 27.3.01 n.220 n.5 posti sono riservati a favore 
delle particolari categorie di cittadini che trovano tutela nelle seguenti norme:
 - n. 3 posto ai sensi dell’art.7 comma 2 della Legge n.68 del 12.3.99 
 - n. 2 posto ai sensi dell’art.18 comma 6 del D.L.vo 8.5.01 n.215 e Legge 20.9.80 n. 574
L’indizione del bando si è resa possibile in quanto il Centro per l’impiego di Udine non ha segnalato la 
presenza a livello regionale di figure professionali in disponibilità corrispondenti a quelle per cui s’inten-
de dar corso alla procedura concorsuale, in conformità a quanto previsto dall’art.7 della legge n.3/03.
All’assunzione nel posto si provvederà in conformità alle norme ed alle disposizioni in vigore in materia.
Per l’ammissione al concorso e le modalità di espletamento dello stesso si applicano le vigenti disposi-
zioni in materia e, in particolare quelle stabilite dal DPR 27.03.01 n.220, pubblicato sul supplemento n. 
144/L alla G.U. n.134 del 12.06.01 nonché quanto previsto dall’allegato n.1 del CCNL comparto sanità 
datato 20.9.01. 
Si applicano, inoltre, le disposizioni in materia di cui alla legge 15.05.97, n. 127 e successive modifiche ed 
integrazioni, nonchè quelle contenute sull’argomento nelle circolari ministeriali applicative.
L’amministrazione garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed al tratta-
mento sul lavoro (art.7 del D.L.vo 30.03.01 n.165 e D.L.vo 11.4.06 n.198).
Si applica, inoltre, in materia di trattamento dei dati personali, il D.L.vo n.196/03.
Sono di seguito riportati:
- nella prima parte: i requisiti specifici di ammissione e le prove di esame per il posto a concorso;
- nella successiva normativa generale: i requisiti generali di  ammissione e le modalità di espletamento 
del concorso.
REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE E PROVE D’ESAME
Requisiti specifici di ammissione
Diploma universitario (*) di fisioterapista conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3, del Decreto Legislativo 
n.502/92 (decreto Ministro sanità n. 741/94).
A tale titolo sono equiparati, ai sensi della Legge n. 42/99, i diplomi ed attestati conseguiti in base al 
precedente ordinamento ed indicati nel D.M. 27.07.00.
(*) Laurea ai sensi del D.M. 22.10.04 n. 270 del Ministro dell’istruzione dell’Università e della ricerca. 
PROVE DI ESAME:
a) prova scritta: svolgimento di un tema o soluzione di quesiti a risposta sintetica attinenti:
Elementi di fisiopatologia, metodologia della riabilitazione.
b) prova pratica: metodiche e tecniche riabilitative relative a disabilità motorie, psicomotorie e cognitive
c) prova orale: elementi di legislazione sanitaria, metodologia e tecniche della riabilitazione, nonché ele-
menti di informatica e la verifica della conoscenza, almeno a livello iniziale di una lingua straniera.
A tal fine il candidato dovrà scegliere la lingua straniera tra le seguenti:
- francese
- inglese
- tedesco
NORMATIVA GENERALE DEI CONCORSI
1 - Requisiti generali di ammissione
Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione europea;
b) idoneità fisica all’impiego:

1. l’accertamento della idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle norme in tema di categorie 
protette - è effettuato da una struttura pubblica del S.S.N., prima dell’immissione in servizio;
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2. il personale dipendente dalle amministrazioni ed enti di cui al n.1 della presente lettera è dispen-
sato dalla visita medica;

c) titolo di studio per l’accesso al posto messo a concorso;
Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano 
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a decorrere 
dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo.
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.
2 - Domanda di ammissione
La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta semplice secondo l’allegato schema, deve 
essere rivolta al Direttore generale dell’Azienda Sanitaria n. 4 “Medio Friuli” di Udine e presentata o spe-
dita nei modi e nei termini previsti al successivo punto 5.
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità ed ai sensi del DPR 
n.445/00.
a) il cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza, codice fiscale 
b) il possesso della cittadinanza  italiana o equivalente. I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea 
devono  dichiarare, altresì,  di godere  dei  diritti  civili e politici anche  nello Stato di appartenenza o di 
provenienza, ovvero i motivi di mancato godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana 
(DPCM 7.2.94, n.174);
c) il Comune  d’iscrizione  nelle liste elettorali, ovvero i motivi della loro non iscrizione  o  della cancella-
zione dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate;
e) il titolo di studio posseduto e i requisiti specifici di ammissione richiesti per il concorso;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione 
di precedenti rapporti di pubblico impiego;
h) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze o preferenze;
i) il proprio  espresso impegno a raggiungere in caso di assunzione qualsiasi destinazione nell’ambito 
della Azienda per i servizi sanitari;
l) il domicilio presso  il quale deve esser loro data ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione. In caso 
di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla lettera a);
m) il consenso al trattamento dei dati personali (D.L.vo n. 196/03);
n) che  i documenti  eventualmente  allegati  sono  conformi  agli originali  ai  sensi  dell’art.2 del DPR n. 
445/00;
o) di essere consapevole  della  veridicità della presente domanda e di essere a conoscenza delle sanzioni 
penali di cui all’art.76 del DPR 28.12.00 n. 445 in caso di false dichiarazioni;
p)  l’indicazione della lingua straniera nella quale intendono effettuare la verifica. 
I candidati portatori di handicap dovranno specificare nella domanda l’ausilio necessario in relazione al 
proprio handicap, nonché a segnalare l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle 
prove.
A tal fine gli stessi dovranno produrre apposita certificazione medica che specifichi:
- i sussidi necessari relativi alla condizione dell’handicappato
- i tempi aggiuntivi necessari all’avente diritto.
Le mancate dichiarazioni relativamente alle lettere d) e g) verranno considerate come il non aver ri-
portato condanne penali e il non aver precedenti penali in corso ed il non aver prestato servizio presso 
pubbliche amministrazioni.
La omessa indicazione nella domanda anche di un solo requisito richiesto per l’ammissione determina 
l’esclusione dal concorso.
La domanda dovrà essere con firma autografa e non autenticata. Non verranno prese in considerazione 
le domande non firmate dal candidato.
Ai fini dell’autocertificazione, coloro i quali presentano la domanda avvalendosi del servizio postale sono 
tenuti a presentare in fotocopia, non autenticata, un documento di identità in corso di validità dal quale 
si evinca l’Amministrazione emittente, la data ed il numero dello stesso.
Chi ha titolo a riserva di posti deve dichiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e le condizioni 
utili di cui sia in possesso, allegando alla domanda stessa i relativi documenti probatori.
Tutte le agevolazioni relative all’autocertificazione verranno applicate purché correttamente espresse.
3 - Documentazione da allegare alla domanda
I concorrenti dovranno produrre in allegato alla domanda:
- originale della quietanza  o ricevuta di  versamento  della  tassa  di concorso di € 10,33.= in nessun caso 
rimborsabile, (riferimento punto 4);
- fotocopia non autenticata ed in carte semplice di un documento d’identità valido;
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- curriculum formativo e professionale datato e firmato
- elenco in triplice copia, in carta semplice, dei documenti e dei titoli presentati, datato e firmato.
Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti devono allegare tutte le certificazioni relative 
ai titoli che ritengono opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della formulazione 
della graduatoria secondo le modalità di cui al DPR 28.12.00 n. 445.
Nel curriculum formativo e professionale vanno indicate le attività professionali e di studio (che devono 
essere formalmente documentate), non riferibili a titoli già valutati nelle altre categorie, idonee ad evi-
denziare il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco dell’intera carriera e specifiche rispet-
to alla posizione funzionale da conferire, nonchè gli incarichi di insegnamento conferiti da enti pubblici. 
Vanno indicate, altresì, le attività di partecipazione a congressi, convegni o seminari che abbiano finalità 
di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di ricerca scientifica. La partecipazio-
ne è valutata tenendo conto dei criteri stabiliti in materia dal regolamento sull’accesso al secondo livello 
dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del SSN. Sono valutate, altresì, la idoneità nazionale nella 
disciplina prevista dal pregresso ordinamento e l’attestato di formazione manageriale disciplinato dal 
predetto regolamento. Non sono valutate le idoneità conseguite in precedenti concorsi.
Il curriculum formativo e professionale qualora non formalmente documentato, ha unicamente uno sco-
po informativo e, pertanto, non attribuisce alcun punteggio, nè costituisce autocertificazione.
Nella certificazione o sulla dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, relativa ai servizi presso le Azien-
de per i servizi sanitari o presso le Aziende ospedaliere deve essere attestato se ricorrano o meno le con-
dizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del DPR 20.12.1979, n.761, in presenza delle quali il punteggio 
di anzianità deve essere ridotto. In caso positivo, l’attestazione deve precisare la misura della riduzione 
del punteggio. Devono, inoltre, essere indicati l’Azienda presso cui si è prestato o si presta servizio, le 
qualifiche ricoperte, le discipline, le date iniziali e finali dei relativi periodi di attività e la tipologia del 
rapporto di lavoro (tempo determinato/indeterminato - tempo pieno/parziale). Non saranno valutate 
le dichiarazioni non complete o imprecise. In caso di produzione di certificati originali saranno valutati 
esclusivamente i servizi le cui attestazioni siano rilasciate dal legale rappresentante dell’Ente presso cui 
gli stessi sono prestati, o dal funzionario delegato.
Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal DPR n. 220/01, agli artt. 8-11-20-21 e 22:.
1. La Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti:

a) 30 punti per i titoli;
b) 70 punti per le prove d’esame.

2. I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 20 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale.

3. I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
1. titoli di carriera			   punti    15
2. titoli accademici di studio		  punti      5
3. pubblicazioni e titoli scientifici		  punti      3
4. curriculum formativo e professionale	 punti      7

4. Titoli di carriera:
a) servizio nella figura professionale a concorso ante 01.09.2001	 punti 1,20 per anno.
b) servizio nella figura professionale a concorso post 01.09.2001	 punti 1,20 per anno.
c) servizio nella categoria D) o Ds) nella medesima figura professionale
ante 01.09.2001						      punti 1,32 per anno
d) servizio nella categoria D) con funzioni di coordinamento o Ds)
nella medesima figura professionale post 01.09.2001		  punti 1,32 per anno.

5. I titoli accademici, di studio, le pubblicazioni ed i titoli scientifici ed il curriculum formativo e professio-
nale si valutano con gli stessi criteri previsti  dall’art. 11 del DPR 27.3.2001 n.220. 
Il servizio prestato presso le Case di cura convenzionate o accreditate (art. 21 D.P.R. 27.03.2001 n. 220), 
con rapporto continuativo, è valutato per il 25% della sua durata, come servizio prestato presso gli ospe-
dali pubblici nella categoria di appartenenza.
Ai sensi dell’art.20 del DPR n.220/2001 i periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, 
di ferma volontaria e di rafferma prestati presso le Forze armate sono valutati con i corrispondenti pun-
teggi previsti per i concorsi disciplinati dal DPR n.220/2001 per i servizi presso pubbliche amministra-
zioni, ove durante il servizio abbia svolto mansioni riconducibili al profilo a concorso, ovvero con il minor 
punteggio previsto dal decreto suddetto per il profilo o mansioni diverse, ridotto del 50%. (Ai fini della 
valutazione il candidato deve allegare copia autenticata del foglio matricolare e dello stato di servizio ai 
sensi dell’art.22 della Legge 24.12.86, n.958).
Il risultato della valutazione dei titoli deve essere reso noto agli interessati prima dell’effettuazione della 
prova orale.
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Ai sensi di legge non sono soggetti all’imposta di bollo la domanda ed i relativi documenti di 
partecipazione.
I titoli devono essere prodotti in originale o in copia autenticata ai sensi di legge.
Il candidato può comprovare il possesso dei titoli facoltativi e obbligatori richiesti per l’ammissione al 
concorso con dichiarazioni sostitutive da produrre contestualmente alla domanda di partecipazione. Tali 
dichiarazioni per le quali non è richiesta autentica di firma, possono essere rese per stati, qualità perso-
nali e fatti (alleg. n.2), ai sensi dell’art. 46 del DPR n. 445/00.
Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà, possono essere rese per stati, qualità personali o fatti 
che siano a diretta conoscenza dell’interessato (alleg. n.3), e ciò ai sensi dell’art. 47 del citato DPR.
Ove il candidato alleghi documenti e titoli alla domanda essi devono essere prodotti in originale o in co-
pia autenticata nei modi di legge, ovvero in copia accompagnata da dichiarazione sostitutiva dell’atto di 
notorietà con la quale l’interessato ne attesti la conformità all’originale. Tale dichiarazione di conformità 
può essere estesa anche alle pubblicazioni. La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presentate 
contestualmente alla domanda o richiamate dalla stessa non deve essere autenticata se tali dichiara-
zioni sono presentate o inviate unitamente a fotocopia di un documento di riconoscimento. 
Dette autocertificazioni per poter essere prese in considerazione devono essere redatte in forma esau-
stiva in tutte le componenti.
Ambedue le dichiarazioni sostitutive devono contenere la clausola specifica che il candidato è consape-
vole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere,di formazione o uso di atti falsi,richiamate 
dall’art.76 del D.P.R. n.445/2000.
Per coloro che effettuano autocertificazioni viene sottolineato che:
- chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso, è punito ai sensi del codice penale 
e delle leggi speciali in materia (art.76 del DPR n.445/00);
- l’Amministrazione è tenuta ad effettuare idonei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive 
rese (art. 71) con le modalità di cui all’art. 43 (accertamento d’ufficio);
- qualora dal controllo effettuato dall’Amministrazione emerga la non veridicità delle dichiarazioni so-
stitutive rese, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato 
dall’Amministrazione stessa sulla base delle dichiarazioni non veritiere (art. 75).
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Per l’applicazione del diritto alle preferenze, nell’eventualità di parità di punteggio, previste dalle vigenti 
disposizioni, devono essere allegati alla domanda i relativi documenti probatori.
4 - Modalità di versamento della tassa di concorso di € 10,33 (nello spazio riservato alla causale deve 
essere sempre citato nel dettaglio il concorso a cui il versamento si riferisce).
- versamento su conto corrente postale n. 10003333, intestato all’Azienda per i Servizi Sanitari n. 4 “Me-
dio Friuli” - Servizio di tesoreria - Via Pozzuolo n.330 - 33100 Udine;
ovvero
- versamento su  conto corrente bancario n. 2845347 ABI 02008 CAB 12310, intestato all’Azienda per i 
Servizi Sanitari n.4 “Medio Friuli” presso Unicredit Banca SpA - Servizio di tesoreria;
5 - Modalità e termini per la presentazione delle domande
La domanda e la documentazione ad essa allegata: - devono essere inoltrate a mezzo del servizio pub-
blico postale al seguente indirizzo: Direttore generale dell’Azienda Sanitaria n. 4 “Medio Friuli” - Via Poz-
zuolo n.330  - 33100 Udine;
ovvero
- devono essere presentate (sempre intestate al Direttore generale dell’Azienda Sanitaria n. 4 “Medio 
Friuli” direttamente all’Ufficio protocollo generale - Via Pozzuolo n.330 - Udine, nelle ore di ufficio (da 
lunedì a venerdì - 9.00 - 13.00).
All’atto della presentazione della domanda, sarà rilasciata apposita ricevuta.
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
Le domande devono pervenire a pena di esclusione dal concorso, entro il 30° giorno dalla data di pubbli-
cazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
La data di scadenza è quella riportata sul frontespizio del presente bando.
Le domande si considerano prodotte in tempo utile purché spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento (la busta deve portare stampigliata tale dicitura) entro il termine indicato. A tal fine fa fede 
il timbro a data dell’ufficio postale accettante.
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di smarrimento o ritardo nelle comuni-
cazioni qualora essi dipendano da inesatta o illeggibile indicazione del recapito da parte dell’aspirante, 
ovvero per la mancata o tardiva informazione circa eventuali mutamenti di recapito. Non saranno del 
pari imputabili all’Amministrazione eventuali disguidi postali o telegrafici.
Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti è perentorio; l’eventuale riserva di 
invio successivo di documenti è priva di effetto.
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6 - Esclusione dal concorso
L’esclusione dal concorso è disposta, con provvedimento motivato, dall’Azienda sanitaria, da notificarsi 
entro trenta giorni dalla data di esecutività della relativa decisione.
7 - Commissione esaminatrice
La Commissione esaminatrice è nominata dall’Azienda sanitaria nei modi e nei termini stabiliti dall’art.6 
del DPR n.220/2001.
8 - Convocazione dei candidati
Il diario delle prove scritte sarà comunicato ai candidati, con raccomandata con avviso di ricevimento 
non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove medesime.
Le prove del concorso, sia scritte che pratiche e orali, non possono aver luogo nei giorni festivi, nè nei 
giorni di festività religiose ebraiche o valdesi.
Ai candidati che conseguono l’ammissione alle prove pratica e orale sarà data comunicazione con l’indi-
cazione del voto riportato nella prova scritta. L’avviso per la presentazione alla prova pratica e orale sarà 
dato ai singoli candidati, almeno venti giorni prima, di quello in cui essi debbono sostenerla.
In relazione al numero dei candidati la Commissione può stabilire l’effettuazione della prova orale nello 
stesso giorno di quello dedicato alla prova pratica. In tal caso la comunicazione della avvenuta ammis-
sione alla prova stessa sarà dato al termine della effettuazione della prova pratica.
La prova orale deve svolgersi in un’aula aperta al pubblico.
Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la Commissione giudicatrice forma l’elenco dei candi-
dati esaminati, con l’indicazione dei voti da ciascuno riportati che sarà affisso nella sede degli esami.
Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di documento perso-
nale di identità valido,
9 - Formazione della graduatoria approvazione e dichiarazione del vincitore
La Commissione esaminatrice, al termine delle prove d’esame, formula la graduatoria di merito dei can-
didati, tenendo presente le precedenze e le preferenze ai sensi della vigente normativa in materia.
La graduatoria sarà poi trasmessa al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria il quale, riconosciuta la 
regolarità degli atti del concorso, la approva e procede, con proprio atto deliberativo alla dichiarazione 
del vincitore.
10 - Conferimento di posti ed utilizzazione della graduatoria
La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l’ordine dei punti della votazione complessiva 
riportata da ciascun candidato, con l’osservanza a parità di punti, delle preferenze previste dall’art.5 del 
DPR 9.5.94 n.487 e successive modificazioni ed integrazioni.
Il Direttore generale, riconosciuta la regolarità degli atti del concorso, li approva.
Si applicano, per quanto compatibili, le disposizioni di cui all’articolo 16 del DPR 9.5.94 n.487 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni.
La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del concorso, è approvata con provvedimento 
del direttore generale, ed è immediatamente efficace.
La graduatoria dei vincitori del concorso è pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione.
La stessa rimane efficace, salvo modifiche, per un termine di ventiquattro mesi dalla data di approvazio-
ne per eventuali coperture di posti per i quali il concorso è stato bandito e che successivamente ed entro 
tale data dovessero rendersi disponibili.
11 - Adempimenti del vincitore
I candidati dichiarati vincitori saranno invitati dall’Azienda sanitaria, ai fini della stipula del contratto indi-
viduale di lavoro, a presentare, nel termine di giorni 30 dalla data di comunicazione, a pena di decadenza 
nei diritti conseguenti alla partecipazione allo stesso:
a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione al concorso;
b) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, precedenza e preferenza a parità di valutazione.
I candidati possono avvalersi dell’istituto dell’autocertificazione, ai sensi della vigente normativa in 
materia.
Inoltre, ai sensi del vigente contratto collettivo nazionale di lavoro e successive integrazioni, la stipula-
zione del contratto di lavoro individuale per l’immissione in servizio, sarà subordinata alla presentazione, 
nei termini prescritti, di tutta la certificazione richiesta anche dal contratto in parola, oltre che alla veri-
fica degli accertamenti sanitari.
I concorrenti vincitori del concorso e comunque coloro che sono chiamati in servizio a qualsiasi titolo 
sono tenuti a regolarizzare le dichiarazioni ed i documenti esibiti e ciò con l’applicazione corretta delle 
norme di legge in vigore.
Si preavvisa che nessun documento di cui al precedente alinea verrà restituito ai concorrenti (anche non 
vincitori) inserito in graduatoria, per tutto il periodo di vigenza della graduatoria stessa.
12 - Costituzione del rapporto di lavoro
Il rapporto di lavoro è costituito e regolato da contratti individuali, secondo le disposizioni di legge, le 
normative comunitarie e il CCNL per il comparto sanità.
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Nel contratto individuale, per il quale è richiesta la forma scritta, sono comunque indicati:
a) tipologia del rapporto;
b) data di inizio del rapporto di lavoro;
c) qualifica di inquadramento professionale e livello retributivo iniziale;
d) durata del periodo di prova;
e) sede di prima destinazione.
Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro è regolato dai contratti collettivi nel tempo 
vigenti anche per le cause di risoluzione del contratto di lavoro e per i termini di preavviso. E’, in ogni 
modo, condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l’annullamento della procedura 
concorsuale che ne costituisce il presupposto. Sono fatti salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto 
di lavoro prestato fino al momento della risoluzione.
L’Azienda prima di procedere all’assunzione, mediante il contratto individuale, invita l’interessato a pre-
sentare la documentazione prescritta dalla normativa vigente e dal bando di concorso, assegnandogli 
un termine non inferiore a trenta giorni. Nello stesso termine l’interessato, sotto la sua responsabilità, 
deve dichiarare, salvo quanto previsto dall’art.15, comma 9, di non avere altri rapporti di impiego pubbli-
co o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di  incompatibilità di cui alla vigente normativa 
in materia. In caso contrario, unitamente ai documenti, deve essere espressamente presentata la di-
chiarazione di opzione per la nuova Azienda, fatto salvo quanto previsto dall’art. 15, comma 11 ed art.17, 
comma 9 del CCNL comparto sanità 1.9.95.
Scaduto inutilmente il termine di cui al comma precedente, l’Azienda comunica di non dar luogo alla 
stipulazione del contratto.
13 - Decadenza dalla nomina
Decade dall’impiego chi abbia conseguito la nomina mediante presentazione di documenti falsi o viziati 
da invalidità non sanabile. Il provvedimento di decadenza è adottato con deliberazione del competente 
organo.
14 - Periodo di prova
Il vincitore sarà assunto in prova per un periodo di 6 mesi, ai sensi e con le modalità di cui all’art.15 del 
CCNL 1.9.95.
15 - Proroga dei termini di scadenza per la presentazione delle domande di ammissione al con-
corso, modificazione, sospensione o revoca del medesimo
L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini di scadenza per la presentazione 
delle domande di ammissione al concorso, di modificare il numero dei posti messi a concorso, di sospen-
dere o revocare il concorso stesso qualora, a suo giudizio, ne rilevasse la necessità o l’opportunità per 
ragioni di pubblico interesse.
16 - Trattamento dei dati personali
Ai sensi del D.L.vo n. 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’U.O. concor-
si ed assunzioni, per le finalità di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati auto-
matizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalità inerenti 
alla gestione del rapporto medesimo.
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.
Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle unità interessate allo svolgi-
mento del concorso o alla posizione giuridico-economica del candidato.
L’interessato gode dei diritti previsti dal citato D.L.vo tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo 
riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare 
o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di 
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.
Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dei  Responsabili delle Aree afferenti la SOC Gestio-
ne risorse umane in relazione alle specifiche competenze.
17 - Norme di salvaguardia 
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono, sempreché applicabili, le disposi-
zioni contenute nel DPR 10.1.57 n.3, nel DPR 3.5.57 n.686, e successive modificazioni ed integrazioni e 
nel DPR 9.5.94 n.487, e successive modificazioni.
INFORMAZIONI
Per ulteriori informazioni e per ricevere, copia del bando, indispensabile alla corretta presentazione della 
domanda, gli interessati potranno rivolgersi dalle ore 9.00 alle ore 13.00 - di tutti i giorni feriali (sabato 
escluso) all’Area selezione e reclutamento - Via Pozzuolo n. 330 - Udine- Tel. 0432 806029/30/65 - op-
pure consultare il sito internet aziendale: www.ass4.sanita.fvg.it.

IL DIRETTORE GENERALE:
dott. Paolo Basaglia
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Schema della domanda di ammissione da redigersi in carta libera     All n. 1 

        AL DIRETTORE GENERALE 
        DELL'AZIENDA PER I SERVIZI SANITARI  

N. 4 MEDIO FRIULI 
        Via Pozzuolo n. 330-33100  UDINE  
..l.. sottoscritt.. (a) …………………… 

C H I E D E 

di essere ammess... al concorso pubblico per titoli ed esami a n.15 posti di c.p.s. FISIOTERAPISTA cat.D bandito 
il__________ con prot. n. ________ /M.1. 
A tal fine, sotto la propria responsabilità, dichiara: 
- di essere nat.. a ...................................... il .......... codice fiscale .................; 
- di risiedere in .....................…...............,via ….....................................n.......; 
- di essere  in  possesso  della  cittadinanza italiana (ovvero: di essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della
cittadinanza italiana ..............................……………........................;
- di essere iscritt.. nelle liste elettorali del Comune di ......................... (ovvero: di non essere iscritt  nelle liste elettorali per 
il seguente motivo..……........…....); 
- di non aver riportato condanne  penali  (ovvero precisare quali – vanno indicate anche quelle per le quali non è prevista la 
menzione);…………… 
- di non aver procedimenti penali in corso.......................... 
- diploma/laurea  universitaria di FISIOTERAPISTA conseguito il ............ presso ..……..........(b); 
- di aver prestato servizio militare quale ........................... presso…...……  dal ................. al .............. (ovvero di non aver 
prestato servizio militare per .…………); 
- di aver prestato servizio presso ...............  dal ............. al ............. quale ................(indicare tutti servizi prestati presso 
pubbliche amministrazioni precisando le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di impiego) 
- di prestare attualmente servizio presso ..............…dal ............ quale ............  (ovvero di non prestare attualmente alcun 
servizio)
- di manifestare  il proprio consenso, ai  sensi  del D.L.vo n.196/03 al trattamento ed alla comunicazione dei  dati  personali
spontaneamente  forniti  nei limiti  di cui all'avviso e subordinatamente al puntuale rispetto della presente normativa; 
- di avere  diritto  alla riserva di posti, ovvero di aver  diritto alla  precedenza o  preferenza  in  caso di parità di punteggio 
per il seguente motivo:  - allegare documentazione probatoria …………..… (c ); 
- di indicare, ai fini dell'accertamento della conoscenza della lingua straniera, ……....…… (d); 
- di essere disposto ad assumere servizio presso qualsiasi presidio/reparto dell'Azienda; 
- di avere adeguata  conoscenza della lingua italiana (tale dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai cittadini di 
uno degli Stati  membri dell'Unione europea); 
- di richiedere i seguenti benefici previsti dalla Legge n. 104/92 ................ ed a tal fine allega certificazione relativa
all'handicap  (tale dichiarazione deve essere  sottoscritta unicamente dai portatori di handicap che intendono usufruire dei 
benefici di cui  all'art. 20 della Legge n.104/92). 
- che l'indirizzo-con  l'impegno di comunicare ogni eventuale variazione - al quale deve essere fatta necessaria 
comunicazione relativa al presente avviso è il seguente: 
- sig. ......................... 
Via...............….....n..... 
Tel. n. ...................... 
CAP..........CITTA'....….. 

DICHIARA INOLTRE

Che i documenti allegati sono conformi agli originali ai sensi dell'art. 19 del DPR 28.12.00 n. 445  
Di essere consapevole della veridicità della presente domanda e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all'art. 76 del DPR 
28.12.00 n. 445 in caso di false dichiarazioni. 
Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell'allegato elenco, firmato e redatto in triplice copia, in carta semplice.

Data,................ 
(firma autografa e non autenticata) 
        ........................... 

a) cognome e nome: le coniugate devono indicare il cognome da nubile; 
b) indicare - per tutti i titoli di studio ed i diplomi professionali richiesti come requisito specifico - il tipo, gli istituti o enti che li hanno 
rilasciato  e le date di conseguimento; 
c) tale precisazione è richiesta solo ai concorrenti che possono vantare detti diritti; 
d) indicare obbligatoriamente la lingua straniera tra quelle proposte dal bando di concorso. 
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All.2 – mod. 
AUTOCERTIFICAZIONE 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI 
(ART. 46 DPR 445 DEL 28.12.2000) 

(da rilasciarsi solo in caso di dichiarazioni non inserite nel testo della domanda di concorso) 

__l__ sottoscritt ______________________________________nat__ a ________________________________ il 

________________________ residente a __________________________________________________________________ 

indirizzo _____________________________________________________________________________________________ 

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate 

dall’art.76 del DPR 445 del 28.12.2000. 

DICHIARA 

di aver conseguito:

- i seguenti titoli di studio: 

_______________________________________________________________________________________________in 

data  ____________-- presso    ________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________________in 

data  ____________-- presso    _________________________________________________________ 

- i seguenti diplomi professionali: 

- ________________________________________________________________________________________________ 

in data  ____________ presso   _______________________________________________________________________ 

-_________________________________________________________________________________________________ 

in data  ____________ presso   _______________________________________________________________________ 

- ________________________________________________________________________________________________ 

- di essere iscritto/a all’albo professionale __________________________________________________________ 

  della Provincia di ____________________ dal _____________________________________ posizione n.___________ 

Dichiara di essere informato, secondo quanto previsto dal D. Lgs n.196/2003, che i dati personali raccolti 
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale 
la presente dichiarazione viene resa. 

_________________________      

(luogo,data) 

             Il/La dichiarante 

 ______________________________________ 
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 All.2 – mod. 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 
(ART. 47 DPR 445 DEL 28.12.2000) 

(da rilasciarsi solo in caso di dichiarazioni non inserite nel testo della domanda di concorso) 

__l__ sottoscritt ______________________________________nat__ a ______________________________________ il 

________________________ residente a _______________________________________________________________ 

indirizzo __________________________________________________________________________________________ 

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate 

dall’art.76 del DPR 445 del 28.12.2000. 

DICHIARA 

____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________ 

Dichiara di essere informato, secondo quanto previsto dal D.Lgs. n. 196/2003 che i dati personali raccolti 
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale 
la presente dichiarazione viene resa. 

_________________________ 
                (luogo, data) 

              Il/La dichiarante

       _______________________________________ 
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A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule che possono essere trascritte nel facsimile di dichiarazione 
sostitutiva dell’atto di notorietà: 

la copia del seguente attestato di partecipazione a corso/congresso/etc.: 
_____________________________ _____________________________________________________________________________ 

 (titolo) 

composta di n. _________  fogli è conforme all’originale.   

la copia del seguente titolo o documento: _________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________________ 
composta di n. ____________ fogli è conforme all’originale. 

di aver prestato e/o di prestare servizio quale  _____________________________________________________________________ 
(qualifica)) 

presso ____________________________________________________________________________________________________ 
                                                                                                        (Azienda o Ente) 

dal _______________________________________    al   __________________________________________________________ 

     in qualità di dipendente dell__ stess _____________ 
o v v e r o 

     in qualità di dipendente della Cooperativa ___________________________________________________________________________

Articolo 46 (ex DPR N.445/2000) 
Dichiarazioni sostitutive di certificazioni 

1. Sono comprovati con dichiarazioni, anche contestuali all'istanza, sottoscritte dall'interessato e prodotte in sostituzione delle 
normali certificazioni i seguenti stati, qualità personali e fatti:  
a) data e il luogo di nascita;  
b) residenza;
c) cittadinanza;  
d) godimento dei diritti civili e politici;  
e) stato di celibe, coniugato, vedovo o stato libero;  
f) stato di famiglia;  
g) esistenza in vita;  
h) nascita del figlio, decesso del coniuge, dell'ascendente o discendente;  
i) iscrizione in albi, registri o elenchi tenuti da pubbliche amministrazioni;  
l) appartenenza a ordini professionali;  
m) titolo di studio, esami sostenuti;  
n) qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di aggiornamento e di qualificazione tecnica;  
o) situazione reddituale o economica anche ai fini della concessione dei benefìci di qualsiasi tipo previsti da leggi speciali; 
p) assolvimento di specifici obblighi contributivi con l'indicazione dell'ammontare corrisposto;  
q) possesso e numero del codice fiscale, della partita I.V.A. e di qualsiasi dato presente nell'archivio dell'anagrafe tributaria;
r) stato di disoccupazione;  
s) qualità di pensionato e categoria di pensione;  
t) qualità di studente;  
u) qualità di legale rappresentante di persone fisiche o giuridiche, di tutore, di curatore e simili;  
v) iscrizione presso associazioni o formazioni sociali di qualsiasi tipo;  
z) tutte le situazioni relative all'adempimento degli obblighi militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio matricolare dello stato di 

servizio;  
aa) di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di sicurezza 

e di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente 
normativa

bb) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;  
bb-bis) di non essere l'ente destinatario di provvedimenti giudiziari che applicano le sanzioni amministrative di cui al D.L.vo 8.6.01 n.231  
cc) qualità di vivenza a carico;  
dd) tutti i dati a diretta conoscenza dell'interessato contenuti nei registri dello stato civile;  
ee) di non trovarsi in stato di liquidazione o di fallimento e di non aver presentato domanda di concordato 

Articolo 47 (ex DPR N. 445/2000) 
Dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà 

1. L’atto di notorietà concernente stati, qualità personali o fatti che siano a diretta conoscenza dell’interessato è sostituito da 
dichiarazione resa e sottoscritta dal medesimo con la osservanza delle modalità di cui all’art. 38. 

2. La dichiarazione resa nell’interesse proprio del dichiarante può riguardare anche stati, qualità personali e fatti relativi ad altri 
soggetti di cui egli abbia diretta conoscenza. 

3. Fatte salve le eccezioni espressamente previste per legge, nei rapporti con la pubblica amministrazione  e con i concessionari
di pubblici servizi, tutti gli stati, le qualità personali e i fatti non espressamente indicati nell’articolo 46 sono comprovati dall’interessato 
mediante la dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà. 

4. Salvo il caso in cui la legge preveda espressamente che la denuncia all’Autorità di Polizia Giudiziaria è presupposto necessario 
per attivare il procedimento amministrativo di rilascio del duplicato di documenti di riconoscimento o comunque attestanti stati e qualità 
personali dell’interessato, lo smarrimento dei documenti medesimi è comprovato da chi ne richiede il duplicato mediante dichiarazione 
sostitutiva.
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07_20_3_CNC_AZ SS4 grad ginecologia

Azienda per i Servizi Sanitari n. 4 “Medio Friuli” - Udine 
Graduatoria pubblico concorso per titoli ed esami a n. 1 posto 
di dirigente medico di ginecologia e ostetricia.

Con delibera del Direttore Generale n.151 del 4.4.2007 è stata approvata la graduatoria del pubblico 
concorso, per titoli ed esami a n. 1 posto di Dirigente medico di ginecologia e ostetricia (area chirurgica 
e delle specialità chirurgiche), graduatoria che, ai sensi dell’art. 18, comma 6, del DPR 10.12.97 n.483, 
viene di seguito riportata: 

CANDIDATE TOTALE GRADUATORIA
OLIVUZZI MONICA 81,78/100 1
CIMENTI CRISTINA 80,30/100 2
IANNI ANNALISA 73,92/100 3
BECCHI BEATRICE 70,76/100 4

IL DIRETTORE GENERALE:
dott. Paolo Basaglia

07_20_3_CNC_AZ SS4 grad nefrologia

Azienda per i Servizi Sanitari n. 4 “Medio Friuli” - Udine 
Graduatoria pubblico concorso per titoli ed esami a n. 1 posto 
di dirigente medico di nefrologia.

Con delibera del Direttore Generale n.134 del 23.3.2007 è stata approvata la graduatoria del pubblico 
concorso, per titoli ed esami a n.1 posto di Dirigente medico di nefrologia (area medica e delle specia-
lità mediche), graduatoria che, ai sensi dell’art. 18, comma 6, del DPR 10.12.97 n.483, viene di seguito 
riportata: 

CANDIDATI TOTALE GRADUATORIA
GANGEMI CONCETTA 75,50/100 1
COSENTINI VINCENZO 73,50/100 2
DEL VECCHIO ANTONIO 70,75/100 3
NOSTRO LORENA 70,50/100 4

IL DIRETTORE GENERALE:
dott. Paolo Basaglia

07_20_3_CNC_AZ SS5 concorsi vari

Azienda per i Servizi Sanitari n. 5 “Bassa Friulana” - Palma-
nova (UD)
Bandi di concorso pubblico, per titoli ed esami, a complessivi n. 
12 posti di personale profili vari.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente medico della disciplina di anestesia e riani-
mazione a tempo indeterminato e pieno - con rapporto esclusivo.

In attuazione dell’ordinanza del Dirigente del Centro di Risorsa “Struttura Operativa Politiche del Per-
sonale” n. 302 del 19 aprile 2007, esecutiva ai sensi di legge, è indetto pubblico concorso, per titoli ed 
esami, per la copertura, a tempo indeterminato e pieno, di n.1 posto di Dirigente Medico della disciplina 
di Anestesia e Rianimazione, a rapporto esclusivo.
Ruolo: sanitario
Profilo professionale: medici
Area: della medicina diagnostica e dei servizi
Posizione funzionale: dirigente medico
Disciplina: anestesia e rianimazione
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All’assunzione nei posti si provvederà in conformità alle norme ed alle disposizioni in vigore in materia.
Il concorso è disciplinato dal D.Lgs. 30.12.1992, n.502 e successive modificazioni ed integrazioni, dal 
D.Lgs. 9.5.1994, n.487, dal D.Lgs. 30.3.2001, n.165, nonché dalla Legge 10.4.1991, n.125.
Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le modalità di espletamento dello stesso sono stabilite 
dal D.P.R. 10 dicembre 1997, n.483, pubblicato sul supplemento n.8/L alla G.U. del 17.1.1998, dal DM 
30.1.1998 e dal DM 31.1.1998 e successive modifiche ed integrazioni.
Si applicano le disposizioni in materia di cui alla legge 15.5.1997, n.127, nonché quelle contenute sull’ar-
gomento nelle circolari ministeriali applicative.
Si applicano, inoltre, le disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione ammini-
strativa di cui al DPR 28.12.2000, n.445.
In materia di trattamento dei dati personali si applica il D.lgs. n.196/2003.
L’Amministrazione garantire, ai sensi della normativa vigente, parità e pari opportunità tra uomini e don-
ne per l’accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro (art.7, 1° comma, D.Lgs. n.165/2001 e D.Lgs. 11 
aprile 2006, n.198).
Sono di seguito riportati:
- nella prima parte: i requisiti specifici di ammissione e le prove di esame per il posto a concorso;
- nella successiva normativa generale: i requisiti generali di ammissione e le modalità di espletamento 
del concorso.
REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE E PROVE D’ESAME
Requisiti specifici di ammissione:
a) laurea in medicina e chirurgia;
b) abilitazione all’esercizio della professione medico chirurgica;
c) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o specializzazione in disciplina equipollente o 
affine (art.8 D.lgs. n.254/2000).
d) iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici-chirurghi, attestata da certificato di data non anteriore a sei 
mesi rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei 
Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione 
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.
Ai sensi dell’art.56, comma 2, del D.P.R. 10.12.1997, n.483, il personale del ruolo sanitario in servizio di 
ruolo alla data di entrata in vigore del decreto soprarichiamato è esentato dal requisito della specializ-
zazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai 
concorsi presso le Aziende USL e le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza.
Le discipline equipollenti sono quelle di cui alla normativa regolamentare concernente i requisiti di ac-
cesso al 2° livello dirigenziale del personale del Servizio Sanitario nazionale. Le discipline affini sono 
individuate con provvedimento ministeriale. (cfr D.M. 30.1.1998 e D.M.31.1.1998, e successive modifiche 
ed integrazioni).
PROVE D’ESAME
Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso 
o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerente alla disciplina stessa.
Prova pratica: 
- su tecniche e manualità peculiari delle disciplina messa a concorso;
- per le discipline dell’area chirurgica la prova, in relazione anche al numero dei candidati, si svolge su 
cadavere o materiale anatomico in sala autoptica ovvero con altra modalità a giudizio insindacabile della 
Commissione.
- la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto.
Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire; verrà inoltre effettuato l’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle 
applicazioni informatiche più diffuse e di una lingua straniera (inglese o francese o tedesca), a scelta del 
candidato.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente medico della disciplina di medicina interna a 
tempo indeterminato e pieno - con rapporto esclusivo

In attuazione dell’ordinanza del Dirigente del Centro di Risorsa “Struttura Operativa Politiche del Perso-
nale” n. 317 del 27 aprile, esecutiva ai sensi di legge, è indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per 
la copertura, a tempo indeterminato e pieno, di n.1 posto di Dirigente Medico della disciplina di Medicina 
Interna, a rapporto esclusivo.
Ruolo: sanitario
Profilo professionale: medici
Area: medica e delle specialità mediche
Posizione funzionale: dirigente Medico
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Disciplina: medicina interna
All’assunzione nei posti si provvederà in conformità alle norme ed alle disposizioni in vigore in materia.
Il concorso è disciplinato dal D.Lgs. 30.12.1992, n.502 e successive modificazioni ed integrazioni, dal 
D.Lgs. 9.5.1994, n.487, dal D.Lgs. 30.3.2001, n.165, nonché dalla Legge 10.4.1991, n.125.
Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le modalità di espletamento dello stesso sono stabilite 
dal D.P.R. 10 dicembre 1997, n.483, pubblicato sul supplemento n.8/L alla G.U. del 17.1.1998, dal DM 
30.1.1998 e dal DM 31.1.1998 e successive modifiche ed integrazioni.
Si applicano le disposizioni in materia di cui alla legge 15.5.1997, n.127, nonché quelle contenute sull’ar-
gomento nelle circolari ministeriali applicative.
Si applicano, inoltre, le disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione ammini-
strativa di cui al DPR 28.12.2000, n.445.
In materia di trattamento dei dati personali si applica il D.lgs. n.196/2003.
L’Amministrazione garantire, ai sensi della normativa vigente, parità e pari opportunità tra uomini e don-
ne per l’accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro (art.7, 1° comma, D.Lgs. n.165/2001 e D.Lgs. 11 
aprile 2006, n.198).
Sono di seguito riportati:
- nella prima parte: i requisiti specifici di ammissione e le prove di esame per il posto a concorso;
- nella successiva normativa generale: i requisiti generali di ammissione e le modalità di espletamento 
del concorso.
REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE E PROVE D’ESAME
Requisiti specifici di ammissione:
a) laurea in medicina e chirurgia;
b) abilitazione all’esercizio della professione medico chirurgica;
c) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o specializzazione in disciplina equipollente o 
affine (art.8 D.lgs. n.254/2000).
d) iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici-chirurghi, attestata da certificato di data non anteriore a sei 
mesi rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei 
Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione 
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.
Ai sensi dell’art.56, comma 2, del D.P.R. 10.12.1997, n.483, il personale del ruolo sanitario in servizio di 
ruolo alla data di entrata in vigore del decreto soprarichiamato è esentato dal requisito della specializ-
zazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai 
concorsi presso le Aziende USL e le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza.
Le discipline equipollenti sono quelle di cui alla normativa regolamentare concernente i requisiti di ac-
cesso al 2° livello dirigenziale del personale del Servizio Sanitario nazionale. Le discipline affini sono 
individuate con provvedimento ministeriale. (cfr D.M. 30.1.1998 e D.M.31.1.1998, e successive modifiche 
ed integrazioni).
PROVE D’ESAME
Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso 
o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerente alla disciplina stessa.
Prova pratica:
- su tecniche e manualità peculiari delle disciplina messa a concorso;
- per le discipline dell’area chirurgica la prova, in relazione anche al numero dei candidati, si svolge su 
cadavere o materiale anatomico in sala autoptica ovvero con altra modalità a giudizio insindacabile della 
Commissione.
 - la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto.
Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire;  verrà inoltre effettuato l’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle 
applicazioni informatiche più diffuse e di una lingua straniera (inglese o francese o tedesca), a scelta del 
candidato.
NORMATIVA GENERALE DEI CONCORSI
1 -  Conferimento dei posti ed utilizzazione della graduatoria
La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l’ordine dei punti della votazione complessiva 
riportata da ciascun candidato, con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall’art.5 del 
D.P.R. 9 maggio 1994, n.487, e successive modificazioni ed integrazioni.
Il Dirigente Responsabile della Struttura Operativa Politiche del Personale, riconosciuta la regolarità 
degli atti del concorso, li approva.
Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente messi a concorso, i candidati utilmente 
collocati nella graduatoria di merito, tenuto conto di quanto disposto dalla Legge 68/99, o da altre di-
sposizioni di legge in vigore che prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini 
(tra cui il D.Lgs. n.215/2001, come modificato dall’art.11 del D.Lgs.n.236/2003, per i volontari in ferma 
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breve delle tre forze armate congedati senza demerito, ufficiali di complemento delle tre forze armate 
che hanno terminato senza demerito la ferma biennale, ufficiali in ferma prefissata che hanno comple-
tato senza demerito la ferma contratta, gli ufficiali dell’Arma dei Carabinieri e del Corpo della Guardia di 
Finanza e la Legge n.574/1980).
Si applicano, per quanto compatibili, le disposizioni di cui all’art.16 del D.P.R. 9.5.1994, n.487, e succes-
sive modificazioni ed integrazioni.
La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del concorso, è approvata con ordinanza del Di-
rigente Responsabile della Struttura Operativa Politiche del Personale, ed è immediatamente efficace.
La graduatoria dei vincitori del concorso è pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia 
Giulia. 
La graduatoria rimane efficacie per un termine di 24 (ventiquattro) mesi  (o nei termini previsti dalle 
vigenti disposizioni) dalla data di pubblicazione per eventuali coperture di posti per i quali il concorso è 
stato bandito e che successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.
2 - Requisiti generali di ammissione
Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione europea;
b) idoneità fisica all’impiego.

- l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle norme in tema di categorie 
protette - è effettuato a cura dell’Azienda per i Servizi Sanitari, prima dell’immissione in servizio;
- il personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni ed il personale dipendente da Istituti, Ospe-
dali ed Enti di cui agli artt.25 e 26, comma 1, del D.P.R. 20.12.1979, n.761, è dispensato dalla visita 
medica. E’ fatta salva l’applicazione dell’art.16 del D.Lgs.n.626/1994.

c) il titolo di studio previsto per l’accesso al  concorso;
d) iscrizione all’albo professionale per l’esercizio della professione.
Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che 
siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego 
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la pre-
sentazione della domanda di ammissione.
3 - Domanda di ammissione
La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta semplice, secondo l’allegato schema, deve 
essere rivolta al Direttore Generale dell’Azienda per i Servizi Sanitari n.5 “Bassa Friulana” di Palmanova e 
presentata o spedita nei modi e nei termini previsti al successivo punto 6.
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità, consapevoli delle pene 
stabilite per false certificazioni e mendaci dichiarazioni, ai sensi del DPR n.445/2000:
a) il cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente; ovvero i requisiti sostitutivi di cui all’art.11 del 
D.P.R. 761/79. I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono dichiarare, altresì, di godere 
dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi di mancato 
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (D.P.C. 7.2.1994, n.174);
c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della loro non iscrizione o della cancellazio-
ne dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate;
e) il titolo di studio posseduto e i requisiti specifici di ammissione richiesti per il concorso;
f) per i maschi, la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come impiegati presso Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione 
di precedenti rapporti di pubblico impiego;
h) l’indicazione della lingua straniera per la quale intende sostenere la prova;
i) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze o preferenze;
l) il consenso al trattamento dei dati personali (D.lgs. n.196/2003) con l’eventuale indicazione di dati che 
non ritengano doversi pubblicizzare;
m) il domicilio presso il quale deve essere loro data, ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione. In 
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla lettera a);
Le mancate dichiarazioni relativamente alle lettere d) e g) verranno considerate come il non aver ripor-
tato condanne penali e il non aver procedimenti penali in corso ed il non aver prestato servizio presso 
pubbliche amministrazioni.
La mancata dichiarazione di cui al lettera l) viene considerata quale silenzio assenso al trattamento dei 
dati personali.
I candidati portatori di handicap dovranno specificare nella domanda l’ausilio necessario in relazione al 
proprio handicap, nonché segnalare l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle 
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prove.
A tal fine gli stessi dovranno produrre apposita certificazione medica che specifichi:
- i sussidi necessari in relazione al tipo di handicap;
- i tempi aggiuntivi necessari.
Chi ha titolo a riserva di posti o a preferenze deve dichiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti 
e le condizioni utili di cui sia in possesso, allegando alla domanda stessa i relativi documenti probatori.
Non verranno prese in considerazione le domande non firmate dal candidato.
4 - Documenti da allegare alla domanda
I concorrenti dovranno produrre in allegato alla domanda:
- l’originale della quietanza o ricevuta di versamento della tassa di concorso di € 10,33, (dieci/33) in nes-
sun caso rimborsabile, intestata all’A.S.S. n.5 “Bassa Friulana” - Banca Popolare Friuladria (rif.punto 5);
- fotocopia in carta semplice, non autenticata, di un documento di identità valido;
- elenco, in triplice copia, di tutti i documenti e certificati allegati alla domanda.
I candidati di cui al 2° comma dell’art.56 del D.P.R. 10.12.1997, n.483, dovranno inoltre allegare alla do-
manda formale documentazione attestante l’appartenenza di ruolo nella disciplina del posto messo a 
concorso.
Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti, inclusi i dipendenti dell’A.S.S. n.5 “Bassa Friula-
na”, devono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti 
della valutazione di merito e della formulazione della graduatoria,  ivi compreso un curriculum formativo 
e professionale, redatto su carta semplice datato e firmato e debitamente documentato.
Nel curriculum vanno indicate le attività professionali e di studio (che devono essere formalmente do-
cumentate), idonee ad evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco dell’intera 
carriera e specifiche rispetto alla posizione funzionale da conferire, nonché gli incarichi di insegnamento 
conferiti da enti pubblici. Vanno indicate, altresì, le attività di partecipazione a congressi, convegni o se-
minari che abbiano finalità di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di ricerca 
scientifica. La partecipazione è valutata tenendo conto dei criteri stabiliti in materia dal regolamento 
sull’accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio Sanitario Na-
zionale. Sono valutate, altresì, la idoneità nazionale nella disciplina prevista dal pregresso ordinamento 
e l’attestato di formazione manageriale disciplinato dal predetto regolamento. Non sono valutate le 
idoneità conseguite in precedenti concorsi.
Il curriculum formativo e professionale, qualora non formalmente documentato, ha unicamente uno 
scopo informativo e, pertanto, non attribuisce alcun punteggio.
Per quanto attiene i titoli, è facoltà del candidato di avvalersi di dichiarazioni sostitutive di certificazione, 
anche contestuali all’istanza, rese ex 46 DPR n.445/2000 e di dichiarazioni sostitutive dell’atto di noto-
rietà ex art.47 DPR n.445/2000 concernenti stati, fatti o qualità personali.
Qualora il candidato autocertifichi servizi svolti, lo stesso dovrà specificare:
- periodo completo con data di inizio e fine rapporto di lavoro;
- posizione funzionale e figura professionale, disciplina di inquadramento;
- tipologia del rapporto di lavoro (dipendente, libero professionista, socio lavoratore, etc.);
- impegno orario settimanale.
Non saranno valutate le dichiarazioni non complete o imprecise.
Nella certificazione relativa ai servizi presso le Aziende per i Servizi Sanitari o presso le Aziende Ospeda-
liere deve essere attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art.46 del D.P.R. 
20 dicembre 1979, n.761, in presenza delle quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto. In caso 
positivo, l’attestazione deve precisare la misurazione della riduzione del punteggio.
Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui attestazioni (con l’indicazione se trattasi di rapporto di 
dipendenza o di attività libero-professionale) siano rilasciate dal legale rappresentante dell’Ente presso 
cui i servizi stessi sono stati prestati.
Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal D.P.R. n.483/1997, agli artt.11 - 20 - 21 - 22 
- 23 ed in particolare all’art.27.
1. La Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti:

a) 20 punti per i titoli
b) 80 punti per le prove d’esame.

2. I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta
b) 30 punti per la prova pratica
c) 20 punti per la prova orale.

3. I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
a) titoli di carriera: 10
b) titoli accademici e di studio: 3
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3
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d) curriculum formativo e professionale: 4.
4. Titoli di carriera:

a) servizi di ruolo prestati presso le Unità Sanitarie Locali o le Aziende Ospedaliere e servizi equipol-
lenti ai sensi degli artt.22 e 23:
1) servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno
2) servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a concorso, punti 0,50 per anno; 
3) servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti 
complessivamente del 25 e del 50 per cento;
4) servizio prestato a tempo pieno da valutare con i punteggi di cui sopra aumentati del 20 per 
cento;
b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i 
rispettivi ordinamenti, punti 0,50 per anno;

5. Titoli accademici e di studio:
a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o equipollente conseguita ai sensi del decre-
to legislativo 8 agosto 1991, n.257, anche se fatta valere come requisito di ammissione:		
punti 0,500 per anno di corso
b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, punti 1,00;
c) specializzazione in una disciplina affine, punti 0,50;
d) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25;
e) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti del 50 per 
cento;
f) altre lauree, oltre quella richiesta per l’ammissione al concorso comprese tra quelle previste per 
l’appartenenza al ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo di punti 1,00.

6. Non è valutabile la specializzazione fatta valere come requisito di ammissione non conseguita ai sensi 
del D.Lgs. 8 agosto 1991, n.257.
7. La specializzazione conseguita ai sensi del D.lgs.n.257/1991, anche se fatta valere come requisito di 
ammissione, è valutata con uno specifico punteggio pari a mezzo punto per anno di corso di specializza-
zione (art.27 DPR n.483/1997).
Nell’attestazione relativa alla specializzazione deve essere indicata la durata legale del corso.
Per la valutazione di attività prestate in base a rapporti convenzionali (art.21 D.P.R. 10.12.1997, n.483) 
i relativi certificati di servizio devono riportare oltre che l’indicazione dell’attività svolta e della durata, 
l’indicazione dell’orario di attività settimanale.
Per la valutazione dei servizi resi con rapporto continuativo presso le Case di cura convenzionate (art.22 
D.P.R. 10.12.1997, n.483) anche quest’ultima caratteristica deve risultare contenuta nella certificazione.
I candidati che hanno espletato gli obblighi militari di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di 
rafferma, prestati presso le Forze Armate e nell’Arma dei Carabinieri, possono allegare copia autenticata 
del foglio matricolare o dello stato di servizio ai fini delle valutazioni dello stesso ai sensi dell’art.22 della 
Legge 24 dicembre 1986, n.958, e successive modifiche ed integrazioni.
Il risultato della valutazione dei titoli deve essere reso noto agli interessati prima dell’effettuazione della 
prova orale.
Ai sensi dell’art.1 della Legge 370/1988 non sono soggetti all’imposta di bollo la domanda ed i relativi 
documenti di partecipazione.
I titoli devono essere prodotti in originale o in copia autenticata ai sensi di legge. 
Il candidato può comprovare il possesso dei titoli facoltativi e obbligatori richiesti per l’ammissione al 
concorso con dichiarazioni sostitutive da produrre contestualmente alla domanda di partecipazione. 
Tali dichiarazioni, per le quali non è richiesta autentica di firma, possono essere rese per stati, qualità 
personali e fatti ai sensi dell’art.46 del DPR n.445/2000. ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti 
dalla normativa vigente.
Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà, possono essere rese, ai sensi dell’art.47 del DPR 
n.445/2000, per stati, qualità personali o fatti che siano a diretta conoscenza dell’interessato.
Le dichiarazioni sostitutive devono, in ogni caso, contenere tutti gli elementi e le informazioni necessarie 
previste dalla certificazione cui si riferiscono. La mancanza, anche parziale, di tali elementi preclude la 
possibilità di procedere alla relativa valutazione.
La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presentate contestualmente alla domanda o richiamate 
dalla stessa non deve essere autenticata, se tali dichiarazioni sono presentate o inviate unitamente a 
fotocopia di un documento di riconoscimento.
Le dichiarazioni sostitutive devono contenere la clausola specifica che il candidato è consapevole che 
in caso di dichiarazioni mendaci il dichiarante incorre nelle sanzioni richiamate dallart.76 del citato DPR 
445/2000 oltre alla decadenza dei benefici conseguenti al provvedimento emanato in base alle dichia-
razioni non veritiere.
Il candidato, qualora si sia avvalso della facoltà di cui ai precedenti alinea, è tenuto, su richiesta del-
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l’Azienda, prima dell’emissione del provvedimento favorevole, a produrre la documentazione relativa a 
quanto autocertificato.
L’amministrazione procederà ad idonei controlli, anche a campione, e in tutti i casi in cui sorgano fondati 
dubbi circa la veridicità  delle dichiarazioni sostitutive rese dai candidati.
Fermo restando quanto previsto dall’art.76 del DPR n.445/2000, qualora dal controllo emerga la non ve-
ridicità del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti 
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Ai fini della valutazione dei lavori scientifici il testo degli 
stessi deve essere allegato all’istanza di partecipazione.
Alla domanda deve essere unito in triplice copia, in carta libera, un elenco datato e firmato dei documen-
ti e dei titoli presentati.
5 - Modalità di versamento della tassa di concorso - importo € 10,33
(nello spazio riservato alla causale deve essere sempre citato nel dettaglio il concorso a cui il versamento 
si riferisce).
- versamento con vaglia postale o con versamento sul conto corrente postale n.10153336, o con versa-
mento diretto, intestato al Servizio di Tesoreria dell’Azienda per i Servizi Sanitari n.5 “Bassa Friulana” di 
Palmanova - Banca Popolare Friuladria - Borgo Cividale n.16 - Palmanova.
6 - Modalità e termini per la presentazione delle domande
Le domande e la documentazione ad esse allegate:
- devono essere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo:
Direttore Generale dell’Azienda per i Servizi Sanitari n.5 “Bassa Friulana” - via Natisone - fraz.Jalmicco 
- 33057 Palmanova;
ovvero
- devono essere presentate (sempre intestate al Direttore Generale dell’Azienda per i Servizi Sanitari n.5 
“Bassa Friulana”) direttamente all’Ufficio Protocollo Generale - via Natisone - Palmanova, nelle ore di 
ufficio (dal lunedì al giovedì dalle 9.00 alle 15.00, il venerdì dalle 9.00 alle 13.00).
All’atto della presentazione della domanda, verrà rilasciata, su richiesta, apposita ricevuta.
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
Le domande devono pervenire, a pena di esclusione dal concorso, entro il 30° giorno dalla data di pubbli-
cazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
La data di scadenza è quella riportata sul frontespizio del presente bando.
Le domande si considerano prodotte in tempo utile purché spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di smarrimento o ritardo nelle comuni-
cazioni qualora essi dipendano da inesatta o illeggibile indicazione del recapito da parte dell’aspirante, 
ovvero per la mancata o tardiva informazione circa eventuali mutamenti di recapito. Non saranno del 
pari imputabili all’Amministrazione eventuali disguidi postali o telegrafici.
Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti è perentorio; la eventuale riserva 
di invio di documenti è priva di effetto.
7 - Ammissione al concorso
L’ammissione al concorso è deliberata dal Dirigente Responsabile della Struttura Operativa Politiche 
del Personale.
8 - Esclusione dal concorso
L’esclusione dal concorso è deliberata con provvedimento motivato dal Dirigente Responsabile della 
Struttura Operativa Politiche del Personale, da notificarsi entro trenta giorni dalla data di esecutività 
della relativa decisione.
9 - Commissione esaminatrice
La Commissione esaminatrice è nominata dal competente Organo nei modi e nei termini stabiliti dal-
l’art.5 del D.P.R. 10.12.1997, n.483.
10 - Convocazione candidati
Il diario delle prove scritte sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4^  serie 
speciale “Concorsi ed esami”, non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove medesime, ovvero, 
in caso di numero esiguo di candidati, sarà comunicato agli stessi, con raccomandata con avviso di rice-
vimento, non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove.
Le prove del concorso, sia scritte che pratiche e orali, non possono aver luogo nei giorni festivi, né nei 
giorni di festività religiose ebraiche o valdesi.
Ai candidati che conseguono l’ammissione alle prove pratica e orale sarà data comunicazione con l’indi-
cazione del voto riportato nelle prove scritte. L’avviso per la presentazione alla prova orale sarà dato ai 
singoli candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono sostenerla.
La prova orale si svolgerà in aula aperta al pubblico.
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Qualora la Commissione esaminatrice stabilisca di non poter procedere nel giorno stesso alla effettua-
zione delle prove successive, la data delle medesime sarà comunicata ai candidati con lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento, almeno venti giorni prima della data fissata per l’espletamento delle 
stesse.
Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di documento perso-
nale di identità, valido.
11 - Formazione e approvazione della graduatoria
La Commissione esaminatrice, al termine delle prove d’esame, formula la graduatoria di merito dei 
candidati.
La graduatoria sarà approvata dal Dirigente Responsabile della Struttura Operativa Politiche del 
Personale.
La graduatoria del concorso è  pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia.
12 - Adempimenti del vincitore
Il candidato dichiarati vincitore sarà invitato dall’Azienda per i Servizi Sanitari, ai fini della stipula del 
contratto individuale di lavoro, a presentare, nel termine di giorni 30 dalla data di comunicazione, a pena 
di decadenza dei diritti conseguenti alla partecipazione allo stesso:
a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione al concorso;
b) certificato generale del casellario giudiziale;
c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, precedenza e preferenza a parità di valutazione.
Inoltre, ai sensi dell’art.13 del vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per l’area della dirigenza 
medica e veterinaria dell’8.6.2000, la stipulazione del contratto individuale per l’assunzione in servizio 
sarà subordinata alla presentazione, nei termini prescritti, di tutte le certificazioni richieste anche dal 
contratto in parola, oltre che alla verifica degli accertamenti sanitari.
13 - Costituzione del rapporto di lavoro
Il rapporto di lavoro è costituito e regolato da contratti individuali, secondo le disposizioni di legge, le 
normative comunitarie e il C.C.N.L. per l’area della dirigenza medica e veterinaria.
Nel contratto individuale, per il quale è richiesta la forma scritta, sono comunque indicati:
a) tipologia del rapporto;
b) data di inizio del rapporto di lavoro;
c) qualifica di assunzione, ruolo di appartenenza, professione e disciplina di appartenenza nonché rela-
tivo trattamento economico;
d) durata del periodo di prova;
e) sede di prima destinazione.
Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro è regolato dai contratti collettivi nel tempo 
vigenti anche per le cause di risoluzione del contratto di lavoro e per i termini di preavviso. E’, in ogni 
modo, condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l’annullamento della procedura 
concorsuale che ne costituisce il presupposto. Sono fatti salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto 
di lavoro prestato fino al momento della risoluzione.
L’Azienda, prima di procedere all’assunzione, mediante il contratto individuale, invita l’interessato a pre-
sentare la documentazione prescritta dalla normativa vigente e dal bando di concorso, assegnandogli un 
termine non inferiore a trenta giorni. Nello stesso termine l’interessato, sotto la sua responsabilità, deve 
dichiarare, salvo quanto previsto dal CCNL, di non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di 
non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate dall’art.53 del D.Lgs. n.165/2001. 
In caso contrario, unitamente ai documenti, deve essere espressamente presentata la dichiarazione di 
opzione per la nuova azienda.
Scaduto inutilmente il termine di cui al comma precedente, l’Azienda comunica di non dar luogo alla 
stipulazione del contratto.
14 - Decadenza dall’impiego
Decade dall’impiego colui che abbia conseguito la  nomina mediante presentazione di documenti falsi o 
viziati da invalidità non sanabile.
Il provvedimento di decadenza è adottato con deliberazione del competente Organo.
15 - Periodo di prova
Il vincitore sarà assunto in prova per un periodo di sei mesi, ai sensi e con le modalità di cui all’art.14 del 
C.C.N.L. per l’area della dirigenza medica e veterinaria dell’8.6.2000.
16 - Proroga dei termini di scadenza per la presentazione delle domande di ammissione al con-
corso, modificazione, sospensione o revoca del medesimo
L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini di scadenza per la presentazione 
delle domande di ammissione al concorso, di modificare il numero dei posti messi a concorso, di so-
spendere o revocare il concorso stesso qualora, a suo giudizio, ne rilevasse la necessità o l’opportunità 
per ragioni di pubblico interesse, ovvero qualora ricorressero le condizioni  riportate nel provvedimento 
di indizione.
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17 - Trattamento personale dei dati
Ai sensi dell’art.13 del D.Lgs. n.196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso 
la Sezione Concorsi della S.O. Politiche del Personale, per le finalità di gestione del concorso e saranno 
trattati presso una banca dati automatizzata anche successivamente all’instaurazione del rapporto di 
lavoro, verranno utilizzati per le finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo.
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 
l’esclusione dal concorso.
Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle unità interessate allo svolgi-
mento del concorso o alla posizione giuridico-economica del candidato.
L’interessato gode dei diritti di cui al citato decreto tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo 
riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare 
o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di 
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.
Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Responsabile della Sezione  concorsi ed assun-
zioni, del Responsabile della Sezione trattamento giuridico e del Responsabile della Sezione trattamen-
to economico, in relazione alle specifiche competenze.
Il candidato nel testo della domanda di partecipazione al concorso dovrà manifestare il consenso al 
trattamento dei dati personali.
18 - Norme di salvaguardia
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono, le leggi e le disposizioni vigenti in 
materia. Al riguardo l’Azienda si riserva espressamente di assumere autonome determinazioni in ordine 
alle conseguenze derivanti dalla comunicazione alla Provincia di quanto previsto  dai commi 1 e 4 del-
l’art.34-bis del D.Lgs.n.165/2001.
INFORMAZIONI
Per ulteriori informazioni e per ricevere copia del bando, indispensabile alla corretta presentazione della 
domanda, gli interessati potranno rivolgersi dalle ore 11.00 alle ore 14.00 di tutti i giorni feriali (saba-
to escluso) alla Struttura Operativa Politiche del Personale - Ufficio Concorsi - (tel.0432/921453 - E-
mail: tognon@ass5.sanita.fvg.it) - via Natisone - fraz. Jalmicco - Palmanova, oppure consultare il sito: 
www.ass5.sanita.fvg.it.

IL DIRIGENTE S.O. POLITICHE DEL PERSONALE:
dott. Adelchi Scarano
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Schema della domanda di ammissione da redigersi in carta semplice

Al Direttore Generale 
dell'A.S.S. N.5 "BASSA FRIULANA" 
Via Natisone 
33057     PALMANOVA

 ..l.. sottoscritt.. ........................................... 
c h i e d e 

di essere ammesso al concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. ............... posti di 
.................................................................................................bandito il .................................  n. ................

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n.445, sotto la propria 
responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni non veritiere, dichiara: 
- di essere nat........ a ................................................. il ..............................;
- di risiedere a .................................................., via .................................., n. .......;
- di essere in possesso della cittadinanza italiana  (ovvero: di essere in possesso del seguente requisito 
sostitutivo della cittadinanza italiana ................................................................);
- di essere iscritt.... nelle liste elettorali del Comune di  .......................................................;
  (ovvero: di non essere iscritt.. nelle liste elettorali per il seguente motivo .............................);
- di aver riportato le seguenti condanne penali - da indicarsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto, 
condono o perdono giudiziale. In caso di ipotesi diversa non rilasciare alcuna indicazione; 
- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (diploma di laurea): ......................................
   conseguito il  ........................ presso (Università): ...........................................................;
  - specializzazione nella disciplina di  ....................................................................
   conseguita il  ........................ presso (Università): ...........................................................;
- di essere iscritt.... all'albo dell’ordine dei Medici della provincia di  ..............................................;
  - di scegliere quale lingua straniera la seguente: ........................ (inglese o francese o tedesca) 
- di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente posizione (per i candidati maschi):  
..............................................................;
- di aver prestato o di prestare servizio con rapporto d'impiego presso le sottoindicate pubbliche 
amministrazioni: ....................................................................................................;
- di essere disposto ad assumere servizio presso qualsiasi Presidio o servizio dell'A.S.S N.5 "BASSA 
FRIULANA" di Palmanova; 
- di avere diritto alla precedenza o preferenza in caso di parità di punteggio per il seguente motivo:   
...................................................................... (allegare documentazione probatoria); 
- di manifestare il proprio consenso, ai sensi del D.Lgs. n.196/2003, al trattamento ed alla comunicazione dei 
dati personali spontaneamente forniti, per le finalità e nei limiti di cui al bando concorsuale e 
subordinatamente al puntuale  rispetto della vigente normativa, nella consapevolezza che il conferimento di 
tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione ( o    indicare eventualmente i 
dati che non ritenga doversi pubblicizzare);
- che l'indirizzo - con l'impegno di comunicare ogni eventuale variazione - al quale deve essere fatta ogni 
necessaria comunicazione relativa al presente avviso è il seguente: 
- sig. ...........................................Via / Piazza ........................ n. ...........telefono n. ............................ 
C.A.P.  ...................   città ........................................... 

DICHIARA INOLTRE
Che tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell'allegato elenco, datato e firmato e redatto in triplice 
copia, in carta semplice. Gli stessi sono conformi agli originali, ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. 28.12.2000, 
n.445. 
 data, ...................................... 

(firma autografa non autenticata) 
 ....................................................(*) 

(*) N.B.: l’istanza di partecipazione e le eventuali dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà rese devono 
essere sottoscritte in presenza del funzionario addetto all’Ufficio Concorsi, ovvero devono essere sottoscritte 
e presentate unitamente a copia fotostatica, non autenticata, di un documento di identità valido. 

===
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di colla-
boratore professionale sanitario - tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro.

In attuazione dell’ordinanza Dirigente della Struttura Operativa Politiche del Personale n.301  del 18 
aprile 2007, esecutiva ai sensi di legge, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato e pieno di n.1 collaboratore professionale sanitario - tecnico della prevenzione 
nell’ambiente e nei luoghi di lavoro:
Ruolo: sanitario
Profilo professionale: collaboratore professionale sanitario - Tecnico della prevenzione nell’ambiente 
e nei luoghi di lavoro 
Categoria: D - fascia iniziale
Ai sensi dell’art.3, comma 3, del DPR  27 marzo 2001, n.220 una percentuale dei posti, non eccedente il 
30% di quelli a concorso, tenuto conto di quanto disposto dalla Legge 68/1999, o da altre disposizioni 
di legge in vigore è riservata ad alcune categorie di cittadini (tra cui, ad esempio, ai sensi del D.Lgs. 
n.215/2001, come modificato dall’art.11 del D.Lgs.n.236/2003, i volontari in ferma breve delle tre forze 
armate congedati senza demerito, ufficiali di complemento delle tre forze armate che hanno terminato 
senza demerito la ferma biennale, ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la 
ferma contratta).
Qualora detti posti riservati non venissero coperti si procederà all’assunzione dei concorrenti idonei, 
secondo l’ordine di graduatoria.
All’assunzione nei posti si provvederà in conformità alle norme ed alle disposizioni in vigore nella 
materia.
Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le modalità di espletamento dello stesso sono stabilite 
dal D.P.R. n.761 del 20.12.1979, per quanto ancora in vigore, dal D.P.R. 9.5.1994, n.487, per quanto appli-
cabile, dal D.P.R. 27.3.2001, n.220, dalla Legge n.68/1999.
Si applicano, inoltre, le disposizioni in materia di cui alla legge 15.5.1997, n.127, e le disposizioni legislati-
ve e regolamentari in materia di documentazione amministrativa di cui al  D.P.R. 28.12.2000, n.445.
Si applica, in materia di trattamento dei dati personali, il D.lgs. n.196/2003.
L’Amministrazione garantisce, ai sensi della normativa in vigore, parità e pari opportunità tra uomini e 
donne per l’accesso al lavoro ed al trattamento sul lavoro (art.7, 1° comma, D.Lgs. n.165/2001 e D.Lgs. 
11 aprile 2006, n.198).
Sono di seguito riportati:
- nella prima parte: i requisiti specifici di ammissione, le prove d’esame per la posizione funzionale a 
concorso e la valutazione dei titoli;
- nella successiva normativa generale: i requisiti generali di ammissione e le modalità di espletamento 
del concorso.
1 - Requisiti specifici di ammissione
- Laurea in Tecniche della prevenzione dell’ambiente e dei luoghi di lavoro
ovvero
- Diploma Universitario di tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro conseguito ai 
sensi dell’art.6, comma 3, del D.Lgs. 30.12.1992, n.502 e successive modifiche ed integrazioni
ovvero
- Diploma conseguito in base al precedente ordinamento riconosciuto equipollente, ai sensi delle vigenti 
disposizioni, al diploma universitario ai fini dell’esercizio dell’attività professionale.
PROVE D’ESAME 
Prova scritta: svolgimento di un tema o soluzione di quesiti a risposta sintetica attinenti: l’organizzazione 
dipartimentale - diritto penale - diritto processuale penale - nozioni di diritto amministrativo - igiene 
e sicurezza negli ambienti di lavoro - igiene degli alimenti  - legislazione in materia di alimenti e polizia 
veterinaria - nozioni di microbiologia applicata agli alimenti - nozioni di chimica generale ed organica.
Prova pratica: modalità di prelevamento di campioni di alimenti - sistema di campionamento ambientale 
(camp. Fisici e camp. Chimici)  -il verbale di contestazione - la notizia di reato  - il sequestro  - valutazione 
di un lay-out di una industria alimentare con particolare riguardo all’igiene e sicurezza sia dei lavoratori 
che degli alimenti
Prova orale: colloquio attinente le discipline previste per la prova scritta. La prova comprenderà  inoltre 
l’accertamento della conoscenza di elementi di informatica e di una lingua straniera (inglese o francese 
o tedesco), almeno a livello iniziale, a scelta del candidato.
Per quanto attiene la conoscenza di elementi di informatica e di lingua straniera, la Commissione esami-
natrice, ove necessario, potrà essere integrata da membri aggiunti.
VALUTAZIONE DEI TITOLI
La Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti:
a) 30 punti per i titoli
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b) 70 punti per le prove d’esame.
I punti per la valutazione delle prove d’esame sono così ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta
b) 20 punti per la prova pratica
c) 20 punti per la prova orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono  ripartiti fra le seguenti categorie:
a) titoli di carriera:				   15
b) titoli accademici e di studio:		    5
c) pubblicazioni e titoli scientifici:		    3
d) curriculum formativo e professionale:	   7
Ai fini della valutazione dei titoli la commissione giudicatrice si atterrà ai principi ed ai criteri di cui agli 
artt.11, 20, 21 e 22 del DPR 27.3.2001, n.220.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n.3 collaboratori 
professionali sanitari - infermieri.

In attuazione dell’ordinanza Dirigente della Struttura Operativa Politiche del Personale n.318 del 27 
aprile 2007, esecutiva ai sensi di legge, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato e pieno di n.3 collaboratori professionali sanitari - infermieri:
Ruolo: sanitario
Profilo professionale: collaboratore professionale sanitario - infermiere
Categoria: D
Ai sensi dell’art.3, comma 3, del DPR  27 marzo 2001, n.220 una percentuale dei posti, non eccedente il 
30% di quelli a concorso, tenuto conto di quanto disposto dalla Legge 68/1999, o da altre disposizioni 
di legge in vigore è riservata ad alcune categorie di cittadini (tra cui, ad esempio, ai sensi del D.Lgs. 
n.215/2001, come modificato dall’art.11 del D.Lgs.n.236/2003, i volontari in ferma breve delle tre forze 
armate congedati senza demerito, ufficiali di complemento delle tre forze armate che hanno terminato 
senza demerito la ferma biennale, ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la 
ferma contratta).
Qualora detti posti riservati non venissero coperti si procederà all’assunzione dei concorrenti idonei, 
secondo l’ordine di graduatoria.
All’assunzione nei posti si provvederà in conformità alle norme ed alle disposizioni in vigore nella 
materia.
Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le modalità di espletamento dello stesso sono stabilite 
dal D.P.R. n.761 del 20.12.1979, per quanto ancora in vigore, dal D.P.R. 9.5.1994, n.487, per quanto appli-
cabile, dal D.P.R. 27.3.2001, n.220, dalla Legge n.68/1999.
Si applicano, inoltre, le disposizioni in materia di cui alla legge 15.5.1997, n.127, e le disposizioni legislati-
ve e regolamentari in materia di documentazione amministrativa di cui al  D.P.R. 28.12.2000, n.445.
Si applica, in materia di trattamento dei dati personali, il D.lgs. n.196/2003.
L’Amministrazione garantisce, ai sensi della normativa in vigore, parità e pari opportunità tra uomini e 
donne per l’accesso al lavoro ed al trattamento sul lavoro (art.7, 1° comma, D.Lgs. n.165/2001 e D.Lgs. 
11 aprile 2006, n.198).
Sono di seguito riportati:
- nella prima parte: i requisiti specifici di ammissione, le prove d’esame per la posizione funzionale a 
concorso e la valutazione dei titoli;
- nella successiva normativa generale: i requisiti generali di ammissione e le modalità di espletamento 
del concorso.
1 - Requisiti specifici di ammissione
a) diploma universitario di infermiere, conseguito ai sensi dell’art.6, comma 3, del D.Lgs. n.502/1992 e 
successive modifiche, ovvero i diplomi e attestati conseguiti in base al precedente ordinamento, ricono-
sciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini dell’esercizio dell’atti-
vità professionale e dell’accesso ai pubblici uffici.;
ovvero
laurea di 1° livello in Infermieristica (nuovo ordinamento universitario)
b) iscrizione al relativo albo professionale attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispet-
to a quella di scadenza dell’avviso. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi del-
l’Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo 
in Italia prima dell’assunzione in servizio.
PROVE D’ESAME 
Prova scritta: svolgimento di un tema o soluzione di quesiti a risposta sintetica attinenti: legislazione 
sanitaria, legislazione ed ordinamento professionale , principi di organizzazione e gestione dei processi 
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assistenziali, qualità dei servizi sanitari ed accreditamento professionale, elementi di metodologia per 
l’educazione sanitaria, metodologia dell’autoformazione e della formazione del personale di supporto, 
metodo e strumenti per la gestione infermieristica delle diverse problematiche assistenziali
Prova pratica: tecniche di assistenza diretta. Individuazione delle risorse tecnologiche e dei presidi da 
utilizzare nelle diverse procedure assistenziali, analisi di un caso clinico e predisposizione del relativo 
piano assistenziale.
Prova orale: colloquio attinente le discipline proposte per la prova scritta. La prova comprenderà  inoltre 
l’accertamento della conoscenza di elementi di informatica e di una lingua straniera (inglese o francese 
o tedesco), almeno a livello iniziale, a scelta del candidato.
Per quanto attiene la conoscenza di elementi di informatica e di lingua straniera, la Commissione esami-
natrice, ove necessario, potrà essere integrata da membri aggiunti.
VALUTAZIONE DEI TITOLI
La Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti:
a) 30 punti per i titoli
b) 70 punti per le prove d’esame.
I punti per la valutazione delle prove d’esame sono così ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta
b) 20 punti per la prova pratica
c) 20 punti per la prova orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono  ripartiti fra le seguenti categorie:
a) titoli di carriera:				   15
b) titoli accademici e di studio:		    5
c) pubblicazioni e titoli scientifici:		    3
d) curriculum formativo e professionale:	   7
Ai fini della valutazione dei titoli la commissione giudicatrice si atterrà ai principi ed ai criteri di cui agli 
artt.11, 20, 21 e 22 del DPR 27.3.2001, n.220.
NORMATIVA GENERALE DEI CONCORSI (D.P.R. 27.3.2001, n.220)
1 - Conferimento dei posti ed utilizzazione della graduatoria
La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l’ordine dei punti della votazione complessiva 
riportata da ciascun candidato, con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall’art.5 del 
D.P.R. 9 maggio 1994, n.487, e successive modificazioni ed integrazioni.
Il Dirigente Responsabile della Struttura Operativa Politiche del Personale, riconosciuta la regolarità 
degli atti del concorso, li approva.
Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente messi a concorso, i candidati utilmente 
collocati nella graduatoria di merito, tenuto conto di quanto disposto dalla Legge 68/99, o da altre di-
sposizioni di legge in vigore che prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini.
Si applicano, per quanto compatibili, le disposizioni di cui all’art.16 del D.P.R. 9.5.1994, n.487, e succes-
sive modificazioni ed integrazioni.
La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del concorso, è approvata con ordinanza 
del Dirigente Responsabile della Struttura Operativa Politiche del Personale, ed è immediatamente 
efficace.
La graduatoria dei vincitori del concorso è pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Vene-
zia Giulia e rimane efficace per il termine di 24 (ventiquattro) mesi dalla data della pubblicazione per 
eventuali copertura di posti per i quali il concorso è stato bandito, ovvero di posti della stessa categoria 
e profilo professionale che successivamente, ed entro tale termine, si dovessero rendere disponibili. In 
tale seconda ipotesi l’utilizzazione avviene nel rispetto del principio dell’adeguato accesso dall’esterno, 
garantendo a tal fine la prevista percentuale di posti per gli idonei collocati nella graduatoria.
2 - Requisiti generali di ammissione
Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione europea;
b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità fisica è effettuato a cura dell’A.S.S. prima del-
l’immissione in servizio. Il personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni ed il personale dipenden-
te dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt.25 e 26, comma 1, DPR n.761/1979, è dispensato dalla 
visita medica;
c) il titolo di studio previsto per l’accesso al profilo;
d) iscrizione all’albo professionale.
Non possono accedere all’impiego coloro i quali siano esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro che 
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione.
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.
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3 - Domanda di ammissione al concorso
La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta semplice, deve essere rivolta al Direttore 
Generale dell’Azienda per i Servizi Sanitari n. 5 “Bassa Friulana” e presentata o spedita nei modi e nei 
termini previsti al successivo punto 6.
Per l’ammissione al concorso gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria responsabilità, consapevoli 
delle pene stabilite per false certificazioni e mendaci dichiarazioni, ai sensi del DPR n.445/2000:
a) il cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi di cui all’art.11 del D.P.R. 761/79. I 
cittadini degli Stati membri dell’Unione europea dovranno dichiarare, altresì, di godere dei diritti civili e 
politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi di mancato godimento e di 
avere adeguata conoscenza della lingua italiana (D.P.C.M. 7.2.1994, n.174);
c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero il motivo della non iscrizione o della cancellazione 
dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti e i requisiti specifici  richiesti per la partecipazione al concorso;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i soli candidati maschi);
g) i servizi prestati presso pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego;
h) il recapito al quale dovranno essere trasmesse le comunicazioni relative all’avviso compreso il nume-
ro telefonico, se esistente in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla 
lettera a);
i) l’indicazione della lingua straniera per la quale intende sostenere la prova;
l) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze o  preferenze;
m) il consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs. n.196/2003) per uso amministrativo con l’even-
tuale indicazione di dati che non ritenga doversi pubblicizzare.
Le mancate dichiarazioni relativamente alle lettera d) e g) verranno considerate come il non aver ri-
portato condanne penali e il non aver precedenti penali in corso ed il non aver prestato servizio presso 
pubbliche amministrazioni.
La mancata dichiarazione di cui al lettera m) viene considerata quale silenzio assenso al trattamento dei 
dati personali.
I candidati portatori di handicap dovranno specificare nella domanda l’ausilio necessario in relazione al 
proprio handicap, nonché segnalare l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle 
prove.
A tal fine, gli stessi dovranno produrre apposita certificazione medica che specifichi::
- i sussidi necessari in relazione al tipo di handicap;
- i tempi aggiuntivi necessari.
Non verranno prese in considerazione le domande non firmate dal candidato.
Chi ha titolo a riserva di posti deve dichiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e le condizioni 
utili di cui sia in possesso, allegando alla domanda stessa i relativi documenti probatori.
4 - Documentazione da allegare alla domanda
I concorrenti dovranno produrre, in allegato alla domanda:
- originale della quietanza o ricevuta di versamento della tassa di concorso di € 10,33, in nessun caso 
rimborsabile, intestata all’A.S.S. n.5 “Bassa Friulana” - Banca Popolare Friuladria (v. rif. punto 5);
- fotocopia in carta semplice non autenticata, di un documento di identità valido;
- elenco, in triplice copia, di tutti i documenti e certificati allegati alla domanda.
Alla domanda di partecipazione al concorso pubblico i concorrenti, inclusi i dipendenti di questa A.S.S., 
devono, inoltre, allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare agli 
effetti della valutazione di merito e della formulazione della graduatoria, ivi compreso un curriculum 
formativo e professionale, redatto in carta libera, datato e firmato.
In tale curriculum vanno indicate le attività professionali e di studio (che devono essere formalmente 
documentate), non riferibili ai titoli già valutati nelle altre categorie idonee ad evidenziare, ulteriormen-
te, il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco dell’intera carriera e specifiche rispetto al 
profilo professionale da conferire, nonchè gli incarichi di insegnamento conferiti da enti pubblici. Vanno 
indicati, altresì, ache i corsi di formazione e di aggiornamento professionale qualificati, anche con esame 
finale ed in generale l’attività di partecipazione a congressi, convegni, seminari, anche come docente o 
relatore.
Il curriculum formativo e professionale, qualora non formalmente documentato, ha unicamente uno 
scopo informativo e, pertanto, non attribuisce alcun punteggio.
Per quanto attiene i titoli,  è facoltà del candidato di avvalersi di dichiarazioni sostitutive di certificazione, 
anche contestuali all’istanza, rese ex 46 DPR n.445/2000 e di dichiarazioni sostitutive dell’atto di noto-
rietà ex art.47 DPR n.445/2000 concernenti stati, fatti o qualità personali.
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Qualora il candidato autocertifichi servizi svolti, lo stesso dovrà specificare:
- periodo completo con data di inizio e fine rapporto di lavoro;
- posizione funzionale e figura professionale;
- tipologia del rapporto di lavoro (dipendente, libero professionista, socio lavoratore, etc.);
- impegno orario settimanale.
Non saranno valute le dichiarazioni non complete o imprecise.
Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso le Aziende per i Servizi Sanitari deve essere attesta-
to se ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art.46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 
761, in presenza delle quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto. In caso positivo l’attestazione 
deve precisare la misura della riduzione del punteggio.
I candidati che hanno espletato gli obblighi militari di leva, di richiamo alle arme, di ferma volontaria o 
di rafferma, prestati presso le FF.AA. o nell’Arma dei Carabinieri devono allegare copia autenticata del 
foglio matricolare e dello stato di servizio ai fini della valutazione dello stesso ai sensi dell’art.22 della 
legge 24 dicembre 1986, n.958, e successive modifiche ed integrazioni. Tali periodi di servizio sono va-
lutati con i corrispondenti punteggi previsti per i concorsi disciplinati dal D.P.R. n.220/2001 per i servizi 
presso pubbliche amministrazioni, ove durante il servizio abbia svolto mansioni riconducibili al profilo a 
concorso, ovvero con il minor punteggio previsto per il profilo o mansioni diverse, ridotto del 50 %. 
Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui attestazioni (con l’indicazione se trattasi di rapporto di 
dipendenza o di attività libero-professionale) siano rilasciate dal legale rappresentante dell’Ente presso 
cui i servizi sono stati prestati.
Per la valutazione dei servizi resi con rapporto continuativo presso le Case di Cura convenzionate (art.21 
D.P.R. 220/2001) quest’ultima caratteristica deve risultare contenuta nella certificazione.
I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai sensi di legge.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Il candidato ha facoltà, in sostituzione della documentazione richiesta a corredo della domanda, di pre-
sentare dichiarazioni sostitutive di certificazione ovvero dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà 
sottoscritte nelle modalità di cui agli artt 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n.445.
Le dichiarazioni sostitutive devono, in ogni caso, contenere tutti gli elementi e le informazioni necessarie 
previste dalla certificazione cui si riferiscono. La mancanza, anche parziale, di tali elementi, preclude la 
possibilità di procedere alla relativa valutazione.
Ove il candidato alleghi documenti e titoli alla domanda essi devono essere prodotti in originale o in 
copia autenticata nei modi di legge, ovvero in copia accompagnata da dichiarazione sostitutiva resa ex 
art.19 DPR n.445/2000 con la quale l’interessato ne attesti la conformità all’originale.
Tale dichiarazione di conformità può essere estesa anche alle pubblicazioni. 
La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presentate contestualmente alla domanda o richiamate 
dalla stessa non deve essere autenticata se tali dichiarazioni sono presentate o inviate unitamente alla 
fotocopia di un documento di riconoscimento. In caso contrario si richiamano le disposizioni di cui al-
l’art.38 del D.P.R. 28.12.200, n.445.
Le dichiarazioni sostitutive devono contenere la clausola specifica che il candidato è consapevole che, in 
caso di dichiarazioni mendaci, il dichiarante incorre nelle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del citato 
DPR n.445/2000 oltre alla decadenza dei benefici conseguenti al provvedimento emanato in base alle 
dichiarazioni non veritiere.
Il candidato, qualora si sia avvalso della facoltà di cui al precedente alinea, è tenuto, su richiesta del-
l’Azienda, prima dell’emissione del provvedimento favorevole, a produrre la documentazione relativa a 
quanto autocertificato.
L’amministrazione procederà ad idonei controlli, anche a campione, e in tutti i casi in cui sorgano fondati 
dubbi sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive rese dai candidati.
Fermo restando quanto previsto dall’art.76 del DPR n.445/2000, qualora dal controllo emerga la non ve-
ridicità del contenuto delle dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti 
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.
Per l’applicazione del diritto delle preferenze, delle precedenze e delle riserve dei posti previste dalle 
vigenti disposizioni, devono essere allegati alla domanda i relativi documenti probatori.
5 - Modalità di versamento della tassa di concorso - importo € 10,33
(nello spazio riservato alla causale deve essere sempre citato nel dettaglio il concorso a cui il versamento 
si riferisce).
- versamento con vaglia postale o con versamento sul conto corrente postale n.10153336, o con versa-
mento diretto, intestato al Servizio di Tesoreria dell’Azienda per i Servizi Sanitari n.5 “Bassa Friulana” di 
Palmanova - Banca Popolare Friuladria - Borgo Cividale n.16 - Palmanova.
6 - Modalità e termini per la presentazione delle domande
Le domande e la documentazione ad esse allegate:
- devono essere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo:
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Direttore Generale dell’Azienda per i Servizi Sanitari n.5 “Bassa Friulana” - via Natisone - fraz.Jalmicco 
- 33057 Palmanova;
ovvero
- devono essere presentate (sempre intestate al Direttore Generale dell’Azienda per i Servizi Sanitari n.5 
“Bassa Friulana”) direttamente all’Ufficio Protocollo Generale - via Natisone - Palmanova, nelle ore di 
ufficio (dal lunedì al giovedì dalle 9.00 alle 16.00, il venerdì dalle 9.00 alle 13.00).
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
Le domande devono pervenire, a pena di esclusione dal concorso, entro il 30° giorno dalla data di pub-
blicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4^ serie speciale 
- Concorsi ed esami. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo 
non festivo.
La data di scadenza è quella riportata sul frontespizio del presente bando.
Le domande si considerano prodotte in tempo utile purché spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di smarrimento o ritardo nelle comuni-
cazioni qualora essi dipendano da inesatta o illeggibile indicazione del recapito da parte dell’aspirante, 
ovvero per la mancata o tardiva informazione circa eventuali mutamenti di recapito. Non saranno del 
pari imputabili all’Amministrazione eventuali disguidi postali o telegrafici.
Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti è perentorio; la eventuale riserva 
di invio di documenti è priva di effetto.
7 - Ammissione al concorso
L’ammissione al concorso è deliberata dal Dirigente Responsabile della Struttura Operativa Politiche 
del Personale.
8 - Esclusione dal concorso
L’esclusione dal concorso è deliberata con provvedimento motivato dal Dirigente Responsabile della 
Struttura Operativa Politiche del Personale, da notificarsi entro trenta giorni dalla data di esecutività 
della relativa decisione.
9 - Commissione esaminatrice
La commissione esaminatrice è nominata da Direttore Generale dell’Azienda per i Servizi Sanitari nei 
modi e nei termini stabiliti dal D.P.R. 27.3.2001, n.220.
10 - Convocazione dei candidati
I candidati ammessi saranno preavvertiti, con lettera raccomandata con avviso di ricevimento, del luogo 
e della data della prova scritta, almeno quindici giorni prima della data della prova stessa.
Le prove del concorso, sia scritta che pratica e orale, non possono aver luogo nei giorni festivi, né nei 
giorni di festività religiose ebraiche o valdesi.
Qualora la Commissione esaminatrice stabilisca di non poter procedere, nel giorno stesso, alla effet-
tuazione delle prove successive, la data delle medesime sarà comunicata ai candidati, con lettera rac-
comandata con avviso di ricevimento, almeno venti giorni prima della data fissata per l’espletamento 
delle stesse.
Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati dovranno presentarsi muniti di documento 
personale di identità valido.
11 - Formazione della graduatoria, approvazione e dichiarazione del vincitore
La Commissione esaminatrice, al termine delle prove d’esame, formula la graduatoria di merito dei can-
didati. E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito, in ciascuna delle prove di 
esame, la prevista valutazione di sufficienza.
La graduatoria sarà approvata, contestualmente alla nomina dei vincitori, dal Dirigente Responsabile 
della Struttura Operativa Politiche del Personale.
La graduatoria dei vincitori del concorso è pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia 
Giulia.
12 - Adempimenti del vincitore
Il concorrente dichiarato vincitore sarà invitato dall’Azienda, ai fini della stipula del contratto individuale 
di lavoro, a produrre, nel termine di giorni 30 dalla data di comunicazione, a pena di decadenza dei diritti 
conseguenti alla partecipazione al concorso:
1) certificato di cittadinanza italiana;
2) estratto per riassunto dell’atto di nascita;
3) titolo di studio in originale o una copia autenticata, ovvero il documento rilasciato dalla competente 
autorità scolastica in sostituzione del diploma;
4) certificato del godimento dei diritti politici;
5) certificato generale del Casellario giudiziale;
6) i titoli ed i documenti necessari per dimostrare il possesso degli altri requisiti prescritti per il 
concorso.
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Ai sensi dell’art.14 del C.C.N.L. 1.9.1995, integrato dal C.C.N.L. 7.4.1999, la stipulazione del contratto 
di lavoro individuale per l’assunzione a tempo indeterminato sarà subordinata alla presentazione, nei 
termini prescritti, di tutta la certificazione richiesta anche dal contratto in parola, oltre che alla verifica 
degli accertamenti sanitari.
I concorrenti vincitori e comunque coloro che sono chiamati in servizio a qualsiasi titolo sono tenuti a 
regolarizzare le dichiarazioni ed i documenti esibiti e ciò con l’applicazione corretta delle norme di legge 
in vigore, anche in materia di autocertificazione.
13 - Sottoscrizione del contratto e assunzione in servizio
A seguito dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti, ivi compreso (per coloro che non ne 
siano esentati) quello relativo all’idoneità fisica all’impiego, l’Azienda per i Servizi Sanitari procederà alla 
sottoscrizione del contratto individuale, secondo le disposizioni di legge, e del C.C.N.L. vigente.
Nel contratto individuale, per il quale è richiesta la forma scritta, sono comunque indicati: la tipologia del 
rapporto di lavoro; la data di inizio del rapporto di lavoro; la qualifica di inquadramento professionale e 
livello retributivo iniziale; le attribuzioni corrispondenti alla posizione funzionale di assunzione previste 
dalle vigenti disposizioni legislative e regolamentari; la durata del periodo di prova; la sede di prima de-
stinazione dell’attività lavorativa.
Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro è regolato dai contratti collettivi nel tempo vi-
genti anche per le cause di risoluzione del contratto di lavoro e per i termini di preavviso. E’, in ogni modo, 
condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l’intervenuto annullamento o revoca della 
procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto.
L’Azienda prima di procedere alla stipulazione del contratto di lavoro individuale ai fini dell’assunzio-
ne, invita il destinatario a presentare la documentazione prescritta dalle disposizioni regolanti l’accesso 
al rapporto di lavoro, indicata nel bando di concorso, assegnandogli un termine non inferiore a trenta 
giorni. Nello stesso termine il destinatario, sotto la sua responsabilità, deve dichiarare di non avere altri 
rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità 
richiamate dal decreto legislativo n.165/2001. In caso contrario, unitamente ai documenti, deve essere 
espressamente presentata la dichiarazione di opzione per la nuova azienda, fatto salvo quanto previsto 
dall’art.12, comma 8, del CCNL integrativo 20.9.2001.
Scaduto inutilmente il termine di cui al comma precedente, l’Azienda comunica di non dar luogo alla 
stipulazione del contratto.
14 - Decadenza dalla nomina
Decade dall’impiego chi abbia conseguito la nomina mediante presentazione di documenti falsi o viziati 
da invalidità non sanabile.
Il provvedimento di decadenza è adottato con deliberazione del competente organo.
15 - Periodo di prova
Il periodo di prova e le relative modalità sono previsti dall’art.15 del C.C.N.L. 1°.9.1995.
Funzioni, diritti e doveri del dipendente sono quelli previsti dalle vigenti disposizioni di legge.
16 - Trattamento economico
Il trattamento economico verrà attribuito dalla data di effettivo inizio del servizio ed è quello previsto dal 
vigente C.C.N.L. - comparto Sanità.
17 - Proroga dei termini di scadenza per la presentazione delle domande di ammissione al con-
corso, modificazione, sospensione o revoca del medesimo
L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini di scadenza per la presentazione 
delle domande di ammissione al concorso, di modificare il numero dei posti messi a concorso, di sospen-
dere o revocare il concorso stesso qualora, a suo giudizio, ne rilevasse la necessità o l’opportunità per 
ragioni di pubblico interesse.
18 - Trattamento personale dei dati
Ai sensi del D.lgs. n.196/2003 i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso la Sezione 
concorsi, per le finalità di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati automatizzata 
anche successivamente all’instaurazione del rapporto di lavoro, verranno utilizzati per le finalità inerenti 
alla gestione del rapporto medesimo.
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 
l’esclusione dal concorso.
Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle unità interessate allo svolgi-
mento del concorso o alla posizione giuridico-economica del candidato.
L’interessato gode dei diritti di cui al citato decreto i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o can-
cellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi 
al loro trattamento per motivi legittimi.
Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Responsabile della Sezione Concorsi ed assun-
zioni, del Responsabile della Sezione Trattamento giuridico e del Responsabile della Sezione trattamen-
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to economico, in relazione alle specifiche competenze.
Il candidato nel testo della domanda di partecipazione al concorso dovrà manifestare il consenso al 
trattamento dei dati personali.
19 - Norme finali
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono, le leggi e le disposizioni vigenti in 
materia. Al riguardo l’Azienda si riserva espressamente di assumere autonome determinazioni in ordine 
alle conseguenze derivanti dalla comunicazione ex art.7 della Legge n.3/2003.
INFORMAZIONI
Per ulteriori informazioni e per ricevere copia del bando, indispensabile alla corretta presentazione della 
domanda, gli interessati potranno rivolgersi dalle ore 11.00 alle ore 14.00 di tutti i giorni feriali (sabato 
escluso) alla Struttura Operativa Politiche del Personale - Ufficio Concorsi - (tel.0432/921453 - e-mail: 
tognon@ass5.sanita.fvg.it) -via Natisone - fraz.Jalmicco - Palmanova.

IL DIRIGENTE S.O. POLITICHE DEL PERSONALE:
dott. Adelchi Scarano
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Schema della domanda di ammissione da redigersi in carta semplice

Al Direttore Generale 
dell'A.S.S. N.5 "BASSA FRIULANA" 
Via Natisone 
33057     PALMANOVA

 ..l.. sottoscritt................................ 
c h i e d e 

di essere ammesso al concorso pubblico, per  titoli ed esami, a n. ............... posti di 
......................................................................................bandito con ordinanza n. ______ del ______________ 
 A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n.445, sotto la propria 
responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni non veritiere, dichiara: 
- di essere nat........ a ................................................. il ..............................;
- di risiedere a .................................................., via .................................., n. .......;
- di essere in possesso della cittadinanza italiana  (ovvero: di essere in possesso del seguente requisito 
sostitutivo della cittadinanza italiana ................................................................);
- di essere iscritt.... nelle liste elettorali del Comune di  .............................................................;
  (ovvero: di non essere iscritt.. nelle liste elettorali per il seguente motivo .................................);
- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso (ovvero di aver riportato 
le seguenti condanne penali - da indicarsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono 
giudiziale): __________________________________________; 
- di essere in possesso del seguente titolo di studio: .................................................................................
conseguito il  ........................ presso: ...........................................................;
- di scegliere quale lingua straniera la seguente: ................................. (inglese o francese o tedesca) 
- di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente posizione (per i candidati maschi): 
......................;
- di aver prestato o di prestare servizio con rapporto d'impiego presso le sottoindicate pubbliche 
amministrazioni: ....................................................................................................;
- di essere disposto ad assumere servizio presso qualsiasi Presidio o servizio dell'A.S.S N.5 "BASSA 
FRIULANA" di Palmanova; 
- di necessitare, in relazione alla tipologia di disabilità, degli ausili e/o tempi aggiuntivi per l’espletamento 
delle prove come di seguito indicato _________________________________; 
- di avere diritto alla precedenza o preferenza in caso di parità di punteggio per il seguente motivo 
................................................................................ (allegare documentazione probatoria); 
- di manifestare il proprio consenso, ai sensi del D.lgs. n.196/2003 al trattamento ed alla comunicazione dei 
dati personali spontaneamente forniti, per le finalità e nei limiti di cui al bando concorsuale e 
subordinatamente al puntuale  rispetto della vigente normativa, nella consapevolezza che il conferimento di 
tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso; 
- che l'indirizzo - con l'impegno di comunicare ogni eventuale variazione - al quale deve essere fatta ogni 
necessaria comunicazione relativa al presente avviso è il seguente: 
- sig. ...........................................Via / Piazza ........................ n. ...........telefono n. ............................ 
C.A.P.  ...................   città ........................................... 

 Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell'allegato elenco, firmato e redatto in triplice 
copia, in carta semplice. 

DICHIARA INOLTRE
(*) Che i documenti eventualmente allegati sono conformi agli originali, ai sensi degli artt.19 e 47 del 
D.P.R. 28.12.2000, n.445. 
 data, ......................................                                           (firma autografa non autenticata) 

                                                                                     ....................................................... 

* N.B.: nel caso in cui il candidato presenti domanda avvalendosi del servizio postale, lo stesso è tenuto a 
presentare fotocopia, non autenticata, di un valido documento di riconoscimento dal quale si evinca 
l’Amministrazione emittente, la data e il numero dello stesso. 

==== 
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n.6 posti di opera-
tore socio sanitario (OSS).

In attuazione dell’ordinanza del Dirigente della Struttura Operativa Politiche del Personale n.227 del  19 
marzo 2007, esecutiva ai sensi di legge, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,  per la copertura 
a tempo indeterminato e pieno di n.6 posti di operatore socio sanitario:
Ruolo: tecnico
Profilo professionale: operatore socio sanitario (OSS)
Categoria: B - livello economico super (Bs)
Ai sensi dell’art.3, comma 3, del DPR  27 marzo 2001, n.220 una percentuale dei posti, non eccedente il 
30% di quelli a concorso, tenuto conto di quanto disposto dalla Legge 68/1999, o da altre disposizioni 
di legge in vigore è riservata ad alcune categorie di cittadini (tra cui, ad esempio, ai sensi del D.Lgs. 
n.215/2001, come modificato dall’art.11 del D.Lgs.n.236/2003, i volontari in ferma breve delle tre forze 
armate congedati senza demerito, ufficiali di complemento delle tre forze armate che hanno terminato 
senza demerito la ferma biennale, ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la 
ferma contratta).
Qualora detti posti riservati non venissero coperti si procederà all’assunzione dei concorrenti idonei, 
secondo l’ordine di graduatoria.
All’assunzione nei posti si provvederà in conformità alle norme ed alle disposizioni in vigore nella 
materia.
Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le modalità di espletamento dello stesso sono stabilite 
dal D.P.R. n.761 del 20.12.1979, per quanto ancora in vigore, dal D.P.R. 9.5.1994, n.487, per quanto appli-
cabile, dal D.P.R. 27.3.2001, n.220, dalla Legge n.68/1999.
Si applicano, inoltre, le disposizioni in materia di cui alla legge 15.5.1997, n.127, e le disposizioni legislati-
ve e regolamentari in materia di documentazione amministrativa di cui al  D.P.R. 28.12.2000, n.445.
Si applica, in materia di trattamento dei dati personali, il D.lgs. n.196/2003
L’Amministrazione garantisce, ai sensi della normativa in vigore, parità e pari opportunità tra uomini e 
donne per l’accesso al lavoro ed al trattamento sul lavoro (art.7, 1° comma, D.Lgs. n.165/2001 e D.Lgs. 
11 aprile 2006, n.198).
Sono di seguito riportati:
- nella prima parte: i requisiti specifici di ammissione, le prove d’esame per la posizione funzionale a 
concorso e la valutazione dei titoli;
- nella successiva normativa generale: i requisiti generali di ammissione e le modalità di espletamento 
del concorso.
1 - Requisiti specifici di ammissione
a) titolo di istruzione secondaria di primo grado o assolvimento dell’obbligo scolastico;
b) specifico titolo conseguito a seguito del superamento del corso di formazione di durata annuale, 
previsto dagli artt.7 e 8 dell’accordo provvisorio tra il Ministero della sanità, il Ministero della solidarietà 
sociale e le regioni e provincie autonome di Trento e Bolzano del 18.2.2000.
PROVE D’ESAME
Prova pratica: esecuzione di tecniche specifiche connesse alla qualificazione professionale richiesta nel-
l’ambito di quanto segue: ruolo e competenza dell’operatore socio sanitario; igiene degli ambienti e 
delle attrezzature; assistenza diretta alla persona, in particolare per quanto riguarda l’igiene personale, 
l’alimentazione e l’attività relazionale, la movimentazione dei carichi animati e inanimati, strumenti di 
lavoro nell’équipe assistenziale.
Prova orale: vertente sugli argomenti oggetto della prova pratica ed inoltre su: aspetti psicologi-
ci legati all’attività dell’assistenza,  l’integrazione socio-sanitaria; legislazione sanitaria e legislazione 
professionale.
VALUTAZIONE DEI TITOLI
La Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti:
a) 40 punti per i titoli
b) 60 punti per le prove d’esame.
I punti per la valutazione delle prove d’esame sono così ripartiti:
- 30 punti per la prova pratica
- 30 punti per la prova orale
I punti per la valutazione dei titoli sono  ripartiti fra le seguenti categorie:
a) titoli di carriera:				   20
b) titoli accademici e di studio:	  	   7
c) pubblicazioni e titoli scientifici:		    3
d) curriculum formativo e professionale:	 10
Per essere ammesso alla prova orale il candidato deve conseguire nella prova pratica il punteggio mini-
mo di 21/30.
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E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito la sufficienza in ciascuna delle prove 
d’esame: almeno 21 punti su 30 per ciascuna prova.
I criteri di massima per la valutazione dei titoli, limitatamente ai soli candidati presenti alla prova pratica, 
verranno stabiliti dalla Commissione prima dell’espletamento della prova pratica secondo quanto previ-
sto dall’art.11 del DPR n.220/2001, attenendosi ai principi generali in esso previsti.
Ai fini della valutazione dei titoli la commissione giudicatrice si atterrà, inoltre, ai principi ed ai criteri di 
cui agli artt. 20, 21 e 22 del medesimo DPR  n.220/2001.
NORMATIVA GENERALE DEI CONCORSI (D.P.R. 27.3.2001, n.220)
1 - Conferimento dei posti ed utilizzazione della graduatoria
La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l’ordine dei punti della votazione complessiva 
riportata da ciascun candidato, con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall’art.5 del 
D.P.R. 9 maggio 1994, n.487, e successive modificazioni ed integrazioni.
Il Dirigente Responsabile della Struttura Operativa Politiche del Personale, riconosciuta la regolarità 
degli atti del concorso, li approva.
Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente messi a concorso, i candidati utilmente 
collocati nella graduatoria di merito, tenuto conto di quanto disposto dalla Legge 68/99, o da altre di-
sposizioni di legge in vigore che prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini.
Si applicano, per quanto compatibili, le disposizioni di cui all’art.16 del D.P.R. 9.5.1994, n.487, e succes-
sive modificazioni ed integrazioni.
La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del concorso, è approvata con ordinanza del Di-
rigente Responsabile della Struttura Operativa Politiche del Personale, ed è immediatamente efficace.
La graduatoria dei vincitori del concorso è pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia 
Giulia.
Le graduatorie dei vincitori rimangono efficaci per un termine di due anni (o nei termini previsti dalle 
vigenti disposizioni) dalla data di pubblicazione per eventuali coperture di posti per i quali il concorso è 
stato bandito e che successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.
2 - Requisiti generali di ammissione
Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:
a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica. 
Sono richiamate le disposizioni di cui all’art.11 del D.P.R. 20.12.1979, n.761, o cittadinanza di uno dei 
Paesi dell’Unione europea;
b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità fisica è effettuato a cura dell’A.S.S. prima del-
l’immissione in servizio. Il personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni ed il personale dipenden-
te dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt.25 e 26, comma 1, DPR n.761/1979, è dispensato dalla 
visita medica.
c) il titolo di studio previsto per l’accesso al profilo
Non possono accedere all’impiego coloro i quali siano esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro che 
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione.
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nell’avviso 
pubblico per la presentazione delle domande di ammissione.
3 - Domande di ammissione al concorso
La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta semplice, deve essere rivolta al Direttore 
Generale dell’Azienda per i Servizi Sanitari n. 5 “Bassa Friulana” e presentata o spedita nei modi e nei 
termini previsti al successivo punto 6.
Per l’ammissione al concorso gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria responsabilità, consapevoli 
delle pene stabilite per false certificazioni e mendaci dichiarazioni, ai sensi del DPR n.445/2000:
a) il cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi di cui all’art.11 del D.P.R. 761/79. I 
cittadini degli Stati membri dell’Unione europea dovranno dichiarare, altresì, di godere dei diritti civili e 
politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi di mancato godimento e di 
avere adeguata conoscenza della lingua italiana (D.P.C.M. 7.2.1994, n.174);
c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero il motivo della non iscrizione o della cancellazione 
dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti e i requisiti specifici di ammissione richiesti per il presente bando;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i soli candidati maschi);
g) i servizi prestati presso pubbliche Amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego;
h) il recapito al quale dovranno essere trasmesse le comunicazioni relative all’avviso compreso il nume-
ro telefonico, se esistente in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla 
lettera a);
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i) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze o  preferenze;
l) il consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs.n.196/2003) per uso amministrativo con l’eventua-
le indicazione di dati che non ritenga doversi pubblicizzare.
Le mancate dichiarazioni relativamente alle lettera d) e g) verranno considerate come il non aver ri-
portato condanne penali e il non aver precedenti penali in corso ed il non aver prestato servizio presso 
pubbliche amministrazioni.
La mancata dichiarazione di cui al lettera l) viene considerata quale silenzio assenso al trattamento dei 
dati personali.
I candidati portatori di handicap dovranno specificare nella domanda l’ausilio necessario in relazione al 
proprio handicap, nonché segnalare l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle 
prove.
Non verranno prese in considerazione le domande non firmate dal candidato.
4 - Documentazione da allegare alla domanda
I concorrenti dovranno produrre, in allegato alla domanda, pena l’esclusione, l’originale della quietanza 
o ricevuta di versamento della tassa di concorso di € 10,33, in nessun caso rimborsabile, intestata all’A.
S.S. n.5 “Bassa Friulana” - Banca Popolare Friuladria (v. rif. punto 5).
Alla domanda di partecipazione al concorso pubblico i concorrenti, inclusi i dipendenti di questa A.S.S., 
devono, inoltre, allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare agli ef-
fetti della valutazione di merito, ivi compreso un curriculum formativo e professionale, datato e firmato.
Alla domanda va allegato un elenco, datato e firmato, in triplice copia, dei documenti e dei titoli 
presentati.
Per quanto attiene i titoli,  è facoltà del candidato di avvalersi di dichiarazioni sostitutive di certificazione, 
anche contestuali all’istanza, rese ex 46 DPR n.445/2000 e di dichiarazioni sostitutive dell’atto di noto-
rietà ex art.47 DPR n.445/2000 concernenti stati, fatti o qualità personali.
Qualora il candidato autocertifichi servizi svolti, lo stesso dovrà specificare:
- periodo completo con data di inizio e fine rapporto di lavoro;
- posizione funzionale e figura professionale;
- tipologia del rapporto di lavoro (dipendente, libero professionista, socio lavoratore, etc.);
- impegno orario settimanale.
Nel curriculum vanno indicate le attività professionali e di studio (che devono essere formalmente do-
cumentate), idonee ad evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco della intera 
carriera e specifiche rispetto alla posizione funzionale da conferire, ivi compresi idoneità e tirocini non 
valutabili in norme particolari. Vanno indicate, altresì, le attività di partecipazione a congressi, convegni, 
seminari.
Non verrà valutato quanto  riportato unicamente nel curriculum e non dichiarato ex artt.  46 e 47 DPR 
n.445/2000.
Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso le Aziende per i Servizi Sanitari deve essere attesta-
to se ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art.46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 
761, in presenza delle quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto. In caso positivo l’attestazione 
deve precisare la misura della riduzione del punteggio.
I candidati che hanno espletato gli obblighi militari di leva possono allegare copia autenticata del foglio 
matricolare e dello stato di servizio ai fini della valutazione dello stesso ai sensi dell’art.22 della legge 24 
dicembre 1986, n.958.
I periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma, pre-
stati presso le Forze armate, ai sensi dell’articolo 22 della legge 958/1986, sono valutati con i corrispon-
denti punteggi previsti per i concorsi disciplinati dal D.P.R. n.220/2001 per i servizi presso pubbliche 
amministrazioni, ove durante il servizio abbia svolto mansioni riconducibili al profilo a concorso, ovvero 
con il minor punteggio previsto per il profilo o mansioni diverse, ridotto del 50 %. 
Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui attestazioni (con l’indicazione se trattasi di rapporto di 
dipendenza o di attività libero-professionale) siano rilasciate dal legale rappresentante dell’Ente presso 
cui i servizi sono stati prestati.
Per la valutazione dei servizi resi con rapporto continuativo presso le Case di Cura convenzionate (art.21 
D.P.R. 220/2001) quest’ultima caratteristica deve risultare contenuta nella certificazione.
I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai sensi di legge.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Il candidato ha facoltà, in sostituzione della documentazione richiesta a corredo della domanda, di pre-
sentare dichiarazioni sostitutive di certificazione ovvero dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà 
sottoscritte nelle modalità di cui agli artt 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n.445.
Le dichiarazioni sostitutive devono, in ogni caso, contenere tutti gli elementi e le informazioni necessarie 
previste dalla certificazione cui si riferiscono. La mancanza, anche parziale, di tali elementi, preclude la 
possibilità di procedere alla relativa valutazione.
Ove il candidato alleghi documenti e titoli alla domanda essi devono essere prodotti in originale o in 
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copia autenticata nei modi di legge, ovvero in copia accompagnata da dichiarazione sostitutiva resa ex 
art.19 DPR n.445/2000 con la quale l’interessato ne attesti la conformità all’originale.
Tale dichiarazione di conformità può essere estesa anche alle pubblicazioni. 
La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presentate contestualmente alla domanda o richiamate 
dalla stessa non deve essere autenticata se tali dichiarazioni sono presentate o inviate unitamente alla 
fotocopia di un documento di riconoscimento. In caso contrario si richiamano le disposizioni di cui al-
l’art.38 del D.P.R. 28.12.200, n.445.
Dette autocertificazioni per poter essere prese in considerazione devono essere redatte in forma esau-
stiva in tutte le componenti.
Le dichiarazioni sostitutive devono contenere la clausola specifica che il candidato è consapevole che, in 
caso di dichiarazioni mendaci, il dichiarante incorre nelle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del citato 
DPR n.445/2000 oltre alla decadenza dei benefici conseguenti al provvedimento emanato in base alle 
dichiarazioni non veritiere.
Il candidato, qualora si sia avvalso della facoltà di cui al precedente alinea, è tenuto, su richiesta del-
l’Azienda, prima dell’emissione del provvedimento favorevole, a produrre la documentazione relativa a 
quanto autocertificato.
L’amministrazione procederà ad idonei controlli, anche a campione, e in tutti i casi in cui sorgano fondati 
dubbi sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive rese dai candidati.
Fermo restando quanto previsto dall’art.76 del DPR n.445/2000, qualora dal controllo emerga la non ve-
ridicità del contenuto delle dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti 
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.
Per l’applicazione del diritto delle preferenze, delle precedenze e delle riserve dei posti previste dalle 
vigenti disposizioni, devono essere allegati alla domanda i relativi documenti probatori.
5 - Modalità di versamento della tassa di concorso - importo € 10,33
(nello spazio riservato alla causale deve essere sempre citato nel dettaglio il concorso a cui il versamento 
si riferisce).
- versamento con vaglia postale o con versamento sul conto corrente postale n.10153336, o con versa-
mento diretto, intestato al Servizio di Tesoreria dell’Azienda per i Servizi Sanitari n.5 “Bassa Friulana” di 
Palmanova - Banca Popolare Friuladria - Borgo Cividale n.16 - Palmanova.
6 - Modalità e termini per la presentazione delle domande
Le domande e la documentazione ad esse allegate:
- devono essere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo:
Direttore Generale dell’Azienda per i Servizi Sanitari n.5 “Bassa Friulana” - via Natisone - fraz.Jalmicco 
- 33057 Palmanova;
ovvero
- devono essere presentate (sempre intestate al Direttore Generale dell’Azienda per i Servizi Sanitari n.5 
“Bassa Friulana”) direttamente all’Ufficio Protocollo Generale - via Natisone - Palmanova, nelle ore di 
ufficio (dal lunedì al giovedì dalle 9.00 alle 16.00, il venerdì dalle 9.00 alle 13.00).
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
Le domande devono pervenire, a pena di esclusione dal concorso, entro il 30° giorno dalla data di pub-
blicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4^ serie speciale 
- Concorsi ed esami. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo 
non festivo.
La data di scadenza è quella riportata sul frontespizio del presente bando.
Le domande si considerano prodotte in tempo utile purché spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di smarrimento o ritardo nelle comuni-
cazioni qualora essi dipendano da inesatta o illeggibile indicazione del recapito da parte dell’aspirante, 
ovvero per la mancata o tardiva informazione circa eventuali mutamenti di recapito. Non saranno del 
pari imputabili all’Amministrazione eventuali disguidi postali o telegrafici.
Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti è perentorio; la eventuale riserva 
di invio di documenti è priva di effetto.
7 - Ammissione al concorso
L’ammissione al concorso è deliberata dal Dirigente Responsabile della Struttura Operativa Politiche 
del Personale.
8 - Esclusione dal concorso
L’esclusione dal concorso è deliberata con provvedimento motivato dal Dirigente Responsabile della 
Struttura Operativa Politiche del Personale, da notificarsi entro trenta giorni dalla data di esecutività 
della relativa decisione.
9 - Commissione esaminatrice
La commissione esaminatrice è nominata dal Direttore Generale dell’Azienda per i Servizi Sanitari nei 
modi e nei termini stabiliti dal D.P.R. 27.3.2001, n.220.
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10 - Convocazione dei candidati
I candidati ammessi saranno preavvertiti, con lettera raccomandata con avviso di ricevimento, del luogo 
e della data della prova scritta, almeno quindici giorni prima della data della prova stessa.
Le prove del concorso, sia scritta che pratica, non possono aver luogo nei giorni festivi, né nei giorni di 
festività religiose ebraiche o valdesi.
Qualora la Commissione esaminatrice stabilisca di non poter procedere, nel giorno stesso, alla effet-
tuazione delle prove successive, la data delle medesime sarà comunicata ai candidati, con lettera rac-
comandata con avviso di ricevimento, almeno venti giorni prima della data fissata per l’espletamento 
delle stesse.
Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati dovranno presentarsi muniti di documento 
personale di identità valido.
11 - Formazione della graduatoria, approvazione e dichiarazione del vincitore
La Commissione esaminatrice, al termine delle prove d’esame, formula la graduatoria di merito dei can-
didati. E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito, in ciascuna delle prove di 
esame, la prevista valutazione di sufficienza.
La graduatoria sarà approvata, contestualmente alla nomina dei vincitori, dal Dirigente Responsabile 
della Struttura Operativa Politiche del Personale.
La graduatoria dei vincitori del concorso è pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia 
Giulia.
12 - Adempimenti del vincitore
Il concorrente dichiarato vincitore sarà invitato dall’Azienda per i Servizi Sanitari, ai fini della stipula del 
contratto individuale di lavoro, a produrre, ovvero avvalersi di dichiarazioni rese ex DPR n.445/2000, nel 
termine di giorni 30 dalla data di comunicazione e sotto pena di decadenza:
1) certificato di cittadinanza italiana;
2) estratto per riassunto dell’atto di nascita;
3) titolo di studio in originale o una copia autenticata, ovvero il documento rilasciato dalla competente 
autorità scolastica in sostituzione del diploma;
4) certificato del godimento dei diritti politici;
5) certificato generale del Casellario giudiziale;
6) i titoli ed i documenti necessari per dimostrare il possesso degli altri requisiti prescritti per il 
concorso.
Ai sensi dell’art.14 del C.C.N.L. 1.9.1995, integrato dal C.C.N.L. 7.4.1999, la stipulazione del contratto 
di lavoro individuale per l’assunzione a tempo indeterminato sarà subordinata alla presentazione, nei 
termini prescritti, di tutta la certificazione richiesta anche dal contratto in parola, oltre che alla verifica 
degli accertamenti sanitari.
I concorrenti vincitori e comunque coloro che sono chiamati in servizio a qualsiasi titolo sono tenuti a 
regolarizzare le dichiarazioni ed i documenti esibiti e ciò con l’applicazione corretta delle norme di legge 
in vigore, anche in materia di autocertificazione.
13 - Sottoscrizione del contratto e assunzione in servizio
A seguito dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti, ivi compreso (per coloro che non ne 
siano esentati) quello relativo all’idoneità fisica all’impiego, l’Azienda per i Servizi Sanitari procederà alla 
sottoscrizione del contratto individuale, secondo le disposizioni di legge, e del C.C.N.L. vigente.
Nel contratto individuale, per il quale è richiesta la forma scritta, sono comunque indicati: la tipologia del 
rapporto di lavoro; la data di inizio del rapporto di lavoro; la qualifica di inquadramento professionale e 
livello retributivo iniziale; le attribuzioni corrispondenti alla posizione funzionale di assunzione previste 
dalle vigenti disposizioni legislative e regolamentari; la durata del periodo di prova; la sede di prima de-
stinazione dell’attività lavorativa.
Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro è regolato dai contratti collettivi nel tempo vi-
genti anche per le cause di risoluzione del contratto di lavoro e per i termini di preavviso. E’, in ogni modo, 
condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l’intervenuto annullamento o revoca della 
procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto.
L’Azienda prima di procedere alla stipulazione del contratto di lavoro individuale ai fini dell’assunzio-
ne, invita il destinatario a presentare la documentazione prescritta dalle disposizioni regolanti l’accesso 
al rapporto di lavoro, indicata nel bando di concorso, assegnandogli un termine non inferiore a trenta 
giorni. Nello stesso termine il destinatario, sotto la sua responsabilità, deve dichiarare di non avere altri 
rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità 
richiamate dal decreto legislativo n.165/2001. In caso contrario, unitamente ai documenti, deve essere 
espressamente presentata la dichiarazione di opzione per la nuova azienda, fatto salvo quanto previsto 
dall’art.12, comma 8, del CCNL integrativo 20.9.2001.
Scaduto inutilmente il termine di cui al comma precedente, l’Azienda comunica di non dar luogo alla 
stipulazione del contratto.
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14 - Decadenza dalla nomina
Decade dall’impiego chi abbia conseguito la nomina mediante presentazione di documenti falsi o viziati 
da invalidità non sanabile.
Il provvedimento di decadenza è adottato con deliberazione del competente organo.
15 - Periodo di prova
Il periodo di prova e le relative modalità sono previsti dall’art.15 del C.C.N.L. 1°.9.1995.
Funzioni, diritti e doveri del dipendente sono quelli previsti dalle vigenti disposizioni di legge.
16 - Trattamento economico
Il trattamento economico verrà attribuito dalla data di effettivo inizio del servizio ed è quello previsto dal 
vigente C.C.N.L. - comparto Sanità.
17 - Proroga dei termini di scadenza per la presentazione delle domande di ammissione al con-
corso, modificazione, sospensione o revoca del medesimo
L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini di scadenza per la presentazione 
delle domande di ammissione al concorso, di modificare il numero dei posti messi a concorso, di sospen-
dere o revocare il concorso stesso qualora, a suo giudizio, ne rilevasse la necessità o l’opportunità per 
ragioni di pubblico interesse.
18 - Trattamento personale dei dati
Ai sensi del D.lgs. n.196/2003 i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso la Sezione 
concorsi, per le finalità di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati automatizzata 
anche successivamente all’instaurazione del rapporto di lavoro, verranno utilizzati per le finalità inerenti 
alla gestione del rapporto medesimo.
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 
l’esclusione dal concorso.
Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle unità interessate allo svolgi-
mento del concorso o alla posizione giuridico-economica del candidato.
L’interessato gode dei diritti di cui al citato decreto i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o can-
cellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi 
al loro trattamento per motivi legittimi.
Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Responsabile della Sezione Concorsi ed assun-
zioni, del Responsabile della Sezione Trattamento giuridico e del Responsabile della Sezione trattamen-
to economico, in relazione alle specifiche competenze.
Il candidato nel testo della domanda di partecipazione al concorso dovrà manifestare il consenso al 
trattamento dei dati personali.
19 - Norme finali
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono, le leggi e le disposizioni vigenti in 
materia. Al riguardo l’Azienda si riserva espressamente di assumere autonome determinazioni in ordine 
alle conseguenze derivanti dalla comunicazione alla Provincia di quanto previsto  dai commi 1 e 4 del-
l’art.34-bis del D.Lgs.n.165/2001.
INFORMAZIONI
Per ulteriori informazioni e per ricevere copia del bando, indispensabile alla corretta presentazione della 
domanda, gli interessati potranno rivolgersi dalle ore 11.00 alle ore 14.00 di tutti i giorni feriali (sabato 
escluso) alla Struttura Operativa Politiche del Personale - Ufficio Concorsi - (tel.0432/921453) -via Na-
tisone - fraz.Jalmicco - Palmanova.

IL DIRIGENTE S.O.POLITICHE DEL PERSONALE:
dott. Adelchi Scarano
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Schema della domanda di ammissione da redigersi in carta semplice

Al Direttore Generale 
dell'A.S.S. N.5 "BASSA FRIULANA" 
Via Natisone 
33057     PALMANOVA

 ..l.. sottoscritt................................ 
c h i e d e 

di essere ammesso al concorso pubblico, per  titoli ed esami, a n. ............... posti di 
............................................................................bandito con ordinanza n. ______ del ______________ 

 A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n.445, sotto la propria 
responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni non veritiere, dichiara: 
- di essere nat........ a ................................................. il ..............................;
- di risiedere a .................................................., via .................................., n. .......;
- di essere in possesso della cittadinanza italiana  (ovvero: di essere in possesso del seguente requisito 
sostitutivo della cittadinanza italiana ................................................................);
- di essere iscritt.... nelle liste elettorali del Comune di  .............................................................;
  (ovvero: di non essere iscritt.. nelle liste elettorali per il seguente motivo .................................);
- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso (ovvero di aver riportato 
le seguenti condanne penali - da indicarsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono 
giudiziale): __________________________________________; 
- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: ………………………………………conseguito il  
........................ presso: ...........................................................;
- di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente posizione (per i candidati maschi): 

.........................................................................................................................;
- di aver prestato o di prestare servizio con rapporto d'impiego presso le sottoindicate pubbliche 
amministrazioni: ....................................................................................................;
- di essere disposto ad assumere servizio presso qualsiasi Presidio o servizio dell'A.S.S N.5 "BASSA 
FRIULANA" di Palmanova; 
- di necessitare, in relazione alla tipologia di disabilità, degli ausili e/o tempi aggiuntivi per l’espletamento 
delle prove come di seguito indicato _________________________________; 
- di avere diritto alla precedenza o preferenza in caso di parità di punteggio per il seguente motivo 
................................................................................ (allegare documentazione probatoria); 
- di manifestare il proprio consenso, ai sensi del D.lgs. n.196/2003, al trattamento ed alla comunicazione dei 
dati personali spontaneamente forniti, per le finalità e nei limiti di cui al bando concorsuale e 
subordinatamente al puntuale  rispetto della vigente normativa, nella consapevolezza che il conferimento di 
tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso; 
- che l'indirizzo - con l'impegno di comunicare ogni eventuale variazione - al quale deve essere fatta ogni 
necessaria comunicazione relativa al presente avviso è il seguente: 
- sig. ...........................................Via / Piazza ........................ n. ...........telefono n. ............................ 
C.A.P.  ...................   città ........................................... 

Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell'allegato elenco, firmato e redatto in triplice copia, in 
carta semplice. 

DICHIARA INOLTRE
(*) Che i documenti eventualmente allegati sono conformi agli originali, ai sensi degli artt.19 e 47 del 
D.P.R. 28.12.2000, n.445. 
 data, ...................................... 

(firma autografa non autenticata) 
....................................................... 

* N.B.: in questo caso , i candidati che presentano domanda avvalendosi del servizio postale sono tenuti a 
presentare in fotocopia, non autenticata, un valido documento di riconoscimento dal quale si evinca 
l’Amministrazione emittente, la data e il numero dello stesso. 



276 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 16 maggio 2007 20

07_20_3_CNC_AZ SS5 grad vari

Azienda per i Servizi Sanitari n. 5 “Bassa Friulana” - Palma-
nova (UD)
Graduatorie concorsi vari.

Ai sensi degli artt. 18  D.P.R. n.483/1997 e D.P.R. n.220/2001 si rendono note le graduatorie dei concorsi 
pubblici, per titoli ed esami, a:

- n.1 posto di dirigente medico della disciplina di Medicina Interna - indetto con provvedimento n. 741 
del 18.10.2006. Graduatoria approvata con ordinanza dirigenziale n.242 del 30 marzo 2007:
1. MESTRONI Rosalba		  punti 79,297/100
2. PARIS Luca			   punti 72,500/100
3. FABBRI Alessia Zelda		  punti 68,535/100
4. MAIER Amabile			  punti 61,203/100
5. SOMMA Maria Cecilia		  punti 60,520/100

- n.5 posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere - indetto con provvedimento n.418 del 
12.6.2006. Graduatoria approvata con ordinanza dirigenziale n.283 del 17 aprile 2007:
1. PARON Marialuisa		  punti 73,029/100
2. SCARSINI Sara			   punti 71,309/100
3. GAIATTO Davide		  punti 65,670/100
4. MARCIANO’ Manuela		  punti 60,000/100
5. BERNARDI Nicole		  punti 59,620/100
6. BELLIATO Cristina		  punti 58,504/100
7. DUCHOSLAVOVA’ Jana		  punti 57,195/100
8. PASQUALIS Tatiana		  punti 54,210/100
9. MACCARRONE Grazia		  punti 52,652/100

IL DIRIGENTE S.O. POLITICHE DEL PERSONALE:
dott. Adelchi Scarano

07_20_3_CNC_AZ SS5 revoca conc

Azienda per i Servizi Sanitari n. 5 “Bassa Friulana” - Palma-
nova (UD)
Revoca concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di 
Dirigente medico della disciplina di malattie metaboliche e dia-
betologia.

In attuazione dell’ordinanza del Dirigente del Centro di Risorsa “Struttura Operativa Politiche del Perso-
nale” n. 317 del 27 aprile 2007, esecutiva ai sensi di legge, è stata disposta la revoca del concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato e pieno, di n. 1 posto di Dirigente Medico 
della disciplina di Malattie Metaboliche e diabetologia, già pubblicato sul BUR FVG n. 10 del 7.3.2007 e 
sulla Gazzetta Ufficiale - 4ª Serie Speciale - n. 25 del 27 marzo 2007.

IL DIRIGENTE S.O. POLITICHE DEL PERSONALE:
dott. Adelchi Scarano

07_20_3_CNC_CENTRO RIF CRO conc chirurgia

Centro di Riferimento Oncologico - Istituto Nazionale Tu-
mori - Aviano (PN)
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico (ex primo livello) presso la Strut-
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tura Operativa Complessa di Oncologia Chirurgica Senologica 
(disciplina: chirurgia generale) a tempo indeterminato.

In attuazione della determinazione dirigenziale n. 193/P del 20.4.2007, integrata con determinazione 
dirigenziale n. 207/P del 24.4.2007, è indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico (ex primo livello) presso la Struttura Operativa Complessa di Oncologia 
Chirurgica Senologica (disciplina: chirurgia generale) a tempo indeterminato.
Ruolo sanitario
- profilo professionale: medici
- area funzionale: area di chirurgia e delle specialità chirurgiche
- posizione funzionale: dirigente medico
- disciplina: chirurgia generale
Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le modalità di espletamento dello stesso sono stabilite 
dal Atto Aziendale del Centro di Riferimento Oncologico così come adeguato al D.P.R. 10-12-1997 n. 
483 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio sanitario 
nazionale”.
Il rapporto di lavoro per quanto concerne il trattamento economico e gli istituti normativi di carattere 
economico, è determinato in conformità a quanto previsto dai vigenti contratti collettivi nazionali di 
lavoro per l’area della dirigenza medica relativamente alla posizione funzionale di dirigente medico (ex 
primo livello).
Il concorso è inoltre disciplinato dal decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 “Riordino della discipli-
na in materia sanitaria, a norma dell’articolo 1 della L. 23 ottobre 1992, n. 421” e successive modificazioni 
ed integrazioni, dal decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del la-
voro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, nonché dalla legge 10 aprile 1991, n. 125 “Azioni 
positive per la realizzazione della parità uomo-donna nel lavoro”.
L’Amministrazione garantisce parità e pari opportunità tra donne e uomini per l’accesso al lavoro ed il 
trattamento sul lavoro (art. 7 del decreto legislativo 165/2001).
Sono applicate le disposizioni in materia previste dalla legge 15 maggio 1997, n. 127 “Misure urgenti per 
lo snellimento dell’attività amministrativa e dei procedimenti di decisione e di controllo” e successive 
modificazioni ed integrazioni, circolari ministeriali applicative e regolamenti attuativi della stessa.
Si applicano inoltre: in materia di trattamento dei dati personali quanto previsto dal decreto legisla-
tivo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”; in materia di docu-
mentazione amministrativa quanto previsto dal Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 
amministrativa”.
Questa Amministrazione ha compiutamente ottemperato, in via preliminare, alle disposizioni, di cui ai 
commi 1 e 4 dell’art. 34-bis del Decreto Legislativo n. 165/2001, relative alla comunicazione, alla Provin-
cia competente per territorio, dei dati relativi alla procedura di assunzione in argomento.
Sono di seguito riportati:
nella prima parte: i requisiti specifici di ammissione e le prove d’esame per il posto a concorso;
nella successiva normativa generale: i requisiti generali di ammissione e le modalità di espletamento del 
concorso.
REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE E PROVE D’ESAME
I candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammissione:
- laurea in medicina e chirurgia;
- specializzazione nella disciplina oggetto del concorso;
- iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto 
a quella di scadenza del bando.
Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del DPR n. 483/1997 
(1.2.1998), è esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già 
ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso enti del Servizio Sanitario Nazionale 
diversi da quello di appartenenza.
Le discipline equipollenti sono quelle di cui alla normativa regolamentare concernente i requisiti di ac-
cesso alla direzione di Struttura Complessa (ex secondo livello dirigenziale) del personale del Servizio 
sanitario nazionale. Le discipline affini sono quelle individuate con provvedimento ministeriale.
Le prove d’esame sono le seguenti:
a) prova scritta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina a concorso, o soluzione di una 
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
b) prova pratica:
su tecniche e manualità peculiari della disciplina a concorso, in analogia a quanto previsto dal DPR n. 
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483/97 in quanto applicabile; la prova potrà svolgersi su cadavere o materiale anatomico in sala autop-
tica, ovvero con altra modalità a giudizio insindacabile della commissione; la prova pratica deve comun-
que essere anche illustrata schematicamente per iscritto;
c) prova orale:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.   
Si procederà inoltre all’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazio-
ni informatiche più diffuse, e alla verifica della conoscenza della lingua inglese.
NORMATIVA  GENERALE  DEI  CONCORSI
1. La graduatoria rimane valida, nei limiti delle vigenti disposizioni di legge, per la copertura, secondo 
l’ordine della stessa, di posti vacanti o disponibili per supplenza
2. Requisiti generali di ammissione ai procedimenti concorsuali
Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione europea;
b) idoneità fisica all’impiego: l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle nor-
me in tema di categorie protette - è effettuato a cura dell’Amministrazione prima dell’immissione in 
servizio. È dispensato dalla visita medica il personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni e dagli 
Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt. 25 e 26, co. 1, del DPR 20.12.1979, n. 761;
c) titolo di studio per l’accesso ai posti messi a concorso;
d) iscrizione all’albo professionale per l’esercizio professionale: l’iscrizione al corrispondente albo pro-
fessionale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando 
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.
Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo o che siano stati di-
spensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.
I requisiti di ammissione, specifici e generali, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 
stabilito dal presente bando per la presentazione delle domande di partecipazione.
3. Modalità per la compilazione della domanda
La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta semplice e secondo l’allegato schema, deve 
essere rivolta al Direttore Generale del Centro di Riferimento Oncologico di Aviano e presentata o spe-
dita nei modi e nei termini  specificati al successivo punto 5.
Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria responsabilità e con finalità di 
autocertificazione:
a) il cognome e il nome, la data e il luogo di nascita e la residenza;
b) la precisa indicazione del concorso cui intende partecipare;
c) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del D.P.R. 761/1979; 
i cittadini degli stati membri dell’Unione europea devono dichiarare altresì, di godere dei diritti civili e 
politici anche nello stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi di mancato godimento e di 
avere una adeguata conoscenza della lingua italiana (DPCM 7.2.1994, n. 174);
d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 
dalle liste medesime;
e) eventuali condanne penali riportate;
f) il titolo di studio posseduto e i requisiti specifici di ammissione richiesti per il concorso;
g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
h) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni e la causa di risoluzione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego;
i) il domicilio, con il numero di codice postale, presso il quale deve essere data, ad ogni effetto, ogni 
necessaria comunicazione, compreso il numero di telefono. In caso di mancata indicazione, vale la resi-
denza di cui alla lettera a).
l) di aver preso cognizione della disciplina vigente in materia di protezione dei dati personali, di cui al D. 
Lgs.vo 30.6.2003, n. 196 e dei propri diritti nello specifico ambito, riportati nella informativa allegata.
La firma in calce alla domanda deve essere apposta senza che via sia bisogno di autenticarla (art. 39 del 
D.P.R. n. 445 del 28.12.2000).
Le mancate dichiarazioni relativamente alle lettere  e)  e  h)  verranno considerate come il non aver ripor-
tato condanne penali e il non aver procedimenti penali in corso ed il non aver prestato servizio presso 
pubbliche amministrazioni.
La domanda presentata vale per la partecipazione ad un solo procedimento concorsuale; coloro che 
desiderano partecipare a più procedimenti concorsuali devono presentare distinte domande di ammis-
sione. Nel caso in cui, erroneamente, un concorrente presenti domanda cumulativa per più concorsi, 
l’Amministrazione provvederà ad inserire la domanda in uno solo dei concorsi in scadenza, a sua com-
pleta discrezione.
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I candidati portatori di handicap dovranno specificare nella domanda l’ausilio necessario in relazione al 
proprio handicap, nonché segnalare l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle 
prove.
Chi ha titolo a riserva di posti deve dichiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e le condizioni 
utili di cui sia in possesso, allegando alla domanda stessa i relativi documenti probatori.
La omessa indicazione nella domanda anche di un solo requisito richiesto per l’ammissione determina 
l’esclusione dal concorso, a meno che lo stesso non risulti esplicitamente da un documento probatorio 
allegato.
La domanda dovrà essere datata e firmata. Non verranno prese in considerazione le domande non fir-
mate dal candidato.
Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione hanno 
valore di autocertificazione; nel caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni 
penali previste dall’art. 76, comma 1 del citato D.P.R.  .
4. Documentazione da allegare alla domanda
Il candidato dovrà allegare alla domanda:
- originale della ricevuta di versamento della tassa di concorso di Euro 3,87 (pari a Lire 7.500), in nessun 
caso rimborsabile, e ciò ai sensi della legge 26.4.1983 n. 131, da versarsi con le seguenti modalità:
versamento su conto corrente postale n. 10585594 intestato al Tesoriere del Centro di Riferimento On-
cologico di Aviano (PN) (nello spazio riservato alla causale deve essere sempre citato nel dettaglio il 
concorso a cui il versamento si riferisce);
- certificato attestante l’iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, rilasciato in data non anteriore a sei 
mesi rispetto a quella di scadenza del bando; relativamente a tale certificazione il candidato può avva-
lersi di quanto previsto dall’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000;
- fotocopia non autenticata ed in carta semplice di un documento di identità personale, leggibile in tutte 
le sue parti, valido.
Alla domanda di partecipazione al concorso il candidato deve allegare tutte le certificazioni relative ai 
titoli che ritenga opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della formazione della 
graduatoria. In particolare dovrà presentare un curriculum formativo e professionale redatto su carta 
semplice, datato e firmato. In tale curriculum vanno indicate le attività professionali e di studio (che de-
vono essere formalmente documentate), idonee ad evidenziare il livello di qualificazione professionale 
acquisito nell’arco dell’intera carriera e specifiche rispetto alla posizione funzionale da conferire, nonché 
gli incarichi di insegnamento conferiti da enti pubblici. Vanno indicate, altresì, le attività di partecipazio-
ne a congressi, convegni, seminari che abbiano finalità di formazione e di aggiornamento professionale 
e di avanzamento di ricerca scientifica, la cui partecipazione è valutata tenendo conto dei criteri stabiliti 
in materia dal DPR n. 484/1997 sull’accesso all’ex secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo 
sanitario del Servizio Sanitario Nazionale. Sono valutate altresì, l’idoneità nazionale nella disciplina pre-
vista dal pregresso ordinamento e l’attestato di formazione manageriale disciplinato dal predetto DPR. 
Non sono valutabili le idoneità conseguite in precedenti concorsi.
Il curriculum formativo e professionale, qualora non formalmente documentato, ha unicamente uno scopo 
informativo e, pertanto, non produce attribuzione di alcun punteggio, né costituisce autocertificazione.
I candidati in servizio di ruolo presso le strutture del S.S.N., esentati dal requisito della specializzazione 
nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto, dovranno allegare alla domanda formale docu-
mentazione attestante l’appartenenza di ruolo nella disciplina del posto messo a concorso.
Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso le strutture del S.S.N. deve essere attestato se ri-
corrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in 
presenza delle quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto. In caso positivo l’attestazione deve 
precisare la misura della riduzione del punteggio.
Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui attestazioni (con l’indicazione se trattasi di rapporto di 
dipendenza o attività libero-professionale) siano rilasciate dall’Autorità competente dell’Ente presso cui 
i servizi stessi sono stati prestati.
Per la valutazione di attività prestate in base a rapporti convenzionali (art. 21 DPR 483/97) i relativi cer-
tificati di servizio devono riportare, oltre che l’indicazione dell’attività svolta e della durata anche l’orario 
di attività settimanale.
Per la valutazione dei servizi resi con rapporto continuativo presso le Case di cura convenzionate (art. 22 
DPR 483/97) anche quest’ultima caratteristica deve risultare contenuta nella certificazione. I servizi pre-
stati all’estero dovranno essere documentati secondo i criteri di cui all’art. 23 del D.P.R. n. 483/1997.
I periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria, di rafferma, prestati 
presso le Forze armate e nell’Arma dei carabinieri dovranno essere documentati esclusivamente secon-
do i criteri e le modalità di cui all’art. 20 del D.P.R. n. 483/1997 e all’art. 22 della L. n. 958/1986.
I titoli devono essere prodotti in originale o in copia autenticata ai sensi di legge ed esente da bollo.
Ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, il candidato ha facoltà, in sostituzione della documentazione 
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richiesta a corredo della domanda, di presentare dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà e/o dichia-
razioni sostitutive di certificazioni.
Le dichiarazioni sostitutive, che devono essere sottoscritte dal candidato e prodotte unitamente a copia 
fotostatica non autenticata di un documento di identità valido del sottoscrittore, possono essere rese:
negli appositi moduli predisposti dall’Istituto o su un foglio, in carta semplice, contenente il richiamo alle 
sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 in caso di dichiarazioni mendaci o di 
false attestazioni, o spedite o inviate unitamente a fotocopia di un documento di riconoscimento valido 
del sottoscrittore;
davanti al dipendente addetto a ricevere la documentazione, previa esibizione di un documento di rico-
noscimento valido del sottoscrittore;
dinanzi al notaio, cancelliere, segretario comunale o altro funzionario incaricato dal sindaco.
La compilazione della dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà senza il rispetto delle modalità so-
pra indicate, comporta l’invalidità dell’atto stesso.
Tali dichiarazioni dovranno essere rese con dettagliata specificazione, avuto riguardo ai vari elementi che 
potrebbero comportare eventuale attribuzione di punteggio, pena la non valutazione.
In particolare il candidato è tenuto a specificare espressamente ed in modo chiaro ed univoco:
per i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e per il servizio militare: l’esatta indicazione, deno-
minazione e sede dell’amministrazione - datore di lavoro, la posizione funzionale ed il profilo professio-
nale di inquadramento, eventuale disciplina di inquadramento,  se trattasi di servizio a tempo indetermi-
nato o a tempo determinato,  se trattasi di lavoro a tempo pieno, definito o parziale;  il periodo di lavoro 
deve essere esattamente precisato dalla data di inizio a quella di termine, con indicazione di eventuali 
interruzioni del rapporto, e posizione in merito al disposto di cui all’art. 46 del D.P.R. n. 761/1979.  In 
caso di interruzione del rapporto ne vanno indicate esattamente le cause. Non va riportato il servizio 
riconosciuto ai soli fini economici.
per i titoli di studio: data, sede e denominazione completa dell’Istituto nel quale il titolo è stato 
conseguito;
per l’iscrizione all’Ordine: indicazione del numero e della data di iscrizione nonché la sede dell’Ordine.  
Vanno indicati eventuali periodi di sospensione e le relative cause;
per la documentazione prodotta in fotocopia non autenticata:  il candidato, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 
n. 445/2000, può presentare la copia semplice unitamente a dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà 
in cui ne attesti la conformità all’originale. Nella dichiarazione, che di fatto vale come un’autentica di co-
pia, vanno elencati dettagliatamente tutti i documenti di cui il candidato vuole attestarne l’autenticità.
Il candidato, qualora si sia avvalso della facoltà di cui al precedente alinea, è tenuto a produrre la docu-
mentazione relativa a quanto autocertificato, su richiesta dell’Amministrazione, per quanto concerne 
la documentazione non verificabile presso altre pubbliche amministrazioni. Il candidato sarà eliminato 
dalla graduatoria finale qualora l’Amministrazione non riscontri l’esatta corrispondenza della documen-
tazione presentata rispetto a quanto autocertificato.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Non saranno prese in considerazione pubblicazioni in 
corso di stampa; non saranno valutate le pubblicazioni delle quali non risulti l’apporto del candidato. 
Dovrà essere presentato dal candidato un elenco, previa numerazione, dettagliato delle stesse.
Alla domanda deve essere unito in triplice copia, in carta semplice, un elenco firmato dei documenti e dei 
titoli presentati, numerati progressivamente in relazione al corrispondente titolo.
Per l’applicazione del diritto delle preferenze, delle precedenze e delle riserve dei posti, previste dalle 
vigenti disposizioni, devono essere allegati alla domanda i relativi documenti probatori.
5. Modalità e termini per la presentazione delle domande
La domanda e la documentazione ad essa allegata:
- devono essere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo: DIRETTORE GE-
NERALE DEL CENTRO DI RIFERIMENTO ONCOLOGICO - Via Franco Gallini, 2 - (C.A.P. 33081) AVIANO 
(PN)
ovvero
- devono essere presentate (sempre intestate al Direttore Generale del Centro di Riferimento Onco-
logico di Aviano) esclusivamente all’Ufficio Protocollo del C.R.O. stesso, entro le ore 15 di tutti i giorni 
feriali, escluso il sabato, giorno in cui gli uffici sono chiusi; all’atto della presentazione della domanda, 
sarà rilasciata apposita ricevuta.
È esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
Le domande devono pervenire, a pena di esclusione dal concorso, entro il 30° giorno successivo alla data 
di pubblicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Le domande si considerano prodotte in tempo utile purché spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento (la busta deve portare stampigliata tale dicitura) entro il termine indicato. A tal fine fa fede 
il timbro a data dell’ufficio postale accettante.
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Il Centro di Riferimento Oncologico non assume alcuna responsabilità in caso di smarrimento o ritardo 
nelle comunicazioni qualora esse dipendano da inesatta o illeggibile indicazione del recapito da parte 
del candidato, ovvero per la mancata o tardiva informazione scritta circa eventuali mutamenti di reca-
pito. Non saranno del pari imputabili al Centro di Riferimento Oncologico eventuali disguidi postali o 
telegrafici.
Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti è perentorio; l’eventuale riserva di 
invio successivo di documenti è priva di effetto.
6. Ammissione al concorso
All’ammissione al concorso provvede il competente Organo dell’Istituto.
7. Esclusione dal concorso
All’esclusione dal concorso provvede il competente Organo dell’Istituto e la stessa è disposta con 
provvedimento motivato, da notificarsi entro trenta giorni dalla data di esecutività del provvedimento 
stesso.
8. Commissione  esaminatrice
La Commissione Esaminatrice è nominata dal Direttore Generale del Centro di Riferimento Oncologico 
ai sensi del vigente Atto Aziendale.
9. Convocazione dei candidati
Il diario e la sede delle prove scritte sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4^ 
serie speciale “Concorsi ed Esami”, non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove medesime, 
ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, sarà comunicato agli stessi, con lettera raccomandata con 
avviso di ricevimento non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove.
L’avviso per la presentazione alla prova orale sarà dato ai singoli candidati almeno venti giorni prima di 
quello in cui essi debbono sostenerla.
Le prove del concorso, sia scritte che pratiche e orali, non possono aver luogo nei giorni festivi, né nei 
giorni di festività religiose ebraiche o valdesi.
Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di documento perso-
nale di identità, valido.
10. Punteggio
Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal Atto Aziendale del CRO così come adeguato 
al DPR n. 483/1997.
La Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti:
a) 32 punti per i titoli;
b) 68 punti per le prove d’esame.
I punti per le prove d’esame sono così suddivisi:
a) 24 punti per la prova scritta;
b) 24 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono così suddivisi:
a) titoli di carriera: punti 10;
b) titoli accademici e di studio: punti 2;
c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 15;
d) curriculum formativo e professionale: punti 5.
Ai medici che hanno conseguito il titolo di specializzazione ai sensi del decreto legislativo 8 agosto 1991, 
n. 257 (per le specializzazioni conseguite prima del 1995 o negli anni immediatamente seguenti deve 
essere fatta espressa menzione), anche se fatta valere come requisito di ammissione, è riconosciuto uno 
specifico punteggio: nell’attestato deve essere indicata la durata legale del corso.
Il risultato della valutazione dei titoli deve essere reso noto agli interessati prima dell’effettuazione della 
prova orale.
11. Valutazione delle prove d’esame
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 17/24.
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza 
espressa in termini numerici di almeno 14/20.
12. Formazione della graduatoria, approvazione  e  dichiarazione  del vincitore
La Commissione esaminatrice, al termine delle prove di esame, formula la graduatoria dei candidati 
risultati idonei.
Per quanto concerne la previsione di cui al comma 7 dell’art. 3 della Legge 15 maggio 1997, n. 127 e 
successive modifiche ed integrazioni, riguardante l’abolizione dei titoli preferenziali relativi all’età, ferme 
restando le altre limitazioni ed i requisiti previsti dalla vigente normativa di legge in materia, si precisa 
che, nel caso in cui dei candidati ottengano il medesimo punteggio, a conclusione delle operazioni di va-
lutazione dei titoli e delle prove di esame, essendo contestualmente privi di altri titoli preferenziali, avrà 
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la precedenza il candidato più giovane di età. La graduatoria sarà poi trasmessa al competente Organo, 
il quale, riconosciuta la regolarità degli atti del concorso, la approva e procede con proprio provvedimen-
to, alla dichiarazione del vincitore.
La graduatoria dei vincitori del concorso è pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia 
Giulia.
13. Adempimenti dei vincitori
Il candidato dichiarato vincitore sarà invitato dal Centro di Riferimento Oncologico, ai fini della stipula 
del contratto individuale di lavoro, a presentare, nel termine di 30 giorni dalla data di comunicazione e 
sotto pena di decadenza, la documentazione necessaria per dimostrare il possesso dei requisiti specifici 
e generali prescritti per l’ammissione al concorso, anche in forma di autocertificazione.
La stipulazione del contratto individuale a tempo indeterminato, di cui all’art. 13 del vigente C.C.N.L. 
dell’ 8.6.2000 dell’area della dirigenza medica, sarà subordinata oltre che alla presentazione, nei termini 
prescritti, di tutta la certificazione richiesta, anche alla verifica degli accertamenti sanitari.
14. Costituzione del rapporto di lavoro
Il rapporto di lavoro a tempo indeterminato è costituito e regolato da contratti individuali, secondo le 
disposizioni di legge, le normative comunitarie e il C.C.N.L. 8.6.2000 per l’area della dirigenza medica.
Nel contratto di lavoro individuale, per il quale è richiesta la forma scritta, sono comunque indicati:
tipologia del rapporto di lavoro;
data di presa di servizio;
qualifica di assunzione, ruolo di appartenenza, professione e disciplina di appartenenza, nonché il rela-
tivo trattamento economico;
durata del periodo di prova;
sede di prima destinazione dell’attività lavorativa.
Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro è regolato dai contratti collettivi nel tempo vi-
genti anche per le cause di risoluzione del contratto di lavoro e per i termini di preavviso. È, in ogni modo, 
condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l’annullamento o revoca della procedura 
di reclutamento che ne costituisce il presupposto. Sono fatti salvi gli effetti economici derivanti dal rap-
porto di lavoro prestato fino al momento della risoluzione.
Il C.R.O., prima di procedere, alla stipula del contratto di lavoro individuale ai fini dell’assunzione, inviterà 
il destinatario a presentare la documentazione prescritta dalle disposizioni regolanti l’accesso al rappor-
to di lavoro, indicata nel bando di concorso, assegnandogli un termine non inferiore a trenta giorni. Nello 
stesso termine il destinatario, sotto la sua responsabilità dovrà dichiarare, di non avere altri rapporti 
di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate 
dall’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001. In caso contrario, unitamente ai documenti, dovrà essere 
espressamente presentata la dichiarazione di opzione per il nuovo ente.
Scaduto inutilmente il termine il C.R.O. comunica di non dar luogo alla stipulazione del contratto.
15. Decadenza dall’impiego
Decade dall’impiego chi lo abbia conseguito mediante presentazione di documenti falsi o viziati da in-
validità non sanabile.
Il provvedimento di decadenza è adottato con provvedimento dell’Organo competente.
16. Periodo di prova
Il vincitore sarà assunto in prova per un periodo di sei mesi, ai sensi e con le modalità di cui all’art. 14 
del C.C.N.L. 8.6.2000.  Allo stesso verrà attribuito, dalla data di effettivo inizio del servizio, il trattamento 
economico previsto dai C.C.N.L. vigenti per l’area della Dirigenza Medica.
17. Proroga dei termini di scadenza per la presentazione delle domande di ammissione al concor-
so, modificazione, sospensione o revoca del medesimo
Il Centro di Riferimento Oncologico si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini di scadenza per 
la presentazione delle domande di ammissione al concorso, di modificare il numero dei posti messi a 
concorso, di sospendere o revocare il concorso stesso qualora, a suo giudizio, ne rilevasse la necessità o 
l’opportunità per ragioni di pubblico interesse.
Il presente bando è emanato tenendo conto di quanto previsto dalle disposizioni di legge in vigore, che 
prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini.
18. Trattamento dei dati personali
Il candidato nel testo della domanda di partecipazione dovrà manifestare di aver preso cognizione della 
disciplina vigente in materia di protezione dei dati personali, di cui al D. Lgs.vo 30.6.2003, n. 196 e dei 
propri diritti nello specifico ambito, riportati nella informativa allegata.
Si precisa che ai sensi del D. Lgs. 196/2003 i dati richiesti saranno trattati esclusivamente per l’espleta-
mento delle procedure selettive e per gli adempimenti conseguenti all’eventuale costituzione del rap-
porto di lavoro.
INFORMAZIONI
Per ulteriori informazioni o per ricevere copia del bando, indispensabile alla corretta presentazione della 
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domanda, gli interessati potranno rivolgersi dalle ore 11.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.30 alle ore 15.30 
di tutti i giorni feriali escluso il sabato all’Amministrazione del Centro di Riferimento Oncologico - Via 
Franco Gallini, 2 - Aviano (PN) - Ufficio del Personale (Ufficio Concorsi)  telefono 0434/659 648 - 659 
350.
L’estratto del presente avviso viene pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, quarta serie 
speciale concorsi ed esami ed è disponibile integralmente sul sito dell’Istituto all’indirizzo ww.cro.it.

Firmato per delega del Direttore Generale
IL DIRETTORE S.O.C. “POLITICHE DEL PERSONALE”:

dott. Filiberto Iezzi
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SCHEMA DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 
(da presentarsi redatta su carta semplice a cui deve essere allegata fotocopia non autenticata di un documento 
di identità valido del sottoscrittore, leggibile in tutte le sue parti)

Al Direttore Generale 
del Centro di Riferimento Oncologico 
Via Franco Gallini 2 
33081  AVIANO  PN 

La/Il sottoscritt ….: ………………………………………………………………………………………. 
(Nome e Cognome) 

CHIEDE
di essere ammess … al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. ….. post…. di 
………………………….. di codesto Istituto con scadenza il giorno …………………………….. 
A tal fine, sotto la propria responsabilità e con finalità di autocertificazione (ai sensi degli artt. 46 e 47 del 
DPR 28 dicembre 2000, n. 445), consapevole della responsabilità penale e della decadenza dei benefici cui 
può andare incontro in caso di dichiarazione mendace, dichiara: 
1. di essere nat... a ... il .. ; 
2. di essere residente a ... (prov. ...), via ... n. … ; 
3. di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero: di essere in possesso del seguente requisito 
sostitutivo della cittadinanza italiana: ...) (a); 
4. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di .... (ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali 
per il seguente motivo: ...); 
5. di non avere mai riportato condanne penali (ovvero: di avere riportato le seguenti condanne penali: ... (b); 
6. di essere in possesso del seguente titolo di studio e dei seguenti requisiti specifici richiesti dal bando: ...; 
7. di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente posizione:...; 
8. di non avere mai prestato servizio con rapporto d’impiego presso pubbliche amministrazioni (ovvero: di 
avere prestato o di prestare servizio con rapporto d’impiego presso le seguenti pubbliche amministrazioni: ...) 
(c);
9. di aver diritto alla riserva di posti, ovvero di aver diritto alla precedenza o preferenza in caso di parità di 
punteggio per il seguente motivo: ... (allegare documentazione probatoria); 
10. di aver preso cognizione della disciplina vigente in materia di protezione dei dati personali, di cui al D. 
Lgs.vo 30.6.2003, n. 196 e dei propri diritti nello specifico ambito, riportati nella informativa allegata; 
11. di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana (d); 
12. che l’indirizzo - con l’impegno di comunicare ogni eventuale variazione - al quale deve essergli fatta 
ogni necessaria comunicazione relativa al presente concorso è il seguente: 
sig. (Nome e Cognome) ... 
via/piazza ... n. ... 
telefono n. ...; cellulare n. … 
cap. n. ... città ... 
e-mail … 
(in caso di mancata indicazione le comunicazioni saranno inviate all’indirizzo indicato quale residenza). 
Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell’allegato elenco, datato e firmato, redatto in triplice 
copia (solo ed esclusivamente l’elenco in triplice copia) in carta semplice. 

DICHIARA INOLTRE 
- di essere a conoscenza che il proprio curriculum formativo e professionale allegato alla presente domanda, 
qualora non formalmente documentato, ha unicamente uno scopo informativo e, pertanto, non produce 
attribuzione di alcun punteggio, né costituisce autocertificazione; 
- che i documenti allegati sono conformi agli originali ai sensi degli artt. 19 e 46, 47 del DPR n. 445 del 
28.12.2000; 
- di essere consapevole della veridicità della presente domanda e di essere a conoscenza delle sanzioni penali 
di cui all’art. 76 del DPR n. 445 del 28.12.2000 e dall’art. 495 del C.P. in caso di dichiarazioni mendaci o di 
false attestazioni. 
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Data ................................... 

………………………………….. 
Il/La dichiarante (firma per esteso) 

Se la domanda viene spedita o consegnata da terzi dovrà essere sottoscritta dal candidato che, dovrà inoltre 
allegare alla domanda stessa fotocopia semplice di un documento di riconoscimento valido per la valutazione 
dei titoli. 

(a) i cittadini degli stati membri dell’Unione europea dovranno indicare la cittadinanza ed il godimento dei 
diritti politici nel Paese di appartenenza. 
(b) da indicarsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale; 
(c) indicare per tutti i servizi resi o in corso di espletamento: il periodo di servizio, eventuali periodi di 
aspettativa senza assegni usufruiti, le qualifiche (posizione funzionale) ricoperte, il tipo di rapporto (a tempo 
pieno o definito - a tempo determinato o indeterminato), il settore di attività o disciplina di utilizzo e le cause 
di risoluzione dei rapporti d’impiego; 
(d) dichiarazione riservata ai cittadini degli altri Stati membri dell’Unione Europea. 
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Rivolgersi all’ufficio AMMINISTRAZIONE sopra indicato.
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PREZZI E CONDIZIONI in vigore dal 1° gennaio 2007
(ai sensi della delibera GR n. 2930 dd. 1 dicembre 2006)

ABBONAMENTI

Periodo di abbonamento• 12 MESI
Tipologie di abbonamento:• forma cartacea• €   90,00

produzione su cd• €   75,00
accesso web  versione certificata• €   60,00
inoltro pdf fascicoli versione certificata tramite posta elettronica• €   60,00

Per gli abbonamenti con destinazione estero i suddetti prezzi sono raddoppiati.•
L’abbonamento al B.U.R. tramite accesso web e su CD prevede la fornitura gratuita di un CD contenente la raccolta completa dei fascicoli pubblicati 
nell’anno.

•

Per il solo anno 2007 ed a conclusione dell’annata, ai sottoscrittori di un abbonamento in forma cartacea, sarà fornito in omaggio un CD contenente la raccolta 
completa dei fascicoli pubblicati nell’anno.

•

AGEVOLAZIONE RICONOSCIUTA ALLE DITTE COMMISSIONARIE che sottoscrivono un abbonamento per conto terzi: 20% (ventipercento).•

FASCICOLI
PREZZO UNITARIO DEL FASCICOLO, prodotto sia su CD che in forma cartacea, forfetariamente per tutti i tipi di fascicoli:

anno corrente

anno arretrato

€     5,00
€   10,00

PREZZO UNITARIO del CD contenente la raccolta di tutti i fascicoli pubblicati in un anno solare.• €   30,00
RIPRODUZIONE in copia cartacea dei numeri esauriti, o per urgente necessita’ del committente: pari al prezzo fissato per il fascicolo originale.•
Per le forniture dei fascicoli con destinazione estero i suddetti prezzi sono raddoppiati.•

MODALITÀ E CONDIZIONI DI ABBONAMENTO E FORNITURA DEI FASCICOLI
L’attivazione ed il rinnovo di un abbonamento e la fornitura di singoli fascicoli avverranno previo pagamento ANTICIPATO del corrispettivo prezzo nelle 
forme in seguito precisate. A comprova dell’avvenuto pagamento, dovrà essere inviata copia della ricevuta quietanzata alla Direzione centrale patrimonio e servizi 
generali – Servizio provveditorato – Corso Cavour, 1 – 34132 Trieste – FAX n. +39 040 377.2383  e-mail: s.provveditorato.bur@regione.fvg.it.
Dato atto che per isoli prodotti e servizi informatici (CD, ON-LINE ed e-mail) sussiste l’obbligo dell’emissione di fattura, nell’anticipare la copia del versamento 
effettuato è necessario indicare i dati fiscali dell’acquirente (ragione sociale / nome.cognome - indirizzo completo - codice fiscale / partita IVA).

La decorrenza dell’abbonamento a seguito di nuova attivazione od una sua riattivazione in quanto scaduto avverrà di norma dal primo numero del mese 
successivo alla data del versamento o del suo riscontro. Non è previsto l’invio dei fascicoli ARRETRATI rientranti nel periodo di abbonamento attivato o riat-
tivato, ma sarà garantita la durata dell’abbonamento in DODICI MESI.

•

In attesa del riscontro dell’avvenuto versamento del canone di rinnovo, di norma l’invio dei fascicoli oltre la data di scadenza dell’abbonamento è prorogato per 
un’ulteriore mese. Superato detto periodo, l’abbonamento in essere viene SOSPESO D’UFFICIO.

•

Eventuale DISDETTA DELL’ABBONAMENTO dovrà essere comunicata per iscritto e pervenire ENTRO 15 GIORNI dalla data di scadenza al citato Servizio 
Provveditorato. 

•

I FASCICOLI NON PERVENUTI nel corso del periodo di abbonamento dovranno essere richiesti per iscritto al Servizio medesimo. La relativa fornitura è così 
disposta:

in caso di segnalazione effettuata entro SEI SETTIMANE dalla data di pubblicazione del fascicolo: fornitura GRATUITA;
in caso di segnalazione oltre il suddetto termine: fornitura A PAGAMENTO.

•

•
•
Tutti i prezzi degli abbonamenti e dei fascicoli si intendono comprensivi di IVA e delle spese di spedizione.•

SPESE PUBBLICAZIONE INSERZIONI NELLA PARTE TERZA DEL B.U.R.
Si precisa che ai sensi del nuovo Regolamento recante le norme per le pubblicazioni del B.U.R.:

i testi degli atti da pubblicare devono pervenire alla Redazione tramite il servizio telematico che sarà disponibile attraverso accesso riservato ad apposita 
sezione del portale internet della Regione.
Tale procedura consentirà, tra l’altro, di determinare direttamente il costo della pubblicazione che il richiedente sarà tenuto ad effettuare in forma antici-
pata rispetto l’effettiva pubblicazione sul B.U.R.; 
l’inoltro del documento in forma cartacea - ammesso solo in caso di motivata impossibilità organizzativa dei soggetti estensori - comporterà l’applicazione 
di tariffe maggiorate nelle misure sotto specificate, fermo restando il pagamento anticipato della spesa di pubblicazione;
gli atti da pubblicare, qualora soggetti all’imposta di bollo, devono essere trasmessi nella forma cartacea in conformità alla relativa disciplina.

•
•

•

•
Il calcolo della spesa di pubblicazione è determinato in base al numero complessivo dei caratteri, spazi, simboli di interlinea, ecc. che compongono il testo da 
pubblicare.
Il relativo conteggio è rilevabile tramite apposita funzione nel programma Word nonché direttamente dal modulo predisposto nella sezione dedicata nel 
portale della Regione.

•

La pubblicazione di avvisi, inserzioni ecc. avverrà previo PAGAMENTO ANTICIPATO della corrispettiva spesa – fatte salve specifiche e motivate deroghe – nelle 
forme in seguito precisate.
A comprova dell’avvenuto pagamento, dovrà essere inviata copia della ricevuta quietanzata alla Direzione centrale patrimonio e servizi generali – Servizio 
provveditorato – Corso Cavour, 1 – 34132 Trieste – FAX n. +39 040 377.2383.

•
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Le tariffe unitarie sono applicate secondo le seguenti modalità:•

tipo tariffa modalitÀ trasmissione testo tipo pubblicazione tariffa unitaria per carattere, spazi, ecc.

A) ON-LINE NON OBBLIGATORIA tariffa base €  0,050

B) ON-LINE OBBLIGATORIA tariffa A) meno 20% €  0,040

A.1) Forma CARTACEA NON OBBLIGATORIA tariffa A) più 50% €  0,075

B.1) Forma CARTACEA OBBLIGATORIA tariffa B) più 50% €  0,060

Il costo per la pubblicazione di tabelle e diverse tipologie di documenti sarà computato forfetariamente con riferimento alle succitate modalità. Nella fattis-
pecie,  le sottoriportate tariffe saranno applicate per ogni foglio di formato A/4 anche se le dimensioni delle tabelle, ecc. non dovessero occupare interamente 
il foglio A/4:

•

tipo tariffa modalitÀ trasmissione testo tipo pubblicazione tariffa unitaria per foglio A/4 intero o parte

A-tab) ON-LINE NON OBBLIGATORIA tariffa base €  150,00

B-tab) ON-LINE OBBLIGATORIA tariffa A) meno 20% €  120,00

A.1-tab) Forma CARTACEA NON OBBLIGATORIA tariffa A) più 50% €  225,00

B.1-tab) Forma CARTACEA OBBLIGATORIA tariffa B) più 50% €  180,00

Per la pubblicazione degli Statuti dei Comuni, delle Province e delle Comunità montane della Regione Friuli Venezia Giulia, e/o di parziali modifiche degli 
stessi, sono applicate le seguenti agevolazioni:

•

PROVINCE e COMUNI con più di 5.000 abitanti riduzione del 50% su tariffe B. e B.1
COMUNI con meno di 5.000 abitanti riduzione del 75% su tariffe B. e B.1
COMUNITÀ MONTANE riduzione del 50% su tariffe B. e B.1

Tutte le sopraindicate tariffe s’intendono I.V.A. esclusa•

MODALITÀ DI PAGAMENTO
I pagamenti del canone di abbonamento, delle spese di acquisto dei fascicoli B.U.R. fuori abbonamento e le spese di pubblicazione degli avvisi, inserzioni, ecc. nella 
parte terza del B.U.R. dovranno essere effettuati  mediante versamento del corrispettivo importo sul conto corrente postale n. 238345 intestato alla UNICREDIT 
BANCA S.p.A. – Tesoreria della Regione Aut. Friuli Venezia Giulia – Via S. Pellico 3 – 34122 Trieste, ABI 07601 CAB 02200 (per diverse modalità di pagamento 
rivolgersi all’Ufficio amministrazione B.U.R.).

OBBLIGATORIAMENTE dovrà essere indicata la riferita causale del pagamento, così dettagliata:

per abbonamenti al B.U.R. “CARTACEO”                               abb.to bur n° ***** (per rinnovo) o “nuovo abb.to bur”                                                                                     
                                                                                                            - cap. 710/270/178

•

per abbonamenti al B.U.R. “CD, ON LINE ed E-MAIL”      abb.to bur n° ***** (per rinnovo) o “nuovo abb.to bur”                                                                               
           (attenzione! cap. diverso dal precedente)                                - cap. 1710/270/178
•

per spese pubbl. avvisi, ecc.                                                        inserz.bur – invio prot.n. *****                                                                                                                               
                                                                                                                        - cap. 708/270/178
•

per acquisto fascicoli B.U.R.                                                        acquisto fascicolo/i bur                                                 
                                                                                                                        - cap. 709/270/178
•

GUIDO BAGGI - Direttore responsabile
EMANUELA ZACUTTI - Responsabile di redazione
iscrizione nel Registro del Tribunale di Trieste n. 818 del 3 luglio 1991

in collaborazione con INSIEL S.p.A.
impaginato con Adobe Indesign CS2 ®
stampato da IS COPY s.r.l. Via Flavia 23 - 34148 Trieste
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	Deliberazione della Giunta regionale 27 aprile 2007, n. 970
	RECE 1260/1999 art. 20 - Iniziativa comunitaria Leader+, sezione 2 - Sostegno alla cooperazione tra territori rurali. Modifica della DGR 1317/2004 (3° provvedimento).

	Deliberazione della Giunta regionale 27 aprile 2007, n. 977
	LR 20/1997 art. 5. Integrazioni al regime tariffario dei servizi di linea di trasporto pubblico locale, di cui alla DGR 2961/2006.

	Direzione centrale attività produttive - Servizio vigilanza sostegno e promozione comparto cooperativo
	Iscrizione della società cooperativa “On Stage Società Cooperativa Sociale” all’Albo regionale delle cooperative sociali.

	Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione territoriale sub-regionale - Udine
	Comune di Barcis. Avviso di approvazione della variante n. 17 al Piano regolatore generale comunale.

	Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione territoriale sub-regionale - Udine
	Comune di Forni di Sopra. Avviso di approvazione della variante n. 34 al Piano regolatore generale comunale.

	Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione territoriale sub-regionale - Udine
	Comune di Forni di Sopra. Avviso di approvazione della variante n. 35 al Piano regolatore generale comunale.

	Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione territoriale sub-regionale - Udine
	Comune di Gemona del Friuli. Avviso di adozione della variante n. 37 al Piano regolatore generale comunale.

	Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione territoriale sub-regionale - Udine
	Comune di Martignacco. Avviso di adozione della variante n. 1 al Piano di settore per il comparto del commercio e contestuale variante n. 32 al Piano regolatore generale comunale.

	Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione territoriale sub-regionale - Udine
	Comune di Tavagnacco. Avviso di approvazione della variante n. 45 al Piano regolatore generale comunale.

	Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione territoriale sub-regionale - Udine
	Comune di Tolmezzo. Avviso di approvazione della variante n. 78 al Piano regolatore generale comunale.

	Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione territoriale sub-regionale - Udine
	Comune di Tolmezzo. Avviso di approvazione della variante n. 79 al Piano regolatore generale comunale.

	Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione territoriale sub-regionale - Udine
	Comune di Tricesimo. Avviso di approvazione della variante n. 57 al Piano regolatore generale comunale.

	Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione territoriale sub-regionale - Udine
	Comune di Tricesimo. Avviso di approvazione della variante n. 58 al Piano regolatore generale comunale.

	Comune di Chiusaforte (UD)
	Bando d’asta pubblica per la vendita di un gruppo elettrogeno Marca Ansaldo Tipo M28315SE con potenza di KW 200, funzionante a gasolio, di proprietà comunale.

	Comune di Buja (UD)
	Avviso di deposito della variante n. 34 al PRGC.

	Comune di Buja (UD)
	Avviso di deposito del PRPC di iniziativa privata denominato “Azienda agricola f.lli Giacomini & C.”.

	Comune di Erto e Casso (PN)
	Estratto della determinazione n. 20 dell’11/04/2007 - Lavori urgenti di protezione civile per la sistemazione idraulica del versante a valle del centro storico di Erto e messa in sicurezza del depuratore comunale in Comune di Erto e Casso (PN). Deposito in

	Comune di Gorizia
	Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 24 al Piano regolatore generale comunale.

	Comune di Ronchis (UD)
	Lavori di “Riqualificazione urbanistica del centro storico - ampliamento di piazza G.B. Trombetta - I° lotto”. Avviso sostitutivo di avvio del procedimento (art. 16, comma 8 del DPR 327/01).

	Comune di San Canzian d’Isonzo (GO)
	Avviso di approvazione del Piano di Settore per la localizzazione degli impianti di telefonia mobile (LR 28/04).

	Comune di San Canzian d’Isonzo (GO)
	Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 3 al Piano regolatore generale comunale e approvazione del Piano regolatore particolareggiato comunale di iniziativa privata della zona E6 di via Colussa a Isola Morosini.

	Comune di San Canzian d’Isonzo (GO)
	Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 1 al Piano regolatore generale comunale.

	Comune di San Dorligo della Valle - Občina Dolina (TS)
	Avviso di adozione della variante n. 22 al Piano regolatore generale comunale.

	Comune di San Lorenzo Isontino (GO)
	Avviso di adozione Piano comunale di settore per la localizzazione degli impianti di telefonia mobile e di deposito della variante n. 9 al PRGC del Comune di San Lorenzo Isontino.

	Direzione centrale ambiente e lavori pubblici - Direzione provinciale lavori pubblici - Udine
	Pubblicazione, ai sensi dell’art. 21, comma 5, della LR 3/7/2002, n. 16, dell’estratto del provvedimento di riconoscimento all’uso di acque pubbliche per ditte varie.

	Direzione centrale ambiente e lavori pubblici - Direzione provinciale lavori pubblici - Udine
	Pubblicazione, ai sensi dell’art. 21, comma 5, della LR 3/7/2002, n. 16, dell’estratto del provvedimento di riconoscimento all’uso di acque pubbliche per la Union Beton Spa.

	Direzione centrale ambiente e lavori pubblici - Direzione Provinciale lavori pubblici - Pordenone
	Pubblicazione ai sensi dell’art. 21, comma 5, della LR 3/7/2002, n. 16 - Rinnovo al Consorzio per la Zona di Sviluppo Industriale Ponterosso del diritto di derivazione d’acqua.

	Direzione centrale ambiente e lavori pubblici - Direzione provinciale lavori pubblici - Udine
	Pubblicazione ai sensi dell’art. 21 della LR 3/7/2002, n. 16. Domanda di concessione di derivazione d’acqua della ditta Monte Cocco Srl.

	Provincia di Pordenone
	Deliberazione della Giunta Provinciale n. 100 del 26 aprile 2007.Società Mistral FVG Srl di Spilimbergo (PN). Approvazione progetto ed autorizzazione alla realizzazione di una variante non sostanziale dell’impianto di coincenerimento rifiuti speciali peric

	Azienda per i Servizi Sanitari n. 4 “Medio Friuli” - Udine 
	Bando di concorso pubblico per titoli ed esami a n. 15 posti di collaboratore professionale sanitario fisioterapista - cat. D.

	Azienda per i Servizi Sanitari n. 4 “Medio Friuli” - Udine 
	Graduatoria pubblico concorso per titoli ed esami a n. 1 posto di dirigente medico di ginecologia e ostetricia.

	Azienda per i Servizi Sanitari n. 4 “Medio Friuli” - Udine 
	Graduatoria pubblico concorso per titoli ed esami a n. 1 posto di dirigente medico di nefrologia.

	Azienda per i Servizi Sanitari n. 5 “Bassa Friulana” - Palmanova (UD)
	Bandi di concorso pubblico, per titoli ed esami, a complessivi n. 12 posti di personale profili vari.

	Azienda per i Servizi Sanitari n. 5 “Bassa Friulana” - Palmanova (UD)
	Graduatorie concorsi vari.

	Azienda per i Servizi Sanitari n. 5 “Bassa Friulana” - Palmanova (UD)
	Revoca concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente medico della disciplina di malattie metaboliche e diabetologia.

	Centro di Riferimento Oncologico - Istituto Nazionale Tumori - Aviano (PN)
	Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico (ex primo livello) presso la Struttura Operativa Complessa di Oncologia Chirurgica Senologica (disciplina: chirurgia generale) a tempo indeterminato.


