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Parte Prima Leggi, regolamenti e atti della Regione

08_13_1_DPR_74_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 11 marzo 2008, n. 
074/Pres.
“Regolamento di organizzazione dell'Amministrazione regionale 
e degli Enti regionali'' emanato con DPReg. n. 0277/Pres./2004 
e successivamente modificato con DPReg. n. 0159/Pres./2006 
e DPReg. 0188/Pres./2007. Approvazione di modifiche.

IL PRESIDENTE
Visto l’articolo 3, commi 2 e 3, della legge regionale 27 marzo 1996, n. 18, come sostituito dall’artico-
lo 6 della legge regionale 17 febbraio 2004, n. 4, secondo cui l’Amministrazione regionale disciplina le 
materie ivi previste con Regolamento di organizzazione, da emanarsi con decreto del Presidente della 
Regione, previa deliberazione della Giunta regionale, in conformità ai principi e ai criteri di cui all’articolo 
3 bis della citata legge e previo confronto con le organizzazioni sindacali, nonché nel rispetto di quanto 
demandato alla contrattazione collettiva, 
Visto il proprio decreto del 27 agosto 2004, n. 0277/Pres., con il quale è stato approvato il “Regola-
mento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali” successivamente modi-
ficato con i propri decreti del 21 aprile 2005, n. 0110/Pres., del 23 maggio 2006, n. 0159/Pres. e del 21 
giugno 2007, n. 0188/Pres.;
Ravvisata l’opportunità di operare talune ulteriori modifiche e integrazioni al Regolamento correlate, 
in particolare, all’applicazione delle disposizioni di cui alla legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 recante 
“Norme in materia di programmazione finanziaria e di contabilità regionale”, nonché ad una parziale 
rideterminazione della pianta organica;
Visto il processo verbale della Giunta regionale n. 117 del 18 gennaio 2008, avente ad oggetto l’appro-
vazione preliminare dello schema di modifica del “Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione 
regionale e degli Enti regionali”;
Vista la deliberazione della Giunta regionale del 12 febbraio 2008, n. 470, con la quale:
- preso atto della nota della Direzione centrale organizzazione, personale e sistemi informativi del giorno 
25 gennaio 2008, n. prot. 2018/PER/8 ORU, con la quale si è data informativa alla RSU e alle Organiz-
zazione sindacali in ordine al suddetto schema di modifica regolamentare ed esperito il relativo esame 
congiunto in data 11 febbraio 2008; 
- vista la nota del Direttore centrale all’organizzazione, personale e sistemi informativi dell’8 febbraio 
2008, n. prot. 3848/PERS/3-ORU, con la quale si è trasmesso il suddetto documento al Presidente 
del Consiglio regionale ai fini dell’acquisizione, ai sensi dell’articolo 3, comma 4, della legge regionale 
18/1996, del parere della competente Commissione consiliare;
- considerato che la Commissione consiliare è stata convocata per il giorno 12 febbraio 2008, giusta 
assegnazione di data 9 febbraio 2008;
- evidenziato che la Commissione consiliare si è limitata a discutere esclusivamente sulla regolarità 
della convocazione e atteso che comunque il termine posto al Consiglio regionale per la formulazione 
del parere stesso risulta decorso con conseguente possibilità, pertanto, di procedere a prescindere da 
detto parere ai sensi del disposto di cui all’articolo 3, comma 4, secondo periodo, della legge regionale 
18/1996, come sostituito dall’articolo 6 della legge regionale 4/2004;
- attesa la necessità di procedere all’approvazione delle modifiche al Regolamento sopra indicate, per 
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poter garantire l’applicazione delle disposizioni di cui alla citata legge regionale 8 agosto 2007, n. 21, 
recante “Norme in materia di programmazione finanziaria e di contabilità regionale”, nonché ad una 
parziale rideterminazione della pianta organica;
- sono state quindi approvate le modifiche al Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione re-
gionale e degli Enti regionali sopra menzionate; 
Considerato che con lettera del 7 febbraio 2008 indirizzata al Presidente del Consiglio regionale 
sono state rassegnate le proprie dimissioni da Presidente della Regione, le quali sono divenute efficaci 
dal 12 febbraio 2008, data della relativa comunicazione al Consiglio regionale; 
Considerato altresì che, ai sensi dell’art. 2, comma 3, della legge regionale18 giugno 2007, n. 17, da 
tale momento i poteri del Presidente della Regione e della Giunta sono prorogati per l’ordinaria ammini-
strazione, fino alla proclamazione del nuovo Presidente;
Considerato che l’emanazione di un Regolamento, approvato dalla Giunta regionale nell’eser-
cizio dei pieni poteri, costituisce atto dovuto e quindi assumibile anche nell’attuale fase di ordinaria 
amministrazione;
Visti l’articolo 42 dello Statuto regionale di autonomia, nonché l’articolo 14, comma 1, lett. r), della 
legge regionale 18 giugno 2007, n. 17;

Decreta
1. Sono approvate le modifiche al “Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e de-
gli Enti regionali” nel testo allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale.
2. E’ fatto obbligo a chiunque spetti di osservare e fare osservare dette disposizioni quali modifiche a 
Regolamento della Regione.
3. Il presente decreto sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione.

ILLY

08_13_1_DPR_74_2_ALL1

Modifiche al “Regolamento di organizzazione dell’Amministra-
zione regionale e degli enti regionali” emanato con DPReg. 27 
agosto 2004, n. 0277/Pres. e modificato con DPReg. 21 aprile 
2005, n. 0110/Pres., DPReg. 23 maggio 2006, n. 0159/Pres. e 
DPReg. 21 giugno 2007, n. 0188/Pres.
art. 1 modifica all’articolo 3 del DPReg. 0277/Pres./2004

1. Al comma 2, dell’articolo 3 del DPReg 0277/Pres./2004, la lettera c) è sostituita dalla seguente:
<<c) lo sviluppo dell’attività dell’amministrazione secondo il ciclo pianificazione strategica, programma-
zione gestionale, budget, gestione, controllo direzionale e operativo, valutazione;>>

art. 2 modifica all’articolo 12 del DPReg. 0277/Pres./2004
1. Il comma 2 dell’articolo 12 è abrogato.

art. 3 modifiche all’articolo 13 del DPReg. 0277/Pres./2004
1. All’articolo 13 sono apportate le seguenti modifiche:
a) il comma 2 è abrogato;
b) il comma 3 è sostituito dal seguente:
<< 3. Le proposte per la formazione del piano strategico regionale per ciascuna direzione centrale sono 
predisposte dai direttori centrali competenti, secondo gli indirizzi dei rispettivi assessori.>>

art. 4 sostituzione dell’articolo 14 del DPReg. 0277/Pres./2004
1. L’articolo 14 è sostituito dal seguente:
<<Art. 14 Piano triennnale regionale
1. Il piano triennale regionale, in raccordo con il piano strategico regionale e secondo la medesima arti-
colazione, ne definisce le modalità e i tempi di attuazione.
2. Il piano triennale regionale è adottato dal Comitato di direzione e approvato dalla Giunta regionale, 
su proposta del Presidente della Regione o dell’assessore delegato, entro sessanta giorni dall’approva-
zione del piano strategico regionale.
3. Il piano triennale è coordinato annualmente con le modalità di cui al comma 2, con la relazione politico 
programmatica regionale entro sessanta giorni dall’approvazione dei documenti di bilancio.>>
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art. 5 introduzione dell’articolo 14 bis del DPReg. 0277/Pres./2004
1. Dopo l’articolo 14 è introdotto il seguente:
<<Art. 14 bis Programma operativo di gestione
1. Il programma operativo di gestione di cui all’articolo 28 della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 
(Norme in materia di programmazione finanziaria e contabilità regionale) autorizza la gestione delle ri-
sorse finanziarie stanziate con il bilancio di previsione annuale e pluriennale, definisce obiettivi e indi-
rizzi per l’azione amministrativa, anche riferiti in maniera puntuale alla gestione delle risorse finanziarie 
assegnate.
2. Nel programma operativo di gestione le unità di bilancio sono disaggregate in uno o più capitoli e le 
risorse finanziarie stanziate nelle unità di bilancio con la legge di approvazione del bilancio pluriennale e 
annuale sono ripartite in relazione agli interventi da realizzare ed agli obiettivi da perseguire nel rispetto 
degli indirizzi programmatici approvati dal Consiglio regionale con la relazione politico programmatica.
3. La gestione delle fasi dell’entrata e della spesa relative a ciascun capitolo è attribuita ad un unico 
centro di responsabilità amministrativa tra i seguenti:
a) Direttore generale;
b) Capo di gabinetto;
c) Capo ufficio stampa;
d) Direttore centrale o equiparato;
e) Direttore di servizio.
4. La prenotazione delle risorse di cui all’art. 40 della L.R. 21/2007 compete al medesimo centro di re-
sponsabilità cui spetta la gestione delle fasi della spesa di ciascun capitolo, salvo che il programma 
operativo di gestione non la attribuisca ad un diverso centro di responsabilità amministrativa fra quelli 
di cui al comma 3, lettere a), b), c) e d) , ovvero alla Giunta regionale.
5. Il programma operativo di gestione è deliberato dalla Giunta regionale su proposta del Presidente 
della Regione o dell’Assessore delegato entro trenta giorni dall’approvazione del bilancio pluriennale e 
annuale.
6. Il programma operativo di gestione è aggiornato dalla Giunta regionale, con le modalità previste dal 
comma 4 entro 30 giorni dall’approvazione della legge di assestamento di bilancio, di ogni legge di va-
riazione del bilancio e di ogni altra legge che comporti variazioni alle entrate o alle spese, nonché di ogni 
variazione del bilancio deliberata dalla Giunta regionale.
7. Nei casi previsti dagli articoli 18, 19, 20 e 33 della legge regionale 21/2007 le variazioni al bilancio 
disposte con decreto dell’Assessore alle risorse economiche e finanziarie determinano direttamente le 
conseguenti variazioni al programma operativo di gestione.>>

art. 6 sostituzione dell’articolo 17 del DPReg. 0277/Pres./2004
1. L’articolo 17 è sostituito dal seguente:
<<Art. 17 competenze dei dirigenti
1. I dirigenti, nell’espletamento degli incarichi ricevuti e in conformità a quanto previsto dagli articoli 
seguenti, coadiuvano la Giunta regionale nella definizione dei programmi e dei piani di attività, nonché 
nella verifica della loro attuazione.
2. I dirigenti nell’ambito della propria autonomia di gestione, perseguono l’attuazione degli obiettivi de-
finiti nei documenti di programmazione e negli atti di indirizzo e in tale ambito sono responsabili del-
la realizzazione dei progetti loro affidati, dell’efficienza ed economicità della gestione delle risorse loro 
attribuite e dell’efficacia dell’azione amministrativa. Improntano la propria attività ai principi di impar-
zialità e trasparenza e alle regole della comunicazione pubblica, anche avvalendosi degli uffici relazioni 
pubbliche.
3. Nell’ambito dei compiti di attuazione degli obiettivi di cui al comma 2 spettano ai dirigenti in 
particolare:
a) l’adozione degli atti di gestione finanziaria delle risorse assegnate;
b) la responsabilità delle procedure di affidamento dei contratti pubblici e in particolare l’adozione di de-
creti con i quali sono individuati i contenuti essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori 
economici e delle offerte nonché prenotate le risorse e la stipulazione dei contratti; 
c) la partecipazione, anche con funzione di presidente, alle commissioni di gara e concorso;
d) l’adozione dei decreti di riparto delle risorse finanziarie ad essi assegnate;
e) l’adozione di atti di gestione del personale assegnato, ad esclusione di quelli attribuiti alla Direzione 
centrale organizzazione, personale e sistemi informativi;
f) l’assegnazione al personale assegnato di obiettivi operativi funzionali al perseguimento degli obiettivi 
di cui al comma 2;
g) la motivazione, la valorizzazione, la formazione, il controllo e la valutazione del personale assegnato.
4. I provvedimenti dei dirigenti, fatti salvi i casi previsti da specifiche normative di settore, sono 
definitivi.
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5. I dirigenti preposti alle strutture della Presidenza della Regione curano la predisposizione delle pro-
poste di piano strategico, di piano triennale e di programma operativo di gestione riferite alle strutture 
medesime.>>

art. 7 modifiche all’articolo 18 del DPReg. 0277/Pres./2004
1. All’articolo 18 sono apportate le seguenti modifiche:
a) il comma 1 è sostituito dal seguente:
<<1. Il Direttore generale opera alle dirette dipendenze del Presidente della Regione con funzioni di 
sovrintendenza e di impulso sulla gestione dell’Amministrazione regionale, provvedendo ad assicurare 
l’attuazione degli indirizzi e degli obiettivi stabiliti dalla Giunta regionale, perseguendo livelli ottimali di 
efficacia e di efficienza, secondo il programma operativo di gestione e le direttive impartite dal Presi-
dente; garantisce il coordinamento e la continuità dell’attività delle direzioni centrali ed in tale ambito 
gli spetta:
a) la definizione della struttura e dell’impostazione del piano strategico;
b) la predisposizione della proposta di piano strategico e dei rispettivi aggiornamenti e variazioni;
c) la proposta alla Giunta regionale di atti di indirizzo per il coordinamento delle attività delle direzioni 
centrali.>>
b) dopo il comma 1 è introdotto il seguente:
<<1 bis. Con riferimento alle attività in materia di programmazione e controllo e statistica, il Direttore 
generale opera alle dipendenze dell’Assessore competente ed in tale ambito svolge i seguenti compiti:
a) definizione della struttura e dell’impostazione del piano triennale e del programma operativo di 
gestione;
b) predisposizione della proposta di piano triennale e dei suoi aggiornamenti e variazioni;
c) predisposizione della proposta di documento di programmazione economico finanziaria regionale e di 
relazione politico programmatica regionale;
d) definizione delle linee generali di impostazione del bilancio di previsione;
e) predisposizione, di concerto con il Direttore Centrale delle Risorse Economiche e Finanziarie, del pro-
getto e della proposta di programma operativo di gestione, nonché delle proposte di aggiornamento e 
variazione dello stesso.>>
c) il comma 3 è sostituito dal seguente:
<<3. Oltre ai compiti di cui all’articolo 17 comma 3, al Direttore generale, quale preposto alla Direzione 
generale, spetta: 
a) la predisposizione delle proposte di piano strategico, di piano triennale e di programma operativo di 
gestione in relazione alle materie di sua competenza;
b) l’adozione dei provvedimenti e degli atti non attribuiti alla competenza dei direttori di servizio; 
c) la sottoscrizione delle proposte di deliberazione della Giunta regionale al fine dell’accertamento della 
corrispondenza alla programmazione di settore;
d) la sottoscrizione delle proposte di deliberazione della Giunta regionale attinenti a risorse e materie di 
sua competenza, ai fini dell’attestazione del completamento dell’istruttoria e della legittimità, ai sensi 
dell’articolo 12 della legge regionale 20 marzo 2000, n. 7 (Testo unico delle norme in materia di procedi-
mento amministrativo e di diritto di accesso) e successive modificazioni ed integrazioni; 
e) la risposta alle osservazioni dell’organo di controllo sugli atti adottati;
f) l’adozione dei provvedimenti di concessione, autorizzazione, licenza, ed analoghi ad egli espressamen-
te riservati da specifiche norme; 
g) l’elaborazione degli elementi afferenti a questioni sindacali relative al personale assegnato alla 
Direzione;
h) la programmazione e il coordinamento dell’attività complessiva dei servizi, tramite il Coordinamento 
di direzione;
i) l’indirizzo, la verifica e il controllo dell’attività dei direttori centrali e dei direttori di servizio della Dire-
zione generale, con potere sostitutivo in caso di assenza, impedimento o vacanza dei direttori medesimi 
qualora non risulti attribuito l’incarico di sostituzione;
j) la nomina, ai sensi dell’articolo 29, comma 2, dei sostituti dei direttori in caso di assenza, impedimento, 
vacanza;
k) l’adozione di ogni altro atto o provvedimento necessario per il perseguimento degli obiettivi 
assegnati>>. 

art. 8 modifiche all’articolo 19 del DPReg. 0277/Pres./2004
1. All’articolo 19 sono apportate le seguenti modifiche:
a) il comma 3 è sostituito dal seguente:
<<3. Al direttore centrale, nel quadro definito dal piano strategico, dal piano triennale e dal programma 
operativo di gestione, oltre ai compiti di cui all’art. 17, comma 3 spetta: 
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a) la predisposizione delle proposte di piano strategico, piano triennale e programma operativo di ge-
stione per le materie di propria competenza; 
b) l'adozione dei provvedimenti e degli atti non attribuiti alla competenza dei direttori di servizio; 
c) la sottoscrizione delle proposte di deliberazione della Giunta regionale al fine dell'accertamento della 
corrispondenza alla programmazione di settore;
d) la sottoscrizione delle proposte di deliberazione della Giunta regionale attinenti a risorse e materie di 
sua competenza, ai fini dell’attestazione del completamento dell’istruttoria e della legittimità, ai sensi 
dell’articolo 12 della legge regionale 20 marzo 2000, n. 7, (Testo unico delle norme in materia di procedi-
mento amministrativo e di diritto di accesso) e successive modificazioni ed integrazioni;
e) la risposta alle osservazioni dell'organo di controllo sugli atti adottati; 
f) l'adozione dei provvedimenti di concessione, autorizzazione, licenza, ed analoghi ad essi espressamen-
te riservati da specifiche norme;
g) l'elaborazione degli elementi afferenti a questioni sindacali relative al personale assegnato alla 
direzione; 
h) l'elaborazione degli indirizzi per la predisposizione del piano di formazione del personale;
i) la programmazione e il coordinamento dell'attività complessiva dei servizi, tramite il Coordinamento 
di direzione;
j) l'indirizzo, la verifica e il controllo dell' attività dei direttori di servizio con potere sostitutivo in caso 
di assenza, impedimento o vacanza dei direttori medesimi qualora non risulti attribuito l'incarico di 
sostituzione; 
k) l' adozione degli orari di apertura al pubblico degli uffici della direzione centrale d'intesa con il Diret-
tore generale;
l) la cura, in collaborazione con la Direzione della comunicazione, della comunicazione dei servizi gestiti 
dalla direzione centrale;
m) l’adozione dei provvedimenti di sostituzione dei direttori con le modalità stabilite dal presente 
regolamento; 
n) il conferimento di compiti al vicedirettore centrale e l’attribuzione dell’incarico sostitutorio per i casi 
di propria assenza o impedimento qualora non risulti conferito presso la propria struttura l’incarico di 
vicedirettore centrale ovvero nei casi di contestuale assenza o impedimento propria e del vice direttore 
centrale; 
o) l’adozione di ogni altro atto o provvedimento necessario per il perseguimento degli obiettivi asse-
gnati o attribuito alla sua competenza da disposizioni di legge, di regolamento o da atti della Giunta 
Regionale.>>
b) il comma 3 bis è abrogato;
c) il comma 4 è sostituito dal seguente:
<<4. Al Direttore centrale della Direzione centrale delle risorse economiche e finanziarie, spetta in 
particolare:
a) l’attestazione di conformità delle proposte di deliberazione giuntale di cui all’art. 53 comma 1 della 
legge regionale 21/2007, sulla base dell’istruttoria dei direttori di servizio preposti all’esercizio del con-
trollo interno di ragioneria;
b) la formulazione di osservazioni relative alla conformità contabile ed alla legalità delle proposte di 
deliberazione quando non ritenga di attestarne la conformità. In tal caso le proposte di deliberazione 
possono essere sottoposte all’esame della Giunta regionale corredate dell’esposizione delle ragioni per 
le quali le osservazioni sono superabili.>>
d) il comma 5 è sostituito dal seguente:
<<5. Al Capo di Gabinetto, oltre ai compiti di cui all’articolo 17, comma 3, spettano per le parti di relativa 
competenza, le funzioni di cui al comma 3 e di cui all’articolo 21, comma 1.>>.

art. 9 sostituzione dell’articolo 21 del DPReg. 0277/Pres./2004
1. L’articolo 21 è sostituito dal seguente:
<<Art. 21 Direttore di servizio
1. Al direttore di servizio, nel quadro definito dal piano strategico, dal piano triennale e dal programma 
operativo di gestione, oltre ai compiti di cui all’art. 17 comma 3, spetta:
a) l’adozione dei provvedimenti e degli atti di competenza del servizio; 
b) la sottoscrizione, ai fini dell’attestazione del completamento dell’istruttoria e della legittimità, delle 
proposte di deliberazione della Giunta regionale ai sensi dell’articolo 12 della legge regionale 20 marzo 
2000, n. 7, (Testo unico delle norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso) e 
successive modificazioni ed integrazioni; 
c) l'adozione dei provvedimenti di concessione, autorizzazione, licenza, ed analoghi ad essi;
d) la formazione e l'aggiornamento del personale assegnato al servizio in relazione agli incarichi al me-
desimo affidati;



14 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 26 marzo 2008 13

e) la programmazione e il coordinamento dell'attività complessiva degli uffici del servizio e le proposte 
di budget di servizio;
f) la responsabilità verso il direttore centrale del complesso degli obiettivi assegnati al servizio; 
g) la proposta al direttore centrale degli orari di apertura al pubblico; 
h) la proposta al direttore centrale in ordine all'adozione dei progetti e ai criteri di organizzazione degli 
uffici; 
i) la verifica periodica dei carichi di lavoro e di produttività degli uffici; 
j) lo svolgimento delle funzioni sostitutorie conferite ai sensi dell'articolo 29;
k) l’adozione di ogni altro atto o provvedimento necessario per il perseguimento degli obiettivi asse-
gnati o attribuito alla sua competenza da disposizioni di legge, di regolamento o da atti della Giunta 
Regionale.
2. Ai direttori di servizio della Direzione centrale risorse economiche e finanziarie, preposti all'esercizio 
del controllo interno di ragioneria, spetta in particolare:
a) curare l’istruttoria preordinata all’attestazione di conformità delle proposte di deliberazione giuntale 
di cui all’art. 53, comma 1, della legge regionale 21/2007, di competenza del Direttore centrale;
b) esercitare il controllo interno preventivo di ragioneria di cui all’art. 53 comma 2 della legge regionale 
21/2007 mediante l’apposizione del visto sugli atti che vi sono soggetti; 
c) firmare, quali ordinatori secondari della spesa, gli ordini di pagamento tratti su ruoli di spesa fissa
d) esercitare il controllo interno consuntivo di ragioneria di cui all’art. 53, comma 3, della legge regionale 
21/2007.
3. Con riferimento ai direttori di servizio della Direzione generale, i richiami, operati al comma 1, al diret-
tore centrale si intendono riferiti al Direttore generale.>>

art. 10 sostituzione dell’Allegato B del DPReg. 0277/Pres./2004
1. L’Allegato B del DPReg. 0277/Pres./2004 è sostituito dal seguente:

<< Allegato B
Organico articolato per categorie e profili professionali 

CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE ORGANICO 

A
Operatore 110

Totale Categoria A 110

B

Collaboratore amministrativo 45
Collaboratore tecnico 51
Collaboratore per i servizi di rimessa 12

Totale Categoria B 108

C

Assistente amministrativo - economico 525
Assistente tecnico 165
Assistente turistico/culturale 12
Personale contratto giornalistico (redattore ordinario) 9

Totale Categoria C 711

D

Specialista amministrativo - economico 1189
Specialista tecnico 533
Specialista turistico/culturale 56
Personale contratto giornalistico (caposervizio e vicecaporedattore) 9

Totale Categoria D 1787
Totale categorie non dirigenziali 2716

Dirigenziale

Amministrativo 116
Tecnico 35
Sanitario 4
Ispettore 7
Personale contratto giornalistico (caporedattore) 4

Totale categoria dirigenziale 166
Totale 2882

CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE ORGANICO 

FC
FUNZIONARIO CFR 48
ISPETTORE CFR 107

Totale categoria FC 155
FB MARESCIALLO CFR 140
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CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE ORGANICO 
FA GUARDIA CFR 40

Totale area forestale 335

>>.

art. 11 entrata in vigore
1. Il presente Regolamento entra in vigore il giorno successivo alla sua pubblicazione sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione.

VISTO: IL PRESIDENTE: ILLY

08_13_1_DPR_75_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 11 marzo 2008, n. 
075/Pres.
Attribuzione alla disponibilità, gestione diretta e indiretta e vigi-
lanza della Direzione centrale risorse agricole, naturali, forestali 
e montagna - Servizio tutela ambienti naturali e fauna di beni 
immobili per l'attuazione del progetto Life.

IL PRESIDENTE
Visto che, ai sensi dell’art. 11, comma 4, della legge regionale 24 marzo 2004, n. 8, con DPReg. n. 0127/
Pres. del 21 aprile 2006 i beni immobili di proprietà regionale, già facenti parte dell’”Azienda Volpares” 
sono stati individuati ed attribuiti alla disponibilità, alla gestione diretta ed indiretta ed alla vigilanza 
dell’ERSA;
Vista la deliberazione della Giunta regionale del 22 settembre 2006, n. 2218, che, approvare il progetto 
LIFE06 NAT/IT/000060 “Conservation and restoration of calcareous fens in Friuli”, accetta il contributo 
finanziario della Commissione europea e provvede al finanziamento della rimanente somma;
Vista la Convenzione di sovvenzione LIFE06NAT/IT/000060, sottoscritta in data 12 ottobre 2006 dalla 
Direzione generale Ambiente della Commissione europea e dalla Direzione centrale risorse agricole, fo-
restali e montagna, relativa al succitato progetto;
Visto l’art. 7, commi 146 e 147, della legge regionale 23 gennaio 2007 n. 1, che autorizza l'Amministra-
zione regionale a dare attuazione al progetto LIFE06NAT/IT/000060 denominato “Conservation and 
restoration of calcareus fens in Friuli” secondo quanto disposto dal contratto di sovvenzione;
Preso ATTO che il progetto citato prevede quale parte inderogabile la realizzazione, a cura del Servizio 
tutela ambienti naturali e fauna, di attività di moltiplicazione di specie autoctone a rischio di estinzio-
ne, presso alcune strutture appositamente realizzate nell’area attribuita all’ERSA con il citato DPReg n. 
0127/Pres. del 21aprile 2006;
Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 2978 del 30 novembre 2007, con la quale: 
- preso atto della nota prot. RAF/13/8.5/80360 del 9 luglio 2007, con la quale il Servizio tutela ambienti 
naturali e fauna della Direzione centrale risorse agricole, naturali, forestali e montagna, in considera-
zione del fatto che il trasferimento della gestione dell’Azienda Volpares all’ERSA e la ricollocazione ad 
altra sede del personale originariamente assegnatogli, ha reso necessario ricostituire una pur minima 
dotazione di personale a servizio dell’attività di propagazione vegetale, e pertanto, al fine di dar corso 
alle necessarie assunzioni di personale, ha chiesto di attribuire alla propria gestione diretta, indiretta e 
vigilanza determinati beni immobili già dell’Azienda Volpares;
- vista la nota prot. 6473/SA/-73.6 del 25 luglio 2007 con la quale il Servizio affari giuridici, amministra-
tivi, contabili e generali dell’ERSA, con riferimento alla succitata richiesta del Servizio tutela ambienti 
naturali e fauna, avente per oggetto la definizione dei rapporti sui beni già dell’Azienda Agricola Volpares 
di Palazzolo dello Stella, ha ritenuto che la Regione abbia inteso, con l’approvazione del progetto LIFE, 
incidere sui limiti del mandato conferito all’ERSA, limitatamente alla porzione di beni che si riferiscono 
all’esecuzione del progetto, operando, in sostanza, un comportamento concludente con il quale si è 
riservata la gestione diretta di parte dei beni oggetto del mandato;
- si sono pertanto individuati, ai fini dell’attribuzione alla disponibilità, alla gestione diretta e indiretta 
ed alla vigilanza della Direzione centrale risorse agricole, naturali, forestali e montagna - Servizio tutela 
ambienti naturali e fauna, per l’attuazione del progetto LIFE06NAT/IT/000060, i beni sopra menzionati; 
Considerato che con lettera del 7 febbraio 2008 indirizzata al Presidente del Consiglio regionale 
sono state rassegnate le proprie dimissioni da Presidente della Regione, le quali sono divenute efficaci 
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dal 12 febbraio 2008, data della relativa comunicazione al Consiglio regionale; 
Considerato altresì che, ai sensi dell’art. 2, comma 3, della legge regionale18 giugno 2007, n. 17, da 
tale momento i poteri del Presidente della Regione e della Giunta sono prorogati per l’ordinaria ammini-
strazione, fino alla proclamazione del nuovo Presidente;
Considerato che l’adozione del presente provvedimento costituisce mera esecuzione di una delibe-
razione approvata dalla Giunta regionale nell’esercizio dei pieni poteri, e quindi atto dovuto assumibile 
anche nell’attuale fase di ordinaria amministrazione;
Visti l’articolo 42 dello Statuto regionale di autonomia;

Decreta
1. Sono attribuiti alla disponibilità, alla gestione diretta e indiretta e alla vigilanza della Direzione centra-
le risorse agricole, naturali, forestali e montagna - Servizio tutela ambienti naturali e fauna, per l’attua-
zione del progetto LIFE06NAT/IT/000060 e fino a nuova determinazione, i seguenti beni immobili, già 
nella disponibilità, gestione diretta e indiretta e vigilanza dell’ERSA giusto DPReg. n. 0127/Pres. del 21 
aprile 2006, censiti nel Comune di Palazzolo dello Stella, al foglio 18:
1) mappale 372, terreno agricolo di mq. 13.537, con sovraerette n. 2 serre;
2) porzione del mappale 110, evidenziata in colore rosso nella planimetria, allegata al presente provve-
dimento di cui costituisce parte integrante e sostanziale, che include il fabbricato ex abitazione denomi-
nato "Ronzanin Sottoagente" di mq. 327 (ex mappale 111) da adibire a centro aziendale per le necessità 
dell'unità produttiva, ed il rustico accessorio incluso entro la recinzione dell’ex abitazione, contenente 
l'impianto di sollevamento del pozzo artesiano.
2. L’elenco dei beni attribuiti alla disponibilità, alla gestione diretta ed indiretta ed alla vigilanza dell’ER-
SA, individuati nell’Allegato “A” al DPReg. n. 0127/Pres. del 21 aprile 2006, deve intendersi aggiornato 
tenuto conto di quanto disposto al punto 1.
3. Sono estese agli immobili di cui al punto 1 le disposizioni gestionali di cui alla DGR n. 947 del 16 aprile 
2004 relativa alla “Definizione dei beni immobili del patrimonio regionale da attribuire alla disponibilità 
alla gestione ed alla vigilanza della Direzione centrale delle risorse agricole, naturali e forestali”.
4. E’ demandata ad apposita convenzione tra l’ERSA e la Direzione centrale risorse agricole, naturali, 
forestali e montagna la regolazione di eventuali rapporti per l’utilizzo comune sia dei beni trasferiti alla 
Direzione centrale delle risorse agricole, naturali e forestali che di quelli rimasti in gestione all’ERSA, per 
la migliore attuazione del progetto LIFE06NAT/IT/000060.
5. La riconsegna dei beni di cui al punto 1. da parte dell’ERSA al competente Servizio della Direzione 
centrale patrimonio e servizi generali, e la consegna degli stessi beni al Servizio tutela ambienti naturali 
e fauna della Direzione centrale risorse agricole, naturali, forestali e montagna avverrà sulla base di ap-
positi verbali.
6. Il presente decreto verrà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione.

ILLY 
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VISTO: IL PRESIDENTE: ILLY
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08_13_1_DPR_76_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 11 marzo 2008, n. 
076/Pres.
LR 30/2007, art. 1, commi da 23 a 27. Regolamento di definizio-
ne dei criteri e delle modalità per l'assegnazione del contributo 
straordinario, connesso alla riduzione e mantenimento per al-
meno un triennio dell'aliquota Ici o dell'addizionale comunale 
all'Irpef.

IL PRESIDENTE
Visto l’articolo 1, comma 23 della legge regionale 28 dicembre 2007, n. 30, ai sensi del quale ai comuni 
che dispongono una riduzione delle aliquote relative all’Imposta Comunale sugli Immobili o all’Addi-
zionale comunale all’Irpef, e la mantengono per un minimo di un triennio, è assegnato un contributo 
straordinario pari ad una annualità del minor introito conseguente alla riduzione;
Visto il comma 24 del succitato articolo 1, che prevede l’assegnazione del contributo straordinario 
nella terza annualità in cui è mantenuta la riduzione dell’aliquota;
Evidenziato che, come previsto dal comma 25 del medesimo articolo 1, il contributo non è assegna-
to ai comuni che, nel triennio considerato determinino aumenti delle aliquote dell’ICI o dell’addizionale 
comunale all’Irpef;
Visti anche i commi 26 e 27 dell’articolo 1 della legge regionale 30/2007, che prevedono l’approvazione 
di un regolamento, da emanarsi entro 90 giorni dall’entrata in vigore della medesima legge, per la fissa-
zione dei criteri per l’erogazione del fondo, ammontante a 5.000.000,00 per l’anno 2010 e prevedono, in 
caso di insufficienza dello stanziamento, la riduzione proporzionale delle assegnazioni spettanti;
Vista la deliberazione della Giunta regionale 18 gennaio 2008, n. 111, di approvazione preliminare dei 
criteri e delle modalità di erogazione del contributo straordinario di cui sopra;
Considerato che il Consiglio delle autonomie locali, nella seduta del 29 gennaio 2008, ha ritenuto 
di non esprimere l’intesa sulla deliberazione preliminare di cui sopra non condividendo le ragioni che 
hanno indotto il Consiglio regionale ad approvare, con un emendamento d’aula, la normativa relativa al 
contributo straordinario di cui all’articolo 1, comma 23 della legge regionale 28 dicembre 2007, n. 30;
Evidenziato che le motivazioni addotte dal Consiglio delle autonomie locali per la mancata espressio-
ne dell’intesa attengono non al testo regolamentare predisposto dalla Giunta, bensì alla ratio della norma-
tiva finanziaria di cui alla legge regionale 30/2007, e alla scelta operata dal legislatore regionale di favorire, 
con il contributo in parola, le Amministrazione locali che fino ad ora hanno tenuto alte le aliquote e non, 
invece, quelle che da anni le hanno già ridotte e non hanno più spazi di manovra per ulteriori riduzioni;
Su CONFORME deliberazione della Giunta regionale del 11 febbraio 2008, n. 357 di approvazione de-
finitiva dei criteri e delle modalità di erogazione del contributo straordinario di cui sopra, adottata per 
dare comunque attuazione al dettato normativo che rimanda a regolamento la definizione dei criteri per 
accedere al beneficio;
Considerato che con lettera del 7 febbraio 2008 indirizzata al Presidente del Consiglio regionale 
sono state rassegnate le proprie dimissioni da Presidente della Regione, le quali sono divenute efficaci 
dal 12 febbraio 2008, data della relativa comunicazione al Consiglio regionale; 
Considerato altresì che, ai sensi dell’art. 2, comma 3, della legge regionale18 giugno 2007, n. 17, da 
tale momento i poteri del Presidente della Regione e della Giunta sono prorogati per l’ordinaria ammini-
strazione, fino alla proclamazione del nuovo Presidente;
Considerato che l’adozione del presente provvedimento costituisce mera esecuzione di una delibe-
razione approvata dalla Giunta regionale nell’esercizio dei pieni poteri, e quindi atto dovuto assumibile 
anche nell’attuale fase di ordinaria amministrazione;
Viste le leggi regionali n. 31 e n. 32, entrambe del 28 dicembre 2007;
Visto l’art. 42 dello Statuto speciale di autonomia;

DECRETA
1. E’ approvato il Regolamento di definizione dei criteri e delle modalità per l’assegnazione del contributo 
straordinario di cui all’articolo 1, commi da 23 a 27, della legge regionale 28 dicembre 2007, n. 30, nel 
testo allegato, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
2. E’ fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e farlo osservare come Regolamento della Regione.
3. Il presente decreto sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione.

ILLY
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08_13_1_DPR_76_2_ALL1

Regolamento di definizione dei criteri e delle modalità per l’asse-
gnazione del contributo straordinario di cui all’articolo 1, commi 
da 23 a 27, della legge regionale 30/2007 (Legge strumentale 
2008), connesso alla riduzione e mantenimento per almeno un 
triennio dell’aliquota Ici o dell’addizionale comunale all’Irpef

Art. 1 finalità 
Art. 2 enti beneficiari e presupposti del contributo
Art. 3 quantificazione e criteri di assegnazione del contributo
Art. 4 modalità di presentazione della domanda per accedere al contributo
Art. 5 entrata in vigore

art. 1 finalità 
1. Il presente regolamento, in attuazione di quanto previsto all’articolo 1, commi da 23 a 27, della legge 
regionale 28 dicembre 2007, n. 30, definisce i criteri e le modalità di assegnazione del contributo straor-
dinario a favore dei comuni connesso alla riduzione e mantenimento per almeno un triennio dell’aliquota 
ICI o dell’addizionale comunale all’Irpef.
2. Il contributo straordinario di cui al precedente comma è finalizzato a favorire e a incentivare la riduzio-
ne della pressione fiscale locale.

art. 2 enti benti beneficiari e presupposti del contributo
1. Possono accedere al contributo previsto all’articolo 1, i Comuni del Friuli Venezia Giulia che deliberano 
la riduzione dell’aliquota dell’Imposta comunale sugli immobili (ICI) o l’addizionale comunale all’Irpef e 
mantengono tale riduzione per un periodo non inferiore al triennio.
2. Non possono accedere al contributo previsto all’articolo 1, i comuni del Friuli Venezia Giulia che, pur 
avendo deliberato la riduzione dell’aliquota dell’Imposta comunale sugli immobili (ICI) o l’addizionale 
comunale all’Irpef, determinano nel periodo di cui al comma 1 l’aumento delle aliquote ICI o dell’addizio-
nale comunale all’Irpef.
3. In ragione delle particolari finalità del contributo straordinario, esplicitate all’articolo 1, comma 2, esso 
spetta solo a condizione che la riduzione dell’aliquota o dell’addizionale determinino un’effettiva dimi-
nuzione della pressione fiscale sulle comunità rappresentate e che le minori entrate conseguenti alla 
manovra di riduzione non risultino integralmente compensate, per quanto attiene l’ICI, da altre variazioni 
al sistema delle detrazioni.
4. Il contributo straordinario non spetta nel caso di riduzione obbligatoria delle aliquote dell’ICI o dell’ad-
dizionale comunale all’Irpef eventualmente previste dalla legge statale.

art. 3 quantificazione e criteri di riparto del contributo
1. Il contributo straordinario spettante, pari ad una annualità del minor introito derivante dalla riduzione 
di cui all’articolo 2, viene determinato sulla base del minor gettito conseguito nel primo anno, come di-
chiarato dagli enti interessati ai sensi dell’articolo 4 comma 1, e viene erogato, in unica soluzione entro 
il mese di ottobre, nella terza annualità in cui è mantenuta la riduzione, a valere sulle risorse del bilancio 
regionale a tale titolo stanziate.
2. In caso di insufficienza delle risorse regionali l’assegnazione spettante è ridotta in misura 
proporzionale.

art. 4 modalità di presentazione della domanda per accedere al con-
tributo

1. Per accedere all’assegnazione del contributo di cui all’articolo 1, gli enti interessati presentano alla 
Direzione centrale relazioni internazionali, comunitarie e autonomie locali, sede di Udine la documenta-
zione sotto riportata nei relativi termini:
a) entro il 30 aprile dell’anno in cui le aliquote dell’ICI o l’addizionale comunale all’Irpef sono state ri-
dotte, la domanda per accedere al contributo e copia delle deliberazioni con le quali è stata disposta la 
riduzione, con una dichiarazione autocertificata del responsabile del Servizio che la riduzione determina 
un’effettiva diminuzione della pressione fiscale locale in quanto la diminuzione delle aliquote ICI non è 
stata integralmente compensata da modificazione del sistema delle detrazioni;
b) entro il 30 aprile di ciascuno dei due anni successivi a quello nel quale è stata deliberata la riduzione, 
una dichiarazione autocertificata del responsabile del Servizio che la riduzione è stata mantenuta, che 
conseguentemente, non è stato deliberato un aumento e che permane la diminuzione della pressione 
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fiscale locale in quanto la diminuzione delle aliquote ICI non è stata integralmente compensata da mo-
dificazione del sistema delle detrazioni;
c) entro il 31 luglio dell’anno successivo la prima riduzione, la dichiarazione autocertificata del respon-
sabile del Servizio dell’ammontare del minore introito ICI o di addizionale comunale opzionale all’Irpef 
relativa all’anno precedente, conseguente la riduzione.

art. 5 entrata in vigore
1. Il presente Regolamento entra in vigore il giorno successivo alla sua pubblicazione sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione.

VISTO: IL PRESIDENTE: ILLY

08_13_1_DPR_77_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 11 marzo 2008, n. 
077/Pres.
Approvazione del Piano di Conservazione e Sviluppo della Ri-
serva naturale regionale della Foce dell’Isonzo.

IL PRESIDENTE
Vista la legge regionale 30 settembre 1996, n. 42 “Norme in materia di parchi e riserve naturali regio-
nali” ed in particolare l’art. 11 il quale prevede la formazione dei piani di conservazione e sviluppo da 
parte dell’Amministrazione regionale secondo la procedura prevista dall’art. 17;
Visto altresì il suddetto art. 17 ed in particolare il comma 8, ai sensi del quale il Piano di Conservazione 
e Sviluppo (di seguito, PCS) è approvato con decreto del Presidente della Giunta regionale, previa deli-
berazione della Giunta stessa;
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 3602 del 3 dicembre 1997 con la quale si è reso ope-
rante l’accordo di programma tra la Regione e i Comuni di Fiumicello, San Canzian d’Isonzo, Staranzano 
e Grado per la gestione della Riserva naturale regionale della Foce dell’Isonzo;
Considerato che, ai sensi dell’art. 31 della LR 42/1996, l’accordo di programma stabilisce che l’Or-
gano gestore della Riserva naturale regionale della Foce dell’Isonzo sia l’associazione dei Comuni di Fiu-
micello, San Canzian d’Isonzo, Staranzano e Grado;
Considerato che in data 17 dicembre 2003, l’Organo gestore della Riserva ha adottato il PCS redat-
to, su incarico dell’Amministrazione regionale;
Considerato che sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia n. 1 del 7 gen-
naio 2004 è stato pubblicato l’avviso di adozione del PCS e di deposito per trenta giorni degli elaborati 
presso la Segreteria comunale di ognuno dei Comuni interessati territorialmente dalla Riserva naturale 
regionale della Foce dell’ Isonzo;
Considerato che in data 17 settembre 2005 l’Organo gestore della Riserva naturale regionale, ai 
sensi de comma 7 dell’art. 17 della LR 42/96, ha proposto modifiche al PCS adottato, in base alle oppo-
sizioni ed osservazioni pervenute nei termini di legge nonché sui pareri dei Consigli comunali;
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 3306 del 28 dicembre 2007 con la quale:
- considerato che il Comitato tecnico-scientifico con parere del 29 dicembre 2006, espresso obbliga-
toriamente ai sensi della lett. a) del comma 1 dell’art. 8 della LR 42/96, ha richiesto modifiche al PCS 
adottato e che tali modifiche sono non già sostanziali ma di dettaglio e di miglior specificazione degli 
obiettivi del piano;
- visto il parere del Servizio valutazione impatto ambientale della Direzione centrale ambiente e lavori 
pubblici prot. n. 22223 del 11 luglio 2007, con il quale si conferma definitivamente che il piano non è sog-
getto a Valutazione d’incidenza ai sensi del DPR 357/97 e della DGR 2600/2002 in quanto le previsioni 
dello stesso non comportano incidenze significative sul SIC e ZPS IT3330005 “Foce dell’Isonzo - Isola 
della Cona”;
- visto il parere del Servizio geologico della Direzione centrale ambiente e lavori pubblici prot. n. 13559 
del 23 aprile 2007 espresso ai sensi degli artt. 10 e 11 della LR 27/1988, con il quale il Servizio medesimo 
si è espresso favorevolmente con alcune prescrizioni;
- preso atto, che con nota prot. n. 14217 del 26 novembre 2007, l’Amministrazione comunale di Staran-
zano ha attestato, in data 29 agosto 2007, il verbale con il quale l’Organo gestore della Riserva naturale 
regionale della Foce dell’Isonzo ha recepito il PCS aggiornato in riferimento all’accoglimento delle pre-
scrizioni previste dai pareri di legge succitati;
- considerato che l’Amministrazione comunale di Staranzano, in qualità di Comune referente dell’Asso-
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ciazione dei Comuni, Organo gestore della Riserva naturale, ha recepito con delibera del 3 ottobre 2007 
le determinazioni tecniche relative alla non assoggettabilità del piano in argomento alla procedura di 
VAS ai sensi del DLgs 152/2006 in quanto piano volto alla salvaguardia e miglioramento delle condizioni 
ambientali e funzionale alla gestione del sito della Rete Natura 2000 IT3330005 “Foce dell’Isonzo - Isola 
della Cona”;
- preso atto che, con nota prot. n. 14081 del 23 novembre 2007, l’Amministrazione comunale di Sta-
ranzano, in qualità di Comune referente dell’Associazione dei Comuni Organo gestore della Riserva 
naturale, ha attestato di aver provveduto all’avvio del procedimento ai fini dell’apposizione del vincolo 
preordinato all’esproprio previsto dall’art. 11 del DPR 327/2001;
- è stato quindi approvato, ai sensi dell’art. 17, comma 8, della LR 42/96, il Piano di Conservazione e 
Sviluppo della riserva naturale regionale della Foce dell’Isonzo adottato dall’Organo Gestore in data 17 
dicembre 2003 e successivamente modificato e integrato in accoglimento di osservazioni e opposizioni, 
nonché alle prescrizioni pervenute da parte delle strutture competenti nei termini di legge;
- si è altresì stabilito che, ai sensi dell’art. 12, comma 1, della LR 42/96, la perimetrazione della Riserva 
contenuta nel PCS precisa in via definitiva quella provvisoriamente indicata nell’allegato 7 della stessa 
legge regionale.
Considerato che con lettera del 7 febbraio 2008 indirizzata al Presidente del Consiglio regionale 
sono state rassegnate le proprie dimissioni da Presidente della Regione, le quali sono divenute efficaci 
dal 12 febbraio 2008, data della relativa comunicazione al Consiglio regionale; 
Considerato altresì che, ai sensi dell’art. 2, comma 3, della legge regionale18 giugno 2007, n. 17, da 
tale momento i poteri del Presidente della Regione e della Giunta sono prorogati per l’ordinaria ammini-
strazione, fino alla proclamazione del nuovo Presidente;
Considerato che l’approvazione del Piano di Conservazione e Sviluppo in questione, approvato 
dalla Giunta regionale nell’esercizio dei pieni poteri, costituisce atto dovuto e quindi assumibile anche 
nell’attuale fase di ordinaria amministrazione;
Visti l’articolo 42 dello Statuto regionale di autonomia;

Decreta
1. E’ approvato, ai sensi dell’art. 17, comma 8, della LR 42/96, il Piano di Conservazione e Sviluppo della 
Riserva naturale regionale della Foce dell’Isonzo nel testo allegato al presente provvedimento, di cui 
costituisce parte integrante e sostanziale.
2. Ai sensi del comma 1, art. 12 della LR 42/96, la perimetrazione della Riserva contenuta nel PCS precisa 
in via definitiva quella provvisoriamente indicata nell’allegato 7 della stessa legge regionale.
3. Il presente decreto verrà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione e depositato per la libera 
consultazione del pubblico presso la segreteria dei Comuni compresi nel perimetro della riserva.
4. Il PCS è conservato presso il Servizio tutela ambienti naturali e fauna ed è inviato, a cura della struttu-
ra stessa, all’Organo gestore della Riserva naturale regionale della Foce dell’Isonzo ed alle Amministra-
zioni comunali interessate della riserva.

ILLY

Piano di conservazione e sviluppo della Riserva naturale regio-
nale della Foce dell’Isonzo

Allegato al presente decreto e conservato a cura del Segretariato generale.

08_13_1_DPR_80_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 11 marzo 2008, n. 
080/Pres.
LR n. 41/1996 art. 20 e DPReg. 383/2002, art. 3, comma 2. Ag-
giornamento per l'anno 2008 in base al tasso d'inflazione pro-
grammata dei costi/utente riconosciuti per i centri socio-riabi-
litativi ed educativi diurni, per le soluzioni abitative protette e 
per i centri residenziali.
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IL PRESIDENTE
Visto l’articolo 20 della legge regionale 25 settembre 1996 n. 41 ed in particolare il comma 1 che au-
torizza l’Amministrazione regionale a concedere ai soggetti gestori dei servizi di cui all’art. 6, comma 1, 
lettere e), f), g), ed h), contributi per sostenere gli oneri relativi alla realizzazione dei servizi stessi;
Visto il decreto del Presidente della Regione n. 0383/Pres del 10 dicembre 2002 con il quale è stato 
approvato il “Regolamento per la ripartizione dei contributi previsti dall’art. 20 della legge regionale 25 
settembre 1996, n. 41 ai soggetti gestori dei servizi diurni, residenziali e di inserimento lavorativo di cui 
all’art. 6, comma 1, lettere e), f), g) ed h) e comma 7 della medesima legge”;
Visto l’allegato al predetto regolamento in cui sono indicati i costi/utente riconosciuti per i centri so-
cio-riabilitativi ed educativi diurni, le soluzioni abitative protette ed i centri residenziali;
Atteso che l’articolo 3, comma 2, del citato regolamento dispone l’aggiornamento annuale dei costi/
utente riconosciuti per i centri socio-riabilitativi ed educativi diurni, le soluzioni abitative protette ed i 
centri residenziali in base al tasso d’inflazione programmata;
Visto il proprio decreto n. 083/Pres. del 4 aprile 2007, con il quale sono stati aggiornati i costi/utente 
per l’anno 2007;
Vista la deliberazione della Giunta regionale dell’11 febbraio 2008, n. 373, con la quale:
- considerato che il Documento di Programmazione Economico-Finanziaria per gli anni 2008-2011, sta-
bilisce per l’anno 2008 un tasso di inflazione programmata pari al 1,7%;
- ritenuto pertanto, di aggiornare al suddetto tasso di inflazione i costi/utente stabiliti per l’anno 2007, 
con il citato DPReg n. 083/Pres/2007;
- visto l’articolo 30 della legge regionale 20 marzo 2000, n. 7;
- la Giunta regionale ha aggiornato per l’anno 2008 i costi/utente riconosciuti per i centri socio-riabilita-
tivi ed educativi diurni, le soluzioni abitative protette ed i centri residenziali, in base al tasso d’inflazione 
programmata; 
Considerato che con lettera del 7 febbraio 2008 indirizzata al Presidente del Consiglio regionale 
sono state rassegnate le proprie dimissioni da Presidente della Regione, le quali sono divenute efficaci 
dal 12 febbraio 2008, data della relativa comunicazione al Consiglio regionale; 
Considerato altresì che, ai sensi dell’art. 2, comma 3, della legge regionale18 giugno 2007, n. 17, da 
tale momento i poteri del Presidente della Regione e della Giunta sono prorogati per l’ordinaria ammini-
strazione, fino alla proclamazione del nuovo Presidente;
Considerato che l’aggiornamento in base al tasso d’inflazione programmata per l’anno 2008 dei 
costi/utente riconosciuti per i centri socio-riabilitativi ed educativi diurni, le soluzioni abitative protette 
ed i centri residenziali, già approvato dalla Giunta regionale nell’esercizio dei pieni poteri, costituisce atto 
dovuto e quindi assumibile anche nell’attuale fase di ordinaria amministrazione;
Visto l’articolo 42 dello Statuto di autonomia;

DECRETA
1. E’ approvato l’aggiornamento, per l’anno 2008, dei costi/utente riconosciuti per i centri socio-riabilita-
tivi ed educativi diurni, le soluzioni abitative protette ed i centri residenziali, in base al tasso d’inflazione 
programmata, così come stabilito dall’articolo 3, comma 2, del Regolamento approvato con decreto del 
Presidente della Regione n. 0383/Pres del 10 dicembre 2002, come risultante dall’allegato al presente 
provvedimento del quale costituisce parte integrante e sostanziale.
2. Il presente decreto sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e produrrà effetti dal giorno 
stesso della sua pubblicazione.

ILLY

08_13_1_DPR_80_2_ALL1

Aggiornamento per l’anno 2008, dei costi/utente riconosciuti 
per i centri socio-riabilitativi ed educativi diurni, le soluzioni abi-
tative protette ed i centri residenziali in base al tasso d’inflazio-
ne programmata così come stabilito dall’articolo 3 comma 2 del 
“Regolamento per la ripartizione dei contributi previsti dall’art. 
20 della legge regionale 25 settembre 1996, n. 41 ai soggetti 
gestori dei servizi diurni, residenziali e di inserimento lavorativo 
di cui all’art. 6, comma 1, lettere e), f), g) ed h) e comma 7 della 
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medesima legge” approvato con decreto del Presidente della 
Regione n. 0383/Pres dd. 10.12.2002
Articolo 3, c. 1, lett. d). 

COSTI RICONOSCIUTI
a) Legge regionale 41/96 - articolo 6 lettere e) ed f) - Centri socio-riabilitativi ed educativi 
diurni
1. Costo annuo per ogni singolo utente per un servizio di 7h giornaliere per 220 gg./anno (pos-
sono essere computate max. 5 gg. di aggiornamento / formazione / programmazione) - rap-
porto operatore:utente 1:2

€ 24.980,62

2. Costo giornaliero per ogni singolo utente che usufruisce di un prolungamento orario giorna-
liero di almeno 2h oltre le 7h di cui al punto 1. Tetto massimo di giornate con prolungamento 
orario considerabili per ogni ente gestore: (n. utenti in carico X 220 gg.) : 5

€ 26,53

3. Costo giornaliero per ogni singolo utente che usufruisce di giornate di servizio (minimo 5 ore) 
ulteriori rispetto alle 220 di cui al punto 1. Tetto massimo di giornate considerabili per ogni ente 
gestore: (n. utenti in carico X 90 gg.) : 2

€ 113,85

4. Costo a pernottamento per ogni singolo utente che usufruisce di soggiorni vacanza. € 56,37

I costi riconosciuti di cui ai punti 1, 2 e 3 sono diminuiti in misura pari al 5% per ogni 0,1 di scostamento 
(arrotondato + o - 0,05) dal rapporto operatore utente individuato al punto 1 (es. 1 operatore per 2,1 
utenti = -5%; 1 operatore per 2,5 utenti = -25%). 
b) Legge regionale 41/96 - articolo 6 lett. g) e h - Soluzioni abitative protette e centri 
residenziali
1. Costo annuo per ogni singolo utente che usufruisce di un servizio residenziale sulle 24 ore con 
un rapporto operatore:utente 1 : 0,8 € 60.793,52

2. Costo annuo per ogni singolo utente che usufruisce di un servizio residenziale sulle 24 ore con 
un rapporto operatore:utente 1 : da 0,81 a 1,4 € 48.634,82

3. Costo annuo per ogni singolo utente che usufruisce di un servizio residenziale sulle 24 ore con 
un rapporto operatore:utente 1 : da 1,41 a 2 € 35.370,78

4. Costo annuo per ogni singolo utente che usufruisce di un servizio residenziale sulle 16/18 ore 
con un rapporto operatore:utente 1 : 1,4 € 45.318,81

5. Costo annuo per ogni singolo utente che usufruisce di un servizio residenziale sulle 16/18 ore 
con un rapporto operatore:utente 1 : da 1,41 a 2 € 33.160,11

6. Costo annuo per ogni singolo utente che usufruisce di un servizio residenziale sulle 16/18 ore 
con un rapporto operatore:utente 1 : da 2,01 a 3 € 27.633,43 

VISTO: IL PRESIDENTE:ILLY

08_13_1_DPR_81_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 11 marzo 2008, n. 
081/Pres.
LR 30/1999, art. 27, comma 5. Aggiornamento tassa annuale di 
concessione regionale dovuta dalle aziende faunistico-venato-
rie e zone cinofile e dalle aziende agri-turistico-venatorie.

IL PRESIDENTE
Vista la legge regionale n. 30 del 31 dicembre 1999 e successive modifiche, concernente la gestione e 
l’esercizio dell’attività venatoria;
Premesso che l’articolo 27, ai commi 2 e 3, dispone che, per ogni ettaro o frazione di ettaro, deve 
essere pagata una tassa annuale di concessione per la costituzione e per il rinnovo, rispettivamente, di 
aziende faunistico-venatorie e zone cinofile, pari a 5,165 € e di aziende agri-turistico-venatorie, pari a 
25,82 €;
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Considerato che il comma 4 dell’articolo suddetto prevede che il versamento delle tasse deve es-
sere effettuato entro il 31 marzo di ogni anno sul conto corrente postale intestato alla Tesoreria della 
Regione Friuli Venezia Giulia;
Richiamato il comma 5 dell’articolo 27, il quale stabilisce che gli importi della tassa di cui ai commi 2 
e 3 sono aggiornati con decreto del Presidente della Regione, tenuto conto dell’indice dei prezzi al con-
sumo per famiglie d’impiegati ed operai calcolato dall’Istituto nazionale di statistica (ISTAT);
Dato ATTO che con proprio decreto n. 023/Pres. del 6 febbraio 2007, gli importi della tassa sono stati 
aggiornati, per l’annata venatoria 2007-2008, a 6,02 € per le aziende faunistico-venatorie e zone cinofile 
e a 30,04 € per le aziende agri-turistico-venatorie;
Rilevato che la variazione degli indici ISTAT, nel periodo compreso tra dicembre 2006 e dicembre 
2007, è stata del 2,6%;
Ritenuto pertanto di aggiornare, ai sensi della legge regionale 30/1999, gli importi della tassa annua-
le che deve essere versata entro il 31 marzo 2008, per l’annata venatoria 1 aprile 2008 - 31 marzo 2009, 
dalle aziende faunistico-venatorie e zone cinofile nonché dalle aziende agri-turistico-venatorie;
Considerato che la legge regionale 30/1999 impone l’adozione del presente provvedimento e che 
lo stesso deve essere pubblicato in tempo utile per consentire ai contribuenti di adempiere al pagamen-
to nel succitato termine;
Considerato che con lettera del 7 febbraio 2008 indirizzata al Presidente del Consiglio regionale 
sono state rassegnate le proprie dimissioni da Presidente della Regione, le quali sono divenute efficaci 
dal 12 febbraio 2008, data della relativa comunicazione al Consiglio regionale; 
Considerato altresì che, ai sensi dell’art. 2, comma 3, della legge regionale18 giugno 2007, n. 17, da 
tale momento i poteri del Presidente della Regione e della Giunta sono prorogati per l’ordinaria ammini-
strazione, fino alla proclamazione del nuovo Presidente;
Considerato che l’adozione del presente provvedimento costituisce, ai sensi della citata leg-
ge regionale 30/1999, atto dovuto e quindi assumibile anche nell’attuale fase di ordinaria 
amministrazione;

DECRETA
1. Ai sensi dell’articolo 27, comma 5 della legge regionale n. 30 del 31 dicembre 1999 e successive modi-
fiche, gli importi della tassa annuale di concessione regionale di cui ai commi 2 e 3 del medesimo articolo 
sono aggiornati, per l’annata venatoria 1 aprile 2008 - 31 marzo 2009 e per ogni ettaro o frazione di 
ettaro, a:
- 6,18 euro per la costituzione e per il rinnovo di aziende faunistico-venatorie e zone cinofile;
- 30,82 euro per la costituzione e per il rinnovo di aziende agri-turistico-venatorie.
2. Il presente decreto sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

ILLY

08_13_1_DPR_82_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 18 marzo 2008, n. 
082/Pres.
LR 30/2007, art. 1, comma 66. Regolamento per la determina-
zione dei criteri e delle modalità per il concorso degli enti locali 
della Regione, per la realizzazione degli obiettivi di finanza pub-
blica adottati con l'adesione al patto di stabilità e crescita e per 
la fissazione dei termini e delle modalità per l'attivazione del 
connesso monitoraggio, ai sensi della legge regionale 23 gen-
naio 2007, n. 1, articolo 3, commi 48 e 49 approvato con DPReg. 
064/2007. Approvazione modifiche.

IL PRESIDENTE
Vista la legge 27 dicembre 2006, n. 296 - Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e plurien-
nale dello Stato (legge finanziaria 2007) che all’articolo 1, comma 660 così dispone: “Per gli esercizi 2007, 
2008 e 2009, le regioni a statuto speciale e le province autonome di Trento e di Bolzano concordano, 
entro il 31 marzo di ciascun anno, con il Ministero dell’economia e delle finanze il livello complessivo delle 
spese correnti e in conto capitale, nonché dei relativi pagamenti, in coerenza con gli obiettivi di finanza 
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pubblica per il periodo 2007-2009; a tal fine entro il 31 gennaio di ciascun anno, il presidente dell’ente 
trasmette la proposta di accordo al Ministro dell’economia e delle finanze. In caso di mancato accordo 
si applicano le disposizioni stabilite per le regioni a statuto ordinario. Per gli enti locali dei rispettivi ter-
ritori provvedono, alle finalità di cui ai commi da 676 a 695, le regioni a statuto speciale e le province 
autonome di Trento e di Bolzano ai sensi delle competenze alle stesse attribuite dai rispettivi statuti di 
autonomia e dalle relative norme di attuazione. Qualora le predette regioni e province autonome non 
provvedano, entro il 31 marzo di ciascun anno, si applicano, per gli enti locali dei rispettivi territori, le 
disposizioni previste per gli altri enti locali dai commi da 676 a 695.” ;
Visto inoltre l’articolo 1, comma 663, della medesima legge secondo cui: “Resta ferma la facoltà delle 
regioni e delle province autonome di Trento e di Bolzano di estendere le regole del patto di stabilità in-
terno nei confronti dei loro enti ed organismi strumentali, nonché per gli enti ad ordinamento regionale 
o provinciale.”;
Considerato comunque che le disposizioni contenute nelle leggi statali relative al patto di stabilità 
interno per gli enti territoriali costituiscono principi fondamentali del coordinamento della finanza pub-
blica ai sensi degli articoli 117, 3° comma e 119, 2° comma, della Costituzione;
Visto il proprio decreto n. 064/Pres. del 19 marzo 2007, con il quale sono stati individuati per l’anno 
2007 i criteri e le modalità per il concorso delle Province e dei Comuni con popolazione superiore a 5.000 
abitanti della Regione, alla realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica tramite l’adesione al patto di 
stabilità e crescita, avendo riguardo alle peculiarità degli enti stessi;
Richiamato l’articolo 9, del sopra citato decreto n. 064/Pres., che dispone che per gli anni 2008 e 
2009 gli obiettivi del rispetto del patto sono determinati con criteri analoghi a quelli dell’anno 2007;
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 603 del 14 marzo 2008, con la quale;
- visto l’articolo 1, comma 65, della legge regionale 28 dicembre 2007, n. 30 - Legge strumentale alla ma-
novra di bilancio (legge strumentale 2008), ai sensi del quale: “Al fine di consentire stabilità di regole per 
favorire un equilibrato sviluppo della finanza degli enti locali nell’ambito del concorso delle autonomie 
locali della Regione al rispetto degli obblighi comunitari e alla conseguente realizzazione degli obiettivi 
di finanza pubblica, le disposizioni contenute nel Decreto del Presidente della Regione n. 64 del 19 mar-
zo 2007, relative al patto di stabilità interno, vengono estese agli anni 2008 e 2009”.
- visto, altresì, l’articolo 1 comma 66, della legge regionale 30/2007, secondo cui: “L’Amministrazione 
regionale, su proposta dell’Assessore regionale per le autonomie locali, di concerto con l’Assessore re-
gionale alle risorse economiche e finanziarie, previo parere del Consiglio delle autonomie locali, adotta 
entro il 31 marzo 2008 un regolamento per apportare gli opportuni adeguamenti e aggiornamenti al 
Decreto del Presidente della Regione n. 64/2007.”;
- visto, infine, l’articolo 1, comma 67, della legge regionale 30/2007, ai sensi del quale “Per gli enti sog-
getti alle disposizioni di cui al Decreto del Presidente della Regione n. 064 del 2007, la dinamica della 
spesa di personale costituisce strumento al fine del perseguimento dei vincoli imposti dal patto di sta-
bilità interno”; 
- tenuto conto di quanto emerso in sede di tavolo tecnico regionale di concertazione da parte dei rap-
presentanti dell’A.N.C.I., dell’U.P.I. e dell’U.N.C.E.M.;
- considerato che, al fine di favorire l’autonomia finanziaria degli enti locali, riconosciuta dall’articolo 
119 della Costituzione, ed in ottemperanza, comunque, agli obblighi comunitari, rimangono individuati 
gli obiettivi del conseguimento dell’equilibrio economico di cui all’articolo 162, comma 6, del decreto 
legislativo 18 agosto 2000, n. 267, indice di sostenibilità finanziaria di breve periodo, nonché quello della 
progressiva riduzione del rapporto tra debito e prodotto interno lordo nazionale, al fine di conseguire ef-
fetti positivi anche sul contenimento della spesa per interessi e quindi della spesa corrente e indirizzare 
gli enti verso altre forme di finanziamento delle spese in conto capitale diverse dall’indebitamento;
- vista la deliberazione della Giunta regionale n. 488 del 15 febbraio 2008, con cui sono state approvate 
in via preliminare modifiche al “Regolamento per la determinazione dei criteri e delle modalità per il con-
corso degli enti locali della Regione, per la realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica adottati con 
l’adesione al patto di stabilità e crescita e per la fissazione dei termini e delle modalità per l’attivazione 
del connesso monitoraggio, ai sensi della legge regionale 23 gennaio 2007, n. 1, articolo 3, commi 48 e 
49” approvato con proprio decreto n. 064/Pres.; 
- sentito il Consiglio delle autonomie locali che ha espresso parere favorevole nella seduta del 22 feb-
braio 2008, con proposta di modifica dell’articolo 4 in particolare richiedendo lo stralcio del comma 2); 
- ritenuto, conseguentemente alle osservazioni formulate dal Consiglio delle autonomie locali, di prov-
vedere allo stralcio del comma 2, dell’articolo 4, che aggiunge un comma 6bis all’articolo 3 del proprio 
decreto n. 064/Pres.;
- rilevato che in conseguenza dello stralcio del comma 2, dell’articolo 4, risulta necessario procedere a:	 
a) stralciare dai modelli l’allegato 5);	  
b) stralciare il comma 1 dell’articolo 7 che aggiunge un periodo al comma 1 dell’articolo 6 del proprio 
decreto n. 064/Pres.;
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c) modificare il comma 2 dell’articolo 7, che sostituisce il comma 2 dell’articolo 6 del proprio decreto n. 
064/Pres., stralciando le parole “Entro il 31 luglio deve pervenire anche il modello di cui all’allegato 5) con 
i dati al 31 dicembre dell’anno precedente”;
- considerato che, ai sensi dell’articolo 2, comma 3, legge regionale 17/2007 in caso di scioglimento an-
ticipato del Consiglio regionale l’attività deliberativa della Giunta regionale è limitata ai provvedimenti 
di ordinaria amministrazione;
- ritenuto che la deliberazione medesima, pur eccedendo l’ordinaria amministrazione poiché avente na-
tura regolamentare, possa venire approvata dalla Giunta perchè atto dovuto ed inderogabile, in quanto 
l’articolo 1, comma 66 della legge regionale 28 dicembre 2007, n. 30, ne impone l’approvazione entro il 
termine del 31 marzo 2008;
- la Giunta regionale ha approvato il Regolamento sopra menzionato nel testo allegato quale parte 
integrante e sostanziale al presente provvedimento;
Considerato che con lettera del 7 febbraio 2008 indirizzata al Presidente del Consiglio regionale 
sono state rassegnate le proprie dimissioni da Presidente della Regione, le quali sono divenute efficaci 
dal 12 febbraio 2008, data della relativa comunicazione al Consiglio regionale; 
Considerato altresì che, ai sensi dell’art. 2, comma 3, della legge regionale18 giugno 2007, n. 17, da 
tale momento anche i poteri del Presidente della Regione sono prorogati per l’ordinaria amministrazio-
ne, fino alla proclamazione del nuovo Presidente;
Considerato che l’emanazione di un Regolamento, approvato dalla Giunta regionale, costituisce 
atto dovuto e quindi assumibile anche nell’attuale fase di ordinaria amministrazione;
Visti l’articolo 42 dello Statuto regionale di autonomia, nonché l’articolo 14, comma 1, lett. r), della 
legge regionale 18 giugno 2007, n. 17;

Decreta
1. E’ emanato il Regolamento che apporta modifiche al “Regolamento per la determinazione dei criteri e 
delle modalità per il concorso degli enti locali della Regione, per la realizzazione degli obiettivi di finanza 
pubblica adottati con l’adesione al patto di stabilità e crescita e per la fissazione dei termini e delle mo-
dalità per l’attivazione del connesso monitoraggio, ai sensi della legge regionale 23 gennaio 2007, n. 1, 
articolo 3, commi 48 e 49”, adottato con decreto del Presidente della Regione n. 64 del 19 marzo 2007, 
nel testo allegato quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
2. E’ fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e farlo osservare come Regolamento della Regione.
3. Il presente decreto sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

ILLY 

08_13_1_DPR_82_2_ALL1

Modifiche al Regolamento per la determinazione dei criteri e 
delle modalità per il concorso degli enti locali della Regione, per 
la realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica adottati con 
l’adesione al patto di stabilità e crescita e per la fissazione dei 
termini e delle modalità per l’attivazione del connesso moni-
toraggio, ai sensi della legge regionale 23 gennaio 2007, n. 1, 
articolo 3, commi 48 e 49

Art. 1 finalità 
Art. 2 modifiche all’art. 1 del DPReg. 064/2007 
Art. 3 modifiche all’art. 2 del DPReg. 064/2007 
Art. 4 modifiche all’art. 3 del DPReg. 064/2007
Art. 5 modifiche all’art. 4 del DPReg. 064/2007
Art. 6 modifiche all’art. 5 del DPReg. 064/2007
Art. 7 modifiche all’art. 6 del DPReg. 064/2007
Art. 8 modifiche all’art. 7 del DPReg. 064/2007
Art. 9 modifiche agli allegati
Art. 10 entrata in vigore

art. 1 finalità 
1. Il presente regolamento, emanato nel rispetto del principio di autonomia finanziaria sancito dalla Co-
stituzione, in esecuzione dell’articolo 1, comma 66, della legge regionale 27 dicembre 2007, n. 30, Legge 
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strumentale alla manovra di bilancio (legge strumentale 2008) provvede ad apportare modifiche ed in-
tegrazioni al “Regolamento per la determinazione dei criteri e delle modalità per il concorso degli enti 
locali della Regione alla realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica adottati con l’adesione al patto 
di stabilità e per la fissazione dei termini e delle modalità per l’attivazione del connesso monitoraggio, ai 
sensi della legge regionale 23 gennaio 2007, n. 1, articolo 3, commi 48 e 49”.

art. 2 modifiche all’articolo 1 del DPReg. 64/2007
1. Il comma 2 dell’articolo 1 del DPReg. 64/2007 è sostituito dal seguente: 
“2. Per gli enti locali soggetti alle disposizioni del presente regolamento la spesa di personale, al pari delle altre 
voci di spesa, costituisce strumento al fine del perseguimento dei vincoli imposti dal patto di stabilità interno.”

art. 3 modifiche all’articolo 2 del DPReg. 64/2007
2. Dopo il comma 2 dell’articolo 2 del DPReg. 64/2007 è aggiunto il comma 2 bis:
“2 bis: I comuni con popolazione inferiore a 5.000 abitanti e le comunità montane, comunicano entro e 
non oltre il 30 aprile l’adesione al patto di stabilità con l’invio dei relativi modelli tramite il sistema web 
finanza locale e della certificazione dell’organo di revisione”. 
3. Il comma 3 dell’articolo 2 del DPReg. 64/2007 è sostituito dal seguente: 
“3. Agli enti di cui al comma 2, che abbiano optato per essere assoggettati alle regole del patto di stabi-
lità, non si applicano le disposizioni di cui all’articolo 1, comma 68, della legge regionale 30/2007”.

art. 4 modifiche all’articolo 3 del DPReg. 64/2007
1. Il comma 6 dell’articolo 3 del DPReg. 64/2007 è sostituito dal seguente: 
“6. In alternativa al procedimento indicato al comma 4, per determinare l’equilibrio di cassa, le riscossioni 
del titolo II dell’entrata per le province ed i comuni, ovvero del titolo I per le comunità montane, le riscos-
sioni per addizionale Irpef, quelle relative al rimborso spese per funzionamento degli uffici giudiziari e al 
trasferimento statale previsto dall’articolo 1, comma 7 della legge 24 dicembre 2007, n. 244, possono 
essere conteggiate in misura pari agli accertamenti. La scelta alternativa può essere operata sulle quat-
tro fattispecie anche in maniera disgiunta.” 

art. 5 modifiche all’articolo 4 del DPReg. 64/2007
1. Il comma 6 dell’articolo 4 del DPReg. 64/2007 è sostituito dal seguente:
“6. I valori del PIL nazionale da considerare sono quelli desunti dal Documento di programmazione eco-
nomica e finanziaria e dalla Relazione previsionale e programmatica, approvati annualmente dal Consi-
glio dei Ministri.” 
2. La lettera e), del comma 10, dell’articolo 4 del DPReg. 64/2007 è abrogata. 
3. Dopo il comma 12 dell’articolo 4 del DPReg. 64/2007 è aggiunto infine il seguente:
“12 bis. Ai fini della compilazione dei modelli di cui agli allegati 1 e 2 relativi al calcolo del rapporto debi-
to/Pil, non rilevano, tra i debiti pluriennali, quelli nei confronti dello Stato e di altri enti locali e relativi ad 
opere marittime.”.

art. 6 modifiche all’articolo 5 del DPReg. 64/2007
1. Dopo il comma 2 dell’articolo 5 del DPReg. 64/2007 è aggiunto infine il seguente:
“2 bis. Il mancato invio della certificazione di cui all’articolo 6, comma 2, entro il 31 marzo, costituisce 
inadempimento al patto di stabilità.” 

art. 7 modifiche all’articolo 6 del DPReg. 64/2007
1. Il comma 2 dell’articolo 6 del DPReg. 64/2007 è sostituito dal seguente: 
“2. Entro il 31 marzo dell’anno successivo a quello di riferimento le province e i comuni con popolazione 
superiore a 5.000 abitanti inviano, alla Direzione centrale relazioni internazionali, comunitarie e auto-
nomie locali - Servizio finanza locale - Udine, i modelli di cui agli allegati 2 e 3 con i dati del rendiconto. 
Eventuali differenze che si dovessero registrare dopo l’approvazione del rendiconto di gestione, devono 
essere comunicate entro 30 giorni dall’approvazione dello stesso da parte dell’organo consiliare e co-
munque non oltre il 31 luglio dell’anno successivo a quello di riferimento. Per le forme associative che 
abbiano optato per la facoltà di cui all’articolo 4, comma 5, il comune capofila invia anche il modello di 
cui all’allegato 2 redatto in forma consolidata.”
2. Il comma 6 dell’articolo 6 del DPREg. 64/2007 è sostituito dal seguente: 
“6. Gli stanziamenti iscritti nel bilancio di previsione degli enti locali per l’anno 2008 e nel bilancio plurien-
nale, dovranno essere coerenti con gli obiettivi posti dal presente regolamento, per gli esercizi finanziari 
di cui al successivo articolo 9.”.

art. 8 modifiche all’articolo 7 del DPReg. 64/2007
1. L’articolo 7 del DPReg. 64/2007 è sostituito dal seguente:
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“Articolo 7 (Verifiche dell’organo di revisione)
1. L’organo di revisione è tenuto a:
a) certificare il contenuto dei modelli che gli enti inviano, a preventivo, entro il 30 aprile ed a consun-
tivo, entro il 31 marzo e dopo l’approvazione del rendiconto di gestione per le eventuali modifiche ed 
integrazioni;
b) vigilare sull’andamento dell’indebitamento;
c) verificare il raggiungimento degli obiettivi di cui agli articoli 3 e 4, dandone comunicazione alla Direzio-
ne centrale relazioni internazionali, comunitarie e autonomie locali - Servizio finanza locale - Udine, entro 
trenta giorni dall’approvazione del rendiconto di gestione, da parte dell’organo consiliare;
d) verificare la coerenza degli stanziamenti di bilancio annuale e pluriennale con gli obiettivi posti dal 
presente regolamento;
e) verificare, in occasione dei monitoraggi, l’andamento in relazione a quanto previsto dall’articolo 6, 
comma 5.”

art. 9 modifiche agli allegati
1. All’allegato 1 al DPReg. 064/2007 vengono apportate le seguenti modifiche:
a) nell’intestazione le parole “Ammontare del debito ai fini del patto - dati di bilancio/valore massimo 
2007” “vengono sostituite dalle parole “Ammontare del debito - dati di previsione”;
b) vengono eliminati i righi Q5 ed M5 in seguito all’abrogazione, operata dall’articolo 5, della lettera e) 
del comma 10, dell’articolo 4, del DPReg. 64/2007;
2. All’allegato 2 al DPReg. 064/2007 vengono apportate le seguenti modifiche:
a) nell’intestazione le parole “Ammontare del debito ai fini del patto - dati da rendiconto” vengono sosti-
tuite dalle parole “Ammontare del debito ai fini del patto - dati a rendiconto”;
b) vengono eliminati i righi Q5 ed M5 in seguito all’abrogazione, operata dall’articolo 5, della lettera e) 
del comma 10, dell’articolo 4, del DPReg. 64/2007;
3. All’allegato 3 (relativo a Comuni e Province ) al DPReg. 064/2007 vengono apportate le seguenti 
modifiche:
a) dopo il rigo “di cui per addizionale Irpef” viene aggiunto il rigo “di cui per trasf. art. 1, c. 7 legge 244/2007”, 
in seguito alla modifica operata dall’articolo 4, all’articolo 3, comma 6, del DPReg. 064/2007;
4. All’allegato 4 la data del 30/03 è sostituita dalla data del 31/03.

art. 10 entrata in vigore
1. Il presente Regolamento entra in vigore il giorno successivo a quello della sua pubblicazione sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione.
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ALLEGATO 1 

AMMONTARE DEL DEBITO AI FINI DEL PATTO - DATI DI PREVISIONE     AMMONTARE DEL DEBITO - DATI DI PREVISIONE         

IMPORTI IMPORTI 

D Iniz. Debito al 31/12 anno precedente    
D
iniz. Debito al 31/12 anno precedente 

a detrarre    a detrarre   
Q
lorda Quota capitale da rimborsare *    Q Quota capitale da rimborsare 

a detrarre     a sommare   

Q1
quote da rimborsare su indebitamento contratto a fronte di 
contributo pluriennale da Stato, Regione, UE e altri enti del 
settore pubblico allargato, per la quota coperta dal 
contributo stesso    

M
Mutui da assumere e prestiti 
obbligazionari da emettere 

Q2 quote da rimborsare su mutui assunti in base alla legge 
regionale 4/2001, art. 3, commi 37 e segg.    

D
Fin.

Debito al 31/12 anno in corso       
(D. iniz. - Q + M) 

Q3
quota da rimborsare su indebitamento contratto per 
interventi di edilizia scolastica e per la tutela della pubblica 
incolumità a fronte di verbali di somma urgenza nella 
percentuale del 50%    

Debito /Pil anno precedente 

Q4
quota da rimborsare su indebitamento contratto per 
investimenti il cui piano economico finanziario si presenta 
in equilibrio, senza alcuna contribuzione pubblica sulla 
gestione    

Debito fin/Pil stimato anno in corso

Q5 quote da rimborsare su indebitamento contratto per 
accordi di programma (art. 4, comma 11 del Regolamento)
relative all'indebitamento imputato agli esercizi successivi    

Q
netta

Quota capitale da rimborsare ai fini del patto**
(Q lorda - Q1, Q2, Q3, Q4, Q5)    

a sommare    

M lordi
Mutui da assumere e prestiti obbligazionari da 

emettere ***    
a detrarre    

M1

indebitamento da contrarre a fronte di contributo 
pluriennale da Stato, Regione, UE e altri enti del settore 
pubblico allargato, per la quota coperta dal contributo 
stesso    

M2 mutui da assumere in base alla legge regionale 4/2001, art. 
3, commi 37 e segg.    

M3 indebitamento da contrarre per interventi di edilizia 
scolastica e per la tutela della pubblica incolumità a fronte 
di verbali di somma rugenza nella percentuale del 50%    

M4
indebitamento da contrarre per investimenti il cui piano 
economico finanziario si presenta in equilibrio, senza alcuna 
contribuzione pubblica sulla gestione    

M5 indebitamento da contrarre per accordi di programma (art. 
4, comma 11 del Regolamento)  per le quote imputate agli 
esercizi successivi    

M
Netti

Mutui da assumere e prestiti obbligazionari da 
emettere ai fini del patto (importo netto)        

( M lordi - M1, M2, M3, M4, M5)    

D.
Finale

debito al 31/12 anno in corso 
(D Iniz. - Q netta + M netti)    

Debito/Pil anno precedente    

Debito finale/Pil stimato anno in corso    
    
    
* si intende il Titolo III esclusi gli interventi 1 e 2 

** le quote di capitale da rimborsare di cui alle fattispecie Q1, Q2, Q3, Q4, e Q5 si 
riferiscono all'indebitamento contratto a decorrere dall'1/1/2007. 
*** vengono sommati eventuali debiti pluriennali   
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ALLEGATO 2 

AMMONTARE DEL DEBITO AI FINI DEL PATTO - DATI A RENDICONTO AMMONTARE DEL DEBITO - DATI A RENDICONTO 

   IMPORTI IMPORTI

D Iniz. Debito al 31/12 anno precedente 
D
iniz. Debito al 31/12 anno precedente 

a detrarre a detrarre   
Q lorda Quota capitale rimborsata * Q Quota capitale rimborsata 

a detrarre  a sommare   

Q1
quote rimborsate su indebitamento contratto a fronte di 
contributo pluriennale da Stato, Regione, UE e altri enti del 
settore pubblico allargato, per la quota coperta dal 
contributo stesso 

M
Mutui assunti e prestiti obbligazionari 

emessi

Q2 quote rimborsate su mutui da assumere in base alla legge 
regionale 4/2001, art. 3, commi 37 e segg. 

D
Fin.

Debito al 31/12 anno in corso             
(D. iniz. - Q + M) 

Q3

quote rimborsate su indebitamento contratto per 
interventi di edilizia scolastica  e per la tutela della pubblica 
incolumità a fronte di verbali di somma urgenza nella 
percentuale del 50% 

Debito /Pil anno precedente 

Q4
quote rimborsate su indebitamento contratto per 
investimenti il cui piano economico finanziario si presenta 
in equilibrio, senza alcuna contribuzione pubblica sulla 
gestione

Debito fin/Pil al 31/12 

Q5 quote da rimborsare su indebitamento contratto per 
accordi di programma (art. 4, comma 11 del Regolamento) 
relative all'indebitamento imputato agli esercizi successivi 

Q netta 
Quota capitale rimborsata ai fini del patto **

(Q lorda - Q1, Q2, Q3, Q4, Q5)     
a sommare     

M lordi 
Mutui assunti e prestiti obbligazionari emessi 

***     
a detrarre     

M1
indebitamento contratto a fronte di contributo pluriennale 
da Stato, Regione, UE e altri enti del settore pubblico 
allargato, per la quota coperta dal contributo stesso     

M2 mutui assunti in base alla legge regionale 4/2001, art. 3, 
commi 37 e segg.     

M3 indebitamento contratto per interventi di edilizia scolastica 
e per la tutela della pubblica incolumità a fronte di verbali di 
somma urgenza nella percentuale del 50%     

M4
indebitamento contratto per investimenti il cui piano 
economico finanziario si presenta in equilibrio, senza alcuna 
contribuzione pubblica sulla gestione     

M5
indebitamento contratto per accordi di programma (art. 4, 
comma 11 del Regolamento) per le quote imputate agli 
esercizi successivi     

M Netti 
Mutui assunti e prestiti obbligazionari emessi ai 

fini del patto (importo netto)
( M lordi - M1, M2, M3, M4, M5)     

D. Finale debito al 31/12 anno in corso                     
(D Iniz. - Q netta + M netti)     
Debito/Pil anno precedente       
Debito Finale/Pil al 31/12        

       

* si intende il Titolo III esclusi gli interventi 1 e 2     

** le quote di capitale da rimborsare di cui alle fattispecie Q1, Q2, Q3, Q4, e Q5 si 
riferiscono all'indebitamento contratto a decorrere dall'1/1/2007.     

*** vengono sommati eventuali debiti pluriennali     
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ALLEGATO 3

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE - COMUNI E PROVINCE  -

Competenza Cassa
Cassa

procedimento
alternativo

Entrate titolo I     
(di cui per addizionale Irpef)     

(di cui per trasf. Art. 1, c. 7 legge 244/2007)     
Entrate titolo II     
Entrate titolo III     

(di cui per rimborso spese uffici giudiziari)     

TOTALE ENTRATE TITOLI I, II e III     

(a sommare) entrate di cui al DPR 380/2001 applicate 
per spese correnti     

TOTALE ENTRATE      
    

Spese Titolo I     

(a detrarre) spese finanziate con avanzo vincolato in 
base a disposizioni normative     

(a detrarre) spese finanziate con avanzo sostenute per 
pagamento oneri contrattuali arretrati per il personale     

(a detrarre) spese finanziate con avanzo e sostenute 
per la copertura di debiti fuori  bilancio derivanti da 
sentenze esecutive o accordi transattivi     

(a detrarre) spese non ripetitive finanziate con avanzo 
ai sensi art. 187, c. 2, lett. c) d.lgs. 267/2000     

(a detrarre per la cassa) pagamenti in conto residui 
per spese finanziate negli anni precedenti con avanzo 
di amministrazione ai sensi dell'articolo 3, comma 5 
lettera b) punti 1, 2 e 3 del regolamento

TOTALE SPESE TITOLO I     

Differenza avanzo/disavanzo corrente              
(TOTALE ENTRATE - TOTALE SPESE TIT. I)     

(a detrarre) quote di capitale di ammortamento dei 
mutui, rimborso prestiti obbligazionari e quote di 
capitale di debiti pluriennali (Titolo III, interventi 3, 4 e 
5)     
      

Differenza     
   
   

Per determinare l'equilibrio economico di cassa le riscossioni in conto competenza e residui 
possono essere conteggiate in misura pari agli accertamenti per quanto riguarda le entrate del 
Titolo II, l'addizionale Irpef, il rimborso spese per funzionamento uffici giudiziari e 
trasferimento statale di cui art. 1. c. 7 L. 244/2007. L'alternativa può essere operata sulle 
quattro fattispecie anche in maniera disgiunta. 
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ALLEGATO 3

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE - COMUNITA' MONTANE  -

Competenza Cassa
Cassa

procedimento
alternativo

Entrate titolo I     
Entrate titolo II     

TOTALE ENTRATE      
    

Spese Titolo I     

(a detrarre) spese finanziate con avanzo vincolato in 
base a disposizioni normative     

(a detrarre) spese finanziate con avanzo sostenute per 
pagamento oneri contrattuali arretrati per il personale     

(a detrarre) spese finanziate con avanzo e sostenuteo 
per la copertura di debiti fuori  bilancio derivanti da 
sentenze esecutive o accordi transattivi     

(a detrarre) spese non ripetitive finanziate con avanzo 
ai sensi art. 187, c. 2, lett. c) d.lgs. 267/2000     

(a detrarre per la cassa) pagamenti in conto residui 
per spese finanziate negli anni precedenti con avanzo 
di amministrazione ai sensi dell'articolo 3, comma 5 
lettera b) punti 1, 2 e 3 del regolamento

TOTALE SPESE TITOLO I     

Differenza avanzo/disavanzo corrente              
(RIGO 8 - RIGO 15)     

(a detrarre) quote di capitale di ammortamento dei 
mutui, rimborso prestiti obbligazionari e quote di 
capitale di debiti pluriennali (Titolo III, interventi 3, 4 e 
5)     
      

Differenza     
   
   

Per determinare l'equilibrio economico di cassa le riscossioni in conto competenza e residui 
possono essere conteggiate in misura pari agli accertamenti per quanto riguarda le entrate del 
Titolo I. 
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08_13_1_DAS_RIS ECON_135_1_TESTO

Decreto dell'Assessore regionale alla programmazione e 
controllo, alle risorse economiche e finanziarie, al patrimo-
nio e servizi generali e alle pari opportunità 12 marzo 2008, 
n. 135
Art. 18, comma 8, e art. 28 comma 10, della LR 21/2007 - Rei-
scrizione residui perenti- parte capitale.

L’Assessore
Considerato che le somme corrispondenti agli impegni riportati nell'allegato sub 1) facente parte 
integrante del presente decreto e conservate nel conto patrimoniale in seguito a perenzione ammini-
strativa sono state reclamate dai creditori;
Ravvisata la necessità di reiscrivere dette somme nelle pertinenti unità di bilancio dello stato di pre-
visione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2008-2010 e del bilancio per l’anno 2008 per l’am-
montare, per l’anno 2008, riportato nell’allegato sub 2) facente parte integrante del presente decreto; 
Ritenuto di provvedere al suddetto onere complessivo mediante prelevamento di pari importo dal-
l’unità di bilancio dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2008-2010 e 
del bilancio per l’anno 2008 per l’ammontare, per l’anno 2008, riportato nell’allegato sub 3) facente parte 
integrante del presente decreto;
Ritenuto di procedere all’aggiornamento del programma operativo di gestione al fine di iscrivere 
nei pertinenti capitoli le somme riportate nell’allegato sub 4) facente parte integrante del presente 
decreto;
Ritenuto di procedere all’aggiornamento del programma operativo di gestione al fine di ridurre 
dai pertinenti capitoli le somme riportate nell’allegato sub 5) facente parte integrante del presente 
decreto;
Visti gli articoli 18, comma 8, e 28, comma 10 della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21;
Visto il programma operativo di gestione di cui alla deliberazione della Giunta regionale n. 3301 dd. 
28/12/2007, e successive modifiche e integrazioni;
Visto il bilancio pluriennale per gli anni 2008-2010 e il bilancio per l’anno 2008;

DECRETA
1. Nello stato di previsione della spesa del bilancio per gli anni 2008-2010 e del bilancio per l’anno 2008, 
sono apportate le variazioni alle unità di bilancio di cui agli allegati sub 2) e sub 3).
2. Nel programma operativo di gestione sono apportate le modifiche di cui agli allegati sub 4) e sub 5)

Il presente decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.
DEL PIERO



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 35 1326 marzo 2008

ALLEGATO SUB 1)

Atto
Leg. Anno Tipo Numero Sub.Num.
0 2008 DAFP 4 0

Capitolo
Esercizio Capitolo

2008 2839

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2005 1992 373 673 0 1 2839 0 0 0
Nome: ISPETTORATO RIPARTIMENTALE DELLE FORESTE DI TOLMEZZO

Residuo Perento 

Totale Decreti 
10.845,60
10.845,60

Totale Capitolo 10.845,60

Capitolo
Esercizio Capitolo

2008 2890

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2007 2002 373 1197 0 1 2890 1017 87700981 0
Nome: I.R.F. DI UDINE

Residuo Perento 
72.613,01

Totale Decreti 72.613,01
Totale Capitolo 72.613,01

Capitolo
Esercizio Capitolo

2008 2937

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2007 2002 373 94 0 1 2937 1017 87700981 0
Nome: D.R.F. - FUNZIONARIO DELEGATO DEL SERVIZIO DELLE MANUTENZIONI

Residuo Perento 
1.121,38

Totale Decreti 1.121,38

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2007 2002 373 927 0 1 2937 1017 87700981 0
Nome: D.R.F. - FUNZIONARIO DELEGATO DEL SERVIZIO DELLE MANUTENZIONI

08_13_1_DAS_RIS ECON_135_2_ALL



36 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 26 marzo 2008 13

Residuo Perento 

Totale Decreti 
1.604,20
1.604,20

Totale Capitolo 2.725,58

Capitolo
Esercizio Capitolo

2008 2938

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2007 2002 373 1168 0 1 2938 99104732 99106362 1650
Nome: D.R.F. - FUNZIONARIO DELEGATO DEL SERVIZIO DELLE MANUTENZIONI

Residuo Perento 

Totale Decreti 
2.361,04
2.361,04

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2007 2002 373 1271 0 1 2938 99104732 99106362 1650
Nome: D.R.F. - FUNZIONARIO DELEGATO DEL SERVIZIO DELLE MANUTENZIONI

Residuo Perento 
1.219,51

Totale Decreti 1.219,51
Totale Capitolo 3.580,55

Capitolo
Esercizio Capitolo

2008 2940

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2000 1995 373 583 0 1 2940 0 0 0
Nome: I.R.F. DI TOLMEZZO.-

Residuo Perento 
3.047,10

Totale Decreti 3.047,10

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2005 2000 373 717 0 1 2940 0 0 0
Nome: COMUNITA' MONTANA MEDUNA - CELLINA  -  BARCIS

Residuo Perento 
28.167,61

Totale Decreti 28.167,61
Totale Capitolo 31.214,71

Capitolo
Esercizio Capitolo

2008 2941
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Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2005 2000 373 601 0 1 2941 99104732 99106362 0
Nome: COMUNITA' MONTANA DELLA CARNIA - TOLMEZZO

Residuo Perento 
7.058,40

Totale Decreti 7.058,40

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2005 2000 373 679 0 1 2941 99104732 99106362 0
Nome: I.R.F. DI TOLMEZZO

Residuo Perento 
5.784,32

Totale Decreti 5.784,32

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2005 2000 373 716 0 1 2941 99104732 99106362 0
Nome: COMUNITA' MONTANA MEDUNA - CELLINA  -  BARCIS

Residuo Perento 

Totale Decreti 
32.904,36
32.904,36

Totale Capitolo 45.747,08

Capitolo
Esercizio Capitolo

2008 6301

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

1996 1991 103 1910 0 1 6480 0 0 0
Nome: CAMPEOTTO PAOLA

Residuo Perento 

Totale Decreti 
3.114,24
3.114,24

Totale Capitolo 3.114,24

Capitolo
Esercizio Capitolo

2008 6310

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2007 2002 103 1363 0 1 6310 1017 87700981 0
Nome: COMUNE DI LAUCO

Residuo Perento 

Totale Decreti 
45.923,35
45.923,35

Totale Capitolo 45.923,35
Totale Atto 215.764,12
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ALLEGATO SUB 2) – VARIAZIONI ALLE UNITA’ DI BILANCIO 

Unità di bilancio Variazioni in 
aumento 2008

1.1.2.1001  CONTRIBUTI ALLE IMPRESE -  SPESE D'INVESTIMENTO 3.114,24

1.1.2.1003  INFRASTRUTTURE A SERVIZIO DEL SISTEMA DELLE IMPRESE -  SPESE D'INVESTIMENTO 45.923,35

2.1.2.1044  GESTIONE -  SPESE D'INVESTIMENTO 72.613,01

2.1.2.5030  PROMOZIONE E TUTELA -  SPESE D'INVESTIMENTO 10.845,60

2.1.2.5031  SISTEMAZIONI FORESTALI -  SPESE D'INVESTIMENTO 83.267,92

ALLEGATO SUB 3) – VARIAZIONI ALLE UNITA’ DI BILANCIO 

Unità di bilancio Variazioni in Variazioni in 
diminuzione 2007 diminuzione 2008

10.5.2.1173  FONDO RESIDUI PERENTI -  SPESE D'INVESTIMENTO -215.764,12 0,00
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ALLEGATO SUB 4) – VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI

Unità di bilancio Capitolo Variazioni in 
aumento

2.1.2.5030  PROMOZIONE E 2839 10.845,60
TUTELA -  SPESE 

2.1.2.1044  GESTIONE -  SPESE 2890 72.613,01
D'INVESTIMENTO

2.1.2.5031  SISTEMAZIONI 2937 2.725,58
FORESTALI -  SPESE 

2.1.2.5031  SISTEMAZIONI 2938 3.580,55
FORESTALI -  SPESE 

2.1.2.5031  SISTEMAZIONI 2940 31.214,71
FORESTALI -  SPESE 

2.1.2.5031  SISTEMAZIONI 2941 45.747,08
FORESTALI -  SPESE 

1.1.2.1001  CONTRIBUTI ALLE 6301 3.114,24
IMPRESE -  SPESE D'INVESTIMENTO CONTRIBUTI, IVI INCLUSI QUELLI INTEGRATIVI DEGLI 

INTERVENTI STATALI, PER L' ATTUAZIONE DI 
INTERVENTI DIRETTI AL MIGLIORAMENTO, 
RAZIONALIZZAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEI 
MEZZI DI PRODUZIONE ZOOTECNICA ED ALLA 
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI ZOOTECNICI, PER LA
 CONCENTRAZIONE DELLA LAVORAZIONE DEL LATTE, 
NONCHE' PER L' ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI DI 
RISANAMENTO E DI PROFILASSI DEL BESTIAME ART. 4, 
L.R. 20.7.1967 N. 16 ABROGATO DALL' ART. 80, COMMA
 1, LETTERA H) L.R. 13.7.1998 N. 12 CON EFFETTO EX 
ART. 93, COMMA 1, L.R. 13.7.1998 N. 12, ARTT. 7, 8, 11, 
L.R. 20.7.1967 N. 16, E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI E 
INTEGRAZIONI, ART. 1, L.R. 25.2.1975 N. 13, ARTT. 6, 8, 
L.R. 12.8.1975 N. 58, ART. 3, L.R. 3.6.1978 N. 48 
ABROGATO DALL' ART. 80, COMMA 1, LETTERA H) L.R. 
13.7.1998 N. 12 CON EFFETO EX ART. 93, COMMA 1, 
L.R. 13.7.1998 N. 12, ART. 13, L.R. 27.11.1981 N. 79 
COME MODIFICATO DALL' ART. 1, L.R. 12.3.1985 N. 11, 
ARTT. 2, 3, 4, L.R. 28.4.1987 N. 10, ART. 180, COMMA 1, 
L.R. 28.4.1994 N. 5 COME SOSTITUITO DALL' ART. 46, 
L.R. 25.10.1994 N. 14 - AUT. FIN.: ART. 104, COMMI 1, 3, 
L.R. 14.2.1995 N. 8, ART. 72, COMMA 1, L.R. 26.9.1995 N. 
39, ART. 50, COMMA 1, L.R. 6.2.1996 N. 9, ART. 24, 
COMMA 17, L.R. 8.4.1997 N. 10, ART. 26, COMMA 10, L.R.

1.1.2.1003  INFRASTRUTTURE A 6310 45.923,35
SERVIZIO DEL SISTEMA DELLE 
IMPRESE -  SPESE D'INVESTIMENTO
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ALLEGATO SUB 5) – VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI

Unità di bilancio Capitolo Variazioni in Variazioni in 
diminuzione 2007 diminuzione  2008

10.5.2.1173  FONDO RESIDUI PERENTI -  SPESE 9690 -215.764,12 0,00
D'INVESTIMENTO
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08_13_1_DAS_RIS ECON_136_1_TESTO

Decreto dell'Assessore regionale alla programmazione e 
controllo, alle risorse economiche e finanziarie, al patrimo-
nio e servizi generali e alle pari opportunità 12 marzo 2008, 
n. 136
Articoli 18, comma 8, e 28, comma 10 della legge regionale 8 
agosto 2007, n. 21 - Reiscirzione reisui perenti - parte capitale 
fondi vincolati.

L’Assessore 
Considerato che le somme corrispondenti agli impegni riportati nell'allegato sub 1) facente parte 
integrante del presente decreto e conservate nel conto patrimoniale in seguito a perenzione ammini-
strativa sono state reclamate dai creditori;
Ravvisata la necessità di reiscrivere dette somme nelle pertinenti unità di bilancio dello stato di pre-
visione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2008-2010 e del bilancio per l’anno 2008 per l’am-
montare, per l’anno 2008, riportato nell’allegato sub 2) facente parte integrante del presente decreto; 
Ritenuto di provvedere al suddetto onere complessivo mediante prelevamento di pari importo dal-
l’unità di bilancio dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2008-2010 e 
del bilancio per l’anno 2008 per l’ammontare, per l’anno 2008, riportato nell’allegato sub 3) facente parte 
integrante del presente decreto;
Ritenuto di procedere all’aggiornamento del programma operativo di gestione al fine di iscrivere 
nei pertinenti capitoli le somme riportate nell’allegato sub 4) facente parte integrante del presente 
decreto;
Ritenuto di procedere all’aggiornamento del programma operativo di gestione al fine di ridurre 
dai pertinenti capitoli le somme riportate nell’allegato sub 5) facente parte integrante del presente 
decreto;
Visti gli articoli 18, comma 8, e 28, comma 10 della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21;
Visto il programma operativo di gestione di cui alla deliberazione della Giunta regionale n. 3301 dd. 
28/12/2007, e successive modifiche e integrazioni;
Visto il bilancio pluriennale per gli anni 2008-2010 e il bilancio per l’anno 2008;

DECRETA
1. Nello stato di previsione della spesa del bilancio per gli anni 2008-2010 e del bilancio per l’anno 2008, 
sono apportate le variazioni alle unità di bilancio di cui agli allegati sub 2) e sub 3).
2. Nel programma operativo di gestione sono apportate le modifiche di cui agli allegati sub 4) e sub 5)

Il presente decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.
DEL PIERO



42 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 26 marzo 2008 13

ALLEGATO SUB 1)

Atto
Leg. Anno Tipo Numero Sub.Num.
0 2008 DAFP 5 0

Capitolo
Esercizio Capitolo

2008 2883

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2002 1997 373 185 0 1 2883 93051540 89025401 0
Nome: I.R.F. DI TOLMEZZO

Residuo Perento 

Totale Decreti 
40.575,11
40.575,11

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2004 1999 373 515 0 1 2883 93051540 89025401 0
Nome: I.R.F. DI TOLMEZZO

Residuo Perento 

Totale Decreti 
44.123,82
44.123,82

Totale Capitolo 84.698,93
Totale Atto 84.698,93
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ALLEGATO SUB 2) – VARIAZIONI ALLE UNITA’ DI BILANCIO

Unità di bilancio Variazioni in 
aumento

2.1.2.5031  SISTEMAZIONI FORESTALI -  SPESE D'INVESTIMENTO 84.698,93

ALLEGATO SUB 3) – VARIAZIONI ALLE UNITA’ DI BILANCIO

Unità di bilancio Variazioni in Variazioni in 
diminuzione 2007 diminuzione 2008

10.5.2.1173  FONDO RESIDUI PERENTI -  SPESE D'INVESTIMENTO -84.698,93 0,00
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ALLEGATO SUB 4) – VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI

Unità di bilancio Capitolo Variazioni in 
aumento

2.1.2.5031  SISTEMAZIONI 2883 84.698,93
FORESTALI -  SPESE REISCRIZIONE FONDI NON UTILIZZATI, PER LA 

REALIZZAZIONE DI PISTE FORESTALI NELLE PROVINCE
 DI UDINE E PORDENONE, AI SENSI DELLA DELIBERA 
CIPE 19 DICEMBRE 1989, PUNTO 14 - FONDI STATALI 
ART. 21, L. 26.4.1983 N. 130, ART. 9, L.R. 8.4.1982 N. 22 
LEGGE ABROGATA ART. 29, L.R. 8.4.1982 N. 22 (LEGGE 
ABROGATA) COME MODIFICATO DALL' ART. 52, L.R. 
24.7.1982 N. 45 ABROGATO DA ART. 104, L.R. 23.4.2007 

ALLEGATO SUB 5) – VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI

Unità di bilancio Capitolo Variazioni in Variazioni in 
diminuzione 2007 diminuzione  2008

10.5.2.1173  FONDO RESIDUI PERENTI -  SPESE 9691 -84.698,93 0,00
D'INVESTIMENTO



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 45 1326 marzo 2008

08_13_1_DAS_RIS ECON_137_1_TESTO

Decreto dell'Assessore regionale alla programmazione e 
controllo, alle risorse economiche e finanziarie, al patrimo-
nio e servizi generali e alle pari opportunità 12 marzo 2008, 
n. 137
Articoli 18, comma 8, e 28, comma 10 della legge regionale 8 
agosto 2007, n. 21 - Reiscirzione reisui perenti - parte corren-
te.

L’Assessore
Considerato che le somme corrispondenti agli impegni riportati nell'allegato sub 1) facente parte 
integrante del presente decreto e conservate nel conto patrimoniale in seguito a perenzione ammini-
strativa sono state reclamate dai creditori;
Ravvisata la necessità di reiscrivere dette somme nelle pertinenti unità di bilancio dello stato di pre-
visione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2008-2010 e del bilancio per l’anno 2008 per l’am-
montare, per l’anno 2008, riportato nell’allegato sub 2) facente parte integrante del presente decreto; 
Ritenuto di provvedere al suddetto onere complessivo mediante prelevamento di pari importo dal-
l’unità di bilancio dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2008-2010 
e del bilancio per l’anno 2008 per l’ammontare , per l’anno 2008, riportato nell’allegato sub 3) facente 
parte integrante del presente decreto;
Ritenuto di procedere all’aggiornamento del programma operativo di gestione al fine di iscrivere 
nei pertinenti capitoli le somme riportate nell’allegato sub 4) facente parte integrante del presente 
decreto;
Ritenuto di procedere all’aggiornamento del programma operativo di gestione al fine di ridurre 
dai pertinenti capitoli le somme riportate nell’allegato sub 5) facente parte integrante del presente 
decreto;
Visti gli articoli 18, comma 8, e 28, comma 10 della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21;
Visto il programma operativo di gestione di cui alla deliberazione della Giunta regionale n. 3301 dd. 
28/12/2007, e successive modifiche e integrazioni;
Visto il bilancio pluriennale per gli anni 2008-2010 e il bilancio per l’anno 2008;

DECRETA
1. Nello stato di previsione della spesa del bilancio per gli anni 2008-2010 e del bilancio per l’anno 2008, 
sono apportate le variazioni alle unità di bilancio di cui agli allegati sub 2) e sub 3).
2. Nel programma operativo di gestione sono apportate le modifiche di cui agli allegati sub 4) e sub 5)

Il presente decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.
DEL PIERO
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ALLEGATO SUB 1)

Atto
Leg. Anno Tipo Numero Sub.Num.
0 2008 DAFP 6 0

Capitolo
Esercizio Capitolo

2008 1098

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2006 2003 673 390 0 1 1098 99108537 99108440 758
Nome: COMUNE DI FORNI DI SOPRA

Residuo Perento 

Totale Decreti 
141.200,00
141.200,00

Totale Capitolo 141.200,00

Capitolo
Esercizio Capitolo

2008 4261

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2007 2004 335 1414 0 1 4261 1017 87700981 0
Nome: R.A.F. - FUNZIONARIO DELEGATO DEL SERVIZIO TUTELA DEGLI AMBIENTI NATURALI,

Residuo Perento 
14.466,00

Totale Decreti 14.466,00
Totale Capitolo 14.466,00

Totale Atto 155.666,00



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 47 1326 marzo 2008

ALLEGATO SUB 2) – VARIAZIONI ALLE UNITA’ DI BILANCIO

Unità di bilancio Variazioni in 
aumento

1.5.1.1032  PROGRAMMI COMUNITARI -  SPESE CORRENTI 141.200,00

2.2.1.1047  ATTIVITA' DI PROMOZIONE E TUTELA -  SPESE CORRENTI 14.466,00

ALLEGATO SUB 3) – VARIAZIONI ALLE UNITA’ DI BILANCIO

Unità di bilancio Variazioni in Variazioni in 
diminuzione 2007 diminuzione 2008

10.5.1.1173  FONDO RESIDUI PERENTI -  SPESE CORRENTI -155.666,00 0,00
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ALLEGATO SUB 4) – VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI

Unità di bilancio Capitolo Variazioni in 
aumento

1.5.1.1032  PROGRAMMI 1098 141.200,00
COMUNITARI -  SPESE CORRENTI

2.2.1.1047  ATTIVITA' DI 4261 14.466,00
PROMOZIONE E TUTELA -  SPESE 
CORRENTI

ALLEGATO SUB 5) – VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI

Unità di bilancio Capitolo Variazioni in Variazioni in 
diminuzione 2007 diminuzione  2008

10.5.1.1173  FONDO RESIDUI PERENTI -  SPESE 9682 -155.666,00 0,00
CORRENTI
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08_13_1_DDC_SAL PROT 187

Decreto del Direttore centrale salute e protezione sociale 
11 marzo 2008, n. 187/SAN. (Estratto)
Copertura degli incarichi vacanti di medici di medicina generale 
per la continuità assistenziale. Seconda pubblicazione per l’an-
no 2007.

Il Direttore centrale
Visti i commi 2, 4 e 9 dell’articolo 63 dell’Accordo collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti con 
i medici di medicina generale (di seguito denominato Accordo), reso esecutivo in data 23 marzo 2005, 
concernente “Attribuzione degli incarichi di continuità assistenziale” (…);
Atteso che:
-ai sensi del comma 7, dell’art. 16, dell’Accordo: “Per l’assegnazione a tempo indeterminato degli inca-
richi vacanti di assistenza primaria e di continuità assistenziale (..) le Regioni (..) riservano nel proprio 
ambito, sulla base di Accordi regionali:
a) una percentuale variabile dal 60% all’ 80% a favore dei medici in possesso dell’attestato di formazione 
in medicina generale (…);
b) una percentuale variabile dal 20% al 40% a favore dei medici in possesso di titolo equipollente (…);
-non essendo ancora intervenuto al riguardo specifica intesa in sede di negoziazione regionale (…), si 
applicano le percentuali, previste dall’Accordo regionale del 30 ottobre 2002, attuativo dell’Accordo Col-
lettivo Nazionale, reso esecutivo con D.P.R. n. 270/2000, nella misura del 67% a favore dei medici in 
possesso dell’attestato di formazione in medicina generale e del 33% a favore dei medici in possesso di 
titolo equipollente;

(omissis)
Preso ATTO che:
- sul B.U.R. n. 5 dd. 30 gennaio 2008, sono stati pubblicati gli incarichi vacanti di medici di medicina ge-
nerale per la continuità assistenziale - seconda pubblicazione per l’anno 2007;
- entro il termine perentorio di 15 giorni, dall’anzidetta data, è pervenuta la sola domanda del dr Paolo 
Piller, per l’assegnazione di un incarico nell’ambito dell’Azienda per i servizi sanitari n. 1 “Triestina”;
- la domanda trasmessa dal dr Paolo Piller è accoglibile in quanto il sanitario è inserito nella graduatoria 
regionale per i medici di medicina generale valevole per l’anno 2007 con l’indicazione, tra i settori pre-
scelti, di quello della continuità assistenziale;
- ai sensi del comma 4 dell’art. 63 dell’ACN, innanzi citato, al dr Piller spetta un punteggio complessivo di 
25,10 punti (punti 5, 10 attribuiti nella graduatoria unica regionale per l’anno 2007; punti 10 in relazione 
alla residenza nell’ambito territoriale dell’Azienda per i servizi sanitari nella quale il medico concorre al-
l’assegnazione dell’incarico;punti 10 in relazione alla residenza nella Regione Friuli Venezia Giulia);
Evidenziato che:
- essendo pervenuta una sola domanda per la copertura degli incarichi vacanti di continuità assisten-
ziale - seconda pubblicazione per l’anno 2007, presentata dal dr Paolo Piller, al quale è attribuito un 
punteggio complessivo di 25,10 punti, non occorre procedere alla formazione di una graduatoria ai sensi 
dell’art. 63, commi 3 e 4 dell’ACN 23 marzo 2005;
- per quanto attiene all’iter di assegnazione degli incarichi, in presenza di una sola domanda, non è ne-
cessario convocare preliminarmente il candidato presso la Direzione centrale salute e protezione so-
ciale, ai fini del rispetto delle percentuali di riserva previste dall’art. 16 dell’ACN e, pertanto, la citata 
Direzione inviterà l’Azienda per i servizi sanitari scelta dal dr Piller ad attivarsi direttamente nei confronti 
del medico interessato;

Decreta
1. Di prendere atto, per i motivi esposti in narrativa, che:
- essendo pervenuta una sola domanda per la copertura degli incarichi vacanti di continuità assisten-
ziale - seconda pubblicazione per l’anno 2007, presentata dal dr Paolo Piller, al quale è attribuito un 
punteggio complessivo di 25,10 punti, non occorre procedere alla formazione di una graduatoria ai sensi 
dell’art. 63, commi 3 e 4 dell’ACN 23 marzo 2005;
- per quanto attiene all’iter di assegnazione degli incarichi, in presenza di una sola domanda, non è ne-
cessario convocare preliminarmente il candidato presso la Direzione centrale salute e protezione so-
ciale, ai fini del rispetto delle percentuali di riserva previste dall’art. 16 dell’ACN e, pertanto, la citata 
Direzione inviterà l’Azienda per i servizi sanitari scelta dal dr Piller ad attivarsi direttamente nei confronti 
del medico interessato;

(omissis)
ROS
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08_13_1_DDS_GEOL Rio Argento

Decreto del Direttore del Servizio geologico 7 marzo 2008, 
n. ALP.6/1 315 AMT/40. (Estratto)
Istanza per il rilascio di Permesso di ricerca di acque minerali da 
denominarsi “Rio Argento” in Comune di Malborghetto - Val-
bruna (UD). Archiviazione fascicolo.

Il Direttore del Servizio
visto il regio decreto 29 luglio 1927, n. 1443 (Norme di carattere legislativo per disciplinare la ricerca e 
la coltivazione delle miniere nel Regno) e successive modificazioni ed integrazioni;

(omissis)
visto il decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/ pres., di approvazione dell’an-
nesso Regolamento di Organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, e successive 
modificazioni ed integrazioni;

(omissis)

decreta

Art 1
Per le motivazioni meglio narrate nelle premesse, si dichiara l’archiviazione del fascicolo…omissis…

TIRELLI

08_13_1_DDS_PROD AGR 395

Decreto del Direttore del Servizio produzioni agricole 5 
marzo 2008, n. 393
L 119/2003 e DM 6.7.2007 - Regime quote latte - Pubblica-
zione dell’Albo degli Acquirenti riconosciuti della Regione Friuli 
Venezia Giulia a far data dall’ 1 aprile 2008.

Il Direttore
Visto il regolamento (CE) n 1788/2003 del Consiglio del 29 settembre 2003 che istituisce un prelievo 
supplementare nel settore del latte e dei prodotti lattiero-caseari e successive modifiche ed integrazioni;
Visto il regolamento (CE) n 595/2004 della Commissione del 30 marzo 2004 recante modalità d’appli-
cazione del regolamento (CE) n. 1788/2003 del Consiglio che istituisce un prelievo supplementare nel 
settore del latte e dei prodotti lattiero-caseari e successive modifiche ed integrazioni;
Visto il decreto-legge 28 marzo 2003, n. 49 concernente “Riforma della normativa in tema di appli-
cazione del prelievo supplementare nel settore del latte e dei prodotti lattiero-caseari”, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 30 maggio 2003, n. 119 e successive modificazioni;
Considerato in particolare che, in base all’art. 4, comma 1 della predetta Legge 119/2003, le Regio-
ni provvedono prima dell’avvio di ogni campagna di commercializzazione, alla pubblicazione dell’elenco 
degli acquirenti riconosciuti;
Vista la documentazione agli atti della Direzione centrale delle risorse agricole naturali forestali e 
montagna - Servizio delle produzioni agricole, sulla base della quale è stato individuato l’elenco dei pri-
mi acquirenti del Friuli Venezia Giulia a far data dal 1 aprile 2008, quindi per la campagna produttiva 
2008/2009 (Allegato 1 parte integrante del presente provvedimento);
Preso ATTO che:
- il Reg. (CE) 595/2004 all’articolo 24 paragrafo 1 stabilisce che “il produttore si accerta che l’acquirente 
da lui rifornito sia riconosciuto”;
- la L. 119/2003 all’articolo 4, comma 2, stabilisce che “ogni produttore è tenuto ad accertarsi che l’acqui-
rente cui intende conferire latte sia riconosciuto”;
Considerato quindi che le Ditte individuate dall’Allegato 1 consentono ai produttori di individuare i 
primi acquirenti riconosciuti al fine del rispetto dei disposti di cui al precedente punto;
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Stabilito che eventuali revoche di riconoscimento agli acquirenti individuati nell’Allegato 1 verranno 
opportunamente pubblicizzate;
Ritenuto quindi, in applicazione dei disposti della normativa comunitaria e nazionale di settore, di 
procedere a pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia 
Giulia;
Visto l’art. 19 del “Regolamento di organizzazione dell’amministrazione regionale e degli Enti regionali” 
approvato con decreto n. 0277/Pres dal Presidente della Regione in data 27 agosto 2004 e successive 
modiche ed integrazioni;

Decreta
1. di approvare l’Albo Acquirenti latte riconosciuti, a far data dal 1 aprile 2008, per la campagna produt-
tiva 2008/2009 (Allegato 1 parte integrante del presente provvedimento);
2. di pubblicizzare opportunamente eventuali revoche di riconoscimento dei soggetti indicati nel sud-
detto Albo;
3. di pubblicare il presente provvedimento con l’Allegato 1, sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli 
Venezia Giulia.
Udine, 5 marzo 2008

PETRIS
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08_13_1_DDS_VAL IMP 216

Decreto del Direttore del Servizio valutazione impatto am-
bientale 22 febbraio 2008, n. 216/VIA 322
LR 43/1990 e successive modifiche ed integrazioni. Procedura 
di valutazione di impatto ambientale del progetto di amplia-
mento della cava “Lovera” sita in Comune di Roveredo in Piano. 
Proponente: Superbeton Spa. Provvedimento di individuazione 
delle Autorità interessate.

Il Direttore del Servizio
Visto il D.Lgs. 152 del 3 aprile 2006, recante norme in materia ambientale, la cui parte seconda che 
disciplina in particolare la VIA è entrata in vigore il 31 luglio 2007;
Vista la legge regionale 7 settembre 1990, n. 43 e successive modifiche e integrazioni recante l’Ordina-
mento nella Regione Friuli Venezia Giulia della valutazione di impatto ambientale;
Visto il Regolamento di esecuzione della norma predetta, di cui al D.P.G.R. n. 0245/Pres. dd. 8.7.1996;
Vista l’istanza depositata in data 21 dicembre 2007 con la quale l’impresa Superbeton S.p.A. ha chiesto 
all'Amministrazione regionale l'avvio della procedura di VIA relativamente al progetto di ampliamento 
della cava “Lovera” sita in Comune di Roveredo in Piano;
Visto l’annuncio di deposito, pubblicato sul quotidiano “Il Gazzettino”, in data 24 gennaio 2008, tra-
smesso in data 5 febbraio 2008;
Rilevato che l’istanza risulta pervenuta antecedentemente all’entrata in vigore del D. Lgs 4/2008;
Visto l’art. 23, comma 3 del D.Lgs. 152/2006 che stabilisce che la procedura di VIA si applica alle mo-
difiche sostanziali di opere ed interventi rientranti nelle categorie di cui al comma 1 lettere a) e b) del 
medesimo articolo e agli interventi su opere già esistenti, qualora da tali interventi derivi un’opera che 
rientra nelle categorie stesse;
Rilevato che il progetto in argomento è riconducibile alla modifica sostanziale di un’opera ricompresa 
nella categoria di interventi di cui al punto 19. lettera a) dell’elenco A dell’allegato III alla parte seconda 
del D.Lgs. 3 aprile 2006 n. 152;
Visto l'art. 13 della L.R. 43/1990 e successive modifiche ed integrazioni, relativo all’individuazione delle 
autorità e del pubblico interessati all’opera proposta;
Rilevato che non risultano pervenute istanze da parte del pubblico interessato;
Vista la documentazione prodotta dalla quale risulta, in particolare, che l’intervento ricade nel territorio 
del Comune di Roveredo in Piano;
Rilevato pertanto che risultano Autorità interessate alla VIA del progetto in argomento il Comune 
di Roveredo in Piano e la Provincia di Pordenone in relazione all’ubicazione territoriale dell’intervento, 
l’Azienda per i Servizi Sanitari n.6 “Friuli Occidentale” quale struttura territorialmente competente alla 
tutela igienico-sanitaria;
Visto il primo comma dell’art. 13 della ricordata L.R. 43/1990;

Decreta
In base all’art.13 della L.R. 43/1990 e successive modifiche ed integrazioni, sono individuati, quali Au-
torità interessate alla procedura di valutazione di impatto ambientale riguardante il progetto sito nel 
Comune di Roveredo in Piano, presentato da Superbeton S.p.A., gli Enti di seguito indicati: 

Comune di Roveredo in Piano; 
Provincia di Pordenone;
Azienda per i Servizi Sanitari n.6 “Friuli Occidentale”;

A cura della Direzione centrale ambiente e lavori pubblici sarà inviata copia dello studio di impatto am-
bientale e degli elaborati progettuali ai soggetti come sopra individuati, quali interessati all'opera.
Presso la Direzione centrale ambiente e lavori pubblici (via Giulia 75/1, Trieste) e presso la Segreteria del 
Comune di Roveredo in Piano sarà depositata copia degli elaborati per la durata di 15 (quindici) giorni 
consecutivi, durante i quali chiunque avrà facoltà di prenderne visione.

Il presente provvedimento sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.
Trieste, 22 febbraio 2008

CARTAGINE

•

•

•



54 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 26 marzo 2008 13

08_13_1_DGR_571_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 7 marzo 2008, n. 571
FSE - Programma operativo Obiettivo 2 - 2007/2013. Asse 4 
- Capitale umano. Avviso per la presentazione di operazioni fi-
nalizzate a favorire la partecipazione a master post lauream at-
traverso lo strumento del voucher formativo. Annualità 2007-
2008.

LA GIUNTA REGIONALE
Visto il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio, dell’11 luglio 2006, recante disposizioni generali 
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione e che abroga 
il regolamento (CE) n. 1260/1999;
Visto il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 5 luglio 2006, rela-
tivo al Fondo sociale europeo e recante abrogazione del regolamento (CE) n. 1784/1999;
Visto il regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006 che stabilisce mo-
dalità di applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul 
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione e del Regola-
mento (CE) n. 1080/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo europeo di sviluppo 
regionale;
Visto il Programma Operativo 2007/2013 del Friuli Venezia Giulia - Fondo Sociale Europeo, Obietti-
vo 2 - Competitività regionale e Occupazione -, approvato dalla Commissione Europea con decisione 
C(2007) 5480 del 7 novembre 2007 ed in particolare l’asse 4 - Capitale umano;
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 110 del 18 gennaio 2008 con la quale è stato approvato 
il documento “Pianificazione Periodica delle Operazioni - PPO - Annualità 2008”;
Visto il DPReg n. 07/Pres. del 9 gennaio 2008 con il quale è stato approvato il “Regolamento per 
l’attuazione di attività cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007/2013”, di seguito denominato Re-
golamento ; 
Ritenuto di approvare l’allegato avviso, costituente parte integrante del presente provvedimento, per 
la presentazione di operazioni facenti capo al citato asse prioritario del Programma Operativo e relative, 
in particolare, al sostegno alla partecipazione a master post lauream dell’anno accademico 2007/2008 
attraverso lo strumento del voucher formativo;
Considerata l’attuale situazione di ordinaria amministrazione, si ritiene di precisare che l’avviso co-
stituisce atto meramente attuativo del menzionato documento “Pianificazione Periodica delle Opera-
zioni - PPO - Annualità 2008” e rappresenta atto dovuto con riferimento all’articolo 93 del regolamento 
(CE) n. 1083/2006 che prevede meccanismi di disimpegno automatico delle risorse finanziarie del citato 
Programma Operativo a fronte del mancato raggiungimento di predeterminati livelli di efficienza nel-
l’utilizzo delle risorse disponibili;
Considerato che il raggiungimento dei menzionati livelli di efficienza nella spesa utili ad evitare il 
disimpegno automatico è ulteriormente aggravato dal meccanismo di cambio di profilo finanziario tra il 
Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo - FSE - dell’Obiettivo 2 ed il Programma Operativo del 
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale - FESR - dell’Obiettivo 2 che ha aumentato la dotazione finanziaria 
del Programma del FSE nelle prime due annualità con un corrispondente calo nella dotazione finanziaria 
delle medesime annualità nel Programma FESR e con la previsione di una successiva compensazione 
nelle ultime quattro annualità della programmazione; 
Considerato che il suddetto cambio di profilo finanziario è stato approvato dalla giunta regionale 
all’atto della approvazione dei Programmi Operativi in questione; 
Considerato che le risorse finanziarie pubbliche rese disponibili dall’avviso sono complessivamente 
pari a euro 500.000,00 a valere sull’asse 4 - Capitale umano - del menzionato Programma Operativo; 
Considerato che i progetti sono presentati, istruiti, valutati ed approvati secondo i criteri e le mo-
dalità di cui al citato Regolamento;
Considerato che eventuali ulteriori modifiche ed integrazioni al testo dell’avviso sono assunte con 
decreto del Direttore centrale Lavoro, Formazione, Università e Ricerca; 
Considerato che il presente provvedimento, comprensivo dell’avviso, viene pubblicato sul Bolletti-
no Ufficiale della Regione;
Su PROPOSTA dell’Assessore regionale al Lavoro, Formazione, Università e Ricerca 
all’unanimità,
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DELIBERA
1. E’ approvato l’avviso, parte integrante del presente provvedimento, per la presentazione di opera-
zioni a valere sull’asse 4 - Capitale umano del Programma Operativo 2007/2013- Fondo Sociale Euro-
peo, Obiettivo 2, e relative al sostegno alla partecipazione a master post lauream dell’anno accademico 
2007/2008 attraverso lo strumento del voucher formativo.
2. Il quadro delle risorse finanziarie pubbliche disponibili è pari ad euro 500.000,00 a valere sull’asse 4 
- Capitale umano - del programma Operativo.
3. Il presente provvedimento, comprensivo dell’avviso, viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione.

IL PRESIDENTE: ILLY
IL SEGRETARIO GENERALE: ZOLLIA
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FONDO SOCIALE EUROPEO

OBIETTIVO 2  “COMPETITIVITA’ REGIONALE E 

OCCUPAZIONE” 2007/2013

ASSE  4 – CAPITALE UMANO

VOUCHER FORMATIVI PER L’ALTA FORMAZIONE A 

SOSTEGNO DELLA PARTECIPAZIONE A MASTER

ANNO ACCADEMICO 2007/2008

08_13_1_DGR_571_2_ALL1
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1. QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO
1. Il presente avviso viene adottato con riferimento al seguente quadro normativo:

1) Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio dell’11 luglio 2006 recante disposizioni generali sul Fondo europeo di 

sviluppo  regionale,  sul  Fondo  sociale  europeo  e  sul  Fondo  di  coesione  e  che  abroga  il  regolamento  (CE)  n. 

1260/1999;
2) Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006 relativo al Fondo sociale 

europeo e recante abrogazione del regolamento (CE) n. 1784/1999;

3) Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006 che stabilisce modalità di applicazione 

del  Regolamento (CE)  n.  1083/2006 del  Consiglio  recante disposizioni  generali  sul  Fondo europeo di  sviluppo 

regionale,  sul  Fondo  sociale  europeo  e  sul  Fondo  di  coesione  e  del  regolamento  e  del  regolamento  (CE)  n. 

1080/2006 del parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale;

4) Programma  Operativo  della  Regione   Autonoma  Friuli  Venezia  Giulia,  Direzione  centrale  Lavoro,  Formazione, 
Università  e  Ricerca,  dell’Obiettivo  2  –  Competitività  regionale  e  Occupazione  –  Fondo  Sociale  Europeo  – 

2007/2013, approvato dalla Commissione europea con decisione ( C ) n. 5480 del 7 novembre 2007, di seguito 

denominato Programma;

5) Regolamento  per  l’attuazione  di  attività  cofinanziate  dal  Fondo  Sociale  Europeo,  di  seguito  denominato 

Regolamento, approvato con D.P. Reg 07/Pres./2008 del 9 gennaio 2008 

2. L’avviso  si  pone  inoltre  in  un  quadro  di  coerenza  con   il  Piano  strategico  2005/2008  e  con  il  Piano  triennale 

2007/2009 della Regione, con  gli  obiettivi  e modalità di intervento definite nella  normativa regionale del “buon 

lavoro” – LR n. 18/2005 - e con il documento  “Pianificazione Periodica delle Operazioni  – PPO – Annualità 2008” 

approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 110 del 18 gennaio 2008.

 

2. CAMPO DI APPLICAZIONE E OPERAZIONI FINANZIABILI 

1. In  coerenza  con  la  configurazione   del  Programma  e  dei  dispositivi  regionali,  il  presente  avviso  disciplina  la 

presentazione di operazioni  sulla base della seguente griglia di riferimento:

1) asse prioritario 4 – Capitale umano;

2) obiettivo specifico I): Aumentare la partecipazione alle opportunità formative lungo tutto l’arco della vita e innalzare 

i livelli di apprendimento e conoscenza;

3) obiettivo operativo a):  Potenziare ed ampliare l’accesso alla formazione permanente grazie anche all’adozione di 

strumenti di finanziamento attraverso cui stimolare l’innovazione didattica e valorizzare la domanda individuale ;

4) categoria di spesa: 73 Misure per aumentare la partecipazione all’istruzione e alla formazione permanente, anche 

attraverso provvedimenti intesi a ridurre l’abbandono scolastico, la segregazione di genere rispetto alle materie ed 

aumentare l’accesso all’istruzione e alla formazione iniziale, professionale e universitaria, migliorandone la qualità;

5) azione 71: Azioni per la promozione, sostegno e qualificazione della domanda formativa, inclusa la sperimentazione 

di forme di finanziamento individuale tipo voucher;

3 IL VOUCHER FORMATIVO PER L’ALTA FORMAZIONE
1. Il voucher formativo per l’alta formazione costituisce un buono finanziariamente quantificato che abbatte la quota di 

iscrizione richiesta per avere accesso al master.

2. L’ammontare del voucher copre:

a) 80% della quota di iscrizione per gli utenti in stato di disoccupazione e non occupati;

b) 50% della quota di  iscrizione per gli  utenti  occupati  rientranti  nella  fascia di  reddito di  cui  al  capoverso 2 del 

paragrafo 4 del presente avviso.

3. Nel caso di sovvenzioni o borse di studio a copertura parziale della quota di iscrizione, la percentuale del voucher è 

applicata sull’importo restante a carico dell’utente. Per sovvenzioni o borse di studio riconosciute ai singoli beneficiari, 

successivamente alla data del decreto di finanziamento dei voucher, l’utente ha l’obbligo di optare per una sola fonte di 

finanziamento, dandone comunicazione al proponente prima della liquidazione da parte dello stesso.

4. L’ammontare del voucher non può comunque essere superiore a 3.500,00 euro per gli utenti in stato di disoccupazione e 

non occupati e a 2.500,00 euro per gli utenti occupati rientranti nella fascia di reddito di cui al capoverso 2 del paragrafo 
4 del presente avviso.
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4. DESTINATARI

1. La possibilità di accedere al voucher è riservata ai cittadini comunitari residenti o domiciliati nel territorio della regione 

Friuli Venezia Giulia, aventi titolo all’iscrizione ai master post lauream di cui al successivo paragrafo 5.

2. Possono accedere al voucher i soggetti occupati solo se l’ultimo reddito personale non è superiore a euro 35.000,00 

come rilevabile da: 

Modello 730/2007 (redditi 2006) – calcolo dell’IRPEF, rigo 6; 

Modello Unico 2007 (redditi 2006) – Quadro RN – rigo RN1 punto 2; 

CUD 2007 (redditi 2006) – punti 1 e 2 di pag. 1. 

3. Il  reddito personale del richiedente può risultare da autocertificazione, redatta nel rispetto della relativa disciplina 

legislativa. La Direzione centrale lavoro, formazione, università e ricerca, di seguito denominata Direzione centrale, si 
riserva  di  effettuare  verifiche  a  campione  relativamente  ai  contenuti  delle  autocertificazioni.  Se  i  controlli  non 

confermano quanto autocertificato, oltre quanto previsto dalla normativa vigente in materia, il soggetto interessato 

decade automaticamente dalla possibilità di beneficiare del voucher o, se già acquisito, è tenuto alla restituzione del 

relativo importo. 

4. I requisiti relativi alla cittadinanza, alla residenza, al domicilio e allo stato occupazionale di riferimento devono essere 

posseduti al momento della presentazione della domanda di voucher da parte dell’allievo.

5 MASTER RICONOSCIUTI PER LA SPENDIBILITA’ DEL VOUCHER

1. I voucher di cui al presente avviso possono essere utilizzati per la frequenza a master annuali dell’anno accademico 

2007/2008 o,  nell’ipotesi  di  master  pluriennali,   per  quelli  in  cui  l’annualità  2007/2008 è l’ultima.  Tutti  i  master 

riconosciuti per la spendibilità dei voucher devono concludersi entro il 31 marzo 2009. Per conclusione si intende 

discussione dell’elaborato finale.

2. I master presso i quali è ammessa la spendibilità del voucher sono i seguenti:

a) master approvati dai competenti organi accademici dell’Università degli Studi di Trieste, dell’Università degli Studi 

di Udine, della Scuola Internazionale Superiore di Studi Avanzati – SISSA di Trieste;

b) master accreditati da ASFOR e realizzati sul territorio della regione Friuli Venezia Giulia.

3. L’accesso al voucher è altresì riservato ai soli master che si avviano con almeno 8 (otto) allievi.

6. MODALITA’ DI ATTUAZIONE

1. I soggetti che realizzano i master di cui al paragrafo 5 devono presentare presso gli uffici della Direzione centrale 

lavoro,  formazione,  università  e  ricerca,  presso  il  palazzo  della  Regione  di  Udine  in  via  Sabbadini  n.  31,  la 

documentazione  di  seguito  indicata  entro  le  ore  12.00  del  15   (quindicesimo)  giorno  successivo  alla  data  di 

pubblicazione sul BUR del presente avviso, pena l’esclusione.

2. Documenti da presentare:

a) elenco  dei  master  annuali  post  lauream  che  trovano  avvio  nell’anno  accademico  2007/2008  o, 

nell’ipotesi di master pluriennali,  per quelli in cui l’annualità 2007/2008 è l’ultima; 

b) piano dettagliato di attività di ciascun master con l’evidenza della sua durata in ore, del suo periodo di 

svolgimento, che, ai fini dell’ammissibilità del presente avviso, non può oltrepassare il 31 marzo 2009, 

e del numero di allievi previsti, precisando se si tratta di prima edizione. 

c) requisiti richiesti per l’acquisizione, da parte dell’allievo, della certificazione finale;

d) quota di iscrizione di ciascun master. Nel caso di master pluriennali ci si deve riferire esclusivamente 

all’ultima annualità;

e) per  i  master  che  possono  vantare  edizioni  precedenti,  indicazione  del  numero  di  allievi  iscritti 

inizialmente e che hanno concluso positivamente il percorso con il rilascio della certificazione finale, 

nonché l’ammontare della quota di iscrizione dell’ultima edizione svolta;

f) descrizione delle modalità di pubblicizzazione e sensibilizzazione adottate nei riguardi dell’utenza;

g) dichiarazione sottoscritta  dal  legale  rappresentante del  soggetto erogatore del  master  dal  quale 

risulti l’impegno a pubblicizzare tempestivamente i master riconosciuti per la spendibilità dei voucher 

e a concedere agli allievi 30 (trenta) giorni per la presentazione della domanda di voucher, termine 

che  decorre  dal  giorno  successivo  alla  notifica  di  approvazione  del  piano  dei  master. La 

comunicazione dell’approvazione del piano dettagliato dei master avviene con l’invio di un telefax al 

numero che deve essere indicato nella dichiarazione di cui alla presente lettera g). Alla dichiarazione 

deve  essere  allegata  la  fotocopia  di  un  documento  di  identità  in  corso  di  validità  del  soggetto 

sottoscrittore. 

3. La documentazione trasmessa nei termini viene esaminata dalla Direzione centrale che, in seguito, adotta un 

provvedimento di  approvazione nel  quale vengono evidenziati  i  master che,  avendo già l’approvazione del 
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competente organo accademico, risultano utilizzabili per la spendibilità dei voucher di cui al presente avviso. 
Tale  comunicazione,  come  sopra  specificato,  avviene  per  mezzo  dell’invio  di  un  telefax  al  numero  che  il 

soggetto erogatore deve espressamente indicare nella documentazione presentata.

4. Sono approvati solamente i master per i quali si prevede un numero di allievi non inferiore a 8 (otto) unità.

5. Ai  fini  del  monitoraggio  l’insieme  dei  master  di  ciascun organismo  costituisce  un’operazione  alla  quale  la 

Direzione  centrale  assegna  il  previsto  numero  di  codice  che  viene  comunicato  ai  soggetti  interessati 

unitamente al provvedimento di approvazione.

6. I soggetti titolari dei master approvati devono adottare modalità che assicurino la conoscenza, da parte degli 

allievi  aventi  titolo,  dell’opportunità  di  usufruire  del  voucher.  Pertanto,  nel  rispetto  dei  termini  di  cui  al 

capoverso 2, lettera g) del presente paragrafo:

a) possono  essere  adottate  autonome  forme  di  promozione  e  pubblicizzazione  dell’iniziativa,  nel 

rispetto di quanto indicato al paragrafo 7 del presente avviso; 

b) ciascuno  dei  master,  rientranti  nel  piano  approvato,  costituirà  un’operazione  che  dovrà  essere 

presentata,  con l’utilizzo del formulario previsto, entro 45 (quarantacinque) giorni dal ricevimento 

della nota formale di approvazione della Direzione centrale, presso l’ufficio di Udine della Direzione 

stessa;  nell’operazione  devono  essere  riportati  i  dati  relativi  al  numero  degli  utenti  potenziali 
beneficiari del voucher, con la distinzione tra occupati e  soggetti in stato di disoccupazione o non 

occupati, e l’indicazione della spesa preventivata.

7. In relazione a ciascuno dei master gli organismi titolari devono trasmettere all’ufficio di Udine della Direzione 

centrale, più sopra evidenziato, unitamente al formulario, la documentazione che attesta l’inizio delle attività 

(Modello FP 1a), precisando:

a) sede e calendario di svolgimento;

b) elenco  degli  allievi  iscritti,  evidenziando  quelli  che  hanno  titolo  per  beneficiare  del 

voucher.  Qualora dall’elenco degli  allievi  si  ricavi  una presenza inferiore alle 8 (otto) 

unità, la Direzione centrale provvede alla cancellazione del master dall’elenco di quelli 

per i quali si prevede la spendibilità del voucher;

8.  Entro 45 (quarantacinque) giorni dal ricevimento della nota formale di approvazione della Direzione centrale 

deve essere fornita, al  medesimo ufficio di  Udine, la domanda di  voucher dell’allievo e la documentazione 

attestante il pagamento della quota di iscrizione al master, o parte di essa, da parte degli allievi aventi titolo. La 

domanda degli allievi deve indicare i dati relativi alla nazionalità, residenza e al domicilio del soggetto, nonché, 

per i soggetti occupati, i dati relativi al reddito. Dalla domanda deve inoltre risultare l’ammontare di eventuali 

benefici già ottenuti per la frequenza al master e l’impegno a comunicare tempestivamente l’ottenimento di 

futuri benefici percepiti prima della liquidazione dei voucher.
9. Ai fini dell’ammissibilità ai benefici del voucher, tutti i master approvati dalla Direzione centrale devono trovare 

avvio nell’anno accademico 2007/2008 e terminare entro il 31 marzo 2009. 

10. Entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della documentazione di cui al capoverso 2 del presente paragrafo 6 

la Direzione centrale adotta i provvedimenti relativi alla prenotazione della spesa . Ove le risorse disponibili non 

consentano di  corrispondere tutti i voucher connessi ad un medesimo master, l’assegnazione del voucher, fino 

al completo esaurimento delle risorse, avviene secondo il criterio della data di iscrizione, con precedenza agli 

allievi in stato di disoccupazione o non occupati.  In caso di ulteriore parità sono considerati privilegianti il  
reddito inferiore e, in caso di ulteriore parità, la più giovane età.

11. Ciascun soggetto erogatore deve trasmettere, entro 30 (trenta) giorni dalla conclusione dei singoli  master 

facenti capo allo stesso, all’ufficio di Udine della Direzione centrale la documentazione che attesta, per singolo 

master, gli allievi  che hanno concluso il percorso formativo con il rilascio dell’attestazione finale prevista, con 

l’evidenziazione  di  quelli  aventi  titolo  al  voucher  (modello  FP  7).  Entro  lo  stesso  termine  devono  essere 

trasmesse le schede di iscrizione degli aventi titolo debitamente compilate su supporto informatico (modello 

FP  1b).  Su  tale  base  la  Direzione  centrale  provvede  alla  liquidazione  delle  somme  spettanti  ai  soggetti 

erogatori.

13. La procedura si conclude con la trasmissione, da parte degli organismi erogatori, della documentazione che 

attesta l’avvenuto pagamento delle somme spettanti a titolo di voucher ai beneficiari, entro 30 (trenta) giorni 

dal  trasferimento  delle  risorse  finanziarie  da  parte  della  Direzione  Centrale.   Contestualmente  i  suddetti 

organismi trasmettono anche il rendiconto delle spese sostenute per le attività di segreteria. E’ ammissibile un 

importo massimo di 8.000,00 (ottomila) euro per ciascun soggetto erogatore a seguito della presentazione dei 

relativi documenti giustificativi  della spesa stessa e nel rispetto del disposto dell’articolo 93 del Regolamento. 

La rendicontazione deve avvenire sulla base di modulistica predisposta dalla Direzione centrale.
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7. INFORMAZIONE E PUBBLICITA’  
1. I soggetti attuatori sono tenuti a informare la platea dei possibili destinatari circa:

1) i requisiti, le modalità ed i termini richiesti per avere accesso all’operazione;

2) il fatto che l’operazione è stata cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo.

2. Tutti  i  documenti  che  riguardano  le  operazioni  devono  contenere  una  dichiarazione  da  cui  risulti  che  il 

Programma Operativo è stato cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo. 

3. Tutti gli interventi informativi e pubblicitari rivolti ai destinatari, ai potenziali destinatari ed al pubblico devono 

recare i seguenti emblemi:

Unione Europea Fondo Sociale Europeo

Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia – Direzione centrale 

Lavoro, Formazione, Università e Ricerca

e  devono  recare,  al  fine  di  evidenziare  il  valore  aggiunto  assicurato  dall’investimento  del  Fondo  Sociale 

Europeo, la seguente frase: “UN INVESTIMENTO PER IL TUO FUTURO”.

4. Il  mancato  rispetto  delle  disposizioni  di  cui  ai  capoversi  1,  2  e  3  del  presente  paragrafo  7  è  causa  di 

inammissibilità  delle  spese  sostenute  a  valere  sulla  voce  di  spesa  “Pubblicizzazione  e  promozione 

dell’operazione”.

8. RISORSE  FINANZIARIE  DISPONIBILI

1. Le risorse finanziarie pubbliche disponibili sono le seguenti: 

voucher Spese di segreteria

468.000,00 32.000,00

2. Il  finanziamento avviene a concorrenza delle risorse disponibili.  L’Autorità di  gestione  assicura il  costante 

monitoraggio  sullo  stato  di  avanzamento  finanziario  anche  attraverso  una  evidenziazione  sul  sito 

www.formazione.regione.fvg.it 

9. MODALITA’ DI VALUTAZIONE

1. Le operazioni vengono valutate secondo il sistema di ammissibilità di cui all’articolo 45 del Regolamento. La 

Direzione centrale al termine della valutazione redige i seguenti documenti:

a) elenco operazioni approvate con evidenziazione dei master ammessi al finanziamento;

b) elenco delle operazioni non approvate per non corrispondenza ai criteri di valutazione;

c) elenco delle operazioni escluse dalla valutazione per mancanza di uno o più degli elementi essenziali 

richiesti a pena di esclusione.

2. La fase di comunicazione dell’approvazione avviene attraverso i seguenti canali:

a) pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione del decreto dirigenziale di  approvazione e 

relative graduatorie;

b) nota  formale di  approvazione del  piano dettagliato  dei  master  inviata  via  telefax  al  numero 

indicato nella domanda;

c) nota  formale  di  approvazione  dei  singoli  master  riconosciuti  per  la  spendibilità  dei  voucher 

inviata via telefax al numero indicato nella domanda;.
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10. CONTROLLO E MONITORAGGIO 
1. Il soggetto attuatore deve uniformarsi a tutte le indicazioni dell’Autorità di gestione in tema  di rilevazione 

delle spese sostenute. 

2. Il soggetto attuatore deve inoltre assicurare la disponibilità di tutta la documentazione didattica e contabile 

durante le verifiche in loco.   

11. PROCEDURE DI MODIFICA E INTEGRAZIONE AL TESTO DELL’AVVISO

1. Eventuali  processi  di  modifica  e  integrazione  al  testo  del  presente  avviso  sono  assunti  con  decreto  del 

Direttore centrale Lavoro, Formazione, Università e Ricerca.

L’AUTORITA’ DI GESTIONE

(dott. Ruggero Cortellino)

                                                                                                         

VISTO: IL PRESIDENTE: ILLY
VISTO: IL SEGRETARIO GENERALE: ZOLLIA
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08_13_1_DGR_572_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 7 marzo 2008, n. 572
LR 1/2006, art. 26. Approvazione della prima parte del Piano di 
valorizzazione territoriale 2008.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTO l’articolo 26 della legge regionale 9 gennaio 2006, n. 1, come modificato dall’articolo 1, comma 
41, della legge regionale 28 dicembre 2007, n. 30 (legge strumentale 2008), che prevede, ai commi 1 e 
2, l’approvazione e l’aggiornamento annuale da parte della Giunta regionale con propria deliberazione, 
previa intesa con il Consiglio delle autonomie locali, del Piano di valorizzazione territoriale triennale nel 
quale:
a) è effettuata la ricognizione delle forme associative, con l’individuazione delle associazioni intercomu-
nali, delle unioni di comuni e delle fusioni; 
b) sono specificati i criteri e le modalità per la concessione di incentivi annuali e straordinari a sostegno 
delle associazioni intercomunali, delle unioni di comuni e delle fusioni; 
c) sono specificati i criteri e gli obiettivi generali ai quali le proposte di accordo quadro degli Ambiti per lo 
sviluppo territoriale (Aster) si conformano per essere ammesse a finanziamento a valere sul programma 
di finanziamento di cui all’articolo 25, comma 5, della medesima legge regionale 1/2006 e si dà atto della 
realizzazione degli interventi previsti negli accordi quadro già stipulati; 
VISTI gli articoli 22, 23, 25 e 28 della citata legge regionale 1/2006 che definiscono la disciplina fonda-
mentale, rispettivamente, delle associazioni intercomunali, delle unioni di comuni, degli Ambiti di svilup-
po territoriale (Aster) e delle fusioni di comuni;
EVIDENZIATO che, ai sensi dell’articolo 26, comma 3, della legge regionale 1/2006, come modifica-
to dall’articolo 1, comma 43, della legge regionale 30/2007, in sede di prima applicazione del Piano di 
valorizzazione territoriale, sono ammesse al finanziamento a valere sulle risorse stanziate in bilancio 
regionale per gli Aster, anche le associazioni intercomunali e le unioni di comuni prive dei requisiti di cui 
all’articolo 25, comma 1, limitatamente ai primi tre anni presi in considerazione dal Piano medesimo;
VISTO l’articolo 20, comma 2, della legge regionale 1/2006, che prevede, in via generale, la comuni-
cazione degli atti relativi alla costituzione ed alla modificazione delle forme collaborative alla struttura 
regionale competente in materia di autonomie locali;
VISTO l’articolo 26, comma 4, della legge regionale 1/2006, che prevede, nello specifico, la segnala-
zione, da parte degli enti interessati alla struttura regionale competente in materia di autonomie locali, 
delle modificazioni intervenute in ordine alle forme associative, ai fini dell’aggiornamento annuale del 
Piano di valorizzazione territoriale; 
RICHIAMATO il comma 5 dell’articolo 46 della legge regionale 1/2006 che equipara il Consorzio co-
munità collinare del Friuli alle associazioni intercomunali, ai fini dell’applicazione del capo VI del titolo II 
della medesima legge regionale 1/2006, vincolandolo a conservare la composizione costituita esclusi-
vamente da comuni;
VISTO l’articolo 1, comma 82, della legge regionale 30/2007 che estende al comune di Forgaria nel 
Friuli la facoltà di cui al comma 3 dell’articolo 25 al fine di permettergli di concorrere alla assegnazione 
delle risorse del Piano di valorizzazione territoriale nell’ambito della forma associativa più appropriata ad 
assicurare l’integrazione funzionale con i comuni contermini;
VISTO l’articolo 1, comma 45, della legge regionale 30/2007 che per l’anno 2008 fissa al 15 febbraio il 
termine per la ricognizione annuale delle forme associative ai fini dell’aggiornamento della prima parte 
del Piano di valorizzazione territoriale;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 3301 del 28 dicembre 2007 di approvazione del Piano 
Operativo di gestione per l’anno 2008;
RICHIAMATA la deliberazione della Giunta regionale n. 388 di data 11 febbraio 2008, che 
ha approvato in via definitiva, ai sensi dell’articolo 26, della legge regionale 9 gennaio 2006, 
n. 1, previa intesa con il Consiglio delle autonomie locali, il Piano di valorizzazione territoriale per l’anno 
2008, parte seconda e terza, definendo altresì i criteri per il finanziamento di convenzioni extrassociative 
tra province e tra province e comuni, così da consentire agli Enti locali la gestione delle relative risorse;
EVIDENZIATO che la suddetta deliberazione dell’11 febbraio 2008 ha rinviato a successiva delibera-
zione la definizione del contenuto della prima parte del Piano medesimo, concernente la ricognizione 
delle forme associative esistenti nel territorio regionale, in quanto la legge regionale 30/2007, art. 1, ha 
fissato al 15 febbraio 2008 il termine per la ricognizione delle forme associative esistenti sul territorio 
regionale e pertanto non era possibile procedere prima dello spirare dello stesso termine;
EVIDENZIATO che la parte prima del Piano di valorizzazione è una mera presa d’atto dello stato del-
la diffusione delle forme associative presenti sul territorio, come da comunicazione presentate dagli 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 63 1326 marzo 2008

enti interessati e non comporta la definizione di criteri o di altre valutazioni discrezionali da parte della 
Giunta;
CONSIDERATO, pertanto, che il termine per la presentazione alla Regione delle schede di ricognizione 
è scaduto il 15 febbraio 2008, quindi successivamente all’adozione della succitata deliberazione della 
Giunta regionale n. 388 del 2008;
VISTA la documentazione inviata dagli enti interessati entro il termine previsto;
EVIDENZIATO che le forme associative che si sono legittimamente costituite entro il termine suddetto 
comunicando la loro esistenza alla Regione, hanno il diritto di rientrare nella ricognizione contenuta nella 
prima parte del Piano di valorizzazione territoriale 2008, al fine di poter accedere ai finanziamenti allo 
stesso connessi relativamente al medesimo anno;
EVIDENZIATO, pertanto, che tale ricognizione si configura come un atto dovuto e urgente, in quanto 
il termine per presentare le domande per le risorse connesse al Piano di valorizzazione da parte delle 
forme associative scade il 12 marzo 2008, come previsto dalla deliberazione giuntale 388/2008;
EVIDENZIATO che la mancata adozione della delibera di Giunta contenente la ricognizione delle forme 
associative determinerebbe un grave danno alle forme associative legittimamente neo costituite entro 
il termine previsto per la ricognizione annuale 2008, in quanto non consentirebbe loro di beneficiare 
delle risorse regionali stanziate per il 2008 relativamente alle funzioni svolte in forma associata e alle 
risorse per gli ASTER;
RICHIAMATA la generalità n. 476 del 15 febbraio 2008, coincidente con il termine relativo alla ri-
cognizione delle forme associative, avente ad oggetto “lavori della Giunta regionale in ordinaria 
amministrazione”;
EVIDENZIATO che la generalità suddetta indica, a titolo esemplificativo e sulla base degli orientamenti 
dottrinali e giurisprudenziali, gli atti che eccedono l’ordinaria amministrazione;
EVIDENZIATO che è del tutto palese che la ricognizione di uno stato di fatto, peraltro dovuto in base 
alla legge e assolutamente privo di qualsiasi margine di discrezionalità pura e/o di indirizzo politico-
amministrativo, rientra assolutamente nell’ordinaria amministrazione e non configura nessuno dei casi 
esemplificativi riportati nella generalità succitata, trattandosi di una mera presa d’atto;
EVIDENZIATO altresì che il Consiglio delle autonomie locali ha già espresso l’intesa all’unanimità sulla 
deliberazione n. 388 dell’11 febbraio 2008 di approvazione definitiva della parte II e III del Piano di valo-
rizzazione territoriale, 
SPECIFICATO che solo queste due parti hanno un contenuto discrezionale, essendo riferite alla defi-
nizione di criteri per l’erogazione di finanziamenti e, pertanto, solo su esse il Consiglio delle autonomie 
locali ha interesse ad esprimere l’intesa o a proporre eventuali modifiche;
RIBADITO che la prima parte del Piano di valorizzazione territoriale ha contenuto meramente ricogni-
tivo e privo di qualsiasi margine di discrezionalità, sul quale, pertanto, il Consiglio delle autonomie locali 
non ha interesse ad esprimersi in quanto nulla potrebbe rilevare in ordine al dato di fatto dell’esistenza 
delle forme associative costituitesi entro il termine di legge del quale la prima parte del piano di valoriz-
zazione territoriale prende atto;
RITENUTO, pertanto, per quanto sopra espresso, in un’ottica di semplificazione e di razionalizzazione 
delle procedure, di approvare in via definitiva la deliberazione della prima parte del Piano di valorizzazio-
ne territoriale 2008, relativa alla ricognizione delle forme associative esistenti nel territorio regionale al 
15 febbraio 2008;
PRECISATO che il Consiglio delle autonomie locali verrà prontamente informato dalla Direzione cen-
trale competente dell’avvenuta approvazione da parte della Giunta regionale degli esiti della ricognizio-
ne e che analoga comunicazione verrà fatta anche agli enti locali;
VISTO lo statuto speciale di autonomia;
VISTE le legge regionali 28 dicembre 2007, n. 31 e n. 32;
all’unanimità,

DELIBERA
1. di approvare in via definitiva l’allegato Piano di valorizzazione territoriale per l’anno 2008, parte prima, 
di cui all’articolo 26 della legge regionale 9 gennaio 2006, n. 1, nel testo allegato A) che costituisce parte 
integrante del presente atto, contenente la ricognizione delle forme associative esistenti nel territorio 
regionale al 15 febbraio 2008.
2. di incaricare la competente Direzione centrale relazioni internazionali, comunitarie e autonomie locali 
di informare il Consiglio delle autonomie locali e gli enti locali dell’avvenuta approvazione da parte della 
Giunta regionale degli esiti della ricognizione annuale del 2008.
3. La presente deliberazione verrà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: ILLY
IL SEGRETARIO GENERALE: ZOLLIA
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1

ALLEGATO ALLA DELIBERA N. 572 DEL 7 MARZO 2008 
Allegato A 

PIANO DI VALORIZZAZIONE TERRITORIALE 

PARTE PRIMA 

RICOGNIZIONE DELLE FORME ASSOCIATIVE 

1- Premessa.  A) Il territorio e la popolazione nella regione Friuli Venezia Giulia. 

  B) Il quadro normativo regionale in materia di associazionismo dal 1998 al 2005. 

  C) Lo sviluppo delle forme associative disciplinato dalla legge regionale 1/2006. 

 D) Il primo Piano di valorizzazione territoriale del 2006 e il Piano di valorizzazione territoriale 
del 2007 

2- Gli esiti della ricognizione dell’anno 2008 

3- Tabelle e mappe relative alla ricognizione per l’anno 2008 delle Associazioni intercomunali, Unioni di 
Comuni e fusioni di comuni presenti nel territorio del Friuli Venezia Giulia, come previsto dall’articolo 26, 
comma 1, lettera a) della legge regionale 1/2006 

4- Mappe relative all’individuazione degli Aster 

5- Ulteriori sviluppi delle forme associative per gli anni 2006 e 2007 
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2

PARTE PRIMA

RICOGNIZIONE DELLE FORME ASSOCIATIVE  

1. PREMESSA.
A) Il territorio e la popolazione nella regione Friuli Venezia Giulia 

La realtà comunale nel Friuli Venezia Giulia si presenta estremamente frammentata, con una popolazione 
residente complessiva di 1.216.016 abitanti, secondo i dati rilevati dalle anagrafi comunali al 31 dicembre 2006 
(al 31 dicembre 2005 era pari a 1.210.903) distribuita in 219 Comuni raggruppati in quattro province, e un 
territorio di 7.856,48 kmq (42,6% montagna, 19% collina e 38,1% pianura).  
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La struttura territoriale dei comuni è la seguente: 
  91 sono totalmente montani; 
  16 sono parzialmente montani; 
  112 non montani, come meglio come evidenziato nei grafici seguenti:

Numero e percentuali comuni montani, parzialmente montani e non montani

Non montani; 112; 51,14%

Parzialmente montani; 16; 7,31%

Montani; 91; 41,55%

I duecentodiciannove comuni risultano suddivisi all’interno delle classi demografiche in base delle tabelle e dei 
grafici di seguito riportati:

0-500 501-1.000 1.001-3.000 3.001-5.000 5.001-15.000 15.001-30.000 Capoluoghi

Montani 17 24 41 3 6 0 0 

Comuni montani suddivisi per classe demografica

0; 0,00%

41; 45,05%

3; 3,30%

6; 6,59% 0; 0,00%

17; 18,68%

24; 26,37%

0-500
501-1.000
1.001-3.000
3.001-5.000
5.001-15.000
15.001-30.000
Capoluoghi
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0-500 501-1.000 1.001-3.000 3.001-5.000 5.001-15.000 15.001-30.000 Capoluoghi

Parzialmente montani 0 0 4 1 8 1 2 

Comuni parzialmente montani suddivisi per classe demografica

0; 0,00%0; 0,00%

4; 25,00%

1; 6,25%

8; 50,00%

1; 6,25%

2; 12,50%

0-500
501-1.000
1.001-3.000
3.001-5.000
5.001-15.000
15.001-30.000
Capoluoghi

0-500 501-1.000 1.001-3.000 3.001-5.000 5.001-15.000 15.001-30.000 Capoluoghi

Non montani 1 5 40 23 38 3 2 

Comuni non montani suddivisi per classe demografica

38; 33,93%

23; 20,54%

40; 35,71%

5; 4,46%1; 0,89%2; 1,79%
3; 2,68%

0-500
501-1.000
1.001-3.000
3.001-5.000
5.001-15.000
15.001-30.000
Capoluoghi
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Nel territorio montano la densità di popolazione risulta estremamente bassa, come risulta dalla cartina sotto 
riportata, relativa alla densità per comune (popolazione /kmq), calcolata al 31 dicembre 2006. 

Residenti per kmq

1.000 - 2.469   (5)
180- 1.000   (67)

90 - 180   (54)
31 - 90   (49)

2 - 31   (44)
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In una realtà come quella sopra descritta, la ricerca e la sperimentazione delle possibili sinergie tra i Comuni, in 
particolare di quelli di minore dimensione demografica, sono diventate (anche alla luce della riforma del Titolo V 
della Costituzione) un percorso necessario per porre tali enti nelle condizioni di disporre di un'organizzazione 
idonea a consentire un migliore governo del territorio e consentire l'uniformità nell'erogazione dei servizi alle 
comunità rappresentate, pur nella salvaguardia delle identità locali. 

La scelta del legislatore regionale, dal 1998 ad oggi, in considerazione della spiccata tradizione autonomista 
delle amministrazioni comunali presenti sul territorio, è stata di sostenere gli enti di minore dimensione 
demografica e, più in generale, l'associazionismo fra Amministrazioni, attraverso due direzioni: 

l'incentivazione alla stipulazione di convenzioni; 

l’incentivazione alla costituzione di Unioni di comuni, non necessariamente vincolando alla successiva scelta 
per la fusione. 

B) Il quadro normativo regionale in materia di associazionismo dal 1998 al 2005 

La valorizzazione delle forme associative, nella forma di “unioni” e “convenzioni”, trova la sua disciplina, prima 
dell’anno 2006, prevalentemente nelle leggi finanziarie e di assestamento che, annualmente prevedono 
incentivazioni finanziarie di vario genere. Prima di esaminare il quadro normativo finanziario dall’anno 1998 
all’anno 2005, si evidenziano, di seguito, tre interventi normativi riferiti alle gestioni in forma associata contenuti 
in leggi di settore: 

a) la legge regionale 9 marzo 1988, n. 10 – Riordino istituzionale della Regione e riconoscimento e 
devoluzione di funzioni agli Enti locali - in applicazione degli articoli 5, 11 e 59 dello Statuto regionale, 
definisce un nuovo sistema organizzativo che individua i diversi livelli di esercizio delle funzioni, riferiti alla 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e agli Enti locali. Nel rispetto dei principi dell’autonomia e del 
decentramento, l’articolo 7 stabilisce che l’esercizio in forma associata delle funzioni assegnate ai Comuni è 
deliberato dai Comuni stessi secondo i criteri e modalità che verranno previsti con apposita legge regionale. 
Qualora i Comuni intendano avvalersi della facoltà di esercizio di funzioni in forma associata, le leggi 
regionali di settore potranno prevedere specifici interventi agevolati. Le leggi predette potranno prevedere, 
altresì, l’obbligo dell’esercizio in forma associata per i Comuni le cui popolazioni o il cui territorio non 
raggiungano il livello necessario per l’attuazione ottimale dei corrispondenti servizi; 

b) la legge regionale 15 maggio 2001, n. 15 – Disposizioni generali in materia di riordino della Regione 
e conferimento di funzioni e compiti alle Autonomie locali – nel disporre il conferimento di funzioni e 
compiti alle Autonomie locali la Regione favorisce nuove forme di organizzazione istituzionale per l’esercizio 
ottimale delle funzioni e dei compiti amministrativi. L’articolo 2, comma 1, lettera c), stabilisce che il 
conferimento delle funzioni avviene in applicazione dei principi di efficienza ed economicità, in modo da 
assicurare un adeguato esercizio delle funzioni medesime, anche in forma associata, in considerazione delle 
diverse caratteristiche e dimensioni degli enti riceventi in relazione all’idoneità organizzativa 
dell’amministrazione ricevente. Secondo detti principi, per favorire l’esercizio associato di funzioni da parte 
dei Comuni, l’articolo 10 dispone che la Giunta regionale, sentita l’Assemblea delle Autonomie locali, 
provvede all’individuazione dell’ambito territoriale ottimale per l’esercizio delle funzioni stesse, sulla base di 
parametri di congruità e adeguatezza sotto il profilo demografico, ambientale e socioeconomico. In 
attuazione al più sopra citato articolo 10, con deliberazione del 13 dicembre 2002, n. 4336, modificata 
successivamente con deliberazione del 4 settembre 2003, n. 2657, la Giunta regionale ha individuato gli 
ambiti territoriali ottimali per l’esercizio associato delle funzioni da parte dei Comuni; 

c) la legge regionale 20 dicembre 2002, n. 33 – Istituzione dei Comprensori montani del Friuli Venezia 
Giulia – la Regione disciplina l’istituzione dei Comprensori montani, ora nuovamente denominati 
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“Comunità montane”, enti locali territoriali, dotati di autonomia statutaria, a cui è demandato, fra l’altro, il 
compito di promuovere l’esercizio associato di funzioni amministrative proprie dei Comuni o ai medesimi 
conferite. L’articolo 26, successivamente abrogato dall’articolo 17, comma 1, della legge regionale 24 
maggio 2004, n. 17, e l’articolo 27, definiscono, rispettivamente, le modalità dell’esercizio associato delle 
funzioni comunali ed i criteri preferenziali per l’erogazione di contributi regionali. In particolare, il citato 
articolo 27 dispone che i programmi e i provvedimenti regionali di settore che prevedono contributi a favore 
di Enti locali stabiliscano, ai fini della loro concessione, criteri di priorità per gli interventi posti in essere in 
forma associata, con particolare riferimento ai processi di fusione tra Comuni.  

Come già anticipato, la scelta del legislatore regionale, dal 1998 al 2005, in considerazione della spiccata 
tradizione autonomista delle amministrazioni comunali presenti sul territorio, è stata di sostenere gli enti di 
minore dimensione demografica e, più in generale, l'associazionismo fra Amministrazioni, attraverso due 
direzioni:

l'incentivazione alla stipulazione di convenzioni (dapprima solo per i comuni con popolazione fino a tremila 
abitanti e dal 2004 anche per quelli con popolazione superiore); 

l'incentivazione alla costituzione di Unioni di comuni, non necessariamente vincolata alla successiva scelta 
per la fusione. 

L'esperienza dell'associazionismo tramite convenzione ha registrato un maggiore successo (in tutte le varie 
fasce di comuni dal punto di vista demografico) ed è risultata più gradita, grazie alla flessibilità dello strumento 
che consente di verificare l'efficacia della gestione associate anche già a breve termine. 

L'istituto dell'Unione, dopo l'iniziale adesione registrata nell'anno 2000 con la costituzione, almeno formale, di 
ben diciotto unioni (soprattutto tra comuni montani), non ha trovato compiuta realizzazione. 

Nell'anno 2004 il legislatore regionale favorisce "l'estinzione" delle unioni scarsamente operative prevedendo la 
non applicazione della sanzione (consistente nella decurtazione, in diversa misura percentuale, dei trasferimenti 
ordinari dei comuni) prevista dalla normativa regionale nel caso di scioglimento anticipato rispetto alla 
previsione statutaria (come pure per l'ipotesi del recesso unilaterale). 

La scelta politica del legislatore è stata, quindi, in questo settore, di sistemare al meglio le situazioni pregresse 
così da poter poi elaborare e legiferare una disciplina nuova e riformatrice in materia non solo di unioni, ma di 
associazionismo fra enti locali, alla luce delle esperienze maturate nel Friuli Venezia Giulia come pure il altre 
regioni del centro Italia (in particolare in Emilia Romagna e in Toscana) e delle nuove competenze attribuite agli 
enti locali con la devolution. 

Questa disciplina è stata inserita nella legge regionale 9 gennaio 2006, n. 1, recante “Principi e norme 
fondamentali del sistema Regione – autonomie locali nel Friuli Venezia Giulia”, in particolare ai Capi V e VI 
del Titolo II, riservati, rispettivamente, all’esercizio coordinato di funzioni e gestione associata di servizi tra enti 
locali e allo sviluppo delle forme associative. 

Anni 1998 e 1999 

Con le leggi regionali finanziarie (3/1998 e 4/1999), nell'articolo relativo al sistema di trasferimenti agli Enti 
locali, venne prevista, per i Comuni con popolazione inferiore a tremila abitanti: 

a) la decurtazione dei trasferimenti ordinari del 10 per cento per quegli enti che non avessero svolto in modo 
coordinato e continuativo almeno tre funzioni e/o servizi (a scelta tra servizio di Ragioneria, servizio 
gestione tributi locali, servizio gestione personale, ufficio tecnico, polizia comunale, trasporto scolastico) 
attraverso convenzioni con altri Comuni ai sensi dell'articolo 24 della legge 8 giugno 1990, n. 142, o 
attraverso altri Enti locali; 
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b) l'incremento del 20 per cento dei trasferimenti ordinari per quelli che avessero deliberato di costituire 
un’unione ai sensi dell'articolo 26 della legge 142/1990, a partire dall’anno successivo a quello della 
costituzione dell'unione, e per una durata pari a quella dell'unione stessa. 

L'ultima disposizione citata non trovò applicazione in quanto nessun Comune deliberò in tempo utile la 
costituzione della forma associativa. 

Alla data di entrata in vigore della suddetta legge regionale non era stata prevista una disciplina specifica in 
ordine alla costituzione dell'Unione, pertanto trovava applicazione la normativa statale di cui all'articolo 32 del 
d.lgs 267/2000. 

Nello stesso anno, tuttavia, il legislatore regionale intervenne (legge regionale 25/1999, articolo 16, commi 37-
41) disciplinando compiutamente l'istituto e prevedendo, in via generale, a valere per gli anni futuri, un 
finanziamento regionale a favore di ciascun Comune che avesse aderito all'unione, consistente in una 
assegnazione annuale integrativa calcolata in misura percentuale rispetto alla somma dei trasferimenti relativi 
all'anno precedente la costituzione della forma associativa (in realtà il finanziamento è stato riconosciuto con 
legge finanziaria annuale anche per gli anni successivi). 

Anno 2000 

Con la legge finanziaria (2/2000) venne riproposta: 

a)  la decurtazione dei trasferimenti ordinari del 10 per cento per quegli enti che non avessero svolto in modo 
coordinato e continuativo almeno tre funzioni e/o servizi di loro competenza attraverso convenzioni con 
altri Comuni o attraverso altri Enti locali; 

b) l'incentivazione alla costituzione di unioni prevedendo l'incremento fino al 30 per cento dei trasferimenti 
ordinari a favore dei Comuni a partire dall'anno successivo alla costituzione dell'unione e per la durata di 
quattro anni per le unioni costituite dopo il 31 marzo 2000, e già a partire dall'anno 2000 per le sole unioni 
costituite entro la data del 31 marzo 2000. 

Detto incremento, da assegnarsi secondo priorità e criteri individuate con deliberazione della Giunta regionale, 
era vincolato dal legislatore regionale al rispetto di due condizioni (dalle quali, quindi, non si faceva dipendere la 
legittimità della costituzione dell'Unione, ma solo la sua possibilità di venire incentivata finanziariamente): 

che la durata della forma associativa non fosse inferiore a nove anni (almeno in previsione statutaria); 

che venissero individuate almeno sette funzioni e/o servizi da esercitare congiuntamente, tra i quali 
obbligatoriamente andavano ricompresi almeno tre fra i seguenti: vigilanza, edilizia privata, urbanistica, 
lavori pubblici, settore tecnico-manutentivo, ragioneria, tributi e commercio. 

Con deliberazione della Giunta regionale 2879/2000 vennero definite le priorità ed i criteri di riparto del fondo 
di 1.500 milioni, stanziato per il 2000 a favore delle sole unioni costituite entro il 31 marzo dell'anno medesimo. 

In considerazione del gran numero di Comuni di limitata dimensione demografica ed in relazione alle 
caratteristiche territoriali ed ambientali degli enti stessi, la Giunta distinse la percentuale di incremento dei 
trasferimenti in rapporto alle diverse tipologie di comune montano e di comune non montano (incremento del 9 
per cento per i Comuni montani e con priorità per quelli di unione costituita per il 50 per cento da Comuni 
montani con popolazione inferiore o pari a mille abitanti; incremento dell'8 per cento per i Comuni non montani, 
con priorità per quelli di unione costituita per almeno il 50 per cento da comuni non montani aventi popolazione 
inferiore o pari a millecinquecento abitanti). 

Ovviamente la normativa introdotta dalla finanziaria per l'anno 2000 aveva espressamente previsto che i 
Comuni beneficiari dell'incremento dovessero conferirlo all'Unione per l'espletamento dei compiti alla stessa 
assegnati.
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Anno 2001

Con la legge finanziaria (4/2001) venne prevista: 

a)  la decurtazione dei trasferimenti ordinari del 10 per cento per i Comuni con popolazione inferiore a tremila 
abitanti che non avessero svolto in modo coordinato e continuativo almeno tre funzioni e/o servizi di loro 
competenza attraverso convenzioni con altri Comuni o attraverso altri Enti locali; 

b)  l'incentivazione alla costituzione di unioni con un fondo di lire 4.400 milioni, da assegnare quale incremento 
dei trasferimenti ai Comuni facenti parte di unioni costituite entro il 31 ottobre 2000 (con priorità per quelli 
di unioni costituite entro il 31 marzo 2000), nella misura del 12 per cento a favore dei comuni montani e del 
10 per cento per quelli che non montani; 

c)  una incentivazione aggiuntiva, con un fondo di lire 215 milioni, per i comuni dell'unica unione costituita 
entro il 31 gennaio 2000. 

In attuazione di quanto previsto dalla legge regionale 2/2000 con deliberazione della Giunta regionale (n. 4449 
del 2001) venne definita la misura della decurtazione dei trasferimenti correnti da applicare ai Comuni receduti 
prima della scadenza e a quelli di unione disciolta. 

Anno 2002 

Con la legge finanziaria (3/2002) venne stanziato un fondo di 1.774.356 euro da assegnare a favore dei Comuni 
costituiti in unione in misura pari all'incentivazione attribuita nell'anno 2001 per le medesime finalità. 

Anno 2003 

Con la legge finanziaria (1/2003) venne stanziato: 

a) un fondo di 2 milioni di euro, da assegnare ai Comuni con popolazione non superiore a 3.000 abitanti, per i 
quali, alla data del 31 luglio 2003, risultassero operative almeno cinque convenzioni per l’esercizio associato 
di funzioni con altri Comuni (da erogare in base all’incidenza dell’estensione territoriale di ciascun Comune 
sulla popolazione residente); 

b)  un fondo di 1.774.356 euro da assegnare ai Comuni costituiti in unione, in misura pari all'incentivazione 
attribuita nell'anno 2002 per le medesime finalità, non cumulabile con il trasferimento di cui sopra. 

Anno 2004 

Con la legge finanziaria (1/2004) venne stanziato: 

a) un fondo di 3.277.123 euro ed uno di euro 4.765.684 da assegnare, rispettivamente, ai Comuni con 
popolazione fino a 3.000 abitanti e a quelli con popolazione superiore, che, alla data del 31 marzo 2004, 
esercitassero in forma associata con altri enti locali funzioni o servizi relativi ad almeno uno dei seguenti 
settori: personale, tributi, ambiente, cultura e ricerca, urbanistica, innovazione tecnologica (da erogare in 
base all’incidenza dell’estensione territoriale di ciascun Comune sulla popolazione residente); 

b)  un fondo di 1.774.356 euro da assegnare ai Comuni costituiti in unione, in misura proporzionale 
all'incentivazione attribuita nell'anno 2003 per le medesime finalità (non cumulabile con il trasferimento di 
cui sopra) qualora alla data del 31 luglio 2004 l'unione fosse risultata operante. 

L'assegnazione per l'incentivazione delle unioni veniva fatta salva anche qualora il recesso unilaterale 
dall'unione o lo scioglimento consensuale della forma associativa venisse deliberato fra il 30 giugno e la fine di 
luglio, a condizione che tre delle funzioni o servizi esercitate congiuntamente dall'Unione continuassero a venire 
esercitate tramite convenzione. 
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La legge finanziaria del 2004 prevedeva, altresì la non applicazione della decurtazione dei trasferimenti ordinari 
per i Comuni che entro il 31 dicembre 2004 avessero deliberato il recesso unilaterale o lo scioglimento 
dell'Unione.

Anno 2005 

Con la legge finanziaria per l'anno 2005 (1/2005) venne stanziato: 

a) un fondo di euro 3.500.000 a favore dei Comuni con popolazione fino a tremila abitanti e un fondo di 
3.076.003 a favore dei comuni con popolazione superiore a tremila che, alla data del 30 aprile 2005 
avessero esercitato in forma associata con altri enti locali, almeno tre tra le seguenti funzioni o servizi 
relativi ai seguenti settori: vigilanza, edilizia privata, urbanistica, lavori pubblici, settore tecnico-
manutentivo, ragioneria, tributi, commercio, attività produttive, trasporto scolastico, gestione del personale. 

b) un fondo di euro 500.000 a favore delle Unioni (e non più dei singoli comuni partecipanti alla forma 
associativa, come negli anni precedenti) esistenti al 31 luglio 2004 e operanti al 31 marzo 2005, ripartito 
secondo modalità e criteri definiti con deliberazione della Giunta regionale n. 1005 del 6 maggio 2005, che 
prevedeva la suddivisione del fondo nei seguenti importi: 

per euro 75.000 in misura proporzionale alla popolazione complessiva dell’unione alla data del 
31/12/2004; 

per euro 75.000 in misura proporzionale al territorio complessivo dell’unione; 

per euro 150.000 in proporzione al numero dei servizi effettivamente gestiti tramite l’unione nell’anno 
2004; 

per euro 200.000 in misura pari alle spese correnti impegnate nell’anno 2004 relative ai seguenti servizi 
gestiti dall’unione: vigilanza, edilizia privata, urbanistica, lavori pubblici, settore tecnico – manutentivo, 
ragioneria, tributi, commercio, attività produttive, trasporto scolastico, gestione del personale, e al 
netto delle spese sostenute per le indennità agli amministratori.  

La legge finanziaria 2005, inoltre, prevedeva, fino all'approvazione della disciplina organica delle forme 
associative degli enti locali, la non applicazione della decurtazione nel caso di scioglimento dell’unione o nel 
caso di recesso prima della scadenza della forma associativa. 

C) Lo sviluppo delle forme associative disciplinato dalla legge regionale 1/2006 

La legge regionale 9 gennaio 2006, n. 1, delinea i punti nevralgici nel nuovo sistema Regione –Autonomie locali, 
intervenendo non solo a fissare i principi fondamentali, ma soprattutto a valorizzare l’autonomia normativa 
degli enti locali, l’esercizio coordinato delle funzioni in forma associata, il Consiglio delle Autonomie locali e 
l’autonomia finanziaria. 

Un elemento centrale della riforma è certamente la valorizzazione delle forme associative, che rappresentano 
uno degli istituti fondamentali per la modernizzazione dell’amministrazione pubblica; esse sono uno strumento 
che permette di operare con efficienza e competitività maggiori rispetto al passato. A tal fine la legge regionale 
1/2006 dedica l’intero Capo V alla disciplina complessiva dell’esercizio coordinato di funzioni e della gestione 
associata di servizi tra enti locali. 

Il perno del sistema è costituito dalle associazioni intercomunali (articolo 22), forma innovativa, priva di 
personalità giuridica, costituita tra comuni contermini, diretta a realizzare la massima integrazione possibile tra 
gli stessi enti. La legge, nel prevedere la possibilità di far parte di una sola associazione intercomunale, mira allo 
scopo tendenziale di creare una rete associativa su tutto il territorio della Regione.  
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Circa gli altri elementi caratterizzanti l’istituto, e che lo differenziano dalle altre forme di collaborazione, va 
rilevato come la costituzione delle associazioni intercomunali presupponga che i comuni interessati siano siti in 
contesti omogenei dal punto di vista territoriale e socioeconomico. 

Tali associazioni devono, necessariamente, essere dotate di uffici comuni (a differenza delle convenzioni per le 
quali tali requisito è facoltativo) e devono prevedere una durata non inferiore a sei anni. 

La loro disciplina è caratterizzata da una semplificazione delle procedure di costituzione e di funzionamento. 
Infatti, spetta ai Consigli comunali la sola adozione della convenzione quadro, mentre è di competenza delle 
Giunte comunali approvare tutte le convenzioni attuative. 

Per quanto riguarda le unioni di Comuni (l’articolo 23) gli elementi di novità attengono all’obbligo della 
contiguità territoriale (prima solo tendenzialmente richiesta dalla legge regionale 25/1999); alla necessità di 
una previsione di durata minima non inferiore a sei anni; all’indicazione delle funzioni da svolgere (da individuarsi 
tra quelle elencate al comma 1 dell’articolo 23); al diverso quorum deliberativo per l’approvazione dell’atto 
costitutivo e dello statuto dell’unione (in prima convocazione è richiesta la maggioranza dei due terzi, solo in 
seconda battuta è sufficiente la maggioranza assoluta). 

Il Capo VI del Titolo II è dedicato alla disciplina dello sviluppo delle forme associative e detta una normativa di 
forte impatto sull’attuale sistema di relazioni fra i comuni. 

Per incentivare l’innovazione nelle relazioni “orizzontali” tra i comuni è previsto all’articolo 25, un nuovo istituto 
giuridico, l’Ambito per lo sviluppo territoriale - Aster che mira a favorire il governo e lo sviluppo del territorio in 
aree vaste. 

Gli Aster non rappresentano un nuovo ente, ma la dimensione territoriale d’area vasta sovra comunale 
adeguata all’esercizio dell’attività di governo, ove possono trovare sintesi le economie di scala nell’erogazione 
dei servizi con la progettualità per lo sviluppo del territorio. La funzione degli Aster è di assicurare 
l’interlocuzione in forma associata con la Regione e la Provincia per la programmazione di interventi integrati 
aventi ad oggetto la realizzazione di opere pubbliche, la programmazione territoriale e le reti infrastrutturali dei 
servizi pubblici locali, la tutela e la valorizzazione del territorio e delle risorse naturali, il coordinamento dello 
sviluppo economico e sociale, dell’organizzazione dei servizi pubblici locali e di altre iniziative relative al territorio 
dell’ambito.

Rivestono tale qualificazione giuridica quattro diverse situazioni: 
1- i comuni capoluogo di provincia; 
2- le comunità montane; 
3- le associazioni intercomunali; 
4- le unioni di comuni. 

Queste ultime due categorie, tuttavia, possono assumere la veste di Aster soltanto a condizione di raggiungere 
almeno una determinata soglia di abitanti fissata per legge: una popolazione non inferiore a 30.000 abitanti 
oppure non inferiore a 15.000 associando, in tal caso, almeno dieci comuni. Inoltre le unioni di comuni non 
dovranno comprendere comuni montani (neanche parzialmente montani), mentre le associazioni intercomunali 
potranno coinvolgere sia comuni parzialmente montani che non montani. 

L’Aster diviene l’interlocutore privilegiato dell’Amministrazione regionale quanto alla ripartizione dei 
finanziamenti nelle ipotesi di perseguimento degli obiettivi indicati nell’articolo in esame. 

Altra rilevante novità del Capo VI attiene al nuovo sistema strategico di incentivazione delle forme associative, 
mirante ad assicurarne un efficace sviluppo. 
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Lo strumento di alta programmazione regionale in questo settore è rappresentato dal Piano di valorizzazione 
territoriale, previsto dall’articolo 26. Il Piano contiene, principalmente, un programma di finanziamento 
strategico che ha valenza triennale. 

Con esso: 

a)  è effettuata la ricognizione delle forme associative; 

b)  sono definiti i criteri e le modalità per la concessione di incentivi (annuali e straordinari) a sostegno delle 
forme associative suddette; 

c)  sono specificati i criteri e gli obiettivi generali ai quali le proposte di accordo quadro degli Ambiti per lo 
sviluppo territoriale (ASTER) si conformano per essere ammesse a finanziamento. 

La previsione di cui alla sopra indicata lettera c) è stata introdotta dall’articolo 1, comma 41 della legge 
regionale 28 dicembre 2007, n. 30. L’articolo 26, comma 1, lettera c), nel testo storico prevedeva che nella terza 
parte del Piano trovasse definizione il programma pluriennale di finanziamento degli incentivi individuati dagli 
Ambiti per lo sviluppo territoriale. 

Gli interventi programmati dagli Aster in conformità ai criteri e obiettivi generali suddetti sono valutati dalla 
Giunta regionale ai fini del loro finanziamento e individuati in apposita deliberazione. 

D)  Il Primo Piano di valorizzazione territoriale del 2006 e il Piano di valorizzazione territoriale del 2007 

Con nota prot. 7027 del 26 aprile 2006, la Direzione centrale relazioni internazionali, comunitarie e autonomie 
locali ha inviato una nota illustrativa a tutti gli enti locali interessati dando indicazione in ordine ai contenuti 
del Piano previsti dal citato articolo 26 della legge regionale 1/2006, alla tempistica in ordine alla sua 
approvazione e richiamando l’attenzione sulla data entro la quale fare pervenire alla Regione la comunicazione 
della forma associativa adottata. 

Entro il 26 maggio 2006 (termine previsto in via transitoria per l’anno 2006 dall’articolo 46, comma 4 della 
legge regionale 1/2006), sono pervenute le schede relative a 4 unioni (3 di costituzione anteriore all’entrata in 
vigore della legge regionale 1/2006 e una nuova ) e di 8 associazioni intercomunali; di queste, cinque sono 
anche ASTER e una è AMBITO METROPOLITANO. Questi sei Aster volontari si aggiungono, quindi, agli Aster di 
diritto (comuni capoluogo di provincia e comunità montane). 

Con deliberazione giuntale n. 2666 del 7 novembre 2006 è stato approvato il primo Piano di valorizzazione 
territoriale nel quale è stata effettuata, nella prima parte del documento, la ricognizione delle forme associative 
esistenti al 26 maggio 2006 che ha dato come risultato quanto sopra evidenziato. Nella seconda parte del 
documento è stato definito il sistema di incentivazione (straordinario e ordinario) di associazioni intercomunali, 
unioni di comuni e comuni risultanti da fusione, oltre che il sistema di finanziamento per convenzioni 
extrassociative tra comuni e tra comuni e comunità montana di appartenenza. Nella terza parte è stato definito 
il programma di finanziamento degli interventi territoriali degli ASTER proposti per il medesimo anno 2006. 

Con deliberazione della Giunta regionale 1786 del 20 luglio 2007 è stato approvato il Piano di valorizzazione 
territoriale per l’anno 2007, rilevando, in particolare, l’esistenza sul territorio regionale di 40 forme associative. I 
criteri di assegnazione dell’incentivo straordinario e ordinario per le forme associative sono stati 
sostanzialmente conservati salvo alcune modifiche migliorative, specie per valorizzare la partecipazione dei 
piccoli comuni. Nella parte terza è stato individuato il programma di finanziamento degli ASTER a valere sulle 
risorse previste dalla legge regionale 1/2007 (legge regionale finanziaria). La deliberazione suddetta è stata 
integrata con la deliberazione della Giunta regionale 2613 del 26 ottobre 2007, che ha provveduto 
all’assegnazione delle ulteriori risorse stanziate per gli ASTER dalla legge regionale 22/2007 (assestamento). 
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2. GLI ESITI DELLA RICOGNIZIONE DELL’ANNO 2008

L’articolo 1, comma 45 della legge regionale 30/2007 ha fissato al 15 febbraio 2008 il termine per la 
ricognizione annuale relativa allo stesso anno (il Piano di valorizzazione territoriale del 2007, approvato con 
deliberazione giuntale 1786/2007, l’aveva fissato al 15 marzo di ogni anno). 

Ricevuta la comunicazione da parte dei soggetti interessati, risultano costituite, al 15 febbraio 2008, oltre alle 
dodici forme associative del 2006 (quattro unioni e otto associazioni intercomunali), e le ventotto forme 
associative del 2007 (una nuova unione e ventisette associazioni intercomunali), ulteriori due forme associative 
(una Unione, nata dallo scioglimento di una Associazione intercomunale del 2007, e una Associazione 
intercomunale). 

Nello specifico, tra le novità di segnalano: 

1) la costituzione di una nuova Associazione intercomunale che è anche Ambito metropolitano tra il 
Comune di Pordenone e Roveredo in Piano, (che si aggiunge, quindi, all’Ambito metropolitano che ha 
per capofila Udine, costituito nel 2006 e quello che ha per capofila Gorizia, costituito nel 2007); 

2) la trasformazione dell’Associazione intercomunale “Centro economico della bassa friulana”, costituita 
nel 2007 tra i Comuni di Torviscosa e di San Giorgio di Nogaro, in Unione; 

3) l’ingresso del Comune di Forgaria nel Friuli nella Comunità Collinare del Friuli, consentito dall’articolo 
46, comma 5 ter della legge regionale 1/2006; 

4) l’ingresso del Comune di Montereale Valcellina nell’Associazione intercomunale “Pedemontana 
Occidentale” (costituita nel 2007 tra i Comuni di Aviano, Polcenigo e Budoia). 

Nel dettaglio, il quadro delle forme associative esistenti in Regione, per anno di costituzione, è il seguente: 

ANNO 2006: 
UNIONI
3 in provincia di Udine; 1 in provincia di Pordenone; 

ASSOCIAZIONI INTERCOMUNALI

5 in Provincia di Udine; 2 in Provincia di Pordenone; 1 in Provincia di Gorizia. 

Anno 2007: 
UNIONI
1 in provincia di Udine; 

ASSOCIAZIONI INTERCOMUNALI 

15 in Provincia di Udine; 9 in Provincia di Pordenone; 2 in Provincia di Gorizia; 

Anno 2008: 
UNIONI
1 in provincia di Udine; 

ASSOCIAZIONI INTERCOMUNALI 
1 in Provincia di Pordenone 
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Confronto sviluppo forme associative
prima e dopo la Lr 1/2006
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Numerosità comuni partecipanti forme associative
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3. TABELLA E MAPPE RELATIVE ALLA RICOGNIZIONE PER L’ANNO 2008 DELLE ASSOCIAZIONI 
INTERCOMUNALI, UNIONI DI COMUNI E FUSIONI DI COMUNI PRESENTI NEL TERRITORIO
DEL FRIULI VENEZIA GIULIA, COME PREVISTO DALL’ARTICOLO 26, COMMA 1, LETTERA A)
DELLA LEGGE REGIONALE 1/2006

Al fine di consentire una corretta lettura dei dati contenuti nella tabella e nelle mappe di seguito presentate, 
realizzate sulla base delle comunicazioni effettuate nei termini dagli enti interessati, è opportuno precisare che: 

a.  nella tabella riepilogativa delle forme associative sono riportati i dati relativi alla forma prescelta di gestione 
associata, alla sede, al numero di Comuni coinvolti, alla popolazione, superficie e densità demografica come 
comunicata dagli enti e quelle verificate dai dati statistici regionali. Sono indicate, nell’ordine, le unioni e le 
associazioni intercomunali oggetto di ricognizione del 2006 e le unioni e associazioni intercomunali oggetto 
di ricognizione nel 2007, le unioni e associazioni intercomunali oggetto di ricognizione nel 2008, suddivise 
per provincia; 

b.  i dati demografici e territoriali riportati nelle tabelle sono quelli riferiti al 31 dicembre 2007 come dichiarati 
dagli enti. Per un utile confronto sono riportati anche i dati della popolazione al 31 dicembre 2006 risultante 
dall’ultima rilevazione statistica regionale; 

c.  nella colonna relativa alla popolazione è indicata, qualora ricorrano i presupposti di cui all’articolo 25, 
comma 1, della legge regionale 1/2006, con riferimento alla popolazione oggetto dell’ultima rilevazione 
statistica regionale (31 dicembre 2006), la qualificazione giuridica di Aster; 

d.  nelle mappe riportate successivamente alla tabella di ricognizione sono indicate, con diversi colori, le scelte 
relative alle diverse forme di gestione associata realizzate dai Comuni (unioni di comuni, associazioni 
intercomunali); la prima mappa indica le sole unioni di comuni, la seconda indica le sole associazioni 
intercomunali, la terza mostra, insieme, le unioni e le associazioni esistenti, dando evidenza delle 
sovrapposizioni tra queste due tipologie di forme associative. 
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4. MAPPE RELATIVE ALL’INDIVIDUAZIONE DEGLI ASTER

Per quanto attiene l’attribuzione della qualificazione giuridica di “Ambito per lo sviluppo territoriale ASTER”, oltre ai 
sei Aster “volontari” riconosciuti del 2006, e agli altri sette riconosciuti nel 2007, con la ricognizione del 2008 se ne 
aggiunge 1, per complessivi 14 Aster “volontari”. 
Complessivamente, quindi, il quadro dei soggetti giuridici e delle forme associative aventi detta qualificazione 
giuridica, per l’anno 2008, è il seguente: le quattro Comunità montane, il comune di Trieste (come capoluogo), i
sei Aster volontari costituiti nel 2006 (AI Medio Friuli, AI con capofila Cividale, AI ”Ambito metropolitano” con 
capofila Udine, Consorzio Comunità collinare del Friuli, AI del Sanvitese, AI “Città mandamento”), i sette Aster 
volontari costituiti nel 2007 (AI con capofila Pasian di Prato, AI “Riviera turistica friulana” con capofila Lignano 
Sabbiadoro, AI con capofila Porcia, AI “Sile” con capofila Azzano Decimo, AI del Bacino del Cellina Meduna con 
capofila Cordenons, AI tra Gorizia e Savogna, AI “Collio Isonzo” con capofila Cormons), il nuovo Aster volontario 
costituiti nel 2008 (Ai tra Pordenone e Roveredo in Piano). 

Nella prima mappa di seguito riportata sono individuati i cd. Aster di diritto, ossia i soggetti ai quali l’articolo 25 
attribuisce direttamente tale qualificazione giuridica (Comuni capoluogo di provincia e Comunità montane), e gli 
Aster “volontari”, ossia soggetti e le forme associative aventi i limiti di popolazione previsti dalla legge per 
l’attribuzione della qualificazione giuridica di Aster ai sensi dell’articolo 25, comma 1 della legge regionale 1/2006 
(calcolata, per la ricognizione dell’anno 2008, sulla base degli ultimi dati statistici ufficiali e a disposizione della 
Regione, ossia al 31 dicembre 2006). 

Il Comune di Udine e il Comune di Gorizia e il Comune di Pordenone, già Aster di diritto, hanno costituito una 
associazione intercomunale con i comuni limitrofi assumendo la qualifica di “ambito metropolitano” e rientrano, 
quindi, tra gli Aster volontari. 

Nella seconda mappa è data evidenza della sovrapposizione tra unioni, associazioni intercomunali, Aster di diritto e 
Aster volontari. 
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5. ULTERIORI SVILUPPI DELLE FORME ASSOCIATIVE PER GLI ANNI 2006 E 2007

Finanziamento di convenzioni extrassociative 

Per l’anno 2006, come previsto dall’articolo 4, comma 6, lettera c) della legge regionale 2/2006, come sostituita 
dall’articolo 2, comma 8 della legge regionale 21 luglio 2006, n. 12, una quota dello stanziamento regionale previsto 
per l’anno 2006 per il finanziamento delle forme associative (unioni, associazioni intercomunali e fusioni di comuni) 
è stata destinata anche al finanziamento delle convenzioni stipulate fra Comuni al di fuori di una stessa 
associazione intercomunale o dai comuni con la Comunità montana della quale fanno parte, con priorità per i 
Comuni interamente montani e quelli parzialmente montani e non montani con popolazione fino a tremila abitanti. 
I criteri di assegnazione sono stati inseriti nella seconda parte del primo Piano di valorizzazione territoriale. 

Anche per l’anno 2007, come previsto dall’articolo 3, comma 22 della legge regionale 1/2007, una quota dello 
stanziamento regionale previsto per l’anno 2007 per il finanziamento delle forme associative (unioni, associazioni 
intercomunali e fusioni di comuni) è stata destinata anche al finanziamento delle convenzioni stipulate fra Comuni 
al di fuori di una stessa associazione intercomunale o dai comuni con la Comunità montana, ma con una 
valorizzazione delle funzioni dimezzata rispetto a quella prevista per la gestione tramite unione o associazione 
intercomunale. Per lo stesso anno la legge di assestamento (legge regionale 22/2007) ha previsto il finanziamento, 
con la quota residuata dopo il finanziamento di convenzioni tra comuni e comuni e comunità montana di 
appartenenza, delle convenzioni tra province e tra province e comuni. Con deliberazione della Giunta regionale 2156 
del 14 settembre 2007, di integrazione del Piano di valorizzazione territoriale 2007, sono state definite le modalità 
di presentazione della domanda e i criteri per il riparto delle risorse. 

Finanziamento di studi di fattibilità 

Per l’anno 2006, al fine di agevolare un migliore e funzionale avvio delle forme associative, la legge regionale 21 
luglio 2006, n. 12, all’articolo 2, commi 10 e 11, ha autorizzato l’Amministrazione regionale ad assegnare ai Comuni 
non facenti parte di unione o di associazione intercomunale un fondo di 1.500.000 euro per il concorso negli oneri 
relativi all’elaborazione di studi di fattibilità, aventi ad oggetto, appunto, la riorganizzazione sovracomunale di una 
pluralità di funzioni e servizi mediante l’avvio di una delle forme associative previste, rispettivamente, all’articolo 22 
(Associazioni intercomunali) e all’articolo 23 (Unioni di comuni) della legge regionale 1/2006 e coinvolgenti almeno 
dieci Comuni o almeno 15.000 abitanti. 
Sono stati finanziati, per un ammontare complessivo di euro 1.391.880, i progetti presentati da undici aggregazioni 
di comuni che hanno presentato domanda entro il termine previsto dalla legge. 
Tutte le proposte presentate hanno ad oggetto la verifica della fattibilità di una riorganizzazione sovracomunale 
tramite la forma dell’associazione intercomunale. 
Entro il termine previsto (30 settembre 2007) hanno rendicontato 4 comuni capofila, i restanti hanno chiesto e 
ottenuto una proroga ai primi al 2008 per il completamento dello studio. 

Anche per l’anno 2007 la legge regionale 1/2007 ha previsto, all’articolo 3, commi 43 – 46 e all’articolo2, comma 12 
della legge regionale 22/2007, un analogo finanziamento, per un ammontare di 500.000 euro, a favore non solo dei 
comuni che intendono studiare la realizzabilità di una gestione associata mediante unione o associazione 
intercomunale, ma anche per le forme associative già costituite che intendono verificare la gestione associata di 
nuove funzioni o comunque lo sviluppo delle gestioni esistenti. 
Hanno presentato domanda dieci comuni capofila di associazioni intercomunali. 
Per la rendicontazione dell’assegnazione, la normativa di riferimento fissa il termine al 31 marzo 2008. 
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Finanziamento del percorso fusione 

Per l’anno 2006 al fine di sostenere un percorso di incentivazione e sviluppo tendente a favorire la fusione tra 
Comuni, la legge regionale 21 luglio 2006, n. 12, all’articolo 2, commi 21-23, ha autorizzato l’Amministrazione 
regionale ad erogare, ai soggetti interessati, per l’anno 2006 un’assegnazione straordinaria di 750.000 euro. 
Come previsto dalla normativa di riferimento, l’importo spettante per ciascun percorso è definito previa 
stipulazione, tra la Regione e i soggetti interessati a ciascuna fusione e fino alla concorrenza dello stanziamento, di 
un protocollo d’intesa indicante: 
a)  gli interventi da realizzare da parte dei soggetti interessati per migliorare l’erogazione dei servizi e sensibilizzare 

la popolazione alla questione della fusione; 
b) la quantificazione economica degli interventi, il loro riparto tra i beneficiari, la tempistica della realizzazione; 
c) le modalità di rendicontazione delle assegnazioni ricevute e di restituzione delle stesse nel caso di mancata 

realizzazione degli interventi concordati. 
Per l’erogazione dell’importo complessivo spettante per ciascun percorso, come individuato nel protocollo di intesa, 
la legge regionale 12/2006 ha previsto la liquidazione in due quote; il 50 per cento è liquidato previa trasmissione 
alla Regione delle deliberazioni dei Consigli comunali dei Comuni interessati concernenti l’iniziativa per il 
referendum di cui all’articolo 17, comma 5, della legge regionale 7 marzo 2003, n. 5 (Articolo 12 dello Statuto della 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia. Norme relative alla richiesta, indizione e svolgimento dei referendum 
abrogativo, propositivo e consultivo e all’iniziativa popolare delle leggi regionali), il restante 50 per cento è liquidato 
dopo quattro mesi dalla prima erogazione. 
In attuazione della normativa succitata sono stati stipulati dalla Regione, entro ottobre 2006, tre protocolli d’intesa 
con i comuni di: 
1) Attimis e Faedis, già costituiti in unione dal 2000; 
2) Sutrio e Cercivento; 
3) Campolongo al Torre e Tapogliano. 
Solo i comuni di Attimis e Faedis e quelli di Campolongo al Torre e Tapogliano hanno deliberato nei rispettivi 
consigli comunali (i primi due Comuni a novembre 2006, gli altri due a dicembre 2006), l’iniziativa di cui all’articolo 
17, comma 5, della legge regionale 7 marzo 2003, n. 5. 

La legge regionale 22/2007, di assestamento del bilancio, all’articolo 2, comma 15 ha autorizzato l'Amministrazione 
regionale a erogare, in via anticipata e in unica soluzione, un fondo di 70.000,00 euro, per l'anno 2007, a integrazione 
del finanziamento previsto dall'articolo 2, comma 21, della legge regionale 21 luglio 2006, n. 12, per i percorsi di 
incentivazione alla fusione intrapresi dai Comuni di Attimis e di Faedis e dai Comuni di Campolongo al Torre e di 
Tapogliano, precisando che il fondo è destinato per 35.000,00 euro ad integrazione delle finalità di cui al Protocollo 
d'intesa stipulato tra la Regione, i Comuni di Attimis, Faedis e l'Unione di Attimis e Faedis, e per 35.000,00 euro a 
favore del Protocollo d'intesa stipulato tra la Regione e i Comuni di Campolongo al Torre e Tapogliano. 
Il successivo comma 16 del medesimo articolo 2, della legge regionale 22/2007 ha previsto, entro trenta giorni 
dall'entrata in vigore della medesima legge regionale 22/2007, la comunicazione alla Regione, da parte degli enti 
locali firmatari dei Protocolli d'intesa suddetti degli enti beneficiari dell'assegnazione, degli interventi da realizzare e 
della relativa tempistica di attuazione. 
La Giunta regionale, con deliberazione 2220 del 21 settembre 2007 ha preso atto degli interventi segnalati e ha 
fissato il termine per la rendicontazione, che dovrà essere effettuata con le modalità di cui all'articolo 42 della legge 
regionale 20 marzo 2000, n. 7. 

Il 25 novembre si è tenuto il referendum consultivo nei quattro comuni interessati con questi esiti: 

Referendum consultivo – Attimis/Faedis

30

Affluenza:  50,74 % - Risultati: SI  51,10%    NO  48,90% 

Referendum consultivo – Campolongo al Torre/Tapogliano

Affluenza:  51,85 % - Risultati: SI  85,47%    NO  14,53% 

                                                                                                                          IL PRESIDENTE 

                                      IL SEGRETARIO GENERALE 

VISTO: IL PRESIDENTE: ILLY
VISTO: IL SEGRETARIO GENERALE: ZOLLIA
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08_13_1_DGR_574_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 7 marzo 2008, n. 574
PIC Interreg IIIA Italia-Slovenia 2000-2006. Presa d’atto delle 
decisioni assunte dal Comitato di Pilotaggio alla data del 26 
febbraio 2008.

LA GIUNTA REGIONALE
Premesso che con propria deliberazione n. 141 del 28 gennaio 2005 si è preso atto della Decisione 
della Commissione Europea C(2004) 4157 del 19 ottobre 2004 “Approvazione del Programma di Ini-
ziativa Comunitaria Interreg IIIA Italia-Slovenia 2000-2006” ed è stato approvato il Complemento di 
Programmazione;
che con propria deliberazione n. 2168 del 5 settembre 2005 è stato approvato il testo del nuovo Com-
plemento di Programmazione dell’Iniziativa Comunitaria di cui sopra, così come approvato dalla Com-
missione Europea con comunicazione REGIO.D1/FC(2005)/7271 del 18 luglio 2005;
che con generalità n. 2377 del 6 ottobre 2006 si è preso atto della modifica del piano finanziario del 
Complemento di Programmazione sopra richiamato, così come approvato dalla Commissione Europea 
con nota REGIO.D1/FC-mc/D(2006)/410663 del 29 agosto 2006;
e che con propria deliberazione n. 1506 del 22 giugno 2007 si è preso altresì atto del nuovo piano finan-
ziario del Complemento di Programmazione, così come approvato dalla Commissione Europea con nota 
REGIO.D1/FC/acw D(2007) 230357 del 13 aprile 2007;
Atteso che con nota Prot. n. 17903/IE del 12 novembre 2007 l’Autorità di Gestione del Programma di 
cui trattasi (Servizio rapporti comunitari e integrazione europea) ha avviato, ai sensi dell’art. 6 del Rego-
lamento Interno del Comitato di Pilotaggio, una procedura scritta ai membri del Comitato medesimo;
Considerato che tale procedura riguardava, tra l’altro, una modifica intervenuta nell’ambito del 
progetto avente acronimo “CROSS-5” - così come approvato con proprie deliberazioni n. 127 del 30 
gennaio 2006 e n. 2361 del 5 ottobre 2007 - e l’approvazione di alcuni interventi a valere sull’Asse 5 
“Supporto alla cooperazione”;
e che, non essendo pervenuta alcuna osservazione né obiezione da parte dei membri del Comitato di 
Pilotaggio entro la scadenza del 27 novembre 2007, la documentazione inclusa nella procedura scritta 
di cui trattasi risulta approvata;
Atteso, inoltre, che in data 26 febbraio 2008 si è svolta, a Cervignano del Friuli (Udine), la diciasset-
tesima riunione del Comitato di Pilotaggio del Programma di Iniziativa Comunitaria Interreg IIIA Italia-
Slovenia 2000-2006;
Visto il verbale sintetico, così come previsto dall’art. 5 del Regolamento Interno del suddetto organo, 
trasmesso dall’Autorità di Gestione ai membri del Comitato con nota Prot. n. 4197/IE del 4 marzo 2008;
Considerato che nel corso della suddetta seduta si è proceduto, tra l’altro, all’approvazione del pro-
getto avente acronimo “ROLA-GO” - così come approvato con propria deliberazione n. 293 dell’8 feb-
braio 2008 - e di alcuni interventi di assistenza tecnica;
Richiamata la nota Prot. n. 7/SGR/RIS dell’8 febbraio 2008 del Segretariato generale e riforme 
istituzionali, avente ad oggetto l’attività deliberativa della Giunta regionale nel periodo di ordinaria 
amministrazione;
Ravvisata, pertanto, la necessità di procedere all’approvazione del progetto titolato “ROLA-GO”, al 
fine di evitare il disimpegno automatico delle risorse comunitarie assegnate al Programma di cui tratta-
si, così come previsto dall’art. 31 del Regolamento (CE) n. 1260/1999;
Su proposta dell’Assessore regionale per le relazioni internazionali, comunitarie e autonomie locali
all’unanimità,

Delibera
1. Di prendere atto delle decisioni assunte dal Comitato di Pilotaggio del Programma di Iniziativa Comunita-
ria INTERREG IIIA Italia-Slovenia 2000-2006 con procedura scritta conclusasi in data 27 novembre 2007.
2. Di prendere atto delle decisioni assunte dal Comitato di Pilotaggio dell’Iniziativa Comunitaria di cui 
sopra nel corso della diciassettesima riunione, svoltasi a Cervignano del Friuli (Udine) in data 26 febbraio 
2008 .
3. Di pubblicare sul Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia la presente deli-
berazione ed i relativi Allegati n. 1 e 2, che costituiscono parte integrante della stessa, contenenti un 
estratto delle decisioni assunte dal Comitato di Pilotaggio.

IL PRESIDENTE: ILLY
IL SEGRETARIO GENERALE: ZOLLIA
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08_13_1_DGR_574_2_ALL1

Allegato n. 1

PROGRAMMA DI INIZIATIVA COMUNITARIA INTERREG IIIA ITALIA-SLOVENIA 2000-2006

DECISIONI ASSUNTE DAL COMITATO DI PILOTAGGIO TRAMITE PROCEDURA SCRITTA 

NEL MESE DI NOVEMBRE 2007

Progetto “CROSS-5”

Il beneficiario finale del progetto – per la parte italiana – è RFI (Rete Ferroviaria Italiana) S.p.A.

Sul  versante  sloveno,  al  Ministero  dei  Trasporti  subentra  –  in  qualità  di  beneficiario  aggiuntivo  -  la 

Direzione per gli Investimenti nelle Infrastrutture Ferroviarie (struttura interna al Ministero stesso).

Asse 5 “Supporto alla cooperazione”

 

Codice INTERREG Titolo Durata Costo €

AAFVG551654 Lorenzo  Bigot. 

Monitoraggio 

programmazione  2007-

2013

07.2007/12.2007 7.500,00=

AAFVG551655 Andrea  Ciani. 

Monitoraggio 

programmazione  2007-

2013

07.2007/12.2007 7.500,00=

AAFVG551656 Traduzioni  ed 

interpretariato a supporto 

di nuova progettualità

2007/2008 10.000,00=

VISTO: IL PRESIDENTE: ILLY
VISTO: IL SEGRETARIO GENERALE: ZOLLIA
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08_13_1_DGR_577_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 7 marzo 2008, n. 577
Approvazione graduatoria definitiva del concorso pubblico per 
esami per l’assunzione, con contratto di lavoro a tempo inde-
terminato, di 1 unità nella categoria D, profilo professionale 
specialista tecnico, indirizzo ingegneristico, ambito elettrico-
elettronico, posizione economica 1.

LA GIUNTA REGIONALE
Vista la legge regionale 27 marzo 1996, n. 18 e successive modificazioni ed integrazioni;
Visto il decreto n. 1888/DR del 31 luglio 2007, pubblicato sul supplemento ordinario n. 20 del 10 ago-
sto 2007 al BUR n. 32 dell’8 agosto 2007, con il quale è stato approvato il bando di concorso pubblico 
per esami per l’assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, di 1 unità nella categoria D, 
profilo professionale specialista tecnico, indirizzo ingegneristico, ambito elettrico-elettronico, posizione 
economica 1;
Visti i decreti del Direttore centrale dell’organizzazione, personale e sistemi informativi n. 2464/DR del 
11 ottobre 2007 e n. 37/DR del 14 gennaio 2008, con i quali è stata nominata la Commissione giudica-
trice del concorso;
Visto il decreto del Direttore del Servizio organizzazione e sviluppo risorse umane della Direzione cen-
trale dell’organizzazione, personale e sistemi informativi n. 2356/ORU del 28 settembre 2007, con il 
quale sono stati approvati gli elenchi dei candidati esclusi dal concorso e dei candidati ammessi a so-
stenere la prova scritta;
Visto il “Regolamento di accesso all’impiego regionale”, approvato con Decreto del Presidente della 
Regione n. 0143/Pres. del 23 maggio 2007;
Preso atto di quanto previsto dal succitato Regolamento e dal bando di concorso in materia di mo-
dalità di svolgimento delle procedure concorsuali e di adempimenti delle Commissioni giudicatrici;
Atteso che il Presidente della Commissione giudicatrice ha trasmesso al responsabile del procedi-
mento in data 22 febbraio 2008 i verbali delle operazioni effettuate e che il suddetto responsabile del 
procedimento con la sottoscrizione della proposta di deliberazione ne ha accertato la regolarità e la 
legittimità;
Atteso che, a parità di merito, si applicano i titoli di preferenza di cui all’art. 8, comma 5, del citato 
bando, così come previsti dall’articolo 5, comma 4, del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive mo-
dificazioni ed integrazioni, nonché dall’articolo 3, comma 7, della legge n. 127/1997, come integrato 
dall’articolo 2, comma 9, della legge n. 191/1998;
Visto in particolare il comma 1 del citato art. 8 del bando, che prevede che, ai fini della formazione della 
graduatoria definitiva di merito, i concorrenti che abbiano superato la prova orale devono far pervenire 
al medesimo ufficio al quale è stata presentata la domanda, entro il termine perentorio di quindici giorni 
dalla data di svolgimento della prova stessa, i documenti in originale o in copia autenticata attestanti 
il possesso dei titoli di preferenza nell’assunzione, già indicati nella domanda, a pena di decadenza dal 
beneficio;
Visti i titoli di preferenza dichiarati dai candidati utilmente collocati in graduatoria; 
Ritenuto, pertanto di approvare, a seguito dell’applicazione dei titoli di preferenza previsti dalle nor-
me citate, la graduatoria definitiva del concorso pubblico di cui trattasi e di dichiarare il candidato vin-
citore e gli idonei; 
Ritenuto, altresì, che il candidato vincitore rinunciatario, dichiarato decaduto o dimissionario vada 
sostituito con il primo degli idonei utilmente collocato in graduatoria;
Ritenuto, inoltre, in caso di scorrimento della graduatoria, qualora il candidato idoneo collocato in 
posizione utile rinunci all’assunzione o sia dichiarato decaduto ovvero sia dimissionario, di sostituirlo con 
il primo degli idonei utilmente collocato in graduatoria;
Atteso che nel corso della seduta del giorno 12.02.2008 il Presidente del Consiglio regionale ha dato 
formale comunicazione al Consiglio regionale delle dimissioni del Presidente della Regione;
Considerato che l’articolo 2, comma 3, della L.R. 17/2007 prevede che in caso di scioglimento anti-
cipato i poteri del Presidente della Regione e della Giunta siano prorogati, per l’ordinaria amministrazio-
ne, fino alla proclamazione del nuovo Presidente;
Vista la circolare n. 7/SGR/RIS del 8 febbraio 2008, con la quale la Direzione centrale Segretariato 
generale e riforme istituzionali ha fornito indicazioni in merito agli atti deliberativi che possono essere 
sottoposti all’esame della Giunta regionale nel periodo di ordinaria amministrazione;
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Ritenuto che la presente deliberazione attenga all’ordinaria amministrazione trattandosi di mero 
atto conclusivo di un procedimento già previsto dall’integrazione del Programma triennale 2007-2008-
2009 dei fabbisogni professionali dell’Amministrazione regionale, approvato dalla Giunta regionale con 
deliberazione del 20 aprile 2007, n. 914, nonché dall’integrazione del Piano occupazionale per l’anno 
2007, approvato con decreto del Direttore centrale dell’organizzazione, personale e sistemi informativi, 
n. 982/DR del 24 aprile 2007, e, come tale, di atto dovuto;
Ritenuto, altresì, che posticipare l’approvazione della graduatoria in oggetto comprometterebbe si-
gnificativamente la funzionalità degli uffici che sono in attesa di poter acquisire le professionalità sele-
zionate con la procedura di cui trattasi;
all’unanimità,

DELIBERA
1. di approvare la graduatoria definitiva del concorso pubblico per esami per l’assunzione, con contratto 
di lavoro a tempo indeterminato, di 1 unità nella categoria D, profilo professionale specialista tecnico, 
indirizzo ingegneristico, ambito elettrico-elettronico, posizione economica 1, di cui all’allegato A), che fa 
parte integrante del presente provvedimento;
2. di dichiarare vincitore del concorso di cui trattasi, sotto condizione dell’accertamento del possesso 
dei requisiti per l’ammissione all’impiego, il candidato di cui all’allegato B), che fa parte integrante del 
presente provvedimento;
3. di dichiarare idonei i candidati di cui all’allegato C), che fa parte integrante del presente 
provvedimento.
La Direzione centrale organizzazione, personale e sistemi informativi è autorizzata a sostituire l’even-
tuale candidato vincitore rinunciatario, dichiarato decaduto o dimissionario con il primo degli idonei 
utilmente collocato in graduatoria.
È altresì autorizzata a sostituire, in caso di scorrimento della graduatoria, l’eventuale candidato idoneo 
collocato in posizione utile che rinunci all’assunzione o sia dichiarato decaduto ovvero sia dimissionario 
con il primo degli idonei utilmente collocato in graduatoria.

La presente deliberazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE:ILLY
IL SEGRETARIO GENERALE: ZOLLIA
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08_13_1_DGR_577_2_ALL1
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VISTO: IL PRESIDENTE: ILLY
VISTO: IL SEGRETARIO GENERALE: ZOLLIA

VISTO: IL PRESIDENTE: ILLY
VISTO: IL SEGRETARIO GENERALE: ZOLLIA

08_13_1_DGR_577_3_ALL2
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08_13_1_DGR_577_4_ALL3

VISTO: IL PRESIDENTE: ILLY
VISTO: IL SEGRETARIO GENERALE: ZOLLIA
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08_13_1_DGR_583_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 7 marzo 2008, n. 583. 
(Estratto)
Comune di Venzone: conferma di esecutività della deliberazione 
consiliare n. 53 dd. 30.11.2007, di approvazione della variante n 
26 al Piano regolatore generale comunale. 

LA GIUNTA REGIONALE
(omissis)

all’unanimità,

delibera
1. di confermare l’esecutività della deliberazione consiliare del comune di VENZONE n. 53 del 30.11.2007, 
di approvazione della variante n. 26 al Piano regolatore generale comunale;
2. omissis

IL PRESIDENTE: ILLY
IL SEGRETARIO GENERALE: ZOLLIA

08_13_1_DGR_612_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 14 marzo 2008, n. 612. 
(Estratto)
Comune di Fiumicello: conferma di esecutività della delibera-
zione consiliare n. 34 del 31.08.2007, di approvazione della va-
riante n. 11 al Piano regolatore generale comunale.

LA GIUNTA REGIONALE
omissis

all’unanimità,

delibera
1. di ritenere le riserve vincolanti, espresse con propria deliberazione n. 1337 del 1.6.2007 in merito alla 
variante n. 11 al Piano regolatore generale comunale del comune di FIUMICELLO, superate dall’introdu-
zione di modifiche ed integrazioni e dalla proposizione di verifiche e motivazioni a sostegno di specifiche 
previsioni di variante, disposte con la deliberazione comunale consiliare n. 34 del 31.8.2007;
2. di confermare l’esecutività della suddetta deliberazione consiliare n. 34 del 31.8.2007, di approvazione 
della variante n. 11 al Piano regolatore generale comunale del comune di Fiumicello;
3. omissis

IL PRESIDENTE: ILLY
IL SEGRETARIO GENERALE: ZOLLIA

08_13_1_ADC_PIAN TERR Campoformido 56 PRGC_1_TESTO

Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mo-
bilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione 
territoriale regionale
Comune di Campoformido. Avviso di approvazione della varian-
te n. 56 al Piano regolatore generale comunale.

Con deliberazione consiliare n. 66 del 23 novembre 2007 il comune di Campoformido ha preso atto, in 
ordine alla variante n. 56 al Piano regolatore generale comunale, che non sono state presentate osser-
vazioni ed opposizioni, che non sono interessati beni soggetti a vincolo ai sensi del D.Lgs. 42/2004 e che 
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non vi é la necessità di raggiungere le intese di cui all’art. 32 bis, co. 3 della L.R. 52/1991, ed ha approvato 
la variante stessa, ai sensi del combinato disposto dell’art. 63, co. 1 della L.R. 5/2007 e dell’art. 32 bis, 
co. 4 della L.R. 52/1991.

08_13_1_ADC_PIAN TERR Capriva 8 PRGC_1_TESTO

Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mo-
bilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione 
territoriale regionale
Comune di Capriva del Friuli. Avviso di approvazione della va-
riante n. 8 al Piano regolatore generale comunale.

Con deliberazione consiliare n. 40 del 27 novembre 2007 il comune di Capriva del Friuli ha preso atto 
che non sono state presentate osservazioni ed opposizioni in ordine alla variante n. 8 al Piano regolatore 
generale comunale ed ha approvato la variante stessa, ai sensi del combinato disposto dell’art. 63, co. 2 
della L.R. 5/2007 e dell’art. 32 bis, co. 4 della L.R. 52/1991.

08_13_1_ADC_PIAN TERR Castelnovo del Friuli 4 PRGC_1_TESTO

Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mo-
bilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione 
territoriale regionale
LR 5/2007 art. 63 co. 1, LR 52/1991 art. 32 co. 9. Variante n. 4 al 
Piano regolatore generale comunale del Comune di Castelno-
vo del Friuli: introduzione di modifica e conferma di esecutività 
della deliberazione consiliare di approvazione n. 27 del 18 otto-
bre 2007.

Ai sensi del combinato disposto dell’art. 63, co. 1 della L.R. 5/2007 e dell’art. 32, co. 9 della L.R. 52/1991 
si rende noto che il Presidente della Regione, con decreto n. 079/Pres. dell’11 marzo 2008, ha conferma-
to l’esecutività della deliberazione consiliare n. 27 del 18 ottobre 2007, con cui il comune di Castelnovo 
del Friuli ha approvato la variante n. 4 al Piano regolatore generale comunale, disponendo l’introduzione, 
nella variante stessa, della modifica indispensabile al totale superamento delle riserve espresse in ordi-
ne alla variante medesima con deliberazione della Giunta regionale n. 1793 del 20 luglio 2007.
La variante in argomento entrerà in vigore il giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso sul 
Bollettino ufficiale della Regione.

08_13_1_ADC_PIAN TERR Fontanafredda 26 PRGC_1_TESTO

Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mo-
bilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione 
territoriale regionale
Comune di Fontanafredda. Avviso di approvazione della varian-
te n. 26 al Piano regolatore generale comunale.

Con deliberazione consiliare n. 132 del 20 dicembre 2007 il comune di Fontanafredda ha preso atto, in 
ordine alla variante n. 26 al Piano regolatore generale comunale, che non vi é la necessità di raggiungere 
le intese di cui all’art. 32 bis, co. 3 della L.R. 52/1991, ed ha approvato la variante stessa, ai sensi del 
combinato disposto dell’art. 63, co. 2 della L.R. 5/2007 e dell’art. 32 bis, co. 4 della L.R. 52/1991, con l’in-
troduzione delle modifiche conseguenti al parziale accoglimento delle osservazioni ad essa presentate.
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08_13_1_ADC_PIAN TERR Remanzacco 19 PRGC_1_TESTO

Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mo-
bilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione 
territoriale regionale
Comune di Remanzacco. Avviso di adozione del Piano di settore 
del comparto del commercio costituente variante n. 19 al Piano 
regolatore generale comunale.

Ai sensi e per gli effetti del combinato disposto dell’art. 63, co. 2 della L.R. 5/2007 e dell’art. 32, co. 1 
della L.R. 52/1991, si rende noto che il comune di Remanzacco, con deliberazione consiliare n. 49 del 30 
novembre 2007, ha adottato il Piano di settore del comparto del commercio costituente variante n. 19 
al Piano regolatore generale comunale.
Successivamente alla presente pubblicazione, il suddetto Piano di settore sarà depositato presso la 
Segreteria comunale, in tutti i suoi elementi, per la durata di trenta giorni effettivi, affinché chiunque 
possa prenderne visione.
Entro il periodo di deposito, chiunque potrà presentare al Comune osservazioni; nel medesimo ter-
mine i proprietari degli immobili vincolati dallo strumento urbanistico adottato potranno presentare 
opposizioni.

08_13_1_ADC_PIAN TERR Roveredo in Piano 18 PRGC_1_TESTO

Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mo-
bilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione 
territoriale regionale
LR 5/2007 art. 63 co. 1, LR 52/1991 art. 32 co. 9. Variante n. 18 
al Piano regolatore generale comunale del Comune di Rovere-
do in Piano: introduzione di modifica e conferma di esecutività 
della deliberazione consiliare di approvazione n. 55 del 5 no-
vembre 2007.

Ai sensi del combinato disposto dell’art. 63, co. 1 della L.R. 5/2007 e dell’art. 32, co. 9 della L.R. 52/1991 
si rende noto che il Presidente della Regione, con decreto n. 078/Pres. dell’11 marzo 2008, ha conferma-
to l’esecutività della deliberazione consiliare n. 55 del 5 novembre 2007, con cui il comune di Roveredo in 
Piano ha approvato la variante n. 18 al Piano regolatore generale comunale, disponendo l’introduzione, 
nella variante stessa, della modifica indispensabile al totale superamento delle riserve espresse in ordi-
ne alla variante medesima con deliberazione della Giunta regionale n. 2518 del 19 ottobre 2007.
La variante in argomento entrerà in vigore il giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso sul 
Bollettino ufficiale della Regione.

08_13_1_ADC_PIAN TERR San Vito al Torre 9 PRGC_1_TESTO

Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mo-
bilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione 
territoriale regionale
Comune di San Vito al Torre. Avviso di adozione della variante n. 
9 al Piano regolatore generale comunale.

Ai sensi e per gli effetti del combinato disposto dell’art. 63, co. 2 della LR 5/2007 e dell’art. 32, co. 1 della 
LR 52/1991, si rende noto che il comune di San Vito al Torre, con deliberazione consiliare n. 24 del 19 
giugno 2007, ha adottato la variante n. 9 al Piano regolatore generale comunale.
Successivamente alla presente pubblicazione, la variante n. 9 al Piano regolatore generale comunale 
sarà depositata presso la Segreteria comunale, in tutti i suoi elementi, per la durata di trenta giorni ef-
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fettivi, affinché chiunque possa prenderne visione.
Entro il periodo di deposito, chiunque potrà presentare al Comune osservazioni; nel medesimo termine i 
proprietari degli immobili vincolati dallo strumento urbanistico adottato potranno presentare opposizioni.

08_13_1_ADC_RIS AGR avviso Degano III lotto

Direzione centrale risorse agricole, naturali, forestali e 
montagna - Ispettorato ripartimentale foreste - Tolmezzo 
(UD)
Sistemazione idrogeologica del torrente Degano a monte della 
confluenza con il torrente Pesarina (3° lotto) in Comune di Ova-
ro. Avviso di acquisizione dei sedimi.

In relazione all’esecuzione dei lavori in oggetto e nel rispetto della procedura dettata dall’art. 1, commi 
17 e 18, della L.R. 20/2000, viene di seguito riportato l’elenco delle ditte catastali con le relative par-
ticelle (già sedimi delle opere) da acquisire a titolo originario dalla Regione; viene, altresì, riportata la 
descrizione catastale ed i valori stimati, quest’ultimi secondo quanto previsto dall’art. 1, comma 20, della 
medesima legge regionale.

PERIODO DI OCCUPAZIONE: dal 22/05/1987 al 23/10/1987 per complessivi mesi 6
C.C. di OVARO

1. Verzin Davide nato a Tolmezzo il 29/12/1955 pr.1/3
Verzin Giuseppe nato a Ovaro il 10/08/1950 pr.1/3
Verzin Roberto nato a Ovaro il 22/08/1953 pr.1/3
DESCRIZIONE CATASTALE
Fg. 4 mapp. 378 qualità: prato mq 1176
Superficie da acquisire mq 1176
VALORE STIMATO DEL SEDIME Euro 1.280,13

2. Nieddu Giovanna nata a Olbia il 05/12/1956 pr.1/1
DESCRIZIONE CATASTALE
Fg. 4 mapp. 382 qualità: prato mq 337
Superficie da acquisire mq 337
VALORE STIMATO DEL SEDIME Euro 366,84

3. De Prato Monica nata in Svizzera il 15/09/1969 7/24
Di Qual Rosalia nata a Ovaro il 24/10/1949 17/24
DESCRIZIONE CATASTALE
Fg. 4 mapp. 385 qualità: prato mq 342
Superficie da acquisire mq 342
VALORE STIMATO DEL SEDIME  Euro 372,28

4. Longhino Renzo nato a Ovaro il 05/03/1940 pr.1/1
DESCRIZIONE CATASTALE
Fg.4 mapp. 387 qualità: prato mq 573
Superficie da acquisire mq 573
VALORE STIMATO DEL SEDIME Euro 623,73

5. Mecchia Enrico nato a Ovaro il 22/01/1923 usuf.parz.
Mecchia Manuela nata a Tolmezzo il 09/06/1957 pr.1/1
DESCRIZIONE CATASTALE
Fg.4 mapp. 391 qualità: prato mq 122
Superficie da acquisire mq 122
VALORE STIMATO DEL SEDIME Euro 132,80
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08_13_1_ACR_inerrogazioni e interpellanze

Consiglio regionale Friuli Venezia Giulia
Pubblicazioni disposte dall’articolo 161, comma 5 del Rego-
lamento interno del Consiglio regionale. Seduta n. 319 del 12 
febbraio 2008. Interrogazioni ed interpellanze evase e non eva-
se (di cui sono scaduti i termini) dall’1 ottobre 2007 all’1 gen-
naio 2008.

6. Cimenti Vittorugo e C. Sas con sede in Ovaro pr.1/1
DESCRIZIONE CATASTALE
Fg.4 mapp. 394 qualità: prato mq 453
Superficie da acquisire mq 453
VALORE STIMATO DEL SEDIME Euro 493,11

7. Della Pietra Edda nata a Tolmezzo il 11/06/1951 pr.1/3
Della Pietra Nadia nata a Tolmezzo il 02/08/1955 pr.1/3
Fiorencis Bianca n. a Ovaro il 21/07/1929 pr.1/3
DESCRIZIONE CATASTALE
Fg.12 mapp. 113 qualità: prato mq 875
Superficie da acquisire mq 875
VALORE STIMATO DEL SEDIME Euro 952,48

Si precisa, inoltre, che gli importi stimati per ciascuna particella di terreno interessata verranno deposita-
ti presso la Tesoreria regionale a disposizione degli attuali proprietari catastali o dei loro eredi (per le mo-
dalità di svincolo gli aventi titolo potranno rivolgersi all’Ispettorato ripartimentale foreste di Tolmezzo).
Tolmezzo, 10 marzo 2008

IL DIRETTORE DELL’ISPETTORATO:
dott. Luciano Sulli
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Parte Terza Concorsi e avvisi

08_13_3_AVV_COM Carlino 11 PRGC_006

Comune di Carlino (UD)
Avviso di approvazione della variante n. 11 al Piano regolatore 
generale comunale.

Con deliberazione consiliare n°9 del 18.02.2008, il Comune di Carlino ha approvato, ai sensi dell’art.32 
della L.R. 52/1991, la variante n°11 al Piano Regolatore Generale Comunale, facendo propri i pareri 
espressi dalla Direzione Centrale Ambiente e Lavori Pubblici - Ufficio V.I.A. - di Trieste e dall’Azienda per 
i Servizi Sanitari n°5 “Bassa Friulana” di Palmanova, e dando atto che nei termini previsti dal comma 3 
dell’art.45 della Legge Regionale 52/91, non sono pervenute all’Amministrazione comunale osservazioni 
e/o opposizioni.
Carlino, 12 marzo 2008

IL SINDACO:
dr. Claudio Paiaro

08_13_3_AVV_COM Gorizia espr lavori via Cocevia_003

Comune di Gorizia
Avviso d’emanazione dell’Ordinanza di deposito ai sensi dell’art. 
26 del DPR 327/2001. Lavori di recupero e di riqualificazione 
delle vie Rastello, Cocevia e viale d’Annunzio.

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO ESPROPRI
Visti gli articoli 20 e 26 del D.P.R. 327/2001 e successive modifiche ed integrazioni,

RENDE NOTO
che con propria ordinanza n. 8/2008 è stato autorizzato il deposito, presso la Cassa Depositi e Prestiti 
delle somme sotto riportate, dovute a titolo d’indennità provvisoria d’esproprio per le aree destinate alla 
realizzazione dei lavori di recupero e di riqualificazione urbana delle vie Rastello, Cocevia e parte di viale 
d’Annunzio:
Comune Amm.vo di Gorizia e Censuario di Gorizia:

a) €. 2.068,00 dovuti per 360/720 i.p. della p.c. 561 “casa” di mq. 44 iscritta nel 1° c.t. della P.T. 462 
a favore del sig. Bregant Fabio Sergio

b) €. 1.410,00 dovuti per la porzione di mq. 15 della p.c. 560 “casa” di complessivi mq. 227 iscritta nel 1° c.t. della P.T. 454 
a favore del sig. Bregant Fabio Sergio

Gorizia, 11 marzo 2008
IL DIRIGENTE:

ing. Ignazio Spanò
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08_13_3_AVV_COM Grado PRPC Volpera_016

Comune di Grado (GO)
Avviso di deposito relativo all’adozione del PRPC di iniziativa 
privata Villaggio turistico Volpera.

IL DIRIGENTE
Visto l’art. 45 della L.R. 52/91 e successive modifiche ed integrazioni,

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n°63 del 29/11/07, il Comune di Grado ha adottato il 
P.R.P.C. di iniziativa privata Villaggio turistico VOLPERA.
Ai sensi dell’art. 45 della L.R. 52/91 e succ. mod. ed int., la deliberazione di adozione ed i relativi elaborati, 
viene depositata presso la Segreteria Comunale per la durata di trenta giorni effettivi, dal giorno suc-
cessivo alla pubblicazione sul BUR., affinché chiunque possa prenderne visione, dalle ore 10,00 alle ore 
12,00 di ogni giorno lavorativo.
Entro il periodo di deposito chiunque può presentare al Comune osservazioni. Nel medesimo termine i 
proprietari degli immobili interessati dal Piano possono far pervenire opposizioni sulle quali il Comune è 
tenuto a pronunciarsi specificatamente. 
Grado, 13 marzo 2008

IL DIRIGENTE:
arch. Alessandro De Luisa

08_13_3_AVV_COM Martignacco PRPC Bardelli_004

Comune di Martignacco (UD)
Avviso di adozione del Piano regolatore particolareggiato co-
munale di iniziativa privata denominato “Nuova Ferramenta 
Bardelli”.

IL RESPONSABILE
Visto l’art. 45 della L.R. 52/91 e successive modifiche ed integrazioni,

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 06 del 18.02.2008, immediatamente esecutiva, è stato 
adottato il Piano regolatore particolareggiato comunale di iniziativa privata denominato “Nuova Ferra-
menta Bardelli”.
Successivamente alla presente pubblicazione, il P.R.P.C. sarà depositato presso la Segreteria Comunale 
in tutti i suoi elementi per la durata di trenta giorni effettivi, affinché chiunque possa prenderne visione 
durante le ore di apertura al pubblico degli uffici comunali.
Entro il periodo di deposito, chiunque potrà presentare al Comune osservazioni; nel medesimo termine i 
proprietari degli immobili vincolati dal P.R.P.C. potranno presentare opposizioni.
Martignacco, 10 marzo 2008

IL RESPONSABILE DELL’AREA URBANISTICA - ATTIVITA’ PRODUTTIVE:
p.e. Giancarlo Pressacco

08_13_3_AVV_COM Pasian di Prato 42 PRGC_002

Comune di Pasian di Prato (UD)
Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 42 al 
Piano regolatore generale comunale.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO URBANISTICA
Visti gli artt. 32 bis e 45 della L.R. 52/91 e successive modifiche ed integrazioni,
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RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 22 del 27.2.2008, immediatamente esecutiva, è stata 
adottata la variante n. 42 al Piano Regolatore Generale Comunale.
Ai sensi dell’art. 45 della L.R. 52/91 e successive modifiche ed integrazioni, la deliberazione di adozione, 
con i relativi elaborati, viene depositata presso la Segreteria Comunale per la durata di trenta giorni 
effettivi, dal 25.3.2008 al 7.5.2008 compreso, affinché chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi 
elementi, durante le ore di apertura al pubblico degli uffici comunali.
Entro il periodo di deposito, e pertanto entro il giorno 7 maggio 2008, chiunque può presentare al Comu-
ne osservazioni. Nel medesimo termine i proprietari degli immobili vincolati dalla variante possono far 
pervenire opposizioni sulle quali il Comune è tenuto a pronunciarsi specificatamente.
Pasian di Prato, 10 marzo 2008

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO:
dott.ssa Renza Baiutti

08_13_3_AVV_COM Porcia decr 32 espropri_005

Comune di Porcia (PN) - Area servizi al territorio ed infor-
matici - UOC Lavori Pubblici e Ambiente
Lavori di “Soppressione del passaggio a livello lungo la linea ferro-
viaria Mestre-Udine al Km 73+551 in Comune di Porcia”. Decreto 
di esproprio ai sensi dell’art. 23 del DPR 327/2001 e s.m.i. di cui 
al piano particellare approvato con deliberazione consiliare n. 48 
del 18.02.2005. Ditta Piva Giancarlo, residente a Bordighera (IM) 
in via Firenze, 33 e Piva Luigi Davino, residente a Sanremo (IM) 
strada Mulattiera San Romolo, 40. Rep. n. 2892 del 05.03.2008.

LA RESPONSABILE U.O.C.
omissis

DETERMINA
1. che è pronunciata l’espropriazione, disponendosi, ai sensi del D.P.R. 327/2001, il passaggio del diritto 
di proprietà a favore del Comune di Porcia, dei beni di proprietà dei signori PIVA GIANCARLO, nato a 
Porcia il 04.09.1938, C.F. PVIGCR38P04G886Q e PIVA LUIGI DAVINO, nato a Porcia il 05.10.1941, C.F. 
PVILGU41R05G886M, identificati come segue:

Fg. 6° mappale n. 1031 (ex 2/a), superficie catastale mq. 260
Fg. 6° mappale n. 1032 (ex 2/b), superficie catastale mq. 30
Fg. 6° mappale n. 6 (ex 6/a), superficie catastale mq. 170
Fg. 6° mappale n. 1033 (ex 6/b), superficie catastale mq. 40

sotto la condizione sospensiva che il presente provvedimento sia notificato ed eseguito mediante l’im-
missione in possesso dell’area come sopra distinta confinate a Nord con la linea ferroviaria Mestre-Udi-
ne, ad Ovest con i mappali 478 e 480, a Sud con strada comunale denominata via F.lli Bandiera e ad Est 
con strada comunale denominata via alla Ferrovia

omissis
LA RESPONSABILE U.O.C.

LAVORI PUBBLICI E AMBIENTE P.O.:
arch. Michelina Rossi

•

•

•

•

08_13_3_AVV_COM Pordenone 4 PdR 14_007

Comune di Pordenone
Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 4 al Pia-
no di recupero n. 14 di largo San Giorgio: modifiche puntuali 
all’UMI n. 4.
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE VI
- Visto l’art. 45 della L.R. 52/91 e successive modifiche ed integrazioni;
- Visto l’art. 63 della L.R. 5/2007;

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 6 del 18.02.2008, esecutiva il 08.03.2008, è stata adot-
tata la Variante n. 4 al Piano di Recupero n. 14 di Largo San Giorgio avente ad oggetto modifiche pun-
tuali all’Unita’ Minima di Intervento (U.M.I.) n. 4.
Ai sensi dell’art. 45 della L.R. 52/91 e successive modifiche ed integrazioni la deliberazione di adozione, 
divenuta esecutiva, con i relativi elaborati, viene depositata presso la Segreteria Comunale per la durata 
di trenta giorni effettivi, dal 17.03.2008 al 29.04.2008 compreso, affinché chiunque possa prenderne 
visione in tutti i suoi elementi, durante le ore di apertura al pubblico degli uffici comunali.
Entro il periodo di deposito, e pertanto entro il giorno 29 aprile 2008, chiunque può presentare al Comu-
ne osservazioni. Nel medesimo termine i proprietari degli immobili vincolati dalla Variante al Piano di Re-
cupero possono presentare opposizioni sulle quali il Comune è tenuto a pronunciarsi specificatamente. 
Pordenone, 12 marzo 2008

IL DIRIGENTE:
arch. Antonio Zofrea

08_13_3_AVV_COM San Vito al Tagliamento 33bis PRGC_22

Comune di San Vito al Tagliamento (PN)
Avviso di deposito relativo all’approvazione della variante n. 33-
bis al PRGC.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO
Ai sensi e per gli effetti dell’art.4 della L.R. 28/2004 e successive modifiche ed integrazioni,

RENDE NOTO
che con deliberazione del C.C. n.78 del 17.12.2007, esecutiva a norma di legge, il Comune di San Vito al 
Tagliamento ha approvato la Variante n.33-bis al P.R.G.C. redatta dall’arch. Zampese dell’Associazione 
Intercomunale del Sanvitese- relativa al Piano Comunale di Settore per la localizzazione degli impianti 
di telefonia mobile, redatto, per conto di ANCI SA s.r.l., dal dr. Perna dalla Società POLAB Laboratorio 
Elettromagnetico.
Successivamente alla presente pubblicazione, la Variante sopraccitata sarà depositata presso la Segre-
teria Comunale, in tutti i suoi elementi, per la durata di trenta giorni effettivi, affinché chiunque possa 
prenderne visione.
Entro il periodo di deposito, chiunque potrà presentare al Comune osservazioni. Nel medesimo termine i 
proprietari degli immobili vincolati dallo strumento urbanistico adottato potranno presentare opposizioni. 
San Vito al Tagliamento, 14 marzo 2008

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO:
dr.ssa Luigina Barosco

08_13_3_AVV_COM Sutrio ALBERGO SAUSTRI_017

Comune di Sutrio (UD)
Classificazione della struttura ricettiva alberghiera denomina-
ta <<Saustri>>, quinquennio 2008-2012. Determinazione del 
Responsabile dell’ufficio comune per lo sviluppo economico 27 
febbraio 2008 n. 3. (Estratto).

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO COMUNE
(omissis)

DETERMINA
di attribuire alla struttura ricettiva alberghiera denominata <<SAUSTRI>> sita via Risorgimento n. 21, il 
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livello di classificazione ad albergo di “tre stelle” con validità, a norma dell’art. 57 della legge regionale 
16.01.2002 n. 2 e successive modificazioni ed integrazioni, per il quinquennio 2008-2012.
Avverso il presente provvedimento di classificazione è ammesso ricorso al Direttore Centrale Attività 
Produttive della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia da parte del titolare o del gestore entro trenta 
giorni dalla data di notificazione. I soggetti diversi dal titolare o dal gestore della struttura alberghiera 
possono invece presentare ricorso entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente provvedi-
mento sul Bollettino Ufficiale della Regione.

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO COMUNE:
Gianpaolo Valle

08_13_3_AVV_COM Sutrio ALBERGO DEL NEGRO_017

Comune di Sutrio (UD)
Classificazione della struttura ricettiva alberghiera denominata 
<<Del Negro>>, quinquennio 2008-2012. Determinazione del 
Responsabile dell’ufficio comune per lo sviluppo economico 27 
febbraio 2008 n. 1. (Estratto).

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO COMUNE
(omissis)

DETERMINA
di attribuire alla struttura ricettiva alberghiera denominata <<DEL NEGRO>> sita via Roma n. 55, il li-
vello di classificazione ad albergo di “due stelle” con validità, a norma dell’art. 57 della legge regionale 
16.01.2002 n. 2 e successive modificazioni ed integrazioni, per il quinquennio 2008-2012.
Avverso il presente provvedimento di classificazione è ammesso ricorso al Direttore Centrale Attività 
Produttive della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia da parte del titolare o del gestore entro trenta 
giorni dalla data di notificazione. I soggetti diversi dal titolare o dal gestore della struttura alberghiera 
possono invece presentare ricorso entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente provvedi-
mento sul Bollettino Ufficiale della Regione.

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO COMUNE:
Gianpaolo Valle

08_13_3_AVV_COM Trieste albergo Al Viale_030

Comune di Trieste - Area Sviluppo Economico e Turismo
Classificazione strutture ricettive turistiche albergo Al Viale, via 
Nordio n. 5 - Rettifica indirizzo.

IL DIRETTORE DELL’ AREA SVILUPPO ECONOMICO E TURISMO
(omissis)

DETERMINA
di rettificare la determinazione dirigenziale n. 9 dd. 7 febbraio 2008, pubblicata sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Autonoma F.V.G. n. 8 dd 20.02.2008, significando che l’ubicazione della struttura alber-
ghiera denominata “Al Viale” deve intendersi via Nordio n. 5 anziché via del Toro n. 5.

IL DIRETTORE DI AREA:
dott. Edgardo Bussani

08_13_3_AVV_COM Trieste telefonia_021

Comune di Trieste - Area Pianificazione Territoriale- Servi-
zio Pianificazione Urbana
Avviso di deposito relativo all’adozione del Piano comunale di 
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08_13_3_AVV_COM Turriaco telefonia_001

Comune di Turriaco (GO)
Avviso di approvazione del Piano settore per la localizzazione 
degli impianti della telefonia mobile.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Visto l’art. 4 della L.R. 28/2004 e successive modifiche ed integrazioni,

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 2 del 18.02.2008, esecutiva il 09.03.2008 e successiva-
mente pubblicata all’Albo comunale per quindici giorni consecutivi, è stato approvato il Piano di Settore 
per la localizzazione degli impianti della telefonia mobile.
Copia del Piano viene inviato alla struttura regionale competente.
Turriaco, 10 marzo 2008

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO:
ing. Giovanni Rodà

08_13_3_AVV_COM Udine det 4901 espropri via S.Rocco_026

Comune di Udine - Dipartimento Infrastrutture - Unità Or-
ganizzativa Amministrativa - Unità Operativa Espropri
Lavori di sistemazione della viabilità connessa al PRPC di Via 
San Rocco.

Pubblicazione dell’avviso di Deposito dell’indennità provvisoria di esproprio presso la cassa di depositi 
e prestiti relativamente ai mappali censiti al N.C.T. Fg. 47 Mn. N.1616 - 1617 e 1615 corrispondenti al 
N.C.E.U. al fg. 47 Mn. 1616 - 1617 - 1615 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO INFRASTRUTTURE DEL COMUNE DI UDINE
a seguito delle propria Determinazione n. 2007/4901/88 d’ord., n. cron. 6080 esec. in data 20 dicembre 
2007, procede a dare adeguata pubblicità nel B.U.R. - Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli 
Venezia Giulia, ai sensi dell’art. 26 comma 7 D.P.R. n. 327/2001 e s.m.i., al provvedimento di cui sopra 
pubblicandone per estratto il disposto con il quale si stabiliva per la:
A) Determinazione n. 2007/4901/88 d’ord., n. cron. 6080 esec. in data 20 dicembre 2007 
1. di depositare presso il Servizio della Cassa Depositi e Prestiti della Direzione Provinciale del Tesoro di 
Udine la somma complessiva di € 4.102,09 (= Tot indennità provvisoria A)+B) = 4.077,97 € + 24,12 € ) al 
fine di consentire la prosecuzione dell’iter espropriativo intrapreso, relativo alle opere relative ai lavori 
di sistemazione della viabilità connessa al P.R.P.C. di via San Rocco - 1° lotto secondo gli elementi di 
seguito indicati:

settore per la localizzazione degli impianti radiobase di telefo-
nia mobile.

Ai sensi dell’art. 4 della L.R. 28/2004 si informa che con deliberazione consiliare n. 128 dd.19/12/07 è 
stato adottato il Piano Comunale di Settore per la localizzazione degli impianti radiobase di telefonia 
mobile.
Tale provvedimento viene depositato all’Albo Pretorio di via Malcanton n. 2 per 30 (trenta) giorni conse-
cutivi a decorrere dal giorno 26 marzo 2008 e sino a tutto il 26 aprile 2008; durante tale periodo chiun-
que abbia interesse può prenderne visione dalle ore 8.00 alle ore 14.00 nei giorni feriali e dalle ore 9.00 
alle ore 12.00 nei giorni festivi.
Entro il periodo di deposito chiunque può presentare al Comune osservazioni e opposizioni al Piano.
Trieste, 14 marzo 2008

IL DIRIGENTE DI SERVIZIO:
arch. Ave Furlan
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A) Comune di Udine - N.C.T.
Fg. 47 Mn. 1616 Ente Urbano superficie da espropriare 11 mq (giusto frazionamento n. 317952 del 
17/11/2003)
corrispondente al N.C.E.U.
Fg. 47 Mappale n. 1616 Cat. Area Urbana di mq 11,00 derivante dal frazionamento del Fg. 47 mappale n. 76 sub 
140 - B.C.N.C a tutti i sub dal sub 1 al sub 139 del mappale 76 da espropriare per la superficie di mq 11,00;
e 
Comune di Udine - N.C.T.
Fg. 47 Mn. 1617 Ente Urbano superficie da espropriare 363 mq (giusto frazionamento n. 317952 del 
17/11/2003)
corrispondente al N.C.E.U.
Fg. 47 Mappale n. 1617 Cat. Area Urbana derivante dal frazionamento del Fg. 47 mappale n. 76 sub 140 - B.C.N.C 
a tutti i sub dal sub 1 al sub 139 del mappale 76 da espropriare per la superficie di mq 363 mq
DITTA:
1. Dorigo Fabricia nata in Svizzera il 16.10.1962 propr. 1/1 compr. 16,40/1000;
2. Tomaselli Sonia nata a Udine il 28.03.1971 propr. 1/1 compr. 16,40/1000;
3. Vergendo Aldo nato a Udine il 27.04.1972 prop. 1/1 compr. 26,85/1000;
4. Gortani Anita, nata a Arta Terme il 23.06.1943, nuda propr. per ½ comp. 6,75/1000; Gortani Anita, nata 

ad Arta Terme il 23.06.1943, usufruttuaria per 1/1; Vergendo Aldo, nato a Udine il 27.04.1972, nudo 
proprietà per 1/6 compr. 2,25/1000; Vergendo Ivan, nato a Sacile il 19.01.1976 nudo proprietà per 1/6 
compr. 2,25/1000;, VERGENDO Luca nato il 29/04/1974 a Tolmezzo (UD) nudo proprietà per 1/6 compr. 
2,25/1000;

5. Brozzetti Massimo nato a Udine il 21/03/1967 nuda proprietà per 1/8 compr 1,669/1000 - De Nadai 
Giuseppe nato a Vittorio Veneto (TV) il 28/08/1954 nuda proprietà per 1/8 compr 1,669/1000 - Franti 
Marisa nata a Massa Lombarda (RA) il 03.10.1952 nuda proprietà per 1/8 compr 1,669/1000 - Franti Mi-
rella nata a Udine il 23/12/1964 nuda proprietà per 1/8 compr 1,669/1000 - Franti Renata nata a Udine il 
31/10/1959 nuda proprietà per 1/8 compr 1,669/1000 - Franti Roberto nato a Udine il 02/09/1956 nuda 
proprietà per 1/8 compr 1,669/1000 - Lodolo Eda nata a Udine il 18/09/1934 usufruttuaria 1/1 - Malisa-
no Renzo nato a Pasian di Prato (UD) il 04/06/1948 nuda proprietà per 1/8 compr 1,669/1000 - Marcuzzo 
Tiziana nata a Udine il 01/07/1955 nuda proprietà per 1/8 compr 1,669/1000;

6. Toso Lorenzo nato a Udine il 14.06.1974 prop. 1/1 compr. 13,50/1000;
7. Montebove Nadia, nata a Bondeno il 24.08.1944, prop. 1/1 compr. 13,35/1000;
8. Tonzar Massimo, nato a Gorizia il 18.03.1970 propr 1/1 compr. 13,00/1000;
9. Lenna Jole, nata a Venzone il 16.05.1934 propr ½ compr. 0,95/1000 - Turco Franco, nato a Roma il 01.10.1929 

propr ½ compr. 0,95/1000;
10. Moujib Abdelhak nato in Marocco il 21.06.1964, propr. 1/1 compr. 13,30 /1000;
11. Bertelli Umberto, nato a Torino il 10.06.1965, propr. 1/1 compr. 13,35 /1000;
12. Islam Amirul nato in Bangladesh il 03.11.1975 propr ½ compr. 8,20/1000 - IslamSagar nato in Bangladesh 

il 01.04.1983 propr ½ compr. 8,20/1000;
13. Covaceuszach Antonia nata a Prepotto il 13.06.1929 propr ½ compr. 5,725/1000; - Nadalutti Alfredo nato 

in Marocco il 06.05.1933 propr ½ compr. 5,725/1000;
14. Avramovic Gorica, nata in Iugoslavia il 22.10.1952 propr ½ in regime di comunione di beni compr. 

6,675/1000, -Avramovic Ivica nato in Iugoslavia il 19.08.1948 propr ½ in regime di comunione di beni com-
pr. 6,675/1000;

15. Ferrari Massimo, nato a Padova il 15.11.1970 propr 1/1 in regime di separazione di beni compr. 11,45 
/1000;

16. Casarsa Luciano, nato a Reana del Roiale il 07.04.1940 propr ½ compr. 6,675/1000, - Lendaro Cesira mari-
tata Casarsa nata a Lusevera il 27.09.1949, - propr ½ compr. 6,675/1000 -

17. Salvan Anemona Elena nata in Romania il 15.07.1980 propr ½ in regime di comunione legale dei beni compr 
6,675/1000 - Salvan Dan Nelu nato in Romania il 15.06.1972 propr ½ in regime di comunione legale dei 
beni compr 6,675/1000;

18. Vanalesti Paola, nata a Lecce il 15.12.1964 propr 1/1 , compr. 19,00 /1000 ;
19. Roma Stefania, nata a Bologna il 25.05.1962 propr 1/1 compr. 11,45 /1000;
20. Pez Greta, nata a Palmanova il 06.12.1977 propr 1/1 compr. 12,80 /1000;
21. TODEVA Milena Slavova nata in Bulgaria (EE) il 10/12/1966 propr 1/1 compr. 19,00 /1000;
22. Bottos Alberto, nato in Svizzera il 11.05.1964 propr 1/1 compr. 11,45 /1000;
23. Faldon Barbara, nata a Conegliano il 05.04.1966, propr 1/1 compr. 13,35 /1000;
24. Piu Vittorio, nato a Pozzomaggiore il 18.05.1937 propr 1/1 compr. 13,35 /1000 ;
25. Perabò Graziella, nata a Udine il 02.08.1958 prop 1/1 compr. 26,90 /1000;
26. Quendolo Zaele, nata a Udine il 08.11.1921propr 1/1 compr. 70,15 /1000;
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27. Rossi Chiara, nata a Sovico il 07.12.1953, compr. 11,45 /1000;
28. Solari Claudia, maritata De Clauser nata a Prato Carnico il 26.01.1938 propr 1/1 compr. 13,55 /1000;
29. Petiziol Vanda, nata a Latisana il 17.11.1942 propr 1/1 , compr. 26,85 /1000 ;
30. Morassi Maria, nata a Campoformido il 15.11.1946 propr 1/1 compr. 13,55/1000;
31. Nicco Gioiella, nata a Udine il 14.01.1942 propr 1/2 compr 6,775/1000 - Zorzini Maurizio, nato a Codroipo 

il 20.10.1968 propr 1/2 compr 6,775/1000;
32. Botto Maria, nata a Tavagnacco il 17.06.1934 propr ½ compr 6,775/1000 - Conti Silvana nata a Udine il 

10.02.1956 propr ½ compr 6,775/1000; 
33. Blagho Paolo, nato a Corigliano d’Otranto il 10.11.1940 propr ½ in regime di comunione di beni compr 

6,775/1000 - Paveglio Nives, nata a Meduno il 07.09.1939 propr ½ in regime di comunione di beni compr 
6,775/1000;

34. Viscovo Ezio, nato a Napoli il 10.03.1948 propr 1/1 compr. 13,55 /1000;
35. Botto Fides, nata a Udine il 21.07.1945 propr 1/1 compr. 13,35 /1000;
36. Morlino Luigi Damiano nato a Foggia il 07.10.1977 propr 1/1 compr. 13,35/1000;
37. Boltin Joannes nato a Udine il 18.11.1936 propr 1/1 compr. 13,55 /1000;
38. Casteels Jacques, nato in Belgio il 29.12.1961 propr 1/1 compr. 13,35 /1000;
39. De Luise Massimo, nato a Udine il 20.06.1957 propr 1/1 compr. 16,40/1000;
40. Mulloni Bruno, nato a Cividale dle Friuli il 07.02.1948 propr 1/1 compr. 13,50/1000;
41. Rovere Mirabile , nata Mereto di Tomba il 26.10.1934 propr 1/1 compr. 13,30/1000;
42. Lisio Carmelo, nato a Mandanici il 09.07.1921 propr ½ compr 8,20/1000 - Micoli Onorina maritata Lisio 

nata a S.Vito di Fagagna il 27.02.1927 propr ½ compr 8,20/1000;
43. Mira Fabio nato a Palermo il 08/02/1979 propr ½ in regime di comunione di beni compr 8,20/1000 - Leone 

Piera nata a Palermo il 21/08/1977 propr ½ in regime di comunione di beni compr 8,20/1000;
44. Buffa Anna maritata Giacomuzzi Moore nata a Milano il 02.04.1936 propr 1/1 compr. 13,30/1000;
45. Buffa Gianni nato a Arcisate il 12.01.1944 propr 1/1 compr. 13,30/1000;
46. Perco Anna Maria nata a Duino Aurisina il 30.08.1939 propr 1/1 compr.16,40/1000;
47. Mrak Enrico Maria nato a Udine il 12.08.1966 propr 1/1 compr. 13,30/1000;
48. Kalemi Lorin nato in Albania il 19.09.1990 prop. 1/1 compr. 16,40/1000 
49. Agostinis Luigia nata a Udine il 09.07.1958 propr 1/1 compr. 14,30/1000;
50. Cragno Elva nata a Mereto di Tomba il 22.01.1951 propr 1/1 compr. 13,50/1000;
51. Ippoliti Domenico nato a S.Vito al Tagliamento il 23.12.1944 propr 1/1 , compr. 16,20/1000; 
52. Candotti Veronica nata a Gemona del Friuli il 28.11.1987 propr 1/1 compr. 14,30/1000;
53. Zanutto Francesco nato a San Daniele del Friuli il 14.09.1969 propr 1/1 compr. 13,50/1000;
54. Brunetto Gianfranco, nato a Gonzaga il 11.11.1934 prop ½ in regime di comunione di beni compr. 

7,15/1000 - Fantoni Jole nata a Legnago il 09.02.1937 proprietaria per ½ in regime di com. dei beni compr. 
7,15/1000;

55. Bonitatibus Vincenzo, nato a Roccasecca il 18.02.1928 propr ½ compr 13,50 - Tessitori Maria Pia, maritata 
Bonitatibus, nata a Mereto di Tomba il 17.05.1936 propr ½ compr 13,50;

56. Cigolotti Damiano, nato a Udine il 17.05.1959 propr 1/1 compr. 16,20/1000;
57. Candotti Patrizia nata a Tolmezzo il 13.04.1955 propr 1/1 compr. 16,20/1000;
58. Fierro Alessandra, nata a Rapallo il 27.09.1969 propr 1/1 compr. 13,30/1000;
59. Pillan Elisa, nata a Portogruaro il 01.02.1955 propr 1/1 compr. 14,30/1000; 
60. De Faccio Carlo, nato a Udine il 22.06.1930 propr 1/1 compr. 16,40/1000;
61. Martinez Uribe Maria Nelly, nata in Colombia il 10.03.1979 propr 1/1 compr. 13,50/1000;
62. Puleo Sabrina, nata a Udine il 25.12.1963 propr 1/3 compr. 4,50/1000 Puleo Santo, nato a Tremestieri 

Etneo il 02.11.1932 propr 1/3 compr. 4,50/1000 - Rizzi Nadia, nata a Udine il 17.02.1945 propr 1/3 compr. 
4,50/1000;

63. Stella Cristina, nata a Udine il 04.01.1961 propr 1/1 - compr. 16,20/1000; 
64. Fioretto Antonio, nato a Este il 31.03.1943 propr 1/1 compr. 1,90/1000; 
65. Tosolini Paolo, nato a Udine il 19.09.1951 propr 1/1 compr. 1,90/1000; 
66. Nardini Antonella, nata a Udine il 23.11.1956 propr 1/1 compr. 1,90/100;
67. Marcuzzi Maria, nata a Udine il 07.06.1943 propr 1/1 compr. 1,90/1000; 
68. Fuligni Marco, nato a Udine il 04.08.1962 propr 1/1 compr. 1,90/1000;
69. Pratesi Giancarlo, nato a Udine il 23.03.1943 propr 1/1 compr. 2,10/1000; 
70. Galetto Giuseppe, nato a Vigevano il 05.10.1951 propr 1/1 compr. 2,10/1000;

B) Comune di Udine - N.C.T.
Fg. 47 Mn. 1615 Qualità prato 1^ R.D. € 0,04 - R.A. € 0,02 superficie da espropriare 4 mq (giusto frazionamento 
n. 317952 del 17/11/2003)
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DITTA:
1. Cuberli Firminio nato a Martignacco (UD) il 14/03/1920 proprietario per 1/2 - GORASSINI Liliana nata a 

Udine il 20/08/1924 proprietaria per 1/2;

2. di impegnare in favore della Cassa Depositi e Prestiti (…omissis…);

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO INFRASTRUTTURE:
ing. Luigi Fantini

08_13_3_AVV_COMUNITA’ MC riapertura termini contributi_014

Comunità montana della Carnia - Tolmezzo (UD)
Avviso: riapertura termine per la presentazione delle domande 
di contributo relative agli aiuti di cui all’art. 23 comma 2 della LR 
33/2002, anno 2005.

Si comunica che la Giunta della Comunità montana della Carnia, con delibera n. 325 del 20.11.2007, ha 
stabilito di riaprire il termine per la presentazione delle domande di contributo alle imprese commerciali 
di cui all’art. 23 comma 2 della l.r. 33/2002, relativamente all’anno 2005.
Il bando ed i modelli per la presentazione della domanda sono disponibili presso gli uffici della Comunità mon-
tana della Carnia in via Carnia Libera 1944 n° 29, oppure scaricabili dal sito www.comunitamontanacarnia.it
Le domande potranno essere presentate entro 15 giorni dalla pubblicazione del presente avviso sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia.
Tolmezzo, 13 marzo 2008

IL DIRIGENTE:
ing. Giulio De Antoni

08_13_3_AVV_CONS BBF decr 4 espropri_023

Consorzio di Bonifica Bassa Friulana - Udine
Decreto di esproprio n. 4/08 dd. 04/02/2008 relativo alla si-
stemazione idraulica del fiume Corno in Comune di Codroi-
po - Progetto n. 407 dd. 22/08/2006 - DR AMB. n.1375 dd. 
14/12/1998.

IL PRESIDENTE
omissis

DECRETA
l’espropriazione a favore della “REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA - piazza Unità d’Italia 
n°1 - 34121 TRIESTE - C.F. 80014930327” degli immobili qui di seguito descritti, necessari per i lavori di 
sistemazione idraulica del Fiume Corno in Comune di Codroipo, di proprietà delle Ditte sotto riportate;

COMUNE DI CODROIPO:

1) fg. 36 - mapp.le 1223 - superficie totale: 366 mq 
consistenza: golenale incolto
superf. da espropriare: 366 mq
indennità: mq 366 x €/mq 0,21 - 76,86 €
maggiorazione del 50% per la cessione volontaria: 38,43 €
indennità totale: 115,29 €
Ditta: D’Angela Lido nt. il 19/06/1933 a Codroipo - C.F. DNGLDI33H19C817T - 115,29 €

2) fg. 36 - mapp.le 1215 - superficie totale: mq 267
consistenza: parte golenale incolto e parte bosco alto fusto come da verbale dd. 29/08/2007
superf. da espropriare: 267 mq
indennità parte golenale incolto: mq 46,10 x €/mq 0,21 - 9,68 €
maggiorazione del 50% per la cessione volontaria: - 4,84 €
indennità parte bosco alto fusto: mq 220,90 x €/mq 0,80 - 176,72 €
maggiorazione del 50% per la cessione volontaria: 88,36 €
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fg. 36 - mapp.le 1217 - superficie totale: mq 1.184
consistenza: parte golenale incolto e parte bosco alto fusto come da verbale dd. 29/08/2007
superf. da espropriare: 1.184 mq
indennità parte golenale incolto: mq 811,30 x €/mq 0,21 - 170,37 €
maggiorazione del 50% per la cessione volontaria: - 85,19 €
indennità parte bosco alto fusto: mq 372,70 x €/mq 0,80 - 298,16 €
maggiorazione del 50% per la cessione volontaria: 149,08 €
indennità totale: 982,40 €
Ditta: Bassi Aurora nt. il 12/07/1936 a Lestizza C.F. BSSRRA36L52E553H per 1/2 - 491,20 €
De Clara Luigi nt. il 07/11/1934 a Lestizza C.F. DCLLGU34S07E553Y per 1/2 - 491,20 €

3) fg. 36 - mapp.le 1221 - superficie totale: mq 422
consistenza: golenale incolto
superf. da espropriare: 422 mq
indennità: mq 422 x €/mq 0,21 - 88,62 €
maggiorazione del 50% per la cessione volontaria: 44,31 €
indennità totale: 132,93 €
Ditta: Azienda Servizi Sanitari n°4 “Medio Friuli” - C.F. 01880290307 - 132,93 €

omissis
IL PRESIDENTE:

Roberto Rigonat

08_13_3_AVV_CONS BBF decr 5 espropri_024

Consorzio di Bonifica Bassa Friulana - Udine
Decreto di esproprio n. 5/08 dd. 04/02/2008 relativo alla sistema-
zione idraulica del fiume Corno in Comune di Codroipo - Proget-
to n. 407 dd. 22/08/2006 - DR AMB. n. 1375 dd. 14/12/1998.

IL PRESIDENTE
omissis

DECRETA
l’espropriazione a favore della “REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA - piazza Unità d’Italia n°1 
- 34121 TRIESTE - C.F. 80014930327” dell’immobile qui di seguito descritto, necessaria per i lavori di 
sistemazione idraulica del Fiume Corno in Comune di Codroipo, di proprietà della Ditta sotto riportata;

COMUNE DI CODROIPO:

1) fg. 36 - mapp.le 1219 - superficie totale: mq 28
consistenza: golenale incolto
superf. da espropriare: 28 mq
indennità: mq 28 x €/mq 0,21 - 5,88 €
indennità totale: 5,88 €
Ditta: Paroni Massimo nt. il 03/08/1968 a Udine - C.F. PRNMSM68M03L483D - 5,88 €

omissis
IL PRESIDENTE:

Roberto Rigonat

08_13_3_AVV_DIR LLPP PN Cossetti

Direzione centrale ambiente e lavori pubblici - Direzione 
provinciale lavori pubblici - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 21 della LR 3 luglio 2002, n. 16 e 
successive modifiche. Domanda di concessione di derivazione 
d’acqua per uso irriguo alla ditta Cossetti Claudio.

La ditta Cossetti Claudio, con domanda del 28.12.2000, ha chiesto la concessione, a sanatoria, per deri-
vare mod. max 0,40 di acqua dal Fiume Sile a mezzo di opere di presa mobile da ubicarsi di volta in volta 
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in sponda sinistra, sul terreno distinto al foglio 28 mappale 171 e foglio 21 mappale 30 del Comune di 
Chions per uso irriguo.(IPD/1712)
Si avvisa che la domanda, unitamente agli atti progettuali, sarà depositata presso la Direzione provin-
ciale lavori pubblici di Pordenone, via Oberdan n. 18, per la durata di 15 (quindici) giorni a decorrere dal 
26.03.2008, a disposizione di chiunque intenda prenderne visione nelle ore d’ufficio.
Il presente avviso è pubblicato, per lo stesso periodo, all’albo pretorio del Comune di Chions. 
Le osservazioni e le opposizioni, nonché le memorie o documenti di cui all’art. 16 della L.R. 20.03.2000, n. 
7, potranno essere presentati presso il Comune medesimo o presso la Direzione Provinciale sopraindi-
cata, entro e non oltre 30 giorni dalla data di inizio della pubblicazione.
Ai sensi degli artt. 13 e 14 della citata L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il 
Responsabile Delegato di Posizione Organizzativa dott.ssa Elena Marchi, responsabile dell’istruttoria tec-
nica è il per. ind. Alfeo Lucon, e responsabile dell’istruttoria amministrativa è la dott.ssa Cristina Parente.
Pordenone, 29 febbraio 2008

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
dott.ssa Elena Marchi

08_13_3_AVV_DIR LLPP PN Vetri Speciali

Direzione centrale ambiente e lavori pubblici - Direzione 
provinciale lavori pubblici - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 21, comma 5, della LR 3 luglio 
2002, n. 16. Decreto di concessione di derivazione d’acqua alla 
ditta Vetri Speciali Spa, per lo stabilimento in Comune di San 
Vito al Tagliamento.

Con decreto del Responsabile delegato di posizione organizzativa n. ALPPN/2/68/IPD/895, emesso 
in data 05.02.2008, è stato concesso alla ditta “Vetri Speciali S.p.A.” (IPD/895) il diritto di continuare a 
derivare, fino a tutto il 31 dicembre 2017, moduli max 0,60 (l/s. 60) d’acqua, per un quantitativo annuo 
non superiore a 400.000 mc., da n. 3 pozzi terebrati al foglio 14, mappali 66 e 71, nel Comune censuario 
di San Vito al Tagliamento, ad uso industriale.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
dott.ssa Elena Marchi

08_13_3_AVV_DIR LLPP UD SEAC

Direzione centrale ambiente e lavori pubblici - Direzione 
provinciale lavori pubblici - Udine
Pubblicazione ai sensi art. 21 comma 1, LR 3 luglio 2002, n. 16. Do-
manda di concessione di derivazione d’acqua della ditta Seac Srl.

La S.E.A.C. srl ha presentato in data 9.2.2007, successivamente integrata negli atti, la domanda di con-
cessione per derivare in Comune di Prato Carnico:
-in sponda sinistra dal Rio Piccolaz alla quota di m 805 s.l.m., acqua nella misura di massimi 70 l/sec., 
minimi 10 l/sec e medi 36 l/sec;
-in sponda sinistra dal Rio Liana alla quota di m 800 s.l.m., acqua nella misura di massimi 150 l/sec., 
minimi 20 l/sec e medi 73 l/sec.
L’impianto è finalizzato all’uso idroelettrico, con restituzione alla quota di m 625,20 s.l.m. in sponda destra del 
Torrente Pesarina, a valle della confluenza del Rio Liana, in località Chiampeas del Comune di Prato Carnico.
Si avvisa che la domanda, unitamente agli atti di progetto, sarà depositata presso la Direzione Provinciale 
Lavori Pubblici di Udine, Via C. G. Sabbadini 31, per la durata di 15 giorni a decorrere dal 26 marzo 2008, e per-
tanto fino a tutto il 9 aprile 2008, a disposizione di chiunque intenda prenderne visione nelle ore d’ufficio.
Le osservazioni e le opposizioni scritte potranno essere presentate, presso la Direzione sopraindicata o 
presso il Comune su cui ricadono le opere, entro e non oltre 30 giorni dalla data di inizio della pubblica-
zione del presente avviso.
Il presente avviso sostituisce a tutti gli effetti il precedente pubblicato sul BUR n. 6 del 6 febbraio 2008
Udine, 5 marzo 2008

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
dott. ing. Giovanni Ceschia
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08_13_3_AVV_ERSA decr 7 diabrotica

ERSA - Agenzia regionale per lo sviluppo rurale - Servizio 
fitosanitario, chimico-agrario, analisi e certificazione - Poz-
zuolo del Friuli (UD)
Decreto del Direttore del Servizio fitosanitario, chimico-agrario, 
analisi e certificazione 17 marzo 2008, n. 7/SC. Misure fitosani-
tarie per il controllo della diabrotica del mais.

Il giorno 17 marzo 2008, presso la sede di Pozzuolo del Friuli, via Sabbatini n. 5

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTO il decreto del Ministro delle politiche agricole e forestali del 21 agosto 2001, pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale n. 239 del 13 ottobre 2001, recante misure per la “lotta obbligatoria contro la diabro-
tica del mais (Diabrotica virgifera virgifera LeConte)”;
VISTO il decreto del Ministro delle politiche agricole e forestali del 30 giugno 2004, pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale n. 297 del 20 dicembre 2004 “Misure fitosanitarie d’emergenza intese a prevenire la 
propagazione nella Comunità della Diabrotica virgifera virgifera LeConte: recepimento della Decisione n. 
2003/766/CE della Commissione del 24 ottobre 2003”, recante disposizioni per contrastare la diffusio-
ne della specie nelle regioni considerate ancora libere dal parassita;
VISTA la nota tecnica prot. 37068 del 30 giugno 2004 con la quale il Ministero delle politiche agricole 
e forestali ha definito le linee guida per il contenimento della diabrotica del mais e l’applicazione delle 
relative misure fitosanitarie laddove invece la presenza dell’insetto sia già stata confermata;
VISTO il decreto del Direttore del Servizio fitosanitario regionale 21 settembre 2005, n. RAF/3/3981 
“Adozione di misure di lotta obbligatoria contro la diabrotica del mais (Diabrotica virgifera virgifera Le-
Conte)”, con il quale, sulla base degli esiti dei monitoraggi ufficiali, nella Regione Friuli Venezia Giulia 
sono state riconosciute una “zona di insediamento” e una “zona a popolazione molto bassa”;
VISTO il decreto del Servizio fitosanitario, chimico-agrario, analisi e certificazione del 7 febbraio 2007, n. 
9/SC, di modifica ed integrazione del sopraccitato decreto 21 settembre 2005, n. RAF/3/3981;
VISTI gli esiti del monitoraggio ufficiale dell’infestazione di diabrotica del mais realizzato in Regione nel 
2007 dal Servizio fitosanitario, chimico-agrario, analisi e certificazione;
PRESO ATTO che con detto monitoraggio ufficiale è stato sostanzialmente confermato il livello dell’infe-
stazione di diabrotica del mais nei territori di interesse maidicolo ricadenti nella “zona di insediamento”;
RILEVATO altresì che il sopraccitato monitoraggio ufficiale ha evidenziato un incremento dei livelli di popola-
zione di diabrotica del mais in territori comunali in precedenza considerati “zona a popolazione molto bassa”;
PRESO ATTO che la realizzazione di specifico programma regionale pluriennale di prevenzione, con-
trollo ed eradicazione della diabrotica del mais, attivato con decreto del Presidente della Regione 27 
gennaio 2004, n. 14/Pres., pur dimostrandosi efficace nel contrastare la crescita delle popolazioni, non 
ha consentito l’eradicazione della specie dal territorio regionale;
TENUTO CONTO dell’elevata efficacia dell’interruzione della pratica della monosuccessione maidicola 
nel contenimento delle popolazioni di diabrotica del mais;
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3256 del 21.12.2007 con la quale è stata definita la 
disciplina del regime di condizionalità nel territorio del Friuli Venezia Giulia, ed in particolare la norma 2.2. 
“avvicendamento delle colture” prevista nelle “Buone condizioni agronomiche ed ambientali” riportate 
nell’Allegato 2),

DECRETA
1. L’intero territorio della Regione Friuli Venezia Giulia viene riconosciuto nella condizione di “zona di 
insediamento” di diabrotica del mais. 
2. A chiunque è fatto divieto di spostare dal territorio regionale verso zone ancora indenni da diabrotica 
del mais, anche ai fini del solo transito, piante o parti di piante di mais allo stato fresco, nonché terreno 
che abbia ospitato mais nell’anno in corso e nell’anno precedente.
3. Il Servizio fitosanitario, chimico-agrario, analisi e certificazione assicura la prosecuzione del monito-
raggio del territorio per valutare la dinamica delle popolazioni del parassita, segue la fenologia della 
specie, cura anche in collaborazione con i Servizi di sviluppo agricolo e le Organizzazioni di categoria la 
necessaria azione informativa e divulgativa e, anche sulla base di modelli previsionali, individua le più 
opportune modalità applicative delle misure di lotta contro la diabrotica. 
4. Il Servizio fitosanitario, chimico-agrario, analisi e certificazione, sulla base degli esiti del proprio moni-
toraggio o in presenza di gravi infestazioni del parassita, impartisce prescrizioni puntuali per effettuare 
interventi di lotta adeguati. Tali prescrizioni possono prevedere anche limitazioni alla monosuccessione 
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maidicola, interventi chimici sopra-chioma per il controllo degli adulti, interventi geoinsetticidi o di con-
cia della semente per il controllo delle forme larvali.
5. Nell’intero territorio della Regione Friuli Venezia Giulia, l’interruzione della monosuccessione maidi-
cola, opportuna dopo 3 anni consecutivi di mais, dovrà essere assicurata quanto meno nei limiti previsti 
dalle “Buone condizioni agronomiche ed ambientali” definite dalla norma 2.2. “avvicendamento delle 
colture” dell’Allegato 2) alla disciplina del regime di condizionalità nel territorio Friuli Venezia Giulia ap-
provato con D.G.R. n. 3256 del 21.12.2007.
6. Il decreto del Direttore del Servizio fitosanitario regionale 21 settembre 2005, n. RAF/3/3981 e il 
decreto del Direttore del Servizio fitosanitario, chimico-agrario, analisi e certificazione 7 febbraio 2007, 
n. 9/SC sono abrogati.
7. Il presente decreto sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione.

IL DIRETTORE:
dott. agr. Carlo Frausin

08_13_3_AVV_PROV Pordenone det 271 sospensione autorizzazione_025

Provincia di Pordenone
Determinazione n. 271 del 08 febbraio 2008. Società Bortolus 
Ivano di Pordenone. Sospensione dell’autorizzazione alla ge-
stione del centro di raccolta veicoli fuori uso, sito in via Vigono-
vo n. 8 in Comune di Pordenone.

IL DIRIGENTE
(omissis)

VISTO il D.Lgs. n. 152 (omissis), ed in particolare l’art. 208, comma 13; 
VISTA la L.R. 7 settembre 1987, n. 30 e s.m.i. (omissis);

(omissis)
CONSIDERATO che non sono stati rispettati i termini di fine dei lavori stabiliti con la Delibera di Giunta 
Provinciale n. 87 del 13.04.2006 e pertanto, gli effetti prodotti dal suddetto atto sono venuti meno, at-
tesa la mancata realizzazione delle opere;

(omissis)
DETERMINA

1. Per i motivi indicati in premessa, la sospensione, ai sensi dell’art. 208, comma 13, del D.Lgs. n. 152/2006 
e dell’art. 17 della L.R. n. 30/87 e s.m.i., dell’efficacia dell’autorizzazione alla gestione del centro di rac-
colta veicoli fuori uso della Società BORTOLUS IVANO con sede legale ed impianto in Pordenone, via 
Vigonovo n. 8, (omissis).
2. (omissis)
3. Presso il centro di cui al punto 1:
a) non possono essere conferiti i rifiuti già autorizzati con la Determinazione Dirigenziale n. 1516 del 
07.08.2003;

(omissis)
4. (omissis)
5. (omissis)
6. (omissis)
7. (omissis)

(omissis)
Pordenone, 8 febbraio 2008

IL DIRIGENTE:
dott. Sergio Cristante

08_13_3_AVV_PROV Udine det 1552 espropri_020

Provincia di Udine
Determina n. 2008/1552 del 12/03/2008 - “Itinerari turistici 
di Rosazzo”. Fissazione indennità e impegno spesa a favore di 
ditte proprietarie disenzienti con relative liquidazioni presso la 
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Cassa Depositi e Prestiti.
IL DIRIGENTE

omissis

DETERMINA
di impegnare, liquidare presso la Cassa Depositi e Prestiti , a favore delle sotto indicate ditte,omissis

a) FONTANINI Bramante , nato a Manzano , il 10/12/1920, CF: FNTBMN20T10E899Q, proprietario per la quota 
di 4/12;
bene censito in Comune di MANZANO,
foglio 09, mapp: 238 (ex. 86/b), superficie di esproprio mq. 311, €/mq. 0,60, coltura praticata “bosco ceduo”,
indennità : FONTANINI Bramante omissis €.62,20

b) FONTANINI Sergio nato a Manzano il 24/03/1956, c.f. FNTSRG56C24E899E, proprietario per 1/12;
bene censito in Comune di MANZANO,
foglio 09, mapp: 238 (ex. 86/b), superficie di esproprio mq. 311, €/mq. 0,60, coltura praticata “bosco ceduo”, 
indennità : FONTANINI Sergio omissis €.15,55

c) COMISSO Saverio , nato a Belcastro il 18/06/1953, CF: CMSSVR53H18A736G, proprietario per la quota di 1/1,
bene censito in Comune di MANZANO,
foglio 09, mapp: 248 (ex. 39/b), superficie mq. 45, €/mq. 0,60, coltura praticata “bosco ceduo”
indennità : COMISSO Saverio omissis €.27,00

d) BRAIDA Roberto, nato ad Udine il 22/09/1966, CF: BRDRRT66P22L483E, proprietario per la quota di 1/1;
bene censito in Comune di MANZANO,
foglio 09, mapp: 250 (ex. 70/b), superficie mq. 30, €/mq. 0,60, coltura praticata “bosco ceduo”
indennità : BRAIDA Roberto omissis €.18,00

e) MAGNANI Fidalma, nata ad Aquileia il 10/08/1941, CF: MGNFLM41M50A346V, proprietaria per la quota di 1/1;
bene censito in Comune di MANZANO,
foglio 09, mapp: 254 (ex. 71/b), superficie mq. 78, €/mq. 0,60, coltura praticata “bosco ceduo”
indennità : MAGNANI Fidalma omissis €.46,80

f) SPACCAGRANI Graziella, nata a Premariacco il 20/03/1946, CF: SPCGZL46C60H029A, proprietaria per la quo-
ta di 1/1;
bene censito in Comune di MANZANO,
foglio 09, mapp: 263 (ex. 87/b), superficie mq. 64, €/mq. 0,60, coltura praticata “bosco ceduo”
indennità : SPACCAGRANI Graziella omissis €.38,40

g) FRANCESCOTTO Lino, nato a Motta di Livenza il 24/07/1932, CF: FRNLNI32L24F770N, proprietario per la 
quota di 27/81;
bene censito in Comune di MANZANO,
foglio 09, mapp: 266 (ex. 63/b), superficie mq. 118, €/mq. 0,60, coltura praticata “bosco ceduo”
indennità : FRANCESCOTTO Lino omissis €.23,60

h) FRANCESCOTTO Rita, nata ad Aquileia il 02/03/1943, CF: FRNRTI43C42A346L, proprietaria per la quota di 6/81;
bene censito in Comune di MANZANO,
foglio 09, mapp: 266 (ex. 63/b), superficie mq. 118, €/mq. 0,60, coltura praticata “bosco ceduo”,
indennità : FRANCESCOTTO Rita omissis €.5,24

i) MORAS Angelo nato ad Aquileia il 12/02/1939, CF: MRSNGL39B12A346E, proprietario per la quota di 18/81;
bene censito in Comune di MANZANO,
foglio 09, mapp: 266 (ex. 63/b), superficie mq. 118, €/mq. 0,60, coltura praticata “bosco ceduo”,
indennità : MORAS Angelo omissis €.15,73

l) MORAS Franca, nata a Palmanova il 08/03/1966, , CF: MRSFNC66C48G284V, proprietaria per la quota di 4/81;
bene censito in Comune di MANZANO,
foglio 09, mapp: 266 (ex. 63/b), superficie mq. 118, €/mq. 0,60, coltura praticata “bosco ceduo”
indennità : MORAS Franca omissis €.3,50

m) MORAS Fausto nato a Terzo di Aquileia il 13/04/1964, CF: MRSFST64E13L144N, proprietario per la quota di 4/81;
bene censito in Comune di MANZANO,
foglio 09, mapp: 266 (ex. 63/b), superficie mq. 118, €/mq. 0,60, coltura praticata “bosco ceduo”, 
indennità : MORAS Fausto omissis €.3,50



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 129 1326 marzo 2008

08_13_3_CNC_AZ OSP RIUNITI concorso radiodiagnostica_013

Azienda Ospedaliero-Universitaria “Ospedali Riuniti” - 
Trieste
Bando di concorso pubblico per un posto di dirigente medico in 
disciplina: “radiodiagnostica”.

In esecuzione della determinazione n. 151 dd. 22/02/08 del Responsabile della S.C. Gestione Risorse 
Umane, è indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:
un posto di dirigente medico disciplina: “RADIODIAGNOSTICA”

l presente concorso saranno applicate:
Le disposizioni di cui al DPR 487/94 inerenti l’accesso agli impieghi nella P.A.
Le disposizioni di cui al DPR 483/97 inerenti la disciplina concorsuale del personale dirigenziale del 

Servizio Sanitario Nazionale;
Le disposizioni di cui alla L. 125/1991, che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’acces-

so al lavoro;
La disposizione di cui all’art. 20 della L. 104/1992 sulla richiesta di ausili e di eventuali tempi aggiuntivi 

per le prove concorsuali da parte dei candidati portatori di handicap;
I benefici previsti dalle specifiche norme di legge che prevedono una riserva di posti a favore dei volontari 
in ferma breve o prefissata delle forze armate e dei disabili.
REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE 
a) laurea in medicina e chirurgia;
b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso;
c) Iscrizione all’Ordine dei medici - chirurghi, attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi 
rispetto a quella di scadenza del bando
REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
Ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D.L. 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni e integrazioni, 

•

•

•

•

n) MORAS Franco, nato a Terzo di Aquileia il 28/01/1963, CF: MRSFNC63A28L144I, proprietario per la quota di 4/81;
bene censito in Comune di MANZANO,
foglio 09, mapp: 266 (ex. 63/b), superficie mq. 118, €/mq. 0,60, coltura praticata “bosco ceduo”, 
indennità : MORAS Franco omissis €.3,50

o) MORAS Mario, nato a Torre di Mosto il 04/11/1933, CF: MRSMRA33S04L267H, proprietario per la quota di 18/81;
bene censito in Comune di MANZANO,
foglio 09, mapp: 266 (ex. 63/b), superficie mq. 118, €/mq. 0,60, coltura praticata “bosco ceduo”
indennità : MORAS Mario omissis €.15,73

p) BERNARDIS Danilo, nato a San Giovanni al Natisone il 20/08/1943, CF: BRNDNL43M20H906R, proprietario 
per la quota di 1/1;
bene censito in Comune di CORNO DI ROSAZZO,
foglio 1, mapp: 312 (ex. 105/b), superficie mq. 445, €/mq. 0,60, coltura praticata “bosco ceduo”, foglio 1, mapp: 
309 (ex. 228/b), superficie mq. 230, €/mq. 0,60, coltura praticata “bosco ceduo”, foglio 1, mapp: 306 (ex. 31/b), 
superficie mq. 10, €/mq. 1,90, coltura praticata “seminativo”, foglio 1, mapp: 304 (ex. 107/b), superficie mq. 20, 
€/mq. 3,15, coltura praticata “vigneto”, foglio 1, mapp: 302 (ex. 114/b), superficie mq. 55, €/mq. 0,21, coltura 
praticata “incolto”,
indennità : BERNARDIS Danilo omissis €.498,55

q) ZILIO Alessio, nato a Cormons il 06/10/1967, CF: ZLILSS67R06D014X, proprietario per la quota di 1/1;
bene censito in Comune di CORNO DI ROSAZZO,
foglio 4, mapp: 330 (ex. 22/b), superficie mq. 250, €/mq. 1,90, coltura praticata “seminativo”, 
indennità : ZILIO Alessio omissis €.475,00

r) NADALUTTI Maria, nata a Premariacco il 24/09/1929, CF: NDLMRA29P64H029G, proprietaria per la quota di 1/1;
bene censito in Comune di CORNO DI ROSAZZO,
foglio 4, mapp: 322 (ex. 94/b), superficie mq. 10, €/mq. 1,90, coltura praticata “seminativo”
indennità : NADALUTTI Maria omissis €.19,00

omissis
IL DIRIGENTE:

ing. Daniele Fabbro
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possono partecipare ai concorsi coloro che possiedono i seguenti requisiti generali:
a) cittadinanza italiana (salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti) o cittadinanza di 
uno dei paesi dell’Unione Europea.
b) età non inferiore a 18 anni;
c) idoneità fisica all’impiego
L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle norme in tema di categorie pro-
tette - è effettuato a cura dell’Azienda, prima dell’immissione in servizio del personale. Il personale di-
pendente da pubbliche Amministrazioni ed il personale dipendente dagli Istituti, ospedali ed enti di cui 
agli articoli 25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, è 
dispensato dalla visita medica.
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che 
siano stati licenziati da una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.
Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando 
di concorso per la presentazione delle domande di ammissione.
PRESENTAZIONE DOMANDA, MODALITÀ E TERMINI
La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta semplice (ai sensi della L. n. 370/1988) e la 
relativa documentazione allegata dovrà essere:

consegnata direttamente all’Ufficio Protocollo o a mezzo corriere entro l’ora di chiusura dell’ufficio 
stesso (orario di sportello dal lunedì a giovedì: 8-16, venerdì:8-13);

spedita tramite raccomandata con avviso di ricevimento a: U.O. Concorsi, Selezioni, Assunzioni - 
Azienda Ospedaliero - Universitaria “Ospedali Riuniti”- via del Farneto n. 3 - 34142 TRIESTE
esclusivamente nei termini di apertura del bando, e cioè entro il 30° giorno successivo a quello della data 
di pubblicazione dell’avviso di concorso nella Gazzetta Ufficiale.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. La data di 
spedizione è comprovata dal timbro dell’ufficio postale accettante. L’eventuale riserva d’invio successivo 
di documenti è priva di effetto.
L’Azienda Ospedaliero - Universitaria “Ospedali Riuniti di Trieste” declina ogni responsabilità per even-
tuale smarrimento della domanda o di documenti spediti a mezzo servizio postale con modalità ordina-
rie o a mezzo corriere privato nonché per il caso di dispersione di comunicazioni dipendenti dall’inesatta 
indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento di indirizzo indicato nella domanda o per eventuali disguidi postali o telegrafici.
DOCUMENTAZIONE
Per l’ammissione al concorso, gli aspiranti dovranno presentare domanda redatta in carta semplice, 
FIRMATA pena ESCLUSIONE, e contenente obbligatoriamente tutti gli elementi indicati nello schema 
allegato al presente bando.
Il possesso degli elementi indicati nella domanda dovrà essere supportato da idonea documentazione 
allegata in originale o copia autenticata ovvero autocertificato nelle forme corrette più sotto descritte, 
pena esclusione.
Alla domanda i candidati dovranno inoltre allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono 
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito, ivi compresi:
a) un curriculum formativo e professionale datato e firmato;
b) un elenco in triplice copia dei documenti e dei titoli allegati;
c) la ricevuta del versamento della tassa di Euro 3,87.-
Il pagamento della tassa potrà essere effettuato con versamento su c/c postale n. 14166342 intestato 
al servizio di Tesoreria dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria “Ospedali Riuniti”, via Farneto 3 - 34142- 
TRIESTE con indicazione specifica del concorso di cui trattasi, ovvero direttamente presso la Cassa 
Aziendale (4° piano, stanza 410 con orario da lunedì a giovedì dalle 10 alle 12.30 e dalle 13.45 alle 14.45 
e il venerdì dalle 9.30 alle 11.30).
La tassa non potrà in nessun caso essere rimborsata, anche in presenza di revoca del concorso.
Le certificazioni ed i titoli allegati alla domanda, devono essere prodotti in originale o in copia autentica-
ta ovvero autocertificati nel rispetto delle seguenti modalità:

“dichiarazioni sostitutive di certificazioni” (art. 46 DPR 445/2000) - (ad es. iscrizione ad ordini profes-
sionali, titoli di studio, titoli professionali, specializzazioni, abilitazioni, titoli di formazione e aggiorna-
mento ecc)

“dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà” (art. 47 DPR 445/2000): per tutti gli stati, qualità per-
sonali o fatti non espressamente indicati nell’art. 46 del predetto DPR che siano a diretta conoscenza 
dell’interessato (ed es. attività di servizio, borse di studio, incarichi libero - professionali, docenze, con-
formità di copie agli originali ecc)
Lo schema della domanda, nonché lo schema di dette dichiarazioni è scaricabile dal sito internet azien-
dale www.aots.sanita.fvg.it alla voce Concorsi e Avvisi/Modelli.

•

•

•

•
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Ai fini della validità si ricorda che le soprastanti dichiarazioni con finalità di autocertificazione devono es-
sere firmate davanti al funzionario addetto a ricevere la documentazione, ovvero, dovrà essere allegata 
copia di un documento di identità personale in corso di validità.
Per consentire la corretta valutazione dei titoli di carriera è assolutamente necessario che l’autocertifica-
zione contenga tutti gli elementi relativi a modalità e tempi dell’attività espletata che verrebbero indicati 
se il documento fosse rilasciato dall’Ente competente.
La documentazione allegata e non autocertificata dovrà essere rilasciata dall’autorità amministrativa 
competente o da persone legittimate a certificare in nome e per conto dell’Ente stesso, altrimenti non 
sarà presa in considerazione.
Tutte le agevolazioni relative all’autocertificazione verranno applicate purché correttamente espresse e 
redatte in forma esaustiva in tutte le componenti.
Per coloro che effettuano autocertificazioni si ricorda che il rilascio di dichiarazioni mendaci è punito ai 
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia (art. 76 DPR 445/2000).
L’Amministrazione, ai sensi degli artt. 71 e 72 DPR 445/00 è tenuta ad effettuar idonei controlli, anche a 
campione - ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi- sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive.
ESCLUSIONE DAL CONCORSO
L’esclusione del concorso, è deliberata dal Direttore Generale dell’Azienda, con provvedimento motiva-
to, da notificarsi entro 30 giorni dalla data di esecutività della relativa ordinanza, secondo la normativa 
di cui al D.L. 502/92 nonché al citato DPR 483/97.
Sono escluse dal concorso le domande mancanti di firma, quelle inoltrate al di fuori dei termini prescritti 
dal bando, quelle mancanti degli elementi essenziali a supporto delle dichiarazioni rese, e quelle per le 
quali non è pervenuta entro i termini richiesti la successiva regolarizzazione di pagamento della tassa 
concorsuale.
CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI
Il diario delle prove sarà pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4^ serie Speciale - Con-
corsi ed esami, non meno di 20 giorni prima dell’inizio delle prove, ovvero, nel caso di un numero esiguo 
di candidati, sarà data loro comunicazione con raccomandata con avviso di ricevimento non meno di 20 
giorni prima dell’inizio delle prove.
Le prove concorsuali previste non potranno aver luogo nei giorni festivi (incluse le festività religiose 
ebraiche e valdesi).
COMMISSIONE ESAMINATRICE
La commissione esaminatrice è nominata dal Direttore Generale dell’Azienda nei modi e nei termini 
stabiliti dal D.P.R. 10.12.1997 n. 483.
PUNTEGGIO PER I TITOLI E PER LE PROVE D’ESAME
La commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti:
20 punti per i titoli;
80 punti per le prove d’esame.
I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:
30 punti per la prova scritta;
30 punti per la prova pratica;
20 punti per la prova orale.
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, 
espressa in termini numerici di almeno 14/20.
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
titoli di carriera:				    p. 10
titoli accademici e di studio:		  p.   3
pubblicazioni e titoli scientifici:		  p.   3
curriculum formativo e professionale	 p.   4
PROVE DI ESAME (art. 26 DPR 483/97)
Prova scritta: relazione su un caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concor-
so o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa. 
Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso.
Per le discipline dell’area chirurgica la prova, in relazione anche al numero dei candidati, si svolge su ca-
davere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con altre modalità a giudizio insindacabile della 
Commissione. La prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto.
Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione 
da conferire.
Nell’ambito della prova orale, ai sensi dell’art. 37, co. 1 del D.L.vo 165/2001, verrà altresì accertata la 
conoscenza di una lingua straniera, scelta dai candidati tra inglese, francese, tedesco, in modo tale da 
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riscontrare il possesso di un’adeguata e completa padronanza degli strumenti linguistici, ad un livello 
avanzato, nonché la conoscenza dell’uso delle apparecchiature e applicazioni informatiche più diffuse.
GRADUATORIA - TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA
La commissione esaminatrice al termine delle prove d’esame, formula la graduatoria di merito dei candi-
dati, tenendo presente le precedenze e le preferenze ai sensi della vigente normativa in materia.
All’approvazione della graduatoria finale dei candidati provvederà, riconosciuta la regolarità degli atti, il 
Direttore Generale dell’Azienda o suo delegato, e la stessa sarà immediatamente efficace.
La graduatoria dei vincitori è pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione. La durata dell’efficacia è 
quella prevista dalla vigente legislazione in materia.
CONFERIMENTO DEI POSTI E ASSUNZIONE
Il/i candidato/i dichiarato/i vincitore/i sarà invitato ai fini della stipula del contratto di lavoro, a presen-
tare nel termine di 30 giorni dalla data di comunicazione, pena decadenza, i documenti corrispondenti 
alle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione al concorso, e agli altri titoli che danno 
diritto ad usufruire della riserva, precedenza e preferenza a parità di valutazione (art. 19 D.P.R. 483/97) e 
a regolarizzare ai sensi di legge tutti i documenti già presentati e richiamati dal bando.
L’Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla stipula del contratto nel quale sarà indicata 
la data di presa di servizio. Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva presa di servizio.
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, l’Azienda comu-
nica di non dar luogo alla stipula del contratto.
Per qualunque informazione, gli interessati possono rivolgersi alla S.C. Gestione Risorse Umane
Ufficio Concorsi, Selezioni, Assunzioni e Mobilità
via del Farneto n. 3 Trieste,
tel. 040/3995072-5071-512-5233-5127
da lunedì a venerdì dalle ore 9.00 alle ore 12.00
il lunedì e il giovedì dalle ore 14.00 alle ore 15.30
o sul sito http://www.aots.sanita.fvg.it alla voce “concorsi”.
L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso qualora ne 
rilevasse la necessità e l’opportunità.
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996, n. 675, i dati personali forniti dai candidati 
saranno raccolti presso l’U.O.C.S.A.M, per le finalità di gestione del concorso e saranno trattati presso 
una banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, 
per finalità inerenti la gestione del rapporto medesimo.
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione pena 
esclusione del concorso.
Il candidato nel testo della domanda di partecipazione al concorso dovrà manifestare consenso al trat-
tamento dei dati personali.
RESTITUZIONE DEI DOCUMENTI
La documentazione presentata a corredo della domanda nel caso di assenza alle prove concorsuali, di 
non inserimento nella graduatoria finale o comunque trascorsi 30 giorni dalla data di esaurimento del 
periodo di validità della graduatoria, sarà avviata al macero.
Fino ad allora sarà possibile ritirare la documentazione personalmente o tramite altra persona munita 
di apposita delega.

IL RESPONSABILE DELLA S.C.
GESTIONE DELLE RISORSE UMANE:

dott. Diego Vergara
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All’Azienda Ospedaliero - Universitaria  
“Ospedali Riuniti” 
via del Farneto 3  
34124 TRIESTE 

Il/la  sottoscritto/a           

codice fiscale       

CHIEDE 

di essere ammesso/a al concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura di ___ posto/i  di 

/             

A tal fine, nella piena consapevolezza di quanto disposto sia dall’art. 76 del DPR 445/2000 in merito alla 
responsabilità penale conseguente a falsità in atti ed a dichiarazioni mendaci, che dall’art. 75 del medesimo DPR, 
il quale prevede la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 

dichiarazione non veritiera 

dichiara

1. di essere nato/a a         il    

2. di risiedere a    via      n. 

3. di essere in possesso della cittadinanza italiana 

4. ovvero di essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italiana 

/             a)

5. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di       
ovvero
di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per il seguente motivo 

/             

6. di non aver mai riportato condanne penali 
ovvero – di aver riportato le seguenti condanne penali (da indicarsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto, 
condono o perdono giudiziale)

/             b)

7. di essere in possesso del seguente titolo di studio  

/             

conseguito il   presso        

8. di essere in possesso del certificato di abilitazione all’esercizio della professione conseguito in data   

             

9. di essere altresì in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammissione: 

di essere iscritto all’Ordine dei          

specializzazione nella disciplina di       conseguita in data  

e se conseguita  o meno ai sensi del D.L. 257/91   e relativa durata del corso     

10. di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente posizione:  
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11. a) di aver prestato servizio militare in qualità di    dal  al

b) di non avere prestato servizio militare perché       

12. di aver prestato o di prestare servizio con rapporto di impiego presso le sotto indicate pubbliche amministrazioni 
(indicare periodi, qualifiche e cause di risoluzione  del rapporto di pubblico impiego):

/             

/             c)

13. di non esser stato/a dispensato/a dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l'impiego 
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

14. di aver diritto alla riserva di posti, ovvero di aver diritto alla precedenza o preferenza in caso di parità di punteggio 
per il seguente motivo:          

(allegare documentazione probatoria)

15. di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali per le finalità di gestione del concorso presso una 
banca dati autorizzata; 

16. di essere/non essere portatore di handicap ai sensi dell'art. 3 della legge 05/02/92 n. 104 e pertanto informa di 
avere necessità nel corso dello svolgimento della prova scritta dei seguenti tempi aggiuntivi  , nonché 
dell’ausilio di           

17. di scegliere      quale lingua straniera (tra quelle indicate nel bando);

che l’indirizzo - con l'impegno di comunicare ogni eventuale variazione - al quale deve essere fatta ogni necessaria 
comunicazione relativa al presente concorso è il seguente: 

sig./sig.ra            

Via/Piazza           n.  

C.A.P.    Città      Telefono  

Allega alla presente un curriculum formativo e professionale datato e firmato, la ricevuta della tassa 
concorsuale, l’elenco in triplice copia dei documenti e titoli allegati o autocertificati ai sensi della normativa 
vigente con fotocopia di un documento di identità valido. 

Luogo e Data     

/      
(firma per esteso e leggibile) 

NOTE

a) indicare la cittadinanza italiana, o di uno dei paesi dell’Unione Europea, o lo stato di Italiano non appartenente alla 
Repubblica. 
i cittadini italiani devono indicare il Comune di iscrizione o precisare i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste elettorali; 
i cittadini non italiani  devono indicare l’eventuale godimento dei diritti civili e politici in Italia e nello Stato di 
appartenenza o di provenienza; 

b) da indicarsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 
c) indicare, per i soli rapporti quale dipendente di Pubbliche Amministrazioni, l’Ente, il profilo professionale rivestito, 

il periodo di servizio, nonché la causa della risoluzione di ogni rapporto ( ad es.: dimissioni volontarie, scadenza del 
termine di assunzione a tempo determinato, decadenza dal servizio, ecc.); 

La domanda e la documentazione devono essere: 
- inoltrate a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, all’Azienda Ospedaliero - Universitaria 

“Ospedali Riuniti di Trieste” - U.O. Concorsi-via del Farneto n. 3-34142 TRIESTE 
ovvero 

- presentate all'Ufficio Protocollo Generale - via del Farneto n. 3 - TRIESTE, nelle ore d'ufficio (dal 
lunedì al giovedì dalle ore 8.00 alle 16.00, venerdì dalle ore 8.00 alle ore 13.00). 
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08_13_3_CNC_AZ OSP RIUNITI sorteggio radiologia_008

Azienda Ospedaliero-Universitaria “Ospedali Riuniti” - 
Trieste
Sorteggio componenti commissioni concorsi pubblici.

In data 28/04/2008 alle ore 11.30, nella Sede Amministrativa dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria 
OO.RR. di Trieste” - Ufficio Concorsi - stanza n. 528, sita al V° piano di via del Farneto n. 3 -Trieste, la 
commissione appositamente nominata procederà al sorteggio dei componenti delle commissioni esa-
minatrici dei seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami a:
un posto di dirigente medico in disciplina “Radiodiagnostica”

IL RESPONSABILE DELLA S. C.
GESTIONE DELLE RISORSE UMANE:

dott. Diego Vergara

08_13_3_CNC_AZ OSP SM MISERICORDIA concorso neonatalogia_027

Azienda Ospedaliero-Universitaria “S. Maria della Miseri-
cordia” - Udine
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 2 posti di 
dirigente medico di neonatologia.

In attuazione al decreto 14.02.2008 n. 97-9698, è bandito pubblico concorso, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato ed a tempo pieno, dei seguenti posti, vacanti nella vigente dotazione 
organica:
- Ruolo sanitario
- Profilo professionale: medici
- Area medica e delle specialità mediche
- Posizione funzionale: dirigente medico 
- Disciplina: neonatologia
- Posti n. 2

All’assunzione nel posto si provvederà in conformità alle norme ed alle disposizioni in vigore in materia.
Il concorso è disciplinato dal D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, dal 
D.P.R. 9.05.1994, n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, dal D. Lgs. 30.03.2001 n. 165, nonché 
dal D.P.R. 28.12.2000 n. 445. 
Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le modalità di espletamento dello stesso sono stabilite 
dal D.P.R. 10 dicembre 1997, n 483, pubblicato sul supplemento n. 8/L alla G.U. n. 13 del 17.01.1998 e 
successive modificazioni ed integrazioni.
L’amministrazione garantisce, ai sensi della normativa in vigore, parità e pari opportunità tra uomini e 
donne per l’accesso al lavoro ed al trattamento sul lavoro (art. 7 - 1° comma - D.Lgs. n. 165/2001).
Si applica in materia di trattamento dei dati personali, il Decreto Legislativo 30.06.2003, N. 196.
Sono di seguito riportati:
- nella prima parte: i requisiti specifici di ammissione e le prove di esame per il posto a concorso;
- nella successiva normativa generale: i requisiti generali di ammissione e le modalità di espletamento 
del concorso.
REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE E PROVE D’ESAME
Requisiti specifici di ammissione
a) laurea in medicina e chirurgia;
b) abilitazione all’esercizio della professione medico chirurgica;
c) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente o affine;
d) iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici-chirurghi, attestata da certificato in data non anteriore a sei 
mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
Ai sensi dell’art. 56 comma 2 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 il personale del ruolo sanitario in servizio di 
ruolo alla data di entrata in vigore del decreto soprarichiamato è esentato dal requisito della specializ-
zazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai 
concorsi presso le U.s.l. e le Aziende ospedaliere diverse da quella di appartenenza.
Le discipline equipollenti sono quelle di cui alla normativa regolamentare concernente i requisiti di ac-
cesso al 2° livello dirigenziale del personale del Servizio sanitario nazionale. Le discipline affini sono in-
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dividuate con provvedimento ministeriale (D.M. 30 gennaio 1998 e D.M. 31 gennaio 1998, e successive 
modificazioni ed integrazioni). 
PROVE DI ESAME
a) prova scritta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di 
una serie di quesiti a risposta sintetica inerente alla disciplina stessa;
b) prova pratica:
su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso;
La prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto.
c) prova orale: 
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.
NORMATIVA GENERALE DEI CONCORSI
1. Conferimento dei posti ed utilizzazione della graduatoria
La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l’ordine dei punti della votazione complessiva ri-
portata da ciascun candidato, con l’osservanza a parità di punti, delle preferenze previste dall’articolo 5 del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni.
Il Direttore Generale, riconosciuta la regolarità degli atti del concorso, li approva.
Si applicano, per quanto compatibili, le disposizioni di cui all’articolo 16 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni. 
La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del concorso, è approvata con provvedimento 
del Direttore Generale, ed è immediatamente efficace. 
La graduatoria dei vincitori del concorso è pubblicata nel Bollettino ufficiale della regione e salvo modi-
fiche, rimane efficace, per la durata stabilita dalle vigenti disposizioni di legge, dalla data della pubblica-
zione per eventuali coperture di posti per i quali il concorso è stato bandito e che successivamente ed 
entro tale data dovessero rendersi disponibili. 
2. Requisiti generali di ammissione
Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione europea;
b) idoneità fisica all’impiego.

1) l’accertamento della idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle norme in tema di categorie 
protette - è effettuato a cura dell’Azienda ospedaliero-universitaria, prima dell’ammissione in servizio;
2) il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente dagli istituti, 
ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 
dicembre 1979, n. 761, è dispensato dalla visita medica; E’ fatta salva l’applicazione dell’art. 16 del 
D.Lgs. n. 626/94;

c) titolo di studio per l’accesso al posto messo a concorso;
d) iscrizione all’albo professionale per l’esercizio professionale. L’iscrizione al corrispondente albo pro-
fessionale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando 
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.
Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonchè coloro che 
siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego 
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.
3. Domanda di ammissione
La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta semplice secondo l’allegato schema, deve 
essere rivolta al Direttore Generale dell’Azienda ospedaliero-universitaria “S. Maria della Misericordia” di 
Udine e presentata o spedita nei modi e nei termini previsti al successivo punto 4.
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità:
a) il cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente; ovvero i requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del 
D.P.R. 761/1979. I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono dichiarare, altresì, di godere 
dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi di mancato 
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (D.P.C. 7.02.1994, N. 174);
c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della loro non iscrizione o della cancellazio-
ne dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate;
e) il titolo di studio posseduto e i requisiti specifici di ammissione richiesti per il concorso (rif.fg.2 e 3);
f) per i maschi, la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione 
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di precedenti rapporti di pubblico impiego;
h) il domicilio presso il quale deve esser loro data, ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione. In 
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla lettera a);
i) il consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 30.06.2003, n. 196) per uso amministrativo con 
l’eventuale indicazione di dati che non ritenga doversi pubblicizzare. 
Ai fini del D.Lgs. n. 196/2003 s’informa che questa Azienda si impegna a rispettare il carattere riservato 
delle informazioni fornite dal candidato; tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalità connesse 
e strumentali al concorso ed alla eventuale stipula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle 
disposizioni vigenti. 
Si rende nel contempo noto che, nell’eventualità di non espresso consenso all’uso dei dati nel testo della 
domanda, l’Amministrazione ritiene l’istanza quale silenzioso assenso ai fini di cui al precedente alinea 
ed a quanto contenuto al punto 15 del presente bando. 
I candidati portatori di handicap dovranno specificare nella domanda l’ausilio necessario in relazione al pro-
prio handicap, nonché segnalare l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove. 
A tal fine, gli stessi, dovranno produrre apposita certificazione medica che specifichi:
- i sussidi necessari in relazione al tipo di handicap;
- i tempi aggiuntivi necessari.
Le mancate dichiarazioni relativamente alle lettere d) e g) verranno considerate come il non aver ri-
portato condanne penali e il non aver precedenti penali in corso ed il non aver prestato servizio presso 
pubbliche amministrazioni.
La omessa indicazione nella domanda anche di un solo requisito richiesto per l’ammissione determina 
l’esclusione dal concorso, a meno che lo stesso non risulti esplicito da un documento probatorio allegato.
La domanda dovrà essere datata e firmata in forma autografa dal candidato. Non verranno prese in 
considerazione le domande non firmate dal candidato. 
Chi ha titolo a riserva di posti deve dichiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e le condizioni 
utili di cui sia in possesso, allegando alla domanda stessa i relativi documenti probatori.
Tutte le agevolazioni relative all’autocertificazione verranno applicate purchè correttamente espresse.
4. Documentazione da allegare alla domanda
I concorrenti dovranno produrre in allegato alla domanda:
- originale della quietanza o ricevuta di versamento della tassa di concorso di:
€ 3,87, in nessun caso rimborsabile,
(il versamento stesso va effettuato sul conto corrente postale n. 12408332 - intestato all’Azienda ospe-
daliero-universitaria “S. Maria della Misericordia” di Udine - Piazzale S. Maria della Misericordia n. 15 
- Udine - nello spazio riservato alla causale deve essere sempre citato nel dettaglio il concorso a cui il 
versamento si riferisce);
- certificato attestante l’iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, rilasciato in data non anteriore a sei 
mesi rispetto a quello di scadenza del bando. Per quanto attiene a tale certificazione il candidato può 
avvalersi di quanto previsto dall’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000;
- fotocopia non autenticata, ed in carta semplice, di un documento di identità personale, valido.
- elenco, in triplice copia, di tutti i documenti e certificati allegati alla domanda.
Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti devono allegare tutte le certificazioni relative 
ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della formulazione 
della graduatoria, ivi compreso un curriculum formativo e professionale, datato e firmato.
In tale curriculum vanno indicate le attività professionali e di studio (che devono essere formalmente 
documentate), non riferibili a titoli già valutati nelle altre categorie, idonee ad evidenziare, ulteriormen-
te, il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco dell’intera carriera e specifiche rispetto alla 
posizione funzionale da conferire, nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da enti pubblici. Vanno 
indicate, altresì, le attività di partecipazione a congressi, convegni o seminari che abbiano finalità di for-
mazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di ricerca scientifica. La partecipazione è 
valutata tenendo conto dei criteri stabiliti in materia dal regolamento sull’accesso al secondo livello diri-
genziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale. Sono valutate, altresì, l’idonei-
tà nazionale nella disciplina prevista dal pregresso ordinamento e l’attestato di formazione manageriale 
disciplinato dal predetto regolamento. Non sono valutate le idoneità conseguite in precedenti concorsi.
Nella certificazione, o sulla dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, relativa ai servizi presso le Azien-
de per i servizi sanitari o presso le Aziende ospedaliere deve essere attestato se ricorrano o meno le 
condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza delle quali 
il punteggio di anzianità deve essere ridotto. In caso positivo, l’attestazione deve precisare la misura 
della riduzione del punteggio. Devono, inoltre, essere indicati l’Azienda presso cui si è prestato o si presta 
servizio, le qualifiche ricoperte, le discipline, le date iniziali e finali dei relativi periodi di attività e la tipo-
logia del rapporto di lavoro (tempo determinato/indeterminato). Non saranno valutate le dichiarazioni 
non complete o imprecise. In caso di produzione di certificati originali saranno valutati esclusivamente 
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i servizi le cui attestazioni siano rilasciate dal legale rappresentante dell’Ente presso cui gli stessi sono 
prestati, o dal funzionario delegato. 
Il curriculum formativo e professionale, qualora non formalmente documentato, ha unicamente uno 
scopo informativo e, pertanto, non attribuisce alcun punteggio, né costituisce autocertificazione;
Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal D.P.R. n. 483/1997, agli artt. 11 - 20 - 21 - 22 
- 23 ed in particolare all’art. 27:
1. La Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;
b) 80 punti per le prove d’esame.

2. I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale. 

3. I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
a) titoli di carriera: 10;
b) titoli accademici e di studio: 3;
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3;
d) curriculum formativo e professionale: 4. 

4. Titoli di carriera:
a) servizi di ruolo prestati presso le unità sanitarie locali o le aziende ospedaliere e servizi equipollenti 
ai sensi degli articoli 22 e 23:
1) servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno;
2) servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a concorso, punti 0,50 per anno;
3) servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti 
rispettivamente del 25 e del 50 per cento;
4) servizio prestato a tempo pieno da valutare con i punteggi di cui sopra aumentati del 20 per cento;
b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i 
rispettivi ordinamenti, punti 0,50 per anno.

5. Titoli accademici e di studio:
a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, punti 1,00;
b) specializzazione in una disciplina affine, punti 0,50;
c) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25;
d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento;
e) altre lauree, oltre quella richiesta per l’ammissione al concorso comprese tra quelle previste per 
l’appartenenza al ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo di punti 1,00.

6. Non è valutabile la specializzazione fatta valere come requisito di ammissione.
- nella valutazione della specializzazione, conseguita ai sensi del decreto legislativo 8 agosto 1991, n. 
257, si ritiene di considerare il fatto che la Corte costituzionale, con sentenza n. 380 del 15.12.2004 
ha annullato l’art. 53 della legge n. 289/2002 ed, in conseguenza, si applicano i criteri di valutazione di 
cui all’art. 27 comma 7 del D.P.R. n. 483/97:

7. La specializzazione conseguita ai sensi del decreto legislativo 8 agosto 1991, n. 257, anche se fatta 
valere come requisito di ammissione, è valutata con uno specifico punteggio pari a mezzo punto per 
anno di corso di specializzazione.
Nell’attestato deve essere indicata anche la durata legale del corso.
Per la valutazione di attività prestate in base a rapporti convenzionali (art. 21 D.P.R. 10.12.1997, N. 483) 
i relativi certificati di servizio devono riportare oltre che l’indicazione dell’attività svolta e della durata, 
l’indicazione dell’orario di attività settimanale.
Per la valutazione dei servizi resi con rapporto continuativo presso le Case di cura convenziona-
te (art. 22 D.P.R. 10.12.1997, N. 483) anche quest’ultima caratteristica deve risultare contenuta nella 
certificazione.
I candidati che hanno espletato gli obblighi militari di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di 
rafferma, prestati presso le Forze armate e nell’Arma dei carabinieri, possono allegare copia autenticata 
del foglio matricolare e dello stato di servizio ai fini della valutazione dello stesso ai sensi dell’art. 22 della 
legge 24 dicembre 1986, n. 958 e successive modificazioni ed integrazioni.
Il risultato della valutazione dei titoli deve essere reso noto agli interessati prima dell’effettuazione della 
prova orale.
Ai sensi di legge non sono soggetti all’imposta di bollo la domanda ed i relativi documenti di partecipazione. 
I titoli devono essere prodotti in originale o in copia autenticata ai sensi di legge.
Il candidato può comprovare il possesso dei titoli facoltativi e obbligatori richiesti per l’ammissione al 
concorso con dichiarazioni sostitutive da produrre contestualmente alla domanda di partecipazione. Tali 
dichiarazioni, per le quali non è richiesta autentica di firma, possono essere rese per stati, qualità perso-
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nali e fatti (all. n. 2) ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000; 
Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà, possono essere rese per stati, qualità personali o fatti 
che siano a diretta conoscenza dell’interessato (allegato n. 3) e ciò ai sensi dell’art. 47 del cennato D.P.R.; 
Ove il candidato alleghi documenti e titoli alla domanda essi devono essere prodotti in originale o in 
copia autenticata nei modi di legge, ovvero in copia accompagnata da dichiarazione sostitutiva dell’atto 
di notorietà con la quale l’interessato ne attesti la conformità all’originale. 
Tale dichiarazione di conformità può essere estesa anche alle pubblicazioni. La sottoscrizione delle di-
chiarazioni sostitutive presentate contestualmente alla domanda o richiamate dalla stessa non deve 
essere autenticata se tali dichiarazioni sono presentate o inviate unitamente a fotocopia di un docu-
mento di riconoscimento.
Tutte le agevolazioni relative all’autocertificazione verranno applicate purché correttamente espresse e 
redatte in forma esaustiva in tutte le componenti.
Ambedue le dichiarazioni sostitutive devono contenere la clausola specifica che il candidato è consape-
vole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richia-
mate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000; 
Per coloro che effettuano autocertificazioni viene sottolineato che:
- chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso, è punito ai sensi del codice penale 
e delle leggi speciali in materia (art. 76 del D.P.R. N. 445/2000);
- l’Amministrazione è tenuta ad effettuare idonei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive 
rese (art. 71) con le modalità di cui all’art. 43 (accertamento d’ufficio);
- qualora dal controllo effettuato dall’Amministrazione emerga la non veridicità delle dichiarazioni so-
stitutive rese, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato 
dall’Amministrazione stessa sulla base delle dichiarazioni non veritiere (art. 75).
Particolare attenzione dovrà esercitare il candidato nel verificare che nell’attestato di conseguimento 
della specializzazione nella disciplina risulti formalmente certificato che la stessa è stata conseguita ai 
sensi del D. Lgs. 8.08.1991 n. 257 e che sia specificata la durata legale del corso.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. 
Per l’applicazione del diritto alle preferenze, nell’eventualità di parità di punteggio, previste dalle vigenti 
disposizioni (D.P.R. n. 487 del 9.05.1994 e successive modificazioni e integrazioni), devono essere allega-
ti alla domanda i relativi documenti probatori.
5. Modalità e termini per la presentazione delle domande
La domanda e la documentazione ad essa allegata:
- devono essere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo: Direttore Generale 
dell’Azienda ospedaliero-universitaria “S. Maria della Misericordia” - Piazzale S. Maria della Misericordia, 
n. 15 - 33100 Udine;
ovvero
- devono essere presentate (sempre intestate al Direttore Generale dell’Azienda ospedaliero-universi-
taria “S. Maria della Misericordia”) direttamente all’Ufficio protocollo Generale - Piazzale S. Maria della 
Misericordia, n. 15 di Udine, nelle ore di ufficio (lunedì, mercoledì e giovedì h 8,30/12,30 - 14,15/15,45, 
martedì e venerdì h 8,45/13,45).
All’atto della presentazione della domanda, sarà rilasciata apposita ricevuta.
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del bando, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
La data di scadenza è quella riportata sul frontespizio del presente bando.
Le domande si considerano prodotte in tempo utile purché spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento (la busta deve portare stampigliata tale dicitura) entro il termine indicato. A tal fine fa fede 
il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di smarrimento o ritardo nelle comuni-
cazioni qualora essi dipendano da inesatta o illeggibile indicazione del recapito da parte dell’aspirante, 
ovvero per la mancata o tardiva informazione circa eventuali mutamenti di recapito. Non saranno del 
pari imputabili all’Amministrazione eventuali disguidi postali o telegrafici.
Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti è perentorio; la eventuale riserva 
di invio successivo di documenti è priva di effetto.
6. Esclusione dal concorso
L’esclusione dal concorso è deliberata con provvedimento motivato dal Direttore Generale dell’Azienda, 
da notificarsi entro trenta giorni dalla data di esecutività della relativa decisione.
7. Commissione esaminatrice
La Commissione esaminatrice è nominata dal competente Organo nei modi e nei termini stabiliti dal-
l’art. 5 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483.
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8. Convocazione dei candidati
Il diario delle prove scritte sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4^ serie 
speciale “Concorsi ed esami”, non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove medesime, ovvero, 
in caso di numero esiguo di candidati, sarà comunicato agli stessi, con raccomandata con avviso di rice-
vimento, non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove. 
Le prove del concorso, sia scritte che pratiche e orali, non possono aver luogo nei giorni festivi, né nei 
giorni di festività religiose ebraiche o valdesi.
Ai candidati che conseguono l’ammissione alle prove pratica e orale sarà data comunicazione con l’indi-
cazione del voto riportato nelle prove scritte. L’avviso per la presentazione alla prova orale sarà dato ai 
singoli candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono sostenerla.
La prova orale si svolgerà in un’aula aperta al pubblico.
Qualora la Commissione esaminatrice stabilisca di non poter procedere nel giorno stesso alla effettuazio-
ne delle prove successive, la data delle medesime sarà comunicata ai candidati con lettera raccomandata 
con avviso di ricevimento, almeno venti giorni prima della data fissata per l’espletamento delle stesse.
Il superamento di ciascuna delle previste prova scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, 
espressa in termini numerici, di almeno 14/20.
La valutazione è effettuata con il rispetto di quanto previsto dall’art. 9, comma 3 del D.P.R. n 483/1997.
Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di documento perso-
nale di identità, valido. 
9. Formazione della graduatoria, approvazione e dichiarazione del vincitore
La Commissione esaminatrice, al termine delle prove d’esame, formula la graduatoria di merito dei can-
didati, tenendo presente le precedenze e le preferenze ai sensi della vigente normativa in materia. 
La graduatoria sarà poi trasmessa al Direttore Generale dell’Azienda il quale, riconosciuta la regolarità 
degli atti del concorso, la approva e procede, con proprio decreto, alla dichiarazione del vincitore.
La graduatoria dei vincitori del concorso è pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia 
Giulia. 
10. Adempimenti del vincitore
I candidati dichiarati vincitori saranno invitati dall’Azienda, ai fini della stipula del contratto individuale di 
lavoro, a presentare, nel termine di giorni 30 dalla data di comunicazione, a pena di decadenza nei diritti 
conseguenti alla partecipazione allo stesso:
a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione al concorso;
b) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, precedenza e preferenza a parità di valutazione. 
I candidati possono avvalersi dell’istituto dell’autocertificazione, ai sensi della vigente normativa in 
materia.
Inoltre, ai sensi del vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per l’area della dirigenza medica e 
veterinaria e successive integrazioni, la stipulazione del contratto di lavoro individuale per l’ammissione 
in servizio sarà subordinata alla presentazione, nei termini prescritti, di tutta la certificazione richiesta 
anche dal contratto in parola, oltre che alla verifica degli accertamenti sanitari.
La documentazione allegata alla domanda non potrà essere restituita se non trascorsi almeno quattro 
mesi dopo l’approvazione della delibera di esito del procedimento.
Trascorso tale termine, la documentazione verrà restituita solo su richiesta scritta del concorrente.
I documenti verranno consegnati unicamente al concorrente stesso o a persona da lui delegata per 
iscritto.
I documenti, su richiesta scritta del concorrente, potranno essere restituiti anche per vie postali, me-
diante raccomandata A.R., con spese di spedizione contrassegno a carico del concorrente stesso. 
11. Costituzione del rapporto di lavoro
Il rapporto di lavoro è costituito e regolato da contratti individuali, secondo le disposizioni di legge, le 
normative comunitarie e il C.C.N.L. per l’area della dirigenza medica e veterinaria.
Nel contratto di lavoro individuale, per il quale è richiesta la forma scritta, sono comunque indicati:
a) tipologia del rapporto;
b) data di inizio del rapporto di lavoro;
c) qualifica di assunzione, ruolo di appartenenza, professione e disciplina di appartenenza nonché rela-
tivo trattamento economico;
d) durata del periodo di prova;
e) sede di prima destinazione.
Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro è regolato dai contratti collettivi nel tempo 
vigenti anche per le cause di risoluzione del contratto di lavoro e per i termini di preavviso. E’, in ogni 
modo, condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l’annullamento della procedura 
concorsuale che ne costituisce il presupposto. Sono fatti salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto 
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di lavoro prestato fino al momento della risoluzione.
L’Azienda, prima di procedere all’assunzione, mediante il contratto individuale, invita l’interessato a pre-
sentare la documentazione prescritta dalla normativa vigente e dal bando di concorso, assegnandogli 
un termine non inferiore a trenta giorni. Nello stesso termine l’interessato, sotto la sua responsabilità, 
deve dichiarare, salvo quanto previsto dall’art. 15, comma 9, di non avere altri rapporti di impiego pub-
blico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 58 del 
D. Lgs. n. 29 del 1993 e successive norme in materia. In caso contrario, unitamente ai documenti, deve 
essere espressamente presentata la dichiarazione di opzione per la nuova azienda, fatto salvo quanto 
previsto dall’art. 15, comma 11 ed art. 17 comma 9.
Scaduto inutilmente il termine di cui al comma precedente, l’Azienda comunica di non dar luogo alla 
stipulazione del contratto.
Per i candidati da assumere il contratto individuale di cui al comma 1 sostituisce i provvedimenti di no-
mina e ne produce i medesimi effetti.
12. Decadenza dalla nomina
Decade dall’impiego chi abbia conseguito la nomina mediante presentazione di documenti o autocerti-
ficazioni falsi o viziati da invalidità non sanabile.
Il provvedimento di decadenza è adottato con decreto del competente organo.
13. Periodo di prova
Il vincitore sarà assunto in prova per un periodo di sei mesi, ai sensi e con le modalità di cui al C.C.N.L. per 
l’area della dirigenza medica e veterinaria.
14. Proroga dei termini di scadenza per la presentazione delle domande di ammissione al concor-
so, modificazione, sospensione o revoca del medesimo
L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini di scadenza per la presentazione 
delle domande di ammissione al concorso, di modificare il numero dei posti messi a concorso, di so-
spendere o revocare il concorso stesso oltre che nell’eventualità dell’applicazione dell’art. 7 della Legge 
n. 3/2003, anche qualora, a suo giudizio, ne rilevasse la necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico 
interesse.
15. Trattamento dei dati personali
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti 
presso a S.O.S. Acquisizione risorse umane, per le finalità di gestione del concorso e saranno trattati 
presso una banca dati automatizzata, anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto 
di lavoro, per finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo.
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.
Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle unità interessate allo svolgi-
mento del concorso o alla posizione giuridico-economica del candidato. 
L’interessato gode dei diritti di cui al citato decreto.
Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti della S.O.S. Acquisizione risorse umane, della S.O.S. 
Gestione giuridica del personale e della S.O.S. Gestione economica e previdenziale del personale, in 
relazione alle specifiche competenze.
16. Norme di salvaguardia
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono, sempreché applicabili, le disposi-
zioni contenute nel decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Pre-
sidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, e successive modificazioni ed integrazioni e nel decreto 
del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni.

INFORMAZIONI
Per ulteriori informazioni e per ricevere copia del bando, indispensabile alla corretta presentazione della 
domanda, gli interessati potranno rivolgersi dalle ore 09,30 - alle ore 12,30 - di tutti i giorni feriali (saba-
to escluso) alla S.O.C. Politiche e Gestione risorse umane - Ufficio concorsi - 1° piano - Palazzina n. 10 
denominata “Lodovico Leonardo Manin” (tel. 0432-554705 e 554706 - E-mail: ufficioconcorsi@aoud.
sanita.fvg.it) - Piazzale S. Maria della Misericordia, n. 15 - Udine, oppure consultare il sito INTERNET 
www.ospedaleudine.it

IL DIRIGENTE RESPONSABILE S.O.C.
POLITICHE E GESTIONE RISORSE UMANE:

dott.sa Maria Sandra Telesca
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Schema della domanda di ammissione da redigersi in carta semplice

            Al DIRETTORE GENERALE  
                       dell’Azienda ospedaliero-universitaria

                        “S. Maria della Misericordia” di Udine 
     Piazzale S. Maria della Misericordia, n. 15 

                               33100   U D I N E   (UD) 

..l..sottoscritt.. (a) ..........................……………………….………..........................……..…………………......
c h i e d e 

di essere ammess.…. al concorso pubblico per titoli ed esami a n.……. post…... di ..…..……………………. 
…………………………………………………………………………………………….…………………..… 
bandito il ...........………………................. n...…………......………………………………………………...... 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o 
uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000,  sotto la propria responsabilità e on 
finalità di dichiarazioni sostitutive di certificazioni (art. 46 del D.P.R. n. 445/2000) o di dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà (art. 47 del D.P.R. n. 445/2000) 

d i c h i a r a 
- di essere nat…... a ..………………………................................................ il .....………….………….............; 
- di essere in possesso del seguente codice fiscale: .........…………………………………………............….… 
- di risiedere a ...…………………................................,via......…………………......………................n..…….; 
- di essere in possesso della cittadinanza italiana ………………………………………………..……….…(b); 
- di  non aver  riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in 

corso……………………………………………………………………………….……………………….(c); 
- di essere iscritt..... nelle liste elettorali del Comune di ...............…………………..............……………...(d);  
-  godere dei diritti civili e politici  in ...................……………….......................……………………...……(e); 
- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (diploma di laurea) .......……....….......... conseguito   il 

............…..………………………….......presso (Università): ...……….....…......…………………...............; 
  abilitazione all'esercizio della professione conseguito in data (o 

sessione)....….....……................presso(Università)……………………..……….……………….............. (f); 
- di essere altresì in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammissione al concorso:  
 - iscritto all’Albo professionale di ...............................………………………………………….....................; 
 - specializzazione nella disciplina di .........…………………………..........................…………………..……
    conseguita il………………………………….. presso (Università): ……………………….……………..… 
    (specificare  se conseguita  ai  sensi del  D.Lgs.  n. 257/91,  durata  legale del corso,   anni ………….)(g); 
-di aver prestato servizio presso………………………………………….………………………………..…… 
 dal………………….………al ……………….…….quale…………………..……………. ..........…....…..(h); 
- di prestare attualmente servizio presso…………………………………………………………………..…… 
  dal……………………….………..quale…………………………………………….…………….……….(i); 
- di aver prestato servizio militare quale………………………….………………………..……………….. (l); 
- di essere dispost…. ad assumere servizio con rapporto d’impiego presso qualsiasi Presidio o servizio 

dell’Azienda di utilizzo;
- di avere diritto alla riserva di posti, ovvero di aver diritto alla precedenza o preferenza in caso di parità di 

punteggio per il seguente motivo: .........................……………………………………......................…....(m); 
- di manifestare il proprio consenso, ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 30.06.2003, n. 196, al trattamento ed alla 

comunicazione dei dati personali spontaneamente forniti, per le finalità e nei limiti di cui al bando 
concorsuale e subordinatamente al puntuale rispetto della vigente normativa, nella consapevolezza che il 
conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione al concorso; 

- di aver già precedentemente presentato domanda di partecipazione a pubblici concorsi per titoli ed esami 
indetti dall'Azienda ospedaliero-universitaria “S. Maria della Misericordia” di Udine (n); 

- di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (o); 
- di richiedere i seguenti benefici previsti dalla legge n. 104/1992 e successive modificazioni ed 

integrazioni...........................................................................…………….. e a tal fine allega certificazione
medica del medico di base o dell’organo preposto al rilascio, relativa all’handicap (p); 

- che l'indirizzo - con l'impegno di comunicare ogni eventuale variazione - al quale deve essere fatta ogni 
necessaria comunicazione relativa al presente concorso è il seguente: 
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- sig. ...................…………....................………...
  Via/Piazza ..............……….....……..n...……..... 
  telefono n. ..................………….......………...... 
  C.A.P. n....…...........CITTA'................................ 
 Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell'allegato elenco, firmato e redatto in triplice 
copia, in carta semplice. 

 Data,.....…………..............   ………..……………………………………….. 
            (firma autografa leggibile, per esteso)  

Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, l’istanza è sottoscritta dall’interessato in presenza del 
funzionario addetto ovvero sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un 
documento di identità del sottoscrittore. 

N O T E 
- a) cognome e nome: le coniugate devono indicare il cognome da nubile; 
- b) di essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italiana: 

………………………………………………………………………………………………….………..; 
- c) in caso contrario indicare le condanne riportate e/o i procedimenti penali in corso; la data di sentenza 

dell’autorità giudiziaria da indicare anche se è stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, 
indulto, non menzione etc.; 

- d) di non essere iscritt....  nelle liste elettorali per il seguente motivo………………………………..………; 
- e) Stato di appartenenza o di provenienza, se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione europea. In 

caso di mancato godimento indicare i motivi; 
- f) indicare - per  tutti  i  titoli di studio ed i titoli professionali (abilitazioni,  specializzazioni etc.) - il tipo, 

gli Istituti o Enti e le date di conseguimento; 
- g) ovvero indicare i requisiti alternativi..............................................…………………..…….............….......; 
- h) indicare per tutti i servizi resi o in corso di espletamento il periodo, le qualifiche (posizione funzionale) 

ricoperte, il Settore di attività o Presidio/disciplina di  utilizzo e le cause di risoluzione dei rapporti 
d'impiego; 

- i) ovvero di non prestare attualmente alcun servizio; 
- l) (dichiarazione riservata ai candidati di sesso maschile)  
     di non aver prestato servizio militare per .…..........................…...…………………..................……….....; 
- m) allegare documentazione probatoria; 
- n) tale dichiarazione è indispensabile per permettere all’Ente la ricerca automatica dei dati riguardanti il 

concorrente (gestione computerizzata dei concorsi), in caso negativo non rilasciare alcuna 
dichiarazione;

- o) tale dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai cittadini di uno degli stati membri dell’Unione 
Europea;

- p) tale dichiarazione deve indicare l’handicap e gli ausili richiesti; 

La domanda e la documentazione devono essere esclusivamente: 
- inoltrate, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, al Direttore Generale dell’Azienda 

ospedaliero-universitaria “S. Maria della Misericordia” - Piazzale S. Maria della Misericordia, n. 
15 - 33100 Udine

o v v e r o 

- presentate all'Ufficio Protocollo Generale – 4° piano del padiglione d’ingresso dell’Azienda 
ospedaliero-universitaria “S. Maria della Misericordia” di Udine - Piazzale S. Maria della 
Misericordia, n. 15 - Udine, nelle ore d’ufficio (lunedì, mercoledì e giovedì h 8.30/12.30 - 14.15/15.45; 
martedì e venerdì h 8.45/13.45). 
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(Allegato n. 2) 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI 
(Art. 46 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

(da rilasciarsi solo in caso di dichiarazioni non inserite nel testo della domanda di concorso) 

__l__ sottoscritt __________________________________________________________________________
nat__ a _________________________________________ il ________________________ residente a 
_______________________________________________________________________________________ 
indirizzo ________________________________________________________________________________ 
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, 
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000. 

D I C H I A R A 

di aver conseguito: 

- i seguenti titoli di studio: 
- laurea:...……………………….......................................................................................................................... 
  conseguita il ................................................  presso ……………………..................................….........…..
- abilitazione all’esercizio professionale conseguita il ....………............………. presso ....………………....... 

 - le seguenti specializzazioni: 
.....................................................…………………........…...............……………………..................................
conseguita il .................................…......... presso ..........……………………….…............................................ 
........................................................................................................................................………………………...
conseguita il ...................…...........…....... presso ............….......……………………….....................................

- di essere iscritto all'Albo dell’ordine dei medici-chirurghi  
della provincia di .....................................................….…….................. dal ..................……………............ 
con il n.  ............................................... di posizione; 

Dichiara di essere informato, secondo quanto previsto all’art. 13 della legge 196/2003, che i dati personali 
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il 
quale la presente dichiarazione viene resa. 

_________________________                Il/La dichiarante (1) 

                        (luogo,data)                                             _________________________________________ 

Visto: IL FUNZIONARIO _______________________________ 

(1) Il dichiarante deve sottoscrivere la dichiarazione davanti al dipendente addetto a ricevere la 
documentazione, il quale, a sua volta, deve prenderne formalmente atto, ovvero, nel caso in cui 
non sia possibile presentarla, inviarla unitamente alla copia fotostatica non autenticata di 
documento valido di identità del dichiarante medesimo. 
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(allegato n. 3) 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 
(Art. 47 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

(da rilasciarsi solo in caso di dichiarazioni non inserite nel testo della domanda di concorso) 

__l__ sottoscritt __________________________________________________________________________
nat__ a ________________________________________________ il _________________________ 
residente a ______________________________________________________________________________ 
indirizzo ________________________________________________________________________________ 
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, 
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000. 

D I C H I A R A 

_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 

Dichiara di essere informato, secondo quanto previsto all’art. 13 della legge 196/2003, che i dati personali 
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il 
quale la presente dichiarazione viene resa. 

_________________________                                                                  Il/La dichiarante (1) 

                (luogo e data)           
                                              _______________________________________ 

           
Visto: IL FUNZIONARIO ______________________________ 

(1) Il dichiarante deve sottoscrivere la dichiarazione davanti al dipendente addetto a ricevere la 
documentazione, il quale, a sua volta, deve prenderne formalmente atto, ovvero, nel caso in cui 
non sia possibile presentarla, inviarla unitamente alla copia fotostatica del documento di identità 
del dichiarante medesimo.
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A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule che possono essere trascritte nel 
facsimile di dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà: 

la copia della seguente pubblicazione: 
________________________ _______________________________________________________________ 
                                                                                                                                (titolo) 

_______________________________________________________________________________________ 
composta di n. _________  fogli è conforme all’originale.   

la copia del seguente attestato di partecipazione a corso/congresso/etc.: 
_______________________ ____________________________________________________________ 

                                                                                                                                   (titolo) 

        ___________________________________________________________________________________ 
composta di n. _________  fogli è conforme all’originale.   

la copia del seguente titolo o documento:  
_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 
composta di n. ____________ fogli è conforme all’originale. 

di aver prestato e/o di prestare servizio quale  
      ___________________________________________________________________________________ 
                                                                                                             (qualifica) 

presso _______________________________________________________________________________ 
                                                                                                        (Azienda o Ente) 

      dal________________________________al ________________________________________________ 

in qualità di dipendente dell__ stess ____ 
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Articolo 46 (ex D.P.R. N. 445/2000)
Dichiarazioni sostitutive di certificazioni 

1. Sono comprovati con dichiarazioni, anche contestuali all'istanza, sottoscritte dall'interessato e 
prodotte in sostituzione delle normali certificazioni i seguenti stati, qualità personali e fatti:

a) data e il luogo di nascita;  
b) residenza;
c) cittadinanza;
d) godimento dei diritti civili e politici;  
e) stato di celibe, coniugato, vedovo o stato libero;  
f) stato di famiglia;
g) esistenza in vita;  
h) nascita del figlio, decesso del coniuge, dell'ascendente o discendente;  
i) iscrizione in albi, registri o elenchi tenuti da pubbliche amministrazioni;  
l) appartenenza a ordini professionali;
m) titolo di studio, esami sostenuti;  
n) qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di 

aggiornamento e di qualificazione tecnica;  
o) situazione reddituale o economica anche ai fini della concessione dei benefici di qualsiasi tipo previsti da 

leggi speciali;
p) assolvimento di specifici obblighi contributivi con l'indicazione dell'ammontare corrisposto;  
q) possesso e numero del codice fiscale, della partita I.V.A. e di qualsiasi dato presente nell'archivio 

dell'anagrafe tributaria;  
r) stato di disoccupazione;
s) qualità di pensionato e categoria di pensione;
t) qualità di studente;  
u) qualità di legale rappresentante di persone fisiche o giuridiche, di tutore, di curatore e simili;  
v) iscrizione presso associazioni o formazioni sociali di qualsiasi tipo;  
z) tutte le situazioni relative all'adempimento degli obblighi militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio 

matricolare dello stato di servizio;  
aa) di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa 

bb) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;
bb-bis) di non essere l'ente destinatario di provvedimenti giudiziari che applicano le sanzioni amministrative 

di cui al decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231
cc) qualità di vivenza a carico;  
dd) tutti i dati a diretta conoscenza dell'interessato contenuti nei registri dello stato civile;  
ee) di non trovarsi in stato di liquidazione o di fallimento e di non aver presentato domanda di concordato  

Articolo 47 (ex D.P.R. N. 445/2000)
Dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà 

1. L’atto di notorietà concernente stati, qualità personali o fatti che siano a diretta conoscenza 
dell’interessato è sostituito da dichiarazione resa e sottoscritta dal medesimo con la osservanza delle 
modalità di cui all’art. 38. 

2. La dichiarazione resa nell’interesse proprio del dichiarante può riguardare anche stati, qualità 
personali e fatti relativi ad altri soggetti di cui egli abbia diretta conoscenza. 

3. Fatte salve le eccezioni espressamente previste per legge, nei rapporti con la pubblica 
amministrazione  e con i concessionari di pubblici servizi, tutti gli stati, le qualità personali e i fatti non 
espressamente indicati nell’articolo 46 sono comprovati dall’interessato mediante la dichiarazione sostitutiva 
di atto di notorietà. 

4. Salvo il caso in cui la legge preveda espressamente che la denuncia all’Autorità di Polizia 
Giudiziaria è presupposto necessario per attivare il procedimento amministrativo di rilascio del duplicato di 
documenti di riconoscimento o comunque attestanti stati e qualità personali dell’interessato, lo smarrimento 
dei documenti medesimi è comprovato da chi ne richiede il duplicato mediante dichiarazione sostitutiva. 



148 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 26 marzo 2008 13

08_13_3_CNC_AZ OSP SM MISERICORDIA graduatoria cardiochirurgia_028

Azienda Ospedaliero-Universitaria “S. Maria della Miseri-
cordia” - Udine
Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
a n. 2 posti di dirigente medico di cardiochirurgia.

Con Decreto del Direttore Generale 21.02.2008 n. 111-11421 è stata approvata la seguente graduatoria 
di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, a: 
- n. 2 posti di dirigente medico di cardiochirurgia:

1°) GUZZI dott. Giorgio - nt. a Venezia il 05.09.1964 - punti 81,800 su p. 100
2°) SPAGNA dott. Enrico - nt. a Bassano del Grappa il 20.09.1973 - punti 79,000 su p. 100
3^) POMPEI dott.ssa Esmeralda - nt. a Sanremo il 31.12.1966 - punti 78,350 su p. 100
4°) BATTAGLIA dott. Francesco - nt. a Firenze il 27.04.1976 - punti 76,000 su p. 100
5°) SPINA dott. Amedeo - nt. a Milano il 16.05.1976 - punti 75,800 su p. 100
6°) COLLI dott. Andrea - nt. a Montecchio Emilia il 30.05.1976 - punti 71,950 su p. 100
7°) CALDERON dott. Eyal - nt. a Pavia il 09.11.1975 - punti 71,600 su p. 100

e sono stati dichiarati vincitori i sigg.:
- GUZZI dott. Giorgio
- SPAGNA dott. Enrico

IL RESPONSABILE S.O.C.
POLITICHE E GESTIONE RISORSE UMANE:

dott.sa Maria Sandra Telesca

08_13_3_CNC_AZ SS2 concorso anatomia patologica_009

Azienda per i Servizi Sanitari n. 2 “Isontina” - Gorizia
Bando di concorso pubblico a n. 1 posto di dirigente medico di 
anatomia patologica.

In esecuzione di deliberazione n. 526 dd. 18.5.2007 è indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la 
copertura a tempo indeterminato dei seguenti posti di personale presso questa Azienda:
1 posto di dirigente medico (ex 1° livello) di anatomia patologica

La graduatoria risultante dal presente concorso rimarrà valida e verrà utilizzata a norma di legge.
La prima parte del bando riporta i requisiti specifici di ammissione e le prove d’esame, la seconda com-
prende la normativa generale dei concorsi.

PRIMA PARTE
REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE (art. 24 del D.P.R. n. 483 del 10.12.1997)
a) laurea in medicina e chirurgia;
b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o specializzazione in disciplina equipollente o 
affine ovvero requisiti previsti dal 2° comma dell’art. 56 del D.P.R. n. 483 dd. 10.12.1997;
c) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispet-
to a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi del-
l’Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo 
in Italia prima dell’assunzione in servizio.
PROVE D’ESAME (art. 26 del D.P.R. n. 483 del 10.12.1997)
Le prove d’esame sono le seguenti:
a) prova scritta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di 
una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
b) prova pratica:
1) su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso;
2) per le discipline dell’area chirurgica la prova, in relazione anche al numero dei candidati, si svolge su 
cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con altra modalità a giudizio insindacabile 
della commissione;
3) la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto;
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c) prova orale:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.
Il diario delle prove scritte sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4° Serie 
Speciale “Concorsi ed esami” non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove medesime, ovvero, 
in caso di numero esiguo di candidati, sarà comunicato agli stessi, con raccomandata con avviso di rice-
vimento, non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove.
La normativa generale relativa al presente bando è compresa nella seconda parte più sotto riportata.

SECONDA PARTE
NORMATIVA GENERALE DEI CONCORSI
Il concorso è disciplinato dal D.P.R. 20.12.1979 n. 761, dal D.Lgsl. 30.12.1992 n. 502 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni, dal D.Lgsl. 3.2.1993 n. 29 e successive modificazioni ed integrazioni, dal D.P.R. 
9.5.1994 n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, dal D.P.R. 10.12.1997 n. 483, dalla Legge 
10.4.1991 n. 125, nonché dal D. Lgs. 19.6.1999 n. 229 e successive modifiche ed integrazioni.
1. Requisiti generali per l’ammissione
Per l’ammissione al concorso, oltre a quelli specifici indicati nella prima parte, sono prescritti i seguenti 
requisiti:
- cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione europea;
- idoneità fisica all’impiego: l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego è effettuato, a cura dell’Azien-
da, prima dell’immissione in servizio. E’ dispensato dalla visita medica il personale dipendente da pub-
bliche Amministrazioni e dagli Istituti, Ospedali, ed Enti di cui agli artt. 25 e 26 comma 1°, del D.P.R. 
20.12.1979 n. 761;
- titolo di studio per l’accesso alle rispettive carriere;
- iscrizione all’albo professionale, ove richiesta, per l’esercizio professionale. L’iscrizione al corrisponden-
te albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo 
restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro 
che siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente 
bando per la presentazione delle domande di ammissione al concorso.
Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione al concorso.
2. Presentazione delle domande
Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso scade il trentesimo gior-
no successivo a quello della data di pubblicazione dell’estratto del bando sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica.
Le domande vanno inviate a: A.S.S. n. 2 Isontina - Via Vittorio Veneto 174 Gorizia.
Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo 
di raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indicato, purché pervengano entro l’ottavo 
giorno successivo al termine stesso. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.
Per l’ammissione ai concorsi gli aspiranti devono presentare domanda redatta in carta semplice nella 
quale devono dichiarare e sottoscrivere a pena di esclusione:
a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente. In base all’art. 3 del D.P.C.M. n. 174 dd. 7.2.1994 i 
cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti:

- godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;
- essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti 
previsti per i cittadini della Repubblica;
- avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio e professionali posseduti;
f) l’iscrizione all’albo professionale, ove richiesta, per l’esercizio della professione;
g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
h) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione 
di precedenti rapporti di pubblico impiego.
Devono inoltre dichiarare:
- i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze o preferenze (che devono essere formal-
mente documentati);
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- il consenso al trattamento dei dati personali a norma della Legge 675/1996 (in assenza di dichiarazio-
ne il consenso si intende tacito);
- il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In caso 
di mancata indicazione vale la residenza.
Ai fini della Legge 675/1996 si informa che questa Azienda si impegna a rispettare il carattere riservato 
delle informazioni fornite dal candidato; tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalità connesse 
e strumentali al concorso ed alla eventuale stipula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle 
disposizioni vigenti.
Le mancate dichiarazioni di cui ai punti d) e h) vengono considerate come il non aver riportato con-
danne penali, il non aver procedimenti penali in corso e il non aver prestato servizio presso pubbliche 
amministrazioni.
I candidati portatori di handicap dovranno specificare nella domanda l’ausilio necessario in relazione al 
proprio handicap, nonché a segnalare l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle 
prove.
L’Amministrazione declina fin d’ora ogni responsabilità per dispersione di comunicazioni dipendente da 
inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata, oppure tardiva, comunicazione 
del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o telegrafici non 
imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa.
3. Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di ammissione al concorso devono essere allegati a pena di esclusione i documenti relativi 
ai requisiti specifici di ammissione previsti nella prima parte del bando che devono essere prodotti in 
originale o in copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti 
dalla normativa vigente.
Dovrà inoltre essere allegata ricevuta comprovante l’avvenuto versamento della tassa di concorso, non 
rimborsabile anche in caso di revoca del concorso, di Euro 3,87 (L. 7.500) da versare sul c.c. n. 10077493 
intestato a “Azienda per i Servizi Sanitari n. 2 “Isontina”- Via Vittorio Veneto 174 - GORIZIA” precisando 
la causale del versamento.
I concorrenti devono inoltre allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito, ivi compreso un curriculum formativo e professionale, 
datato, firmato e formalmente documentato.
Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in carta semplice, un elenco dei documenti e dei titoli 
presentati.
I documenti e i titoli dovranno essere presentati nei seguenti modi:
- con la produzione degli stessi in originale o in copia autenticata o in copia dichiarata conforme all’ori-
ginale mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà (vedi allegato A)
ovvero
- autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.
Si precisa che i titoli di studio e l’iscrizione all’albo professionale possono essere autocertifcati mediante 
dichiarazione sostitutiva di certificazione di cui all’art.46 del D.P.R. n. 445/2000 (vedi allegato B).
I rimanenti titoli possono essere autocertificati mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà di 
cui all’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 (vedi allegato C).
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa o prodotte in copia autenticata o in copia dichiarata 
conforme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà di cui agli artt. 19 e 47 del 
D.P.R. n. 445/2000 (vedi allegato A).
Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà di cui all’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 sono valide se sot-
toscritte in presenza del dipendente addetto a riceverle oppure se accompagnate da copia fotostatica 
di un documento di identità di chi le ha sottoscritte.
Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in presenza delle quali il punteggio di anzianità deve 
essere ridotto. In caso positivo, l’attestazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio.
Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine di scadenza del presente bando, né saranno prese 
in considerazione copie di documenti non autenticate ai sensi di legge.
Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui attestazioni siano rilasciate dal legale rappresentante 
dell’Ente presso cui i servizi stessi sono stati prestati.
Ai sensi della Legge 23.8.1988 n. 370 i documenti per la partecipazione al concorso non sono soggetti 
all’imposta di bollo.
4. Ammissione al concorso
L’ammissione al concorso è deliberata dal Direttore Generale dell’Azienda per i Servizi Sanitari o da suo 
delegato.
5. Esclusione dal concorso
L’esclusione dal concorso è deliberata dal Direttore Generale dell’Azienda per i Servizi Sanitari o suo de-
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legato ed è disposta con provvedimento motivato, da notificarsi entro 30 giorni dalla data di esecutività 
della relativa ordinanza.
6. Commissione esaminatrice
La commissione esaminatrice è nominata dal Direttore Generale dell’Azienda per i Servizi Sanitari o suo 
delegato nei modi e nei termini stabiliti dal DPR 10.12.1997 n. 483.
7. Punteggio
La commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti:
a) 20 punti per i titoli;
b) 80 punti per le prove d’esame.
I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
a) titoli di carriera: 10;
b) titoli accademici e di studio: 3;
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3;
d) curriculum formativo e professionale: 4.
8. Valutazione delle prove d’esame
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritte e pratiche è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, 
espressa in termini numerici, di almeno 14/20.
9. Graduatoria - titoli di precedenza e preferenza
La commissione esaminatrice procederà alla formazione della graduatoria generale di merito dei 
candidati.
La graduatoria di merito sarà formata secondo l’ordine dei punteggi ottenuti dai candidati per titoli e 
per le singole prove d’esame e sarà compilata con l’osservanza delle vigenti disposizioni legislative in 
materia.
 All’approvazione della graduatoria generale finale dei candidati nonché alla dichiarazione del vincitore, 
provvederà, riconosciuta la regolarità degli atti, con propria ordinanza il Direttore Generale dell’Azienda 
per i Servizi Sanitari o suo delegato.
La graduatoria relativa al concorso è pubblicata sul Bollettino ufficiale della Regione.
10. Conferimento dei posti ed assunzione
I candidati dichiarati vincitori saranno invitati ai fini della stipula del contratto di lavoro, a presentare, nel 
termine perentorio fissato nell’apposito invito, i documenti previsti dal D.P.R. 483/97.
L’Azienda per i Servizi Sanitari, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla stipula del contratto 
nel quale sarà indicata la data di presa di servizio. Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva 
presa di servizio.
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, l’Azienda per i 
Servizi Sanitari comunica di non dar luogo alla stipulazione del contratto.
Colui che, senza giustificato motivo, non assume servizio entro il termine stabilito dall’Amministrazione, 
è considerato decaduto.
La nomina diviene definitiva dopo il compimento, con esito favorevole, del periodo di prova della durata 
di mesi sei del servizio effettivamente prestato.
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei concorrenti l’accettazione, senza riserva, di 
tutte le prescrizioni e le precisazioni del presente bando di concorso, nonché di quelle che disciplinano lo 
stato giuridico ed economico del personale delle Aziende per i Servizi Sanitari. 
Al posto a concorso è attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dalle disposizioni legisla-
tive nonché dagli accordi sindacali in vigore per il personale delle AA.SS.SS.
L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare, sospendere e revocare il presente concorso, o parte di esso, 
qualora ne rilevasse la necessità e l’opportunità.

Per ulteriori informazioni gli interessati dovranno rivolgersi al Servizio Amministrazione del Personale 
dell’A.S.S. n. 2 “Isontina” di Via Vittorio Veneto 174 - GORIZIA - tel. 0481/592521-592522
E’ possibile la consultazione su sito INTERNET http://www.ass2.sanita.fvg.it

IL DIRETTORE GENERALE:
dott. Manuela Baccarin
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ALLEGATO    A 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(Artt. 19 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445) 

Il/La sottoscritto/a____________________________________________________________
nato/a il________________________a________________________________________________ 

a conoscenza delle norme penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti 
e dichiarazioni mendaci 

dichiara

che le copie fotostatiche dei sottosegnati documenti sono conformi agli originali: 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
______________________________________________________________ 

Allegati n. ___ 

Data _______________________ 

Fatto, letto e sottoscritto 
IL/LA DICHIARANTE 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

A.S.S. n. 2 “Isontina” - Via Vittorio Veneto 174 - GORIZIA 

VISTO, si attesta che la firma del/della sig.__________________________________________ 
nato/a il _______________________a_________________________________________________ 

è stata apposta alla presenza del sottoscritto oggi________________in Gorizia, previo accertamento 
della Sua identità personale mediante_____________________________n.___________________
rilasciata dal_____________________di______________in data________________

IL FUNZIONARIO RICEVENTE 
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ALLEGATO    B 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(Art. 46 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445) 

Il/La sottoscritto/a___________________________________________________________
nato/a il________________________a________________________________________________ 

a conoscenza delle norme penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsità in 
atti e dichiarazioni mendaci 

dichiara

__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
______________________________________________________________ 

Data_______________________ 

Fatto, letto e sottoscritto 
IL/LA DICHIARANTE 
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ALLEGATO    C 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(Art. 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445) 

Il/La sottoscritto/a____________________________________________________________
nato/a il_________________________a_______________________________________________ 
a conoscenza delle norme penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsità  

in atti e dichiarazioni mendaci 

dichiara

__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
______________________________________________________________ 

Data_______________________ 

Fatto, letto e sottoscritto 
IL/LA DICHIARANTE 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

A.S.S. n. 2 “Isontina” - Via Vittorio Veneto 174 - GORIZIA 

VISTO, si attesta che la firma del/della sig.__________________________________________ 
nato/a il_______________________a_________________________________________________ 

è stata apposta alla presenza del sottoscritto oggi________________in Gorizia, previo accertamento 
della Sua identità personale mediante_____________________________n.___________________
rilasciata dal_____________________di______________in data________________

IL FUNZIONARIO RICEVENTE 
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 Al Direttore Generale dell’Azienda 
      per i Servizi Sanitari n. 2 “Isontina” 
      Via Vittorio Veneto 174 
      34170  G O R I Z I A

Il/la sottoscritto/a...................................................................................................................

c h i e d e 

di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di 
................................................................................................................................................
Dichiara sotto la propria responsabilità: 
- di essere nato/a a.......................................................................il.........................................
- di essere residente a............................................................................CAP..........................
Via/Piazza..................................................................................n............tel........................... 
- di essere cittadino/a italiano/a o equivalente; 
- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di....................................(se cittadino 
italiano)*1 
- di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso *2 
- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio e professionali: 
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
- di essere iscritto all’albo professionale (ove richiesto)........................................................ 
- di trovarsi nelle seguenti condizioni rispetto agli obblighi militari: 
................................................................................................................................................
- di aver prestato i seguenti servizi: 
 (gli  eventuali  servizi  presso  pubbliche  amministrazioni  e  le  cause di  risoluzione  dei 
precedenti rapporti d’impiego); 
- di aver un’adeguata  conoscenza  della  lingua  italiana  (solo  per  i cittadini  degli  Stati 
membri dell’U.E.); 
- di essere in possesso del seguente titolo di preferenza a parità di valutazione che allega: 
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
- di dare il consenso al trattamento dei dati personali ai fini della Legge 675/1996 
- di eleggere domicilio agli effetti del concorso in 
................................................................................................................................................

Data
          Firma 

* 1) Indicare eventualmente i motivi della mancata iscrizione 
* 2) Dichiarare le eventuali condanne penali riportate 
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08_13_3_CNC_AZ SS3 concorso assistente amministrativo_011

Azienda per i Servizi Sanitari n. 3 “Alto Friuli” - Udine
Bando di pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura 
di n. 3 posti di assistente amministrativo categoria “C”.

In attuazione della Determinazione n. 46/M del 14.02.2008, esecutiva ai sensi di legge, è bandito pubbli-
co concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato dei seguenti posti:
Ruolo Amministrativo
Personale amministrativo
Assistente amministrativo categoria “C”
Posti: n. 3 a tempo pieno

Ai sensi dell’art. 3, comma 3 del D.P.R. 27.03.2001 n. 220, una percentuale di posti non eccedente il 30% 
di quelli a concorso è riservata agli appartenenti alle categorie protette di cui alla Legge 68/1999 o ad 
altre categorie di cittadini (tra cui, ad esempio i volontari in ferma breve delle tre Forze Armate congedati 
senza demerito - decreto legislativo n. 196/1995 e successive modificazioni ed integrazioni, compreso il 
decreto legislativo n. 215/2001).
Qualora detti posti riservati non venissero coperti, si procederà all’assunzione dei concorrenti idonei, 
secondo l’ordine della graduatoria.
All’assunzione nei posti a concorso si provvederà in conformità alle norme ed alle disposizioni in vigore in 
materia. Per l’ammissione al concorso e le modalità di espletamento dello stesso, si applicano le vigenti 
disposizioni in materia ed in particolare quelle contenute nel D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.
Il concorso fa riferimento, inoltre, alle norme di cui al decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, al D.P.R. n. 445/2000, al decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 
e successive modificazioni ed integrazioni. In particolare si richiama l’art. 7 del citato D.P.R. n. 165/2001 
che garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed al trattamento sul 
lavoro.
Si applica inoltre, in materia di protezione dei dati personali, il D. Lgs. n. 196/2003.
REQUISITI DI AMMISSIONE
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea;
b) idoneità fisica all’impiego:
1. l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego, con l’osservanza delle norme in tema di categorie pro-
tette, è effettuato da una struttura pubblica del Servizio sanitario nazionale, prima della immissione i n 
servizio;
2. il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospe-
dali ed enti di cui agli articoli 25 e 26, 1° comma del D.P.R. 761/1979, è dispensato dalla visita medica.
c) diploma di istruzione secondaria di secondo grado.
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine fissato dal presente 
bando per la presentazione delle domande di ammissione.
Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano 
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per avere conseguito l’impiego stes-
so mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.
PROVE DI ESAME
Prova scritta: consistente nello svolgimento di un tema o soluzione di quesiti a risposta sintetica sulle 
seguenti materie: elementi di diritto amministrativo; legislazione sanitaria nazionale e regionale;
Prova pratica: consistente nella esecuzione di tecniche specifiche o nella predisposizione di atti connessi 
alle materie oggetto della prova scritta;
Prova orale: vertente sulle materie oggetto della prova scritta; la prova comprende inoltre l’accertamen-
to della conoscenza di elementi di informatica e di una lingua straniera, almeno a livello iniziale, scelta 
tra inglese, francese e tedesco.
I punteggi per i titoli e le prove d’esame sono complessivamente 100, così ripartiti:
a) 30 punti per i titoli;
b) 70 punti per le prove di esame.
I punti per le prove di esame sono così ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta (la sufficienza equivale a 21/30);
b) 20 punti per la prova pratica ( la sufficienza equivale a 14/20);
c) 20 punti per la prova orale (la sufficienza equivale a 14/20).
I 30 punti a disposizione per i titoli sono ripartiti tra le seguenti categorie come di seguito indicato:
a) titoli di carriera: punti 10;
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b) titoli accademici e di studio: punti 5;
c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 5;
d) curriculum formativo e professionale: punti 10.
Ai fini della valutazione dei titoli la Commissione Giudicatrice si atterrà ai principi ed ai criteri di cui agli 
articoli 11, 20, 21 e 22 del D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220.
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
La domanda e la documentazione ad essa allegata: 
devono essere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo: Direttore Generale 
dell’Azienda per i Servizi Sanitari n. 3 “Alto Friuli” - piazzetta Portuzza, 2 - 33013 Gemona del Friuli (UD), 
ovvero devono essere presentate (sempre intestate al Direttore Generale dell’Azienda per i Servizi Sani-
tari n. 3 “Alto Friuli”) direttamente all’Ufficio Protocollo dell’Azienda nelle ore d’ufficio (da lunedì a venerdì 
dalle ore 8.30 alle 12.30).
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione. Le domande devono pervenire, a pena di 
esclusione dal concorso, entro il 30° giorno dalla data di pubblicazione dell’estratto del presente bando 
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4 serie speciale - Concorsi ed Esami. Qualora detto giorno sia 
festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. Le domande si considerano pro-
dotte in tempo utile purché spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento (la busta deve 
portare stampigliata tale dicitura) entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio 
Postale accettante. L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di smarrimento o ri-
tardo nelle comunicazioni, qualora esse dipendano da inesatta o illeggibile indicazione del recapito da 
parte dell’aspirante ovvero per la mancata o tardiva informazione circa eventuali mutamenti di recapito. 
Non saranno del pari imputabili all’Amministrazione eventuali disguidi postali o telegrafici. Il termine 
fissato per la presentazione delle domande è perentorio; la eventuale riserva di invio successivo di do-
cumenti è priva di effetto.
Nella domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta semplice secondo l’allegato schema (alle-
gato 1), gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità e consapevoli delle pene stabili-
te dal codice penale per false certificazioni e mendaci dichiarazioni, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000:
1. il cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza;
2. il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
3. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione 
dalle liste medesime;
4. le eventuali condanne penali riportate;
5. i titoli di studio posseduti ed i requisiti specifici di ammissione richiesti per la partecipazione al 
concorso;
6. per i maschi, la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
7. i servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione dei prece-
denti rapporti di pubblico impiego;
8. l’indicazione della lingua straniera nella quale intendono effettuare la verifica, scelta tra inglese, fran-
cese e tedesco;
9. i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve , precedenze o preferenze;
10. il domicilio presso il quale deve essere loro data, ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione. In 
caso di mancata indicazione, vale ad ogni effetto, la residenza di cui al punto 1);
11. il consenso al trattamento dei dati personali (D. Lgs. 196/2003).
Le mancate dichiarazioni relativamente ai punti 4) e 7) verranno considerate come il non avere riportato 
condanne penali e il non avere procedimenti penali in corso ed il non avere prestato servizio presso 
pubbliche amministrazioni. La mancata dichiarazione di cui al punto 11 viene considerata quale silenzio 
assenso al trattamento dei dati personali.
I candidati portatori di handicap dovranno specificare nella domanda l’ausilio necessario in relazione al pro-
prio handicap, nonché segnalare l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove. 
A tal fine, gli stessi dovranno produrre apposita certificazione medica che specifichi:
- i sussidi necessari in relazione al tipo di handicap;
- i tempo aggiuntivi necessari.
Chi ha titolo a riserva di posti deve dichiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e le condizioni 
utili di cui sia in possesso, allegando alla domanda stessa i relativi documenti probatori. La omessa in-
dicazione nella domanda, anche di un solo requisito richiesto per l’ammissione, determina l’esclusione 
dal concorso, a meno che lo stesso non risulti in modo esplicito da un documento probatorio allegato. 
La domanda dovrà essere datata e firmata in forma autografa dal candidato. Non verranno prese in 
considerazione le domande non firmate dal candidato. Alla domanda di partecipazione al concorso i 
concorrenti devono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno presentare 
agli effetti della valutazione di merito, ivi compreso un curriculum formativo e professionale, datato e 
firmato.
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In tale curriculum vanno indicate le attività professionali e di studio (che devono essere formalmente 
documentate), non riferibili ai titoli già valutati nelle altre categorie, idonee ad evidenziare ulteriormente 
il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco dell’intera carriera e specifiche rispetto al profilo 
professionale oggetto del concorso, nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da enti pubblici. Vanno 
indicati altresì anche i corso di formazione e di aggiornamento professionale qualificati, anche con esame 
finale e le attività di partecipazione a congressi, convegni, seminari, anche come docente o relatore.
Il curriculum formativo e professionale, qualora non formalmente documentato, ha unicamente uno 
scopo informativo e pertanto non attribuisce alcun punteggio né costituisce autocertificazione.
Il candidato può comprovare il possesso dei titoli facoltativi e obbligatori richiesti per l’ammissione al 
concorso con dichiarazioni sostitutive da produrre contestualmente alla domanda di partecipazione. 
Tali dichiarazioni, per le quali non è richiesta autentica di firma, possono essere rese per stati, qualità 
personali e fatti (Allegato 2), ai sensi dell’articolo 46 del D.P.R. n. 445/2000. Le dichiarazioni sostitutive 
dell’atto di notorietà possono essere rese per stati, qualità personali o fatti che siano a diretta cono-
scenza dell’interessato (Allegato 3), ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000.
Ove il candidato alleghi documenti e titoli alla domanda, essi devono essere prodotti in originale o in 
copia autenticata, nei modi di legge, ovvero in copia accompagnata da dichiarazione sostitutiva del-
l’atto di notorietà con la quale l’interessato ne attesti la conformità all’originale. Tale dichiarazione di 
conformità può essere estesa anche alle pubblicazioni. La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive 
presentate contestualmente alla domanda o richiamate dalla stessa, non deve essere autenticata se tali 
dichiarazioni sono presentate o inviate unitamente alla fotocopia di un documento di riconoscimento. 
Tutte le agevolazioni relative all’autocertificazione verranno applicate purché correttamente espresse e 
redatte in forma esaustiva in tutte le componenti. Ambedue le dichiarazioni sostitutive devono contene-
re la clausola specifica che il candidato è consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non 
veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000. Per coloro che 
effettuano autocertificazioni viene sottolineato che:
- chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso, è punito ai sensi del codice penale 
e delle leggi speciali in materia (art. 76 del D.P.R. n. 445/2000);
- l’Amministrazione è tenuta ad effettuare idonei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive 
rese (art. 71) con le modalità di cui all’art. 43 (controlli d’ufficio);
- qualora dal controllo effettuato dall’Amministrazione emerga la non veridicità delle dichiarazioni so-
stitutive rese, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato 
dall’Amministrazione stessa sulla base delle dichiarazioni non veritiere (art. 75). Le pubblicazioni devono 
essere edite a stampa.
Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati e copia 
fotostatica di un valido documento di identificazione. Alla domanda dovrà essere infine allegato l’origi-
nale della quietanza o ricevuta di versamento della tassa concorso di €. 3,87 in nessun caso rimborsabile, 
sul conto corrente postale n. 34070326 intestato a Azienda Servizi Sanitari n. 3 “Alto Friuli” Serv. Tes. 
33013 Gemona del Friuli - UD (nello spazio riservato alla causale deve essere sempre citato nel dettaglio 
il concorso a cui il versamento si riferisce).
L’Amministrazione procederà ad idonei controlli anche a campione, e in tutti i casi in cui sorgano fondati 
dubbi, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive rese dai candidati, con la precisazione che i controlli 
a campione saranno effettuati mediante sorteggio nella misura del 30% delle dichiarazioni rese. Fermo 
restando quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, qualora dal controllo emerga la non veridi-
cità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi dell’art. 13, comma 1 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196, i dati personali forniti dai 
candidati saranno raccolti presso la S.O. Politiche del Personale - U.O. Concorsi, per le finalità di ge-
stione del concorso e saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche successivamente 
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalità inerenti alla gestione del rapporto mede-
simo. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, 
pena l’esclusione dal concorso. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle 
Unità interessate allo svolgimento della selezione o alla posizione giuridico-economica del candidato. 
L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato Decreto Legislativo, tra i quali figura il diritto di 
accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, ag-
giornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, 
nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti valere 
nei confronti dell’U.O. Assunzioni e stato giuridico e dell’U.O. Trattamento economico, in relazione alle 
specifiche competenze.
NORME FINALI
L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini di scadenza per la presentazione 
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delle domande di ammissione al concorso, di modificare il numero dei posti indicati nel bando, di so-
spendere o revocare il bando stesso qualora, a suo giudizio, ne rilevasse la necessità o l’opportunità. Per 
quanto non previsto dal presente bando, valgono le leggi e le disposizioni vigenti in materia.

INFORMAZIONI
Per ulteriori informazioni o per ricevere copia del bando, gli interessati potranno rivolgersi alla S.O. Politi-
che del Personale - U.O. Stato giuridico e assunzioni - tel. 0432989 420 - 422 tutti i giorni feriali (sabato 
escluso) dalle ore 10.00 alle ore 12.00 oppure consultare il sito Internet www.ass3altofriuli.it

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA OPERATIVA
POLITICHE DEL PERSONALE:

avv. Sergio Grillone
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Allegato 1
Schema della domanda di ammissione da redigersi in carta semplice 

AL DIRETTORE GENERALE 
dell’Azienda per i Servizi Sanitari n. 3 “Alto Friuli” 
piazzetta Portuzza, 2 
33013 GEMONA DEL FRIULI (UD) 

…..l…..sottoscritt……………………………………………….…………… (cognome e nome) 
c h i e d e 

di essere ammess ……. al pubblico concorso, per titoli ed esami, a  n. ….... post ….... di …….. 
……………………………………………………………………………………………………. 
bandito con Determinazione n. ……………….. del ……………………………………………. 
A tal fine, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni 
non veritiere e di formazione o uso di atti falsi richiamate dall’art.76 del D.P.R. n.445 del 28 
dicembre 2000 e con finalità di dichiarazioni sostitutive di certificazioni (art.46 del D.P.R. 
n.445/2000) o di dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà (art.47 del D.P.R. n.445/2000) 
dichiara: 
- di essere nat ….. a ……………………………………………. il …………………………….; 
- di possedere il seguente codice fiscale ………………………………………………………...; 
- di risiedere a ………………………………… via ……………………………….. n. ………..; 
- di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero di essere in possesso del seguente 
requisito sostitutivo della cittadinanza italiana ………………………………………………....); 
- di essere iscritt ….. nelle liste elettorali del comune di ………………………………………... 
(ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo ……………………..); 
- di godere dei diritti civili e politici in ………………………………………………………….. 
(stato di appartenenza o provenienza, se cittadino di uno degli stati membri dell’Unione Europea; in 
caso di mancato godimento indicare i motivi ……………………………………..); 
- di non avere riportato condanne penali (ovvero di avere riportato le seguenti condanne penali – 
da indicarsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono, perdono giudiziale, non 
menzione, etc……................................................................................................................ ........); 
- di essere altresì in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammissione al concorso: 
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………… 
- di essere nei confronti degli obblighi militari nella seguente posizione ……………………….. 
(dichiarazione riservata ai candidati di sesso maschile); 
- di avere prestato o di prestare servizio con rapporto di impiego presso le seguenti pubbliche 
amministrazioni: ………………………………………………………………………………....
…………………………………………………………………………………………………..... 
( indicare i periodi, l’impegno orario, le qualifiche-posizioni funzionali ricoperte e le eventuali cause 
di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego); 
- di essere dispost ….. ad assumere servizio presso qualsiasi Struttura/Servizio dell’Azienda per i 
Servizi Sanitari n. 3 “Alto Friuli”; 
- di avere diritto alla riserva di posti ovvero di avere diritto alla precedenza o preferenza in caso di 
parità di punteggio per il seguente motivo ……………………………………………………. 
…………………………………………………………...(allegare documentazione probatoria); 
- di necessitare, in relazione alla tipologia di disabilità, degli ausili e/o tempi aggiuntivi per 
l’espletamento delle prove come di seguito indicato ……………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………...…; 
- di scegliere la seguente lingua straniera, tra quelle indicate nel bando (inglese, francese, tedesco), 
ai fini dell’accertamento in sede di svolgimento della prova orale …………………...; 
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- di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana (dichiarazione riservata ai cittadini degli 
Stati membri dell’Unione Europea); 
- di manifestare il proprio consenso, ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, al trattamento ed alla 
comunicazione dei dati personali spontaneamente forniti, per le finalità e nei limiti di cui al bando 
di selezione e subordinatamente al puntuale rispetto della vigente normativa, nella consapevolezza 
che il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, 
pena l’esclusione dal concorso; 
- che l’indirizzo – con l’impegno di comunicare ogni eventuale variazione – al quale deve essere 
fatta ogni comunicazione relativa al presente concorso, è il seguente: 
via ………………………………. n. ………………… città …………………………………… 
tel. ……………………………………………………………………………………………….. 
Tutti i documenti e i titoli presentati sono indicati nell’allegato elenco redatto in triplice copia,  in 
carta semplice, datato e firmato. 
Si allega fotocopia del seguente documento di identità in corso di validità …………………….. 

Data ……………………………………  Firma ………………………………………………... 
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Allegato 2 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 – da rilasciarsi solo in caso di dichiarazioni non inserite 
nel testo della domanda di concorso) 
Il/la sottoscritt …………………………………………………………………………………… 
nat ….. a …………………………………………………………. il …………………………... 
residente a ………………………………… via ……………………………….. n.………….… 
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti 
falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità, 

DICHIARA
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………… 
Dichiara altresì di essere informato/a, secondo quanto previsto dal D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, 
che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente 
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 
_______________, li ___________              Il/la dichiarante 
                ______________________________  

Articolo 46 D.P.R. n. 445/2000 – Dichiarazioni sostitutive di certificazioni.
1. Sono comprovati con dichiarazioni, anche contestuali all’istanza, sottoscritte dall’interessato e 
prodotte in sostituzione delle normali certificazioni, i seguenti stati, qualità personali e fatti: 
a) data e luogo di nascita; 
b) residenza; 
c) cittadinanza; 
d) godimento dei diritti civili e politici; 
e) stato di celibe, coniugato, vedovo o stato libero; 
f) stato di famiglia; 
g) esistenza in vita; 
h) nascita del figlio, decesso del coniuge, dell’ascendente o discendente; 
i) iscrizione in albi, registri o elenchi tenuti da pubbliche amministrazioni; 
l) appartenenza a ordini professionali; 
m) titoli di studio, esami sostenuti; 
n) qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di 
aggiornamento e di qualificazione tecnica; 
o) situazione reddituale o economica anche ai fini della concessione di benefici di qualsiasi tipo 
previsti da leggi speciali; 
p) assolvimento di specifici obblighi contributivi con l’indicazione dell’ammontare corrisposto; 
q) possesso e numero del codice fiscale, della partita I.V.A. e di qualsiasi dato presente nell’archivio 
dell’anagrafe tributaria; 
r) stato di disoccupazione; 
s) qualità di pensionato e categoria di pensione; 
t) qualità di studente; 
u) qualità di rappresentante di persone fisiche o giuridiche, di tutore, di curatore e simili; 
v) iscrizione presso associazioni o formazioni sociali di qualsiasi tipo; 
z) tutte le situazioni relative all’adempimento degli obblighi militari, ivi comprese quelle attestate 
nel foglio matricolare dello stato di servizio; 
aa) di non avere riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa; 
bb) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 
cc) qualità di vivenza a carico; 
dd) tutti i dati a diretta conoscenza dell’interessato contenuti nei registri dello stato civile;  
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ee) di non trovarsi in stato di liquidazione o fallimento e di non avere presentato domanda di 
concordato.

Allegato 3 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 
(artt. 19 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 – da rilasciarsi solo in caso di dichiarazioni non 
inserite nel testo della domanda di concorso) 

Il/la sottoscritt …………………………………………………………………………………… 
nat ….. a …………………………………………………………. il …………………………... 
residente a ………………………………… via ……………………………….. n.………….… 
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti 
falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità, 

DICHIARA
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………… 

Dichiara altresì di essere informato/a, secondo quanto previsto dal D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, 
che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente 
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

_______________, li ___________              Il/la dichiarante 
                ______________________________  

Articolo 19 D.P.R. n. 445/2000 – Modalità alternative all’autenticazione di copie.
1. La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà di cui all’art. 47 può riguardare anche il fatto che 
la copia di un atto o di un documento conservato o rilasciato da una pubblica amministrazione, la 
copia di una pubblicazione ovvero la copia di titoli di studio o di servizio sono conformi all’originale. 
Tale dichiarazione può altresì riguardare la conformità all’originale della copia dei documenti fiscali 
che devono essere obbligatoriamente conservati dai privati. 

Articolo 47 D.P.R. n. 445/2000 – Dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà.
1. L’atto di notorietà concerne stati, qualità personali o fatti che siano a diretta conoscenza 
dell’interessato è sostituito da dichiarazione resa e sottoscritta dal medesimo con l’osservanza 
delle modalità di cui all’art. 38. 
2. La dichiarazione resa nell’interesse proprio del dichiarante può riguardare anche stati, qualità 
personali e fatti relativi ad altri soggetti di cui egli abbia diretta conoscenza. 
3. Fatte salve le eccezioni espressamente previste per legge, nei rapporti con la pubblica 
amministrazione e con i concessionari di pubblici servizi, tutti gli stati, le qualità personali e i fatti 
non espressamente indicati nell’art. 46, sono comprovati dall’interessato mediante la dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà. 
4. Salvo il caso in cui la legge preveda espressamente che la denuncia all’Autorità di Polizia 
Giudiziaria è presupposto necessario per attivare il procedimento amministrativo di rilascio del 
duplicato di documenti di riconoscimento o comunque attestanti stati e qualità personali 
dell’interessato, lo smarrimento dei documenti medesimi è comprovato da chi ne richiede il 
duplicato mediante dichiarazione sostitutiva. 
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08_13_3_CNC_AZ SS3 graduatoria infermiere_012

Azienda per i Servizi Sanitari n. 3 “Alto Friuli” - Udine
Pubblicazione graduatoria concorsuale.

Si comunica che con Determinazione del Responsabile del Centro di Risorsa Personale n. 55/M del 
14.02.2008, è stata approvata la sotto riportata graduatoria dei candidati idonei al pubblico concorso, 
per titoli ed esami, per n. 12 posti di collaboratore professionale sanitario - Infermiere, categoria “D”:

1. URSELLA Silvia punti 72,870/100
2. MIANI Sara punti 66,340/100
3. CHRZASZCZ Bogumila punti 65,950/100
4. WATALA Elzbieta Ewa punti 65,375/100
5. ROMANUTTI Cinzia punti 64,892/100
6. JANCZAR Ewa Aleksandra punti 64,765/100
7. DE MARCHI Alexander punti 64,600/100
8. CAPITANIO Emanuela punti 63,040/100
9. FORTE Patrizia punti 63,000/100
10. LASAPONARA Francesca punti 62,712/100
11. COMORETTO Rosanna Irene punti 61,220/100
12. PASNICKA Jolanta punti 60,950/100
13. ROSOLSKA Donata Izabela punti 60,860/100
14. GAGLIARDI Luisa punti 60,700/100
15. SARDELLI Christine punti 60,500/100
16. JANCZAR Mariusz punti 60,355/100
17. FRUCH Erika punti 59,845/100
18. COLOMBA Ingrid punti 59,240/100
19. EGGER Lizza punti 59,195/100
20. VINNICENKO Vira punti 58,655/100
21. BREZIL Francesca punti 58,480/100
22. MAURO Serena punti 58,100/100
23. SCREM Luciana punti 58,000/100
24. BLANZAN Genny punti 56,790/100
25. PAWLICZACK Monika Joanna punti 56,785/100
26. BUTTAZZONI Elisa punti 56,600/100
27. DELLA VEDOVA Daniele punti 56,560/100
28. VACCARELLA Silvio punti 55,670/100
29. RUSSO Simona Maria punti 55,040/100
30. IVANKOVIC Ana punti 55,000/100
31. GOI Federica punti 53,790/100
32. CALVO Angela punti 52,750/100
33. REPPUCCIA Carmelina punti 51,500/100
34. ROSSI Pierpaolo punti 51,250/100

IL RESPONSABILE DELLA S.O.
POLITICHE DEL PERSONALE:

avv. Sergio Grillone

08_13_3_CNC_AZ SS6 concorsi vari_010_1

Azienda per i Servizi Sanitari n. 6 “Friuli Occidentale” - Por-
denone
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di 
collaboratore professionale sanitario - Infermiere.

CONCORSO PUBBLICO
In esecuzione della determinazione n. 1786 del 14.12.2007, si rende noto che è bandito pubblico concor-
so, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di:
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n. 1 posto di collaboratore professionale sanitario - infermiere
Profilo professionale: collaboratore professionale sanitario - personale: infermieristico
Categoria “D” - Fascia iniziale.

Il concorso è disciplinato dal D.P.R. 20.12.1979, n. 761 e successive integrazioni e modificazioni, dal 
D.P.R. 220 del 27.3.2001, dalla Legge 20.5.1985, n. 207, dalla Legge n. 127/1997 e successive modifiche 
ed integrazioni, dal D.M. 739/94, dal D.Lgs.vo n. 165/2001, dal D.P.R. 487/94 e dal D.P.R. 445/2000.
L’Amministrazione garantisce la parità e la pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro 
ed il trattamento sul lavoro, così come stabilito dall’art. 7, 1° comma del D.Lgs.vo 30.3.2001, n. 165. Si 
applica, inoltre, in materia di trattamento dei dati personali, il D.Lgs.vo 30.6.2003, n. 196. 
Sono di seguito riportati:
nella prima parte: i requisiti specifici di ammissione e le prove d’esame per la posizione funzionale a concorso;
nella successiva normativa generale: i requisiti generali di ammissione e le modalità di espletamento del 
concorso.
REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
1. Diploma universitario di infermiere conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3 del D.Lgs.vo 30.12.1992 
n. 502 e successive modificazioni e integrazioni ovvero i diplomi conseguiti in base al precedente or-
dinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini 
dell’esercizio dell’attività professionale e dell’accesso ai pubblici uffici;
2. Iscrizione all’albo professionale degli infermieri attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi 
rispetto a quella di scadenza del bando; tale certificazione deve essere allegata alla domanda di parte-
cipazione al concorso pena l’esclusione dallo stesso. Per quanto attiene a tale certificazione il candidato 
può avvalersi di quanto previsto dal D.P.R. 445/2000 (autocertificazione).
PROVE D’ESAME
Prova scritta: tema o questionario a risposte sintetiche; potrà consistere anche nella soluzione di quesiti 
a risposta sintetica vertenti su argomenti scelti dalla Commissione attinenti alle seguenti materie:
Igiene, epidemiologia e statistica medica.
Diritto sanitario, deontologia generale e bioetica applicata.
Infermieristica generale e clinica.
Prova pratica: consistente nell’esecuzione di tecniche specifiche relative alle materie: 
Igiene, epidemiologia e statistica medica.
Infermieristica generale e clinica
Prova orale: vertente sulle materie oggetto delle prove scritta e pratica. 
La prova orale comprenderà, oltre che elementi di informatica, anche la verifica della conoscenza almeno 
a livello iniziale di una delle seguenti lingue straniere a scelta del candidato: inglese, francese o tedesco.
NORMATIVA GENERALE DEI CONCORSI
1. Posti conferibili e utilizzazione della graduatoria
La graduatoria, approvata al termine delle operazioni concorsuali dall’Azienda, rimane valida, nei limiti 
delle vigenti disposizioni di legge, per la copertura, secondo l’ordine della stessa, di posti vacanti o per 
assunzioni a tempo determinato ai sensi delle vigenti disposizioni contrattuali, presso l’Azienda stessa.
2. Requisiti generali di ammissione
Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea;
b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle norme 
in tema di categoria protette - è effettuato da una struttura pubblica del S.S.N. prima dell’immissione in 
servizio. E’ dispensato dalla visita medica il personale dipendente dalle Amministrazioni ed Enti del S.S.N.;
c) titolo di studio previsto per l’accesso alle rispettive carriere.
Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo o che siano stati desti-
tuiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a decorrere dalla data 
di entrata in vigore del primo contratto collettivo.
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.
3. Domande di ammissione (Allegato 2)
Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta semplice, secondo l’allegato schema, devono 
essere rivolte al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria e precisamente:
Azienda per i Servizi Sanitari n. 6 “Friuli Occidentale” - Via della Vecchia Ceramica, 1 - 33170 Pordenone.
Le domande devono essere presentate o spedite nei modi e nei termini previsti al successivo punto 5.
Nella domanda gli aspiranti devono obbligatoriamente dichiarare:
a) il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente; i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea 
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devono dichiarare, altresì, di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o di pro-
venienza, ovvero i motivi di mancato godimento e di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana 
(D.P.C. 7.2.1994, n. 174);
c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 
dalle liste medesime;
d) eventuali condanne penali riportate;
e) il titolo di studio posseduto e i requisiti specifici di ammissione richiesti per i singoli concorsi;
f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni e la causa di risoluzione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego;
h) la lingua straniera prescelta per la verifica della conoscenza della stessa;
i) di aver preso cognizione della disciplina vigente in materia di protezione dei dati personali, di cui al 
D.Lgs.vo 30.6.2003 n. 196 e dei propri diritti nello specifico ambito, riportati nella informativa allegata;
j) il domicilio presso il quale deve essere data, ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione compreso 
il numero di telefono se esistente. In caso di mancata indicazione vale la residenza di cui alla lettera a). 
Chi ha titolo a riserva di posti deve dichiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e le condizioni 
utili di cui sia in possesso, allegando alla domanda stessa i relativi documenti probatori.
La omessa indicazione nella domanda anche di un solo requisito richiesto per l’ammissione, determina 
l’esclusione dal concorso.
Non verranno prese in considerazione le domande non firmate dal candidato.
Ai sensi del D.P.R. 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda hanno valore di 
autocertificazione.
4. Documentazione da allegare alla domanda
I concorrenti dovranno produrre in allegato alla domanda:
originale della quietanza o ricevuta di versamento della tassa di concorso di € 10,33 in nessun caso 
rimborsabile e ciò ai sensi del D.L. 30.12.1982, n. 952, intestata all’Azienda. Il versamento della tassa di 
concorso deve essere effettuato con vaglia postale o con versamento diretto, ovvero mediante conto 
corrente postale, intestato al servizio di Tesoreria dell’Azienda Sanitaria, come di seguito specificato:
Servizio di Tesoreria dell’Azienda per i Servizi Sanitari n. 6 “Friuli Occidentale” presso “Unicredit Banca 
S.p.a.” - Via Mazzini, 3 - Pordenone (conto corrente postale n. 10058592).
Nello spazio riservato alla causale deve essere sempre citato nel dettaglio il concorso a cui il versamento 
si riferisce.
Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti devono allegare tutte le certificazioni relative ai 
titoli che ritengono opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della formazione della gra-
duatoria, ivi compreso un curriculum formativo e professionale redatto su carta semplice, datato e firmato.
In tale curriculum vanno indicate le attività professionali e di studio (che devono essere formalmente 
documentate), idonee ad evidenziare ulteriormente, il livello di qualificazione professionale acquisito 
nell’arco dell’intera carriera e specifiche rispetto alla posizione funzionale da conferire. Vanno indicate, 
altresì, le attività di partecipazione a congressi, convegni, seminari anche come docente o relatore, non-
ché gli incarichi di insegnamento conferiti da enti pubblici. Non sono valutabili le idoneità conseguite in 
precedenti concorsi.
Nella certificazione o dichiarazione sostitutiva di atto notorio (a cui va allegata fotocopia del documen-
to di identità) relativa ai servizi prestati presso le Unità Sanitarie Locali - Aziende per i Servizi Sanitari 
- Aziende Ospedaliere, deve essere attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma 
dell’articolo 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza delle quali il punteggio di anzianità deve 
essere ridotto. In caso positivo l’attestazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio.
In caso di produzione di certificati, saranno valutati esclusivamente i servizi le cui attestazioni (con l’indi-
cazione se trattasi di rapporto di dipendenza o di attività libero-professionale) siano rilasciate dall’Auto-
rità competente dell’Ente presso cui i servizi stessi sono stati prestati.
Per la valutazione di attività prestate in base a rapporti convenzionali i relativi certificati di servizio devo-
no riportare, oltre che l’indicazione dell’attività svolta e della durata, l’orario di attività settimanale.
Per la valutazione dei servizi resi con rapporto continuativo presso le Case di cura convenzionate o accreditate 
(art. 21 del D.P.R. 220/2001) anche quest’ultima caratteristica deve risultare contenuta nella certificazione.
I servizi prestati all’estero dovranno essere documentati secondo i criteri di cui all’art. 22 del D.P.R. 220/2001.
I periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria, di rafferma, prestati 
presso le Forze armate ai sensi dell’art. 22 della L. 24.12.1986, n. 958, saranno valutati secondo i criteri e 
le modalità di cui all’art. 20, comma 2, del D.P.R. n. 220/2001.
I titoli devono essere prodotti in originale o in copia autenticata ai sensi di legge ed esente da bollo o 
autocertificati secondo quanto indicato al successivo punto 4/bis.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed elencate, previa numerazione, dettagliatamente in 
apposito elenco.
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Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, un elenco firmato dei documenti e dei titoli presen-
tati, numerati progressivamente in relazione al corrispondente titolo.
Per l’applicazione del diritto delle preferenze, delle precedenze e delle riserve dei posti, previste dalle 
vigenti disposizioni, devono essere allegati alla domanda i relativi documenti probatori.
4/bis. Dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà e/o dichiarazioni sostitutive di certificazioni: 
modalità di presentazione. (Allegato 3)
Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, il candidato ha facoltà, in sostituzione della documentazione richiesta a 
corredo della domanda, di presentare dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dell’atto di notorietà.
Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni possono essere rese anche contestualmente all’istanza.
Le dichiarazioni sostitutive, che devono essere sottoscritte dal candidato e prodotte unitamente a copia 
fotostatica di un documento di identità, valido, del sottoscrittore, possono essere rese come segue:
a) negli appositi moduli predisposti dall’Ente o su un foglio, in carta semplice, contenente il richiamo alle san-
zioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci o di false attestazioni 
spedita o consegnata unitamente a fotocopia di un documento di riconoscimento valido del sottoscrittore;
b) davanti al dipendente addetto a ricevere la documentazione, previa esibizione di un documento valido 
del sottoscrittore;
c) dinanzi al notaio, cancelliere, segretario comunale o altro funzionario incaricato dal sindaco.
La compilazione delle dichiarazioni sostitutive senza il rispetto delle modalità sopra indicate comporta 
l’invalidità dell’atto stesso.
Tali dichiarazioni dovranno essere rese con dettagliata specificazione, avuto riguardo ai vari elementi che 
potrebbero comportare eventuale attribuzione di punteggio da parte dell’apposita Commissione, pena 
la non valutazione.
In particolare il candidato è tenuto a specificare espressamente ed in modo chiaro ed univoco:
1) per i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e per il servizio militare di leva: l’esatta indicazio-
ne, denominazione e sede dell’amministrazione - datore di lavoro, la posizione funzionale ed il profilo pro-
fessionale dell’inquadramento, se trattasi di servizio a tempo indeterminato ovvero a tempo determinato, 
con rapporto di lavoro a tempo pieno o parziale (in tal caso deve essere dichiarato anche l’impegno orario 
settimanale); il periodo di lavoro deve essere esattamente precisato dalla data di inizio a quello di termine, 
con indicazione di eventuali interruzioni del rapporto e, per il personale dipendente del S.S.N., la posizione 
in ordine al disposto di cui all’art. 46 del D.P.R. n. 761/1979. In caso di interruzione del rapporto di lavoro 
indicarne esattamente le cause. Non va riportato il servizio riconosciuto ai soli fini economici;
2) per i titoli di studio: data, sede e denominazione completa dell’Istituto nel quale il titolo è stato 
conseguito;
3) per l’Iscrizione all’Albo: indicazione del numero e della data di iscrizione nonché la sede dell’Albo. Indi-
care eventuali periodi di sospensione e relative cause;
4) per la documentazione prodotta in fotocopia non autenticata il candidato, ai sensi dell’art. 47 del 
D.P.R. 445/2000, può presentare la copia semplice unitamente a dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà in cui ne attesti la conformità agli originali.
Il candidato qualora si sia avvalso della facoltà di cui al precedente alinea, è tenuto a produrre la docu-
mentazione relativa a quanto autocertificato, su richiesta dell’Azienda. Il candidato sarà eliminato dalla 
graduatoria finale qualora l’Amministrazione non riscontri l’esatta corrispondenza della documentazio-
ne presentata rispetto a quanto autocertificato.
5. Modalità e termini per la presentazione delle domande
La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice e corredata dalla documentazione 
richiesta dal bando deve essere intestata al Direttore Generale dell’A.S.S. n. 6 “Friuli Occidentale” e pre-
sentata con le seguenti modalità:

in busta chiusa direttamente presso l’Ufficio protocollo - 3° piano - stanza 55 - Via della Vecchia Ce-
ramica n. 1 - Pordenone, da lunedì a venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,00;
oppure

a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata al Direttore Generale dell’Azienda per i 
Servizi Sanitari n. 6 “Friuli Occidentale” - Via della Vecchia Ceramica 1 - 33170 Pordenone.
Sulla busta contenente la domanda di partecipazione dovrà essere riportata l’indicazione del concorso 
cui il candidato intende partecipare, e deve essere altresì indicato il mittente con il relativo indirizzo.
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
Le domande devono pervenire, a pena di esclusione dal concorso, entro il 30° giorno successivo alla data 
di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
La data di scadenza è quella riportata sul frontespizio del presente bando.
Le domande si considerano prodotte in tempo utile purché spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento (la busta deve portare stampigliata tale dicitura) entro il termine indicato.
A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

•

•
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L’Azienda sanitaria non assume alcuna responsabilità in caso di smarrimento o ritardo nelle comuni-
cazioni qualora essi dipendano da inesatta o illeggibile indicazione del recapito da parte dell’aspirante, 
ovvero per la mancata o tardiva informazione circa eventuali mutamenti di recapito.
Non saranno del pari imputabili all’Azienda stessa eventuali disguidi postali o telegrafici.
Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti è perentorio; l’eventuale riserva di 
invio successivo di documenti è priva di effetto. 
Per quanto concerne le procedure concorsuali fino alla nomina nel posto del vincitore si fa rinvio alla 
vigente normativa in materia.
6. Esclusione dal concorso
L’esclusione dal concorso è adottata dal competente Organo dell’Azienda ed è disposta con provvedi-
mento motivato, da notificarsi entro trenta giorni dalla data di esecutività del provvedimento stesso.
7. Commissione esaminatrice
La Commissione esaminatrice è nominata dal competente Organo nei modi e nei termini stabiliti dalla 
normativa vigente.
8. Convocazione dei candidati
Il diario e la sede della prova scritta saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 
4^ serie speciale “Concorsi ed Esami”, non meno di quindici giorni prima dell’inizio della prova medesima, 
ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, sarà comunicato agli stessi con lettera raccomandata con 
avviso di ricevimento non meno di quindici giorni prima dell’inizio della prova.
L’avviso per la presentazione alla prova pratica ed orale sarà dato ai singoli candidati almeno venti giorni 
prima di quello in cui essi debbono sostenerla. In relazione al numero dei candidati, la prova orale può 
essere effettuata nello stesso giorno di quello dedicato alla prova pratica. La prova orale si svolgerà in 
aula aperta al pubblico.
Le prove del concorso non possono aver luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festività religiose ebrai-
che o valdesi.
Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di documento perso-
nale di identità, valido.
9. Punteggio
Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal DPR 220/2001 agli artt. 8, 20, 21 e 22.
La Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti:
a) 30 punti per i titoli;
b) 70 punti per le prove d’esame.
I punti per le prove d’esame sono così suddivisi:
a) 30 punti per la prova scritta
b) 20 punti per la prova pratica
c) 20 punti per la prova orale
La ripartizione dei punti per la valutazione dei titoli viene così stabilita:
a) titoli di carriera:				   15 punti
b) titoli accademici e di studio:		    5 punti
c) pubblicazioni e titoli scientifici:		    3 punti
d) curriculum formativo e professionale:	   7 punti
10. Valutazione delle prove d’esame
Il superamento della prova scritta è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, 
espressa in termini numerici di almeno 21/30.
Il superamento della prova pratica e della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazio-
ne di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20.
11. Formazione della graduatoria, approvazione e dichiarazione del vincitore
La Commissione esaminatrice, al termine delle prove d’esame, formula la graduatoria di merito dei candidati.
Nel caso in cui alcuni candidati ottenessero il medesimo punteggio a conclusione delle operazioni di 
valutazione dei titoli e delle prove di esame, essendo contestualmente privi di altri titoli preferenziali, ai 
sensi della L. 191/1998, sarà preferito il candidato più giovane di età.
La graduatoria sarà poi trasmessa al competente Organo, il quale, riconosciuta la regolarità degli atti del 
concorso, la approva e procede, con proprio provvedimento, alla dichiarazione del vincitore.
La graduatoria del concorso sarà pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione.
12. Adempimenti dei vincitori
Il concorrente dichiarato vincitore sarà invitato dall’Amministrazione a produrre, nel termine di trenta 
giorni dalla data di comunicazione e sotto pena di decadenza, tutti i titoli ed i documenti necessari per 
dimostrare il possesso dei requisiti specifici e generali prescritti per l’ammissione al concorso.
L’Azienda verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla stipula del contratto nel quale sarà indicata 
la data di presa di servizio. Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva presa di servizio. Scadu-
to inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, l’Azienda comunica di 
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non dar luogo alla stipulazione del contratto.
Si preavvisa che nessun documento di cui al precedente alinea verrà restituito ai concorrenti, (anche non 
vincitori) inseriti in graduatoria per tutto il periodo di vigenza della graduatoria stessa.
13. Costituzione del rapporto di lavoro
Il rapporto di lavoro a tempo indeterminato è costituito e regolato da contratti individuali, secondo le 
disposizioni di legge, della normativa comunitaria e del C.C.N.L. vigente.
Nel contratto di lavoro individuale, per il quale è richiesta la forma scritta, sono comunque indicati:
a) tipologia del rapporto di lavoro;
b) data di inizio del rapporto di lavoro;
c) profilo professionale e relativo trattamento economico;
d) attribuzioni corrispondenti alla posizione funzionale di assunzione previste dalle vigenti disposizioni 
legislative e regolamentari;
e) durata del periodo di prova,
f) sede di prima destinazione dell’attività lavorativa.
Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro è regolato dai contratti collettivi nel tempo vi-
genti anche per le cause di risoluzione del contratto di lavoro e per i termini di preavviso. E’, in ogni modo, 
condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l’intervenuto annullamento e revoca della 
procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto.
L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione del contratto di lavoro individuale ai fini dell’assunzione, 
invita il destinatario a presentare la documentazione prescritta dalle disposizioni regolanti l’accesso al 
rapporto di lavoro, indicata nel bando di concorso, assegnandogli un termine non inferiore a trenta giorni. 
Nello stesso termine il destinatario, sotto la sua responsabilità, deve dichiarare di non avere altri rapporti 
di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate 
dall’articolo 53 del decreto legislativo n. 165/2001. In caso contrario, unitamente ai documenti, deve 
essere espressamente presentata la dichiarazione di opzione per la nuova azienda.
14. Decadenza dall’impiego
Decade dall’impiego chi abbia conseguito l’assunzione mediante presentazione di documenti falsi o vi-
ziati da invalidità non sanabile. 
Il provvedimento di decadenza è adottato con deliberazione del Direttore Generale.
15. Periodo di prova
Il vincitore sarà assunto in prova per un periodo di sei mesi ai sensi e con le modalità previste dal vigente 
contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del comparto del Servizio Sanitario Nazionale. Allo 
stesso verrà attribuito dalla data di effettivo inizio del servizio, il trattamento economico ivi previsto.
16. Proroga dei termini di scadenza per la presentazione delle domande di ammissione al concor-
so, modificazione, sospensione o revoca del medesimo
L’Azienda sanitaria si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini di scadenza per la presentazione 
delle domande di ammissione al concorso, di modificare il numero dei posti messi a concorso, di sospen-
dere o revocare il concorso stesso, qualora a suo giudizio, ne rilevasse la necessità o l’opportunità per 
ragioni di pubblico interesse.
Il presente bando è emanato tenendo conto di quanto previsto dalla legge 12.3.1999, n. 68, dall’ art. 18 
del D.Lgs.vo 215/2001 successive modifiche e integrazioni, o da altre disposizioni di legge in vigore che 
prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini.
17. Trattamento dei dati personali (Allegato 1)
Il candidato nel testo della domanda di partecipazione al concorso dovrà manifestare di aver preso co-
gnizione della disciplina vigente in materia di protezione dei dati personali, di cui al D.Lgs.vo 30.6.2003 n. 
196 e dei propri diritti nello specifico ambito, riportati nella informativa allegata.
Si precisa che ai sensi del D.Lgs.vo 196/2003 i dati richiesti saranno trattati esclusivamente per l’esple-
tamento delle procedure selettive e per gli adempimenti conseguenti all’eventuale costituzione del rap-
porto di lavoro.

INFORMAZIONI
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio del Personale dell’Azienda per i 
Servizi Sanitari n. 6 “Friuli Occidentale” - Via della Vecchia Ceramica, 1 - Pordenone (tel. 0434/369868 
- 369877) nei giorni feriali, sabato escluso.
L’estratto del presente bando viene pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica, quarta serie 
speciale concorsi ed esami.
Sito web:  http://www.ass6.sanita.fvg.it

IL DIRIGENTE RESPONSABILE:
dr. Cesarino Zago
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ALLEGATO 1 
Informativa ai sensi dell'art. 13 del Codice della Privacy: 
Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 196/2003 ad oggetto "Codice in materia di Protezione dei Dati Personali", si 
comunicano le seguenti informazioni al fine del trattamento dei dati richiesti: 
Finalità del trattamento 
Il trattamento dei dati verrà effettuato per permettere l’espletamento delle procedure selettive e per gli 
adempimenti conseguenti all’eventuale costituzione del rapporto di lavoro. 
Modalità di trattamento  
I dati verranno trattati con strumenti elettronici  e informatici e memorizzati sia su supporti informatici che 
su supporti cartacei che su ogni altro tipo di supporto idoneo, nel rispetto delle misure minime di sicurezza ai 
sensi del Codice privacy. 
Natura obbligatoria 
Tutti i dati richiesti sono obbligatori. 
Conseguenza del rifiuto dei dati 
In caso di mancato inserimento di uno o più dati obbligatori l’interessato non potrà partecipare alla selezione. 
Soggetti a cui potranno essere comunicati i dati personali 
I dati personali relativi al trattamento in questione possono essere comunicati: 
Istituti Previdenziali e Assistenziali 
Diritti dell’interessato 
In relazione al trattamento di dati personali l’interessato ha diritto, ai sensi dell’art. 7 (Diritto di accesso ai 
dati personali ed altri diritti) del Codice Privacy: 
1. L’interessato ha diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno dei dati personali che lo riguardano, 
anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile. 
2. L’interessato ha diritto di ottenere l’indicazione: 
a) dell’origine dei dati personali; 
b) delle finalità e modalità di trattamento; 
c) della logica applicata n caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici; 
d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell’art. 5, 
comma 2; 
e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che 
possono venirne a conoscenza in qualità di rappresentante  designato nel territorio dello Stato, di responsabili 
o incaricati 
3. L’interessato ha diritto di ottenere: 
a) l’aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l’integrazione dei dati; 
b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, 
compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati 
raccolti o successivamente trattati;  
c) l’attestazione che le operazioni   di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per 
quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati  o diffusi, eccettuato il caso in 
cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta  un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato 
rispetto al diritto tutelato. 
4. L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: 
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorchè pertinenti allo scopo 
della raccolta; 
b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita 
diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.  
Il titolare del trattamento dei dati è la: 
Azienda per i Servizi Sanitari n. 6 “Friuli Occidentale” 
Via Vecchia Ceramica, 1 
33170 Pordenone 
Il Responsabile del trattamento dei dati è 
Dirigente Responsabile del Servizio Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane 
Tel. 0434/369877 – 0434/369868 Fax 0434/369911  
Per esercitare i diritti previsti all’art. 7 del Codice della Privacy, sopra elencati, l’interessato dovrà rivolgere 
richiesta scritta indirizzata a: 
Ufficio Relazione con il Pubblico (URP)
dell’ Azienda per i Servizi Sanitari n. 6 “Friuli Occidentale” 
Via Vecchia Ceramica , 1 
33170 Pordenone 
Tel. 0434 /369988 – Fax. 0434/523011 – e-mail: urp@ass6.sanita.fvg.it
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(ALLEGATO 2) 

SCHEMA DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO  
(da presentarsi redatta su carta semplice) 

       AL DIRETTORE GENERALE 
       AZIENDA SERVIZI SANITARI N. 6 
       “Friuli Occidentale” 

PORDENONE

 Il sottoscritto ................................................... nato a ............................................................... 
il ........................... residente a ................................... (Prov. ........) Via ............................................... 
...................., n. .......... - tel. ....................................- 

C H I E D E 

di essere ammesso al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, di  n............ post... di 
................................................... presso codesta Azienda con scadenza il ..................................
A tal fine dichiara: 
1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero: di essere in possesso del seguente requisito 

sostitutivo della cittadinanza italiana: .....................................)  (a);
2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ...................................... (ovvero: di non essere iscritto 

nelle liste elettorali per il seguente motivo: ......................................); 
3) di non avere mai riportato condanne penali (ovvero: di avere riportato le seguenti condanne penali: 

...............................................................................); 
4) di essere in possesso del seguente titolo di studio e dei requisiti specifici richiesti dal bando:  

- Diploma di ………….......…............ conseguito il ……........….. presso .....................................;
- Iscrizione all’albo I.P.A.S.V.I. della Provincia di ....................................................................; 
- ...........................................................................................................................................; 

5) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente posizione: ...............................;
6) di non avere mai prestato servizio con rapporto d'impiego presso pubbliche amministrazioni (ovvero: di 

avere prestato o di prestare servizio con rapporto d'impiego presso le seguenti pubbliche amministrazioni: 
.......................................................................... indicare le cause di risoluzione dei rapporti d'impiego);

7) di aver preso cognizione della disciplina vigente in materia di protezione dei dati personali, di cui al 
D.Lgs.vo 30.6.2003 n. 196 e dei propri diritti nello specifico ambito, riportati nella informativa allegata al 
bando;

8) di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana (dichiarazione riservata ai cittadini stranieri 
appartenenti agli Stati membri dell’Unione Europea); 

9) che l'indirizzo al quale deve essergli fatta ogni necessaria comunicazione relativa al presente avviso è il 
seguente: ................................................................................... (in caso di mancata indicazione le
comunicazioni saranno inviate all’indirizzo indicato quale residenza); 

10)lingua straniera prescelta: ..................................................................

 Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell'allegato elenco, datato e firmato, redatto in carta 
semplice. 

Data ........................................ 
      Firma............................................................ 

a) i cittadini stranieri appartenenti agli Stati membri dell’Unione Europea dovranno indicare la cittadinanza 
ed il godimento dei diritti politici nel Paese di appartenenza. 
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(ALLEGATO 3)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(Art. 46 D.P.R. 28.12.2000, n. 445) 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(Art. 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445) 

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________ 
     (cognome)    (nome) 

nato/a a ______________________________________ (_______) il ________________________ 
    (luogo)    (prov.)   (data) 

residente a ___________________________ (_____) in Via _______________________________ 
   (luogo)       (prov.)   (indirizzo) 

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, 
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 

DICHIARA 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

Dichiaro di aver preso cognizione della disciplina vigente in materia di protezione dei dati personali di cui al 
Decreto Legislativo 30.6.2003, n. 196 e dei propri diritti nello specifico ambito, riportati nell’informativa 
allegata al bando. 

…….……………………………………… 
(luogo e data) 

         IL/LA DICHIARANTE 

        ……………………………………… 
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Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di 
dirigente medico di ortopedia e traumatologia.

In esecuzione della determinazione n. 1613 del 14.11.2007 si rende noto che è stato bandito concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:
n. 1 posto di medico dirigente di ortopedia e traumatologia.
Ruolo: sanitario
Profilo professionale: medici
Area chirurgica e delle specialità chirurgiche
Disciplina: ortopedia e traumatologia.

Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le modalità di espletamento dello stesso sono stabilite 
dal D.P.R. 20.12.1979, n. 761 e successive modificazioni, e dal D.Lgs.vo 30.12.1992 n. 502 e successi-
ve modifiche e integrazioni, dal D.Lgs.vo n. 165/2001, dal D.P.R. 9.5.1994, n. 487 nonché dalla Legge 
15.5.1997, n. 127 e successive modifiche ed integrazioni e dal D.P.R. n. 445/2000 ed inoltre dal D.P.R. 
10.12.1997, n. 483 pubblicato sul supplemento ordinario della G. U. n. 13 del 17.1.1998.
Si precisa che è avvenuta l’ottemperanza alle disposizioni di cui ai commi 1 e 4 dell’art. 34-bis del D.Lgs.
vo n. 165/2001 relative alla comunicazione alla Provincia competente per territorio dei dati relativi alla 
procedura di assunzione.
Sono di seguito riportati:
nella prima parte i requisiti specifici di ammissione e le prove d’esame per la posizione funzionale a concorso;
nella successiva normativa generale i requisiti generali di ammissione e le modalità di espletamento del 
concorso.
REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
a) laurea in medicina e chirurgia;
b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o disciplina equipollente o affine;
c) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici e Chirurghi attestata da certificato in data non anteriore a 
sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando; tale certificazione deve essere allegata alla domanda 
di partecipazione al concorso pena l’esclusione dallo stesso. Per quanto attiene a tale certificazione il 
candidato può avvalersi di quanto previsto dal D.P.R. 28.12.2000, n. 445 (autocertificazione).
Ai sensi dell’art. 56 - comma 2 - del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 il personale del ruolo sanitario in servizio di 
ruolo alla data di entrata in vigore del decreto sopra richiamato è esentato dal requisito della specializ-
zazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data per la partecipazione a 
concorsi presso le UU.SS.LL. e le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza.
Le discipline equipollenti sono quelle di cui alla normativa regolamentare concernente i requisiti di ac-
cesso al 2° livello dirigenziale del personale del S.S.N. e sono individuate con D.M. 30.1.1998 pubblicato 
nel supplemento ordinario alla G.U. n. 37 del 14.2.1998, successive modifiche e integrazioni.
Le discipline affini sono individuate con D.M. 31.1.1998 pubblicato nella G.U. di cui sopra, successive 
modifiche e integrazioni.
L’incarico di Dirigente Medico implica il rapporto di lavoro esclusivo, ai sensi dell’art. 15-quater del D.Lgs.
vo n. 502/92 e successive modifiche e integrazioni.
PROVE D’ESAME
a) Prova scritta: relazione su un caso clinico simulato o su argomenti inerenti la disciplina messa a con-
corso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
b) Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso; per le discipline di 
area chirurgica la prova, anche in relazione al numero di candidati, si svolge su cadavere o materiale ana-
tomico in sala autoptica ovvero con altra modalità a giudizio insindacabile della commissione. La prova 
pratica deve comunque essere illustrata schematicamente per iscritto;
c) Prova orale: sulle materie inerenti la disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione 
da conferire.

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di 
dirigente medico di ginecologia e ostetricia.

In esecuzione della determinazione n. 1747 del 10.12.2007 si rende noto che è stato bandito concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:
n. 1 posto di medico dirigente di ginecologia e ostetricia
Ruolo: sanitario
Profilo professionale: medici
Area: chirurgica e delle specialità chirurgiche
Disciplina: ginecologia e ostetricia.



174 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 26 marzo 2008 13

Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le modalità di espletamento dello stesso sono stabilite 
dal D.P.R. 20.12.1979, n. 761 e successive modificazioni, e dal D.Lgs.vo 30.12.1992 n. 502 e successi-
ve modifiche e integrazioni, dal D.Lgs.vo n. 165/2001, dal D.P.R. 9.5.1994, n. 487 nonché dalla Legge 
15.5.1997, n. 127 e successive modifiche ed integrazioni e dal D.P.R. n. 445/2000 ed inoltre dal D.P.R. 
10.12.1997, n. 483 pubblicato sul supplemento ordinario della G. U. n. 13 del 17.1.1998.
Si precisa che è avvenuta l’ottemperanza alle disposizioni di cui ai commi 1 e 4 dell’art. 34-bis del D.Lgs.
vo n. 165/2001 relative alla comunicazione alla Provincia competente per territorio dei dati relativi alla 
procedura di assunzione.
Sono di seguito riportati:
nella prima parte i requisiti specifici di ammissione e le prove d’esame per la posizione funzionale a concorso;
nella successiva normativa generale i requisiti generali di ammissione e le modalità di espletamento del 
concorso.
REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
a) laurea in medicina e chirurgia;
b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o disciplina equipollente o affine;
c) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici e Chirurghi attestata da certificato in data non anteriore a 
sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando; tale certificazione deve essere allegata alla domanda 
di partecipazione al concorso pena l’esclusione dallo stesso. Per quanto attiene a tale certificazione il 
candidato può avvalersi di quanto previsto dal D.P.R. 28.12.2000, n. 445 (autocertificazione).
Ai sensi dell’art. 56 - comma 2 - del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 il personale del ruolo sanitario in servizio di 
ruolo alla data di entrata in vigore del decreto sopra richiamato è esentato dal requisito della specializ-
zazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data per la partecipazione a 
concorsi presso le UU.SS.LL. e le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza.
Le discipline equipollenti sono quelle di cui alla normativa regolamentare concernente i requisiti di ac-
cesso al 2° livello dirigenziale del personale del S.S.N. e sono individuate con D.M. 30.1.1998 pubblicato 
nel supplemento ordinario alla G.U. n. 37 del 14.2.1998, successive modifiche e integrazioni.
Le discipline affini sono individuate con D.M. 31.1.1998 pubblicato nella G.U. di cui sopra, successive 
modifiche e integrazioni.
L’incarico di Dirigente Medico implica il rapporto di lavoro esclusivo, ai sensi dell’art. 15-quater del D. Lgs.
vo n. 502/92 e successive modifiche e integrazioni.
PROVE D’ESAME
a) Prova scritta: relazione su un caso clinico simulato o su argomenti inerenti la disciplina messa a con-
corso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
b) Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso; per le discipline di 
area chirurgica la prova, anche in relazione al numero di candidati, si svolge su cadavere o materiale ana-
tomico in sala autoptica ovvero con altra modalità a giudizio insindacabile della commissione. La prova 
pratica deve comunque essere illustrata schematicamente per iscritto;
c) Prova orale: sulle materie inerenti la disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione 
da conferire.
NORMATIVA GENERALE DEI CONCORSI
1. Posti conferibili e utilizzazione della graduatoria
Per quanto riguarda l’approvazione della graduatoria e il conferimento dei posti, si fa esplicito riferimen-
to a quanto disposto dagli artt. 17 e 18 del D.P.R. 483/97.
2. Requisiti generali di ammissione
Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea;
b) idoneità fisica all’impiego: l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego - con osservanza delle norme 
in tema di categorie protette - è effettuato a cura dell’Azienda per i Servizi Sanitari prima dell’immissio-
ne in servizio; il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente dagli 
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26 - comma 1 - del D.P.R. 20.12.1979, n. 761, è dispensato 
dalla visita medica;
c) titolo di studio per l’accesso al posto messo a concorso;
d) iscrizione all’albo professionale per l’esercizio professionale. L’iscrizione al corrispondente albo pro-
fessionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando 
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.
Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che 
siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego 
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 175 1326 marzo 2008

3. Domande di ammissione (Allegato 2)
La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta semplice secondo l’allegato schema, deve 
essere rivolta al Direttore Generale dell’Azienda per i Servizi Sanitari n. 6 “Friuli Occidentale” e presenta-
ta o spedita nei modi e nei termini previsti al successivo punto 5.
Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare:
a) il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del D.P.R. 761/1979; 
i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono dichiarare, altresì, di godere dei diritti civili e 
politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi di mancato godimento e di 
avere adeguata conoscenza della lingua italiana (D.P.C. 7.2.1994, n. 174);
c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 
dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate;
e) il titolo di studio posseduto e i requisiti specifici di ammissione richiesti per il concorso;
f) per i maschi, la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione 
di precedenti rapporti di pubblico impiego;
h) il domicilio presso il quale deve essere loro data, ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione com-
preso il numero di telefono. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla 
lettera a);
i) di aver preso cognizione della disciplina vigente in materia di protezione dei dati personali, di cui al 
D.Lgs.vo 30.6.2003, n. 196 e dei propri diritti nello specifico ambito, riportati nella informativa allegata;
I candidati portatori di handicap dovranno specificare nella domanda l’ausilio necessario in relazione al 
proprio handicap, nonché segnalare l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle 
prove.
La omessa indicazione nella domanda anche di uno solo dei requisiti richiesti per l’ammissione determi-
na l’esclusione dal concorso.
Non verranno prese in considerazione le domande non firmate dal candidato.
Chi ha titolo a riserva di posti deve dichiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e le condizioni 
utili di cui sia in possesso, allegando alla domanda stessa i relativi documenti probatori.
Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda hanno valore di 
autocertificazione.
4. Documentazione da allegare alla domanda
I concorrenti dovranno produrre in allegato alla domanda, pena l’esclusione:
originale della quietanza o ricevuta di versamento della tassa di concorso di Euro 10,33, in nessun caso 
rimborsabile, intestata al Tesoriere dell’Azienda per i Servizi Sanitari n. 6 - “Unicredit Banca S.p.a.” - Por-
denone, e ciò ai sensi del D.L. 30.12.1982, n. 952.
Tale versamento potrà essere effettuato con vaglia postale o con versamento diretto, intestato al Teso-
riere dell’Azienda per i Servizi Sanitari - “Unicredit Banca S.p.a. - Tesoreria - Via Mazzini, 3 - Pordenone, 
o con versamento su conto corrente postale n. 10058592 intestato al Tesoriere dell’A.S.S. n. 6 specifi-
cando la causale.
I candidati di cui al 2° comma dell’art. 56 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 dovranno inoltre allegare alla 
domanda formale documentazione attestante l’appartenenza di ruolo nella disciplina del posto messo 
a concorso.
I candidati di cui all’art. 74 del D.P.R. sopracitato dovranno documentare formalmente i diritti ivi 
previsti.
Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti devono allegare tutte le certificazioni relative 
ai titoli che ritengono opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della formulazione 
della graduatoria, ivi compreso un curriculum formativo e professionale redatto su carta semplice, da-
tato e firmato.
In tale curriculum vanno indicate le attività professionali e di studio (che devono essere formalmente do-
cumentate), idonee ad evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco dell’intera 
carriera e specifiche rispetto alla posizione funzionale da conferire, nonché gli incarichi di insegnamento 
conferiti da enti pubblici. Vanno indicate, altresì, le attività di partecipazione a congressi, convegni, se-
minari che abbiano finalità di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di ricerca 
scientifica. La partecipazione è valutata tenendo conto dei criteri stabiliti in materia dal regolamento 
sull’accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio Sanitario Na-
zionale. Sono valutate, altresì, la idoneità nazionale nella disciplina prevista dal pregresso ordinamento 
e l’attestato di formazione manageriale disciplinato dal predetto regolamento. Non sono valutate le 
idoneità conseguite in precedenti concorsi.
Nella certificazione o dichiarazione sostitutiva relativa ai servizi prestati presso le Aziende per i Servizi Sa-
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nitari o le Aziende Ospedaliere, deve essere attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo 
comma dell’articolo 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza delle quali il punteggio di anzianità 
deve essere ridotto. In caso positivo l’attestazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio.
Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui attestazioni (con l’indicazione se trattasi di rapporto di 
dipendenza o di attività libero-professionale) siano rilasciate dall’Autorità competente dell’Ente presso 
cui i servizi stessi sono stati prestati.
Per la valutazione di attività prestate in base a rapporti convenzionali (art. 21 D.P.R. 10.12.1997, n. 483) 
i relativi certificati di servizio devono riportare oltre che l’indicazione dell’attività svolta e della durata, 
l’indicazione dell’orario di attività settimanale.
Per la valutazione dei servizi resi con rapporto continuativo presso le Case di cura convenzionate (art. 22 
D.P.R. 483/97) anche quest’ultima caratteristica deve risultare contenuta nella certificazione.
I servizi prestati all’estero dovranno essere documentati secondo i criteri di cui all’art. 23 del D.P.R. 
483/97.
I periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria, di rafferma, prestati 
presso le Forze Armate e nell’Arma dei Carabinieri dovranno essere documentati secondo i criteri e le 
modalità di cui all’art. 20 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 e all’art. 22 della L. 24.12.1986, n. 958.
I titoli devono essere prodotti in originale o in copia autenticata ai sensi di legge ed esente da bollo o 
autocertificati secondo quanto indicato al successivo punto 4/bis.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed elencate dettagliatamente in apposito elenco; non 
saranno valutate le pubblicazioni delle quali non risulti l’apporto del candidato.
Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, un elenco firmato dei documenti e dei titoli 
presentati.
Per l’applicazione del diritto alle preferenze, delle precedenze e delle riserve dei posti, previste dalle vi-
genti disposizioni, devono essere allegati alla domanda i relativi documenti probatori.
4/bis. Dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà e/o dichiarazioni sostitutive di certificazioni: 
modalità di presentazione (Allegato 3)
Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, il candidato ha facoltà, in sostituzione della documentazione richiesta a 
corredo della domanda, di presentare dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dell’atto di notorietà.
Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni possono essere rese anche contestualmente all’istanza.
Le dichiarazioni sostitutive, che devono essere sottoscritte dal candidato e prodotte unitamente a copia 
fotostatica di un documento di identità, valido, del sottoscrittore, possono essere rese come segue:
a) negli appositi moduli predisposti dall’Ente o su un foglio, in carta semplice, contenente il richiamo 
alle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci o di false 
attestazioni spedita o consegnata unitamente a fotocopia di un documento di riconoscimento valido 
del sottoscrittore;
b) davanti al dipendente addetto a ricevere la documentazione, previa esibizione di un documento valido 
del sottoscrittore;
c) dinanzi al notaio, cancelliere, segretario comunale o altro funzionario incaricato dal sindaco. La compi-
lazione delle dichiarazioni sostitutive senza il rispetto delle modalità sopra indicate comporta l’invalidità 
dell’atto stesso.
Tali dichiarazioni dovranno essere rese con dettagliata specificazione, avuto riguardo ai vari elementi che 
potrebbero comportare eventuale attribuzione di punteggio da parte dell’apposita Commissione, pena 
la non valutazione.
In particolare il candidato è tenuto a specificare espressamente ed in modo chiaro ed univoco:
1. per i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e per il servizio militare di leva: l’esatta indica-
zione, denominazione e sede dell’amministrazione - datore di lavoro, la posizione funzionale ed il profilo 
professionale dell’inquadramento, se trattasi di servizio a tempo indeterminato ovvero a tempo deter-
minato, con rapporto di lavoro a tempo pieno o parziale (in tal caso deve essere dichiarato anche l’im-
pegno orario settimanale); il periodo di lavoro deve essere esattamente precisato dalla data di inizio a 
quello di termine, con indicazione di eventuali interruzioni del rapporto e, per il personale dipendente del 
S.S.N., la posizione in ordine al disposto di cui all’art. 46 del D.P.R. n. 761/1979. In caso di interruzione 
del rapporto di lavoro indicarne esattamente le cause. Non va riportato il servizio riconosciuto ai soli fini 
economici;
2. per i titoli di studio: data, sede e denominazione completa dell’Istituto nel quale il titolo è stato 
conseguito;
3. per l’Iscrizione all’Albo: indicazione del numero e della data di iscrizione nonché la sede dell’Albo. Indi-
care eventuali periodi di sospensione e relative cause;
4. per la documentazione prodotta in fotocopia non autenticata il candidato, ai sensi dell’art. 47 del 
D.P.R. 445/2000, può presentare la copia semplice unitamente a dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà in cui ne attesti la conformità agli originali.
Il candidato qualora si sia avvalso della facoltà di cui al precedente alinea, è tenuto a produrre la docu-
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mentazione relativa a quanto autocertificato, su richiesta dell’Azienda. Il candidato sarà eliminato dalla 
graduatoria finale qualora l’Amministrazione non riscontri l’esatta corrispondenza della documentazio-
ne presentata rispetto a quanto autocertificato.
5. Modalità e termini per la presentazione delle domande
La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice e corredata dalla documentazione 
richiesta dal bando, deve essere intestata al Direttore Generale dell’A.S.S. n. 6 “Friuli Occidentale” e 
presentata con le seguenti modalità:

in busta chiusa direttamente presso l’Ufficio protocollo - 3° piano - stanza 55 - Via della Vecchia Ce-
ramica, 1 - Pordenone, da lunedì a venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,00;
oppure

a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata al Direttore Generale dell’Azienda per i 
Servizi Sanitari n. 6 “Friuli Occidentale” - Via della Vecchia Ceramica, 1 - 33170 Pordenone.
Sulla busta contenente la domanda di partecipazione dovrà essere riportata l’indicazione del concorso 
cui il candidato intende partecipare, e deve essere altresì indicato il mittente con il relativo indirizzo.
All’atto della presentazione della domanda, sarà rilasciata apposita ricevuta.
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
Le domande devono pervenire, a pena di esclusione dal concorso, entro il 30° giorno successivo alla data 
di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
La data di scadenza è quella riportata sul frontespizio del presente bando.
Le domande si considerano prodotte in tempo utile purché spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento (la busta deve portare stampigliata tale dicitura) entro il termine indicato.
A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.
L’Azienda per i Servizi Sanitari non assume alcuna responsabilità in caso di smarrimento o ritardo nelle 
comunicazioni qualora essi dipendano da inesatta o illeggibile indicazione del recapito da parte del-
l’aspirante, ovvero per la mancata o tardiva informazione circa eventuali mutamenti di recapito. Non 
saranno del pari imputabili all’Azienda stessa eventuali disguidi postali o telegrafici.
Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti è perentorio; l’eventuale riserva di 
invio successivo di documenti è priva di effetto. 
6. Esclusione dal concorso
L’esclusione dal concorso è adottata dal competente Organo dell’Azienda per i Servizi Sanitari ed è di-
sposta con provvedimento motivato, da notificarsi entro trenta giorni dalla data di esecutività della re-
lativa deliberazione.
7. Commissione esaminatrice
La Commissione esaminatrice è nominata dal competente Organo dell’Azienda per i Servizi Sanitari nei 
modi e nei termini stabiliti dall’art. 5 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483. La Commissione incaricata di effettua-
re il sorteggio dei Componenti delle Commissioni esaminatrici procederà all’estrazione dei nominativi il 
15° giorno successivo alla data di scadenza del termine previsto per la presentazione delle domande nel 
seguente orario e sede: ore 9.00 - Sede della Direzione Generale dell’Azienda per i Servizi Sanitari n. 6 
“Friuli Occidentale” - Via della Vecchia Ceramica, 1 - Pordenone - presso la Sala riunioni - 5° piano.
8. Convocazione dei candidati
Il diario e la sede della prova scritta saranno comunicati ai candidati con lettera raccomandata con avvi-
so di ricevimento, non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove.
Ai candidati che conseguono l’ammissione alle prove pratica ed orale sarà data comunicazione con l’in-
dicazione del voto riportato nella prova scritta.
L’avviso per la presentazione alla prova orale sarà dato ai singoli candidati almeno venti giorni prima di 
quello in cui essi debbono sostenerla e si svolgerà in aula aperta al pubblico.
Le prove del concorso, sia scritte che pratiche e orali, non possono aver luogo nei giorni festivi, né nei 
giorni di festività religiose ebraiche o valdesi.
Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento 
personale di identità.
9. Punteggio
Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal D.P.R. n. 483/1997 agli artt. 11, 20, 21, 22, 23 
e, in particolare, all’art. 27.
La Commissione dispone complessivamente di 100 punti così ripartiti:
a) 20 punti per i titoli;
b) 80 punti per le prove d’esame.
I punti per le prove d’esame sono così suddivisi:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale.

•

•
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I punti per la valutazione dei titoli sono così suddivisi:
a) titoli di carriera: 10 punti;
b) titoli accademici e di studio: 3 punti;
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 punti;
d) curriculum formativo e professionale: 4 punti.
10. Formazione della graduatoria, approvazione e dichiarazione del vincitore
La Commissione esaminatrice, al termine delle prove d’esame, formula la graduatoria di merito dei 
candidati.
In ottemperanza all’art. 2 - comma 9 - della Legge 16.6.1998, n. 191, nel caso in cui due o più candidati 
ottengano, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli e delle prove di esame, pari punteggio, 
è preferito il candidato più giovane di età.
La graduatoria sarà poi trasmessa al Direttore Generale dell’Azienda per i Servizi Sanitari, il quale, ri-
conosciuta la regolarità degli atti del concorso, la approva e procede, con proprio atto deliberativo, alla 
dichiarazione del vincitore.
La graduatoria dei vincitori del concorso sarà pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Ve-
nezia Giulia.
11. Adempimenti dei vincitori
Il concorrente dichiarato vincitore e comunque coloro che sono chiamati in servizio a qualsiasi titolo sarà 
invitato dall’Azienda per i Servizi Sanitari a produrre, nel termine di 30 giorni dalla data di comunicazione 
e sotto pena di decadenza, tutti i titoli ed i documenti necessari per dimostrare il possesso dei requisiti 
specifici e generali prescritti per l’ammissione al concorso.
L’Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla stipula del contratto nel quale sarà indicata 
la data di inizio del servizio. Gli effetti economici decorrono dalla data di effettivo inizio del servizio.
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, l’Azienda comu-
nica di non dar luogo alla stipulazione del contratto.
Si preavvisa che nessun documento di cui sopra verrà restituito ai concorrenti (anche non vincitori) inse-
riti in graduatoria per tutto il periodo di vigenza della graduatoria stessa.
12. Costituzione del rapporto di lavoro
Il rapporto di lavoro è costituito e regolato da contratti individuali, secondo le disposizioni di legge, le 
normative comunitarie e il vigente C.C.N.L. per l’area della dirigenza medica e veterinaria.
E’ in ogni modo condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l’annullamento della pro-
cedura concorsuale che ne costituisce il presupposto. Sono fatti salvi gli effetti economici derivanti dal 
rapporto di lavoro prestato fino al momento della risoluzione.
L’Azienda, prima di procedere all’assunzione mediante il contratto individuale, invita l’interessato a pre-
sentare la documentazione prescritta dalla normativa vigente e dal bando di concorso, assegnandogli 
un termine non inferiore a trenta giorni.
Nello stesso termine l’interessato, sotto la sua responsabilità, deve dichiarare di non avere altri rapporti 
di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate 
dall’art. 53 del D. Lgs.vo n. 165/2001. In caso contrario, unitamente ai documenti, deve essere espressa-
mente presentata la dichiarazione di opzione per la nuova Azienda.
13. Decadenza dall’impiego
Decade dall’impiego colui che abbia conseguito la nomina mediante presentazione di documenti falsi o 
viziati da invalidità non sanabile.
Il provvedimento di decadenza è adottato con deliberazione del Direttore Generale.
14. Periodo di prova
Il vincitore sarà assunto in prova per un periodo di sei mesi ai sensi e con le modalità di cui al vigente 
contratto collettivo nazionale di lavoro del per l’area della dirigenza medica e veterinaria.
Allo stesso verrà attribuito dalla data di effettivo inizio del servizio, il trattamento economico previsto 
dal C.C.N.L. predetto.
15. Proroga dei termini di scadenza per la presentazione delle domande di ammissione al concor-
so, modificazione, sospensione o revoca del medesimo
L’Azienda per i Servizi Sanitari si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini di scadenza per la 
presentazione delle domande di ammissione al concorso, di modificare il numero dei posti messi a con-
corso, di sospendere o revocare il concorso stesso, qualora a suo giudizio, ne rilevasse la necessità o 
l’opportunità per ragioni di pubblico interesse.
Il presente bando è emanato tenendo conto di quanto previsto dalla legge 12.3.1999, n. 68, dall’ art. 18 
del D.Lgs. 215/2001 successive modifiche e integrazioni, o da altre disposizioni di legge in vigore che 
prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini.
16. Trattamento dei dati personali (Allegato 1)
Il candidato nel testo della domanda di partecipazione al concorso dovrà manifestare di aver preso co-
gnizione della disciplina vigente in materia di protezione dei dati personali, di cui al D.Lgs.vo 30.6.2003 n. 
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196 e dei propri diritti nello specifico ambito, riportati nella informativa allegata.
Si precisa che ai sensi del D.Lgs.vo 196/2003 i dati richiesti saranno trattati esclusivamente per l’esple-
tamento delle procedure selettive e per gli adempimenti conseguenti all’eventuale costituzione del rap-
porto di lavoro.
17. Norme di salvaguardia
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono, sempreché applicabili, le dispo-
sizioni contenute nel D.P.R. 10.1.1957, n. 3, nel D.P.R. 3.5.1957, n. 686 e successive modificazioni ed 
integrazioni e nel D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e successive modificazioni.

INFORMAZIONI
Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi nei giorni feriali (escluso il sabato) all’Ufficio 
del Personale - Ufficio Concorsi ed Assunzioni - 4° piano della Sede Centrale dell’Azienda per i Servizi 
Sanitari n. 6 “Friuli Occidentale” - Via della Vecchia Ceramica, 1 - 33170 - Pordenone (tel. 0434/369877 
- 369868) - sito web:  http://www.ass6.sanita.fvg.it

IL DIRIGENTE RESPONSABILE:
dr. Cesarino Zago
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ALLEGATO 1 

Informativa ai sensi dell'art. 13 del Codice della Privacy: 
Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 196/2003 ad oggetto "Codice in materia di Protezione dei Dati Personali", si 
comunicano le seguenti informazioni al fine del trattamento dei dati richiesti: 
Finalità del trattamento 
Il trattamento dei dati verrà effettuato per permettere l’espletamento delle procedure selettive e per gli 
adempimenti conseguenti all’eventuale costituzione del rapporto di lavoro. 
Modalità di trattamento  
I dati verranno trattati con strumenti elettronici  e informatici e memorizzati sia su supporti informatici che 
su supporti cartacei che su ogni altro tipo di supporto idoneo, nel rispetto delle misure minime di sicurezza ai 
sensi del Codice privacy. 
Natura obbligatoria 
Tutti i dati richiesti sono obbligatori. 
Conseguenza del rifiuto dei dati 
In caso di mancato inserimento di uno o più dati obbligatori l’interessato non potrà partecipare alla selezione. 
Soggetti a cui potranno essere comunicati i dati personali 
I dati personali relativi al trattamento in questione possono essere comunicati: 
Istituti Previdenziali e Assistenziali 
Diritti dell’interessato 
In relazione al trattamento di dati personali l’interessato ha diritto, ai sensi dell’art. 7 (Diritto di accesso ai 
dati personali ed altri diritti) del Codice Privacy:  
1. L’interessato ha diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno dei dati personali che lo riguardano, 
anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intellegibile. 
2. L’interessato ha diritto di ottenere l’indicazione: 
a) dell’origine dei dati personali; 
b) delle finalità e modalità di trattamento; 
c) della logica applicata n caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici; 
d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell’art. 5, 
comma 2; 
e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che 
possono venirne a conoscenza in qualità di rappresentante  designato nel territorio dello Stato, di responsabili 
o incaricati 
3. L’interessato ha diritto di ottenere: 
a) l’aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l’integrazione dei dati; 
b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, 
compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati    
raccolti o successivamente trattati;  
c) l’attestazione che le operazioni   di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per 
quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati  o diffusi, eccettuato il caso in 
cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta  un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato 
rispetto al diritto tutelato. 
4. L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: 
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorchè pertinenti allo scopo 
della raccolta; 
b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita 
diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.  
Il titolare del trattamento dei dati è  la: 
Azienda per i Servizi Sanitari n. 6 “Friuli Occidentale” 
Via Vecchia Ceramica, 1 
33170 Pordenone 
Il Responsabile del trattamento dei dati è 
Dirigente Responsabile del Servizio Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane 
Tel. 0434/369877 – 0434/369868 Fax 0434/369911  
Per esercitare i diritti previsti all’art. 7 del Codice della Privacy, sopra elencati, l’interessato dovrà rivolgere 
richiesta scritta indirizzata a: 
Ufficio Relazione con il Pubblico (URP)
dell’ Azienda per i Servizi Sanitari n. 6 “Friuli Occidentale” 
Via Vecchia Ceramica , 1 
33170 Pordenone 
Tel. 0434 /369988 – Fax. 0434/523011 – e-mail: urp@ass6.sanita.fvg.it
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(ALLEGATO 2)
SCHEMA DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

(da presentarsi redatta su carta semplice) 

       AL DIRETTORE GENERALE 
       Azienda per i Servizi Sanitari n. 6 
       "Friuli Occidentale" 

P O R D E N O N E

 Il sottoscritto ............................................. nato a ............................................... 
il ........................... residente a ................................... (Prov. ........), Via .............................. 
n. ........ - tel. .........................- 

C H I E D E 

di essere ammesso al concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. .......... posti di 
............................................................................................................ presso codesta Azienda per i Servizi 
Sanitari con scadenza il .............................. 

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità:
1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero: di essere in possesso del seguente requisito 

sostitutivo della cittadinanza italiana: .......................................................)(a)
2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ...................................... (ovvero: di non essere iscritto 

nelle liste elettorali per il seguente motivo: .................................); 
3) di non avere mai riportato condanne penali (ovvero: di avere riportato le seguenti condanne penali: 

...............................................................................); 
4) di essere in possesso del seguente titolo di studio e dei requisiti specifici richiesti dal bando: 

a.- laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il ................ presso ..................................;
b.- Specializzazione in ................. conseguita il ............... presso ..................................;
c.- Iscrizione all’Albo dell’ordine dei Medici della Provincia di ......................................; 

5) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente posizione: .........................;
6) di non avere mai prestato servizio con rapporto d'impiego presso pubbliche amministrazioni (ovvero: di 

avere prestato o di prestare servizio con rapporto d'impiego presso le seguenti pubbliche amministrazioni: 
..........................................................................- indicare le cause di risoluzione dei rapporti d'impiego);

7) di essere disposto ad assumere servizio presso qualsiasi Presidio o servizio dell’A.S.S. n. 6; 
8) di avere diritto alla riserva di posti, ovvero di aver diritto alla precedenza o preferenza in caso di parità di 

punteggio per il seguente motivo:................................................. (allegare documentazione probatoria); 
9) di aver preso cognizione della disciplina vigente in materia di protezione dei dati personali, di cui al 

D.Lgs.vo 30.6.2003 n. 196 e dei propri diritti nello specifico ambito, riportati nella informativa allegata al 
bando;

10)di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana (dichiarazione riservata ai cittadini stranieri 
appartenenti agli Stati membri dell’Unione Europea); 

11)che l'indirizzo al quale deve essergli fatta ogni necessaria comunicazione relativa al presente concorso è il 
seguente: ................................(in caso di mancata indicazione le comunicazioni saranno inviate 
all’indirizzo indicato quale residenza). 

 Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell'allegato elenco, datato e firmato, in carta 
semplice. 
Data ........................................ 
       Firma........................................................ 
(a) i cittadini degli Stati membri dell’unione Europea dovranno indicare la cittadinanza ed il godimento dei 
diritti politici nel Paese di appartenenza. 
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(ALLEGATO 3)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(Art. 46 D.P.R. 28.12.2000, n. 445) 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(Art. 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445) 

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________ 
     (cognome)    (nome) 

nato/a a ______________________________________ (_______) il ________________________ 
    (luogo)    (prov.)   (data) 

residente a ___________________________ (_____) in Via _______________________________ 
   (luogo)       (prov.)   (indirizzo) 

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, 
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 

DICHIARA 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

………………………………..……………………………………………………………………….. 

Dichiaro di aver preso cognizione della disciplina vigente in materia di protezione dei dati personali di cui al 
Decreto Legislativo 30.6.2003, n. 196 e dei propri diritti nello specifico ambito, riportati nell’informativa 
allegata al bando. 

…….……………………………………… 
(luogo e data) 

         IL/LA DICHIARANTE 

        ……………………………………… 
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08_13_3_CNC_Ente ERDISUTS graduatorie alloggio 600_019

Ente regionale per il diritto e le opportunità allo studio 
universitario - ERDISU - Trieste
Graduatorie definitive relative al bando di concorso per l’ a.a. 
2007/2008 per il contributo alloggio da euro 600,00.

(approvate con decreto n. 294/SDSU/PO/CC del 12 marzo 2008)
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ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO
UNIVERSITARIO DI TRIESTE

E.R.DI.S.U.

Parametri di Stampa:

Anno Accademico 2007
Beneficio CONTRIBUTO ALLOGGIO X REDDITO
Progr. Graduatoria 11
Descrizione CR ANNI SUCCESSIVI COMUNITARI
Stato Definitiva
Approvata con Decreto 294/SDSU/PO/CC di data 12/03/2008

Data Stampa 13/03/2008
Fascia
Tipo Studente
Handicap
Cittadinanza
Esito Tutti
Ordinamento Posizione Graduatoria
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ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO U
E.R.DI.S.U.

GRADUATORIA Contributo Alloggio X Reddito A.A.  2007/2008

16

Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
BOSDACHIN
SLONGO
BUA
SCARSO
STIPCICH
SEKULIC
RACZOVA
PANSOLIN
ZUBIN
FAVALE
ROSSA
DI GIORNO
CIKADA
GUIDUCCI
BERLIOZ
BLAAS
LABODI
SZABO
BARNABA'
SERAFIN
DOBROSHI
ALEKSIEV
GOSGNACH
MARKOVIC
PATAJ
NOVELLO
CIESIELKA
DEMURTAS
STEMBERGA
STANCIC
CROPPI
MOUZAKI
URBAC
VADALA'
ADDINO
KOCIJANCIC
ROSSETTO
D'ANGELO
BIONDO
SPERANZA
DORIGO
COSENZA
LONGO
DARIO
LUCADELLO
DORETTO
LORDANIC
ADDUCI
BELLUZZO
MONTAGNER
D'ONOFRIO
BUZZI
PIZZULLI
DE LEO
SORAVIA
PIZZO
MRNJAVAC
BRECEVIC
CVETKOVIC
KODNIK

INGRID
GIADA
MARIO ANTONINO
MARCO
SRDAN
SUZANA
JUDITA
GIADA
SANDI
MARILENA
ANGELA
FABIANA
ELISA
GIANLUCA
SIMONA
CLAUDIA
MELINDA
IULIA
LINDA
SARA
FLUTURA
TYANKO BOYANOV
SARA
DANIEL
PETRA
DANIELE
MARZENA
RITA
VALENTINA
ANA
GIORGIA
FOTEINI
FABIO
FRANCESCA
FRANCESCO
ALESSIA
ANNA
FEDERICA
DOMINELLA
SILVIA
ALESSANDRO
VERONICA
GIOVANNI
CINZIA
VIRGINIA
GIULIA
ENI
FRANCESCO
JESSICA
NADIA
ROBERTA
ALESSANDRO
GIULIANO
DELIA
ALESSANDRO
ROSSELLA
TEO
ARSEN
VEDRAN
DANIJELA

20700320
31200152
51600312
86300042
88300158
71300454
34300257
36400391
25300114
21400039
36200472
79100709
23300079
86200304
34300567
01600080

TR0551E.71
34300319
21200302
71300520
68000165
71300292
GI0100216
71300452
62300063
79100911
51200835
45101092
88300140
72300457
71300240
23300145
72300130
79100885
46400217
02100152
51600375
06000304
73100306
65200633
GI0100071
86300010
79100627
34300517
12600252
25300137
86200180
40400299
46400197
01500576
34800345
36400338
06000197
87800009
13100012
68000230
79100812
79100703
65600020

Punteggio
    193,33
    614,29
    591,17
    273,33
    116,67
    673,48
    436,90
    450,00
    228,90
    377,78
    385,40
    276,67
    122,50
    237,23
    719,68
    135,00
    388,10
    490,93
    332,14
    478,57
    429,28
    533,02
     98,35

    278,90
    488,53
    428,33
    175,90
    585,95
    541,17
    223,33
    209,15
    665,80
    328,90
    771,43
    428,85
    192,90
    431,67
    557,00
    256,17
    360,20
    351,63
    252,84
    600,00
    328,33
    558,16
    220,57
    474,82
    111,90
    356,59
    508,16
    171,19
    486,03
    416,67
    408,55
    468,33
    567,83
    505,83
    602,31
    693,33
    398,67

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60

BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60

Fas.
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
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ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO U
E.R.DI.S.U.

GRADUATORIA Contributo Alloggio X Reddito A.A.  2007/2008

16

Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
CIARROCCHI
DI TOS
SCATIGNA
CANTARUTTI
GIUSTINA
BECCALLI
GAIOT
RAFFAELLI
BONINCONTRO
ALOISIO
SCHIAVONE
BIDOIA
DAL FORNO
DAMIANO
PODESTA'
SCOLPITO
CARUSO
TREVISAN
FIORAVANTI
ALFANO
VENNERI
CARLETTI
BOCCACCIO
PIASER
CARLOTTI
DIJUST
MARIOTTO
LUISI
TANGERINI
SKALAMERA
BUFFA
MURONI
LONGO
SIMES
CARLETTI
BORSATO
GESSA
TOFFOLO
SARTORI
MUCIBELLO
IONICO
CECCHIN
TABACCHI
BATTELLO
MAIOLIN
TONON
PELLEGRINO
DEMONTIS
MANIA'
BOLBOCEANU
SPADONI
FIUME
DETTORI
PUPPATO
SANSEVERINO
MORSUT
RIZZO
CAPALDO
RIGONAT
CALDERAN

CRISTIANA
ELISA
LAURA
NICOLA
MONICA
CHIARA
GIOIA
TIZIANO
MARIA LUISA
ANTONIO
VANESSA-GIOVANNELLA
ENRICO
HELLEN
ROSSELLA ANNA
ALESSANDRA
UGO
FRANCESCA
DAVIDE
SERENA
BIAGIO
CESARE DANIELE
CHIARA
SEBASTIANA
LISA
BENEDETTA
ALBERTO
GIOVANNA
IMMACOLATA
MARINA
MORENA
MARIA ROSARIA
ALESSANDRO FRANCO
SARA
SILVANA NOELIA
GIULIA
IRENE
MARCO
FRANCESCO
GIULIO
LUCA
NICOLA
ELEONORA
ERICA
GIULIANO
IRENE
SAVERIO
ELISABETTA LUCIA
VALENTINA
ALESSANDRA
ALINA CLAUDIA
ELISA
CHIARA
FRANCESCA
DANIELE
ELENA
FEDERICO
LUCIA
PIETRO
NICOLA
VALENTINA

11301125
65200616
56900629
62200328
79200142
13600065
65200441
53100184
51200020
81100317
71300550
65200636
23300190
34300606
S1600083
86200165
34600379
11300971
34600444
87600062

S911822017
02100039
06000087
52600119
06000258
12400863
13500175
66300036
34700367
13100103
02100090
36400453
79100505
23300157
51600458
06000146
86200218
21200257
65200644
62300059
46400244
34400044
47000293
88400121
34800315
81200497
79100720
02100168
40400304
46400230
40400326
36200442
06000324
72300377
71300341
68000187

GIO100203
62200251
66200329
81200423

Punteggio
    618,50
    277,23
    200,00
    600,00
    360,00
    527,50
    528,50
    755,00
    312,07
    743,33
    308,70
    130,11
    508,16
    553,99
    598,50
    534,60
    698,67
    668,33
    461,03
    163,33
    200,00
    615,00
    169,67
    647,50
    490,28
    610,28
    570,00
    645,00
    490,43
    460,00
    293,33
    371,11
    603,17
    242,73
    558,16
    582,50
    194,67
    598,02
    593,62
    366,67
    448,16
    336,67
    710,00
    253,90
    619,17
    518,50
    180,00
    314,17
    320,57
    470,07
    461,22
    365,24
    345,92
    188,33
    835,44
    632,50
    450,53
    361,90
    640,00
    291,07

61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120

BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO

61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120

Fas.
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
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Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
ROSSI
BALLA
TOMADA
GIOTTO
PIGNATARO
MARRA
TIZZANO
ANDREUTTI
FACCHINETTI
AVOLEDO
BUORO
MULLER
ELISEO
CANTELE
LONGO
BONZI
CANTONE
BEATRICI
BORTIGNON
AGOSTINIS
GEMIGNANI
MARAS
VELLA
TOGNON
VLADESCU
MOSCA
ROCCO
SANNA
CUKON
BIGNOTTO
MARRA
ARSIENI
VELLA
DE BORTOLI
DE FUSCO
MIANI
DE PAOLI
ZANUTTO
NOGARETTO
ZAPPIA
CAVASINO
FIAMENGO
FIACCHI
VENTURINI
CARRER
DE DIN
PERRONE
DE MATTEIS
DALLA NORA
NAPOLETANO
RASO
DEREANI
CARLESSO
FAVI
CEDDIA
PIVA
BONOMI
BERGAMIN
CATANESE
MARIANI

SILVIA
ANJEZA
LUDOVICA
ALESSIA
MAURO
NADIA
MICHELA
AMBRA
ALESSANDRO
CRISTIAN
VANESSA
PEDRO
DANIELA
SILVIA
ROSSELLA
LUCIA
DELIA
CHIARA
MICHELA
STEPHANIE
GIULIA
ALESSANDRO
RICCARDO
NICOLETTA
SERBAN
VALENTINA
SILVY
SILVIA
ANTEA
ANTONIO
PAOLO
STEFANIA
KARIN
VERONICA
SARA
ERICA
NADIA
CONSUELO
ISABELLA
GIUSEPPE
PAOLA
GIORGIA
ROBERTO
SERENA
FEDERICA
MARCO
SIMONA
DAVIDE
LETIZIA
ELISABETTA
MELINA
SARA
GIULIA ROSANNA
CLAUDIO
GABRIELLA
ELENA
ERIKA
GIANMARCO
GIOVANNA
GIORGIA

51201117
23200091
87300202
71300542
66300061
01600127
36200365
40400248
65200576
12400697
51201119
87300187
23300018
65200467
06000277
51200074
02100146
06000267
01500560
36200298
34600408
32200224
66200364
33200387
34300563
02100122
06000326
02100139
12400618
51201127
83400087
36400413
11700049
13500230
62200391
12600225
71300415
01600073
72300386
51200877
36200297
12500422
06000176
72300162
36400372
84500012
51600386
79100545
40500264
06000217
11700039
71300275
46400179
88700020
65200433
06000157
02100143
46400110

909922002
36200488

Punteggio
    363,65
    423,89
    579,62
    603,62
    479,50
    610,28
    633,38
    613,33
    134,04
    358,33
    269,50
    460,99
    203,33
    406,33
    377,01
    679,26
    533,94
    355,32
    645,60
    583,81
    482,33
    515,43
    351,63
    452,70
    370,57
    160,00
    415,67
    502,50
    573,24
    528,87
    416,67
    485,56
    332,17
    460,00
    377,93
    623,33
    793,27
    526,67
    700,00
    313,10
    461,71
    787,86
    521,13
    409,29
    593,89
    525,00
    280,67
    624,29
    132,48
    434,72
    551,00
    821,19
    192,50
    378,28
    593,33
    581,33
    605,00
    458,33
    200,00
    421,43

121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180

IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO

121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180

Fas.
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
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Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
FORTE
APPIO
MOLLICA
COZZI
AVE
BOMBIERI
MITRI
POZZATELLO
RANDICH
MONESTIER
SERRA
RIZZO
PAIUSCO
LIVA
FRANCESCHINI
BITTO
RIBAUDO
PARON
FONTANA
CERSOSIMO
TREVISANI
LORENZINI
DE LUCA
FANTINEL
MARANGONE
FONTEBASSO
FANCELLO
BRESSANELLI
SANSON
LOT
CONTU
BELTRAME
ANTONELLI
PINES
VETTORETTI
FRIAS OCAMPO
CEOTTO
BORTOLI
ZIRALDO
MANSUTTI
SAMBUCI
TONDO
GIUDICI
JAKUBOWSKI
SCROFANI
PILLON
BOSCO
TEMPORIN
MUSCO
FONFON
ORTOLAN
BARBERINI
PIRRONE
MARTINUZZO
POLO
SEPULCRI
AGOSTINI
BRIANTE
CANNARELLA
FEDRIGO

MARTINA
MAURO
LAURA
MAURIEL
STEFANO
GIULIA
VALENTINA
ANNA
GIULIA
VANESSA
MARA
MICHELA
LAURA
GIANLUCA
ELISA
CLAUDIA
MARCO
SIMONA
GIANLUCA
ULMA
SILVIA
SARA
MARIANGELA
ELISA
RAFFAELLO
SILVIA
MARA
GIULIA
LAURA
ESTER
EMANUELA
ALESSIA
ROBERTA
MANUELA
MARA
EMILIO
LORENZO
MARCO
SIMONE
SARA
MARCO
RODOLFO
FABIOLA
KONRAD JAKUB
CHIARA
SILVIA
CARLA
ANNA
STEFANIA
DANIELE
LORENZO
CRISTINA
ANGELA
DEBORA
FABRIZIO
MATTEO
PAOLO PRIMO
FLORA
CHRISTIAN
ERIKA

71300291
79100638
36200439
13100058
61300011
46400024
51900064
51200883
87300163
12800212
36400337
71300109
23200112
33400018
79200110
06000178
51201035
71300096
53200107

S911822005
34800305
13100052
36400376
45100929
12400666
87800011
06000173
06000298
34800167
23300175
51600447
34300382
66300066
36200640
47000261
81200451
46400253
11301096
62300102
47000550
81700067
61200127
63400026
12500535
66300033
12500567
06000166
12500490
364/00378
87300064
62300086
06000175
51200163
72300403
79100674
51200865
82700029
13100078
23200109
11500100

Punteggio
    613,61
    326,67
    543,12
    313,33
    493,89
    256,67
    142,07
    439,48
    356,03
    715,74
    265,56
    430,22
    552,50
    456,67
    658,33
    479,72
    576,17
    601,85
    413,33
    200,00
    629,17
    596,67
    372,22
    483,10
    475,00
    501,67
    429,36
    507,45
    533,57
    456,03
    134,40
    345,00
    351,67
    541,67
    799,49
    517,86
    258,90
    586,67
    351,67
    457,50
    218,33
    373,40
    641,67
    655,00
    471,06
    612,55
    532,86
    698,33
    448,33
    281,67
    660,83
    310,92
    818,23
    535,00
    473,33
    536,43
    656,67
    510,00
    477,22
    962,50

181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236

IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239
240

Fas.
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
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Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
MARTIN
SCARPELLINI
RENIERI
PERRINO
PAVONE
KALLOLLARI
STRAFELLA
GENTILINI
DONADI
FAVI
BIONDI
ZACCARIA
SOMMACAL
RUZZIER
MODENA
DORIGO
SIMON
DE NARDO
SIBEN
ORTOLAN
RUGLIANO
RANGO
SGORLON
BELLOTTO
GABRI
CAPPUCCI
URLI
STRAULINO
DIPRESA
OSTUNI
MASTROMATTEO
MARSON
FUCILE
MARSANICH
EMANUELE
ZANNIER
FEDERICO
CASE
SCALA
VEDOVO
GENCARELLI
GALIFI
SOSSELLA
ZILIANI
SPERTI
ZENI
FRASSETTO
PASCUT
GEROMIN
BUTTIGNON
CARIOTI
DA POIAN
BIANCOTTO
PERRICCI
PELLUMBI
FRATANTONIO
COLME
SCHIAVONE
PAVAN
REGENI

LAURA
EMANUELE
SIMONA
FIORELLA
FRANCESCA
ENTELA
GIANLUCA
MAGALIE
SERENA
GIULIA
ELEONORA
ELISA CARMELA
GINA TERESA
TANJA
ADA
GIULIA LIA
GIULIA
DANIELE
LINDA
DAVIDE
LUISA
ELENA
GIADA
KETTI
TOMASO
AUGUSTA
MARIANNA
ROBERTA
SAVINA
GABRIELE
IACOPO
LORENA
FABIO
ERIKA
ROBERTO
BEATRICE
ROSANNA
ROBERTO
ELISABETTA
FRANCESCA
SONIA
VALENTINA
LELIA
SARA
CLAUDIA
ELISA
ANDREA
DEVIS
MATTEO
NICOLETTA
RICCARDO
ALESSANDRO
MATTEO
DANIELA
ELUART
CORRADO
LOREDANA
FRANCESCO
ANDREA
ELENA

23200117
36400196
01600052
51200065
45500102
23200121
81700059
01400998
65500007
79000261
45500100
21101769
13100030
36200248
36400334
36400293
51200154
51200136
31300003
84400015
11500129
02100100
51200279
11500200
84200070
11300608
72300091
42500234
51200144
13500174
62300078
66300037
86300017
13500182
62200423
01500571
02100170
81200431
34600364
51200927
71300274
34800224
01500589
36200302
12400549
34600346
52100050
66300031
83200095
34700101
79100533
79100440
88300040
01500567
51600304
79100541
01500650
86200191
88300025
51200978

Punteggio
    251,39
    950,00

    727,11

    456,39

  1.000,00

    983,33

    358,83

    155,28

    825,82
    792,06
    998,33
    865,00
    950,00
    783,89
    266,09
    200,00

    646,42
    214,88

    883,33
    680,00

    500,00

    528,57
    327,78
    261,90
    833,33
    221,45
    983,33

    353,57
    628,62
    358,93
    442,76
    166,67
    598,83

    742,86
    542,86
    440,48

    270,48
    359,52
    869,05
    240,00

NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

241
242
243
244
245
246
247
248
249
250
251
252
253
254
255
256
257
258
259
260
261
262
263
264
265
266
267
268
269
270
271
272
273
274
275
276
277
278
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290
291
292
293
294
295
296
297
298
299
300

Fas.
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Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
VERGOLINI
FAVRO
IODICE
ABATE
MURRU
STEFANUTTI
MEDAS
KASENOGLOU
VLASIC
KALAFATOVIC
CARGNELUTTI
DONADEL
MOSCHELLA
ELIA
PASINI
PIZZOLITTO
SPEH
LO NIGRO
DE CIAN
SEBASTIANUTTO
BIANCA
SARTO
TERZI
GOMEZ
BELLINGHIERI
SPANO
PUIA
BIANCIOTTO
GANDINO
BOSNJAK
MONTESANO CASILLAS
MIOR
CAPOLICCHIO
ZAGO
VELLISCIG
CHIARUTTINI
CHIAP
DAL FERRO
STRAZZABOSCO
TSANGARIDIS
CANDONI
VALENCIC
CAMPANOTTO
MICHAILIDOU
MAKOVAC
GIUMMO
SAIN
LOCATELLI
FRAGALA'
DE DOMENICO
MORGAN
RACANIELLO
POLITELLI
VAINA
PILAT
SPAGNUOLO
MARINO
NADIN
BENVENUTO
DORIGO

SARA
GIORDANO
MARCO
GIUSEPPE
IMMACOLATA
GIULIA
SARA
ARISTOTELIS
MARIO
DANIELA
YLENIA
MARTA
GRETA
FEDERICO
ENRICO
VALENTINA
MANUELA
GIORGIO
LAURA
IRENE
ANGELO
ROBERTA
CLAUDIA
CARLA
LINA
SERENA
NORA ANTONELLA
VALENTINA
LUCA
NEA
ALBERTO
ANDREA
SAMANTA
VERONICA
MARCO
GIULIA
ALESSANDRA
MARCO
CATERINA
KOSTAS
VIRNA
SEBASTIAN
ANNA
PARTHENA
ELENA
MARCELLO
DIEGO
KEVIN
GIANLUCA
GUIDO
LAURA
ANTONIO
FABIO
ELISA
MARA
VITA
RITA
ANDREA
CHIARA
STEFANO

40400227
63300087
20700296
86200179
51200849
65200337
34600339
79100645
72300359
72300177
47000266
49000318
34300268
81200418
32200151
11301111
72300178
51600434
45100957
65200314
24100075
65200309
47000275

49000308
52100075
21200438
01500653
01600108
34300337
82000139
45100918
72300181
52700029
62200252
72300127
87600043
66300025
51200308
86200303
36200193
31200135
47000233
34300089
36400347
86100384
49000348
45100839
45500113
11500151
36200907
66200351
25300123

23300126
06000268
65500022
72300384
51200807
46400067

Punteggio

    628,57
    360,12
    339,52
    621,19
    291,67
    327,14

    851,74
    800,64
    879,36
    503,95
    330,48
    637,43
    350,24

    595,24
    202,48
    513,10
    533,33

    135,71
    776,15

    811,19
    705,00
    540,48
    692,38
    753,33
    784,52

    527,26
    853,48
    841,95
    669,40
    935,12

    629,46

    757,00

    338,33

    993,33
    440,00
    627,66
    569,68
    399,36

    519,82
    406,38
    647,78
    585,00
    678,57
    506,67

NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

301
302
303
304
305
306
307
308
309
310
311
312
313
314
315
316
317
318
319
320
321
322
323
324
325
326
327
328
329
330
331
332
333
334
335
336
337
338
339
340
341
342
343
344
345
346
347
348
349
350
351
352
353
354
355
356
357
358
359
360

Fas.
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Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
TARNOLD
BOCCANEGRA
WIEGERS
DE GIUSTI
TORASSA
POSITANO
NARDINI
BULIAN
FERRARESE
GRECO
MURGIA
COLETTA
AGOSTINIS
MUCCHIUT
MUCCHIUT
MENEGHIN
BEDINA
BROCCO
PAGANIN
STELLA
DEL BIANCO
CIEOL
GREGORATTI
ZARPELLON
MARRAZZO
LUISON
FREGONA
BOTTI
NOSELLA
MATICHECCHIA
PANZARIN
CIMENTI
PERLATO
RENATO
MOLARO
GIGLIO
CANDERAN
PEREYRA
PIRRO
TRAMPUZ
GRABROVIC
MAURIZIO
REN
BOCCATO
DELLE VEDOVE
SIMON
BIANCHINI
DE BIASIO
CALLIGARO
BORTOLATO
AVELLA
DE GIORGI
CANDERAN
TURNU
MEDIZZA
MUNI
SCARPA
PEZZATO
COSULICH
LICCIARDELLO

ANGIE
LUANA
SARAH
ALESSANDRO
DAVIDE
FILIPPO
GIULIA
VALENTINA
ANDREA
FRANCO
MAURO
GIUSEPPINA
ALESSANDRA
GLORIA
MARTA
STEFANIA
ELISA
EMANUELE
FABIO
SABRINA
MARIA
NORA
MATTIA
MARIA
ROBERTO
NERINA
SARA
SIMONE
GIULIA
ROSA
SILLA
MARCO
SILVIA
MATTEO
MICHELE
TERESA
CINZIA
ANA GABRIELA
MARGHERITA
SARA
MATTEO
FABIO
ELISA
MARIA CHIARA
RICCARDO
ELISABETTA
ANNACHIARA
ANNA
ALICE
SARA
SILVIA
SARA
ELISA
ALESSIA
ILENIA
ANDREA
CLAUDIO
STEFANIA
ALBERTO
GIULIA

71300423
20700340
01600078
25300026
52800052
06000136
02100098
52800039
51201131
51200935
36400273
47200143
34800290
12400670
12800131
12800140
51201038
86200219
88400046
51600393
12500558
12500512
45101126
06000156
65200512
36200741
36200788
34300390
34300387
06000080
87300089
33200291
06000079
87300108
72300477
34300487
36200722
11301177
06000005
71300445
34300421
81200488
65200440
46400088
88400041
21200440
34800287
06000101
36200661
51200998
36200639
51200999
83400082
46400068
79100607
32200181
65200493
36200643
86200230
20900423

Punteggio

    604,17
    520,67

    790,00
    751,67
    172,67
    645,00

    858,17
    799,50
    580,00
    617,33
    431,67
    111,67

    975,00
    535,67
    600,00

    450,00
    318,00
    264,24
    501,07
    582,30
    235,00
    671,67
    767,67
    500,00
    488,33
    700,00
    552,50
    505,83
    415,67
    565,00
    255,71
    845,00

    396,47
    221,67
    715,00
    446,67
    348,33

    562,38
    572,00

    534,67
    787,33
    697,67
    820,50
    897,00
    750,33
    620,00
    990,50

    600,00
     63,83

    278,90

NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

361
362
363
364
365
366
367
368
369
370
371
372
373
374
375
376
377
378
379
380
381
382
383
384
385
386
387
388
389
390
391
392
393
394
395
396
397
398
399
400
401
402
403
404
405
406
407
408
409
410
411
412
413
414
415
416
417
418
419
420

Fas.
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Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
PIETSCHNIG
BATTIVA
BUCCINO
BATTISTELLA
BERTO
SANTAMARIA PALOMBO
PELLIZZONI
DI DIA
GALLINA
PASTORICCHIO
CANDEAGO
BEN
TOME'
MINELLA
GUSSO
BERTOLDI
BOSCAROL
RIZZO
VIDIC
MARANO
PETRARA
GREGO
DE PAOLI
POLESEL
DE MARTIN
MODOLO
OSBORNE
BOCCINGHER
PIASER
MAZZOCATO
BILOSLAVO
MIOTTO
VOSCHION
BERTOCCHI
APOLLONIO
MODOLO
PIZZOLITTO
PADOVESE
POTOTSCHNIG
PATANO
BLEZZA
FINOTTO
NOSELLA
MODOLO
ROMAN
AUGUGLIARO
ARMELLIN
FERRO
SANTANIELLO
DURDEVIC
SILVESTRO
CORBO
NARDO
MARUCCIO
COLOMBO
SILVESTRI
LALLI
ZANUTEL
FURLANIS
BIONDI

PETRA
ALESSIA
GRAZIA
FEDERICA
RAUL
VERONICA
ELENA
ANTONINO
MARTINA
MANUELA
STEFANO
FEDERICA
EDOARDO
MARTINO
GIANLUCA
CHIARA
GIOVANNI
NICOLA
LUKA
NOEMI
DOMENICO
CINZIA
FRANCESCA
FABIO
SABRINA
SILVIA
ERICA
ELENA
PAOLO
MICHAEL
ALEN
MATTEO
SILVIA
JESSICA
MARLENE
MIRKO
GIOEL
ALESSIO
ELISA
GIUSEPPE
SOFIA
ANDREA
RAJSSA TATIANA
ALBERTO
GIACOMO
DAVIDE
DANIELE
MARTA
DIANA
ERNI
RAFFAELE
ASSUNTA
KARIN
DANISE
SARA
ELISA
ALESSIO
ROSSELLA
GIOVANNI
MARIAEMELIDA

06000344
12800134
06000135
31200191
87300196
12500591
61200116
71300528
46400268
53100208
62200379
71300571
88300209
88300246
86200247
36200905
83400170
79100800
72300452
GI0100087
51600459
46400205
71300543
83400137
34700385
79100613
79100821
12800215
83400147
86200251
88300201
81200522
65200656
51600398
06000271
87300152
12500616
23300139
12500667
51201056
51201100
81200514
23300171
12400794
27000191
GI0100005
67100130
47000527
36200854
81200538
51600460
25300067
12500595
71300549
01600124
06000253
56900615
65200692
51201067

Punteggio
    121,67
    965,50
    941,67
    531,67
    837,77
    665,28
    670,39

    691,14
    799,43
    253,19
    840,22
    815,64
    694,08
    867,27
    122,73
    693,74
    583,60
    219,15
    394,36
    408,79
    100,71
    180,07
    336,03
    527,09

    743,36
    518,16
    101,77
    833,94

    392,70
    252,84
    212,42
    419,84
    347,70
    793,48
    757,58
    584,22

    654,08

    636,35

    922,33
    544,01
    975,00
    966,67
    872,94
    347,52

    694,68
    539,57
    405,78
    336,76
    200,00
    294,61
    858,58

NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

421
422
423
424
425
426
427
428
429
430
431
432
433
434
435
436
437
438
439
440
441
442
443
444
445
446
447
448
449
450
451
452
453
454
455
456
457
458
459
460
461
462
463
464
465
466
467
468
469
470
471
472
473
474
475
476
477
478
479
480

Fas.
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Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
SAVASTANO
MONACO
BOVINI
RAVANI
NOACCO
PRATAVIERA
FAGHI ELMI
ALBIERO
LATTANZIO
REVERDITO
IGNJATOVIC
ANIC
PICCININ
FASAN
DE MARCHI
PONZETTO
STASI
GEPPINI
BARRACCHINI
KAKES
FONSECA
PAVLOVIC
CASSANELLI
RUGGIERO
TAVERNA
BRAZZALE
CALVELLO
KRMAC
LEO
MAZZOLINI
GIAMMONA
BRUNO
EL HADJ
MORETTI
TILLI
GALETTI
ZANTOMIO
IATESTA
BRESSA
ROTA
MAGGI TROVATO
DALLE MOLLE
BONCIANI
PISCHIUTTA
CEOLIN
SCALVINONI
FERIGUTTI
VISMARA
VIGNATO
PETAZZO
SIMONCELLI
LAMANNA
MANZATTO
DUNNHOFER
D'ANGELO
DE PIERI
DAL SANTO
DE SIMON
DALAN
COLUSSI

VALERIA
CLARA
CATERINA
MARGHERITA
ANNA
MASSIMO
AHMED
DIEGO
MATTEO
NICOLETTA
MARJAN
TOMISLAV
GIULIO
MARCO
EMANUELA
FEDERICO
ELSA
DAMIANO
BARBARA
NINA
RAFAEL
BRANISLAVA
MARTA
GIANCARLO
CHIARA GIUSEPPINA
MATTIA
ANGELA
MARINKA
ELETTRA
SARA
GIOVANNI
FRANCESCA
JASMINE
ELENA
GRAZIA
ANGELA
MARCO
ANTONIETTA
ELENA
MATTEO
MICHELA
ROBERTO
MARCO
ALICE
KATIA
SABRINA
FRANCESCO
MARGHERITA
ROBERTA
IRIS
GIORGIA
VERONICA EDITTA
GIULIA
MATTIA
ALESSANDRA
SARA
ELENA
ALESSIA
ERIKA
NICOLE

62700027
65500023
06000290
06000094
12500469
87300164
34500238
12500679
79100857
23300250
33200378
46400277
81200516
87300156
13600059
86200282

65400027
79000302
23300448

87600080
01600120
12500495
12500807
45500156

65200922
11500209
47200338
06000338
51900172

911322011
56900565
71300534
66200366
47200245
23200110
36400467
36000005
86300047
02100104
12500654
12400883
06000292
40400319
12500678
34800266
06000174
06000312
23200123
46400335
23300193
06000343
06000266
12500590
06000209
06000194
12500606

Punteggio

    790,00
    539,13

    210,00
    923,33

    643,62
    742,87
    491,49
    676,95

    560,28
    878,60
    680,00
    469,16
    746,45
    611,11

    493,33

    234,50
    791,67
    690,00
    444,86
    202,22
     48,72

    976,67

    613,33

    490,78
    200,00
    200,00
    612,90
    453,90
    340,00
    611,11
    276,67

    699,11
    711,35
    593,62

    549,18
    988,50
    601,83
    567,20
    479,74
    384,39
    185,82
    344,36
    682,16
    373,96
    872,87
    259,76
    411,05
    584,22

NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

481
482
483
484
485
486
487
488
489
490
491
492
493
494
495
496
497
498
499
500
501
502
503
504
505
506
507
508
509
510
511
512
513
514
515
516
517
518
519
520
521
522
523
524
525
526
527
528
529
530
531
532
533
534
535
536
537
538
539
540

Fas.
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Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
ROMANINI
QUATTRIN
PEGAN
TREVISAN
TOMAT
DALMASSON
REVELANT
PERIN
FURLIN
DE LUCA
SCALIGINE
GIUSTO
BONERA
BOSCOLO "MARCHI"
CALDANA
ZANUTTIGH
ZANIER
NADAL
PEDACI
BUZZOLO
CANNONE
LONGO
POTO
DE MARCHI
VERGA FALZACAPPA
CALLIGARIS
NAPOLETANO
FRASSETTO
PALLADINO
TONDO
SIMONOVICH
URSINI
SCALERA
MORLIN
MIGLIORINI
MENEGATTI
MANCINI
ZAFEIRI
ANDREOSE
CIBERT
SANDRON
LEGITTIMO
BASILE
MAURO
SVETLIC
RENIERI
SECCO
PASQUALATO
MUSCARA'
GAUCAN
DE CANDIA
PERCO
BONETTO
PROCOPIO
SIMONATO
NIETO YABAR
MURKOVIC
VEDOVATO
SMIROLDO
NICOLIN

DAISY
MAURO
MICHELE
ELISA
ELISABETTA
MARTINA
LUCA
MARTINA
MARIAPILAR
SINTICHE
MASSIMLIANO
ROBERTO
FLORIANA
SARA
ESTER
ROBERTA
SONIA
MATTIA
BERNARDETTE
PAOLO
GIUSEPPE
MARIACONCETTA
LUISA
JACKLIN
LUCIA
PIERPAOLO
MARINA
SILVIA
ELISA
NICOLETTA
ALESSANDRA
CESARIA ANNA
ALICE
BEATRICE
ELISA
MIRIAM
ELISABETTA
DANAI
EMIL
CINZIA
ELENA
CARLO MARIA
SALVATORE
GIULIA
SILVIA
LUCA
GIULIA
ALBERTO
ANDREA
CRISTINA
ANTONIO
FEDERICO
ANGELA
FRANCESCO
DYANA
FRANCESCA
IRENE
MARTINA
STEFANO
MARCO

12500662
12400865
68000118
12500593
51700110
36200991

65400029
45001450
36400352
51600406
65200658
02100145
12500587
12500568
06000284
33200376
46400334
06000358
88300228
66300051
62200414
65600018
47200153
65400035
68000161
06000220
06000221
53100229
46400040
47000151
01400686
36200718
12500647
53200100

0000000000
12500579
71300574
36400438
11301076
25300182
86200081

34300505
53100238
23300274
51600444

65200700
910021015

46400227

36200987
87300366
12500649
40400315
12400853
27000194

Punteggio
    865,54
    737,41

    101,24
    470,66

    687,50

    486,89
    380,14

    792,28
    694,68
    882,87
    446,05
    838,48
    538,87
    372,50
    157,27
    615,50
    995,00
    273,33
    693,33
    660,72

    473,76
    694,68

    885,33
    734,68
    805,56
    606,24
    776,74

    156,11
    500,00

    821,81
    676,37

    498,05

    100,71
    200,00
    382,22

    494,47

    474,82
    597,55
    727,66
    734,08

NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

541
542
543
544
545
546
547
548
549
550
551
552
553
554
555
556
557
558
559
560
561
562
563
564
565
566
567
568
569
570
571
572
573
574
575
576
577
578
579
580
581
582
583
584
585
586
587
588
589
590
591
592
593
594
595
596
597
598
599
600

Fas.
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Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
BUTTARELLI
BOSCOLO
PELLERITO
VIDA
COLLINASSI
GIACOMINI
MONTESEL
TONUS
D'INCA'
TONSO
SCHIOZZI
TURRA
CHISARI
ALECCI
MENONCELLO
LENZU
MAURIZIO
SAVIANO
LOCNISKAR
NATANTI
CECCHETTO
DE MARIA
BOSIO
FOGAGNOLO
TOTIS
TIUS
PERULLI
IUS
DELLA SCHIAVA
DE VITO
BRUSAROSCO
ARNOLDO
ALBANO
MASSARUTTO
VERONESE
DELISE
DEL PRETE
CHIRICO
TOMASI
RIZZO
MARCON
SCABBIA
ZANEL
ADDA
ZAFEIRIS
BRISOTTO
NIERO
BET
DIGIUSTO
LORENZON
MASCARIN
SALERNO
GOBBESSO
DE VECCHI
DELLA GIUSTINA
CARMELINO
LODIGIANI
ZACCHIGNA
ROGIC
DESOGUS

GIULIA
GIULIO
DOMENICO
ALBERTO
ELISABETTA
SENDY
ANDREA
ZEIRA
NICOLETTA
SAMANTA
VALENTINA
MANUEL
CORRADO
LUANA
MARISTELLA
GIOVANNA
NADIA
BARTOLOMEO
TOM
GIGLIOLA
CINZIA
IRENE
ELISABETTA
PIERA
GIULIA
ALICE
GIULIA
SIMONE
THEA
SARA
VALENTINA
LAURA
SILVIA
VALENTINA
SILVIA
MASSIMILIANO
ROBERTA
MARINA
ANDREA
ALEX
GIULIA
CRISTINA
MARINA
DAVIDE
IASON
MAURO
FEDERICA
MASSIMO
LUCA
CLAUDIO
MICHELE
MARIA
GIORGIA
ALESSANDRO
MASSIMO
CINTIA
SILVIA
OMAR
SLAVICA
JACOPO

62200367
11300568
12500661
52500079
36200810
51900171
51201090
83400168
46400196
40400302
40400316
34700402
84600016
47000574
51201176
48400010
36200847
62200419
20700389
51800214
65200684
87300204
06000227
34700395
46400317
88300223
71300487
72300445
36200891
06000499
06000172
66300065
46400292
46400202
47000551
87300211
12500611
20700368
66200360
62200374
52600136
06000246
12500622

TR0830E.52
71300448
36200856
12800242
73000075
81200546
79100908
79100771
51600466
87300154
83400146
51201121
40400322
12201759
81200547
11700044
34800361

Punteggio
    218,44

    785,41

    423,76

    532,45
    375,44

    460,00
    676,67
    878,33

    632,16
    490,78

    950,00
    639,68
    874,77
    239,86
    447,09
    325,71
    253,90
    780,87
    409,36
    340,32
    669,08

    380,00

    411,49
    513,33

    447,09
    572,78
    918,58

    762,41
    618,62

    799,75
    699,68

    733,86

    795,87
    322,70

    362,70
    476,11
    589,22

NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

601
602
603
604
605
606
607
608
609
610
611
612
613
614
615
616
617
618
619
620
621
622
623
624
625
626
627
628
629
630
631
632
633
634
635
636
637
638
639
640
641
642
643
644
645
646
647
648
649
650
651
652
653
654
655
656
657
658
659
660

Fas.
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Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
CAO
DE LEO
RIGAS
SECHET
PASQUALI
HONSIC
GISMANO
FERRI
FIMIANI
CAMPANERUT
LOSURDO
GALLIUSSI
GRILLO
CARNIMEO
MUNI'
PERESSIN
TOSON
REINA
BARBARA
DE VITTOR
DE BONI
BERDONI
DONA'
PASQUALE
LORENZINI
CACCIN
JUNG
SARTORE
NASSIMBENI
FERRIN
TRENTIN
CHINELLATO
BRUNO
RAGO
BRESSAN
VISINTIN
GRIECO
KANTARDJIEVA
MODANESE
GISONNA
MUNINI
BASSETTO
TURELLO
TONONCELLI
MATTEA
BRIZIC
DE PIERO
KANTE
BREGLIA
DENARO
LESKOVEC
SERGO
ROS
APOLLO
MATKOVIC
MENOSSO
SCAVONE
MARAFATTO
TUCCIARIELLO
DE ZOTTIS

DANIELA
ROSSELLA
IOANNIS
MASSIMO
IGOR
LUCA
GIORDANA
EMANUELE
CRISTINA
CHIARA
ANNA
JESSICA
VERONICA
VALENTINA
MARIA FRANCESCA
JESSICA
ALESSANDRO
VANESSA
ROSSANA
DANIELE
MARCO
ALESSANDRO
DENNY
GIUSEPPE
TIZIANO
MARCO
JANINA ESTELLA
ROSSELLA
SUSAN
ENRICO
DEBORAH
MATILDE
SARA
ARTURO
SIMONE
MANUEL
VALENTINA LUCIANA
TZVETELINA
MARIA-LUISA
GABRIELLA
RICCARDO
ELENA
SARA
SILVIA
SIMONA
GALA
ELISA
ALEKSANDRA
ANDREA
CATERINA
MONICA
EMMA
GLORIA
VINCENZO
ELEONORA
FEDERICA
ANTONINO
FRANCESCO FEMI
MARILISA
ALESSANDRA

06000310
51201103
71300577
86200259
12400861
46400258
51201074
51600363
65200569
25300107
GI0100095
36200896
51700097
66300052
56900624
63300117
86200294
42500392
56900601
68000219

51800206
86200279
06000295
46400212
88300187
06000254
06000294
36400339
36201009
64300033
12500634
06000320
06000332
88300270
87300208
62700032
23200086
06000311
31200219
62200365
GI0100138
34700363
02100147
25300110
12400886
65200579
26200124
51201101
72300414
36200911
72300421
53100242
86200258
06000016
40500372
GI0100068
66200353
06000348
GI0100121

Punteggio
    359,84
    912,98
    300,36
    594,68
    942,50

    601,24
    590,00
    898,94
    176,77
    169,50
    812,16
    404,96
    542,17
    200,00
    926,10
    649,51
    164,98
    200,00
    470,43

    209,75
    128,44
    392,63
    714,54

  1.000,00
    329,26
    485,24
    497,78
    528,99
    585,74
    885,37
    553,51
    727,66
    387,09
    380,43
    261,06
    971,83
    320,92
    434,13
    896,44
    806,81
    654,78
    780,56
    218,44
    241,67

    467,67
    886,31
    801,95
    561,41
    734,45
    752,00
    674,08
    428,17
    290,57
    337,59
    973,33
    472,33
    555,05

NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

661
662
663
664
665
666
667
668
669
670
671
672
673
674
675
676
677
678
679
680
681
682
683
684
685
686
687
688
689
690
691
692
693
694
695
696
697
698
699
700
701
702
703
704
705
706
707
708
709
710
711
712
713
714
715
716
717
718
719
720

Fas.
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Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
VERBAL
ROLLE
SIMONIN
FAVRETTO
MARTINAZZI
TADDEO
AIUTO
CERVESATO
MONTAGNER
TOFFOLON
NASCIMBEN
DE CESARE
RIZZO
CAMELI
COZZI
MOGNOL
PAVAN
MASINI
GALLO
CASAGRANDE
URBINO
PAGNIN
RODRIGUEZ
IABICHINO
GIORDANI
D'ALONZO
MALASORTI
BELLOMO
GALLO
CAPONIO
SCARSO
KANEV
PRIAMO
GUGLIELMO
FIORANTI
FLEGO
ROTTER
PAVAN
PASQUALATO
PETRIS
BELFIORE
CIMETTA
VICINO
MIHAYLOVA
ALBANO
FILIPETTO
SERRAO
CANNARELLA
ANTONINI
CHICHI'
ROGIC
DRI
POPPI
PIOTTO
KOSTA
SALVADOR
MAZZOBEL
NACINOVICH
IUS
MURER

DANA GABRIELA
IRENE GIULIA
LAURA
GIADA
CRISTINA
ANDREA
ANTONINO
ELEONORA
LORENZO
MICHAEL
PAOLA
ROSA
FILIPPO
ALESSANDRA
DENY
GIANNA
THOMAS
ANDREA
ERMINDA
MICHELA
MICHELE
VALENTINA
MAGALI'
FRANCESCA
STEFANIA
MARIA
GIADA
MARIADOLORES
ANDREA
ROSSELLA
SANDRO
IVAYLO LYUBOMIROV
GIULIA
ANGELA
LIA
KATJA
CHIARA
GIORGIO
RICCARDO
ALESSANDRO
MONICA
MARTINA
SALVATORE
BORISLAVA VALERIEVA
TANIA
SERENA
CLAUDIO
DAVIDE
DIEGO
DAVIDE
MARIN
VANESSA
FABIO
NATASHA
DIEGO
CINZIA
CHIARA
ALBA
ISABELLA
DEBORAH

910021012
53100225
11301016
GI0100165
11301012
51600361
65200494
11301079
88300106
81200479
79100622
06000119
52500072
11301077
79100716
12600227
87200076
23300089
06000118
06000105
46400082
46400013
87300104
06000012
11301013
06000126
12500533
06000028
11301084
12500519
79100728
12400607
11301023
34300508
20700331
71300449
36200736
87300094
88300093
25300017
65200480
06000115
51600346
23300103
51600400
65200452
12800127
81200499
73000077
86200215
34800280
36200330
36200694
06000014
83400106
65200419
12500470

0690E.91S0
12500518
53100179

Punteggio
    200,00
    938,27
    750,00

    583,33
    656,83
    380,00
    650,00

    795,00
    411,67

    216,67

    525,00
    750,00
    530,00
    821,67
    523,33
    402,17
    550,00
    861,67
    553,33
    745,00
    638,33
    521,67
    819,00
    416,67
    703,57
    473,00
    669,78
    571,67
    762,38
    603,33
    290,00
    703,33
    792,33
    419,33
    751,00
    585,17
    358,83

    422,67
    595,83
    460,00
    550,00

    526,67
    838,52
    678,33
    485,00

    918,67
    896,67
    858,50
    468,33
    822,33

NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

721
722
723
724
725
726
727
728
729
730
731
732
733
734
735
736
737
738
739
740
741
742
743
744
745
746
747
748
749
750
751
752
753
754
755
756
757
758
759
760
761
762
763
764
765
766
767
768
769
770
771
772
773
774
775
776
777
778
779
780

Fas.
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Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
MISON
BOZIC
PICCOLO
DAL ZENNARO
URBAC
SANTAROSSA
BARLETTA
CASONATO
BARACETTI
CICOGNA
DE MIN
ROSADA
ZARCONE
PEPE
FLORIAN
BULFONE
COLLAZUOL
PARPINELLO
BORTOLOZZI
SIMCIC
NOAL
PICCININ
SANDRI
MAMELI
RUCCO
PUPPATO
DE LORENZO
SCHIAVON
PAROLIN
DE BENEDETTO
BRUNELLO
LISCI
TOFONI
MOHORIC
BENVENUTO
GASPERINI
BULEGHELLO
CHIUSSO
CARDIA
MORO
AGNELLO
KUSHEVA
CUSIMANO
GENTILE
MINIUSSI
DUTA
SABADIN
GARDENAL
FAORO
PELIZZARI
CHIARANDON
BALDO
ROSSI
DEGAN
LUPU
CAPPUCCI
KARACHALIOS
STANCU
SESSOLO
SABBADINI

NICOLE
CLIO
MICHAELA
NICOLO'
LUKA
STELLA
GIUSEPPINA
SABINA
GIOVANNI
GIACOMO
FEDERICA
FRANCESCA
CHIARA
ANNA
FILIPPO
ELEONORA
MAURO
SILVIA
MAURO
ANDREJA
CECILIA
ELENA
LAURA
ELISABETTA
GIANLUCA
EMANUELE
ANDREA
FEDERICA
SARA
ANNALISA
CARLO
DANIELE
MICHELA
VALENTINA
MICHELE
LARISA
FABIO
SARA
VALERIA
PAMELA
VALERIO
DENITSA PETROVA
ELIA
ANNALISA
ELISA
ANA-MARIA
SARA
EMANUELA
ALICE
LAURA
KARIN
SARAH
MONICA
GERMANO
CATALINA
CLAUDIA
GEORGIOS
DANIELA
LAURA
MATTEO DANIELE

31200203
31200202
36200691
86200206
11301086
25300038
51600448
34300392
33200317
23001298
51900143
12500505
34600396
51200991
87300063
52100057
25300009
11301017
88300125
73000084
51200975
65200461
46400134
34300432
88300112
53100183
81700068
11300736
51200955
40400257
87300075
86200212
46400263
11301108
36200724
06000133
34300352
06000017
12400718
13200022
06000037
46400466
12500555
51600305
62200304
91002006
06000138
53100172
12600197
06000110
34600380
46400021
11301002
86200222

910020007
01401008
51200580
91002008

49000305

Punteggio
    749,00
    740,00
    935,83
    719,00
    644,67
    664,83

    588,83
    620,00

    665,00
    840,00
     93,33

    554,50
    714,29

    208,33
    720,67
    521,67
    814,17
    831,67
    452,00

    825,00
    335,00

    763,33

    400,00
    420,00
    253,90
    536,67

    781,67
    868,17
    813,33
    948,33
    470,00
    763,33
    226,67
    815,00
    600,83
    981,67
    200,00
    900,00
    875,83
    969,67
    624,50
    568,33
    368,17

    169,67
    200,00

    200,00
    617,62
    597,86

NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

781
782
783
784
785
786
787
788
789
790
791
792
793
794
795
796
797
798
799
800
801
802
803
804
805
806
807
808
809
810
811
812
813
814
815
816
817
818
819
820
821
822
823
824
825
826
827
828
829
830
831
832
833
834
835
836
837
838
839
840

Fas.
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Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
GNAN
BUODO
LAORENZA
BALDINI
NIKOLOPOULOU
CASTELLANA
RODARO
MIANI
FURCI
PELLARIN
SANDRON
REBECCHI
CERVESATO
ROMANO
BUSSANI
NIKITEA
MARIO
NASTASI
MARIN
LENA
GABRI
FURLAN
FERRO
FERACE
DINOVA
DI BENEDETTO
DE MARCHI
RIZZOLI
BRIZIC
BREGANT
BOVE
ORLANDINI
BIANCHI
CAROLLO
BERTONI
CULOT
RIZZO
TRASFORINI
GRASSO
PERRONE
COLUSSI
SKOLARIS
ZANIN
PATRES
MASAT
KALC
GUERRA
MAIORANA
POLIDORI
SCHIFF
STOLFO
RINZIVILLO
NICOLA
DAZZO
DE BASTIANI
FURLAN
ROSSI
LAZZARO
MEZZAROBBA
BALISTRERI

GIORGIO
CHIARA
LUCA
VERONICA
ALEXANDRA
SILVIA
FABIO
MARTINO
FABRIZIO
ILENIA
SILVIO
VALENTINA
LARA
ROBERTO
ELISA
ELENI
MATTEO
MARIELLA
GIULIA
RICCARDO
MATTEO
ALESSANDRA
LAURA
VIVIANA
YANA
MARIO
ROBERTA
ANNA
NIKA
VALENTINA
LUCREZIA
SILVIA
ALAN
MARCO
MARGHERITA
GABRIELE
VALENTINA
VALERIA
MARCO
SILVIA
GIULIANO
CRTOMIR
FRANCESCA
LUCA
ELISA
JASNA
GREGORIO
ELSA
MARTA
LORENZO
DAVIDE
SAMALTA
ANDREA
MATTEO
MARTINA
STELLA
ELISABETTA
SILVIA
MARIO
ROBERTA

34300256
79100738
82400080
83400013
51200752

51200048
81200417
12400638
66300040
82300082
34300061
34300247
33400006
51200812
36200584
82400090
11300932
01500484
63300108
65200400
42500229
01500556
51600261
23100431
51600292
51200833
45500133
45101100
79100485
12500426
51200854
66200359
85100322
11300827
32200193
79100469
36200529
83400029
72300126
87400005
72300118
11500124
53100118
66300038
23200050
84100373
45100604
01500472
87200062
51200195
51700044
87800028
79100372
79200076
36200072
71300347
51200354
84400013
23001178

Punteggio
    487,14
    174,76

    648,52

    380,57
    631,93
    122,14
    309,76
    573,33

    766,19

    661,90

    342,86
    567,98
    636,90
    809,52
    576,86
    985,17
    258,83
    329,45
    810,50
    643,79
    266,52

    385,71

    545,98
    173,93

    388,33
    677,47
    893,33

    700,00
    480,00

    877,71

    645,56

    550,00
    606,08

    662,47
    655,00

NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

841
842
843
844
845
846
847
848
849
850
851
852
853
854
855
856
857
858
859
860
861
862
863
864
865
866
867
868
869
870
871
872
873
874
875
876
877
878
879
880
881
882
883
884
885
886
887
888
889
890
891
892
893
894
895
896
897
898
899
900

Fas.
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Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
INGEGNERI
FRESCHI
LOSURDO
CICUTTO
COMACCHIO
TROPIANO
PAVAN
NTELLA
GIUGOVAZ
FABBRETTI
FIABANE
CELIK
PICCOLO
LUPIERI
DE FABRIZIO
BELLINGHIERI
BANDIERA
CAIDOY
SANTIN
PUIA
GIACOMELLO
ROMANIN
BRUNO
GIOMO
BORGO
VITTIMANI
RIOLO
QUATTROCCHI
DONATO
CENDAK
MARIANI
DUNDARA
MARIC
TIBURZIO
BORTOLUSSI
TROULAKIS
POTRATA
VIALE
CORSATO
CHIARELLI
CELIK
CABIANCA
BOTTOS
TOMADA
TREMONTI

ANNALISA
VALENTINA
PASQUALE
ANDREA
MARA
VALENTINA
LUCA
DIMITRA
MASSIMO
SILVIA
MARIKA
LOJZE
ELENA
PAOLA
GIOVANNI
DOMENICO
ANITA
SARAH
LUISA
MARIANA GUADALUPE
FRANCESCA
FABIO
PAOLA
ALESSIA
FRANCESCA
PAOLA
MILENA
ANNALISA
ELISA
ROMANA
DIEGO
DEA
IVANA
SELENA
ENRICO
PETROS
MARKO
ANNA
MARIANGELA
GABRIELLA
KATRIN
GIULIO
PAOLO
DENIS
GABRIELE

02100162
53200101
88100031
45001738
13500128
88000159
65100545
81300043
11500158
36400234
51200628
67200008
62300082
51200209
13500154
45101142
45100195
02100105
87500022
87400012
84600007
35200180
02100072
02100154
02100065
02100076
02100134
51200211
79000195
45500076
62300077
13100113
87500011
85300032
51200465
72200197
01600072
36400350
01400570
51200617
86200201
85300014
81200043
71200197

Punteggio
    996,67
    574,33
    517,22

    439,33

    220,00
    723,00

    883,33
    782,50
    222,03
    516,67

    304,44
    625,83
    605,00
    405,00

    950,00
    513,94
    756,67
    638,33
    481,72

    900,00
    610,00
     86,67

    495,00
    318,33

    708,67
    630,00

    417,50

NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

901
902
903
904
905
906
907
908
909
910
911
912
913
914
915
916
917
918
919
920
921
922
923
924
925
926
927
928
929
930
931
932
933
934
935
936
937
938
939
940
941
942
943
944
945

Fas.
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Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
DOGANI
MLINAR
QOSJA
DANDASH
MOURTADA
MESHINI
VELIU
BOZUNOVIC
HASA
MAHFOUZ
EL TOUFAILI
CHEKER EL SAMAD
KHABBAZ
HAMADE
FILALI
EL BAHER
OSMANOVIC
AFUKUUH
UDOVICIC
AHADJI KODZO
GHARBI
SHIRAZI
MAISURADZE
LEKEFOUET TEJIONA
FOTUHI
HULJEV
AMENOUGNA
DJADOU
YOUNES
GEGA
LLENGA
KHARROUBI
SHOJA ARDALAN
BIZHGA
KERTUSHA
SABBAH
SAAD
HAIDAR
HYSA
BOZOVIC
ZHENG
MISSE MBELLA
ISSA
BANDULIEVA
SAMARDZIC
MUNIC
MURGOVSKA
JOVANOVIC
DUTINA
BRALA
MAROT
BULJAN
EL OMEIRI
HAZIM
LAKOVIC
URBAN
FILIPOVIC
PERKOV
IMAMI
TAFAJ

ELTON
GORAN
BLEDAR
FADLALLAH
MOUSTAPHA
SILVA
SONILA
ZDRAVKA
DRITAN
HAMZA
ABBAS
ANAS MOHAMAD
HAZEM MOUHAMMAD
HASSAN
RACHID
LOUAY
SEMSO
PRISCILLA
SILVIA
AMEGBO
KHMAIS
NASTARAN
NINO
MARCELLIN
MAHDI
IRA MARINA
MAWULE
KOAMI
HASSAN
MARTIN
ERIKSEN
HUSSEIN
BAHAR
ARTEMIDA
MYRTEZA
MAY
ABBAS
MOUHAMAD ALI
NERTILA
NEVENKA
YING ZE
HORTENSE LE'ONIE
KOUSSAY
ELENA
BILJANA
JASMINA
ALEKSANDRA
NEVENA
DANKA
ANNA MARIA
NINA
NEVENA
NESRINE
ABOU BAKER
ANDREA
MASA
SANJIN
NINA
JULIAN
ERMIR

87300178
83400177
83400169
83400179
52100100
23300092
51201109
71300458
72300180
72300183
88300086
62200344
86200236
83400055
87300107
51201180
13100051
23100435
06000132
51200384
87300180
34300570
01600118
87500021
34300569
13500108
79100571
23100457
88300278
84500015
87300235
83400124

23300057
81700063
34300336
52100112
23300179
51200884

36200813
45500055
83400051
23300097
45101098
23300212
13500146

45101099
34300320
79100730
34300444
51200228]
83400053
06000275
23300201
79100817
12400619
81900013
11500223

Punteggio
    543,62
    360,20
    492,55
    211,17
    571,63
    186,67
    202,84
    726,09
    746,43
    400,00
    473,57
    161,67
    293,33
    329,76
    483,00
    396,67
    461,67
    377,38
    585,00
    468,23
    276,30
    116,67
    323,33
    192,22
    184,04
    590,00
    233,33
    324,71
    187,23
    240,00
    224,73
    440,43
    530,95
    363,33
    251,67
    778,52
     51,06

    126,67
    133,33
    371,43
    578,33
    273,67
    188,10
    108,33
    614,67
    151,77
    483,33
    335,71
    607,52
    399,76
    484,50
    206,67
    370,13
    245,24
    624,78
     94,33

    457,37
    422,14
    256,67
    240,00

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60

BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60

Fas.
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
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7

Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
ANTONOVIC
DURAS
BURMAS
SORGO
ZEKAN
RADETIC
BABIC
VLACIC
BUJUKLIEVA
CETKOVIC
ZORIC
GALIC
CAKIC
SALAME
FURLANIC
JOVOVIC
BARANIC
KODILJA
ABBAS
LAMCE
CVITKOVIC
BOSANAC
MODRUSAN
BURLOVIC
KOCIS
LAZIC
CESAREC
BRADICIC
PECANAC
LIPOVIC
IVANCIC
PLANTAK
JURICA
IBRISAGIC
KALCIC
RUSIN
TOMLJANOVIC
MARGAN
LUK
STEFAN
ROGIC
MASOPEH
FABAC
DORDEVIC
BABIC
JANKO
ERNJAK
MERLE
DAMJANIC
MILETIC
KOVACEVIC
OPASIC
TOFFETTI
PETROKOV
NEJIC
DORICIC
NIKOLIC
MATTIAS
POPOVIC
MARAVIC

MAJA
VEDRANA
MATEA
MICHELE
MATEJA
DULIANA
MILANA
ANNA
BILJANA
SRDJAN
PAULINA
ALEKSANDRA
SVJETLANA
KAREEM
ANA
JOVANA
SARA
ALEN
KHALED
ARBER
DARIA
UROS
IVANA
SUNCANA
ANA
SUZANA
MIA
MARINA
DANIJELA
IVA
BILJANA
JADRANKA
LIDIJA
SELMA
DZENI
ATINA
ANA
MASA
MATIJA
KATJA
ANA
SYBIL
SANDI
KORINA
VEDRAN
VANDA
LINA
SARA
INES
ANDREA
VLADIMIR
VALENTINA
MARINA
KATJA
ERIKA
DARIJA
NATASA
LORNA
MILENA
ANDREA

13500102
71300144
01500668
25300148
65200525
34300596
01600119
45500148
34800225
13100100
01500683
66200320
20700402
51201139
72300425
12500456
06000111
34300614
79100601
71300545
36200974
87300085
71300504
79100844
79100846
51200231
65200653
79200100
13600050
02100163
GI0100233
36200975
06000274
13500125
34300547
45101097
79100708
71300459
79100695
06000330
06000272
GI0100074
20700329
06000018
79100572
71300509
79100813
46400278
02100048
46400248
72300395
46400320
71300373
GI0100106
45101096
34300545
34300402
79100850
01500670
79100578

Punteggio
    563,33
    461,58
    618,64
    278,90
    251,67
    592,55
    460,33
    386,67
    558,40
    533,33
    768,74
    690,33
    220,57
    595,04
    609,57
    677,17
    602,50
    434,13
    494,17
    415,94
    408,74
     95,24

    733,70
    452,56
    664,69
    334,33
    942,50
    623,33
    398,83
    537,28
    350,36
    202,48
    539,13
    543,33
    564,72
    486,48
    500,67
    609,09
    650,00
    372,34
    372,34
    404,96
    488,33
    380,00
    600,00
    205,07
    603,59
    202,48
    635,00
    292,73
    183,33
    152,13
    797,43
    484,22
    448,36
    329,96
    531,67
    466,67
    738,86
    421,55

61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120

IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO

61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120

Fas.
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
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7

Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
MIKULJAN
MATANIC
JURISEVIC
DOBERDOLANI
MATTIAS
PINTARIC
STOJNIC
DENONA
KARKOVIC
ENGEL
KATIC
KOZLOVIC
CUS
BABIC
FERKO
CVJETKOVIC
LAKOSELJAC
RADETIC
LAKOSELJAC
TUFEGDZIC
CAMA
ISKANDAR
BLAYBEL
MAZLOUM
PLANGARICA
ISKANDAR
TAHAN
MATANIC
SEMAAN
FRASHERI
ZHUPA
SELMIC
DINOSHI
EL MIDANI
TCHANA NDJONDJI
MASSOUOP TATOU
DJEUKAM NGEUNGA
BAKHIT
EL HASSAN
TAGUELA MEGNI
PETRICEVIC
MOUSSA
HADDAD
REDA
SHTAWE
DAKWAR
STELKO
ZORIC
KOGUEP TCHUETIE
STOPAR
STARCEVIC
SINOZIC
SABADOS
AVSENIK
POPOVIC
DEJHALLA
MRKIC
KAPEL
GRBIC
JOVIC

BARBARA
MATKO
ERIKA
PETRIT
LAURA
ANA
ARIANA
ZELJKO
PALMA
MAJA
IVANA
MARINA
ALESSIA
MATEJ
IRENA
VLASTA
SANJA
MARTINA
SAMANTA
JANA
LEDIAN
RACHAD HABIB
TAREK NIZAM
MAHDI MOHAMAD
PULLUMB
RABIH
ABDALLAH ALI
ANA
FOUAD
ORIAN
ERJON
JASMINA
JETMIR
AHMAD
CHRISLAIN THIERRY
LINDA STELLA
STEPHANE
SAMER
TOUFIC IBRAHIM
VALERIE SHEILA
IRENA
WISSAM
DAMIAN
BACHAR
SHTAWE
RAID
STEFANO
TAMARA
RAOUL DELOR
ALEX
VEDRAN
SARA
NATASA
ANA
PETRA
IZABEL
SARA
NINA
NIKICA
IVANA

34400029
45500164
34700288
01500679
11700016
72300415
65200652
79100704
31500005

910021011
79200078
36200565
71300247
73000119
12400255
34400026
71300137
71300139
71300138
02100121
72300069
84200047
71300140
71300133
68000109
82300107
81200391
34300196
63300116
11300627
11300642
01500347
23200100
88300167
81400046

7300000050
85300040
81200390
81300102
13500187
36400432
81300099
71300485
52100091
51201027
51201026
65200526
12400704
51201015
53100190
34300365
36200730
36200770
71300251
65200405
46400161
34300446
46400163
79100733
46400162

Punteggio
    518,83
    545,28
    339,29
    750,24
    456,67
    152,48
    359,09
    363,33
    549,33
    200,00
    536,67
    664,29
    910,34

    559,67
    389,20
    470,62
    468,35
    753,33
    420,42

    808,19
    541,95

    801,11

    810,00
    725,24

    565,00
    592,22

    392,09
    812,67
    504,33
    430,00

    550,00
    806,67
    570,00
    682,17
    368,33
    353,79

    696,67
    450,00
    677,67
    434,17
    494,67

121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133

IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180

Fas.
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
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Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
BONSU
PERIC
SILVESTRIC
PEREZ SOSA
ANDRIC
DRAGOJLOVIC
HRSTIC
BATEL
TARUSHA
SHANAJ
KOZARCANIN
KATUNDI
JURIC
BREGU
ABOU ALEZZ
JURISIC
KHODAYARI
MILOJICA
LAZAREVIC
HASA
SERHAN
PASTORCIC
DJEWA
MOUSSA
COSO
MATIJASEVIC
KUTLE
KOUANI TCHATIEU
ZILJA
SAGHIR
HASSAN
MOUSSA
MOCIBOB
ARBULA
KRALJIC
BAKO
FARAJ
PENOV
DIMOVSKI
GASIC
HOSSEINI AHMADNAYERI
PEZZI
NASE
TOPALLI
MUCAJ
BUFLI
SILVEIRA CALDI
BENKOVIC
STOJIC
STANKOVIC
JABER
MRAK
MUDRESA
KATAYA
MEDLEJ
KLJAJIC
LUKIC
MLINAR
GOUJA
MAGADLE

ERNEST KWAME
SARA
CARLA
LILIANA ESTEFANY
JOSIP
MIHAILO
MARKO
TEA
LORENA
ALBAN
VILDANA
OLGERTA
ISKRA
VERSINA
MOMEN
PATRICIA
NAHID
SANDA
MAJA
KLAJD
HASSAN
KATIA
MARKOU WENDANA
MOROU
FILIP
MARKO
ANA
JOSIANE
ANISA
HUSSEIN
ALI
MOHAMAD
LINDA
SANDRA
IVA
KADOUKPE AMAH AKPEDJE
JAWDAT
IVAN
ILIN - DIME
TAMARA
SEYED HAMED
TEA
JUXHIN
STEFAN
OLTJONA
ANTOANA
ANGELICA
MARINA
IGOR
MILICA
MOHAMAD
ANTON
MARKO
AHMAD
WASSIM
TAMARA
STELA
BOJAN
ASMA
JAD

88300132
79100725
33200336
36200767
68000198
86200240
11300917
45500131
53100191
23300102
72300408
23300227
27000147
12500452
86200238
23300105
87400006
36200785
06000145
12400744
85300052
11700014
88300283
87300248
79100698
83400110
36200768
2530004

20700330
88300161
25300162
87300135
34300445
36200776
23300256
51600310
71300465

TR0565C.12
TR0563E.34

79100707
87300123
79200079
87300122
11301157
06000128
51800150
06000150
01500673
68000212
45101091
51200892
87300054
23100433
88300085
83400052
72300396
46400185
87300355

51201136

Punteggio
    431,33
    305,00
    965,00
    813,33

    876,67
    827,83

    439,17
    763,33
    671,00
    431,67

    459,67

    611,67
    426,67
    933,33
    555,00
    608,33
    390,83
    630,00

    920,17
    243,33
     50,00

    352,50

    443,33
    506,00
    795,00

    612,67
    511,47
    646,74
    712,62
    434,33

    754,17

    686,67
    878,33

    672,17
    548,76

    527,19

    282,14

    445,24
    416,67

    566,67

    576,60

NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239
240

Fas.
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Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
STOSIC
SHAHINI
MILOTI
BOSNJAK
ZEIDAN
ROZENTAL
CEVELI
TOPIC
HASANLLARI
BATTISTIN
CANI
HASA
BEZJAK
SHABANAJ
SOLLUFI
MACESIC
BEJAN
KAMAL POUR DEHKAEI
KUSETA
GRANJA HERRERA
PREKALI
CUERVO ECHEVERRIA
VISKOVIC
KRIZAN
NENADIC
HASKOCELAJ
GARUSHY
AHIAVE
MEDIMAGH
BALEHEN SOMO
TAGUELA MONTEU
DORDEVIC
PEJIC
FIORIDO
HOUEDJAKOU
ILIC
BULESIC
VIZINTIN
SIMOVIC
FORMENGIA
MUCA
SLIM
MUSAI
ZUZIC
SIROTIC
POLEIS
BASIC
ABBOUD
ROCE
SIMEUNOVIC
HYDI
HYRAJ
JAMAL EL DINE
VRETENAR
MEDICA
BABOVIC
DINOSHI
PERUSIC
ULJATOVSKI
HAMDAN

ALEKSANDRA
REGI
SILVI
TANJA
MOHAMAD
YANIV
KLEDJAN
MATIJA
KLODIANA
ERIK
AIDA
GENTIAN
LUKA
ERJOLA
AGLINDA
ALEKSANDAR
DUMITRU
ANITA
IGOR
AMPARO
DAJANA
OMAR
SARA
MAJA
NINA
MIGENA
AZAM
KODJO
HATEM
OLIVIER
JULIETTE CAROLE
LUKA
IVANA
NINA
MAWUKO ASSIOM
DEJAN
ANDREA
SARA
KATARINA
MICHAEL ASHU
MATILDA
KHODOR
ALBA
PATRICIJA
KSENIJA
LUANA
TIHA
FAICAL
IRIS
MILIVOJ
SAIMIR
ARMANDA
HASSAN
DORIS
EMILI
MATEA
ODETA
KARMEN
DORIANA
YAHYA

25300368
25300362
G0100539
51201313
71300268
51800207
52600145
24200019
12400871
34600374
36200973
GI0100130
79100874

51201142
72300478
23300221
87300244
79100816

25300146
12600253
34300538

TR0713E.62
79100819
36200876
71300592
12800239
88300212
25300165
12400850
72300418
34300548
72300462
73000131
81700073
34300537
34300550
23300265
86200305
51201128
86200307
23300196
46400272
20700399
36200773
36200963
88300215
79100855
46400243
83400176
72300454
83400178
06000212
79100796
79200137
36200972
79100818
62200416
51201137

Punteggio
    620,00
    898,58
    638,72
    486,97

    296,88
    304,96

    741,14

    270,57
    289,36
    838,46

    278,90
    167,73
    201,77
    540,00
    736,03
    679,08
    209,89
    712,41
    331,73
    372,70
    941,67
    991,67
    643,62
    422,70
    699,79
    650,00
    497,09
    589,72
    887,50
    455,66
    423,40
    475,89
    467,70

    463,66
    706,67

    406,03
    865,13

    506,39
    410,20
    629,08
    746,45
    873,63
    817,22
    567,91
    795,91

    848,94

NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

241
242
243
244
245
246
247
248
249
250
251
252
253
254
255
256
257
258
259
260
261
262
263
264
265
266
267
268
269
270
271
272
273
274
275
276
277
278
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290
291
292
293
294
295
296
297
298
299
300

Fas.



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 207 1326 marzo 2008

13/03/2008 6Pagina : /

ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO U
E.R.DI.S.U.

GRADUATORIA Contributo Alloggio X Reddito A.A.  2007/2008

7

Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
SERHAN
JUKIC
KHODAYARI
TROYAN
JABER
ZELIC
HAZIM
SINANAJ
RAKOVA
BUTKOVIC
REDA
HUSSEIN
GAO
KASNECI
WANG
GHARABA
AGASTRA
ALOUMON
EL AHMAD
SADE
JAMBAI
SLIM
OSMANI
BLAYBEL
DEDE
EL MEKDAD
GALIC
NTOUDA BALLA
MILO
DELMORO
VEJNOVIC
JURICEV
ADAMENKO
KOVACIC
FOKAM
ESQIU
BITRI
KHALIFE
BIUK
GUNGA
TCHOUNKEU
ABBAS
EYIDI MBONGO
WAFFO KEMDJO
TAUSHANI
JASEVSKI
VELJKOVIC
DAHDAL
NIKOLLA
GRUJICIC
HAXHIREXHA
AGBORNKIE
HASANI
HEFFA NGAMBA
SOBZE KEMKENG
HAMDAN
GANIJA
SEMAAN
COULIBALY
BANOVIC

ABDALLAH
IVANA
MEHDI
TATYANA
HOUSSAM
NATASA
MOHAMAD MONZER
BESMIRA
VALERIA
SARA
KHOUZAMA
WALID
XU
DEDE
QING
SAMIR
ERVIS
MESSAN MITRONUNYA
KAIS
ADI
HAIDAR
HUSSEIN
BLEDAR
ALI
ELZA
MASSAAB
ANDELA
JACQUELINE FLORE
JONIDA
GIORGIA
ZANA
MARINA
DIANA
KATJA
ALAIN SERGE
ESAT
FLORENC
AHMAD
JELENA
CUSTODIA  NEUSA
DIANE LAURE
MOHAMAD
HELENE
ERIC VITAL
ELIO
RAJKO
SONJA
IHAB
VLADIMIR
NIKOLA
ALEND
NDIPENOCH
IRENA
DESIRE
MAXIME
ALAA YOUNES
DENISA
SEMAAN
TIETINNIN LYDIE
IVAN

88300276
62300110
85300044
06000273
79100853
GI0100183
51201135
12400931
12500559
12500672
51201110
12500793
88300286

910021010
36200791
71300484
51200888
88300084
71300376
11300900
72300182
68000168
12400675
83400058
12400585
51200887
02100173
51200885
12400586
71300374
01500680
01500677
71300371
12400620
22200049
12400685
23100450
72300119
81200107
88300174
01500537
81900002
25100249
81200374
12400437
34300323
71300368
71300366
12400435
23100349
83200120
12400433
71300267
83200118
81400045
83400183
11301176
34600392
13500080
45100882

Punteggio
    731,21
    236,67
    540,00
    837,50
    810,26
    371,63
    492,55
    842,87
    680,28
    619,78
    883,33
    781,21

    200,00
    531,67
    695,98
    601,90
    454,76
    756,60
    411,90
    839,07

    561,90
    772,10

    717,78

    482,86
    633,70
    824,40
    791,83
    900,00
    557,38
    528,57

    280,69
    676,72

    737,21
    920,50
    872,49

     94,25

    577,17

NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

301
302
303
304
305
306
307
308
309
310
311
312
313
314
315
316
317
318
319
320
321
322
323
324
325
326
327
328
329
330
331
332
333
334
335
336
337
338
339
340
341
342
343
344
345
346
347
348
349
350
351
352
353
354
355
356
357
358
359
360

Fas.
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ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO U
E.R.DI.S.U.

GRADUATORIA Contributo Alloggio X Reddito A.A.  2007/2008

7

Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
ELLERSICH
YOUNES
LAVDARI
KHAROUBI
AYASH
JARROUS
CUMANI
ROTA
MATIC
JAMAL
JAMAL
GILJEVIC
BRCINA
ZIKO
BELUSIC
SUDAR
VELAN
XHINDOLI
NISHANI
RRODHE
ASSAAD
KAMGA TCHOKOTEU
BLEYBEL
HRELJA
SADZAK
POVRZANOVIC
TAOUBA

RENE
LAMIA
PETRIT
YOUSSEF
HUSSEIN ABDULILAH
SAMER
EDMOND
MANUEL
LUIS CARLOS
WASSEK TAREK
SAMER TAREK
BORNA
TIHOMIR
MONIKA
ZELJKA
RAVENA
GORAN
NAJADA
EMIRJON
GJERGJI
AHMAD
DAMIENE BELISE
ALAA MOHAMAD JAMIL
ADRIANA
LINDA
NATASA
YOUNNESS

53100119
71300239
12400472
85300041
73000004
71300066
68000120
20700088
81900009
85100824
85100822
72200147
13500145
11500091
02100110
45500144
83200067
72300070
71300131
11300845
83200062
71300152
85300058

910020001
34400015
34400011
71200165

Punteggio

    695,98

    627,50

    398,33
    563,33
    608,33
    431,11

    557,49
    245,56

    339,17

    557,67
    345,00

NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

361
362
363
364
365
366
367
368
369
370
371
372
373
374
375
376
377
378
379
380
381
382
383
384
385
386
387

Fas.
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ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO U
E.R.DI.S.U.

GRADUATORIA Contributo Alloggio X Reddito A.A.  2007/2008

1

Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
DELTON
BLAZEVIC
PETKOVIC
RIOZA
DOC
ROJNIC
SVETIC
BROZIC
DROPULIC
JARDAS
MARTINCIC
MARUZIN
DUSANIC
RUZIC
KALAC
GORJAN
MOKORIC
PAVLOVIC
COSTANTINI
BERTOSA
AMANCIC
LAKOSELJAC
LAKOSELJAC
LAKOSELJAC
PETRIC
RADIN
FABIJANIC
GOLOB
SOSSA
RAMESA
STANIVUK
RUSIJAN-TADIC
SMILOVIC
PAJER
VRANCICH
STARCEVIC
CRISMAN
VIDOVIC
SOSA
MEZGA
BABIC
FABRIS
BLAZIC-ILIJASIC
CUPEV
ZOTIC
GIACHIN
MOKORIC

NOEMI
ISIDORA
JASMINA
VALENTINA
DARJA
PATRIZIA
ADRIANA
ELENA
NINA
SINISA
MARTINA
VALENTINA
INES
BLANKA
LUCIJA
MAURO
SANDRA
SILVIA
DAVID
ELENA
LEON
IVANA
ELENA
LINDA
KATARINA
STEPHANIE
BRUNO
SAMUEL
IVAN
RAFAEL
MIRKO
SAMANTA
MAURICIO
SILVIA
MORENO
ANDREA
ROBERTO
ANA
FABIANA
JAKOV
DAVID
INGRID
MARTINA
ARSEN
MARKO
MARINA
KRISTINA

34300439
11301150
62200345
71300457
53100165
46400281
36200772
47000567
12500639
79100570
87600046
34300341
73000097
72300407
34400022
81700029
45500121
11301163
79100702
11301145
23300112
73100292
34300463
11301152
34300461
06000130
23300053
72300461
06000196
46400280
25300153
73100280
46400271
47000566
62200395
79100845
87300233
34300441
23300082
11301151
81200463
65200536
34300332
79100569
32600007
79200066
79200043

Punteggio
    230,00
    466,67
    173,33
    569,09
    730,00
    253,55
    383,00
    253,33
    241,17
    533,81
    456,17
    345,24
    576,67
    466,67
    578,33
    816,67
    672,78
    804,50
    238,33
    906,67

    577,17
    391,67
    586,67
    645,00

    475,80
    406,03
    390,43

    639,37
    790,00

    674,36
    793,71
    256,67
    578,17
    146,67
    608,67
    582,33
    521,90
    656,67
    665,67
    693,33
    491,00

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14

BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47

Fas.
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
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ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO U
E.R.DI.S.U.

GRADUATORIA Contributo Alloggio X Reddito A.A.  2007/2008

10

Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
CAPUSSI
SAVARESE
VACCARO
BAROOTY
TSOKANOS
GALET
PASSALACQUA
LAZAR STEFANITA
MALOSSO
MONTAGNER
POZZEBON
RICCARDI
CALVI
BELLUZZO
POLITO
BRISTOT
TAFURI
LUBINU
SPADARO
TREVISAN
SAVARIS
CARNIO
NARDONE
BENEDETTINO
CUZZIOL
POZZATELLO
NOVELLO
DOZZI
PENNACCHIA
DELLA MEA
CRAGNOLINI
DE MATTIA
LIZZI
CATTARINUSSI
TROISI
ZANINELLO
GHIRONI
DEL MONTE
CORNACCHIA
CIMMARRUSTI
FERRUGGIA
SPADON
DEL PONTE
MONTAGNER
PELLIZZER
CASASOLA
MARSILIO
STOCCHERO
TRIO
MEACCI
DAGAI
SKARICA
NART
BELLINO
POLONI
CALCIONI
CHINELLO
PREDONZANI
BUIATTI
ALFIER

GABRIELE
GIULIANA
ROBERTA
NORUZ AMEDEO
MARKOS
SARA
ANGELA
LUCIANA
BEATRICE
MAIDA
GIOVANNA
ALESSIO
ERICA
MARTINA
MARTINA
AURORA
TERESA MARIA
FRANCESCO
ANTONINO
SARA
FEDERICA
CHIARA
ALIDA ANNA
VINCENZA
JESSICA
GIULIO
GIULIA
ALICE
MARTA
SILVIA
GIULIA
CHIARA
ENRICO
ELISA
LAURA
MARTA
GIAN PIETRO
MATTEO
VANESSA
LILIANA
MARCO
JACOPO
LEA
ALICE
NICOLA
CHIARA
MANUEL
MATTEO
FRANCESCO
FEDERICA
PAOLA
ANNA
KASSANDRA
CHRISTIAN
NICOLA
MARIA CARLA
MARTINA
GIULIA
RICCARDO
VALENTINA

23300354

GI0100445

46400381

0000000000

23300312
33200182

0000000000

33300024

20700431

61200045
13500286
47000615

34700414

72300526

06000481
36201076

65200751

13700037

40400335
23300297
GI0100347

11700055
86300056
62300122

Punteggio
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58

BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
NON IDONEO
NON IDONEO

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60

Fas.
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
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ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO U
E.R.DI.S.U.

GRADUATORIA Contributo Alloggio X Reddito A.A.  2007/2008

10

Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
CAMPANELLA
RICCIO
RIILLO
RIILLO
ZOGGIA
OREGIONI
PERRUCCI
ALBANESE
MUNARO
SIMON
POSTREGNA
PIACENTINI
FOYTIK
CALDERAN
TAM
BORTOT
BATTISTELLA
GIOVANNETTI
PRIMICERI
WENZEL
ROSSI
TOMAS
CAGNA
VALERIO
ROSA
FARCI
SCOLLETTA
LUCA
DORO
BALBI
LOMBARDO
MIOTTO
DE MATTIA
GAMBARDELLA
BATTAGLIA
BONISOLO
MENEGON
PRESOTTO
OROSTEGUI MORALES
MATTIA
TARZIA
FILIPPI
FAVRET
CIMIERI
BOTTARI
GUERRA
SARTORI
D'AMBROSIO
PIONETTI
PETRULLO
NODALE
GUARINO
LENZA
SOMMA
BREULJ
BIZZARRO
STOICA
TUVERI
GLIGOR
AWEYS

ANTONELLA GRAZIA
GENNY
ANDREA
CESARE ANTONIO FABIO
IVAN
DAVIDE
MARCO
MARCO
VALENTINA
MARTINA
LUCA
FABIO
CRISTIANA
ELIA ALESSANDRO
DENIS
CINZIA
NICOLA
FLORA
VALENTINA
FEDERICA
ESTEL
MIRJAM
GIUSEPPA
SARA
DEAN
RACHELE
FRANCESCO
VINCENZO
LAURA
MARIA
SONIA
VALENTINA
MARTINA
LUCA
GIULIA
KAREN JENNIFER
MARA
SILVIA
ADRIANA LUCIA
STEFANO
GIANPAOLO
IGNAZIO
GLORIA
ANDREA
FRANCESCO
MARTINO
DAMON
MIRIAM BEATRICE VITA
SARA
SERENA
FRANCESCO
GIUSEPPINA
VALENTINA
ANNA
LUSI
MARCO
LAURENTIU CLAUDIU
AMY
GEORGIANA
MOHAMED

13700013
62300126

79200178
63400038
36400516

13500293

02100185
51600487

13600091
36400501

66300074
11500241

01500588

01500542

13500241

11500250

79100426

36400541

13500277
BI0484E52S

GI0100306

Punteggio
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120

Fas.
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ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO U
E.R.DI.S.U.

GRADUATORIA Contributo Alloggio X Reddito A.A.  2007/2008

10

Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
ABITANTE
DI DIA
KREVATIN
CIGUI
CAPUOZZO
BUSINARO
SMILOVIC
ACQUAVIVA
CICERO
DE CONTO
MORABITO
MERMOLJA
MATAJA-MAFRICI
MANCIN
LONDERO
TALARICO
SRNOVRSNIK
ZIBER
ZAMUNER
VACCARO
PETRONIO
PASTORE
PAGOTTO
TIBERI
SQUITIERI
ROSARNO
RAZORE
CASERTA
MORCOSANU
GALUFFO
CORTESE
BABIC
SEBILLO
SCARSO
SASSET
SANTI
SANDRIN
SANCHEZ
DELL'OGLIO
DE NIGRIS
DAL BELLO
RICATTI
EPURE
RAGOSTA
PIOVESAN
PEROSA
PAULITTI
PASA
PAGANIN
MASAT
MARIOTTO
LUSITO
LEPORE
GAROLA
FERREIRA ROCHA
ANTOLOVIC
CHIODITTI
CEOLIN
CARDIA
BUSCAGLIA

ROSA
FEDERICA
JESSICA
ANDREA
ENRICA
ROBERTA
SAMANTHA
NIVES
HILARY
LORENZO
TAMARA
KARIN
MARKO
MARTA
SILVIA
MARIARITA
MARTINA
LEO
GLORIA
TAYLER
ISABEL
ANTONELLA MARIA
SIMONE
MAURO
EMANUELE
PASQUALE MORGAN
CHIARA
TIZIANA
GABRIELA ROXANA
MARIA
MATTEO
ERIKA
MICHELE
FABIOLA
LINDA
BENIAMINO
VIRGILIO
SIMONE
ENZO MANUEL
SERENA
SAMANTA
GIOVANNI
ADINA-EMANUELA
MARTINA
LORENZO
JANA
ALICE
SARA
PAOLA
SIMONE
GAIA
ELEONORA
MARTINA
CAROLA
BRUNO
KETRIN
LORIS
ANDREA
ALESSANDRA
CARLA ALESSANDRA

34300628
25300264
GI0100402
06000359
34300684

87300273
40400351
36201036
GI0100420
67100152
72300489
51600485
GI0100446
88300310
46400405

71300610
06000393
23300345
87600072

86300070

73000165
TRO760E52

65200748
34300627

86200333
66200394
GI0100261
62200429

81200574
36400518
62200430
79100940
53200128

83400206

06000413

12800286
GI0100250
31200269

53100255

Punteggio
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180

Fas.
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ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO U
E.R.DI.S.U.

GRADUATORIA Contributo Alloggio X Reddito A.A.  2007/2008

10

Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
BILARDELLO
CHESSA
BERNARDINI
ZAMPIERI
MARCELLI
CENCIC
SKER
TURTOI
ANCUTA
SESSOLO
CAMPAGNARO
CORNER
MOSELLI
VIVIAN
TUZZI
BOLOGNESI
DI SPIRITO
ALBINI
FORLESE
SOVILLA
SCODELLER
PECILE
GEREMIA
GRASSO
BARACCHINI
MARANO
SIMIONATO
LO VECCHIO
DOLCETTO
DELFINO
ARMELLIN
DE AMICIS
FRIULI
TROVANT
PELLIZZARI
AZZONI
RODARO
TEDESCHI
AGOSTINIS
DE BORTOLI
SPITALE
CABONI
D'ANNA
BERTAZZOLI
CANCIAN
ABATE
DRUSKOVIC
CUCCAROLLO
ZORIC
DA COL
LAUDICINA
LICITRA
FORTE
NUTI
TRANCHERO
SEMERARO
SEFFINO
CANTELLO
LISTA
TOMASETIG

MARCO MARIA
GIUSEPPE
ANGELO
SIMONE
ELEONORA
NEZA
DEBORA
MIHAELA
MONICA PETRONELA
PIETRO
PAMELA
MARA
FRANCESCO
ANTONELLA
GIULIA
ELIA
SILVIA
ALESSANDRO
JACOPO
SERENA
IVAN
LORENZO
DAVIDE
STEFANO
SILVIA
TERESA
CHIARA
MARY
FEDERICO
GIADA
ELENA
MICHELA ANGELA
MARCO
NICOLE
ELENA
MARZIA
MONICA
PAOLA
FRANCESCO
LUCA
TIZIANA
SIMONETTA
ALESSIA
ANDREA GIULIA
SARA
MICHELA
MAURO
ANNA PAOLA
MAROJE
LUCA
VALERIA
LORENZO
MARIA CRISTINA
RITA
JELENIA
FRANCESCA
ENRICO
MICHELA
ANNALISA
ARIANNA

62200484

31200285

72300481
42500445

24200052

0000000000
25300247

88300394

88300327

65200767

87300295

65200851
46400391

GIO100366

23300330

52500101

84600029

GI0100336
GIO100252
88300373

46400546

73000147
36201154

86200336

Punteggio
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239
240

Fas.
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ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO U
E.R.DI.S.U.

GRADUATORIA Contributo Alloggio X Reddito A.A.  2007/2008
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Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
PUTANU
POTENZA
POLITO
PODDIE
SCARPA
SCANDURRA
SAU
SANNA
ZOCCARATO
ZIRDUM
SACCA'
SABBA
RIZZOTTI
ZARCONE
TESSER
VITIELLO
MILOS
MAURIZIO
TADDEO
STEFANINI
STASI
STANCANELLI
GALFO
CRIVELLARO
COPES
TURCO
DI BATTISTA
DE DOMENICO
D'ARSIE
CONVERSANO
COLUCCI
CERENTIN
CENGARLE
CASSANO
CASARIN
CASAGRANDE
ZAGON
CARDENTE
CANALETTI
BRUNETTI
BROUDIC
BRAVO
BATTISTON
LAZZERINI
DA ROLD
FAVARO
D'ONZA
DEON
DELLA SALA
DE BIASE
DAVID
D'AMBROSIO
MARZOLA
PELLIZZARI
DA RE
CAGNIN
BUOSI
BRAVO
BOSCATTO
BIASIOLO

RALUCA ELENA
ANTONIETTA
CHIARA
ENRICO
CRISTINA
ALESSANDRO
TJASA
MANUELA
LUCA
MIRJANA
DANILO
ILARIA
DIEGO
LEANDRA
FRANCESCO
ANNA
CARLO
AURORA
GIUSEPPE
VERONICA
GIOVANNA
MICHELE
GRAZIA
PATRIZIA
FEDERICA
FRANCESCA
ATTILIO
GABRIELLA
LORENZO
ESTER
FRANCO
ISABELLA
ANDREA
NATASCIA
THOMAS
DAVIDE
JLENIA
ELISABETTA
MAURIZIO
EVA
VALE'RIE
ALBERTO
ALESSANDRO
MARIA CHIARA
MARILISA
LUIGI
NICOLA
VALENTINA
ANTONIO
MILENA
MARCO
MARGHERITA
ANNALISA
GIULIA
MARCO
MARCO
SIMONE
CHIARA
GIULIA
SILVIA

12500785
51201237

46400463
42500432
65200756
36201181
86300060

34300743
36200481

66200375

06000502

51700121

0
0000000000

12500703
0000000

12500718

0000000000
0000000000

00000000

GI0100373

23300328

Punteggio
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

241
242
243
244
245
246
247
248
249
250
251
252
253
254
255
256
257
258
259
260
261
262
263
264
265
266
267
268
269
270
271
272
273
274
275
276
277
278
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290
291
292
293
294
295
296
297
298
299
300

Fas.
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ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO U
E.R.DI.S.U.

GRADUATORIA Contributo Alloggio X Reddito A.A.  2007/2008

10

Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
BERTO
BARBUTO
BARBAROTTO
BARBAROTTO
BAGNARIOL
BAGNALE
ZAVAGNO
GIROTTO
TORTATO
IANDOLO
BENVENUTO
MATTAROLLO
ROSOLEN
FORCELLINI
ANGELI
MARTELLA
ZAMOLO
FRANCO
BASALDELLA
PIZZOL
LUISETTO
LONGO
SPADOTTO
SAVIAN
GIOMMARRESI
CANINO
FAVERO
PASCUTTI
LATTANZIO
CARNIELETTO
LACOVIG
OLIVETO
PADOVAN
MIRAVAL
NOACCO LIMA DE DEUS
FABIANI
DAL FARRA
MINISINI
CHIARUTTINI
DE DONNO
SPIZZO
SUT
SCIONTI
SERIO
VIOLA
VILOTTI
VIEZZOLI
VENDRAMETTO
VAROTTO
SAVIANE
SARTOR
MUCIGNAT
MORATTO
MILIA
MASCAGNA
MANFROI
MITRANO
PUGNETTI
PIRA
PALLUA

CHIARA
MICHELE
SARA
EVA
MONICA
SILVIA
SILVIA
LAURA
GIULIA
LUIGI
MASSIMO
MATTEO
CRISTINA
CINZIA
FRANCESCA
ANTONIO
IRINA ZOE
MATTEO
FEDERICA
ELEONORA VERONICA
CELESTE
ALESSANDRA
MATTEO
DANIELA
MICHELA
CAMILLO
EVA
STEFANIA
CARLO
VIVIANA
GIANCARLO
RAFFAELLA
DAVIDE
LUDOVICA
MARIANGELA
MICHELE
ERIKA
SARA
MICHELA
CHIARA
YLENIA
VANESSA
SILVIA
ANDREA
EMILIA
SILVIA
ILARIA
ENRICO
ELISA
GIADA
FEDERICA
ANDREA
RICCARDO
ANDREA
FABIO
DIEGO
RAFFAELLO
ANNACHIARA
ANDREA
VALENTINA

25300241

S175014

S171973

46400534

52800059

51600530

34300680

66200376
GI0100370

GI100276

S174454
23300338

73100320

Punteggio
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

301
302
303
304
305
306
307
308
309
310
311
312
313
314
315
316
317
318
319
320
321
322
323
324
325
326
327
328
329
330
331
332
333
334
335
336
337
338
339
340
341
342
343
344
345
346
347
348
349
350
351
352
353
354
355
356
357
358
359
360

Fas.
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ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO U
E.R.DI.S.U.

GRADUATORIA Contributo Alloggio X Reddito A.A.  2007/2008

10

Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
VAZZAZ
LUCCHETTA
HOFER
GLISBERG
GINOCCHIETTI
GIACUZZO
GAVA
GARGIULO
GALLO
GALLINETTA
FILIPUZZI
FERRO
FACCIO
ERRICHIELLO
EGER
SORRENTINO
SIMONATTO
ESPOSITO
PLAZZOTTA
PINZARRONE
MARCHETTO
MARUSIC
ANTONIASSI
MARCON
LAUTO
MORETTIN
GIBBONI
COLAUTTI
PETRINI
PETRICONE
PELLARIN
GOTTARDI
VOIGTLANDER
FRESCO
GHIRONI
FORNASIERI
GEREMIA
FEDON
FABRIS
CRISTALDI
ALBERTI
ZANOTTI
COLOMBO
VENEZIA
COLINI LUZ
HOWZE
MAURO
NARCISO
CHIARIELLO
MARINO
VIEL
COSTA
MARTELLETTI
CAPPUCCI
CORDARO
FAVERO
CALLIGARIS
ORLANDO
FORNO
PIZZINI

NICOLA
ELEONORA
ENRICA
ROBERTA
MARIANNA
JACOPO
LISA MARIE
TINA
SERENA
GIULIA
FEDERICO
EMILY
FRANCESCA
CARMELA
GLENDA
PASQUALINA
SILVIA
ANTONIO
FRANCESCO
LAURA
NANCY
MARTINA
ERIKA
GIULIA
SIMONE
CRISTINA
ARABELLA
SERENA
CECILIA
GIULIANO
ALESSIA
FRANCESCA
ALBERTO
ROBERTO
ADRIANA
NICOLA
ILARIA
ALESSIA
MONICA
SARA
DILETTA
LUCA
FRANCESCA
PALMELA
LEONARDO
SERENA MICHELLE
CRISTIANO
MATTEO
IPPOLITA
LORENZO
FEDERICO
DAVID
ELISA
COSTANTINE
ANTONIO
CARLO
MASSIMILIANO
CHIARA
GIULIA
GIORGIA

67100150
06000372

34300634

12800276
12600301

63300159
64300064

72300529

23300334

53100280
52600160
53100258
46400401

71300716

GI0100418

0

73100345

Punteggio
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

361
362
363
364
365
366
367
368
369
370
371
372
373
374
375
376
377
378
379
380
381
382
383
384
385
386
387
388
389
390
391
392
393
394
395
396
397
398
399
400
401
402
403
404
405
406
407
408
409
410
411
412
413
414
415
416
417
418
419
420

Fas.
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ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO U
E.R.DI.S.U.

GRADUATORIA Contributo Alloggio X Reddito A.A.  2007/2008

10

Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
TOLOT
GRISAFI
BONSO
BIGOI
BERGAMO
CARGNELUTTI
RIZZUTO
TOMADA
GIANNELLI
PELLEGRINO
COPETTI
BRAGATO
TROIAN
BRAVIN
CECILIOT
BIFONE
CUCCHIARO
BIANCHI
MORO
BARZOTTI
FARINA
CADAMURO
CASTROGIOVANNI
USAI
BANDONI
FLORENZI
MORGIONE
MONFRONI
MOMESSO
DI VIRGILIO
CERES
RAKOVIC
MAURO
MASSARO
MALENA
MAFALE
GENNA
MANUNTA
CALORO
BUSCICCHIO
BUSCICCHIO
IANNONE
D'ANGELO
GIUDICE
GERVASI
FALARDO
BIRRITTA
BASSOLINO
ARBAN
ROTTARI
ROSSATO
CHIARVESIO
ROSANO'
LORENZONI
KOGOJ
BURIOLA
MARANGONI
LEONE
LECCA
BRUNO

MAGGIE
MARGHERITA
MASSIMO
GIULIA
SARA
NICOLE
LEONARDO BENJAMIN
SILVIA
GIANNI
MARZIO
ANDREA
FILIPPO
LUCA
LORENA
GIULIA
ANTONIA
ANDREA
GRAZIA
MONICA
DELIA
RAFFAELE
ELENA
ANNALISA
MONICA
SARA
ALESSANDRO
MARIA LAURA
ILARIA
MARTA
JESSICA
TIZIANA
MAJA
ANTONELLA
PASQUALE
MARCO
GIUSEPPE
MARIANGELA
STEPHANIE KARINE
STEFANIA
RICCARDO
EDOARDO
MARCELLA
GIUSEPPE
CHIARA
LAURA
RAFFAELE
MARTINA
LAURA
ANNA CHIARA
DOMENICO
ELENA
CATERINA
ELISABETTA
JULIANA
UROS
CHIARA
STEFANO
ROSARITA
ENRICO
ETTORE

25300282

34300669
47000582

62200450

33200436
66200385
62200431

0000000000

65200765
GI0100417

0

51201197

32200233

06000501

40400350

46400506
34300698
GI0100315

86300062
87600067

36201062
62200451
62200452

72300563

06000437

46400533

65200900

72300525
62200485
71300659

Punteggio
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

421
422
423
424
425
426
427
428
429
430
431
432
433
434
435
436
437
438
439
440
441
442
443
444
445
446
447
448
449
450
451
452
453
454
455
456
457
458
459
460
461
462
463
464
465
466
467
468
469
470
471
472
473
474
475
476
477
478
479
480

Fas.
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ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO U
E.R.DI.S.U.

GRADUATORIA Contributo Alloggio X Reddito A.A.  2007/2008

10

Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
GRAZIANI
GORTANI
GIOVANELLI
GALET
GALASSO
GABBARRINI
FIORENZO
FERASSUTTI
FARCI
FACCENDA
PAOLINI
DI BITETTO
BIANCO
PELOSO
DELLA LIBERA
PATERNESI
LEORATO
BUCCHIARONE
COSTANTINO
CITRINITI
CARDINALI
CAPPELLINA
CALIANDRO
BOSCOLO
BERTOLI
BABUIN
VALERI
BOZHINOV
BORSELLINO
BORTOLETTO
ROSSI
CESARONI
TUDISCO
FOCARACCI
CUZZONE
PIVETTA
DONI
BORTOLAMAI
STIZ
MARTIN
INGLIN
GAIARIN
BARUSIC
LA VACCARA
MOSCOLIN
CUMARI
MAGGIOLO
BOTTAMEDI
ASSALONE
GRIMALDI
MANIA'
MARCON
MONTANINO
VALENTE
DORIGO
PICCININ
COMUZZO
SVEZIA
LULIC
GIANNOUTSOS

GIULIA
FABRIZIO
LAURA
RACHELE
GIANLUCA
ILARIA
MONIQUE
FRANCESCA
DEBORAH
DANILO
SILVIA
MARIA AMANDA
MARGARET
STEPHANIE
ANDREA
MICHELA
ENRICO
MARCO
MARIANGELA
VINCENZO
SERENA
MAXIMILIANO
ROCCO
STEFANO
EMI
JOSEF OSCAR
FEDERICA
TSVETOMIR
FEDERICO
ALESSIA
SERENA
RAMONA
MARIA RITA
FRANCESCA
TULLIA
MARTINA
GIOVANNI
RITA
MASSIMILIANO
TIZIANA
JULIEN
ELISA
ANNA
ALESSANDRA
ELISA
CRISTIANA
MICHELE
FEDERICA
ANDREA
ANNA
FEDERICA
ALESSIO
DAMIANA
MARTA
MIRCO
MARIKA
MATTEO
ANTONIO
REMZA
DIMITRIOS

36201104

71300620
51600502
66200388
36201167
32200251

06000479

33200444
63300167

68000242

56900744

33200463
86200339

12500734
23300291

36201058

51600556

51600514

36400546
88700027

11500263

01500615

0

11500280
13700080
62300125

62300123
36400506

36200495
34400076

Punteggio
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

481
482
483
484
485
486
487
488
489
490
491
492
493
494
495
496
497
498
499
500
501
502
503
504
505
506
507
508
509
510
511
512
513
514
515
516
517
518
519
520
521
522
523
524
525
526
527
528
529
530
531
532
533
534
535
536
537
538
539
540

Fas.
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ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO U
E.R.DI.S.U.

GRADUATORIA Contributo Alloggio X Reddito A.A.  2007/2008

10

Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
DONATIELLO
SELENATI
ARDIRI
CREANGA
BERTOLO
MUSIAL
MAZZUCCHI
ELER
SALUSTRI
BABETTO
STABILE
FAVI
CIPOLAT MIS
SPORCIC
VIEL
BRAJKO
TREVISIOL
FANTIN
FRANZO
FORTE
MONFERA'
DADAMO
GUARCONI SENDAS RIBEIRO
BERGAMASCO
ARMANI
FACCHIN
MORET
ROBINO
PELLEGRINI

STEFANIA
FUTURA
MARIA GRAZIA
ILINCA MRIA
FRANCESCA
KATARZYNA BARBARA
GABRIEL
SAMANTA
ANGELICA
VALENTINA
MARTINA
GIUSEPPE SEBASTIANO
VALENTINA
ERIKA
SELENA
MELITA
TIM
FILIBERTO
ANNALISA
LORIS
SARA
FRANCESCO
KORIN
ROBERT
FRANCESCO
ANNA
ELISA
ANTONIETTA
MATTEO

36400526

12400516

13500245

36400495

13600080

GI0100395

65500031
79200167
79200159

84500024

65400042

Punteggio
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

541
542
543
544
545
546
547
548
549
550
551
552
553
554
555
556
557
558
559
560
561
562
563
564
565
566
567
568
569

Fas.
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Parametri di Stampa:

Anno Accademico 2007
Beneficio CONTRIBUTO ALLOGGIO X REDDITO
Progr. Graduatoria 10
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Data Stampa 13/03/2008
Fascia
Tipo Studente
Handicap
Cittadinanza
Esito Tutti
Ordinamento Posizione Graduatoria
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ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO U
E.R.DI.S.U.

GRADUATORIA Contributo Alloggio X Reddito A.A.  2007/2008

4

Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
HIJA
SAYED
AL HOSEN
ASSAAD
FARAJ
JAMAL EDDINE
TOUFAILY
PACAJ
KARA KALLI
EL DAHABI
HAMADE
HASANBELLI
MILE
NANUSHI
DOBERDOLANI
EL KHARRAT
HAMDAN
KHABBAZ
BOUNDJA NDJONDJI
LABIDI
ASADI GOLKAR
GULMA GEMEDA
ABONGMBUH
ATIK
SAKO
MANDJAMI
KONDA NGANGOUM
MEJRI GHARBI
DJIAZET
GAGLO
PANABOKO
KUESSAN
KOMLANVI
EL SAYED KASSEM
ZHIDRO
CUMANI
PAIC
HAMMOUD
BOUILA MASSINSA
ASSAF
WAHOUD
WEHBE
AGOLLI
GRORI
KADILLARI
KADILLARI
WERHANI
HAMADEH
NASSERDDINE
IBRAHIM
KARNITA ANNOUSS
DAKNACH
JURAKOVIC
KHATIB
XHOMAQI
KADVANJ
HAMADE
AL LAZKANI
EL HALABI
JURISIC

BILAL
MAHMUD
KASSEM
WAFAA
ALI
NAHED
MOHAMAD
ANDJOLA
MUSTAPHA
SOUHAD
HUSSEIN
ELONA
LEDIA
MIKEL
ARLIND
MAZEN EWARD
YEHYA ALI
BASSAM
PATRICK HERVE
MOHAMED OUSSAMA BEN ALI
MOJDEH
GETE
MARCEL NGWA
MOHAMAD
SONILA
PETAM
CHRISTINE DANIELE
SONIA
EBENEZER
AKOSSIWA
KOUMEABALOU BALAKIEM
KOMI
ESSIVI ESSENAM
HUSSEIN
ILI
ELEONA
GORAN
IBRAHIM
OLIVE ROY
HAMZE
ALI
HUSSEIN
NESMI
FLORJANA
EZMERALD
KLODIANA
AHMED
TAMER
HUSSEIN
MONZER
BILAL
KHALIL
VALENTINA
TAMER
BRIKENA
HANI
ALI
WASSIM
GHALI
ALEKSANDAR

51201258

71300662

86200348

86300048

51600545

25300272

23300389
23300388
88300355
63300164

83400215

13700038

13700049
23300325
51201270

36400487

Punteggio
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60

BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60

Fas.
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
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ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO U
E.R.DI.S.U.

GRADUATORIA Contributo Alloggio X Reddito A.A.  2007/2008

4

Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
LAK
KOCOVA
BEN FAIZA
SOLEIMANI
APITSIONAK
ISSA
SPAHO
DRISSI
TOSKU
MRAD
SAADI
ANZIC
DARDHA
SANDALJ
DUKA
PRIBANIC
SANDALJ
VUJINOVIC
JURIC
STANIC
MESARIC
DINEVA
KRAGUJEVIC
TERLEVIC
VARFI
HRSTIC
DRUSKOVIC
KULISIC
TCHEGUEM TANGO
HAJ SALEM
KRALJEVIC
DERMIT
SKRALJSKY
BOGDANOVIC
STUPAR
KINKELA
MARANGUNIC
KRIZMANIC
FABIANICH
SAIN
SIMONOVIC
BUZLETA
KOZARCANIN
TKALEC
TKALEC
SCEKIC
BACAC
ROCE
HENDIJA
LONCAR
MARKULIN
JOVANOVIC
ZUZIC
BERNOBIC
KOMNENOVIC
JUGOVIC
PRENDI
KORENIKA
GRABAR
NACINOVIC

ARMIN
LJUBICA
NIZAR
SAMIRA
FAINA
MOUHAMMAD
LEDION
MOUNIA
ARJEN
MONGI
BECHIR
SRECKO
SUADA
EDA
XHEMAL
PETRA
ELEONORA
ALEKSANDAR
NIKOLA
RUZICA
ANDRIJANA
JASNA
KARLA
MATEA
JULIAN
ALEXANDRA
DENI
JELENA
SERGE
BECHIR
RENATA
EDO
MAJA
VALNEA
ANDREA
MARTINA
IVO
NIKOL
ADRIANA
ANA
IVANA
DEBORA
ALEN
DENIS
TEA
JOSKA
ARIJANA
TEA
DINO
DOMAGOJ
ANA
MARINA
HELENA
NICOLE
DORA
TEA
DORINA
LENA
IVAN
ROMINA

23300396

36201172

36201064
13700069
72300514
25300302

GI0100461

36201168

12800290

34300708
51201263

71300634
51201264

06000421

GI0100414

Punteggio
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120

IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO

61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120

Fas.
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
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ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO U
E.R.DI.S.U.

GRADUATORIA Contributo Alloggio X Reddito A.A.  2007/2008

4

Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
KLANJAC
FILJA
KARAJIC
PIUTTI
BEGIC
BASTA
HAXHIAJ
OSTARIC
BOJANOVIC
CANCAREVIC
BATEL
PARIS
KUFTIC
MAMULA
SVETINA
STANKEVICH
HUBAK
SIROKA
SIMONOVIC
KLIMIC
JELOVAC
IDEHEN
COBANAJ
BARBO
JAKUPOVIC
ZEBA
SUMAN
EL BAKKOUR
RAMA
GVOZDIC
BOCEVSKI
SHRAMENKO
JAKOVLJEVIC
AUDI
ZAREI KESHEH
XHENGO
WESHAHI
MCGIMSEY
MATIJASEVIC
MATHEY
MALISA
EZ-ZAHIRI
LAARAIDH
TCHOKOUADEU ZUKWE
TAKOGAING TEKOUO
TAGUELA NGAKO
SELAR
SIMAC
SINCIC
SLAVICA
SPAHIC
XONA
KULENOVIC
KAFAZI
TRAVAS
VELKOV
PUPOVAC
KHOURY
EPOTE
STAROVIC

PETRA
AGRON
MATIJA
DINA
IVA
JELENA
ARBER
DOLORES
SERGEJ
MISO
IRIS
JURAJ
ANDREA
NIKOLA
LUKA
ANNA
MAJA
MARTA
SARA
MARTINA
INES
SYLVIA
RIGELA
DOROTEA
ANES
TAMARA
LARA
MOUHAMAD JAMAL
ALDI
DANIJELA
VLATKO
SVETLANA
NENA
HASSAN
MOJTABA
KLAJDI
ALAA
JASON FRANCIS
PREDRAG
GEORGETTE SARAH MICHELLE
SABRINA
MOHAMMED
ABDELFATTAH
HUGUETTE
WALTER GERALD
ROSINE PRUDENCE
MARINA
NIVES
MATEJA
LUCIJA
SANDA
INES ANACLETA
SASA
MARSIDA
LARA
MIO
PETRA
AIMAN
YVES PATRICK
NADEZDA

25300239

25300299

72300495

65200174
63300153

79100973

13700039

51201262

20700440

20900443

Punteggio
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147

IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180

Fas.
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
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ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO U
E.R.DI.S.U.

GRADUATORIA Contributo Alloggio X Reddito A.A.  2007/2008

4

Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
CHERNOVA
BUDIMIROVIC
RADIN
ROMANO
UNGUREANU
RIFI
HUJEYRAT
HOJEYRAT
LEBEDZEVA
BOUBAKER
IBN HAMZA
HAMZA
SARDINAS VIZCAINO
MRAK
SAILANE
TSARYTSYNA
LUYEYE
NOVAIS
VUNGE
MOURTADA
PETRUSEVSKA
SADIRAJ
SAULE
ZORIC
JURKOVIC
JAPUNDZIC
LAJJAL
KWENE EDIAGE
DEVIDI
KHABBAZ
KASHANI
KANEVCE
BEDHIJA
ERKAYA
EL MOUSSAOUI
EL JAMMAL
BUQI
DASHI
CARABAJAL
BLECIC
KANCELAR
VITRENKO
KRESO
KOMADINA
PINZAN
STOJCEVIC
BUGARSKI

LILIANA
SINISA
ALAN
SARA
RADA
MOHAMED MAHMOUD
HAMED
AHMAD
HANNA
ACHRAF
HICHEM
MOHAMED RIADH
YURISLEIDY
BERNARDA
HOSSAM
YULIYA
NELSON AFONSO
ADAO TECA
CARDOSO VIRGILIO
HAMMAD
TANJA
LORENCA
VALENTINA
MILICA
EGON
VALTER
GHIZLANE
CARL
MIRTA
ABDEL RAHMAN
FATEMEH
ALEKSANDRA
EDINA
SIBEL
ALI
ALI AKBAR
RAOL
DIANA
NANCY ALEJANDRA
ALDO
ANDREAS
OLENA
KENAN
SANJA
DAVOR
VLADIMIR
JELENA

53100277

12401027

Punteggio
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227

Fas.
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ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO
UNIVERSITARIO DI TRIESTE

E.R.DI.S.U.

Parametri di Stampa:

Anno Accademico 2007
Beneficio CONTRIBUTO ALLOGGIO X REDDITO
Progr. Graduatoria 15
Descrizione CR MATRICOLE EXTRACOMUNITARIE DI NAZIONALITA ITALIAN
Stato Definitiva
Approvata con Decreto 294/SDSU/PO/CC di data 12/03/2008

Data Stampa 13/03/2008
Fascia
Tipo Studente
Handicap
Cittadinanza
Esito Tutti
Ordinamento Posizione Graduatoria
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ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO U
E.R.DI.S.U.

GRADUATORIA Contributo Alloggio X Reddito A.A.  2007/2008

1

Cognome Nome Matricola Posiz. EsitoProg.
SEGNAN
MARAS
BERNOBIC
IVOS
BOZIC
KOZLOVIC
PAMIC
HAJDUKOVIC
STELKO
LEROTIC
BABIC
MALUSA'
PRIBANIC
JELICIC
KOVACIC
MANDIC
GASPERINI
GOTTWALD
SUFLAJ
ROJNIC
BUNETA
IKANOVIC
BERNARDIS
SREBRNIC
SMOLIC
LOKAS
SPARAGNA
ORBANIC
SILIC
SOSA
CAR
MOSCARDA
SCOMERSICH
SRIJEMSI
QUARANTOTTO
POZZECCO
ZAFIERI
MORANJAK
DAMIANI
DEFRANZA
SAHATCIU

LEA
MARKO
ALENA
LARA
ANDREA
MICHELE
DEVID
ALEKSANDRA
MARY
STEPHANIE
MAJA
ANNA
ANITA
IVAN
DANIELE
BOJANA
DAMJAN
SANDI
TANJA
NINA
NATASA
INGRID
ELENA
MONIKA
ANDREJ
MAJA
MARKO
DORIANA
IRIS
ADRIANA
RENE
LORIS
LUCIANO
MARINA
ANNA
ADRIANO
ANI
TAMARA
ANDREA
STELLA
NARTA

46400491

06000364
06000420

GI0100398

06000399

33200432

79100971
GI0100435

25100342

72300491

12600319

Punteggio
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28

BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
BENEFICIARIO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO
NON IDONEO

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41

Fas.
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
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08_13_3_CNC_IRCCS Burlo nomina direttore amministrativo_029

Istituto di ricovero e cura a carattere scientifico pediatrico 
“Burlo Garofolo” - Trieste
Avviso pubblico. Disponibilità per la nomina quale Direttore 
amministrativo dell’Irccs Burlo Garofolo di Trieste.

Il Direttore Generale dell’IRCCS Burlo Garofolo di Trieste rende noto che, in base a quanto disposto dal 
decreto n. 165/2008, dd. 7 marzo 2008, procederà alla formazione di un elenco di professionalità ade-
guate, disponibili ad assumere l’incarico di Direttore Amministrativo dell’Istituto.
I requisiti richiesti sono quelli disciplinati dalle norme statali e regionali in vigore per le aziende del Servi-
zio Sanitario Regionale ed in particolare dal decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 come novellato 
e, in particolare, per quanto attiene alla nomina degli organi di vertice degli Enti del Servizio sanitario 
regionale, il combinato disposto dell’art. 3, commi 1-quinquies e 7, 9, 11, e dell’art. 3 bis e dalla legge 
regionale 10 agosto 2006. n. 15 e in particolare l’art. 5, comma 5. 
In conformità alle richiamate norme si dà atto che:

Il rapporto di lavoro del Direttore Amministrativo è esclusivo ed è regolato da contratto di diritto pri-
vato, di durata triennale, rinnovabile, stipulato in osservanza delle norme del titolo terzo del libro quinto 
del codice civile;

La nomina a Direttore Amministrativo determina, per i lavoratori dipendenti, il collocamento in aspet-
tativa senza assegni ed il diritto al mantenimento del posto.
Possono proporre la propria disponibilità coloro che sono in possesso del diploma di laurea in discipline 
giuridiche o economiche, che non abbiano ancora compiuto il sessantacinquesimo anno di età e che 
abbiano svolto per almeno cinque anni una qualificata attività di direzione tecnica o amministrativa in 
enti o strutture sanitarie, pubbliche o private, di media o grande dimensione. 
Le domande, redatte su carta legale, dovranno essere indirizzate e pervenire all’Ufficio Protocollo di 
questo Istituto, via dell’Istria 65/1, 34137 Trieste, con raccomandata con avviso di ricevimento oppure 
potranno essere consegnate a mano al medesimo ufficio (orario d’ufficio: dal lunedì al giovedì dalle ore 
8.30 alle 12.30 e dalle 14.00 alle 15.00 ed il venerdì dalle ore 8.30 alle ore 12.30), entro 15 giorni, naturali 
continuativi, dalla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Auto-
noma Friuli Venezia Giulia, a pena di esclusione. Il termine per l’arrivo delle domande, ove scada in giorno 
festivo, sarà prorogato di diritto al giorno seguente non festivo. Il termine ultimo è quindi costituito dalle 
ore 12.30 del quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione sul B.U.R.. La data di arrivo della doman-
da sarà stabilita e comprovata esclusivamente dal bollo a data che, a cura dell’Ufficio di protocollo verrà 
apposto su ciascuna di esse. Non sarà pertanto tenuto alcun conto della data del timbro dell’Ufficio 
postale accettante. Il ritardo nella presentazione o nell’arrivo della domanda, qualunque ne sia la causa, 
comporta l’esclusione del candidato dall’avviso di disponibilità. L’Istituto non si assume alcuna respon-
sabilità per disguidi o ritardi postali. 
Nella domanda, da redigersi in carta legale, secondo il modello allegato al presente avviso, il candidato 
dovrà dichiarare quanto segue:
1. nome e cognome;
2. data e luogo di nascita, nonché luogo di residenza;
3. il possesso del diploma di laurea in discipline giuridiche o economiche;
4. codice fiscale;
5. il possesso dei requisiti previsti dall’art. 3, comma settimo, del D.lgs 502/1992 e successive modifica-
zioni ed integrazioni;
6. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui al comma 9 e 11 dell’art. 3 del D. Lgs. 
502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni;
7. il recapito presso il quale dovranno essere indirizzate, ad ogni effetto, le eventuali comunicazioni.
Ai sensi dell’art. 38 del D. P. R. 28 dicembre 2000, n. 445, il candidato potrà sottoscrivere la domanda 
in presenza del dipendente addetto alla ricezione, ovvero potrà allegare alla domanda sottoscritta una 
copia fotostatica non autenticata di un proprio documento d’identità in corso di validità.
Alla domanda dovrà essere allegata la seguente documentazione:
1. curriculum professionale, debitamente datato e sottoscritto, redatto in carta semplice secondo il mo-
dello allegato; 
2. certificato del casellario giudiziale o dichiarazione sostitutiva di 
certificazione, redatta ai sensi dell’art. 46 del D. P. R. 445/2000, con la 
quale il candidato dichiara di non rientrare nella fattispecie di cui all’art. 3, comma 11, del D.lgs 502/1992 
e successive modificazioni ed integrazioni;
3. copia fotostatica non autenticata di un documento d’identità valido.

•

•
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Il candidato può comprovare il possesso dei titoli chiesti per l’ammissione all’avviso con:
dichiarazioni sostitutive di certificazione, per cui non è prevista l’autentica della firma, da produrre 

contestualmente all’istanza di partecipazione per stati, qualità personali e fatti, in sostituzione delle 
normali certificazioni, ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000;

dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà, per cui non è prevista l’autentica della firma, da pro-
durre contestualmente all’istanza di partecipazione per stati, qualità personali e fatti che siano a diretta 
conoscenza dell’interessato, ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000.
Le dichiarazioni sostitutive devono, in ogni caso, contenere tutti gli elementi e le informazioni necessarie 
previste dalle normali certificazioni che sostituiscono. La mancanza, anche parziale, di tali dati esclude la 
possibilità di procedere alla loro valutazione.
Nel caso in cui il candidato alleghi alla domanda documenti e titoli in copia, questa dovrà essere accom-
pagnata da dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà che ne attesti la conformità all’originale. La 
sottoscrizione di quest’ultimo, ai sensi dell’art. 38 del DPR 445/2000, dovrà essere effettuata: 

in presenza dell’impiegato addetto; 
oppure, in caso contrario, il candidato dovrà presentare contestualmente alla domanda una copia 

fotostatica, non autenticata, di un documento personale d’identità.
Ambedue le dichiarazioni sostitutive, per poter essere prese in considerazione, devono essere redatte in 
forma esaustiva in ogni loro parte e devono contenere la formula specifica che il candidato è consapevo-
le delle sanzioni penali in cui incorrerà, qualora rilasci dichiarazioni mendaci, produca atti falsi o ne faccia 
uso, ai sensi dell’art. 76 del precitato D.P.R. 445/2000.
L’Amministrazione, ai sensi degli artt. 71 e 72 del DPR 445/2000, è tenuta ad effettuare idonei controlli, 
anche a campione - ed in tutti i casi in cui sorgono fondati dubbi - sulla veridicità delle dichiarazioni 
sostitutive.
Si informa, altresì, che i dati forniti dai candidati, inerenti al presente avviso, verranno trattati nel rispetto 
delle disposizioni contenute nel D.lgs 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati 
personali”.

Per informazioni relative al presente avviso è possibile rivolgersi all’IRCSS Burlo GAROFOLO - Ufficio 
concorsi - telefono 0403785281, dal lunedì al venerdì, dalle ore 9 alle ore 13.

PER IL DIRETTORE GENERALE
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO:

dott. Paolo Sinigaglia

•

•

•

•
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MODELLO di manifestazione di disponibilità da redigere su carta legale 

RACCOMANDATA A. R. Al  

Direttore Generale  

dell’Istituto per l’Infanzia "Burlo 

Garofolo"

Via dell’Istria n. 65/1 - 34137 TRIESTE 

Oggetto: Manifestazione di disponibilità per l’inserimento nell’elenco 

degli idonei alla nomina di Direttore Amministrativo dell’Istituto. 

….l……..sottoscritt…………………………………………,nato/a 

a………………………in data ……….........., in possesso del seguente 

codice fiscale…………………………, propone la propria disponibilità ad 

essere inserito nell’elenco di professionalità dal quale verrà individuato il 

Direttore Amministrativo dell’IRCCS Burlo GAROFOLO di Trieste ed 

all’assunzione del relativo incarico, se prescelto. 

 A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 

del D.P.R.  28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e 

dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto 

segue: 

1. di essere in possesso del diploma di laurea in    

 conseguito presso l’Università degli Studi di 

 in data  

;

2. di essere in possesso dei requisiti previsti dall’art. 3, comma settimo, del 

D.lgs 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni; 
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3. di essere a conoscenza delle cause di incompatibilità di cui ai commi 

9 e 11 dell’art. 3 del D.lgs 502/1992 e successive modificazioni ed 

integrazioni; 

4. di voler  ricevere ogni comunicazione al seguente recapito: 

via/piazza        n, ,comune di 

              , CAP    Provincia di  

 tel.       fax   

 e-mail       

Allega alla domanda: 

1. curriculum professionale, debitamente datato e sottoscritto, 

redatto su carta semplice in conformità al modello allegato, 

contenente quanto richiesto dall’avviso e sottoscritto in 

conformità a quanto previsto dagli articoli 38, 46 e 47 del D. P. R. 

28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative 

e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”. 

2. certificato del casellario giudiziale o dichiarazione sostitutiva di 

certificazione, redatta ai sensi dell’art. 46 del D. P. R. 445/2000, 

con la quale il candidato dichiara di non rientrare nella 

fattispecie di cui all’art. 3, comma 11, del D.lgs 502/1992 e 

successive modificazioni ed integrazioni; 

3. altra eventuale documentazione volta a dimostrare il percorso 

formativo seguito 

4. copia fotostatica non autenticata di un documento d’identità 

valido. 

Il/La sottoscritto/a autorizza, ai sensi del D.lgs 196/2003, l’Istituto al 

trattamento dei dati personali finalizzato alla gestione della presente 

procedura.

Luogo e data 

FIRMA IN ORIGINALE 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA' 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________________, 

nato/a a __________ il _____________ con    residenza     nel     Comune di 

__________ in via ________________, 

nella piena consapevolezza di quanto disposto sia dall'art. 76 del 

DPR 28.12.2000, n. 445 in merito alla responsabilità penale 

conseguente a falsità in atti ed a dichiarazioni mendaci, che dall'art. 

75 del medesimo DPR, il quale prevede la decadenza dai benefici 

eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base 

della dichiarazione non veritiera

ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 47 del precitato DPR 445/2000 

D I C H I A R A 

che/di 

______________________________________________________________________ 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Ai sensi del D.Lvo 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati 

personali”  i dati surriportati devono essere utilizzati dall'IRCCS "Burlo 

Garofolo" di Trieste esclusivamente per uso ___________________________. 

         In fede. 

        IL DICHIARANTE 

Trieste,  
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________________, 

nato/a a __________ il _____________ con    residenza     nel     Comune di 

__________ in via ________________, 

nella piena consapevolezza di quanto disposto sia dall'art. 76 del 

DPR 28.12.2000, n. 445 in merito alla responsabilità penale 

conseguente a falsità in atti ed a dichiarazioni mendaci, che dall'art. 

75 del medesimo DPR, il quale prevede la decadenza dai benefici 

eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base 

della dichiarazione non veritiera

ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 46 del precitato DPR 445/2000 

D I C H I A R A 

i seguenti stati, fatti e qualità personali: 

(in sostituzione delle normali certificazioni) 

______________________________________________________________________ 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Ai sensi del D.Lvo 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati 

personali, i dati surriportati devono essere utilizzati dall'IRCCS "Burlo 

Garofolo" di Trieste esclusivamente per uso____________________________. 

In fede 

 IL DICHIARANTE 

Trieste,
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Articolo 46 ex D.P.R. N. 445/2000

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni

1. Sono comprovati con dichiarazioni, anche contestuali all’istanza, 

sottoscritte dall’interessato e prodotte in sostituzione delle normali 

certificazioni i seguenti stati, qualità personali e fatti: 

- data e il luogo di nascita; 

- residenza; 

- cittadinanza; 

- godimento dei diritti civili e politici; 

- stato di celibe, coniugato, vedovo o stato libero; 

- stato di famiglia; 

- esistenza in vita; 

- nascita del figlio, decesso del coniuge, dell’ascendente o 

discendente; 

- iscrizione in albi, registri, registri o elenchi tenuti da pubbliche 

amministrazioni; 

- appartenenza a ordini professionali; 

- titolo di studio, esami sostenuti; 

- qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione di 

abilitazione, di formazione, di aggiornamento e di qualificazione 

tecnica; 

- situazione reddituale o economica anche ai fini della concessione 

dei benefici di qualsiasi tipo previsti da leggi speciali; 

- assolvimento di specifici obblighi contributivi con l’indicazione 

dell’ammontare corrisposto; 
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-  possesso e numero del codice fiscale, della partita I.V.A. e di 

qualsiasi dato presente nell’archivio dell’anagrafe tributaria; 

- stato di disoccupazione; 

- qualità di pensionato e categoria di pensione; 

- qualità di studente; 

- qualità di legale rappresentante di persone fisiche o giuridiche, di 

tutore, di curatore e simili; 

- iscrizione presso associazioni o formazioni sociali di qualsiasi tipo; 

- tutte le situazioni relative all’adempimento degli obblighi militari, ivi 

comprese quelle attestate nel foglio matricolare dello stato di 

servizio; 

- di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario 

di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di sicurezza 

e di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente 

normativa 

- di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti 

penai; 

- di non essere l’ente destinatario di provvedimenti giudiziari che 

applicano le sanizioni amministrative di cui al decreto legislativo 8 

giugno 2001 n. 231; 

-  qualità di vivenza a carico; 

-  tutti i dati a diretta conoscenza dell’interessato contenuti nei 

registri dello stato civile: 

- di non trovarsi in stato di liquidazione o di fallimento e di non avere  
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presentato domanda di concordato. 

Articolo 47 ex D.P.R. N. 445/2000

Dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà

1. L’atto di notorietà concernente stati, qualità personali o fatti che 

siano a diretta conoscenza dell’interessato è sostituito da 

dichiarazione resa e sottoscritta dal medesimo con la osservanza 

delle modalità di cui all’art. 38. 

2. La dichiarazione resa nell’interesse proprio del dichiarante può 

riguardare anche stati, qualità personali e fatti relativi ad altri 

soggetti di cui egli abbia diretta conoscenza; 

3. Fatte salve le eccezioni espressamente previste per legge, nei 

rapporti con la pubblica amministrazione e con i concessionari di 

pubblici servizi, tutti gli stati, le qualità personali e i fatti non 

espressamente indicati nell’articolo 46 sono comprovati 

dall’interessato mediante la dichiarazione sostitutiva di atto di 

notorietà. 

4. Salvo il caso in cui la legge preveda espressamente che la 

denuncia all’Autorità di Polizia Giudiziaria è presupposto 

necessario per attivare il procedimento amministrativo di rilascio 

del duplicato di documenti di riconoscimento o comunque 

attestanti stati e qualità personali dell’interessato, lo smarrimento 

dei documenti medesimi è comprovato da chi ne richiede il 

duplicato mediante dichiarazione sostitutiva. 
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PREZZI E CONDIZIONI in vigore dal 1° gennaio 2008
(ai sensi della delibera G.R. n. 2930 dd. 1 dicembre 2006  e n. 3142 dd. 14 dicembre 2007)

ABBONAMENTI

Periodo di abbonamento• 12 MESI
Tipologie di abbonamento:• FORMA CARTACEA (*)• € 90,00

PRODUZIONE SU CD (versione certificata)• € 75,00
ACCESSO WEB (versione certificata)• € 60,00

(*) A partire dal 1° gennaio 2008 i fascicoli rientranti nel periodo di abbonamento la cui consistenza è superiore alle 400 pagine saranno forniti 
ai beneficiari esclusivamente su supporto CD. La fornitura in forma cartacea sarà eseguita previo pagamento del corrispettivo importo di Euro 
15,00 (spese spedizione comprese) per i fascicoli pubblicati nell’anno della richiesta e raddoppiato se la richiesta fa riferimento ad un fascicolo 
pubblicato in anni precedenti. La relativa richiesta dovrà essere effettuata secondo le modalità riportate nella sezione “BOLLETTINO UFFICIALE 
-> ACQUISTO FASCICOLI” all’indirizzo Internet: www.regione.fvg.it

Per gli abbonamenti con destinazione estero i suddetti prezzi sono raddoppiati.
L’abbonamento al B.U.R. tramite accesso WEB e su CD prevede la fornitura gratuita di un CD contenente la raccolta completa dei fasci-
coli pubblicati nell’anno.
AGEVOLAZIONE RICONOSCIUTA ALLE DITTE COMMISSIONARIE che sottoscrivono un abbonamento per conto terzi:
20% (ventipercento)

FASCICOLI
PREZZO UNITARIO DEL FASCICOLO, prodotto sia su CD che in forma cartacea, forfetariamente per tutti i tipi di fascicoli:

ANNO CORRENTE     €    5,00
ANNO ARRETRATO     € 10,00

ad eccezione dei fascicoli prodotti in forma cartacea la cui consistenza è superiore alle 400 pagine, per i quali è fissato il seguente prezzo 
unitario:

ANNO CORRENTE     € 15,00
ANNO ARRETRATO     € 30,00

PREZZO UNITARIO del CD contenente la raccolta di tutti i fascicoli pubblicati in un anno solare			             € 30,00
RIPRODUZIONE in copia cartacea dei numeri esauriti, o per urgente necessità del committente: pari al prezzo fissato per il fascicolo 
originale.
Per le forniture dei fascicoli con destinazione estero i suddetti prezzi sono raddoppiati.

MODALITÀ E CONDIZIONI DI ABBONAMENTO E FORNITURA DEI FASCICOLI
L’attivazione ed il rinnovo di un abbonamento e la fornitura di singoli fascicoli avverranno previo pagamento ANTICIPATO del corri-
spettivo prezzo nelle forme in seguito precisate. A comprova dovrà essere inviata al sottoriportato ufficio la copia della ricevuta quietanzata, 
che, nel caso si trattasse di un rinnovo dovrà pervenire entro il giorno 20 del mese successivo alla data di scadenza al fine di evitare disguidi nel 
prosieguo dell’abbonamento:
DIREZIONE CENTRALE PATRIMONIO E SERVIZI GENERALI – SERVIZIO PROVVEDITORATO E SS.GG. – CORSO CAVOUR, 1 – 34132 TRIESTE
FAX N. +39 040 377.2383  E-MAIL: s.provveditorato.bur@regione.fvg.it
Dato atto che per i soli prodotti e servizi informatici (CD, WEB) sussiste l’obbligo dell’emissione di fattura, nell’anticipare la copia del ver-
samento effettuato è necessario indicare i dati fiscali dell’acquirente (ragione sociale/nome.cognome – indirizzo completo – codice 
fiscale/partita IVA).

La decorrenza dell’abbonamento a seguito di nuova attivazione od una sua riattivazione in quanto scaduto avverrà di norma dal primo 
numero del mese successivo alla data del versamento o del suo riscontro. Non è previsto l’invio dei fascicoli ARRETRATI rientranti nel 
periodo di abbonamento attivato o riattivato, ma sarà garantita la durata dell’abbonamento in DODICI MESI
In attesa del riscontro del versamento del canone di rinnovo, di norma l’invio dei fascicoli oltre la data di scadenza dell’abbonamento è 
prorogato per un’ulteriore mese. Superato detto periodo, l’abbonamento in essere  sarà SOSPESO D’UFFICIO.
Un’eventuale DISDETTA DELL’ABBONAMENTO dovrà essere comunicata per iscritto e pervenire ENTRO 15 GIORNI PRIMA della 
data di scadenza agli indirizzi del menzionato Servizio provveditorato e SS.GG. 
I FASCICOLI NON PERVENUTI nel corso del periodo di un abbonamento dovranno essere richiesti per iscritto agli indirizzi del citato 
Servizio provveditorato e SS.GG. La relativa fornitura è così disposta:
- se la segnalazione è effettuata entro SEI SETTIMANE dalla data di pubblicazione del fascicolo: fornitura GRATUITA
- se la segnalazione supera il suddetto termine: fornitura A PAGAMENTO
Tutti i prezzi degli abbonamenti e dei fascicoli si intendono comprensivi delle spese di spedizione.

SPESE PUBBLICAZIONE INSERZIONI NELLA PARTE TERZA DEL B.U.R.
Si precisa che ai sensi del nuovo Regolamento recante le norme per le pubblicazioni del B.U.R.:

- i testi degli atti da pubblicare devono pervenire alla Redazione tramite il servizio telematico che è disponibile attraverso accesso riser-
vato ad apposita sezione del portale internet della Regione.
- tale procedura consente, tra l’altro, di determinare direttamente il costo della pubblicazione che il richiedente è tenuto ad effettuare in 
forma anticipata rispetto l’effettiva pubblicazione sul B.U.R.; l’inoltro del documento in forma cartacea - ammesso solo in caso di motiva-
ta impossibilità organizzativa dei soggetti estensori – comporta l’applicazione di specifiche tariffe più sotto dettagliate, fermo restando 
il pagamento anticipato della spesa di pubblicazione;
- gli atti da pubblicare, qualora soggetti all’imposta di bollo, devono essere trasmessi nella forma cartacea in conformità alla relativa 
disciplina.
Il calcolo della spesa di pubblicazione è determinato in base al numero complessivo dei caratteri, spazi, simboli di interlinea, ecc. che 
compongono il testo ed eventuali tabelle da pubblicare. Il relativo conteggio è rilevabile tramite apposita funzione nel programma Word 
nonché direttamente dal modulo predisposto nella sezione dedicata nel portale della Regione (fatti salvi la diversa tariffa ed il relativo 
calcolo previsto per le tabelle e tipologie di documento prodotte in un formato diverso da Word).

•
•

•

•

•
•

•

•

•

•

•

•

•

•
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La pubblicazione di avvisi, inserzioni ecc. avverrà previo PAGAMENTO ANTICIPATO della corrispettiva spesa nelle forme in seguito 
precisate, fatte salve specifiche e motivate deroghe.
A comprova, dovrà essere inviata la copia della ricevuta quietanzata alla Direzione centrale patrimonio e servizi generali – Servizio prov-
veditorato e SS.GG. – Corso Cavour, 1 – 34132 Trieste – FAX n. +39 040 377.2383 – utilizzando il modulo stampabile dal previsto link a 
conclusione della procedura di trasmissione del la richiesta di pubblicazione eseguita tramite il portale internet della Regione.

Le tariffe unitarie riferite a testi e tabelle PRODOTTI IN FORMATO WORD sono applicate secondo le seguenti modalità:

TIPO TARIFFA MODALITÀ TRASMISSIONE TESTO TIPO PUBBLICAZIONE TARIFFA UNITARIA PER CARATTERE, SPAZI, ECC.

A) ON-LINE NON OBBLIGATORIA TARIFFA BASE € 0,050
B) ON-LINE OBBLIGATORIA TARIFFA A) MENO 20% € 0,040
A.1) Forma CARTACEA NON OBBLIGATORIA TARIFFA A) PIÙ 50% € 0,075
B.1) Forma CARTACEA OBBLIGATORIA TARIFFA B) PIÙ 50% € 0,060

Il costo per la pubblicazione di tabelle e tipologie di documenti PRODOTTI IN FORMATO DIVERSO DA WORD sarà computato forfeta-
riamente con riferimento alle succitate modalità di trasmissione e tipo di pubblicazione. Nella fattispecie,  le sottoriportate tariffe saranno 
applicate per ogni foglio di formato A/4 anche se le dimensioni delle tabelle, ecc. non dovessero occupare interamente il foglio A/4:

TIPO TARIFFA MODALITÀ TRASMISSIONE TESTO TIPO PUBBLICAZIONE TARIFFA UNITARIA PER FOGLIO A/4 INTERO O PARTE

A-tab) ON-LINE NON OBBLIGATORIA TARIFFA BASE € 150,00
B-tab) ON-LINE OBBLIGATORIA TARIFFA A) MENO 20% € 120,00
A.1-tab) Forma CARTACEA NON OBBLIGATORIA TARIFFA A) PIÙ 50% € 225,00
B.1-tab) Forma CARTACEA OBBLIGATORIA TARIFFA B) PIÙ 50% € 180,00

Esclusivamente per la pubblicazione degli Statuti dei Comuni, delle Province e delle Comunità montane della Regione Friuli Venezia 
Giulia, e/o loro parziali modifiche, sono applicate le seguenti agevolazioni:
PROVINCE e COMUNI con più di 5.000 abitanti	 riduzione del 50% su tariffe B. e B.1
COMUNI con meno di 5.000 abitanti		  riduzione del 75% su tariffe B. e B.1
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	Decreto del Presidente della Regione 11 marzo 2008, n. 074/Pres.
	“Regolamento di organizzazione dell'Amministrazione regionale e degli Enti regionali'' emanato con DPReg. n. 0277/Pres./2004 e successivamente modificato con DPReg. n. 0159/Pres./2006 e DPReg. 0188/Pres./2007. Approvazione di modifiche.

	Decreto del Presidente della Regione 11 marzo 2008, n. 075/Pres.
	Attribuzione alla disponibilità, gestione diretta e indiretta e vigilanza della Direzione centrale risorse agricole, naturali, forestali e montagna - Servizio tutela ambienti naturali e fauna di beni immobili per l'attuazione del progetto Life.

	Decreto del Presidente della Regione 11 marzo 2008, n. 076/Pres.
	LR 30/2007, art. 1, commi da 23 a 27. Regolamento di definizione dei criteri e delle modalità per l'assegnazione del contributo straordinario, connesso alla riduzione e mantenimento per almeno un triennio dell'aliquota Ici o dell'addizionale comunale all'I

	Decreto del Presidente della Regione 11 marzo 2008, n. 077/Pres.
	Approvazione del Piano di Conservazione e Sviluppo della Riserva naturale regionale della Foce dell’Isonzo.

	Decreto del Presidente della Regione 11 marzo 2008, n. 080/Pres.
	LR n. 41/1996 art. 20 e DPReg. 383/2002, art. 3, comma 2. Aggiornamento per l'anno 2008 in base al tasso d'inflazione programmata dei costi/utente riconosciuti per i centri socio-riabilitativi ed educativi diurni, per le soluzioni abitative protette e per 

	Decreto del Presidente della Regione 11 marzo 2008, n. 081/Pres.
	LR 30/1999, art. 27, comma 5. Aggiornamento tassa annuale di concessione regionale dovuta dalle aziende faunistico-venatorie e zone cinofile e dalle aziende agri-turistico-venatorie.

	Decreto del Presidente della Regione 18 marzo 2008, n. 082/Pres.
	LR 30/2007, art. 1, comma 66. Regolamento per la determinazione dei criteri e delle modalità per il concorso degli enti locali della Regione, per la realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica adottati con l'adesione al patto di stabilità e crescita 

	Decreto dell'Assessore regionale alla programmazione e controllo, alle risorse economiche e finanziarie, al patrimonio e servizi generali e alle pari opportunità 12 marzo 2008, n. 135
	Art. 18, comma 8, e art. 28 comma 10, della LR 21/2007 - Reiscrizione residui perenti- parte capitale.

	Decreto dell'Assessore regionale alla programmazione e controllo, alle risorse economiche e finanziarie, al patrimonio e servizi generali e alle pari opportunità 12 marzo 2008, n. 136
	Articoli 18, comma 8, e 28, comma 10 della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 - Reiscirzione reisui perenti - parte capitale fondi vincolati.

	Decreto dell'Assessore regionale alla programmazione e controllo, alle risorse economiche e finanziarie, al patrimonio e servizi generali e alle pari opportunità 12 marzo 2008, n. 137
	Articoli 18, comma 8, e 28, comma 10 della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 - Reiscirzione reisui perenti - parte corrente.

	Decreto del Direttore centrale salute e protezione sociale 11 marzo 2008, n. 187/SAN. (Estratto)
	Copertura degli incarichi vacanti di medici di medicina generale per la continuità assistenziale. Seconda pubblicazione per l’anno 2007.

	Decreto del Direttore del Servizio geologico 7 marzo 2008, n. ALP.6/1 315 AMT/40. (Estratto)
	Istanza per il rilascio di Permesso di ricerca di acque minerali da denominarsi “Rio Argento” in Comune di Malborghetto - Valbruna (UD). Archiviazione fascicolo.

	Decreto del Direttore del Servizio produzioni agricole 5 marzo 2008, n. 393
	L 119/2003 e DM 6.7.2007 - Regime quote latte - Pubblicazione dell’Albo degli Acquirenti riconosciuti della Regione Friuli Venezia Giulia a far data dall’ 1 aprile 2008.

	Decreto del Direttore del Servizio valutazione impatto ambientale 22 febbraio 2008, n. 216/VIA 322
	LR 43/1990 e successive modifiche ed integrazioni. Procedura di valutazione di impatto ambientale del progetto di ampliamento della cava “Lovera” sita in Comune di Roveredo in Piano. Proponente: Superbeton Spa. Provvedimento di individuazione delle Autorit

	Deliberazione della Giunta regionale 7 marzo 2008, n. 571
	FSE - Programma operativo Obiettivo 2 - 2007/2013. Asse 4 - Capitale umano. Avviso per la presentazione di operazioni finalizzate a favorire la partecipazione a master post lauream attraverso lo strumento del voucher formativo. Annualità 2007-2008.

	Deliberazione della Giunta regionale 7 marzo 2008, n. 572
	LR 1/2006, art. 26. Approvazione della prima parte del Piano di valorizzazione territoriale 2008.

	Deliberazione della Giunta regionale 7 marzo 2008, n. 574
	PIC Interreg IIIA Italia-Slovenia 2000-2006. Presa d’atto delle decisioni assunte dal Comitato di Pilotaggio alla data del 26 febbraio 2008.

	Deliberazione della Giunta regionale 7 marzo 2008, n. 577
	Approvazione graduatoria definitiva del concorso pubblico per esami per l’assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, di 1 unità nella categoria D, profilo professionale specialista tecnico, indirizzo ingegneristico, ambito elettrico-elettro

	Deliberazione della Giunta regionale 7 marzo 2008, n. 583. (Estratto)
	Comune di Venzone: conferma di esecutività della deliberazione consiliare n. 53 dd. 30.11.2007, di approvazione della variante n 26 al Piano regolatore generale comunale. 

	Deliberazione della Giunta regionale 14 marzo 2008, n. 612. (Estratto)
	Comune di Fiumicello: conferma di esecutività della deliberazione consiliare n. 34 del 31.08.2007, di approvazione della variante n. 11 al Piano regolatore generale comunale.

	Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione territoriale regionale
	Comune di Campoformido. Avviso di approvazione della variante n. 56 al Piano regolatore generale comunale.

	Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione territoriale regionale
	Comune di Capriva del Friuli. Avviso di approvazione della variante n. 8 al Piano regolatore generale comunale.

	Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione territoriale regionale
	LR 5/2007 art. 63 co. 1, LR 52/1991 art. 32 co. 9. Variante n. 4 al Piano regolatore generale comunale del Comune di Castelnovo del Friuli: introduzione di modifica e conferma di esecutività della deliberazione consiliare di approvazione n. 27 del 18 ottob

	Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione territoriale regionale
	Comune di Fontanafredda. Avviso di approvazione della variante n. 26 al Piano regolatore generale comunale.

	Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione territoriale regionale
	Comune di Remanzacco. Avviso di adozione del Piano di settore del comparto del commercio costituente variante n. 19 al Piano regolatore generale comunale.

	Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione territoriale regionale
	LR 5/2007 art. 63 co. 1, LR 52/1991 art. 32 co. 9. Variante n. 18 al Piano regolatore generale comunale del Comune di Roveredo in Piano: introduzione di modifica e conferma di esecutività della deliberazione consiliare di approvazione n. 55 del 5 novembre 

	Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilità e infrastrutture di trasporto - Servizio pianificazione territoriale regionale
	Comune di San Vito al Torre. Avviso di adozione della variante n. 9 al Piano regolatore generale comunale.

	Direzione centrale risorse agricole, naturali, forestali e montagna - Ispettorato ripartimentale foreste - Tolmezzo (UD)
	Sistemazione idrogeologica del torrente Degano a monte della confluenza con il torrente Pesarina (3° lotto) in Comune di Ovaro. Avviso di acquisizione dei sedimi.

	Consiglio regionale Friuli Venezia Giulia
	Pubblicazioni disposte dall’articolo 161, comma 5 del Regolamento interno del Consiglio regionale. Seduta n. 319 del 12 febbraio 2008. Interrogazioni ed interpellanze evase e non evase (di cui sono scaduti i termini) dall’1 ottobre 2007 all’1 gennaio 2008.

	Comune di Carlino (UD)
	Avviso di approvazione della variante n. 11 al Piano regolatore generale comunale.

	Comune di Gorizia
	Avviso d’emanazione dell’Ordinanza di deposito ai sensi dell’art. 26 del DPR 327/2001. Lavori di recupero e di riqualificazione delle vie Rastello, Cocevia e viale d’Annunzio.

	Comune di Grado (GO)
	Avviso di deposito relativo all’adozione del PRPC di iniziativa privata Villaggio turistico Volpera.

	Comune di Martignacco (UD)
	Avviso di adozione del Piano regolatore particolareggiato comunale di iniziativa privata denominato “Nuova Ferramenta Bardelli”.

	Comune di Pasian di Prato (UD)
	Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 42 al Piano regolatore generale comunale.

	Comune di Porcia (PN) - Area servizi al territorio ed informatici - UOC Lavori Pubblici e Ambiente
	Lavori di “Soppressione del passaggio a livello lungo la linea ferroviaria Mestre-Udine al Km 73+551 in Comune di Porcia”. Decreto di esproprio ai sensi dell’art. 23 del DPR 327/2001 e s.m.i. di cui al piano particellare approvato con deliberazione consili

	Comune di Pordenone
	Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 4 al Piano di recupero n. 14 di largo San Giorgio: modifiche puntuali all’UMI n. 4.

	Comune di San Vito al Tagliamento (PN)
	Avviso di deposito relativo all’approvazione della variante n. 33-bis al PRGC.

	Comune di Sutrio (UD)
	Classificazione della struttura ricettiva alberghiera denominata <<Saustri>>, quinquennio 2008-2012. Determinazione del Responsabile dell’ufficio comune per lo sviluppo economico 27 febbraio 2008 n. 3. (Estratto).

	Comune di Sutrio (UD)
	Classificazione della struttura ricettiva alberghiera denominata <<Del Negro>>, quinquennio 2008-2012. Determinazione del Responsabile dell’ufficio comune per lo sviluppo economico 27 febbraio 2008 n. 1. (Estratto).

	Comune di Trieste - Area Sviluppo Economico e Turismo
	Classificazione strutture ricettive turistiche albergo Al Viale, via Nordio n. 5 - Rettifica indirizzo.

	Comune di Trieste - Area Pianificazione Territoriale- Servizio Pianificazione Urbana
	Avviso di deposito relativo all’adozione del Piano comunale di settore per la localizzazione degli impianti radiobase di telefonia mobile.

	Comune di Turriaco (GO)
	Avviso di approvazione del Piano settore per la localizzazione degli impianti della telefonia mobile.

	Comune di Udine - Dipartimento Infrastrutture - Unità Organizzativa Amministrativa - Unità Operativa Espropri
	Lavori di sistemazione della viabilità connessa al PRPC di Via San Rocco.

	Comunità montana della Carnia - Tolmezzo (UD)
	Avviso: riapertura termine per la presentazione delle domande di contributo relative agli aiuti di cui all’art. 23 comma 2 della LR 33/2002, anno 2005.

	Consorzio di Bonifica Bassa Friulana - Udine
	Decreto di esproprio n. 4/08 dd. 04/02/2008 relativo alla sistemazione idraulica del fiume Corno in Comune di Codroipo - Progetto n. 407 dd. 22/08/2006 - DR AMB. n.1375 dd. 14/12/1998.

	Consorzio di Bonifica Bassa Friulana - Udine
	Decreto di esproprio n. 5/08 dd. 04/02/2008 relativo alla sistemazione idraulica del fiume Corno in Comune di Codroipo - Progetto n. 407 dd. 22/08/2006 - DR AMB. n. 1375 dd. 14/12/1998.

	Direzione centrale ambiente e lavori pubblici - Direzione provinciale lavori pubblici - Pordenone
	Pubblicazione ai sensi dell’art. 21 della LR 3 luglio 2002, n. 16 e successive modifiche. Domanda di concessione di derivazione d’acqua per uso irriguo alla ditta Cossetti Claudio.

	Direzione centrale ambiente e lavori pubblici - Direzione provinciale lavori pubblici - Pordenone
	Pubblicazione ai sensi dell’art. 21, comma 5, della LR 3 luglio 2002, n. 16. Decreto di concessione di derivazione d’acqua alla ditta Vetri Speciali Spa, per lo stabilimento in Comune di San Vito al Tagliamento.

	Direzione centrale ambiente e lavori pubblici - Direzione provinciale lavori pubblici - Udine
	Pubblicazione ai sensi art. 21 comma 1, LR 3 luglio 2002, n. 16. Domanda di concessione di derivazione d’acqua della ditta Seac Srl.

	ERSA - Agenzia regionale per lo sviluppo rurale - Servizio fitosanitario, chimico-agrario, analisi e certificazione - Pozzuolo del Friuli (UD)
	Decreto del Direttore del Servizio fitosanitario, chimico-agrario, analisi e certificazione 17 marzo 2008, n. 7/SC. Misure fitosanitarie per il controllo della diabrotica del mais.

	Provincia di Pordenone
	Determinazione n. 271 del 08 febbraio 2008. Società Bortolus Ivano di Pordenone. Sospensione dell’autorizzazione alla gestione del centro di raccolta veicoli fuori uso, sito in via Vigonovo n. 8 in Comune di Pordenone.

	Provincia di Udine
	Determina n. 2008/1552 del 12/03/2008 - “Itinerari turistici di Rosazzo”. Fissazione indennità e impegno spesa a favore di ditte proprietarie disenzienti con relative liquidazioni presso la Cassa Depositi e Prestiti.

	Azienda Ospedaliero-Universitaria “Ospedali Riuniti” - Trieste
	Bando di concorso pubblico per un posto di dirigente medico in disciplina: “radiodiagnostica”.

	Azienda Ospedaliero-Universitaria “Ospedali Riuniti” - Trieste
	Sorteggio componenti commissioni concorsi pubblici.

	Azienda Ospedaliero-Universitaria “S. Maria della Misericordia” - Udine
	Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 2 posti di dirigente medico di neonatologia.

	Azienda Ospedaliero-Universitaria “S. Maria della Misericordia” - Udine
	Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 2 posti di dirigente medico di cardiochirurgia.

	Azienda per i Servizi Sanitari n. 2 “Isontina” - Gorizia
	Bando di concorso pubblico a n. 1 posto di dirigente medico di anatomia patologica.

	Azienda per i Servizi Sanitari n. 3 “Alto Friuli” - Udine
	Bando di pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di n. 3 posti di assistente amministrativo categoria “C”.

	Azienda per i Servizi Sanitari n. 3 “Alto Friuli” - Udine
	Pubblicazione graduatoria concorsuale.

	Azienda per i Servizi Sanitari n. 6 “Friuli Occidentale” - Pordenone
	Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di collaboratore professionale sanitario - Infermiere.
	Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di dirigente medico di ortopedia e traumatologia.
	Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di dirigente medico di ginecologia e ostetricia.

	Ente regionale per il diritto e le opportunità allo studio universitario - ERDISU - Trieste
	Graduatorie definitive relative al bando di concorso per l’ a.a. 2007/2008 per il contributo alloggio da euro 600,00.

	Istituto di ricovero e cura a carattere scientifico pediatrico “Burlo Garofolo” - Trieste
	Avviso pubblico. Disponibilità per la nomina quale Direttore amministrativo dell’Irccs Burlo Garofolo di Trieste.


