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Parte Prima Leggi, regolamenti e atti della Regione

10_5_1_DPR_6_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 19 gennaio 2010, n.
06/Pres.

LR 7/1981, art. 6. Approvazione V atto modificativo all'Accordo
di programma con la Provincia di Udine del 5 giugno 2003.

IL PRESIDENTE

PREMESSO che la Regione e la Provincia di Udine hanno stipulato il 5 giugno 2003, ai sensi dell'articolo
6 della legge regionale 24 gennaio 1981, n. 7, un Accordo di programma, approvato con proprio decreto
10 giugno 2003, n. 0186/Pres., con il quale sono stati individuati 12 interventi qualificati prioritari per il
conseguimento di obiettivi di riequilibrio territoriale nella Provincia di Udine, finanziati per complessivi
euro 10.435.454,43;

CONSTATATO che tale Accordo e stato successivamente modificato con i seguenti Atti:

- Atto integrativo del 2 luglio 2004, approvato con proprio decreto 3 agosto 2004, n. 0256/Pres., con
il quale sono state modificate alcune scadenze fissate all'articolo 6 dell’Accordo medesimo ed ¢ stato
previsto un finanziamento integrativo per 'esecuzione dell'intervento denominato “opere di completa-
mento della costruzione della Rocca di Ragogna”;

- Atto modificativo del febbraio 2006, approvato con proprio decreto 27 febbraio 2006, n. 058/Pres., con
il quale sono stati modificati i termini di inizio e di ultimazione di alcuni interventi;

- Atto modificativo dell'ottobre 2006, approvato con proprio decreto 27 ottobre 2006, n. 0326/Pres., con
il quale sono stati modificati i termini di inizio e di ultimazione di un intervento;

- Atto modificativo sottoscritto dalla Provincia il 16 ottobre 2007 e dalla Regione il 25 ottobre 2007, ap-
provato con proprio decreto 5 novembre 2007, n. 0353/Pres., con il quale sono stati modificati i termini
diinizio e di ultimazione di alcuni interventi;

ATTESO che l'articolo, 7 paragrafo 2, dell’Accordo di programma del 5 giugno 2003 prevede che le Parti
possano in ogni caso promuovere in ogni tempo, per motivate ragioni, le procedure per la revisione o la
modifica dell’Accordo medesimo;

VISTA la nota prot. n. 2008/31583 del 14 marzo 2008 con la quale la Provincia di Udine, con riferimento
agliinterventi in essere previsti nell'accordo di programma, richiede la fissazione di nuovi termini di inizio
e fine lavori per due di essi;

ATTESO che, a seguito dei contatti intercorsi, come si evince anche dalla corrispondenza fra la e la Pro-
vincia, agli atti del’Amministrazione regionale, e alla luce di un dettagliato esame dello stato di avanza-
mento degli interventi oggetto dell’Accordo e degli obblighi imposti dalla normativa regionale in materia
di lavori pubblici, e stata raggiunta un’intesa tra le Amministrazioni circa i termini di rinegoziazione del-
I'Accordo in questione, individuando una soluzione condivisa per I'utile prosecuzione degli investimenti
d'interesse pubblico nel territorio della Provincia di Udine;

VISTA la deliberazione della Giunta provinciale di Udine n. 370 del 9 novembre 2009;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 2650 del 26 novembre 2009, come rettificata con de-
creto del Segretario Generale n. 141/SGR del 3 dicembre 2009;

VISTO I'Atto modificativo sottoscritto dal Presidente della Provincia di Udine il 17 dicembre 2009 e
dall'Assessore alla programmazione il 4 gennaio 2010;

DECRETA
1. Ai sensi dell'articolo 6 della legge regionale 24 gennaio 1981, n. 7, & approvato I'Atto modificativo
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dell'Accordo di programma sottoscritto dallAssessore regionale alla programmazione in data 4 gennaio
2010 e dal Presidente della Provincia di Udine in data 17 dicembre 2009, allegato al presente provvedi-
mento quale parte integrante e sostanziale.
2. |l presente decreto sara pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

TONDO
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REGIONE AUTONCMA
FRIVLI VENEZIA GIULA

V ATTO MODIFICATIVO
DELLACCORDO DI PROGRAMMA
stipulato il 5 giugno 2003
tra la Regione Friuli Venezia Giulia e la Provincia di Udine
ai sensi dell'articolo 6 della legge regionale 24 gennaio 1981, n. 7

LA
REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA, rappresentata, ai sensi dellarticolo &, comma
2, della legge regionale 24 gennaio 1981, n. 7 come sostituito dall'articolo 1, comma 1, legge regionale 15
maggio 2002, n. 13, dall Assessore alla programmazione, risorse economiche e finanziarie, patrimonio e servizi

generali;
ELA
PROVINCIA DI UDINE, rappresentata dal Presidente;
PREMESSO:

a) che la Regione e la Provincia di Udine hanno stipulato il 5 giugno 2003, ai sensi dell'articoio 6 della legge
regionale 24 gennaio 1981, n. 7, un Accordo di programma, approvato con decreto del Presidente della
Regione n. ©186/Pres. del 10 giugno 2003, con il quale sono stati individuati dodici interventi qualificati
prioritari per il conseguime‘nto di obiettivi di riequilibrio territoriale nella Provincia di Udine, finanziati per
complessivi euro 16.435.454,43;

b) chetale Accordo & stato successivamente modificate con i seguenti Atti;

- Attointegrativo del 2 luglio 2004, approvato con decreto del Presidente della Regione n. 8256/Pres.
del 3 agosto 2004, con il quale sono state madificate alcune scadenze fissate all'articolo &
dellAccordo medesimo ed @ stato previsto un finanziamento integrativo per 'esecuzione di un
ulteriore intervento denominato "opere di completamento della costruzione della Rocca di Ragogna’s

- Atto modificativo sottoscritto dalla Reglone il 7 febbraio 2006 e datla Provincia il 21 febbraio 2006,
approvato con decreto del Presidente dalla Regione n. @ss/Pres. del 27 febbraio 2006, con il quale
sono stati modificati i termini di inizio e di ultimazione di alcuni interventi;

- Atto modificativo sottoscritto dalla Regione il 3 ottobre 2006 e dalla Provincia if 18 ottobre 2008,
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0326/Pres. del 27 ottobre 2006, con il quale
sono stati modificati | termini di inizio e di ultimazione di un intervento;

- Atto modificativo sottoscritto dalla Provincia il 16 ottobre 2667 e dalla Regione il 25 ottobre 2007,
approvato con decreto del Presidente della Reglone n. 0353/Pres. del 5 novernbre 2607, con il quale
sono stati modificati i termini di inizio e di ultimazione di alcuni interventi;

) che alfarticolo 6, paragrafo 1 del'Accordo primario, cosi come modificato dai soprarichiamati Att,
vengeno stabiliti i termini di inizio e ultimazione dei singoli interventy;

d} chelarticolo 7, paragrafo 2, dell'Accordo di programma dei 5 giugno 2003 prevede che le Parti possano in X
ogni caso pramuovere in ogni tempo, per motivate ragioni, le procedure per la revisione o la modifica
dell'accordo medesimo;

e) che, a seguito di fondate e motivate esigenze manifestate dalla Provincla di Udine di procedere a una
rinegoziazione dellAccordo di programma, cosi come modificato dai successivi Atti, relativamente ai
seguenti interventi:

- sistemazione e ristrutturazione area fiera, restauro parco storico monumentale, aree verdi e
palazzina centro visite per Orto botanico in Comune di Uding;
- sistenazione interconnessione tra S:S. 252 Napoleonica e viabilita provinciale;
- realizzazione sistema viabilita ciclabile area Bassa Destra del Torre tra Aquileia - Fiumicello — Ruda
- Aiello - Palmanova;
la Regione ha ritenuto di addivenire alla stipulazione del presente Atto negoziale; \
)

V7

f)  chela Giunta regionale ha autorizzato [a stipulazione del presente atto con deliberaziona n. 2650 del 26
novembre 2609, come rettificata con decreto del Segretario Generale n. 141/5GR del 3 dicembre 2009; ™~
g) che la Giunta provinciale ha autorizzato la stipulazione del presente atto con deliberazione n. 370 del 9
novembre 2069;
stipulano guanto segue:
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FRIVLI VENEZIA GIULA

Articolo 1: OGGETI'O : : : L : B
1. Con il presente Atto la Regione Frluh Venezia G|u||a ela Provmua di Udlne |ntendono modlﬂcare, come
specificato nel successivo articolo, ['Accorde di programma, di seguito definito "Accorde primario”,
stipulato tra le medesime Parti il 5 giugno 2003, approvato con decreto del Presidente della Regione n.
0186/Pres. del 10 giugno 2003, come modificato dai seguenti Atti:
- Atio integrativo del 2 [uglio 2004, approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0256/Pres,
del 3 agosto 2004;
- Atto medificativo sottoscritto dalla Regicne il 7 febbraio 2006 e dalla Provincia il 21 febbraio 2006,
approvato con decreto del Presidente della Regione n, ©58/Pres. del 27 febbraio 200s;
- Atto modificativo sottoscritto dalla Regione il 3 ottobre 2006 e dalla Provincia il 18 ottobre zoos,
approvato con decreto del Presidente della Regione n. @326/Pres, del 27 ottobre 2006;
- Atto modificativo sottoscritto dalla Provincia il 16 ottobre 2007 e dalla Regione il 25 ottobire 2007,
approvato con decreto del Presidente della Re |one n 0353/Pres del 5 novembre 2007
Artacoloz SOSTITUZIONEINTERVENTI o
1. Le Parti di comune accordo concordano di sosmtuue Ilntervento n. 4 denomlnato Sistemazione e
ristrutturazione area fiera, restauro parco storico monumentale, aree verdi e palazzina centro visite per
Orto botanico in Comune di Udine" promasse nell'ambito deffAccordo primario destinando il relativo
finanziamento, ammontante a complessivi € 2.000.000,00, ai seguenti interventi:

INTERVENTO FINANZIAMENTO
4.a Lavori di manutenzione straordinaria con ribitumatura di estesi tratti di viabilita 579,000,600
lungo le SSPP della zona Udine-Buia -
4. Lavori di manutenzione straordinaria ai fini dei]a sicurezza e rigualificazicne, con 385.362,00
ribitumnatura di estesi tratti delle SSPP della zona Palmanova-Cividalese
a.c Lavori di manutenzione straordinaria ai fini della sicurezza e riqualificazione, con 378.638,00
ribitumatura di estesi tratti delle SSPP anche con Tutilizzo di antiskid, zona
Cervignano
4.d Lavori di manutenzione straordinaria con ribitumatura di estesi tratti di viabilita 657.008,60
lungo le SSPP anche con f'utilizzo di antiskid, zona San Daniele-Latisana

2. Il Soggetto realizzatore degli interventi viene individuato nella Provincia di Udine.
3. La Provincia si impegna a far fronte con fondi propri agli eventuali oneri non coperti dal finanziamento
regionale

1. La Provincia assicura l|n|z|o e I'ultlmazmne del lavorl relatlw agli interventi di cui all'articolo 2 entro i
seguenti termini:

INTERVENTO INIZIO ULTIMAZIONE

4.a Lavori di manutenzione straordinaria con ribitumatura di estesi | 30 giugno 2010 | 15 dicembre 2010
tratti di viabilita lungo le SSPP della zona Udine-Buia
4.b Lavori di manutenzione straordinaria ai fini della sicurezza e| 30 giugno 2010 | 15 dicembre 2010
riqualificazione, con ribitumatura di estesi tratti delle SSPP della
zona Palmanova-Cividalese

4.c lavori di manutenzione straordinaria ai fini della sicurezza e | 30 glugno 2016 | 15 dicembre 2010
riqualificazione, con ribitumatura di estesi tratti delle SSPP anche
con l'utilizzo di antiskid, zona Cervignano

4.d Lavori di manutenzione straordinaria con ribitumatura di estesi | 30 giugno 2016 | 15 dicembre 2010
tratti di viabilita lungo le SSPP anche con 'utilizzo di antiskid, zona N\

2. In caso di mancato rispetto dei termini dei singoli interventi il relativo finanziamento decade e la Provincia
& tenuta alla restltuzmne deli'mtero ammontare dello stesso.

Artlcnlott- MODIFICA DEI TERMINI :

1. | termini di Inizio e ultimazione dei lavori relativi allintervento n. 11 denommato “Sistemazione
interconnessione tra 5.5. 252 Napoleonica e viabilita provinciale” di cui allAccordo primario, come
modificati dai successivi Atti sottoscritti in data 2 luglio 2004, 7 e 21 febbraio 2006 e 16 e 25 ottobre

San Daniele-Latisana ) \\?
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2007, vengono rideterminati come segue:

INIZIO ULTIMAZIONE

30gennaio 2010 | 11 aprile 2011

2. Aitermini di cui al comma precedente non si applica il dispaste dellarticolo s, commi 2 e 4, delf Accordo.
3. In caso di mancato rispetto dei termini dei singoli interventi il relativo finanziamente decade e la Provincia
_ etenuta alla restituz] 2 dellintero ammontare d

Articolo 5: RINEGOZ,'; ZIo E[N?ERVENTO e v

1. Le Parti danno atte che lintervento n. 1¢ denomlnato “Reahzzamone sistema viabilita ciclabile area Bassa
Destra del Torre tra Aquileia - Fiumicello - Ruda — Aiello - Palmanova” finanziato nellambito dell'Accordo
primario, come da progetto definitivo approvata con delibera della Giunta provinciale n. 144 del 7 aprile
2006, & da considerarsi decadutg,

2. Lle Parti convengono nel confermare l'interesse pubblico alla realizzazicne di un tracciato di viabilit3
ciclabile nel medesimo ambita tetritoriale e, conseguentemente, di destinare il finanziamento gia previsto
per tale intervento, pari a € 1.700.600,00, allinterventc denominato "Reafizzazione sisterna viabilits
ciclabile area Bassa Destra del Torre tra Aquileia — Fiumicello - Ruda — Aiello - Palmanova® di cui al
progetto definitive approvato con delibera della Giunta provinciale n. 227 del 7 agosto 2000.

3. 1l Soggetto realizzatore dellintervento viene individuato nella Provincia di Udine.

4. La Provincia sl impegna a far fronte con fondi propri agll onen non copertl dal ﬁnanmamento regionale.

Artlcolu 6 INIZIO E ULTIMAZIONE, RVEN

1. La Provincia assicura linizio e Iultlmazmne den Iavon relatlw allmtervento di cuf al]artlcolo 5 entro |
seguenti termini:

INIZIO ULTIMAZIONE

31 dicembre 2010 | 31 dicembre 2011

2. In caso di mancato rispetto dei termini fissati al precedente comma il finanziamento decade e la Provincia
e tenuta al[arrerst|tu72|one deil'intero ammontare dello stesso.

1. I term|n| temporall flSSElti con i presente Atto non sono rmegoz;abli: salvo cause |mpreved|b|IJ ed
eccezionali non imputabili direttamente alla Provincia, che influiscano direttamente sullattuazione degli
interventi, o conseguenti a vincali posti da soggetti esterni alfa medesima che interrompano o rallentina
lesecuzione dei lavori, La valutazione su una ridefinizione dei termini per le predetta ragioni sara
sottoposta alf'insindacabile giudizio della Giunta regionale, alla quale viene riservata la decisione in merito
alla possibilita di un'eventuale rinegoziazione degli stessi, fermi restande i vincoli di |

1. Per quanto non espressamente previsto nel presente Atto, sl richiamano le clausole delfAccordo primario.
FhkAAXK

I presente atto, composto da 3 {tre) pagine & redatto e sottoscritto in due originali, a un unico effetto, auso
delle Parti.

Trieste, 04 GEN 2040 Udine, .\ 2 . Zoo
per la Regione Friuli Venezia Giulia per [a Provincia di Udine
I' Assessore alla pragrammazione Il Presidente
Sar\1dra S%z ' Pletro Fontanml

\\‘“W

VISTO: IL PRESIDENTE: TONDO
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10_5_1_DPR_7_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 22 gennaio 2010, n.
07/Pres.

LR 18/2004, articolo 23. Regolamento disciplinante i requisiti, i
criteri e le modalita per I'ottenimento della qualifica di fattoria
didattica e/o sociale in attuazione dell'articolo 23 della legge re-
gionale 4 giugno 2004, n. 18 (Riordinamento normativo dell'an-
no 2004 per il settore delle attivita economiche e produttive).

IL PRESIDENTE

VISTA la legge regionale 4 giugno 2004, n. 18 (Riordinamento normativo dell'anno 2004 per il settore
delle attivita economiche e produttive) ed in particolare I'articolo 23, come modificato dall'articolo 51
della legge regionale 27 novembre 2006, n. 24 e dall'articolo 19 della legge regionale 17 ottobre 2007,
n. 25, che autorizza le Province ad erogare contributi a favore dei Comuni e delle scuole di ogni ordine e
grado, al fine di concorrere alle spese di trasporto collettivo di scolari e studenti nelle fattorie didattiche
e in favore dei Comuni per sostenere le attivita organizzate e svolte nelle fattorie sociali;

VISTO il regolamento recante criteri e modalita per la concessione di contributi a favore delle scuole
della Regione, di ogni ordine e grado, ai sensi dell'articolo 23 della legge regionale 4 giugno 2004, n. 18,
approvato con proprio decreto 12 ottobre 2004, n. 0326/Pres,;

VISTA la legge 27 novembre 2006, n. 24 (Conferimento di funzioni e compiti amministrativi agli Enti lo-
caliin materia di agricoltura, foreste, ambiente, energia, pianificazione territoriale e urbanistica, mobilita,
trasporto pubblico locale, cultura, sport);

VISTO l'articolo 23, comma 4, della predetta legge regionale 18/2004 come modificato dalla legge re-
gionale 25/2007;

CONSIDERATO di dover sostituire il predetto regolamento con un nuovo regolamento formulato te-
nuto conto del nuovo disposto di cui al predetto articolo 23 della legge regionale 18/2004;

VISTO l'articolo 34, comma 2, lettera b) della legge regionale 9 gennaio 2006, n. 1, (Principi e norme fon-
damentali del sistema Regione - autonomia locali nel Friuli Venezia Giulia), in forza del quale, fra l'altro,
il Consiglio delle autonomie locali esprime il parere in merito a “proposte di provvedimenti della Giunta
regionale riguardanti le competenze, i trasferimenti finanziari e gli assetti ordinamentali e funzionali
degli enti locali”;

VISTO l'articolo 13, comma 1 della predetta legge regionale 1/2006 secondo il quale “L'organizzazione
e lo svolgimento di funzioni di propria competenza sono disciplinati, in armonia con i soli principi fon-
damentali eventualmente previsti dalle leggi regionali in ordine ai requisiti minimi di uniformita (...) dai
Comuni e Province con appositi regolamenti’;

VISTA la deliberazione n. 1972 del 27 agosto 2009 della Giunta regionale di approvazione preliminare
del Regolamento disciplinante i requisiti, i criteri e le modalita per 'ottenimento della qualifica di Fattoria
didattica e/o sociale in attuazione dell'articolo 23 della legge regionale 4 giugno 2004, n. 18 (Riordina-
mento normativo dell'anno 2004 per il settore delle attivita economiche e produttive) e oggetto della
presente proposta di delibera;

ACQUISITO, ai sensi dell'articolo 34 della legge regionale 9 gennaio 2006, n. 1 (Principi e norme fonda-
mentali del sistema Regione - autonomie locali nel Friuli Venezia Giulia), il parere positivo del Consiglio
delle autonomie locali come espresso nella riunione n. 19 del 17 novembre 2009 e di cui all'estratto del
processo verbale n. 47/2009;

RITENUTO di apportare alcune modifiche di carattere esclusivamente formale al testo gia approvato
in via preliminare;

VISTO il proprio decreto 27 agosto 2004, n. 0277/Pres recante il Regolamento di organizzazione del-
I'Amministrazione regionale e degli Enti regionali e successive modifiche;

VISTO l'articolo 42 dello Statuto della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia;

VISTO l'articolo 14 della legge regionale 18 giugno 2007, n. 17;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 2916 di data 22 dicembre 2009 con la quale la Giunta
medesima ha approvato in via definitiva il Regolamento disciplinante i requisiti, i criteri e le modalita per
I'ottenimento della qualifica di Fattoria didattica e/o sociale in attuazione dell'articolo 23 della legge
regionale 4 giugno 2004, n. 18 (Riordinamento normativo dell'anno 2004 per il settore delle attivita
economiche e produttive);
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DECRETA

1. E' emanato il “Regolamento disciplinante i requisiti, i criteri e le modalita per 'ottenimento della quali-
fica di Fattoria didattica e/o sociale in attuazione dell'articolo 23 della legge regionale 4 giugno 2004, n.
18 (Riordinamento normativo dellanno 2004 per il settore delle attivita economiche e produttive)”, nel
testo allegato al presente provvedimento di cui costituisce parte integrante e sostanziale.
2. E' fatto obbligo, a chiunque spetti, di osservarlo e farlo osservare come Regolamento della Regione.
3. Il presente decreto sara pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

TONDO
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10_5_1_DPR_7_2_ALL1

Regolamento disciplinante i requisiti, i criteri e le modalita per
I'ottenimento della qualifica di Fattoria didattica e/o sociale in attuazione
dell'articolo 23 della legge regionale 4 giugno 2004, n. 18 (Riordinamento
normativo dellanno 2004 per il settore delle attivita economiche e

produttive)

Art. 1 finalita e ambito di applicazione

Art. 2 requisiti delle Fattorie didattiche

Art. 3 obblighi delle Fattorie didattiche

Art. 4 aziende agricole gestite e/o utilizzate per l'attivita didattica e formativa dagli
Istituti professionali agrari, istituti tecnici agrari e Universita

Art. 5 adempimenti dellERSA relativamente alle Fattorie didattiche

Art. 6 requisiti aziendali delle Fattorie sociali

Art. 7 obblighi delle Fattorie sociali

Art. 8 adempimenti dellERSA relativamente alle Fattorie sociali

Art. 9 domanda di riconoscimento di qualifica

Art. 10 presentazione ed approvazione dei progetti sociali

Art. 11 erogazione dei contributi

Art. 12 responsabilita delle Fattorie didattiche e/o sociali

Art. 13 casi di subentro per forza maggiore

Art. 14 norma transitoria

Art. 15 norma di rinvio

Art. 16 abrogazioni

Art. 1 finalita e ambito di applicazione

1. Il presente Regolamento disciplina i requisiti, i criteri e le modalita per l'ottenimento della
qualifica di Fattoria didattica e/o sociale in attuazione dell'articolo 23 della legge regionale 4
giugno 2004, n. 18 (Riordinamento normativo dellanno 2004 per il settore delle attivita
economiche e produttive).

Art. 2 requisiti delle Fattorie didattiche

1. Un'azienda agricola puo essere qualificata Fattoria didattica in presenza dei seguenti requisiti:

a) avvenuta partecipazione da parte di un imprenditore, di un socio o di un coadiuvante
familiare ovvero di un dipendente, allo specifico corso di formazione organizzato o
riconosciuto, in base alla congruita dei programmi, dallAgenzia regionale per lo sviluppo
rurale (ERSA). | corsi di formazione organizzati dal’lERSA dovranno comunque contemplare
nel loro programma didattico la trattazione della profilassi delle malattie infettive degli
animali domestici, la valutazione del rischio e le procedure di riduzione del medesimo da
utilizzare nelle fattorie didattiche;

b) stipula di un'assicurazione per responsabilita civile a copertura dei rischi connessi con le
visite;

c) presenza di materiale di primo soccorso posizionato in prossimita di una fonte d'acqua
potabile, ai sensi del decreto del Ministero della salute 15 luglio 2003, n. 388 (Regolamento
recante disposizioni sul pronto soccorso aziendale, in attuazione dell'articolo 15, comma 3,
del D.Lgs 19 settembre 1994, n. 626 e successive modificazioni);

d) inaccessibilita alle attrezzature e sostanze agricole pericolose e la rimozione dei potenziali
pericoli presenti in azienda, nei luoghi adibiti al passaggio delle scolaresche in occasione della
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visita e la delimitazione e segnalazione delle aree ed attrezzature a rischio, assicurandone
comunque 'accesso sicuro e libero da pericoli anche a soggetti diversamente abili;

e) presenza di uno spazio ove si possa parcheggiare il mezzo di trasporto che accompagna
l'utenza, anche se non all'interno dell'azienda, situato ad una distanza compatibile con le
esigenze dei visitatori;

f) presenza di servizi igienici adeguati, anche dal punto di vista numerico, ed accessibili anche a
soggetti diversamente abilj;

g) accessibilita a soggetti diversamente abili al luogo di primo soccorso e a parte dei percorsi
didattici compreso lo spazio al coperto;

h) presenza di uno spazio al coperto per ospitare le scolaresche;

i) presenza di un progetto didattico, da allegare alla domanda di riconoscimento della qualifica,
dove siano stabiliti i temi, gli obiettivi e la conduzione pratica della visita.

Art. 3 obblighi delle Fattorie didattiche

1. La Fattoria didattica deve:

a) consentire le ispezioni dellERSA finalizzate alla verifica dei requisiti necessari all'iscrizione e
mantenimento della stessa nell'Elenco di cui al successivo articolo 5, comma 2;

b) garantire la presenza del referente nel corso delle visite che potra essere coadiuvato da altri
collaboratori;

c¢) informare verbalmente, prima della visita, in merito alle aree ed attrezzature a rischio con
particolare riferimento a quelle delimitate e segnalate;

d) accertarsi con gli accompagnatori, su eventuali allergie, intolleranze o problemi particolari
degli utenti nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 12, comma 3;

e) garantire, in caso di presenza, il controllo degli animali nel loro comportamento;

f) informare 'ERSA di ogni eventuale variazione nei dati trasmessi in sede di richiesta di
accreditamento per l'iscrizione nell'Elenco regionale;

g) eseguire, con le precauzioni necessarie a garantire la massima protezione dei visitatori, le
operazioni colturali, la gestione del bestiame, le lavorazioni, se realizzate in concomitanza con
le visite;

h) comunicare allERSA, entro quindici giorni dall'evento, la sospensione temporanea o la

cessazione dellattivita. La cessazione dell'attivita comporta la cancellazione dell'azienda
dallElenco regionale;

i) tenere un apposito registro delle visite, secondo il modello approvato con decreto del
Direttore generale dellERSA, e renderlo disponibile su richiesta dell’Agenzia.

Art. 4 aziende agricole gestite e/o utilizzate per I'attivita didattica e formativa dagli

Istituti professionali agrari, Istituti tecnici agrari e Universita
1. Le aziende agricole gestite e/o utilizzate per lattivita didattica e formativa dagli Istituti
professionali agrari, Istituti tecnici agrari e Universita sono considerate Fattorie didattiche, ai
sensi del presente regolamento, quando posseggono tutti i requisiti previsti dall'articolo 2, fatta
eccezione per quanto riguarda la disposizione di cui al comma 1, lettera a).

Art. 5 adempimenti dellERSA relativamente alle Fattorie didattiche
1. L'ERSA, a seguito di specifica domanda presentata all Agenzia stessa, procede all'attribuzione
della qualifica di Fattoria didattica previa verifica del possesso dei requisiti di cui all'articolo 2.
2. L'ERSA tiene I'Elenco regionale delle Fattorie didattiche.
3. L'ERSA, oltre allElenco di cui al comma 2, tiene una lista nominativa aggiornata di tutti gli
insegnanti e dei soggetti elencati all'articolo 2, comma 1, lettera a) che hanno partecipato ai corsi
di formazione promossi o riconosciuti dall'Agenzia medesima.
4. L'ERSA provvede annualmente ad effettuare il controllo sulle Fattorie didattiche individuate,
tramite sorteggio, nella misura almeno del quindici per cento del totale di quelle iscritte
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nell'Elenco o su segnalazione, per verificarne, nel tempo, il mantenimento dei requisiti richiesti dal
presente regolamento.

5. Qualora siano riscontrate difformita dai requisiti di cui al presente regolamento, 'ERSA
informa per iscritto la Fattoria didattica, in persona dellimprenditore titolare della stessa o del
suo rappresentante individuato nei modi di legge, con contestuale invito ad eliminare, entro il
termine di trenta giorni, le difformita riscontrate, pena la cancellazione della stessa dall’Elenco di
cui al comma 2.

Art. 6 requisiti aziendali delle Fattorie sociali

1. Le Fattorie didattiche assumono qualifica di Fattorie sociali quando estendono i loro servizi a

favore di persone che presentano forme di fragilita o di svantaggio psico-fisico o sociale o a fasce

di popolazione che presenta forme di disagio sociale, attraverso l'offerta di servizi educativi,

culturali, di supporto alle famiglie e alle istituzioni didattiche.

2. Per le finalita del presente articolo, le Fattorie sociali, oltre a possedere i requisiti prescritti

all'articolo 2 del presente regolamento, fatta salva I'eccezione di cui all'articolo 4, devono:

a) predisporre ambienti coperti, attrezzati per I'accoglienza e lintrattenimento dei gruppi, nei
quali siano individuati anche luoghi di sosta e riposo;

b) essere dotate di strutture ed attrezzature finalizzate ad attivita ludiche o terapeutiche
attraverso l'impiego di animali o di produzioni agricole aziendali, il tutto tenendo conto delle
problematiche e delle esigenze degli ospiti;

c) essere dotate di strutture ed attrezzature atte ad offrire dei servizi nei quali gli ospiti si
sentano attivi e partecipi al fine di trarre benefici sul piano fisico, mentale, sociale e
psicologico, attraverso I'accrescimento dell'autostima ed il miglioramento della persona;

d) essere dotate di un insieme di attrezzature aziendali in grado di rispondere alle attivita in
base ai progetti di carattere sociale che di volta in volta saranno presentati ed approvati
dalle Amministrazioni comunali competenti per territorio.

Art. 7 obblighi delle Fattorie sociali
1. La Fattoria sociale deve adempiere agli obblighi previsti per le Fattorie didattiche di cui
allarticolo 3, comma 1, lettere da a) ad h) ed inoltre deve tenere un apposito registro degli
interventi, secondo il modello approvato con decreto del Direttore generale dell’lERSA, e renderlo
disponibile su richiesta dell'Agenzia.

Art. 8 adempimenti dellERSA relativamente alle Fattorie sociali

1. L'ERSA, a seguito di specifica domanda presentata allAgenzia stessa, procede al rilascio della
qualifica delle aziende agricole quali Fattorie sociali previa verifica del possesso dei requisiti di cui
all'articolo 6.

2. L'ERSA, tiene I'Elenco regionale delle Fattorie sociali.

3. LERSA, prowede annualmente ad effettuare il controllo sulle fattorie sociali, individuate
tramite sorteggio nella misura almeno del quindici per cento di quelle totali iscritte nellElenco o
su segnalazione, per verificarne, nel tempo, il mantenimento dei requisiti richiesti dal presente
regolamento.

Art. 9 domanda di riconoscimento di qualifica

1. Le domande di riconoscimento della qualifica di Fattoria didattica e/o Fattoria sociale, al fine
dell'iscrizione dell'azienda agricola richiedente nello specifico Elenco regionale, vanno inoltrate
allERSA corredate da autocertificazione relativa al possesso dei requisiti richiesti e previsti dal
presente regolamento. Alla domanda dovra essere allegata una planimetria, sottoscritta dal
richiedente, nella quale risultino evidenziati gli spazi riservati e delimitati alle attivita didattiche
e/o sociali, i servizi igienici, il luogo ove & collocato il materiale di primo soccorso ed i percorsi
accessibili a persone diversamente abili.
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Art. 10 presentazione ed approvazione dei progetti sociali

1. | contributi previsti dall'articolo 23, comma 1, lettera b) della legge regionale 18/2004 sono
erogati a seguito della presentazione ai Comuni di un progetto che abbia una finalita sociale in
senso lato, intendendosi per finalita sociale una integrazione fra l'attivita produttiva agricola e
I'offerta di servizi culturali, sociali, educativi, assistenziali, sanitari, formativi ed occupazionali, a
vantaggio di persone che presentano forme di fragilita o di svantaggio psicofisico o sociale.

2. |l progetto va presentato al Comune in cui ha sede la Fattoria sociale scelta per sviluppare sul
posto il progetto sociale. Gli estensori del progetto possono essere persone singole, associate,
istituzioni, associazioni, fondazioni e comitati. Il Comune, se ritiene che il progetto rivesta i
caratteri di finalita sociale di cui al comma 1, lo trasmette all'Azienda per i servizi sanitari
competente per territorio perché quest’ultima emetta specifico parere sulla validita progettuale.
3. L'estensore del progetto sociale dovra possedere le qualifiche professionali richieste per
condurre le eventuali attivita terapeutiche ivi previste oppure affidarsi a personale qualificato
esterno. Per le attivita esclusivamente ludiche, dette qualifiche professionali non sono richieste.
L'estensore del progetto o il personale esterno qualificato, sotto la propria responsabilita, devono
impegnarsi a garantire la loro presenza fisica presso la fattoria sociale per tutta la durata del
progetto stesso.

4. Una volta in possesso del parere di cui al comma 2 il Comune approva e trasmette il progetto
alla Provincia competente ed allERSA per la procedura di riconoscimento della qualifica di cui
all'articolo 9.

Art. 11 erogazione dei contributi

1. Le Province erogano contributi, fino ad un massimo dell'ottanta per cento delle spese

ammissibili:

a) afavore dei Comuni e delle scuole di ogni ordine e grado della regione, al fine di sostenere le
spese per il trasporto collettivo di scolari e studenti nelle fattorie didattiche inserite
nell'elenco tenuto e reso pubblico dallERSA e di cui al all'articolo 5, comma 2;

b) afavore dei Comuni per sostenere le attivita organizzate e svolte nelle fattorie sociali, inserito

nell’Elenco tenuto e reso pubblico dall'ERSA e di cui all'articolo 8, comma 2;

2. Le Amministrazioni provinciali provvedono a definire autonomamente le modalita per la
presentazione delle domande e per la rendicontazione delle spese ed i criteri per la concessione
dei contributi di cui al presente regolamento.

3. Le domande di cui al comma 1, lettera a), sono presentate in data antecedente a quella della
visita alla Fattoria didattica e, comunque, entro il termine perentorio del 1° marzo dell'anno
scolastico di riferimento, convenzionalmente fissato dal 1° settembre al 30 giugno. Per le
domande presentate dai Comuni si deroga ai limiti temporali di cui sopra.

Art. 12 responsabilita delle Fattorie didattiche e/o sociali

1. Liscrizione nell'Elenco regionale delle Fattorie didattiche e/o Fattorie sociali non assolve in
alcun modo I'imprenditore agricolo titolare, o rappresentante, della Fattoria didattica e/o Fattoria
sociale dagli obblighi di legge relativi alle attivita da essa svolte e dagli obblighi contrattuali verso
i propri clienti.

2. In particolare, nessuna responsabilita puo essere imputata allAmministrazione regionale per
danni causati a terzi e derivanti da difetti di prodotti, processi e servizi forniti dalla fattoria nei
casi contemplati dagli articoli da 114 a 127 del decreto legislativo 6 settembre 2005, n. 206
(Codice del consumo, a norma dell'articolo 7 della L. 29 luglio 2003, n. 229) per comportamenti
sistematici od occasionali non conformi a leggi e/o regolamenti. L' Amministrazione regionale non
e, quindi, responsabile per inadeguatezze o danni di alcun tipo provocati dall'attivita della
Fattoria o dai suoi prodotti, processi o servizi.
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3. Liscrizione all'Elenco, inoltre, non autorizza le Fattorie alla somministrazione di alimenti, quale
completamento dei percorsi didattici offerti, qualora I'azienda non sia in possesso di specifica
autorizzazione per attivita agrituristica e/o di Fattoria didattica ai sensi della dell'articolo 9,
comma 8, della legge regionale 22 luglio 1996, n. 25 (Disciplina dell'agriturismo).

Art. 13 casi di subentro per forza maggiore
1. Nel caso di subentro di uno o piu eredi, a seguito del decesso del titolare referente, I'azienda
mantiene [l'iscrizione allElenco regionale della Fattorie didattiche e/o Fattorie sociali e la qualifica
viene concessa in via prowvisoria, fino all'avvenuta partecipazione, al primo corso di formazione
utile, di uno dei soggetti di cui all'articolo 2, comma 1, lettera a).

Art. 14 norma transitoria
1. Entro tre anni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente Regolamento sul Bollettino
Ufficiale della Regione (BUR), le aziende gia qualificate Fattorie didattiche devono adeguarsi a
quanto prescritto dal presente regolamento, fatta eccezione per la presenza del materiale di
primo soccorso di cui all'articolo 2, comma 1, lettera c) che deve essere garantita entro il termine
di un mese dalla pubblicazione.

Art. 15 norma di rinvio
1. Per quanto non previsto nel presente regolamento, si rinvia alla legge regionale 20 marzo 2000,
n. 7 (Testo unico delle norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso).

Art. 16 abrogazioni
1. E' abrogato il decreto del Presidente della Regione del 12 ottobre 2004, n. 326 (Regolamento
recante criteri e modalita per la concessione di contributi a favore delle scuole della Regione, di
ogni ordine e grado, ai sensi dell'articolo 23 della legge regionale 4 giugno 2004, n. 18).

VISTO: IL PRESIDENTE: TONDO
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10_5_1_DPR_8_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 22 gennaio 2010, n.
08/Pres.

DPR 361/2000, art. 2. Associazione sportiva dilettantistica “Cir-
colo Canottieri Saturnia ASD.” - Trieste. Approvazione del nuo-
vo statuto sociale.

IL PRESIDENTE

PREMESSO che con proprio decreto 8 gennaio 1992 n. 03/Pres. é stata riconosciuta la personalita
giuridica dell'Associazione “Circolo Canottieri Saturnia”, con sede a Trieste, e ne e stato approvato lo
statuto, successivamente modificato con proprio decreto 20 novembre 1998 n. 0405/Pres. e con pro-
prio decreto 26 febbraio 2007, n.036/Pres., in forza del quale la predetta persona giuridica ha assunto la
nuova denominazione di associazione sportiva dilettantistica “Circolo Canottieri Saturnia A.S.D.";
VISTA la domanda del 21 dicembre 2009, con cui il Presidente della suddetta associazione, iscritta al n.
123 del Registro regionale delle persone giuridiche, ha chiesto I'approvazione del nuovo statuto sociale,
deliberato dall'assemblea straordinaria degli associati del 28 novembre 2009;

VISTO il verbale di detta assemblea, a rogito del dott. Furio Gelletti, notaio in Trieste, rep. n. 24401, racc.
n. 7622, ivi registrato il 15 dicembre 2009 al n. 7826/1T;

RILEVATO che il nuovo statuto e diretto ad adeguare il medesimo a sopravvenute esigenze organizza-
tive dell'associazione ed a inderogabili disposizioni di legge;

RICONOSCIUTA l'opportunita di accogliere la richiesta;

VISTO l'articolo 2 del decreto del Presidente della Repubblica 10 febbraio 2000, n. 361;

VISTI gli articoli 4, 8 e 42 dello Statuto della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia;

DECRETA

1. E' approvato il nuovo statuto dell'associazione sportiva dilettantistica “Circolo Canottieri Saturnia
AS.D.", con sede a Trieste, deliberato dall'assemblea straordinaria degli associati nella seduta del 28
novembre 2009.
2. |l nuovo statuto, il cui testo viene allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostan-
ziale, produrra effetti a seguito dell'iscrizione del presente provvedimento nel registro regionale delle
persone giuridiche.
3. Il presente decreto verra pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione.

TONDO

10_5_1_DPR_8 2 ALL1

Statuto dell'Associazione sportiva dilettantistica “Circolo Ca-
nottieri Saturnia Associazione Sportiva Dilettantistica” Trieste
TITOLO | - COSTITUZIONE, SEDE, SCOPI E DURATA

Art.1

E’ costituita, sino dal milleottocentosessantaquattro, I'Associazione Sportiva Dilettantistica (A.S.D.) sen-
za fini di lucro denominata “Circolo Canottieri Saturnia Associazione Sportiva Dilettantistica”, (dal 1864
al 1897 “Hansa R.\V." e dal 1897 al 1926 “Ruder Club Hansa") con sede in Trieste, Viale Miramare n. 36.

Art. 2

L'Associazione non persegue fini di lucro e ha lo scopo di promuovere e favorire, a livello dilettantistico,
lo sport del canottaggio, della canoa, degli sport nautici in genere nonché della pallavolo, sia con finalita
di educazione fisica e formazione morale, che con finalita agonistiche e di diporto, nonché di promuovere
qualsiasi disciplina sportiva deliberata dall' Assemblea Ordinaria dei Soci.

L'Associazione promuove, in particolare, I'attivita didattica propedeutica e funzionale alla pratica degli
sport citati e promuove la diffusione delle suddette attivita sportive nei confronti delle persone diver-
samente abili.

L'Associazione promuove inoltre, nell'ottica dell'attuazione del principio di integrazione europea, la col-
laborazione transfrontaliera con societa sportive dei Paesi limitrofi al fine di un migliore raggiungimento
dei propri scopi sportivi, didattici e di promozione sociale.
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L'Associazione non potra svolgere attivita diverse da quelle sopra menzionate, salvo che non siano ad
esse direttamente connesse.

Art.3

L'Associazione ha durata illimitata.

L'Associazione ¢ affiliata alla Federazione Italiana Canottaggio e si conforma alle norme e alle direttive
del CONI, nonché allo Statuto e ai regolamenti della F.I.C.

E' facolta del Consiglio Direttivo deliberare, nell'interesse sociale, 'adesione dell'Associazione ad ulterio-
ri organismi sportivi federali regionali e nazionali nonché, nell'ottica di un migliore conseguimento delle
finalita di carattere sociale, civile, culturale, ai sensi della legge 7 dicembre 2000, n. 383 ed eventuali
successive modifiche ed integrazioni, I'adesione ad associazioni di promozione sociale che operino, in
particolare, nel campo della diffusione della pratica sportiva.

Art.4

La divisa sociale e costituita da maglia a fondo bianco con due strisce parallele blu orizzontali e da cal-
zoncini bianchi.

La tenuta da gara é costituita da maglia a fondo bianco con due strisce parallele blu orizzontali e da
calzoncini azzurri.

La bandiera € a fondo blu con ancora a tre stelle in campo bianco all'angolo superiore sinistro; il nome
“Saturnia” all'angolo inferiore destro scritto in bianco.

Il distintivo sociale riproduce la bandiera sociale.

TITOLO Il - 1 SOCI
Art.5

Possono essere ammessi a far parte dell’Associazione i cittadini italiani e stranieri di ambo i sessi, sen-
za preclusioni relative all'orientamento politico e religioso o riferito alle condizioni economiche degli
stessi.

| Soci possono appartenere alle seguenti categorie: Onorari, Ordinari,Ordinari Benemeriti,Allievi.

Sono Soci Onorari coloro che, per meriti particolari, su proposta del Consiglio Direttivo, vengano rico-
nosciuti dall’Assemblea Ordinaria dei Soci che determina per gli stessi I'eventuale tassa di iscrizione e
quota annuale.

| Soci Ordinari sono i soggetti ammessi a far parte dell'Associazione secondo le regole stabilite dal pre-
sente Statuto. Essi pagano una tassa diiscrizione ed una quota annuale.

Soci ordinari benemeriti: possono essere nominati tali i Soci che hanno maturato particolari meriti nei
riguardi dell'’Associazione.

I Soci Allievi sono i minorenni di eta compresa fra i sei e i diciotto anni ammessi a far parte dell'Associa-
zione secondo le norme del presente Statuto. Essi pagano una tassa di iscrizione ed una quota annuale
nella misura stabilita dall'Assemblea per tale categoria, tenute presenti eventuali specifiche determi-
nazioni da correlarsi allo svolgimento dell'attivita agonistica. Al compimento del diciottesimo anno di
eta acquistano automaticamente la qualifica di Socio Ordinario e sono tenuti al pagamento della quota
annuale nella misura stabilita dall’Assemblea per tale categoria, tenute comunque presenti eventuali
specifiche determinazioni da correlarsi allo svolgimento dell'attivita agonistica .

Non & ammessa la costituzione del vincolo associativo a tempo determinato.

Art.6

| Soci Onorari, Soci Ordinari ed i Soci Benemeriti hanno diritto di:

a) partecipare alle Assemblee Ordinarie e Straordinarie;

b) votare a tali Assemblee;

c) essere eletti a far parte del Consiglio Direttivo;

d) frequentare la sede sociale e fare uso delle imbarcazioni sociali, o impianti o attrezzature sociali, ri-
spettando i Regolamenti e le limitazioni che possono essere stabilite dal Consiglio Direttivo.

e) far accedere alle strutture della sede sociale, ad esclusione di quelle destinate all'uso sportivo, i propri
figli minori di sei anni.

| Soci Allievi (minorenni) godono di tutti i diritti spettanti ai Soci Ordinari, ad eccezione di quelli elencati
alle lettere a), b), ¢) ed e) del presente articolo.

La qualita di Socio non & trasmissibile.

| Soci Onorari, i Soci Ordinari ed i Soci Benemeriti non possono ricoprire l'incarico di Allenatore o Diret-
tore Sportivo in altre societa che abbiano per oggetto le attivita sportive rientranti nell' oggetto sociale
e per le quali 'Associazione risulti affiliata alle Federazioni Nazionali, se non previa autorizzazione del
Consiglio Direttivo.
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Art. 7

L'ammissione dei Soci Ordinari e Allievi avviene tramite presentazione di una richiesta scritta all'Asso-
ciazione, redatta su apposito modulo, firmata dal candidato, controfirmata da due soci godenti pieni
diritti, e, qualora questi non abbia compiuto il diciottesimo anno di eta, anche da un genitore o da chi
ne fa le veci. Il Consiglio Direttivo esamina le domande pervenute e, stabilito quante di esse possano
avere corso in relazione all'ottimale perseguimento dell'oggetto sociale e alle possibilita di capienza
delle strutture dell'Associazione, provvedera all'affissione allAlbo Sociale delle domande dei candidati,
affinché, nei successivi quindici giorni, i Soci possano comunicare al Presidente eventuali loro osserva-
zioni. Trascorso tale termine il Consiglio Direttivo decidera in merito all'ammissione dei candidati senza
obbligo di motivazione.

L'accoglimento della domanda di ammissione impegna il Socio ad uniformarsi a tutte le disposizioni del-
lo Statuto, dei Regolamenti dell'Associazione e delle Deliberazioni del’Assemblea dei Soci e degli Organi
Sociali, nonché alle normative vigenti delle Federazioni Sportive di appartenenza.

Art. 8

L'ammontare della tassa diiscrizione e delle quote annuali dovute dai Soci viene stabilita dal’Assemblea
Ordinaria. Il pagamento della tassa diiscrizione e del primo trimestre della quota annuale devono essere
effettuate entro trenta giorni dalla comunicazione della ammissione a Socio. Per gli anni successivi il
pagamento della quota sociale annuale deve essere effettuato, senza necessita di ulteriore specifica
richiesta, in rate trimestrali anticipate versate entro il giorno quindici dei mesi di gennaio, aprile, luglio,
ottobre. Eventuali contributi straordinari devono essere versati con le modalita ed i termini stabiliti dal-
I'Assemblea che li delibera. Tutti i pagamenti devono essere effettuati con le modalita previste dalla
normativa vigente in materia di associazioni sportive dilettantistiche. La quota o contributo associativo
non e rivalutabile, né trasmissibile, né in alcun caso rimborsabile neppure per causa di morte.

Speciali facilitazioni possono essere accordate dal Consiglio Direttivo a Soci che svolgono effettiva at-
tivita sportiva agonistica.

L'ingiustificato ritardo nel pagamento delle quote sociali € causa automatica della sospensione di tutti i
diritti del Socio, fatte salve le ulteriori sanzioni stabilite dal presente Statuto.

Eventuali danni causati dal Socio al Patrimonio Sociale devono essere risarciti entro il termine stabilito
nell'invito formulato dal Consiglio Direttivo.

Art.9o

La qualifica di Socio si perde:

a) per dimissioni, da presentarsi con lettera raccomandata con ricevuta di ritorno, almeno dieci giorni pri-
ma della scadenza del trimestre; in caso contrario si considerano presentate nel trimestre successivo. Il
socio dimissionario & tenuto al pagamento di tutte le quote associative maturate fino al momento della
comunicazione, ivi compreso il trimestre in cui le dimissioni si considerano di diritto presentate;

b) per radiazione, su delibera del Consiglio Direttivo e parere del Presidente del Collegio dei Probiviri,
dovuta a:

1. comportamento contrario all'onore ed al decoro dell’Associazione;

2. morosita ingiustificata di almeno sei mesi nel versamento delle quote associative;

| provvedimenti di cui alla lett. b) devono venire ratificati dallAssemblea Ordinaria.

Resta facolta del Socio dimissionario ( lett. a) ) riproporre la domanda di riammissione in epoca
successiva.

TITOLO Ill - PATRIMONIO
Art. 10

| mezzi finanziari dell'Associazione sono costituiti dalle quote sociali e dai contributi straordinari deter-
minati dall’Assemblea Ordinaria, dai contributi degli Enti e delle Associazioni Pubbliche e Private, da
eventuali lasciti e donazioni che non impongano vincoli di utilizzo incompatibili con I'oggetto sociale, dai
proventi delle attivita poste in essere dall'Associazione e da quelli derivanti dalla gestione del patrimonio
della stessa.

Il patrimonio Sociale & costituito:

a) dai trofei conquistati definitivamente in gara;

b) da tutti i beni immobili e mobili di proprieta dell'Associazione.

| proventi delle attivita non possono, in alcun caso, essere divisi fra gli associati, anche in forme indirette,
ma devono essere utilizzati ai soli fini delle attivita sportive e sociali perseguite dallAssociazione.

E' fatto, quindi, divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, fondi, riserve o
capitale durante la vita dell'associazione, salvo che la destinazione o distribuzione non siano imposte
dalla legge.
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TITOLO IV - SANZIONI
Art. 11

A carico del Socio che commetta azioni contrarie all'onore e al decoro, sia all'interno che all'esterno
dell’Associazione, o la cui condotta abituale costituisca ostacolo al buon andamento dell'Associazione
stessa, o, in genere, che non osservi le norme del presente Statuto o dei Regolamenti Sociali, potranno
venire adottati i seguenti provvedimenti disciplinari:

a) deplorazione;

b) ammonizione con diffida;

c) sospensione dalla frequenza dell’Associazione e dagli incarichi sociali per non oltre 12 mesi;

d) radiazione del socio dall'Associazione.

| provvedimenti di cui ai punti a), b) e c) vengono presi a maggioranza dal Consiglio Direttivo; per quelli
relativi al punto d) sono necessarie la deliberazione del Consiglio Direttivo, sentito il Presidente del Col-
legio dei Probiviri e la successiva ratifica da parte dellAssemblea Ordinaria.

Il Regolamento Sociale stabilisce le procedure da seguire nell'applicazione delle singole sanzioni che
dovranno essere ispirate al rispetto del diritto di difesa e del principio del contraddittorio. Il procedimen-
to dovra in ogni caso concludersi entro il termine di sessanta giorni decorrenti dalla data di avvio dello
stesso.

TITOLO V - ORGANI: ASSEMBLEA, PRESIDENTE E CONSIGLIO DIRETTIVO, COLLEGIO DEI REVISORI
DEI CONTI,COLLEGIO DEI PROBIVIRI

Art. 12

Sono Organi dell'Associazione:

- I'Assemblea dei soci,

— il Presidente e il Consiglio Direttivo,
— il Collegio dei Revisori dei conti,

— il Collegio del Probiviri.

CAPO | - LE ASSEMBLEE DEI SOCI
Art. 13

Le Assemblee possono essere ordinarie e straordinarie.

L'Assemblea Ordinaria:

a) approva il bilancio consuntivo dell'esercizio precedente;

b) approva il bilancio preventivo nonché eventuali sue variazioni nel corso dell'esercizio;

c) approva i Regolamenti Sociali e le loro modifiche;

d) determina, su proposta del Consiglio Direttivo:

. I'ammontare dei canoni sociali per le diverse categorie di soci;

. il contributo fisso d'iscrizione per I'esercizio in corso;

. gli eventuali contributi straordinari;

. stabilisce altresi la misura di speciali facilitazioni o, in casi eccezionali, di esenzioni dai pagamenti
individuate a favore dei Soci che vantino particolari meriti sportivi o sociali o svolgano effettiva attivita
agonistica (atleti). L' Assemblea potra, inoltre, determinare ulteriori particolari facilitazioni rivolte a favo-
rire le famiglie, i giovani e a creare piu favorevoli condizioni per la diffusione delle pratiche sportive rien-
tranti nell'oggetto sociale, nell'ottica di piena attuazione dei principi e della disciplina della normativa in
materia di associazioni sportive dilettantistiche e delle associazioni di promozione sociale;

e) elegge, ogni biennio, il Presidente dell'Associazione, il Consiglio Direttivo, il Collegio dei Revisori dei
Conti ed il Collegio dei Probiviri;

f) delibera sulla revoca del Consiglio Direttivo;

g) delibera in merito all'azione di responsabilita nei confronti dei membri del Consiglio Direttivo, su pro-
posta del Collegio dei Probiviri o di un quinto dei soci aventi diritto di voto;

h) delibera sugli altri oggetti attinenti alla gestione dell'Associazione riservati alla sua competenza per
Statuto o sottoposti alla stessa dal Consiglio Direttivo.

L'elezione del Presidente avviene per scelta su singola candidatura, quella degli altri membri del
Consiglio direttivo su gruppo di lista, le elezioni dei rimanenti Organi sociali avwvengono per lista o
nominativamente.

L'Assemblea Ordinaria delibera a maggioranza semplice (meta pit uno dei votanti) con voto palese. Le
elezioni degli Organi Sociali avvengono per votazione segreta salvo che I'Assemblea, su proposta del suo
Presidente, non deliberi che I'elezione avvenga per alzata di mano.

Le deliberazioni che comportano la revoca del Consiglio Direttivo o di alcuni suoi componenti e I'even-
tuale azione di responsabilita nei confronti dei componenti del Consiglio Direttivo, devono essere prese
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con voto favorevole di non meno dei due terzi dei votanti.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio consuntivo e preventivo ed in quelle che riguardano
I'azione di responsabilita i componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto.

Le deliberazioni dell' Assemblea devono essere affisse all'’Albo Sociale entro trenta giorni.

L'Assemblea Straordinaria:

a) delibera sulle modifiche statutarie;

b) delibera lo scioglimento dell'Associazione.

L'Assemblea Straordinaria delibera le modifiche statutarie in prima convocazione con il voto favorevole
di almeno la meta degli aventi diritto al voto, in seconda convocazione con il voto favorevole di almeno
un quarto di essi.

L'Assemblea Straordinaria delibera lo scioglimento dell Associazione con il voto favorevole di almeno tre
quarti degli aventi diritto al voto sia in prima che in seconda convocazione.

Art. 14

L'’Assemblea Ordinaria & convocata dal Consiglio Direttivo nella sede sociale almeno una volta I'anno,
entro il 30 aprile, per I'approvazione del bilancio consuntivo e preventivo. Le Assemblee, Ordinaria o
Straordinaria, devono inoltre essere convocate quando il Consiglio Direttivo ne rawvisi la necessita o
quando sia stata fatta richiesta scritta e motivata da almeno un decimo degli associati aventi diritto al
voto, o negli altri casi previsti dal presente Statuto; ove il consiglio Direttivo non provveda entro trenta
giorni dalla richiesta, alla convocazione dovra provvedere il Collegio dei Probiviri.

La convocazione dovra essere effettuata in forma scritta e potra essere inviata, previo accordo con il
Socio destinatario, anche in forma telematica.

Della convocazione dovra essere pubblicato avviso da affiggersi allAlbo Sociale almeno dieci giorni pri-
ma della data fissata per I'adunanza, con I'espressa indicazione del tipo di Assemblea, dei vari punti
all'ordine del giorno, della data e dell'ora della prima e della seconda convocazione.

Lo scioglimento dell’Associazione potra essere deliberato dallAssemblea Straordinaria, convocata a
questo preciso scopo con awiso affisso all'Albo Sociale e spedito ai Soci almeno tre mesi prima della
data fissata per 'Assemblea stessa.

Art. 15

L'’Assemblea Ordinaria € costituita in numero legale in prima convocazione quando € presente alla stes-
sa almeno la meta dei soci aventi diritto al voto, compresi i componenti dei vari Organi Sociali.
L'Assemblea Ordinaria & validamente costituita in seconda convocazione qualunque risulti il numero dei
Soci presenti aventi diritto al voto.

E’ ammessa la rappresentanza a mezzo delega conferita ad altro socio. Ogni socio non puo avere pit di
una delega.

Art. 16

L'Assemblea elegge nel proprio seno un Presidente il quale verifica la regolarita della convocazione e
della costituzione dellAssemblea stessa. Il Presidente & assistito dal Segretario del Consiglio Direttivo
in carica, se ordinaria, e da un notaio, se straordinaria.

Il Presidente dell’Assemblea non deve ricoprire cariche sociali.

L'Assemblea, nel caso di elezioni, prima di procedere alle votazioni nomina un Comitato Elettorale, com-
posto da un Presidente, tre Scrutatori ed un Segretario, con il compito di presiedere alle operazioni
elettorali, redigendone contestuale verbale.

CAPO Il - IL PRESIDENTE E IL CONSIGLIO DIRETTIVO
Art. 17

Il Consiglio Direttivo & composto dal Presidente e da sette Consiglieri cui vengono attribuite le seguenti
cariche:

- Vicepresidente

- Direttore Sportivo

- Direttore di Sede

- Capo Canottiera

- Segretario

- Tesoriere

- Economo

L'attribuzione delle funzioni viene fatta dal Consiglio stesso.

Il Presidente e i membri del Consiglio Direttivo rimangono in carica per un biennio e sono rieleggibili.

Il Presidente o i singoli Consiglieri possono essere revocati dall’Assemblea solo per giusta causa e con le
modalita previste dal presente Statuto.
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| Consiglieri devono prestarsi reciproca collaborazione al fine del buon andamento dell’Associazione sia
nel campo amministrativo sia in quello disciplinare e sportivo.

| componenti del Consiglio Direttivo, compreso il Presidente, non possono essere tesserati come Diri-
genti presso altre Societa affiliate alle medesime Federazioni Sportive.

| componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto ad alcun compenso salvo il rimborso delle spese
sostenute per conto dell’Associazione nell'esercizio del loro mandato.

Art. 18

Il Consiglio Direttivo & investito di tutti i pit ampi poteri di gestione dell'Associazione; esegue le delibe-
razioni adottate dall’Assemblea dei Soci; predispone i bilanci, consuntivo e preventivo, e la relazione agli
stessi, da sottoporre all'approvazione dellAssemblea; predispone i Regolamenti Sociali da sottopor-
re all'approvazione dell Assemblea; propone all'Assemblea la misura delle quote annuali, dei contributi
straordinari e delle facilitazioni da correlare all'attivita svolta dall'Associazione nellambito delle proprie
finalita istituzionali.

Il Consiglio Direttivo é responsabile del buon andamento finanziario dell'Associazione e deve osservare
la diligenza del buon padre di famiglia secondo quanto previsto dall'articolo 1710 del codice civile.

Art. 19

La legale rappresentanza dell'Associazione € attribuita al Presidente e, in sua assenza od impedimento,
al Vice Presidente del Consiglio Direttivo.

Le riunioni del Consiglio Direttivo sono convocate dal suo Presidente con le modalita stabilite dallo stes-
so Consiglio.

Le deliberazioni del Consiglio Direttivo, sottoscritte dal Presidente e dal Segretario verbalizzante, sono
valide quando espresse dalla maggioranza dei suoi componenti. In caso di parita, prevale il voto del
Presidente.

| verbali delle riunioni, contenenti le deliberazioni adottate, vengono affissi all'albo e conservati in appo-
sita raccolta custodita presso la Segreteria dell'’Associazione anche al fine di essere resi disponibili per la
consultazione dei Soci che ne facciano richiesta scritta e motivata.

Art. 20

In caso di dimissioni o di assenza definitiva di uno o pit membri del Consiglio Direttivo, esso resta in
carica regolarmente fino a che non venga a mancare la maggioranza dei componenti. Nel caso in cui i
Consiglieri assenti o dimissionari raggiungessero la maggioranza, dovra essere convocata 'Assemblea
per la nomina del nuovo Consiglio Direttivo.

Si potra comunque provvedere all'eventuale sostituzione di non pil di due componenti da cooptare su
proposta del Presidente con delibera del Consiglio Direttivo, da ratificarsi da parte dell’Assemblea Ordi-
naria immediatamente successiva.

CAPO Il - IL COLLEGIO DEI REVISORI
Art. 21

Il Collegio dei Revisori & eletto dall Assemblea con le modalita previste dal presente Statuto, fra i soci
aventi diritto al voto e preferibilmente fra i soggetti in possesso di competenze professionali in materia
finanziaria ed economica. E' costituito da tre Revisori effettivi e due supplenti che rimangono in carica
due anni, sono rieleggibili e non possono rivestire altre cariche sociali.

| Revisori effettivi eleggono tra di loro il Presidente.

| Revisori dei Conti, oltre ad avere facolta di partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo senza diritto
di voto, hanno il compito di:

. controllare la gestione amministrativa del Circolo,

. verificare almeno ogni tre mesi le consistenze di cassa,

. accertare che le uscite siano corredate da documenti giustificativi,

. controllare che il bilancio di previsione sia rispettato.

Il Consiglio Direttivo e tenuto a mettere a disposizione dei Revisori tutti i registri sociali, gli atti, i do-
cumenti contabili ed ogni evidenza relativa. Il Collegio dei Revisori, qualora riscontri gravi irregolarita
contabili, ha 'obbligo di comunicare senza indugio i fatti rilevati al Collegio dei Probiviri e riferire gli stessi
allAssemblea, per i provvedimenti di sua competenza. A tal fine il Consiglio Direttivo, su richiesta del
Collegio dei Revisori, deve provvedere alla sua convocazione, con l'ordine del giorno indicato dal Colle-
gio. Sul bilancio consuntivo, di competenza del Consiglio Direttivo, il Collegio dei Revisori ha I'obbligo di
presentare una relazione scritta all Assemblea.

Delle verifiche e delle attivita di controllo effettuate dal Collegio dei Revisori devono essere redatti ap-
positi verbali da conservare agli atti della Segreteria dell’Associazione anche al fine di essere resi dispo-
nibili per la consultazione dei Soci che ne facciano richiesta scritta e motivata.
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| componenti del Collegio dei Revisori non hanno diritto ad alcun compenso salvo il rimborso delle spese
sostenute per conto dell’Associazione nell'esercizio del loro mandato.

CAPO IV - IL COLLEGIO DEI PROBIVIRI

Art. 22

Il Collegio dei Probiviri e eletto dallAssemblea con le modalita previste dal presente Statuto, fra i soci
aventi diritto al voto preferibilmente fra i soggettiin possesso di competenze professionali nelle materie
giuridiche. E' costituito da un numero di tre effettivi e due supplenti.

Il Collegio rimane in carica due anni, ed i membri sono rieleggibili.

La carica di Proboviro e incompatibile con qualsiasi altra carica sociale.

Assume la Presidenza del Collegio il socio eletto con il maggior numero di voti.

| Probiviri effettivi eleggono tra di loro un Segretario.

Il Collegio dei Probiviri, convocato secondo le modalita dallo stesso individuate, delibera validamente a
maggioranza. In caso di parita prevale il voto del Presidente.

| componenti del Collegio dei Probiviri non hanno diritto ad alcun compenso salvo il rimborso delle spese
sostenute per conto dell’Associazione nell'esercizio del loro mandato.

Art. 23

Il Collegio dei Probiviri & competente a deliberare sul ricorso, presentato dai soggetti colpiti da una
sanzione disciplinare, avverso le determinazioni del Consiglio Direttivo con le quali sia stata inflitta la
sanzione. In tal caso deve essere avviato un procedimento che dovra concludersi entro novanta giorni
dallawvio dello stesso, nellambito del quale, nel rispetto del pit ampio principio del contraddittorio,
dovranno essere sentiti sia i ricorrenti che il Consiglio Direttivo. Il Collegio dei Probiviri ha facolta di espe-
rire autonoma istruttoria per 'accertamento della fondatezza delle motivazioni che hanno determinato
lirrogazione della sanzione disciplinare e decidere motivatamente sulla riforma o sulla conferma delle
sanzioni.

Il Collegio dei Probiviri ha inoltre una generale competenza di composizione bonaria su tutte le con-
troversie che possono insorgere tra Soci o tra Soci e Organi Sociali, per tutte le questioni che possano
riguardare l'applicazione dello Statuto, del Regolamento e del regolare svolgimento della vita dell'Asso-
ciazione. Il tentativo di composizione deve comunque essere esperito entro sessanta giorni dall'avvenu-
ta conoscenza della controversia.

Di ogni riunione del Collegio dovranno essere redatti appositi verbali, da conservare agli atti della Segre-
teria dell'Associazione anche al fine di essere resi disponibili per la consultazione dei Soci che ne facciano
richiesta scritta e motivata.

TITOLO VI - BILANCI

Art. 24

L'esercizio sociale inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.

Entro il 31 marzo di ciascun anno, il Consiglio Direttivo deve predisporre il bilancio consuntivo dell'eser-
cizio precedente ed il bilancio preventivo dell'esercizio in corso.

I bilancio consuntivo e costituito da un rendiconto economico e finanziario di competenza, nel quale le
singole poste devono essere opportunamente classificate in voci omogenee secondo criteri costanti nel
tempo.

Devono altresi essere evidenziati con precisione i crediti non ancora riscossi al 31 dicembre, i debiti non
ancora pagati e comunque tutti gliimpegni facenti carico al Circolo alla data di cui sopra. Con criteri ana-
loghi, anche allo scopo di consentire raffronti con il bilancio consuntivo, deve essere compilato il bilancio
preventivo, che non deve, comunque, chiudersi con un saldo passivo.

| due bilanci, accompagnati dalla relazione del Consiglio Direttivo e dalla relazione sul consuntivo del
Collegio dei Revisori dei Conti, devono essere esposti allAlbo Sociale negli otto giorni che precedono
quello fissato per 'adunanza assembleare che li deve approvare.

TITOLO VII - DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI

Art. 25

L'’Assemblea Straordinaria che delibera lo scioglimento dell'Associazione decidera in merito alle mo-
dalita di liquidazione, la devoluzione delle attivita sociali e le nomine dei liquidatori, nel rispetto della
normativa pro-tempore vigente.

E’ fatto obbligo di devolvere il patrimonio dell'Associazione , in caso di suo scioglimento per qualunque
causa, ad altra associazione con finalita analoghe o ai fini di pubblica utilita, sentito I'organismo di con-
trollo di cui all'art.3, comma 190, della L.662/1996, e salvo diversa destinazione imposta dalla legge.
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Art. 26

Per tutto quanto non previsto dovranno essere applicate le norme del codice civile e la normativa vigen-
te in materia di associazioni sportive dilettantistiche e di associazioni di promozione sociale.

Gli Organi Sociali in carica alla data dell'approvazione del presente Statuto cessano comunque entro i
termini stabiliti dallo Statuto vigente alla data della loro elezione.

Art. 27

L'Associazione, in quanto affiliata alla Federazione Italiana Canottaggio (o eventualmente ad altre fe-
derazioni sportive) osserva e fara osservare ai propri iscritti le norme in materia di giustizia sportiva e di
incompatibilita dei componenti degli organi associativi contenute nei singoli statuti federali.

Art. 28

Disposizione Transitoria.

Tutti i soci iscritti all'associazione all'atto dell'approvazione del presente Statuto hanno diritto al man-
tenimento della propria partecipazione all'Associazione con conseguente collocazione nelle categorie
di socio previste dall'art.5, fatta salva la possibilita di comunicare le proprie dimissioni entro 90 giorni
decorrenti dalla data di approvazione del presente Statuto

La prima Assemblea Ordinaria successiva all'approvazione del presente Statuto delibera sul manteni-
mento di particolari benefici acquisiti dai Soci Onorari in virtu di specifiche precedenti deliberazioni delle
Assemblee Ordinarie.

In sede di prima applicazione verranno mantenute in capo agli associati le quote gia stabilite in relazione
alle singole categorie di appartenenza dall'’Assemblea Ordinaria per I'anno in cui interviene I'approvazio-
ne del presente Statuto, mentre a partire dall'anno successivo, sempre in sede di prima applicazione del
nuovo Statuto, 'Assemblea Ordinaria, nel deliberare la misura delle quote associative secondo i criteri
stabiliti dall'art.13, secondo comma lett. d dovra altresi tenere presente, compatibilmente con le esigen-
ze di bilancio dell'’Associazione, anche I'obiettivo di non determinare situazioni eccessivamente pregiudi-
zievoli per gli associati nel passaggio alla collocazione nelle nuove categorie di soci previste dall'art.5.

VISTO: IL PRESIDENTE: TONDO

10_5_1_DPR_9_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 22 gennaio 2010, n.
09/Pres.

DPR 361/2000, art. 2. Associazione sportiva dilettantistica “Po-
lisportiva San Marco” - Duino Aurisina (TS). Approvazione del
nuovo statuto sociale.

IL PRESIDENTE

PREMESSO che con proprio decreto 15 settembre 1998, n. 0337/Pres. ¢ stata riconosciuta la perso-
nalita giuridica dell'Associazione “Polisportiva San Marco”, con sede a Duino Aurisina (TS), e ne & stato
approvato lo statuto, successivamente modificato con proprio decreto 29 agosto 2007, n.0271/Pres,, in
forza del quale la predetta persona giuridica ha assunto la nuova denominazione di associazione sporti-
va dilettantistica “Polisportiva San Marco”;

VISTA la domanda del 2 marzo 2009, con cui il rappresentante della predetta associazione, iscritta al n.
17 del Registro regionale delle persone giuridiche, ha chiesto I'approvazione del nuovo statuto sociale,
deliberato dall'assemblea straordinaria degli associati del 22 febbraio 2009;

VISTO il verbale di detta assemblea, a rogito dell'avv. Giovanni Pisapia, notaio in Trieste, rep. n. 79639,
racc. n. 7623, ivi registrato il 26 febbraio 2009 al n. 1623 serie 1T;

RILEVATO che il nuovo statuto e diretto ad adeguare il medesimo a sopravvenute esigenze organizza-
tive dell'associazione ed a inderogabili disposizioni di legge;

RICONOSCIUTA l'opportunita di accogliere la richiesta;

VISTO l'articolo 2 del Decreto del Presidente della Repubblica 10 febbraio 2000, n. 361;

VISTI gli articoli 4, 8 e 42 dello Statuto della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia;

DECRETA

1. E’ approvato il nuovo statuto dell'associazione sportiva dilettantistica “Polisportiva San Marco”, con
sede a Duino Aurisina (TS), deliberato dall'assemblea straordinaria degli associati nella seduta del 22
febbraio 2009.
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2. lInuovo statuto, il cui testo viene allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostan-
ziale, produrra effetti a seguito dell'iscrizione del presente provvedimento nel registro regionale delle
persone giuridiche.
3. Il presente decreto verra pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione.

TONDO

10_5_1_DPR_9_2_ALL1

Statuto dell'Associazione sportiva dilettantistica “Polisportiva
San Marco” - Duino Aurisina (Trieste)

Art. 1 denominazione e scopi

L'Associazione Sportiva Dilettantistica “Polisportiva San Marco”, di seguito chiamata Polisportiva, con
sede Duino-Aurisina (Trieste), Villaggio del Pescatore, n. 46, ha lo scopo di diffondere ed incrementare
I'attivita sportiva, didattico - ricreativa e turistica e di promuovere il diporto nautico, operando per la sa-
lute fisica e morale dei giovani e promuovendo ogni forma propagandistica, organizzativa ed agonistica
nel campo dello sport e della ricreazione nel rispetto dell'ambiente.

Art. 2 strutturazione ed organizzazione

La Polisportiva, che non ha fini di lucro, dovra affiliarsi a tutte le Federazioni Sportive Nazionali aderenti
al C.O.N.I, a seconda delle Sezioni sportive che intende sviluppare e curare, impegnandosi a rispettare lo
statuto, i regolamenti e le disposizioni delle Federazioni stesse.

Attualmente la Polisportiva si articola nelle sezioni, nautica, canottieri, vela-catamarani e tennis; altre
sezioni potranno essere costituite con deliberazione, all'unanimita, del Consiglio Direttivo, e ratificata
dall'Assemblea.

Il Consiglio Direttivo potra, all'unanimita, deliberare lo scioglimento di una o pili sezioni ogni qual volta
il numero degli iscritti non risulti adeguato allo svolgimento dell'attivita oggetto della sezione che si
intende sciogliere; tale decisione dovra essere ratificata dall’Assemblea.

L'organizzazione delle Sezioni e disciplinata con Regolamento approvato dal Consiglio Direttivo e rati-
ficato dallAssemblea.

La Polisportiva non aderisce ad alcuna organizzazione politica.

Art. 3 patrimonio

Il patrimonio della Polisportiva e costituito da:

a) beni mobili ed immobili a qualsiasi titolo acquisiti in proprieta dall’Associazione;

b) eventuali fondi di riserva costituiti con I'eccedenze di bilancio;

c) eventuali erogazioni, contributi, donazioni e lasciati in denaro espressamente destinati al patrimonio;
Le entrate della Polisportiva sono costituite da:

a) canoni sociali;

b) proventi derivanti da manifestazioni o partecipazioni ad esse;

c) ogni altra entrata che concorra ad incrementare I'attivo sociale.

| proventi delle attivita non potranno, in nessun caso, essere divisi fra gli associati anche in forma
indiretta.

Art. 4 anno sociale

L'anno sociale coincide con I'anno solare.
E vietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di utili, avanzi di gestione, fondi, riserve, o capitale
durante la vita dell'’Associazione.

Art. 5 soci

La Polisportiva ha le seguenti categorie di soci:

1. Soci benemeriti, fondatori e onorari: sono coloro che sono ammessi a far parte della Polisportiva per
particolari meriti o per essere stati tra i fondatori della stessa; la disciplina dei requisiti indispensabili per
far parte di questa categoria viene demandata al regolamento di attuazione di questo statuto.-

2. Soci ordinari: sono coloro che, in possesso della tessera sociale, ottenuta dopo I'assenso del Consiglio
Direttivo, si impegnano a versare canoni sociali, da determinarsi con il regolamento, alla Polisportiva;
frequentano gli impianti della Sezione, usufruiscono dei servizi e delle strutture esistenti messe a di-
sposizione dalla Polisportiva, partecipano all'attivita sociale ed agonistica predisposta annualmente dal
Direttivo della Sezione e siimpegnano a rispettarne il Regolamento.

Versano i canoni sociali come da regolamento.
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3. Soci atleti: sono tutti coloro che, essendo soci ordinari, risultano tesserati alle varie federazioni sporti-
ve, in nome della «Polisportiva San Marco», e che intendono svolgere attivita agonistica.

4. Socio simpatizzante: sono coloro che aderiscono in via esclusiva alle attivita ricreative.

Versano i canoni sociali come da regolamento.

Art. 6 ammissione

L'ammissione quale socio pud essere concessa a tutte le persone che abbiano raggiunto il diciottesimo
anno di eta, ad eccezione dei soci atleti che possono essere anche minori, previa autorizzazione dei ge-
nitori o di chi eserciti |a tutela.

La domanda di ammissione, redatta su apposito modulo, dovra essere sottoscritta, in qualita di propo-
nenti, da due soci che abbiano almeno due anni di anzianita di iscrizione.

La valutazione dei requisiti per l'ammissione ¢ affidata al giudizio insindacabile del Consiglio Direttivo
che decidera a maggioranza.

Gli eventualirifiuti, a pena di nullita, dovranno essere motivati.

Non potranno essere riammessi soci espulsi o radiati dalla societa. Si diviene soci a tutti gli effetti una
volta che il Consiglio Direttivo avra espresso il proprio definitivo parere favorevole e dopo aver effettuato
il pagamento dei relativi canoni.

Art. 7 diritti e doveri dei soci
Tutti i soci hanno diritto di parola in assemblea.
Hanno diritto inoltre a fruire dei servizi e delle iniziative predisposte dalla societa, secondo le moda-
lita previste dal Regolamento delle Sezioni e le disposizioni emanate di volta in volta dal Consiglio
Direttivo.
Tuttiisoci, firmando la domanda di ammissione, siassumono 'obbligo di osservare lo Statuto e il Regola-
mento e di mantenere sempre un comportamento civile ed educato sia in terra che in mare; siassumono
limpegno di essere sportivamente corretti e di prestare aiuto in mare a chiunque si trovi in difficolta.
I soci hanno il dovere di corrispondere i canoni e collaborare alla vita sociale accettando quindi gli incari-
chi e le cariche sociali che venissero loro proposte, salvo il caso di fondato impedimento.
Per i soci atleti il Direttivo potra prevedere eventuali benefici e servizi di assistenza in relazione alla loro
attivita.
La qualifica di socio si perde per decesso, dimissioni, per morosita o indegnita. La morosita verra dichia-
rata dal Consiglio; la radiazione per indegnita verra proposta al Collegio dei probiviri e, ove lo stesso la
ritenga irrogabile, la demandera all Assemblea.

Art. 8 pagamento canoni

Il canone sociale, annualmente rivalutato secondo gli indici Istat, stabilito per appartenere alla Polispor-
tiva, deve essere versato, unitamente ai canoni delle varie sezioni cui ciascun socio appartiene, entro e
non oltre il 15 marzo di ogni anno, a seguito dell' avvenuta approvazione del bilancio preventivo da parte
dell'assemblea generale dei soci.

Il canone sara dovuto per l'intero anno solare, anche in caso di dimissioni, che dovranno essere comuni-
cate con lettera raccomandata con ricevuta di ritorno.

| contributi associativi versati non sono trasmissibili per atto tra vivi.

Art. 9 assemblea

L'’Assemblea generale dei soci e convocata in seduta ordinaria o straordinaria, con lettera da far perve-
nire ai soci almeno venti giorni prima della data di convocazione.

L'ordine del giorno, contenuto nella convocazione, viene stabilito dal Consiglio Direttivo della
Polisportiva.

L'’Assemblea straordinaria puo venir convocata ad iniziativa della maggioranza dei componenti il Con-
siglio Direttivo o su richiesta di almeno 1/10 (un decimo) dei soci aventi diritto di voto su espressa e
motivata questione.

L'Assemblea delibera annualmente sul rendiconto economico e finanziario e sul bilancio preventivo det-
tando gli indirizzi e le direttive generali dell'’Associazione; sulle modifiche dello statuto e su tutto quan-
t'altro alla stessa domandato per legge e per Statuto.

Elegge i componenti del Consiglio Direttivo, del Collegio dei probiviri e del Collegio dei revisori dei conti.
Alle convocazioni di Assemblea, alle delibere ed ai rendiconti dovranno essere date adeguate forme di
pubblicita.

L'’Assemblea é presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in mancanza, dal Vicepresidente; in
mancanza di entrambi I'assemblea nomina il proprio Presidente.

L'’Assemblea nomina un segretario e, ove si debbano svolgere le elezioni, quattro scrutatori.

Spetta al Presidente dell’Assemblea constatare la regolarita della convocazione ed in generale il diritto
di intervenire all'assemblea.
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Delle riunioni si redige verbale firmato dal Presidente e dal Segretario. In caso di elezioni il verbale va
sottoscritto anche dai quattro scrutatori.

Le Assemblee sono valide in prima convocazione qualora sia presente o rappresentata almeno la meta
degli associati ed in seconda convocazione, da effettuarsi in un giorno successivo, qualunque sia il nu-
mero degli intervenuti.

Copia del verbale e dei rendiconti saranno affissi all'albo sociale e inseriti sul sito web della Polisportiva,
per almeno 15 giorni.

Art. 10 diritto di voto

Hanno diritto di voto tutti i soci maggiorenni, simpatizzanti esclusi, in regola con il versamento dei ca-
noni sociali.
Ciascun socio puo essere delegato a rappresentare in Assemblea solo un altro socio.

Art. 11 eleggibilita

Possono essere eletti alle cariche sociali della Polisportiva tutti i soci maggiorenni che abbiano diritto di
voto e possiedano i requisiti previsti dal Regolamento che disciplina ogni singola sezione.

Art. 12 Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & composto da un numero di membri variabile a seconda del numero di sezioni e del
numero di soci appartenenti ad esse.

I membri che lo compongono sono eletti dallAssemblea per la durata di tre anni, in modo che siano
rappresentate tutte le Sezioni.

Le modalita di elezione sono stabilite nel Regolamento sociale.

Ogni sezione deve essere rappresentata di diritto da almeno n. 2 membri votati dall’Assemblea tra colo-
ro che, appartenenti alla sezione stessa si siano candidati per tale carica. Oltre ai due membri di diritto
ogni sezione, al raggiungimento del settantacinquesimo iscritto, sara altresi rappresentata, per nomi-
na assembleare tra coloro che ad essa siano iscritti e si siano candidati per tale carica, da un ulteriore
consigliere e cosi di settantacinque in settantacinque iscritti ad essa, sino al numero massimo di otto
consiglieri.-

Altresi, saranno membri del Direttivo due persone che verranno elette tra coloro che appartengono alla
categoria dei soci benemeriti, fondatori e onorari e si siano candidate per tale carica. La presente costi-
tuisce unica deroga al fatto che il Consiglio Direttivo sia rappresentato da coloro che appartengono alle
Sezioni della Polisportiva.

Il Consiglio Direttivo eleggera nel suo interno le seguenti cariche:

- Presidente

- Vicepresidente

- Segretario

- Tesoriere

In caso di dimissioni o di decesso di un consigliere, il Consiglio nella prima riunione provvede alla sua
sostituzione con il primo dei non eletti, nel rispetto della rappresentativita di cui sopra.

Al Consiglio Direttivo é attribuita I'ordinaria e la straordinaria amministrazione della Polisportiva salvo
quanto espressamente riservato per legge e per Statuto allAssemblea.

Il Consiglio si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritenga necessario o che ne sia fatta richiesta
da almeno un terzo dei suoi membri e comunque almeno una volta all'anno per deliberare in ordine al
rendiconto economico e finanziario e al bilancio preventivo da presentare in assemblea e allammontare
dei canoni d'ingresso e di frequenza.

Ha facolta di compiere tutti gli atti di ordinaria e straordinaria gestione che ritenga opportuno per il
buon andamento della Polisportiva e delle Sezioni.

Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membri del Consi-
glio e il voto favorevole della maggioranza dei presenti; in caso di parita prevale il voto di chi presiede.
Dalla votazione dovranno astenersi tutti quei consiglieri che per professione o altra loro qualita risultino
poter avere interessi personali, anche diretti, in base all'esito della stessa.

Ove cid non avvenga la deliberazione sara annullabile.

Il Consigliere, in caso di annullamento della delibera, sara tenuto, in via personale, a risarcire all'Asso-
ciazione Polisportiva San Marco, ogni danno che a questa dovesse conseguire a seguito dell'avvenuto
annullamento della decisione intrapresa.

Il Consiglio e presieduto dal Presiedente, in sua assenza dal Vicepresidente, in assenza di entrambi dal
pill anziano in eta dei presenti.

Qualora in seguito a dimissioni, venisse a mancare la maggioranza dei consiglieri, il Consiglio Diretti-
vo dovra considerarsi dimissionario e verra convocata Assemblea straordinaria per nominare un nuovo
Consiglio Direttivo.

Delle riunioni del Consiglio verra redatto, su apposito libro, il relativo verbale che verra sottoscritto dal
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Presidente e dal Segretario.

Tutte le cariche sociali non sono remunerate, salvo il rimborso per le spese sostenute nell’assolvimento
del mandato.

| componenti il consiglio direttivo, compreso il Presidente, non possono essere tesserati come dirigenti
presso altre societa affiliate per la stessa federazione sportiva.

Art. 13 Presidente e Vicepresidente

Il Presidente, o in sua assenza il Vicepresidente, rappresenta legalmente la Polisportiva e le sue Sezioni,
@ autorizzato a riscuotere e quietanzare per conto della Polisportiva e delle Sezioni, preside il Consiglio
direttivo nel quale ha voto determinante in caso di parita ; partecipa a tutte le riunioni dei direttivi delle
Sezioni e ne preside i lavori.

Nei confronti di terzi ed in giudizio, cura I'esecuzione dei deliberati dell'assemblea e del Consiglio; nei casi
d'urgenza puo esercitare i poteri del Consiglio, salvo ratifica da parte di questo alla prima riunione.

Puo delegare per singole operazioni il Vicepresidente o il Responsabile di sezione o il consigliere ritenuto
pit esperto nel problema da trattare.

Il Vicepresidente coadiuva il Presidente e lo sostituisce nella carica, in caso di assenza o impedimento. In
tali occasioni egli avra tutti i poteri del Presidente.

Art. 14 Segretario

Al Segretario spetta il compito di predisporre tutta la documentazione relativa agli argomenti posti al-
I'ordine del giorno nelle riunioni del Consiglio Direttivo e nelle assemblee, nonché assolvere ad ogni altro
incarico affidatogli dal Consiglio direttivo.

Egli provvede, per la parte di sua competenza, a quanto previsto dal Regolamento.

Ha la firma per atti delegatigli dal Presidente.

Redige il verbale di tutte le riunioni tenute dal Consiglio Direttivo e lo trascrive nell'apposito «Registro
dei verbali».

Mantiene aggiornato il registro dei soci per tutti i controlli e verifiche del caso; ha cura di tutti gli incar-
tamenti importanti per la societa quali I'atto costitutivo, lo Statuto, le assicurazioni e tutte le delibere
del Consiglio Direttivo.

Art. 15 Tesoriere

Al Tesoriere compete 'amministrazione contabile della societa.

Provvede alla riscossione dei crediti e all'effettuazione dei pagamenti.

Leriscossione ed i pagamenti saranno effettuati in contante o tramite conto corrente bancario o postale
intestato alla societa.

| pagamenti sono effettuati a riscontro di regolari fatture o ricevute liberatorie intestate alla societa.

E compito del Tesoriere firmare tutti i documenti contabili, tenere costantemente aggiornati tutti i re-
gistri contabili.

Art. 16 Collegio dei Probiviri

I collegio dei Probiviri &€ composto da tre membri eletti dall’Assemblea generale tra i soci aventi diritto di
voto e che si siano candidati per tale carica.

Dei tre membri, che durano in carica tre anni e sono rieleggibili, uno sara nominato Presidente; il Collegio
ha il compito dirisolvere tutte le controversie tra i soci e di amministrare la disciplina interna.

In relazione alla gravita dei fatti adotta le seguenti sanzioni:

a) ammonizione;

b) deplorazione;

¢) sospensione fino ad un massimo di sei mesi.

Il Collegio dei Probiviri, in caso di gravissima violazione dello statuto o del Regolamento, ovvero di reite-
rate violazioni e, comunque, in caso di morosita non sanata entro I'anno solare in cui € maturato il debito,
propone allAssemblea la radiazione del socio.

Art. 17 Collegio dei revisori dei conti

Il Collegio dei revisori dei conti & costituito da tre membri effettivi e, qualora possibile, da due supplenti,
eletti dall'assemblea generale su lista unica e durano in carica tre anni e sono rieleggibili.

I revisori dovranno accertare la regolare tenuta della contabilita sociale, redigeranno una relazione ai bi-
lanci annuali, verificheranno la consistenza di cassa e I'esistenza dei valori e dei titoli di proprieta sociale
e potranno procedere in qualsiasi momento, anche individualmente, ad atti di ispezione e controllo.
Alla prima seduta i revisori eleggeranno al loro interno il Presidente.

Art. 18 modifiche dello Statuto

Modifiche dello Statuto saranno possibili alle seguenti condizioni:
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1. convocazione di un’Assemblea straordinaria con all'ordine del giorno le modifiche da apportare; la
comunicazione con lettera dovra pervenire a tutti i soci aventi diritto di voto con almeno venti giorni di
anticipo rispetto alla data dell'assemblea e con altre idonee forme di pubblicita;

2.all'Assemblea dovranno essere presenti, in prima convocazione almeno i tre quarti degli aventi diritto,
mentre in seconda convocazione, si procedera con la presenza di almeno un quarto degli aventi diritto.
La proposta di modifica dovra ottenere il voto favorevole della maggioranza dei presenti.-

Art. 19 scioglimento dell’Associazione
Lo scioglimento dellAssociazione pud essere deliberato dallAssemblea generale straordinaria con la
maggioranza di almeno tre quarti dei soci aventi diritto di voto che provvedera alla nomina di uno o piu
liquidatori.
In caso di scioglimento, il patrimonio sociale sara devoluto ai fini sportivi ad associazioni con medesime
finalita, designate dalla stessa Assemblea deliberante.

Art. 20 disposizioni generali

Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le disposizioni del Codice Civile e delle leggi in
materia di associazioni sportive, nonché del Regolamento sociale e dei Regolamenti delle varie Sezioni
che verranno predisposti dal Consiglio Direttivo in carica.

Art. 21 Guidone sociale

Il Guidone sociale, in forma rettangolare, consiste in rappresentazione del simbolo del leone di San Mar-
co su campo giallo e rosso con quattro croci angolari e cinque strisce orizzontali di colore rosso.

VISTO: IL PRESIDENTE: TONDO

10_5_1_DDC_AMB LLPP 39

Decreto del Direttore centrale ambiente e lavori pubblici
21 gennaio 2010, n. ALP.5/39 E/1/17/A

LR 17/2008, art. 10, co. da 38 a 43. Approvazione del bando di
concorso per l'assegnazione dei contributi finalizzati all'instal-
lazione di ascensori nei condomini privati.

IL DIRETTORE CENTRALE

VISTO l'articolo 10, commi da 38 a 43, della legge regionale 30 dicembre 2008 n. 17 (Legge finanziaria
2009) che autorizza Amministrazione Regionale a concedere a condomini privati con piu di tre livelli
fuori terra contributi in conto capitale, nella misura massima del 50 per cento della spesa riconosciuta
ammissibile, per far fronte alle spese necessarie per l'installazione degli ascensori;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1728 del 23 luglio 2009 ed il D.P.Reg, n. 0217 del 30
luglio 2009, con il quale e stato emanato il Regolamento recante criteri e modalita per la concessione di
contributi in conto capitale, previsti dall'articolo 10, commi da 38 a 43, della legge regionale 30 dicembre
2008 n. 17 per l'installazione di ascensori;

VISTI il comma 40 dell'articolo 10 della legge regionale n. 17/2008 e I'articolo 4 del sopra indicato Re-
golamento emanato con D.P.Reg. n. 0217 del 30 luglio 2009, i quali prevedono che con apposito bando
sono stabilite le modalita di presentazione delle domande e la documentazione necessaria ai fini della
concessione ed erogazione dei contributi in oggetto, e che il bando medesimo deve essere approvato
con decreto del Direttore Centrale Ambiente e Lavori Pubblici e pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 2975 del 30 dicembre 2009 con la quale e stato ap-
provato il Programma operativo di gestione 2010, che comprende, tra l'altro, il programma per I'edilizia
abitativa di competenza del Servizio edilizia residenziale della Direzione Centrale Ambiente e Lavori Pub-
blici - U.B. 8.4.2.1142 - Interventi di politiche sociali casa - spese d'investimento - capitolo 3325;
VISTO il Decreto del Presidente della Regione del 27 agosto 2004, n. 0277/Pres., e successive modifi-
che ed integrazioni, con il quale & stato approvato il regolamento di organizzazione dell Amministrazione
regionale e degli Enti regionali e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il “Bando di concorso” allegato quale parte integrante del presente provvedimento;

RITENUTO pertanto di approvare il “Bando di concorso” suddetto;
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DECRETA

1. In attuazione del Decreto del Presidente della Regione n.0217/Pres. del 30 luglio 2009, & approvato il
“Bando di concorso” allegato quale parte integrante del presente provvedimento.
2. 1 "Bando di concorso” verra pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.
Trieste, 21 gennaio 2010
DELLA TORRE

10_5_1_DDC_AMB LLPP 39_ALL1_BANDO

Intervento finalizzato all'installazione di ascensori nei condomi-
ni privati

ai sensi dell'articolo 10, commi da 38 a 43, della legge regionale 30 dicembre 2008 n. 17 (Disposizioni per
la formazione del bilancio pluriennale ed annuale della Regione - Legge finanziaria 2009) pubblicata sul
B.U.R I° Supplemento Ordinario n. 1 del 9 gennaio 2009 al B.U.R. n. 1 del 7 gennaio 2009

ed in attuazione del Regolamento approvato con decreto del Presidente della Regione Autonoma Friuli-
Venezia Giulia n. 0217/Pres. del 30 luglio 2009, &€ emanato il seguente

BANDO DI CONCORSO

per 'assegnazione del contributo finalizzato all'installazione di ascensori nei condomini privati

1) Tipologia dell’agevolazione

Contributi in conto capitale nella misura massima del 50 per cento della spesa riconosciuta ammissibile
che, comprensiva dell'lVA, non puoé comunque essere superiore allimporto di euro 78.000,00, per far
fronte alle spese necessarie per I'installazione di ascensori nei condomini privati.

2) Destinatari del contributo

Destinatari dei contributi sono i condomini privati con piu di tre livelli fuori terra privi di ascensore.

Per livelli si intendono i piani dei condomini abitabili o utilizzabili anche solo parzialmente. Ai fini contri-
butivi i livelli si conteggiano partendo dal piano pil basso dell'edificio. Come previsto dal decreto mini-
steriale 14 giugno 1989, n. 236, nel computo dei livelli sono compresi eventuali interrati o porticati.

3) Tipologia degli interventi ammissibili e loro caratteristiche

E’ ammesso a contributo l'intervento di installazione di ascensori comportante:

. costruzione di ascensori con le opere necessarie per 'adeguamento dei vani scale relativi, quali: scavi,
fondazioni, strutture in elevazione, solai, apertura o modifica forature, modifica serramenti o nuovi ser-
ramenti, intonaci, fornitura e posa in opera impianto, allacciamenti elettrici e quant’altro strettamente
correlato per dare 'opera completa;

. competenze professionali per la progettazione, direzione lavori e collaudo e coordinamento della si-
curezza in fase di progettazione e di esecuzione, nella percentuale massima del 12 per cento, ai sensi di
quanto disposto dal decreto del Presidente della Regione 20 dicembre 2005, n. 0453/Pres..

Sono ammissibili a finanziamento gli interventi i cui lavori siano iniziati in data successiva alla presenta-
zione della domanda.

4) Cumulo con altre forme agevolative

E" ammissibile a contributo la spesa determinata ai sensi dei punti 1 e 3 del presente Bando, al netto di
qualsiasi agevolazione pubblica, anche di natura fiscale.

5) Strutture competenti ai fini del procedimento

Alla ricezione delle domande, concessione ed erogazione dei contributi in argomento, all'esame dei pro-
getti degli interventi di cui al punto 3 e ad eventuali sopralluoghi che si riterranno necessari, provvede-
ranno le Direzioni Provinciali Lavori Pubblici competenti per territorio.

6) Modalita di presentazione delle domande

Le domande di contributo di cui al presente Bando sono presentate dallamministratore del condominio
ovvero da un rappresentante dei condomini munito di mandato.

Le domande di contributo devono pervenire alle Direzioni Provinciali Lavori Pubblici competenti per ter-
ritorio entro e non oltre il termine perentorio di 60 giorni dalla data di pubblicazione del Bando stesso
sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Ove il termine suindicato scada in un giorno non lavorativo per l'ufficio addetto alla ricezione delle do-
mande, esso e prorogato al primo giorno lavorativo seguente.

Qualora le domande siano inviate a mezzo raccomandata, ai fini del rispetto del termine, fa fede la data
del timbro postale purche le stesse giungano comunque entro i quindici giorni successivi alla scadenza
del termine suddetto.

Le domande di contributo, debitamente bollate, devono essere redatte, ai fini del loro accoglimento,
sull'apposito schema allegato A, parte integrante del presente Bando, corredate da una dichiarazione
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attestante la sussistenza delle condizioni per I'accesso all'agevolazione e delle priorita di cui all'allegato
B, parte integrante del presente Bando.

Gli schemi di domanda possono essere ritirati presso le Direzioni Provinciali Lavori Pubblici competenti
per territorio oppure possono essere scaricati dal sito Internet della Regione all'indirizzo http://www.
regione.fvg.it.

Le domande di contributo, corredate dalla dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai sensi dell'art.
38 del Decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa) sono sottoscritte dall'interes-
sato in presenza del dipendente addetto ovvero, qualora le stesse siano inviate a mezzo raccomandata,
sono sottoscritte e presentate unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento valido
diidentita del sottoscrittore debitamente firmato.

Alle domande di contributo devono essere allegati:

a) atto di nomina dellamministratore, ovvero atto di conferimento di procura comprensivo di mandato;
b) delibera dell'assemblea condominiale di approvazione della spesa secondo le modalita previste in
materia di innovazioni dall'articolo 1120 c.c. - comma 1 - e con le maggioranze previste dall'articolo
1136, secondo e terzo comma c.c;

c) preventivo sommario di spesa riferito alle spese ammissibili a contributo come espressamente indi-
cate al punto 3;

d) certificato medico comprovante la condizione di disabile secondo quanto disposto dalla legge 5 feb-
braio 1992 n. 104 (Legge-quadro per 'assistenza, lintegrazione sociale e i diritti delle persone handicap-
pate), corredato dall'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto legislativo 30
giugno 2003 n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali).

7) Trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003

I richiedenti le agevolazioni in argomento in fase di presentazione della domanda rilasceranno un’auto-
rizzazione affinche ai sensi del D. Lgs. 196/2003 i dati personali possano essere trattati dall Amministra-
zione Regionale per le proprie finalita istituzionali e dagli Enti che forniscono alla stessa semplici servizi
elaborativi ovvero svolgono attivita funzionali.

E' titolare del trattamento dei dati il Direttore Centrale Ambiente e Lavori Pubblici.

Sono responsabili del trattamento, nellambito delle rispettive competenze, i Direttori Provinciali Lavori
Pubblici ed il Direttore del Servizio Edilizia Residenziale.

8) Criteri e priorita di valutazione

La valutazione delle domande di contributo presentate ai sensi dell'articolo 10, commi da 38 a 43, della
legge regionale 17/2008 (Legge finanziaria 2009) viene effettuata tenendo conto, per ciascun condo-
minio, del numero dei livelli, delle persone disabili e delle persone anziane ultrasessantenni stabilmente
residenti nello stesso, secondo le tabelle riportate nell'allegato B.

I requisiti e le priorita sono accertati con riferimento alla data di pubblicazione del Bando.

Nel calcolo della percentuale degli ultrasessantenni stabilmente residenti nei condomini privati il risul-
tato viene arrotondato all'unita superiore.

9) Istruttoria

Le Direzioni Provinciali Lavori Pubblici competenti per territorio riceventi la domanda di contributo ve-
rificano I'accoglibilita della stessa; qualora sia necessario integrare la documentazione allegata alla do-
manda, ne danno comunicazione agli interessati, con raccomandata con awviso di ricevimento, fissando
un termine perentorio, non superiore a giorni 10, per la regolarizzazione della domanda e per la presen-
tazione di documentazione integrativa.

Le Direzioni Provinciali Lavori Pubblici competenti per territorio attribuiscono alle domande presentate
il punteggio secondo i criteri e le priorita indicati al punto 8) e provvedono, entro 45 giorni successivi alla
scadenza del termine di presentazione delle domande, a trasmettere alla Direzione Centrale Ambiente
e Lavori Pubblici i dati necessari per la formulazione della graduatoria.

In caso di parita di punteggio viene privilegiato chi ha conseguito il medesimo tramite la somma di piu
priorita.

In caso di ulteriore parita di condizioni la Direzione Centrale Ambiente e Lavori Pubblici provvedera ad
effettuare il sorteggio fra le domande, qualora le disponibilita finanziarie non siano sufficienti per il sod-
disfacimento di tutte le domande accoglibili.

La Direzione Centrale Ambiente e Lavori Pubblici predispone la graduatoria delle domande accoglibili.
unitamente all'elenco delle domande non accolte.

10) Approvazione della graduatoria

Con deliberazione della Giunta Regionale & approvata la graduatoria delle domande accoglibili unita-
mente all'elenco delle domande non accolte.

La graduatoria e pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Sulla base delle domande presentate e della successiva graduatoria si provvede al riparto dei fondi tra
le singole Direzioni Provinciali.
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Per le domande che non si trovano in posizione utile in graduatoria le Direzioni Provinciali Lavori Pubblici
competenti per territorio danno comunicazione agli interessati della conclusione del procedimento

11) Documentazione necessaria ai fini della concessione

Le Direzioni Provinciali Lavori Pubblici competenti per territorio, entro 30 giorni dalla pubblicazione della
graduatoria, ai fini della concessione dell'agevolazione richiedono con lettera raccomandata con awviso
di ricevimento, ai soggetti inseriti in posizione utile, la seguente documentazione da presentarsi entro il
termine di 120 giorni:

a) progetto relativo all'intervento, comprensivo di relazione tecnica e preventivo di spesa, munito di
autorizzazioni, pareri, concessioni, nulla-osta o quant'altro dovuto per legge o regolamento, necessari
all'eseguibilita dell'intervento;

b) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regola-
mentari in materia di documentazione amministrativa) relativa ad altre eventuali agevolazioni richieste
o0 concesse aventi la medesima finalita, con allegato il preventivo della spesa rimasta a carico del bene-
ficiario per la realizzazione dell'intervento, al netto di qualsiasi agevolazione pubblica anche di natura
fiscale.

Il termine per la presentazione della documentazione di cui al primo capoverso puo essere prorogato
dal Direttore Provinciale Lavori Pubblici competente per territorio su istanza motivata dei richiedenti per
ragioni obiettive indipendenti dalla loro volonta.

La scadenza dei termini, eventualmente prorogati, senza la presentazione della documentazione richie-
sta, comporta l'archiviazione della domanda che viene comunicata dal Direttore Provinciale Lavori Pub-
blici competente per territorio secondo le modalita di cui all'art. 14 della legge regionale 20 marzo 2000
n. 7 (Testo unico delle norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso).

12) Modalita di concessione

Le Direzioni Provinciali Lavori Pubblici competenti per territorio, entro 90 giorni dalla scadenza del ter-
mine per la presentazione della documentazione, emettono il provvedimento di concessione del contri-
buto nel quale vengono fissati i termini per la rendicontazione della spesa non eccedenti i tre anni dalla
data del provvedimento stesso.

Il termine di 90 giorni di cui al primo capoverso & sospeso qualora intervenga la chiusura annuale del-
I'esercizio finanziario.

| termini stabiliti dal Direttore Provinciale Lavori Pubblici nel provvedimento di concessione del contribu-
to possono essere prorogati su istanza motivata dei richiedenti per ragioni obiettive indipendenti dalla
loro volonta.

13) Documentazione ai fini della rendicontazione della spesa

Ai fini della rendicontazione della spesa relativa all'intervento finanziato con i contributi di cui al punto 1,
I'amministratore del condominio ovvero il rappresentante dei condomini di cui al punto 6), 1° capoverso,
presenta nei termini previsti dal decreto di concessione e secondo le disposizioni dell'art. 41 della legge
regionale 7/2000 la seguente documentazione:

a) dichiarazione di un tecnico qualificato attestante la conformita dei lavori eseguiti al progetto dell'ope-
ra finanziata, ai sensi dell'art. 61 della L.R. 31 maggio 2002, n. 14;

b) certificato di collaudo finale dell'impianto e dichiarazione di fine lavori delle opere edili necessarie per
la realizzazione dell'intervento, presentata al Comune a chiusura degli interventi autorizzati e ammessi
a finanziamento;

¢) copia non autenticata della documentazione di spesa annullata in originale ai fini dell'incentivo, cor-
redata da una dichiarazione del beneficiario stesso attestante la corrispondenza della documentazione
prodotta agli originali;

d) prospetto riassuntivo della spesa effettivamente sostenuta e rimasta a carico del beneficiario per la
realizzazione dell'intervento.

14) Determinazione definitiva ed erogazione del contributo

Il Direttore Provinciale Lavori Pubblici competente per territorio, con unico provvedimento, accerta la
conformita delle finalita dell'opera realizzata a quella ammessa a contributo e la spesa effettivamente
sostenuta per la realizzazione dell'intervento, sulla base della documentazione trasmessa di cui al pun-
to 13), determina definitivamente 'ammontare del contributo e ne dispone il pagamento in un’unica
soluzione.
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10_5_1_DDC_AMB LLPP 39_ALL2_DOMANDA PRIVATI

ALLEGATO A
w REGIONE AUTONOMA Mta)i)cl?oda
;}igﬁv FRIULI-VENEZIA GIULIA € 14.62

MODULO DI DOMANDA DI CONCESSIONE DEL CONTRIBUTO PER L'INSTALLAZIONE DI ASCENSORI
NEI CONDOMINI PRIVATI
Legge regionale 30 dicembre 2008 n. 17, articolo 10, commi da 38 a 43

ALLA
DIREZIONE PROVINCIALE
LAVORI PUBBLICI DI

Sottoscritt

nat...a il cod. fiscale

residente in Comune di

via

in qualita di amministratore del condominio/rappresentante dei condomini

CHIEDE

la concessione, ai sensi dell articolo 10, commi da 38 a 43, della legge regionale 30 dicembre 2008 n. 17,
del contributo in conto capitale nella misura massima del 50 per cento della spesa riconosciuta

ammissibile rispetto a quella prevista di € per linstallazione di un ascensore in
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condominio privato con piu di tre livelli fuori terra e privo di ascensore in Comune di

Via e distinto al catasto con la p.c. del

foglio e all'Ufficio Tavolare conla P.T. del C.C.

A tal fine il sottoscritto, sotto la propria personale responsabilita e a conoscenza che ai sensi
dell'articolo 76 del D.P.R. dd. 28 dicembre 2000 n. 445 le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e l'uso

di atti falsi sono puniti ai sensi dell'articolo 496 del Codice Penale e delle leggi vigenti in materia

DICHIARA

Che il condominio privato per cui il/la sottoscritt__ presenta la domanda di contributo ha piu di tre
livelli fuori terra, dove per livelli si intendono i piani abitabili o utilizzabili anche solo parzialmente,
conteggiati partendo dal piano piu basso dell'edificio e comprendendo nel computo eventuali interrati o

porticati;

che il condominio privato e privo di ascensore;

O

che i lavori relativi all'intervento inizieranno in data successiva alla presentazione della presente

domanda;

che il condominio privato e stato ammesso ad altra agevolazione avente la stessa finalita da parte di

(indicare I'Ente erogatore) per l'importo di €. (apporre la crocetta

solo in caso di esistenza di altra agevolazione);

che nel condominio risiedono stabilmente alla data di pubblicazione del Bando n. persone;

che il condominio presenta alla data di pubblicazione del Bando:

A) N° livelli

B) N° disabili stabilmente residenti nello stabile

C)Ne ultrasessantenni stabilmente residenti nello stabile




BOLLETTINO UFFiCiaLe DeLLa ReGione autonoma FRiuLi venezia GiuLia 3 febbraio 2010 '

39

Avvertenza
La suesposta dichiarazione contestuale alla domanda di agevolazione, secondo le previsioni dell'art. 38
del D.P.R. n. 445/2000, deve essere sottoscritta dall'interessato in presenza del dipendente addetto
ovvero, qualora sia inviata a mezzo raccomandata, deve essere sottoscritta e presentata unitamente a

copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore.

Si allega, in originale o copia conforme all'originale, la seguente documentazione:

— Atto di nomina dell'amministratore ovvero atto di conferimento di procura comprensiva di mandato;
— Delibera dellassemblea condominiale di approvazione della spesa secondo le modalita previste in
materia di innovazioni dall'art. 1120 c.c,- comma 1- e con le maggioranze previste dall'art. 1136 c.c.-
secondo e terzo comma;

- Preventivo sommario di spesa riferito alle spese ammissibili a contributo come espressamente
indicate al punto 3 del bando;

- certificato medico comprovante la condizione di disabile secondo quanto disposto dalla legge 5
febbraio 1992 n. 104 (se richiesta la priorita B) corredato dall'autorizzazione al trattamento dei dati
personali prevista ai sensi del Decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 (Codice in materia di protezione

dei dati personali).

Luogo Data Firma

Si autorizza, ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003, il trattamento dei dati personali da parte della Regione
Autonoma Friuli-Venezia Giulia per le sua finalita istituzionali e degli Enti o Societa che forniscano alla
Stessa servizi elaborativi o svolgano attivita funzionali.

Luogo Data Firma
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10_5_1_DDC_AMB LLPP 39_ALL3_TABELLA VALUTAZIONE

Tabelle dei criteri e priorita di valutazione delle domande

Ne Livelli Punteggio
4 5
5 10
6 15
>6 20
Ne Disabili Punteggio
1 1
2 2
3 3
Dasdase 4
>6 5
% Ultrasess. Punteggio
Da10a20 1
Da21a30 2
> 30

ALLEGATO B
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10_5_1_DDC_ATT PROD_61_1_TESTO

Decreto del Direttore centrale attivita produttive 25 gen-
naio 2010, n. 0061 /PROD/SSSTR

LR 2/2002 - Articoli 131 e seguenti - Attivita professionale
Maestro di Sci - Approvazione bando di indizione per la parteci-
pazione alle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione per
'ammissione al corso teorico-pratico di formazione professio-
nale per il conseguimento dell'abilitazione tecnica all'esercizio
dell'attivita professionale di Maestro di Sci - discipline alpine,
per I'anno formativo 2009/2010.

IL DIRETTORE CENTRALE

VISTO il “Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti regionali”, appro-
vato con Decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres., e successive modificazioni
ed integrazioni;

RICHIAMATO il combinato disposto degli articoli 17 e 19, del DPReg./0277/Pres./2004, che disciplina
le competenze del Direttore centrale;

PREMESSO che l'articolo 131 della legge regionale 16 gennaio 2002, n. 2 ( “Disciplina organica del
turismo”) e successive modificazioni ed integrazioni, di seguito denominata legge regionale, definisce e
riconosce l'attivita professionale di Maestro di Sci;

VISTO il successivo articolo 132 della legge regionale, che istituisce quale organismo di autodisciplina e
di autogoverno della professione, il Collegio Regionale Maestri di Sci del Friuli Venezia Giulia, con sede a
Udine, di seguito denominato Collegio Regionale, con I'attribuzione delle specifiche competenze in capo
al medesimo;

VISTO in particolare l'articolo 136, comma 1, della legge regionale, in cui viene stabilito che I'abilitazione
tecnica all'esercizio dell'attivita professionale di Maestro di Sci, si consegue mediante la frequenza di
appositi corsi teorico-pratici formativi ed il superamento dei relativi esami finali;

CONSIDERATO inoltre, che il medesimo articolo 136, comma 2, della legge regionale, dispone che i
corsi teorico-pratici formativi e i relativi esami finali, di cui all'articolo 138, comma 1, lettere a) e d), della
legge regionale stessa, siano organizzati dai rispettivi Collegi Regionali in collaborazione con 'Ammini-
strazione regionale ;

VISTO pertanto l'articolo 138, comma 1, lettere a) e d), della legge regionale, in cui viene stabilito che
la materia relativa alle modalita di svolgimento dei corsi teorico-pratici formativi di abilitazione tecni-
ca, dei corsi teorico-pratici formativi di aggiornamento professionale, delle eventuali prove attitudinali
tecnico-pratiche di selezione per 'ammissione ai corsi stessi e le modalita di svolgimento delle prove
d'esame finali, come altresi le specializzazioni conseguibili, le modalita di svolgimento dei corsi teorico-
pratici formativi di specializzazione, dei corsi formativi per istruttori e delle relative prove d'esame, venga
demandata ad un successivo apposito regolamento regionale di attuazione;

VISTO il “Regolamento di attuazione delle disposizioni contenute nel Titolo VIl della legge regionale 16
gennaio 2002, n. 2, concernente le professioni turistiche, ai sensi dell'articolo 138 della legge regionale
2/2002" approvato con Decreto del Presidente della Regione 9 agosto 2002, n. 0241/Pres., di seguito
denominato regolamento di attuazione, ed in particolare gli articoli 20 e seguenti per la parte discipli-
nante i criteri generali e gli aspetti organizzativi dell'attivita professionale di Maestro di Sci;
RICHIAMATO l'articolo 21 del citato regolamento di attuazione, il quale stabilisce che 'ammissione ai
corsi teorico-pratici formativi per il conseguimento dell'abilitazione tecnica all'esercizio dell'attivita pro-
fessionale di Maestro di Sci, & subordinata al superamento delle prove attitudinali tecnico-pratiche di
selezione, da sostenersi dinnanzi alla competente Commissione esaminatrice di cui all'articolo 23 dello
stesso regolamento di attuazione;

VISTO pertanto l'articolo 23 del regolamento di attuazione, in cui viene stabilita la composizione della
competente Commissione esaminatrice di fronte alla quale si svolgeranno, sia le prove attitudinali tec-
nico-pratiche di selezione che la successiva prova d’'esame finale da parte dei candidati partecipanti al
corso teorico-pratico formativo per il conseguimento dell'abilitazione tecnica all'esercizio dell'attivita
professionale di Maestro di Sci - discipline alpine, e che attualmente la Commissione esaminatrice per
Maestri di Sci - discipline alpine in carica e stata costituita e nominata con Deliberazione della Giunta
regionale n. 1023 di data 4 maggio 2007, e successivamente modificata nella sua composizione con
Deliberazione della Giunta regionale n. 344 di data 11 febbraio 2008 ;
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VISTA la comunicazione di data 4 gennaio 2010 (ad prot. n. 590/Prod/Ssstr di data 13 gennaio 2010)
con la quale il Collegio Regionale ha trasmesso alla Direzione centrale Attivita produttive le bozze dei
programmi per lo svolgimento delle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione per 'ammissione al
corso teorico-pratico di formazione professionale per il conseguimento dell'abilitazione tecnica all'eser-
cizio dell'attivita professionale di Maestro di Sci - discipline alpine, per I'anno formativo 2009/2010,
da inserire nel predisposto testo definitivo del bando di indizione del corso stesso, nonché la docu-
mentazione relativa all'introduzione di una nuova prova denominata BFQ (Big Five Questionnaire) non
rilevante ai fini del'ammissione al corso teorico-pratico formativo, ma finalizzata solo ad una migliore
valutazione del candidato partecipante - anche in funzione dell'iter formativo dello stesso - nel caso
esso risultiammesso al corso formativo di cui trattasi;

TENUTO CONTO che le bozze dei programmi per lo svolgimento delle prove attitudinali tecnico-pra-
tiche di selezione per 'ammissione al corso teorico-pratico formativo, proposti dal Collegio Regionale,
appaiono congrui e corrispondenti alle finalita di qualificazione, previa abilitazione tecnica, dell'attivita
professionale di Maestro di Sci - discipline alpine, cosi come previsto e disposto dalla citata legge re-
gionale;

CONSIDERATO di approvare e, quindi, di far proprie le proposte del Collegio Regionale ;

RAVVISATA la necessita, pertanto, di approvare il testo definitivo con i relativi allegati del bando di
indizione del gia citato corso formativo ;

DECRETA

1. Di approvare - ai sensi degli articoli 131 e seguenti della legge regionale 16 gennaio 2002, n. 2 ( “Disci-
plina organica del turismo”) e successive modificazioni ed integrazioni, e per le motivazioni indicate nelle
premesse del presente provvedimento che siintendono qui integralmente richiamate - il testo definitivo
con i relativi allegati del bando di indizione per la partecipazione alle prove attitudinali tecnico-pratiche
di selezione per 'ammissione al corso teorico-pratico di formazione professionale per il conseguimento
dell'abilitazione tecnica all'esercizio dell'attivita professionale di Maestro di Sci - discipline alpine, per
I'anno formativo 2009/2010.
2. Il testo definitivo con i relativi allegati, del bando di indizione per la partecipazione alle prove attitudi-
nali tecnico-pratiche di selezione per 'ammissione al corso teorico-pratico di formazione professionale
per il conseguimento dell'abilitazione tecnica all'esercizio dell'attivita professionale di Maestro di Sci
- discipline alpine, di cui al precedente punto 1., viene allegato al presente decreto di cui forma parte
integrante e sostanziale.
3. Di dare atto che i termini e le modalita di presentazione delle domande, inerenti le prove attitudinali
tecnico-pratiche di selezione per 'ammissione al corso teorico-pratico di formazione professionale per
il conseguimento dell'abilitazione tecnica all'esercizio dell'attivita professionale di Maestro di Sci - disci-
pline alpine, sono espressamente specificati all'articolo 10 del testo definitivo del bando di indizione, di
cui al precedente punto 2.
4. Diprendere atto che il presente decreto sara pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Autono-
ma Friuli Venezia Giulia, e sul sito ufficiale internet della Regione stessa.
Trieste, 25 gennaio 2010

MANCA

10_5_1_DDC_ATT PROD_61_2_ALL1

Bando di indizione per la partecipazione alle prove attitudinali
tecnico-pratiche di selezione per 'ammissione al corso teori-
co-pratico di formazione professionale per il conseguimen-
to dell'abilitazione tecnica all'esercizio dell'attivita professio-
nale di Maestro di Sci - discipline alpine, per I'anno formativo
2009/2010, di cui agliarticoli 136 e 138 della legge regionale 16
gennaio 2002, n. 2 (Disciplina organica del turismo) e successi-
ve modificazioni ed integrazioni, e del successivo Regolamento
di attuazione approvato con Decreto del Presidente della Re-
gione 9 agosto 2002, n. 0241/Pres. e successive modificazioni
ed integrazioni
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Art. 1 indizione delle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione per 'ammissione al corso teorico-
pratico di formazione professionale per il conseguimento dell'abilitazione tecnica all'esercizio dell'attivi-
ta professionale di Maestro di Sci - discipline alpine, per 'anno formativo 2009/2010

Art. 2 requisiti per 'ammissione alle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione

Art. 3 esonero dalle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione

Art. 4 svolgimento delle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione

Art. 5 materie e calendario delle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione

Art. 6 valutazione e sequenza delle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione

Art. 7 conclusione e punteggio delle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione

Art. 8 superamento delle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione

Art. 9 corso teorico-pratico di formazione professionale per il conseguimento dell'abilitazione tecnica
all'esercizio dell'attivita professionale di Maestro di Sci - discipline alpine ed esame finale per i candida-
tiammessi

Art. 10 modalita di presentazione della domanda di ammissione alle prove attitudinali tecnico-pratiche
di selezione e contenuto della stessa

Art. 11 elenco dei candidati ammessi alle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione

Art. 12 informativa sul trattamento dei dati personali

Art. 13 ulteriori informazioni relative al presente bando di indizione

Art. 1 indizione delle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione
per 'ammissione al corso teorico-pratico di formazione professionale
per il conseguimento dell'abilitazione tecnica all'esercizio dell'attivita
professionale di Maestro di Sci - discipline alpine, per 'anno formativo
2009/2010

1. Sono indette con il presente bando, per 'anno formativo 2009/2010, le prove attitudinali tecnico-
pratiche di selezione per 'ammissione al corso teorico-pratico di formazione professionale per il con-
seguimento dell'abilitazione tecnica all'esercizio dell'attivita professionale di Maestro di Sci - discipline
alpine, in collaborazione tra la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia - Direzione centrale Attivita pro-
duttive ed il Collegio Regionale Maestri di Sci del Friuli Venezia Giulia, di seguito denominato Collegio dei
Maestri di Sci, di cui agli articoli 132, 136 e 138 della legge regionale 16 gennaio 2002, n. 2 ( Disciplina
organica del turismo) e successive modificazioni ed integrazioni, di seguito denominata legge regionale,
ed in base agli articoli 20 e 21 del “Regolamento di attuazione delle disposizioni contenute nel Titolo VIII
della legge regionale 16 gennaio 2002, n. 2 ( Disciplina organica del turismo ) e successive modificazio-
ni ed integrazioni, concernente le professioni turistiche, ai sensi dell'articolo 138 della legge regionale
2/2002" di seguito denominato regolamento di attuazione, approvato con Decreto del Presidente della
Regione 9 agosto 2002, n. 0241/Pres..

Art. 2 requisiti per 'ammissione alle prove attitudinali tecnico-prati-
che di selezione

1. Sono ammessi alle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione, per I'ammissione al corso teorico-
pratico formativo di cui all'articolo 1 del presente bando di indizione, coloro che alla data del 9 marzo
2010 incluso, giorno di scadenza del termine ultimo di presentazione della domanda di ammissione, ab-
biano compiuto il diciottesimo (18°) anno d’eta anagrafica e siano in possesso del diploma di istruzione
secondaria di primo grado, ai sensi dell'articolo 21 del regolamento di attuazione.

Art. 3 esonero dalle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione

1. Sono esonerati dal sostenere le prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione, gli atleti che nei tre
anni precedenti la data di svolgimento delle prove, abbiano fatto parte delle squadre nazionali per le
discipline alpine, come stabilito all'articolo 21, comma 3, lettera a), del regolamento di attuazione.

Art. 4 svolgimento delle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione
1. Le prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione si svolgeranno dal giorno 16 marzo al giorno 18
marzo 2010 in Localita Zoncolan - Comune di Sutrio ( Udine ).

Art. 5 materie e calendario delle prove attitudinali tecnico-pratiche di
selezione

1. Le materie delle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione, per 'ammissione al corso teorico-
pratico formativo di cui all'articolo 1 del presente bando di indizione, sono state stilate dal Collegio dei
Maestri di Sci, e si compongono di sei prove d’esame cosi articolate :
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17 slalom gigante cronometrato ( tipo Eurotest ) ;
2/ prova libera;
3/ serie di curve ad arco corto ( corto raggio ) ;
4" serie di curve ad arco ampio ( parallelo condotto ) ;
5/ prova situazionale ;
6" prova attitudinale sperimentale BFQ ( Big Five Questionnaire ).
2. La successione e/o alternanza delle materie delle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione (o
prove d'esame), di cui al precedente punto 1. del presente articolo, con esclusione della prova di slalom
gigante cronometrato ( tipo Eurotest ) - che si svolgera per prima - potra subire variazioni e sara stabilita
dalla Commissione esaminatrice per Maestri di Sci - discipline alpine, di cui all'articolo 23 del regola-
mento di attuazione, in funzione delle condizioni meteorologiche ; la successione e/o alternanza sara
resa nota mediante un comunicato che verra esposto il giorno 15 marzo 2010, dopo le ore 21:00, presso
I'Albergo “Bellavista” di Ravascletto (Udine).
3. Le prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione, di cui ai precedenti punti 1. e 2. del presente artico-
lo, con esclusione del BFQ (Big Five Questionnaire), si svolgeranno in fasi separate tra uomini e donne.
4. |l calendario delle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione, cosi come stabilito ai precedenti
punti 1., 2. e 3. del presente articolo, sara cosi articolato :
1) Primo giorno - 16 marzo 2010

. prima prova d'esame : slalom gigante cronometrato (tipo Eurotest).
Sono esonerati dalla prima prova d'esame (slalom gigante cronometrato - tipo Eurotest), gli atleti che cer-
tifichino di avere un punteggio F.I.S.I. (Federazione Italiana Sport Invernali) in una delle discipline dello sci
alpino, pari od inferiore ai 50 punti, alla data del 9 marzo 2010 incluso, giorno di scadenza del termine ulti-
mo di presentazione della domanda di ammissione alle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione.
Possono accedere alle successive prove d'esame, i candidati che superano la prova tipo Eurotest, secon-
do i parametri stabiliti.
2) Secondo giorno - 17 marzo 2010:

. seconda prova d'esame;

. terzaprova d'esame;

. sesta prova attitudinale sperimentale BFQ (Big Five Questionnaire). Cinquanta ( 50 ) candidati in

ordine alfabetico partendo dalla lettera A.
3) Terzo giorno - 18 marzo 2010

. quarta prova d'esame;

. quinta prova d'esame;

. sesta prova attitudinale sperimentale BFQ (Big Five Questionnaire). | rimanenti candidati.

Art. 6 valutazione e sequenza delle prove attitudinali tecnico-pratiche
di selezione

1. Le prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione saranno valutate dalla Commissione esaminatrice
per Maestri di Sci - discipline alpine, composta ai sensi dell'articolo 23 del regolamento di attuazione.
2. La sequenza delle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione, potra ulteriormente variare rispetto
alla previsione di cui al precedente articolo 5, punto 2., in funzione delle esigenze della Commissione
esaminatrice di cui al precedente punto 1. del presente articolo, o per cause di forza maggiore.

Art. 7 conclusione e punteggio delle prove attitudinali tecnico-prati-
che di selezione

1. Alla conclusione delle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione, sara assegnato ai candidati
partecipanti un voto corrispondente alla media delle votazioni conseguite nelle prove d’'esame di seguito
riportate: seconda prova d’'esame (prova libera), terza prova d'esame (serie di curve ad arco corto), quarta
prova d’'esame (serie di curve ad arco ampio) e quinta prova d'esame (prova situazionale).

2. Saranno ammessi al corso teorico-pratico formativo, di cui all'articolo 1 del presente bando di indi-
zione, i candidati partecipanti che avranno ottenuto quanto meno il voto corrispondente alla sufficienza
(24/40 - ventiquattro/quarantesimi).

3. La Commissione esaminatrice, di cui al punto 1. del precedente articolo 6 del presente bando di
indizione, si riserva di sottoporre i candidati partecipanti che conseguono il punteggio da 23,00/40 a
23,99/40 alle seguenti prove di recupero:

1 - prova libera;

2 - serie di curve ad arco corto;

3 - serie di curve ad arco ampio.

4. Le prove di recupero, di cui al punto 3. del presente articolo, verranno effettuate il giorno 31 marzo
2010, dopo che i candidati partecipanti avranno effettuato due giornate di corso formativo con istrut-
tore nazionale, e previo pagamento di una quota di compartecipazione alle spese pari ad Euro 150,00.-
(Euro centocinquanta/oo0).
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Art. 8 superamento delle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione

1. Il superamento delle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione, da facolta al candidato di par-
tecipare al primo corso teorico-pratico formativo di cui allarticolo 1 del presente bando di indizione
- successivo alla prova stessa - 0 ad un secondo corso teorico-pratico formativo qualora egli sia impos-
sibilitato a frequentare il primo.
In quest’ultimo caso il candidato deve darne immediata comunicazione scritta al Collegio dei Maestri
di Sci.
2. L'ammissione al corso teorico-pratico formativo, non assicura il conseguimento dell'abilitazione tec-
nica all'esercizio dell'attivita professionale di Maestro di Sci - discipline alpine, che interverra solo a fine
corso formativo, a seguito dell'esame finale di cui al successivo articolo 9, punto 4. del presente bando
di indizione.
Art. 9 corso teorico-pratico di formazione professionale per il conse-
guimento dell'abilitazione tecnica all'esercizio dell'attivita professio-

nale di Maestro di Sci - discipline alpine ed esame finale per i candidati

ammessi

1. Ai sensi dell'articolo 20 del regolamento di attuazione, i programmi dei corsi teorico-pratici formativi
per il conseguimento dell'abilitazione tecnica all'esercizio dell'attivita professionale di Maestro di Sci, di
cui allarticolo 136 della legge regionale, nonché le modalita di svolgimento delle prove d’esame, sono
definiti dal direttivo del Collegio dei Maestri di Sci in collaborazione con la Direzione centrale Attivita
Produttive - Servizio sviluppo sistema turistico regionale.

2. Il corso teorico-pratico formativo ha una durata minima di novanta giorni e comprende un modulo
tecnico, un modulo didattico ed un modulo culturale.

3. | candidati ammessi ai corsi teorico-pratici formativi sono tenuti ad osservare un comportamento
consono durante lo svolgimento dei moduli di cui al precedente punto 2. del presente articolo, restando
in facolta del Collegio dei Maestri di Sci la possibilita di prendere in qualsiasi momento, nei confronti dei
corsisti, i provvedimenti che riterra opportuni, non ultima la possibilita di espulsione dalle attivita del
corso formativo.

4. 'esame finale per il conseguimento dell'abilitazione tecnica all'esercizio dell'attivita professionale di
Maestro di Sci - discipline alpine, comprende una prova tecnica, una prova didattica ed una prova cultu-
rale, e si svolge dinnanzi alla Commissione esaminatrice per Maestri di Sci - discipline alpine, costituita e
nominata dalla Giunta regionale ai sensi dell'articolo 23 del regolamento di attuazione.

L'esame finale si considera superato se il candidato raggiunge la sufficienza in ciascuna delle tre prove.
5. Coloro che sono gia in possesso dell'abilitazione tecnica per una delle discipline di cui all'articolo 133,
comma 2, della legge regionale (fondo e telemark e/o snowboard), e che intendono ottenere I'abilitazio-
ne tecnica per un'ulteriore disciplina, sono esonerati dal sostenere la prova culturale limitatamente alle
materie per le quali hanno gia sostenuto 'esame finale.

Art. 10 modalita di presentazione della domanda di ammissione alle
prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione e contenuto della stessa

1. La domanda di ammissione alle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione, di cui all'articolo 21
del regolamento di attuazione, finalizzata all'accesso al corso teorico-pratico formativo di cui all'articolo
1 del presente bando di indizione, va redatta su carta semplice sull'apposito modello Allegato 1 al pre-
sente bando di indizione, ovvero su copia del modello stesso.

2. La domanda di ammissione, di cui al precedente punto 1. del presente articolo, dovra essere spedita a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno al seguente indirizzo :

Collegio Regionale Maestri di Sci del Friuli Venezia Giulia

Via Zolettin. 11 -33100-UDINE

3. La domanda di ammissione, dovra pervenire entro e non oltre il giorno 9 marzo 2016 compreso, pena
la non ammissione alle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione (fara fede la data del timbro po-
stale di spedizione).

4. Alla domanda di ammissione, dovra essere allegata la “ Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(modello Allegato 2 al presente bando di indizione), inerente al titolo di studio, attestante il possesso
del diploma di istruzione secondaria di primo grado ai sensi dell'articolo 21, comma 2, del regolamento
di attuazione.

5. Alla domanda di ammissione, dovra essere ulteriormente allegata oltre a quanto precedentemente
stabilito al punto 4. del presente articolo, la seguente documentazione :

a) attestazione di avvenuto versamento dellimporto di Euro 200,00.- (Euro duecento/00) sul c/c postale
n. 1194 44 93 intestato al: Collegio Regionale Maestri di Sci del Friuli Venezia Giulia - causale del versa-
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mento : “ prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione - sci - discipline alpine - anno 2010 “;

b) fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita completo di fotografia (esempio :
carta d'identita, passaporto, patente di guida, ecc.).

6. Le domande di ammissione che risulteranno incomplete o prive degli allegati, nonché le domande di
ammissione spedite una volta decorso il termine ultimo di scadenza del giorno 9 marzo 2010 incluso,
non verranno prese in considerazione, ed il Collegio dei Maestri di Sci non sara tenuto al rimborso della
quota versata.

7. In relazione alle domande di ammissione al corso teorico-pratico formativo, ma anche ad ogni altra
comunicazione intervenuta a seguito di ammissione al corso formativo stesso, il Collegio dei Maestri
di Sci non assume alcuna responsabilita in caso di smarrimento delle stesse, dipendente da inesatta
indicazione del recapito da parte del candidato partecipante, o da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda di ammissione al corso formativo, né per eventuali
disguidi postali, o fatti comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

8. Gli uffici della Direzione centrale Attivita produttive si riservano di procedere, ai sensi dell'articolo 71
del D.P.R. 445/2000, a controlli, anche a campione, sulla veridicita delle “dichiarazioni” rese nelle doman-
de di ammissione stesse.

Siricorda che, ferme restando le conseguenze penali, qualora emerga da successivi controlli la non veri-
dicita del contenuto delle “autocertificazioni” rese dal candidato partecipante, egli decade, ex articolo 75
del D.P.R. 445/2000, dall'esito finale delle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione, dall'eventuale
ammissione al corso formativo e dall’'eventuale abilitazione tecnica conseguita.

Art. 11 elenco dei candidati ammessi alle prove attitudinali tecnico-
pratiche di selezione

1. Sono ammessi a presentarsi alle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione, i candidati che han-
no presentato regolare domanda di ammissione, e che risultino essere in possesso di tutti i requisiti di
ammissione, previsti al precedente articolo 2 del presente bando di indizione.

2. L'elenco dei candidati ammessi alle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione per accedere al
corso teorico-pratico formativo, di cui al precedente articolo 1 del presente bando di indizione, sara
visionabile presso la sede del Collegio Regionale Maestri di Sci del Friuli Venezia Giulia (Via Zolettin. 11
- Udine) il giorno 12 marzo 2010 (orario ufficio 09:00 - 13:00).

3. | candidati ammessi a sostenere le prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione, per accedere al
corso teorico-pratico formativo di cui al precedente articolo 1 del presente bando di indizione, dovranno
presentarsi muniti di un documento di riconoscimento in corso di validita completo di fotografia e di un
casco omologato, il giorno 16 marzo 2010 alle ore 08:30 alla sede di partenza della seggiovia “ Valvan “
del Monte Zoncolan in Comune di Sutrio (Udine).

Art. 12 informativa sul trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell'articolo 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia di prote-
zione dei dati personali”) e successive modificazioni ed integrazioni, per quanto riguarda i trattamenti di
dati personali, si rende noto che i dati personali indicati nella domanda di ammissione al corso teorico-
pratico formativo, saranno raccolti presso il Collegio dei Maestri di Sci, autonomo titolare del trattamen-
to nella persona del Presidente dello stesso.

Per quanto riguarda i trattamenti di dati, effettuati da parte degli uffici regionali, si precisa che gli stessi
potranno essere raccolti e trattati anche presso la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia - Direzione
centrale Attivita produttive - Servizio sviluppo sistema turistico regionale - Via Carducci n. 6 - 34133
- TRIESTE ; titolare del trattamento e la Direzione centrale Attivita produttive ; responsabile del tratta-
mento ¢ il Direttore del Servizio sviluppo sistema turistico regionale ; responsabile della sicurezza dei
trattamenti di dati, effettuati con l'ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati, € I' Insiel S.p.A,
restando affidata alla Direzione centrale funzione pubblica, la vigilanza sulla sicurezza e la conservazione
dei dati soggetti a tali trattamenti.

| dati conferiti, potranno essere oggetto di trattamento con strumenti anche informatici, per le finalita
attinenti alle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione, allammissione e allo svolgimento del corso
teorico-pratico formativo e del conseguente esame finale.

2. Il conferimento dei dati richiesti, & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di ammissione al
corso teorico-pratico formativo, pena I'esclusione dalla procedura.

L'interessato gode dei diritti, di cui all'articolo 7 del Decreto Legislativo 196/2003 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni, tra cui il diritto di accesso ai dati personali che lo riguardano, ed alcuni diritti
complementari come il diritto di ottenere I'aggiornamento e/o la rettifica dei dati stessi.

Art. 13 ulteriori informazioni relative al presente bando di indizione

1. Per ulteriori informazioni, relative al presente bando di indizione, la Segreteria del Collegio Regionale
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Maestri di Sci del Friuli Venezia Giulia € a disposizione degli interessati nelle giornate di martedi e vener-
di - dalle ore 09:00 alle ore 13:00 - al seguente numero telefonico:

04322041 42.
In alternativa permane la possibilita di consultare, sul “sito internet”, 'indirizzo del Collegio dei Maestri

di Sci: www.amsi.fvg.it
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10_5_1_DDC_ATT PROD_61_3_ALL2

Allegato 1

RACCOMANDATA A.R.

Spettabile

COLLEGIO REGIONALE

MAESTRI DI SCI DEL FRIULI VENEZIA GIULIA
Via Zoletti n. 11

33100 - UDINE

Oggetto: Domanda di ammissione alle prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione per
'ammissione al corso teorico-pratico di formazione professionale per il
conseguimento dell'abilitazione tecnica all'esercizio dell'attivita professionale di
Maestro di Sci - discipline alpine, per I'anno formativo 2009/2010.

sottoscritt

nat__ a il

cittadinanza

residente a CAP. prov.

via/piazza/localita/frazione n. civico

telefono (rete fissa e/o cellulare)

indirizzo di posta elettronica (e-mail)

CHIEDE

di essere ammess ___ a sostenere le prove attitudinali tecnico-pratiche di selezione,
nei giorni 16, 17 e 18 marzo 2010, al fine di poter essere ammesso al corso teorico-pratico
formativo citato in oggetto alla presente domanda.

Alla presente istanza allega :

1.  Attestazione di versamento di Euro 200,00.- (Euro duecento/00) sul c/c postale n. 11 94 44 93
intestato al : Collegio Regionale Maestri di Sci del Friuli Venezia Giulia ;

2.  Dichiarazione sostitutiva di certificazione, inerente al titolo di studio, attestante il possesso
del diploma di istruzione secondaria di primo grado ;

3.  Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita, completo di fotografia.

Il sottoscritto si impegna a comunicare eventuali variazioni dellindirizzo di residenza, al quale il
Collegio Regionale Maestri di Sci del Friuli Venezia Giulia potra inviare eventuali comunicazioni.

Dichiara di aver preso conoscenza, in particolare, dellinformativa contenuta all'articolo 12 del bando di indizione, sul
trattamento dei dati personali (articolo 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196) e di prestare il proprio consenso al
trattamento dei dati stessi.

(luogo e data) (firma del richiedente per esteso e leggibile )
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10_5_1_DDC_ATT PROD_61_4_ALL3

Allegato 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 - articolo 46 )

sottoscritt
(cognome e nome)
nat a ( )il
(luogo) (prov.) (data-gg. mm. aa.)
residente a ( )
(luogo) (prov.)
in Via n.
(indirizzo e numero civico )
domiciliat a ( )
(luogo) (prov.)
in Via n.

(indirizzo e numero civico )

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione
od uso di atti falsi, richiamate dall'articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

DICHIARA

di aver conseguito il titolo di studio di

(indicare la tipologia del titolo di studio )

nellanno con voto presso

(in cifre) (in cifre) (indicare I'lstituto o la Scuola )

Dichiara di aver preso conoscenza, in particolare, dellinformativa contenuta all'articolo 12
del bando di indizione, sul trattamento dei dati personali (articolo 13 del Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196) e di prestare il proprio consenso al trattamento dei dati stessi.

(luogo e data)
[l dichiarante

(firma per esteso e leggibile )

La presente dichiarazione non necessita dell'autenticazione della firma.

Esente da imposta di bollo ai sensi dell'articolo 37 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.
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10_5_1_DDC_ATT PROD 72

Decreto del Direttore centrale attivita produttive 27 gen-
naio 2010, n. 72/PROD

Correzione di errore materiale nel testo dell'allegato 1 alla deli-
berazione della Giunta regionale del 21 gennaio 2010, n. 53 (LR
7/2008 - POR FESR 2007-2013 - Attivita 1.1.a “Incentivazione
alla ricerca industriale, sviluppo e innovazione delle imprese”-
Approvazione variazioni scheda di attivita), ai sensi dell'articolo
7,comma 34 della legge regionale 1/2004.

IL DIRETTORE CENTRALE

VISTA la deliberazione della Giunta regionale del 21 gennaio 2010, n. 53, con la quale € stata approvata
la nuova scheda di attivita 1.1.a) relativa all'incentivazione alla ricerca industriale, sviluppo e innovazione
delle imprese di cui al Por Fesr 2007 - 2013;

VISTA scheda di attivita contenuta nell'allegato 1 alla citata deliberazione del 21 gennaio 2016, che al punto
C3 - Procedure amministrative tecniche e finanziarie e cronogramma prevede, tra le altre, le seguenti fasi:
a) per operazioni a gestione ordinaria, Fase 1: Approvazione e pubblicazione del bando. Il bando & ap-
provato con delibera di Giunta regionale, su proposta dell’Assessore regionale alle attivita produttive di
concerto con il Presidente della Regione;

b) per operazioni a gestione speciale di prima fase, Fase 1: Individuazione degli strumenti attuativi e deli-
bera della Giunta regionale. Con Delibera della Giunta Regionale su proposta dell'assessore competente
per materia e di concerto con il presidente della Regione, si individuano gli strumenti attuativi delle leggi
regionali di settore finanziabili con le risorse POR FESR 2007-2013;

c) per le operazioni a gestione speciale di seconda fase, Fase 1: Individuazione degli strumenti attuativi e
delibera della Giunta regionale. Con Delibera della Giunta Regionale su proposta dell'assessore compe-
tente per materia e di concerto con il presidente della Regione, si individuano gli strumenti attuativi delle
leggi regionali di settore finanziabili con le risorse POR FESR 2007-2013;

VISTO il regolamento di organizzazione dellamministrazione regionale e degli enti regionali, emanato
con decreto del Presidente della Regione del 27 agosto 2004, n. 277, come da ultimo modificato con
decreto del Presidente della Regione 21 dicembre 2009, n. 359, in vigore dal 1° gennaio 2010

VISTO in particolare I'articolo 7 bis del richiamato regolamento di organizzazione che istituisce la Dire-
zione centrale relazioni internazionali e comunitarie;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale del 22 dicembre 2009 n. 2927 con la quale ¢ stata ap-
provata l'articolazione e la declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della
Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali;

VISTO in particolare l'articolo 41 dell'allegato 1, “Articolazione e declaratoria delle funzioni delle strut-
ture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali”, della
citata deliberazione della Giunta regionale 2927/2009, che attribuisce alla Direzione centrale relazio-
ni internazionali e comunitarie la competenza a coordinare le attivita connesse alla programmazione,
attuazione, monitoraggio e sorveglianza di programmi comunitari affidati alla Regione nel periodo di
programmazione vigente;

VISTO l'articolo 14 della legge regionale 18 giugno 2007, n. 17 (Determinazione della forma di governo
della Regione Friuli Venezia Giulia e del sistema elettorale regionale, ai sensi dell'articolo 12 dello Sta-
tuto di autonomia) ai sensi del quale il Presidente della Regione nomina e revoca i componenti della
Giunta e attribuisce loro gli incarichi;

CONSIDERATO che la preposizione relativa alla trattazione della materia di cui trattasi e stata attri-
buita con decreto del Presidente della Regione del 24 dicembre 2009, n. 366, all' Assessore regionale alla
pianificazione territoriale, autonomie locali e sicurezza, relazioni internazionali e comunitarie;
RITENUTO pertanto necessario, a seguito dell'entrata in vigore delle modifiche al regolamento di orga-
nizzazione dell'amministrazione regionale e al conferimento degli incarichi operato dal Presidente della
Regione, sostituire, nei punti di cui all'allegato 1 alla deliberazione della Giunta regionale 53/2010 sopra
specificati, il riferimento al Presidente della Regione, alla luce delle modifiche richiamate;
CONSIDERATO che la sostituzione di cui trattasi non incide sui contenuti sostanziali dell'atto;

VISTA la legge regionale 26 gennaio 2004, n. 1 (Disposizioni per la formazione del bilancio pluriennale
ed annuale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia (Legge finanziaria 2004)) e successive modifi-
che e integrazioni;
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VISTO in particolare il comma 34 dell'articolo 7, in base al quale le correzioni di errori materiali e di
inesattezze rilevate nel testo di deliberazioni della Giunta regionale, che non incidono sui contenuti so-
stanziali dell'atto, sono disposte con decreto del Direttore regionale competente;

DECRETA

1. di apportare all'allegato 1 alla deliberazione della Giunta regionale del 21 gennaio 2010, n. 53, punto
C3 - Procedure amministrative tecniche e finanziarie e cronogramma, le seguenti correzioni di errore
materiale:
a) nell'ambito delle operazioni a gestione ordinaria, Fase 1: Approvazione e pubblicazione del bando, le
parole “il Presidente della Regione” sono sostituite dalle seguenti “I'Assessore regionale alla pianificazio-
ne territoriale, autonomie locali e sicurezza, relazioni internazionali e comunitarie”;
b) nellambito delle operazioni a gestione speciale di prima fase, Fase 1: Individuazione degli strumenti
attuativi e delibera della Giunta regionale, le parole “il presidente della Regione” sono sostituite dalle
seguenti “'Assessore regionale alla pianificazione territoriale, autonomie locali e sicurezza, relazioni in-
ternazionali e comunitarie”;
c) nell'ambito delle operazioni a gestione speciale di seconda fase, Fase 1: Individuazione degli strumenti
attuativi e delibera della Giunta regionale, le parole “il presidente della Regione” sono sostituite dalle
seguenti “'Assessore regionale alla pianificazione territoriale, autonomie locali e sicurezza, relazioni in-
ternazionali e comunitarie”.
2. di pubblicare il presente decreto sul Bollettino ufficiale della Regione.
Trieste, 27 gennaio 2010

MANCA
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Decreto del Direttore centrale istruzione, formazione e
cultura 20 gennaio 2010, n. 0067/CULT.FP

LR 76/82 - Piano regionale di formazione professionale
2009/2010 - Approvazione progetti e loro finanziamento (atti-
vita formative previste da specifiche norme statali e/o regionali
come obbligatorie per 'accesso a determinate attivita profes-
sionali). Mese di novembre 2009.

IL DIRETTORE CENTRALE

VISTA lalegge regionale 16 novembre 1982, n. 76 e successive modificazioni, concernente 'ordinamen-
to della formazione professionale nel Friuli-Venezia Giulia;

VISTO il Programma operativo di gestione, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 2975
del 30 dicembre 2009, ed in particolare quanto previsto al capitolo 5807, sul quale sono stanziate le risor-
se destinate al finanziamento del Piano regionale di formazione professionale di cui alla legge citata;
VISTO il decreto n. 3427/CULT.FP del 28 settembre 2009 e successive modifiche, con il quale ven-
gono definiti il programma e il preventivo di spesa del Piano regionale di formazione professionale
2009/2010;

PRECISATO che lo stesso decreto prevede, tra l'altro, il finanziamento di attivita formative previste da
specifiche norme statali e/o regionali come obbligatorie per I'accesso a determinate attivita professio-
nali, e che le risorse a tal fine destinate con il programma attuativo di cui al suindicato decreto ammon-
tano a euro 1.000.000,00;

VISTO I' “Awviso per la presentazione e l'attuazione, nellambito del Piano regionale di formazione pro-
fessionale 2009/2010, dei progetti riguardanti attivita formative previste da specifiche norme statali
e/o regionali come obbligatorie per I'accesso a determinate attivita professionali” approvato con il de-
creto n. 3826/CULT.FP del 19 ottobre 2009, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 44 del 04
novembre 2009;

VISTI i progetti formativi elencati nell'allegato “A” quale parte integrante di questo decreto, presentati
nel mese di novembre 2009, e accertato che gli stessi sono stati valutati sotto il profilo didattico;
ATTESA l'opportunita di disporre I'approvazione dei progetti di cui si tratta e di provvedere al loro
finanziamento;

VISTO l'elenco dei progetti finanziabili, allegato “B” al presente provvedimento, e precisato che la spesa
complessiva ammonta ad euro 475.532,00;
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RICHIAMATO il Regolamento di organizzazione del’Amministrazione regionale e degli Enti regionali,
approvato con Decreto del Presidente della Regione n.0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive mo-
dificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 19 che disciplinano le funzioni del Direttore centrale;
PRECISATO che il presente provvedimento sara pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTA la legge regionale 30 dicembre 2009, n. 25;

DECRETA

1. E' approvata nei termini di cui allegato “A” la graduatoria dei progetti presentati nel mese di novembre
2009 in relazione all'avviso di cui al decreto n. 3826/CULT.FP del 19 ottobre 2009.

2. E approvato nei termini di cui all'allegato “B” I'elenco dei progetti finanziabiliin  relazione all'avviso
di cui al decreto n. 3826/CULT.FP del 19 ottobre 2009.

3. La spesa complessiva di euro 475.532,00 trova copertura al capitolo 5807/competenza/2010, giusta
decreto 3427/CULT.FP del 28 settembre 2009 e successive modifiche.

4. La gestione delle attivita amministrative connesse al finanziamento dei progetti di cui all'elenco “B”
rientra nella competenza del Direttore del Servizio gestione interventi per il sistema formativo.

5. |l presente decreto sara pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 20 gennaio 2010
ABATE
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10_5_1_DDC_ISTR FORM 137

Decreto del Direttore centrale istruzione, formazione e

cultura 27 gennaio 2010, n. 137/CULT

Awviso di selezione tramite procedura comparativa per I'affida-
mento di 5 incarichi professionali con contratto di lavoro auto-
nomo per le esigenze del Centro regionale di catalogazione e

restauro.

IL DIRETTORE CENTRALE

RICHIAMATO il proprio decreto n. 1715/CULT del 20 maggio 2009, cosi come integrato e modificato
con i decreti n. 3180/CULT del 3 settembre 2009 e n. 3801 del 16 ottobre 2009, con il quale & stato
approvato, il Programma attuativo delle iniziative del Centro regionale di catalogazione e restauro dei
beni culturali per 'anno 2009;

ATTESO che nel citato programma del Centro, I'azione B - RESTAURO prevede lo svolgimento del “corso
quinquennale 2006/2011 per restauratori di beni librari, documentari e opere d'arte su carta”;

VISTO il proprio decreto n. 3073/CULT del 26 agosto 2009 con il quale & stato approvato il Piano di
studi del IV anno formativo del “corso quinquennale” sopra citato, ne € stato autorizzato I'avvio e sono
stati approvati i criteri, le modalita e il numero massimo degli incarichi da affidare per docenza, coordi-
namento, tutoraggio, ricerca e assistenza alle attivita tecniche, didattiche e scientifiche;
CONSIDERATO che l'attuazione del Piano di studi surrichiamato e il regolare svolgimento del “corso
quinquennale” cui lo stesso inerisce rende necessario il reperimento di figure professionali specifiche,
particolarmente qualificate;

VISTO il Decreto Ministeriale 26 maggio 2009, n. 87 (pubblicato sulla G.U. 13.7.2009 S.C. n. 160) con
il quale & stato approvato il Regolamento concernente la definizione dei criteri e livelli di qualita cui
si adegua l'insegnamento del restauro, nonché delle modalita di accreditamento, dei requisiti minimi
organizzativi e di funzionamento dei soggetti che impartiscono tale insegnamento, delle modalita di
vigilanza sullo svolgimento delle attivita didattiche e dell'esame finale, del titolo accademico rilasciato a
seguito del superamento di detto esame, ai sensi dell'art. 29, commi 8 e 9, del Codice dei beni culturali
e del paesaggio;

RILEVATO che l'art. 3 del citato decreto Ministeriale elenca i requisiti dei quali devono essere in posses-
so i docenti delle scuole di alta formazione nel settore del restauro;

DATO ATTO che nellambito della lista dei restauratori approvata con il proprio decreto n. 1472/2007,
la cui validita e stata prorogata con decreto n. 4456/2008, non risultano reperibili figure professionali
che siano in possesso dei requisiti richiesti dal surrichiamato DM per le attivita di docenza, né risultano
presenti soggetti disponibili a svolgere le altre attivita previste nel corso quinquennale;

DATO ATTO che e stata esperita la procedura prevista dall'art. 2 comma 1 lett. b) del D.P.Reg. n. 331
dd. 30/11/09, con pubblicazione di apposito avviso interno in data 31.12.2009, per il reperimento delle
figure professionali di cui sopra, e che la stessa ha avuto esito negativo;

VISTO il regolamento dei corsi di restauro organizzati presso il Centro regionale di catalogazione e re-
stauro di Villa Manin di Passariano, emanato con D.P.Reg. n. 300 dd. 6/10/2006;

VISTO l'art. 15 della legge regionale 23 luglio 2009, n. 12:

VISTO il D.P.Reg. n. 331 dd. 30/11/09;

VISTO l'art. 40 comma 4 della legge regionale 8 agosto 2007 n. 21;

VISTO IL Regolamento di organizzazione del’amministrazione regionale e degli enti regionali, appro-
vato con decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche e
integrazioni, ed in particolare gli artt. 17 e 19;

DECRETA

1. e approvato | awiso di selezione tramite procedura comparativa per I'affidamento di 5 incarichi pro-
fessionali con contratto di lavoro autonomo per le esigenze del Centro regionale di catalogazione e
restauro, allegato al presente atto e parte integrante del medesimo.

2. Il presente decreto e pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione.

Trieste, 27 gennaio 2010

ABATE
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10_5_1_DDC_ISTR FORM 137_ALL1_AVVISO

Awviso di selezione tramite procedura comparativa per I'affida-
mento di 5 incarichi professionali con contratto di lavoro auto-
nomo per le esigenze del Centro regionale di catalogazione e
restauro di Villa Manin di Passariano.

Art. 1 natura e durata degli incarichi

L'’Amministrazione regionale intende conferire cinque incarichi individuali, con contratto di lavoro auto-
nomo, della durata di mesi dodici da svolgersi presso la Scuola regionale di conservazione e restauro dei
beni culturali a Villa Manin di Passariano (UD) e presso altri Enti e Istituzioni sedi di stages e tirocini.

Gli incarichi verranno conferiti al fine di assicurare il regolare svolgimento del “Corso quinquennale per
restauratori di beni librari, documentari e opere d'arte su carta (2006-2011)", il cui IV anno formativo,
rientrante nel Programma attuativo delle iniziative del Centro regionale di catalogazione e restauro dei
beni culturali, approvato con decreto del direttore centrale all'lstruzione, Formazione e Culturan. 1715/
CULT dd. 20/05/09 e successive modifiche ed integrazioni, & stato approvato con decreto del direttore
medesimo n. 3073/CULT dd. 26/08/09.

Art. 2 oggetto degli incarichi e compenso
Gliincarichi di cui all'art. 1 sono cosi articolati:
1 - DOCENZA DI RESTAURO
Numero incarichi: 2
Le attivita consistono in:
. Docenza nella disciplina Restauro di beni librari, documentari e opere d'arte su carta come previsto
dal Piano di studi;
. Verifica del livello di apprendimento degli allievi mediante test, prove pratiche ed esami;
. Assistenza agli allievi per tirocini e stages presso gli altri enti convenzionati;
. Redazione della scheda tecnica e dei progetti preliminari relativi agli interventi di restauro;
. Formulazione del progetto esecutivo e del suo eventuale aggiornamento in corso d'opera, nonché del
relativo piano di manutenzione;
. Pianificazione dell'intervento nellambito del laboratorio-scuola;
. Direzione operativa degli interventi;
. Documentazione delle singole fasi degli interventi;
. Attivita di comunicazione relative ai contenuti del corso di restauro;
. Collaborazione alla redazione di pubblicazioni;
. Partecipazione a programmi di ricerca e sperimentazione svolti nellambito del corso di restauro;
Compenso previsto onnicomprensivo € 30.000,00 annui (12 mesi) cui vanno aggiunti (se dovuti) IVA e
oneri previdenziali e assicurativi .
2 - COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA TECNICHE, DIDATTICHE E PRATICHE SVOLTE NEI LABORATORI
DI RESTAURO
Numero incarichi: 1
Le attivita consistono in:
. Coordinamento tra le discipline tecniche del restauro (Tecnologia dei materiali costitutivi, Storia e
tecniche di esecuzione dei manufatti, Conservazione programmata, Progettazione degli interventi di
restauro) e le attivita didattiche legate alla disciplina Restauro di beni librari, documentari e opere d'arte
su carta;
. Collaborazione nel rilevamento e nell'analisi dei materiali costitutivi e delle tecniche esecutive delle
opere in restauro;
. Cooperazione nella valutazione delle condizioni di degrado del bene e delle interazioni tra esso e il suo
contesto anche in collaborazione con gli altri docenti;
. Coordinamento relativo all'allestimento ed alla dotazione dei materiali del laboratorio di restauro;
. Coordinamento delle prescrizioni e della vigilanza sull'attivita svolta nellambito del laboratorio di
restauro;
. Coordinamento delle operazioni relative alla documentazione delle singole fasi degli interventi;
. Attivita di comunicazione relative ai contenuti del corso di restauro;
. Collaborazione alla redazione di pubblicazioni;
Compenso previsto onnicomprensivo € 30.000,00 annui (12 mesi) cui vanno aggiunti (se dovuti) IVA e
oneri previdenziali e assicurativi .
3 - COORDINAMENTO TRA LE ATTIVITA TEORICHE E PRATICHE SVOLTE NEI LABORATORI SCIENTIFICI
(CHIMICA, MICROBIOLOGIA, FISICA) E | LABORATORI DI RESTAURO
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Numero incarichi: 1

Le attivita consistono in:

. Valutazione delle condizioni di degrado delle opere selezionate per il restauro curando il coordina-
mento con i laboratori universitari e di altri enti per la messa a punto dei piani diagnostici e delle analisi
agli stessi correlate;

. Coordinamento degli allievi e gli altri docenti interessati nell'analisi dei materiali costitutivi e delle
tecniche esecutive delle opere in restauro;

. Coordinamento dei programmi e dell'attivita svolta nellambito dei laboratori scientifici;

. Cooperazione con i docenti di restauro nella direzione tecnica monitorando gli interventi svolti ed
effettuando verifiche tecniche in corso d’'opera e al termine dell'intervento;

. Coordinamento dei programmi di ricerca e sperimentazione in collaborazione con le universita e altri
enti con i docenti delle discipline interessate;

. Attivita di comunicazione relative ai contenuti del corso di restauro;

. Collaborazione alla redazione di pubblicazioni;

Compenso previsto onnicomprensivo € 25.000,00 annui (12 mesi) cui vanno aggiunti (se dovuti) IVA e
oneri previdenziali e assicurativi

4 - TUTORAGGIO

Numero incarichi: 1

Le attivita consistono in:

. Assistenza nella raccolta delle fonti storiche e documentali, dei dati sull'analisi storico-critica e dei
dati relativi al bene e all'ambiente;

. Assistenza durante l'esecuzione delle indagini diagnostiche da parte dei docenti e degli allievi;

. Assistenza alla documentazione delle singole fasi degli interventi;

. Collaborazione alla stesura delle relazioni degli allievi;

. Collaborazione alle attivita di comunicazione relative ai contenuti del corso;

. Collaborazione alla redazione di pubblicazioni;

. Assistenza agli allievi durante gli stages nei paesi esteri;

. Assistenza agli allievi per le lezioni tenute da docenti esteri.

Compenso previsto onnicomprensivo € 15.000,00 annui (12 mesi) cui vanno aggiunti (se dovuti) IVA e
oneri previdenziali e assicurativi

Gliincarichi saranno espletati presso la Scuola regionale di conservazione e restauro dei beni culturali a
Villa Manin di Passariano di Codroipo e presso altri enti convenzionati e istituzioni sedi di stages, tirocini
e attivita di ricerca per la durata di 200 giornate annue articolate su 12 mesi.

Art. 3 requisiti di ammissibilita
Sono requisiti generali di ammissibilita alla selezione:
a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;
b) godimento dei diritti civili e politici;
) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'appli-
cazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;
d) non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico; qualora gli stessi sussistano, dovranno es-
sere specificatamente dichiarati.
Sono requisiti specifici di ammissibilita:
A) Per gli incarichi di cui all'art. 2 - punto 1 -
Essere restauratore di beni culturali, con specializzazione in beni librari, documentari e opere d'arte su
carta, individuati ai sensi dell'articolo 182, commi 1, 1-bis, 1-ter, 1-quater ed 1-quinquies e 2 del Codice
dei beni culturali e del paesaggio (D.Lgs. 42/2004) ed essere in possesso di uno dei seguenti requisiti:
a) aver svolto attivita di docenza in discipline attinenti il restauro di beni librari, documentari e opere
d'arte su carta per almeno un biennio continuativo presso le scuole di alta formazione e di studio istituite
ai sensi dell'articolo 9 del decreto legislativo 20 ottobre 1998, n. 368, ovvero presso le universita, ed aver
altresi maturato un’esperienza professionale di restauro, connotata dalla responsabilita diretta nella
gestione tecnica degli interventi, di almeno quattro anni;
b) aver svolto attivita di docenza in discipline attinenti il restauro di beni librari, documentari e ope-
re d'arte su carta per almeno un triennio continuativo presso corsi di restauro, della durata di almeno
tre anni, attivati dalle scuole di restauro regionali, ovvero dalle accademie di belle arti, ed aver altresi
maturato un'esperienza professionale di restauro, connotata dalla responsabilita diretta nella gestione
tecnica degli interventi, di almeno cinque anni;
) aver maturato un’esperienza professionale di restauro di beni librari, documentari e opere d'arte su
carta, connotata dalla responsabilita diretta nella gestione tecnica degli interventi, di almeno dodici
anni;
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d) essere docenti universitari in discipline strettamente correlate al contenuto della prestazione
richiesta;

e) essere docenti delle accademie di belle arti afferenti ai settori scientifico-disciplinari ABPR 27, di cui al
decreto ministeriale 22 gennaio 2008, n. 482;

f) essere diplomati all'estero e trovarsi in una delle situazioni sopra citate ed aver ottenuto il riconosci-
mento dell'equipollenza del titolo, dell'istituzione e dell'attivita professionale.

B) Per I'incarico di cui all'art. 2 - punto 2 -

a) essere in possesso di diploma di una scuola di restauro di beni librari, documentari e opere d'arte su
carta di durata almeno triennale;

b) aver maturato un’esperienza professionale di restauro di beni librari, documentari e opere d'arte su car-
ta, connotata dalla responsabilita diretta nella gestione tecnica degli interventi, di almeno cinque anni;
c) aver svolto attivita di docenza in discipline attinenti il restauro di beni librari, documentari e opere
d'arte su carta presso le scuole di alta formazione e di studio istituite ai sensi dell'articolo 9 del decreto
legislativo 20 ottobre 1998, n. 368, ovvero presso le universita, nonché presso corsi di restauro, della
durata di almeno tre anni, attivati dalle scuole di restauro regionali ovvero dalle accademie di belle arti;
d) aver svolto attivita di coordinamento presso le scuole di alta formazione e di studio istituite ai sensi
dell'articolo 9 del decreto legislativo 20 ottobre 1998, n. 368, nonché presso le universita, ovvero presso
corsi di restauro, della durata di almeno tre anni, attivati dalle scuole di restauro regionali ovvero dalle
accademie di belle arti.

C) Per I'incarico di cui all'art. 2 - punto 3 -

a) essere in possesso del diploma di laurea specialistica o del diploma di laurea conseguito nell'ambito
del previgente ordinamento didattico universitario in discipline attinenti I'attivita richiesta dall'incarico;
b) essere docenti universitari in discipline della conservazione e restauro dei beni archivistici e librari;

c) aver maturato un'esperienza almeno quinquennale in attivita di coordinamento presso Istituti, enti o
scuole di conservazione e restauro di beni archivistici e librari.

D) Per l'incarico di cui all'art. 2 - punto 4 -

a) essere in possesso del diploma di laurea in Conservazione dei beni culturali con indirizzo in beni ar-
chivistici e librari;

b) essere in possesso di diploma specialistico in conservazione e restauro dei beni archivistici e librari;
c) aver maturato esperienze internazionali nel settore della conservazione e restauro dei beni archivistici
e librari;

d) avere ottima conoscenza della lingua inglese.

Art. 4 presentazione delle domande

Ciascun candidato potra presentare domanda per uno solo degli incarichi sopraelencati, pena l'esclu-
sione dalla selezione.

Le domande di partecipazione alla selezione per il conferimento degli incarichi, compilate secondo il mo-
dello allegato e corredate da fotocopia leggibile di un documento di identita, dal curriculum degli studi e
delle esperienze professionali maturate, dovranno pervenire obbligatoriamente a mezzo raccomandata
con awviso di ricevimento alla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia - Direzione Centrale Istruzione,
formazione e cultura - Servizio Beni e attivita culturali, presso la sede del Centro regionale di catalo-
gazione e restauro dei beni culturali, Villa Manin Piazza Manin, Esedra di ponente, 33033 Passariano
di Codroipo (Udine) entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente Awviso di selezione nel Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma
Friuli Venezia Giulia. Il termine per I'arrivo delle domande, ove scada in giorno non lavorativo per I'ufficio
competente, e prorogato al primo giorno lavorativo seguente.

L'’Amministrazione ha facolta di prorogare o riaprire il termine di scadenza di presentazione delle do-
mande, nonché di revocare I'Avviso di selezione per motivate esigenze di pubblico interesse.

La non conformita tra quanto dichiarato all'atto della presentazione della domanda e del curriculum ad
essa allegato e quanto diversamente accertato dall'amministrazione, fermo restando quanto stabilito
dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, comporta, altres), immediata cancellazione dalla gradua-
toria e I'adozione di ogni altra misura prevista dalla legge.

Art. 5 criteri di valutazione

Le candidature prive dei requisiti generali e specifici di ammissibilita di cui all'art. 3 non saranno prese in
considerazione.

| punteggi per la definizione delle graduatorie di merito relative ai singoli incarichi indicati all'art. 2 ver-
ranno attribuiti sulla base dei seguenti elementi:

- valutazione dei titoli e delle esperienze professionali maturate nel settore della conservazione e re-
stauro dei beni librari, documentari e delle opere d'arte su carta;

- eventuale colloquio, anche solo a una parte dei canditati.
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Art. 6 commissione giudicatrice

La selezione dei candidati verra effettuata da una commissione composta dal direttore del Servizio Beni
e Attivita culturali o da un suo delegato, che la presiede, e da due coordinatori delle unita di gestione del
Centro regionale di catalogazione e restauro. Le funzioni di segreteria saranno espletate da un dipen-
dente del Centro di categoria D.

La commissione, accertata la sussistenza dei requisiti di ammissibilita di cui all'art. 3, procedera alla
valutazione comparativa dei candidati tenendo conto del rilievo scientifico dei titoli e del curriculum
professionale in relazione alla tipologia specifica dell'incarico oggetto di selezione.

Cli esiti della procedura comparativa saranno pubblicati sul sito istituzionale della Regione, sezione de-
dicata al Centro di catalogazione e restauro dei beni culturali - allindirizzo www.beniculturali.regione.
fvg.it

Art. 7 norma finanziaria

L'affidamento degli incarichi di cui al presente avviso & subordinato alle effettive disponibilita di
bilancio.

L'’Amministrazione si riserva comunque, per sopravvenute ragioni di pubblico interesse, la facolta di non
procedere all'affidamento di uno o piu degli incarichi medesimi.

Art. 8 responsabile del procedimento

Responsabile del procedimento ¢ il direttore del Servizio Beni e Attivita culturali, dott. Massimiliano
Bonaccorsi.
Responsabile dell'istruttoria € la sig.ra Rosangela Clara, tel. 0432/824124, e-mail rosangela.clara(ore-
gione.fvg.it.

Art. 9 trattamento dei dati personali

Aisensidell'articolo 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati
saranno trattati dalla Regione autonoma Friuli Venezia Giulia esclusivamente per I'attivita di gestione
delle procedure di cui al presente avviso. | dati elaborati con strumenti informatici verranno conservati
in archivi informatici e cartacei. | dati personali potranno venire resi noti ai titolari del diritto di accesso
secondo le disposizioni di cui alla legge regionale 20 marzo 2000, n. 7.

Il responsabile del trattamento e il direttore del Servizio beni e attivita culturali.

VISTO: IL DIRETTORE CENTRALE: ABATE
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RACCOMANDATA AR.

Alla Regione autonoma Friuli Venezia Giulia

Direzione centrale istruzione, formazione e cultura -

Servizio beni e attivita culturali

Centro regionale di catalogazione e restauro dei beni culturali,
Villa Manin, piazza Manin - Esedra di Ponente

33033 Passariano di Codroipo (UD)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI SELEZIONE TRAMITE PROCEDURA
COMPARATIVA PER L'AFFIDAMENTO DI 5 INCARICHI PROFESSIONALI CON CONTRATTO DI
LAVORO AUTONOMO PER LE ESIGENZE DEL CENTRO REGIONALE DI CATALOGAZIONE E
RESTAURO DI VILLA MANIN DI PASSARIANO.

Nata/oa ....ccooeeeeeeiiieeeeeeen Provincia .................... | ,residentea.................
.............................. Vialpiazza.......cccocoeeeviceeennce N CAPL L
ool o= T8 {ETor= |1 TSP
[=Toz=T o] iR (=Y =Y (o] 1o T PP PR PSRN
L= 0 = | PSP PPPT
consapevole delle conseguenze anche penali in caso di mendace dichiarazione ai sensi del D.P.R.
445/2000

DICHIARA

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea
(sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica);

b) di godere dei diritti civili e politici;

c) di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili € di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

d) di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico - ovvero: di avere pendente a proprio
carico il procedimento penale ...... ,-.-.. (indicarne gli estremi);

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per la seguente attivita specialistica:
(barrare un'unica casella pena l'esclusione dalla selezione)

O 1) Docenza di restauro
O 2) Coordinamento delle attivitd tecniche, didattiche e pratiche svolte nei laboratori di restauro
O 3) Coordinamento tra le attivita teoriche e pratiche svolte nei laboratori scientifici (chimica,

microbiologia, fisica) e i laboratori di restauro
O 4) Tutoraggio

ALLEGA
1. Curriculum vitae, datato e firmato in originale, recante l'indicazione dettagliata di tutti gli
elementi necessari alla valutazione dei titoli e della professionalita maturata, in rapporto agli
obiettivi da conseguire nell'ambito dell’'attivita per la quale & presentata la domanda;
2. Fotocopia leggibile del documento di identita

Autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del d.lgs. 196/2003 sulla tutela della privacy.
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10_5_1_DDC_RELINT 11

Decreto del Vice Direttore centrale relazioni internazionali
e comunitarie 20 gennaio 2010, n. 11/UO/DIR

Awviso pubblico per la selezione di n. 6 (sei) esperti per il Segre-
tariato Tecnico Congiunto del Programma per la Cooperazione
Transfrontaliera Italia-Slovenia 2007-2013. Nomina della Com-
missione di selezione.

ILVICE DIRETTORE CENTRALE

RICHIAMATA la Decisione C (2007) 6584 def. della Commissione delle Comunita Europee del 20 di-
cembre 2007 che ha adottato il “Programma per la Cooperazione Transfrontaliera Italia-Slovenia 2007-
2013" ai fini dell'intervento strutturale comunitario del Fondo europeo di sviluppo regionale nel quadro
dell'obiettivo “Cooperazione territoriale europea” in Italia e in Slovenia - codice CCl 2007 CB 163 PO
036;

ATTESO che la Regione autonoma Friuli Venezia Giulia riveste ruolo di Autorita di Gestione del Pro-
gramma anzi citato, al quale partecipa altresi in partenariato istituzionale con la Repubblica di Slovenia,
la Regione del Veneto e |la Regione Emilia-Romagna;

RICHIAMATE le deliberazioni n. 389/2008 e n. 656/2008, con le quali la Giunta regionale ha preso atto
della Decisione C(2007) n. 6584/def. sopra citata, che approva il Programma per la Cooperazione Tran-
sfrontaliera Italia-Slovenia 2007-2013;

ATTESO che, ai sensi dell"articolo 14 del Regolamento (CE) n. 1080/2006 ed in attuazione delle pre-
visioni di cui al capitolo 6 - “Disposizioni per I'attuazione” - del Programma per la Cooperazione Tran-
sfrontaliera Italia-Slovenia 2007-2013, I'Autorita di Gestione, previa consultazione con gli Stati Membri
rappresentati nell'area-Programma, istituisce un Segretariato Tecnico Congiunto, al fine di supporta-
re I'Autorita di Gestione, I'Autorita di Audit ed il Comitato di Sorveglianza nello svolgimento dei propri
compiti;

RICHIAMATO il proprio decreto n. 671 del 9 dicembre 2009, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione autonoma Friuli Venezia Giulia n. 50 del 16 dicembre 2009, con cui il Vice Direttore centrale
della Struttura direzionale relazioni internazionali e comunitarie ha adottato il procedimento di evidenza
pubblica per I'affidamento di sei incarichi di collaborazione coordinata e continuativa per la costituzione
del Segretariato Tecnico Congiunto del Programma per la Cooperazione Transfrontaliera Italia-Slove-
nia 2007-2013 e disposto la pubblicazione dell'Avviso e dei relativi allegati sul Bollettino Ufficiale della
Regione;

CONSIDERATO che l'art. 6 dell'Avviso pubblico, allegato n. 1 al Decreto sopra citato, prevede, a cura
del Vice Direttore centrale della Struttura direzionale relazioni internazionali e comunitarie mediante
proprio decreto, da pubblicarsi sul Bollettino Ufficiale della Regione successivamente alla data fissata
per la presentazione delle domande, la nomina della Commissione di selezione ai fini dello svolgimento
di tutti gli adempimenti previsti dall’Avviso medesimo;

RICORDATO che l'art. 5 dell’Avviso pubblico sopra menzionato ha fissato perentoriamente nel diciotto
(18) gennaio 2010 il termine entro il quale devono pervenire le domande di partecipazione, cio a prescin-
dere dalla modalita di invio delle medesime;

RITENUTO necessario, decorso il termine anzi citato, procedere alla nomina della Commissione di sele-
zione, al fine di consentire 'avvio della procedura selettiva;

PRECISATO che per lo svolgimento della prova orale di cui all'art. 9 dell'Awviso, la Commissione di se-
lezione di cui al presente decreto verra integrata da componenti esperti incaricati dell'accertamento del
livello di conoscenza della lingua inglese e dell'accertamento delle conoscenze informatiche, nominati
con decreto del Vice Direttore centrale della Direzione centrale relazioni internazionali e comunitarie,
da pubblicarsi sul Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia e sul sito internet del
Programma;

RICHIAMATO il Regolamento di Organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti regionali
emanato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres di data 27 agosto 2004 e successive
modifiche ed integrazioni;

RICHIAMATE le leggi regionali n. 24 e n. 25 del 30 dicembre 2009

DECRETA

1. di nominare la Commissione di selezione delle candidature pervenute nell'ambito dell'Avviso pubblico
per la selezione di n. sei esperti per il Segretariato Tecnico Congiunto del Programma per la Cooperazio-
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ne Transfrontaliera Italia-Slovenia 2007-2013, cosi composta:
- Raffaella VIVIANI - dipendente di categoria D5, Presidente;
- Alessandro PERELLI - dipendente di categoria D5, Componente effettivo;
- Roberto PICCINI - dipendente di categoria D2, Componente effettivo;
- Elena MENCGOTTI - dipendente di categoria D1, Segretario verbalizzante;
2. didisporre la pubblicazione del presente decreto sul Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Friuli
Venezia Giulia e sul sito internet del Programma per la Cooperazione Transfrontaliera Italia-Slovenia
2007-2013.
Trieste 20 gennaio 2010
NAPOLI

10_5_1_DDC_SAL INT_AREAINTRIS 24

Decreto del Direttore dell'Area intervento delle risorse
umane 20 gennaio 2010, n. 24/ARU

Graduatoria regionale per I'assegnazione degli incarichi vacanti
di medici di medicina generale per la continuita assistenziale.
Seconda pubblicazione per I'anno 2009.

IL DIRETTORE DELL'AREA

VISTO il decreto n. 1091/DC dd. 16.11.2009 del Direttore centrale salute e protezione sociale che ap-
prova le norme concernenti l'organizzazione interna ed il funzionamento della Direzione centrale salute,
integrazione sociosanitaria e politiche sociali ed in particolare I'art. 17, comma 2, lettera d), che attribui-
sce allarea di intervento delle risorse umane gli adempimenti relativi alla formulazione delle graduatorie
regionali per i medici di medicina generale e per i pediatri di libera scelta e pubblicazione delle zone
carenti

VISTO il decreto n. 1298/DC dd. 22.12.2009 del Direttore centrale salute e protezione sociale di nomina
della dr.ssa Bernardetta Maioli a Direttore dell'area di intervento delle risorse umane della Direzione
centrale salute, integrazione sociosanitaria e politiche sociali;

VISTI i commi 2, 4 e 9 dell'articolo 63, concernente “Attribuzione degli incarichi di continuita assisten-
ziale”, dell’Accordo collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale (di
seguito denominato Accordo), reso esecutivo il 29 luglio 2009, in base ai quali:

. possono concorrere al conferimento degli incarichi vacanti, resi pubblici mediante pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione:

a) i medici titolari di incarico a tempo indeterminato per la continuita assistenziale, che rientrino in una
delle fattispecie previste dal comma 2, che hanno fatto domanda di trasferimento;

b) i medici inclusi nella graduatoria regionale per I'anno 2009, che abbiano indicato, tra i settori prescelti,
quello della continuita assistenziale;

. al fine del conferimento di tali incarichi, i medici indicati sub b), vanno graduati nell'ordine risultante
dai seguenti criteri:

- attribuzione del punteggio riportato nella graduatoria regionale unica per titoli, predisposta a livello
regionale;

- attribuzione di 10 punti a coloro che, nell'ambito dell’ Azienda nella quale & vacante l'incarico, per il qua-
le concorrono, abbiano la residenza fin da due anni antecedenti la scadenza del termine per la presen-
tazione della domanda di inclusione nella graduatoria regionale (31 gennaio 2006) e che tale requisito
abbiano mantenuto fino all'attribuzione dell'incarico;

- attribuzione di 10 punti ai medici residenti, nellambito della Regione, da almeno due anni antecedenti
la data di scadenza del termine per la presentazione della domanda diinclusione nella graduatoria regio-
nale (31 gennaio 2006) e che tale requisito abbiano mantenuto fino all'attribuzione dell'incarico;

. a parita di punteggio, i medici sono ulteriormente graduati nell' ordine della minore eta, del voto di
laurea e dell' anzianita di laurea;

ATTESO che:

- ai sensi del comma 7, dell art. 16, dell' Accordo, “Titoli per la formazione delle graduatorie”: “Per I'asse-
gnazione a tempo indeterminato degli incarichi vacanti di assistenza primaria e di continuita assisten-
ziale (..) le Regioni (..) riservano nel proprio ambito, sulla base di Accordi regionali:

a) una percentuale variabile dal 60% all' 80% a favore dei medici in possesso dell’ attestato di formazione
in medicina generale di cui all'art. 1, comma 2, e all' art. 2, comma 2, del D.Lgs n. 256/1991 e delle norme
corrispondenti di cui al D.Lgs n. 368/1999 e di cui al D.Lgs n. 277/2003;
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b) una percentuale variabile dal 20% al 40% a favore dei medici in possesso di titolo equipollente in cor-
rispondenza alla percentuale di cui alla lettera a)";

- non essendo ancora intervenuto sullo specifico argomento un’ intesa in sede di negoziazione regionale,
ai sensi della norma transitoria n. 5 dell’ Accordo, si devono intendere applicabili le percentuali, previste
dall' Accordo regionale del 30 ottobre 2002, attuativo dell' Accordo Collettivo Nazionale, reso esecutivo
con D.P.R. n. 270/2000, nella misura del 67% a favore dei medici in possesso dell' attestato di formazio-
ne in medicina generale e del 33% a favore dei medici in possesso di titolo equipollente;

PRESO ATTO che:

. sul B.U.R. n. 44 dd. 4 novembre 2009, sono stati pubblicati gli incarichi vacanti di medici di medicina
generale per la continuita assistenziale - seconda pubblicazione per ' anno 2009 - e che, entro il termine
perentorio di 15 giorni dall' anzidetta data, hanno presentato domanda di assegnazione i dottori Giu-
seppina BAIARDINI, Giuseppe FERRO, Paolo MARGHERIT e Claudio SCANDURRA;

. icandidati sono stati ordinatiin base al punteggio derivante dall'applicazione dei criteri sopra descrit-
ti, formulando la graduatoria allegata al presente decreto di cui costituisce parte integrante;
EVIDENZIATO che la graduatoria per I'assegnazione degli incarichi in parola, allegata al presente de-
creto, comprende sia i medici in possesso dell'attestato di formazione specifica, i cui nominativi sono
contraddistinti con un asterisco, sia i medici con titolo equipollente: la prima colonna riporta il numero
progressivo dei medici in possesso di titolo equipollente all'attestato di formazione in medicina generale
mentre la seconda riporta il numero progressivo dei medici in possesso dell'attestato anzidetto;

DECRETA

1. Di approvare, per i motivi esposti in narrativa, la graduatoria regionale per I'assegnazione degli inca-
richi vacanti di medici di medicina generale per la continuita assistenziale - seconda pubblicazione per
I'anno 2009 - allegata al presente provvedimento di cui costituisce parte integrante.
2. Di disporre che il presente decreto e l'allegata graduatoria siano pubblicati sul Bollettino Ufficiale
della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia.
Trieste, 20 gennaio 2010

MAIOLI
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10_5_1_DDS_GEOL 15

Decreto del Direttore del Servizio geologico 11 gennaio
2010, n. ALP.6/1 - 15 - Amt/27. (Estratto)

Regio Decreto 29 luglio 1927, n. 1443. Ditta: Fonti Solforose
Anduins Srl - Concessione per la coltivazione di acque minerali
e termali denominata “Barquet” in Comune di Vito d'Asio (PN).
Pronuncia di Decadenza.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTO il regio decreto 29 luglio 1927, n. 1443 (Norme di carattere legislativo per disciplinare la ricerca
e la coltivazione nel Regno);

(omissis)
RICHIAMATO, in particolare, l'articolo 2 del decreto di concessione n. 767 del 13 maggio 2004 con il
quale e stato prescritto al concessionario il pagamento anticipato del diritto proporzionale annuo di €
387,34,
ATTESO che I'obbligo per il concessionario di pagare il diritto proporzionale e stabilito all'articolo 25 del
regio decreto 1443/1927;
RILEVATO che tale obbligo € stato disatteso dalla ditta concessionaria relativamente alle annualita
2007/2008, 2008/2009 e 2009/2010, nonostante gli avvisi di pagamento inviati prima di ciascuna sca-
denza da parte del Servizio geologico della Direzione centrale ambiente e lavori pubblici;

(omissis)
CONSIDERATO che la ditta concessionaria, alla data del presente provvedimento, non ha presen-
tato richiesta di autorizzazione alla sospensione dell'attivita ai sensi dell'articolo 26 del regio decreto
1443/1927,

(omissis)
CONSIDERATO che, ai sensi dell'articolo 40 del regio decreto 1443/1927, il mancato pagamento del
canone minerario di cui all'articolo 25 del regio decreto medesimo, nonché la mancata osservanza del-
l'articolo 26 sempre del regio decreto in ordine all'obbligo di mantenere in attivita le miniere date in
concessione, costituiscono motivi di pronuncia di decadenza del concessionario;

DECRETA

1. Per le motivazioni indicate in premessa, la ditta Fonti Solforose Anduins S.r.l, con sede in Vito D'Asio
(PN), localita Fonti solforose, Frazione Anduins, e dichiarata decaduta dalla concessione di coltivazione
di acque minerali e termali denominata “Barquet” sita in Comune di Vito d'Asio (PN), localita Fonti solfo-
rose, Frazione Anduins, gia accordata per anni trenta con decreto dell Assessore regionale allAmbiente
n.ALP./7 - 767 - Amt/27 di data 13 maggio 2004.

(omissis)
4. Resta in capo alla ditta gia concessionaria il risarcimento di eventuali danni nei confronti dei terzi
derivanti dall'esercizio della concessione.

(omissis)
Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale del Friuli
Venezia Giulia entro sessanta giorni dalla ricezione.

(omissis)
Trieste, 11 gennaio 2010

LIZZI

10_5_1_DDS_TUTINQ 29

Decreto del Direttore del Servizio tutela da inquinamen-
to atmosferico, acustico ed elettromagnetico 18 gennaio
2010, n. ALP.10-29-INAC/385

Legge 26 ottobre 1995 n. 447 - DPCM 31 marzo 1998. Ricono-
scimento della qualifica di tecnico competente in acustica am-
bientale alla dott.ssa Chiara Montefusco.
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IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTA la Legge 26 Ottobre 1995, n. 447 - Legge quadro sullinquinamento acustico, che stabilisce i prin-
cipi fondamentali in materia di tutela dell'ambiente esterno e dellambiente abitativo dallinquinamento
acustico;

CONSIDERATO che I'art. 2, commi 6 e 7 della citata L. 447/95, definisce tecnico competente la figura
professionale idonea ad effettuare le misurazioni, verificare I'ottemperanza ai valori definiti dalle vigenti
norme, redigere piani di risanamento acustico e svolgere attivita di controllo;

VISTA la deliberazione n. 1690 del 06 Giugno 1997 con cui la Giunta regionale ha stabilito le modalita
di presentazione e di valutazione delle domande per lo svolgimento dell'attivita di tecnico competente
in acustica ambientale, che recepisce tra I'altro la risoluzione, assunta in data 25 Gennaio 1996 dalla
Conferenza dei Presidenti delle Regioni e delle Province Autonome di Trento e Bolzano, finalizzata a dare
attuazione omogenea della norma in tutte le Regioni;

PRESO ATTO del D.P.C.M. 31 Marzo 1998, atto di indirizzo e coordinamento recante criteri generali per
I'esercizio dell'attivita di tecnico competente in acustica, ai sensi dell'art. 3, comma 1, lettera b) e dell'art.
2,commi 6, 7 e 8 della Legge 26 Ottobre 1995 n. 447,

RITENUTO che per larichiesta di riconoscimento, a svolgere la suddetta attivita, nell'ambito del territo-
rio della Regione Friuli Venezia Giulia, debba essere presentata all Assessorato regionale competente in
materia ambientale apposita domanda corredata da documentazione comprovante:

. il possesso di titolo di studio adeguato al riconoscimento,

. laresidenza nella Regione Friuli Venezia Giulia,

. lo svolgimento di attivita in modo non occasionale nel campo dell'acustica ambientale, da almeno
quattro anni per i diplomati e da almeno due anni per i laureati o per i titolari di diploma universitario;
VISTA la domanda presentata dalla dr.ssa Chiara MONTEFUSCO, nata a Eboli (SA) il 4 aprile 1976 e
residente a Udine, in via Latisana n. 45;

CONSIDERATO quanto sopra esposto si ritiene di procedere al riconoscimento della qualifica di tecni-
co competente in acustica ambientale, ai fini dell'esercizio dell'attivita stessa sul territorio regionale;

DECRETA
Art. 1

E’ riconosciuta, ai sensi e per gli effetti dell'art. 1, comma 1 del D.P.C.M. 31 Marzo 1998, la qualifica di
tecnico competente in acustica ambientale, alla dr.ssa Chiara MONTEFUSCO, nata a Eboli (SA) il 4 aprile
1976 e residente a Udine, in via Latisana n. 45.

Art. 2

La dr.ssa ChiaraMONTEFUSCO, nata a Eboli (SA) il 4 aprile 1976 e residente a Udine, in via Latisana n. 45
pud esercitare, a seguito del riconoscimento di cui all'art.1, nel'ambito del territorio della Regione Friuli
Venezia Giulia, I'attivita di tecnico competente in acustica ambientale.

Il presente atto, redatto e sottoscritto in doppio originale, di cui uno rilasciato al soggetto autorizzato e
l'altro trattenuto agl'atti d'ufficio, verra pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.
Trieste, 18 gennaio 2010

GUBERTINI

10_5_1_DGR_53_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 21 gennaio 2010, n. 53
LR 7/2008 - POR FESR 2007-2013 - Attivita 1.1.a “Incentivazio-
ne alla ricerca industriale, sviluppo e innovazione delle imprese”
- Approvazione variazioni scheda di attivita.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTO il Regolamento (CE) N. 1083/2006 e s.m.i. del Consiglio dell'11 luglio 2006 recante disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale (di seguito FESR), sul Fondo sociale europeo e sul Fon-
do di coesione e che abroga il Regolamento (CE) n. 1260/1999;

VISTO, in particolare, I'art. 3, comma 2, del predetto Regolamento, a norma del quale il FESR contri-
buisce alla realizzazione dell'Obiettivo “Competitivita regionale e occupazione”, finalizzato al rafforza-
mento, al di fuori delle regioni in ritardo di sviluppo, della competitivita e delle attrattive delle regioni e
dell'occupazione;
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VISTO il Regolamento (CE) N. 1080/2006 e s.m.i. del Parlamento europeo e del Consiglio del 5 luglio
2006 relativo al FESR e recante abrogazione del Regolamento (CE) n. 1783/1999;

VISTO il Regolamento (CE) N. 1828/2006 e s.m.i. della Commissione dell's dicembre 2006 che stabilisce
le modalita di applicazione dei succitati regolamenti;

VISTO il Quadro strategico nazionale (QSN) 2007-2013, approvato con Decisione della Commissione
europea C(2007)3329 del 13 luglio 2007, nell'ambito del quale trovano applicazione i programmi opera-
tivi predisposti dalle Amministrazioni regionali a valere, tra I'altro, sull Obiettivo “Competitivita regionale
e occupazione”;

CONSIDERATO che, con propria deliberazione n. 1274 del 25 maggio 2007, la Giunta regionale ha
approvato, in via definitiva, la proposta di Programma operativo regionale FESR 2007-2013 (di seguito
POR) per 'Obiettivo “Competitivita regionale e occupazione”, comprensivo dei relativi allegati;
ATTESO che, a norma dell'art. 32, comma 5, del Regolamento (CE) 1083/2006 e s.m.i,, spetta alla Com-
missione europea adottare ciascun programma operativo;

VISTA la Decisione della Commissione europea C(2007) 5717 del 20 novembre 2007 di approvazione
del POR e dei relativi allegati, come modificata dalla decisione della Commissione europea C(2010) 5
del 04.01.2010, recante “modifica della decisione C(2007)5717 che adotta il programma operativo per
lintervento comunitario del Fondo europeo di sviluppo regionale ai fini dell'obiettivo “Competitivita re-
gionale e occupazione” nella Regione Friuli Venezia Giulia in Italia”;

VISTAladeliberazionedella Giuntaregionalen.3161del 14 dicembre 2007 conlaqualesiprendeattodella
suddetta Decisione e si approva la ripartizione finanziaria del Programma per asse/attivita/direzione;
VISTA la legge regionale n. 7 del 21 luglio 2008 recante “Disposizioni per 'adempimento degli obblighi
della Regione Friuli Venezia Giulia derivanti dall'appartenenza dell'ltalia alle Comunita europee. Attua-
zione delle direttive 2006/123/CE, 92/43/CEE, 79/409/CEE, 2006/54/CE e del regolamento (CE) n.
1083/2006 (Legge comunitaria 2007)" e in particolare il capo V - “Attuazione del POR FESR Competiti-
vita regionale e occupazione 2007 - 2013 previsto dal Regolamento (CE) n. 1083/2006";

ATTESO chel'art. 31, comma 1, della L.R. 7/2008 dispone che le risorse stanziate in favore del Program-
ma possono finanziare operazioni inerenti a leggi regionali di settore e relativi strumenti attuativi, qualo-
ra le operazioni rispettino i criteri e le modalita attuative delle singole attivita del Programma medesimo,
le disposizioni e i regolamenti comunitari e quelle approvate in sede di Comitato di sorveglianza;
VISTA la legge regionale n. 13 del 30 luglio 2009 recante “Disposizioni per 'adempimento degli obblighi
della Regione Friuli Venezia Giulia derivanti dall'appartenenza dell'ltalia alle Comunita europee. Attuazione
della direttiva 2006/123/CE. Attuazione dell'articolo 7 della direttiva 79/409/CEE concernente la conser-
vazione degli uccelli selvatici. Attuazione del Regolamento (CE) n. 853/2004 in materia di igiene per gli ali-
menti di origine animale. Modifiche a leggi regionali in materia di sportello unico per le attivita produttive,
di interventi sociali e artigianato, di valutazione ambientale strategica (VAS), di concessioni del demanio
pubblico marittimo, di cooperazione allo sviluppo, partenariato internazionale e programmazione comuni-
taria, di gestione faunistico-venatoria e tutela dell'ambiente naturale, di innovazione. (Legge comunitaria
2008)", in particolare il Capo X - “Modifiche a leggi regionali in materia di innovazione e artigianato” - che
ha modificato il comma 3, lettere d) ed f), del summenzionato articolo 31 della L.R. 7/2008;
CONSIDERATO che il succitato articolo 31 della L.R. 7/2008, menziona il Capo VIl della legge regionale
3 giugno 1978, n. 47 tra gli interventi agevolativi finanziariamente eleggibili nell'ambito del Programma,
nonché, l'articolo 11 della legge regionale del 10 novembre 2005, n. 26 (Disciplina generale in materia di
innovazione, ricerca scientifica e sviluppo tecnologico);

CONSIDERATO che, a seguito di istruttoria svolta dalla Direzione centrale attivita produttive, d'intesa
con I'Autorita di gestione, il succitato Capo VIl della L.R. 47/1978, nonché, I'articolo 11 della legge regio-
nale 26/2005, risultano essere coerenti con i criteri e le modalita attuative dell'attivita 1.1.a del POR;
VISTO il regolamento per I'attuazione del Programma operativo regionale (POR) FESR Obiettivo “Com-
petitivita regionale e occupazione” 2007-2013, emanato con decreto del Presidente della Regione del
13 settembre 2008, n. 238 e successive modifiche (di seguito regolamento di attuazione del POR);
CONSIDERATO che l'art 7, comma 4, lettere a) e b) del succitato regolamento di attuazione del POR
prevede che la Giunta regionale approvi le procedure e i termini per limplementazione delle attivita del
POR eindichi gli strumenti attuativi delle leggi regionali di settore individuati dal Programma o successi-
vamente con apposita deliberazione della Giunta regionale su proposta dell'Assessore competente per
materia, di concerto con I'Assessore alle relazioni internazionali, comunitarie e autonomie locali;

VISTA la deliberazione n. 1786 dell' 11 settembre 2008, con la quale la Giunta regionale ha preso atto
dell'avvenuta approvazione, da parte del primo Comitato di Sorveglianza del POR, dei criteri di selezione
delle operazioni per I'attivita 1.1.a), nellambito del POR finanziato dal FESR per I'Obiettivo competitivita
ed occupazione per il periodo 2007-2013;

VISTA la propria deliberazione n. 2712 del'11 dicembre 2008, con la quale sono state assegnate le
risorse ai progetti c.d. di prima fase, finanziariamente eleggibili ai fondi del POR in relazione all'attivita
1.1.a);
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VISTO il piano finanziario analitico del Programma, dettagliato per asse/attivita/anno/struttura regio-
nale attuatrice approvato con DGR 2142 del 21.10.2008, come da ultimo modificato con DGR n. 1967
del 27/08/2009;

VISTO il decreto n. 219 del 25/05/2009 del Direttore del Servizio Politiche Comunitarie della Presi-
denza della Regione, Relazioni internazionali e comunitarie, Autorita di Gestione del Programma, con il
quale sono stati adottati il Manuale delle Procedure per la gestione e I'attuazione del POR e il Manuale
dei controlli di primo livello;

VISTA la DGR n. 738 del 01/04/2009 con cui & stata approvata la scheda attivita dell'Attivita 1.1.a), in
applicazione all'art. 7, comma 4, lett. a) del succitato regolamento di attuazione del POR;
CONSIDERATO chein data 16/06/2009 si € svolta la seconda seduta del Comitato di sorveglianza del
POR nella quale sono state approvate, ai sensi dell'art. 65 del Reg.(E) 1083/2006, talune modifiche ed
integrazioni ai criteri di selezione delle operazioni;

CONSIDERATO, altres], che in tale sede sono state approvate anche talune modifiche al testo del
POR, proposte per la successiva notifica alla Commissione europea ed adozione, ai sensi dell'art. 33 del
Reg.(CE) 1083/20086;

VISTA la DGR n. 1494 del 03/07/2009 con la quale la Giunta regionale ha preso atto dell'avvenuta
approvazione da parte del Comitato di Sorveglianza del POR delle suddette modifiche e integrazioni,
tra le quali anche quelle concernenti l'attivita 1.1.a) “Incentivazione alla ricerca industriale, sviluppo e
innovazione delle imprese”;

CONSIDERATO che, ai sensi dell'art. 33 del Reg.(CE) 1083/2006, le modifiche al testo del POR, adotta-
te dal Comitato di Sorveglianza, sono effettivamente operative solo successivamente all'approvazione
con decisione della Commissione europea del nuovo testo del Programma;

VISTA la decisione della Commissione europea C(2010) 5 del 04.01.2010, sopra richiamata;
RITENUTO necessario aggiornare la scheda di attivita sulla base delle modifiche e integrazioni sopra
richiamate;

SU PROPOSTA dell'Assessore regionale alle attivita produttive, di concerto con 'Assessore regionale
alla pianificazione territoriale, autonomie locali e sicurezza, relazioni internazionali e comunitarie;
allunanimita,

DELIBERA

1. di approvare la scheda dell'attivita 1.1.a) allegata e parte integrante della presente deliberazione (al-
legato 1), modificata ed integrata per le motivazioni indicate in premessa;
2. di pubblicare la presente deliberazione sul Bollettino ufficiale della Regione.

IL VICEPRESIDENTE: CIRIANI
IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI



1.1.a.2 - settore industria
1.1.a.3 - settore commercio
1.1.a.4 - settore turismo

A.7: Temi prioritari associati

Codice Temi prioritari

04 Assistenza alla R& ST, in particolare nelle PM/

A.8: Classificazione Quadro Strategico Nazionale

Priorita QSN

2 Promozione, valorizzazione e diffusione della ricerca e dellinnovazione per la
competitivitd

Obiettivo specifico

213 ‘ Aumentare la propensione delle imprese a investire in ricerca e innovazione

Classificazione CPT

7 ‘ Ricerca e sviluppo (R&S)

CONTENUTO TECNICO

B1  Descrizione delle attivita
Saranno concessi aiuti alle PMI per le seguenti iniziative:

a) progetti di ricerca industriale e attivita di sviluppo sperimentale;

b)  progetti finalizzati allinnovazione dei processi e dell'organizzazione;

o) acquisizione di brevetti e know how volti all'introduzione di innovazioni nell'impresa;
d)  acquisizione di servizi di consulenza nel settore dell'innovazione;

e) acquisizione di servizi di supporto all'innovazione;

f) brevettazione e ottenimento di altri diritti di proprieta industriale, relativamente ai

risultati dell'attivita di ricerca e sviluppo;

g) contributi per la realizzazione di studi di fattibilita e progetti di ricerca da presentare
allo Stato e/o all'Unione Europea per l'ottenimento delle agevolazioni dagli stessi
concesse, a condizione dell'effettiva realizzazione dei progetti;
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ATTIVITA' 1.1.A)
INCENTIVAZIONE ALLA RICERCA INDUSTRIALE, SVILUPPO E INNOVAZIONE DELLE IMPRESE

IDENTIFICAZIONE DELLATTIVITA’

A.1: Fondo Strutturale FESR - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale

A.2:Asse di appartenenza Asse 1 - Innovazione, ricerca, trasferimento tecnologico e
imprenditorialita.

A.3: Obiettivo specifico Rafforzare la competitivita delle imprese
1.1 - Sostenere lo sviluppo delle basi scientifiche e tecnologiche

A.4: Obiettivo operativo del tessuto imprenditoriale

A.5: Attivitd 1.1.3): Incentivazione alla Ricerca industriale, Sviluppo e
Innovazione delle imprese

A.6: Linea dli intervento 1.1.a.1 - settore artigianato
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h) investimenti produttivi strettamente legati e complementari all'industrializzazione
dei risultati dei progetti di ricerca, sviluppo e innovazione realizzati dalle PMI
beneficiarie.

Saranno inoltre concessi aiuti alle Gl per le seguenti iniziative:

a) progettidiricerca industriale e attivita di sviluppo sperimentale;

b) progetti finalizzati allinnovazione dei processi e dell'organizzazione, limitatamente a
progetti svolti in collaborazione con PMI le quali sostengono almeno il 30% dei costi
ammissibili;

c) contributi per la realizzazione di studi di fattibilita e progetti di ricerca da presentare
allo Stato e o allUnione Europea per l'ottenimento delle agevolazioni dagli stessi
concesse, a condizione dell'effettiva realizzazione dei progetti;

d) investimenti produttivi strettamente legati e complementari all'industrializzazione dei
risultati dei progetti di ricerca, sviluppo e innovazione realizzati dalle GI beneficiarie.

Con riferimento a tali aiuti, sara garantito il rispetto della destinazione a favore delle PMI di almeno
il 709 delle risorse concesse ed erogate.

Quanto previsto dalla presente scheda trovera attuazione mediante gli atti e le procedure di cui al
successivo punto C.3, con particolare riferimento alle attivita finanziabili per gli specifici settori di
intervento.

B2 Categorie di beneficiari finali

PMI e Gl, ai sensi del Regolamento approvato con Decreto del Presidente della Regione n.
0463/Pres. del 29 dicembre 2005 (Indicazione e aggiornamento della definizione di microimpresa,
piccola e media impresa ai sensi dell'articolo 38, comma 3 della legge regionale 7/2000).

B.3 - Ambito territoriale di intervento

Intero territorio regionale.

B.4 - Tipologia macroprocesso

Erogazione di finanziamenti e aiuti a singoli beneficiari a titolarita regionale.
ATTUAZIONE

C.1 - Normativa di riferimento:

Normativa Comunitaria

- Regto CE 1083/2006 e s.m.i. recante disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione e che abroga il Regolamento (CE)
n.1260/1999;

- Reg.to CE 1080/2006 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e recante abrogazione del
Regolamento (CE) n. 1783/1999 e s.m.i;

-~ Reg.to CE 1828/2006 e s.m.i. recante disposizioni attuative del Reg. (CE) n. 1083/2006 e del
Reg. (CE) 1080/2006 (come rettificato in data 15.02.2007 (GUUE n. L 45 di pari data);

—  Decisione della Commissione C (2007) 5717 del 20/11/2007 che adotta il Programma
Operativo per lintervento comunitario del Fondo europeo di sviluppo regionale ai fini
dell'obiettivo “Competitivita regionale e occupazione” nella regione Friuli Venezia Giulia,
modificata con Decisione C(2010) 5 del 04/01/2010;

- Reg.to 1998/2006 del 15/12/2006 che disciplina I'applicazione degli articoli 87 e 88 del
trattato agli aiuti d'importanza minore ("de minimis");
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Comunicazione della Commissione 2006/C/323/01 del 30/12/2006 recante disciplina
comunitaria in materia di aiuti di stato a favore di ricerca, sviluppo e innovazione;

Reg.to della Commissione CE 800/2008, che dichiara alcune categorie di aiuti compatibili coniil
mercato comune in applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato;

Decisione della Commissione C(2007) 5618 def del 28 novembre 2007 relativa allaiuto di
Stato N 324/2007 - ltalia - Carta degli aiuti di Stato a finalita regionale 2007-2013.

Normativa nazionale

DPR n. 196 del 3 ottobre 2008 “Regolamento di esecuzione del regolamento CE n. 1083/2006
recante disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo sociale europeo
e sul fondo di coesione”, pubblicato su GURI 294 del 17 dicembre 2008;

Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 23/05/2007 che disciplina le modalita con
cui e effettuata la dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta concernente determinati aiuti
di Stato, dichiarati incompatibili dalla CE, di cui all'art. 1, c. 1223, della legge 27/12/2006 n. 296;
Decreto del Ministero Attivita Produttive del 18/04/2005, pubblicato sulla GURI n. 238 del
12/10/2005 “Adeguamento alla disciplina comunitaria dei criteri di individuazione di piccole e
medie imprese”.

Normativa regionale

LR 20 marzo 2000 n. 7 “Testo unico delle norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso”;

LR 21 luglio 2008 n. 7 “Disposizioni per |'adempimento degli obblighi della Regione Friuli
Venezia Giulia derivanti dall'appartenenza dell'ltalia alle Comunita europee. Attuazione delle
direttive 2006/123/CE, 92/43/CEE, 79/409/CEE, 2006/54/CE e del regolamento (CE) n.
1083/2006 (Legge comunitaria 2007)";

LR 30 luglio 2009, n. 13 “Disposizioni per I'adempimento degli obblighi della Regione Friuli
Venezia Giulia derivanti dall'appartenenza dell'ltalia alle Comunita europee. Attuazione della
direttiva 2006/123/CE. Attuazione dell'articolo 7 della direttiva 79/409/CEE concernente la
conservazione degli uccelli selvatici. Attuazione del Regolamento (CE) n. 853/2004 in materia di
igiene per gli alimenti di origine animale. Modifiche a leggi regionali in materia di sportello unico
per le attivita produttive, di interventi sociali e artigianato, di valutazione ambientale strategica
(VAS), di concessioni del demanio pubblico marittimo, di cooperazione allo sviluppo,
partenariato internazionale e programmazione comunitaria, di gestione faunistico-venatoria e
tutela del'ambiente naturale, di innovazione. (Legge comunitaria 2008)";

LR 4 giugno 2009, n. 11 “Misure urgenti in materia di sviluppo economico regionale, sostegno
alreddito dei lavoratori e delle famiglie, accelerazione di lavori pubblici”;

Regolamento attuativo del POR approvato con DGR n. 1427 del 21 luglio 2008, emanato con
decreto del Presidente della Regione 13 settembre 2008, n. 238, pubblicato sul BUR n. 40 del 1
ottobre 2008 e successive modifiche e integrazioni;

LR 31 maggio 2002, n. 14 “Disciplina organica dei lavori pubblici” e successive modifiche e
integrazioni;

DPReg 453/2005 “Legge regionale 31 maggio 2002, n. 14, art. 56, comma 2 determinazione
aliquote spese di progettazione, generali e di collaudo” successive modifiche e integrazioni;
DPReg 463 del 29/12/2005 che approva il regolamento recante “Indicazione e aggiornamento
della definizione di microimpresa, piccola e media impresa ai sensi dell’art. 38, comma 3 della
legge regionale 7/2000" e successive modifiche e integrazioni;

DPReg. 374 del 31/12/2009 (Friuli Venezia Giulia - Aree ammissibili per gli aiuti di Stato a
finalita regionale ai sensi dell'articolo 87, paragrafo 3, lett. c) del Trattato per l'intero periodo
2007-2013) e successive modifiche e integrazioni;

DGR 1786 del 11/09/2008 che prende atto dei criteri di selezione delle operazioni approvati dal
Comitato di Sorveglianza del Programma per lattivita 1.1.a) “Incentivazione alla Ricerca
industriale, Sviluppo e Innovazione delle imprese”;
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- DGR 1494 del 03/07/2009 che adotta le modifiche al POR FESR 2007-2013 Obiettivo
competitivita e occupazione e prende atto dei requisiti generali e dei criteri specifici di selezione
delle operazioni cosi come approvati dal Comitato di Sorveglianza del Programma;

- LR 26/2005 “Disciplina generale in materia di innovazione, ricerca scientifica e sviluppo
tecnologico”;

- DPReg 260/2007 “Regolamento concernente condizioni, criteri, modalita e procedure per
I'attuazione degli interventi per I'innovazione delle strutture industriali previsti dall'art. 21,
comma 1 e dall'art. 22, comma 1, lettere a) e b) della LR 47/78 e dalla programmazione
comunitaria (Interventi per l'innovazione a favore del comparto industriale)’, approvato con
DGR 1938/2007 e s.m.i,

- LR 47/78 "Provvedimenti a favore dell'industria regionale e per la realizzazione di infrastrutture
commerciali”, capo VIl “Interventi per la ricerca applicata e I'innovazione tecnologica”;

- DPGR 22 settembre 1987, n. 0451/Pres. (“Regolamento di attuazione del Capo VIII della legge
regionale 23 luglio 1984, n. 30 e successive modificazioni ed integrazioni”), testo coordinato con
il DPReg 17 giugno 2004 n. 0196/Pres. e con il DPGR 24 luglio 2002 n. 0220/Pres. (solo per i
progetti di prima fase);

- LR 12/2002 “Disciplina organica dell’artigianato”;

- DPReg 273/2007 “Regolamento concernente condizioni, criteri, modalita e procedure per
I'attuazione degli interventi a favore dell'innovazione nei settori del commercio, del turismo e
dei servizi alle imprese e alle persone previsti dall'articolo 11 della legge regionale 10 novembre
2005 n. 26 (Disciplina generale in materia di innovazione, ricerca scientifica e sviluppo
tecnologico) e dalla programmazione comunitaria” e successive modifiche e integrazioni.

C.2 - Strutture regionali attuatrici responsabili delle attivitd

Direzione centrale attivita produttive

- Servizio sostegno e promozione comparto produttivo industriale

— Servizio sostegno e promozione comparto produttivo artigiano

- Servizio sviluppo sistema turistico regionale

— Servizio sostegno e promozione comparti commercio e terziario

C.3 - Procedure amministrative tecniche e finanziarie e cronogramma

Erogazione di finanziamenti e aiuti a singoli beneficiari - operazioni a titolarita regionale

L'attivita prevede la possibilita di finanziare operazioni a gestione ordinaria e operazioni a gestione
speciale.

Per operazioni a gestione ordinaria si seguiranno le seguenti fasi:

Fase 1: Approvazione e pubblicazione del bando

Il bando & approvato con Delibera di Giunta Regionale, su proposta dell'Assessore regionale alle
attivita produttive di concerto con il Presidente della Regione. La Direzione centrale attivita
produttive provvede a darne informazione e pubblicita anche tramite la pubblicazione sul BUR.

Fase 2: Presentazione delle domande di finanziamento

Le imprese che intendono partecipare alla selezione presentano le domande di finanziamento alla
Direzione centrale attivita produttive successivamente alla data di pubblicazione sul BUR del bando.
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Fase 3: Istruttoria delle domande di finanziamento e pubblicazione del decreto del Direttore
centrale che approva la graduatoria delle operazioni ammesse a finanziamento

L'istruttoria delle domande di finanziamento deve concludersi secondo la tempistica prevista dal
bando/regolamento e termina con l'approvazione della graduatoria, effettuata con decreto del
Direttore centrale attivita produttive. Tale decreto costituisce atto di impegno sul Fondo speciale
POR FESR 2007 - 2013. Il decreto & pubblicato sul BUR.

Fase 4: Emissione del Decreto del Direttore di Servizio di concessione

Il Direttore del servizio competente, in seguito al decreto del Direttore centrale di impegno delle
risorse, emette il decreto di concessione del contributo nei confronti di ciascun soggetto ammesso
a finanziamento.

Fase 5: Realizzazione delle operazioni

Le operazioni devono essere concluse e rendicontate da parte dei beneficiari secondo le modalita
previste dal bando/regolamento. | momenti di awio e conclusione delliniziativa sono definiti
puntualmente nel bando/regolamento.

Il beneficiario comunica l'avvio dell'iniziativa successivamente al decreto del Direttore centrale di
approvazione della graduatoria.

Il Direttore di servizio dispone con proprio decreto, qualora richiesto e sussistendone le condizioni,
I'erogazione delle risorse in via anticipata, nonché I'erogazione delle risorse in acconto, a fronte di
spese effettivamente sostenute e debitamente documentate.

Fase 6: Liquidazione del saldo

Il Direttore di servizio dispone con proprio decreto, sulla base dell'esito dei controlli sulla
rendicontazione, |a liquidazione del saldo del contributo al beneficiario successivamente alla data di
ricezione della rendicontazione.

Per operazioni a gestione speciale di prima fase si seguiranno le seguenti fasi:
Fase 1: Individuazione degli strumenti attuativi e Delibera della Giunta Regionale

Con Delibera della Giunta Regionale su proposta dell'assessore competente per materia e di
concerto con il presidente della Regione, si individuano gli strumenti attuativi delle leggi regionali di
settore finanziabili con le risorse POR FESR 2007-2013.

Fase 2: Istruttoria delle domande di contributo e pubblicazione del Decreto del Direttore Centrale
che approva la graduatoria delle operazioni coerenti ammesse a finanziamento

Successivamente alla data di pubblicazione della delibera di Giunta che individua gli strumenti
regionali coerenti, la Struttura regionale attuatrice richiede Iassenso del beneficiario al
trasferimento della richiesta di finanziamento a valere sul POR e provvede allintegrazione
dell'attivita istruttoria delle domande di finanziamento acquisite. L'istruttoria delle domande si
conclude con lapprovazione della graduatoria delle operazioni ammesse a finanziamento,
effettuata con decreto del Direttore centrale competente. Tale decreto costituisce atto di impegno
sul Fondo speciale POR FESR 2007 — 2013. Il decreto & pubblicato sul BUR.
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Fase 3: Emissione del Decreto del Direttore di Servizio di concessione®

I Direttore del Servizio competente, in seguito al decreto del Direttore centrale di impegno, emette
il decreto di concessione nei confronti di ciascun soggetto ammesso a finanziamento.

Per i settori industria e commercio I'emissione del decreto di concessione pud essere successivo al
controllo di primo livello delle rendicontazioni.

Fase 4: Realizzazione delle operazioni

Il beneficiario comunica I'avvenuto avvio dell'iniziativa e di detto termine si tiene conto nel decreto
di concessione. Le operazioni devono essere concluse e rendicontate da parte dei beneficiari
secondo le modalita previste dal bando/regolamento. | momenti di awio e conclusione
dell'iniziativa sono definiti puntualmente nel bando/regolamento.

Fase5: Liquidazione del saldo?

Il Direttore di servizio dispone con proprio decreto, sulla base dell'esito dei controlli sulla
documentazione di spesa, la liquidazione del saldo del contributo. Il decreto di liquidazione &
adottato previo parere tecnico del Comitato tecnico per le politiche economiche il quale valuta,
sentita la relazione dell'ufficio istruttore, la coerenza del progetto realizzato e della spesa sostenuta
con le finalita perseguite dal progetto gia ammesso a contributo sulle leggi regionali 30/84 e
26/2005 e ora valutato ammissibile all'Attivita 1.1.a del POR FESR 2007 — 2013. Inoltre il Comitato
tecnico si esprime sulla coerenza del progetto realizzato con i criteri di selezione dell'attivita 1.1.a
recepiti con le DGR 1786 del 11/9/2008 e 1494 del 3/7/2009, nonché sulla conferma del livello di
valutazione gia riconosciuto al progetto sul canale regionale.

Per le operazioni a gestione speciale, l'iniziativa deve essere avviata a partire dal 01/01/2007.
Per le operazioni a gestione speciale di seconda fase si seguiranno le seguenti fasi:
Fase 1: Individuazione degli strumenti attuativi e Delibera della Giunta Regionale

Con Delibera della Giunta Regionale su proposta dell'assessore competente per materia e di
concerto con il presidente della Regione, si individuano gli strumenti attuativi delle leggi regionali di
settore finanziabili con le risorse POR FESR 2007-2013.

Fase 2: Istruttoria delle rendicontazioni di spesa e impegno sul Fondo

Successivamente alla data di pubblicazione della Delibera di Giunta che individua gli strumenti
regionali coerenti, la Struttura regionale attuatrice richiede I'assenso del beneficiario al
trasferimento delle rendicontazioni a valere sui fondi POR e provvede allintegrazione dell'attivita
istruttoria delle operazioni ammissibili. L'attivita istruttoria si conclude con lindividuazione delle
operazioni ammissibili nell'ambio del programma, ai sensi dell'art. 15 c.2) lett.a) regolamento POR,
ed é effettuata con decreto del Direttore centrale competente. Tale decreto costituisce atto di
impegno sul Fondo speciale POR FESR 2007 - 2013. Il decreto & pubblicato sul BUR.

Fase 3: Emissione del Decreto di liquidazione

! la fase n° 4 conclude Ia fasi di monitoraggio “Concessione di finanziamento (E01)
%a fase n° 7 conclude la fase di monitoraggio “Chiusura dellinvestimento (E03)"
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Il Direttore di servizio dispone con proprio decreto il rimborso da parte del Fondo speciale in favore
del bilancio regionale ed eventualmente il pagamento in favore del beneficiario.

Le fasi di cui sopra, e le tempistiche di realizzazione, potranno essere maggiormente dettagliate nei
bandi

C4 - Criteri di selezione delle operazioni:

| criteri di selezione saranno definiti pit dettagliatamente dal punto di vista applicativo nei singoli
bandi di settore

Requisiti generali di ammissibilita formale

-~ Ammissibilita del proponente;
- Correttezza e completezza formale della proposta progettuale.

Requisiti generali di ammissibilita

Tutti i progetti devono rispondere ai requisiti di:

- Coerenza con gli obiettivi e con il contenuto del POR, dell'Asse prioritario e della linea di attivita
per il quale il progetto e proposto al finanziamento;

- Coerenza del progetto con gli obiettivi e le condizioni previste dal RECE 1083/2006, rispetto del
campo di intervento del FESR definito dal Regolamento n. 1080/2006 e delle condizioni (es.
esclusione di settori, soglie dimensionali, zonizzazione, condizioni derivanti da quanto previsto
nel Quadro Strategico Nazionale).e obiettivi specifici previsti dallo stesso;

- Rispetto dei criteri di demarcazione con altri fondi;

- Coerenza dell'operazione con i principi delle politiche comunitarie trasversali in materia di
appalti pubblici, tutela ambientale, pari opportunita (rispetto del principio di parita di genere e
di non discriminazione), ove pertinenti;

- Divieto di cumulabilita dei contributi (art. 54 RECE 1083/2006);

- Coerenza del progetto con la strategia regionale o con le leggi regionali regolanti i settori di
riferimento;

- Coerenza delle tempistiche di realizzazione del progetto definite nel piano di lavoro con i limiti
posti dal POR alla rendicontazione della spesa (data ultima di ammissibilita della spesa
31/12/2015), a meno che diversamente indicato tra i requisiti di ammissibilita specifici alle
linee di attivita;

- Rispetto, per gli interventi ricadenti in aree naturali protette e in aree Natura 2000 (Siti di
Importanza Comunitaria - SIC, Zone Speciali di Conservazione - ZSC e Zone di Protezione
Speciale - ZPS) degli strumenti e delle misure di salvaguardia e/o conservazione e/o gestione
delle aree medesime;

- Rispetto della disciplina comunitaria vigente in materia di aiuti di Stato, tra cui in particolare del
Regolamento (CE) n. 800/2008 (regime di esenzione), del Regolamento (CE) n. 1998/2006 del
15/12/2006 (de minimis), della disciplina comunitaria in materia di aiuti di Stato a favore di
ricerca, sviluppo e innovazione 2006/C 323/01 del 30/12/2006, della disciplina comunitaria
degli aiuti di Stato per la tutela ambientale 2008/C 82/01 del 1/04/2008 (quest'ultima
disciplina non pertinente).

Criteri di selezione specifici per settore di attivita
SETTORE ARTIGIANATO

Criteri di ammissibilita

- coerenza con gli obiettivi del POR;

- coerenza con il “Programma regionale per la promozione e lo sviluppo dell'innovazione e delle
attivita di ricerca e trasferimento delle conoscenze”;

- conformita al Reg. (CE) n. 800/2008 e successive modifiche ed integrazioni;
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- rispondenza dei progetti ai requisiti previsti nel Regolamento di attuazione;
— unita operativa localizzata nel territorio regionale®;
— iscrizione all'Albo delle Imprese Artigiane (AIA),

Criteri di valutazione
- progetti: (con punteggio decrescente)
— di ricerca industriale che prevedano anche la realizzazione di attivita di sviluppo
sperimentale;
- diricercaindustriale;
- disviluppo sperimentale;
- diinnovazione compresa I'acquisizione di marchi o brevetti o diritti di utilizzazione di nuove
tecnologie ovvero licenze o conoscenze tecniche non brevettate;
— nuovi brevetti da registrare®;
- progetti svolti in collaborazione con Universita, parchi scientifici e tecnologici, consorzi e centri di
ricerca e trasferimento tecnologico;
- microimprese fino a 9 occupati;
— localizzazione in zone di svantaggio socio economico (aree montane di fascia A, B e C; aree
87.3.0);
- progetti concernenti I'utilizzo di materiali ecocompatibili, la riduzione dei rifiuti, il riciclo dei rifiuti
e la depurazione dagli inquinanti delle risorse idriche;
- progetti concernenti il risparmio di risorse energetiche ed idriche, l'efficienza energetica e
I'utilizzo di fonti energetiche rinnovabili;
— progetti per i quali limpresa si impegna a presentare una rendicontazione parziale al
raggiungimento di almeno il 50% della spesa ammessa a contributo.

Criteri di priorita

— progetti presentati da imprenditoria giovanile;®

— progetti presentati da imprenditoria femminile”;

- ordine cronologico di presentazione della domanda.

SETTORE INDUSTRIA

Criteri di ammissibilita
— Rispetto delle condizioni di cui al regolamento emanato con DPReg 260/2007 e s.m.i.

Analogo riferimento é stato autorizzato dalla DG COMP nell'ambito della notifica N 207/2007 del regime di aiuto alla
R&S&I disciplinato in termini equivalenti a favore dei settori industria, commercio, servizi e turismo (vi si prevede che i
soggetti beneficiari abbiano, alla data di presentazione della domanda, sede o almeno un'unita operativa attiva nel
territorio regionale).

Il requisito & previsto dalla normativa legislativa e regolamentare di settore. Le imprese prive del requisito possono
richiedere [iscrizione all'Albo prima della presentazione della domanda. In particolare, possono richiedere [iscrizione
all'AlA tutte le imprese con almeno un'unita operativa nel territorio regionale svolgente attivita artigiana. Per le
imprese degli altri settori, & possibile presentare domanda a valere sulle altre linee contributive finanziate nellambito
della normativa regionale e dell'attivita 1.1.a).

Il criterio di valutazione & rivolto alla valorizzazione dei progetti di ricerca e sviluppo che sono destinati alla
brevettazione dei risultati.

Ai sensi della normativa regionale vigente, per imprenditoria giovanile si intende I'impresa individuale gestita
esclusivamente da giovani tra i 18 e 40 anni o la societa i cui soci, sia numericamente che finanziariamente sono in
maggioranza assoluta giovani di eta compresa tra i 18 e i 35 anni, ovvero esclusivamente giovani tra i 18 e i 40 anni.

Ai sensi della normativa regionale vigente, per imprenditoria femminile si intende impresa individuale gestita da
donne o la societa di persone e la societa cooperativa costituite in misura non inferiore al 66% da donne e la societa di
capitali le cui quote di partecipazione spettano in misura non inferiore ai 2/3 a donne e i cui organi di amministrazione
sono costituiti per almeno i 2/3 da donne.
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— Rispetto dei criteri previsti e richiamati per I'aiuto di Stato N 207/2007;

- Coerenza con il dettato delle leggi regionali in materia e, in particolare, con la L.R. 26/2005 oltre
che, pit in generale, con il “Programma regionale per la promozione e lo sviluppo dell'innovazione
e delle attivita di ricerca e trasferimento delle conoscenze e competenze anche tecnologiche”;

— per le Gl: verifica dell'effetto incentivante del contributo.

Criteri di valutazione

1. Criteri di valutazione delle proposte progettuali aventi per oggetto ricerca industriale e sviluppo
sperimentale

- grado di innovativita

NB: per i progetti complessi, composti sia da attivita di Ricerca che da attivita di Sviluppo, la
valutazione complessiva del progetto viene effettuata sulla base dell'attivita prevalente.

a) prevalenza di attivita di ricerca
grado di innovativita in termini di: i) innovazione radicale caratterizzata da originalita e
complessita progettuale; ii) miglioramento significativo di prodotti esistenti o di processi
produttivi e tecnologie consolidati

b) prevalenza di attivita di sviluppo sperimentale
grado di innovativita in termini di: i) innovazione radicale caratterizzata da originalita e
complessita progettuale; i) miglioramento significativo di prodotti esistenti o di processi
produttivi e tecnologie consolidati.

- collaborazione con enti di ricerca

a) collaborazione con Universita, Parchi scientifici e tecnologici, centri di ricerca e
trasferimento tecnologico a maggioranza pubblica;

b) convenzione con il Consorzio per I'Area di ricerca scientifica e tecnologica di Trieste o con i
comprensori dell'Area dislocati sul territorio regionale.

- progetti di laboratorio (progetti che prevedono [Iimpianto, I'ampliamento o [iniziale
funzionamento di laboratori e centri di ricerca di cui allarticolo 21, c. 1, lettera c) LR 47/78 e
s.m.i.);

- progetti interamente commissionati a laboratori qualificati (laboratori e istituti altamente
qualificati e riconosciuti dalla Regione o inclusi nell'albo del MIURY);

- impatto sistemico dei risultati perseguiti valutato in base a:

a) ripercussioni del progetto in termini di riduzione dell'impatto ambientale o di migliore
utilizzo delle risorse energetiche;

b) progetto presentato in forma unitaria da un soggetto ATl o progetto identificato come
congiunto realizzato in collaborazione con altre imprese;

c) accordo di sfruttamento dei risultati fra imprese del settore, della filiera, del distretto ecc. ai
fini della diffusione e della condivisione degli stessi;

d) collegamento intersettoriale del progetto industriale con progetti commerciali o turistici
per la distribuzione e la commercializzazione dei risultati della ricerca.

— impatto economico dei risultati perseguiti, con particolare riguardo alla replicabilita dei risultati
della ricerca da parte di altre imprese attraverso processi di disseminazione di competenze;

- progetti per i quali l'impresa siimpegna a presentare una rendicontazione parziale per fasi;

- localizzazione in zone di svantaggio socio economico (aree montane di fascia A, B e C; aree
87.3.0);

- collaborazioni precedenti (con punteggio distinto se permanenti o saltuarie) con istituti od
organizzazioni di ricerca esterni allimpresa, negli ultimi 5 anni;

- precedenti investimenti in ricerca: capacita tecnico-scientifica ad assicurare la corretta
esecuzione delle attivita del programma valutabile in base alle ricerche gia svolte dall'impresa,
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particolarmente nel settore o in settori affini alla ricerca oggetto della domanda, e relativi
investimenti:
a) capacita alta: superiore al 5% del fatturato riferito allultimo bilancio d'esercizio
approvato;
b) capacita media: dall'i% al 5% del fatturato riferito allultimo bilancio d'esercizio
approvato.
— nuova impresa (si considerano start up e spin off le PMI iscritte al registro delle imprese da non
pit di 3 anni al momento di presentazione della domanda).

Criteri di priorita
Impresa gestita da imprenditoria giovanile o femminile®;
- ordine cronologico di presentazione della domanda.

2. (Criteri di valutazione delle proposte progettuali rivolte allinnovazione

grado di innovativita

NB: per i progetti complessi, composti sia da innovazione dei processi che da innovazione
dell'organizzazione, la valutazione complessiva del progetto viene effettuata sulla base dell'attivita
prevalente.

a) prevalenza di innovazione dei processi X
grado di innovazione rispetto a: i) metodo di produzione o di consegna nuovo; ii)
metodo di produzione o di consegna sensibilmente migliorato; iii) elevato grado di
rischio valutato in base al tempo necessario per sviluppare il nuovo processo, ai costi
del progetto rispetto al fatturato dellimpresa - superiore al 5% del fatturato riferito
all'ultimo bilancio di esercizio approvato.

b) prevalenza di innovazione dell'organizzazione:
grado di innovazione rispetto a: i) metodo nuovo; i) metodo sensibilmente
migliorato; Pil eventualmente: iii) elevato grado di rischio valutato in base al tempo
necessario per sviluppare il nuovo metodo organizzativo, ai costi del progetto
rispetto al fatturato dellimpresa — superiore al 5% del fatturato riferito all'ultimo
bilancio di esercizio approvato.

- collaborazione con enti di ricerca (Universita, Parchi scientifici e tecnologici, centri di ricerca e
trasferimento tecnologico a maggioranza pubblica);

- impatto sistemico dei risultati perseguiti relativamente a:

a) ripercussioni del progetto in termini di riduzione dell'impatto ambientale o di migliore
utilizzo delle risorse energetiche;

b) progetto presentato in forma unitaria da un soggetto ATl o progetto identificato come
congiunto realizzato in collaborazione con altre imprese;

c) accordo di sfruttamento dei risultati fra imprese del settore, della filiera, del distretto
ecc. ai fini della diffusione e della condivisione degli stessi;

d) collegamento intersettoriale del progetto industriale con progetti commerciali o
turistici per la distribuzione e la commercializzazione dei risultati della ricerca.

- impatto economico dei risultati perseguiti in termini di ripercussioni economico-industriali della
ricerca in campo regionale e nazionale, quali I'influenza su altri settori o su altre imprese, sulla
bilancia tecnologica, sull'import-export, ecc,

— progetti per i quali limpresa siimpegna a presentare una rendicontazione parziale per fasi;

Per la definizione di impresa giovanile e femminile vedinote 4 e 5
Nei bandi potra essere specificato che la condizione iii) & eventuale ed aggiuntiva rispetto alle condizioni alternative i)
e ii)
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— localizzazione in zone di svantaggio socio economico (aree montane di fascia A, B e C; aree
87.3.0);

— precedenti investimenti in ricerca: capacita tecnico-scientifica ad assicurare la corretta
esecuzione delle attivita del programma valutabile in base alle ricerche gia svolte dallimpresa,
particolarmente nel settore o in settori affini alla ricerca oggetto della domanda, e relativi
investimenti:

a) capacita alta: superiore al 5% del fatturato riferito allultimo bilancio d'esercizio
approvato;

b) capacita media: dall'i% al 5% del fatturato riferito allultimo bilancio d'esercizio
approvato.

- nuova impresa (si considerano start up e spin off le PMI iscritte al registro delle imprese da non
pit di 3 anni al momento di presentazione della domanda).

Criteri di priorita
— Impresa gestita da imprenditoria giovanile o femminile®,
- ordine cronologico di presentazione della domanda.

SETTORE INDUSTRIA — PROGETTI DI PRIMA FASE

Criteri di ammissibilita

- rispetto delle condizioni di cui al regolamento emanato con D.P.G.R. n. 0451/Pres. dd.
22/09/1987,

— rispetto dei criteri previsti e richiamati per 'aiuto N 31/2000.

Criteri di valutazione

| criteri di valutazione di cui al regolamento di attuazione emanato con D.P.G.R. n. 0451/Pres. dd.
22/09/1987:

A) classificazione dei progetti per fasce di merito fissate in Alto — Medio — Basso livello. Si prendono
in considerazione solo i progetti di livello alto e medio, valutati in base ai seguenti criteri:

- di ALTO LIVELLO: i progetti di ricerca e sviluppo che puntano a innovazioni “radicali” di
prodotti, processi produttivi o servizi, al fine di soddisfare nuove esigenze espresse dal
mercato o di penetrare nei nuovi mercati;

- di MEDIO LIVELLO: i progetti di ricerca e sviluppo che si pongono l'obiettivo di mettere a
punto o realizzare innovazioni “incrementali” o “evolutive” di prodotti, processi produttivi o
servizi, che comportino significative modifiche o miglioramenti di prodotti o servizi gia
commercializzati.

Criteri di priorita
B) ordine cronologico di presentazione della domanda.
SETTORE COMMERCIO E TURISMO

Criteri di ammissibilita

— Rispetto delle condizioni di cui al regolamento emanato con DPReg 273/2007 e s.m.i;

- Rispetto dei criteri previsti e richiamati per I'aiuto di Stato N 207/2007;

— Coerenza con il dettato delle leggi regionali in materia e, in particolare, con la L.R. 26/2005 oltre
che, piti in generale, con il “Programma regionale per la promozione e lo sviluppo dell'innovazione
e delle attivita di ricerca e trasferimento delle conoscenze e competenze anche tecnologiche”;

- Conformita al Reg. (CE) n. 800/2008 e successive modifiche e integrazioni, ove previsto.

Per le Gi: verifica dell'effetto incentivante del contributo.
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Criteri di valutazione

1. Criteri di valutazione delle proposte progettuali aventi per oggetto “ricerca industriale e
sviluppo sperimentale”

- grado diinnovativita

NB: per i progetti complessi, composti ad esempio sia da attivita di Ricerca che da attivita di
Sviluppo, la valutazione complessiva del progetto viene effettuata sulla base dell'attivita prevalente.

a) prevalenza di attivita di Ricerca:
grado di innovativita in termini di: I) innovazione radicale caratterizzata da originalita
e complessita progettuale; 1) notevole miglioramento di prodotti (es. pacchetti
turistici) o di processi organizzativi o di servizi esistenti o di tecnologie consolidate;

b)  prevalenza di attivita di Sviluppo sperimentale:
grado di innovativita in termini di: I) innovazione radicale caratterizzata da originalita
e complessita progettuale; 1) notevole miglioramento di prodotti (es. pacchetti
turistici) o di processi organizzativi o di servizi esistenti o di tecnologie consolidate

- collaborazioni

- collaborazione con enti di ricerca quali Universita, parchi scientifici e tecnologici,
centri di ricerca e trasferimento tecnologico, centri per I'innovazione;

- convenzione con il Consorzio per I'Area di ricerca scientifica e tecnologica di Trieste,
o con i comprensori dell'Area dislocati sul territorio regionale;

- collaborazione con enti o organismi di carattere nazionale o internazionale, di
diritto privato o di diritto pubblico, operanti per lo sviluppo dei settori del
commercio e/o turismo.

- progetti realizzati presso laboratori qualificati (laboratori e istituti altamente qualificati e
riconosciuti dalla Regione o inclusi nell'albo del MIUR);
- impatto sistemico ed economico dei risultati perseguiti valutato in base a:
a) ripercussioni del progetto sull'intero settore considerato o sul sistema socio-
economico regionale;
b) ripercussioni del progetto in termini di riduzione dell'impatto ambientale o di migliore
utilizzo risorse energetiche;
c) progetto presentato in forma unitaria da un soggetto ATl o progetto identificato come
congiunto realizzato in collaborazione con altre imprese;
d) accordo di sfruttamento dei risultati fra imprese del settore, della filiera, del distretto,
ecc. ai fini della diffusione e della condivisione degli stessi;
e) grado diintegrazione dei risultati del progetto con i risultati di altri progetti di carattere
industriale o artigianale sviluppati all'interno delle filiere di distretto;
f)  collegamento intersettoriale del progetto con progetti industriali o artigianali per la
distribuzione e la diffusione dei risultati della ricerca;
g) progetto di valorizzazione e/o promozione dei prodotti tipici regionali, manifatturieri o
enogastronomici;
h) grado di integrazione dei risultati del progetto con i risultati del piano integrato di

sviluppo urbano sostenibile .

— progetti per i quali limpresa si impegna a presentare una rendicontazione parziale per fasi;

— localizzazione in zone di svantaggio socio-economico (aree montane di fascia A, B, e C; aree 87 3
c); aree di cui all'articolo 8 del regolamento (CE) 1080/2006 ed inerenti lo sviluppo territoriale);

- collaborazioni precedenti (con punteggio distinto se permanenti o saltuarie) con enti o
organizzazioni di ricerca esterni all'impresa, negli ultimi 5 anni;

— precedenti investimenti in ricerca documentati: capacita tecnica e/o scientifica di assicurare la
corretta esecuzione dell'iniziativa valutabile in base alle ricerche gia svolte dallimpresa,
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particolarmente nel settore o in settori affini alla ricerca oggetto della domanda, e relativi
investimenti.
a) capacita alta (superiore al 5% del fatturato riferito all'ultimo bilancio di esercizio approvato);
b) capacita media (dall'1 al 5% del fatturato riferito all'ultimo bilancio di esercizio approvato).

— nuova impresa (si considerano start up e spin off le PMI iscritte al registro delle imprese da non
pit di 3 anni al momento di presentazione della domanda)

Criteri di priorita
- impresa gestita da imprenditoria giovanile o femminile'”;
— ordine cronologico di presentazione della domanda.

2. Criteri divalutazione delle proposte progettuali rivolte allinnovazione
- grado diinnovativita

NB: per i progetti complessi, composti sia da innovazione dei processi che da innovazione
dell'organizzazione, la valutazione complessiva del progetto viene effettuata sulla base dell'attivita
prevalente.

a) prevalenza di innovazione dei processi':
grado di innovativita in termini di: 1) nuovo metodo di produzione di servizi o di
consegna; Il) miglioramento significativo del metodo di produzione di servizi o di
consegna; Ill) elevato grado di rischio ai sensi dell'art. 9, co. 3, lett. e) del DPReg.
0273/2007 documentato dallimpresa.
b)  prevalenza diinnovazione dell'organizzazione":
grado di innovativita in termini di: I) nuovo metodo organizzativo; Il) miglioramento
significativo del metodo organizzativo; Ill) elevato grado di rischio ai sensi dell'art. 9,
co. 3, lett. e) del DPReg. ©273/2007 documentato dall'impresa.
- collaborazioni:
- collaborazione con enti di ricerca quali Universita, parchi scientifici e tecnologici,
centri di ricerca e trasferimento tecnologico, centri per linnovazione
- collaborazione con enti o organismi di carattere nazionale o internazionale, di
diritto privato o di diritto pubblico, operanti per lo sviluppo dei settori del
commercio e/o turismo.
- impatto sistemico ed economico dei risultati perseguiti valutato in base a:
a) ripercussioni del progetto sull'intero settore considerato o sul sistema socio-
economico regionale;
b) ripercussioni del progetto in termini di riduzione dell'impatto ambientale o di migliore
utilizzo risorse energetiche;
c) progetto presentato in forma unitaria da un soggetto ATl o progetto identificato come
congiunto realizzato in collaborazione con altre imprese;
d) accordo di sfruttamento dei risultati fra imprese del settore, della filiera, del distretto,
ecc. ai fini della diffusione e della condivisione degli stessi;
e) grado diintegrazione dei risultati del progetto con i risultati di altri progetti di carattere
industriale o artigianale sviluppati all'interno delle filiere di distretto;
f)  collegamento intersettoriale del progetto con progetti industriali o artigianali per la
distribuzione e la diffusione dei risultati della ricerca;

1% Neibandi potra essere specificato che la condizione Ill) & eventuale ed aggiuntiva rispetto alle condizioni alternative I)

ell)
Nei bandi potra essere specificato che la condizione Ill) & eventuale ed aggiuntiva rispetto alle condizioni alternative 1)
ell)

11
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g) progetto di valorizzazione e/o promozione dei prodotti tipici regionali, manifatturieri o
enogastronomici;

h) grado di integrazione dei risultati del progetto con i risultati del piano integrato di
sviluppo urbano sostenibile.

- progetti per i quali limpresa si impegna a presentare una rendicontazione parziale per fasi;

- localizzazione in zone di svantaggio socio-economico (aree montane di fascia A, B, e C; aree 87 3
c); aree di cui all'articolo 8 del regolamento (CE) 1080/2006 ed inerenti lo sviluppo territoriale;

- collaborazioni precedenti (con punteggio distinto se permanenti o saltuarie) con enti o
organizzazioni di ricerca esterni all'impresa, negli ultimi 5 anni;

- precedenti investimenti in ricerca documentati: capacita tecnica e/o scientifica di assicurare la
corretta esecuzione dell'iniziativa valutabile in base alle ricerche gia svolte dallimpresa,
particolarmente nel settore o in settori affini alla ricerca oggetto della domanda, e relativi
investimenti

a) Capacita alta (superiore al 5% del fatturato riferito all'ultimo bilancio di esercizio
approvato)

b) Capacita media (dall'l al 5% del fatturato riferito all'ultimo bilancio di esercizio
approvato).

- nuova impresa (si considerano start up e spin off le PMI iscritte al registro delle imprese da non
pit di 3 anni al momento di presentazione della domanda).

Criteri di priorita
- impresa gestita da imprenditoria giovanile o femminile*";
— ordine cronologico di presentazione della domanda.

SETTORE COMMERCIO- PROGETTI DI PRIMA FASE

Criteri di ammissibilita

- Rispetto delle condizioni di cui al regolamento emanato con DPReg 273/2007, successive
modifiche ed integrazioni

- Rispetto dei criteri previsti e richiamati per I'aiuto di Stato N 207/2007 - capo Il.

Criteri di valutazione

Criteri di valutazione delle proposte progettuali aventi per oggetto ‘ricerca industriale e sviluppo
sperimentale”

- grado diinnovativita

NB per i progetti complessi composti ad esempio sia da attivita di Ricerca che da attivita di
Sviluppo, la valutazione complessiva del progetto viene effettuata sulla base dellattivita prevalente

a) prevalenza di attivita di Ricerca:
grado di innovativita in termini di: 1) innovazione radicale caratterizzata da originalita e
complessita progettuale; 1) notevole miglioramento di prodotti (es. pacchetti turistici) o di
processi organizzativi o di servizi esistenti o di tecnologie consolidate
b) prevalenza di attivita di Sviluppo sperimentale:
grado di innovativita in termini di: 1) innovazione radicale caratterizzata da originalita e
complessita progettuale; Il) notevole miglioramento di prodotti (es. pacchetti turistici) o di
processi organizzativi o di servizi esistenti o di tecnologie consolidate

- collaborazioni
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- collaborazione con enti di ricerca quali Universita, parchi scientifici e tecnologici, centri di
ricerca e trasferimento tecnologico, centri per linnovazione
- convenzione con il Consorzio per I'Area di ricerca scientifica e tecnologica di Trieste, o con i
comprensori dell’Area dislocati sul territorio regionale
- collaborazione con enti o organismi di carattere nazionale o internazionale, di diritto privato o
di diritto pubblico, operanti per lo sviluppo dei settori del commercio e/o turismo
- progetti realizzati presso laboratori qualificati (laboratori e istituti altamente qualificati e
riconosciuti dalla Regione o inclusi nell'albo del MIUR)
- impatto sistemico ed economico dei risultati perseguiti valutato in base a:
a) ripercussioni del progetto sull'intero settore considerato o sul sistema socio-economico
regionale.
b) ripercussioni del progetto in termini di riduzione dellimpatto ambientale o di migliore
utilizzo delle risorse energetiche.
) progetto presentato in forma unitaria da un soggetto ATl o progetto identificato come
congiunto realizzato in collaborazione con altre imprese.
d) accordo di sfruttamento dei risultati fra imprese del settore, della filiera, del distretto, ecc. ai
fini della diffusione e della condivisione degli stessi
e) grado di integrazione dei risultati del progetto con i risultati di altri progetti di carattere
industriale o artigianale sviluppati all'interno delle filiere di distretto
f) collegamento intersettoriale del progetto con progetti industriali o artigianali per la
distribuzione e la diffusione dei risultati della ricerca
g) progetto di valorizzazione e/o promozione dei prodotti tipici regionali, manifatturieri o
enogastronomici
h) grado di integrazione dei risultati del progetto con i risultati del piano integrato di sviluppo
urbano sostenibile
- collaborazioni precedenti (con punteggio distinto se permanenti o saltuarie) con enti o
organizzazioni di ricerca esterni all'impresa, negli ultimi 5 anni
— precedenti investimenti in ricerca documentati: capacita tecnica e/o scientifica di assicurare la
corretta esecuzione dell'iniziativa valutabile in base alle ricerche gia svolte dallimpresa,
particolarmente nel settore o in settori affini alla ricerca oggetto della domanda, e relativi
investimenti
a) capacita alta (superiore al 5% del fatturato riferito all'ultimo bilancio di esercizio approvato)
b) capacita media (dall'1 al 5% del fatturato riferito all'ultimo bilancio di esercizio approvato)
- nuova impresa (si considerano start up e spin off le PMI iscritte al registro delle imprese da non
pit di 3 anni al momento di presentazione della domanda)

Criteri di priorita
Ordine cronologico di presentazione della domanda.

Criteri di valutazione — delle proposte progettuali rivolte all'innovazione
- grado di innovativita
NB per i progetti complessi, composti sia da innovazione dei processi che da innovazione

dell'organizzazione, la valutazione complessiva del progetto viene effettuata sulla base
dellattivita prevalente
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a) prevalenza di innovazione dei processi'%:
grado di innovativita in termini di: ) nuovo metodo di produzione di servizi o di consegna; Il)
miglioramento significativo del metodo di produzione di servizi o di consegna; Ill) elevato grado
dirischio ai sensi dell'art. 9, co. 3, lett. e) del DPReg. 0273/2007 documentato dallimpresa;
b) prevalenza di innovazione dell'organizzazione':
grado di innovativita in termini di: I) nuovo metodo organizzativo; 1) miglioramento significativo
del metodo organizzativo; Il) elevato grado di rischio ai sensi dell'art. 9, co. 3, lett. e) del DPReg.
0273/2007 documentato dallimpresa
- collaborazioni:
- collaborazione con enti di ricerca quali Universita, parchi scientifici e tecnologici, centri di
ricerca e trasferimento tecnologico, centri per I'innovazione
- collaborazione con enti o organismi di carattere nazionale o internazionale, di diritto privato o
di diritto pubblico, operanti per lo sviluppo dei settori del commercio e/o turismo
- impatto sistemico ed economico dei risultati perseguiti valutato in base a:
a) ripercussioni del progetto sull'intero settore considerato o sul sistema socio-economico
regionale
b) ripercussioni del progetto in termini di riduzione dellimpatto ambientale o di migliore
utilizzo risorse energetiche
) progetto presentato in forma unitaria da un soggetto ATl o progetto identificato come
congiunto realizzato in colla-borazione con altre imprese
d) accordo di sfruttamento dei risultati fra imprese del settore, della filiera, del distretto, ecc. ai
fini della diffusione e della condivisione degli stessi
e) grado di integrazione dei risultati del progetto con i risultati di altri progetti di carattere
industriale o artigianale sviluppati all'interno delle filiere di distretto
f) collegamento intersettoriale del progetto con progetti industriali o artigianali per la
distribuzione e la diffusione dei risultati della ricerca
g) progetto di valorizzazione e/o promozione dei prodotti tipici regionali, manifatturieri o
enogastronomici
h) grado di integrazione dei risultati del progetto con i risultati del piano integrato di sviluppo
urbano sostenibile
- collaborazioni precedenti (con punteggio distinto se permanenti o saltuarie) con enti o
organizzazioni di ricerca esterni all'impresa, negli ultimi 5 anni
- precedenti investimenti in ricerca documentati: capacita tecnica e/o scientifica di assicurare la
corretta esecuzione dell'iniziativa valutabile in base alle ricerche gia svolte dallimpresa,
particolarmente nel settore o in settori affini alla ricerca oggetto della domanda, e relativi
investimenti
a) Capacita alta (superiore al 5% del fatturato riferito all'ultimo bilancio di esercizio approvato)
b) Capacita media (dall'1 al 5% del fatturato riferito all'ultimo bilancio di esercizio approvato)
- nuova impresa (si considerano start up e spin off le PMI iscritte al registro delle imprese da non
pit di 3 anni al momento di presentazione della domanda

Criteri di priorita
Ordine cronologico di presentazione della domanda.

C5 - Spese ammissibili:

"2 Nei bandi potra essere specificato che la condizione Ill) € eventuale ed aggiuntiva rispetto alle condizioni alternative I)

ell)
Nei bandi potra essere specificato che la condizione Ill) & eventuale ed aggiuntiva rispetto alle condizioni alternative I)
ell)

13
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Le spese per la realizzazione degli interventi dovranno essere conformi a quanto prescritto dal Reg.
CE 1083/2006 e s.m.i. e dal Regolamento CE 1080/2006, nonché a quanto disposto dal DPR n. 196
del 3 ottobre 2008. Per i costi standard unitari per il personale della ricerca e per le spese generali
forfettarie, trovano applicazione i metodi di calcolo approvati con deliberazioni della Giunta
regionale in attuazione del regolamento (CE) 397/2009 del Parlamento europeo e del Consiglio del

6 maggio 2009, che modifica il regolamento (CE) 1080/2006.

Azioni Spese ammissibili

- Spese del personale di ricerca

- Prestazioni interne

- Prestazioni di terzi**

- Beniimmateriali **,

- Strumenti, macchinari, attrezzature e impianti®®
Materiali

- Spese general

- Imprevisti'’

- Spese per la certificazione della spesa

Attivita 1.1.a)

- Opere edili e impiantistica generale
—  Spese di progettazione, direzione e collaudo

- Spese per la la validazione di brevetti o di altri diritti di proprieta

C6 - Intensita d aiuto

L'agevolazione consiste nell'attribuzione di un contributo in conto capitale applicabile alle spese

ammissibili, secondo le seguenti intensita massime:

per le PMI:

—  80% per i progetti di ricerca industriale

60% per i progetti di sviluppo sperimentale

35% per i progetti di innovazione dei processi e dell'organizzazione

nell'impresa (35% nelle aree 87 3 c)

20% per l'acquisizione di brevetti, marchi e know how volti all'introduzione di innovazioni

75% dei costi ammissibili nel limite massimo di 200.00,00 euro su un periodo di tre anni per

I'acquisizione di servizi di consulenza in materia di innovazione e per l'acquisizione di servizi di

supporto all'innovazione
45% per la brevettazione di prodotti propri

— 50% per la realizzazione di studi di fattibilita e progetti di ricerca da presentare allo Stato o
allUE per I'ottenimento delle agevolazioni dagli stessi concesse, a condizione dell'effettiva

realizzazione dei progetti;

— 35% per la realizzazione di investimenti produttivi strettamente legati e complementari
allindustrializzazione dei risultati dei progetti di ricerca, sviluppo e innovazione.

Per le Gl:
65% per progetti di ricerca industriale
- 40% per progetti di sviluppo sperimentale

a . . N . o . ) - . .
Ivi compresi i servizi di consulenza in materia di innovazione e di servizi di supporto all'innovazione.

In particolare, si tratta di spese per I'acquisto di marchi, brevetti o diritti di utilizzazione di nuove tecnologie o conoscenze tecniche non

brevettate, software.
6 . . . . C L . - . .
Ivi comprese le spese per investimenti strettamente legati allindustrializzazione dei risultati della ricerca.

7 . . P . . N . n
Si tratta di una voce di spesa che non comparira in sede di consuntivo e che pud essere regolarmente rendicontata allinterno alle altre

voci di spesa previste.
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- 15% per progetti di innovazione dei processi e dell'organizzazione, limitatamente a progetti

svolti in collaborazione con PMI le quali sostengono almeno il 30% dei costi ammissibili

- 40% per la realizzazione di studi di fattibilita e progetti di ricerca da presentare allo Stato o
allUE per l'ottenimento delle agevolazioni dagli stessi concesse, a condizione dell'effettiva
realizzazione dei progetti;

- 15% per la realizzazione di investimenti produttivi strettamente legati e complementari
all'industrializzazione dei risultati dei progetti di ricerca, sviluppo e innovazione.

Per i progetti di prima fase del settore industria il contributo viene attribuito, con le percentuali
sotto indicate, con una ulteriore maggiorazione non superiore al 15%, entro il limite della massima
agevolazione concedibile, ai sensi della normativa comunitaria in materia di aiuti di Stato.

LIVELLO RICERCA ATTIVITA'
PRECOMPETITIVA
ALTO 35% 15%
MEDIO 25% 8%
Maggiorazioni:
PMI 10 %
Collaborazione con Universita ed Enti di ricerca, 10 %
convenzioni con Area

- 100%, a titolo de minimis, per le spese connesse all'attivita di certificazione della spesa, fino alla
concorrenza dei limiti previsti nei bandi.

C.7 - Indlicatori

Indlicatori di programma

Unita di Codice

misura CORE UE Valore base | Valore atteso

Indicatori di risultato

Spesa pubblica e privata
1.1. Sostenere lo per RST (Fonte:
sviluppo  delle Eurostat) (2004)
basi scientifiche
e tecnologiche

del tessuto

imprenditoriale
Domande di brevetto

allEPO per milione di
abitanti (Fonte:
Eurostat) (2003)

. e Unita di
Indicatori di realizzazione B Valore atteso
misura

1.1. Sostenere lo

Imprese beneficiarie n. 935
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sviluppo  delle
basi scientifiche
e tecnologiche
del tessuto

imprenditoriale

Progetti realizzati

713

Progetti realizzati in collaborazione con
Universita o enti di ricerca

Questa attivita contribuisce insieme alle altre attivita dell'asse al conseguimento del target
indicato per gli indicatori di impatto dell'asse stesso.

Indlicatori ambientali
. . . . Unita di
Indicatori Ambientali .
misura
N.
Euro
Progetti di ricerca che hanno valenza ambientale % sul
totale
N.
o , o . Euro
Progetti di ricerca a valenza ambientale finalizzati sl
alla riduzione dei consumi di energia 7
totale
N.
. . N ) Euro
Progetti di ricerca a valenza ambientale finalizzati sul
alla riduzione dei consumi idrici 7
totale
N.
o ) . ) Euro
Progetti di ricerca a valenza ambientale finalizzati sul
alla riduzione delle emissioni in atmosfera 7
totale
Indicatori CORE nazionali
N . . Unita di
Codice indicatore Indicatori CORE .
misura
798 Giornate/uomo prestate n.

Indicatori occupazionali

N Codice . . L Unita di
Codice indicatore CORE UE Indicatori occupazionali misura
Giornate/uomo
682 . . n.
complessivamente attivate
6 Occupazione creata ULA
&4 di cui femmine ULA
di cui maschi ULA

Indlicatori di risultato QSN

Codice
indicatore

Indicatori di risultato QSN

Unita di
misura
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Domande di brevetto allEPO per

13 milione di abitanti

Spesa pubblica e privata per R&S sul

10 PIL (9)

Yo

VISTO: IL VICEPRESIDENTE: CIRIANI
VISTO: IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI
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10_5_1_DGR_54_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 21 gennaio 2010, n. 54
POR FESR 2007-2013 - Attivita 1.1.a - Rideterminazione risor-
se assegnate con DGR 2712/2008 e conseguente assegnazio-
ne dei fondi sui bandi 1.1.a.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTO il Regolamento (CE) N. 1083/2006 del Consiglio dell'11 luglio 2006 recante disposizioni generali
sul Fondo europeo di sviluppo regionale (di seguito FESR), sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coe-
sione e che abroga il Regolamento (CE) n. 1260/1999 e successive modifiche;

VISTO il Regolamento (CE) N. 1080/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006 rela-
tivo al FESR e recante abrogazione del Regolamento (CE) n. 1783/1999 e successive modifiche;

VISTO il Regolamento (CE) N. 1828/2006 della Commissione dell'8 dicembre 2006 che stabilisce le
modalita di applicazione del regolamento CE 1083/2006 e successive modifiche;

VISTO il Quadro strategico nazionale (QSN) 2007-2013, approvato con Decisione della Commissione
europea C(2007)3329 del 13 luglio 2007, nell'ambito del quale trovano applicazione i programmi opera-
tivi predisposti dalle Amministrazioni regionali a valere, tra l'altro, sull Obiettivo “Competitivita regionale
e occupazione”;

CONSIDERATO che, con propria deliberazione n. 1274 del 25 maggio 2007, la Giunta regionale ha
approvato, in via definitiva, la proposta di Programma operativo regionale FESR 2007-2013 (di seguito
POR) per I'Obiettivo “Competitivita regionale e occupazione”, comprensivo dei relativi allegati;

VISTA la Decisione della Commissione europea C(2007) 5717 del 20 novembre 2007 di approvazione
del POR FESR Obiettivo “Competitivita regionale e occupazione” 2007-2013 della Regione Autonoma
Friuli Venezia Giulia e dei relativi allegati;

VISTAladeliberazionedella Giuntaregionalen.3161del 14 dicembre 2007 conlaqualesiprendeattodella
suddetta Decisione e si approva la ripartizione finanziaria del Programma per asse/attivita/direzione;
VISTA la deliberazione 1786 del 11 settembre 2008 con la quale la Giunta regionale ha preso atto
dell'avvenuta approvazione, da parte del Comitato di Sorveglianza del POR, dei criteri di selezione delle
operazioni per l'attivita 1.1.3;

VISTA la legge regionale 21 luglio 2008, n. 7 (Disposizioni per 'adempimento degli obblighi della Re-
gione Friuli Venezia Giulia derivanti dall'appartenenza dell'ltalia alle Comunita europee. Attuazione delle
direttive 2006/123/CE, 92/43/CEE, 79/409/CEE, 2006/54/CE e del regolamento (CE) n. 1083/2006
(Legge comunitaria 2007)) e successive modifiche e in particolare il capo V - Attuazione del POR FESR
Competitivita regionale e occupazione 2007 - 2013 previsto dal Regolamento (CE) n. 1083/2006;
VISTO in particolare I'articolo 31, comma 3 lettera b) della legge regionale n. 7/2008 che prevede, tra
gli interventi agevolativi rientranti nel quadro della programmazione dei Fondi strutturali comunitari, il
capo VIl della legge regionale 3 giugno 1978, n. 47 (Provvedimenti a favore dell'industria regionale e per
la realizzazione di infrastrutture commerciali);

CONSIDERATO che la Direzione centrale attivita produttive ha redatto una graduatoria dei progetti
ammissibili secondo quanto stabilito dalle vigenti disposizioni regionali di cui al capo VIl della legge
regionale 3 giugno 1978 n. 47 (Provvedimenti a favore dell'industria regionale e per la realizzazione di
infrastrutture commerciali), approvata con decreto del Direttore centrale 18 marzo 2008 n. 716 e che
dagli stessi atti si rilevava che n. 107 proposte di progetti per un controvalore di 23.954.855,21 euro,
risultavano, inoltre, potenzialmente eleggibili ai fondi FESR quali progetti coerenti al POR FESR

VISTA la propria deliberazione del 21 luglio 2008, n. 1444 che individua all'allegato 1 i progetti poten-
zialmente eleggibili ai fondi FESR quali progetti coerenti a POR FESR;

VISTA la successiva deliberazione del 31 luglio 2008, n. 1530 di rettifica ed integrazione alla deliberazio-
ne della Giunta regionale n. 1444/2008;

CONSIDERATO che a seguito di attivita istruttoria svolta dalla Direzione centrale attivita produttive,
d'intesa con I'Autorita di gestione e con il supporto dell'assistenza tecnica, il succitato Capo VIl della LR 3
giugno 1978, n. 47 risulta essere coerente con i criteri e le modalita attuative della specifica attivita 1.1.a
del POR, nonché con le vigenti disposizioni regolamentari comunitarie;

CONSIDERATO che a seguito della comunicazione allo scopo inviata dalla Direzione centrale attivita
produttive n. 107 imprese interessate, potenzialmente eleggibili, per un controvalore complessivo di
23.954.855,21 di euro hanno optato per il passaggio ai fondi FESR assumendo contestualmente forma-
le impegno ad osservare i diversi oneri da cio derivanti;

VISTO il regolamento per I'attuazione del Programma operativo regionale (POR) FESR Obiettivo “Com-
petitivita regionale e occupazione” 2007-2013, emanato con decreto del Presidente della Regione del



92

BOLLETTINO UFFiCiaLe DeLLa ReGione autonoma FRiuLi venezia GiuLia 3 febbraio 2010 E

13 settembre 2008, n. 238 e successive modifiche (di seguito regolamento di attuazione del POR);
CONSIDERATO che l'art. 7, comma 4, lettera b) del succitato regolamento di attuazione del POR pre-
vede che la Giunta regionale indichi gli strumenti attuativi delle leggi regionali di settore individuate nel
Programma o successivamente con apposita deliberazione della Giunta regionale su proposta dell'As-
sessore regionale competente per materia, di concerto con il Presidente della Regione;
CONSIDERATO che l'art. 7, comma 4 lettera c) del succitato regolamento di attuazione del POR
prevede che la Giunta regionale assegni le risorse agli strumenti regionali di settore cofinanziati dal
Programma;

VISTO il piano finanziario analitico del Programma, dettagliato per asse/attivita/anno/struttura re-
gionale attuatrice approvato con propria deliberazione del 21 ottobre 2008, n. 2142 come da ultimo
modificato con deliberazione della Giunta regionale del 27 agosto 2009, n. 1967;

VISTA la propria deliberazione n. 2712 dell'11 dicembre 2008, con la quale sono state assegnate le
risorse ai progetti finanziariamente eleggibili ai fondi del POR in relazione all'attivita 1.1.a, tra cui, in
particolare, quelli gia individuati con la deliberazione n. 1444/2008, successivamente integrata con la
deliberazione n. 1530/2008, sopra citate, per un importo pari a euro 23.954.855,21, suddiviso secondo
le seguenti quote:

- quota UE: euro 5.868.939,52;

- quota Stato: euro 12.576.298,99;

- quota Regione: euro 5.509.616,70;

ATTESO che in esito alla necessita, successivamente manifestatasi, di garantire un adeguato livello di
spesa sul programma Obiettivo 2 2000-2006, in fase di chiusura entro il 30 giugno 2009, una parte dei
progetti gia ammessi a contributo sulla citata legge regionale 47/1978 e considerati ammissibili al POR
FESR 2007-2013, sono stati valutati alternativamente ammissibili a contributo a valere sull'azione 2.4.2
e sull'azione 2.6.1 dell'Obiettivo 2 2000-20086, in relazione alla modifica del relativo Complemento di
programmazione (versione n. 18), approvata con procedura di consultazione scritta n. 27 chiusa in data
01/04/2009;

PRESO ATTO che a seguito delle procedure conseguentemente attivate e delle verifiche svolte dalla
Direzione centrale attivita produttive, d'intesa con I'Autorita di gestione e con il supporto dell'assistenza
tecnica, n. 34 progetti sono stati valutati come finanziabili sull'Obiettivo 2 2000-2006, in esito all'accet-
tazione da parte delle imprese potenziali beneficiarie dei relativi obblighi, per un importo pari ad euro
7.252.479,23, come risulta dalla deliberazione della Giunta regionale 7 maggio 2009, n. 1017;

PRESO ATTO che in esito ai successivi controlli effettuati sulla documentazione di spesa, a fronte di
tali progetti finanziati a valere sull'Obiettivo 2 2000-2006, sono stati erogati 5.013.229,12 euro entro il
30 giugno 2009, data finale di ammissibilita della spesa, contribuendo sostanzialmente al rispetto della
regola N+2 nella fase di chiusura della programmazione 2000-2006, evitando il disimpegno di cospicue
risorse finanziarie;

ATTESO che in esito alle istruttorie e ai controlli effettuati sui rimanenti progetti inizialmente astratta-
mente ammissibili al POR FESR 2007-2013, una parte degli stessi non sono risultati finanziabili;
VISTO il decreto diimpegno n. 2158 del 15 settembre 2009 del Vicedirettore centrale attivita produt-
tive con il quale sono state approvate le 60 operazioni coerenti effettivamente finanziabili, in esito alle
citate verifiche, per un importo complessivo di euro 14.321.408,60, previa intesa con |'Autorita di Gestio-
ne, suddiviso secondo le seguenti quote:

- quota UE: euro 3.508.745,07;

- quota Stato: euro 7.518.739,55;

- quota Regione: euro 3.293.923,98;

ATTESO che pertanto in esito a tale complessiva operazione, si determina conseguentemente la neces-
sita di procedere alla rideterminazione dell'originario importo complessivo assegnato ai progetti finan-
ziariamente eleggibili ai fondi del POR FESR 2007-2013, da euro 23.954.855,21 a euro 14.321.408,60;
CONSIDERATO che in data 16 giugno 2009 si & svolta la seconda seduta del Comitato di sorveglianza
del POR nel quale sono state approvate, ai sensi dell'art. 65 del Reg.(E) 1083/2006, alcune modifiche ed
integrazioni ai criteri di selezione delle operazioni;

CONSIDERATO, altres], che in tale sede sono state approvate anche alcune modifiche al testo del
POR, concernenti, tra I'altro, 'ampliamento delle iniziative finanziabili, nell'ambito della Attivita in parola,
all'industrializzazione dei risultati della ricerca;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale del 3 luglio 2009 n. 1494 con la quale la Giunta medesima
ha preso atto dell'avvenuta approvazione da parte del Comitato di Sorveglianza del POR delle suddette
modifiche e integrazioni, tra le quali anche quelle concernenti I'Attivita 1.1.a “Incentivazione alla ricerca
industriale, sviluppo e innovazione delle imprese”;

CONSIDERATO che, ai sensi dell'art. 33 del Regolamento (CE) 1083/2006, le modifiche al testo del
POR, adottate dal Comitato di Sorveglianza, sono effettivamente operative solo successivamente al-
I'approvazione con decisione della Commissione europea del nuovo testo del Programma;
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VISTA la decisione della Commissione europea C(2010) 5 del 04.01.2010, recante “modifica della deci-
sione C(2007)5717 che adotta il programma operativo per l'intervento comunitario del Fondo europeo
di sviluppo regionale ai fini dell'obiettivo “Competitivita regionale e occupazione” nella Regione Friuli
Venezia Giulia in Italia”;

CONSIDERATO pertanto che il recupero delle risorse derivanti dalle procedure di attivazione per un
importo complessivo di euro 9.633.446,61, va a ricostituire le disponibilita finanziarie complessive ri-
servate ai bandi relativi all'attuazione dell'Attivita 1.1.a, di competenza della Direzione centrale attivita
produttive, risultando tale importo dalla differenza tra l'importo di euro 23.954.855,21 originariamente
assegnato ai progetti finanziariamente eleggibili ai fondi del POR in relazione all'Attivita 1.1.a per il set-
tore industria e I'importo di euro 14.321.408,60 riferito ai fondi effettivamente impegnati con il citato
decreto 2158/2009 del Vicedirettore centrale attivita produttive, tenuto conto altresi della procedura
sopra illustrata relativa al finanziamento a valere sull'Obiettivo 2 2000-2006, di una parte dei progetti
inizialmente valutati ammissibili sul POR FESR 2007-2013;

SU PROPOSTA dell'Assessore regionale alle Attivita produttive e di concerto con I'Assessore regionale
alla pianificazione territoriale, autonomie locali e sicurezza, relazioni internazionali e comunitarie;
all'unanimita,

DELIBERA

1. dirideterminare le risorse assegnate con propria deliberazione dell'11 dicembre 2008, n. 2712, ai pro-
getti finanziariamente eleggibili ai fondi del POR in relazione all'Attivita 1.1.a per il settore industria, da
euro 23.954.855,21 a euro 14.321.408,60;

2. di destinare l'importo di euro 9.633.446,61, pari alla differenza tra I'importo di euro 23.954.855,21
originariamente assegnato ai progetti finanziariamente eleggibili ai fondi del POR in relazione all'Atti-
vita 1.1.a settore industria e Iimporto di euro 14.321.408,60 riferito ai fondi effettivamente impegnati,
alla dotazione finanziaria riservata ai bandi relativi allattuazione dell'Attivita 1.1.a, di competenza della
Direzione centrale attivita produttive. L'importo, pari a euro 9.633.446,61, risulta suddiviso secondo le
seguenti quote:

- quota UE: euro 2.360.194,45

- quota STATO: euro 5.057.559,44

- quota REGIONE: euro 2.215.692,72.

3. di pubblicare la presente deliberazione sul Bollettino ufficiale della Regione.

IL VICEPRESIDENTE: CIRIANI
IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI

10_5_1_DGR_58_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 21 gennaio 2010, n. 58
Valutazione ambientale strategica del Piano regionale di mi-
glioramento della qualita dell'aria. Parere dell’Autorita compe-
tente.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTA la legge regionale 18 giugno 2007, n. 16 (Norme in materia di tutela dall'inquinamento atmosfe-
rico e dall'inquinamento acustico), che all'articolo 2, comma 1, lettera e), punto 2, prevede che alla Regio-
ne compete I'elaborazione e I'adozione del Piano regionale di miglioramento della qualita dell'aria;
ATTESO che l'articolo 9, comma 7, della l.r. 16/2007, definisce il procedimento di formazione e di appro-
vazione del Piano regionale di miglioramento della qualita dell'aria;

VISTO il decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, parte seconda (Norme in materia ambientale);
ATTESO che il Piano regionale di miglioramento della qualita dell'aria, ai sensi dell'articolo 6, comma 2
del decreto legislativo 152/2006, deve essere sottoposto a valutazione ambientale strategica (VAS);
ATTESO che, ai sensi dell'articolo 106, comma 3 del decreto legislativo 152/2006 la VAS comprende le
procedure di valutazione di incidenza di cui all'articolo 5 del decreto del Presidente della Repubblica 8
settembre 1997, n. 357 (Regolamento recante attuazione della direttiva 92/43/CE relativa alla conser-
vazione degli habitat naturali e seminaturali e della flora e della fauna selvatiche);

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 244 del 5 febbraio 2009 che ha awviato il processo di
valutazione ambientale strategica contestualmente al procedimento di formazione del Piano regionale
di miglioramento della qualita dell'aria;
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VISTO in particolare che la suddetta DGR 244/2009 delinea le varie fasi del processo di VAS del Piano,
individua la Giunta regionale quale autorita competente, il Servizio valutazione impatto ambientale qua-
le struttura di supporto tecnico all'autorita competente e i soggetti da coinvolgere in quanto competenti
in materia ambientale;

PRESO ATTO che sul Rapporto preliminare del Piano regionale di miglioramento della qualita dell'aria
sono stati consultati i soggetti competenti in materia ambientale come individuati dalla suddetta DGR
244/2009;

VISTI i seguenti pareri ed osservazioni sul Rapporto Preliminare pervenuti a seguito delle consultazioni
svolte:

- nota della Direzione centrale attivita produttive, prot. n. 11619/POLEC dd. 14 maggio 2009, pervenuta
in data 18 maggio 2009;

- nota dalla Direzione centrale mobilita energia e infrastrutture di trasporto, prot. n. ©0003627/P dd. 20
maggio 2009, pervenuta in data 20 maggio 2009;

- nota della Direzione centrale risorse agricole, naturali e forestali, Servizio tutela ambienti naturali e
fauna, prot. n. RAF.13/8.6/38307 dd. 11 maggio 2009, pervenuta il 25 maggio 2009;

- nota della Provincia di Pordenone, prot. 2009.0033241 dd. 15 maggio 2009, pervenuta in data 26 mag-
gio 2009;

- nota della Provincia di Udine, prot. 2009/68063 dd. 21 maggio 2009, pervenuta il 26 maggio 2009;

- nota del Ministero dell Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare, Direzione generale per la Salva-
guardia Ambientale prot. DSA-2009-0012684 dd. 25 maggio 2009, pervenuta in data 29 maggio 2009;
- nota della ASS n.1 Triestina, prot. n. 22199-09/GEN.IV.1.D dd. 25 maggio 2009, pervenuta in data 1
giugno 2009;

- nota dell'ASS n. 4 Medio Friuli, prot. n. 59597/D.D.4 dd. 16 giugno 2009, pervenuta il 19 giugno 2009;

- nota dell’ASS n. 6 Friuli occidentale prot. n. 493998/ISP dd. 3 luglio 2009, pervenuta in data 8 luglio
2009;

VISTO il parere del Servizio valutazione impatto ambientale della Direzione centrale ambiente e lavori
pubblici, che si e espresso con nota di data 1 giugno 2009, in qualita di struttura di supporto tecnico
allautorita competente come definito dalla stessa DGR 244/2009;

PRESO ATTO che con nota prot. ALP10-20136-E/28/16/B dd. 27 luglio 2009, il Servizio tutela da inqui-
namento ambientale, acustico ed elettromagnetico ha inviato una relazione sugli aspetti transfrontalieri
del Piano al Ministero dell’Ambiente del Territorio e del Mare per le finalita di cui all'art. 32 del d.lgs.
152/2006 in merito ad un eventuale coinvolgimento transfrontaliero sugli effetti ambientali del Piano;

PRESO ATTO che il Ministero dell’ Ambiente del Territorio e del Mare non ha formulato alcuna osserva-
zione in merito alla suddetta relazione;

VISTA la deliberazione 30 luglio 2009, n. 1783 con la quale la Giunta regionale ha preso atto della pro-
posta di Piano e del Rapporto ambientale che ne costituisce parte integrante, predisposto dal Servizio
tutela da inquinamento ambientale, acustico ed elettromagnetico;

ATTESO che la proposta di Piano & stata resa pubblica ai sensi dell'articolo 13, comma 5 e 6 e dell'arti-
colo 14 del d.Igs. 152/2006;

VISTI i seguenti contributi pervenuti:

- Servizio tutela beni paesaggistici (Direzione centrale pianificazione territoriale, autonomie locali e sicu-
rezza) con nota prot. 15984/1.401, dd. 8 ottobre 2009, pervenuta in data 8 ottobre 2009;

- Sig. Lorenzo Croattini, Assessore del Comune di Udine, con nota di data 5 ottobre 2009, pervenuta in
data 8 ottobre 2009;

- Azienda per i Servizi sanitari n. 5 “Bassa Friulana”, con nota prot. 28093/32557 D.P./GT/ca dd. 9 otto-
bre 2009, pervenuta in data 14 ottobre 2009;

- Azienda per i Servizi sanitari n. 4 “Medio Friuli”, con nota prot. 94856/D.D.4. dd. 12 ottobre 2009, per-
venuta in data 15 ottobre 2009;

- Il Sindaco del Comune di Torviscosa, con nota prot. 9075, dd. 8 ottobre 2009, pervenuta in data 16
ottobre 2009

- Associazione Ambientalista No Smog, con nota prot. 29/2009 dd. 16 ottobre 2009, pervenuta in data
16 ottobre 2009;

- Azienda per i Servizi sanitari n.1 “Triestina”, con nota prot. 44063-09/GEN.IV.1.D dd. 16 ottobre 2009,
perveuta in data 23 ottobre 2009;

- Azienda per i Servizi Sanitari m. 3 “Alto Friuli”, con nota prot. 30152/11017-3570/12742dIp. Dd 14
ottobre 2009, pervenuta in data 20 ottobre 2009;

- LEGAMBIENTE del Friuli Venezia Giulia, con nota di data 16 ottobre 2009, pervenuta in data 16 ottobre
2009;

- WWF con nota prot. 180 G.1, dd. 16 ottobre 2009, pervenuta in data 19 ottobre 2009;

- Servizio tutela ambienti naturali e fauna (Direzione centrale risorse agricole, naturali e forestali), con
nota prot. RAF.13/8.6/72859 dd. 16 ottobre 2009, pervenuta in data 19 ottobre 2009;
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- Comune di Pordenone, Settore VII-Ambiente e Mobilita, U.O. Tutela e Sostenibilita Ambientale, con
nota dd. 19 ottobre 2009, pervenuta in data 19 ottobre 2009;

- ISDE ltalia (International Society of Doctors for Environment), Sede regionale del Friuli Venezia Giulia,
con nota dd. 10 ottobre 2009, pervenuta in data 19 ottobre 2009;

- Prof. Mauro Tretiach, con nota dd. 17 ottobre 2009.

- Azienda per i Servizi sanitari n. 2 “Isontina”, con nota prot. 23719/28137 dd. 12 ottobre 2009, pervenu-
ta in data 20 ottobre 2009;

- Azienda per i Servizi sanitari n. 6 “Friuli Occidentale”, con nota prot. 74139/ISP dd. 19 ottobre 2009,
pervenuta in data 28 ottobre 2009;

- Provincia di Trieste, servizio Tutela Ambiente con nota prot. 036350-09.07. dd. 22 ottobre 2009, perve-
nuta in data 22 ottobre 2009;

- Provincia di Pordenone, con nota prot. 2009.0060140 dd. 19 ottobre 2009, pervenuta in data 23 otto-
bre 2009;

- ANCI Friuli Venezia Giulia, con nota prot. 2009-0001690/P dd. 22 ottobre 2009, pervenuta in data 27
ottobre 2009;

VISTI i seguenti ulteriori contributi tecnici inviati dall' ARPA:

- nota prot. 11768/2009/TQ/RD/102 dd. 30 novembre 2009, pervenuta in data 1 dicembre 2009;

- nota prot. 12287/2009/DS/74 dd. 15 dicembre 2009, pervenuta in data 22 dicembre 2009;

VISTA la relazione istruttoria di data 11 gennaio 2009 del Servizio valutazione impatto ambientale, con
la quale sono stati analizzati tutta la documentazione presentata, le informazioni complessivamente
acquisite, le osservazioni, obiezioni e suggerimenti pervenuti;

VISTO il conseguente parere del Servizio valutazione impatto ambientale del 11 gennaio 2009, predispo-
sto ai sensi dell'articolo 15, comma 1 del d. Igs. 152/2006, parte integrante del presente provvedimento;
ATTESO che l'articolo 83 della deliberazione della Giunta regionale n. 2927 di data 22 dicembre 2009
(Articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative direzionali della Presidenza della
Regione, delle direzioni centrali e degli Enti regionali), prevede che il Servizio valutazione impatto am-
bientale provvede alla valutazione d'incidenza su piani e progetti che possono avere incidenze significa-
tive sui siti di importanza comunitaria di cui alle direttive comunitarie habitat e uccelli, curando la relativa
istruttoria in collaborazione con la Direzione centrale risorse agricole, naturali e forestali;

DATO ATTO che la relazione istruttoria ed il parere del Servizio VIA di data 11 gennaio 2009, sono stati
formulati sulla base dei pareri espressi dalla Direzione centrale risorse agricole, naturali e forestali, Ser-
vizio tutela ambienti naturali e fauna e ricomprendono la valutazione d'incidenza;

DATO ATTO che

- il rapporto ambientale contiene gli elementi di cui all'Allegato VI alla Parte seconda del d.gs
152/2006;

- e stata effettuata una valutazione della coerenza esterna delle linee di azione con i principali strumenti
di programmazione regionale e con gli obiettivi di protezione ambientale stabiliti a livello internazionale,
comunitario o nazionale da cui risulta una sostanziale coerenza in termini di sostenibilita ambientale;

- sono state adeguatamente analizzate le diverse componenti ambientali sulla base dei dati e delle ap-
plicazioni modellistiche ad oggi disponibili, prendendo in considerazione anche la probabile evoluzione
dell'ambiente in assenza del Piano;

- ai sensi del DPR 357/97 ¢ stata effettuata la valutazione di incidenza

- @ stato previsto un programma per il monitoraggio efficace e continuo delle azioni e previsioni conte-
nute nel Piano.

SU PROPOSTA dell'Assessore regionale all'ambiente, lavori pubblici, delegato alle attivita ricreative e
sportive,

all'unanimita,

DELIBERA

1. diapprovare il parere dd. 11 gennaio 2009 del Servizio valutazione impatto ambientale della Direzione
centrale ambiente e lavori pubblici, espresso ai sensi dell'articolo 15 comma 1 del d. Igs. 152/2006, parte
integrante del presente atto.
2. Di trasmettere, ai sensi dell'art. 16, del d.Igs. 152/2006, copia del presente atto al Servizio tutela da
inquinamento ambientale, acustico ed elettromagnetico della Direzione ambiente e lavori pubblici.
3. Direndere pubblico attraverso il sito web regionale, ai sensi dell'art. 17, del d.Igs. 152/2006 il presente
atto.
4. Di pubblicare per estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia, ai sensi dell'art.
17,comma 1, del d.Igs. 152/2006, il presente atto.
IL VICEPRESIDENTE: CIRIANI
IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI
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10_5_1_DGR_58_2_ALL1

REGIONE AUTONCGMA
FRIVLI VENEZIA GIULA

DIREZIONE CENTRALE
AMBIENTE E LAVORI PUBBLICI
Servizio valutazione impatto ambientale

Articolo 15, comma 1, d.Igs. 152/2006

Valutazione ambientale strategica del Piano regionale di miglioramento
della qualita dell’aria.

Parere del Servizio valutazione impatto ambientale - struttura di
supporto tecnico all’autorita competente

Proponente: Servizio tutela da inquinamento atmosferico, acustico ed elettromagnetico

PARERE
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Premesso che:

- il rapporto ambientale contiene gli elementi di cui all'Allegato VI alla Parte seconda del d.Igs
152/2006;

- @ stata effettuata una valutazione della coerenza esterna delle linee di azione con i principali
strumenti di programmazione regionale e con gli obiettivi di protezione ambientale stabiliti a
livello internazionale, comunitario o nazionale da cui risulta una sostanziale coerenza in termini
di sostenibilita ambientale;

- sono state adeguatamente analizzate le diverse componenti ambientali sulla base dei dati e
delle applicazioni modellistiche ad oggi disponibili, prendendo in considerazione anche la
probabile evoluzione dellambiente in assenza del Piano;

- aisensidel DPR 357/97 é stata effettuata la valutazione di incidenza

- @ stato previsto un programma per il monitoraggio efficace e continuo delle azioni e previsioni
contenute nel Piano.

- Il presente parere, redatto ai sensi dell'articolo 15, comma 1 del d.Igs. 152/2006 & formulato
sulla base della relazione istruttoria dd. 11 gennaio 2010 che da atto dell'attivita tecnico
istruttoria svolta in collaborazione con il Servizio tutela dell'inquinamento atmosferico acustico
ed elettromagnetico, nonché dei contenuti dei pareri e delle osservazioni pervenuti da parte dei
soggetti coinvolti durante il processo di VAS del Piano.

Per quanto sopra esposto e sulla base delle analisi e delle considerazioni della relazione istruttoria, si
ritiene che gli impatti ambientali derivanti dal Piano di miglioramento della qualita dell'aria non sono
individuabili come impatti ambientali rilevanti, anzi le azioni di Piano prevedono un miglioramento delle
attuali condizioni di inquinamento.

Il Piano non comporta incidenze negative significative su habitat, specie floristiche e faunistiche che
caratterizzano i SIC e le ZPS regionali nella loro peculiarita e puo essere considerato compatibile con gli
obiettivi di conservazione della Rete Natura 2000 del Friuli Venezia Giulia, con il recepimento di alcune
indicazioni di seguito esposte, volte a migliorare il Piano stesso e a mitigare in sede di attuazione alcuni
possibili effetti delle azioni previste.

In particolare al fine di approfondire I'analisi del quadro ambientale e per mitigare alcuni impatti che
potrebbero derivare dalla attuazione delle azioni di Piano € necessario che il Piano stesso, anche

nell'ambito dei successivi aggiornamenti, tenga conto delle seguenti indicazioni:

A)  Stato attuale del'ambiente

1) effettuare un approfondimento di analisi nellambito del PRMQA relativamente al PM,, sulla
base dei dati ad oggi disponibili (afferibili a singole campagne di misurazione), in ragione della
rilevanza di tale inquinante in ordine alla protezione della salute umana e a quanto a riguardo
disposto dalle normative comunitarie;

2) effettuare nellambito del PRMQA un adeguato approfondimento sullargomento del
biomonitoraggio;

3) effettuare adeguate valutazioni di coerenza del Piano in oggetto e le previsioni degli altri
strumenti di pianificazione di vario livello (vedi ad esempio Piano Energetico regionale); le azioni
di piano vanno eventualmente riviste sulla base delle risultanze di tale analisi;

4) approfondire le analisi statistiche dei dati rilevati, al fine di individuare, per ciascun inquinante
per il quale si disponga di un'adeguata e sufficiente serie di dati, indicatori significativi,
integrando il Piano con:
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9)

- una analisi finalizzata alla verifica degli andamenti stagionali della concentrazione di
inquinanti in aria e ai gradi di correlazione statistica con le variabili meteoclimatiche
esplicabile tramite una serie di grafici riportanti 'andamento dei parametri pid
significativi;

- analisi  multivariata (variabili: dati di concentrazione inquinante, variabili
meteoclimatiche) che quantifichi i gradi di correlazione statistica tra le variazioni dei
parametri rappresentativi dellinquinamento atmosferico e quelli relativi alle condizioni
meteoclimatiche, al fine di individuare i parametri piu significativi e rappresentativi con
una semplificazione matematica del fenomeno;

approfondire I'analisi del parametro relativo alla stabilita atmosferica e degli indicatori e indici di

stato ad esso correlati; tale parametro, inoltre, dovra essere considerato nelle analisi

modellistiche di ricaduta;

specificare nel rapporto ambientale le ragioni della scelta del modello DPSIR (Determinanti

Pressione Stato Impatto Risposta);

inserire nel rapporto ambientale valutazioni in merito agli effetti dell'inquinamento atmosferico

e delle piogge acide sui materiali costituenti i beni architettonici e monumentali

ridefinire nei successivi aggiornamenti di Piano e formulare una piu dettagliata suddivisione

delle zone regionali a seconda del livello di inquinamento, utilizzando a riguardo i nuovi dati

derivanti dalla revisione della rete di monitoraggio e le analisi modellistiche di ricaduta;

stimare, per ogni singola area di miglioramento, il contributo di inquinamento indotto da

ciascun settore emissivo considerato (trasporti, energia, etc.), al fine di individuare le principali

fonti dell'inquinamento stesso; le azioni di piano dovranno tener conto delle risultanze di tale
analisi; a tal riguardo in particolare devono essere considerate in maniera approfondita le
sorgenti ad elevato impatto emissivo come:

- le attivita industriali (specifici opifici e zone industriali);

- il trasporto di transito delle merci da fuori regione verso paesi esteri che genera un
significativo volume di traffico autostradale per il quale dovrebbe essere valutata
I'alternativa di dirottare su rotaia questa tipologia di trasporto. Per tale tematica va descritto
il peso derivante dalle emissioni in essere, I'incremento del trend normalizzato con nuova
motorizzazione e il beneficio ottenibile con il trasferimento delle merci su rotaia con le
relative valutazioni costi benefici;

B - valutazione d'incidenza

10) l'azione 7 “Realizzazione di parcheggi esterni allarea urbana dotati di un sistema di

collegamento veloce e frequente con il centro cittadino” deve essere completata con
l'individuazione di tipologie di zone adatte alla realizzazione dei parcheggi, quali, ad esempio:
zone degradate, zone gia utilizzate ed ormai dismesse, siti inquinati compatibili con tale
funzione, ecc. In tal modo si evitano ulteriori occupazioni di suolo e l'impermeabilizzazione dello
stesso. Le relative previsioni di piano, pertanto devono escludere, quando possibile, zone
ricadentiin SIC e ZPS;

11) 'azione 15 “Impiego delle biomasse, dei piccoli impianti idroelettrici e dell'energia solare, per la

generazione di elettricita e calore, in linea con il Programma di sviluppo rurale 2007-2013 della
Regione Friuli Venezia Giulia” deve essere completata con l'indicazione che la sua applicazione
avvenga successivamente ad una pianificazione del prospettato impiego di impianti di
generazione di energia elettrica e termica in un'ottica di sistema, valutando soprattutto gli
effetti cumulativi della realizzazione di eventuali nuovi impianti, pianificando il loro
posizionamento prioritariamente al di fuori di SIC e ZPS, in particolare per quanto riguarda gli
impianti idroelettrici. Questa tipologia, pur elettiva quale fonte di energia rinnovabile, non trova
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conferma nelle previsioni del Piano energetico regionale e pud comportare impatti significativi
diretti o cumulativi per gli ecosistemi fluviali e ne dovra essere attentamente valutata
lincidenza. Successivamente alla pianificazione degli impianti, si devono fare delle approfondite
analisi costi/benefici per ogni singolo progetto proposto;

12) I'azione 17 deve essere completata con l'indicazione che in sede di attuazione dovranno essere
fatte attente valutazioni di impatto in merito alla scelta della tecnologia piu adatta, di
localizzazione degli impianti di nuovo insediamento, prioritariamente al di fuori di SIC e ZPS, di
pianificazione nell'ottica del sistema energetico regionale e di progettazione dei singoli impianti;

13) dovra essere data priorita alle linee di azione previste dal Piano direttamente connesse ad un
impatto positivo di miglioramento della qualita dellaria ambiente, al fine di definirle
operativamente in sede di attivazione degli studi di settore, di ripartizione delle risorse
finanziarie e di tempistica, nonché dovra essere data priorita a quelle finalizzate al contenimento
ed al controllo dei fattori responsabili dellaumentata concentrazione dei NOx, del PM10 e
dell'ozono nelle aree che interessano SIC e ZPS; al fine di individuare le aree sensibili che
potranno essere oggetto di intervento in via prioritaria, si ritiene utile che il Rapporto
ambientale sia integrato con alcune cartografie ottenute dalla sovrapposizione delle aree di
miglioramento classificate nel Piano, con i perimetri di SIC e le ZPS e con le cartografie della
Fragilita ambientale e delle Emergenze locali del progetto Carta della Natura 1: 50000;

14) rivedere ed adeguare il programma di monitoraggio e le modalita di simulazione e modellistica
al fine della raccolta di dati della qualita dell'aria e di concentrazione degli inquinanti previsti per
la tutela della vegetazione e degli ecosistemi, atteso che nel Rapporto ambientale & evidenziata
la carenza della attuale rete di monitoraggio regionale, non rappresentativa ai fini della
valutazione della qualita dell'aria per gli ecosistemi;

15) necessita, in relazione al fenomeno delle piogge acide, di verificare la disponibilita di dati sulla
situazione nel territorio regionale con particolare riferimento alla aree boscate montane e
planiziali ed integrare le attivita di monitoraggio con misure finalizzate allo studio ed al controllo
del fenomeno;

16) apportare nella documentazione del Piano alcune precisazioni ed integrazioni relative agli
aspetti descrittivi delle aree naturali e dei SIC e ZPS del territorio regionale, come indicato in
particolare nel parere del Servizio tutela ambienti naturali e fauna e specificato nella Relazione
istruttoria del Servizio VIA di data 11 gennaio 2010, parte integrante del presente atto.

C) Azioni di piano e monitoraggio

17) riorganizzare la rete di monitoraggio delle centraline di rilevamento della qualita dellaria,
tenendo conto:

o della necessita di predisporre un adeguato numero di stazioni di rilevamento del parametro
NOx in ordine alla protezione degli ecosistemi. L'attuale disposizione delle centraline di
rilevamento di tale parametro non soddisfa difatti i criteri localizzativi fissati dalle norme di
settore rendendo di fatto non significativo il dato di concentrazione NOx per le valutazioni di
impatto in ordine alla protezione degli ecosistemi. Tale esigenza & particolarmente marcata
per la zona dellAussa Corno che vede la presenza di numerosi insediamenti industriali di
interesse regionale posti a ridosso di aree SIC/ZPS tutelate a livello comunitario;

o della necessita che nei successivi aggiornamenti del Piano ovvero nei suoi strumenti
attuativi — a seguito delle risultanze del monitoraggio diretto sul parametro NOy e/o di
approfondimenti nelle analisi modellistiche di dispersione e ricaduta al suolo degli inquinanti
immessi in aria — vengano individuate le zone in cui il livello di tale inquinante superi il valore
limite per la protezione degli ecosistemi. In corrispondenza a tali aree dovranno essere
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altresi individuate opportune misure finalizzate al conseguimento dei valori limite e dei valori
bersaglio di qualita dell'aria;

e dell'opportunita che la riorganizzazione della rete di monitoraggio preveda sia l'incremento
dei parametri monitorati nelle attuali stazioni di rilevamento sia l'inserimento di nuovi punti
di monitoraggio. Appare evidente la necessita che a seguito della completa riorganizzazione
della rete si possa disporre un adeguato numero di dati (sia in scala temporale che spaziale)
di tutti gli inquinanti per i quali le normative di settore fissino valore limite di qualita dell'aria;

e dell'opportunita che venga previsto un monitoraggio sistematico del parametro PM, s per il
quale le direttive comunitarie fissano valori limite di protezione della salute umana. Le
polveri con diametro inferiore a 2,5 pym (PM,;s) che costituiscono mediamente I'80% del
PM, hanno un notevole interesse dal punto di vista tossicologico in quanto possiedono la
caratteristica di essere respirabili, cioé di entrare nelle vie respiratorie raggiungendo gli
alveoli polmonari. E' pertanto evidente la necessita che se ne preveda un idoneo controllo,
con particolare riferimento agli ambiti urbani;

o dell'opportunita di prevedere un monitoraggio sistematico degli inquinanti indicati nel d.Igs.
152/07 secondo le metodiche previste dal decreto medesimo;

o dellopportunita di favorire, relativamente alle problematiche correlate alle emissioni
transfrontaliere nellambito della rete di monitoraggio, lo scambio di dati ed informazioni su
emissioni e stato qualitativo dell'aria per la corretta caratterizzazione ed identificazione degli
impatti transfrontalieri;

18) prevedere opportune misure di verifica della efficacia delle misure di piano rispetto al
conseguimento dei valori limite nelle aree di miglioramento. In tal senso - non appena sara
tecnicamente possibile - dovra essere realizzato ed integrato nel Piano lo scenario immissivo
inerenti le azioni di piano. A tal riguardo gli strumenti, per ridurre efficacemente ciascuna
criticita individuata, devono essere selezionati per rielaborazione iterattiva degli scenari emissivi,
con conseguenti raffronti, fino al raggiungimento di una situazione di compatibilita ambientale
accertata e verificata. L'efficacia mitigativa di ogni soluzione proposta sara quindi valutata
mediante I'elaborazione di scenari di immissione e diffusione in atmosfera degli inquinanti.
L'eventuale dimostrata inefficacia delle azioni di piano in ordine al conseguimento dei valori
obbiettivo di qualita dellaria comportera la necessita di aggiornamento e revisione del Piano
stesso;

19) definire le modalita con cui si prevede di attuare le azioni di piano relativamente alle singole
zone individuate ed individuare le possibili fonti finanziarie per I'attuazione delle stesse;

Per quanto riguarda le specifiche azioni, si osserva che:

20) l'azione n. 19 “Programma di riconversione dello stabilimento siderurgico di Servola mediante la
realizzazione di una nuova centrale termoelettrica a ciclo combinato” non e coerente con il
progetto sottoposta a VIA della Centrale a ciclo combinato da 400 MWe nel porto industriale di
Trieste;

21) l'azione n. 20 del Piano, inerente al settore industria, demanda alla fase valutativa di progetto la
precisa caratterizzazione degli impatti correlati alle emissioni in atmosfera e l'individuazione di
specifiche misure di natura tecnica e gestionale finalizzate a conseguire una riduzione delle
emissioni in aria. Pur condividendo tale impostazione, sarebbe stato opportuno gia a livello
pianificatorio:

- individuare, per le zone in cui il livello di inquinanti in aria superi i valore limite di
protezione, possibili misure inerenti sia la fase di costruzione che di esercizio di un
impianto, piu restrittive di quelle fissate dal d.Igs. 152/06 (allegato |, parte V) (come
previsto dalla LR. 18/07) e finalizzate al conseguimento dei valori limite e dei valori
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bersaglio di qualita dell'aria (ad esempio limiti di emissione piu restrittivi, vincoli

localizzativi, vincoli sulla potenzialita dellimpianto);

- approfondire la natura ed entita degli impatti indotti sulle matrici aria, ecosistemi, flora
e fauna, salute umana dalle emissioni di vario genere prodotte da impianti industriali
(con particolare riferimento agli impianti industriali di cui agli elenchi degli allegati al

d.Igs. 59/05 e al d.Igs. 152/06 parte seconda);

22) l'azione n.27, che contempla la realizzazione di specifiche campagne di misura per verificare le
zonizzazioni di Piano andrebbe maggiormente specificata necessita una maggiore
specificazione, indicando le tecniche attualmente disponibili, differenziandole a seconda della
tipologia di inquinanti monitorabili, correlandole alle fonti emissive presenti, specificando una
scala di priorita relativamente alle aree in cui effettuare tali campagne e prevedendo l'uso di

indicatori biologici nella caratterizzazione dei livelli di inquinamento.

VISTO: IL VICEPRESIDENTE: CIRIANI

VISTO: IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI




102

BOLLETTINO UFFiCiaLe DeLLa ReGione autonoma FRiuLi venezia GiuLia 3 febbraio 2010 E
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Deliberazione della Giunta regionale 21 gennaio 2010, n. 59
Progressione verticale per esami a n. 2 posti nella categoria D,
profilo professionale specialista turistico culturale, indirizzo tu-
ristico, posizione economica 1. Approvazione della graduatoria
definitiva e dichiarazione dei vincitori della procedura e degli
idonei.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTO l'articolo 13 del Contratto collettivo integrativo 1998-2001 Area non dirigenziale, sottoscritto in
data 11 ottobre 2007, che definisce la disciplina generale di attuazione delle procedure di progressione
verticale del personale regionale;

VISTO il decreto del Direttore centrale dell'organizzazione, personale e sistemi informativi n. 1438/DR
del 15 giugno 2009, pubblicato sul BUR n. 25 del 24 giugno 2009, con il quale & stato approvato il bando
di progressione verticale per esami a n. 2 posti nella categoria D, profilo professionale specialista turisti-
co culturale, indirizzo turistico, posizione economica 1;

VISTO il decreto del Direttore del Servizio organizzazione e sviluppo risorse umane della Direzione cen-
trale organizzazione, personale e sistemi informativi n. 1991/ORU del 13 agosto 2009, con il quale sono
stati approvati gli elenchi dei candidati esclusi dalla procedura e dei candidati ammessi a sostenere la
prova teorico pratica;

VISTO il decreto del Direttore centrale dell'organizzazione, personale e sistemi informativi n. 2136/DR
del 1° settembre 2009, pubblicato sul BUR n. 36 del 9 settembre 2009, con il quale, ai sensi della legge
regionale 20 marzo 2000 n. 7, articolo 14, il Direttore del Servizio organizzazione, personale e sistemi
informativi, dott. Loris Toneguzzi, & stato nominato responsabile, tra I'altro, del procedimento relativo
alla procedura di progressione verticale di cui trattasi;

VISTI i decreti del Direttore centrale dell'organizzazione, personale e sistemi informativi n. 2063/DR del
24 agosto 2009, pubblicato sul BUR n. 36 del 9 settembre 2009, con il quale € stata nominata la Com-
missione giudicatrice della procedura di progressione verticale e nn. 2502/DR del 2 novembre 2009,
nonché 2960/DR del 15 dicembre 2009, con i quali sono stati nominati i componenti esperti in lingue;
VISTO il “Regolamento delle progressioni verticali”, approvato con Decreto del Presidente della Regione
n.064/Pres. del 19 febbraio 2008;

PRESO ATTO di quanto previsto dal succitato Regolamento e dal bando di progressione verticale in
materia di modalita di svolgimento della procedura e di adempimenti della Commissione giudicatrice;
ATTESO che il Presidente della Commissione giudicatrice ha trasmesso al responsabile del procedi-
mento in data 12 gennaio 2010 i verbali delle operazioni effettuate e che il suddetto responsabile del
procedimento con la sottoscrizione della proposta di deliberazione ne ha accertato la regolarita e la
legittimita;

ATTESO che non vi sono candidati a parita di merito;

RITENUTO, pertanto, di approvare la graduatoria definitiva della procedura di cui trattasi e di dichiarare
il candidato vincitore e gli idonei;

PRESO ATTO, inoltre, che il personale vincitore della procedura di cui trattasi & inquadrato nella catego-
ria D, posizione economica 1, profilo professionale specialista turistico culturale, con decorrenza, a tutti
gli effetti, dalla stipula del contratto individuale di lavoro, nel rispetto della disciplina dei vigenti Contratti
collettivi di lavoro del personale regionale - area non dirigenziale;

ATTESO, altres], che qualora il candidato dichiarato vincitore cessi dal servizio dopo I'approvazione della
graduatoria e prima della stipula del contratto individuale di lavoro, lo stesso verra dichiarato decaduto
dalla graduatoria di merito;

RITENUTO, altres], che il candidato vincitore rinunciatario o dichiarato decaduto vada sostituito con il
primo degli idonei utilmente collocato in graduatoria;

allunanimita,

DELIBERA

1. di approvare la graduatoria definitiva della procedura di progressione verticale per esami a n. 2 posti
nella categoria D, profilo professionale specialista turistico culturale, indirizzo turistico, posizione econo-
mica 1, di cui all'allegato A), che fa parte integrante del presente provvedimento;

2. di dichiarare vincitori della procedura di cui trattasi i candidati di cui all'allegato B), che fa parte inte-
grante del presente provvedimento;
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3. di dichiarare idonei i candidati di cui all'allegato C), che fa parte integrante del presente provvedimento.
Il personale vincitore della procedura di cui trattasi & inquadrato nella categoria D, posizione economica
1, profilo professionale specialista turistico culturale, con decorrenza, a tutti gli effetti, dalla stipula del
contratto individuale di lavoro, nel rispetto della disciplina dei vigenti Contratti collettivi di lavoro del

personale regionale - area non dirigenziale.

Qualora il candidato dichiarato vincitore cessi dal servizio dopo I'approvazione della graduatoria e prima
della stipula del contratto individuale di lavoro, lo stesso verra dichiarato decaduto dalla graduatoria di

merito.

La Direzione centrale funzione pubblica & autorizzata a sostituire il candidato vincitore rinunciatario o
dichiarato decaduto con il primo degli idonei utilmente collocato in graduatoria.

La presente deliberazione sara pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione.

L VICEPRESIDENTE: CIRIANI
IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI
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10_5_1_DGR_59_2_ALL1

MOD. GR-POCGLO

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIR

ALLEGATO A
GRADUATORIA DEFINITIVA DELLA
PROGRESSIONE VERTICALE PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N.2 POSTI DI CATEGORIA
D, PROFILO PROFESSIONALE SPECIALISTA  TURISTICO  CULTURALE,  INDIRIZZO
TURISTICO, POSIZIONE ECONOMICA 1

Num. Cognome e nome del candidato Punteggio complessivo
1 SERGAS CRISTINA 97,31

) 2 TUDOROV NICOLO' . 90, 67
3 MARCOLIN DUSOLINA 86,38
4 PANELLA LUCIANO 86,19
5 QUAJA PROLA 85,74
6 GREATTI TIZIANA 85,06
7 CLAUDEROTTI ROBERTA 79,59
8 DEKLIC STEFANO 76,24
9 CAMILLI ALESSANDRO 13,74
10 TREMUL MASSIMILIANO 13,20

11 ROIA BARBARA 72,54

PAG. 1
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MOD. GR-POCGL0

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA

ALLEGATO A
GRADUARTORIA DEFINITIVA DELLA
PROGRESSIONE VERTICALE PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N.2 POSTI DI CATEGORIA
D, DPROFILO PROFESSIONALE SPECIALISTA  TURISTICO CULTURALE,  INDIRIZZO
TURISTICO, POSIZIONE ECONOMICA 1

Num. Cognome e nome del candidato Punteggio complessivo

12 CIMMINO SALVATORE 63,01

PRG.

VISTO: IL VICEPRESIDENTE: CIRIANI
VISTO: IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI
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10_5_1_DGR_59_3_ALL2

MOD. GR-POCG11

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA

ALLEGATO B
CANDIDATI VINCITORI DELLA

PROGRESSIONE VERTICALE PER ESAMI PFR LA COPERTURA DI N.2 POSTI DI CATEGORIA
D, PROFILO  PROFESSIONALE SPECIALISTA TURISTICO CULTURALE,  INDIRIZZO

TURISTICO, POSIZIONE ECONOMICA 1

Num, Cognome e nome del candidato

1 SERGAS CRISTINA

2 TUDOROV NICOLO'

PAG. 1

VISTO: IL VICEPRESIDENTE: CIRIANI
VISTO: IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI
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10_5_1_DGR_59_4_ALL3

MOD. GR-POCG11

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA

ALLEGATO C
CANDIDATI IDONEI DELLA
PROGRESSIONE VERTICALE PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N.2 POSTI DI CATEGORIA
D, PROFILO PROFESSIONALE SPECIALISTA  TURISTICO CULTURALE,  INDIRIZZ0
TURISTICO, POSIZIONE ECONOMICA 1

Num. Cognome e nome del candidato

1 MARCOLIN DUSOLINA

2 PANELLA LUCIANO

3 QUAJA PAOLA

4 GREATTI TIZIANA

5 CLAUDEROTTI ROBERTA
6 DEKLIC STEFANO

7 CAMILLI ALESSANDRO

8 TREMUL MASSIMILIANO
9 ROIA BARBARA

10 CIMMINO SALVATORE

PAG.

VISTO: IL VICEPRESIDENTE: CIRIANI
VISTO: IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI
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10_5_1_DGR_79_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 21 gennaio 2010, n. 79
Programma di iniziativa comunitaria Interreg lllA Italia-Slovenia
2000-2006. Presa d'atto delle decisioni assunte dal Comitato
di Pilotaggio alla data del 23.12.20009.

LA GIUNTA REGIONALE

RICHIAMATA la deliberazione n. 141 del 28 gennaio 2005, con cui la Giunta regionale ha preso atto
della Decisione della Commissione Europea C(2004) 4157 del 19 ottobre 2004 “Approvazione del Pro-
gramma di Iniziativa Comunitaria INTERREG IlIA Italia-Slovenia 2000-2006" ed ha approvato il relativo
Complemento di Programmazione;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta regionale n. 2168 del 5 settembre 2005, con cui & stato
approvato il testo del nuovo Complemento di Programmazione dell'Iniziativa Comunitaria sopra citata,
cosi come approvato dalla Commissione Europea con comunicazione REGIO.D1/FC(2005)/7271 del 18
luglio 2005;

RICHIAMATA la generalita n. 2377 del 6 ottobre 2006, con cui la Giunta regionale ha preso atto della
modifica del piano finanziario del Complemento di Programmazione sopra richiamato, cosi come appro-
vato dalla Commissione Europea con nota REGIO.D1/FC-mc/D(2006)/410663 del 29 agosto 2006;
RICHIAMATA la deliberazione della Giunta regionale n. 1506 del 22 giugno 2007, con cui ¢ stato altresi
preso atto del nuovo piano finanziario del Complemento di Programmazione dell'Iniziativa Comunitaria
[INTERREG IIIA Italia-Slovenia 2000-2006, approvato dalla Commissione Europea con nota REGIO.D1/
FC/acw D(2007) 230357 del 13 aprile 2007;

ATTESO che, in ossequio a quanto disposto dall'art. 6 del Regolamento Interno del Comitato di Pilotag-
gio del Programma di Iniziativa Comunitaria INTERREG IlIA Italia-Slovenia 2000-2006, con nota Prot. n.
7014/IE di data 10 dicembre 2009 I'Autorita di Gestione del Programma ha avviato la procedura scritta
n. 27, finalizzata, tra I'altro, all'approvazione di nuove progettualita a valere sull'Asse 5, avviate ai fini di
assicurare il corretto espletamento delle procedure connesse alla fase di chiusura del Programma, e
allapprovazione dello schema di calcolo matematico necessario a suddividere proporzionalmente tra i
partner del Programma - Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, Regione del Veneto e Repubblica di
Slovenia - I'importo dell'eventuale disimpegno dei fondi, in ossequio a quanto stabilito dagli articoli 3 e
7 dellAccordo Tecnico Amministrativo sottoscritto dai partner medesimi;

CONSIDERATO che, non essendo pervenuta alcuna osservazione scritta né obiezione da parte dei
membri del Comitato di Pilotaggio entro la scadenza del 23 dicembre 2009, tale procedura scritta ed i
relativi documenti allegati risultano approvati;

SU PROPOSTA dell'Assessore alla pianificazione territoriale, autonomie locali e sicurezza, relazioni in-
ternazionali e comunitarie

all'unanimita,

DELIBERA

1. di prendere atto delle decisioni assunte dal Comitato di Pilotaggio del Programma di Iniziativa Co-
munitaria IINTERREG IlIA Italia-Slovenia 2000-2006 con procedura scritta n. 27, conclusasi in data 23
dicembre 2009;

2. di pubblicare sul Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia la presente delibera-
zione ed il relativo Allegato n. 1, quali estratto delle decisioni assunte dal Comitato di Pilotaggio.

IL PRESIDENTE: TONDO
IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI
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10_5_1_DGR_79_2_ALL1

Allegato 1

PROGRAMMA DI INIZIATIVA COMUNITARIA INTERREG IIIA ITALIA-SLOVENIA 2000-2006

DECISIONI ASSUNTE DAL COMITATO DI PILOTAGGIO MEDIANTE PROCEDURA SCRITTA N. 27

CONCLUSASI IN DATA 23.12.2009

(ESTRATTO)

MODIFICHE PROGETTUALI APPROVATE

ASSE

MISURA

CODICE

TITOLO

COSsTO
INIZIALE €

NUOVO
IMPORTO €

5.1.1

AAFVG551621

Rimborso spese bancarie per
bonifici a favore della
Repubblica di Slovenia

500,00

2641

5.1.1

AAFV(G551624

Spese per traduzioni e
organizzazione tavoli di lavoro
e riunioni P.O. Italia - Slovenia
2007/2013 - annualita 2006

38.630,94

37.740,01

AAFVG551644

Spese per traduzioni e
organizzazione tavoli di lavoro
e riunioni P.0O. Italia - Slovenia
2007-2013 - annualita 2007

55.202,52

54.635,70

AAFVG551656

Servizio di traduzioni ed
interpretariato a supporto di
nuova progettualita

10.000,00

3.570,84

5.1.1

AAFVG551662

Spese per la partecipazione a
riunioni ed eventi
formativi/informativi sui Fondi
strutturali - annualita 2008

15.000,00

11.325,02

5.1.1

AAFVG551664

Versamento IRAP
allAmministrazione Regionale
per contratti di collaborazione
e consulenze

145.000,00

152.930,73

5.1.1

AAFVG551671

"Spese per traduzioni,
organizzazione riunioni e
comitati, attrezzature e
pubblicazioni" annualita 2009

10.000,00

80.000,00

522

AAFVG552187

Valutazione in itinere

208.000,00

208.800,00

522

AAINT552 618

Valutazione finale Interreg IllA
Italia-Slovenia 2000-2006

104.000,00

120.000,00

5.2.2

AAINT552619

Spese per pubblicazioni 2006 -
2008

350.000,00

324.640,82

5.2.1

AAFV(G552625

Eventi informativi Interreg IlI1A
Italia - Slovenia e futuro
Obiettivo 3 - annualita
2006/2008

185.000,00

178.499,12

5.2.1

AAFV(G552626

Acquisto materiale
promozionale e attrezzature -
annualita 2005/2008

145.000,00

142.160,17

2.2.2

AAFVG222010

Sentiero didattico-
naturalistico carsico attrezzato
anche per non vedenti

600.000,00

747.912,35

AAFVG222014

Alpi Giulie tra I'essere el
divenire: il compendio del
Rifugio Zacchi

569.562,96

690.068,42
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PROGETTI APPROVATI A VALERE SULL'ASSE 5“SUPPORTO ALLA COOPERAZIONE"

ASSE | MISURA CODICE TITOLO DURATA COSTO
Rimborso costo personale 01/16/2008 -
5 5.1.1 AAFVG551672 somministrato: dott. Marko 58.000,00
. 30/09/2009
Glavina
s 511 AAFVG551673 lebolrslo costo personale N 01/01/2009- 10,00
somministrato numero 2 unita 31/12/2009
) ) . 09/2009 -
5 5.1.1 AAFVG551674 Rapporto finale di esecuzione 9/2009 25.092,00
12/2009
Spese per organizzazione
riunioni voli di lavor 1/2 -
5 5.1.1 AAVEN551675 unioni e tavo .d @ OO. 01/200R 220,00
Interreg IlIA Italia-Slovenia 12/2009
2000-2006 - annualita 2009

VISTO: IL PRESIDENTE: TONDO
VISTO: IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI
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10_5_1_DGR_85_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 21 gennaio 2010, n. 85
LR 11/2007. Avviso agli Enti per la presentazione dei Progetti di
servizio civile regionale per 'anno 2010.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTA la legge 6 marzo 2001, n. 64, e successive modificazioni ed integrazioni, concernente “Istituzione
del servizio civile nazionale”;

VISTO il decreto legislativo 5 aprile 2002, n. 77, e successive modificazioni ed integrazioni, recante “Di-
sciplina del servizio civile nazionale a norma dell'articolo 2 della legge 6 marzo 2001, n. 64" che, all'arti-
colo 6, comma 5, prevede che le Regioni e le Province autonome esaminano e approvano i progetti di
Servizio civile presentati dagli enti ed organizzazioni che svolgono attivita nell'ambito delle competenze
regionali o provinciali;

VISTO il decreto legge 9 novembre 2004, n. 266 recante “Proroga o differimento di termini previsti da
disposizioni legislative”, convertito con la legge 27 dicembre 2004, n. 306, che all'articolo 2 proroga al 1°
gennaio 2006 'entrata in vigore del decreto legislativo n. 77 del 2002;

VISTA lintesa espressa dalla Conferenza Stato-Regioni, nella seduta del 26 gennaio 2006, sul Protocol-
lo tra le Regioni e Province autonome e I'Ufficio Nazionale per il Servizio Civile, finalizzato ad introdurre
modalita uniformi su tutto il territorio nazionale nella disciplina del Servizio civile;

VISTO il D.P.CM. 4 novembre 2009, vistato dalla Corte dei Conti Reg. n. 11, foglio n. 32, in data 17
dicembre 2009, con cui viene approvato il “Prontuario contenente le caratteristiche e le modalita per
la redazione e la presentazione dei progetti di Servizio Civile nazionale da realizzare in Italia e all'estero,
nonché i criteri per la selezione e 'approvazione degli stessi”;

VISTO, in particolare, il punto 4.3 del citato D.P.C.M. che da facolta alle Regioni di stabilire, con proprio
atto, ulteriori criteri di valutazione per un punteggio aggiuntivo di non oltre 20 punti;

VISTO I"Avviso per la presentazione dei progetti di servizio civile nazionale da realizzarsi in Italia e al-
I'estero per I'anno 2010” emanato in data 20 gennaio 2010 da parte del Capo dell'Ufficio Nazionale per
il Servizio Civile;

VISTE le deliberazioni della Giunta regionale n. 2145 del 14.9.2007 e n. 1862 del 18.9.2008 concernenti
entrambe l'adozione di criteri aggiuntivi di valutazione dei progetti di servizio civile;

CONSIDERATA l'opportunita di confermare, anche ai fini del presente “Awviso”, i criteri gia adottati con
le citate deliberazioni della Giunta regionale;

all'unanimita,

DELIBERA

1. In relazione a quanto indicato nelle permesse, sono confermati, ai fini della predisposizione della gra-
duatoria dei progetti di servizio civile per 'anno 2010, i criteri gia adottati con le deliberazioni della Giun-
ta regionale n. 2145 del 14.9.2007 e n. 1862 del 18.9.2008:
a) attribuzione di un punteggio aggiuntivo di 5 (cinque) punti ai soli progetti che prevedono un numero
totale di volontari non superiore a 40 (quaranta) unita per singolo ente, al fine di garantire una equa par-
tecipazione degli enti e associazioni proponenti iniziative progettuali di impiego dei volontari nel servizio
civile;
b) contingentamento dei volontari tra le quattro province della regione, tenendo conto del numero dei
cittadini residenti nei singoli ambiti provinciali sulla base dei dati demografici dell'ISTAT della popolazio-
ne residente in regione riferiti al 1 gennaio 2007.
c) possibilita di presentazione congiunta di progetti da parte di piu enti (co - progettazione);
d) numero minimo di volontari da impiegare per progetto ridotto a due, fatta eccezione per i progetti
presentati congiuntamente da piu enti.
2. | progetti sono finanziati in ordine decrescente per ciascuna provincia fino ad esaurimento del numero
dei giovani. Qualora i finanziamenti eccedano il numero dei volontari per provincia, si provvedera allo
scorrimento della graduatoria.
3. |l direttore del Servizio regionale competente in materia di Servizio civile approva con proprio decreto
la graduatoria dei progetti da inviare all'Ufficio Nazionale per il Servizio Civile.
4. La presente delibera sara pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia
Giulia.
IL PRESIDENTE: TONDO
IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI
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Deliberazione della Giunta regionale 21 gennaio 2010, n. 86
DLgs. 81/2008, art. 11, comma 7 - Formazione finalizzata alla
diffusione della cultura della salute e sicurezza sui luoghi di la-
voro - Awviso per la selezione di due soggetti deputati all'eroga-
zione delle attivita formative.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTO l'accordo del 20 novembre 2008 della Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Re-
gioni e le Province autonome di Trento e Bolzano che ha sancito il riparto fra le Regioni e le Province
autonome della somma complessiva di euro 30.000.000,00 di cui all'articolo 11, comma 7 del decreto
legislativo 9 aprile 2008, n. 81, per la realizzazione di una campagna straordinaria di formazione finaliz-
zata a diffondere la cultura della sicurezza, richiedendo altresi, da parte delle Regioni e delle Province
autonome, un cofinanziamento non inferiore al 30%,

PRECISATO che il citato accordo prevede I'assegnazione alla Regione autonoma Friuli Venezia Giulia
dellimporto di euro 922.000,00 e che, con legge regionale 23 luglio 2009, n. 12 (Assestamento del bilan-
cio 2009 e del bilancio pluriennale 2009/2011 ai sensi dell'articolo 34 della legge regionale 21/2007), &
stata stanziata la somma di euro 276.600,00 a titolo di cofinanziamento;

VISTO il programma presentato dalla Regione al Ministero del lavoro, della salute e delle politiche so-
ciali con nota prot. n. 167/ass - 09/MZ del 21 luglio 2009, ai sensi di quanto previsto dal punto 4 del
citato accordo ed in coerenza con le linee di sviluppo delle attivita formative previste dal punto 6 dell'ac-
cordo medesimo;

VISTA la nota del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali, Direzione generale della tu-
tela delle condizioni di lavoro, Divisione IllA, del 9 ottobre 2009, prot. n. 17138, con la quale si comunica
I'assegnazione della somma di euro 922.000,00 a favore della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia a
fronte del programma presentato il 21/07/09;

EVIDENZIATO che l'attivita prevista dal programma e finanziata dal Ministero del lavoro, della salute e
delle politiche sociali rientra nella competenza della Direzione centrale istruzione, formazione e cultura,
alla quale saranno pertanto assegnate le risorse finanziarie complessivamente disponibili per la realiz-
zazione del programma stesso;

ATTESO peraltro che le finalita cui risultano destinati il finanziamento statale ed il correlato cofinanzia-
mento regionale rientrano anche nella competenza di altri uffici regionali;

VISTO l'awiso, costituente parte integrante della presente deliberazione, finalizzato alla selezione di
due soggetti formativi deputati alla erogazione delle attivita formative previste dal programma.
PRESO ATTO che tale avviso & stato definito dalla Direzione centrale istruzione, formazione e cultura, a
seguito di una fase di concertazione con la Direzione centrale lavoro, universita e ricerca, con la Direzione
centrale salute, integrazione sociosanitaria e politiche sociali e il Comitato regionale di coordinamento
in materia di salute e sicurezza sul lavoro di cui al D.P.Reg. 25 febbraio 2009, n. 46/Pres.

RITENUTO di approvare I'avviso di cui si tratta;

SU PROPOSTA dell'Assessore regionale all'istruzione, formazione e cultura, di concerto con I'Assessore
regionale al lavoro, universita e ricerca e 'Assessore regionale alla salute, integrazione sociosanitaria e
politiche sociali

all'unanimita;

DELIBERA

1. E' approvato I'awiso, allegato quale parte integrante del presente provvedimento, per la selezione di
due soggetti formativi deputati alla erogazione delle attivita previste per la realizzazione della campa-
gna straordinaria di formazione finalizzata a diffondere la cultura della sicurezza ai sensi dell'articolo 11,
comma 7 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81.

2. Il presente provvedimento, comprensivo dell'awiso, € pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: TONDO
IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI
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6.

Finalita dell'azione regionale oggetto dell'avviso
Descrizione del programma
2.1 Obiettivi
2.2 Destinatari
2.3 Descrizione degli interventi e risorse finanziarie
2.3.1 Presidi e insegnanti delle scuole superiori
2.3.2 Lavoratori stranieri
2.3.3 Lavoratori con meno di 2 anni di esperienza nell'esercizio delle mansioni o attivita
2.3.4 Lavoratori stagionali nel settore agricolo
2.3.5 Datori dilavoro delle PMI, imprenditori di cui all'articolo 2083 del Codice civile,
lavoratori autonomi
2.3.6 Rappresentanza dei lavoratori per la sicurezza
2.3.7 Lavoratori degli uffici appalti del comparto degli Enti locali del Friuli Venezia Giulia
Soggetti attuatori
Candidature
4.1 Proponenti
4.2 Oggetto delle candidature
4.3 Presentazione delle candidature
4.4 Valutazione delle candidature
Presentazione dei prototipi formativi

Monitoraggio delle attivita
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1. FINALITA’ DELL'AZIONE REGIONALE OGGETTO DELL'AVVISO

Nella seduta del 20 novembre 2008, la Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
autonome ha sancito un accordo finalizzato alladozione di misure atte a diffondere la cultura della sicurezza ed a
realizzare una campagna straordinaria di formazione.

A tali fini e stato previsto il riparto finanziario, fra le Regioni e le Province autonome, di risorse derivanti dai fondi
di cui all'articolo 11, comma 7 del Decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81 e finalizzate alla realizzazione di
attivita formative nellambito della sicurezza e salute sui luoghi di lavoro. Tale riparto ha determinato la
destinazione, a favore della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia di euro 922.000,00.

Il citato accordo prevede un cofinanziamento regionale pari ad almeno il 30% del finanziamento nazionale. A cio
si @ provveduto, per una somma pari a euro 276.600,00, con la legge regionale di assestamento del bilancio 2009
e del bilancio pluriennale per gli anni 2009/2011 dell'estate 2009.

In tal modo le risorse finanziarie complessivamente disponibili per |a realizzazione delle attivita formative previste
dall'accordo sono pari a euro 1.198.600,00.

La Regione ha presentato il programma al Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali il 21 luglio
2009; in data 9 ottobre 2009, detto Ministero ha comunicato I'approvazione del programma e I'adozione degli atti
per il trasferimento del finanziamento di euro 922.000,00.

Con il presente avviso si realizza una procedura per la selezione di due aggregazioni di organismi formativi che
divengono affidatarie per I'attuazione delle attivita di formazione professionale strutturate attraverso percorsi
seminariali di breve durata (4 — 8 ore) e percorsi formativi di durata compresa tra le 16 e 32 ore.

Attraverso la fase procedurale immediatamente successiva alla formale individuazione delle due aggregazioni si
prevede la presentazione, da parte delle aggregazioni medesime, di prototipi di carattere seminariale e formativo
oggetto di valutazione da parte della Direzione centrale istruzione, formazione e cultura, di seguito Direzione
centrale. Detti prototipi costituiranno I'offerta per l'attuazione del programma.

Si anticipa gia in questa fase che la partecipazione alle attivita di cui al programma in questione avviene a titolo
gratuito e che le attivita stesse non sostituiscono la formazione obbligatoria in tema di sicurezza e salute sui
luoghi di lavoro prevista dalla normativa vigente ma sono ad essa aggiuntive.

* %k
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2. DESCRIZIONE DEL PROGRAMMA!

2.1 Obiettivi

La sintesi degli obiettivi del programma approvato dal Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali &

la seguente:

a) favorire la riduzione del fenomeno infortunistico al 2012, secondo le previsioni della Direttiva UE n. 62/2007;

b) costruire una rete strategica di soggetti pubblici e privati in grado di operare e cooperare con continuita nella
formazione in materia di sicurezza;

c) sviluppare una politica formativa proattiva, vale a dire capace di coinvolgere i diversi attori — parti sociali,
soggetti pubblici, enti di formazione, imprese, lavoratori;

d) promuovere interventi formativi il piti possibile uniformi sull'intero territorio regionale;

e) introdurre il concetto di “rischio infortunistico” quale strumento di analisi e differenziazione dei lavoratori e
delle imprese, anche al fine di orientare gli interventi di formazione e prevenzione nel campo della sicurezza;

f)  coinvolgere gli organismi paritetici di cui al punto 6 del menzionato accordo del 20 novembre 2008;

g) favorire una progettazione partenariale delle attivita formative con il coinvolgimento, oltreché degli enti di
formazione, delle associazioni imprenditoriali e sindacali, delle istituzioni pubbliche e private competenti in
materia;

h) promuovere la cultura della sicurezza tra le imprese ed i lavoratori attraverso la realizzazione di moduli capaci
di cogliere le specificita settoriali, territoriali, dimensionali dellimpresa e del lavoratore;

i) sviluppare le conoscenze relative ai sistemi organizzativi e tecnologici e delle rispettive attrezzature rivolte
alla sicurezza del lavoro;

j)  promuovere l'attivazione di una rete di testimoni, provenienti dall' Associazione Nazionale Mutilati e Invalide
del Lavoro — ANMIL, in grado di riportare la propria esperienza di lavoratori infortunati;

k) promuovere e diffondere la conoscenza dei contenuti del D. Lgs. n. 81/2008.

Sulla base di quanto previsto dallaccordo del 20 novembre 2008, i destinatari delle attivita di formazione
professionale sono i seguenti:

N. ordine Descrizione dell'intervento Target destinatari

1 Presidi e insegnanti delle scuole superiori Presidi e insegnanti

2 Lavoratori stranieri Lavoratori stranieri

3 Lavoratori con meno di 2 anni di esperienza | Lavoratori a tempo determinato,
nell'esercizio delle mansioni o attivita parasubordinati, ecc...

4 Lavoratori stagionali nel settore agricolo Lavoratori stagionali nel settore agricolo e

agrituristico

5 Datori di lavoro delle PMI, imprenditori di cui | Imprenditori di PMI e lavoratori autonomi
all'articolo 2083 del Codice civile, lavoratori
autonomi

6 Rappresentanza dei lavoratori per la sicurezza Rappresentanza dei lavoratori

7 Lavoratori degli uffici appalti del comparto degli | Lavoratori degli uffici appalti
Enti locali del Friuli Venezia Giulia

Le attivita possono essere svolte secondo due modalita:

a)

b)

in orario di lavoro o fuori orario di lavoro, sulla base di un accordo sindacale che disciplina le motivazioni e le
modalita di attuazione;

fuori orario di lavoro, sulla base dellinteresse e disponibilita del lavoratore che esprime la volonta ad
accrescere la propria cultura della sicurezza.
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2.3 Descrizione degli interventi e risorse finanziarie

2.3.1 Presidi e insegnanti delle scuole superiori

L'intervento si propone di costruire un esteso programma di aggiornamento professionale, a livello di corpo
docente e vertici di istituto delle scuole medie superiori, sulle norme e sulle buone pratiche realizzate in tema di
sicurezza. Le attivita sono finalizzate ad attivare e sperimentare comportamenti proattivi da parte del personale
delle istituzioni scolastiche, funzionali anche a divenire basi per la trasmissione delle competenze acquisite a
favore della popolazione studentesca attraverso una autonoma capacita di progettazione — organizzazione —
gestione di percorsi di formazione professionale sulla sicurezza.

Impatto previsto: si prevede il coinvolgimento di almeno 80 presidi e 200 insegnanti.

Risorse finanziarie: euro 119.860,00, pari al 10% della dotazione finanziaria complessiva.

2.3.2 Lavoratori stranieri

Il principale obiettivo & 'ampliamento della sensibilita al rischio, spesso scarso presso questa componente di
lavoratori e causa della loro particolare esposizione agli eventi infortunistici. Si ritiene di poter giungere ad una
complessiva crescita della cultura della sicurezza e delle sue regole nonché di rafforzare la conoscenza del
linguaggio tecnico indispensabile alla riconoscibilita dei rischi ed all'applicazione di comportamenti virtuosi.
Impatto previsto: si prevede il coinvolgimento di almeno 700 lavoratori.

Risorse finanziarie: euro 209.755,00, pari al 17,5% della dotazione finanziaria complessiva.

2.3.3 Lavoratori con meno di 2 anni di esperienza nell'esercizio delle mansioni o attivita

L'intervento si rivolge ai lavoratori al primo ingresso in azienda con contratti di lavoro a termine o ai lavoratori
precari che, per la loro condizione, sono soggetti a frequenti cambiamenti di contratto e luogo di lavoro.
L'obiettivo che ci si pone & di favorire lo sviluppo di una adeguata sensibilita e cultura sul tema della sicurezza,
elevando la consapevolezza relativamente alla rischiosita dei diversi luoghi di produzione e all'efficacia degli
strumenti di sicurezza, ove ben conosciuti.

Impatto previsto: si prevede il coinvolgimento di almeno 1250 lavoratori.

Risorse finanziarie: euro 299.650,00, pari al 25% della dotazione finanziaria complessiva.

2.3.4 Lavoratori stagionali nel settore agri

L'iniziativa si rivolge ad un target di lavoratori con contratto a tempo limitato, particolarmente esposto al rischio
infortunistico a causa anche del periodico cambiamento del luogo di lavoro e del frequente utilizzo di macchine e
attrezzature.

Impatto previsto: si prevede il coinvolgimento di almeno 500 lavoratori.

Risorse finanziarie: euro 119.860,00, pari al 10% della dotazione finanziaria complessiva.

2.3.5 Datori di lavoro delle PMI, imprenditori di cui all'articolo 2083 del Codice civile, lavoratori autonomi

L'intervento si rivolge ai piccoli imprenditori, anche provenienti dal mondo dellimmigrazione, che operano nei
settori dell'edilizia e dei servizi, con priorita agli ambiti territoriali delle province di Trieste e di Gorizia, con la
finalita di approfondire la conoscenza delle diverse tutele e responsabilita che la legge attribuisce allimprenditore
ed al lavoratore.

Impatto previsto: si prevede il coinvolgimento di almeno 700 lavoratori.

Risorse finanziarie: euro 209.755,00, pari al 17,5% della dotazione finanziaria complessiva.
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L'intervento vuole ampliare la conoscenza delle norme del decreto legislativo n. 81/2008 tra le parti sociali, tra le
imprese e tra i lavoratori, estendendo e rafforzando la rete dei rappresentanti dei lavoratori sul territorio.

Impatto previsto: si prevede il coinvolgimento di almeno 100 lavoratori.

Risorse finanziarie: euro 119.860,00, pari al 10% della dotazione finanziaria complessiva.

2.3.7 Lavoratori de li Enti locali del Friuli Venezia Giulia

L'intervento mira a coniugare, tra i lavoratori del comparto degli Enti locali del Friuli Venezia Giulia che operano
nel settore degli appalti, i temi degli appalti e della sicurezza allo scopo di creare una maggiore sensibilita sulle
relative problematiche, introducendo la conoscenza di nuovi strumenti e buone pratiche.

Impatto previsto: si prevede il coinvolgimento di almeno 150 lavoratori.

Risorse finanziarie: euro 119.860,00, pari al 10% della dotazione finanziaria complessiva.

* Kk ok

3. SOGGETTI ATTUATORI

Le attivita previste dal programma sono realizzate da aggregazioni di enti di formazione accreditati in base alla

normativa regionale vigente nella macrotipologia C — Formazione continua e permanente.

In particolare il programma viene realizzato attraverso la selezione di due aggregazioni di enti formativi con

competenza in una delle seguenti aree tematiche:

a) Area A: progettazione, attuazione e gestione delle attivita inerenti agli interventi “Presidi e insegnanti delle
scuole superiori” e “Lavoratori degli uffici appalti del comparto degli Enti locali del Friuli Venezia Giulia”,
“Rappresentanza dei lavoratori per la sicurezza”,;

b) Area B: progettazione, attuazione e gestione delle attivita inerenti agli interventi “Lavoratori stranieri”,
“Lavoratori con meno di 2 anni di esperienza nell'esercizio delle mansioni o attivita”, “Lavoratori stagionali nel
settore agricolo”, “Datori di lavoro delle PMI, imprenditori di cui all'articolo 2083 del Codice civile, lavoratori
autonomi”.

* kK
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4. CANDIDATURE

Ai fini del'lammissibilita delle candidature, i proponenti sono tenuti al rispetto delle seguenti condizioni:

a) le candidature sono presentate da aggregazioni di enti pubblici o privati, senza scopo di lucro, aventi tra i
propri fini statutari la formazione professionale;

b) non & ammessa la presentazione di due candidature da parte della medesima aggregazione; ogni
candidatura deve chiaramente indicare il riferimento all'Area A o all'Area B;

c) lostesso ente non puo far parte di pit di un’aggregazione.

Tutte le candidature presentate in difformita alle prescrizioni di cui alle precedenti lettere a), b) e c) sono escluse

dalla valutazione.

Come indicato al paragrafo 3, ai fini dell'attuazione delle attivita gli enti costituenti 'aggregazione devono inoltre

risultare titolari di sedi operative accreditate, ai sensi della normativa regionale vigente , nella macrotipologia C -

Formazione continua e permanente.

Ogni candidatura pud prevedere il partenariato di enti ed organismi portatori di interessi collegati con la

specifica tematica della sicurezza e della salute nei luoghi di lavoro. A titolo esemplificativo, possono rivestire le

funzioni di partner:

a) le associazioni dei datori di lavoro;

b) le organizzazioni sindacalj;

c) leaziende periservizi sanitari;

d) [Ilstituto nazionale per 'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro - INAIL;

) I'Associazione italiana mutilati e invalidi del lavoro;

f)  gli entibilaterali costituiti dalle associazioni sindacali dei lavoratori e dei datori di lavoro;

g) la Direzione regionale del lavoro;

h) [Ilstituto di previdenza per il settore marittimo - IPSEMA.

Le possibili configurazioni e funzioni dei partner sono indicate al paragrafo 4.2, lettera b).

4.2 Oggetto della candidatura

La candidatura contiene la descrizione della struttura, dell'assetto organizzativo e degli elementi qualitativi che

qualificano I'aggregazione, con particolare riguardo a:

a) indicazione degli enti che costituiscono I'aggregazione. Al momento della presentazione non € richiesta
I'avvenuta formalizzazione dell'aggregazione nelle forme previste dalla normativa vigente mentre € richiesta
I'indicazione dell'ente capofila;

b) indicazione degli eventuali partner che collaborano e compartecipano con I'attuatore nella realizzazione delle
attivita. | partner possono essere “operativi’, ove partecipino attivamente alle diverse fasi attuative delle
attivita formative; “promotori” ove siano esclusivamente portatori di uno specifico fabbisogno. La
candidatura, ove preveda la presenza di partner, deve associare a ciascuno di essi la qualificazione di partner
operativo o partner promotore e descrivere, in entrambe le eventualita, il ruolo e le specifiche attivita che si
prevede vengano svolte. Con particolare riferimento ai partner operativi, la loro diretta partecipazione alla
realizzazione dell'attivita avviene esclusivamente attraverso rapporti tra 'aggregazione di enti ed il partner,
con I'esclusione di accordi diretti con persone fisiche;

¢) indicazione del gruppo di lavoro incaricato, nellambito dell'aggregazione, dei compiti di coordinamento
generale delle attivita formative e di tutoraggio (si richiede la trasmissione , in allegato, dei curriculum
professionali degli addetti indicati);

d) descrizione delle professionalita richieste per lo svolgimento delle funzioni di docenza;

e) indicazione delle sedi operative accreditate disponibili per la realizzazione delle attivita;

f)  descrizione delle modalita di sensibilizzazione e promozione delle attivita;
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g) descrizione delle precorse esperienze maturate, da parte di ogni ente partecipante all'aggregazione, nello
svolgimento di attivita formative nel settore della sicurezza e salute sui luoghi di lavoro, con particolare
riguardo ad attivita finanziate con risorse pubbliche;

4.3 Presentazione delle candidature)

Le candidature devono essere presentate utilizzando I'apposito formulario predisposto dalla Regione. |l
formulario va riempito in ogni sua parte, avendo cura di limitare le parti descrittive entro dimensioni adeguate.

Il mancato utilizzo o l'incompleta compilazione del formulario previsto e causa di esclusione della candidatura
dalla valutazione.

Le candidature, a pena di inammissibilita, devono essere presentate all'Ufficio protocollo della Direzione centrale
istruzione, formazione e cultura, di seguito Direzione centrale, Servizio Gestione interventi per il sistema
formativo, via San Francesco 37, 34133, Trieste, dal giorno successivo alla pubblicazione del presente awviso sul
Bollettino ufficiale della Regione ed entro il 25 febbraio 2010.

L'Ufficio protocollo citato & aperto per il ricevimento delle candidature dal lunedi al venerdi, dalle 09,30 alle 12,30.

4.4 Valutazione delle candidature)

Le candidature sono valutate dalla Direzione centrale sulla base dei seguenti criteri di carattere comparativo:

a) affidabilita del soggetto attuatore dal punto di vista organizzativo/strutturale: fino a punti 25;

b) affidabilita del soggetto attuatore dal punto di vista delle competenze specifiche rispetto all'attivita di
riferimento: fino a punti 20;

€) innovativita del progetto: fino a punti 5;

d) presenza, in qualita di partner operativo, di una o pili Aziende sanitarie: fino a punti 10.

Il punteggio massimo attribuibile & pari a 60 punti. La soglia minima richiesta per Il'utile inserimento in

graduatoria & pari a 40 punti.

Al termine della selezione la Direzione centrale provvede alla stesura di due graduatorie relative, rispettivamente,

alle aggregazioni afferenti allArea A ed alle aggregazioni afferenti all'Area B, nelle quali vengono inserite, in

ordine decrescente di punteggio, le candidature che hanno conseguito un punteggio totale di almeno 40 punti.

L'aggregazione la cui candidatura ha conseguito il punteggio piu alto diviene I'affidataria delle attivita di

formazione professionale previste dal progetto. Nel caso di parita di punteggio, si prende in considerazione il

punteggio ottenuto nel criterio b) “Affidabilita del soggetto attuatore dal punto di vista delle competenze

specifiche rispetto all'attivita di riferimento”; nel caso di ulteriore parita si prende in considerazione il punteggio

ottenuto nel criterio ¢) “Innovativita del progetto”; in caso di ulteriore parita di punteggio si prende in

considerazione la composizione del gruppo di lavoro incaricato delle funzioni di coordinamento e tutoraggio, con

I'analisi dei curriculum professionali..

Sono altresi predisposti:

a) gli elenchi delle candidature che non rientrano nelle graduatorie per non avere raggiunto la soglia minima di
punteggio prevista;

b) gli elenchi delle candidature escluse dalla valutazione.

Le suddette graduatorie e gli elenchi sono approvati dalla Direzione centrale con atto amministrativo, vengono

pubblicati sul Bollettino ufficiale della Regione e resi consultabili sul sito internet della Regione. La Direzione

centrale, a mezzo raccomandata, comunica I'esito della selezione alle sole aggregazioni affidatarie delle attivita.

* Kk ok
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5. Presentazione dei prototipi formativi

Come indicato al paragrafo 1 del presente avviso, una volta conclusa la fase di selezione delle candidature, la

Direzione centrale invita le due aggregazioni aventi titolo alla presentazione dei prototipi di percorsi di

formazione professionale che costituiranno I'offerta per I'attuazione del programma.

In particolare ogni aggregazione potra presentare:

a) non piu di due prototipi, per ognuna delle linee di intervento di cui al paragrafo 2.3, di carattere seminariale di
durata compresatra4e 8ore;

b) non pili di 3 prototipi, per ognuna delle linee di intervento di cui al paragrafo 2.3, di carattere formativo, di
durata compresa tra 16 e 32 ore.

Con linvito alla presentazione dei prototipi la Direzione centrale indica:

a) le modalita della presentazione stessa;

b) iparametri finanziari e i costi ammissibil;;

c) icriteri per la valutazione dei prototipi e le modalita della loro approvazione;

d) le modalita di attuazione dei prototipi e di rendicontazione della relativa spesa;

e) il carattere delle attivita in questione che non sostituiscono quelle obbligatorie in tema di sicurezza e salute

sui luoghi di lavoro previste dalla normativa vigente ma sono ad esse aggiuntive.

* k%

6. Monitoraggio delle attivita

In attuazione di quanto previsto dal punto 8 del menzionato accordo del 20 novembre 2008 della Conferenza
permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome, I'Agenzia regionale del lavoro assicura il
monitoraggio delle attivita realizzate, attraverso relazioni semestrali sullo stato di avanzamento del programma
sotto il profilo quantitativo e qualitativo.

* %k

VISTO: IL PRESIDENTE: TONDO
VISTO: IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI
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10_5_1_ADC_AMB LLPP PN BARBAZZA_1_TESTO

Direzione centrale ambiente e lavori pubblici - Direzione
provinciale lavori pubblici - Pordenone

Pubblicazione ai sensi dell'art. 21, comma 5, della LR 3 luglio
2002, n. 16. Ditta Agricola Vivai Stanislao Barbazza.

Con decreto del Responsabile delegato di posizione organizzativa n. ALPPN/2/932/IPD/889, emesso
in data 19.11.2009 e firmato per accettazione in data 10.12.2009, ¢ stato assentito alla ditta Azienda
Agricola Vivai Stanislao Barbazza, il diritto di continuare a derivare acqua nella misura di mod. max 0,05
(5 1/s), per un quantitativo non superiore a 39.000 mc/anno, da falda sotterranea mediante pozzo a
salienza naturale ubicato sul terreno al fg. 6 mapp. 249 del Comune di Cordovado, per uso irriguo, fino
al 30.06.2019.
IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
dott.ssa Elena Marchi

10_5_1_ADC_AMB LLPP PN COM FIUME VENETO_1_TESTO

Direzione centrale ambiente e lavori pubblici - Direzione
provinciale lavori pubblici - Pordenone

Pubblicazione ai sensi dell'art. 21, comma 5, della LR 3 luglio
2002, n. 16. Comune di Fiume Veneto.

Con decreto del Responsabile delegato di posizione organizzativa n. ALPPN/2/801/IPD/1252, emesso
in data 16.10.2009 e firmato per accettazione in data 11.01.2010, e stato assentito al Comune di Fiume
Veneto, il diritto di continuare a derivare acqua nella misura di mod. max 0,074 (7,4 1/s), per un quantita-
tivo non superiore a 11.000 mc/anno, da falda sotterranea mediante due pozzi ubicati sul terreno al fg.
2 mapp. 455 del Comune di Fiume Veneto, per uso potabile ed igienico ed assimilati, fino al 31.07.2031.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.
dott.ssa Elena Marchi

10_5_1_ADC_AMB LLPP PN ELECTROLUX_1_TESTO

Direzione centrale ambiente e lavori pubblici - Direzione
provinciale lavori pubblici - Pordenone

Pubblicazione ai sensi dell'art. 21, comma 5, della LR 3 luglio
2002, n. 16, Concessione alla ditta Electrolux Italia Spa del dirit-
to di derivare mod. 2,25 d'acqua ad uso industriale.

Con decreto del Direttore del servizio idraulica n. ALP.7/2880/PN/IGD.44, emesso in data 09.12.2009, &
stato assentito alla ditta Electrolux Italia S.p.A. (PN/IGD.44) il diritto di continuare a derivare, fino a tutto
il 08.12.2024, mod. 2,25 d'acqua, per un volume medio annuo di mc 4.500.000, da falda sotterranea in
comune di Porcia mediante 17 pozzi artesiani, di cui 9 (nove) normalmente in esercizio e 8 (otto) utilizzati
diriserva, ubicati all'interno dello stabilimento sito in Comune di Porcia.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
dott.ssa Elena Marchi

10_5_1_ADC_AMB LLPP PN ROSSIT_1_TESTO

Direzione centrale ambiente e lavori pubblici - Direzione
provinciale lavori pubblici - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell'art. 21, comma 5, della LR 3 luglio
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2002, n. 16. Decreto di concessione di derivazione d'acqua alla
ditta Rossit Antonio Snc (IPD/2967).

Con decreto del Responsabile delegato di posizione organizzativa n. ALPPN/2/976/IPD/2967, emesso
in data 24.12.2009, & stato concesso alla Ditta Rossit Antonio snc il diritto di derivare, per una durata di
10 anni dalla data del decreto, moduli max 0,042 d’acqua, per una quantita derivabile mediamente non
superiore a 58.200 mc/anno mediante un pozzo da realizzare sul terreno distinto in catasto al foglio 8
mappale 1335 del Comune di Fiume Veneto (PN) per l'uso potabile, igienico ed antincendio degli edifici
di civile abitazione compresi nella zona del PRPC Leoneda C2 e C3.

|L RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
dott.ssa Elena Marchi

10_5_1_ADC_ATT PROD 01-13 CANCELLAZIONE COOP_1_TESTO

Direzione centrale attivita produttive - Servizio vigilanza,
sostegno e promozione comparto cooperativo
Cancellazione dall'Albo regionale della cooperative sociali della
cooperativa “E’ Rialta Cooperativa Sociale a Responsabilita Li-
mitata Onlus”.

Con decreto del 13 gennaio 2010 la societa cooperativa “E’' RIALTA COOPERATIVA SOCIALE A RESPON-
SABILITA’ LIMITATA ONLUS", con sede in Tolmezzo, € stata cancellata dall'Albo regionale delle coopera-
tive sociali, sezione B (cooperative che svolgono attivita diverse finalizzate allinserimento lavorativo di
persone svantaggiate).

10_5_1_ADC_ATT PROD 01-14 CANCELLAZIONE COOP_1_TESTO

Direzione centrale attivita produttive - Servizio vigilanza,
sostegno e promozione comparto cooperativo
Cancellazione dal Registro regionale delle cooperative della
cooperativa “Service Cooperativa Sociale Onlus”.

Con decreto del 14 gennaio 2010 la societa cooperativa “SERVICE COOPERATIVA SOCIALE ONLUS”, con
sede in Udine, € stata cancellata dal Registro regionale delle cooperative, sezione cooperazione sociale.

10_5_1_ADC_ATT PROD 01-19 CANCELLAZIONE COOP_1_TESTO

Direzione centrale attivita produttive - Servizio vigilanza,
sostegno e promozione comparto cooperativo.

Elenco din. 2 societa cooperative cancellate dall'Albo regionale
delle cooperative sociali con decreti del 19 gennaio 2010.

Sezione B (cooperative che svolgono attivita diverse finalizzate all'inserimento lavorativo di persone
svantaggiate):

1. "CTS SOCIETA" COOPERATIVA SOCIALE ONLUS’, con sede in Trieste;

2. “SERVICE COOPERATIVA SOCIALE ONLUS", con sede in Udine.

10_5_1_ADC_MOB INF VAR 3 INTERPORTO CERVIGNANO_1_TESTO

Direzione centrale mobilita e infrastrutture di trasporto

Awviso di deposito relativo all'adozione della variante n. 3 al
Piano particolareggiato dell'Interporto di Cervignano del Friuli,
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compresi il rapporto ambientale e la sintesi non tecnica.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO LOGISTICA E TRASPORTO MERCI

Visto I'art. 3 della L.R. 25/90 e successive modifiche ed integrazioni, in combinato disposto con l'art. 14
del D.Lgs. n. 152/2006 e successive modifiche ed integrazioni,

RENDE NOTO

che con deliberazione n. 29 dd. 14/01/2010 (consultabile assieme agli allegati sul sito www.regione.
fvg.it), la Giunta regionale ha adottato la variante n. 3 al Piano particolareggiato dell'Interporto di Cervi-
gnano del Friuli e ha preso atto e fatto propri gli elaborati di Variante al Piano, in particolare il rapporto
ambientale e |a sintesi non tecnica dello stesso.
Ai sensi dell'art. 14 comma 1 del D.Lgs. n. 152/2006 e s.m.i. si informa che il proponente e 'autorita
procedente relativi alla variante n. 3 al Piano particolareggiato dell'Interporto di Cervignano del Friulj,
sono cosi individuati:
- proponente: Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia - Direzione centrale mobilita e infrastrutture di
trasporto;
- autorita procedente: Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia - Direzione centrale mobilita e infrastrut-
ture di trasporto;
La deliberazione di adozione ed i relativi elaborati, nonché il rapporto ambientale e la sintesi non tecnica
dello stesso, vengono depositati presso i seguenti uffici: Direzione centrale mobilita e infrastrutture di
trasporto a Trieste in Via Giulia 75/1, Ufficio per le relazioni al pubblico (U.R.P.) della Provincia di Udine, in
Piazza Patriarcato 3, ed Ufficio tecnico del Comune di Cervignano del Friuli, in Piazza Indipendenza 1 per
la durata di sessanta giorni consecutivi a partire dal 04/02/2010, affinché chiunque possa prenderne
visione.
Entro la data della scadenza del deposito, e pertanto entro il 06/04/2010, chiunque puo presentare alla
Direzione centrale mobilita e infrastrutture di trasporto eventuali osservazioni scritte.
Trieste, 21 gennaio 2010
IL DIRETTORE:
dott. Mauro Zinnanti

10_5_1_ADC_PIAN TERR AQUILEIA 18 PRGC_1_TESTO

Direzione centrale pianificazione territoriale, autonomie
locali e sicurezza - Servizio pianificazione territoriale re-
gionale

Comune di Aquileia. Avviso di adozione della variante generale
n. 18 al Piano regolatore generale comunale.

Ai sensi e per gli effetti del combinato disposto dell'art. 63, co. 1 della L.R. 5/2007 e dell'art. 32, co. 1 della
L.R.52/1991, sirende noto che il comune di Aquileia, con deliberazione consiliare n. 31 del 26 novembre
2008, integrata con deliberazione consiliare n. 48 del 9 novembre 2009, ha adottato la variante generale
n. 18 al Piano regolatore generale comunale.

Successivamente alla presente pubblicazione, la variante generale n. 18 al Piano regolatore generale
comunale sara depositata presso la Segreteria comunale, in tutti i suoi elementi, per la durata di trenta
giorni effettivi, affinché chiunque possa prenderne visione.

Entro il periodo di deposito, chiunque potra presentare al Comune osservazioni; nel medesimo ter-
mine i proprietari degli immobili vincolati dallo strumento urbanistico adottato potranno presentare
opposizioni.

10_5_1_ADC_PIAN TERR BORDANO 4 PRGC_1_TESTO

Direzione centrale pianificazione territoriale, autonomie
locali e sicurezza - Servizio pianificazione territoriale re-
gionale

Comune di Bordano. Awviso di adozione della variante n. 4 al
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Piano regolatore generale comunale.

Ai sensi e per gli effetti del combinato disposto dell'art. 63, co. 1 della L.R. 5/2007 e dell'art. 32, co. 1 della
L.R.52/1991, sirende noto che il comune di Bordano, con deliberazione consiliare n. 39 del 30 novembre
2009, ha adottato la variante n. 4 al Piano regolatore generale comunale.

Successivamente alla presente pubblicazione, la variante n. 4 al Piano regolatore generale comunale
sara depositata presso la Segreteria comunale, in tutti i suoi elementi, per la durata di trenta giorni ef-
fettivi, affinché chiunque possa prenderne visione.

Entro il periodo di deposito, chiunque potra presentare al Comune osservazioni; nel medesimo ter-
mine i proprietari degli immobili vincolati dallo strumento urbanistico adottato potranno presentare
opposizioni.

10_5_1_ADC_PIAN TERR PONTEBBA 47 PRGC_1_TESTO

Direzione centrale pianificazione territoriale, autonomie
locali e sicurezza - Servizio pianificazione territoriale re-
gionale

Comune di Pontebba. Awviso di approvazione della variante n.
47 al Piano regolatore generale comunale.

Con deliberazione consiliare n. 67 del 27 novembre 2009 il comune di Pontebba ha preso atto, in ordine
allavariante n. 47 al Piano regolatore generale comunale, che non sono state presentate osservazioni ed
opposizioni, che il Ministero per i beni e le attivita culturali - Soprintendenze del Friuli Venezia Giulia non
ha espresso il proprio parere, che non vi é la necessita di raggiungere le intese di cui all'art. 32 bis, co. 3
della L.R.52/1991 e che la Direzione centrale pianificazione territoriale, energia, mobilita e infrastrutture
di trasporto ha espresso parere favorevole, ed ha approvato la variante stessa, ai sensi del combinato

disposto dell'art. 63, co. 1 della L.R. 5/2007 e dell'art. 32 bis, co. 4 della L.R. 52/1991.

10_5_1_ADC_SEGR GEN UTMONF ELENCO DECRETI TAVOLARI

Segretariato Generale - Servizio Libro fondiario - Ufficio

Tavolare di Monfalcone

Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell'articolo 14, com-

ma 30, della legge regionale 12/2009.

GN 6288 presentato il 28/12/2007
GN 4081 presentato il 3.07.2008
GN 4082 presentato il 3.07.2008
GN 4083 presentato il 3.07.2008
GN 4084 presentato il 3.07.2008
GN 4085 presentato il 3.07.2008
GN 4098 presentato il 3.07.2008
GN 4099 presentato il 4.07.2008
GN 4100 presentato il 4.07.2008
GN 4102 presentato il 4.07.2008
GN 4103 presentato il 4.07.2008
GN 4105 presentato il 4.07.2008
GN 4106 presentato il 4.07.2008
GN 4107 presentato il 4.07.2008
GN 4108 presentato il 4.07.2008
GN 4109 presentato il 4.07.2008
GN 4110 presentato il 4.07.2008
GN 4111 presentato il 4.07.2008
GN 4112 presentato il 4.07.2008
GN 4113 presentato il 4.07.2008
GN 4161 presentato il 7.07.2008

GN 4163 presentato il 7.07.2008
GN 4165 presentato il 7.07.2008
GN 4166 presentato il 7.07.2008
GN 4167 presentato il 7.07.2008
GN 4168 presentato il 7.07.2008
GN 4215 presentato il 8.07.2008
GN 4216 presentato il 8.07.2008
GN 4227 presentato il 8.07.2008
GN 4228 presentato il 8.07.2008
GN 4234 presentato il 9.07.2008
GN 4235 presentato il 9.07.2008
GN 4236 presentato il 9.07.2008
GN 4237 presentato il 9.07.2008
GN 4238 presentato il 9.07.2008
GN 4239 presentato il 9.07.2008
GN 4240 presentato il 9.07.2008
GN 4241 presentato il 9.07.2008
GN 4242 presentato il 9.07.2008
GN 4243 presentato il 9.07.2008
GN 4244 presentato il 9.07.2008
GN 4262 presentato il 9.07.2008
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GN 4263 presentato il 9.07.2008
GN 4264 presentato il 9.07.2008
GN 4266 presentato il 9.07.2008
GN 4291 presentato il 10.07.2008
GN 4296 presentato il 10.07.2008
GN 4297 presentato il 10.07.2008
GN 4298 presentato il 10.07.2008
GN 4299 presentato il 10.07.2008
GN 4300 presentato il 10.07.2008
GN 4334 presentato il 11.07.2008
GN 4336 presentato il 11.07.2008
GN 4339 presentato il 11.07.2008
GN 4362 presentato il 11.07.2008
GN 4363 presentato il 11.07.2008
GN 4377 presentato il 14.07.2008
GN 4378 presentato il 14.07.2008
GN 4379 presentato il 14.07.2008
GN 4380 presentato il 14.07.2008
GN 4381 presentato il 14.07.2008
GN 4382 presentato il 14.07.2008
GN 4424 presentato il 15.07.2008
GN 4426 presentato il 15.07.2008
GN 4427 presentato il 15.07.2008
GN 4429 presentato il 15.07.2008
GN 4430 presentato il 15.07.2008
GN 4431 presentato il 15.07.2008
GN 4432 presentato il 15.07.2008
GN 4433 presentato il 15.07.2008
GN 4438 presentato il 15.07.2008
GN 4439 presentato il 15.07.2008
GN 4467 presentato il 16.07.2008
GN 4468 presentato il 16.07.2008
GN 4475 presentato il 16.07.2008
GN 4478 presentato il 16.07.2008
GN 4479 presentato il 16.07.2008
GN 4500 presentato il 16.07.2008
GN 4507 presentato il 17.07.2008
GN 4508 presentato il 17.07.2008
GN 4509 presentato il 17.07.2008
GN 4510 presentato il 17.07.2008
GN 4511 presentato il 17.07.2008
GN 4512 presentato il 17.07.2008
GN 4513 presentato il 17.07.2008
GN 4514 presentato il 17.07.2008
GN 4516 presentato il 17.07.2008
GN 4517 presentato il 17.07.2008
GN 4525 presentato il 17.07.2008
GN 4528 presentato il 17.07.2008
GN 4533 presentato il 17.07.2008
GN 4558 presentato il 18.07.2008
GN 4560 presentato il 18.07.2008
GN 4593 presentato il 21.07.2008
GN 4639 presentato il 22.07.2008
GN 4643 presentato il 22.07.2008
GN 4644 presentato il 22.07.2008
GN 4675 presentato il 23.07.2008
GN 4677 presentato il 23.07.2008
GN 4678 presentato il 23.07.2008
GN 4679 presentato il 23.07.2008
GN 4680 presentato il 23.07.2008
GN 4681 presentato il 23.07.2008

GN 4682 presentato il 23.07.2008
GN 4683 presentato il 23.07.2008
GN 4684 presentato il 23.07.2008
GN 4685 presentato il 23.07.2008
GN 4686 presentato il 23.07.2008
GN 4687 presentato il 23.07.2008
GN 4688 presentato il 23.07.2008
GN 4693 presentato il 23.07.2008
GN 4694 presentato il 23.07.2008
GN 4695 presentato il 23.07.2008
GN 4696 presentato il 23.07.2008
GN 4697 presentato il 23.07.2008
GN 4698 presentato il 23.07.2008
GN 4699 presentato il 23.07.2008
GN 4700 presentato il 23.07.2008
GN 4701 presentato il 23.07.2008
GN 4702 presentato il 23.07.2008
GN 4703 presentato il 23.07.2008
GN 4705 presentato il 24.07.2008
GN 4706 presentato il 24.07.2008
GN 4707 presentato il 24.07.2008
GN 4708 presentato il 24.07.2008
GN 4709 presentato il 24.07.2008
GN 4712 presentato il 25.07.2008
GN 4713 presentato il 25.07.2008
GN 4714 presentato il 25.07.2008
GN 4716 presentato il 25.07.2008
GN 4717 presentato il 25.07.2008
GN 4719 presentato il 25.07.2008
GN 4720 presentato il 25.07.2008
GN 4726 presentato il 25.07.2008
GN 4727 presentato il 25.07.2008
GN 4728 presentato il 25.07.2008
GN 4731 presentato il 25.07.2008
GN 4732 presentato il 28.07.2008
GN 4743 presentato il 28.07.2008
GN 4745 presentato il 28.07.2008
GN 4748 presentato il 28.07.2008
GN 4759 presentato il 28.07.2008
GN 4762 presentato il 29.07.2008
GN 4765 presentato il 29.07.2008
GN 4766 presentato il 29.07.2008
GN 4768 presentato il 29.07.2008
GN 4772 presentato il 29.07.2008
GN 4773 presentato il 29.07.2008
GN 4774 presentato il 29.07.2008
GN 4775 presentato il 29.07.2008
GN 4776 presentato il 29.07.2008
GN 4780 presentato il 30.07.2008
GN 4783 presentato il 30.07.2008
GN 4785 presentato il 30.07.2008
GN 4807 presentato il 31.07.2008
GN 4808 presentato il 31.07.2008
GN 4813 presentato il 31.07.2008
GN 4814 presentato il 31.07.2008
GN 4836 presentato il 01.08.2008
GN 4837 presentato il 01.08.2008
GN 4839 presentato il 01.08.2008
GN 4840 presentato il 01.08.2008
GN 4845 presentato il 01.08.2008
GN 4850 presentato il 01.08.2008
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GN 4851 presentato il 01.08.2008
GN 4852 presentato il 01.08.2008
GN 4871 presentato il 04.08.2008
GN 4874 presentato il 04.08.2008
GN 4875 presentato il 04.08.2008
GN 4878 presentato il 04.08.2008
GN 4879 presentato il 04.08.2008
GN 4881 presentato il 04.08.2008
GN 4885 presentato il 05.08.2008
GN 4888 presentato il 05.08.2008
GN 4898 presentato il 05.08.2008
GN 4899 presentato il 05.08.2008
GN 4900 presentato il 05.08.2008
GN 4902 presentato il 05.08.2008
GN 4903 presentato il 05.08.2008
GN 4905 presentato il 05.08.2008
GN 4906 presentato il 05.08.2008
GN 4936 presentato il 06.08.2008
GN 4937 presentato il 06.08.2008
GN 4962 presentato il 07.08.2008
GN 4963 presentato il 07.08.2008
GN 4985 presentato il 07.08.2008
GN 4988 presentato il 07.08.2008
GN 4995 presentato il 08.08.2008
GN 4996 presentato il 08.08.2008
GN 4997 presentato il 08.08.2008
GN 4998 presentato il 08.08.2008
GN 5864 presentato il 23.09.2008
GN 7109 presentato il 27.11.2008
GN 7110 presentato il 27.11.2008
GN 7713 presentato il 30.12.2008
GN 182 presentato il 15.01.2009
GN 689 presentato il 17.02.2009
GN 773 presentato il 19.02.2009
GN 808 presentato il 20.02.2009
GN 1016 presentato il 06.03.2009
GN 1059 presentato il 10.03.2009
GN 1320 presentato il 27.03.2009
GN 1412 presentato il 02.04.2009
GN 1413 presentato il 02.04.2009
GN 1414 presentato il 02.04.2009
GN 1418 presentato il 02.04.2009
GN 1704 presentato il 16.04.2009
GN 1728 presentato il 17.04.2009
GN 1892 presentato il 27.04.2009
GN 1893 presentato il 27.04.2009
GN 1946 presentato il 29.04.2009
GN 1950 presentato il 29.04.2009
GN 2068 presentato il 05.05.2009
GN 2130 presentato il 08.05.2009
GN 2131 presentato il 08.05.2009
GN 2168 presentato il 11.05.2009
GN 2169 presentato il 11.05.2009
GN 2169 presentato il 11.05.2009
GN 2170 presentato il 11.05.2009
GN 2172 presentato il 11.05.2009
GN 2176 presentato il 12.05.2009
GN 2332 presentato il 19.05.2009
GN 2335 presentato il 20.05.2009
GN 2496 presentato il 27.05.2009
GN 2497 presentato il 28.05.2009

GN 2498 presentato il 28.05.2009
GN 2500 presentato il 28.05.2009
GN 2552 presentato il 29.05.2009
GN 2584 presentato il 03.06.2009
GN 2729 presentato il 10.06.2009
GN 2730 presentato il 10.06.2009
GN 3041 presentato il 24.06.2009
GN 3201 presentato il 02.07.2009
GN 3206 presentato il 02.07.2009
GN 3327 presentato il 08.07.2009
GN 3410 presentato il 10.07.2009
GN 3440 presentato il 13.07.2009
GN 3576 presentato il 21.07.2009
GN 3582 presentato il 21.07.2009
GN 3588 presentato il 21.07.2009
GN 3652 presentato il 23.07.2009
GN 3674 presentato il 27.07.2009
GN 3803 presentato il 04.08.2009
GN 3813 presentato il 04.08.2009
GN 3814 presentato il 04.08.2009
GN 3815 presentato il 04.08.2009
GN 3818 presentato il 04.08.2009
GN 3826 presentato il 04.08.2009
GN 3827 presentato il 04.08.2009
GN 3936 presentato il 07.08.2009
GN 3937 presentato il 07.08.2009
GN 3949 presentato il 07.08.2009
GN 3950 presentato il 07.08.2009
GN 4093 presentato il 17.08.2009
GN 4096 presentato il 17.08.2009
GN 4097 presentato il 17.08.2009
GN 4108 presentato il 17.08.2009
GN 4110 presentato il 17.08.2009
GN 4114 presentato il 18.08.2009
GN 4266 presentato il 25.08.2009
GN 4267 presentato il 25.08.2009
GN 4269 presentato il 25.08.2009
GN 4270 presentato il 25.08.2009
GN 4271 presentato il 25.08.2009
GN 4272 presentato il 25.08.2009
GN 4309 presentato il 27.08.2009
GN 4385 presentato il 27.08.2009
GN 4420 presentato il 03.09.2009
GN 4482 presentato il 07.09.2009
GN 4483 presentato il 07.09.2009
GN 4588 presentato il 11.09.2009
GN 4591 presentato il 11.09.2009
GN 4632 presentato il 15.09.2009
GN 4633 presentato il 15.09.2009
GN 4641 presentato il 15.09.2009
GN 4665 presentato il 16.09.2009
GN 4676 presentato il 17.09.2009
GN 4802 presentato il 25.09.2009
GN 4803 presentato il 25.09.2009
GN 4804 presentato il 25.09.2009
GN 4805 presentato il 28.09.2009
GN 4829 presentato il 28.09.2009
GN 4834 presentato il 29.09.2009
GN 4835 presentato il 29.09.2009
GN 4895 presentato il 01.10.2009
GN 4910 presentato il 02.10.2009
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GN 4911 presentato il 02.10.2009
GN 4942 presentato il 05.10.2009
GN 4949 presentato il 05.10.2009
GN 5034 presentato il 08.10.2009
GN 5035 presentato il 08.10.2009
GN 5066 presentato il 08.10.2009
GN 5067 presentato il 08.10.2009
GN 5193 presentato il 15.10.2009
GN 5254 presentato il 20.10.2009
GN 5258 presentato il 20.10.2009
GN 5289 presentato il 20.10.2009
GN 5313 presentato il 21.10.2009
GN 5314 presentato il 21.10.2009
GN 5315 presentato il 21.10.2009
GN 5320 presentato il 21.10.2009
GN 5321 presentato il 22.10.2009
GN 5371 presentato il 23.10.2009
GN 5372 presentato il 23.10.2009
GN 5440 presentato il 28.10.2009
GN 5452 presentato il 29.10.2009
GN 5460 presentato il 29.10.2009
GN 5553 presentato il 03.11.2009
GN 5560 presentato il 03.11.2009
GN 5561 presentato il 03.11.2009
GN 5595 presentato il 05.11.2009

GN 5596 presentato il 05.11.2009
GN 5612 presentato il 06.11.2009
GN 5613 presentato il 06.11.2009
GN 5635 presentato il 09.11.2009
GN 5715 presentato il 11.11.2009
GN 5716 presentato il 11.11.2009
GN 5717 presentato il 11.11.2009
GN 5798 presentato il 16.11.2009
GN 5876 presentato il 18.11.2009
GN 5877 presentato il 18.11.2009
GN 5921 presentato il 23.11.2009
GN 6005 presentato il 26.11.2009
GN 6035 presentato il 27.11.2009
GN 6036 presentato il 27.11.2009
GN 6062 presentato il 30.11.2009
GN 6188 presentato il 04.12.2009
GN 6291 presentato il 14.12.2009
GN 6292 presentato il 14.12.2009
GN 6293 presentato il 14.12.2009
GN 6407 presentato il 17.12.2009
GN 6443 presentato il 21.12.2009
GN 6550 presentato il 23.12.2009
GN 6553 presentato il 23.12.2009
GN 6580 presentato il 24.12.2009
GN 6593 presentato il 28.12.2009

10_5_1_ADC_SEGR GEN UTTS ELENCO DECRETI TAVOLARI

Segretariato Generale - Servizio Libro fondiario - Ufficio
Tavolare di Trieste

Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell'articolo 14, com-
ma 30, della legge regionale 12/2009.

GN 08071/2006 presentato il 29.05.2006
GN 13753/2006 presentato il 22.09.2006
GN 15891/2006 presentato il 08.11.2006
GN 17896/2006 presentato il 19.12.2006
GN 01150/2007 presentato il 30.01.2007
GN 01151/2007 presentato il 30.01.2007
GN 01153/2007 presentato il 30.01.2007
GN 01155/2007 presentato il 30.01.2007
GN 01157/2007 presentato il 30.01.2007
GN 01333/2007 presentato il 02.02.2007
GN 01336/2007 presentato il 02.02.2007
GN 01338/2007 presentato il 02.02.2007
GN 01345/2007 presentato il 02.02.2007
GN 01364/2007 presentato il 02.02.2007
GN 01365/2007 presentato il 02.02.2007
GN 01366/2007 presentato il 02.02.2007
GN 01367/2007 presentato il 02.02.2007
GN 01368/2007 presentato il 02.02.2007
GN 01456/2007 presentato il 05.02.2007
GN 02895/2007 presentato il 07.03.2007
GN 03805/2007 presentato il 28.03.2007
GN 04940/2007 presentato il 23.04.2007
GN 06638/2007 presentato il 30.05.2007
GN 07688/2007 presentato il 20.06.2007
GN 09371/2007 presentato il 23.07.2007
GN 12681/2007 presentato il 08.10.2007

GN 12682/2007 presentato il 08.10.2007
GN 12683/2007 presentato il 08.10.2007
GN 13017/2007 presentato il 15.10.2007
GN 13184/2007 presentato il 18.10.2007
GN 14038/2007 presentato il 06.11.2007
GN 15419/2007 presentato il 30.11.2007
GN 16019/2007 presentato il 12.12.2007
GN 16288/2007 presentato il 17.12.2007
GN 16359/2007 presentato il 18.12.2007
GN 16420/2007 presentato il 18.12.2007
GN 16527/2007 presentato il 20.12.2007
GN 00076/2008 presentato il 02.01.2008
GN 01451/2008 presentato il 31.01.2008
GN 03822/2008 presentato il 18.03.2008
GN 03966/2008 presentato il 20.03.2008
GN 03967/2008 presentato il 20.03.2008
GN 04456/2008 presentato il 02.04.2008
GN 04457/2008 presentato il 02.04.2008
GN 04458/2008 presentato il 02.04.2008
GN 05072/2008 presentato il 15.04.2008
GN 05627/2008 presentato il 24.04.2008
GN 06112/2008 presentato il 07.05.2008
GN 06396/2008 presentato il 14.05.2008
GN 07423/2008 presentato il 03.06.2008
GN 07912/2008 presentato il 11.06.2008
GN 08378/2008 presentato il 20.06.2008
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GN 10572/2008 presentato il 05.08.2008
GN 10629/2008 presentato il 06.08.2008
GN 10818/2008 presentato il 11.08.2008
GN 10819/2008 presentato il 11.08.2008
GN 11317/2008 presentato il 27.08.2008
GN 11554/2008 presentato il 04.09.2008
GN 11628/2008 presentato il 05.09.2008
GN 11964/2008 presentato il 16.09.2008
GN 12421/2008 presentato il 26.09.2008
GN 12424/2008 presentato il 26.09.2008
GN 12656/2008 presentato il 01.10.2008
GN 13265/2008 presentato il 15.10.2008
GN 13266/2008 presentato il 15.10.2008
GN 13715/2008 presentato il 24.10.2008
GN 13893/2008 presentato il 29.10.2008
GN 14710/2008 presentato il 14.11.2008
GN 15826/2008 presentato il 05.12.2008

GN 17053/2008 presentato il 30.12.2008
GN 17145/2008 presentato il 31.12.2008
GN 17148/2008 presentato il 31.12.2008
GN 17150/2008 presentato il 31.12.2008
GN 01747/2009 presentato il 13.02.2009
GN 01754/2009 presentato il 13.02.2009
GN 01765/2009 presentato il 16.02.2009
GN 02593/2009 presentato il 05.03.2009
GN 06223/2009 presentato il 18.05.2009
GN 06284/2009 presentato il 19.05.2009
GN 06288/2009 presentato il 19.05.2009
GN 06667/2009 presentato il 27.05.2009
GN 10940/2009 presentato il 01.09.2009
GN 13729/2009 presentato il 26.10.2009
GN 13731/2009 presentato il 26.10.2009
GN 14741/2009 presentato il 17.11.2009
GN 14758/2009 presentato il 17.11.2009

GN 15827/2008 presentato il 05.12.2008

10_5_1_ADC_SEGR GEN_1_UTGO CC SAN MAURO 11-09

Segretariato Generale - Servizio del Libro fondiario - Uffi-
cio Tavolare di Gorizia

LR 8/1990. Completamento del Libro fondiario del CC di San
Mauro D’lsonzo 11/COMP/2009.

Il Commissario per il completamento del Libro Fondiario dell'Ufficio Tavolare di Gorizia, ha provveduto a
predisporre il progetto di partita tavolare relativo alla p.c. 1177/2 del C.C. di San Mauro all'lsonzo. Il pro-
getto e gli atti relativi vengono messi a disposizione di chiunque abbia interesse a prenderne visione, per
30 giorni naturali consecutivi, presso I'Ufficio Tavolare di Gorizia, in Gorizia, via Roma 12, da lunedi a gio-
vedi con orario 9.10 - 12.20 e venerdi con orario 9.10 - 11.40 a partire dalla data del 03 febbraio 2009.
Contro le risultanze degli atti possono essere proposte, per iscritto, osservazioni al Commissario.

Le osservazioni possono essere proposte negli stessi termini di pubblicazione del progetto.

Sifariserva di convocare le parti in momento successivo, per 'esame delle eventuali osservazioni”.

IL COMMISSARIO DEL COMPLETAMENTO
presso I'Ufficio Tavolare di Gorizia:
dott. Giulia Brumat

10_5_1_ERR_MOB INF CONC DEMANIALE NAUTICA DUINO_BUR 4 ERRATA

Errata corrige

Direzione centrale mobilita e infrastrutture di trasporto - Ser-
vizio affari generali e amministrativi. Awiso ai sensi dell'art. 18
del DPR 328/1952 per il rilascio di concessioni demaniali ma-
rittime site in Comune di Duino Aurisina, localita Porto Villaggio
del Pescatore. Pubblicazione domande concorrenti. Pubblicato
nel BUR n. 4 del 27 gennaio 2010.

Si rende noto che nell'avviso di cui all'oggetto, pubblicato nel BUR n. 4 del 27 gennaio 2010, a pag 237,
dopo SIRENDE NOTO, la data, anziché <<...18 gennaio 2010...>>, deve correttamente leggersi <<...27
gennaio 2010...>>
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T4

Parte Terza Concorsi e avvisi

10_5_3_GAR_DIR PATR SERV PROROGA TERMINI GARA

Direzione centrale patrimonio e servizi generali - Trieste
Awviso di proroga termini di gara servizio di copertura assicura-
tiva contro rischi diversi connessi al patrimonio immobiliare e
mobiliare e all'uso di automezzi.

La Direzione Centrale Patrimonio e Servizi generali - Corso Cavour n. 1 - 34132 TRIESTE - avvisa che sono
stati prorogatii termini di presentazione delle offerte relative alla gara, bandita sulla GUCE il 17 dicembre
2009, ai sensi del D.Igs.163/2006, con procedura aperta, per il servizio di copertura assicurativa contro
rischi diversi connessi al patrimonio immobiliare e mobiliare e all'uso di automezzi (periodo 29/06/2010
- 29/06/2012, prorogabile per ulteriori 24 mensilita, per i lotti A1, A2, B, C2; periodo 30/06/2010 -
30/06/2012, prorogabile per ulteriori 24 mensilita per il lotto C1) per un importo complessivo a base
d'asta di € 1.873.200,00 (per il quadriennio) imposte incluse. Il nuovo termine di scadenza delle offerte &
i101.03.2010 e la seduta pubblica di apertura dei plichi di gara ¢ fissata il giorno ©03.03.2010. Tutti gli atti
di gara e le correzioni effettuate sono pubblicate sul sito www.regione.fvg.it.
IL RUP:
dott. Giuseppe Sassonia

10_5_3_GAR_REL INT RETTIFICA GARA ESPERITA BUR 50_1_TESTO

Direzione centrale relazioni internazionali e comunitarie -
Servizio politiche comunitarie - Trieste

Awviso di aggiudicazione di appalto di servizi (pubblicato nel
BUR n. 50 del 16 dicembre 2009). Avviso di rettifica.

In relazione alla gara per I'affidamento del servizio di valutazione on going (in itinere) del Programma
Operativo Regionale FESR 2007-2013 del Friuli Venezia Giulia - Obiettivo Competitivita regionale
e Occupazione, la Stazione appaltante provvede a rettificare il testo dell'avviso pubblicato nel punto
seguente:
importo contrattuale: Euro 621.000,00 - IVA esclusa
(anziché Euro 517.500,00 - IVA esclusa).
IL VICE DIRETTORE CENTRALE
RELAZIONI INTERNAZIONALI E COMUNITARIE:
dott. Giuseppe Napoli

10_5_3_AVV_COM CIVIDALE DEL FRIULI 2 PRGC_034

Comune di Cividale del Friuli (UD)

Awviso di approvazione relativo alla variante n. 2 al PRGC - in-
tervento di ripristino della capacita di deflusso della roggia di
Torreano.
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ILRESPONSABILE U.O. URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA

Vista la Legge Regionale 23.02.2007, n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni e il relativo Regola-
mento di attuazione approvato con D.P.Reg. n. 86 del 20.03.2008,

RENDE NOTO

che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 37 del 30.11.2009, esecutiva nei termini di legge, e sta-
ta approvata la variante n. 2 al P.R.G.C. relativamente ad intervento di ripristino della capacita di deflusso
della roggia di Torreano.
Cividale del Friuli, 18 gennaio 2010
IL RESPONSABILE UNITA OPERATIVA
URBANISTICA /EDILIZIA PRIVATA:
geom. Paolo Cudrig

10_5_3_AVV_COM CODROIPO 45 PRGC_019

Comune di Codroipo (UD)
Awviso di approvazione della variante n. 45 al Piano regolatore
generale comunale.

ILTITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 24, comma 1, della LR. 5/2007 e s.m.i. e dell'art. 17 c. 4 e 5 del D.P.Reg.
20 marzo 2008 n. 096/Pres e s.m.i.

RENDE NOTO

che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 101 del 21.12.2009, esecutiva ai sensi di legge, ese-

cutiva ai sensi di legge, il Comune ha preso atto che in ordine alla variante n. 45 al Piano Regolatore

Generale Comunale di Codroipo sono state presentate n. 0 osservazioni e opposizioni ed ha approvato

la variante stessa.

Codroipo, 24 dicembre 2009

IL TITOLARE DI P.O. DELL'AREA URBANISTICA,

EDILIZIA PRIVATA E AMBIENTE:

arch. Tiziana Braidotti

10_5_3_AVV_COM GRADO 11 PRGC_013

Comune di Grado (GO)

Awviso di deposito relativo all'adozione della variante n. 11 al
Piano regolatore generale comunale: approvazione progetto
preliminare sistemazione Pontile approdo Isola di Anfora.

IL DIRIGENTE
Visto l'art. 63 bis della L.R. 5/07 e successive modifiche ed integrazioni,

RENDE NOTO

che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 50 del 27 ottobre 2009, immediatamente esecutiva, &
stata adottata la variante n. 11 al Piano regolatore generale comunale Approvazione progetto prelimi-
nare Pontile approdo Isola di Anfora.

Ai sensi dell'art. 17 del Regolamento di attuazione per la Parte urbanistica, ai sensi legge regionale 23
febbraio 2007, n. 5, la deliberazione di adozione, divenuta esecutiva, con i relativi elaborati, viene depo-
sitata presso la Segreteria Comunale per la durata di trenta giorni effettivi, dal 5.02.2010 al 11.03.2010
compreso, affinché chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi, durante le ore di apertura
al pubblico degli uffici comunali.

Entro il periodo di deposito, e pertanto entro il giorno 11.03.2010, chiunque puo presentare al Comune
osservazioni. Nel medesimo termine i proprietari degli immobili vincolati dalla variante al Piano possono
far pervenire opposizioni sulle quali il Comune € tenuto a pronunciarsi specificatamente.

Ai sensi del combinato disposto del D. Lgs 152/2006 e della L.R. 16/2008 nel medesimo periodo
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temporale viene depositato il Rapporto Ambientale redatto per le finalita di cui allart. 12 del D.Lgs.
152/2006.
Grado, 20 gennaio 2010
IL DIRIGENTE:
arch. Alessandro De Luisa

10_5_3_AVV_COM GRADO 12 PRGC_012

Comune di Grado (GO)

Awviso di deposito relativo all'adozione della variante n. 12 al
Piano regolatore generale comunale: approvazione progetto
preliminare nuovo parcheggio Piazzale delle Corriere.

IL DIRIGENTE
Visto l'art. 63bis della L.R. 5/07 e successive modifiche ed integrazioni,

RENDE NOTO

che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 61 del 17 dicembre 2009, immediatamente esecutiva,
& stata adottata la variante n. 12 al Piano regolatore generale comunale Approvazione progetto prelimi-
nare del nuovo parcheggio del Viale della Stazione.
Ai sensi dell'art. 17 del Regolamento di attuazione per la Parte urbanistica, ai sensi legge regionale 23
febbraio 2007, n. 5, la deliberazione di adozione, divenuta esecutiva, con i relativi elaborati, viene depo-
sitata presso la Segreteria Comunale per la durata di trenta giorni effettivi, dal 5.02.2010 al 11.03.2010
compreso, affinché chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi, durante le ore di apertura
al pubblico degli uffici comunali.
Entro il periodo di deposito, e pertanto entro il giorno 11.03.2010, chiunque puo presentare al Comune
osservazioni. Nel medesimo termine i proprietari degli immobili vincolati dalla variante al Piano possono
far pervenire opposizioni sulle quali il Comune € tenuto a pronunciarsi specificatamente.
Ai sensi del combinato disposto del D. Lgs 152/2006 e della L.R. 16/2008 nel medesimo periodo
temporale viene depositato il Rapporto Ambientale redatto per le finalita di cui allart. 12 del D.Lgs.
152/2006.
Grado, 20 gennaio 2010
IL DIRIGENTE:
arch. Alessandro De Luisa

10_5_3_AVV_COM LIGNANO SABBIADORO CONCESSIONE DEMANIALE_015

Comune di Lignano Sabbiadoro (UD)
Awviso di istanza autonoma per affidamento concessione de-
maniale marittima - Paschetto Marino.

ILRESPONSABILE DEL SETTORE URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA

Vista la domanda di data 23/12/2009 (prot. gen. n. 51080), con la quale il sig. Paschetto Marino, chiede
in concessione per anni 6 (sei) un'area demaniale marittima per esercitarvi I'attivita di noleggio di natanti
tipo “mosconi” durante il periodo estivo, sita in Lignano Sabbiadoro, localita Punta Faro, Via Lungomare
Marin, della superficie complessiva di mq 100,00, costituita interamente da area scoperta, individuata
dal Piano regionale di Utilizzazione delle aree del demanio marittimo con finalita turistico-ricreativa col
n. 201, che secondo le previsioni del vigente Piano Regolatore ricade in Zona omogenea S sottozona 5b
- arenile - e che risulta gia fruita dal medesimo richiedente in regime concessorio;

Visto l'art. 18 Reg. Cod. Navigazione;

Visto l'art. 9 comma 6 della L.R. n. 22 del 13/11/2006

RENDE NOTO

che la domanda predetta e gli allegati che la corredano rimarranno depositati a disposizione del pubbli-
co presso I'Ufficio Urbanistica del Comune di Lignano Sabbiadoro durante il periodo di 20 (venti) giorni
consecutivi dalla pubblicazione sul B.U.R. di tale awviso.
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Pertanto, coloro che ne abbiano interesse possono presentare per iscritto al Comune di Lignano Sabbia-
doro - Settore Urbanistica ed Edilizia privata, Viale Europa, 26 - 33054 Lignano Sabbiadoro (UD), entro il
perentorio termine suindicato, quelle osservazioni che ritenessero opportune a tutela dei loro eventuali
diritti, con 'avvertenza che, trascorso il termine stabilito, si dara ulteriore corso alle pratiche inerenti alla
concessione richiesta.
Detto termine vale anche per la presentazione di domande concorrenti.
Lignano Sabbiadoro, 12 gennaio 2010
IL RESPONSABILE DEL SETTORE
URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA:
arch. Marco Marmotti

10_5_3_AVV_COM MANIAGO 27 PRGC_018

Comune di Maniago (PN)

Awviso di approvazione variante n. 27 al PRGC contestuale al-
I'approvazione dei progetti preliminarin. 733 del 4 giugno 2008
e n. 738 del 22 settembre 2008 presentati dal Consorzio di Bo-
nifica Cellina-Meduna.

ILRESPONSABILE DELL'AREA ASSETTO DEL TERRITORIO

ai sensi e per gli effetti dell'art. 63, comma 5 lett. a), della L.R. 5/2007 e DPR 20 marzo 2008 n. 086/Pres.
art. 17 del Regolamento di attuazione - Parte | Urbanistica,

RENDE NOTO

che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 133 del 01.12.2009 di approvazione, il Comune di Ma-
niago ha preso atto della mancata presentazione di osservazioni ed opposizioni in ordine alla variante n.
27 al P.R.G.C. contestuale allapprovazione dei progetti preliminari n. 733 del 4 giugno 2008 e n. 738 del
22 settembre 2008 presentati dal Consorzio di Bonifica Cellina Meduna.
La variante entrera in vigore il giorno successivo alla pubblicazione sul BUR del presente avviso di
approvazione.
Maniago, 14 gennaio 2010

IL RESPONSABILE DELL'AREA:

geom. Roberto Bevilacqua

10_5_3_AVV_COM PALUZZA 3 PRPC CENTRO STORICO_028

Comune di Paluzza (UD)

Lavori di restauro conservativo ex chiese San Giacomo e San
Nicolo ora sale pubbliche. Avviso di deposito relativo all'ado-
zione della variante n. 3 al Piano regolatore particolareggiato
comunale del Centro Storico del Capoluogo.

ILSINDACO
Vista la L.R. 5/2007 e successive modifiche ed integrazioni,

RENDE NOTO

Che, ai sensi degli artt. 11,c. 2 e 17, c. 4, del D.P.Reg. 20 marzo 2008, n. 086/Pres, con deliberazione del
Consiglio Comunale n. 40 del 29.12.2008, immediatamente eseguibile, & stata adottata la variante n.
3 al Piano regolatore particolareggiato comunale del Centro Storico del Capoluogo, contestualmente
all'approvazione del progetto definitivo ad oggetto “Lavori di restauro conservativo ex chiese San Giaco-
mo e San Nicolo ora sale pubbliche”.

Successivamente alla presente pubblicazione, la deliberazione di adozione, con i relativi elaborati, viene
depositata presso la Segreteria Comunale per la durata di trenta giorni effettivi, affinché chiunque possa
prenderne visione in tutti i suoi elementi, durante le ore di apertura al pubblico degli uffici comunali.
Entro il periodo di deposito, chiunque pud presentare al Comune osservazioni; nel medesimo termine i
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proprietari di immobili vincolati dallo strumento urbanistico adottato potranno presentare opposizioni,
sulle quali il Comune & tenuto a pronunciarsi specificamente.
Paluzza, 4 gennaio 2010
IL SINDACO:
Elia Vezzi

10_5_3_AVV_COM PAULARO PIP AONES_022

Comune di Paularo (UD)

Awviso di approvazione del Piano per insediamenti produttivi in
localita Aones.

IL RESPONSABILE

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 7 comma 7, del Regolamento di attuazione della Parte | urbanistica, ap-
provato con Decreto del Presidente della Regione, 20 marzo 2008, n. 086/Pres.

RENDE NOTO

che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 46 del 28 dicembre 2009, esecutiva a norma di legge, &
stato approvato ai sensi dell'art. 25 della L.R. 23 febbraio 2007 n. 5, il Piano per Insediamenti Produttivi
in localita Aones.
Paularo, 22 gennaio 2010
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO ASSOCIATO
URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO:
p.i. Alvio Sandri

10_5_3_AVV_COM PRAVISDOMINI 23 PRGC_036

Comune di Pravisdomini (PN)
Awviso di approvazione della variante n. 23 al Piano regolatore
generale comunale.

ILRESPONSABILE DEL SERVIZIO
Visto I'art. 17 del D.P.Reg. 20.03.2008 n. 086/Pres. e successive modifiche ed integrazioni,

RENDE NOTO

che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 46 del 16.12.2009, esecutiva il 07.01.2010, € stata ap-
provata la variante n. 23 a Piano Regolatore Generale Comunale.
La Variante entrera in vigore il giorno successivo alla pubblicazione sul BUR del presente awviso di
approvazione.
Pravisdomini, 22 gennaio 2010
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO:
geom. Roberto Giugno

10_5_3_AVV_COM RESIUTTA DECR 7 ESPROPRIO_009

Comune di Resiutta (UD)

Decreto n.07/2009/UT - Espropriazione immobili per |la forma-
zione del PRPC zona D2 in localita Stuvet. Decreto d'esproprio
soggetto a condizione sospensiva e determinazione urgente
dell'indennita di espropriazione. (Artt. 22 e 24 del DPR 8 giugno
2001 n. 327 e s.m.i.).
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ILRESPONSABILE DELL'UFFICIO ESPROPRIAZIONI - SERVIZIO TECNICO

VISTA la delibera del Consiglio Comunale numero 17 di data 10.05.2008 e successiva pubblicazione sul
B.U.R. numero 24 del 11.06.2008, con la quale & stato approvato il P.R.P.C. della zona D2 “Stuvet".
RILEVATO CHE, detta approvazione - ai sensi degli art. 45 e seguenti della LR. 52/1991 - equivale a
dichiarazione di pubblica utilita, indifferibilita ed urgenza, per la realizzazione delle opere in esso previsto
previste, il cui termine di validita e fissato fino al 11.06.2018.

CHE al momento dell'apposizione del vincolo preordinato all'esproprio avvenuto a seguito della precita-
ta approvazione del P.R.P.C. (delibera del Consiglio Comunale numero 17 di data 10.05.2008 e successi-
va pubblicazione sul B.U.R. numero 24 del 11.06.2008), gli immobili interessati, erano urbanisticamente
classificati in zona “D2" e quindi edificabili.

RAVVISATA la necessita di procedere in con l'acquisizione delle aree e che il numero dei destinatari
della procedura espropriativa e superiore a 50.

CHE per le motivazioni di cui sopra, si ritiene legittima I'applicazione di quanto previsto dall'art. 22 del
D.P.R.327/2001 e s.m.i. per la determinazione urgente dell'indennita d'esproprio.

ACCERTATA la sussistenza dei presupposti di legge e richiamati:

. iID.P.R.n. 327 del 08.06.2001 e s.m.i;

. l'art. 22 della tabella allegata “B” del D.P.R. 26.10.1972, n. 642;

. lalegge regionale n. 14 del 31.05.2002;

. l'art. 32 del D.P.R. 601 del 29.09.1973;

. laleggen. 1149 del 21.11.1967

. l'art. 2 commi 89 e 90 della Legge 24.12.2007 n. 244;

DECRETA

Ai sensi dell'art. 22 e seguenti del D.P.R. n. 327/2001 ¢ pronunciata a favore del Comune di Resiutta
con sede in Resiutta in via Nazionale n.20 - codice fiscale 84001530306 - |'espropriazione degli immobili
di seguito indicati sotto la condizione sospensiva che il presente decreto sia notificato ed eseguito nei
modi e termini previsti dall'art. 24 del citato D.P.R. 327/2001.

E determinata nella misura seguente, Iindennita prowvisoria che il Comune di Resiutta & autorizzato a
corrispondere alle ditte da espropriare relativamente agli immobili di seguito identificati:

N.C.T. COMUNE DI RESIUTTA:

1) Foglio 2 Mappale 444 di mq. 340 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mqg 340 x 10,00 X 0,75 = € 2.550,00
Foglio 2 Mappale 500 di mq. 60 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mg 60 x 10,00 X 0,75 = € 450,00
Foglio 2 Mappale 504 di mq. 10 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mg 10 x 10,00 x 0,75 = € 75,00
Foglio 2 Mappale 505 di mq. 50 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mg 50 x 10,00 x 0,75 = € 375,00
Foglio 2 Mappale 506 di mq. 128 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mqg 128 x 10,00 X 0,75 = € 960,00
Foglio 2 Mappale 501 di mq. 580 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mqg 580 x 10,00 x 0,75 = € 4.350,00
Foglio 2 Mappale 507 di mq. 12 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mqg 12 x 10,00 X 0,75 = € 90,00
Foglio 2 Mappale 453 di mq. 2 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mg 2 x 10,00 X 0,75 = € 15,00
Indennita totale: € 8.865,00
Ditta catastale:
MORETTI GIOVANNI n. a Resiutta il 10/12/1948-C.F. MRTGNN48T10H244Q - proprieta 1/1

2) Foglio 2 Mappale 401 di mq. 480 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mq 480 x 10,00 X 6,75 = € 3.600,00
Indennita totale: € 3.600,00
Ditta catastale:
POLLAME CARMEN n. a Resiutta il 29/09/1912 - C.F. PLLCMN12P69H244E - comproprieta
POLLAME CORRADO n. a Resiutta il 27/06/1923 - C.F. PLLCRD23H27H244W - comproprieta
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POLLAME GIOVANNI n. a Resiutta il 25/03/1917 - C.F. PLLGNN17C25H244F - comproprieta
POLLAME LUCIA n. a Resiutta il 25/03/1917 - C.F. PLLLCU17C65H244G - comproprieta
POLLAME MARIA n. a Resiutta il 21.11.1906 - C.F. PLLMRA06S61H244K - comproprieta

3) Foglio 2 Mappale 429 di mg. 605 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mq 605 x 10,00 X 0,75 = € 4.537,50
Foglio 2 Mappale 428 di mq. 5 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mqg 5 x 10,00 X 0,75 = € 37,50
Indennita totale: € 4.575,00
Ditta catastale:
PERISSUTTI IOLANDA n. a Resiutta il 12/12/1932 - C.F. PRSLND32T52H244U - proprieta 1/2
PERISSUTTI MARIA n. a Resia il 11/08/1928 - C.F. PRSMRA28M51H242F - proprieta 1/2

4) Foglio 2 Mappale 450 di mg. 1 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mq 1 x 10,00 X 0,75 = € 7,50
Foglio 2 Mappale 502 di mq. 76 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mq 76 x 10,00 X 0,75 = € 570,00
Foglio 2 Mappale 503 di mq. 2 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mqg 2 x 10,00 X 0,75 = € 15,00
Indennita totale: € 592,50
Ditta catastale:
MORETTI GIOVANNI n. a Resiutta il 10/12/1948 - C.F. MRTGNN48T10H244Q - proprieta 4/6
MORETTI MILENA n. a Resiutta il 25/06/1943 - C.F. MRTMLN43H65H244V - proprieta 1/6
MORETTI SANTINA n. a Resia il 29/08/1945 - C.F. MRTSTN45M69H242S - proprieta 1/6

5) Foglio 2 Mappale 474 di mg. 275 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mq 275 x 10,00 x 0,75 = € 2.062,50
Indennita totale: € 2.062,50
Ditta catastale:
LETTIG S.N.C. DILETTIG LORIS & MADOTTO F. con sede in Resiutta - C.F. 02338340306 - proprieta 1/1

6) Foglio 2 Mappale 498 di mg. 308 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mq 308 x 10,00 X 0,75 = € 2.310,00
Foglio 2 Mappale 499 di mq. 42 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mq 42 x 10,00 X 0,75 = € 315,00
Indennita totale: € 2.625,00
Ditta catastale:
BECCARI LUCIANA fu Giulio - proprieta 3/24
BECCARI PIETRO fu Giulio - proprieta 3/24
COMPASSI RINALDO fu Pietro - proprieta 6/24
COMPASSI VALENTINO fu Valentino - proprieta 6/24
PERISSUTTI IOLANDA n. a Resiutta il 12/12/1932 -C.F. PRSLND32T52H244U - proprieta 3/24
PERISSUTTI MARIA n. a Resia il 11/08/1928 - C.F. PRSMRA28M51H242F - proprieta 3/24
Osservazioni:
La particella & catastalmente gravata dagli usufrutti parziali estinti gia spettanti a:
BECCARI GIULIO fu Gaetano - usufrutto parziale
MICELLI MARIA n. a RESIUTTA - usufrutto parziale
SACCO GIUSEPPINA fu Nicolo - usufrutto parziale

7) Foglio 2 Mappale 34 di mg. 170 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mq 170 x 10,00 X 0,75 = € 1.275,00
Indennita totale: € 1.275,00
Ditta catastale:
DIMAJO LUCIAn. a Udineil 23/11/1960 - C.F. DMJLCU60S63L483V - proprieta 2/4
LIVERANI EUGENIA n. a Resiutta il 06/10/1926 - C.F. LVRGNE26R46H244\W - proprieta 2/4

8) Foglio 2 Mappale 399 di mq. 610 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mq 610 x 10,00 X 0,75 = € 4.575,00
Indennita totale: € 4.575,00
Ditta catastale:
SEGATTI LUCIANO n. a Resiutta il 15/10/1942 -C.F. SGTLCN42R15H244P - proprieta 1/2
VIOLA PAOLA n. a Cologne il 24/05/1953 - C.F. VLIPLAS3E64C893G - proprieta 1/2
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9) Foglio 2 Mappale 378 di mq. 35 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mq 35 x 10,00 X 0,75 = € 262,50
Indennita totale: € 262,50
Ditta catastale:
LINOSSI AMEDEO n. a Tarvisio il 28/12/1945 -C.F. LNSMDA45T28L057B - proprieta 3/120
LINOSSI ANTONIO n.a Roma il 24/07/1935 - C.F. LNSNTN35L24H501M - proprieta 3/120
LINOSSI ARMANDO n. a Resiutta il 05/02/1938 - C.F. LNSRND38B05H244S - proprieta 3/120
LINOSSIIRMA n. a Resiutta il 09/03/1923 - C.F. LNSRMI23C49H244F - proprieta 3/30
LINOSSI LUIGI n. a Resiutta il 04/11/1914 - C.F. LNSLGU14S04H244V - proprieta 3/30
LINOSSI MARIO n. a Resiutta il 05.12.1930 - C.F. LNSMRA30T05H244E - proprieta 3/30
LINOSSI PAOLA n. a Resiutta il 28/06/1940 - C.F. LNSPLA40H68H244U - proprieta 3/120
LINOSSI ROSA ANNA n. a Resiutta il 10/07/1889 - C.F. LNSRNN89L50H244M - proprieta 1/30
PERISSUTTI ANTONIO n. a Resiutta il 27/09/1914 - C.F. PRSNTN14P27H244T - proprieta 4/30
PERISSUTTI CESARINA n. a Resiutta il 07/10/1923 -C.F. PRSCRN23R47H244N - proprieta 4/30
PERISSUTTI FERDINANDO n. a Resiutta il 05/11/1875-C.F. PRSFDN75S05H244Z - prop.ta 3/30
SARIAREMO n. a Resiutta il 13/06/1957 - C.F. SRARME57H13H244] - proprieta 3/30
ZUZZIDINO n. a Libia il 06/05/1938 - C.F. ZZZDNI38E06A326l - proprieta 1/30
ZUZZI RENZO n. a Resiutta il 08/04/1946 - C.F. ZZZRNZ46D08H244R - proprieta 1/30
ZUZZI ROBERTO n. a Resiutta il 15/10/1942 - C.F. ZZZRRT42R15H244R - proprieta 1/30
Osservazioni:
La particella & catastalmente gravata dagli usufrutti parziali estinti gia spettanti a:
LINOSSI PIETRO n. a Resiutta il 28.11.1880 - C.F. LNSPTR80S28H244W - usufrutto parziale
MONEGO ANTONIO fu Federico - usufrutto parziale

10) Foglio 2 Mappale 37 dimq. 170 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mq 170 x 10,00 X 0,75 = € 1.275,00
Foglio 2 Mappale 397 di mq. 1510 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mq 1.510 X 10,00 X 0,75 = € 11.325,00
Foglio 2 Mappale 497 di mq. 279 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mq 279 x 10,00 X 0,75 = € 2.092,50
Foglio 2 Mappale 35 di mq. 1270 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mq 1.270 x 10,00 X 0,75 = € 9.525,00
Foglio 2 Mappale 496 di mq. 131 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mq 131 x 10,00 X 0,75 = € 982,50
Indennita totale: € 25.200,00
Ditta catastale:
ENRICO RAVANELLI S.P.A. con sede in Venzone - C.F. 00110310224 - proprieta 1/1

11) Foglio 2 Mappale 494 di mq. 19 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mq 19 x 10,00 X 0,75 = € 142,50
Foglio 2 Mappale 495 di mq. 1 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mq 1 x 10,00 X 0,75 = € 7,50
Indennita totale: € 150,00
Ditta catastale:
LINOSSI GIANNINA n. a Resiutta il 27.01.1925-C.F. LNSGNN25A67H244X-prop.ta 60/675
MONEGO ANGELINA MARIA n. a Resiutta il 18/04/1928-C.F.MNGNLN28D58H244P - prop.ta 120/675
MONEGO ANGELO n. a Resiutta il 09/07/1912-C.F. MNGNGL12L09H244H- prop.ta 120/675
MONEGO ELVIRA n. a Resiutta il 08/03/1924 - C.F. MNGLVR24C48H244Q - proprieta 120/675
MONEGO GIANCARLO n. a Resiutta il 11/08/1965-C.F. MNGGCR65M11H244l- prop.ta 16/675
MONEGO GUIDO n. a Resiutta il 12/04/1956 - C.F. MNGGDU56D12H244G - proprieta 16/675
MONEGO LANFRANCO n. a Udine il 31/03/1954-C.F. MNGLFR54C31L483R - proprieta 60/675
MONEGO MAURA n. a Resiutta il 03/08/1960 - C.F. MNGMRA60M43H244F - proprieta 16/675
MONEGO ROBERTO n. a Resiutta il 15/05/1967 - C.F. MNGRRT67E15H244E - proprieta 16/675
MONEGO SILVIO n. a Resiutta il 17/02/1970 - C.F. MNGSLV70B17H244T - proprieta 16/675
ZUZZI ALBINA n. a Udine il 17/07/1934 - C.F. ZZZLBN34L57L483L - proprieta 40/675
ZUZZI AMALIA n. a Resiutta il 03/05/1919 - C.F. ZZZMLA19E43H244L - proprieta 75/675

12) Foglio 2 Mappale 438 di mq. 5 - quota da espropriare 1/1
Indennita: mq 5 x 10,00 X 0,75 = € 37,50
Foglio 2 Mappale 432 di mq. 90 - quota da espropriare 1/1




138

BOLLETTINO UFFiCiaLe DeLLa ReGione autonoma FRiuLi venezia GiuLia 3 febbraio 2010 E

Art.3

Art.4

Art.5

Art.6

Art. 7

Art. 8

Art.o

Indennita: mg 90 x 10,00 X 0,75 = € 675,00

Foglio 2 Mappale 435 di mq. 50 - quota da espropriare 1/1

Indennita: mq 50 x 10,00 X 0,75 = € 375,00

Foglio 2 Mappale 412 di mq. 70 - quota da espropriare 1/1

Indennita: mq 70 x 10,00 X 0,75 = € 525,00

Foglio 2 Mappale 423 di mq. 95 - quota da espropriare 1/1

Indennita: mg 95 x 10,00 X 0,75 =€ 712,50

Foglio 2 Mappale 36 di mq. 510 - quota da espropriare 1/1

Indennita: mg 510 x 10,00 X 0,75 = € 3.825,00

Foglio 2 Mappale 38 di mq. 350 - quota da espropriare 1/1

Indennita: mq 350 x 10,00 X 0,75 = € 2.625,00

Foglio 2 Mappale 33 di mq. 320 - quota da espropriare 1/1

Indennita: mqg 320 x 10,00 X 0,75 = € 2.400,00

Indennita totale: € 11.175,00

Ditta catastale:

MADOTTO DINO n. a Resia il 26/01/1947 - C.F. MDTDNI47A26H242R - proprieta 1/2
ZUZZI PAOLA n. a Resia il 10/05/1955 - C.F. ZZZPLA55E50H2420 - proprieta 1/2

Il presente decreto verra notificato a cura del Comune di Resiutta alle ditte interessate con contestuale
awviso contenente l'indicazione del luogo, giorno ed ora in cui, ai sensi dell'art. 24 del D.P.R. 327/2001, &
prevista I'esecuzione.

Nei termini di legge, il presente decreto verra registrato e trascritto presso i competenti uffici, nonché
inserito per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale della Regione
Autonoma Friuli Venezia Giulia.

| soggetti interessati dalla procedura in argomento, nei 30 (trenta) giorni successivi allimmissione in
possesso hanno facolta di condividere l'indennita proposta, come sopra determinata e con le eventuali
maggiorazioni di cui all'art. 45 del D.P.R. 327/2001.

Ottenuta l'accettazione dell'indennita da parte dei soggetti interessati, e ricevuta la relativa documen-
tazione comprovante la piena e libera disponibilita del bene, I'autorita espropriante disporra il pagamen-
to dellindennita nel termine di 60 (sessanta) giorni. Decorso tale termine, al proprietario sono dovuti gli
interessi nella misura del tasso legale.

| soggetti interessati dalla procedura in argomento, nei 30 (trenta) giorni successivi allimmissione in
possesso, qualora non condividano l'indennita di espropriazione come sopra determinata, hanno facolta
di avvalersi di quanto previsto dall'art. 21 del D.P.R. 327/2001 e successive modifiche ed integrazioni.

Decorsi 30 (trenta) giorni dallimmissione in possesso, l'autorita espropriante depositera le indennita
non accettate presso il competente Ministero dell’Economia e delle Finanze - Dipartimento Provinciale
del Ministero dell'Economia e delle Finanze - Direzione Provinciale dei Servizi Vari.

Relativamente alle indennita non accettate, eccezione fatta per i soggetti che si sono avvalsi di quanto
previsto dall'art. 21 del D.P.R. 327/2001, I'autorita espropriante chiedera la determinazione dell'indenni-
ta definitiva alla competente Commissione Provinciale di cui all'art. 41 del D.P.R. 327/2001 e successive
modifiche ed integrazioni.

Ai sensi dell'art. 34 comma 2 del D.P.R. 327/2001, dopo la trascrizione del presente decreto, tutti i diritti
relativi ai beni di cui sopra, potranno essere fatti valere esclusivamente sull'indennita.

Art. 10

Il presente provvedimento & impugnabile ai sensi dell'art. 21 della legge 6 dicembre 1971 n. 1034 avanti
al competente Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 (sessanta) giorni da quello in cui l'interes-
sato ne abbia ricevuto notifica o ne abbia comunque avuta piena conoscenza ovvero, in via alternativa,
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entro 120 (centoventi) giorni con ricorso straordinario al Presidente della Repubblica ai sensi dell'art.8

del D.P.R. 24 novembre 1971 n.1199. L'opposizione di terzi & proponibile entro i 30 (trenta giorni) succes-

sivi alla pubblicazione dell'estratto di cui al precedente art.3 del presente decreto; decoroso tale termine

in assenza di impugnazioni anche per i terzi l'indennita rimane fissata nelle somme relative agli importi

depositati.

Resiutta, 10 giugno 2009

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO

ESPROPRIAZIONI - SERVIZIO TECNICO:

p.i. Dino Zanotto

Responsabile del procedimento: p.i. ZANOTTO DINO

Unita Operativa: Ufficio Espropriazioni - Servizio Tecnico

“Informativa ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. n.196/2003"

| dati personali saranno trattati su supporto cartaceo ed informatico, dal Comune di Resiutta esclusi-
vamente per svolgere le sue finalita istituzionali, nei limiti stabiliti da leggi, regolamenti e dalla norma-
tiva comunitaria. Essi potranno venire comunicati soltanto ai soggetti previsti dalle vigenti normative.
All'interessato spettano i diritti di cui all'art. 7 al quale si rinvia. Titolare del trattamento & il Comune di
Resiutta - Ufficio Tecnico - Ufficio Espropriazioni con sede in Via Nazionale n. 20 - 33010 Resiutta (Ud).
Responsabile del trattamento e il Responsabile dell'Ufficio Espropri del Comune di Resiutta.

10_5_3_AVV_COM SAN VITO AL TAGLIAMENTO 43 PRGC_014

Comune di San Vito al Tagliamento (PN)

Awiso adozione variante n. 43 al PRGC e deposito relativo al
Rapporto ambientale.

ILRESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO

Visto l'art. 63 c. 5. della LR. 5/2007 e s.m.i. e I'art. 17 c. 4 del relativo Regolamento Attuativo D.P.R.
20.03.2008 n. 086/Pres.
Visto l'art. 7 della L.R. 11/2005 e s.m.i,,

RENDE NOTO

. che con deliberazione di C.C. n. 343 del 14.12.2009, esecutiva a norma di legge, il Comune di San Vito
al Tagliamento ha approvato il Rapporto Ambientale relativo alla variante n. 43 al PRGC.
. che con deliberazione del C.C. n.60 del 21.12.2009, esecutiva a norma di legge, il Comune di San Vito
al Tagliamento ha adottato la Variante n. 43 relativa alla perimentazione di alcuni lotti di zona B2/B3 e
di una modesta previsione di zona di nuovo impianto, 'ampliamento di una superficie commerciale di
attivita esistente e l'integrazione all'art. 27 delle Norme Tecniche di Attuazione redatte dall'architetto
Paolo Zampese.
Successivamente alla presente pubblicazione, la Variante sopraccitata ed il Rapporto Ambientale sa-
ranno depositati presso la Segreteria Comunale, in tutti i loro elementi, per la durata di trenta giorni
effettivi, affinché chiunque possa prenderne visione.
Entro il periodo di deposito, chiunque potra presentare al Comune osservazioni. Nel medesimo termine i
proprietari degli immobili vincolati dalla suddetta variante adottata potranno presentare opposizioni.
San Vito al Tagliamento, 20 gennaio 2010

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO:

dott.ssa Luigina Barosco

10_5_3_AVV_COM TAVAGNACCO DECR 6 ESPROPRIO_007

Comune di Tavagnacco (UD)
Estratto di decreto di esproprio n. 6/20009.

ILRESPONSABILE DELL'UFFICIO ESPROPRIAZIONI
Per ogni effetto di legge e ai sensi dell'art.23 del DPR 327 /2001e succ. modifiche ed integrazioni
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RENDE NOTO

che con Decreto n.6 del 17.12.2009 ha pronunciato a favore del COMUNE DI TAVAGNACCO l'espropria-
zione dei seguenti immobili siti in mappa di Tavagnacco e censiti in Catasto al:

. Foglio 27 mapp.723 (ex 288a) semin. 1 di mqg.61 da espropriare interamente con ditta cata-
stale intestata SKOK Silvana e FABRO Elisa per una indennita liquidata di euro 1.220,00 (diconsi
milleduecentoventi/00);

. Foglio 27 mapp.722 (ex 39a) area urbana di mqg.94 da espropriare interamente con ditta catastale inte-
stata PALMA Dalia per una indennita depositata di euro 1.880,00 (diconsi milleottocentoottanta/oo);

necessari alla sistemazione di Via Vicenza a Feletto Umberto (UD).
L'immissione in possesso (art.24 DPR. 307/2001) € avvenuta in data 19.01.2010
Coloro che hanno diritti, ragioni pretese sulla predetta indennita possono proporre opposizione entro 30
giorni successivi alla pubblicazione del presente estratto. Decorso tale termine I'indennita resta fissata
nella somma suindicata.
Tavagnacco 20 gennaio 2010

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO ESPROPRIAZIONI:

arch. Francesco Marciano

10_5_3_AVV_COM TAVAGNACCO DECR 7 ESPROPRIO_o08

Comune di Tavagnacco (UD)
Estratto di decreto di esproprio n. 7/20009.

ILRESPONSABILE DELL'UFFICIO ESPROPRIAZIONI
Per ogni effetto di legge e ai sensi dell'art.23 del DPR 327 /2001e succ.modifiche ed integrazioni

RENDE NOTO

che con Decreto n.7 del 23.12.2009 ha pronunciato a favore del COMUNE DI TAVAGNACCO l'espropria-
zione dei seguenti immobili siti in mappa di Tavagnacco e censiti in Catasto al :

. Foglio 32 mapp.171 Ente urbano di mq.115 da espropriare interamente con ditta catastale intestata
COMPAGNO Vittorina per una indennita liquidata di euro 39.690,00 (diconsi trentanovemilaseicento-
novanta /00);

. Foglio 32 mapp.170 Ente urbano di mqg.175 e mapp. 315 Ente urbano di mq.140 da espropriare inte-
ramente con ditta catastale intestata AMERIO Stefano per una indennita liquidata di euro 67.900,00
(diconsi sessantamilanovecento/oo);

. Foglio 32 mapp.1719 (ex 886b) Ente urbano di mq.137 da espropriare interamente con ditta cata-
stale intestata AMERIO Alberto e OVAN Ida per una indennita liquidata e depositata di euro 32.620,00
(diconsi trentaduemilaseicentoventi/00);

. Foglio 32 mapp.172 Fabbr, rurale dimq.350, mapp.1721 (ex 169 b) sem. arbor. 2 dimg.314, mapp.1722
(ex 169 c) sem. arbor. 2 di mqg.147 e mapp.1723 (ex 169 d) sem. arbor. 2 di mq.206,, da espropriare inte-
ramente con ditta catastale intestata COLAUTTI Maria e PETREI Mario per una indennita depositata e
liquidata di euro 103.820,00 (diconsi centotremilaottocentoventi/o0);

necessari ai lavori di restauro e ristrutturazione degli immobili denominati “ex latteria di Cavalicco” da
destinare ad alloggi di edilizia residenziale pubblica.
Coloro che hanno diritti, ragioni pretese sulla predetta indennita possono proporre opposizione entro 30
giorni successivi alla pubblicazione del presente estratto. Decorso tale termine l'indennita resta fissata
nella somma suindicata.
Tavagnacco 20 gennaio 2010

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO ESPROPRIAZIONI:

arch. Francesco Marciano

10_5_3_AVV_COM TEOR 1 PRPC RIVAROTTA_026

Comune di Teor (UD)

Awiso di adozione della variante n. 1 al Piano regolatore par-
ticolareggiato comunale di iniziativa privata della “zona D2 di
Rivarotta di Teor".
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ILRESPONSABILE DEL SERVIZIO
ai sensi e per gli effetti del comma 2 dell'art. 25 della L.R. 23/02/07 n. 5,

RENDE NOTO

. che con delibera di Giunta Comunale in seduta pubblica n. 6 del 25 gennaio 2010, é stata adottata
la variante n. 1 al Piano Regolatore Particolareggiato Comunale di iniziativa privata della “zona D2 di
Rivarotta di Teor”;
. cheil piano di cui trattasi verra depositato presso la Segreteria Comunale per 30 (trenta) giorni effet-
tivi, nell'orario di apertura al pubblico, a decorrere dal giorno 3 febbraio 2010;
. che, entro il periodo di deposito, chiunque pud prendere visione degli atti suindicati e presentare,
presso I'Ufficio Protocollo del Comune, osservazioni al piano su carta resa legale; nel medesimo termine
e con le stesse modalita i proprietari vincolati dal piano possono presentare opposizioni;
. durante tutto il periodo di deposito, si provvedera a rendere pubblico il presente avviso tramite I'affis-
sione, negli spazi d'informazione al pubblico, di opportuni manifesti.
Teor, 25 gennaio 2010

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TERRITORIO E PAESAGGIO:

ing. Paolo Tion

10_5_3_AVV_COM TORREANO 7 PRGC_033

Comune di Torreano (UD)

Awviso di deposito relativo all'adozione della variante n. 7 al Pia-

no regolatore generale comunale.

IL SINDACO
Visto il comma 4 dell'art. 17 del D.P.Reg. 20/03/2008 n. 086/Pres.

RENDE NOTO

che con deliberazione consiliare n. 46 del 22/12/2009, esecutiva ai sensi di Legge, avente ad oggetto:
“Approvazione progetto preliminare dei lavori di allargamento e rettifica strada comunale di Via delle
Vigne nella frazione di Togliano del comune di Torreano e contestuale adozione della variante urbani-
stica n. 7 al vigente strumento urbanistico di pianificazione comunale ai sensi dell'art. 11 del Decreto
del Presidente della Regione 20/03/2008, n. 086/Pres.” & stata adottata la variante n° 7 al P.R.C.C, ai
sensi dei commi 4 e 5 dell'art. 17 del D.P.Reg. 20/03/2008 n. 086/Pres., la stessa sara depositata presso
la Segreteria comunale per la durata di trenta giorni effettivi, dal 3/02/2010 al 16/03/2010 compresi,
affinché chiunque possa prendere visione di tutti i suoi elementi.
Entro il periodo di deposito, e pertanto entro il giorno 16/03/2010, chiunque puo presentare al Comune
osservazioni alla variante. Nel medesimo termine i proprietari degli immobili vincolati dalla variante pos-
sono presentare osservazioni, sulle quali il Comune e tenuto a pronunciarsi specificatamente.
Torreano, 22 gennaio 2010
IL SINDACO:
dott. Paolo Marseu

10_5_3_AVV_COM TORREANO 8 PRGC_032

Comune di Torreano (UD)

Awviso di deposito relativo all'adozione della variante n. 8 al Pia-

no regolatore generale comunale.

IL SINDACO
Visto il comma 4 dell'art. 17 del D.P.Reg. 20/03/2008 n. 086/Pres.

RENDE NOTO

che con deliberazione consiliare n. 41 del 19/11/2009, esecutiva ai sensi di Legge, avente ad oggetto:
“Approvazione del progetto preliminare inerente la “Valorizzazione turistica Sentiero delle Grotte, cave e
della roggia coni suoi muliniin Comune di Torreano” e contestuale adozione della variante n. 8 al vigente
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strumento urbanistico di pianificazione comunale, ai sensi dell'art. 11 del Decreto del Presidente della
Regione 20/03/2008, n. 086/Pres.." € stata adottata la variante n° 8 al P.R.C.C,; ai sensi dei commi4 e 5
dell'art. 17 del D.P.Reg. 20/03/2008 n. 086/Pres,, la stessa sara depositata presso la Segreteria comu-
nale per la durata di trenta giorni effettivi, dal 3/02/2010 al 16/03/2010 compresi, affinché chiunque
possa prendere visione di tutti i suoi elementi.
Entro il periodo di deposito, e pertanto entro il giorno 16/03/2010, chiunque puo presentare al Comune
osservazioni alla variante. Nel medesimo termine i proprietari degliimmobili vincolati dalla variante pos-
sono presentare osservazioni, sulle quali il Comune e tenuto a pronunciarsi specificatamente.
Torreano, 22 gennaio 2010
IL SINDACO:
dott. Paolo Marseu

10_5_3_AVV_COM UDINE PAC COMPARTO 17_021

Comune di Udine
Awviso di approvazione del PAC di iniziativa privata relativo al
Comparton. 17 del PP n. 9 - area di frangia al PEEP Est.

IL RESPONSABILE DELL'UNITA ORGANIZZATIVA
Ai sensi dell'art. 25 della L.R. n. 5 del 23.02.2007 e s.m.i. e dell'art. 12 del D.Lgs. 152/2006 e s.m.i.

RENDE NOTO

che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 121 d'ord. del 21.12.2009 € stato approvato il P.A.C.
di iniziativa privata relativo al Comparto n. 17 del P.P. n. 9 - area di frangia al PEEP EST previa verifica
di non assoggettabilita alla procedura di VAS effettuata dalla Giunta Comunale con delibera n. 443 del
24.11.2009.
Udine, 19 gennaio 2010
IL RESPONSABILE DELL'U. ORG. GESTIONE URBANISTICA:
arch. Raffaele Shaurli

10_5_3_AVV_COMUNITA MC DECR 2 DEPOSITO INDENNITA_029

Comunita montana della Carnia - Tolmezzo (UD) - Servizio
espropri associato

Realizzazione condotta idrica e relative opere di presa e solle-
vamento con inizio in localita Noiaris e termine presso la loca-
lita Cret Gial, ai fini di incrementare I'approvvigionamento di
acqua per la produzione di neve programmata dello Zoncolan
in Comune di Sutrio. Decreto n. 2/2010 ordinanza di deposito
dellindennita provvisoria di asservimento.

IL RESPONSABILE
omissis
VISTO il D.P.R. 8 giugno 2001 . n. 327 e successive modificazioni;

DECRETA

Art. unico
Promotur S.p.A. con sede legale in Trieste in Via Locchi, n. 19 - (P.l. 00690090329), & autorizzata a depo-
sitare presso il Ministero dellEconomia e delle Finanze - Dipartimento Provinciale del Ministero dell'Eco-
nomia e delle Finanze, Direzione Provinciale dei Servizi Vari di Udine, le somme sotto specificate a favore
delle ditte di seguito indicate, quale indennita a titolo provvisorio determinata per I'asservimento degli
immobili necessari alla realizzazione dell'opera in oggetto:
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COMUNE DI SUTRIO N.CT.:

1)

11)

16)

17)

20)

21)

Foglio 16 Mappale 540 di mq 300 - da asservire mq 13 - quota da depositare 1/1

Indennita da depositare: € 6,83

Foglio 16 Mappale 594 di mq 1910 - da asservire mq 28 - quota da depositare 1/1

Indennita da depositare: € 14,70

Indennita totale da depositare: € 21,53

Ditta catastale:

QUAGLIA BATTISTINA n. a Udine il 30/09/1951 (c.f. QGLBTS51P70L483F) - comproprieta
QUAGLIA GIOVANNA n. a Udine il 16/11/1949 (c.f. QGLGNN49S56L483K) - comproprieta
QUAGLIA LEONARDO n. a Sutrio il 07/10/1955 (c.f. QGLLRD55R07L018]) - comproprieta
SALON ELENA n.a ARTA Terme il 09/08/1916 (c.f. SLNLNE16M49A447B) - usufrutto parziale

Foglio 16 Mappale 613 di mq 680 - da asservire mq 7 - quota da depositare 1/1
Indennita totale da depositare: € 3,68

Ditta catastale:

DI QUAL ENZO n. a Sutrio il 12/09/1948 (C.F. DQLNZE48P12L018V) - proprieta 1/1

Foglio 19 Mappale 35 di mq 690 - da asservire mq 30 - quota da depositare 8/10

Indennita totale da depositare: € 7,20

Ditta catastale:

CHIAPOLINO GIACOMINA n. a Sutrio il 05/10/1936 (c.f. CHPGMN36R45L018S) - proprieta 2/10
CHIAPOLINO GIOVANNI n. a Sutrio il 07/65/1930 (c.f. CHPGNN30E0O7L018P) - proprieta 2/10
CHIAPOLINO IRMA n. a Sutrio il 10/08/1935 (c.f. CHPRMI35M50L018W) - proprieta 2/10
CHIAPOLINO NIVES n. a Sutrio il 29/03/1963 (c.f. CHPNVS63C69L018l) - proprieta 1/10
CHIAPOLINO OSCAR n. a Sutrio il 01/03/1959 (c.f. CHPSCR59C01L018K) - propr. 1/10

Foglio 19 Mappale 32 dimq 1910 - da asservire mq 51 - quota da depositare 1/1
Indennita totale da depositare: € 15,30

Ditta catastale:

RIOLINO COSTANZA n. a Sutrio il 13/10/1944 (c.f. RLNCTN44R53L018D) - propr. 1/3
RIOLINO SARA n. a Sutrio il 18/01/1958 (c.f. RLNSRA58A58L018N) - proprieta 1/3
RIOLINO SILVIA n. a Sutrio il 17/01/1942 (c.f. RLNSLV42A57L018S) - proprieta 1/3

Foglio 19 Mappale 26 dimqg 1170 - da asservire mq 21 - quota da depositare 1/1
Indennita totale da depositare: € 6,30

Ditta catastale:

QUAGLIA MARCO n. a Tolmezzo il 04/02/1966 (c.f. QGLMRC66B04L195X) - proprieta 1/1

Foglio 19 Mappale 19 di mq 830 - da asservire mq 18 - quota da depositare 9/24
Indennita totale da depositare: € 2,03

Ditta catastale:

RIOLINO ARMANDO fu Giuseppe - proprieta 4/24

RIOLINO SERGIO n. a Sutrio il 03/06/1957 (c.f. RLNSRG57H03L018R) - proprieta 5/24

Foglio 19 Mappale 17 di mqg 1130 - da asservire mq 8 - quota da depositare 1/2
Indennita totale da depositare: € 1,20

Ditta catastale:

RIOLINO ANNAMARIA n. a Udine il 31/07/1953 (c.f. RLNNMR53L71L483T) - propr. 1/2

Foglio 19 Mappale 14 di mq 710 - da asservire mq 16 - quota da depositare 1/1

Indennita totale da depositare: € 4,80

Ditta catastale:

CHIAPOLINO GIACOMO n. a Sutrio il 28/09/1922 (c.f. CHPGCM22P28L018X) - propr.1/1

Foglio 19 Mappale 154 di mq 670 - da asservire mq 20 - quota da depositare 1/1

Indennita totale da depositare: € 6,00

Ditta catastale:

STRAULINO GIOVANNI n. a Sutrio il 29/04/1953 (c.f. STRGNN53D29L018A) - propr. 2/6
STRAULINO MADDALENA n. a Sutrio il 29/01/1962 (c.f. STRMDL62A69L018Q) - proprieta 2/6
STRAULINO MAURIZIO n. a Sutrio il 25/07/1960 (c.f. STRMRZ60L25L018U) - propr. 2/6
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22) Foglio 19 Mappale 12 di mq 660 - da asservire mq 21 - quota da depositare 1/1
Indennita totale da depositare: € 6,30
Ditta catastale:
NODALE ROSARIO n. a Sutrio il 10/09/1923 (c.f. NDLRSR23P10L0180) - proprieta 1/1

23) Foglio 11 Mappale 152 di mq 760 - da asservire mq 30 - quota da depositare 1/1
Indennita da depositare: € 9,00
Foglio 11 Mappale 64 di mq 1020 - da asservire mq 19 - quota da depositare 1/1
Indennita da depositare: € 5,70
Indennita totale da depositare: € 14,70
Ditta catastale:
FAVOTTI BRUNO n. a Arta Terme il 06/05/1945 (c.f. FVTBRN45E06A4471) - proprieta 1/4
FAVOTTI GIOVANNI n. a Arta Terme il 10/03/1939 (c.f. FVTGNN39C10A447K) - proprieta 1/4
FAVOTTI REGINA n. a Arta Terme il 01/04/1936 (c.f. FVTRGN36D41A447R) - propr. 1/4
FAVOTTI UMBERTO n. a Arta Terme il 30/01/1948 (c.f. FVTMRT48A30A447)) - propr. 1/4

25) Foglio 13 Mappale 547 di mq 830 - da asservire mq 26 - quota da depositare 1/1
Indennita totale da depositare: € 7,80
Ditta catastale:
FLORIT MARTINA n. a Udine il 29/07/1973 (c.f. FLRMTN73L69L483B) - proprieta com. leg. 1/2
QUAGLIA GIANPIERO n. Tolmezzo il 20/07/1969 (c.f. QGLGPR69L20L195C) - proprieta com. leg. 1/2

29) Foglio 13 Mappale 540 di mq 2210 - da asservire mq 22 - quota da depositare 1/1
Indennita da depositare:€ 6,60
Foglio 13 Mappale 533 dimq 1210 - da asservire mq 87 - quota da depositare 1/1
Indennita da depositare: € 26,10
Indennita totale da depositare: € 32,70
Ditta catastale:
RIOLINO MANLIO n. a Tolmezzo il 21/01/1961 (c.f. RLNMNL61A21L195E) - proprieta 1/2
RIOLINO TERZO n. a Sutrio il 27/05/1965 (c.f. RLNTRZ65E27L018P) - proprieta 1/2

31) Foglio 13 Mappale 534 di mq 1570 - da asservire mq 59 - quota da depositare 1/1
Indennita totale da depositare: € 17,70
Ditta catastale:
CHIAPOLINO FERMO n. a Sutrio il 27/07/1890 (C.F. CHPFRM90L27L018M) - usufrutto 3/9
CHIAPOLINO FRANCESCO n. a Sutrio il 24/01/1957 (C.F. CHPFNC57A24L018C) - nuda proprieta 1/9
CHIAPOLINO FRANCESCO n. a Sutrio il 24/01/1957 (C.F. CHPFNC57A24L018C) - proprieta 2/9
CHIAPOLINO SERENA n. a Genova il 02.02.1962 (C.F. CHPSRN62B42D969B) - nuda proprieta 1/9
CHIAPOLINO SERENA n. a Genova il 02.02.1962 (C.F. CHPSRN62B42D969B) - proprieta 2/9
DELLA PIETRA BIANCA n. a Grecia il 25/12/1931 (C.F. DLLBN31T65Z115V) - nuda proprieta 1/9
DELLA PIETRA BIANCA n. a Grecia il 25/12/1931 (C.F. DLLBN31T65Z115V) - propr. 2/9

32) Foglio 13 Mappale 513 di mq 1240 - da asservire mq 7 - quota da depositare 1/1
Indennita totale da depositare: € 2,10
Ditta catastale:
GARIGLIO CRISTIANA n. a Torino il 17/03/1972 (c.f. GRGCST72C57L219l) - proprieta 1/2
MORO ANNIO n. a Sutrio il 02/04/1944 (c.f. MRONNA44D02L018C) - proprieta 1/2

33) Foglio 11 Mappale 94 di mq 820 - da asservire mq 22 - quota da depositare 1/1
Indennita totale da depositare: € 6,60
Ditta catastale:
MORO ANNIO n. a Sutrio il 02/04/1944 (c.f. MRONNA44D02L018Q) - proprieta 1/1

Tolmezzo, 22 gennaio 2010
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO ESPROPRI (T.P.O.):
dott. Maurizio Crozzolo
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10_5_3_AVV_CONS NIP DECR 1 ESPROPRIO_016

Consorzio per il Nucleo di industrializzazione della Provin-

cia di Pordenone - Maniago (PN)

Estratto del decreto di esproprio n. 1 del 21.01.2010 - Amplia-
mento zona di agglomerazione produttiva di Pinedo.

ILRESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

RICORDATO che con deliberazione dell Assemblea del Consorzio n. 16 del 12.12.2003 é stato adottato,
ai sensi dell'art. 3, comma 2, della L.R. 3/1999, il Piano Territoriale Infraregionale relativo agli ambiti di
competenza del Consorzio stesso comprendente aree poste sui Comuni di Maniago, Montereale Valcel-
lina, Meduno, Claut, Cimolais, Erto e Casso;

omissis
CONSIDERATO infine che sono stati rispettatii termini e le modalita di partecipazione degli interessati
di cui al D.P.R. 327/01, sia rispetto all'avvio del procedimento, sia per quel che riguarda le previste noti-
ficazioni, comunicazioni e pubblicazioni;
VISTO il D.P.R. n. 327 del 08.06.2001;
VISTA la L.R. 3 del 18.01.1999;
VISTA la LR. 14 del 31.05.2002;
TUTTO CIO PREMESSO:

DECRETA

1) Per la realizzazione delle opere di cui alle premesse del presente decreto e pronunciata, ai sensi del-
l'art. 23 del D.P.R. n. 327/01 a favore del Consorzio per il Nucleo di Industrializzazione della Provincia
di Pordenone, con sede in Maniago (PN), Via Venezia 18/D, I'espropriazione degli immobili di seguito
indicati, di proprieta delle ditte a fianco segnate, siti in Comune di Cimolais (PN) e ne & autorizzata I'oc-
cupazione permanente con trasferimento del diritto di proprieta in capo al predetto beneficiario:

COMUNE DI CIMOLAIS (PROVINCIA DI PORDENONE)

Foglio 34 Mappale 305 Superficie mg. 9.200,00

Superficie da espropriare mq. 9.200,00

Indennita provvisoria di esproprio depositata € 1.642,86

Ditta catastale:

NICOLI Maria n. a Cimolais (PN) il 05.09.1909 - C.F.. NCLMRA09P45C699T Proprieta 6/168;
NICOLI Filippo n. a Cimolais (PN) il 01.02.1922 - C.F.: NCLFPP22B01C699Z Proprieta 6/168;
NICOLI Adriana n. a Cimolais (PN) il 16.07.1962 - C.F. NCLDRN62L56C699I Proprieta 3/168.

COMUNE DI CIMOLAIS (PROVINCIA DI PORDENONE)

Foglio 34 Mappale 439 Superficie mg. 1.565,00

Superficie da espropriare mq. 1.565,00

Indennita provvisoria di esproprio depositata € 2.434,44

Ditta catastale:

MOROSSI Alessio n. a Cimolais (PN) il 16.06.1935 - C.F. MRSLSS35H16C699Y Proprieta 1/9;
MORQOSSI Silvano n. a Cimolais (PN) il 05.04.1937 - C.F. MRSSVN37D05C699N Proprieta 1/9;
MORQOSSI Celeste - MRSCST41M087118Q Proprieta 1/9;

MOROSSI Marcello Renato n. a Genova I'11.02.1952 - C.F. MRSMCL52B11D969M Proprieta 1/9;
MOROSSI Osvalda fu Amedeo - MRSSLD87D67C699T Proprieta 3/9.

COMUNE DI CIMOLAIS (PROVINCIA DI PORDENONE)

Foglio34 Mappale 445 Superficie mq. 2.650,00

Superficie da espropriare mg. 2.650,00

Indennita provvisoria di esproprio depositata € 3.711,99

Ditta catastale:

MOROSSI Giuseppina fu Pietro - MRSGPP80E53C699C Proprieta 72/432;

MOROSSI Luigia n. a Cimolais (PN) il 19.01.1916 - C.F. MRSLGU16A59C699R Proprieta 24/432;
MOROSSI Luigia n. a Cimolais (PN) il 05.01.1921 - C.F. MRSLGU21A45C699I Proprieta 18/432;
MORQOSSI Vittoria n. a Cimolais (PN) il 01.06.1921 - C.F. MRSVTR21H41C699R Proprieta 24/432;
MOROSSI Oliva fu Pietro - MRSLVO98M71C699B Proprieta 72/432;

MOROSSI Antonio n. a Cimolais (PN) il 13.06.1917 - C.F. MRSNTN17H13C699K Proprieta 18/432;
MOROSSI Giuseppe fu Pietro - MRSGPP82L01C699N Proprieta 72/432;

2) Il trasferimento del diritto di proprieta & subordinato alla condizione sospensiva che il presente prov-
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vedimento sia notificato agli espropriati nelle forme degli atti processuali civili e sia eseguito mediante
l'immissione nel possesso da effettuarsi entro il termine perentorio di due anni dalla sua emanazione ai
sensi dell'art. 24 del D.P.R. 327/2001;
3) a cura e spese del Consorzio per il Nucleo di Industrializzazione della Provincia di Pordenone, con
sede in Maniago (PN), Via Venezia 18/D, il presente decreto sara registrato presso il competente Ufficio
locale dell’Agenzia delle Entrate e trascritto presso la Conservatoria dei Registri Immobiliari, nonché
volturato presso I'Agenzia del Territorio, nei termini di legge;
4) di provvedere altresi alla successiva trasmissione del verbale di immissione in possesso all'Ufficio per
i Registri Immobiliari per la relativa annotazione;
5) ditrasmettere un estratto del presente decreto entro cinque giorni dalla sua emanazione al Bollettino Uffi-
ciale della Regione Friuli Venezia Giulia, per la pubblicazione di cui all'art. 23, comma 5, del D.P.R. 327/2001;
6) di fissare il termine di trenta giorni dalla avvenuta pubblicazione per la proposizione di eventuali ricorsi
da parte di terzi;
7) adempiute le suddette formalita, tutti i diritti relativi agli immobili espropriati potranno essere fatti
valere esclusivamente sullindennita;
8) il presente provvedimento & impugnabile ai sensi dell'art. 21 della legge 06 dicembre 1971, n. 1034 avan-
ti al TAR. del Friuli Venezia Giulia entro 60 giorni da quello in cui 'interessato ne abbia ricevuto notifica, o
ne abbia comunque avuto piena conoscenza, ovvero, in via alternativa, entro 120 giorni con ricorso straor-
dinario al Presidente della Repubblica ai sensi degli artt. 8 e 9 del D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199.
Per il presente decreto di esproprio si chiede I'esenzione dell'impresa sull'incremento del valore degli
immobili (I.LN.V..M.) ai sensi del D.P.R. 26.10.1972 n. 643 art. 2 ultimo comma e successive modifiche. Si
chiede altresi, ai sensi dell'art. 1, tariffa parte 1/ del Testo Unico sul Registro - D.P.R. 26.04.1986, n. 131,
I'applicazione dellimposta di registro in misura fissa e I'esenzione dall'imposta di bollo ai sensi del D.P.R.
26.10.1972, n. 642, art. 22 della tabella allegata Sub B).

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO:

geom. Rino Rigutto

10_5_3_AVV_CONS SVIL COSINT DECR 1 ESPROPRIO_023

Consorszio per lo Sviluppo industriale di Tolmezzo - Tolmez-
zo (UD)

Decreto d'esproprio n. 1/2010. Espropriazione immobili per il
completamento del Piano territoriale infraregionale in Comune
di Amaro (lotto AM). Ordinanza di deposito indennita d’espro-
prio (art. 26 del DPR 8 giugno 2001 n. 327 e s.m.i.).

Art.1

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO ESPROPRIAZIONI

VISTO il decreto n.20/2009 di data 03.11.2009 del Responsabile dell'Ufficio Espropriazioni del Consor-
zio per lo Sviluppo Industriale di Tolmezzo con il quale, ai sensi dell'art.20 del D.P.R. 327/2001, & stata
determinata l'indennita da corrispondere alle ditte da espropriare.

ATTESO che, detta indennita e stata comunicata alla ditta interessata nelle forme previste per la noti-
ficazione degli atti processuali civili.

VISTA la comunicazione della ditta interessata di data 11.12.2009 - assunta al protocollo del Consorzio
in data 14.12.2009 al numero 4239 - con la quale é stata formalmente rifiutata I'indennita provvisoria
offerta con il precitato decreto 20/2009 e richiesta I'attivazione di quanto previsto dall'art. 21 del D.P.R.
327/2001 per la determinazione dell'indennita definitiva d'esproprio;

ACCERTATA la sussistenza dei presupposti di legge e richiamati:

. laLegge Regionale 31.05.2002 n. 14;

. le sentenze della Corte Costituzionale nn. 348 e 349 del 24.10.2007;

. gliart. 2 commi 89 e 90 della Legge 24.12.2007 n.244.

. iID.P.R.08.06.2001 n.327 e s.m.i,

. lart. 22 dell'allegato “B" del D.P.R. 26.10.1972 n. 642.

ORDINA

Il Consorzio per lo Sviluppo Industriale di Tolmezzo & autorizzato, ai sensi dell'art. 26 del D.P.R. 08.06.2001
n.327, a depositare presso il Ministero dellEconomia e delle Finanze - Dipartimento Provinciale del Mi-
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nistero delllEconomia e delle Finanze, Direzione Provinciale dei Servizi Vari di Udine, la somma sotto
specificata a favore della ditta proprietaria, quale indennita a titolo provvisorio per I'espropriazione degli
immobili:
COMUNE DI AMARO - N.C.T. (Nuovo Catasto Terreni):
1) Foglio 27 Mappale 904 di mq. 20 - quota da espropriare 1/1 - quota da depositare 1/1

Indennita da depositare € 150,00

Foglio 29 Mappale 42 di mq. 7.683 - quota da espropriare 1/1 - quota da depositare 1/1

Indennita da depositare € 57.622,50

Foglio 27 Mappale 910 di mq. 25 - quota da espropriare 1/1 - quota da depositare 1/1

Indennita da depositare € 187,50

Foglio 27 Mappale 908 di mq. 100 - quota da espropriare 1/1 - quota da depositare 1/1

Indennita da depositare € 750,00

Foglio 27 Mappale 906 di mq. 65 - quota da espropriare 1/1 - quota da depositare 1/1

Indennita da depositare € 487,50

Totale Indennita da depositare € 59.197,50

Ditta catastale:

AM. S.p.a. con sede in Amaro proprieta 1/1 (C.F. 02471750303)

Tolmezzo, 7 gennaio 2010
IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO ESPROPRIAZIONI:
p.i.e. Giacomino Zanier

Responsabile del procedimento: Somma Giovanni Battista

Unita Operativa: Ufficio Tecnico

Via Cesare Battisti n. 5 33028 Tolmezzo (UD) - Tel. 0433-467116 fax 0433-467964

“Informativa ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. n.196/2003"

| dati personali saranno trattati su supporto cartaceo ed informatico, dal Consorzio per lo Sviluppo Indu-
striale di Tolmezzo esclusivamente per svolgere le sue finalita istituzionali, nei limiti stabiliti da leggi, rego-
lamenti e dalla normativa comunitaria. Essi potranno venire comunicati soltanto ai soggetti previsti dalle
vigenti normative. All'interessato spettano i diritti di cui all'art. 7 al quale si rinvia. Titolare del trattamento
& il Consorzio per lo Sviluppo Industriale di con sede in Via Cesare Battisti n. 5 33028 Tolmezzo (Ud).

10_5_3_AVV_ELETTICITA DRU AVVISO PROCEDURA VIA_oo5

Elettricita dai rifiuti urbani Srl - Udine

Awviso di deposito relativo alla verifica di assoggettabilita alla
procedura di VIA del progetto di realizzazione di un impianto
fotovoltaico installato a terra della potenza di 2164 Kwp in co-
mune di Premariacco (UD), nell'area della ex cava “Casanova”.

Ai sensi dell'art.20 del D.Lgs 03.04.2006 n.152 e successive modifiche e integrazioni, si rende noto che in
data 19 gennaio 2009 la societa Elettricita dai Rifiuti Urbani srl, con sede in Udine, via Prefettura 13, in
qualita di proponente, ha depositato presso la Direzione centrale Ambiente e Lavori Pubblici - Servizio
VIA - della Regione FVG, e presso il Comune di Premariacco lo studio preliminare ambientale inerente |a
verifica di assoggettabilita alla procedura VIA del progetto di realizzazione di un impianto fotovoltaico
installato a terra della potenza di 2.164 Kwp in Comune di Premariacco, nell'area della ex cava “Casano-
va". Per la durata di quarantacinque giorni effettivi dalla data di pubblicazione sul BUR del presente av-
viso chiunque puo prendere visione degli elaborati e presentare eventuali osservazioni presso il Servizio
VIA della Regione FVG e presso il Comune di Premariacco.
Udine, 19 gennaio 2010
IL LEGALE RAPPRESENTANTE:
Silvana Midolini
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10_5_3_AVV_ENELMNF AUT 7998 COM VILLESSE_IKEA_027

Enel Distribuzione Spa - Sviluppo Rete Triveneto - Mestre
(VE)

Pubblicazione autorizzazione alla costruzione e all'esercizio di
impianti elettrici n. 7998/09 del Comune di Villesse.

VISTO il T.U. di Leggi sulle Acque e sugli impianti elettrici, approvato con R.D. 11-12-1933 n. 1775 e
successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il DPR 15-01-1987 n. 469 che ha trasferito alla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia la compe-
tenza ad autorizzare la costruzione e I'esercizio di linee elettriche di tensione uguale o inferiore a 150 kV;
VISTO il D.Lgs. n. 110 del 23-04-2002, con il quale sono state, trasferite alla Regione Friuli Venezia
Giulia tutte le funzioni in materia di energia che concernono le attivita diricerca, produzione, trasporto e
distribuzione di qualunque forma di energia;

VISTA la LR 24/2006 “Conferimento di funzioni e compiti amministrativi agli Enti locali in materia di
agricoltura, foreste, ambiente, energia, pianificazione territoriale e urbanistica, mobilita, trasporto pub-
blico locale, cultura, sport.”;

VISTO l'art. 21 della medesima legge regionale che nel riordino delle funzioni in materia di “energia”,
sono state attribuite ai Comuni alcune funzioni prima di competenza regionale e precisamente:

a) promozione delle fonti rinnovabili e del risparmio energetico, attivita in materia, di controllo e di uso
razionale di energia;

b) individuazione delle aree idonee alla realizzazione di reti di teleriscaldamento e relativi
impianti;

c) autorizzazioni relative all'installazione e all'esercizio degli impianti di produzione di energia elettrica
con potenza uguale o inferiore a 10 megawatt termici, che utilizzano fonti tradizionali e fonti assimilate
alle rinnovabili;

d) autorizzazioni relative all'installazione e all'esercizio degli impianti di produzione di energia elettrica
che utilizzano fonti rinnovabili e rifiuti, con potenza uguale o inferiore a 10 megawatt termici;

e) autorizzazioni alla costruzione e all'esercizio di elettrodotti con tensione uguale o inferiore a 150 chi-
lovolt che interessano esclusivamente il territorio comunale;

f) installazione ed esercizio di impianti e depositi di oli minerali di capacita tino a 3.000 metri cubi, esclusi
impianti e depositi dotati di oleodotti.

VISTO l'art. 11 comma 5 del D.P.Reg. 086/Pres. del 2008;

VISTO quindi che tra le medesime funzioni esercitate dal Comune di Villesse & prevista anche quella del
rilascio dell'autorizzazione alla costruzione ed all'esercizio di impianti elettrici purché gli stessi non supe-
rino la tensione uguale o inferiore a 150 chilovolt e che interessino esclusivamente il territorio comunale
- art. 21 lettera e);

VISTO che tra questa fattispecie rientra anche la “Linea-elettrica alla tensione di 20 kV in cavo in-
terrato per elettrificazione Parco Commerciale Villesse con allacciamento cabina IKEA nel Comune di
Villesse”;

VISTA listanza presentata da ENEL Distribuzione S.p.a. - Divisione Infrastrutture e Reti, Macro area
territoriale Nord Est, Sviluppo Rete Triveneto, Casella Postale 144, 30171 Mestre - Centro (Venezia), del
03/06/2009 - prot. n. 4440, corredata di relazione tecnica ed elaborati grafici, con la quale, di seguito
indicato ha chiesto:

. l'autorizzazione alla costruzione ed all'esercizio di una “Linea elettrica alla tensione di 20 kV in cavo
interrato per elettrificazione Parco Commerciale Villesse con allacciamento cabina IKEA nel Comune di
Villesse”, secondo le caratteristiche costruttive illustrate negli allegati;

VISTA la nota di ENEL Distribuzione S.p.a. pervenuta in data 20/07/2009 - prot. n. 5771, con la quale si
chiedevailrilascio delle autorizzazioni solamente per I'allacciamento della nuova cabina “IKEA”, che verra
collegata in serie, in cavo interrato, tra le cabine esistenti “Precem dell'Adriatico” e “Circonvallazione”,
e per l'interramento del primo tratto della linea aerea uscente dalla cabina “Circonvallazione” verso la
cabina “Autostrada”

CONSIDERATO che per gli attraversamenti ai sensi dell’art. 120 del R.D. 11-12-1933 n. 1775 ha otte-
nuto i nulla osta e i consensi di massima da parte delle seguenti Autorita ed Enti interessati:

. parere di compatibilita urbanistica ai sensi dellart. 2 D.P.G.R. 17/9/2007 n. 0296/Pres. - prot. n.
7265/09 di data 15/09/2009 del Comune di Villesse;

. nulla osta, ai sensi degli artt. 111 e 120 del T.U. della L. 1775/33 sulle Acque e sugli impianti Elettrici
e ai sensi dell'art. 11 comma 5 del D.P.Reg. 086/Pres del 2008, prot. n. 7391 di data 18/09/2009 del
Comune di Villesse;

. nulla osta prot. n. 11864 di data 29/09/2009 Pratica Ill/IE/20064 (GAN-25/09/2009) del Ministero



BOLLETTINO UFFiCiaLe DeLLa ReGione autonoma FRiuLi venezia GiuLia 3 febbraio 2010 = 149

dello Sviluppo Economico - Dipartimento per le Comunicazione, Ispettorato Territoriale Friuli Venezia
Giulia di Trieste;

. nulla osta prot. n. 2749 di data 05/06/2009 del Ministero per i Beni e le Attivita Culturali, Soprinten-
denza per i beni Archeologici del Friuli Venezia Giulia;

. nulla osta prot. n. 4388/33.0 di data 08/06/2009 del Ministero per i Beni e le Attivita Culturali, So-
printendenza per i beni Architettonici e per il Paesaggio e per il patrimonio Storico, Artistico ed Etnoan-
tropologico del Friuli Venezia Giulia;

. nullaosta prot.n.U/36512 di data 21/09/2009 delle Autovie Venete S.p.A, Area Operativa, Attraver-
samenti e Concessioni;

. nulla osta di data 18/09/2009 della societa “ZINCOL ITALIA SPA";

. nulla osta prot. n. 480 FM/eb di data 04/09/2009 della societa “Immobiliare Arco S.r.l.".

VISTO ['atto di accettazione di data 01/10/2009 mediante il quale 'ENEL Distribuzione S.p.a. - Divi-
sione Infrastrutture e Reti, Dipartimento Territoriale Rete Triveneto, Casella Postale 144, 30171 Me-
stre-Centro (Venezia), si & impegnato ad accettare tutte le condizioni e prescrizioni impartite dagli Enti
interessati;

PRESO ATTO che I'Awviso ¢ stato pubblicato all'Albo Pretorio del Comune di Villesse dal 04/06/2009
al 19/06/2009 ed inserito sul Foglio delle inserzioni della Gazzetta Ufficiale Parte Il n. 89 di data
04/08/2009 (pagg. 65-66 inserz. C-098820) - e nei termini previsti non sono state presentate opposi-
zioni in merito;

CONSIDERATO che il progetto di cui trattasi prevede I'allacciamento della nuova cabina “IKEA", che
verra collegata in serie, in cavo interrato, tra le cabine esistenti “Precem dell’Adriatico” e “Circonvallazio-
ne”, e per l'interramento del primo tratto della linea aerea uscente dalla cabina “Circonvallazione” verso
la cabina “Autostrada”;

RITENUTO pertanto essere giustificata e quindi accoglibile la domanda di autorizzazione alla costruzio-
ne e all'esercizio presentata;

CONSIDERATO che l'estratto della presente autorizzazione verra pubblicato all'albo pretorio del Co-
mune di Villesse;

SI AUTORIZZA

'ENEL Distribuzione S.p.a. - Divisione Infrastrutture e Reti, Macro area territoriale Nord Est, Sviluppo
Rete Triveneto, Casella Postale 144, 30171 Mestre - Centro (Venezia) di seguito indicata come “ENEL", a
provvedere alla costruzione ed all'esercizio di una Linea elettrica alla tensione di 20 kV in cavo interrato
per elettrificazione Parco Commerciale Villesse con allacciamento cabina IKEA nel Comune di Villesse,
secondo le caratteristiche costruttive illustrate negli allegati.

La linea dovra risultare costruita secondo le modalita tecniche previste nel progetto allegato all'istanza
sopraindicata e secondo le normative tecniche vigenti, di cui dovra essere rilasciata apposita attesta-
zione da parte dellENEL. La stessa linea verra successivamente collaudata da questa Amministrazione
nel rispetto della vigente normativa al riguardo, previa produzione da parte dellENEL di una relazione
tecnica ad opere eseguite, a firma di un tecnico qualificato, dalla quale risulti il rispetto delle norme
tecniche previste in materia e delle condizioni, prescrizioni, termini ed altre circostanze poste a base
dell'esecuzione dell'impianto oggetto di autorizzazione.

L'autorizzazione si intende accordata salvo i diritti di terzi e sotto I'osservanza di tutte le disposizioni
vigenti in materia di linee di trasmissione e distribuzione di energia elettrica, nonché delle speciali pre-
scrizioni delle singole Amministrazioni interessate, ai sensi dell'art. 120 del T.U. - R.D. 11-12-1933 n.
1775. In conseguenza I'ENEL viene ad assumere la piena responsabilita per quanto riguarda i diritti dei
terzi e gli eventuali danni comunque causati dalla costruzione delle opere sollevando I'Amministrazione
Comunale da qualsiasi responsabilita.

L'ENEL resta obbligato ad eseguire durante la costruzione e l'esercizio degli impianti, tutte le nuove;
opere o modifiche che, a norma di legge, venissero prescritte, per la tutela dei pubblici e privati interessi,
entro i termini che saranno all'uopo stabiliti, con le comminatorie di legge in caso di inadempienza.

Tutti gli oneri, inerenti e conseguenti alla presente autorizzazione come pure quelli a fronte del prescritto
collaudo, sono a totale carico dellEnte destinatario della presente autorizzazione.

Come previsto dall'articolo 3 della Legge 241 del 07-08-1990, si precisa che il presente provvedimento &
impugnabile ai sensi dell'articolo 21 della Legge 06-12-1971 n. 1034 avanti il TAR. del Friuli Venezia Giulia
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entro 60 giorni dalla notifica o comunque dalla piena conoscenza, ovvero in via alternativa entro 120 giorni
con ricorso straordinario al Presidente della Repubblica ai sensi dell'articolo 8 del D.P.R. 24-11-1979 n.
1199.
Villesse, 8 ottobre 2009
IL TECNICO RESPONSABILE:
geom. Cristiano Garra

10_5_3_AVV_ENTE REG ERDISUTS MODIFICHE PROGRAMMA ATTIVITA_020

Ente regionale per il diritto e le opportunita allo studio
universitario - Erdisu - Trieste

Modifiche ed integrazioni al “Programma delle attivita da rea-
lizzarsi nellanno 2009 da parte dell’Erdisu di Trieste”.

Approvate con deliberazione n. 61/2009 del 30 novembre 2009 del Consiglio di amministrazione del-
'ERDISU di Trieste e con DGR n. 2907 del 22 dicembre 2009.

apagina 8

All'interno della FOB 3 SERVIZIO DI RISTORAZIONE

L'importo della spesa massima prevista sul capitolo 950 “Spese per le mense in convenzione” & sostitui-
to con il seguente importo: “€ 375.000,00".

apagina 11

All'interno della FOB 4, EROGAZIONE IN DENARO A FAVORE DEGLI STUDENTI

Dopo le parole “trasporto pubblico locale.” & inserita la seguante frase:” E prevista I'erogazione di bene-
fici economici a favore del trasporto ferroviario.”

L'importo della spesa massima prevista sul capitolo 1200 “Interventi per lo sviluppo di servizi rivolti alla
generalita degli studenti universitari” & sostituito con il seguente importo: “€ 152.000,00".

10_5_3_AVV_ICEP AVVISO PROCEDURA VIA_004

Icep Srl - Pordenone

Awviso di deposito relativo alla verifica di assoggettabilita alla
procedura di VIA del progetto di un impianto Mini Hydro sul
canale della Richinvelda, nel Comune di San Martino al Taglia-
mento.

IL COMMITTENTE

Vista la domanda della ditta ICEP s.r.l,, con sede a Pordenone, via della Tesa 1/a, dd. 14.11.2008, per la
concessione di derivazione d'acqua dal canale della Richinvelda in comune di San Martino al Tagliamen-
to per uso idroelettrico;

Vista la nota della Direzione Provinciale di Pordenone n. ALPPN/2/41164-IPD/2955 del 4.12.09 con la
quale si richiede I'attivazione della procedura di verifica di assoggettibilita alla V.L.A.

Visto l'art. 20 del D.Lgs. 16 gennaio 2008 n.4;

RENDE NOTO

che il progetto preliminare di derivazione di cui alloggetto necessita di verifica di assoggettabilita alla
valutazione di impatto ambientale.
Ai sensi dell'art. 20 del D.Lgs. 3 aprile 2006 n .152 e successive modifiche ed integrazioni € stato deposi-
tato presso la Direzione centrale Ambiente e Lavori Pubblici - Servizio VIA - della Regione FVG e presso
il Comune di San Martino al Tagliamento lo studio inerente la verifica di assoggettabilita alla procedura
VIA del progetto di un impianto MINI HYDRO sul canale della Richinvelda. Per la durata di quarantacin-
que giorni effettivi dalla data di pubblicazione sul BUR del presente avviso chiunque puo prendere visio-
ne degli elaborati e presentare eventuali osservazioni presso il servizio VIA della Regione FVG e presso il
Comune di San Martino al Tagliamento.
Pordenone, 18 gennaio 2010

IL COMMITTENTE:

Andrea Frisan
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10_5_3_AVV_PROV PORDENONE DECR 5363 ESPROPRIO_002

Provincia di Pordenone - Settore Appalti-Concessioni-
Espropri

Decreto di asservimento ai sensi dell'art. 23 del DPR 327/2001
e s.m.i. Rep.n. 5363 del 14.01.2010 (Estratto). Lavori di realizza-
zione della bretella stradale di collegamento tra Caneva e loca-
lita Cornadella di Sacile. | intervento. Espropriazione per pubbli-
ca utilita.

IL DIRIGENTE
(omissis)
DECRETA

1. Sono costituite perpetue servitl reciproche di passaggio pedonale e carraio, mediante ogni sorta di
veicolo di dimensioni compatibili con le misure delle fasce di terreno di seguito specificate e come meglio
delimitate tramite colorazione in in verde nei tipi planimetrici che si allegano al presente atto sub lett.
A), B), C) e D) al presente provvedimento, facenti parte di fondi appartenenti a privati e siti in Comune
di Caneva, per poter ovviare all'interclusione avutasi in esito alla realizzazione dei lavori di realizzazione
della bretella stradale di collegamento tra Caneva e la localita Cornadella di Sacile. | Intervento:

CATASTO TERRENI - COMUNE DI CANEVA (PN)

Fg. 30 mapp.le 540 (ex 105/b) di Ha. 0.60.40.= superficie da asservire mq 35

Ditta catastalmente comproprietaria:

LUCCHESE Giuditta (c.f. LCC GTT 15D42 B598J) nata a Caneva (PN) il 02.04.1915 e ivi residente in Via
San Michele n.7 - comproprietaria per la quota di 1/3,

ZORZETTO Mariadenis (c.f. ZRZ MDN 47T57 B598H) nata a Caneva (PN) il 17.12.1947 e residente a
Brugnera in Via Mazzini n. 28/D - comproprietaria per la quota di 1/3,

ZORZETTO Dilva (c.f. ZRZ DLV 52L65 D6707) nata a Fontanafredda (PN) il 25.07.1952, residente a Cane-
va (PN) in Via Mezzacampagna n.37 - comproprietaria per la quota di 1/3

Indennita definitiva di asservimento :

€ 74,55.=(diconsi euro settantaquattro/55)

CATASTO TERRENI - COMUNE DI CANEVA (PN)

Fg. 30 - mapp.le 537 (ex 163/a) di Ha. 0.28.10.= superficie da asservire mq 245

Ditta catastalmente comproprietaria:

DE RE Josee Luisa (c.f. DRE JLS 40C58 Z103E) nata a Esneux (B) il 18.03.1940, residente a Caneva in via
XXIV Maggio n. 26 - proprieta per %

PEDERIVA Alfredo (c.f. PDR LRD 29L28 B598N) nato a Caneva il 28.07.1929 ed ivi residente in via XXIV
Maggio n. 26 - proprieta per %, ancora catastalmente intestato anche a Zanet Giovanna fu Domenico
ved Collodet in qualita di usufruttuaria parziale;

Indennita definitiva di asservimento

€ 385,88.=(diconsi euro trecentottantacinque/88)

CATASTO TERRENI - COMUNE DI CANEVA (PN)

Fg. 29 mapp.le 448 (ex 150/b) di Ha. 0.33.65.= superficie da asservire mq 75

Ditta catastalmente comproprietaria:

FELTRIN Arnaldo (c.f. FLT RLD 42B10 B598N) nato a Caneva (PN) il 10.02.1942 e ivi residente in Via N.
Sauro n.17 - comproprietario per la quota di %,

FELTRIN Lino Corrado (c.f. FLT LCR 34P16 B598N) nato a Caneva (PN) il 16.09.1934 e ivi residente in Via
N. Sauro n.15 - comproprietario per la quota di %,

Indennita di definitiva di asservimento:

€ 159,75.=(diconsi euro centocinquantanove/75)

CATASTO TERRENI - COMUNE DI CANEVA (PN)

Fg. 29 - mapp.le 445 (ex 221/b) di Ha. 0.49.65.= superficie da asservire mq 110

Ditta catastalmente comproprietaria:

DAROS Modesta (c.f. DRS MST 43C46 C992W) nata a Cordignano (TV) il 06.03.1943 e residente a Sacile
(PN) in Via Strada per Fratta n. 6 - proprieta 3/8 in regime di comunione legale dei beni -

FELTRIN Giuseppe (c.f. FLT GPP 40R22 B598Y) nato a Caneva (PN) il 22.10.1940 e residente a Sacile (PN)
in via Strada per Fratta n. 6 - proprieta 3/8 in regime di comunione dei beni e 2/8 proprieta
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Indennita di definitiva di asservimento:
€ 234,30.= (diconsi euro duecentotrentaquattro/30)

CATASTO TERRENI - COMUNE DI CANEVA (PN)

Fg. 29 mapp.le 436 (ex 107/a)di Ha. 0.70.75.= superficie da asservire mq 195 + 15

Ditta catastale proprietaria:

CASTELLETTO Antonio Emilio (c.f. CST NNM 58L09 B5980) nato a Caneva (PN) il 09.07.1958 e ivi resi-
dente in Via Mezzacampagna n.16.

Indennita definitiva di asservimento:

€ 894,60.=(diconsi euro ottocentonovantaquattro/60)

CATASTO TERRENI - COMUNE DI CANEVA (PN)

Fg. 29 mapp.le 442 (ex 105/b) di Ha. 0.21.45.= superficie da asservire mq 120

Fg. 29 mapp.le 439 (ex 104/b) di Ha. 0.24.75.= superficie da asservire mq 210

Ditta catastale comproprietaria:

FELTRIN Dante (c.f. FLT DNT 59D26 B598M) nato a Caneva (PN) il 26.04.1959 e ivi residente in Via Tam-
bruz n.10/1 - piena proprieta 230/285, nuda proprieta 55/285

ROS Rosa Carolina (c.f. RSO RCR 26R67 B598E) nata a Caneva (PN) il 27.10.1926 e ivi residente in Via
Tambruz n.12 - usufruttuaria per 55/285

Indennita definitiva di asservimento :

€ 1.270,15.=(diconsi euro milleduecentosettanta/15)

CATASTO TERRENI - COMUNE DI CANEVA (PN)

Fg. 30 mapp.le 551 (ex 39/a) di Ha. 0.17.95.= superficie da asservire mq 55

Ditta catastalmente proprietaria:

GOBBO Mario (c.f. GBB MRA 73E12 A509B) nato ad Avellino (AV) il 12.05.1973, residente a Caneva (PN)
in Via De Marchi n.14 - comproprietario per la quota di %,

MOLETTIERI Filomena (c.f. MLT FMN 30M55 C105H) nata a Castelfranci (AV) il 15.08.1930, residente a
Caneva (PN) in Via De Marchin.14 - comproprietaria per la quota di %

Indennita definitiva di asservimento:

€ 117,15.=(diconsi euro centodiciassette/15);

CATASTO TERRENI - COMUNE DI CANEVA (PN)

Fg. 30 - mapp.le 41 di Ha. 1.25.00.= superficie da asservire mq 240

Ditta catastalmente comproprietaria:

PEDERIVA Erminio (c.f. PDR RMN 27D29 B598Q) nato a Caneva (PN) il 29.04.1927 e ivi residente in Via
Civitella n. 14 - proprieta per 6/9 -

PEDERIVA Franca (c.f. PDR FNC 63T49 H657M) nata a Sacile (PN) il 09.12.1963 e ivi residente in via
Trieste n. 14/6 - proprieta per 1/9 -

PEDERIVA Stefania (c.f. PDR SFN 51T66 Z103)) nata a Esneux (B) il 26.12.1951 e residente a Orsago (TV)
in via | Maggio n. 6 - proprieta per 1/9

PEDERIVA Valeria (c.f. PDR VLR 50B48 B598E) nata a Caneva (PN) il 08.02.1950 e residente a San Fior
(TV) in via Pomponio Amalteo n. 18 - proprieta per 1/9

Indennita definitiva di asservimento

€ 852,00.=(diconsi euro ottocentocinquantadue/00)

CATASTO TERRENI - COMUNE DI CANEVA (PN) - ENTE URBANO

Fg. 30 - mapp.le 473 di Ha. 0.09.90.= superficie da asservire mq 30

Ancora catastalmente intestato a Cardazzo Giovanni di Domenico nato a Caneva il 03.01.1925, in
realta:

Cordazzo Giovanni nato a Caneva il ©3.01.1925 (c.f. CRD GNN 25A03 B598Y). Per effetto della donazio-
ne effettuata dal Cordazzo Giovanni, giusta atto di donazione Rep n. 17247 del 28.05.2004, registrato a
PN il 14.06.2004 al n. 581 mod. lv e trascritto presso la Conservatoria dei Registri Immobiliari di Porde-
none il 24.06.2004 ai nn. 10407 - 10408 e 6935 - 6936, a rogito del dott. Francesco Simoncini, notaio in
Sacile, ora:

Ditta proprietaria:

STROPPELLI Elga (c.f. STR LGE 69L60 Bg98W) nata a Casalmaggiore (CR) il 20.07.1969 e residente a
Caneva (PN) in Via Pedemontana n. 23 - nuda proprieta per l'intero -

CORDAZZO Flavio (c.f. CRD FLV 57M10 B598L) nato a Caneva (PN) il 10.08.1957 e ivi residente in via
Pedemontana n. 23 - usufrutto per l'intero

Indennita definitiva di asservimento

€ 132,60.= (diconsi euro centotrentadue/60)

CATASTO TERRENI - COMUNE DI CANEVA (PN)
Fg. 25 - mapp.le 1312 (ex 726/b) di Ha. 0.17.60.= superficie da asservire mq 360
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Fg. 25 - mapp.le 1311 (ex 726/a) di Ha. 0.31.55.= superficie da asservire mq 350

Ditta catastalmente proprietaria:

CORDAZZO Flavio (c.f. CRD FLV 57M10 B598L) nato a Caneva (PN) il 10.08.1957 e ivi residente in via
Pedemontana n. 23 - proprieta per %

CORDAZZ0O Domenico (c.f. CRD DNC 50R22 B598U) nato a Caneva (PN) il 22.10.1950 e residente a
Sacile (PN) in via E. Curiel n. 69 - proprieta per 1/2

Indennita definitiva di asservimento:

€ 2.268,45 (diconsi euro duemiladuecentosessantotto/45)

CATASTO TERRENI - COMUNE DI CANEVA (PN)

Fg. 25 mapp.le 1301 (ex 329/a) di Ha. 0.23.65.= superficie da asservire mq 75

Ditta catastalmente proprietaria:

CORDAZZ0 Osvaldo (c.f. CRD SLD 39P17 B598D) nato a Caneva (PN) il 17.09.1939 e ivi residente in Via
San Pietro n.4 - proprietario

Indennita definitiva di asservimento :

€ 159,75.= (diconsi euro centocinquantanove/75)

CATASTO TERRENI - COMUNE DI CANEVA (PN)

Fg. 25 - mapp.le 1111 di Ha. 0.41.02.= superficie da asservire mg. 35

Ditta catastalmente proprietaria:

CESA Lino (c.f. CSE LNI 30A18 B598L) nato a Caneva (PN) il 18.01.1930 e residente a Montereale Valcel-
lina in Via Stazione n. 23 - proprieta per 1000/ 1000

Indennita definitiva di asservimento

€ 74,55.=( diconsi euro settantaquattro/55)

CATASTO TERRENI - COMUNE DI CANEVA (PN)

Fg. 25 mapp.le 1307 (ex 723/a) di Ha. 0.36.05.= superficie da asservire mq 215

Ditta catastalmente comproprietaria:

CORDAZZO Maria (c.f. CRD MRA 51R53 B598V) nata a Caneva (PN) il 13.10.1951, ivi residente in via San
Pietro n. 6 - comproprietaria per la quota di % -

FEDRIGO Luigi (c.f. FDR LGU 49B26 H657T) nato a Sacile (PN) il 26.02.1949, residente a Caneva (PN) in
Via San Pietro n. 6 - comproprietario per la quota di %

Indennita definitivadi asservimento:

€ 457,95.=(diconsi euro quattrocentocinquantasette/95)

CATASTO TERRENI - COMUNE DI CANEVA (PN)

Fg. 25 mapp.le 1305 (ex 325/a) di Ha. 0.97.50.= superficie da asservire mq 385

Fg. 25 mapp.le 1303 (ex 1264/a) di Ha. 0.61.26.= superficie da asservire mq 185

Ditta catastalmente proprietaria:

CORDAZZO Roberto (c.f. CRD RRT 76To3 H657F) nato a Sacile (PN) il 03.12.1976, residente a Caneva
(PN) in via Carlonga n. 3 - proprietario

Indennita definitiva di asservimento:

€ 1.214,10.=(diconsi euro milleduecentoquattordici/ 10)

CATASTO TERRENI - COMUNE DI CANEVA (PN)

Fg. 25 mapp.le 1309 (ex 724/a) di Ha. 0.50.00.= superficie da asservire mq 205

Ditta catastalmente proprietaria:

BRUNETTA Valentina (c.f. BRN VNT 16550 E071D) nata a Godega di Sant'Urbano (TV) il 10.11.1916,
residente a Caneva (PN) in Via Antonini 8 - proprietaria

Indennita definitiva di asservimento:

€ 873,30.= .=(diconsi euro ottocentosettantatré/30)

CATASTO TERRENI - COMUNE DI CANEVA (PN)

Fg. 29 mapp.le 433 (ex 103/b) di Ha. 0.32.00.= superficie da asservire mq 535

Fg. 29 mapp.le 434 (ex 103/c) di Ha. 0.13.35.= superficie da asservire mq 560

Ditta catastalmente proprietaria:

ISTITUTO DELLE FIGLIE DI SANTA MARIA DELLA DIVINA PROVVIDENZA (c.f. 02477630582) con sede in
piazza San Pancrazio n. 9 a 00152 ROMA

Indennita provvisoria di asservimento :

€ 1.554,90.=(diconsi euro millecinquecentocinquantaquattro/90)

CATASTO TERRENI - COMUNE DI CANEVA (PN)

Fg. 30 mapp.le 549 (ex 40/b) di Ha. 0.08.55.= superficie da asservire mq 555

Ditta catastalmente proprietaria:

CRODA Renato (c.f. CRD RNT 36L05 B598B) nato a Caneva (PN) il 05.07.1936 ed ivi residente in via XXIV
Maggio n. 13 - comproprietario per la quota di %,
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PRINCI Rosa (c.f. PRN RSO 38C60 H224D) nata a Reggio Calabria (RC) il 20.03.1938 e residente a Cane-
va (PN) in via XXIV Maggio n. 13- comproprietaria per la quota di %,

Indennita provvisoria di asservimento :

€ 788,10 ( diconsi euro settecentottantotto/10).

2. Di dare atto che la costituzione del diritto di servitu decretato con il presente atto a favore degli
immobili gia menzionati & sottoposta alla condizione sospensiva che il medesimo decreto sia successi-
vamente notificato ed eseguito mediante I'immissione in possesso.
omissis
Pordenone, 14 gennaio 2010
IL DIRIGENTE:
dott.ssa Maria Linda Fantetti

10_5_3_AVV_PROV TRIESTE GRADUATORIA AIUTI IMPRESE COMMERCIALI_025

Provincia di Trieste - Area attivita produttive e sviluppo
del territorio - UOC Promozione territoriale

“Graduatoria delle domande di concessione di aiuti alle impre-
se commerciali, ai sensi dell'art. 23, commi 1 e 2, della legge
regionale 20 dicembre 2002, n. 33, e successive modifiche e in-
tegrazioni, per gli anni 2007 e 2008".

Allegato alla determinazione dirigenziale n. 42 dd. 13.01.2010.
Attuazione degli interventi mirati alla concessione di aiuti alle imprese commerciali, ai sensi dell'art. 23
della L.R. 33/2002, e successive modifiche ed integrazioni.

GRADUATORIA
NOMINATIVO UBICAZIONE DELL'IMPRESA COMMERCIALE | PUNTEGGIO 2007 | PUNTEGGIO 2008
Starc Darinka Borgo Grotta Gigante 6 - Sgonico 30 30
Bresciani Elena Rupinpiccolo 3 - Sgonico 30 30
Brass Alessio Basovizza - Via Gruden 62 27 27
Pietrobelli Elisabetta Trebiciano 217 24 27
Gustin SNC Col n. 16 - Monrupino 23 25
Chermaz Christian Localita Lazzaretto 8 21
Zorn Liviana Prosecco 5 - Trieste 15 15
Peric Sonja Prosecco 9 - Trieste 13

Trieste, 13 gennaio 2010
IL RESPONSABILE DI P.O:
dott. Silvana Sparpaglione

10_5_3_AVV_PROV UDINE DECR 91 ESPROPRIO_035

Provincia di Udine - Servizio Viabilita

Decreto di esproprio n. 91 del 18.01.2010 - Lavori di razionaliz-
zazione e sistemazione interconnessione tra la strada statale
n. 252 “Napoleonica” e la viabilita provinciale, con la realizzazio-
ne di due rotatorie.

ILDIRIGENTE DELL'UFFICIO ESPROPRIAZIONI
omissis
RICHIAMATO il D.P.R. 8 giugno 2001, n. 327,

DECRETA
Art.1

Sono espropriati, con la condizione sospensiva di cui al successivo art. 2, a favore della Provincia di Udine
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con sede in P.zza Patriarcato, 3 (P.IVA 00400130308), gliimmobili occorrenti alla realizzazione dei lavori
di RAZIONALIZZAZIONE E SISTEMAZIONE INTERCONNESSIONE TRA LA STRADA STATALE N. 252 “NA-
POLEONICA” E LA VIABILITA PROVINCIALE, CON LA REALIZZAZIONE DI DUE ROTATORIE ed identificati
come di seguito:
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10_5_3_AVV_PROV UDINE DECR 94 ESPROPRIO_006

Provincia di Udine - Servizio Viabilita
Decreto di esproprio n. 94 del 18.01.2010. Lavori di allargamen-

to sede stradale e ponte nell'abitato di S. Pietro di Ragogna
lungo la SP n. 5 Sandanielese.

IL DIRIGENTE DELL'UFFICIO ESPROPRIAZIONI

omissis
RICHIAMATO il D.P.R. 8 giugno 2001, n. 327;

DECRETA
Art. 1

Sono espropriati a favore dellAmministrazione Provinciale di Udine - omissis - gli immobili occorrenti
alla realizzazione dei lavori di allargamento sede stradale e ponte nell'abitato di S.Pietro di Ragogna
lungo la S.P. n. 5 Sandanielese ed identificati come di seguito:

. Ditta proprietaria: Buttazzoni Alcide nato a Ragogna il 28/11/1924 - omissis -

Comune di Ragogna Foglio 5 mappale 823 - omissis - Indennita € 67,50

. Ditta proprietaria: Lenarduzzi Romolo nato a San Daniele del Friuli il 21/05/1948 - omissis -
Comune di Ragogna Foglio 10 mappale 1557 - omissis - Indennita € 93,60

. Ditta proprietaria: Leonarduzzi Martino nato a Udine il 08/02/1973 - omissis -

Comune di Ragogna Foglio 10 mappale 1558 - omissis - Indennita € 2.327,20

. Ditta proprietaria: Toso Albano nato a Ragogna il 21/10/1929- omissis -

Comune di Ragogna Foglio 5 mappale 825 - omissis - Indennita € 34,20

. Ditta proprietaria: Toso Albano nato a Ragogna il 21/10/1929- omissis -

Comune di Ragogna Foglio 10 mappale 1555 - omissis - Indennita € 89,10

omissis

IL DIRIGENTE UO ESPROPRI STIME CATASTO:
ing. Daniele Fabbro

10_5_3_AVV_PROV UDINE DET 364 ESPROPRIO_037

Provincia di Udine - Servizio Viabilita - UO Espropri Stime
Catasto

Avviso di pagamento di indennita accettate relativamente alla
procedura espropriativa dei lavori di realizzazione del sistema di
viabilita ciclabile area bassa destra del Torre tra Aquileia - Fiu-
micello - Ruda - Aiello - Palmanova. Determinazione n. 364 del
15.01.2010.

IL DIRIGENTE
(omissis)
VISTO - omissis - D.P.R.n. 327/2001 - omissis -

DETERMINA
- omissis - impegnare a favore delle ditte sottoindicate, - omissis -:
a) Ditta proprietaria:
PARROCCHIA S. BIAGIO VESCOVO con sede in Terzo di Aquileia c.f. 90004930302
- omissis - Comune di Aquileia, foglio 6, mappale n. 658/4, - omissis -
importo da liquidare € 91,20
- omissis - Comune di Aquileia, foglio 6, mappale n. 918/55, - omissis -
importo da liquidare € 3.055,20
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- omissis - Comune di Aquileia, foglio 6, mappale n. 918/56, - omissis -
importo da liquidare € 3.425,70
- omissis - Comune di Aquileia, foglio 6, mappale n. 918/57, - omissis -
importo da liquidare € 3.477,00

Ditta proprietaria:

MONTAGNER MARINELLA n. Aquileia 13/11/1950 c.f. MNT MNL 50553 A346V
- omissis - Comune di Aquileia, foglio 6, mappale n. 918/53, - omissis -

importo da liquidare € 3.653,70

Ditta proprietaria:

COMUNE DI AQUILEIA c.f. 81000890301

- omissis - Comune di Aquileia, foglio 6, mappale n. 918/54, - omissis -
importo da liquidare € 93,60

Ditta proprietaria:

AGRICOLA MARCATO S. S. di Marcato Paolo e C. con sede in Aquileia c.f. 00180620312
- omissis - Comune di Aquileia, foglio 6, mappale n. 902/8, - omissis -

importo da liquidare € 71.751,60

Ditta proprietaria:

JORY ANNA nata a Trieste il 22/02/1956 c.f. JRY NNA 56B62 L424A prop. per intero
- omissis - Comune di Fiumicello, foglio 18, mappale n. 960/3, - omissis -
importo da liquidare € 228,00

Ditta proprietaria:

PIERUZZI EDOARDO ITALO GUIDO nato a Savona il 19/05/1937 c.f. PRZDDT 37E19 1480N prop.
per intero

- omissis - Comune di Villa Vicentina, foglio 4, mappale n. 6/73, - omissis -

importo da liquidare € 547,20

Ditta proprietaria:

QUOTA 360/1000 PROPRIETARI c.t. 1 in P.T. 826 (MORETTI SIMONE nato a Gorizia il 25/10/1967
c.f. MRT SMN 67R25 E098U)

QUOTA 540/1000 PROPRIETARI c.t. 2 in P.T. 826 (MORETTI SIMONE nato a Gorizia il 25/10/1967
c.f. MRT SMN 67R25 E098U)

33/100 PROPRIETARI c.t. 3 in P.T. 826 (MORETTI SIMONE nato a Gorizia il 25/10/1967 c.f. MRT
SMN 67R25 E098U)

63/1000 PROPRIETARI c.t. 4 in P.T. 826 (MORETTI SIMONE nato a Gorizia il 25/10/1967 c.f. MRT
SMN 67R25 Eo98U)

4/1000 PROPRIETARI c.t. 1in P.T. 827 (MORETTI SIMONE nato a Gorizia il 25/10/1967 c.f. MRT
SMN 67R25 Eo98U)

- omissis - Comune di Villa Vicentina, foglio 3, mappale n. 9/14, - omissis -

importo da liquidare € 693,00

Ditta proprietaria:

NICOLA GUALTIERO n. Villa Vicentina 02/01/1940 c.f. NCL GTR 40A02 M034Z
- omissis - Comune di Villa Vicentina, foglio 3, mappale n. 9/12, - omissis -
importo da liquidare € 247,50

Ditta proprietaria:

NICOLA GIOVANNI n. Villa Vicentina 11/02/1933 c.f. NCL GNN 33B11 M034X
- omissis - Comune di Villa Vicentina, foglio 3, mappale n. 9/13, - omissis -
importo da liquidare € 1.287,00

Ditta proprietaria:

MORETTI FEDERICA n. Palmanova 08/03/1971 c.f. MRT FRC 71C48 G284l
- omissis - Comune di Villa Vicentina, foglio 3, mappale n. 10/43, - omissis -
importo da liquidare € 3.036,00

Ditta proprietaria:
TRENTIN MASSIMO n. Montecchio Magg. 20/02/1963 c.f. TRN MSM 63B2 0F464H con % -
PIZZIN BARBARA n. Monfalcone 11/12/1966 c.f. PZZ BBR 66T51 F356L con %
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- omissis - Comune di Villa Vicentina, foglio 3, mappale n. 10/44, - omissis -
importo da liquidare € 220,00

- omissis - Comune di Villa Vicentina, foglio 3, mappale n. 10/47, - omissis -
importo da liquidare € 28,50

[)  Ditta proprietaria:
COMUNE DI VILLA VICENTINA c.f. 81001570308
- omissis - Comune di Villa Vicentina, foglio 3, mappale n. 10/42, - omissis -
importo da liquidare € 402,75
- omissis - Comune di Villa Vicentina, foglio 3, mappale n. 13/3, - omissis -
importo da liquidare € 517,50
- omissis - Comune di Villa Vicentina, foglio 3, mappale n. 10/53, - omissis -
importo da liquidare € 175,50
- omissis - Comune di Villa Vicentina, foglio 3, mappale n. 10/54, - omissis -
importo da liquidare € 189,00
- omissis - Comune di Villa Vicentina, foglio 3, mappale n. 10/49, - omissis -
importo da liquidare € 310,50

m) Ditta proprietaria:
MUCCHIUTTI Rina nata a Aquileia il 23/10/1937 c.f. MCC RNI 37R63 A346B per 1/2
SPONTON Liliana nata a Cervignano del Friuli il 09/02/1960 c.f. SPN LLN 60B49 C556U per 1/2
- omissis - Comune di Villa Vicentina, foglio 3, mappale n. 14/16, - omissis -
importo da liquidare € 772,35

n) Ditta proprietaria:
ISTITUTO DIOCESANO PER IL SOSTENTAMENTO DEL CLERO DELLA DIOCESI DI GORIZIA - sede
Gorizia c.f. 91004710314
- omissis - Comune di Perteole, foglio 4, mappale n. 874/2, - omissis -
importo da liquidare € 1.510,50
- omissis - Comune di Perteole, foglio 4, mappale n. 837/2, - omissis -
importo da liquidare € 5.090,10

o) Ditta proprietaria:
COMUNE DI RUDA c.f. 407330307 (al tavolare ancora intestato al Comune di Perteole)
- omissis - Comune di Perteole, foglio 4, mappale n. 864/12, - omissis -
importo da liquidare € 40,50

p) Ditta proprietaria:
FORNASIN FABIANO n. Ruda 15/02/1949 c.f. FRN FBN 49B15 H629P con 1/3
FORNASIN LUCIANO n. Ruda 28/02/1952 con 1/3
ERMACORA NORINA n. Cervignano 25/02/1929 c.f. RMC NRN 29B65 C556X con 1/3
- omissis - Comune di Perteole, foglio 4, mappale n. 872/4, - omissis -
importo da liquidare € 687,80
- omissis - Comune di Perteole, foglio 4, mappale n. 872/3, - omissis -
importo da liquidare € 13,30

q) Ditta proprietaria:
MENON CLAUDIA n. S. Vito al Torre 09/04/1938 c.f. MNN CLD 38D49 1404D
- omissis - Comune di Perteole, foglio 4, mappale n. 865/3, - omissis -
importo da liquidare € 758,10

r)  Ditta proprietaria:
MILOCCO MARIA LUISA n. Palmanova 26/04/1958 c.f. MLC MLS 58D66 G284P
- omissis - Comune di Perteole, foglio 4, mappale n. 851/6, - omissis -
importo da liquidare € 1.247,40

s) Ditta proprietaria:
AVIAN LUCIA n. Palmanova 09/05/1950 c.f. VNA LCU 50E49 G284F con 1/3 -
AVIAN MARIO MARINO n. Palmanova 14/09/1952 c.f. VYNAMMR 52P14 G284X con 1/3 -
AVIAN PAOLA n. Palmanova 20/06/1961 c.f. VNA PLA 61H60 G284H con 1/3
- omissis - Comune di Cavenzano, foglio 1, mappale n. 454/2, - omissis -
importo da liquidare € 853,10
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- omissis - Comune di Cavenzano, foglio 1, mappale n. 791/4, - omissis -
importo da liquidare € 9,50

- omissis - Comune di Aiello del Friuli, foglio 10, mappale n. 599/2, - omissis -
importo da liquidare € 733,40

Ditta proprietaria: ZUCCHIATTI FELICE n. Perteole 15/10/1933 c.f. ZCC FLC 33R15 H6290 con 1/2
ZUCCHIATTI MANUELA n. Ginevra 23/08/1964 c.f. ZCC MNL 64M63 Z133C con 1/4

ZUCCHIATTI FILIPPO n. Ginevra 19/03/1970 c.f. ZCC FPP 70C19 Z133C con 1/4

- omissis - Comune di Aiello del Friuli, foglio 7, mappale n. 591/4, - omissis -

importo da liquidare € 1.510,50

- omissis - Comune di Aiello del Friuli, foglio 7, mappale n. 591/3, - omissis -

importo da liquidare € 612,75

di liquidare - omissis - le indennita - omissis

IL DIRIGENTE:
ing. Daniele Fabbro

10_5_3_AVV_PROV UDINE DET 391 ESPROPRIO_017

Provincia di Udine - Area tecnica - Servizio Viabilita - UO
Espropri Stime Catasto

Determina di liquidazione n. 391 del 18.01.2010. Lavori di rea-
lizzazione della variante di Premariacco (alla SP n. 14 “di Orsa-
ria”) tratto Moimacco-Buttrio. Impegno di spesa a favore di dit-
te proprietarie con relative liquidazioni.

(omissis)
DETERMINA

1) di provvedere allimpegno ed alla successiva liquidazione dei sotto indicati importi, a favore della cor-
rispondente ditta al fine di poter emettere il relativo decreto di esproprio sui terreni di sua proprieta:

a)

BATTISTIG Antonia nata a Pulferoil 17/01/1914 prop. 1/18;

BATTISTIG Basilio nato a Pulfero il ©3/05/1908 prop. 1/18;

BATTISTIG Fabio nato a Pulfero il 19/01/1912 prop. 1/18; QUALLA Evelina nata a Pulfero il
30/09/1948 prop. 15/18;

bene censito in Comune di Buttrio,

foglio 2 mapp. 287 ex 85, superficie mq. 215, €/mgq. 3,50 dest. urb. E, coltura bosco ceduo
calcolo indennita:

QUALLA Evelina OMISSIS

importo da pagare € 940,64

Compenso affittuario

ZANON Gianfranco nato a Udine il 01/01/1961, residente a Buttrio, Via Pavia n. 30, C.F. ZNN GFR
61A01 L4830 OMISSIS indennita € 627,09

LAVARONI Dino nato a Buttrio il 06/11/1942 prop. 1/2;

POTOCCO Claudia nata a Udine il 14/03/1952 prop. 1/2;

bene censito in Comune di Buttrio,

foglio 2 mapp. 344 ex 268, superficie mq. 250, €/mq. 3,50 dest. urb. E, coltura seminativo
calcolo indennita:

LAVARONI Dino OMISSIS

importo da pagare € 1.312,50

POTOCCO Claudia OMISSIS

importo da pagare € 656,25

Compenso affittuario

LAVARONI Dino nato a Buttrio il 06/11/1942 residente a Buttrio Via Ellero n. 10 C.F. LVR DNI
42506 B309B OMISSIS indennita € € 437,50

LE VIGNE di Buttrio societa agricola ar.l. con sede a Pavia di Udine;
bene censito in Comune di Buttrio,
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foglio 2 mapp. 368 ex 333, superficie mq. 173, €/mq. 3,50 dest. urb. E, coltura seminativo
calcolo indennita:

LE VIGNE di Buttrio societa agricola a r.l. OMISSIS

importo da pagare € 908,25

d) LAVARONI Dino nato a Buttrio il 06/11/1942 prop. per intero;
bene censito in Comune di Buttrio,
foglio 6 mapp. 522 ex 105, superficie mq. 70, €/mq. 3,50 dest. urb. E, coltura seminativo
calcolo indennita:
LAVARONI Dino OMISSIS
importo da pagare € 735,00

e) LAVARONI Dino nato a Buttrio il 06/11/1942 prop. per intero;
bene censito in Comune di Buttrio,
foglio 6 mapp. 523 ex 105, superficie mq. 15, €/mgq. 3,50 dest. urb. E, coltura seminativo
calcolo indennita:
LAVARONI Dino OMISSIS
importo da pagare € 157,50

10_5_3_AVV_SERENISSIMA AVVISO PROCEDURA VIA_003

Serenissima Sas di Rigo Davide & C. - Fontanafredda (PN)
Avviso di deposito relativo alla verifica di assoggettabilita alla
procedura di VIA del “Progetto di realizzazione di un centro di
auto rottamazione in Comune di Fontanafredda, Provincia di
Pordenone”.

Ai sensi dell'art. 20 del D.Lgs 03.04.2006 n.152 e successive modifiche e integrazioni, si rende noto che
in data 19 Gennaio 2010 la societa Serenissima S.a.s. di Rigo Davide & C, con sede in Fontanafredda
PN, Via Giovanni da Gemona 22, in qualita di proponente, ha depositato presso la Direzione centrale
Ambiente e Lavori Pubblici - Servizio VIA - della Regione FVG, e presso il Comune di Fontanafredda (PN)
in data 18.11.09 lo studio inerente la verifica di assoggettabilita alla procedura VIA del “Progetto di rea-
lizzazione di un centro di auto rottamazione in Comune di Fontanafredda, provincia di Pordenone”.
Per la durata di quarantacinque giorni effettivi dalla data di pubblicazione sul BUR del presente awviso
chiunque pud prendere visione degli elaborati e presentare eventuali osservazioni presso il Servizio VIA
della Regione FVG e presso il Comune di Fontanafredda -PN-.
Fontanafredda, 19 gennaio 2010

IL LEGALE RAPPRESENTANTE SERENISSIMAS.AS.:

sig. Sergio Rigo

10_5_3_AVV_TECPRAM AVVISO PROCEDURA VIA_001

Tecpram Srl - Gradisca d'lsonzo (GO)

Awviso dell'avvenuta presentazione di istanza di verifica di as-
soggettabilita alla VIA del progetto divariante alla cava di ghiaia
a Mariano del Friuli (GO).

IL LEGALE RAPPRESENTANTE DELLA SOCIETA TECPRAM S.R.L.

con sede a Gradisca d'lsozo in Calle Corona 2
Visto I'art. 20 del D.Igs 152/2006 e successive modifiche ed integrazioni,

RENDE NOTO

cheindata22/12/09 ha presentato alla Regione Friuli Venezia Giulia, istanza di verifica di assoggettabi-
lita a VIA di un progetto divariante della sola fase di recupero ambientale del progetto di cava di ghiaia in
Comune di Mariano del Friuli denominata Tecpram 2. La documentazione pud essere consultata presso
l'ufficio tecnico del comune di Mariano del Friuli e presso gli uffici del servizio VIA della Regione. E possi-
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bile presentare osservazioni entro quarantacinque giorni dalla pubblicazione del presente avviso.

sig. Pietro Mezzacasa

10_5_3_CNC_AZ SS2 REVOCA SORTEGGIO FARMACISTA BUR 4_038

Azienda per i Servizi Sanitari n. 2 “Isontina” - Gorizia
Sorteggio componenti commissioni esaminatrici - Revoca avvi-
so pubblicato sul BUR 4/2010.

L'avviso di sorteggio, pubblicato sul BUR n. 4 del 27.1.2010, dei componentila Commissione del concor-

so pubblico per titoli ed esami per 1 posto di Dirigente farmacista (ex 1° livello) di farmacia ospedaliera,
& revocato.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVIZIO

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE:

dott. Antonio Zecchiero

10_5_3_CNC_AZ SS4 BANDO CHIRURGIA_o11

Azienda per i Servizi Sanitari n. 4 “Medio Friuli” - Udine
Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per 1 posto chi-
rurgia generale.

In relazione alla deliberazione del Direttore Generale n. 535 dell'11.11.2009, esecutiva ai sensi di legge,
é bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato del seguente
posto, vacante nella vigente dotazione organica:

RUOLO: SANITARIO

Profilo professionale: medici

Area chirurgica e delle specialita chirurgiche

Posizione funzionale: dirigente medico

Disciplina: chirurgia generale

Postin. 1

L'indizione del bando si & resa possibile in quanto il Centro per lmpiego di Udine con nota 2.11.09
prot. n. 132551 ha comunicato che, a livello regionale , non vi sono figure professionali in disponibilita
corrispondenti a quella per cui si intende dar corso alla procedura concorsuale, in conformita a quanto
previsto dall'art. 7 della L. n. 3/03.

All'assunzione nel posto si provvedera in conformita alle norme ed alle disposizioni in vigore in materia.
Il concorso & disciplinato dal D.L.vo 30.12.92 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, dal
DPR 9.5.94 n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, dal D.L.vo 30.3.01 n. 165 nonché dal DPR
28.12.00 N. 445.

Le disposizioni per 'ammissione al concorso e le modalita di espletamento dello stesso sono stabilite
dal DPR 10.12.97 n. 483, pubblicato sul supplemento n. 8/L alla G.U. n. 13 del 17.1.98 e successive mo-
dificazioni ed integrazioni.

L’Amministrazione garantisce, ai sensi della normativa in vigore, parita e pari opportunita tra uomini e
donne per 'accesso al lavoro ed al trattamento sul lavoro ( art. 7 - 1° comma, D.L.vo n. 165/01 - D.Lvo
11.4.06 n. 198).

Si applica in materia di trattamento dei dati personali il D.L.vo 30.6.03 n. 196.

Sono di seguito riportati:

. nella prima parte: i requisiti specifici di ammissione e le prove di esame per i posti a concorso;

. nella successiva normativa generale: i requisiti generali di ammissione e le modalita di espletamento
del concorso.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE E PROVE D’ESAME

Requisiti specifici di ammissione relativi al presente concorso

a) laurea in medicina e chirurgia

b) abilitazione all'esercizio della professione medico chirurgica

c) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente o affine

d) iscrizione all'Albo dell'ordine dei medici-chirurghi, attestata da certificato in data non anteriore a sei
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mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
Ai sensi dell'art. 56 comma 2 del DPR 10.12.97 n. 483 il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo
alla data di entrata in vigore del decreto sopra richiamato é esentato dal requisito della specializzazione
nella disciplina relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi
presso le U.S.L. e le Aziende ospedaliere diverse da quella di appartenenza.
Ai sensi dell'art. 15, comma 7, del D.L.vo n. 502/92 la specializzazione nella disciplina puo essere so-
stituita dalla specializzazione in una disciplina affine. Le discipline equipollenti sono quelle di cui alla
normativa regolamentare concernente i requisiti di accesso al 2° livello dirigenziale del personale del
Servizio sanitario nazionale. Le discipline affini sono state individuate con D.M. 31.1.98 e successive
modificazioni ed integrazioni.
Prove di esame
a) prova scritta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di
una serie di quesiti a risposta sintetica inerente alla disciplina stessa;
b) prova pratica:
1) su tecniche e manualita peculiari della disciplina messa a concorso;
2) per le discipline dell'area chirurgica la prova, in relazione anche al numero dei candidati, si svolge su
cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con altra modalita a giudizio insindacabile
della Commissione;
3) la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto.
¢) prova orale:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.
Ai sensi dell'art. 37 del D.L.vo n. 165/01 verra effettuato I'accertamento della conoscenza dell'uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse e di almeno una lingua straniera tra le se-
guenti: Francese - Inglese - Tedesco
NORMATIVA GENERALE DEI CONCORSI
1. Requisiti Generali di ammissione
Per 'ammissione al concorso é richiesto il possesso dei requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell'Unione europea;
b) idoneita fisica allimpiego:
1) l'accertamento della idoneita fisica allimpiego - con I'osservanza delle norme in tema di categorie
protette - e effettuato a cura dell'Azienda Sanitaria, prima dellimmissione in servizio;
2) il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente dagli istituti,
ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26 comma 1, del DPR 20.12.79 n.761, & dispensato dalla visita
medica.
c) titolo di studio per I'accesso ai posti messi a concorso;
d) iscrizione all'albo professionale per I'esercizio professionale. L'iscrizione al corrispondente albo pro-
fessionale di uno dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando
I'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio.
Non possono accedere allimpiego coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dallimpiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito I'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.
2. Domanda di ammissione
La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta semplice secondo l'allegato schema, deve
essere rivolta al Direttore generale dell Azienda Sanitaria n.4 “Medio Friuli” di Udine e presentata o spe-
dita nei modi e nei termini previsti al successivo punto 5.
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita
a) il cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza ed il codice fiscale
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente; ovvero i requisiti sostitutivi di cui all'art. 11 del
DPR 761/79. | cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono dichiarare, altres, di godere dei
diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi di mancato go-
dimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (DPCM 7.2.94 n. 174);
) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della loro non iscrizione o della cancellazio-
ne dalle liste medesime
d) le eventuali condanne penali riportate
e) il titolo di studio posseduto e i requisiti specifici di ammissione richiesti per il concorso
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari
g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione
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di precedenti rapporti di pubblico impiego

h) il proprio espresso impegno a raggiungere in caso di assunzione qualsiasi destinazione nell'ambito
della Azienda per i servizi sanitari

i) il domicilio presso il quale deve esser loro data ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione. In caso
di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla lettera a)

)il consenso al trattamento dei dati personali (D.L.VO n. 196/03) per uso amministrativo con l'indicazio-
ne di dati che non ritenga doversi pubblicizzare.

Ai fini del D.LVO N. 196/03 si informa che questa Azienda si impegna a rispettare il carattere riservato
delle informazioni fornite dal candidato; tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita connesse
e strumentali al concorso ed alla eventuale stipula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

Sirende nel contempo noto che, nell'eventualita di non espresso consenso all'uso dei dati nel testo della
domanda, 'Amministrazione ritiene I'istanza quale silenzioso assenso ai fini di cui al precedente alinea
ed a quanto contenuto al punto 16 del presente bando;

m) l'indicazione della lingua straniera nella quale intendono effettuare la verifica.

| candidati portatori di handicap dovranno specificare nella domanda l'ausilio necessario in relazione al
proprio handicap, nonché a segnalare I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle
prove.

Atal fine gli stessi dovranno produrre apposita certificazione medica che specifichi:

. isussidinecessariin relazione al tipo di handicap

. i tempi aggiuntivi necessari.

Le mancate dichiarazioni relativamente alle lettere d) e g) verranno considerate come il non aver ri-
portato condanne penali e il non aver precedenti penali in corso ed il non aver prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni.

La omessa indicazione nella domanda anche di un solo requisito richiesto per 'ammissione determi-
na l'esclusione dal concorso, a meno che lo stesso non risulti esplicito da un documento probatorio
allegato.

La domanda dovra essere datata e firmata in forma autografa dal candidato. Non verranno prese in
considerazione le domande non firmate dal candidato.

Chi ha titolo a riserva di posti deve dichiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e le condizioni
utili di cui sia in possesso, allegando alla domanda stessa i relativi documenti probatori.

Tutte le agevolazioni relative all'autocertificazione verranno applicate purché correttamente espresse.
3. Documentazione da allegare alla domanda

| concorrenti dovranno produrre in allegato alla domanda:

. originale della quietanza o ricevuta di versamento della tassa di concorso di € 10,33, in nessun caso
rimborsabile, (rif punto 4)

. certificato attestante l'iscrizione all'albo dell'ordine dei medici, rilasciato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quello di scadenza del bando. Per quanto attiene a tale certificazione il candidato pud
avvalersi di quanto previsto dal DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni

. certificato attestante il possesso della specializzazione. Particolare attenzione dovra esercitare il can-
didato nel verificare che nell'attestato di conseguimento della specializzazione nella disciplina risulti for-
malmente certificato che la stessa e stata conseguita ai sensi del D.Lvo 8.8.91n.257 o del D.Lvo0 17.8.99
n. 368 e che sia specificata la durata legale del corso

. fotocopia non autenticata ed in carta semplice di un documento di identita personale, valido

. curriculum formativo e professionale datato e firmato

. elenco, in carta semplice, dei documenti e dei titoli presentati, datato e firmato.

| candidati di cui al 2° comma dell'art. 56 del DPR 10.12.97 n. 483 dovranno, inoltre, allegare alla do-
manda formale documentazione attestante I'appartenenza di ruolo nella disciplina dei posti messi a
€oncorso.

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti devono allegare tutte le certificazioni relative
ai titoli che ritengano opportuno presentare, agli effetti della valutazione di merito e della formulazione
della graduatoria.

Nel curriculum formativo e professionale vanno indicate le attivita professionali e di studio (che devono
essere formalmente documentate), non riferibili a titoli gia valutati nelle altre categorie, idonee ad evi-
denziare il livello di qualificazione professionale acquisito nell'arco dell'intera carriera e specifiche rispet-
to alla posizione funzionale da conferire, nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da enti pubblici.
Vanno indicate, altres], le attivita di partecipazione a congressi, convegni o seminari che abbiano finalita
di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di ricerca scientifica. La partecipazio-
ne e valutata tenendo conto dei criteri stabiliti in materia dal regolamento sull'accesso al secondo livello
dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale. Sono valutate, altresi, la
idoneita nazionale nella disciplina prevista dal pregresso ordinamento e I'attestato di formazione ma-
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nageriale disciplinato dal predetto regolamento. Non sono valutate le idoneita conseguite in precedenti
concorsi.
Il curriculum formativo e professionale qualora non formalmente documentato, ha unicamente uno sco-
po informativo e, pertanto, non attribuisce alcun punteggio, né costituisce autocertificazione
Nella certificazione o sulla dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, relativa ai servizi presso le Azien-
de per i servizi sanitari o presso le Aziende ospedaliere deve essere attestato se ricorrano o meno le
condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del DPR 20.12.79 n. 761, in presenza delle quali il punteggio
di anzianita deve essere ridotto. In caso positivo, I'attestazione deve precisare la misura della riduzione
del punteggio. Devono, inoltre, essere indicati 'Azienda presso cui si e prestato o si presta servizio, le
qualifiche ricoperte, le discipline, le date iniziali e finali dei relativi periodi di attivita e la tipologia del
rapporto di lavoro (tempo determinato/indeterminato - tempo pieno/parziale). Non saranno valutate
le dichiarazioni non complete o imprecise. In caso di produzione di certificati originali saranno valutati
esclusivamente i servizi le cui attestazioni siano rilasciate dal legale rappresentante dell'Ente presso cui
gli stessi sono prestati, o dal funzionario delegato.
Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal DPR n. 483/1997, agli artt. 11-20-21-22-23
ed in particolare all'art. 27:
1. La Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti cosi ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;

b) 80 punti per le prove d'esame.
2.1 punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta

b) 30 punti per la prova pratica

C) 20 punti per la prova orale
3.1 punti per la valutazione dei titoli sono cosl ripartiti:

a) titoli di carriera: 10

b) titoli accademici e di studio: 3

c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3

d) curriculum formativo e professionale: 4
4. Titoli di carriera:

a) servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le aziende ospedaliere e servizi equipollenti

ai sensi degli artt. 22 e 23:

1) servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, nella disciplina punti 1 per anno

2) servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a concorso punti 0,5 per anno

3) servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti

rispettivamente del 25 e del 50%

4) servizio prestato a tempo pieno da valutare con i punteggi di cui sopra aumentati del 20%

b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i

rispettivi ordinamenti, punti 0,5 per anno
5. Titoli accademici e di studio:

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, punti 1

b) specializzazione in una disciplina affine, punti 0,5

c) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25

d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti del 50%

e) altre lauree, oltre quella richiesta per 'ammissione al concorso comprese tra quelle previste per

I'appartenenza al ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo di punti 1
6. Non ¢ valutabile la specializzazione fatta valere come requisito di ammissione. Per la valutazione delle
specializzazioni conseguite ai sensi del DL.vo n. 257/91 e D.L.vo n. 368/99 si applica il disposto di cui al-
I'art. 45 del D.Lvo n. 368/99 in conformita alla nota del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche
Sociali prot. n. 0017806 DGRUPS/1.8.D.N.1/1 dell'11.3.09:
7. Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum formativo e professionale si
applicano i criteri previsti dall'art.11 del DPR 10.12.97 n. 483
Per la valutazione di attivita prestate in base a rapporti convenzionali (art. 21 DPR 10.12.97 n. 483) i
relativi certificati di servizio devono riportare oltre che l'indicazione dellattivita svolta e della durata,
lindicazione dell'orario di attivita settimanale.
Per la valutazione dei servizi resi con rapporto continuativo presso le Case di cura convenzionate (art. 22
DPR 10.12.97 n. 483) anche quest'ultima caratteristica deve risultare contenuta nella certificazione.
L'attivita di collaborazione coordinata continuativa, I'attivita libero professionale, le consulenze, devono
essere formalmente documentate o autocertificate in maniera esaustiva.
| candidati che hanno espletato gli obblighi militari di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di
rafferma prestato presso le Forze armate e nell'arma dei carabinieri, possono allegare copia autenticata
del foglio matricolare e dello stato di servizio ai fini della valutazione dello stesso ai sensi dell'art. 22 della
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L.24.12.86 n. 958 e successive madificazioni ed integrazioni.

Il risultato della valutazione dei titoli deve essere reso noto agli interessati prima dell'effettuazione della
prova orale.

Ai sensi di legge non sono soggetti allimposta di bollo la domanda ed i relativi documenti di
partecipazione.

| titoli devono essere prodotti in originale o in copia autenticata ai sensi di legge.

Il candidato pud comprovare il possesso dei titoli facoltativi e obbligatori richiesti per 'ammissione al
concorso con dichiarazioni sostitutive da produrre contestualmente alla domanda di partecipazione. Tali
dichiarazioni per le quali non & richiesta autentica di firma, possono essere rese ai sensi dell'art. 46 e 47
del DPR n. 445/00 utilizzando i modelli di autocertificazione inseriti sul sito aziendale www.ass4.sanita.
fvg.it nella sezione concorsi - modelli.

Ove il candidato alleghi documenti e titoli alla domanda essi devono essere prodotti in originale o in co-
pia autenticata nei modi dilegge, ovvero in copia accompagnata da dichiarazione sostitutiva dell'atto di
notorieta con la quale I'interessato ne attesti la conformita all'originale. Tale dichiarazione di conformita
puo essere estesa anche alle pubblicazioni. La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presentate
contestualmente alla domanda o richiamate dalla stessa non deve essere autenticata se tali dichiara-
zioni sono presentate o inviate unitamente a fotocopia di un documento di riconoscimento.

Tutte le agevolazioni relative all'autocertificazione verranno applicare purché correttamente espresse e
redatte in forma esaustiva in tutte le componenti.

Ambedue le dichiarazioni sostitutive devono contenere la clausola specifica che il candidato e consape-
vole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richia-
mate dall'art. 76 del DPR n. 445/00.

Per coloro che effettuano autocertificazioni viene sottolineato che:

. chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso, & punito ai sensi del codice penale
e delle leggi speciali in materia (art. 76 del DPR N. 445/00);

. 'Amministrazione e tenuta ad effettuare idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive
rese (art. 71) con le modalita di cui all'art. 43 (accertamento d'ufficio);

. qualora dal controllo effettuato dal’Amministrazione emerga la non veridicita delle dichiarazioni so-
stitutive rese, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
dall Amministrazione stessa sulla base delle dichiarazioni non veritiere (art. 75).

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Per l'applicazione del diritto alle preferenze, nell'eventualita di parita di punteggio, previste dalle vigenti
disposizioni (DPR n. 487 del 9.5.94 e successive modifiche ed integrazioni) devono essere allegati alla
domanda i relativi documenti probatori.

4. Modalita di versamento della tassa di concorso € 10,33 (nello spazio riservato alla causale deve
essere sempre citato nel dettaglio il concorso a cui il versamento si riferisce).

. versamento su conto corrente postale n. 10003333, intestato all'Azienda per i Servizi Sanitari n. 4
“Medio Friuli”-Servizio di tesoreria-Via Pozzuolo n. 330 - 33100 Udine;

ovvero

. versamento su conto corrente bancario n.2845347 (IBAN: IT 61 O 02008 12310 000002845347)
intestato all’Azienda per i Servizi Sanitari n.4 “Medio Friuli” presso Unicredit Banca SpA - Servizio di
tesoreria

5. Modalita e termini per la presentazione delle domande

La domanda e la documentazione ad essa allegata:

. devono essere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo: Direttore generale
dell’Azienda Sanitaria n. 4 “Medio Friuli” - Via Pozzuolo n. 330 - 33100 Udine;

ovvero

. devono essere presentate (sempre intestate al Direttore Generale dellAzienda Sanitaria n.4 “Medio
Friuli” direttamente all'Ufficio protocollo Generale-Via Pozzuolo n. 330-Udine,nelle ore di ufficio (da lu-
nedi a venerdi orario 9,00-13,00).

All'atto della presentazione della domanda, sara rilasciata apposita ricevuta.

E esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione dell'estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

La data di scadenza é quella riportata sul frontespizio del presente bando.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile purché spedite a mezzo raccomandata con awviso di
ricevimento (la busta deve portare stampigliata tale dicitura) entro il termine indicato. A tal fine fa fede
il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di smarrimento o ritardo nelle comuni-
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cazioni qualora essi dipendano da inesatta o illeggibile indicazione del recapito da parte dell'aspirante,
ovvero per la mancata o tardiva informazione circa eventuali mutamenti di recapito. Non saranno del
pari imputabili all Amministrazione eventuali disguidi postali o telegrafici.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti e perentorio; la eventuale riserva
diinvio successivo di documenti & priva di effetto.

6. Esclusione dal concorso

L'esclusione dal concorso & disposta con provvedimento motivato dal Direttore Generale dell'Azienda
Sanitaria, da notificarsi entro trenta giorni dalla data di esecutivita della relativa decisione.

7. Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice & nominata dal competente Organo nei modi e nei termini stabiliti dal-
lart. 5 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483.

8. Convocazione dei candidati

Il diario delle prove scritte sara comunicato agli interessati, con raccomandata con avviso di ricevimento,
non meno di quindici giorni prima dell'inizio delle prove.

Le prove del concorso, sia scritte che pratiche e orali, non possono aver luogo nei giorni festivi, né nei
giorni di festivita religiose ebraiche o valdesi.

Aj candidati che conseguono I'ammissione alle prove pratica e orale sara data comunicazione con l'indi-
cazione del voto riportato nelle prove scritte. L'avviso per la presentazione alla prova orale sara dato ai
singoli candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono sostenerla.

La prova orale si svolgera in un'aula aperta al pubblico.

Qualorala Commissione esaminatrice stabilisca di non poter procedere nel giorno stesso alla effettuazio-
ne delle prove successive, la data delle medesime sara comunicata ai candidati con lettera raccomandata
con awviso di ricevimento, almeno venti giorni prima della data fissata per I'espletamento delle stesse.

Il superamento di ciascuna delle previste prova scritta e pratica & subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

La valutazione e effettuata con il rispetto di quanto previsto dall'articolo 9, comma 3 del DPR N.
483/97.

Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di documento perso-
nale diidentita valido

9. Formazione della graduatoria approvazione e dichiarazione del vincitore

La Commissione esaminatrice, al termine delle prove d'esame, formula la graduatoria di merito dei can-
didati, tenendo presente le precedenze e le preferenze ai sensi della vigente normativa in materia.

La graduatoria sara poi trasmessa al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria il quale, riconosciuta la
regolarita degli atti del concorso, la approva e procede, con proprio atto deliberativo alla dichiarazione
del vincitore.

10. Conferimento di posti ed utilizzazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati & formata secondo I'ordine dei punti della votazione complessiva
riportata da ciascun candidato, con l'osservanza a parita di punti, delle preferenze previste dall'art. 5 del
DPR 9.5.94 n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni.

I Direttore generale, riconosciuta la regolarita degli atti del concorso, li approva.

Si applicano, per quanto compatibili, le disposizioni di cui all'art. 16 del DPR 9.5.94 n. 487 e successive
modificazioni ed integrazioni.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del concorso, & approvata con provvedimento
del direttore generale, ed & immediatamente efficace.

La graduatoria dei vincitori del concorso e pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione e, salvo modi-
fiche, rimane efficace per un biennio dalla data di approvazione per eventuali coperture di posti peri quali
il concorso & stato bandito e che successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.
11. Adempimenti del vincitore

| candidati dichiarati vincitori saranno invitati dall'Azienda sanitaria, ai fini della stipula del contratto indi-
viduale di lavoro, a presentare, nel termine di giorni 30 dalla data di comunicazione, a pena di decadenza
nei diritti conseguenti alla partecipazione allo stesso:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione al concorso
b) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, precedenza e preferenza a parita di valutazione.
| candidati possono avvalersi dell'istituto dell'autocertificazione, ai sensi della vigente normativa in
materia.

Inoltre, ai sensi del vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per I'area della dirigenza medica e
veterinaria e successive integrazioni, la stipulazione del contratto di lavoro individuale per l'immissione
in servizio, sara subordinata alla presentazione, nei termini prescritti, di tutta la certificazione richiesta
anche dal contratto in parola, oltre che alla verifica degli accertamenti sanitari.
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12. Costituzione del rapporto di lavoro

Il rapporto di lavoro & costituito e regolato da contratti individuali, secondo le disposizioni di legge, le
normative comunitarie e il CCNL per I'area della dirigenza medica e veterinaria.

Il candidato si impegna ad adempiere alle mansioni di dirigente medico con rapporto esclusivo cosi
come indicate dall'art. 15-quater-decreto legislativo 30.12.92 n. 502, ed in conformita di ogni altra di-
sposizione normativa, regolamentare ed aziendale attinente le mansioni stesse.

Nel contratto individuale, per il quale ¢ richiesta la forma scritta, sono comunque indicati:

a) tipologia del rapporto;

b) data di inizio del rapporto di lavoro;

¢) qualifica di assunzione, ruolo di appartenenza professione e disciplina di appartenenza nonché relati-
vo trattamento economico;

d) durata del periodo di prova;

e) sede di prima destinazione.

Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro & regolato dai contratti collettivi nel tempo
vigenti anche per le cause di risoluzione del contratto di lavoro e per i termini di preawviso. E, in ogni
modo, condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, 'annullamento della procedura
concorsuale che ne costituisce il presupposto. Sono fatti salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto
di lavoro prestato fino al momento della risoluzione.

L'Azienda prima di procedere all'assunzione, mediante il contratto individuale, invita l'interessato a pre-
sentare la documentazione prescritta dalla normativa vigente e dal bando di concorso, assegnandogli
un termine non inferiore a trenta giorni. Nello stesso termine I'interessato, sotto la sua responsabilita,
deve dichiarare di non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilita richiamate di cui alla vigente normativa in materia. In caso contrario, uni-
tamente ai documenti, deve essere espressamente presentata la dichiarazione di opzione per la nuova
Azienda, fatto salvo quanto previsto in tema di aspettativa.

Scaduto inutilmente il termine di cui al comma precedente, 'Azienda comunica di non dar luogo alla
stipulazione del contratto.

13. Decadenza dalla nomina

Decade dall'impiego chi abbia conseguito la nomina mediante presentazione di documenti o autocerti-
ficazioni falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Il provvedimento di decadenza € adottato con deliberazione del competente organo.

14. Periodo di prova

Il vincitore sara assunto in prova per un periodo di sei mesi, ai sensi e con le modalita di cui al CCNL per
I'area della dirigenza medica e veterinaria.

15. Proroga dei termini di scadenza per la presentazione delle domande di ammissione al concor-
so, modificazione, sospensione o revoca del medesimo

L'’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare o riaprire i termini di scadenza per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso, di modificare il numero dei posti messi a concorso, di sospen-
dere o revocare il concorso stesso qualora, a suo giudizio, ne rilevasse la necessita o I'opportunita per
ragioni di pubblico interesse.

16. Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.L.vo n. 196/03, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la SOC Ge-
stione Risorse umane per le finalita di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati
automatizzata anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita
inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati e obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle unita interessate allo svolgi-
mento del concorso o alla posizione giuridico-economica del candidato.

L'interessato gode dei diritti di cui al citato Decreto Legislativo tra i quali figura il diritto di accesso ai
dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il
diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dei Responsabili delle Aree afferentila SOC Gestione
Risorse Umane, in relazione alle specifiche competenze.

17. Norme di salvaguardia

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono, sempreché applicabili, le disposi-
zioni contenute nel DPR 10.1.57 n.3, nel DPR 3.5.57 n.686, e successive modificazioni ed integrazioni e
nel DPR 9.5.94 n. 487, e successive modificazioni.

INFORMAZIONI
Per ulteriori informazioni e per ricevere, copia del bando, indispensabile alla corretta presentazione della
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domanda, gli interessati potranno rivolgersi dalle ore 9,00 alle ore 13,00 - di tutti i giorni feriali (sabato
escluso) all'Area selezione e reclutamento (tel. 0432.806029/30/65) - Via Pozzuolo n. 330 - Udine oppu-
re potranno consultare il sito internet aziendale: www.ass4.sanita.fvg.it.

IL DIRETTORE GENERALE:
dott. Giorgio Ros
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AL DIRETTORE GENERALE

DELL'AZIENDA PER I SERVIZI SANITARI N.4 "MEDIO FRIULI"
Via Pozzuolo n. 330

33100 UDINE - UD

..l.. sottoscritt.. (a)
CHIEDE

di essere ammess_ al concorso pubblico per titoli ed esami a n.1 posto di dirigente medico di CHIRURGIA GENERALE bandito il
con awviso n. /M.I.

A tal fine, sotto la propria responsabilita, dichiara:

-di essere nat_ a il codice fiscale

-di risiedere in via n__

-di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero: di essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza

italiana

-di essere iscritt_ nelle liste elettorali del Comune di (ovvero: di non essere iscritt nelle liste elettorali per il seguente

motivo

-di non aver mai riportato condanne penali (ovvero precisare quali)

-di non aver procedimenti penali in corso

-di essere in possesso della laurea in medicina e chirurgia conseguita il presso |'Universita. (b)

-di essere altresi in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammissione al concorso:

-abilitazione all'esercizio della professione conseguita il presso (b)

-di essere iscritt_ all'Ordine dei medici di dal al n.

-di essere in possesso della specializzazione in conseguita il presso (b)

-di aver prestato servizio militare quale presso dal al (ovvero di non aver prestato
servizio militare per

-di aver prestato servizio presso dal al quale

(indicare tutti servizi prestati presso Pubbliche amministrazioni precisando le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di impiego)
-di prestare attualmente servizio presso dal quale (ovvero di non prestare attualmente alcun servizio)

-di manifestare il proprio consenso, ai sensi del D.L.vo n.196/03 al trattamento ed alla comunicazione dei dati personali spontanea-
mente forniti nei limiti di cui all'avviso e subordinatamente al puntuale rispetto della presente normativa

-di avere diritto alla preferenza in caso di parita di punteggio per il seguente motivo: - allegare documentazione probatoria (c)

-di indicare la lingua ai fini dell'accertamento della conoscenza della lingua straniera (d)

-di essere disposto ad assumere servizio presso qualsiasi presidio/reparto dell'Azienda

-di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (tale dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai cittadini di uno degli Stati
membri dell'Unione europea)

-di richiedere i seguenti benefici previsti dalla Legge n.104/92 ed a tal fine allega certificazione relativa all'handicap (tale

dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai portatori di handicap che intendono usufruire dei benefici di cui all'art.20 della

Legge n.104/92)

-che l'indirizzo - con I'impegno di comunicare ogni eventuale variazione - al quale deve essere fatta necessaria comunicazione relativa al

presente awviso € il seguente:

Sig.

Via n__
Telefonon.___
CAP CITTA'

DICHIARA INOLTRE
*Che i documenti allegati sono conformi agli originali ai sensi dell'art.19 del DPR 28.12.00 n.445
Di essere consapevole della veridicita della presente domanda e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all'art.76 del DPR
28.12.00 n.445 in caso di false dichiarazioni.
Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell'allegato elenco, firmato e redatto in triplice copia, in carta semplice.

Data

(firma autografa e non autenticata)

a) cognome e nome: le coniugate devono indicare il cognome da nubile

b) indicare-per tutti i titoli di studio ed i diplomi professionali richiesti come requisito specifico - il tipo, gli istituti o enti che li hanno
rilasciato e le date di conseguimento

C)tale precisazione é richiesta solo ai concorrenti che possono vantare detti diritti

d)indicare obbligatoriamente la lingua straniera tra quelle proposte dal bando di concorso
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10_5_3_CNC_AZ SS4 BANDO DIETISTA_o10

Azienda per i Servizi Sanitari n. 4 “Medio Friuli” - Udine
Bando di concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di
collaboratore professionale sanitario dietista cat. D.

In attuazione della deliberazione n. 597 del 22.12.2009, esecutiva ai sensi di legge, & bandito concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura dei sotto indicati posti, vacanti nella vigente dotazione
organica:

Ruolo sanitario

Personale tecnico sanitario

Profilo professionale: collaboratore professionale sanitario dietista

Postin. 1

Categoria D - fascia base

L'indizione del bando si & resa possibile in quanto il Centro per impiego di Udine non ha segnalato la
presenza a livello regionale di figure professionali in disponibilita corrispondenti a quelle per cui s'inten-
de dar corso alla procedura concorsuale, in conformita a quanto previsto dall'art. 7 della legge n. 3/03.
All'assunzione nel posto si provvedera in conformita alle norme ed alle disposizioni in vigore in materia.
Per 'ammissione al concorso e le modalita di espletamento dello stesso si applicano le vigenti disposi-
zioni in materia e, in particolare quelle stabilite dal DPR 27.03.01 n. 220, pubblicato sul supplemento n.
144/L alla G.U. n. 134 del 12.06.01 nonché quanto previsto dall'allegato n. 1 del CCNL comparto sanita
datato 20.9.01.

Si applicano, inoltre, le disposizioni in materia di cui alla legge 15.05.97, n. 127 e successive modifiche ed
integrazioni, nonché quelle contenute sull'argomento nelle circolari ministeriali applicative.
L'amministrazione garantisce pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed al tratta-
mento sul lavoro (art. 7 del D.L.vo 30.03.01 n. 165 e D.L.vo 11.4.06 n. 198).

Siapplica, inoltre, in materia di trattamento dei dati personali, il D.L.vo n. 196/03.

In applicazione del D.L.von.215/01 art. 18 comma 6 e 7, con il presente concorso, essendosi determina-
ta una somma di frazione pari all'unita, il posto e riservato prioritariamente a volontario delle FF.AA.
Nel caso non ci sia candidato idoneo appartenente ad anzidetta categoria il posto sara assegnato ad
altro candidato utilmente collocato in graduatoria.

Sono di seguito riportati:

. nella prima parte: i requisiti specifici di ammissione e le prove di esame per il posto a concorso;

. nella successiva normativa generale: i requisiti generali di ammissione e le modalita di espletamento
del concorso.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE E PROVE D’ESAME

Requisiti specifici di ammissione relativi al presente concorso

Diploma universitario (*) di dietista conseguito ai sensi dell'art. 6, comma 3, del Decreto legislativo n.
502/1992 (D.M. Sanita n. 744/94).

(*) laurea in dietistica, ai sensi del D.M. 22.10.04 n. 270 del Ministro dell'istruzione dell'Universita e delle ricerca.

A tale titolo sono equiparati, ai sensi della L. n. 42/99, i diplomi ed attestati conseguiti in base al prece-
dente ordinamento ed indicati nel D.M. 27.07.2000 ovvero

. Dietista - corsi regionali di abilitazione, istituiti in strutture del SSN (decreto 3.12.82 del Ministro della
Sanita)

. Economo dietista - decreto 30.01.82 del Ministro della sanita, accompagnato da un attestato di tiro-
cinio semestrale in dietologia presso le strutture del SSN.

. Dietologia e dietetica applicata - DPR 10.3.82 n. 162

. Economia e merceologia degli alimenti - DPR n. 1790 del 30.10.63, DPR n. 162 del 10.3.82, L. 11.11.90
n. 342

. Dietologia e dietetica applicata - legge 11.11.90 n. 341

Prove di esame

a) prova scritta:

Svolgimento di un tema attinente: Elementi di diritto, legislazione sanitaria e dell'alimentazione, legi-
slazione ed orientamento professionale, principi di organizzazione sanitaria, qualita dei sevizi sanitari
- accreditamento: principi generali e metodologia, metodologia dell'educazione sanitaria alimentare e
della formazione, fisiologia della nutrizione e dietoterapia, prevenzione delle patologie correlate all'ali-
mentazione, elementi di tecnologia e merceologia alimentare.

b) prova pratica:

Elaborazione di un piano dietetico. Predisposizione di un piano di lavoro che definisca le modalita di
gestione di un servizio di ristorazione collettiva
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¢) prova orale:
Elementi di diritto. Legislazione sanitaria e dell'alimentazione. Legislazione ed orientamento professio-
nale. Principi di organizzazione sanitaria. Qualita dei sevizi sanitari - accreditamento: principi generali e
metodologia. Metodologia dell'educazione sanitaria alimentare e della formazione. Fisiologia della nu-
trizione e dieteterapia. Prevenzione delle patologie correlate all'alimentazione. Elementi di tecnologia e
merceologia alimentare.
Elementi d'informatica e verifica della conoscenza, almeno a livello iniziale di una lingua straniera.
Atal fine il candidato dovra scegliere la lingua straniera tra le seguenti: francese - inglese - tedesco
NORMATIVA GENERALE DEI CONCORSI
1. Requisiti Generali di ammissione
Per 'ammissione al concorso € richiesto il possesso dei requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell'Unione europea;
b) idoneita fisica allimpiego:
1) l'accertamento della idoneita fisica allimpiego - con I'osservanza delle norme in tema di categorie
protette - e effettuato da una struttura pubblica del SSN, prima dellimmissione in servizio;
2) il personale dipendente dalle amministrazioni ed enti di cui al n. 1 della presente lettera é dispen-
sato dalla visita medica;
c) titolo di studio per I'accesso al posto messo a concorso;
Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a decorrere
dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo.
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.
2. Domanda di ammissione
La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta semplice secondo l'allegato schema, deve
essere rivolta al Direttore generale dell’Azienda Sanitaria n.4 Medio Friuli di Udine e presentata o spedi-
ta nei modi e nei termini previsti al successivo punto 5.
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita ed ai sensi del DPR n.
445/00.
a) il cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza, codice fiscale
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente. | cittadini degli Stati membri dell'Unione euro-
pea devono dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di
provenienza, ovvero i motivi di mancato godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana
(DPCM 7.2.94 n. 174)
¢) il Comune d'iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime
d) le eventuali condanne penali riportate
e) il titolo di studio posseduto e i requisiti specifici di ammissione richiesti per il concorso
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari
g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione
di precedenti rapporti di pubblico impiego
h) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze o preferenze
i) il proprio espresso impegno a raggiungere in caso di assunzione qualsiasi destinazione nell'ambito
della Azienda per i servizi sanitari
) il domicilio presso il quale deve esser loro data ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione. In caso
di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla lettera a)
m) il consenso al trattamento dei dati personali (D.L.vo n. 196/03)
n) che i documenti eventualmente allegati sono conformi agli originali ai sensi dell'art. 2 del DPR n.
445/00
o) di essere consapevole della veridicita della presente domanda e di essere a conoscenza delle sanzioni
penali di cui all'art.76 del DPR n.445/00 in caso di false dichiarazioni
p) lindicazione della lingua straniera nella quale intendono effettuare la verifica.
| candidati portatori di handicap dovranno specificare nella domanda l'ausilio necessario in relazione al
proprio handicap, nonché a segnalare I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per 'espletamento delle
prove.
Artal fine gli stessi dovranno produrre apposita certificazione medica che specifichi:
. isussidinecessari relativi alla condizione dell’handicappato
. itempiaggiuntivi necessari all'avente diritto.
Le mancate dichiarazioni relativamente alle lettere d) e g) verranno considerate come il non aver ri-
portato condanne penali e il non aver precedenti penali in corso ed il non aver prestato servizio presso
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pubbliche amministrazioni.
La omessa indicazione nella domanda anche di un solo requisito richiesto per 'ammissione determina
I'esclusione dal concorso.
La domanda dovra essere con firma autografa e non autenticata. Non verranno prese in considerazione
le domande non firmate dal candidato.
Ai fini dell'autocertificazione, coloro i quali presentano la domanda avvalendosi del servizio postale sono
tenuti a presentare in fotocopia, non autenticata, un documento di identita in corso di validita dal quale
si evinca 'Amministrazione emittente, la data ed il numero dello stesso.
Chi ha titolo a riserva di posti deve dichiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e le condizioni
utili di cui sia in possesso, allegando alla domanda stessa i relativi documenti probatori.
Tutte le agevolazioni relative all'autocertificazione verranno applicate purché correttamente espresse.
3. Documentazione da allegare alla domanda
| concorrenti dovranno produrre in allegato alla domanda:
. originale della quietanza o ricevuta di versamento della tassa di concorso di € 10,33.= in nessun caso
rimborsabile, (riferimento punto 4);
. fotocopia non autenticata ed in carte semplice di un documento d'identita valido;
. curriculum formativo e professionale datato e firmato
. elencoin triplice copia, in carta semplice, dei documenti e dei titoli presentati, datato e firmato.
Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti devono allegare tutte le certificazioni relative
ai titoli che ritengono opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della formulazione
della graduatoria secondo le modalita di cui al DPR n. 445/00.
Nel curriculum formativo e professionale vanno indicate le attivita professionali e di studio (che devono
essere formalmente documentate), non riferibili a titoli gia valutati nelle altre categorie, idonee ad evi-
denziare il livello di qualificazione professionale acquisito nell'arco dell'intera carriera e specifiche rispet-
to alla posizione funzionale da conferire, nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da enti pubblici.
Vanno indicate, altres], le attivita di partecipazione a congressi, convegni o seminari che abbiano finalita
di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di ricerca scientifica. La partecipazio-
ne & valutata tenendo conto dei criteri stabiliti in materia dal regolamento sull'accesso al secondo livello
dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del SSN. Sono valutate, altres, la idoneita nazionale nella
disciplina prevista dal pregresso ordinamento e l'attestato di formazione manageriale disciplinato dal
predetto regolamento. Non sono valutate le idoneita conseguite in precedenti concorsi.
Il curriculum formativo e professionale qualora non formalmente documentato, ha unicamente uno sco-
po informativo e, pertanto, non attribuisce alcun punteggio, ne costituisce autocertificazione.
Nella certificazione o sulla dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, relativa ai servizi presso le Azien-
de per i servizi sanitari o presso le Aziende ospedaliere deve essere attestato se ricorrano o meno le con-
dizioni di cui all'ultimo comma dell'art.46 del DPR 20.12.1979, n.761, in presenza delle quali il punteggio
di anzianita deve essere ridotto. In caso positivo, I'attestazione deve precisare la misura della riduzione
del punteggio. Devono, inoltre, essere indicati 'Azienda presso cui si € prestato o si presta servizio, le
qualifiche ricoperte, le discipline, le date iniziali e finali dei relativi periodi di attivita e la tipologia del
rapporto di lavoro (tempo determinato/indeterminato - tempo pieno/parziale). Non saranno valutate
le dichiarazioni non complete o imprecise. In caso di produzione di certificati originali saranno valutati
esclusivamente i servizi le cui attestazioni siano rilasciate dal legale rappresentante dell'Ente presso cui
gli stessi sono prestati, o dal funzionario delegato.
Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal DPR n. 220/01, agli artt. 8-11-20-21 e 22:.
1. La Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti cosi ripartiti:

a. 30 punti per i titolj;

b. 70 punti per le prove d’'esame.
2.1 punti per le prove d’'esame sono cosi ripartiti:

a. 30 punti per la prova scritta;

b. 20 punti per la prova pratica;

C. 20 punti per la prova orale.
3.1 punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

1. titoli di carriera punti 15

2. titoli accademici di studio punti 5

3. pubblicazioni e titoli scientifici punti 3

4. curriculum formativo e professionale punti 7
4. Titoli di carriera:

a) servizio nella figura professionale a concorso (ex C) punti 1,2 per anno.

b) servizio nella stessa categoria i appartenenti al medesimo profilo professionale

post 1.9.01 senza funzioni di coordinamento punti 1,2 per anno.

c) servizio nelle categorie superiori appartenenti al medesimo profilo professionale ante 1.9.01 (cate-
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goria D o Categoria Ds) punti 1,32 per anno.
d) servizio nella stessa categorie appartenenti al medesimo profilo professionale post 1.9.01 (con
funzioni di coordinamento ovvero nel livello economico Ds) punti 1,32 per anno
5. I titoli accademici, di studio, le pubblicazioni ed i titoli scientifici ed il curriculum formativo e professio-
nale si valutano con gli stessi criteri previsti dall'art. 11 del DPR 27.3.01 n. 220.
Il servizio prestato presso le Case di cura convenzionate o accreditate (art. 21 DPR 27.03.01 n. 220), con
rapporto continuativo, & valutato per il 25% della sua durata, come servizio prestato presso gli ospedali
pubblici nella categoria di appartenenza.
Aisensidell'art. 20 del DPR n. 220/2001 i periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi,
di ferma volontaria e di rafferma prestati presso le Forze armate sono valutati con i corrispondenti pun-
teggi previsti per i concorsi disciplinati dal DPR n. 220/2001 per i servizi presso pubbliche amministra-
zioni, ove durante il servizio abbia svolto mansioni riconducibili al profilo a concorso, ovvero con il minor
punteggio previsto dal decreto suddetto per il profilo o mansioni diverse, ridotto del 50%. (Ai fini della
valutazione il candidato deve allegare copia autenticata del foglio matricolare e dello stato di servizio ai
sensi dell'art. 22 della Legge 24.12.86, n. 958).
Il risultato della valutazione dei titoli deve essere reso noto agliinteressati prima dell'effettuazione della
prova orale.
Ai sensi di legge non sono soggetti allimposta di bollo la domanda ed i relativi documenti di
partecipazione.
| titoli devono essere prodotti in originale o in copia autenticata ai sensi di legge.
Il candidato pud comprovare il possesso dei titoli facoltativi e obbligatori richiesti per 'ammissione al
concorso con dichiarazioni sostitutive da produrre contestualmente alla domanda di partecipazione.
Tali dichiarazioni per le quali non € richiesta autentica di firma, possono essere rese ai sensi dell'art. 46
e 47 del DPR n. 445/2000 utilizzando i modelli di autocertificazione inseriti sul sito aziendale www.ass4.
sanita.fvg.it nella sezione concorsi - modelli.
Ove il candidato alleghi documenti e titoli alla domanda essi devono essere prodotti in originale o in co-
pia autenticata nei modi di legge, ovvero in copia accompagnata da dichiarazione sostitutiva dell'atto di
notorieta con la quale I'interessato ne attesti la conformita all'originale. Tale dichiarazione di conformita
pud essere estesa anche alle pubblicazioni. La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presentate
contestualmente alla domanda o richiamate dalla stessa non deve essere autenticata se tali dichiara-
zioni sono presentate o inviate unitamente a fotocopia di un documento di riconoscimento.
Tutte le agevolazioni relative all'autocertificazione verranno applicare purché correttamente espresse e
redatte in forma esaustiva in tutte le componenti.
Le dichiarazioni sostitutive devono contenere la clausola specifica che il candidato & consapevole delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere,di formazione o uso di atti falsi,richiamate dall'art.
76 del D.P.R.n. 445/00.
Per coloro che effettuano autocertificazioni viene sottolineato che:
. chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso, & punito ai sensi del codice penale
e delle leggi speciali in materia (art.76 del DPR n. 445/00);
. I'Amministrazione e tenuta ad effettuare idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive
rese (art. 71) con le modalita di cui all'art. 43 (accertamento d'ufficio);
. qualora dal controllo effettuato dall Amministrazione emerga la non veridicita delle dichiarazioni so-
stitutive rese, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
dallAmministrazione stessa sulla base delle dichiarazioni non veritiere (art. 75).
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Per l'applicazione del diritto alle preferenze, nell'eventualita di parita di punteggio, previste dalle vigenti
disposizioni, devono essere allegati alla domanda i relativi documenti probatori.
4. Modalita di versamento della tassa di concorso di € 10,33 (nello spazio riservato alla causale deve
essere sempre citato nel dettaglio il concorso a cui il versamento si riferisce).
. versamento su conto corrente postale n. 10003333, intestato all'Azienda per i Servizi Sanitari n. 4
Medio Friuli - Servizio di tesoreria - Via Pozzuolo n. 330-33100 Udine;
ovvero
. versamento su conto corrente bancario n. 2845347 ABIl 02008 CAB 12310, ,(IBAN: IT 61 O 02008
12310 000002845347) intestato all'Azienda per i Servizi Sanitari n. 4 Medio Friuli presso Unicredit Banca
SpA - Servizio di tesoreria.
5. Modalita e termini per la presentazione delle domande
La domanda e la documentazione ad essa allegata:
. devono essere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo: Direttore generale
dell'Azienda Sanitaria n. 4 “Medio Friuli” - Via Pozzuolo n. 330 - 33100 Udine;
ovvero
. devono essere presentate (sempre intestate al Direttore generale dell’Azienda Sanitaria n. 4 Medio
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Friuli direttamente all'Ufficio protocollo generale - Via Pozzuolo n. 330 - Udine, nelle ore di ufficio (da
lunedi a venerdi - 9.00-13.00).

All'atto della presentazione della domanda, sara rilasciata apposita ricevuta.

E esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Le domande devono pervenire a pena di esclusione dal concorso, entro il 30° giorno dalla data di pubbli-
cazione dell'estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

La data di scadenza é quella riportata sul frontespizio del presente bando.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile purché spedite a mezzo raccomandata con awviso di
ricevimento (la busta deve portare stampigliata tale dicitura) entro il termine indicato. A tal fine fa fede
il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

L'’Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di smarrimento o ritardo nelle comuni-
cazioni qualora essi dipendano da inesatta o illeggibile indicazione del recapito da parte dell'aspirante,
ovvero per la mancata o tardiva informazione circa eventuali mutamenti di recapito. Non saranno del
pari imputabili all Amministrazione eventuali disguidi postali o telegrafici.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti € perentorio; 'eventuale riserva di
invio successivo di documenti é priva di effetto.

6. Esclusione dal concorso

L'esclusione dal concorso ¢ disposta, con provvedimento motivato, dall’Azienda sanitaria, da notificarsi
entro trenta giorni dalla data di esecutivita della relativa decisione.

7. Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice € nominata dall'Azienda sanitaria nei modi e nei termini stabiliti dall'art.
6 del DPR n. 220/2001.

8. Convocazione dei candidati

Il diario delle prove scritte sara comunicato ai candidati, con raccomandata con avviso di ricevimento
non meno di quindici giorni prima dell'inizio delle prove medesime.

Le prove del concorso, sia scritte che pratiche e orali, non possono aver luogo nei giorni festivi, né nei
giorni di festivita religiose ebraiche o valdesi.

Aj candidati che conseguono I'ammissione alle prove pratica e orale sara data comunicazione con l'indi-
cazione del voto riportato nella prova scritta. L'avviso per la presentazione alla prova pratica e orale sara
dato ai singoli candidati, almeno venti giorni prima, di quello in cui essi debbono sostenerla.

In relazione al numero dei candidati la Commissione puo stabilire I'effettuazione della prova orale nello
stesso giorno di quello dedicato alla prova pratica. In tal caso la comunicazione della avwvenuta ammis-
sione alla prova stessa sara dato al termine della effettuazione della prova pratica.

La prova orale deve svolgersiin un'aula aperta al pubblico.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la Commissione giudicatrice forma I'elenco dei candi-
dati esaminati, con l'indicazione dei voti da ciascuno riportati che sara affisso nella sede degli esami.
Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di documento perso-
nale di identita valido,

9. Formazione della graduatoria approvazione e dichiarazione del vincitore

La Commissione esaminatrice, al termine delle prove d'esame, formula la graduatoria di merito dei can-
didati, tenendo presente le precedenze e le preferenze ai sensi della vigente normativa in materia.

La graduatoria sara poi trasmessa al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria il quale, riconosciuta la
regolarita degli atti del concorso, la approva e procede, con proprio atto deliberativo alla dichiarazione
del vincitore.

10. Conferimento di posti ed utilizzazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati & formata secondo I'ordine dei punti della votazione complessiva
riportata da ciascun candidato, con l'osservanza a parita di punti, delle preferenze previste dall'art. 5 del
DPR 9.5.94 n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni.

I Direttore generale, riconosciuta la regolarita degli atti del concorso, li approva.

Si applicano, per quanto compatibili, le disposizioni di cui all'articolo 16 del DPR 9.5.94 n. 487 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del concorso, & approvata con provvedimento
del direttore generale, ed € immediatamente efficace.

La graduatoria dei vincitori del concorso € pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione.

La stessa rimane efficace, salvo modifiche, per un termine di trentasei mesi dalla data di approvazione
per eventuali coperture di posti per i quali il concorso é stato bandito e che successivamente ed entro
tale data dovessero rendersi disponibili.

11. Adempimenti del vincitore

| candidati dichiarati vincitori saranno invitati dallAzienda sanitaria, ai fini della stipula del contratto indi-
viduale di lavoro, a presentare, nel termine di giorni 30 dalla data di comunicazione, a pena di decadenza
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nei diritti conseguenti alla partecipazione allo stesso:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione al concorso;
b) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, precedenza e preferenza a parita di valutazione.
| candidati possono avvalersi dell'istituto dell'autocertificazione, ai sensi della vigente normativa in
materia.

Inoltre, ai sensi del vigente contratto collettivo nazionale di lavoro e successive integrazioni, la stipula-
zione del contratto dilavoro individuale per 'immissione in servizio, sara subordinata alla presentazione,
nei termini prescritti, di tutta la certificazione richiesta anche dal contratto in parola, oltre che alla veri-
fica degli accertamenti sanitari.

| concorrenti vincitori del concorso e comunque coloro che sono chiamati in servizio a qualsiasi titolo
sono tenuti a regolarizzare le dichiarazioni ed i documenti esibiti e cid con I'applicazione corretta delle
norme di legge in vigore.

Si preavvisa che nessun documento di cui al precedente alinea verra restituito ai concorrenti (anche non
vincitori) inserito in graduatoria, per tutto il periodo di vigenza della graduatoria stessa.

12. Costituzione del rapporto di lavoro

Il rapporto di lavoro & costituito e regolato da contratti individuali, secondo le disposizioni di legge, le
normative comunitarie e il CCNL per il comparto sanita.

Nel contratto individuale, per il quale e richiesta la forma scritta, sono comunque indicati:

a) tipologia del rapporto;

b) data di inizio del rapporto di lavoro;

¢) qualifica di inquadramento professionale e livello retributivo iniziale;

d) durata del periodo di prova;

e) sede di prima destinazione.

Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro é regolato dai contratti collettivi nel tempo
vigenti anche per le cause di risoluzione del contratto di lavoro e per i termini di preawiso. E, in ogni
modo, condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, I'annullamento della procedura
concorsuale che ne costituisce il presupposto. Sono fatti salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto
di lavoro prestato fino al momento della risoluzione.

L'Azienda prima di procedere allassunzione, mediante il contratto individuale, invita 'interessato a pre-
sentare la documentazione prescritta dalla normativa vigente e dal bando di concorso, assegnandogli
un termine non inferiore a trenta giorni. Nello stesso termine l'interessato, sotto la sua responsabilita,
deve dichiarare, salvo quanto previsto dall'art. 15, comma 9, di non avere altri rapporti di impiego pub-
blico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita di cui alla vigente normativa
in materia. In caso contrario, unitamente ai documenti, deve essere espressamente presentata la di-
chiarazione di opzione per la nuova Azienda, fatto salvo quanto previsto dall'art.15, comma 11 ed art.17,
comma 9 del CCNL comparto sanita 1.9.95.

Scaduto inutilmente il termine di cui al comma precedente, 'Azienda comunica di non dar luogo alla
stipulazione del contratto.

13. Decadenza dalla nomina

Decade dall'impiego chi abbia conseguito la nomina mediante presentazione di documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabile. Il provvedimento di decadenza & adottato con deliberazione del competente
organo.

14. Periodo di prova

Il vincitore sara assunto in prova per un periodo di 6 mesi, ai sensi e con le modalita di cui all'art. 15 del
CCNL 1.9.95.

15. Proroga dei termini di scadenza per la presentazione delle domande di ammissione al concor-
so, modificazione, sospensione o revoca del medesimo

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare o riaprire i termini di scadenza per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso, di modificare il numero dei posti messi a concorso, di sospen-
dere o revocare il concorso stesso qualora, a suo giudizio, ne rilevasse la necessita o I'opportunita per
ragioni di pubblico interesse.

16. Trattamento dei dati personali

Aisensidel D.L.vo n. 196/03, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la SOC Gestio-
ne risorse umane, per le finalita di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati auto-
matizzata anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita inerenti
alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle unita interessate allo svolgi-
mento del concorso o alla posizione giuridico-economica del candidato.

L'interessato gode dei diritti previsti dal citato D.Lvo tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo
riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare



BOLLETTINO UFFiCiaLe DeLLa ReGione autonoma FRiuLi venezia GiuLia 3 febbraio 2010 = 179

o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dei Responsabili delle Aree afferentila SOC Gestione
risorse umane in relazione alle specifiche competenze.

17. Norme di salvaguardia

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono, sempreché applicabili, le disposi-
zioni contenute nel DPR 10.1.57 n.3, nel DPR 3.5.57 n.686, e successive modificazioni ed integrazioni e
nel DPR 9.5.94 n. 487, e successive modificazioni.

INFORMAZIONI

Per ulteriori informazioni e per ricevere, copia del bando, indispensabile alla corretta presentazione della
domanda, gli interessati potranno rivolgersi dalle ore 9.00 alle ore 13.00 - di tutti i giorni feriali (sabato
escluso) all'Area selezione e reclutamento-Via Pozzuolo n. 330 - Udine - Tel. 0432 806029/30/65-0ppu-
re consultare il sito internet aziendale: www.ass4.sanita.fvg.it.

IL DIRETTORE GENERALE:
dott. Giorgio Ros
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Schema della domanda di ammissione da redigersi in carta libera Alln. 1

AL DIRETTORE GENERALE

DELL'AZIENDA PER I SERVIZI SANITARI

N. 4 MEDIO FRIULI

Via Pozzuolo n. 330 - 33100 UDINE (UD)
..l.. sottoscritt.. (@) ...coccoevvennnne.

CHIEDE
di essere ammess... al concorso pubblico per titoli ed esami a n.1 posto di c.p.s. DIETISTA cat.D bandito il con
prot.n. /M.1.
A tal fine, sotto la propria responsabilita, dichiara:
- diessere nat.. @ ....oeevvennne il codice fiscale ......ceverenns ;
- dirisiedere in .......cccceeeeeens Vi@ N....... ;

- di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero: di essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della
cittadinanza italiana .... ;

- di essere iscritt.. nelle liste elettorali del Comune di ................. (ovvero: di non essere iscritt nelle liste elettorali per il
seguente Motivo........coovvvvevvveiereninnns );

- di non aver riportato condanne penali (ovvero precisare quali — vanno indicate anche quelle per le quali non € prevista la
MENZIONE).....cvevvrrrrerreees

- di non aver procedimenti penali in COrso.........ccevvvvennnnnn

- diploma/laurea universitaria di DIETISTA conseguito il .............. Presso ........coeuen. (b)

- di aver prestato servizio militare quale .......... presso...... dal ..o al........ (ovvero di non aver prestato servizio
MIlitare Per ......cccovvenveineieees );

- di aver prestato servizio presso ..........cc..n.. dal ........ - quale .....ooeeveeeeeeene

(indicare tutti servizi prestati presso pubbliche amministrazioni precisando le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di
impiego)

- di prestare attualmente servizio presso ......... dal ........... quale ......... (ovvero di non prestare attualmente alcun servizio)

- di manifestare il proprio consenso, ai sensi del D.L.vo n.196/03 al trattamento ed alla comunicazione dei dati personali
spontaneamente forniti nei limiti di cui all'avviso e subordinatamente al puntuale rispetto della presente normativa

- di avere diritto alla riserva di posti, ovvero di aver diritto alla precedenza o preferenza in caso di parita di punteggio
per il seguente motivo: - allegare documentazione probatoria ................. (c);

- di indicare, ai fini dell'accertamento della conoscenza della lingua straniera............... (d);

- di essere disposto ad assumere servizio presso qualsiasi presidio/reparto dell'Azienda;

- di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (tale dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai cittadini di
uno degli Stati membri dell'Unione europea);

- di richiedere i seguenti benefici previsti dalla Legge n. 104/92 ................. ed a tal fine allega certificazione relativa
all'handicap (tale dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai portatori di handicap che intendono usufruire dei
benefici di cui all'art. 20 della Legge n.104/92).

- che l'indirizzo - con l'impegno di comunicare ogni eventuale variazione - al quale deve essere fatta necessaria
comunicazione relativa al presente awviso € il seguente:

[«

LY/ n.....

Tel. n. ........

CAP.......... CITTA'..........

DICHIARA INOLTRE

Che i documenti allegati sono conformi agli originali ai sensi dell'art.19 del DPR 28.12.00 n. 445

Di essere consapevole della veridicita della presente domanda e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all'art.76 del DPR
28.12.00 n.445 in caso di false dichiarazioni.

Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell'allegato elenco, firmato e redatto in triplice copia, in carta semplice.

(firma autografa e non autenticata)

a) cognome e nome: le coniugate devono indicare il cognome da nubile

b) indicare - per tutti i titoli di studio ed i diplomi professionali richiesti come requisito specifico-il tipo, gli istituti o enti che li hanno
rilasciato e le date di conseguimento

c) tale precisazione € richiesta solo ai concorrenti che possono vantare detti diritti

d) indicare obbligatoriamente la lingua straniera tra quelle proposte dal bando di concorso
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Ente regionale per il diritto e le opportunita allo studio
universitario - Erdisu - Trieste

Graduatorie definitive relative al bando di concorso per il con-
tributo integrativo di mobilita internazionale a.a. 2009/2010,
approvate con decreto n. 80/SDSU/PO/CC dd. 21.01.2010.
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m{;;RdjSU

ERDISU - TS

ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO E LE OPPORTUNITA' ALLO STUDIO

Anno Accademico
Beneficio

Progr. Graduatoria
Descrizione

Stato

Data Stampa
Fascia

Tipo Studente
Handicap
Cittadinanza
Esito
Ordinamento

UNIVERSITARIO DI TRIESTE

Parametri di Stampa:

2009

MOBILITA' INTERNAZIONALE

3

MOBILITA' INTERNAZIONALE MATRICOLE

Definitiva

APPROVATA CON DECRETO N. 80/SDSU/PO/CC DEL 21/01/2010

20/01/2010

Tutti

Posizione Graduatoria
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[ GRADUATORIA Mobilita' Internazionale A.A. 2009/2010

Prog. Nominativo Matricola  Importo Punti Mer. Destinazione Esito Borsa Esito Mobilita

1 TAHIR NURI ALI 1.660,00 GRECIA BORSISTA BENEFICIARIO

2 RAMOS GARAY KARLA FIORELLA SL0100231 2.440,00 GERMANIA IDONEO BENEFICIARIO

3 MUSSIN LIA LE0100050 1.660,00 GRAN BRETAGNA BORSISTA BENEFICIARIO
4 MERLINO ANGIE SP5200007 SPAGNA BORSISTA IDONEO

5 RUZIC MARINA IDONEO IDONEO CON RISERVA

6 LASTELLA GIULIA SP5200009 FRANCIA BORSISTA IDONEO

7 AZZANO ELISA SP5200063 FRANCIA BORSISTA IDONEO

8 DE BORTOLI LAURA SP5200081 SPAGNA IDONEO IDONEO

9 STARINI GABRIELE SP5300012 SPAGNA IDONEO IDONEO
10 OSMANOVIC SEMSO 910025002 IDONEO NON IDONEO
11 PELLERITO DOMENICO 12500661 POLONIA NON IDONEO NON IDONEO
12 GIGLIO TERESA LE5800009 FRANCIA NON IDONEO NON IDONEO
13 MUCCI LEOPOLDO 86200514 AUSTRALIA NON IDONEO NON IDONEO
14 TREVISAN ELISA PORTOGALLO N NON IDONEO
15 SOLDATIC MILA ITALIA NON IDONEO NON IDONEO
16 SANDRI PAOLO PORTOGALLO NON IDONEO NON IDONEO
17 SANAPO STEFANO EC6100038 SPAGNA NON IDONEO NON IDONEO
18 CHINELLATO MATILDE SP5200017 SPAGNA NON IDONEO NON IDONEO
19 ROMANINI DAISY SP5200008 GERMANIA NON IDONEO NON IDONEO
20 SASSO ALESSANDRA SPAGNA NON IDONEO NON IDONEO
21 STEFANCIC MARINA 71300963 IDONEO NON IDONEO
22 STIPANOV NEVEN BI0047E42 FRANCIA BORSISTA N