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Parte Prima Leggi, regolamenti e atti della Regione

14_37_1_DPR_169_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 26 agosto 2014, n. 
0169/Pres.
LR 20/2004, art. 12 - Nomina del Commissario straordinario 
dell’Azienda per i Servizi Sanitari n. 5 Bassa Friulana.

IL PRESIDENTE
Premesso che:
- con proprio decreto del 28 novembre 2013 n. 0227/Pres. l’ing. Luciano Zanelli è stato preposto al ver-
tice dell’Azienda per i servizi sanitari n. 5 “Bassa Friulana”;
- che con nota di data 11 giugno 2014 l’ing. Zanelli ha rassegnato le dimissioni dal succitato incarico 
in quanto nominato direttore generale dell’ARCA - Agenzia regionale centrale acquisti della Regione 
Lombardia;
Atteso che ai sensi dell’articolo 12 della legge regionale 21 luglio 2004, n. 20 nelle more della nomina 
del nuovo organo di vertice degli enti del Servizio sanitario regionale, è possibile affidare tutti i poteri 
di gestione nonché la rappresentanza dell’ente ad un Commissario straordinario che può essere scelto 
tra qualsiasi soggetto inserito nell’elenco regionale predisposto ai sensi del D.lgs. 30 dicembre 1992, n. 
502 e del DL 27 agosto 1994, n. 512, ovvero nell’ambito dei dirigenti della Regione, ovvero nell’ambito 
dei dirigenti del Servizio sanitario, ovvero provvedendo alla nomina di un direttore generale ad interim 
scelto tra coloro che svolgono la funzione di direttore generale di un ente del Servizio sanitario regionale;
Atteso che è in via di ridefinizione l’assetto istituzionale del Servizio sanitario regionale;
Ritenuto, nelle more dell’avvio del nuovo assetto istituzionale del Servizio sanitario regionale, di indi-
viduare un soggetto cui affidare l’incarico di Commissario straordinario dell’Azienda per i servizi sanitari 
n. 5 “Bassa Friulana”;
Rilevato che il dott. Giovanni Pilati, come emerge, in particolare, dal curriculum vitae agli atti della 
Direzione salute, integrazione sociosanitaria, politiche sociali e famiglia, ha maturato una valida espe-
rienza professionale in settori caratterizzati da autonomia gestionale, complessità dell’azione e diretta 
responsabilità di risorse, rivestendo incarichi di vertice anche in seno all’Amministrazione regionale pres-
so l’anzidetta Direzione centrale;
Preso ATTO che:
- ai sensi dell’articolo 3, comma 11, del D.lgs. n. 502/1992 ed ai sensi di quanto disposto dal D.lgs. 8 
aprile 2013, n. 39, l’organo di vertice degli enti del Servizio sanitario non deve trovarsi nelle condizioni di 
inconferibilità ed incompatibilità ivi previste;
- in base all’articolo 1, comma 734, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 2007, come 
interpretata ai sensi dell’articolo 71, comma 1, lettera f), della legge n. 69/2009 recante Disposizioni 
per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività nonché in materia di processo civile), non 
possono essere nominati quali amministratori di enti, istituzioni, aziende pubbliche coloro che, avendo 
ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi analoghi, abbiano chiuso in perdita tre esercizi consecutivi 
e che abbiano registrato un progressivo peggioramento dei conti per ragioni riferibili a non necessitate 
scelte gestionali;
Precisato che:
- con riferimento agli incarichi dirigenziali ricoperti dal dott. Giovanni Pilati risulta agli atti dell’Ammini-
strazione regionale la documentazione comprovante il possesso dei requisiti professionali dichiarati e 
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richiesti per la nomina in argomento;
- con nota del 7 agosto 2014 il dott. Pilati ha rassegnato le dimissioni dall’incarico di direttore dell’Area 
servizi assistenza primaria della Direzione centrale salute, integrazione sociosanitaria, politiche sociali e 
famiglia;
Preso ATTO dell’insussistenza di situazioni di inconferibilità e di incompatibilità di cui all’articolo 3, 
comma 11, del D.lgs. n. 502/1992, all’articolo 1, comma 734, della legge 296/2006 e al D.lgs. 39/2013;
Rilevato che, ai sensi dell’articolo 3 bis, comma 8, del D.lgs. n. 502/1992, il rapporto di lavoro dell’or-
gano di vertice in questione è regolato da un contratto di diritto privato ed, ai sensi dell’articolo 12 della 
LR 20/2004, può avere una durata non superiore a 12 mesi, eventualmente prorogabile;
Viste:
- la deliberazione della Giunta regionale 17 gennaio 2014, n. 55 con la quale sono stati determinati i 
parametri per il trattamento economico degli organi di vertice degli enti del Servizio sanitario regionale;
- la deliberazione della Giunta regionale 12 dicembre 2003 n. 4012 con la quale è stato approvato lo 
schema tipo di contratto;
Precisato che:
- l’organo di vertice degli enti del Servizio sanitario regionale è responsabile in termini qualitativi, quan-
titativi ed economici della realizzazione degli obiettivi e delle azioni definite dalla programmazione e 
pianificazione regionale;
- la valutazione delle attività svolte è effettuata in base alla vigente legislazione statale e regionale an-
che in relazione alla corresponsione della quota integrativa al trattamento economico annuo;
Vista la deliberazione della Giunta regionale 7 agosto 2014 n. 1552;
Ritenuto, quindi, di nominare, in quanto soggetto in possesso delle competenze e della professionali-
tà idonee all’espletamento dell’incarico in parola, il dott. Giovanni Pilati quale Commissario straordinario 
dell’Azienda per i servizi sanitari n. 5 “Bassa Friulana” conferendogli il relativo incarico dal 1° settembre 
2014 al 31 dicembre 2014;
Visto l’articolo 14 della legge regionale 18 giugno 2007, n. 17;

Decreta
1. Il dott. Giovanni Pilati è nominato Commissario straordinario dell’Azienda per i servizi sanitari n. 5 
“Bassa Friulana” dal 1° settembre 2014 sino al 31 dicembre 2014.
2. L’incarico di cui al punto 1 sarà disciplinato da un contratto di diritto privato da stipularsi tra la Regio-
ne ed il dott. Pilati.
3. Il trattamento giuridico, economico e previdenziale vigente è stabilito in conformità a quanto previsto 
dalla deliberazione della Giunta regionale n. 55/2014.
4. Il Commissario straordinario è responsabile in termini qualitativi, quantitativi ed economici della rea-
lizzazione degli obiettivi e delle azioni definite dalla programmazione e pianificazione regionale.
5. La valutazione delle attività svolte è effettuata in base alla vigente legislazione statale e regionale 
anche in relazione alla corresponsione della quota integrativa al trattamento economico annuo.
6. Il presente decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

SERRACCHIANI

14_37_1_DPR_170_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 26 agosto 2014, n. 
0170/Pres.
LR 7/2000, art. 19, c. 6. Atto di rinegoziazione dell’Accordo di 
programma per la costruzione dei nuovi uffici regionali e per la 
realizzazione delle opere infrastrutturali correlate alla funziona-
lità dell’ambito urbano circostante. Approvazione.

IL PRESIDENTE
Vista la legge regionale 22 febbraio 2000, n. 2;
Atteso che in attuazione dell’articolo 8, comma 27, della precitata legge regionale in data 25 giugno 
2001 è stato stipulato tra la Regione Friuli Venezia Giulia e il Comune di Udine un Accordo di programma 
per la costruzione dei nuovi uffici regionali e per la realizzazione delle opere infrastrutturali correlate alla 
funzionalità dell’ambito urbano circostante;
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Preso ATTO che il predetto Accordo è finalizzato alla realizzazione di un quadro di interventi coordinati 
di adeguamento e risanamento del contesto urbano funzionale al corretto inserimento territoriale della 
nuova sede degli uffici regionali da realizzarsi nella città di Udine;
Atteso che il Comune di Udine ha chiesto la rinegoziazione dell’Accordo di programma, proponendo 
lo stralcio di alcuni interventi a favore di un intervento di recupero architettonico e funzionale del com-
plesso edilizio dell’ex Macello e la realizzazione di una diversa soluzione viabilistica per il collegamento 
di via Popone e via della Valle;
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 774 del 24 aprile 2014, con la quale il Presidente della 
Regione è stato autorizzato alla stipulazione dell’Atto di rinegoziazione di cui trattasi;
Visto l’Atto di rinegoziazione del predetto Accordo di programma, allegato quale parte integrante e 
sostanziale al presente decreto, stipulato a Udine il 28 giugno 2014 dalla Presidente della Regione e dal 
Sindaco del Comune di Udine;
Visto l’articolo 19, comma 6, della legge regionale 20 marzo 2000, n. 7, che disciplina l’approvazione 
degli accordi di programma;
Ritenuto di procedere all’approvazione del suddetto Atto di rinegoziazione dell’Accordo di program-
ma precitato ai sensi della soprarichiamata norma;

Decreta
1. Ai sensi dell’articolo 19, comma 6, della legge regionale 20 marzo 2000, n. 7, è approvato l’Atto di rine-
goziazione dell’Accordo di programma per la costruzione dei nuovi uffici regionali e per la realizzazione 
delle opere infrastrutturali correlate alla funzionalità dell’ambito urbano circostante, allegato quale par-
te integrante e sostanziale al presente decreto, sottoscritto a Udine il 28 giugno 2014 dalla Presidente 
della Regione e dal Sindaco del Comune di Udine.
2. Il presente decreto sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione.

SERRACCHIANI
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VISTO: IL PRESIDENTE: SERRACCHIANI
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14_37_1_DPR_171_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 26 agosto 2014, n. 
0171/Pres.
Regolamento di modifica del decreto del Presidente della Re-
gione 21 aprile 2010, n. 079/Pres. (Regolamento per la deter-
minazione e per l’applicazione dei canoni relativi alle conces-
sioni per la ricerca e la coltivazione di giacimenti delle acque 
minerali, termali e di sorgente, ai sensi dell’articolo 4, comma 4 
della legge regionale 12/2009).

IL PRESIDENTE
Visto il proprio decreto 21 aprile 2010 n. 079/Pres. con il quale è stato emanato il “Regolamento per 
la determinazione e per l’applicazione dei canoni relativi alle concessioni per la ricerca e la coltivazione 
di giacimenti delle acque minerali, termali e di sorgente, ai sensi dell’articolo 4, comma 4, della legge 
regionale 12/2009”;
Richiamato l’articolo 2, comma 68, della legge regionale 29 dicembre 2010, n. 22 (Legge finanziaria 
2011), in base al quale, con apposito regolamento, la misura del canone annuo posticipato per la colti-
vazione delle acque minerali e di sorgente di cui all’articolo 3, comma 2 del regolamento emanato con 
proprio decreto n. 079/Pres./2010 è differenziata prevedendo una riduzione dello stesso in ragione dei 
criteri ivi previsti;
Visto l’articolo 42, lettera b) dello Statuto speciale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia; 
Visto l’articolo 14, comma 1, lettera r) della legge regionale 18 giugno 2007, n. 17 (Determinazione 
della forma di governo della Regione Friuli Venezia Giulia e del sistema elettorale regionale, ai sensi 
dell’articolo 12 dello Statuto di autonomia); 
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1480 del 1° agosto 2014 con la quale è stato approvato 
il “Regolamento di modifica del decreto del Presidente della Regione 21 aprile 2010, n. 079/Pres. (Re-
golamento per la determinazione e per l’applicazione dei canoni relativi alle concessioni per la ricerca e 
la coltivazione di giacimenti delle acque minerali, termali e di sorgente, ai sensi dell’articolo 4, comma 4 
della legge regionale 12/2009)”;

Decreta
1. È emanato il “Regolamento di modifica del decreto del Presidente della Regione 21 aprile 2010, n. 
079/Pres. (Regolamento per la determinazione e per l’applicazione dei canoni relativi alle concessioni 
per la ricerca e la coltivazione di giacimenti delle acque minerali, termali e di sorgente, ai sensi dell’arti-
colo 4, comma 4 della legge regionale 12/2009)” nel testo allegato che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento. 
2. È fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e farlo osservare come Regolamento della Regione.
3. Il presente decreto sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

SERRACCHIANI
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Regolamento di modifica del decreto del Presidente 
della Regione 21 aprile 2010, n. 079/Pres. (Regolamento 
per la determinazione e per l’applicazione dei canoni 
relativi alle concessioni per la ricerca e la coltivazione di 
giacimenti delle acque minerali, termali e di sorgente, ai 
sensi dell’articolo 4, comma 4 della legge regionale 
12/2009). 

Art. 1 modifiche all’art. 4 bis del DPReg 21 aprile 2010, n. 079/Pres. 

Art. 2 disposizione transitoria 

Art. 3 entrata in vigore 

art. 1 modifiche all’art. 4 bis del DPReg 21 aprile 2010, n. 
079/Pres. 

1. L’articolo 4 bis del decreto del Presidente della Regione 21 aprile 2010 n. 
079/Pres.  (Regolamento per la determinazione e per l’applicazione dei canoni 
relativi alle concessioni per la ricerca e la coltivazione di giacimenti delle acque 
minerali, termali e di sorgente, ai sensi dell’articolo 4, comma 4, della legge 
regionale 12/2009) è sostituito dal seguente: 

<<art. 4 bis riduzione del canone annuo posticipato 

1. L’ammontare del canone annuo posticipato di cui all’articolo 4, comma 3 è  
ridotto nei seguenti casi, applicando le percentuali per ciascuno indicate: 

a) ubicazione dello stabilimento di produzione in zone di svantaggio socio-
economico ai sensi dell’articolo 21 della legge regionale 20 dicembre 2002, n. 33 
(Istituzione del Comprensori montani del Friuli Venezia Giulia): 

1) del 30 per cento in caso di ubicazione in fascia C, ai sensi della 
deliberazione della Giunta regionale 31 ottobre 2000, n. 3303; 

2) del 20 per cento in caso di ubicazione in fascia B, ai sensi della 
deliberazione della Giunta regionale 3303/2000; 

3) del 10 per cento in caso di ubicazione in fascia A, ai sensi della 
deliberazione della Giunta regionale 3303/2000; 

b)  imbottigliamento in contenitori di vetro: 
1) del 20 per cento qualora la percentuale di imbottigliamento in 

vetro rappresenti una percentuale pari o superiore al 20 per 
cento del totale di litri imbottigliati; 

2) del 15 per cento qualora la percentuale di imbottigliamento in 
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vetro rappresenti una percentuale pari o superiore al 15 per 
cento del totale di litri imbottigliati; 

3) del 10 per cento qualora la percentuale di imbottigliamento in 
vetro rappresenti una percentuale pari o superiore al 10 per 
cento del totale di litri imbottigliati; 

4) del 5 per cento qualora la percentuale di imbottigliamento in 
vetro rappresenti una percentuale pari o superiore al 5 per 
cento del totale di litri imbottigliati; 

c) commercializzazione con il metodo del vuoto a rendere: 
1) del 10 per cento qualora la percentuale di commercializzazione 

con il metodo del vuoto a rendere rappresenti una percentuale 
pari o superiore al 25 per cento del totale commercializzato; 

2) del 7 per cento qualora la percentuale di commercializzazione 
con il metodo del vuoto a rendere rappresenti una percentuale 
pari o superiore al 15 per cento del totale commercializzato; 

3) del 5 per cento qualora la percentuale di commercializzazione 
con il metodo del vuoto a rendere rappresenti una percentuale 
pari o superiore al 10 per cento del totale commercializzato; 

4) del 3 per cento qualora la percentuale di commercializzazione 
con il metodo del vuoto a rendere rappresenti una percentuale 
pari o superiore al 5 per cento del totale commercializzato; 

d) ottenimento di certificazioni di qualità, nella misura massima del 5 per cento, 
come segue: 

1) del 3 per cento in caso di possesso di certificazioni di qualità 
ambientale; 

2) del 2 per cento in caso di possesso di certificazioni di qualità di 
prodotto o di processo; 

e) percentuale del fatturato derivante dall’export: 
1) del 5 per cento qualora la quota di export rappresenti una 

percentuale pari o superiore al 50 per cento del totale del 
fatturato; 

2) del 3 per cento qualora la quota di export rappresenti una 
percentuale pari o superiore al 25 per cento del totale del 
fatturato; 

3) dell’1 per cento qualora la quota di export rappresenti una 
percentuale pari o superiore al 10 per cento del totale del 
fatturato. 

2. La riduzione del canone annuo posticipato derivante dall’applicazione, anche 
cumulativa, dei criteri di cui al comma 1 non può, comunque, superare il 70 per 
cento del canone che sarebbe dovuto senza l’applicazione delle riduzioni.>>. 

art. 2 disposizione transitoria 
1. Le disposizioni del presente regolamento si applicano anche ai fini del calcolo 

del canone annuo posticipato dovuto per l’anno 2013. 

art. 3 entrata in vigore 
1. Il presente regolamento entra in vigore il giorno successivo a quello della sua 

pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione. 
 

VISTO: IL PRESIDENTE: SERRACCHIANI
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14_37_1_DPR_172_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 26 agosto 2014, n. 
0172/Pres.
Legge regionale 26 agosto 1996, n. 33, articolo 2, comma 1 
bis. Decreto del Presidente della Regione 5 novembre 2002 n. 
0336/Pres. Ricostituzione della “Commissione regionale con-
sultiva sulla inseminazione artificiale e impianto embrionale”.

IL PRESIDENTE
Visti la legge 15 gennaio 1991, n. 30 (Disciplina della riproduzione animale) e successive modificazioni 
e integrazioni e il decreto del Ministro della Sanità del 19 luglio 2000, n. 403 (Approvazione del nuovo 
regolamento di esecuzione della L. 15 gennaio 1991, n. 30, concernente disciplina della riproduzione 
animale) ed in particolare il comma 2, dell’articolo 21; 
Vista la legge regionale 26 agosto 1996, n. 33 (Norme regionali di applicazione della legge 15 gennaio 
1991, n. 30 concernente << Disciplina della riproduzione animale >>. Abrogazione della legge regionale 
4 dicembre 1991, n. 54) e successive modificazioni e integrazioni;
Richiamato il proprio decreto n. 0336/Pres. di data 5 novembre 2002 “Regolamento di attuazione 
dell’articolo 2, comma 1, della legge regionale 26 agosto 1996, n. 33 in materia di riproduzione anima-
le” che, all’articolo 10, commi 5, 6 e 7, prevede l’istituzione di una “Commissione regionale consultiva 
sulla inseminazione artificiale e impianto embrionale”, stabilendone la composizione e la modalità di 
costituzione;
Considerato che la Commissione regionale consultiva sulla inseminazione artificiale e impian-
to embrionale, costituita con proprio decreto n. 0359/Pres. di data 24 dicembre 2008 è scaduta nel 
mese di dicembre 2013 e che si rende necessario, pertanto, procedere alla costituzione di una nuova 
Commissione;
Viste:
- la nota del Servizio delle Produzioni Agricole della Direzione centrale attività produttive, commercio, 
cooperazione, risorse agricole e forestali di data 6 maggio 2014, prot. n. 36925, con la quale è stato 
richiesto all’Associazione Allevatori del Friuli Venezia Giulia il nominativo del rappresentante designato 
a far parte della suddetta commissione, e la nota di data 12 maggio 2014 prot. in arrivo n. 40823 del 16 
maggio 2014 con cui l’Associazione ha designato come proprio rappresentante il per.agr. Vanni Micolini;
- la nota del Servizio delle Produzioni Agricole di data 6 maggio 2014, prot. n. 36923, con la quale è stato 
richiesto agli Ordini dei Veterinari del Friuli Venezia Giulia il nominativo del rappresentante designato a 
far parte della suddetta commissione, e la nota dell’Ordine dei Medici veterinari della provincia di Udine 
di data 10 luglio 2014, prot. in arrivo n. 57192, a nome degli Ordini provinciali del Friuli Venezia Giulia, con 
la quale è stato indicato quale rappresentante degli stessi il dott. Bruno Cantarutti;
- la nota del Servizio delle Produzioni Agricole di data 6 maggio 2014, prot. n. 36927, con la quale è stato 
richiesto all’Organismo maggiormente rappresentativo in regione degli operatori pratici di inseminazio-
ne artificiale - Unione Operatori di fecondazione artificiale animale (U.O.F.A.A.) il nominativo del rappre-
sentante designato a far parte della suddetta commissione e la nota di data 13 maggio 2014 prot. in 
arrivo n. 44137 del 28 maggio 2014, con il quale detto Organismo ha indicato quale rappresentante il 
dott. Roberto Spelta;
Considerato che il gettone di presenza corrisposto ai membri della Commissione operante nel pe-
riodo 2008 - 2013 per effetto della legge regionale 23 gennaio 2007, n. 1 (Disposizioni per la formazione 
del bilancio pluriennale e annuale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia - legge finanziaria 2007) 
e, in particolare, l’articolo 8, comma 53, relativo alle riduzioni dei compensi, delle indennità e dei gettoni 
di presenza corrisposti a componenti di commissioni, comitati ed organi collegiali, era stato stabilito in 
euro 90,00;
Atteso che, ai sensi del comma 7 dell’articolo 12 della legge regionale 29 dicembre 2010, n. 22 (Dispo-
sizioni per la formazione del bilancio pluriennale ed annuale della Regione (Legge finanziaria 2011), con 
effetto dall’1 gennaio 2011 le indennità, i compensi e i gettoni di presenza corrisposti dalla Regione ai 
componenti di commissioni, comitati, organi collegiali comunque denominati, sono ridotti automatica-
mente del 10 per cento rispetto agli importi previsti alla data del 31 ottobre 2010; 
Considerato che, in relazione alla peculiarità delle funzioni attribuite Commissione regionale con-
sultiva sulla inseminazione artificiale e impianto embrionale, si ritiene di corrispondere ai componenti 
esterni della commissione un gettone di presenza, ridotto nella misura del dieci per cento come prescrit-
to dall’articolo 12, comma 7, della legge regionale 22/2010, pari a euro 81,00 a seduta; 
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Atteso che i soggetti designati a far parte della commissione hanno reso le dichiarazioni previste ai 
sensi dell’articolo 7 bis ante della legge regionale 23 giugno 1978, n. 75 (Disciplina delle nomine di com-
petenza regionale in enti ed istituti pubblici) e successive modifiche ed integrazioni, e ai sensi dell’arti-
colo 53, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche) e successive modifiche ed integrazioni ;
Ritenuto di procedere alla ricostituzione della Commissione regionale consultiva sulla inseminazione 
artificiale e impianto embrionale, ai sensi dell’articolo 2, comma 1 bis, della legge regionale 26 ago-
sto 1996, n. 33 e di quanto previsto dai commi 5, 6 e 7 dell’articolo 10, del proprio decreto n. 0336/
Pres./2002;
Su CONFORME deliberazione della Giunta regionale del 7 agosto 2014 n. 1508;

Decreta
1. È ricostituita, ai sensi dell’articolo 2, comma 1 bis, della legge regionale 26 agosto 1996, n. 33 e 
di quanto previsto dai commi 5, 6 e 7 dell’articolo 10 del proprio n. 0336/Pres. di data 5 novembre 
2002, la “Commissione regionale consultiva sulla inseminazione artificiale e impianto embrionale”, così 
composta:
- dott. Francesco MINIUSSI, Direttore sostituto del Servizio produzioni agricole della Direzione centrale 
attività produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e forestali, o suo sostituto, con funzioni di 
Presidente;
- dott. Manlio PALEI, Direttore del Servizio sanità pubblica veterinaria della Direzione centrale salute, 
integrazione socio sanitaria, politiche sociali e famiglia, o suo sostituto, componente;
- per. agr. Vanni MICOLINI, rappresentante dell’Associazione Allevatori del Friuli Venezia Giulia, quale 
componente;
- dott. Bruno CANTARUTTI, rappresentante degli Ordini provinciali dei medici veterinari della regione, 
componente;
- dott. Roberto SPELTA, rappresentante dell’Organismo maggiormente rappresentativo in regione de-
gli operatori pratici di inseminazione artificiale - Unione Operatori di fecondazione artificiale animale 
(U.O.F.A.A.), componente.
Le funzioni di segretario saranno svolte da un dipendente di categoria D in servizio alla Direzione centra-
le attività produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e forestali.
2. La Commissione dura in carica 5 anni.
3. Ai membri esterni della predetta Commissione verrà corrisposto un gettone di presenza di 81,00 (ot-
tantuno/00) a seduta. Gli stessi sono equiparati, ai fini del trattamento di missione, ai dipendenti regio-
nali con qualifica di dirigente.
4. La spesa relativa al funzionamento della Commissione graverà sul capitolo 9806 nell’ambito dell’unità 
di bilancio 10.1.1.1162 del bilancio regionale per l’anno 2014 .

SERRACCHIANI

14_37_1_DAS_FIN PATR_1852_1_TESTO

Decreto dell’Assessore regionale alle finanze, patrimonio, 
coordinamento e programmazione politiche economiche e 
comunitarie 27 agosto 2014, n. 1852
LR 21/2007, articolo 18, commi 5 e 6 - Iscrizione sull’unità di 
bilancio 10.4.1.1164 mediante prelevamento dal fondo spese 
obbligatorie di parte corrente.

L’ASSESSORE
CONSIDERATO che lo stanziamento iscritto per l’anno 2014 sul capitolo di spesa 4960 “Spese per 
oneri di contenzioso” del bilancio regionale si è dimostrato insufficiente per la copertura di tali spese per 
l’intero esercizio finanziario e ritenuto doveroso, con riferimento alla mail di data 19 agosto 2014 per-
venuta dalla Direzione centrale Infrastrutture, mobilità, pianificazione territoriale, lavori pubblici, univer-
sità, provvedere all’impinguamento del capitolo di spesa 4960, da utilizzarsi in relazione all’esecuzione 
della sentenza n. 190/2013 del TAR FVG che ha dichiarato illegittima l’archiviazione, disposta da Banca 
Mediocredito del FVG spa, delle domande di contributo ex art. 5 della L.R. 6/2003 presentate dai ricor-
renti; pertanto si provvedera’ al rimborso ai beneficiari di contributi di edilizia agevolata ai quali è stata 
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impropriamente disposta l’archiviazione delle domande di contributo;
VISTO l’articolo 18, commi 5 e 6 e articolo 28, comma 10, della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21; 
VISTO l’allegato al Programma Operativo di Gestione (POG) esercizi 2014-2015-2016 approvato dalla 
Giunta regionale con la deliberazione del 27 dicembre 2013, n. 2510 relativo all’elenco dei capitoli con 
stanziamento per spese obbligatorie;
VERIFICATO che il pertinente capitolo del POG non presenta sufficiente disponibilità;
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2013, n. 24;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del 27 dicembre 2013, n. 2510 che ha approvato il Pro-
gramma Operativo di Gestione 2014, e le successive deliberazioni di variazione;

DECRETA
1. Nello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2014-2016 e del bilancio per 
l’anno 2014 viene apportata la variazione all’unità di bilancio e al capitolo di seguito indicato:

UBI CAP. 2014 2015 2016
10.4.1.1164 4960 19.598,00
10.5.1.1176 9680 -19.598,00

2. Nel programma Operativo di Gestione vengono apportati i seguenti aggiornamenti:
a) alla rubrica n. 840 - servizio n. 522 - unità di bilancio della spesa 10.4.1.1164
capitolo 4960

Spesa d’ordine NO
Spesa obbligatoria SI
prenotazione risorse DIRETTORE CENTRALE
destinazione di spesa SPESE PER ONERI DI CONTENZIOSO ART. 8 L.C. 31.1.1963 n. 1 (SPESA OBBLIGATORIA)

Il presente decreto verrà pubblicato sul bollettino Ufficiale della Regione.

PERONI

14_37_1_DAS_FIN PATR_1853_1_TESTO

Decreto dell’Assessore regionale alle finanze, patrimonio, 
coordinamento e programmazione politiche economiche e 
comunitarie 27 agosto 2014, n. 1853
LR 21/2007, articolo 18, commi 5 e 6 - Iscrizione sull’unità di 
bilancio 11.3.1.1185 mediante prelevamento dal fondo spese 
obbligatorie di parte corrente.

L’ASSESSORE
CONSIDERATO che lo stanziamento iscritto per l’anno 2014 sul capitolo di spesa 813 “Regolazione 
contabile di somme già riscosse a fronte di versamenti da parte dell’ I.N.P.D.A.P. in relazione ad indennità 
di buonuscita” del bilancio regionale si è dimostrato insufficiente per la copertura di tali spese per l’inte-
ro esercizio finanziario e ritenuto doveroso, con riferimento alla mail di data 20 agosto 2014 pervenuta 
dalla Direzione centrale Finanze, Patrimonio, Coordinamento e Programmazione Politiche economiche 
e comunitarie - Servizio risorse finanziarie e gestione partecipazioni regionali, provvedere all’impingua-
mento del capitolo di spesa 813, da utilizzarsi per dar corso ai riallineamenti contabili necessari a seguito 
delle richieste di cancellazione degli importi di residui attivi riguardanti rimborsi di quote INPDAP relative 
alle buonuscite dei dipendenti regionali, introitate anticipatamente dall’Ente Previdenziale ed accertate 
successivamente da codesta Amministrazione;
VISTO l’articolo 18, commi 5 e 6 e articolo 28, comma 10, della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21; 
VISTO l’allegato al Programma Operativo di Gestione (POG) esercizi 2014-2015-2016 approvato dalla 
Giunta regionale con la deliberazione del 27 dicembre 2013, n. 2510 relativo all’elenco dei capitoli con 
stanziamento per spese obbligatorie;
VERIFICATO che il pertinente capitolo del POG non presenta sufficiente disponibilità;
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2013, n. 24;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del 27 dicembre 2013, n. 2510 che ha approvato il Pro-
gramma Operativo di Gestione 2014, e le successive deliberazioni di variazione;
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DECRETA
1. Nello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2014-2016 e del bilancio per 
l’anno 2014 viene apportata la variazione all’unità di bilancio e al capitolo di seguito indicato:

UBI CAP. 2014 2015 2016
11.3.1.1185 813 30.000,00
10.5.1.1176 9680 -30.000,00

2. Nel programma Operativo di Gestione vengono apportati i seguenti aggiornamenti:
a) alla rubrica n. 800 - servizio n. 494 - unità di bilancio della spesa 11.3.1.1185
capitolo 813

Spesa d’ordine NO
Spesa obbligatoria SI
prenotazione risorse NON RILEVANTE
destinazione di spesa GIRO CONTABILE PER LA CHIUSURA DI ACCERTAMENTI A FRONTE DI RIMBORSI 

INPDAP ERRATI O INFERIORI AL DOVUTO

Il presente decreto verrà pubblicato sul bollettino Ufficiale della Regione.

PERONI

14_37_1_DAS_FIN PATR_1854_1_TESTO

Decreto dell’Assessore regionale alle finanze, patrimonio, 
coordinamento e programmazione politiche economiche e 
comunitarie 27 agosto 2014, n. 1854
LR 21/2007, art. 18, c. 8 e art. 28, c. 10 - Reiscrizione residui pe-
renti di parte corrente - TS.

L’ASSESSORE
Considerato che le somme corrispondenti agli impegni riportati nell’allegato sub 1) facente parte 
integrante del presente decreto e conservate nel conto patrimoniale in seguito a perenzione ammini-
strativa sono state reclamate dai creditori;
Ravvisata la necessità di reiscrivere dette somme nelle pertinenti unità di bilancio e nei capitoli dello 
stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2014-2016 e del bilancio per l’anno 
2014 per l’ammontare, per l’anno 2014, riportato nell’allegato sub 2) facente parte integrante del pre-
sente decreto; 
Ritenuto di provvedere al suddetto onere complessivo mediante prelevamento di pari importo dall’u-
nità di bilancio e dal capitolo dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 
2014-2016 e del bilancio per l’anno 2014 per l’ammontare, per l’anno 2014, riportato nell’allegato sub 3) 
facente parte integrante del presente decreto;
Visti gli articoli 18, comma 8, e 28, comma 10 della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21;
Vista la deliberazione di Giunta regionale (DGR) della seduta del 27 dicembre 2013 n. 2510 che ha 
approvato il Programma Operativo di Gestione per l’anno 2014 e le successive variazioni;
Visto il bilancio pluriennale per gli anni 2014-2016 e il bilancio per l’anno 2014;

DECRETA
1. Nello stato di previsione della spesa del bilancio per gli anni 2014-2016 e del bilancio per l’anno 2014, 
sono apportate le variazioni alle unità di bilancio e ai capitoli di cui agli allegati sub 2) e sub 3). 
2. Le variazioni disposte determinano, ai sensi dell’art. 28 comma 10, L.R. 21/2007, anche le conseguenti 
variazioni al programma operativo regionale.

Il presente decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

PERONI
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ALLEGATO SUB 1)

Atto
Leg. Anno Tipo Numero Sub.Num.
0 2014 DAFP 111111 0 

Capitolo
Esercizio Capitolo

2014 5969 

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2012 2010 640 13283 0 1 5969 99109102 99108644 961 
Nome: COMUNITA' MONTANA DELLA CARNIA - TOLMEZZO

Residuo Perento 
 17.244,28

Totale Decreti 17.244,28
Totale Capitolo 17.244,28

Capitolo
Esercizio Capitolo

2014 5971 

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2012 2010 640 13443 0 1 5971 99109102 99108644 961 
Nome: COMUNE DI PORPETTO

Residuo Perento 
 11.424,80

Totale Decreti 11.424,80

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2012 2010 640 13452 0 1 5971 99109102 99108644 961 
Nome: COMUNE DI MUGGIA

Residuo Perento 
 11.060,66

Totale Decreti 11.060,66

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2012 2010 640 13453 0 1 5971 99109102 99108644 961 
Nome: COMUNE DI MUGGIA

Residuo Perento 
 5.937,42

Totale Decreti 5.937,42

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2012 2010 640 13461 0 1 5971 99109102 99108644 961 

14_37_1_DAS_FIN PATR_1854_2_ALL
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Nome: COMUNE DI MUGGIA

Residuo Perento 
 8.694,18

Totale Decreti 8.694,18

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2012 2010 640 13462 0 1 5971 99109102 99108644 961 
Nome: COMUNE DI MUGGIA

Residuo Perento 
 11.188,72

Totale Decreti 11.188,72

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2012 2010 640 13463 0 1 5971 99109102 99108644 961 
Nome: COMUNE DI MUGGIA

Residuo Perento 
 11.857,67

Totale Decreti 11.857,67

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2012 2010 640 13522 0 1 5971 99109102 99108644 961 
Nome: COMUNE DI SAVOGNA

Residuo Perento 
 9.626,13

Totale Decreti 9.626,13

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2012 2010 640 13529 0 1 5971 99109102 99108644 961 
Nome: COMUNE DI TARVISIO

Residuo Perento 
 19.788,86

Totale Decreti 19.788,86
Totale Capitolo 89.578,44

Capitolo
Esercizio Capitolo

2014 9188 

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2012 2010 360 190 0 2 9188 1017 87700981 0 
Nome: ANTONIO BRAVO - CODICE FUNZIONARIO DELEGATO 6025

Residuo Perento 
 20.000,00
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Totale Decreti 20.000,00
Totale Capitolo 20.000,00

Capitolo
Esercizio Capitolo

2014 9860 

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2012 2010 640 12546 0 1 9860 1035 91035814 -74 
Nome: COMUNE DI ROVEREDO IN PIANO

Residuo Perento 
 12.070,46

Totale Decreti 12.070,46

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2012 2010 640 12551 0 1 9860 1035 91035814 -74 
Nome: COMUNE DI UDINE

Residuo Perento 
 16.979,60

Totale Decreti 16.979,60

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2012 2010 640 12557 0 1 9860 1035 91035814 -74 
Nome: COMUNE DI UDINE

Residuo Perento 
 10.422,42

Totale Decreti 10.422,42
Totale Capitolo 39.472,48

Totale Atto 166.295,20
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ALLEGATO SUB 2) – VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI 
Unità di bilancio Capitolo Variazioni in aumento  

2014 
RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE ATTIVITA' PRODUTTIVE, COMMERCIO, COOPERAZIONE, RISORSE AGRICOLE E  

FORESTALI 
SERVIZIO: SERVIZIO AFFARI GENERALI E AMMINISTRATIVI  
1.3.1.1022  SERVIZI ALLE IMPRESE -  9188 (R1) 20.000,00 
SPESE CORRENTI 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE, PARI OPPORTUNITA', POLITICHE GIOVANILI E  
RICERCA  

SERVIZIO: SERVIZIO LAVORO E PARI OPPORTUNITA'  
8.5.1.1146  POLITICHE ATTIVE E 9860 (R1) 39.472,48 
TUTELA -  SPESE CORRENTI 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE, PARI OPPORTUNITA', POLITICHE GIOVANILI E  
RICERCA  

SERVIZIO: SERVIZIO LAVORO E PARI OPPORTUNITA'  
8.5.1.1146  POLITICHE ATTIVE E 5969 (R9) 17.244,28 
TUTELA -  SPESE CORRENTI 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE, PARI OPPORTUNITA', POLITICHE GIOVANILI E  
RICERCA  

SERVIZIO: SERVIZIO LAVORO E PARI OPPORTUNITA'  
6.2.1.5063  FORMAZIONE ADULTI E 5971 (R9) 89.578,44 
FORMAZIONE CONTINUA - SPESE  
CORRENTI 

ALLEGATO SUB 3) – VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI 
Unità di bilancio Capitolo Variazioni in Variazioni in  

diminuzione 2013 diminuzione 2014 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE FINANZE, PATRIMONIO, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE POLITICHE  
ECONOMICHE E COMUNITARIE  

SERVIZIO: SERVIZIO CONTABILE E RENDICONTO  
10.5.1.1173  FONDO RESIDUI PERENTI -  SPESE 9685 -59.472,48 0,00 
CORRENTI 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE FINANZE, PATRIMONIO, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE POLITICHE  
ECONOMICHE E COMUNITARIE  

SERVIZIO: SERVIZIO CONTABILE E RENDICONTO  
10.5.1.1173  FONDO RESIDUI PERENTI -  SPESE 9686 -106.822,72 0,00 
CORRENTI 
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14_37_1_DAS_FIN PATR_1855_1_TESTO

Decreto dell’Assessore regionale alle finanze, patrimonio, 
coordinamento e programmazione politiche economiche e 
comunitarie 27 agosto 2014, n. 1855
LR 21/2007, art. 18, c. 8, e art. 28, c. 10 - Reiscrizione residui 
perenti di parte capitale - TS.

L’ASSESSORE
Considerato che le somme corrispondenti agli impegni riportati nell’allegato sub 1) facente parte 
integrante del presente decreto e conservate nel conto patrimoniale in seguito a perenzione ammini-
strativa sono state reclamate dai creditori;
Ravvisata la necessità di reiscrivere dette somme nelle pertinenti unità di bilancio e nei capitoli dello 
stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2014-2016 e del bilancio per l’anno 
2014 per l’ammontare, per l’anno 2014, riportato nell’allegato sub 2) facente parte integrante del pre-
sente decreto; 
Ritenuto di provvedere al suddetto onere complessivo mediante prelevamento di pari importo dall’u-
nità di bilancio e dal capitolo dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 
2014-2016 e del bilancio per l’anno 2014 per l’ammontare, per l’anno 2014, riportato nell’allegato sub 3) 
facente parte integrante del presente decreto;
Visti gli articoli 18, comma 8, e 28, comma 10 della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21;
Vista la deliberazione di Giunta regionale (DGR) della seduta del 27 dicembre 2013 n. 2510 che ha 
approvato il Programma Operativo di Gestione per l’anno 2014 e le successive variazioni;
Visto il bilancio pluriennale per gli anni 2014-2016 e il bilancio per l’anno 2014;

DECRETA
1. Nello stato di previsione della spesa del bilancio per gli anni 2014-2016 e del bilancio per l’anno 2014, 
sono apportate le variazioni alle unità di bilancio e ai capitoli di cui agli allegati sub 2) e sub 3). 
2. Le variazioni disposte determinano, ai sensi dell’art. 28 comma 10, L.R. 21/2007, anche le conseguenti 
variazioni al programma operativo regionale.

Il presente decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

PERONI
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ALLEGATO SUB 1)

Atto
Leg. Anno Tipo Numero Sub.Num.
0 2014 DAFP 222222 0 

Capitolo
Esercizio Capitolo

2014 2447 

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2012 2008 340 2525 0 1 2447 1017 87700981 0 
Nome: KARTON S.P.A. - SACILE

Residuo Perento 
 91.176,28

Totale Decreti 91.176,28
Totale Capitolo 91.176,28

Capitolo
Esercizio Capitolo

2014 2497 

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2003 1998 441 1392 0 1 2497 0 0 0 
Nome: COMUNE DI CASARSA DELLA DELIZIA

Residuo Perento 
 140.218,05

Totale Decreti 140.218,05
Totale Capitolo 140.218,05

Capitolo
Esercizio Capitolo

2014 4399 

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2013 2009 310 1152 0 1 4399 1001 87700864 1650 
Nome: AZIENDE SANITARIE REGIONALI E IRCCS DELLA REGIONE

Residuo Perento 
 350.600,00

Totale Decreti 350.600,00
Totale Capitolo 350.600,00

Totale Atto 581.994,33

14_37_1_DAS_FIN PATR_1855_2_ALL
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ALLEGATO SUB 2) – VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI 
Unità di bilancio Capitolo Variazioni in aumento  

2014 
RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE AMBIENTE ED ENERGIA 
SERVIZIO: SERVIZIO DIFESA DEL SUOLO  
2.3.2.1049  GESTIONE -  SPESE 2497 (M9) 140.218,05 
D'INVESTIMENTO 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE SALUTE, INTEGRAZIONE SOCIO SANITARIA E POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA 
SERVIZIO: SERVIZIO TECNOLOGIE ED INVESTIMENTI  
7.1.2.1135  STRUTTURE SANITARIE E 4399 (M9) 350.600,00 
OSPEDALIERE -  SPESE  
D'INVESTIMENTO 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE AMBIENTE ED ENERGIA 
SERVIZIO: SERVIZIO DISCIPLINA GESTIONE RIFIUTI E SITI INQUINATI  
2.4.2.1053  BONIFICHE SITI -  SPESE 2447 (R1) 91.176,28 
D'INVESTIMENTO 

ALLEGATO SUB 3) – VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI 
Unità di bilancio Capitolo Variazioni in Variazioni in  

diminuzione 2013 diminuzione 2014 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE FINANZE, PATRIMONIO, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE POLITICHE  
ECONOMICHE E COMUNITARIE  

SERVIZIO: SERVIZIO CONTABILE E RENDICONTO  
10.5.2.1173  FONDO RESIDUI PERENTI -  SPESE 9692 -91.176,28 0,00 
D'INVESTIMENTO 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE FINANZE, PATRIMONIO, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE POLITICHE  
ECONOMICHE E COMUNITARIE  

SERVIZIO: SERVIZIO CONTABILE E RENDICONTO  
10.5.2.1173  FONDO RESIDUI PERENTI -  SPESE 9693 -490.818,05 0,00 
D'INVESTIMENTO 
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14_37_1_DAS_FIN PATR_1856_1_TESTO

Decreto dell’Assessore regionale alle finanze, patrimonio, 
coordinamento e programmazione politiche economiche e 
comunitarie 27 agosto 2014, n. 1856
LR 21/2007, art. 33, comma 1, lett. b)bis - Istituzione capitolo 
di entrata “Per memoria” da utilizzarsi per la riscossione delle 
restituzioni di somme erogate ai beneficiari del Programma di 
cooperazione trasfrontaliera Italia-Slovenia 2007-2013.

L’ASSESSORE
Premesso che si dovranno riscuotere le entrate derivanti da restituzione di somme erogate a seguito 
di liquidazione di anticipi, pagamenti intermedi o saldi riguardanti il Programma Comunitario Italia-Slo-
venia 2007-2013 - di competenza del Servizio tributi, adempimenti fiscali e controllo atti del personale 
e di spesa della programmazione comunitaria della Direzione Centrale Finanze, patrimonio coordina-
mento e programmazione politiche economiche e comunitarie di cui alla mail di data 25 agosto 2014;
Considerato che nello stato di previsione dell’entrata del bilancio pluriennale per gli anni 2014- 
2016 e del bilancio per l’anno 2014 esiste l’appropriata unità di bilancio su cui far affluire le entrate 
sopraccitate;
Visto l’articolo 33, comma 1 lettera b) bis della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21;
Vista la legge regionale 27 dicembre 2013, n. 24; 
Vista la DGR della seduta del 27 dicembre 2013, n. 2510 che ha approvato il Programma Operativo di 
Gestione per l’anno 2014 e le sue successive integrazioni;

Decreta
1. Nello stato di previsione dell’entrata del bilancio pluriennale per gli anni 2014 - 2016 e del bilancio per 
l’anno 2014, nell’ambito della unità di bilancio 3.2.131 “recupero di somme erogate e relativi interessi” 
alla Rubrica Direzione Finanze, Patrimonio coordinamento e programmazione politiche economiche e 
comunitarie - Servizio tributi, adempimenti fiscali e controllo atti del personale e di spesa della program-
mazione comunitaria - è istituito “per memoria” il capitolo 1408 con la denominazione “Restituzione di 
somme erogate ai beneficiari del programma di cooperazione trasfrontaliera Italia-Slovenia 2007-2013”.
2. Nel programma Operativo di Gestione vengono apportati i seguenti aggiornamenti:
a) alla rubrica n. 800 - servizio n. 489 - unità di bilancio dell’entrata 3.2.131
capitolo 1408

destinazione Restituzione di somme erogate ai beneficiari del programma di cooperazio-
ne trasfrontaliera Italia-Slovenia 2007-2013

Il presente decreto sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

PERONI

14_37_1_DDC_ATT PROD_3130_1_TESTO

Decreto del Direttore centrale attività produttive, com-
mercio, cooperazione, risorse agricole e forestali 5 agosto 
2014, n. 3130/PRODRAF/TUR
LR 2/2002, art. 174, comma 1, lettera a) e comma 2. Contributi 
per la realizzazione di manifestazioni ed iniziative promozionali 
nei settori di competenza della Direzione centrale attività pro-
duttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e forestali, in 
programma per l’anno 2014 e relative domande presentate in 
relazione al bando approvato con decreto 14 febbraio 2014, n. 
482/PRODRAF/TUR del Direttore del Servizio promozione, in-
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ternazionalizzazione e sviluppo del sistema turistico regionale. 
Approvazione della graduatoria.

Il Direttore Centrale
Vista la legge regionale 16 gennaio 2002, n. 2 e successive modifiche e integrazioni (Disciplina orga-
nica del turismo);
Visto il regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli enti regionali, approvato 
con DPReg. 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche, ed in particolare l’art. 19, concernente 
le competenze attribuite al Direttore centrale;
Visto, in particolare, art. 174, comma 1, lettera a) della legge regionale 16 gennaio 2002, n. 2 e succes-
sive modifiche e integrazioni (Disciplina organica del turismo), con il quale l’Amministrazione regionale 
sostiene la realizzazione di manifestazioni e iniziative promozionali nei settori di competenza della Dire-
zione centrale attività produttive attraverso la concessione ed erogazione di contributi a soggetti pub-
blici e privati con procedimento valutativo a bando, ai sensi dell’ articolo 36 della legge regionale 7/2000;
Visto il Decreto del Presidente della Regione 22 gennaio 2014, n. 8/Pres. con il quale è stato emanato 
il “Regolamento recante criteri e modalità per la concessione e l’erogazione di contributi per la realizza-
zione di manifestazioni e iniziative promozionali nei settori di competenza della Direzione centrale atti-
vità produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e forestali, ai sensi dell’articolo 174, comma 
1, lettera a) e comma 2, della legge regionale 16 gennaio 2002, n. 2 (Disciplina organica del turismo)”;
Visto il decreto 14 febbraio 2014, n. 482/PRODRAF/TUR del Direttore del Servizio promozione, in-
ternazionalizzazione e sviluppo del sistema turistico regionale con il quale è stato approvato il bando 
per l’accesso ai contributi per la realizzazione di manifestazioni e iniziative promozionali nei settori di 
competenza della Direzione centrale attività produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e fo-
restali adottato ai sensi dell’articolo 174, comma 1, lettera a) della legge regionale 16 gennaio 2002, n. 
2 (Disciplina organica del turismo);
Atteso che il bando sopra citato prevedeva la scadenza per la presentazione delle domande per l’ac-
cesso ai contributi in data 20 marzo 2014;
Visto il Decreto del Direttore centrale delle attività produttive, commercio, cooperazione, risorse 
agricole e forestali, n. 2147/PRODRAF dd. 17 giugno 2014 con il quale è stato nominato il Comita-
to di valutazione nominato, ai sensi dell’art. 11 del Regolamento approvato con D.P.Reg n. 8/Pres. dd. 
22/01/2014; 
Preso ATTO che risultano pervenute n. 541 domande, da parte dei soggetti aventi diritto di cui all’art. 
3, comma 1 del Regolamento sopra citato, tendenti ad ottenere un contributo per la realizzazione di 
manifestazioni ed iniziative promozionali nei settori di competenza della Direzione centrale attività pro-
duttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e forestali, in programma per l’anno 2014 e relative a 
domande presentate in relazione al sopra citato bando;
Atteso che delle istanze pervenute n. 534 sono domande ammissibili a contributo, come indicate 
all’Allegato sub 1) - ”Elenco complessivo domande di contributo ammissibili 1° Bando - anno 2014” - che 
forma parte integrante del presente provvedimento e n. 7 sono domande non ammissibili a contributo 
in quanto pervenute oltre il termine previsto dal sopra citato bando, come indicate all’Allegato sub 2) 
- ”Elenco delle domande di contributo non ammissibili 1° Bando - anno 2014” - che forma parte inte-
grante del presente provvedimento;
Preso ATTO che il Comitato non ha provveduto alla valutazione delle seguenti domande, in quanto 
inammissibili per le motivazioni di seguito esplicitate:
- Prot. 13537/PRODRAF/TUR dd. 19/02/2014 di Shot Events Srl e Prot. 23631/PRODRAF/TUR di As-
sociazione culturale i lunatici per violazione dell’art. 3, comma 1 del Regolamento sopra citato;
- Prot. 24171/PRODRAF/TUR dd. 21/03/2014 di Azienda Speciale Aries per violazione dell’art. 3, com-
ma 2, lettera a) del Bando sopra citato;
- Prot. 23778/PRODRAF/TUR dd. 20/03/2014 di Associazione Pro Fontanafredda per rinuncia al con-
tributo comunicata dall’istante con nota dd. 03/07/2014 prot. 43.2014;
- Prot. 22172/PRODRAF/TUR dd. 17/03/2014 di Associazione Ciclistica Dilettantistica Valvasone per 
violazione dell’art. 3, comma 1 del Bando sopra citato e dell’art. 6, comma 9, del D.L. n. 78/2010, conver-
tito in L. n. 122/2010;
- Prot. 23927/PRODRAF/TUR dd. 20/03/2014 di Comune di Grado, Prot. 24174/PRODRAF/TUR dd. 
24/03/2014 di Associazione Culturale L’Arte della Musica, Prot. 25528/PRODRAF/TUR dd. 25/03/2014 
di Associazione Culturale Vicino/Lontano, Prot. 25493/PRODRAF/TUR dd. 25/03/2014 di Fondazione 
Villa Russiz in quanto sono pervenute domande di richiesta di contributo dei medesimi soggetti, di pari 
oggetto e contenuto;
Vista la deliberazione della Giunta regionale, n. 2510 dd. 27 dicembre 2013 e le successive modifiche 
ed integrazioni, con la quale è stato approvato il Programma operativo di gestione (P.O.G.), per l’anno 
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2014, che prevede tra l’altro lo stanziamento complessivo di Euro 750.000,00 a carico dell’UBI 1.5.1.1033 
del bilancio di previsione dell’esercizio finanziario degli anni 2014 - 2016 e per l’anno 2014, con imputa-
zione al capitolo di spesa 713, per la copertura dei contributi di cui trattasi;
Visto il decreto n. 3129/PRODRAF/TUR del Direttore centrale delle attività produttive, commercio, 
cooperazione, risorse agricole e forestali con il quale sono stati prenotati i fondi di bilancio per i contri-
buti in oggetto;
Considerato che il Comitato di valutazione nominato con Decreto del Direttore centrale delle atti-
vità produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e forestali n. 2147/PRODRAF dd. 17 giugno 
2014 si è riunito per l’esame delle istanze di cui sopra, predisponendo la graduatoria di valutazione (con 
i punteggi finali), per ogni singolo progetto valutato sulla base dei criteri stabiliti agli articoli 11 e 12 del 
Regolamento emanato con DPReg. 22/01/2014 n. 8/Pres. e successive modifiche;
Precisato inoltre che l’intensità contributiva dei finanziamenti proposti, dal Comitato in parola, è 
stata determinata secondo quanto indicato nell’Allegato A), del succitato Regolamento vigente;
Visti i verbali delle sedute del Comitato di valutazione delle date 23/06/2014, 11/07/2014, 
16/07/2014, 17/07/2014 e 04/08/2014; 
Visto, in particolare, il verbale dd. 04/08/2014 e l’allegata graduatoria con gli esiti delle valutazioni e 
delle proposte di finanziamento, formulate dal Comitato in parola, come meglio evidenziato nell’allegato 
sub 3) - “Elenco manifestazioni ed iniziative finanziabili 1° Bando anno 2014” - che forma parte integran-
te del presente provvedimento;
Ritenuto di approvare - ai sensi dell’art. 13, comma 1 del Regolamento emanato con DPReg. 
22/01/2014, n. 8/Pres. e successive modifiche - la succitata graduatoria; 
Ritenuto infine, di autorizzare il Direttore del Servizio promozione, internazionalizzazione e sviluppo 
sistema turistico regionale - secondo le disposizioni di cui all’articolo 14, comma 1. del Regolamento 
emanato con Decreto del Presidente della Regione 22 gennaio 2014, n. 8/Pres - e previa acquisizione 
della prevista documentazione, all’assunzione degli atti di concessione dei finanziamenti di cui trattasi , 
con lo scorrimento della graduatoria fino ad esaurimento delle risorse attualmente disponibili, provve-
dendo inoltre, su istanza dei beneficiari, alla contestuale erogazione, in via anticipata, dei finanziamenti 
medesimi - entro la misura massima del 70 per cento - nel rispetto dei limiti delle risorse disponibili sul 
capitolo di competenza e dei vincoli del patto di stabilità;
Considerato che i suddetti finanziamenti sono concessi secondo la regola “de minimis”, di cui al 
Regolamento (CE) n. 1998/2006, della Commissione del 15 dicembre 2006 relativo all’applicazione de-
gli articoli 87 e 88 del trattato agli aiuti di importanza minore (“de minimis”), pubblicato nella Gazzetta 
ufficiale dell’Unione europea serie L379 del 28 dicembre 2006; 
Vista la LR 27 dicembre 2013, n. 23, recante: “Disposizioni per la formazione del bilancio pluriennale ed 
annuale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia (Legge finanziaria 2014)”;
Vista la LR 27 dicembre 2013, n. 24, recante: “ Bilancio di previsione per gli anni 2014 -2016 e per l’anno 2014”;
Vista la LR 20 marzo 2000, n. 7, recante: “Testo unico delle norme in materia di procedimento ammini-
strativo e di diritto di accesso” e successive modifiche;
Vista la LR 08 agosto 2007, n. 21, recante: “Norme in materia di programmazione finanziaria e di con-
tabilità regionale” e successive modifiche ed integrazioni;

Decreta
1. per quanto espresso nelle premesse è approvata la graduatoria con gli esiti e le proposte di contribu-
zione formulate, dal Comitato di valutazione nominato con Decreto del Direttore centrale delle attività 
produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e forestali n. 2147/PRODRAF dd. 17 giugno 2014, 
- di cui all’allegato sub 3) “Elenco manifestazioni ed iniziative finanziabili 1° Bando anno 2014” - che 
forma parte integrante del presente provvedimento. Tali finanziamenti sono destinati a sostenere la 
realizzazione delle manifestazioni e le iniziative, in programma per l’anno 2014, valutati di particolare 
rilevanza strategica internazionale, nazionale e regionale, sulla base dei criteri e dei limiti d’intensità 
stabiliti, rispettivamente, agli articoli 11 e 12 e all’Allegato A), del Regolamento emanato con DPReg. 
22/01/2014 n. 8/Pres. e successive modifiche;
2. è autorizzato - ai sensi dell’art. 14, comma 1. del Regolamento emanato con Decreto del Presidente 
della Regione 22 gennaio 2014, n. 8/Pres, - il Direttore del Servizio promozione, internazionalizzazione e 
sviluppo sistema turistico regionale, all’assunzione dei successivi atti di concessione dei finanziamenti di 
cui trattasi, con lo scorrimento della graduatoria fino ad esaurimento delle risorse attualmente disponibili, 
previa acquisizione della prevista documentazione ed inoltre, su richiesta dei soggetti beneficiari, all’ero-
gazione contestuale ed in via anticipata, degli incentivi medesimi - entro la misura massima del 70 per 
cento - tenuto conto delle risorse disponibili sul capitolo di competenza e nel rispetto del patto di stabilità.
Udine, 5 agosto 2014

MILAN
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LR 2/2002 art. 174, comma1 Elenco complessivo domande di contributo ammissibili 1° Bando 2014 Decreto 3130/PRODRAF/TUR - Allegato sub 1)  

A.D.D.S. AZZURRA DANZE TAVAGNACCO UD
XIV TROFEO INTERNAZIONALE DANZA SPORTIVA LIGNANO 
OPEN  €        4.000,00 € 33.500,00

A.P.S. PRO LOCO FAEDIS FAEDIS UD I CAVALIERI DELLA TAVOLA IMBANDITA  €        6.000,00 € 19.200,00

A.S.D. CICLISTICA FORUM IULII CIVIDALE DEL FRIULI UD ITINERARI CIVIDALESI E DELLE VALLI DEL NATISONE  €        5.000,00 € 21.500,00

A.S.D. CLUB 180 TRIESTE TRIESTE TS 5^ EDIZIONI CAMPIONATI ITALIANI DI FRECCETTE A SQUADRE  €        6.750,00 € 12.750,00

ACCADEMIA MUSICALE PALMANOVA UD MUSICHE E BANDIERE-MEMORIAL "FILIPPO TREVISAN"  €      10.000,00 € 20.000,00

AERONAUTICA MILITARE-COMANDO 313° GRUPPO A.A. 
FRECCE TRICOLORI CODROIPO UD

PROGETTAZIONE,REALIZZAZIONE E STAMPA DEL MATERIALE 
PROMOZIONALE DELLE FRECCE TRICOLORI PER LA STAGIO  €      60.000,00 € 60.000,00

AIRSAC EUROPA ASSOCIAZIONE ITALIANA RICERCA SVILUPPO 
AREE CULTURALI IN EUROPA TRIESTE TS PIAZZA VENEZIA 2014  €      20.000,00 € 86.500,00

AL BLIZ DI ORTIS SILVIO E GLODER AGNESE SNC OVARO UD SPIRIT SALVADI DALLA CARNIA AL WEST  €      10.000,00 € 10.000,00

AL COMUNE RUSTICO DI RAMA ERVIN TRIESTE TS
Promozione turistica ed agroalimentare di Arta Terme 
nell'ambito della "Barcolana"  €        5.200,00 € 5.200,00

ALBERGO DIFFUSO ALTOPIANO DI LAUCO SOC.COOP. LAUCO UD ORTO SOCIALE DIFFUSO  €        6.317,50 € 6.317,50

ALBERGO DIFFUSO COMEGLIANS COMEGLIANS UD VALORIZZAZIONE DEL MONTE CROSTIS  €      11.000,00 € 15.000,00

ALBERGO RISTORANTE SALON SAS ARTA TERME UD FRIULFUNGO 2014  €        8.000,00 € 12.500,00

ALLI IN SPORT A.S.D. TRIESTE TS ALL IN SPORT INTERNATIONAL SHOWCASE 2014  €      20.000,00 € 39.200,00

ALPI FRIULANE ASSOCIAZIONE TURISTICA TARVISIO UD ALPI FRIULANE LA NOSTRA VERA NATURA  €      30.000,00 € 36.600,00

AMIS DA MONT QUARINE CORMONS GO FIESTE DA VIARTE  €      10.000,00 € 14.340,00

APS COMUNICAZIONE SNC TRIESTE TS
LE SORELLE BONAPARTE E IL FVG:PERCORSI 
TURISTICI,AGROALIMENTARI E CULTURALI  €      70.000,00 € 87.000,00

ARIES - AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO 
INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI TRIESTE TRIESTE TS OLIO CAPITALE 2014  €      40.000,00 € 285.432,00

ARIES - AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO 
INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI TRIESTE TRIESTE TS TRIESTE ESPRESSO EXPO 2014  €      40.000,00 € 468.273,00

ARIES - AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO 
INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI TRIESTE TRIESTE TS PROSECCO SHOW 2014  €      40.000,00 € 141.000,00

ARIES - AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO 
INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI TRIESTE TRIESTE TS OLIO CAPITALE 2015  €      40.000,00 € 241.500,00

ART7ARTS TRIESTE TS ART&WINE  €      80.000,00 € 80.000,00

ASD AMICI DELLA PISTA PORDENONE PN 3 SERE INTERNAZIONALI CITTA' DI PORDENONE  €      10.000,00 € 30.000,00

ASD ATLETICA BRUGNERA BRUGNERA PN
10^ EDIZIONE MEETING INTERNAZIONALE REGIONE 
FVG...OSPITI DI GENTE UNICA  €      26.000,00 € 66.000,00

ASD BROADWAY DANCE STUDIO UDINE UD 27° RASSEGNA E...VENTI DI DANZA  €      10.000,00 € 38.600,00

ASD BROADWAY DANCE STUDIO UDINE UD 6° CAMPUS ESTIVO 2014  €        8.000,00 € 23.800,00

ASD CICLO ASSI FRIULI UDINE UD 3^ CICLOTOUR SENZA CONFINI - CICLOVIA ALPE ADRIA  €        2.500,00 € 5.750,00

ASD CICLO ASSI FRIULI UDINE UD Manifestazione ciclistica internazionale agonistica su strada  €        2.500,00 € 5.800,00

SOGGETTO RICHIEDENTE SEDE prov Titolo Progetto
 Contributo 

Richiesto 
Spesa 

Complessiva

1/20
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LR 2/2002 art. 174, comma1 Elenco complessivo domande di contributo ammissibili 1° Bando 2014 Decreto 3130/PRODRAF/TUR - Allegato sub 1)  

SOGGETTO RICHIEDENTE SEDE prov Titolo Progetto
 Contributo 

Richiesto 
Spesa 

Complessiva

ASD CICLO ASSI FRIULI UDINE UD 6° GRAN PREMIO CANAL DEL FERRO VALCANALE  €        2.000,00 € 5.620,00

ASD CIRCOLO SCACCHISTICO UDINESE UDINE UD CAMPIONATI ITALIANI DI SCACCHI U16 2014  €      70.000,00 € 98.000,00

ASD DAMA ZOPPOLA ZOPPOLA PN AnDiAMA  €      30.000,00 € 33.500,00

ASD EVINRUDE MUGGIA TS KOKOS TRAIL  €        3.000,00 € 11.000,00

ASD EVINRUDE MUGGIA TS Euromarathon-Eco Trail della penisola di Muggia  €        5.000,00 € 44.000,00

ASD FREE TIME DI SETEFANO BOSCARIOL PORDENONE PN EVENTO ARTICOLATO SPORT-CULTURA-STORICO-TURISTICO  €      19.000,00 € 19.000,00

ASD GRADESE CALCIO GRADO GO Primavera - Estate con la Gradese Calcio  €        3.500,00 € 3.500,00

ASD GRUPPO ARCIERI MANIAGO MANIAGO PN DOPPIO 70 METRI ROUND  €        3.000,00 € 4.700,00

ASD MARATONA DELLE CITTA' DEL VINO BUTTRIO UD 6^ EDIZIONE DELLA MARATONA DELLE CITTA' DEL VINO  €      25.500,00 € 51.500,00

ASD MARATONA DELLE CITTA' DEL VINO BUTTRIO UD 2^ EDIZIONE TRAIL DEL COLLIO  €        5.000,00 € 20.000,00

ASD MOTO CLUB OLIMPIA POZZUOLO DEL FRIULI UD
MANIFESTAZIONE MOTOCICLISTICA DI SPEEDWAY-TROFEO 
ALPE ADRIA  €        3.000,00 € 14.500,00

ASD ORBIKE GEMONA DEL FRIULI UD TRAIL DEI 3 CASTELLI-GEMONA  €        4.500,00 € 11.500,00

ASD PLANET FIGHTERS BOXE E DISCIPLINE ASSOCIATE MONFALCONE GO FASI FINALI CAMPIONATI ITALIANI DI BOXE  €      40.000,00 € 50.000,00

ASD SACILESE CICLISTICA SACILE PN 3° GP CIAL DE BRENT - POLCENIGO - TRAMONTI DI SOPRA  €        3.000,00 € 10.300,00

ASD SOCIETA' CICLISTICA FONTANAFREDDA FONTANAFREDDA PN PEDALARE CON GUSTO  €      20.000,00 € 60.000,00

ASD SUB SEA CLUB TRIESTE TRIESTE TS 38 NATALE SUB 2014  €        5.000,00 € 6.500,00

ASS. CULT. MOLINO ROSENKRANZ ZOPPOLA PN Teatro e Musica in cortile 2014 - VII edizione  €      22.000,00 € 27.000,00

ASS. CULT. PORDENONE GIOVANI PORDENONE PN XXII PORDENONE BLUES FESTIVAL  €      58.000,00 € 98.000,00

ASSOC.CULT. MILITARY HISTORICAL CENTER UDINE UD Centenario e territorio  €      80.000,00 € 85.000,00

ASSOCIAZIONE " IL CASTELLO TORRE" PORDENONE PN 29^ GIOSTRA DEI CASTELLI  €      15.000,00 € 34.800,00

ASSOCIAZIONE "CARNIA HOLIDAYS" ARTA TERME UD
Net.mont - Un network per il turismo montano in strutture 
ricettive a conduzione familiare  €      18.000,00 € 20.000,00

ASSOCIAZIONE "IL MONDO A CAVALLO" ARTA TERME UD FVG JUMPING TOUR  €    100.000,00 € 160.000,00

ASSOCIAZIONE "LE ZEBRE" UDINESE CLUB FEMMINILE GONARS UD 30^ PEDALATA GONARESE MEMORIAL MARIO BOEMO  €        3.000,00 € 5.000,00

ASSOCIAZIONE A.S.D. ROLL CLUB PATTINAGGIO ARTISTICO A 
ROTELLE PAVIA DI UDINE UD Tradizione e innovazione: la notte degli oscar  €        7.000,00 € 7.000,00

ASSOCIAZIONE AGRICOLTORI TRIESTE TS
FESTA DI SAN MARTINO A PROSECCO E MUGGIA E FESTA 
DELLE CASTAGNE A LUSEVERA  €      15.000,00 € 15.000,00

ASSOCIAZIONE AMICI DI TRIESTE OGGI TRIESTE TS Il Gran premio dello spettacolo 2014  €        8.000,00 € 26.430,00

ASSOCIAZIONE ARTE PAGNACCO PAGNACCO UD XXI secolo: la ceramica nella tradizione alimentare  €        7.000,00 € 7.000,00

2/20
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LR 2/2002 art. 174, comma1 Elenco complessivo domande di contributo ammissibili 1° Bando 2014 Decreto 3130/PRODRAF/TUR - Allegato sub 1)  

SOGGETTO RICHIEDENTE SEDE prov Titolo Progetto
 Contributo 

Richiesto 
Spesa 

Complessiva

ASSOCIAZIONE BIOEST TRIESTE TS
BIOEST: BUONA PRATICA PER COSTRUIRE UN DISTRETTO DI 
ECONOMIA SOLIDALE  €      23.500,00 € 23.500,00

ASSOCIAZIONE BORC TAVIELE GEMONA DEL FRIULI UD SAN JACUM IN TAVIELE  €        3.300,00 € 6.800,00

ASSOCIAZIONE BORGO DEI CONTI DELLA TORRE MORSANO AL TAGLIAMENTO PN ANTEPRIMA NATALE 2014  €      24.000,00 € 66.000,00

ASSOCIAZIONE CARNIA IN MOVIMENTO CERCIVENTO UD RASSEGNA CULTURALE CERVELLI IN MOVIMENTO 2014  €      39.500,00 € 39.500,00

ASSOCIAZIONE CARNIA IN MOVIMENTO CERCIVENTO UD RASSEGNA CULTURALE CERVELLI IN MOVIMENTO 2014  €      39.500,00 € 39.500,00

ASSOCIAZIONE CASA C.A.V.E. DUINO-AURISINA TS LABORATORIO/TERRITORIO  €      14.000,00 € 20.000,00

ASSOCIAZIONE CENTRO CULTURALE IL VILLAGGIO UDINE UD ALPE ADRIA:ALLA RICERCA DELLE RADICI  €      12.500,00 € 24.200,00

ASSOCIAZIONE CENTRO PROGETTO SPILIMBERGO PORDENONE PN
NONO PARAVOLLEY FVG: PROMOZIONE PRODOTTI TIPICI 
REGIONALI ATTRAVERSO SPORT PARAOLIMPICO  €        6.000,00 € 12.000,00

ASSOCIAZIONE CICLISTICA DILETTANTISTICA VALVASONE VALVASONE PN
CAMPIONATO NAZIONALE ED INTERNAZIONALE DI CICLISMO 
FEMMINILE CATEGORIA DONNE JUNIORES ED ELITE  €        5.000,00 € 24.650,00

ASSOCIAZIONE CLUB DI PAPILLON DEL FVG UDINE UD
ITINERARI ENOGASTRONOMICI ALLA SCOPERTA E ALLA 
CONOSCENZA DEL FVG  €      12.500,00 € 23.000,00

ASSOCIAZIONE COMPAGNIA DI ARTI E MESTIERI PORDENONE PN TEATRI FUORI DAI TEATRI  €      27.000,00 € 47.500,00

ASSOCIAZIONE COMUNITA' DEL MELOGRANO ONLUS REANA DEL ROIALE UD CONCERTO BENEFICO "GOSPEL ALLE STELLE"  €        8.000,00 € 25.000,00

ASSOCIAZIONE CORALE SAN MARCO UDINE UD DAL FVG ALL'UNGHERIA,DA UDINE A BUDAPEST  €        8.000,00 € 20.600,00

ASSOCIAZIONE CORO "ZAHRE" DI SAURIS SAURIS UD TEATRO FRA LE NUVOLE 2014  €        2.500,00 € 6.000,00

ASSOCIAZIONE CORO AVIANO PORDENONE PN CONCERTI IN REGIONE - CONCERTO IN PIANCAVALLO  €        2.500,00 € 6.800,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE "ALPE ADRIA KULTOUR" UDINE UD
UFFICIO STAMPA PER LA COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE NEI 
PAESI DI LINGUA TEDESCA DI EVENTI TURISTICO-AGR  €      36.845,00 € 36.845,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE "INSIEME PER LA MUSICA" LIGNANO SABBIADORO UD EVENTI CULTURALI IN TERRAZZA A MARE  €        7.500,00 € 18.300,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE "L'ARTE DELLA MUSICA" ZOPPOLA PN
MUSICA,ARTE,STORIA NEI LUOGHI DEL CARD. CELSO 
COSTANTINI  €        7.000,00 € 7.500,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE "L'ARTE DELLA MUSICA" ZOPPOLA PN
MUSICA,ARTE, E STORIA NEI LUOGHI DEL CARD. CELSO 
COSTANTINI  €        7.000,00 € 7.500,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE 100 VALCANALE TARVISIO UD BAITE APERTE IN VAL BARTOLO  €      10.000,00 € 10.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE ALCHIMIE ZOPPOLA PN GRAN PREMIO DELLO SPIRITO  €        7.000,00 € 20.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE AMICI DI PIANCAVALLO MT 1267 AVIANO PN SAPORI TRA I MONTI - 1^ EDIZIONE  €        3.400,00 € 3.400,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE ARTURA FACTORY UDINE UD BEATIT.UDINE PROJECT  €      27.500,00 € 27.500,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE BRA11 TRIESTE TS CONCORSO UNDER 35 ARTE IN CORNICE  €        7.850,00 € 7.850,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE BROCANTE FRISANCO PN
Brocante, festival internazionale di circo contemporaneo della 
Valcovera, 8° edizione  €      19.900,00 € 46.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE DOTART TRIESTE TS Trieste Photo Days 2014  €      10.000,00 € 25.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE E RICREATIVA ALL'OMBRA DEL 
CAMPANILE PASIAN DI PRATO UD STAFFETTA 12 X 1 ORA  €        3.000,00 € 6.000,00
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ASSOCIAZIONE CULTURALE E SPORTIVA DEL CORPO 
FORESTALE IN FVG TOLMEZZO UD NATURA IN CANTO  €        5.100,00 € 5.100,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE ERMES DI COLLOREDO COLLOREDO DI MONTE ALBANO UD PERCORSI DI IPPOLITO NIEVO  €      12.000,00 € 12.050,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE FEMINES FURLANES FUARTES MAJANO UD NUTRIAMO UNA SQUADRA  €      25.000,00 € 37.500,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE FIORISTI FVG SAN CANZIAN D'ISONZO GO
PREMIO INTERNAZIONALE ALLA CARRIERA "DONNA DI FIORI"-
IV EDIZIONE  €      64.260,00 € 64.260,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE GIOVINS DI CHENTI DI PALUZZA PALUZZA UD
30^ EDIZIONE PALIO DAS CJAROGIULES GLOSEZ AMOR DI 
CONTRADE  €      10.000,00 € 30.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE GRUP ARTISTIC FURLAN-
MEDIOEVO A VALVASONE VALVASONE PN

RIEVOCAZIONE STORICA MEDIOEVO A VALVASONE XXII^ 
EDIZIONE  €      25.000,00 € 134.500,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE GUIDO DA VARIANO UDINE UD
PERCORSI DI TURISMO SOSTENIBILE NEI PRATI STABILI DEL 
MEDIO E DEL BASSO FRIULI  €      15.760,00 € 17.260,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE I LUNATICI TORINO TO
Tra terra e mare - Festival Internazionale delle arti di strada 
della riviera friulana  €    113.500,00 € 128.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE I PAPU CORDENONS PN
VENTICINQUENNALE DI CARRIERA DI ANDREA APPI E RAMIRO 
BESA, IN ARTE I PAPU  €      15.000,00 € 40.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE IDENTITA' E TRADIZIONI ZOPPOLA PN IL FVG TRA NATURA,IMMAGINI E CUCINA  €      40.000,00 € 41.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE INSIEME PER VERNASSO SAN PIETRO AL NATISONE UD 42^ FESTA DI VERNASSO  €      30.000,00 € 60.700,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE LA RIVIERA FRIULANA LIGNANO SABBIADORO UD Food & Sea event della riviera Friulana  €      50.000,00 € 60.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE LIGNANO NEL TERZO MILLENIO LIGNANO SABBIADORO UD
INCONTRI CON L'AUTORE E CON IL VINO - 16° EDIZIONE 
ESTATE 2014 - 14° SEMINARIO DI SCRITTURA CREATI  €      12.000,00 € 32.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE MATTADOR TRIESTE TS
PREMIO INTERNAZIONALE PER LA SCENEGGIATURA 
MATTADOR DEDICATO A MATTEO CAENAZZO  €      30.800,00 € 62.300,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE MATTATOIOSCENICO GRADISCA D'ISONZO GO OMISSIS INTERNATIONAL PERFORMING ARTS FESTIVAL  €      18.000,00 € 65.753,57

ASSOCIAZIONE CULTURALE MITTELEUROPA GORIZIA GO AQUILEIA - CROCEVIA DELL'IMPERO ROMANO  €      20.000,00 € 35.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE MODO UDINE UD YOUNG PEOPLE 'S BUSINESS  €      18.000,00 € 55.500,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE MUSICALE "EURITMIA" POVOLETTO UD
"MUSICA MUSICA" FESTIVAL MUSICALE GIOVANILE 
INTERNAZIONALE  €      20.000,00 € 31.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE NORD EST TRIESTE TS NATALE ALL'OPERA  €        6.000,00 € 7.550,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE OCRA ATTIMIS UD DIS ABILITA' FVG  €      75.000,00 € 77.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE PADRE DAVID MARIA TUROLDO SEDEGLIANO UD MOSTRA D'ARTE CONTEMPORANEA "IL CANTO DELLA TERRA"  €      28.000,00 € 38.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE PER LA RICERCA IN 
CARDIOSCIENZE TRIESTE TS

INCONTRI IN CARDIOLOGIA 2014 - SCOMPENSO CARDIACO E 
CARDIOMIOPATIE  €      10.000,00 € 129.081,76

ASSOCIAZIONE CULTURALE PROEST RUDA UD CANTANATALE 2014  €      10.000,00 € 18.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE PROMOTURISMO ALPE ADRIA TRIESTE TS GUSTI,NATURA E NOTE AL TRAMONTO 2014  €      30.000,00 € 52.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE PROMOTURISMO ALPE ADRIA TRIESTE TS STORIA, SAPORI E MESTIERI DI CITTAVECCHIA 2014  €      35.000,00 € 50.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE PROMOTURISMO ALPE ADRIA TRIESTE TS SCIVOLANDO IN FVG  €      50.000,00 € 91.500,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE SOCIAL INTERACTION 
ENTERTAINMENT TRIESTE TS FESTA DELLA MUSICA 2014  €      40.000,00 € 60.000,00
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ASSOCIAZIONE CULTURALE STATE OF THE NET TRIESTE TS
STATE OF THE NET 2014 - CONFERENZA SULLO STATO DELLA 
RETE IN ITALIA  €      60.000,00 € 215.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE STILE ALFA ROMEO TRIESTE TS 5° GRAN GALA' DI FINE STAGIONE  €      10.000,00 € 15.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE STUDIO D FRIULI DIDATTICA 
ARCHEOLOGIA MUSEOLOGIA POZZUOLO DEL FRIULI UD

XLIX RIUNIONE SCIENTIFICA DELL'ISTITUTO ITALIANO DI 
PREISTORIA E PROTOSTORIA DI FIRENZE  €      20.000,00 € 20.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE STUDIO GIALLO TRIESTE TS
DIFFUSIONE DI UNA PUBBLICAZIONE IN LINGUA TEDESCA IN 
AUSTRIA SULLE OFFERTE ALBERGHIERE , ENOGASTRO  €      20.000,00 € 41.500,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE STUDIO GIALLO TRIESTE TS
I BAMBINI E LE FAMIGLIE ALLA SCOPERTA DELLA CUCINA E DEI 
PRODOTTI DELLA REGIONE FVG  €      18.300,00 € 27.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE STUDIO GIALLO TRIESTE TS KRAPFEN SCHMITZ:INCONTRI DI PASTICCERIA LETTERARIA  €      23.000,00 € 30.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE VENTI D'ARTE UDINE UD DUE MOSTRE D'ARTE CONTEMPORANEA  €      10.000,00 € 15.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE VICINO/LONTANO UDINE UD
PREMIO LETTERIARIO INTERNAZIONALE TIZIANO TERZANI - 
VICINO/LONTANO  €      30.000,00 € 33.000,00

ASSOCIAZIONE CULTURALE VICINO/LONTANO UDINE UD PREMIO LETTERARIO TIZIANO TERZANI  €      30.000,00 

ASSOCIAZIONE CULTURALE VITAMINE CRERATIVE GORIZIA GO Mostra assaggio vini 2014  €        6.750,00 € 6.750,00
ASSOCIAZIONE DEL COMMERCIO DEL TURISMO E DEI SERVIZI 
E PICCOLE MEDIE IMPRESE DI MONFALCONE E 
MANDAMENTO MONFALCONE GO 90KM2  €      42.700,00 € 42.700,00

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE "ARIA' A.P.S." TRIESTE TS
11° CONGRESSO S.I.E.P- IMPAZZIRE SI PUO'- SEMINARIO 
INTERNAZIONALE- CAMBIARE LE CULTURE  €      98.700,00 € 121.000,00

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE ENJOY IT! CASTIONS DI STRADA UD EUROPEAN CUP WINNER CUP WOMEN SOFTBALL 2014  €      15.000,00 € 35.000,00

ASSOCIAZIONE DILETTANTISTICA EQUESTRE SLOVENA 
SKUADRA UOO DUINO AURISINA TS CAVALLI SUL CARSO  €           800,00 € 16.700,00

ASSOCIAZIONE DILETTANTISTICA GOMMONAUTI 
PORDENONESI CORDENONS PN

UN FIUME DI SOLIDARIETA' EDIZIONE STRAORDINARIA CON 
GLI ALPINI  €        2.500,00 € 3.500,00

ASSOCIAZIONE EVENTGREEN GORIZIA GO FESTIVAL VEGETARIANO 2014  €      35.000,00 € 189.500,00

ASSOCIAZIONE EVENTI PORDENONE PN CONCERTO EVENTO MUSICALE "I TRE GIARDINI"  €        6.000,00 € 16.300,00

ASSOCIAZIONE FESTA DEL VINO BRUGNERA PN VINI E SAPORI DEL TERRITORIO  €        3.000,00 € 4.700,00

ASSOCIAZIONE FRIULANA APPASSIONATI CARROZZE CODROIPO UD
2° CONCORSO INTERNAZIONALE ATTACCHI DI TRADIWIONE 
7/8 GIUGNO 2014  €        8.000,00 € 51.000,00

ASSOCIAZIONE FRIULIIDEE UDINE UD LARGO OSPEDALE VECCHIO  €      33.000,00 € 38.000,00

ASSOCIAZIONE FUORISTRADA CLUB TOLMEZZO TOLMEZZO UD
ECOTUOUR CARNIA 2014 CON ITINERARI DELLA GRANDE 
GUERRA  €      10.000,00 € 16.000,00

ASSOCIAZIONE GRADO TEATRO GRADO GO TEATRO IN PIAZZA  €        5.000,00 € 5.000,00

ASSOCIAZIONE GRUPPO GIOVANILE ORSARIA PREMARIACCO UD TENDANZA  €        3.300,00 € 11.300,00

ASSOCIAZIONE IL VOLO DELLE FARFALLE VIVARO PN MUSEI APERTI A VIVARO  €      20.000,00 € 20.000,00

ASSOCIAZIONE INSTELLA TARCENTO UD Stella in agosto  €        4.900,00 € 4.900,00

ASSOCIAZIONE ITALIANA AGRICOLTURA BIOLOGICA FVG FAGAGNA UD "LA CASA DEL BIO" IN VACANZA NEL FVG  €      50.000,00 € 55.000,00

ASSOCIAZIONE ITALIANA SOMMELIER DEL FVG UDINE UD MIGLIO SOMMELIER AMBASCIATORE DEL FVG  €      44.000,00 € 44.000,00
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ASSOCIAZIONE ITALIANA SOMMELIER DEL FVG UDINE UD FVG WINE TASTE TOUR  €      88.000,00 € 88.000,00

ASSOCIAZIONE ITINERARI ARTI VISIVE GORIZIA GO
OSMIZE E FRASCHE.LO SGUARDO DEI GIOVANI SUL TURISMO 
ENOGASTRONOMICO IN FVG  €      19.500,00 € 19.500,00

ASSOCIAZIONE JUALPA ONLUS UN OPERA PER LA VITA PASIAN DI PRATO UD UN EVENTO GIOVANE..UN EVENTO PER I GIOVANI!!!...  €        5.000,00 € 9.000,00

ASSOCIAZIONE JULIAEST SAGRADO GO Carso Hike & Bike  €      14.000,00 € 14.000,00

ASSOCIAZIONE KULTURHAUS GORZ GORIZIA GO
SCOPRIRE I TESORI DI GORIZIA E PROVINCIA GIOCANDO E 
APPRENDENDO LE LINGUE  €      16.000,00 € 19.500,00

ASSOCIAZIONE LA VOCE PORDENONE PN PUBBLICAZIONE RIVISTA "PIANCAVALLO MAGAZINE"  €      10.000,00 € 40.000,00

ASSOCIAZIONE LIS AGANIS - ECOMUSEO DELLE DOLOMITI 
FRIULANE BARCIS PN LA PITINA, PRODOTTO CULTURALE  €      20.000,00 € 22.000,00

ASSOCIAZIONE MEDIA EDUCAZIONE COMUNITA' AVIANO PN
TURISMO E SOCIAL MEDIA.L'EMOZIONE DI RACCONTARE E 
VIVERE IL FVG  €    110.000,00 € 120.000,00

ASSOCIAZIONE MISSIONE FVG UDINE UD
LA PROMOZIONE DELL'OFFERTA TURISTICA DEL FVG CON 
L'IDEA DEL RATING NEL WEB 2.0  €      14.000,00 € 15.000,00

ASSOCIAZIONE MITTELFEST CIVIDALE DEL FRIULI UD
CONCERTO A REDIPUGLIA DEL MAESTRO MUTI NELL'AMBITO 
DEL FESTIVAL INTERNAZIONALE MITTELFEST  €      60.000,00 € 205.000,00

ASSOCIAZIONE MITTELMODA INTERNATIONAL LAB CORMONS GO
MITTELMODA DISTRICT AWARD FASCHION AWARD 
INTERNATIONAL  €      30.000,00 € 100.000,00

ASSOCIAZIONE MONTE ANALOGO TRIESTE TS ALPI GIULIE CINEMA  €        9.000,00 € 20.500,00

ASSOCIAZIONE MUSICA LIBERA GORIZIA GO TRIESTE SUMMER ROCK FESTIVAL 2014  €      10.000,00 € 50.500,00

ASSOCIAZIONE MUSICA LIBERA GORIZIA GO FIERA DEL DISCO USATO 2014-XIII EDIZIONE  €      10.000,00 € 17.500,00

ASSOCIAZIONE MUSICALE E CULTURALE DI FARRA D'ISONZO - 
GORIZIA FARRA D'ISONZO GO

SEMINARI INTERNAZIONALI DI MUSICA DA CAMERA ALPE 
ADRIA  €        6.300,00 € 8.300,00

ASSOCIAZIONE MUSICALE FADIESIS PORDENONE PN Valcellina in musica 5  €      18.000,00 € 26.000,00

ASSOCIAZIONE MUSICALE FOLCLORISTICA TRIESTINA VECIA 
TRIESTE TRIESTE TS 3° EUROCARNEVALE ESTIVO FESTA DELL'AMICIZIA 2014  €      30.000,00 € 32.500,00

ASSOCIAZIONE MUSICALE GABRIEL FAURE' ONLUS PORDENONE PN NOTE TRA LE MALGHE 2014  €        1.850,00 € 2.350,00

ASSOCIAZIONE MUSICALE GABRIEL FAURE' ONLUS PORDENONE PN MUUUU..SICA TRA LE STALLE 2014  €        1.250,00 € 1.750,00

ASSOCIAZIONE MUSICALE GABRIEL FAURE' ONLUS PORDENONE PN BACCANTANDO 2014  €        1.250,00 € 1.750,00

ASSOCIAZIONE MUSICALE GABRIEL FAURE' ONLUS PORDENONE PN CONCERTO DEL SOLSTIZIO D'ESTATE 2014  €        1.250,00 € 1.750,00

ASSOCIAZIONE MUZZANA AMATORI TARTUFI MUZZANA DEL TURGNANO UD TRIFULE IN FIESTE 2014  €      19.000,00 € 29.000,00

ASSOCIAZIONE NATURALMENTE LAVARIANO MORTEGLIANO UD FESTA DELL'OCA E DEL VIN NOVELLO  €      19.315,00 € 40.215,00

ASSOCIAZIONE NAZIONALE ARMA DI CAVALLERIA TRIESTE TS XLIII RADUNO NAZIONALE DELL'ARMA DI CAVALLERIA  €      85.000,00 € 130.000,00

ASSOCIAZIONE NAZIONALE PER AQUILEIA AQUILEIA UD
AQUILEIA TURISMO IERI E OGGI.EVENTI PER 
RICORDARE,EVENTI DA RICORDARE  €      20.000,00 € 20.000,00

ASSOCIAZIONE NAZIONALE VENEZIA GIULIA E DALMAZIA-
COMITATO POROVINCIALE DI GORIZIA GORIZIA GO FESTIVAL DEL TURISMO SCOLASTICO.GORIZIA 2014  €      15.000,00 € 41.000,00

ASSOCIAZIONE NEGOZI AMICI PAGNACCO PAGNACCO UD VIVIPAGNACCO  €      26.700,00 € 26.700,00
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ASSOCIAZIONE NOESI - FILOSOFIA GRADO GRADO GO
FILOSOFIAGRADO 2014 III EDIZIONE - SGUARDI 
SULL'AVVENIRE. COME USCIRE DALLE PASSIONI TRISTI?  €      30.000,00 € 30.000,00

ASSOCIAZIONE ORNITOLOGICA PORDENONESE FONTANAFREDDA PN 42° Mostra Ornitologica  €      28.500,00 € 45.100,00

ASSOCIAZIONE PARLAMENTO EUROPEO GIOVANI ROMA RM XXXIII SELEZIONE NAZIONALE PEG LIGNANO SABBIADORO 2014  €        5.000,00 € 35.595,00

ASSOCIAZIONE PER I CONCERTI DI VALVASONE VALVASONE PN
Concerti di musica antica a Valvasone ed attività di ricaduta 
turistica  €        8.000,00 € 13.500,00

ASSOCIAZIONE PHOTOGRAPHY MASTERS GRADO GO 2° PHOTOGRAPHY MASTERS CONFERENCE  €      26.000,00 € 30.500,00

ASSOCIAZIONE PRO ARTEGNA ARTEGNA UD PURCIT IN STAJARE 2014  €      14.500,00 € 14.500,00

ASSOCIAZIONE PRO ARTEGNA ARTEGNA UD FERRAGOSTO ARTENIESE  €        5.000,00 € 5.000,00

ASSOCIAZIONE PRO CASTELLO CANEVA CANEVA PN CASTELLO IN FESTA  €      15.000,00 € 32.700,00

ASSOCIAZIONE PRO LOCO AMICI DI AVASINIS UDINE UD FESTA DEL LAMPONE E DEL MIRTILLO  €      15.000,00 € 37.250,00

ASSOCIAZIONE PRO LOCO BURI BUTTRIO UD 82^ FIERA REGIONALE DEI VINI  €      50.000,00 € 123.000,00

ASSOCIAZIONE PRO LOCO CLAUT VALCELLINA CLAUT PN CLAUTUNNO 5° EDIZIONE  €        5.000,00 € 10.000,00

ASSOCIAZIONE PRO LOCO DI CITTA' BORGO SOLE UDINEOVEST UDINE UD
IL LUOGO ACCOGLIE, SUGGERISCE, FORMA, APPASSIONA. 
UDIN DI SORE TRA PASSATO E FUTURO  €      49.000,00 € 49.000,00

ASSOCIAZIONE PRO LOCO DI LIGNANO SABBIADORO LIGNANO SABBIADORO UD NATALE D'A...MARE 2014  €      60.000,00 € 130.000,00

ASSOCIAZIONE PRO LOCO FOGLIANO FOGLIANO REDIPUGLIA GO LUCI 6 OMBRE DELLA GRANDE GUERRA  €      15.000,00 € 55.000,00

ASSOCIAZIONE PRO LOCO FOGLIANO FOGLIANO REDIPUGLIA GO
VIAGGIO NELLA MEMORIA TRENO STORICO REDIPUGLIA 
CAPORETTO 2 EDIZIONI  €        6.000,00 € 24.200,00

ASSOCIAZIONE PRO LOCO FOGLIANO FOGLIANO REDIPUGLIA GO VIAGGIO NELLA MEMORIA L'IMPRESA DI FIUME  €        3.000,00 € 15.700,00

ASSOCIAZIONE PRO LOCO JULIUMCARNICUM ZUGLIO UD
RIEVOCAZIONE STORICA DELLA TEMPORA IN JULIUM 
CARNICUM  €      15.000,00 € 22.900,00

ASSOCIAZIONE PRO LOCO JULIUMCARNICUM ZUGLIO UD SANT'ANNA FORMEASO FESTEGGIA  €        1.000,00 € 1.000,00

ASSOCIAZIONE PRO LOCO MONFALCONE MONFALCONE GO
FESTEGGIAMENTI DI S.ANTONIO MOSTRA DEL VINO E DEL 
PRESCE - 57 EDIZIONE  €      20.000,00 € 54.500,00

ASSOCIAZIONE PRO LOCO PRO GLEMONA GEMONA DEL FRIULI UD Gemona, formaggio... e dintorni 2014  €      15.000,00 € 45.000,00

ASSOCIAZIONE PRO LOCO VENZONE VENZONE UD XXIII FESTA DELLA ZUCCA VENZONE 2014  €      25.000,00 € 83.000,00

ASSOCIAZIONE PRO LOCO VENZONE VENZONE UD
XII PARKFEST INCONTRO FRA I PARCHI DELL'ARCO ALPINO 
ORIENTALE 2014  €      10.000,00 € 22.400,00

ASSOCIAZIONE PRO MAJANO MAJANO UD 54° FESTIVAL DI MAJANO  €      40.000,00 € 65.000,00

ASSOCIAZIONE PRO SACILE SACILE PN 741^ FIERA NAZIONALE SPECIALIZZATA "SAGRA DEI OSEI"  €      70.000,00 € 180.000,00

ASSOCIAZIONE PRO SPILIMBERGO SPILIMBERGO PN RIEVOCAZIONE STORICA DELLA MAGIA  €      15.000,00 € 58.500,00

ASSOCIAZIONE PROFONTANAFREDDA FONTANAFREDDA PN XII edizione "I SAPORI DELL'ACQUA"  €        8.500,00 € 21.500,00

ASSOCIAZIONE PROLOCO DI RAGOGNA RAGOGNA UD BIOFESTA-LA FESTA CHE FA BENE  €      13.500,00 € 13.500,00
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ASSOCIAZIONE PROVINCIALE AMICI DEL CUORE D.ZANUTTINI PORDENONE PN 14° FESTIVAL INTERNAZIONALE DELLA MAGIA  €        2.500,00 € 16.500,00

ASSOCIAZIONE RADICI DI IDENTITA' ONLUS ARTA TERME UD IL CRAMAR  €      10.250,00 € 16.250,00

ASSOCIAZIONE REGIONALE GIORNALISTI AGRICOLI PASIAN DI PRATO UD Premio giornalistico "Valerio Ghin" 7° edizione  €      16.000,00 € 20.000,00

ASSOCIAZIONE S.A.L.V.E. PORPETTO UD
HOSTING:DONNE E FUTURO NEL CUORE DELLA 
MITTELEUROPA  €      23.010,00 € 24.010,00

ASSOCIAZIONE SAGRA DELL'OCA MORSANO AL TAGLIAMENTO PN
42 SAGRA DELL'OCA SAPERE & SAPORI - CULTURA & 
TRADIZIONI  €      10.000,00 € 23.500,00

ASSOCIAZIONE SAN GIACOMO IL NOSTRO IL VOSTRO RIONE TRIESTE TS
MOBILITA' SOSTENIBILE - BICICLETTATA SULLA PISTA TRIESTE-
ERPELLE  €        6.000,00 € 8.400,00

ASSOCIAZIONE SCIENTIFICO CULTURALE LE NUVOLE PORDENONE PN EVENTO CELEBRATIVO IN MEMORIA DI FEDERICO TAVAN  €        3.000,00 € 6.000,00

ASSOCIAZIONE SOLIDARIETÀ INSIEME UDINE UD Divertimusica 2014: connubio di musica e tradizioni  €        7.000,00 € 7.000,00

ASSOCIAZIONE SPORTIVA "TRIESTE SOMMERSA DIVING" TRIESTE TS MARE NORDEST 2014  €      45.000,00 € 55.000,00

ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA A.S.D. MIGLIO 
CORSE MONFALCONE GO 8° RALLY DELLA CARNIA REVIVAL  €      24.000,00 € 29.000,00

ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA A.S.D. MIGLIO 
CORSE MONFALCONE GO MOTOR FEST 2.O: DA VITTORIO VENETO A CAPORETTO  €      27.000,00 € 32.000,00

ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA EQUIPE PORDENONE PN MARATONINA DEI BORGHI CITTA' DI PORDENONE  €        5.000,00 € 105.000,00

ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA MONTANAIA 
RACING PORDENONE PN

7a ED. SKYRACE MONTE CAVALLO IL SENTIERO DEGLI 
ORIZZONTI  €      15.000,00 € 26.000,00

ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA MOVIMENTO & 
ARMONIA TARCENTO UD FESTA DELLA GINNASTICA  €        4.000,00 € 6.850,00

ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA POLISPORTIVA 
VILLANOVA PORDENONE PN

31° TROFEO VILLANOVA 7° EJU KATA TORNAMENT E GRAND 
PRIX ITALIA KATA  €      15.000,00 € 25.000,00

ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA TRIATHLON TEAM CORDENONS PN MAGRAID FAMILY TOUR 14-15 GIUGNO 2014  €        5.000,00 € 5.500,00

ASSOCIAZIONE SPORTIVA FUTURE ENERGIE TRIESTE TS TRIESTE MOBILITY AND SPORT FESTIVAL  €    100.000,00 € 400.000,00

ASSOCIAZIONE STUDI ORNITOLOGICI E RICERCHE ECOLOGICHE 
DEL FRIULI VENEZIA GIULIA (A.ST.O.R.E. FVG) MARANO LAGUNARE UD

SVILUPPO DELLA BIODIVERSITA' - XII CONVEGNO NAZIONALE 
INANELLATORI ITALIANI  €      11.000,00 € 23.487,60

ASSOCIAZIONE SVILUPPO E TERRITORIO PORDENONE PN I GIOVEDI' SOTTO LE STELLE  €        9.000,00 € 10.000,00

ASSOCIAZIONE SVILUPPO E TERRITORIO PORDENONE PN A SPASSO CON GUSTO  €      33.000,00 € 37.000,00

ASSOCIAZIONE SVILUPPO E TERRITORIO PORDENONE PN INCONTRIAMOCI A SACILE CON IL VINTAGE  €        3.500,00 € 3.500,00

ASSOCIAZIONE SVILUPPO E TERRITORIO PORDENONE PN FASHION DAY  €        8.000,00 € 9.500,00

ASSOCIAZIONE SVILUPPO E TERRITORIO PORDENONE PN BLACK SATURDAY - MANIAGO  €        6.000,00 € 8.000,00

ASSOCIAZIONE SVILUPPO E TERRITORIO PORDENONE PN BLACK SATURDAY - PORDENONE  €        6.000,00 € 8.000,00

ASSOCIAZIONE SVILUPPO E TERRITORIO PORDENONE PN SEI DI PORDENONE SE...PARTECIPI ALLA FESTA  €      10.350,00 € 11.500,00

ASSOCIAZIONE SVILUPPO E TERRITORIO PORDENONE PN METTI UNA SERA DI FINE ESTATE A PASSEGGIO PER SACILE  €      10.500,00 € 14.000,00

ASSOCIAZIONE TEATRO ESTRAGONE SAN VITO AL TAGLIAMENTO PN TEATRANDO NEL PORDENONESE E...NON SOLO  €      10.000,00 € 35.150,00
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ASSOCIAZIONE TERRE DI MEZZO CAMINO AL TAGLIAMENTO UD
LE CENERACCONTO DEL FESTIVAL REGIONALE NELLE TERRE DI 
MEZZO  €      21.000,00 € 30.000,00

ASSOCIAZIONE TRIESTEDIVENTIGIOCO TRIESTE TS 5° FUMETTO PER GIOCO 2014  €      20.000,00 € 20.000,00

ASSOCIAZIONE TURISTICA "PRO OVARO" OVARO UD 18^ EDIZIONE "SAGRA DEL MALGARO"  €        5.500,00 € 5.500,00

ASSOCIAZIONE TURISTICA PRO FORNI AVOLTRI FORNI AVOLTRI UD 1,2,3...stella!!!  €        7.200,00 € 8.200,00

ASSOCIAZIONE VALLIMPIADI UDINE UD
MATADOWN-MANIFESTAZIONE CICLISTICA DO MOUNTAIN 
BIKE SPECIALITA' ENDURO  €      30.000,00 € 35.000,00

ASSOCIZIONE PRO LOCO GRADO GRADO GO SAGRA DEGLI ASPARAGI 2014  €      15.000,00 € 34.500,00

ASSORIFUGI FVG TOLMEZZO UD "GIRARIFUGI" E "NOTE & PAROLE IN RIFUGIO"  €      24.500,00 € 35.000,00

AXIS DANZA S.S.D. A R.L. UDINE UD 1° CONCORSO DI DANZA INTERNAZIONALE CITTA DI UDINE  €      17.750,00 € 35.500,00

AZ.AGR. CAPPELLO FERNANDA SEQUALS PN Emozioniamoci 2014  €      31.395,00 € 45.500,00

AZALEA PROMOTION SRL UDINE UD FVG CLASSIC 2014  €      80.000,00 € 400.000,00

AZIENDA AGRICOLA CECCHINI MARCO PREMARIACCO UD Friuli' s sights:Land of wine Italian jazz winw tasting  €      10.000,00 € 15.950,00

AZIENDA AGRICOLA LE TORRI DI SLIVIA DUINO-AURISINA TS IL CARSO SOTTO LE RADICI DELLA VITE  €      12.000,00 € 16.000,00

BAROCCO EUROPEO SACILE PN FESTIVAL MUSICANTICA FESTIVAL NOTE E SAPORI 2014  €      10.000,00 € 22.850,00

BE ITALIAN TALMASSONS UD BE ITALIAN  €    260.000,00 € 260.000,00

BOUQUET BOUTIQUE DI COSTANTINI ELISA SAN DANIELE DEL FRIULI UD AZZIDA LABORATORIO DOLCI TRADIZIONI  €      28.500,00 € 28.500,00

BPM CONCERTI SRL PORDENONE PN FREE VISIT GUIDE IN LONDON  €      40.000,00 € 71.000,00

C.R.E.O. DI PAOLA MARSONI UDINE UD GRAN PREMIO FRIULANI IN VIAGGIO  €      95.000,00 € 95.000,00

C.R.E.O. DI PAOLA MARSONI UDINE UD CARTPHONE  €      30.000,00 € 30.000,00

CARNIA WELCOME TOLMEZZO UD ALTERNATIVI EVENTI IN CARNIA  €      10.000,00 € 26.000,00

CASA DI CURA CITTÀ DI UDINE UDINE UD SPArty: relax, salute e divertimento alle Terme di Arta  €      22.000,00 € 22.000,00

CASA DI CURA CITTÀ DI UDINE UDINE UD Le terme di Arta, cinquant'anni di architettura  €      60.000,00 € 60.000,00

CASA DI CURA CITTÀ DI UDINE UDINE UD L'acqua termale di Arta per stare in salute  €      26.000,00 € 26.000,00

CENTRO COMMERCIALE NATURALE UDINEIDEA UDINE UD Udine, un Natale che ti entrerà nel cuore  €      52.500,00 € 75.000,00

CENTRO GIOVANILE DI CULTURA E RICREAZIONE RICREATORIO 
SAN MICHELE CERVIGNANO DEL FRIULI UD CERVIGNANO FILM FESTIVAL  €      11.000,00 € 11.000,00

CENTRO PER LO SVILUPPO TRANSNAZIONALE TRA L'ITALIA E 
LA RUSSIA PALMANOVA UD

PROGETTO EDITORIALE "UNA GUIDA DI TRIESTE PER IL 
TURISTA RUSSO"  €        8.521,40 € 8.521,40

CENTRO SLOVENO "EMIL KOMEL" GORIZIA GO PERCORSI DIVINI  €      28.000,00 € 40.000,00

CENTRO SPORTIVO ITALIANO PORDENONE PORDENONE PN 3° FESTIVAL NAZIONALE DEL CALCIO FEMMINILE GIOVANILE  €      10.000,00 € 35.000,00
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CINQUANTACINQUE COOP. SOCIALE TRIESTE TS
EVENTO TURISTICO STORICO TEATRALE "ASPETTANDO LA 
PARTENZA-WARTEN AUF DER ABFAHRT"  €      40.000,00 € 40.000,00

CIRCOLO CULTURALE MENOCCHIO MONTEREALE VALCELLINA PN Dentro il paesaggio  €      20.000,00 € 27.000,00

CIRCOLO D'ARTE E DI CULTURA "PER LE ANTICHE VIE" MONTEREALE VALCELLINA PN PREMIO LETTERARIO PER LE ANTICHE VIE  €        2.500,00 € 10.850,00

CIRCOLO GIOVANILE DI GORGO LATISANA UD ASPARAGORGO 2014  €      15.000,00 € 23.000,00

CIRCOLO SARDI MONTANARU UDINE UD Festa dell'Amicizia edizione 2014  €        8.900,00 € 9.900,00

CITTA' DI CODROIPO CODROIPO UD
FIERA DI SAN SIMONE 2014 - ITINERARI ENOGASTRONOMICI, 
CULTURALI E DI PROMOZIONE DEL TERRITORIO  €      28.000,00 € 48.000,00

CITTA' DI CODROIPO CODROIPO UD
REALIZZAZIONE MATERIALE PROMOZIONALE DEL COMUNE DI 
CODROIPO  €      53.675,00 € 56.500,00

CITTA' DI CODROIPO CODROIPO UD TRA CHIESETTE MINORI VOTIVE E CAMPESTRI  €      24.000,00 € 29.000,00

CITTA' DI LIGNANO SABBIADORO LIGNANO SABBIADORO UD HEMINGWAY E LIGNANO. STORIA DI UN INCONTRO  €      34.000,00 € 34.000,00

CITTA' DI LIGNANO SABBIADORO LIGNANO SABBIADORO UD
LEGGERE VACANZE. PACCHETTO DI BENESSERE CULTURALE 
BUCHEN SIE IHRE WELLNESS - BOOK YOUR WELLNESS  €      10.000,00 € 18.000,00

CITTA' DI LIGNANO SABBIADORO LIGNANO SABBIADORO UD 30 ANNI CON HEMINGWAY AL PARCO  €      10.000,00 € 15.000,00

CITTA' DI LIGNANO SABBIADORO LIGNANO SABBIADORO UD LA NOTTE BLU - LIGNANO SABBIADORO 2014  €      30.000,00 € 30.000,00

CITTA' DI SACILE SACILE PN TERRE NOBILIARI DELL'ALTO LIVENZA  €      76.000,00 € 76.000,00

CLUB UNESCO DI UDINE UDINE UD
GALATEO TURISTICO, IL BON TON PER UN TURISMO 
RESPONSABILE  €      18.000,00 € 19.000,00

COMITATATO REGIONALE FRIULI VENEZIA GIULIA 
FEDERAZIONE ITALIANA CANOTAGGIO TRIESTE TS

REGATA PROMOZIONALE DI CANOTAGGIO "MATCH TRIESTE-
ZAGABRIA" E "BARCIS IN VOGA"  €        9.500,00 € 9.500,00

COMITATO "QUELLI....CHE AMANO GRADO" GRADO GO PROGETTO "GRADO-RI-PARTIRE DALL'ULTIMA SPIAGGIA?"  €      50.000,00 € 85.260,00

COMITATO CICLOSPORTIVO SPORTIVO PORDENONE PEDALA 
ASPETTANDO GLI ALPINI PORDENONE PN ASPETTANDO GLI ALPINI  €           500,00 € 10.000,00

COMITATO DELLE ASSOCIAZIONI NO PROFIT STARANZANO GO ULTRACENTENARIA SAGRA DE LE RAZE 2014  €      45.000,00 € 83.000,00

COMITATO FIERA DEI VINI DEI COLLI ORIENTALI DEL FRIULI DI 
CORNO DI ROSAZZO CORNO DI ROSAZZO UD 45^ FIERA DEI VINI  €      11.000,00 € 277.753,00

COMITATO GIANFRANCESCO DA TOLMEZZO SOCCHIEVE UD Il futuro della tradizione  €      12.000,00 € 24.000,00

COMITATO ORGANIZZATORE LOCALE UNESCO CITY 
MATATHON TRIESTE TS

SECONDA EDIZIONE UNECO CITIES MARATHON CIVIDALE-
PALMANOVA-AQUILEIA  €      50.000,00 € 350.000,00

COMITATO PER IL MAGGIO PASIANESE PASIANO DI PORDENONE PN 17° mostra provinciale dei vini e Un fiume di bollicine  €        3.800,00 € 7.300,00

COMITATO REGIONALE CSEN FVG UDINE UD World agility open  €      34.750,00 € 69.500,00

COMITATO UDINESE STAFFETTE TELETHON UDINE UD 1^ STAFFETTA SUMMER TELETHON 2014  €        5.000,00 € 5.000,00

COMMERCIALE TIRELLI DI MELCHIOR EDI & C.S.N.C. RIVE D'ARCANO UD LE CANTINE DI SECONDO IN CASTELLO  €      23.500,00 € 48.000,00

COMUNE DI AQUILEIA AQUILEIA UD materiale promozionale sull'offerta turistica locale  €      15.000,00 € 15.000,00

COMUNE DI ARTA TERME ARTA TERME UD
IL SOGGIORNO DEI POETI. MOMENTI D'ARTE NEL RICORDO DI 
CATERINA PERCOTO E GIOSUE' CARDUCCI  €      30.000,00 € 30.000,00
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COMUNE DI AZZANO DECIMO AZZANO DECIMO PN FIERA DELLA MUSICA 2014  €      20.000,00 € 306.500,00

COMUNE DI CAMINO AL TAGLIAMENTO CAMINO AL TAGLIAMENTO UD
MOSTRA: CADEL, VENUTO,SQUILLACI-CENT'ANNI DI 
ACCADEMIA  €        3.920,00 € 8.000,00

COMUNE DI CANEVA CANEVA PN
PASSEGGIANDO FRA NATURA E SAPORI DEL NOSTRO 
TERRITORIO - TERZA ED.  €        4.650,00 € 9.300,00

COMUNE DI CERCIVENTO CERCIVENTO UD IL PROFUMO DELLE RADICI  €      90.000,00 € 95.000,00

COMUNE DI CIVIDALE DEL FRIULI CIVIDALE DEL FRIULI UD
DA FORUM IULII A FRIULI: UN TERRITORIO CROCEVIA DI 
POLOLI, TRADIZIONI E SCAMBI ED. 2014  €      28.500,00 € 57.000,00

COMUNE DI CLAUT CLAUT PN DOLOMITILEGGE (PAESAGGO, ESPERIENZE, NARRAZIONI)  €      50.000,00 € 50.000,00

COMUNE DI CORMONS CORMONS GO Festa dell'uva  €      40.000,00 € 103.000,00

COMUNE DI CORNO DI ROSAZZO CORNO DI ROSAZZO UD PROMOZIONE TURISTICA DELLA VILLA NACHINI CABASSI  €      20.500,00 € 20.500,00

COMUNE DI COSEANO COSEANO UD EVENTO D'AUTUNNO 2014  €        7.200,00 € 11.700,00

COMUNE DI DUINO AURISINA TRIESTE TS GUSTI GENUINI TRA TRADIZIONI ED ATTUALITA'  €      27.000,00 € 35.000,00

COMUNE DI ERTO E CASSO ERTO E CASSO PN
DOLOMITI CONTEMPORANEE PER LA PROMOZIONE E LA 
VALORIZZAZIONE DELL'AREA DEL VAJONT/VALCELLINA  €      30.000,00 € 30.000,00

COMUNE DI FLAIBANO FLAIBANO UD FLAIBANO: DA 25 ANNI CITTADINI EUROPEI  €      24.500,00 € 24.500,00

COMUNE DI FORGARIA NEL FRIULI FORGARIA NEL FRIULI UD
NATURA VIVA E VITA NATURALE: CONOSCERE, SCOPRIRE E 
RIFLETTERE SUL MONDO CHE TI CIRCONDA  €        6.900,00 € 6.900,00

COMUNE DI FORNI DI SOPRA FORNI DI SOPRA UD FESTA DELLE ERBE DI PRIMAVERA 2014  €      20.000,00 € 25.000,00

COMUNE DI GEMONA DEL FRIULI GEMONA DEL FRIULI UD
ROAD TO RIO 2016-CON IL SUDAFRICA VERSO I GIOCHI 
OLIMPICI 2016  €    100.000,00 € 355.000,00

COMUNE DI GEMONA DEL FRIULI GEMONA DEL FRIULI UD GEMONA CITTA' DELLO SPORT E DEL BENSTARE  €      50.000,00 € 110.000,00

COMUNE DI GORIZIA GORIZIA GO GORIZIA CROCEVIA D'EUROPA  €    100.000,00 € 422.000,00

COMUNE DI GRADISCA D'ISONZO GRADISCA D'ISONZO GO GRAN PREMIO NOE'  €      50.000,00 € 55.000,00

COMUNE DI GRADO GRADO GO GRADO ISOLA DEL GUSTO  €      73.495,00 € 105.000,00

COMUNE DI GRADO GRADO GO Grado isola del gusto  €      73.495,00 € 105.000,00

COMUNE DI LATISANA LATISANA UD FIERA DI SAN MARTINO 2014  €        6.500,00 € 9.300,00

COMUNE DI LATISANA LATISANA UD LE TISANE DI LATISANA:PER UN TURISMO DEL BENESSERE  €      35.000,00 € 50.000,00

COMUNE DI LATISANA LATISANA UD
PREMIO LETTERARIO "LATISANA PER IL NORD EST"- 
RICORDANDO FULVIO TOMIZZA  €      94.268,00 € 100.188,00

COMUNE DI LATISANA LATISANA UD CALICI DI STELLE 2014  €      10.500,00 € 15.580,00

COMUNE DI LATISANA LATISANA UD INAUGURAZIONE STAGIONE ESTIVA APRILIA MARITTIMA 2014  €        2.500,00 € 3.600,00

COMUNE DI LIGNANO SABBIADORO LIGNANO SABBIADORO UD SPETTACOLO PIROTECNICO DI FERRAGOSTO  €      35.000,00 € 35.000,00

COMUNE DI LIGNANO SABBIADORO LIGNANO SABBIADORO UD SETTEMBRE SPORT - QUI SEI TU IL PROTAGONISTA  €      20.000,00 € 20.000,00
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COMUNE DI LIGNANO SABBIADORO LIGNANO SABBIADORO UD APPUNTAMENTI IN TERRAZZA A MARE - A CENA CON MOGOL  €      15.000,00 € 15.000,00

COMUNE DI LIGOSULLO LIGOSULLO UD LIGOSULLO E MINIATURE  €      12.000,00 € 18.000,00

COMUNE DI MANZANO MANZANO UD VILLE APERTE 2014  €      10.000,00 € 28.000,00

COMUNE DI MONFALCONE MONFALCONE GO Estate monfalconese - concerto a marina Julia con Elisa  €      20.000,00 € 20.000,00

COMUNE DI MORTEGLIANO MORTEGLIANO UD TURCHIA E FVG TURISMO IN CRESCITA  €      16.000,00 € 16.000,00

COMUNE DI MORUZZO MORUZZO UD
19^ EDIZIONE DELLA "SACRA RAPPRESENTAZIONE DEL NUOVO 
TESTAMENTO PRESEPIO VIVENTE"  €      20.000,00 € 20.000,00

COMUNE DI MUGGIA MUGGIA TS 10° FESTA DI SAN MARTINO ED ANTICHI SAPORI D'AUTUNNO  €      10.100,00 € 10.100,00

COMUNE DI NIMIS NIMIS UD XIII^ CONCORSO INTERNAZIONALE DI SCULTURA SU LEGNO  €      10.000,00 € 10.000,00

COMUNE DI OVARO OVARO UD DAVART 2014  €      13.612,50 € 18.150,00

COMUNE DI PALMANOVA PALMANOVA UD Palmarino Vetrina Agro Alimentare e Turistica d'Europa  €      69.500,00 € 87.500,00

COMUNE DI PALMANOVA PALMANOVA UD RIEVOCAZIONE STORICA 2014 A.D. 1615 PALMA ALLE ARMI  €      25.000,00 € 60.000,00

COMUNE DI PALMANOVA PALMANOVA UD
PROMOZIONE TURISTICA DEI PERCORSI PEDONALI SULLA 
CINTA FORTIFICATA  €      10.000,00 € 11.000,00

COMUNE DI PINZANO AL TAGLIAMENTO PINZANO AL TAGLIAMENTO PN
MANAZZONS FINESTRA SUL TAGLIAMENTO TAPPA "GIRO 
CICLISTICO INTERNAZIONALE DEL FVG"  €        5.000,00 € 5.000,00

COMUNE DI POLCENIGO POLCENIGO PN
PROMOZIONE DEI PRODOTTI TIPICI E DELL'ARTIGIANATO IN 
OCCASIONE DELLA 341^ SAGRA DI THEST  €        6.000,00 € 15.250,00

COMUNE DI POLCENIGO POLCENIGO PN
REALIZZAZIONE A POLECNIGO DELLA PRIMA FIERA REGIONALE 
DEI PICCOLI PRODOTTI LOCALI (PPL)  €      31.990,06 € 31.990,06

COMUNE DI PONTEBBA PONTEBBA UD 66^ FESTA DELL'AMICIZIA  €      10.500,00 € 10.500,00

COMUNE DI PORDENONE PORDENONE PN NATALE IN CITTA' 2014  €      20.000,00 € 46.000,00

COMUNE DI PORDENONE PORDENONE PN SCIENZARTAMBIENTE - PER UN MONDO DI PACE  €      15.000,00 € 34.300,00

COMUNE DI PRATA DI PORDENONE
COMUNE DI PRATA DI 
PORDENONE PN

Raduno nazionale italiana rugby in carrozzina-
Budapest  €        2.500,00 € 3.000,00

COMUNE DI PULFERO PULFERO UD
MANIFESTAZIONI ED EVENTI VOLTI ALLA PROMOZIONE 
TURISTICA DEL TERRITORIO 2014  €      36.600,00 € 36.600,00

COMUNE DI RAVASCLETTO RAVASCLETTO UD MOSTRA PERMANENTE DELLO SCI  €      24.000,00 € 31.000,00

COMUNE DI REANA DEL ROIALE REANA DEL ROIALE UD Realizzazione di un video sul Rojale  €      22.500,00 € 22.500,00

COMUNE DI RESIA RESIA UD Festa dell'aglio di Resia  €      10.000,00 € 10.000,00

COMUNE DI RESIUTTA RESIUTTA UD FESTA DELL'AGRICOLTURA-SAPORI E PROFUMI D'AUTUNNO  €        7.000,00 € 7.000,00

COMUNE DI ROVEREDO IN PIANO ROVEREDO IN PIANO PN CONCERTO GOSPEL LIVE XI EDIZIONE  €        6.000,00 € 12.700,00

COMUNE DI SAN GIORGIO DELLA RICHINVELDA
COMUNE DI SAN GIORGIO DELLA 
RICHINVELDA PN LE RADICI DEL VINO  €      62.100,00 € 72.100,00

COMUNE DI SAN GIORGIO DI NOGARO SAN GIORGIO DI NOGARO UD ITINERANNIA TRA GUSTO E ARTE XIII EDIZIONE  €      20.000,00 € 54.000,00
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COMUNE DI SAN QUIRINO SAN QUIRINO PN DOVE LA MUSICA ESALTA LE EMOZIONI DEL GUSTO  €      10.000,00 € 10.000,00

COMUNE DI SAN VITO AL TAGLIAMENTO SAN VITO AL TAGLIAMENTO PN LA TRAMA DEL POETA-ICOSTUMI DI SCENA DI PASOLINI  €    183.000,00 € 264.000,00

COMUNE DI SAVOGNA SAVOGNA UD CONVEGNO "LA MONTAGNA CHE GUARDA AL SUO FUTURO"  €        2.000,00 € 2.000,00

COMUNE DI SESTO AL REGHENA SESTO AL REGHENA PN
Ippolito Nievo e Gherardo Freschi - Itinerari dell'arte, della 
cultura e del gusto  €      16.000,00 € 20.000,00

COMUNE DI SGONICO SGONICO TS 50^ MOSTRA DEI VINI  €      15.000,00 € 30.000,00

COMUNE DI SPILIMBERGO SPILIMBERGO PN ARTE & MOSAICO BIENNALE DEL MOSAICO  €      55.000,00 € 105.000,00

COMUNE DI STREGNA STREGNA UD BURNJAK (FESTA DELLA CASTAGNA)  €        4.500,00 € 14.200,00

COMUNE DI STREGNA STREGNA UD KRIES FALO' DI SAN GIOVANNI 2014  €        1.500,00 € 1.800,00

COMUNE DI SUTRIO SUTRIO UD MAGIA DEL LEGNO  €      10.000,00 € 20.000,00

COMUNE DI SUTRIO SUTRIO UD BORGHI E PRESEPI  €        5.000,00 € 10.000,00

COMUNE DI TARCENTO TARCENTO UD FESTA DEI POPOLI=PERLE DI SAPERE E SAPORI 2014  €      21.000,00 € 30.000,00

COMUNE DI TARVISIO TARVISIO UD Festa della Foresta 2014  €        6.000,00 € 9.000,00

COMUNE DI TREPPO CARNICO TREPPO CARNICO UD ECHINVALLE 2014  €      15.000,00 € 45.000,00

COMUNE DI TRIVIGNANO UDINESE TRIVIGNANO UDINESE UD Immaginare il tempo  €      30.000,00 € 30.000,00

COMUNE DI UDINE UDINE UD
SISTEMA INTEGRATO DI COMUNICAZIONE E PROMOZIONE 
DELL'OFFERTA TURISICA CITTADINA-SERVIZI WEB-APP  €      77.800,00 € 77.800,00

COMUNE DI VALVASONE VALVASONE PN
UN' ESTATE SOTTO LE STELLE NEL BORGO ANTICO DI 
VALVASONE- V^ EDIZIONE  €      16.000,00 € 33.000,00

COMUNITA' COLLINARE DEL FRIULI COLLOREDO DI MONTE ALBANO UD
Emotion and motion: alla scoperta dei corsi d'acqua e delle 
rocce nel Friuli Collinare  €      76.000,00 € 80.000,00

COMUNITA MONTANA DEL TORRE NATISONE E COLLIO SAN PIETRO AL NATISONE UD Festa della montagna sul matajur  €      11.000,00 € 11.000,00

COMUNITA' MONTANA DELLA CARNIA TOLMEZZO UD "IL FILO DEI SAPORI:LA MONTAGNA TI ASPETTA A TOLMEZZO"  €      37.000,00 € 66.000,00

CONFEDERAZIONE ITALIANA AGRICOLTORI DEL FVG UDINE UD ERBE SPONTANEE DEL FRIULI VENEZIA GIULIA  €      20.000,00 € 26.000,00

CONFEDERAZIONE ORGANIZZAZIONI SLOVENE TRIESTE TS FVG-UN' ESPERIENZA UNICA  €      94.000,00 € 94.000,00

CONSORZIO DELLE D.O.C.-FVG CIVIDALE DEL FRIULI UD
GLI OPERATORI DEL MONDO SCOPRONO IL FRIULI VENEZIA 
GIULIA  €      85.000,00 € 85.000,00

CONSORZIO DI PROMOZIONE TURISTICA DEL TARVISIANO, DI 
SELLA NEVEA E DEL PASSO PROMOLLO SOC.CONS. A R.L. TARVISIO UD EIN PROSIT 2014  €      88.500,00 € 218.500,00

CONSORZIO DI PROMOZIONE TURISTICA DEL TARVISIANO, DI 
SELLA NEVEA E DEL PASSO PROMOLLO SOC.CONS. A R.L. TARVISIO UD NO BORDERS MUSIC FESTIVAL 2014  €      90.000,00 € 240.000,00

CONSORZIO DI PROMOZIONE TURISTICA DEL TARVISIANO, DI 
SELLA NEVEA E DEL PASSO PROMOLLO SOC.CONS. A R.L. TARVISIO UD HOLIDAY CARD 2014  €      32.000,00 € 32.000,00

CONSORZIO DI PROMOZIONE TURISTICA DEL TARVISIANO, DI 
SELLA NEVEA E DEL PASSO PROMOLLO SOC.CONS. A R.L. TARVISIO UD PLAYING TOGETHER 2014  €      73.000,00 € 105.000,00

CONSORZIO DI PROMOZIONE TURISTICA DEL TARVISIANO, DI 
SELLA NEVEA E DEL PASSO PROMOLLO SOC.CONS. A R.L. TARVISIO UD ALPE ADRIA BIKE FESTIVAL 2014  €      70.000,00 € 90.000,00
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CONSORZIO DI PROMOZIONE TURISTICA DEL TARVISIANO, DI 
SELLA NEVEA E DEL PASSO PROMOLLO SOC.CONS. A R.L. TARVISIO UD CAMPIONATI ITALIANI DI SCACCHI U16 2014  €      90.000,00 € 100.000,00

CONSORZIO DOLCE NORD-EST NIMIS UD MU & MO MUSEI MOSTRE & MOMENTI NEL DOLCE NORD EST  €      50.000,00 € 50.000,00

CONSORZIO PALAGHIACCIO PONTEBBA PONTEBBA UD Pedalata Pontebba-Carnia  €      12.000,00 € 14.000,00
CONSORZIO PER LA VALORIZZAZIONE E LA TUTELA DELL'OLIO 
EXTRAVERGINE DI OLIVA A DENOMINAZIONE DI ORIGINE 
PROTETTA TERGESTE D.O.P. TRIESTE TS T.D.1 TERGESTE DOP 1  €    100.000,00 € 100.000,00
CONSORZIO PER LA VALORIZZAZIONE E LA TUTELA DELL'OLIO 
EXTRAVERGINE DI OLIVA A DENOMINAZIONE DI ORIGINE 
PROTETTA TERGESTE D.O.P. TRIESTE TS

D.O.P2 CONSORZIO - CORSO DI APPROFONDIMENTO SULLA 
POTATURA DELL'OLIVO E 3° CONCORSO REGIONALE DI P  €      40.000,00 € 40.000,00

CONSORZIO PER L'AREA DI RICERCA SCIENTIFICA E 
TECNOLOGICA DI TRIESTE TRIESTE TS OPEN DAY DI AREA SCIENCE PARK  €        5.000,00 € 16.000,00

CONSORZIO PRO LOCO FRIULI NORD EST GEMONA DEL FRIULI UD SAPORI , TRADIZIONI, CULTURA NEL FRIULI NORD EST  €        7.000,00 € 17.600,00

CONSORZIO PROMOTRIESTE TRIESTE TS
XXXI I MOSTRA MERCATO DELL'ANTIQUARIATO-
TRIESTEANTIQUA 2014  €      50.000,00 € 106.000,00

CONSORZIO PROMOTRIESTE TRIESTE TS PROMOZIONE DI EVENTI AL CASTELLO DI MIRAMARE 2014  €      20.000,00 € 20.000,00

CONSORZIO SPIAGGIAVIVA CUORE DI LIGNANO LIGNANO SABBIADORO UD La spiaggia è dei bambini - Natura, arte e divertimento  €      14.390,00 € 16.390,00

CONSORZIO TURISTICO GORIZIA E ISONTINO GORIZIA GO VISITE GUIDATE:DA GORIZIA ALLA GRANDE GUERRA  €      36.000,00 € 36.000,00

COORDINAMENTO OPERATORI TEATRALI PORDENONE PORDENONE PN FRESCOTEATROSOCIAL/UNDERGROUND 2014  €      20.000,00 € 42.000,00

CORO LE COLONE CASTIONS DI STRADA UD PADRE DAVID MARIA TUROLDO - A CENT'ANNI DALLA NASCITA  €      27.000,00 € 40.000,00

CORO POLIFONICO DI RUDA RUDA UD SACRE MEDITAZIONI  €      10.000,00 € 18.000,00

CORO POLIFONICO DI S.ANTONIO ABATE CORDENONS PN ITINERARI SONORI IN TERRA FRIULANA - ED. 2014  €      11.000,00 € 11.000,00

CRAF CENTRO DI RICERCA E ARCHIVIAZIONE FOTOGRAFICA SPILIMBERGO PN SPILIMBERGO FOTOGRAFIA 2014  €      35.000,00 € 45.000,00

CURIOSI DI NATURA SOCIETA' COOPERATIVA TRIESTE TS SCOPRI IL TERRITORIO E LA SUA STORIA  €      16.000,00 € 21.000,00

DAMATRA' ONLUS TRIVIGNANO UDINESE UD GUIDE GIRITALIA FVG AQUILEIA E GRADO  €      43.000,00 € 47.300,00

DELEGAZIONE REGIONALE FEDERAZIONE ITALIANA GOLF DEL 
FVG PORDENONE PN EUROPEAN ALPS TOUR GOLF-CHALLANGE FVG  €      50.000,00 € 85.000,00

DELIZIA CLUB DI LIANI CORRADO & C. S.A.S. CASARSA DELLA DELIZIA PN Educational innovativo in Friuli Venezia Giulia  €      28.200,00 € 28.200,00

DULCIS TERRAE CASTIONS DI STRADA UD
Realizzazione di un database con le attività agroalimentari 
della Regione  €    140.000,00 € 140.000,00

EDICOM S.A.S. DI MARUSIG FABRIZIO & C. MONFALCONE GO ASSAGGI DI ARCHITETTURA  €      67.200,00 € 96.000,00

EDUCARE WALDORF FVG SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 
ONLUS CORMONS GO CONVEGNO MULTIDISCIPLINARE  €        5.600,00 € 6.400,00

EMMEVI S.N.C. TRIESTE TS PROGETTO PK02 GUSTI E SAPORI DELLA REGIONE FVG  €    100.000,00 € 100.000,00

ENOTECA DI CORMONS SOC.COOP. AGRICOLA CORMONS GO IN VINO VERITAS E UVAGGIO NEL MONDO  €      20.000,00 € 20.000,00

ENTE FIERA CANTIERI DI APRILIA LATISANA UD NAUTILIA - MOSTRA DELLE IMBARCAZIONI USATE  €      21.000,00 € 171.000,00

ENTE PARCO NATURALE REGIONALE DELLE DOLOMITI 
FRIULANE CIMOLAIS PN PLUG&PLAY PARCO 2014  €      28.000,00 € 40.000,00
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ENVICONS S.A.S. SAN VITO AL TAGLIAMENTO PN ITINERE EXIBIT CA. I  €      60.000,00 € 115.874,36

ERAPLE - FVG UDINE UD FRIULI VENEZIA GIULIA TERRA D'ECCELLENZE  €    100.000,00 € 100.000,00

ESTRO COMUNICATION ORIENTED AGENCY GORIZIA GO GOLFING E TASTING FVG  €      47.550,00 € 47.550,00

ESTRO COMUNICATION ORIENTED AGENCY GORIZIA GO EUROPE ON GREENS (IV EDIZIONE)  €      21.600,00 € 21.600,00

ESTRO COMUNICATION ORIENTED AGENCY GORIZIA GO OPERA DI DONNA/WOMAN SKILL  €      13.160,00 € 13.160,00

EVE TRIESTE TS ITS 2014 INTERNATIONAL TALENT SUPPORT  €    192.000,00 € 1.150.000,00

FEDERAZIONE CICLISTICA ITALIANA PORDENONE PN
SPORT ED ECOLOGIA:DUE RUOTE INTEGRATE PER LA 
PROMOZIONE  €      38.200,00 € 43.200,00

FEDERAZIONE CICLISTICA ITALIANA
ROMA- SEDE OPERATIVA 
PORDENONE PN 5^ CHALLANGE PROVINCIA DI PORDENONE  €        5.000,00 € 15.000,00

FEDERAZIONE GRIGIOVERDE DELLE ASSOCIAZIONI 
COMBATTENTISTICHE E D'ARMA TRIESTE TS MANIFESTAZIONE AREA "PROSECCO 14-14"  €      85.000,00 € 120.000,00

FEDERAZIONE ITALIANA CUOCHI SEZIONE DI UDINE BUIA UD
PARTECIPAZIONE ALLA RASSEGNA CULINARIA MONDIALE A 
LUXEMBURGO  €      15.000,00 € 26.000,00

FIDES S.R.L. CASARSA DELLA DELIZIA PN
B.I.A1 FIDES - TURISMO SALUTARE E SALIBRE CON LE AZIENDE 
DEL FVG A BASSO IMPATTO AMBIENTALE  €      97.500,00 € 97.500,00

FILIPPO LO COCO CASARSA DELLA DELIZIA PN La noce e le sue qualità salutistiche  €      36.000,00 € 45.000,00

FONDAZIONE ABBAZIA DI ROSAZZO MANZANO UD ROSAZZO DA ROSA X ED  €        5.000,00 € 11.000,00

FONDAZIONE BAMBINI E AUTISMO ONLUS PORDENONE PN
MOSAICAMENTE MOSTRA ITINERANTE DI MOSAICI REALIZZATI 
DA PERSONE CON AUTISMO ADULTE DEDICATA A PICASS  €      15.000,00 € 30.300,00

FONDAZIONE LUIGI BON TAVAGNACCO UD Carniarmonie  €      25.000,00 € 115.000,00

FONDAZIONE PALAZZO CORONINI CRONBERG ONLUS GORIZIA GO
UNO STATO IN UNIFORME.LA SOCIETA' GORIZIANA E L'IMPERO 
ASBURGICO ALLA VIGILIA DELLA GRANDE GUERRA  €      24.500,00 € 49.500,00

FONDAZIONE PORDENONELEGGE.IT PORDENONE PN
IL FRIULI VENEZIA GIULIA AL SALONE INTERNAZIONALE DEL 
LIBRO DI TORINO  €        5.000,00 € 10.000,00

FONDAZIONE PORDENONELEGGE.IT PORDENONE PN PORDENONE CITTA' DELLA POESIA  €      23.000,00 € 48.000,00

FONDAZIONE PORDENONELEGGE.IT PORDENONE PN IL SAPERE DEI SAPORI  €      15.000,00 € 22.000,00

FONDAZIONE PORDENONELEGGE.IT PORDENONE PN MAPPA DEGLI ITINERARI LETTERARI DEL PORDENONESE  €      35.000,00 € 50.000,00

FONDAZIONE PORDENONELEGGE.IT PORDENONE PN PORDENONELEGGE IL TERRITORIO  €      16.000,00 € 26.000,00

FONDAZIONE PORDENONELEGGE.IT PORDENONE PN LAGUNE, VILLE E TRINCEE. IL FRIULI DI HEMINGWAY  €      25.000,00 € 35.000,00

FONDAZIONE PORDENONELEGGE.IT PORDENONE PN ECONOMIA E CULTURA: UN PROGETTO COMUNE  €      15.000,00 € 25.000,00

FONDAZIONE VILLA RUSSIZ CAPRIVA DEL FRIULI GO PROMOZIONE TERRITORIO  €      49.000,00 € 70.000,00

FONDAZIONE VILLA RUSSIZ CAPRIVA DEL FRIULI GO
VALORIZZAZIONE TURISTICA DEL COLLIO :IN RUSSIA TRAMITE 
L'INIZIATIVA ERMITAGE  €      49.000,00 € 70.000,00

FORGARIA VIVA S.C.A.R.L. FORGARIA NEL FRIULI UD MONTE PRAT: L'ALTOPIANO DELLE TRADIZIONI PERDUTE  €      15.000,00 € 15.000,00

G.F.I. ALPE ADRIA OFF-ROAD A.S.D. GRADISCA D'ISONZO GO
RADUNO INTERNAZIONALE 4X4 CITTA' DI GRADISCA 30^ 
EDIZIONE  €      18.000,00 € 108.000,00
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G.S.D. HOCKEY PORDENONE PORDENONE PN Celebrazione ufficiale 50 anni di attività  €        4.000,00 € 12.500,00

GIANGIO S.R.L. UDINE UD Il parco di Chiavris - Contenitore di tradizione ed innovazione  €      75.000,00 € 75.000,00

GIERREPI SAS DI PAOLO GRUDEN &C. UDINE UD
XXVII FINALE INTERNAZIONALE MISS ALPE ADRIA 
INTERNATIONAL  €      20.000,00 € 23.000,00

GMB SNC DI NICOLO' GAMBAROTTO & C. UDINE UD PICCOLE MONOGRAFIE TERRITORIALI EDIZIONI FUOCOLENTO  €      31.000,00 € 37.000,00

GRANDE GUERRA FVG UDINE UD Grande Guerra - Explora FVG  €      44.250,00 € 59.000,00

GREENPOINT. GO CORMONS GO
Cicloturismo per conoscere il territorio e promuovere il 
turismo  €        9.300,00 € 11.100,00

GRUPPO 78 TRIESTE TS
MEX PRO Ponte internazionale d'arte contemporanea Italia - 
Messico  €    100.000,00 € 202.000,00

GRUPPO ARCHEOLOGICO AQUILEIESE (GAA) AQUILEIA UD
NEL VENTRE DELLA BALENA. DAL MOSAICO DI GIONA ALLA 
FIABA DI PINOCCHIO  €        5.000,00 € 25.000,00

GRUPPO COSTUMI TRADIZIONALI BISIACHI TURRIACO GO
Benvenuti in Friuli Venezia Giulia - Alla scoperta di cultura, 
paesaggio, sapori  €        6.000,00 € 10.000,00

GRUPPO FOLKLORISTICO VAL RESIA RESIA UD MOSTRA SUL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE NELL'ALTO FRIULI  €        9.500,00 € 9.500,00

GRUPPO SPORTIVO MOTONAUTICO - PN (ASSOCIAZIONE 
DILETTANTISTICA) PORDENONE PN 30° BARCIS MOTONAUTICA  €      20.000,00 € 50.000,00

HEART OF GOLD S.R.L. PORDENONE PN BIKER FEST  €        4.700,00 € 4.700,00

HEART OF GOLD S.R.L. PORDENONE PN UDINE MOTORI  €        3.200,00 € 3.200,00

HEART OF GOLD S.R.L. PORDENONE PN SPRING BREAK  €        5.350,00 € 5.350,00

I.S.I.S. "BONALDO STRINGHER" UDINE UD
Turismo ed enogastronomia del Friuli Venezia Giulia, porte 
aperte all'Europa  €      30.000,00 € 31.500,00

INTERAZIONI ASSOCIAZIONE CULTURALE UDINE UD UDESIGN 2014 CONNECTIONS  €      35.000,00 € 145.000,00

ISTITUTO DI RICERCA INTERNAZIONALE EUREKA TRIESTE TS EDUCATIONAL PRESS TOUR "NEL CUORE DEL FVG"  €      16.506,00 € 16.506,00

ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE CON LINGUA DI 
INSEGNAMENTO SLOVENA GORIZIA GO PIU' CONOSCENZE PER UN TURISMO PIU' CONSAPEVOLE  €        2.220,00 € 2.220,00

ISTITUTO REGIONALE RITTMEYER PER I CIECHI TRIESTE TS
SENSI & TERRITORIO OPPORTUNITA' DI TURISMO INTEGRATO 
PER NON VEDENTI  €      17.000,00 € 21.000,00

ISTITUTO REGIONALE STUDI EUROPEI DEL FRIULI-VENEZIA 
GIULIA (IRSE) PORDENONE PN CURIOSI DEL TERRITORIO 2014  €      40.000,00 € 60.000,00

KEEP POINT UDINE UD BIKES AND WINES FVG  €      60.000,00 € 60.000,00

KEY TRE VIAGGI TRIESTE TS
Promozione degli itinerari e dei luoghi ebraici in FVG con 
l'ausilio delle nuove tec.e e del WEB 2.0  €      62.000,00 € 62.000,00

KIZOMBACADEMY A.S.D. TRIESTE TS KIFE KIZOMBA ITALIAN FESTIVAL EVENT  €      30.000,00 € 53.500,00

LA CONTRADA DELL'OCA FANNA PN I Percorsi del Gioco dell'Oca  €      29.500,00 € 47.500,00

LEWIS SCHOOL TRIESTE TRIESTE TS A taste of Trieste  €      15.000,00 € 15.000,00

LIBERE OFFICINE TRIESTE TS Natura senza frontiere  €        6.400,00 € 7.600,00

LIBERI TUTTI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS PAGNACCO UD FVG:TERRA DI TALENTI  €      57.500,00 € 73.000,00
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LIBRERIA IN DER TAT, DI TERRA ROSSA SCARL TRIESTE TS SUMMER TAT 2014  €        2.730,00 € 3.900,00

M.E.C. DI MATTALONI ELISA SAN GIOVANNI AL NATISONE UD MISS FREE PER MISS MONDO LA SFIDA ITALIANA  €      20.000,00 € 20.000,00

MASAROTTI ROSSELLA - CONSULENTE TURISTICA BUTTRIO UD Friuli shopping tour  €      71.500,00 € 71.500,00

MEDIA ART PASIAN DI PRATO UD
Manifestazione di promozione turistica ed anogastronomica 
nel territorio dei colli orientali friulan  €      10.000,00 € 11.100,00

MICROMONDO DI FAMIGLIE PORDENONE PN PRODOTTI ENOGASTRONOMICI A METRO ZERO  €      21.300,00 € 21.300,00

MOLINO MORAS S.R.L. TRIVIGNANO UDINESE UD INFARINARSI AL MOLINO OGGI, COME "UN TEMPO"  €      16.900,00 € 24.600,00

MOTO CLUB CARNICO TONY CRAIGHERO ASD TOLMEZZO UD CAMPIONATO ITALIANO ASSOLUTO DI TRIAL  €        3.000,00 € 28.500,00

MOVIMENTO TURISMO DEL VINO FRIULI VENEZIA GIULIA PRADAMANO UD
"CALICI DI STELLE" E "CANTINE APERTE A SAN MARTINO" 
ENOTURISMO ESTATE AUTUNNO 2014  €      40.000,00 € 45.000,00

MOVIMENTO TURISMO DEL VINO FVG SCARL UDINE UD STRADE DEL VINO E SAPORI FVG  €      40.000,00 € 50.000,00

MU. NU. S. GONARS GONARS UD 6^ FESTA DEGLI ANTICHI MESTIERI E DEI SAPORI 2014  €        6.750,00 € 13.500,00

NATIVI SOCIETA' COOPERATIVA TRIESTE TS Esperienze del Carso: persone, luoghi e cibo della nostra terra  €      16.000,00 € 17.150,00

NORTH EAST IDEAS ASD PASIANO DI PORDENONE PN 1° RALLY DAY DELLA CARNIA  €      10.000,00 € 43.900,00

NUOVA ATLETICA DAL FRIULI ASSOCIAZIONE SPORTIVA 
DILETTANTISTICA UDINE UD

25° MEETING INTERNAZIONALE DI ATLETICA LEGGERA SPORT 
SOLIDARIETA'  €      20.000,00 € 175.000,00

NUOVA PRO LOCO TOLMEZZO TOLMEZZO UD FESTA DELLA MELA 2014-19^ EDIZIONE  €      10.000,00 € 26.000,00

OPERA VILLAGGIO DEL FANCIULLO TRIESTE TS GIORNATE CARSICHE  €      16.400,00 € 34.400,00

ORTOTEATRO SOC.COOP. PORDENONE PN
Che Figura! Festival Internazionale di Teatro di Figura nella 
Montagna pordenonese  €      17.000,00 € 26.250,00

PARROCCHIA DI SAN MARTINO VESCOVO DI CERCIVENTO CERCIVENTO UD CERCIVENTO,UNA BIBBIA A CIELO APERTO  €      20.000,00 € 128.000,00

PARROCCHIA S. MAURO MARTIRE MANIAGO PN 50° CARNEVALE DEI RAGAZZI  €      10.000,00 € 48.000,00

PARTECIPAZIONE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE UDINE UD CONCENTRA-MENTI 2014  €      40.000,00 € 40.000,00

PAVEES SOC. COOP BORDANO UD ATTIVITA' PROMOZIONALE 2014 PAVEES SOC COOP  €      48.000,00 € 48.000,00

PIANCAVALLO 1265 SCARL AVIANO PN
CORSO DI PROGETTAZIONE ARCHITETTONICA WORKSHOP 
PIANCAVALLO  €        2.500,00 € 3.500,00

PIANETA NATURA TARCENTO UD Natura e Grande Guerra sui monti del Friuli  €        2.011,00 € 2.011,00

PLAYGORUND ITALIA TRIESTE TS Festival mondiale degli eventi  €      50.000,00 € 140.000,00

POLIFONICA FRIULANA JACOPO TOMADINI SAN VITO AL TAGLIAMENTO PN
RASSEGNA MUSICALE "P.VITTORIANO MARITAN" NEL 20° 
ANNIVERSARIO DALLA MORTE  €        5.000,00 € 7.000,00

PRO LOCO "IL VAR" CAMINO AL TAGLIAMENTO CAMINO AL TAGLIAMENTO UD FIESTE DE CIAMIN DAL TORO E DAL VIN  €        3.200,00 € 19.200,00

PRO LOCO ALTA VAL MALINA ATTIMIS ATTIMIS UD SAGRA DELLE FRAGOLE E DEI LAMPONI  €      11.000,00 € 22.500,00

PRO LOCO BUDOIA BUDOIA PN 47° Festa dei Funghi e dell'Ambiente  €      22.800,00 € 34.000,00
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Complessiva

PRO LOCO CERVIGNANO DEL FRIULI CERVIGNANO DEL FRIULI UD TERRA & FIUME -12^ EDIZIONE  €      16.200,00 € 19.700,00

PRO LOCO CHIUSAFORTE CHIUSAFORTE UD E...STATE A CHIUSAFORTE  €      10.000,00 € 13.000,00

PRO LOCO COMUNALE SANTA LUCIA PORDENONE PN 32° CARNEVALE PRATENSE - 6 EDIZIONE NOTTURNA  €        5.000,00 € 12.900,00

PRO LOCO DEL COMUNE DI RIVE D'ARCANO UDINE UD IL ,PAESE DEI BALOCCHI  €        5.000,00 € 12.500,00

PRO LOCO DEL COMUNE DI RIVE D'ARCANO UDINE UD FESTA DEI CEREALI  €        1.500,00 € 2.700,00

PRO LOCO DI ENEMONZO ENEMONZO UD
40^ MOSTRA MERCATO DEL FORMAGGIO E DELLA RICOTTA DI 
MALGA  €      17.000,00 € 17.000,00

PRO LOCO MOGGESE MOGGIO UDINESE UD
GNOTS A MUEC-FESTA D'ESTATE ALLA SCOPERTA DELLA 
NATURA E DEI SUOI GUSTI  €        8.000,00 € 10.600,00

PRO LOCO NEDISKE DOLINE SAN PIETRO AL NATISONE UD PASSEGGIATE INEDITE NELLE VALLI DEL NATISONE 2014  €      20.000,00 € 20.000,00

PRO LOCO PASIAN DI PRATO PASIAN DI PRATO UD Una ventata di cultura all'interno di Pasian di Prato in festa  €      10.600,00 € 10.600,00

PRO LOCO PASIAN DI PRATO PASIAN DI PRATO UD PRESEPI IN PIAZZA  €        7.200,00 € 7.200,00

PRO LOCO PIERI ZORUT DOLEGNA DEL COLLIO GO SAPORI IN CANTINA  €        3.000,00 € 8.300,00

PRO LOCO PONTEBBANA PONTEBBA UD
Taste the borders - festa delle eccellenze agroalimentari nelle 
terre di confine  €      11.000,00 € 16.000,00

PRO LOCO RISORGIVE NEDIO FRIULI - BERTIOLO BERTIOLO UD
65° FESTA REGIONALE DEL VINO FRIULANO DI BERTIOLO - 31° 
MOSTRA CONCORSO VINI BERTIUL TAL FRIUL  €      10.000,00 € 35.000,00

PRO LOCO RONCHI DEI LEGIONARI RONCHI DEI LEGIONARI GO Fiori all'occhiello di Ronchi dei Legionari  €        9.500,00 € 19.000,00

PRO LOCO SUTRIO SUTRIO UD PROFUMI E SAPORI DELLA CARNIA  €        8.000,00 € 16.000,00

PRO LOCO TAVAGNACCO TAVAGNACCO UD 78^ FESTA DEGLI ASPARAGI  €      60.000,00 € 70.000,00

PRO LOCO UDINE CASTELLO UDINE UD
Perlage - La notte delle bollicine kermesse dedicata ai vini 
spumanti  €      16.000,00 € 32.000,00

PRO LOCO UDINE CASTELLO UDINE UD
Spirito di birra FVG - Kermesse dedicata alle birre artigianali ed 
ai microbirrifici del FVG  €      10.000,00 € 17.000,00

PROLOCO MUGGIA MUGGIA TS pro sport 2014  €      51.000,00 € 69.000,00

PROLOCO PALAZZOLO DELLO STELLA PALAZZOLO DELLO STELLA UD FESTA DELLE ASSOCIAZIONI 2014  €      10.000,00 € 10.000,00

PROVINCIA DI GORIZIA GORIZIA GO
17esima edizione della rassegna internazionale di teatro 
sociale Altre espressività  €      10.000,00 € 33.000,00

PROVINCIA DI GORIZIA GORIZIA GO VOLIAMO LA PACE - OBLAKI SO RUDECI  €    150.000,00 € 150.000,00

PROVINCIA DI GORIZIA GORIZIA GO
FIERA DELLO SPORT, DEL TEMPO LIBERO E DEL TURISMO 
SOSTENIBILE  €      65.000,00 € 81.000,00

PROVINCIA DI PORDENONE PORDENONE PN I LIVE PORDENONE  €    105.000,00 € 140.000,00

PROVINCIA DI PORDENONE PORDENONE PN Pordenone pensa - la Provincia incontra le idee - VI edizione  €      70.000,00 € 95.000,00

PROVINCIA DI PORDENONE PORDENONE PN DOLOMITI DAYS  €      70.000,00 € 70.000,00

PUBLIVOCE S.R.L. CERVIGNANO DEL FRIULI UD FESTIVAL SHOW 2014  €      25.000,00 € 31.000,00
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RICKY NICOSANTI EVENT SGONICO TS 10° FASHION AND TUNING DAY  €           500,00 € 2.300,00

ROGOS DOBERDO' DEL LAGO GO Mercatino transfrontaliero di prodotti a km zero  €        3.700,00 € 5.400,00

ROSON & COCCOLO SNC SAN GIORGIO DI NOGARO UD 3° EVENTO DESIGN E CREATIVITA'  €        2.860,00 € 5.750,00

ROSON & COCCOLO SNC SAN GIORGIO DI NOGARO UD 3° EVENTO DESIGN E CREATIVITA'  €        2.860,00 € 5.750,00

SALAMANDRA SNC TRAMONTI DI SOTTO PN FESTIVAL DELLA RESISTENZA ALIMENTARE  €        9.800,00 € 9.800,00

SANTA ANGELA MERICI SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE CIVIDALE DEL FRIULI UD FUSION CONVENTION  €      40.000,00 € 54.000,00

SCI CLUB INTER S. SABBA ASSOCIAZIONE SPORTIVA 
DILETTANTISTICA TRIESTE TS 19^ COMBINATA SCI VELA  €      20.000,00 € 20.000,00

SCUDERIA SAGITTARIO PORDENONE SCARL PORDENONE PN 28° RALLY PIANCAVALLO STORICO 2014  €      40.000,00 € 125.000,00

SCUOLA MATERNA SACRI CUORI BUJA UD CUORI CREATIVI  €      18.500,00 € 19.500,00

SHOT EVENTS SRL MILANO MI
HARLEM GLOBETROTTERS ITALY TOUR 2014 - TAPPA DI 
GORIZIA  €      30.500,00 € 80.200,00

SLOVENSKO DEZELNO GOSPODARSKO ZDRUZENJE - UNIONE 
REGIONALE ECONOMICA SLOVENA (SDGZ-URES) TRIESTE TS SAPORI DEL CARSO - OKUSI KRASA 2014  €      25.000,00 € 30.000,00

SOCIAL INTERACTION ENTERTAINMENT TRIESTE TS TRIESTE SUMMER FESTIVAL 2014  €    100.000,00 € 263.000,00

SOCIAL INTERACTION ENTERTAINMENT TRIESTE TS FESTA DELLA BIRRA DREHER  €      20.000,00 € 55.500,00

SOCIETA' ALPINA FRIULANA UDINE UD ASSEMBLEA NAZIONALE DEL CLIB ALPINO ITALIANO 2014  €      19.500,00 € 35.000,00

SOCIETÀ COOPERATIVA ZADRUGA DOLGA KRONA DOLINA SAN DORLIGO DELLA VALLE TS Una Dolina di gusti - Mercatino di Natale  €        4.000,00 € 4.000,00

SOCIETÀ COOPERATIVA ZADRUGA DOLGA KRONA DOLINA SAN DORLIGO DELLA VALLE TS Caccia al tesoro nella valle del Breg  €        4.500,00 € 4.500,00

SOCIETÀ FILARMONICA DI BERTIOLO "LA PRIME LUS 1812" BERTIOLO UD
XI EDIZIONE CONCORSO INTERNAZIONALE BANDISTICO DEL 
FVG  €      15.000,00 € 30.000,00

SOCIETÀ FILARMONICA DI SESTO AL REGHENA SESTO AL REGHENA PN
Incontro Musicale / Culturale con Banda Cittadina "Albino 
Gagno"  €        2.000,00 € 2.350,00

SOCIETA' FILARMONICA L.GARZONI MARCHING BAND CASTIONS DI STRADA UD FRIULIORGANOTTONI  €        8.500,00 € 8.500,00

SOCIETA' FILOLOGICA FRIULANA GRAZIADIO ISAIA ASCOLI UDINE UD
SETEMANE DE CULTURE FURLANE SETTIMANA DELLA 
CULTURA FRIULANA  €      10.000,00 € 27.000,00

SOCIETA' LIGNANO PINETA S.P.A. LIGNANO SABBIADORO UD
L'INCENDIO DEL MARE - 20° EDIZIONE SPETTACOLO MUSICALE 
ASPETTANDO I FUOCJHI 2014  €      20.000,00 € 45.000,00

SOCIETA' PER LA CONSERVAZIONE DELLA BASILICA DI 
AQUILEIA GORIZIA GO CONCERTI IN BASILICA 2014  €      19.500,00 € 41.500,00

SOCIETA' SCACCHISTICA TRIESTINA 1904 A.S.D. E C. TRIESTE TS 16° FESTIVAL SCACCHISTICO INTERNAZIONALE DI TRIESTE  €      10.000,00 € 70.000,00

SPAZIO SPORT BUIA UD Scopriamo Buja con il Giro d'Italia  €      22.500,00 € 22.500,00

SPORT & SCHOOL SRL LIGNANO SABBIADORO UD
PRESENTAZIONE UFFICIALE DELLA IV EDIZIONE DEGLI CSIT 
WORLD SPORTS GAMES E VISITA DEI DELEGATI FVG  €    148.000,00 € 228.000,00

SPORT & SCHOOL SRL LIGNANO SABBIADORO UD Laboratori sul fronte 2/ scuola & memoria  €      26.076,00 € 90.576,00

STUDIO DI ARCHITETTURA E DESIGN - ARCHITETTO EMES IVO 
BUZZI TARVISIO UD

CONVEGNO/MOSTRA CANTIERI D'ALTA QUOTA "RIFUGI ALPINI 
IERI E OGGI. UN PERCORSO STORICO TRA ARCHITETTU  €        5.500,00 € 6.000,00
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TENNIS CLUB TRIESTINO ASD TRIESTE TS
VII EDIZIONE TROFEO INTERNAZIONALE ITF FUTURE 2014 
TROFEO CARR SERVICE  €      25.000,00 € 53.500,00

TERRE DI MOTO SRL MAJANO UD 28° BIKER FEST INTERNATIONAL  €      74.500,00 € 169.000,00

TOP S.R.L. PORDENONE PN ITALIAN BAJA 2014-21^ EDIZIONE  €      60.000,00 € 265.000,00

TRIEST' È GIOVANE TRIESTE TS Internos per l'ambiente  €        4.070,00 € 4.820,00

U.S. MARIO TOSI TARVISIO UD 7° edizione Berglauf 2014  €      10.000,00 € 21.000,00

U.S. MARIO TOSI TARVISIO UD 8° Supermaratone dell'Etna 2014  €      10.000,00 € 55.500,00

UNIONE NAZIONALE VETERANI DELLO SPORT (UNVS) SEZIONE 
G.DEGAN DI PORDENONE PORCIA PN

CAMPIONATO NAZIONALE ITALIANO VETERANI DI TIRO A 
SEGNO 2014  €      10.000,00 € 16.000,00

UNIONE SPORTIVA ACLI COMITATO REGIONALE FRIULI 
VENEZIA GIULIA TRIESTE TS SCINSIEME 2014-13° EDIZIONE  €      17.320,00 € 34.950,00

UNIONE SPORTIVA ALDO MORO A.S.D. PALUZZA UD 7° edizione "International skyrace carnia"  €      15.000,00 € 34.000,00

UNIONE SPORTIVA ALDO MORO A.S.D. PALUZZA UD
14^ EDIZIONE "IL VOLO DELL'AQUILA - MEMORIAL ERWIN 
MAIER"  €      11.500,00 € 29.500,00

UNIONE SPORTIVA ARDITA A.S.D. GORIZIA GO TORNEO GIOVANILE "GORIZIA IN 4 LINGUE"  €      15.000,00 € 25.000,00

UNIONE SPORTIVA ARDITA A.S.D. GORIZIA GO Gorizia in Musica  €      28.000,00 € 38.000,00

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI UDINE, DIPARTIMENTO DI 
INGEGNERIA ELETTRICA, GESTIONALE E MECCANICA UDINE UD EVENTI LINGUISTICI DEL 2014  €      16.000,00 € 24.000,00

UNIVERSITÀ SENZA ETÀ CITTA DEL TRATTATO CAMPOFORMIDO UD
IL GIOCO DEL GUSTO: ASSAPORIAMO INSIEME SPORT, 
CULTURA, SCIENZA E TERRITORIO  €      10.000,00 € 23.000,00

VIVARADIO SRL PRADAMANO UD VINO E VACANZE IN FVG E URLAUB IN FVG  €      90.000,00 € 132.782,00

VIVISTOLVIZZA UDINE UD LA NOSTRA TERRA - TERRA DI ARROTINI  €        1.800,00 € 3.600,00

VOLLEYBAS ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA UDINE UD NATALE VOLLEYBAS  €        5.000,00 € 13.000,00

WINE & FOOD MADE IN ITALY DI VALENTINO GIORGIO TRIESTE TS
LE GIORNATE CON GLI AMICI RUSSI DI WINE & FOOD MADE IN 
ITALY  €      20.390,00 € 20.390,00

YACHT CLUB ADRIACO ASSOCIAZIONE SPORTIVA 
DILETTANTISTICA TRIESTE TS SETTIMANA VELICA INTERNAZIONALE 2014  €      10.000,00 € 24.000,00

ZENIT SRL LATISANA UD TEATRI D'AUTORE 2014  €      60.000,00 € 340.000,00

ZORZETTIG DI ZORZETTIG CAV. GIUSEPPE S.S.A. CIVIDALE DEL FRIULI UD CONVIVIO  €      17.750,00 € 35.750,00
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Elenco delle domande di contributo non ammissibili 1° Bando – anno 2014 

 
 
LISTA DOMANDE NON AMMISSIBILI 

 
 
1) Associazione Culturale Sistema Sella Nevea    

 
Iniziativa: Winterend: Scialpinistica del Monte Canin e manifestazioni collaterali di freestyle e freeride di fine 
aprile in conca Prevala nel polo turistico di Sella Nevea 

 
Domanda pervenuta il 24 marzo 2014 

 
 

2) Associazione Commercianti e Artigiani Progetto Gonars Vivo    
 

Iniziativa: Festa delle rondini 2014                                   
 
Domanda pervenuta il 25 marzo 2014 

 
 

3) Provincia di Pordenone 
 

Iniziativa: Itinerari della Grande Guerra. Progetto di valorizzazione del patrimonio storico culturale   
                            
Domanda pervenuta il 26 marzo 2014 

 
 

4) Associazione Pro Loco Muggia 
 

Iniziativa: Pro Sport 2014 
 
Domanda pervenuta il 15 aprile 2014 

 
 

5) Comitato del Carnevale di Trieste 
 

Iniziativa: Carnevale di Trieste   2014                               
 
Domanda pervenuta il 28 marzo 2014 

 
 

6) Sapori DiVini di Alex Casali  (Tarcento) 
 

Iniziativa: Bici Incontro Useunt                                        
 
Domanda pervenuta il 21 marzo 2014 

 
 

7) Società Filarmonica di Bagnarola   
 

Iniziativa: I suoni e colori delle nostre borgate                   
 
Domanda pervenuta il 9 aprile 2014 

14_37_1_DDC_ATT PROD_3130_3_ALL2
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14_37_1_DDC_FIN PATR_AREA COORD PROG_1869_1_TESTO

Decreto del Direttore d’Area per il coordinamento e la pro-
grammazione delle politiche economiche, patrimoniali e 
comunitarie 29 agosto 2014, n. 1869
LR 09/1999, art. 68 e LR 12/2009, art. 15 dal comma 15 al com-
ma 23. “Lista di accreditamento annuale in materia comunitaria 
e internazionale” per l’annualità 2014 approvata con decreto n. 
1822 di data 18 agosto 2014. Integrazione. 

Il Direttore d’Area
Vista la L.R. n. 9 di data 20 aprile 1999 che all’articolo 68 autorizza l’Amministrazione Regionale ad af-
fidare incarichi di collaborazione a tempo determinato al fine di potenziare gli interventi per l’attuazione 
dei programmi comunitari, delle attività di cooperazione allo sviluppo, degli interventi di aiuto di caratte-
re internazionale, dei programmi speciali, delle iniziative di promozione dei rapporti di cooperazione eco-
nomica e altresì per svolgere compiti di consulenza o assistenza nei rapporti con gli organi comunitari 
anche attraverso interventi diretti presso le relative sedi;
Vista la L.R. n. 12 di data 23 luglio 2009 (Assestamento del bilancio 2009) che all’articolo 15, comma 23 
estende le norme previste dal comma 15 al comma 22 anche alla sopracitata norma;
Visto il Regolamento approvato con decreto del Presidente della Regione n. 331/Pres. di data 30 no-
vembre 2009 concernente le procedure comparative per il conferimento di incarichi individuali, con con-
tratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ai sensi dell’art. 15, comma 
18, della L.R. n. 12 di data 23 luglio 2009;
Considerato che l’art. 6 del Regolamento soprarichiamato prevede che le Amministrazioni possono 
istituire, previa pubblicazione di apposito avviso, una o più liste di accreditamento di soggetti dotati di 
requisiti professionali e di esperienza minimi prestabiliti; 
Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 567 di data 28 marzo 2014 che approva l’avviso per la costi-
tuzione della “Lista di accreditamento annuale in materia comunitaria e internazionale” per l’annualità 2014;
Considerato che la sopra citata deliberazione prevede che la Lista di accreditamento annuale in 
materia comunitaria e internazionale debba essere approvata con decreto del Direttore dell’Area per il 
coordinamento e la programmazione delle politiche economiche, patrimoniali e comunitarie della Dire-
zione centrale finanze, patrimonio, coordinamento e programmazione politiche economiche e comuni-
tarie e successivamente pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 
nonché sul sito istituzionale dell’Amministrazione Regionale;
Visto il decreto n. 1822 di data 18 agosto 2014 del Direttore dell’Area per il coordinamento e la pro-
grammazione delle politiche economiche, patrimoniali e comunitarie della Direzione centrale finanze, 
patrimonio, coordinamento e programmazione politiche economiche e comunitarie pubblicat0 sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia n. 35 di data 27 agosto 2014, nonché sul 
sito istituzionale dell’Amministrazione Regionale;
Dato ATTO che per un errore nella classificazione, l’istanza della dott.ssa Cristina Manfroni pervenuta 
nei termini via PEC, non è stata esaminata;
Visto che l’istruttoria effettuata dal Servizio per la cooperazione territoriale europea, aiuti di Stato e 
affari generali ha evidenziato la regolarità della domanda;
Su PROPOSTA del Direttore del Servizio per la cooperazione territoriale europea, aiuti di Stato e affari 
generali

Decreta
1. per quanto esposto in premessa, è disposta l’ammissione alla “Lista di accreditamento annuale in ma-
teria comunitaria e internazionale” per l’annualità 2014 approvata con decreto n. 1822 di data 18 agosto 
2014 del Direttore dell’Area per il coordinamento e la programmazione delle politiche economiche, pa-
trimoniali e comunitarie della Direzione centrale finanze, patrimonio, coordinamento e programmazione 
politiche economiche e comunitarie, della dott.ssa Cristina Manfroni;
2. Sono fatti salvi gli effetti giuridici che si sono già prodotti sulla base del sopra specificato decreto n. 
1822 di data 18 agosto 2014; 
3. Il presente decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia 
Giulia e sul sito istituzionale dell’Amministrazione Regionale.
Trieste, 29 agosto 2014

MANFREN
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14_37_1_DDC_LAV FOR_5271_1_TESTO

Decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, istru-
zione, pari opportunità, politiche giovanili e ricerca 19 ago-
sto 2014, n. 5271/LAVFOR.ISTR/2014
Progetti per la sperimentazione dei servizi socio-educati-
vi integrativi denominati Sezioni Primavera. Anno scolastico 
2014/2015: approvazione Bando.

Il Direttore centrale
Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifica-
zioni ed integrazioni e, in particolare, l’articolo 19 che disciplina le funzioni e le attribuzioni del Direttore 
centrale;
Visto il Programma operativo di gestione (POG) 2014, approvato con deliberazione della Giunta re-
gionale n. 2510 del 27 dicembre 2013 e successive modificazioni ed integrazioni, in particolare nella 
parte relativa alla Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, politiche giovanili 
e ricerca;
Visto l’articolo 7, commi 8 e 9 della legge regionale 25 gennaio 2002, n. 3 (Legge Finanziaria 2002), e 
successive modifiche e integrazioni, recante disposizioni concernenti l’attuazione di programmi di inter-
vento della Regione per obiettivi di sviluppo, potenziamento e riqualificazione dell’azione pubblica per 
l’offerta di servizi al sistema scolastico regionale;
Ricordato che gli indirizzi generali e gli ambiti di intervento dell’azione regionale a sostegno dell’of-
ferta formativa delle istituzioni scolastiche sono stati individuati nel protocollo d’intesa sottoscritto il 10 
agosto 2004 dall’Assessore regionale all’istruzione e dal Direttore dell’Ufficio scolastico regionale per 
il Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 2182 del 27 agosto 2004;
Vista la legge regionale 27 dicembre 2013 , n. 23, e in particolare l’ art. 7, comma 1, ai sensi del quale 
l’Amministrazione regionale promuove l’offerta formativa delle istituzioni scolastiche statali e parita-
rie del sistema scolastico regionale, anche al fine di garantire la continuità delle azioni già realizzate in 
esercizi precedenti in attuazione del disposto dell’articolo 7, comma 9, della legge regionale 25 gennaio 
2002, n. 3 (Legge finanziaria 2002), nelle aree di intervento individuate dal Piano per l’offerta formativa 
per l’anno scolastico 2014-2015.
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 995 del 30 maggio 2014 avente ad oggetto l’approva-
zione del “Piano di interventi per lo sviluppo dell’offerta formativa delle istituzioni scolastiche statali e 
paritarie del Friuli Venezia Giulia per l’anno scolastico 2014/2015”; 
Preso ATTO che il suddetto Piano prevede uno specifico strumento di intervento denominato “Bando 
Sezioni Primavera”
Visto il comma 630 dell’articolo 1, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, concernente la sperimenta-
zione delle “Sezioni Primavera”, per un servizio educativo a carattere integrativo rivolto alla fascia di età 
da 24 a 36 mesi;
Visto l’Accordo quadro, di durata biennale, “per la realizzazione di un’offerta di servizi educativi a favore 
di bambini dai due ai tre anni, volta a migliorare i raccordi tra nido e scuola dell’infanzia e a concorrere 
allo sviluppo territoriale dei servizi educativi 0-6 anni” definito nella Conferenza Unificata Stato-Regio-
ne-Enti locali del 1° agosto 2013 (Repertorio atti n. 83/C.U. del 1° agosto 2013);
Visto il comma 2 dell’articolo 7, della legge regionale 29 dicembre 2010, n. 22, e successive modifica-
zioni e integrazioni, che rimanda ad un Regolamento regionale la definizione dei requisiti, criteri, moda-
lità e procedure per l’attuazione degli interventi relativi alla sperimentazione delle “Sezioni Primavera”;
Visto il «Regolamento recante, ai sensi dell’articolo 7, commi 1 e 2, della legge regionale 29 dicembre 
2010, n. 22 (Legge finanziaria 2011), requisiti, criteri, modalità e procedure per l’attuazione degli inter-
venti destinati a sostenere il servizio erogato dalle Sezioni Primavera», emanato col decreto del Presi-
dente della Regione 2 maggio 2012, n. 097/Pres., e successive integrazioni e modificazioni;
Vista l’Intesa per l’anno scolastico 2014/2015 tra la Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, 
pari opportunità, politiche giovanili e ricerca e l’Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia 
relativa alla Sperimentazione delle “Sezioni Primavera”, siglata in data 4 agosto 2014, prot. n. 53;
Ricordato che, ai sensi del comma 2 dell’art. 7 della citata legge regionale n. 23/2013, per l’anno 
scolastico 2014-2015 la ripartizione della dotazione finanziaria complessiva destinata al finanziamento 
degli interventi rientranti nel Piano annuale per lo sviluppo dell’offerta formativa sarà definita con deli-
bera della Giunta regionale successivamente all’approvazione del predetto Piano;
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Ritenuto, anche al fine di garantire la continuità delle azioni già realizzate negli anni precedenti, di 
emanare il “Bando per il finanziamento delle Sezioni Primavera anno scolastico 2014/2015” con la rela-
tiva modulistica, nel testo allegato al presente decreto, di cui costituisce parte integrante e sostanziale;
Preso ATTO che la modulistica relativa al bando di cui trattasi sarà disponibile per la compilazione 
cartacea sul portale della Regione “www.regione.fvg.it - Sezione istruzione ricerca - Area la Regione per 
le scuole - Contributi ed interventi per le scuole - attività didattiche - Servizi socio-educativi integrativi 
(Sezioni Primavera)”, a partire dalla data di pubblicazione del bando; 
Vista la legge regionale 27 dicembre 2013 n. 23 (Legge finanziaria 2014); 
Vista la legge regionale 27 dicembre 2013 n. 24 (Bilancio di previsione per gli anni 2014-2016 e per 
l’anno 2014); 
Vista la legge regionale 20 marzo 2000, n. 7 «Testo unico delle norme in materia di procedimento am-
ministrativo e di diritto di accesso» e successive modificazioni ed integrazioni;
Vista la legge regionale 8 agosto 2007 n. 21 «Norme in materia di programmazione finanziaria e di 
contabilità regionale» e successive modificazioni ed integrazioni;

Decreta
1. Al fine di consentire, anche per l’anno scolastico 2014/2015, la prosecuzione del servizio socio-educa-
tivo a carattere integrativo rivolto alla fascia di età da 24 a 36 mesi, svolto nell’ambito delle “Sezioni Pri-
mavera”, è approvato il “Bando per il finanziamento delle Sezioni Primavera anno scolastico 2014/2015” 
e la conseguente modulistica, nel testo allegato al presente decreto di cui costituisce parte integrante 
e sostanziale;
2. il presente decreto, comprensivo degli allegati, viene pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
e sul sito istituzionale della Regione www.regione.fvg.it, nella sezione dedicata all’istruzione;
3. alla prenotazione delle risorse finanziarie destinate al presente intervento si provvederà con proprio 
decreto ad avvenuta approvazione, da parte della Giunta regionale, della ripartizione della dotazione 
finanziaria complessiva destinata al finanziamento degli interventi rientranti nel Piano annuale per lo 
sviluppo dell’offerta formativa.
Trieste, 19 agosto 2014

CORTELLINO

14_37_1_DDC_LAV FOR_5271_2_ALL1

Allegato
Bando per il finanziamento delle Sezioni Primavera anno scola-
stico 2014/2015
Art. 1 finalità

1. Il presente bando viene emanato al fine di garantire continuità alla sperimentazione delle “Sezioni 
Primavera” per l’anno scolastico 2014/2015, promuovendo, attraverso tale strumento, l’educazione dei 
bambini di età compresa tra 24 e 36 mesi e fornendo, nel contempo, un servizio formativo−sociale alle 
famiglie.

Art. 2 quadro normativo di riferimento
1. Il presente bando viene emanato con riferimento al seguente quadro normativo:
a) Articolo 1, comma 630 della legge 27 dicembre 2006 n. 296 (Legge finanziaria 2007) che ha previsto 
l’attivazione in via sperimentale di “progetti tesi all’ampliamento qualificato dell’offerta formativa rivolta 
ai bambini dai 24 ai 36 mesi”;
b) Accordo quadro tra Governo, Regioni e Province Autonome di Trento e Bolzano, Province, Comuni 
sancito in sede di Conferenza Unificata il 1° agosto 2013, finalizzato alla realizzazione di un’offerta di 
servizi educativi a favore di bambini dai due ai tre anni, volta a migliorare i raccordi tra nido e scuola 
dell’infanzia ed a concorrere allo sviluppo territoriale dei servizi socio educativi rivolti ai bambini da zero 
a sei anni;
c) Regolamento recante, ai sensi dell’articolo 7, commi 1 e 2, della legge regionale 29 dicembre 2010, n. 
22 (Legge finanziaria 2011), requisiti, criteri, modalità e procedure per l’attuazione degli interventi de-
stinati a sostenere il servizio erogato dalle Sezioni Primavera, emanato con decreto del Presidente della 
Regione 2 maggio 2012, n. 097/Pres., e successive integrazioni e modificazioni (di seguito Regolamento);
d) Legge regionale 27 dicembre 2013 n. 23 (Legge finanziaria 2014) la quale all’articolo 7, comma 1 sta-
bilisce che “l’Amministrazione regionale promuove l’offerta formativa delle istituzioni scolastiche statali 
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e paritarie del sistema scolastico regionale, anche al fine di garantire la continuità delle azioni già realiz-
zate in esercizi precedenti in attuazione del disposto dell’articolo 7, comma 9, della legge regionale 25 
gennaio 2002, n. 3 (Legge finanziaria 2002), nelle aree di intervento individuate dal Piano per l’offerta 
formativa per l’anno scolastico 2014-2015”
e) Intesa regionale per l’anno scolastico 2014/2015, sottoscritta in data 4 agosto 2014, tra l’Ufficio Sco-
lastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia e la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, sentita l’A.N.C.I. 
Friuli Venezia Giulia. 

Art. 3 destinatari 
1. La partecipazione al bando è riservata ai soggetti gestori di:
a) scuole di infanzia statali;
b) scuole di infanzia paritarie;
c) nidi di infanzia pubblici;
d) nidi di infanzia gestiti da soggetti privati in convenzione. 
2. I nidi di infanzia convenzionati di cui al punto 1 lettera d) devono essere in possesso di una convenzio-
ne con il Comune, nel cui territorio hanno sede, valida per l’anno scolastico 2014-2015.
3. I destinatari di cui al punto 1 possono avere al proprio interno, alternativamente, o una Sezione Pri-
mavera già autorizzata e finanziata negli anni scolastici a partire dal 2007/2008 fino al 2013/2014 in 
possesso dei requisiti richiesti al momento dell’attivazione ed esplicitati dal successivo articolo 4, ovvero 
una Sezione Primavera di nuova costituzione da attivare nell’anno scolastico 2014/2015.
4. La Sezione è costituita quale servizio aggiuntivo e integrativo rispetto alle attività di scuola di infanzia 
o al servizio educativo dei nidi. In particolare, come stabilito dal Regolamento:
a) il vocabolo “integrativo” specifica la funzione della Sezione Primavera quale Sezione che si aggiunge 
alla struttura della scuola dell’infanzia o alla struttura del nido di infanzia che già accolga, e continui ad 
accogliere anche dopo l’attivazione della Sezione Primavera, bambini di età compresa tra i 24 e i 36 mesi; 
b) il vocabolo “aggregato” indica che la Sezione primavera è sempre unita alla struttura di una scuola 
dell’infanzia o alla struttura di un nido di infanzia autorizzate ai sensi della normativa vigente allo svolgi-
mento di attività educative o di insegnamento;”.
5. Viene autorizzata e finanziata una sola Sezione Primavera all’interno di ogni scuola o nido di infanzia.

Art. 4 requisiti
1. Sono ammissibili a finanziamento le domande presentate dai soggetti di cui all’articolo 3 le cui Sezioni 
Primavera, di nuova attivazione nell’anno scolastico 2014/2015 ovvero già autorizzate e finanziate negli 
anni scolastici precedenti, siano in possesso dei seguenti requisiti:
a) accogliere bambini, che compiano i due anni di età entro il 31 dicembre 2014. L’inserimento effettivo 
dei bambini viene effettuato ad avvenuto compimento del secondo anno di età e il diritto al manteni-
mento del posto all’interno della Sezione Primavera permane anche dopo il compimento del trentaseie-
simo mese, sino al termine dell’anno scolastico 2014/2015; 
b) dimostrare, che la Sezione Primavera, non sostituisce una sezione di bambini di età compresa tra i 24 
e i 36 mesi; ma si aggiunge alla struttura del nido di infanzia che già accolga, e continui ad accogliere 
anche dopo l’attivazione della Sezione Primavera, bambini della medesima età (età compresa tra i 24 e 
i 36 mesi). Nei nidi di infanzia la Sezione primavera non può sostituire la “Sezione Grandi“ del nido, ma 
solo aggiungersi ad essa;
c) disporre dell’autorizzazione comunale, per l’anno scolastico 2014/2015, attestante l’idoneità al pro-
prio funzionamento sotto il profilo della disponibilità di locali e di spazi nella struttura della scuola o 
del nido cui è aggregata, che siano idonei, sotto il profilo funzionale e della sicurezza, ad ospitare le sue 
attività e che rispondano alle diverse esigenze dei bambini della fascia di età di cui alla su indicata lettera 
a) quali, in particolare, l’accoglienza, il riposo, il gioco, l’alimentazione e la cura della persona. 
L’autorizzazione, va presentata al Servizio istruzione - pena la revoca del contributo - entro 6 (sei) mesi 
dalla data di pubblicazione nel sito internet istituzionale, del provvedimento del Direttore Centrale che 
approva l’elenco delle Sezioni Primavera ammesse e non ammesse alla sperimentazione;
d) disporre di almeno un locale adibito ad uso esclusivo delle attività della Sezione Primavera;
e) allestire i locali e gli spazi con arredi e materiali in grado di qualificare l’ambiente educativo come con-
testo di vita, di relazione, di apprendimento;
f) assicurare l’apertura, nel corso dell’anno scolastico, per un periodo minimo di otto mesi compreso tra 
settembre e giugno. L’attività può proseguire anche durante il mese di luglio;
g) essere dotata di un orario di funzionamento flessibile, che assicuri l’apertura all’utenza per un numero 
di ore giornaliere compreso tra un minimo di 5 e un massimo di 8, distribuite su almeno cinque giorni 
settimanali; 
h) essere dotata di personale educativo o docente proprio, in possesso dei requisiti di cui all’articolo 4 
del Regolamento, e di personale ausiliario. Il personale ausiliario può prestare il proprio servizio anche a 
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favore della struttura cui la Sezione è aggregata;
i) predisporre un progetto educativo adeguato ai bisogni dei bambini accolti, conforme alle caratteristi-
che e ai contenuti di cui all’articolo 5, comma 1 del Regolamento;
j) dimostrare:

•	 per l’anno scolastico 2013/2014, di aver predisposto idonee forme di aggiornamento per il proprio 
personale ovvero di aver consentito allo stesso di partecipare ad attività formative specifiche;
•	 per l’anno scolastico 2014/2015, di aver programmato idonee forme di aggiornamento biennale 
del proprio personale ovvero di consentire allo stesso di partecipare ad attività formative specifiche;

k) il numero minimo di bambini frequentanti la Sezione Primavera non deve essere inferiore a dieci men-
tre il numero massimo non deve essere superiore a venti nel singolo anno scolastico, indipendentemen-
te dall’orario di frequenza di ognuno di essi. Per le Sezioni Primavera aventi sede operativa in Comune 
montano o in Comune con popolazione inferiore a 5.000 abitanti il numero minimo di bambini è cinque. 
l) durante tutto il periodo di apertura della Sezione Primavera non deve essere superato il rapporto nu-
merico di dieci bambini per educatore o docente;
m) in presenza, nell’ambito della Sezione Primavera, di uno o due bambini disabili o in particolari si-
tuazioni di svantaggio socio culturale, il rapporto numerico di cui alla lettera che precede è pari a otto 
bambini per educatore o docente. In presenza di tre o piú bambini disabili o in particolari situazioni di 
svantaggio socio culturale il rapporto numerico è pari a cinque bambini per educatore o docente. In 
entrambi i casi tali rapporti numerici non devono essere superati per tutto il periodo di apertura della 
Sezione Primavera;
n) aver stipulato un contratto di assicurazione, che garantisca i bambini per la durata della loro perma-
nenza nella Sezione Primavera, almeno contro il rischio di infortunio che possa avere come conseguenza 
una invalidità temporanea o permanente o il decesso.
o) L’eventuale contribuzione massima (retta mensile massima) richiesta alle famiglie deve essere conte-
nuta nella seguente fascia parametrica: minimo euro 100,00 - massimo euro 550,00. La contribuzione è 
comprensiva della eventuale quota per i pasti. In considerazione di particolari condizioni socio-economi-
che della famiglia l’Ente gestore può disporre l’esonero totale o parziale della contribuzione. In presenza 
di motivate condizioni il medesimo Ente, per la contribuzione minima (retta mensile minima) richiesta 
alle famiglie, può stabilire anche un importo inferiore a detta fascia parametrica. 
2. La conclusione dei progetti deve avvenire entro la data del 30 giugno 2015, con facoltà di proseguire 
il servizio anche nel mese di luglio 2015.
3. Sono riconosciute come Sezioni primavera, ancorché non finanziate con risorse pubbliche, le sezioni 
aggregate a scuole dell’infanzia organizzate secondo i requisiti previsti al comma 1, i cui progetti si con-
cludano entro il termine di cui al comma 2.

Art. 5 entità della dotazione finanziaria e criteri per la ripartizione dei 
fondi

1. La presente procedura viene avviata ai sensi della Legge regionale 27 dicembre 2013 n. 23 (Legge 
finanziaria 2014) la quale all’articolo 7, comma 1 stabilisce che “l’Amministrazione regionale promuove 
l’offerta formativa delle istituzioni scolastiche statali e paritarie del sistema scolastico regionale, anche 
al fine di garantire la continuità delle azioni già realizzate in esercizi precedenti in attuazione del disposto 
dell’articolo 7, comma 9, della legge regionale 25 gennaio 2002, n. 3 (Legge finanziaria 2002), nelle aree 
di intervento individuate dal Piano per l’offerta formativa per l’anno scolastico 2014-2015”.
2. L’entità dei contributi da destinare alle Sezioni Primavera, è definita in quote fisse di riferimento, de-
terminate in base al numero dei bambini frequentanti ed alla durata oraria del servizio.
3. Il contributo è assegnato integralmente, in via prioritaria, alle Sezioni sperimentali già funzionanti, 
precedentemente finanziate sia con risorse regionali che con risorse statali e, successivamente, alle Se-
zioni di nuova attivazione con i criteri definiti dall’articolo 11, commi 2 e 3 del Regolamento. 
4. In particolare, come stabilito dal Regolamento, si definiscono: 
•	 Sezioni primavera di nuova attivazione le Sezioni avviate per la prima volta nell’anno scolastico di 
riferimento ovvero già avviate in anni scolastici precedenti, ma non funzionanti nei due anni scolastici 
consecutivi antecedenti l’anno scolastico di riferimento;
•	 Sezioni primavera funzionanti anteriormente all’anno scolastico di riferimento (2014/2015): Sezio-
ni che proseguono, nell’ambito di un territorio definito, l’erogazione del servizio avviato anteriormente 
all’anno scolastico 2014/2015 e non interrotto nei due anni precedenti, indipendentemente dal passag-
gio del servizio ad altra istituzione scolastica o dalla modifica della natura giuridica dell’ente gestore o 
dal passaggio ad altro ente gestore.
5. Le quote fisse di contribuzione, determinate in base al numero dei bambini iscritti alla singola Sezione 
Primavera e al numero di ore di apertura giornaliera della stessa, sono riportate nella tabella che segue:
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Numero bambini frequen-
tanti per sezione

Durata oraria 
giornaliera 
 del servizio

Quota annuale di contributo
Presenza di bambini disabili 

o svantaggiati

15-20 da 7 a 8 ore Euro 27.000,00 maggiorazione del 10%
15-20 da 5 a 6 ore; Euro 22.500,00 maggiorazione del 10%
10-14 da 7 a 8 ore Euro 20.000,00 maggiorazione del 10%
10-14 da 5 a 6 ore; Euro 16.000,00 maggiorazione del 10%

5-9
(solo per le deroghe 

consentite)
da 7 a 8 ore Euro 12.500,00 maggiorazione del 10%

5-9
(solo per le deroghe 

consentite)
da 5 a 6 ore; Euro 9.000,00 maggiorazione del 10%

6. È prevista una maggiorazione percentuale del contributo in caso di presenza, nell’ambito della Sezio-
ne Primavera, di bambini con disabilità o in particolari situazioni di svantaggio socio-culturale. L’accerta-
mento della disabilità avviene in base alle disposizioni della legge 5 febbraio 1992 n. 104 “Legge quadro 
per l’assistenza, l’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate”, mentre l’accertamento di 
una situazione di svantaggio socio culturale viene documentata dai competenti Uffici comunali che ab-
biano preso in carico il minore o la di lui famiglia. La maggiorazione verrà erogata nella misura massima 
del 10%, indipendentemente dal numero di bambini disabili o svantaggiati frequentanti la Sezione.
7. Le risorse destinate per l’area di intervento “Sezioni Primavera”, individuate con deliberazione della 
Giunta regionale ai sensi dell’articolo 7, comma 2, della L.R. n. 23/2013, unitamente agli ulteriori fondi di 
provenienza ministeriale e regionale riferiti all’anno 2014, saranno ripartiti ai sensi del presente articolo. 

Art. 6 modalità e termini di presentazione della domanda
1. La domanda va compilata utilizzando il modulo reperibile sul portale della Regione al seguente indiriz-
zo www.regione.fvg.it - Sezione Istruzione e ricerca - Area la Regione per le scuole -. Il format relativo alla 
domanda prevede che il richiedente indichi se è un soggetto che attiva per la prima volta una Sezione 
Primavera oppure un soggetto che presenta la domanda per la prosecuzione del servizio già attivato 
negli anni scolastici precedenti.
2. La domanda di cui al punto 1, in regola con la normativa sul bollo e completa in ogni sua parte, va 
sottoscritta dal Dirigente scolastico, dal Legale rappresentante dell’Ente gestore o da altro soggetto da 
questi delegato e munito di poteri di firma. La sottoscrizione deve avvenire nel rispetto delle disposizioni 
di cui all’articolo 38 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico 
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”. In caso di 
firma del soggetto delegato va altresí allegata copia del documento comprovante il potere di firma di 
quest’ultimo.
3. Alla domanda di cui al punto 1 sono allegati:
a) scheda identificativa della Sezione Primavera (allegato 1 alla domanda);
b) progetto educativo della Sezione Primavera (allegato 2 alla domanda);
c) planimetria che illustra la collocazione della Sezione Primavera all’interno dei locali della struttura del-
la scuola o del nido di infanzia cui è aggregata, oppure in alternativa, per le sole Sezioni già funzionanti 
nell’anno scolastico 2013/2014, una dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà che attesti che la col-
locazione della Sezione Primavera all’interno della struttura ospitante non ha subito variazioni e rimane 
la medesima presentata nell’anno scolastico 2013/2014. (allegato 3 alla domanda);
d) dichiarazione relativa al possesso dell’autorizzazione comunale al funzionamento della Sezione per 
l’anno scolastico 2014/2015 ovvero della documentazione comprovante l’avvenuta presentazione al 
Comune competente della domanda volta al suo ottenimento (allegato 4 alla domanda); 
e) dichiarazione di posizione fiscale dell’Ente gestore beneficiario (allegato 5 alla domanda). 
4. La domanda completa degli allegati va presentata entro il giorno 22 settembre 2014: 
- a mano o a mezzo raccomandata A/R alla Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari oppor-
tunità, politiche giovanili e ricerca, via San Francesco, n. 37 − 34133 Trieste, Ufficio Protocollo (6° piano).
- mediante posta elettronica certificata al seguente indirizzo: lavoro@certregione.fvg.it 
5. In caso di presentazione a mezzo raccomandata A/R fa fede il timbro postale impresso dall’ufficio 
postale da cui viene spedito il plico e la domanda si intende prodotta in tempo utile se pervenuta alla 
Direzione entro quindici giorni successivi alla scadenza del termine.
6. In caso di presentazione della domanda a mezzo posta elettronica certificata dovranno essere soddi-
sfatti i requisiti relativi al documento informatico quali risultanti dalla vigente normativa di riferimento 
(decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82 Codice dell’amministrazione digitale), con particolar riguardo 
alla firma digitale e all’assolvimento dell’imposta di bollo sui documenti informatici, ove dovuto (decreto 
ministeriale 23 gennaio 2004). In relazione all’imposta di bollo, si precisa che è possibile provvedere al 
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pagamento dell’imposta di bollo utilizzando il modello F23 (scaricabile dal sito dell’Agenzia delle Entra-
te). Nel compilare il modello F23 occorre indicare:
- campo 4: dati del richiedente;
- campo 6: il codice della Direzione provinciale di riferimento con riguardo alla sede dell’ente versante 
(TI2 per Trieste; TI4 per Gorizia; TI6 per Pordenone; TI8 per Udine)
- campo 9: il codice “PA”;
- campo 10: l’anno 2014, il codice “LR18/2011, art. 9”;
- campo 11: il codice “456T”;
- campo 12: la descrizione “imposta di bollo”;
- campo 13: l’importo pari a euro “16,00”.
L’immagine da scansione del modello F23 che dimostra l’assolvimento dell’obbligo relativo all’imposta 
di bollo va allegata alla domanda di contributo.

Art. 7 cause di esclusione
1. Costituiscono causa di esclusione dall’esame per l’ammissione alla sperimentazione ed al correlato 
finanziamento:
a) la mancata sottoscrizione autografa o con firma digitale, in caso di presentazione mediante posta 
elettronica certificata, della domanda;
b) il mancato rispetto dei termini di presentazione della domanda;
c) l’assenza di uno o più requisiti di cui al precedente articolo 4;

Art. 8 selezione delle domande
1. L’istruttoria delle domande, in conformità a quanto disposto dall’articolo 10, comma 1 del Regola-
mento, è effettuata dal Servizio competente in materia di istruzione nell’ambito del Tavolo tecnico inte-
ristituzionale, che verifica la sussistenza dei requisiti soggettivi del richiedente e dei requisiti oggettivi 
di cui all’articolo 4 del presente bando nonché la completezza e la regolarità formale delle domande 
medesime.
2. Le domande, rispondenti ai requisiti indicati al capoverso che precede, sono inserite in due distinte 
graduatorie regionali: 
a) la prima per le Sezioni già autorizzate e funzionanti negli anni scolastici precedenti;
b) la seconda per le Sezioni di nuova attivazione nell’anno scolastico 2014/2015.
3. L’elenco delle Sezioni Primavera ammesse alla sperimentazione - ed al relativo finanziamento - per 
l’anno scolastico 2014/2015 verrà pubblicato nel sito web della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, 
unitamente all’elenco di quelle non ammesse alla sperimentazione.

Art. 9 modalità di erogazione del contributo
1. Il contributo è erogato ai soggetti di cui all’articolo 3 le cui domande siano state positivamente valu-
tate dal Tavolo tecnico interistituzionale che autorizza la sperimentazione della Sezione Primavera per 
l’anno scolastico 2014/2015.
2. Le fasi dell’erogazione dei contributi regionali sono due: anticipazione e saldo.
3. Fatto salvo il rispetto delle limitazioni imposte dal patto di stabilità e crescita per l’esercizio di ri-
ferimento, è prevista un’anticipazione del 70% del contributo ad avvio delle attività e l’erogazione del 
saldo, pari alla differenza tra anticipazione e costo complessivo ammesso, a seguito della verifica del 
rendiconto.
Le Sezioni ammesse al finanziamento, prima di ricevere l’anticipazione di cui al comma 2, sono tenute 
a conseguire l’autorizzazione comunale al funzionamento e (se non l’hanno già fatto al momento della 
presentazione della domanda) ad inviarla, entro il termine di cui all’articolo 16 comma 1 lettera f) del Re-
golamento (sei mesi dalla data di pubblicazione, sul sito internet istituzionale, del decreto del Direttore 
Centrale che approva l’elenco Sezioni ammesse e non ammesse alla sperimentazione).

Art. 10 termini e modalità di rendicontazione
1. Il rendiconto delle spese complessivamente sostenute, anche se non coperte dal contributo regionale, 
deve essere presentato dai singoli beneficiari entro il termine e secondo le modalità stabilite dall’articolo 
14 del Regolamento, nel rispetto delle tipologie di spesa di cui all’articolo 12 del Regolamento.

Art. 11 monitoraggio
1. Al fine di acquisire elementi di conoscenza finalizzati allo sviluppo delle Sezioni Primavera, nel cor-
so dello svolgimento degli interventi, verrà effettuata un’azione di monitoraggio attraverso questionari 
strutturati, che verranno erogati a tutte le Sezioni funzionanti nell’anno 2014/2015.
2. I beneficiari del contributo sono tenuti a fornire, anche tramite apposita procedura automatizzata, i 
dati necessari al monitoraggio di cui al comma 1.
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Art. 12 note informative
1. In adempimento all’art. 14 della L.R. 7/2000, si forniscono le seguenti informazioni:
Unità organizzativa competente: Servizio istruzione, diritto allo studio, alta formazione e ricerca
Responsabile del procedimento: Ketty Segatti - direttore di servizio;
Istruttore del procedimento: Annalisa Delli Zotti - responsabile delegato di posizione organizzativa;
Per informazioni: Roberto Dilic - 040/3775272 e-mail roberto.dilic@regione.fvg.it.
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ALLA  
REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA 
DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, 
ISTRUZIONE, PARI OPPORTUNITÀ, POLITICHE 
GIOVANILI E RICERCA 
SERVIZIO ISTRUZIONE, DIRITTO ALLO STUDIO, 
ALTA FORMAZIONE E RICERCA 
VIA SAN FRANCESCO, 37 
I - 34133 - TRIESTE 

BOLLO (SOLO SULL’ORIGINALE) 
OVVERO, TITOLO DI ESENZIONE 

DOMANDA DI CONTRIBUTO 
(art. 1, comma 630 della Legge 27 dicembre 2006, n. 296 – Legge Finanziaria 2007) 

PER LA PROSECUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE DEL SERVIZIO 
FORMATIVO-SOCIALE INTEGRATIVO FORNITO DALLA SEZIONE PRIMAVERA 
NELL’ANNO SCOLASTICO 2014/2015    

OPPURE  

PER L’ATTIVAZIONE, PER LA PRIMA VOLTA, DI UNA SEZIONE PRIMAVERA 
NELL’ANNO SCOLASTICO 2014/2015    

(DA PRESENTARE ENTRO IL 22 SETTEMBRE 2014) 

_L_ SOTTOSCRITT_ _________________________________________ IN QUALITÀ DI:  

DIRIGENTE SCOLASTICO (solo per gli Istituti scolastici statali) 

SOGGETTO MUNITO DI DELEGA O POTERE DI FIRMA, DIVERSO DAL DIRIGENTE 
SCOLASTICO (solo per gli Istituti scolastici statali) 

LEGALE RAPPRESENTANTE DELL’ENTE GESTORE (solo per le scuole di infanzia 
paritarie / nidi di infanzia) 

SOGGETTO MUNITO DI DELEGA O POTERE DI FIRMA (DIVERSO DAL LEGALE 
RAPPRESENTANTE) (solo per le scuole di infanzia paritarie / nidi di infanzia) 

DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA / DELL’ENTE GESTORE: 

_______________________________________________________________________

CODICE FISCALE  
(DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA / DELL’ENTE GESTORE) __________________________________

CON SEDE IN VIA ________________________________________________________  

CAP ___________ COMUNE ________________________________________________  

___________________________________________________ PROVINCIA __________  

TEL. ___________________________________ FAX ____________________________  

14_37_1_DDC_LAV FOR_5271_3_ALL2
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2

POSTA ELETTRONICA  _____________________________________________________ 

DELLA / DEL 

SCUOLA DI INFANZIA STATALE 

SCUOLA DI INFANZIA PARITARIA 

NIDO DI INFANZIA PUBBLICO 

NIDO DI INFANZIA GESTITO DA UN SOGGETTO PRIVATO IN CONVENZIONE CON 
IL COMUNE, NEL CUI TERRITORIO LA STRUTTURA HA LA PROPRIA SEDE 

DENOMINAT_  ___________________________________________________________  

CON SEDE IN VIA ________________________________________________________  

CAP ___________ COMUNE ________________________________________________  

_____________________________________________________ PROVINCIA ________  

TEL. _______________________________ FAX ________________________________  

POSTA ELETTRONICA  _____________________________________________________ 

VISTO IL BANDO REGIONALE, EMANATO IN CONFORMITÀ AL REGOLAMENTO RECANTE, 
AI SENSI DELL’ARTICOLO 7, COMMI 1 E 2, DELLA LEGGE REGIONALE 29 DICEMBRE 
2010, N. 22 (LEGGE FINANZIARIA 2011), REQUISITI, CRITERI, MODALITÀ E PROCEDURE 
PER L’ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DESTINATI A SOSTENERE IL SERVIZIO EROGATO 
DALLE SEZIONI PRIMAVERA E SUCCESSIVE INTEGRAZIONI E MODIFICAZIONI.

CONSAPEVOLE CHE LE DICHIARAZIONI RESE E SOTTOSCRITTE CON LA PRESENTE 
DOMANDA, AI SENSI E PER GLI EFFETTI DEL D.P.R. 445/2000, HANNO VALORE DI 
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI O DI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE 
DI ATTO DI NOTORIETÀ E IN CASO DI DICHIARAZIONI MENDACI O FALSE 
ATTESTAZIONI SI APPLICANO LE SANZIONI PENALI DI CUI ALL’ART. 76 DEL D.P.R. 
445/2000 

CHIEDE 

LA PROSECUZIONE DELLA SPERIMENTAZIONE DEL SERVIZIO FORMATIVO-SOCIALE 
INTEGRATIVO FORNITO DALLA SEZIONE PRIMAVERA AI BAMBINI DI ETÀ COMPRESA TRA I 
24 E I 36 MESI NONCHÉ IL CONSEGUENTE FINANZIAMENTO PER L’ANNO SCOLASTICO 
2014/2015.

A TAL FINE, DICHIARA CHE: 

- LA SEZIONE FUNZIONERÀ PRESSO I LOCALI DELLA STRUTTURA SOPRA INDICATA;  

- È PREVISTA L’ISCRIZIONE DI NUMERO __________ BAMBINI DI ETÀ COMPRESA TRA I 
24 ED I 36 MESI, CHE COMPIONO I DUE ANNI DI ETÀ ENTRO IL 31 DICEMBRE 2014, 

DEI QUALI NUMERO __________ CON DISABILITÀ CERTIFICATA L. 104/1992 
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E NUMERO __________ IN SITUAZIONE DI SVANTAGGIO SOCIO−CULTURALE; 

- LA SEZIONE È COSTITUITA COME SERVIZIO SOCIO−EDUCATIVO AGGIUNTIVO ED 
INTEGRATIVO RISPETTO ALLE ATTIVITÀ EDUCATIVE GIÀ AUTORIZZATE COME SCUOLA 
DI INFANZIA O COME NIDO DI INFANZIA; 

- È PREVISTA, PER N. _____ GIORNI A SETTIMANA (minimo 5), L’APERTURA DELLA 
SEZIONE CON DURATA ORARIA DEL SERVIZIO DI N. _____ ORE (minimo 5 – massimo 
8);

- È PREVISTA LA PRESENZA DI N. ________ PERSONALE EDUCATIVO DEDICATO ALLA 
SEZIONE;

- SONO DISPONIBILI LOCALI, ATTREZZATURE, COME DA SCHEDA IDENTIFICATIVA 
DELLA SEZIONE E PLANIMETRIA ALLEGATE; 

- È STATO PREDISPOSTO UN PROGETTO EDUCATIVO-ORGANIZZATIVO ALLEGATO; 

NEL CASO LA PRESENTE DOMANDA VENGA AMMESSA A FINANZIAMENTO, CHIEDE CHE 
IL PAGAMENTO DEL CONTRIBUTO AVVENGA MEDIANTE ACCREDITAMENTO CON 
BONIFICO BANCARIO SUL CONTO CORRENTE POSTALE/BANCARIO AVENTE IL SEGUENTE 
CODICE IBAN: (IN TOTALE 27 CARATTERI)

______________________________________________________________________;

DICHIARA DI ESONERARE L’AMMINISTRAZIONE REGIONALE E LA TESORERIA 
REGIONALE PER ERRORI IN CUI LE MEDESIME POSSANO INCORRERE IN CONSEGUENZA 
DI INESATTE INDICAZIONI CONTENUTE NELLA PRESENTE DOMANDA E PER EFFETTO 
DELLA MANCATA COMUNICAZIONE DI EVENTUALI VARIAZIONI SUCCESSIVE; 

MANIFESTA IL PROPRIO CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI FORNITI, PER LE 
FINALITÀ E NEI LIMITI DI CUI AL PRESENTE PROCEDIMENTO CONTRIBUTIVO E NEL 
RISPETTO DELLA NORMATIVA VIGENTE. 

SEGNALA IL SEGUENTE RECAPITO IN CASO DI COMUNICAZIONI: 

NOMINATIVO REFERENTE__________________________________________________  

TELEFONO _______________________  E CELLULARE ___________________________ 

FAX ___________________ POSTA ELETTRONICA  ______________________________ 

_________________________, _______________ 
LUOGO E DATA 

TIMBRO FIRMA 

__________________________________

ALLEGA: 
– DOCUMENTO D’IDENTITÀ DEL SOTTOSCRITTORE IN CORSO DI VALIDITÀ; 
– COPIA DELL’EVENTUALE ATTO DI DELEGA O ATTRIBUZIONE DEL POTERE DI FIRMA; 
– LA SCHEDA IDENTIFICATIVA DELLA SEZIONE PRIMAVERA (ALLEGATO 1); 
– IL PROGETTO EDUCATIVO DELLA SEZIONE PRIMAVERA (ALLEGATO 2); 
– PLANIMETRIA CHE ILLUSTRA LA COLLOCAZIONE DELLA SEZIONE PRIMAVERA ALL’INTERNO DELLA STRUTTURA DELLA SCUOLA O DEL NIDO DI 

INFANZIA CUI È AGGREGATA, OPPURE IN ALTERNATIVA, PER LE SOLE SEZIONI GIÀ FUNZIONANTI, DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI 
NOTORIETÀ (ALLEGATO 3); 

– DICHIARAZIONE RELATIVA AL POSSESSO DELL’AUTORIZZAZIONE COMUNALE AL FUNZIONAMENTO, OVVERO DELLA DOCUMENTAZIONE 
COMPROVANTE L’AVVENUTA PRESENTAZIONE AL COMUNE COMPETENTE DELLA DOMANDA VOLTA AL SUO OTTENIMENTO (ALLEGATO 4); 

– DICHIARAZIONE DI POSIZIONE FISCALE DELL’ENTE (ALLEGATO 5) 
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ALLEGATO 1 
alla domanda di contributo  

1

Scheda identificativa della Sezione da accludere alla domanda per la 
prosecuzione della sperimentazione del servizio formativo-sociale integrativo 
fornito dalla Sezione Primavera.

Denominazione dell’Ente gestore: ____________________________________________ 

_______________________________________________________________________

Codice fiscale dell’Ente gestore: _____________________________________________ 

Denominazione della struttura cui è aggregata la Sezione Primavera: 

_______________________________________________________________________

Dati  previsionali di funzionamento per il 2014/2015 

1. Tipologia gestione 

GESTIONE DIRETTA DA PARTE DELL’ENTE RESPONSABILE 

AFFIDAMENTO IN CONVENZIONE A TERZI (SPECIFICARE DENOMINAZIONE E 
RAGIONE SOCIALE DEL SOGGETTO AFFIDATARIO DEL SERVIZIO) 

_____________________________________  cod. fiscale __________________ 

Direttrice/responsabile della struttura _________________________________________ 

Coordinatrice/referente per la Sezione:  _______________________________________ 

2. Date di inizio e conclusione attività e orario  

2.1 Le attività della Sezione sono iniziate ovvero inizieranno il ______________ 2014

La conclusione delle attività è prevista per il  _________________________ 2015

(La Sezione deve garantire un’attività, tra settembre e giugno, di almeno 8 mesi: l’Ente 
gestore si impegna a comunicare al Servizio istruzione la data di avvio effettivo delle 
attività) 

14_37_1_DDC_LAV FOR_5271_4_ALL3
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ALLEGATO 1 
alla domanda di contributo  

2

2.2. Orario settimanale 

ORARIO SETTIMANALE LUN. MAR. MER. GIO. VEN. SAB. 

Ora apertura 
(a partire dall’accoglienza di bambini)
Ora chiusura 
(orario max per ritiro bambini)

Totale ore funzionamento 
(minimo 5 – massimo 8 ore giornaliere) 

3. Bambini  

3.1 Bambini della Sezione primavera: 

Totale previsti (indicare il totale dei bambini iscritti, che frequenteranno la Sezione per l’intero anno scolastico) N. 

Eventuali bambini che compiono i 2 anni di età entro il 31/12/2014 
(indicare il numero di bambini iscritti – già indicati nel totale del rigo precedente – che non possono frequentare la Sezione 
dall’avvio delle attività poiché compiranno i due anni in una data successiva a quella di avvio e, comunque, entro il 31 
dicembre 2014)

N.

3.2 Bambini altre fasce età previsti nella struttura: 

in età 6 mesi – 24 mesi non compiuti (in caso di sezione aggregata a nido
d’infanzia) N.

in età 24 – 36 mesi (in caso di sezione aggregata a nido d’infanzia, al
numero dei bambini non va sommato quello dei pari età presenti nella
Sezione Primavera) 

N.

in età 36 mesi – 6 anni (in caso di sezione aggregata a scuola
dell’infanzia) N.

4. Personale (educatori/docenti)   

4.1 Educatori/docenti previsti nella Sezione Primavera: 

EDU-DOC TITOLO STUDIO 
TIPOLOGIA CONTRATTO
(se personale non statale, p. 
es. contratto FISM, contratto 

AGIDAE, …) 

Orario servizio 
settimanale con i 

bambini  
** (VEDI NOTA)

Orario
lavorativo 

complessivo
settimanale 
(comprensivo delle 

ore di progettazione)

1°

2°

3°
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ALLEGATO 1 
alla domanda di contributo  

3

** (verificare che il totale delle ore lavorate settimanalmente dal personale docente con i bambini della Sezione sia superiore o almeno pari alle ore 
di funzionamento indicate al precedente punto 2.2., tenuto conto del rapporto numerico di dieci bambini per educatore o minore in presenza di 
bambini disabili o in particolari situazioni di svantaggio. Per es.: Sezione con 12 bambini (né disabili né svantaggiati) – orario di apertura, dal lunedí 
al venerdí, dalle ore 8.30 alle ore 16.30. L’orario lavorativo complessivo settimanale del personale docente - con i bambini - non potrà essere 
inferiore ad 80 ore). 

4.2 Di cui, operanti anche nell’aggregata scuola dell’infanzia (n.b.: situazione ammessa 
solo se scuola paritaria) o nell’aggregato nido d’infanzia: 

EDUCATORI/DOCENTI OPERANTI ANCHE NELL’AGGREGATA SCUOLA DI 
INFANZIA N.

EDUCATORI/DOCENTI OPERANTI ANCHE NELL’AGGREGATO NIDO DI 
INFANZIA N.

4.3 Per i bambini diversamente abili (certificati L. 104/1992) e per bambini in condizione 
di svantaggio socio-culturale (segnalata dai Servizi sociali del Comune di residenza), 
segnalare eventuali educatori, insegnanti di sostegno e addetti all’assistenza: 

EDUCATORI/INSEGNANTI DI SOSTEGNO 
PER BAMBINI DIVERSAMENTE ABILI N. ORE DI INSEGNAMENTO N. 

EDUCATORI/INSEGNANTI DI SOSTEGNO 
PER BAMBINI SVANTAGGIATI N. ORE DI INSEGNAMENTO N. 

ADDETTI ALL’ASSISTENZA PER BAMBINI 
DIVERSAMENTE ABILI N. ORE DI ASSISTENZA N. 

ADDETTI ALL’ASSISTENZA PER BAMBINI 
SVANTAGGIATI N. ORE DI ASSISTENZA N. 

4.4. Collaboratori scolastici/ausiliari e di cucina in servizio durante le attività educative 
e n° ore (specificare per ciascuna figura professionale)

COLLABORATORI SCOLASTICI N. ORE DI INSEGNAMENTO N. 

COLLABORATORI AUSILIARI N. ORE DI SERVIZIO N. 

COLLABORATORI DI CUCINA N. ORE DI SERVIZIO N. 

COLLABORATORI ……………….. N. ORE DI SERVIZIO N. 

COLLABORATORI ……………….. N. ORE DI SERVIZIO N. 

5. Locali e servizi  

5.1 Totale ambienti adibiti a stanze/aule nella struttura (comprese aule della scuola 
dell’infanzia aggregata o del nido d’infanzia aggregato)

STANZE/AULE N.

5.2 Numero di locali ambienti/stanze/aule destinate esclusivamente alla sezione 
primavera
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STANZE/AULE DESTINATE ALLA SEZIONE PRIMAVERA N.

5.3 Numero Servizi igienici destinati esclusivamente alla sezione primavera 

SERVIZI IGIENICI DESTINATI ESCLUSIVAMENTE ALLA SEZIONE PRIMAVERA N.

5.4 Altri locali/ambienti/spazi di cui fruiscono i bambini della Sezione: 

SALONE GIOCHI ESCLUSIVO IN COMUNE CON ALTRI TIPI DI SEZIONE 

SALA MENSA ESCLUSIVO IN COMUNE CON ALTRI TIPI DI SEZIONE 

GIARDINO/CORTILE ESCLUSIVO IN COMUNE CON ALTRI TIPI DI SEZIONE 

……………………………… ESCLUSIVO IN COMUNE CON ALTRI TIPI DI SEZIONE 

……………………………… ESCLUSIVO IN COMUNE CON ALTRI TIPI DI SEZIONE 

5.5 Servizio mensa 

SERVIZIO MENSA ESISTENTE SÍ NO

in caso positivo:

CUCINA PROPRIA 

SERVIZIO CATERING 

5.6 Funziona un servizio trasporto bambini? 

SERVIZIO TRASPORTO BAMBINI SÍ NO

6. Arredi e materiale didattico

6.1 Arredi e materiali per la fascia di età 24 – 36 mesi: 

utilizzo:

ESCLUSIVO 

IN COMUNE CON SEZIONI DI NIDO DI INFANZIA 

IN COMUNE CON SEZIONI DI SCUOLA DI INFANZIA 
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7. Rette e contributi 

7.1 Le rette sono differenziate per orario di fruizione del servizio? 

RETTE DIFFERENZIATE PER ORARIO DI FRUIZIONE 
DEL SERVIZIO? SÍ NO

7.2 Ammontare retta mensile ** (VEDI NOTA): massimo €___________ minimo €___________ 

** (L’eventuale contribuzione massima (retta mensile massima) richiesta alle famiglie non può essere superiore ad euro 550,00. In caso di 
contribuzione minima (retta mensile minima) inferiore ad euro 100,00, precisare i motivi che hanno indotto l’Ente gestore ad applicare tale misura al 
contributo delle famiglie. Vedi il Bando per il finanziamento delle Sezioni Primavera anno scolastico 2014/2015, articolo 4, primo comma, lettera o).) 

7.3 Motivi per cui è stata richiesta una retta mensile minima inferiore ad euro 100,00 (precisare):  

_______________________________________________________________________

7.4 Eventuale quota delle famiglie per iscrizione €_______________ 

8. Formazione educatori/docenti (biennale) 

8.1 L’Ente gestore, ha ottemperato a quanto previsto dall’art. 4, lettera j) del Bando: 

anno scolastico 2013-2014 

Personale educativo/docente operante presso la Sezione Primavera che nell’anno 
scolastico 2013/2014 ha frequentato percorsi di aggiornamento: 

PARTECIPANTE 
(indicare solo le iniziali 
del cognome e nome      
e l’anno di nascita)

ORE
di

aggiornamento 
TITOLO PERCORSO 

SOGGETTO 
ORGANIZZATORE

DELLA 
FORMAZIONE

Trattasi di personale 
che opera all’interno 
della Sezione anche 
nell’a.s. 2014/2015 

(Sí – No) 

     

     

     

     

anno scolastico 2014-2015 

a) Predisponendo percorsi di aggiornamento per il proprio personale con: 

GESTIONE DIRETTA DELLA FORMAZIONE 

AFFIDAMENTO A TERZI DELL’ATTIVITÀ FORMATIVA 

oppure
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b) Consentendo al proprio personale di partecipare ad attività formative eventualmente 
realizzate dall’U.S.R.-FVG o da altre Istituzioni sociali private. 

9. Assicurazione 

9.1 L’Ente gestore, per ottemperare a quanto previsto dall’art. 4, lettera n) del Bando, ha 
stipulato un contratto con la seguente Impresa di Assicurazioni: 

_______________________________________________________________________

cod. fiscale (DELL’IMPRESA DI ASSICURAZIONI) ______________________________________ 

Polizza n. ___________________________________________ dd. ________________ 

che garantisce i bambini contro (SPECIFICARE) ___________________________________ 

_______________________________________________________________________

10. Annotazioni (eventuali) 

_______________________________________________________________________

_________________________, _______________ 
LUOGO E DATA 

TIMBRO FIRMA 

__________________________________

La presente scheda va consegnata a corredo della domanda entro e non oltre il giorno 

22 settembre 2014  

ALLA  
REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA 
DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, 
ISTRUZIONE, PARI OPPORTUNITÀ, POLITICHE 
GIOVANILI E RICERCA  
SERVIZIO ISTRUZIONE, DIRITTO ALLO STUDIO, 
ALTA FORMAZIONE E RICERCA 
VIA SAN FRANCESCO, 37 
I - 34133 - TRIESTE 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ 
resa ai sensi degli artt. 21, 38 e 47 D.P.R. 28.12.2000 n. 445 

Alla 
Regione autonoma Friuli Venezia Giulia 
Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, 
pari opportunità, politiche giovanili e ricerca 
Servizio istruzione, diritto allo studio, alta 
formazione e ricerca 
Via San Francesco, 37 
34133 TRIESTE 

Il/La sottoscritto/a__________________________________________________ 
   (cognome e nome) 

nato/a a ___________________________ ( ____ ) in data _________________           

         (comune di nascita)         (provincia)              (data di nascita) 

residente a ____________________________________ ( ____ ) con abitazione  
                               (comune di residenza)         (provincia)  

in _____________________________________________________ n. _______,  
                                         (via/piazza/ecc.) 

In qualità di:  

 DIRIGENTE SCOLASTICO 

 LEGALE RAPPRESENTANTE 

oppure  

 SOGGETTO MUNITO DI DELEGA O POTERE DI FIRMA (DIVERSO DAL 
DIRIGENTE SCOLASTICO O DAL LEGALE RAPPRESENTANTE) 

della _________________________________________________________________________ 
               (denominazione dell’Istituzione scolastica / dell’Ente gestore)   

codice fiscale _________________________________________________________________ 
                              (dell’Istituzione scolastica / dell’Ente gestore)   

14_37_1_DDC_LAV FOR_5271_5_ALL4
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Consapevole delle sanzioni penali in cui può incorrere in caso di dichiarazioni non 
veritiere e falsità negli atti, come richiamato dall’articolo 76 del D.P.R. 
28/12/2000 n. 445,  

v i s t o  

il Bando per il finanziamento delle Sezioni Primavera - anno scolastico 
2014/2015,  

sotto la propria personale responsabilità 

d i c h i a r a 

che la collocazione della Sezione Primavera all’interno della / del  

 SCUOLA DELL’INFANZIA ______________________________________ 

 NIDO DI INFANZIA __________________________________________ 

Non ha subito variazioni rispetto all’anno scolastico 2013/2014 e pertanto la 
planimetria cui riferirsi è quella presentata in allegato alla domanda di contributo 
per l’anno scolastico 2013/2014. 

Il/La sottoscritto/a, dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del  D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, che 
l’ente procedente, al quale la suestesa dichiarazione è prodotta, può utilizzare i dati personali forniti dallo/a stesso/a e in
essa contenuti, perchè prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e per le finalità 
connesse con il procedimento stesso, nei limiti stabiliti dalla legge e dai regolamenti, riservandosi lo/la stesso/a dichiarante
la facoltà di esercitare, in qualunque momento, i diritti di cui al succitato decreto, rivolgendosi al responsabile del 
procedimento della P.A. procedente. 

__________________, ________________  
(luogo)                       (data di sottoscrizione)  

     IL/LA DICHIARANTE 

_______________________________ 
                  (timbro e firma)
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Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, si allega alla presente, per la contestuale 
trasmissione, copia fotostatica semplice del proprio documento di identità personale qui sotto 
meglio indicato, in corso di validità: 

tipo di documento: __________________________________  n. _______________

rilasciato/a in data ________________ da  _________________________________

Ai sensi dell’art. 21 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, l’autenticità della dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà da 
produrre alla P.A. è garantita con le modalità di cui al succitato art 38 e cioè con la sottoscrizione in presenza del 
dipendente addetto dell’ufficio procedente ovvero con la sottoscrizione e trasmissione unitamente a copia fotostatica non 
autenticata di un valido documento di identità del sottoscrittore. 

Esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 14 della tab. all. B al D.P.R 26.10.1972, n. 642 
modificata art. 28 del D.P.R. 30.12.1982, n. 955; art. 37 D.P.R. 28.12.2000, n. 445 

Note: 
Ai sensi dell’art. 47 D.P.R. 28.12.2000 n. 445 – T.U. in materia di documentazione amministrativa, l’atto di notorietà 
concernente stati, qualità personali o fatti, anche relativi ad altri soggetti, che siano a diretta conoscenza dell’interessato, è 
sostituito, in caso di produzione alla P.A. di dichiarazione, avente valore definitivo e stessa validità dell’atto che sostituisce, 
resa e sottoscritta dall’interessato medesimo con l’osservanza delle modalità di cui agli artt. 21 e 38 del succitato T.U. che 
non prevedono più, in questo caso, l’autenticazione della sottoscrizione. La mancata accettazione della dichiarazione 
sostitutiva resa a norma delle disposizioni del predetto T.U. costituisce, per l’addetto dell’amministrazione procedente che 
si rifiuta di riceverla, violazione dei doveri d’ufficio. 
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DICHIARAZIONE RELATIVA AL POSSESSO 

DELL’AUTORIZZAZIONE COMUNALE AL FUNZIONAMENTO

OPPURE  

DELLA DOCUMENTAZIONE COMPROVANTE L’AVVENUTA PRESENTAZIONE, 
AL COMUNE COMPETENTE, DELLA DOMANDA VOLTA ALL’OTTENIMENTO 
DELL’AUTORIZZAZIONE COMUNALE AL FUNZIONAMENTO  

DELLA SEZIONE PRIMAVERA AGGREGATA ALLA/AL: 

SCUOLA DI INFANZIA STATALE 

SCUOLA DI INFANZIA PARITARIA 

NIDO DI INFANZIA PUBBLICO 

NIDO DI INFANZIA GESTITO DA UN SOGGETTO PRIVATO IN CONVENZIONE CON 
IL COMUNE, NEL CUI TERRITORIO LA STRUTTURA HA LA PROPRIA SEDE 

DENOMINAT_  ___________________________________________________________  

_______________________________________________________________________

CON SEDE IN VIA ________________________________________________________  

CAP ___________ COMUNE ________________________________________________  

_____________________________________________________ PROVINCIA ________  

_L_ SOTTOSCRITT_ _______________________________ NATO/A IL ______________ 

IN QUALITÀ DI:  

DIRIGENTE SCOLASTICO 

LEGALE RAPPRESENTANTE 

OPPURE  

SOGGETTO MUNITO DI DELEGA O POTERE DI FIRMA (DIVERSO DAL DIRIGENTE 
SCOLASTICO O DAL LEGALE RAPPRESENTANTE) 

DENOMINAZIONE DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA / DELL’ENTE GESTORE: 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

14_37_1_DDC_LAV FOR_5271_6_ALL5
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CODICE FISCALE (DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA / DELL’ENTE GESTORE): 

_______________________________________________________________________

AI FINI DELLA CONCESSIONE E DELL’EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO PREVISTO DAL 
BANDO PER IL FINANZIAMENTO DELLE SEZIONI PRIMAVERA DI CUI AL PIANO DI 
INTERVENTI PER LO SVILUPPO DELL’OFFERTA FORMATIVA DELLE ISTITUZIONI 
SCOLASTICHE STATALI E PARITARIE DEL FRIULI VENEZIA GIULIA PER L’ANNO 
SCOLASTICO 2014/2015, 

DICHIARA 

CHE, 

L’ENTE È IN POSSESSO DELL’AUTORIZZAZIONE COMUNALE AL FUNZIONAMENTO 

PER L’ANNO SCOLASTICO 2014/2015 RILASCIATA DAL COMUNE DI ___________ 

________________________________________ IN DATA _________________, 

L’ENTE  È  IN  POSSESSO DELLA DOCUMENTAZIONE COMPROVANTE L’AVVENUTA 

PRESENTAZIONE, AL COMUNE DI ______________________________________  

________________________________________ IN DATA _________________,  

DELLA DOMANDA VOLTA ALL’OTTENIMENTO DELL’AUTORIZZAZIONE COMUNALE 
AL FUNZIONAMENTO PER L’ANNO SCOLASTICO 2014/2015, 

RELATIVA ALLA SEZIONE PRIMAVERA SU INDICATA. 

___________________, ___________ 
LUOGO E DATA 

TIMBRO FIRMA DEL DIRIGENTE SCOLASTICO OVVERO DEL 
LEGALE RAPPRESENTANTE DELL’ENTE GESTORE 

  __________________________________ 

N.B.: 
AL FINE DI AGEVOLARE LE OPERAZIONI DEL PRESENTE PROCEDIMENTO CONTRIBUTIVO, È FACOLTA 
DELL’ENTE TRASMETTERE IN ALLEGATO ALLA PRESENTE DICHIARAZIONE UNA COPIA 
DELL’AUTORIZZAZIONE COMUNALE.
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DICHIARAZIONE DI POSIZIONE FISCALE 
(DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA STATALE OVVERO DELL’ENTE GESTORE DELLA SCUOLA DI INFANZIA PARITARIA 

OVVERO DELL’ENTE GESTORE DI NIDO DI INFANZIA PUBBLICO O PRIVATO CONVENZIONATO) 

_L_ SOTTOSCRITT_ _______________________________ NATO/A IL ___________________ 

IN QUALITÀ DI:  

DIRIGENTE SCOLASTICO 

LEGALE RAPPRESENTANTE 

OPPURE  

SOGGETTO MUNITO DI DELEGA O POTERE DI FIRMA (DIVERSO DAL DIRIGENTE 
SCOLASTICO O DAL LEGALE RAPPRESENTANTE) 

DENOMINAZIONE DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA / DELL’ENTE GESTORE: 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

CODICE FISCALE (DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA / DELL’ENTE GESTORE): 

___________________________________________________________________________

AI FINI DELLA CONCESSIONE E DELL’EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO PREVISTO DAL BANDO 
PER IL FINANZIAMENTO DELLE SEZIONI PRIMAVERA DI CUI AL PIANO DI INTERVENTI PER LO 
SVILUPPO DELL’OFFERTA FORMATIVA DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE STATALI E 
PARITARIE DEL FRIULI VENEZIA GIULIA PER L’ANNO SCOLASTICO 2014/2015, 

DICHIARA 

CHE, AI FINI FISCALI: 

L’ENTE RAPPRESENTATO È ENTE NON COMMERCIALE E L’ATTIVITÀ OGGETTO DEL 
CONTRIBUTO NON È SVOLTA NELL’AMBITO DELL’ESERCIZIO D’IMPRESA O COMUNQUE 
NON PRODUCE REDDITO DI NATURA COMMERCIALE; 

L’ENTE RAPPRESENTATO È ENTE NON COMMERCIALE E L’ATTIVITÀ OGGETTO DEL 
CONTRIBUTO È SVOLTA NELL’AMBITO DELL’ESERCIZIO D’IMPRESA O COMUNQUE 
PRODUCE REDDITO DI NATURA COMMERCIALE; 

L’ENTE RAPPRESENTATO È ENTE COMMERCIALE;

E CHE PERTANTO, NELLA FATTISPECIE: 

14_37_1_DDC_LAV FOR_5271_7_ALL6
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NON SI APPLICA LA RITENUTA FISCALE D’ACCONTO PREVISTA DAL SECONDO COMMA 
DELL’ARTICOLO 28 DEL D.P.R. N. 600/1973; 

SI APPLICA LA RITENUTA FISCALE D’ACCONTO PREVISTA DAL SECONDO COMMA 
DELL’ARTICOLO 28 DEL D.P.R. N. 600/1973; 

___________________, ___________ 
LUOGO E DATA 

TIMBRO FIRMA DEL DIRIGENTE SCOLASTICO OVVERO DEL 
LEGALE RAPPRESENTANTE DELL’ENTE GESTORE 

  __________________________________ 
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Decreto del Direttore del Servizio programmazione e ge-
stione interventi formativi 29 luglio 2014, n. 4739/LAVFOR.
FP/2014
Legge 19 luglio 1993, n. 236 “Interventi urgenti a sostegno 
dell’occupazione”, articolo 9, commi 3 e 7. Avviso per la pre-
sentazione di operazioni di carattere formativo emanato con 
decreto n. 6038/LAVFOR.FP/2012. Trasferimento operazione 
FP1257241002 per subentro d’azienda, variazione finanzia-
mento assegnato e proroga del termine dell’attività formativa.

Il Direttore del Servizio
Visto il decreto n. 6038/LAVFOR.FP del 2 novembre 2012, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione n. 46 del 14 novembre 2012, con il quale è stato approvato l’Avviso per la presentazione di opera-
zioni formative finanziabili ai sensi della Legge 236/93;
Visti i decreti n. 1414/LAVFOR.FP del 15/3/2013 e n. 1661/LAVFOR.FP del 03/4/2013 con i quali sono 
state rispettivamente approvate e finanziate le operazioni presentate nel mese di novembre 2012, tra le 
quali nello specifico figura la seguente:
•	 FP1257241002 “LAVORARE IN TEAM - ED. B” beneficiario Latteria Sociale di Palse S.c.a. Contributo 
assegnato euro 8.640,00;
Vista la nota pervenuta in data 17/6/2014, integrata successivamente con nota del 24/6/2014, da cui 
risulta che, a seguito di contratto d’affitto di ramo d’azienda, la società cooperativa agricola “Lattebusche 
S.c.a.”, con sede legale in via Nazionale 59 Busche di Cesiomaggiore (Bl), è subentrata alla società coo-
perativa agricola “Latteria Sociale di Palse”, con sede legale in via Gabelli 4/A Rorai Piccolo Porcia (Pn);
Considerato che la società cooperativa agricola “Lattebusche S.c.a.” chiede di subentrare al bene-
ficiario originale “Latteria Sociale di Palse”, nell’assegnazione del finanziamento dell’operazione sopra 
richiamata disposta con decreto n. 1414/LAVFOR.FP/2013;
Considerato altresì che viene richiesto di prorogare il termine della conclusione dell’attività forma-
tiva dell’operazione sopra richiamata dal 30 giugno 2014 al 31 dicembre c.a., per motivi organizzativi 
determinati dal subentro; 
Visto il decreto n. 2608/LAVFOR.FP del 07 aprile 2014 che prevede che su richiesta motivata del sog-
getto attuatore, il termine di conclusione dell’attività formativa presentata in base all’Avviso emanato 
con decreto n. 6038/LAVFOR.FP/2012, può essere prorogato fino al 31 dicembre 2014;
Evidenziato che la società cooperativa agricola “Lattebusche S.c.a.” dichiara di continuare ad eser-
citare l’impresa senza soluzione di continuità e che il personale coinvolto nell’attività formativa in argo-
mento è il medesimo indicato nei progetti a suo tempo presentati dalla “Latteria Sociale di Palse”;
Ritenuto di soddisfare le richieste formulate dalla società cooperativa agricola “Lattebusche S.c.a.” di 
subentro alla “Latteria Sociale di Palse” e di proroga del termine della conclusione dell’attività formativa;
Considerato che il soggetto subentrate è qualificabile, in base ai criteri stabiliti dal Regolamento 
CE 6 agosto 2008 n. 800/2008, come Grande Impresa mentre il beneficiario originario “Latteria Sociale 
di Palse”, come Piccola Impresa;
Specificato che nel suddetto Regolamento vengono definite anche le intensità degli aiuti economici 
alle impres, pari all’80% del costo per le Piccole Imprese e al 60% del costo per le Grandi Imprese ;
Evidenziato che nel caso in esame la percentuale di contributo sul costo ammesso passa dal 80% al 60%;
Considerato pertanto che il contributo associato all’operazione in argomento viene rideterminato 
in euro 6.480,00;
Attesa la necessità di provvedere, come indicato nell’allegato A), alla variazione in diminuzione della 
prenotazione fondi disposta a carico del capitolo 5814 con decreto n. 1661/LAVFOR.FP/2013 di euro 
2.160,00;
Ritenuto inoltre di aderire alla richiesta di proroga della società subentrante e pertanto di specificare 
che il termine dell’attività formativa dell’operazione FP1257241002 “LAVORARE IN TEAM - ED. B” è da 
intendersi prorogato al 31 dicembre 2014; 
Precisato che il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;
Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali 
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive 
modifiche ed integrazioni;
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Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1612 del 13 settembre 2013 e successive mo-
dificazioni, relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presi-
denza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali;
Vista la Legge regionale 27 dicembre 2013, n. 24 ( Bilancio di previsione per gli anni 2014-2016 e per 
l’anno 2014);
Visto il Programma Operativo di Gestione 2014, approvato con deliberazione della Giunta Regionale 
n. 2510 del 27 dicembre 2013 e s.m.i;

DECRETA
1. Per le motivazioni di cui in premessa è disposta la modifica del beneficiario del finanziamento asse-
gnato alla operazione sottoelencata disposta con decreto n. 1414/LAVFOR.FP del 15/3/2013:

Codice	 1257241002
Titolo	 LAVORARE IN TEAM- ED. B
Beneficiario originario “Latteria Sociale di Palse” S.c.a.
Beneficiario subentrante “Lattebusche S.c.a.”

2. Si accoglie la richiesta di proroga del termine dell’attività formativa dell’operazione in argomento al 
31 dicembre 2014;
3. Si prende atto che Lattebusche S.c.a.ha la qualifica di Grande Impresa; 
4. Si dispone la modifica del finanziamento assegnato con decreto n. 1414/LAVFOR.FP del 15 marzo 
2013 alla succitata operazione, che da euro 8.640,00 passa ad euro 6.480,00;
5. Sulla base di quanto indicato nell’allegato A), la variazione di cui al punto 3) determina complessiva-
mente una minore spesa a carico del bilancio regionale (cap. 5814 competenza 2013) di euro 2.160,00.
6. E’ disposta la variazione in diminuzione per euro 2.160,00 della prenotazione fondi di cui al decreto n. 
1661/LAVFOR.FP del 03/4/2013.
7. Si specifica che il termine dell’attività formativa dell’operazione FP1257241002 “LAVORARE IN TEAM 
- ED. B” è da intendersi prorogato al 31 dicembre 2014;
8. Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.
Trieste, 29 luglio 2014

FERFOGLIA

14_37_1_DDS_PROG GEST_5670_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio programmazione e 
gestione interventi formativi 25 agosto 2014, n. 5670/
LAVFOR.FP/2014
Apprendistato professionalizzante. Finanziamento dell’attività 
di assistenza tecnica offerta alle imprese ed agli apprendisti per 
la redazione dei Piani formativi - Approvazione Piani formativi 
di apprendistato e prenotazione fondi.

Il Direttore del Servizio
Vista la legge 21 dicembre 1978, n. 845, la quale stabilisce che le funzioni amministrative concernen-
ti la formazione professionale degli apprendisti mediante le attività di insegnamento complementare 
di cui agli articoli 16 e seguenti della legge 19 gennaio 1955, n. 25, rientrano nella competenza delle 
Regioni;
Vista la legge regionale 16 novembre 1982, n. 76, che disciplina il settore della formazione professio-
nale nel Friuli Venezia Giulia;
Visto l’articolo 16 della legge 24 giugno 1997, n. 196, recante disposizioni in materia di apprendistato;
Visti gli articoli 47, 48 e 49 del decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276, in attuazione delle dele-
ghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30;
Visti gli articoli 61 e 62 della legge regionale 9 agosto 2005, n. 18, “Norme regionali per l’occupazione 
la tutela e la qualità del lavoro”;
Visto il “Regolamento dell’Apprendistato Professionalizzante” approvato con decreto del Presidente 
della Regione n. 415/Pres. del 26 novembre 2005, e successive modificazioni;
Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 3046 del 7 dicembre 2007, con la quale è stato deter-
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minato come segue l’ammontare del contributo spettante dal 1° gennaio 2008 ai sensi dell’articolo 12 
del Regolamento di cui al D.P.Reg. 0415/Pres./2005 per la predisposizione, da parte degli organismi 
bilaterali e degli enti accreditati per la formazione degli apprendisti, dei piani formativi individuali di cui 
all’articolo 5 dello stesso Regolamento, fermo restando che i beneficiari del contributo non possono 
richiedere agli apprendisti ed alle imprese alcun pagamento riferito alla medesima attività di assistenza 
tecnica:
•	 contributo di euro 65,00 per l’assistenza tecnica fornita direttamente all’impresa, attraverso un incon-
tro specifico con un operatore specializzato;
•	 contributo di euro 30,00 per l’assistenza tecnica fornita in via esclusiva telefonicamente;
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 2614 del 16 dicembre 2010 con la quale è stato appro-
vato l’Avviso pubblico per la presentazione di candidature per la gestione delle attività, formative e non, 
collegate al contratto di apprendistato per il triennio 2011-2013;
Visto il decreto n. 719/LAVFOR/FP del 2 marzo 2011 con il quale sono state approvate le candidature;
Visto il decreto n. 1463/LAVFOR.FP del 21 aprile 2011 che approva le “Direttive per la realizzazione 
e gestione delle attività, formative e non, collegate al contratto di apprendistato per il triennio 2011-
2013”, già previste dal decreto n. 902/LAVFOR del 12 giugno 2006 di approvazione delle Direttive, con le 
quali vengono stabiliti termini e modalità per la presentazione, la valutazione ed il finanziamento dell’at-
tività di assistenza tecnica offerta alle imprese ed agli apprendisti, da parte degli organismi bilaterali e 
dagli enti di formazione accreditati per la formazione nell’ambito del contratto di apprendistato, per la 
redazione dei Piani formativi individuali;
Precisato che, in base alle Direttive:
•	 gli organismi bilaterali e gli enti di formazione accreditati per la formazione nell’ambito del contratto 
di apprendistato devono presentare con cadenza semestrale la domanda di contribuzione per l’assisten-
za tecnica sulla predisposizione dei Piani formativi individuali già fornita alle imprese;
•	 il finanziamento dell’attività di assistenza tecnica offerta alle imprese ed agli apprendisti viene asse-
gnato a seguito di una valutazione di ammissibilità che tiene conto del corretto utilizzo della domanda di 
finanziamento e dell’elenco analitico, presentato anche su supporto informatico, dei Piani formativi in-
dividuali per cui il soggetto richiedente ha prestato assistenza tecnica, debitamente datati e sottoscritti 
dal legale rappresentante del soggetto richiedente, e del rispetto dei parametri finanziari ivi indicati;
Precisato inoltre che il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale assegna periodicamente alle 
Regioni contributi finalizzati alla formazione esterna degli apprendisti;
Visti i Piani formativi presentati da parte degli organismi bilaterali e dagli enti di formazione accreditati 
per la formazione nell’ambito del contratto di apprendistato;
Considerato che il presente provvedimento ha come allegato:
•	 graduatoria dei Piani formativi di apprendistato approvati ed ammessi al finanziamento (allegato 1 
parte integrante);
Considerato che l’allegato 1 determina l’approvazione e l’ammissione al finanziamento di 2 Piani 
formativi di apprendistato per complessivi euro 1.520,00 con oneri a carico del capitolo s/5818;
Considerato che, sulla base di quanto indicato nell’allegato A, si provvede come segue alla prenota-
zione dei fondi necessari a carico del capitolo s/5818 del bilancio pluriennale della Regione:
Cap. 5818 - competenza derivata 2013 - euro 1.520,00
Precisato che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato 
con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed 
integrazioni;
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1612 del 13 settembre 2013 e successive modificazioni, 
relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della 
Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti regionali;
Vista la L.R. 27 dicembre 2013, n. 23, recante “Disposizioni per la formazione del bilancio pluriennale 
ed annuale della Regione”;
Vista la L.R. 27 dicembre 2013, n. 24, “Bilancio di previsione per gli anni 2014-2016 e per l’anno 2014”;
Visto il Programma Operativo di Gestione 2014, approvato con deliberazione della Giunta regionale 
n. 2510 del 27 dicembre 2013;

Decreta
1. In relazione all’attività illustrata in premessa, la valutazione dei Piani formativi di apprendistato 
presentati da parte degli organismi bilaterali e dagli enti di formazione accreditati per la formazione 
nell’ambito del contratto di apprendistato, determina la predisposizione del seguente documento:
•	 graduatoria dei Piani formativi di apprendistato approvati ed ammessi al finanziamento (allegato 1 
parte integrante).
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2. L’allegato 1 determina l’approvazione e l’ammissione al finanziamento di 2 Piani formativi di appren-
distato per complessivi euro 1.520,00 con oneri a carico del capitolo s/5818.
3. Sulla base di quanto indicato nell’allegato A, si provvede come segue alla prenotazione dei fondi ne-
cessari a carico del capitolo s/5818 del bilancio pluriennale della Regione:
Cap. 5818 - competenza derivata 2013 - euro 1.520,00
4. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione.
Trieste, 25 agosto 2014

FERFOGLIA
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14_37_1_DDS_PROM INT_3357_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio promozione, internazio-
nalizzazione e sviluppo del sistema turistico regionale 27 
agosto 2014, n. 3357/PRODRAF/TUR
Contributi per la realizzazione di manifestazioni e iniziative pro-
mozionali nei settori di competenza della Direzione centrale 
attività produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e 
forestali - Ai sensi della LR 2/2002, art. 174, comma 1 - Appro-
vazione secondo bando 2014 e relativa modulistica.

Il Direttore del Servizio
Vista il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approvato 
con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modificazioni 
ed integrazioni e, in particolare, l’articolo 21 che disciplina le funzioni e le attribuzioni del Direttore di 
servizio;
Visto l’articolo 174, comma 1, lettera a) della legge regionale 16 gennaio 2002, n.2 (Disciplina organica 
del turismo);
Visto il Regolamento emanato con D.P.Reg. n. 08/Pres. del 22 gennaio 2014 che definisce criteri e 
modalità per la concessione e l’erogazione dei contributi previsti dall’articolo 174, comma 1, lettera a) e 
comma 2 della legge regionale 16 gennaio 2002, n. 2 (Disciplina organica del turismo);
Visto il testo del “Bando per l’accesso ai contributi per la realizzazione di manifestazioni e iniziative 
promozionali nei settori di competenza della Direzione centrale attività produttive, commercio, coope-
razione, risorse agricole e forestali, adottato ai sensi dell’articolo 174, comma 1, lettera a) della legge 
regionale 16 gennaio 2002, n. 2 (Disciplina organica del turismo) - Secondo bando 2014” che, allegato al 
presente decreto, ne costituisce parte integrante e sostanziale;
Visti il modello di “Domanda” e la “Scheda criteri di valutazione”, allegati al presente decreto, che ne 
costituiscono parte integrante e sostanziale; 
Atteso che il presente decreto, il Bando, la Domanda e la Scheda criteri di valutazione vengono pub-
blicati sul portale della Regione “www.regione.fvg.it - Sezione economia e imprese - Area Turismo” e sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
Visto il Programma operativo di gestione (POG) 2014, approvato con deliberazione della Giunta regio-
nale n. 2510 del 27 dicembre 2013 e successive modificazioni ed integrazioni;
Vista la legge regionale 27 dicembre 2013, n. 23 (legge finanziaria 2014) e successive modifiche e 
integrazioni;
Vista la legge regionale 27 dicembre 2013, n. 24 (bilancio di previsione per gli anni 2014-2016 e per 
l’anno 2014) e successive modifiche e integrazioni;

Decreta
1. per le motivazioni di cui in premessa sono approvati il “Bando per l’accesso ai contributi per la rea-
lizzazione di manifestazioni e iniziative promozionali nei settori di competenza della Direzione centrale 
attività produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e forestali adottato ai sensi dell’articolo 
174, comma 1, lettera a) della legge regionale 16 gennaio 2002, n. 2 (Disciplina organica del turismo) 
- Secondo bando 2014”, modello di “Domanda” e la “Scheda criteri di valutazione” nei testi allegati al 
presente decreto, di cui costituiscono parte integrante e sostanziale;
2. il presente decreto, il Bando, la Domanda e la Scheda criteri di valutazione vengono pubblicati sul 
portale della Regione “www.regione.fvg.it - Sezione economia e imprese - Area Turismo” e sul Bollettino 
Ufficiale della Regione.
Trieste, 27 agosto 2014

BRAVO
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vers_1.2014 

Alla 
Regione Autonoma  
FRIULI VENEZIA GIULIA 
Direzione Centrale Attività Produttive,  
Commercio, Cooperazione, Risorse Agricole 
e Forestali  
Servizio promozione, 
internazionalizzazione e sviluppo 
sistema turistico regionale 
Via Trento, 2 
34132 TRIESTE 
 

Oggetto: domanda di contributo per  “MANIFESTAZIONI ED 
INIZIATIVE PROMOZIONALI” NEI SETTORI DI COMPETENZA 
Riferimento normativo: L.R. 2/2002 ART. 174 c.1 e Regolamento emanato con 
D.P.Reg. 22 gennaio 2014, n. 08/Pres.  

SOGGETTO RICHIEDENTE (Associazione,Impresa, Ente Pubblico, ecc.):       

 ____________________________________________________________  

INIZIATIVA:
 ____________________________________________________________  

Marca da bollo € 16,00 
(SALVO I CASI DI ESENZIONE) 

14_37_1_DDS_PROM INT_3357_2_ALL1
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Modulo di domanda  

Tipo soggetto: soggetti pubblici e privati
         Impresa  privata            Ente pubblico       associazione       Soggetto privato  

Il sottoscritto 

Cognome

Nome 

nato a in data 

in qualità di1 ………………………………………………………………………………………………………………...

dell’ente/ 
associazione/ 
impresa

Denominazione forma giuridica 

codice fiscale   partita IVA 

sede legale

2 indirizzo (via, piazza, ecc.) n. 

comune provincia 
CAP

tel fax 

e-mail (a cui inviare le comunicazioni) 

indirizzo di POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA (PEC)  
(a cui inviare le comunicazioni) 

sede operativa  
(se diversa 
dalla sede 
legale)

2 indirizzo (via, piazza, ecc.) n. 

comune provincia 
CAP

tel fax 

e-mail (a cui inviare le comunicazioni) (ulteriore o medesimo alla sede legale) 

                                                      
1 Legale rappresentante o procuratore speciale (in quest’ultimo caso allegare procura speciale), titolare di impresa 

individuale
2 Per evidenziare la scelta dell’indirizzo a cui inoltrare la corrispondenza, barrare in alternativa la casella riferita alla sede 

legale o all’unità locale

I II III IV
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Modulo di domanda  

chiede
l’assegnazione di un  contributo pari ad euro       (____________), per l’iniziativa  ________________ 

 ____________________________________________________________________________________ 

 ____________________________________________________________________________________ 

in programma nel periodo : inizio____________ fine  ________________  

di seguito illustrata e dettagliata negli allegati che fanno parte integrante della presente domanda, con le 
modalità previste dal Regolamento e successive modifiche e integrazioni. 

Preventivo di spesa
a) ideazione e produzione di veicoli informativi, gadget 

e altri materiali promozionali dell’ iniziativa; 

b) promozione sui media; 

c) compensi per attività artistiche, scientifiche, 
culturali, di comunicazione e sportive; 

d) compensi e rimborsi spese a collaboratori; 

e) segreteria organizzativa; 

f) ospitalità; 

g) noleggio strutture e attrezzature; 

h) trasporti. 

TOTALE USCITE 

Entrate previste 

1) Altri contributi pubblici       

2) Sponsor       

3) Altre entrate (specificare)       

TOTALE ENTRATE       

 
 

Allegati
1. Relazione illustrativa dell’iniziativa 

2. Scheda criteri di valutazione (reperibile sul sito internet regionale nella sezione “Turismo”) 

3. Copia del documento d’identità, in corso di validità, del legale rappresentante  

4. Per le sole imprese: dichiarazione su eventuali contribuzioni concesse secondo la regola “De       
minimis”, di cui al Regolamento (CE) n. 1988/2006 

5. Per le Associazioni di nuova costituzione oppure alla prima istanza di finanziamento: (atto 
costitutivo e statuto in copia semplice) 

6. Per le Associazioni/enti con la qualifica di ONLUS lettera di conferma, rilasciata dall’Organismo di 
competenza, d’iscrizione nel registro delle ONLUS (D.l.gs. 460/1997) 
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Modulo di domanda  

D I C H I A R A 

 di  essere esente  dall’imposta di bollo ai sensi del D.P.R. 642/1972 (indicare il tipo 
di esenzione) 
 __________________________________________________________________  

 di  non essere esente dall’imposta di bollo ai sensi del D.P.R. 642/1972.  
 
 

Ai fini dell’individuazione del soggetto finanziatore, si impegna inoltre ad utilizzare il logo, che sarà 
indicato dalla Regione Friuli Venezia Giulia,  su tutto il materiale prodotto per la promozione 

dell’iniziativa. 
 

dichiara inoltre
che ai sensi dell’articolo 47 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità e nella piena 
consapevolezza di quanto disposto dagli articoli 75 e 76 del richiamato D.P.R. 445/2000 che tutte 
le informazioni precedentemente fornite corrispondono al vero. 

La presente domanda, compresi gli allegati, è composta da n.  fogli.  

luogo e data  Timbro e firma  del legale rappresentante 

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA INOLTR EDI ESSERE INFORMATO/A , AI SENSI E PER GLI EFFETTI DI CUI ALL’ARTICOLO 13 DEL D.LGS. 196/2003, CHE I DATI 

PERSONALI RACCOLTI SARANNO TRATTATI, ANCHE CON STRUMENTI INFORMATICI, ESCLUSIVAMENTE NELL’AMBITO DEL PROCEDIMENTO PER IL QUALE LA

PRESENTE DICHIARAZIONE VIENE RESA 

luogo e data  Timbro  e firma  del  legale rappresentante 
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SCHEDA CRITERI VALUTAZIONE

OGGETTO: LR 02/2002, art. 174 c.1  

INIZIATIVA  _______________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________ 

ANNO  ________________ PERIODO DAL  _______________ AL  ___________________ 

a) l’iniziativa ha valenza: 
 internazionale; 
 nazionale; 
 regionale 

specificare i fattori che determinano la valenza internazionale, nazionale o regionale 
dell’iniziativa: 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 

b) si prevedono le seguenti ricadute dell’iniziativa sul settore di intervento (evidenziare le 
ricadute turistiche ed economiche prodotte sul territorio interessato dallo svolgimento 
dell’iniziativa): _______________________________________________________ 

  ____________________________________________________________________ 
  ____________________________________________________________________ 
  ____________________________________________________________________ 
  ____________________________________________________________________ 
  ____________________________________________________________________ 

c) per l’organizzazione dell’iniziativa 

14_37_1_DDS_PROM INT_3357_3_ALL2
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 sono stati coinvolti i seguenti enti ed organismi (elencarli indicandone la 
denominazione e la sede): 
1. _________________________________________________________________ 
2._________ ________________________________________________________ 
3. _________________________________________________________________ 
4. _________________________________________________________________ 
…….. 

  non sono stati coinvolti altri enti ed organismi; 

d) l’iniziativa  

 riveste    non riveste  

particolare interesse in termini di promozione integrata del territorio 
 (se sì  indicare nello specifico): ______________________________________________ 

  ____________________________________________________________________ 
  ____________________________________________________________________ 
  ____________________________________________________________________ 
  ____________________________________________________________________ 
  ____________________________________________________________________ 

e) l’iniziativa 

 possiede    non possiede 

caratteristiche di storicità  
(se sì indicare il numero delle edizioni della medesima iniziativa): ___________________ 

  ____________________________________________________________________ 

f) nell’ambito dell’iniziativa 

 sono previste   non sono previste 

azioni di valorizzazione particolarmente innovative  
(se sì indicare quali e di che tipo): ____________________________________________ 

  ____________________________________________________________________ 
  ____________________________________________________________________ 
  ____________________________________________________________________ 
  ____________________________________________________________________ 

g) coerenza e collegamento con il piano strategico di marketing turistico regionale 
pubblicato annualmente sul sito dell’Agenzia turismo FVG: 
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 sì  no 

 se sì, indicare in che modo la manifestazione/iniziativa favorisce azioni di continuità e 
integrazione con le strategie previste a livello regionale: ___________________________ 

  ____________________________________________________________________ 
  ____________________________________________________________________ 
  ____________________________________________________________________ 

h) nell’ambito del progetto  

 sono state previste   non sono state previste 

azioni di valorizzazione del patrimonio turistico regionale  
 (se sì indicare quali e di che tipo): ___________________________________________ 

  ____________________________________________________________________ 
  ____________________________________________________________________ 
  ____________________________________________________________________ 
  ____________________________________________________________________ 
  ____________________________________________________________________ 

     

luogo e data  Timbro e firma  del legale rappresentante 
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14_37_1_DDS_PROM INT_3357_4_ALL3

Bando per l’accesso ai contributi per la realizzazione di mani-
festazioni e iniziative promozionali nei settori di competenza 
della Direzione centrale attività produttive, commercio, coope-
razione, risorse agricole e forestali adottato ai sensi dell’articolo 
174, comma 1, lettera a) della legge regionale 16 gennaio 2002, 
n. 2 (Disciplina organica del turismo) - Secondo bando 2014
Art. 1 finalità e normativa di riferimento

1. Il presente Bando disciplina la concessione di contributi per la realizzazione di manifestazioni e ini-
ziative promozionali nei settori di competenza della Direzione centrale attività produttive, commercio 
cooperazione, risorse agricole e forestali, ai sensi e per effetto dell’articolo 174, comma 1, lettera a) della 
legge regionale 16 gennaio 2002, n.2 (Disciplina organica del turismo) ed in attuazione del Regolamento 
di cui al Decreto del Presidente della Regione 22 gennaio 2014, n. 08/Pres. (Regolamento recante criteri 
e modalità per la concessione e l’erogazione di contributi per la realizzazione di manifestazioni e iniziati-
ve promozionali nei settori di competenza della Direzione centrale attività produttive, commercio, coo-
perazione, risorse agricole e forestali ai sensi dell’articolo 174, comma 1, lettera a) e comma 2 della legge 
regionale 16 gennaio 2002, n. 2 (Disciplina organica del turismo) - in seguito definito Regolamento). 
2. Per quanto non espressamente disciplinato dal presente Bando si fa riferimento all’art. 174 comma 
1, lettera a), della Legge regionale n. 2/2002 e s.m.i., al sopra citato Regolamento, oltre che alla Legge 
regionale n. 7/2000 e s.m.i. (Testo unico delle norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso).

Art. 2 beneficiari
1. Ai sensi dell’art. 3 del Regolamento la partecipazione al bando è consentita a tutti i soggetti pubblici 
e privati, che hanno la propria sede legale o operativa nel territorio della regione Friuli Venezia Giulia.
2. Qualora i soggetti beneficiari abbiano natura di impresa, ai sensi dell’art. 4 del Regolamento, i con-
tributi sono concessi in osservanza delle condizioni di cui al regolamento CE n. 1998/2006 della Com-
missione del 15/12/2006, che prevede, all’art. 2, comma 2, che l’importo complessivo degli aiuti “de 
minimis” concessi ad una medesima impresa non deve superare i 200.000,00 euro nell’arco di tre esercizi 
finanziari.

Art. 3 criteri di individuazione e contenuto delle iniziative o manifesta-
zioni ammesse

1. Ai sensi del presente bando, sono ammessi a valutazione i progetti proposti dai beneficiari di cui 
all’art. 2, finalizzati alla realizzazione di manifestazioni ed iniziative promozionali di carattere prevalente-
mente turistico e/o agroalimentare. Qualora le manifestazioni ed iniziative promozionali presentino ca-
rattere prevalentemente culturale, artistico, sportivo, dovranno essere evidenziate le ricadute turistiche 
ed economiche prodotte sul territorio interessato dallo svolgimento dell’iniziativa.
2. Le iniziative o manifestazioni di cui al comma 1, sono ammesse a valutazione per la redazione delle 
graduatorie qualora:
a) il periodo di svolgimento sia compreso tra il 21 marzo 2014 (giorno successivo alla data di chiusura 
del precedente Bando) ed il 30 giugno 2015. Nel caso di iniziative o manifestazioni che si svolgono dal 1 
gennaio 2015 al 30 giugno 2015, l’avvio delle attività deve avvenire comunque entro il 31 dicembre 2014 
e ciò deve essere certificabile da spese sostenute entro tale data; 
b) si svolgano nel territorio della regione Friuli Venezia Giulia, oppure si svolgano al di fuori della regione 
Friuli Venezia Giulia purché ne promuovano in modo evidente l’attrattività turistica ed i suoi prodotti 
enogastronomici e/o agroalimentari;
c) non siano state oggetto di finanziamento nell’ambito del precedente Bando approvato con decre-
to del Direttore del Servizio promozione, internazionalizzazione e sviluppo sistema turistico regionale 
n.482/PRODRAF/TUR dd. 14/02/2014.

Art. 4 spese ammissibili
1. Ai sensi dell’art. 10, comma 1 del Regolamento, sono ammissibili le spese, sostenute successivamente 
al 20 marzo 2014 (data di chiusura del precedente bando, ex art. 10, comma 1 del Regolamento), relative 
esclusivamente a:
a) ideazione e produzione di veicoli informativi, gadget e altri materiali promozionali dell’iniziativa;
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b) promozione sui media;
c) compensi per attività artistiche, scientifiche, culturali, di comunicazione o sportive;
d) compensi e rimborsi spese a collaboratori;
e) segreteria organizzativa e assistenza;
f) ospitalità;
g) noleggio strutture e attrezzature;
h) trasporti.
2. Si precisa che:
- le spese devono essere direttamente ed inequivocabilmente riconducibili all’iniziativa per la quale si 
chiede il contributo; saranno pertanto esclusi ad esempio i rimborsi chilometrici forfettari;
- le spese devono essere documentate da fatture e note di addebito intestate al beneficiario e 
quietanzate1;
- tutte le spese dovranno essere conformi a quanto previsto dall’art. 31 della L.R. 7/2000, come richia-
mato dall’art. 8 del Regolamento, che dispone “Non è ammissibile la concessione di incentivi di qualsiasi 
tipo a fronte di rapporti giuridici instaurati, a qualunque titolo, tra società, persone giuridiche, ammini-
stratori, soci, ovvero tra coniugi, parenti e affini sino al secondo grado. Tale disposizione si applica qualo-
ra i rapporti giuridici instaurati assumano rilevanza ai fini della concessione degli incentivi.”
- le spese relative all’acquisto di beni strumentali, ossia di quei beni che possono essere utilizzati anche 
successivamente, rispetto al periodo di svolgimento dell’iniziativa (es. apparecchiature tecniche ed in-
formatiche, fotografiche, materiali edili, attrezzature diverse, ecc.) non sono ammissibili.

Art. 5 modalità e termini per la presentazione delle domande di con-
tributo 

1. Le domande dovranno pervenire, secondo le modalità disciplinate dal presente Bando e dal Regola-
mento, a partire dal giorno successivo alla pubblicazione del presente Bando sul sito istituzionale della 
Regione ed entro e non oltre il termine perentorio di giovedì 18 settembre 2014, a Regione Autonoma 
Friuli Venezia Giulia, Direzione centrale attività produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e 
forestali, Servizio promozione, internazionalizzazione e sviluppo sistema turistico regionale, via Trento, 
2 - 34121 TRIESTE. 
2. Le domande si considerano prodotte in tempo utile se consegnate nei termini indicati, se spedite o 
trasmesse entro gli stessi termini a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento o mediante l’utiliz-
zo del sistema di Posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo economia@certregione.fvg.it .
3. Se la domanda viene trasmessa a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, fa fede il timbro 
apposto in partenza dall’ufficio postale e la domanda si intende prodotta in tempo utile se pervenuta 
entro i quindici giorni successivi alla scadenza del termine di cui al comma 1.
4. Qualora la domanda venga consegnata a mano, si informa che l’Ufficio protocollo è aperto dal lunedì 
al venerdì dalle ore 9.15 alle ore 12.30 ed è sito in via Trento, 2 - 34121 TRIESTE, primo piano, Stanze 
101 e 106.
5. Il recapito della domanda è a totale ed esclusivo rischio del mittente, restando esclusa qualsiasi re-
sponsabilità della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia.
6. Tutta la documentazione è disponibile sul sito istituzionale della Regione all’indirizzo http://www.
regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/economia-imprese/turismo/.
7. La domanda deve essere redatta secondo il fac-simile pubblicato sul sito istituzionale della Regione 
all’indirizzo di cui al comma 6 e deve essere corredata da:
a) una relazione illustrativa della manifestazione o iniziativa, contenente l’indicazione del programma 
della stessa, della località e del periodo di svolgimento;
b) scheda criteri di ammissibilità e valutazione;
c) copia del documento di identità, in corso di validità, del sottoscrittore;
d) per le sole imprese, una dichiarazione su eventuali contribuzioni concesse secondo la regola “De mi-
nimis”, di cui al Regolamento (CE) n. 1988/2006;
e) per le Associazioni di nuova costituzione oppure alla prima istanza di finanziamento, copia dell’atto 
costitutivo e dello statuto;
f) per le Associazioni/enti con la qualifica di ONLUS, lettera di conferma, rilasciata dall’Organismo di 
competenza, d’iscrizione nel registro delle ONLUS (D.lgs. 460/1997).
8. La domanda deve essere sottoscritta dal legale rappresentante del soggetto richiedente.

1 Al momento della presentazione del rendiconto le spese devono essere pagate e il beneficiario del contributo deve pertanto essere in possesso 
delle contabili di pagamento (es. ricevuta del bonifico, copia dell’assegno e dell’estratto conto bancario dal quale risulti l’addebito sul conto corrente, 
etc.) oppure della dichiarazione liberatoria rilasciata dal fornitore e attestante il pagamento delle fatture o ricevute relative all’acquisto dei beni o 
servizi (tale dichiarazione può consistere anche nell’apposizione sulla fattura o ricevuta della dicitura “pagato”con indicazione della data, della firma 
del fornitore e del suo eventuale timbro). Si ricorda che, ai sensi della vigente normativa, i pagamenti in contanti sono ammessi per importi inferiori 
a € 1.000,00 (mille/00) e tale limite opera anche per frazionamenti dell’importo in più operazioni.
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9. La domanda deve essere bollata nei termini di legge. Qualora il richiedente goda dell’esenzione 
dell’imposta di bollo dovrà indicare gli estremi della norma che dispone l’esenzione stessa.
10. La domanda deve essere presentata per ogni singola iniziativa, manifestazione o progetto unitario 
proposti. 
11. In particolare, costituiscono causa di esclusione:
a) la mancata sottoscrizione della domanda;
b) le richieste di contributo riferite a più iniziative o manifestazioni all’interno della medesima domanda, 
salvo che non rispondano ad un progetto unitario;
c) la presentazione della domanda oltre il termine di cui al comma 1;
d) la conclusione dell’iniziativa in data antecedente rispetto alla data di presentazione della domanda;
e) le richieste di contributo che non rispondano ai criteri di individuazione e contenuto delle iniziative o 
manifestazioni ammesse di cui all’art. 3 del presente Bando.

art. 6 regolarizzazione e richiesta di integrazioni
1. Ai sensi dell’art. 7 del Regolamento, in caso di domanda irregolare o incompleta, il responsabile del 
procedimento ne dà comunicazione all’interessato all’indirizzo e-mail indicato dal richiedente nella do-
manda, assegnando un termine massimo di dieci giorni per provvedere alla sua regolarizzazione od inte-
grazione. Qualora tale termine decorra inutilmente la domanda viene archiviata d’ufficio.

art. 7 risorse disponibili
1. La dotazione finanziaria resa disponibile per il presente bando ammonta a 1.467.150,00 € e grava sul 
capitolo di spesa n. 713 del Bilancio di previsione 2014 - 2016, fondi per l’anno 2014.

art. 8 amministrazione procedente
1. L’unità organizzativa competente in ordine al procedimento disciplinato dal presente bando è il Ser-
vizio promozione, internazionalizzazione e sviluppo sistema turistico regionale della Direzione centrale 
attività produttive, commercio cooperazione, risorse agricole e forestali della Regione Autonoma Friuli 
Venezia Giulia, Trieste, via Trento 2.
2. Responsabile del procedimento: dott. Antonio Bravo - direttore del Servizio promozione, internazio-
nalizzazione e sviluppo sistema turistico regionale;
3. Responsabile dell’istruttoria: Romano Cressa tel. 040 3772468 e-mail romano.cressa@regione.fvg.it.

art. 9 note informative
1. A seguito della valutazione e dell’approvazione della relativa graduatoria, qualora le risorse a disposi-
zione non coprano l’importo concedibile nella misura prevista dall’Allegato A) del Regolamento di tutti 
i progetti ammessi a contributo, in caso di parità di punteggio si terrà conto dell’ordine cronologico di 
presentazione delle domande. Se la domanda viene trasmessa a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento, fa fede il timbro apposto in partenza dall’ufficio postale, se viene trasmessa a mezzo PEC 
fanno fede la data e l’ora certificata dal sistema informatico, qualora sia consegnata a mano fa fede il 
numero di protocollo attribuito.
2. Con riferimento alla cumulabilità del contributo, alla valutazione degli interventi ammissibili a contri-
buto, alla misura del contributo, alle modalità di assegnazione, concessione ed erogazione anche in via 
anticipata del contributo, alla rendicontazione della spesa ammessa a contributo e all’eventuale revoca 
si rimanda al Regolamento.

Il presente bando viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione

14_37_1_DDS_TUT INQ_1291_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio tutela da inquinamento 
atmosferico, acustico ed elettromagnetico 4 luglio 2014, n. 
1291 STINQ-INCA/525
Legge 26 ottobre 1995, n. 447. Delibera Giunta regionale 6 giu-
gno 1997, n. 1690, DPCM 31 marzo 1998. Riconoscimento del-
la qualifica di tecnico competente in acustica ambientale ing. 
Pierpaolo Zeni.
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Il Direttore
Vista la Legge 26 ottobre 1995, n. 447;

(omissis)

DECRETA

Art. unico
E’ riconosciuta, ai sensi e per gli effetti della D.G.R. 1690/1997 e dell’articolo 1, comma 1, del D.P.C.M. 
31 marzo 1998, la qualifica di tecnico competente in acustica ambientale, all’ing. Pierpaolo ZENI, nato a 
Grado il 29 giugno 1970 e residente in Comune di Tarvisio (UD) in via Romana n. 91.

(omissis)
AGAPITO

14_37_1_DDS_TUT INQ_1292_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio tutela da inquinamento 
atmosferico, acustico ed elettromagnetico 4 luglio 2014, n. 
1292 STINQ-INAC/526
Legge 26 ottobre 1995 n. 447. Delibera Giunta regionale 6 giu-
gno 1997, n. 1690, DPCM 31 marzo 1998. Riconoscimento del-
la qualifica di tecnico competente in acustica ambientale alla 
dott.ssa Elena Lotti.

Il Direttore
Vista la Legge 26 ottobre 1995, n. 447;

(omissis)

DECRETA

Art. unico
E’ riconosciuta, ai sensi e per gli effetti della D.G.R. 1690/1997 e dell’articolo 1, comma 1, del D.P.C.M. 
31 marzo 1998, la qualifica di tecnico competente in acustica ambientale, alla dr.ssa Elena LOTTI, nata a 
Pordenone il 2 giugno 1980 e residente in Comune di Udine in vicolo Sutti n. 19/2.

(omissis)
AGAPITO

14_37_1_DDS_TUT INQ_1293_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio tutela da inquinamento 
atmosferico, acustico ed elettromagnetico 4 luglio 2014, n. 
1293 STINQ-INCA/527
Legge 26 ottobre 1995 n. 447. Delibera Giunta regionale 6 giu-
gno 1997, n. 1690, DPCM 31 marzo 1998. Riconoscimento della 
qualifica di tecnico competente in acustica ambientale all’ing. 
Fabrizio Monai.

Il Direttore
Vista la Legge 26 ottobre 1995, n. 447;

(omissis)

DECRETA

Art. unico
E’ riconosciuta, ai sensi e per gli effetti della D.G.R. 1690/1997 e dell’articolo 1, comma 1, del D.P.C.M. 
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31 marzo 1998, la qualifica di tecnico competente in acustica ambientale, all’ing. Fabrizio MONAI, nato a 
Viterbo il 3 luglio 1982 e residente in Comune di Pasian di Prato (UD) in via Torino n. 20.

(omissis)
AGAPITO

14_37_1_ADC_AMB ENERUD_Brocchetta_1_TESTO

Direzione centrale ambiente ed energia - Servizio discipli-
na servizio idrico integrato, gestione risorse idriche, tutela 
acque da inquinamento - Udine
Pubblicazione ai sensi dell’art. 21, comma 5, LR 3 luglio 2002, n. 
16. Provvedimento di concessione di derivazione d’acqua alla 
ditta Brocchetta Adriano. 

Con decreto del Responsabile delegato di Posizione Organizzativa n. :
SGRI/854/IPD-UD-6503 emesso il giorno 13/05/2014 è stato concesso fino a tutto il 12/05/2044 alla 

14_37_1_ADC_AMB ENERPN Scian_1_TESTO

Direzione centrale ambiente ed energia - Servizio discipli-
na servizio idrico integrato, gestione risorse idriche, tutela 
acque da inquinamento - Struttura stabile gestione risor-
se idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 21, comma 1, della LR 3 luglio 
2002, n. 16. Domanda della ditta Scian Daniele per ottenere la 
concessione di derivazione d’acqua per il uso irriguo da falda 
sotterranea in Comune di Cordenons (IPD/3309).

Con domanda dd. 17.09.2013 e istanze integrative dd. 29.01.2013 la ditta Scian Daniele ha chiesto la 
concessione per derivare mod. massimi 0,833 (pari a 83,3 l/sec.) d’acqua per uso irriguo da falda sotter-
ranea in comune di Cordenons, mediante un’opera di presa ubicata al foglio 16 mappale 95.
Si avvisa che la domanda, unitamente agli atti progettuali, sarà depositata presso il Servizio disciplina 
servizio idrico integrato, gestione risorse idriche, tutela acque da inquinamento - Struttura stabile ge-
stione risorse idriche - sede di Pordenone, via Oberdan n. 18, per la durata di 15 (quindici) giorni con-
secutivi a decorrere dal 10.09.2014 e, pertanto, fino al 24.09.2014, a disposizione di chiunque intenda 
prenderne visione nelle ore d’ufficio.
Il presente avviso è pubblicato, per lo stesso periodo, all’albo pretori o del Comune di Cordenons.
Le osservazioni e le opposizioni, nonché le memorie o documenti di cui all’ art. 16 della L.R. 20.03.2000 n. 
7, potranno essere presentate presso la Struttura provinciale sopra indicata, entro e non oltre 30 giorni 
dalla data di inizio della pubblicazione e, pertanto, entro il 09.10.2014.
Con successivo avviso esposto all’albo pretorio del Comune di Cordenons, sarà comunicata la data in 
cui verrà effettuata la visita locale d’istruttoria alla quale potrà intervenire chiunque vi abbia interesse; 
tale informazione potrà essere assunta anche presso il Servizio disciplina servizio idrico integrato, ge-
stione risorse idriche, tutela acque da inquinamento - Struttura stabile gestione risorse idriche - sede 
di Pordenone.
Ai sensi dell’art. 14 della citata L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsa-
bile delegato di P.O. per. ind. Andrea Schiffo, il coordinatore della Struttura stabile gestione risorse idri-
che - sede di Pordenone è il geom. Mario Basso Boccabella, il responsabile dell’istruttoria amministrativa 
è la dott.ssa Vanna Piccin e responsabile dell’istruttoria tecnica è il per. ind. Alfeo Lucon.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd 21.06.2013, i termini entro i quali dovrà conclu-
dersi il procedimento sono fissati in 180 giorni.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.: 
per. ind. Andrea Schiffo
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14_37_1_ADC_INF MOB_Muggia 31 PRGC_1_TESTO

Direzione centrale infrastrutture, mobilità, pianificazione 
territoriale, lavori pubblici, università - Servizio pianifica-
zione territoriale 
Comune di Muggia. Avviso di adozione della variante n. 31 al 
Piano regolatore generale comunale.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 63 bis, co. 9, della L.R. 5/2007 e successive modifiche ed integrazioni, si 
rende noto che il comune di Muggia, con deliberazione consiliare n. 33 del 30 giugno 2014, ha adottato 
la variante n. 31 al Piano regolatore generale comunale. 
Successivamente alla presente pubblicazione, la variante n. 31 al Piano regolatore generale comunale 
sarà depositata presso la Segreteria comunale, in tutti i suoi elementi, per la durata di trenta giorni ef-
fettivi, affinché chiunque possa prenderne visione.
Entro il periodo di deposito, chiunque potrà presentare al Comune osservazioni; nel medesimo ter-
mine i proprietari degli immobili vincolati dallo strumento urbanistico adottato potranno presentare 
opposizioni.

14_37_1_ADC_SEGR GEN LFOND editto 13-06 Contovello_II pubbl_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Trieste
Completamento del Libro fondiario del CC di Contovello 6/
COMP/13. II pubblicazione dell’Editto della Corte d’Appello di 
Trieste emesso con provvedimento del 15 luglio 2014.

La Corte di Appello di Trieste ha emesso l’Editto dd. 15 luglio 2014 che si pubblica di seguito per quanto 
disposto agli articoli da 3 a 13 del B.L.I. 25 luglio 1871, n. 96.

CORTE D’APPELLO DI TRIESTE
la sezione prima civile, così riunita in camera di consiglio:
dott. Alberto Da Rin - Presidente 
dott. Salvatore Daidone - Consigliere relatore
dott. Manila Salvà - Consigliere
in conformità alla legge 25.7.1871 in R.G.B. - B.L.I. n. 96, richiamata dall’art. 1 co. 2 RD 499/1929,

RENDE NOTO
che è stato predisposto dall’Ufficio tavolare di Trieste un progetto per il completamento del Libro fon-
diario del Comune Censuario di Contovello, con l’inclusione in una neoformata Partita tavolare dell’im-
mobile contrassegnato dalla p.c. n. 173, bosco, di mq. 220, con iscrizione del diritto di proprietà a nome 
di Aleksij Gulic, nato a Trieste il 21.4.1963, e Breda Kozina in Gulic, nata a Trieste il 21.12.1967;
che alla neo formata Partita tavolare sarà da attribuirsi efficacia d’iscrizione tavolare dal giorno 1.1.2015;
che da tale giorno relativamente a detto immobile il diritto di proprietà e gli altri diritti reali, di cui all’art. 
9 testo all. al RD 499/1929, si potranno acquistare, modificare od estinguere soltanto con l’iscrizione sul 
Libro fondiario.
Per la regolazione di questa neo formata Partita, della quale chiunque potrà prender visione presso l’Uf-
ficio tavolare di Trieste, viene avviato il procedimento previsto dal par. 5 della legge 25.7.1871 in R.G.B. 
- B.L.I. n. 96 e si

Ditta Brocchetta Adriano con sede in Marano Lagunare (UD) Via Lignano 21, il diritto a derivare moduli 
0,018 d’acqua mediante un pozzo in Comune di San Giorgio di Nogaro, al fg. 4/A, mapp. 125, ad uso 
irriguo.
Udine, 25 agosto 2014

IL RESPONSABILE DI P.O.:
p.i. Andrea Schiffo
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INVITA
tutte quelle persone che:
a) intendono conseguire, in forza d’un diritto acquistato prima del giorno sopra fissato, una modifica a 
loro favore del diritto di proprietà;
b) avessero, già prima del termine sopra fissato, acquistato sull’immobile iscrivendo un diritto d’ipoteca, 
di servitù od altro diritto suscettibile d’iscrizione, a presentare la loro insinuazione in proposito all’Ufficio 
tavolare di Trieste entro il 15.11.2014, a scanso di decadenza dei loro diritti reali, di cui all’art. 9 testo 
allegato al RD 499/1929, sulla base dello stato tavolare non impugnato.
L’insinuazione e dichiarazione di tali diritti reali è necessaria ancorché risultino già accertati in forza di 
sentenza giudiziale ovvero penda già lite circa il loro riconoscimento.
Il termine di presentazione delle insinuazioni o dichiarazioni è perentorio ed insuscettibile di proroga.
Così deliberato in Trieste il 15 luglio 2014

IL PRESIDENTE:
dott. Alberto Da Rin

14_37_1_ADC_SEGR GEN LFOND editto 13-07 Trebiciano_II pubbl_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Trieste
Completamento del Libro fondiario del CC di Trebiciano 7/
COMP/13. II pubblicazione dell’Editto della Corte d’Appello di 
Trieste emesso con provvedimento del 15 luglio 2014.

La Corte di Appello di Trieste ha emesso l’Editto dd. 15 luglio 2014 che si pubblica di seguito per quanto 
disposto agli articoli da 3 a 13 del B.L.I. 25 luglio 1871, n. 96.

CORTE D’APPELLO DI TRIESTE
la sezione prima civile, così riunita in camera di consiglio:
dott. Alberto Da Rin - Presidente 
dott. Salvatore Daidone - Consigliere relatore
dott. Manila Salvà - Consigliere
in conformità alla legge 25.7.1871 in R.G.B. - B.L.I. n. 96, richiamata dall’art. 1 co. 2 RD 499/1929,

RENDE NOTO
che è stato predisposto dall’Ufficio tavolare di Trieste un progetto per il completamento del Libro fon-
diario del Comune Censuario di Trebiciano, con l’inclusione in una neoformata Partita tavolare dell’im-
mobile costituito dalla frazione del cat. 2485 di tq. 6,89 marcata “C” in giallo;.
che alla neo formata Partita tavolare sarà da attribuirsi efficacia d’iscrizione tavolare dal giorno 1.1.2015;
che da tale giorno relativamente a detto immobile il diritto di proprietà e gli altri diritti reali, di cui all’art. 
9 testo all. al RD 499/1929, si potranno acquistare, modificare od estinguere soltanto con l’iscrizione sul 
Libro fondiario.
Per la regolazione di questa neo formata Partita, della quale chiunque potrà prender visione presso l’Uf-
ficio tavolare di Trieste, viene avviato il procedimento previsto dal par. 5 della legge 25.7.1871 in R.G.B. 
- B.L.I. n. 96 e si

INVITA
tutte quelle persone che:
a) intendono conseguire, in forza d’un diritto acquistato prima del giorno sopra fissato, una modifica a 
loro favore del diritto di proprietà;
b) avessero, già prima del termine sopra fissato, acquistato sull’immobile iscrivendo un diritto d’ipoteca, 
di servitù od altro diritto suscettibile d’iscrizione, a presentare la loro insinuazione in proposito all’Ufficio 
tavolare di Trieste entro il 15.11.2014, a scanso di decadenza dei loro diritti reali, di cui all’art. 9 testo 
allegato al RD 499/1929, sulla base dello stato tavolare non impugnato.
L’insinuazione e dichiarazione di tali diritti reali è necessaria ancorché risultino già accertati in forza di 
sentenza giudiziale ovvero penda già lite circa il loro riconoscimento.
Il termine di presentazione delle insinuazioni o dichiarazioni è perentorio ed insuscettibile di proroga.
Così deliberato in Trieste il 15 luglio 2014

IL PRESIDENTE:
dott. Alberto Da Rin
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14_37_1_ADC_SEGR GEN LFOND editto 13-08 Prebenico_II pubbl_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Trieste
Completamento del Libro fondiario del CC di Prebenico 8/
COMP/13. II pubblicazione dell’Editto della Corte d’Appello di 
Trieste emesso con provvedimento del 15 luglio 2014.

La Corte di Appello di Trieste ha emesso l’Editto dd. 15 luglio 2014 che si pubblica di seguito per quanto 
disposto agli articoli da 3 a 13 del B.L.I. 25 luglio 1871, n. 96.

CORTE D’APPELLO DI TRIESTE
la sezione prima civile, così riunita in camera di consiglio:
dott. Alberto Da Rin - Presidente 
dott. Salvatore Daidone - Consigliere relatore
dott. Manila Salvà - Consigliere
in conformità alla legge 25.7.1871 in R.G.B. - B.L.I. n. 96, richiamata dall’art. 1 co. 2 RD 499/1929,

RENDE NOTO
che è stato predisposto dall’Ufficio tavolare di Trieste un progetto per il completamento del Libro fon-
diario del Comune Censuario di Prebenico, con l’inclusione in una neoformata Partita tavolare dell’im-
mobile contrassegnato dalla p.c. n. 35/4, ripostiglio, di mq. 26, con iscrizione del diritto di proprietà a 
nome di Bandi Ignazio, nato a San Dorligo della Valle il 14.11.1930:
che alla neo formata Partita tavolare sarà da attribuirsi efficacia d’iscrizione tavolare dal giorno 1.1.2015;
che da tale giorno relativamente a detto immobile il diritto di proprietà e gli altri diritti reali, di cui all’art. 
9 testo all. al RD 499/1929, si potranno acquistare, modificare od estinguere soltanto con l’iscrizione sul 
Libro fondiario.
Per la regolazione di questa neo formata Partita, della quale chiunque potrà prender visione presso l’Uf-
ficio tavolare di Trieste, viene avviato il procedimento previsto dal par. 5 della legge 25.7.1871 in R.G.B. 
- B.L.I. n. 96 e si

INVITA
tutte quelle persone che:
a) intendono conseguire, in forza d’un diritto acquistato prima del giorno sopra fissato, una modifica a 
loro favore del diritto di proprietà;
b) avessero, già prima del termine sopra fissato, acquistato sull’immobile iscrivendo un diritto d’ipoteca, 
di servitù od altro diritto suscettibile d’iscrizione, a presentare la loro insinuazione in proposito all’Ufficio 
tavolare di Trieste entro il 15.11.2014, a scanso di decadenza dei loro diritti reali, di cui all’art. 9 testo 
allegato al RD 499/1929, sulla base dello stato tavolare non impugnato.
L’insinuazione e dichiarazione di tali diritti reali è necessaria ancorché risultino già accertati in forza di 
sentenza giudiziale ovvero penda già lite circa il loro riconoscimento.
Il termine di presentazione delle insinuazioni o dichiarazioni è perentorio ed insuscettibile di proroga.
Così deliberato in Trieste il 15 luglio 2014

IL PRESIDENTE:
dott. Alberto Da Rin

14_37_1_ADC_SEGR GEN LFOND editto 13-09 Santa Croce_II pubbl_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Trieste
Completamento del Libro fondiario del CC di Santa Croce 9/
COMP/13. II pubblicazione dell’Editto della Corte d’Appello di 
Trieste emesso con provvedimento del 15 luglio 2014.

La Corte di Appello di Trieste ha emesso l’Editto dd. 15 luglio 2014 che si pubblica di seguito per quanto 
disposto agli articoli da 3 a 13 del B.L.I. 25 luglio 1871, n. 96.
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14_37_1_ADC_SEGR GEN UTGO_elenco decreti tavolari_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Gorizia
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’articolo 14, com-
ma 30, della legge regionale 12/2009.

GN 959 presentato il 09/07/2014
GN 1019 presentato il 22/07/2014
GN 1068 presentato il 31/07/2014
GN 1069 presentato il 31/07/2014
GN 1084 presentato il 04/08/2014
GN 1088 presentato il 04/08/2014
GN 1089 presentato il 04/08/2014
GN 1100 presentato il 06/08/2014
GN 1102 presentato il 07/08/2014
GN 1103 presentato il 07/08/2014
GN 1104 presentato il 07/08/2014
GN 1105 presentato il 07/08/2014
GN 1106 presentato il 07/08/2014 

GN 1109 presentato il 08/08/2014
GN 1110 presentato il 08/08/2014
GN 1111 presentato il 08/08/2014
GN 1115 presentato il 08/08/2014
GN 1116 presentato il 08/08/2014
GN 1120 presentato il 11/08/2014
GN 1121 presentato il 12/08/2014
GN 1123 presentato il 13/08/2014
GN 1150 presentato il 21/08/2014
GN 1159 presentato il 22/08/2014
GN 1160 presentato il 22/08/2014
GN 1162 presentato il 22/08/2014

CORTE D’APPELLO DI TRIESTE
la sezione prima civile, così riunita in camera di consiglio:
dott. Alberto Da Rin - Presidente 
dott. Salvatore Daidone - Consigliere relatore
dott. Manila Salvà - Consigliere
in conformità alla legge 25.7.1871 in R.G.B. - B.L.I. n. 96, richiamata dall’art. 1 co. 2 RD 499/1929,

RENDE NOTO
che è stato predisposto dall’Ufficio tavolare di Trieste un progetto per il completamento del Libro fon-
diario del Comune Censuario di Santa Croce, con l’inclusione in una neoformata Partita tavolare dell’im-
mobile contrassegnato dalla p.c. n. 1789, ente urbano, di mq. 230, con iscrizione del diritto di proprietà a 
nome di Daria Cerqueni, nata a Trieste il 22.4. 1945;
che alla neo formata Partita tavolare sarà da attribuirsi efficacia d’iscrizione tavolare dal giorno 1.1.2015;
che da tale giorno relativamente a detto immobile il diritto di proprietà e gli altri diritti reali, di cui all’art. 
9 testo all. al RD 499/1929, si potranno acquistare, modificare od estinguere soltanto con l’iscrizione sul 
Libro fondiario.
Per la regolazione di questa neo formata Partita, della quale chiunque potrà prender visione presso l’Uf-
ficio tavolare di Trieste, viene avviato il procedimento previsto dal par. 5 della legge 25.7.1871 in R.G.B. 
- B.L.I. n. 96 e si

INVITA
tutte quelle persone che:
a) intendono conseguire, in forza d’un diritto acquistato prima del giorno sopra fissato, una modifica a 
loro favore del diritto di proprietà;
b) avessero, già prima del termine sopra fissato, acquistato sull’immobile iscrivendo un diritto d’ipoteca, 
di servitù od altro diritto suscettibile d’iscrizione, a presentare la loro insinuazione in proposito all’Ufficio 
tavolare di Trieste entro il 15.11.2014, a scanso di decadenza dei loro diritti reali, di cui all’art. 9 testo 
allegato al RD 499/1929, sulla base dello stato tavolare non impugnato.
L’insinuazione e dichiarazione di tali diritti reali è necessaria ancorché risultino già accertati in forza di 
sentenza giudiziale ovvero penda già lite circa il loro riconoscimento.
Il termine di presentazione delle insinuazioni o dichiarazioni è perentorio ed insuscettibile di proroga.
Così deliberato in Trieste il 15 luglio 2014

IL PRESIDENTE:
dott. Alberto Da Rin
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14_37_1_ADC_SEGR GEN UTMONF_elenco decreti tavolari

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Monfalcone
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’articolo 14, com-
ma 30, della legge regionale 12/2009.

GN 2631/14 presentato il 29/07/2014
GN 2668/14 presentato il 31/07/2014
GN 2669/14 presentato il 31/07/2014 

GN 2784/14 presentato il 07/08/2014
GN 2785/14 presentato il 07/08/2014
GN 2786/14 presentato il 07/08/2014

14_37_1_ADC_SEGR GEN UTTS_elenco decreti tavolari_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Trieste
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’articolo 14, com-
ma 30, della legge regionale 12/2009.

GN 2201/11 presentato il 22/02/2011
GN 2202/11 presentato il 22/02/2011
GN 2561/11 presentato il 02/03/2011
GN 3077/11 presentato il 11/03/2011
GN 9247/11 presentato il 12/07/2011
GN 12644/11 presentato il 30/09/2011
GN 7734/12 presentato il 11/07/2012
GN 13492/12 presentato il 11/12/2012
GN 14004/12 presentato il 24/12/2012
GN 837/13 presentato il 23/01/2013
GN 838/13 presentato il 23/01/2013
GN 2591/13 presentato il 28/02/2013
GN 3822/13 presentato il 21/03/2013
GN 4013/13 presentato il 28/03/2013
GN 4160/13 presentato il 02/04/2013
GN 4207/13 presentato il 02/04/2013
GN 4276/13 presentato il 04/04/2013
GN 6495/13 presentato il 06/06/2013
GN 7906/13 presentato il 10/07/2013
GN 8304/13 presentato il 22/07/2013
GN 8680/13 presentato il 30/07/2013
GN 8681/13 presentato il 30/07/2013
GN 9388/13 presentato il 22/08/2013
GN 13255/13 presentato il 10/12/2013
GN 13400/13 presentato il 13/12/2013
GN 13522/13 presentato il 17/12/2013
GN 13523/13 presentato il 17/12/2013
GN 13653/13 presentato il 19/12/2013
GN 14/14 presentato il 03/01/2014
GN 382/14 presentato il 15/01/2014
GN 935/14 presentato il 29/01/2014
GN 1078/14 presentato il 03/02/2014
GN 1141/14 presentato il 04/02/2014
GN 1204/14 presentato il 05/02/2014
GN 1337/14 presentato il 10/02/2014
GN 1344/14 presentato il 10/02/2014
GN 1350/14 presentato il 10/02/2014
GN 1385/14 presentato il 11/02/2014
GN 1401/14 presentato il 11/02/2014

GN 1470/14 presentato il 12/02/2014
GN 1556/14 presentato il 14/02/2014
GN 1572/14 presentato il 14/02/2014
GN 1677/14 presentato il 18/02/2014
GN 1678/14 presentato il 18/02/2014
GN 1941/14 presentato il 25/02/2014
GN 1954/14 presentato il 25/02/2014
GN 1955/14 presentato il 25/02/2014
GN 1990/14 presentato il 26/02/2014
GN 1997/14 presentato il 26/02/2014
GN 2054/14 presentato il 27/02/2014
GN 2213/14 presentato il 03/03/2014
GN 2238/14 presentato il 05/03/2014
GN 2268/14 presentato il 06/03/2014
GN 2269/14 presentato il 06/03/2014
GN 2270/14 presentato il 06/03/2014
GN 2457/14 presentato il 12/03/2014
GN 2495/14 presentato il 13/03/2014
GN 2525/14 presentato il 13/03/2014
GN 2533/14 presentato il 13/03/2014
GN 2577/14 presentato il 14/03/2014
GN 2643/14 presentato il 17/03/2014
GN 2778/14 presentato il 19/03/2014
GN 2847/14 presentato il 20/03/2014
GN 2848/14 presentato il 20/03/2014
GN 2911/14 presentato il 21/03/2014
GN 2916/14 presentato il 21/03/2014
GN 2923/14 presentato il 24/03/2014
GN 2924/13 presentato il 24/03/2014
GN 2925/14 presentato il 24/03/2014
GN 2926/14 presentato il 24/03/2014
GN 2927/14 presentato il 24/03/2014
GN 2928/14 presentato il 24/03/2014
GN 2929/14 presentato il 24/03/2014
GN 2935/14 presentato il 24/03/2014
GN 2939/14 presentato il 24/03/2014
GN 2980/14 presentato il 25/03/2014
GN 3023/14 presentato il 26/03/2014
GN 3271/14 presentato il 01/04/2014
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GN 3461/14 presentato il 07/04/2014
GN 3469/14 presentato il 07/04/2014
GN 3478/14 presentato il 07/04/2014
GN 3479/14 presentato il 07/04/2014
GN 3599/14 presentato il 09/04/2014
GN 3608/14 presentato il 10/04/2014
GN 3693/14 presentato il 11/04/2014
GN 3694/14 presentato il 11/04/2014
GN 3947/14 presentato il 18/04/2014
GN 3951/14 presentato il 18/04/2014
GN 3953/14 presentato il 18/04/2014
GN 4008/14 presentato il 23/04/2014
GN 4054/14 presentato il 23/04/2014
GN 4058/14 presentato il 23/04/2014
GN 4062/14 presentato il 24/04/2014
GN 4063/14 presentato il 24/04/2014
GN 4064/14 presentato il 24/04/2014
GN 4066/14 presentato il 24/04/2014
GN 4201/14 presentato il 29/04/2014
GN 4472/14 presentato il 09/05/2014
GN 4492/14 presentato il 09/05/2014
GN 4496/14 presentato il 09/05/2014
GN 4497/14 presentato il 09/05/2014
GN 4499/14 presentato il 09/05/2014
GN 4501/14 presentato il 09/05/2014
GN 4514/14 presentato il 09/05/2014
GN 4644/14 presentato il 13/05/2014
GN 4657/14 presentato il 14/05/2014
GN 4682/14 presentato il 14/05/2014
GN 4683/14 presentato il 14/05/2014
GN 4700/14 presentato il 15/05/2014
GN 4730/14 presentato il 15/05/2014
GN 4903/14 presentato il 21/05/2014
GN 4904/14 presentato il 21/05/2014
GN 4906/14 presentato il 21/05/2014 

GN 4917/14 presentato il 21/05/2014
GN 4918/14 presentato il 21/05/2014
GN 4920/14 presentato il 21/05/2014
GN 4921/14 presentato il 21/05/2014
GN 4939/14 presentato il 21/05/2014
GN 4967/14 presentato il 22/05/2014
GN 4970/14 presentato il 22/05/2014
GN 4974/14 presentato il 22/05/2014
GN 5030/14 presentato il 23/05/2014
GN 5046/14 presentato il 23/05/2014
GN 5056/14 presentato il 23/05/2014
GN 5057/14 presentato il 23/05/2014
GN 5275/14 presentato il 30/05/2014
GN 5299/14 presentato il 30/05/2014
GN 5302/14 presentato il 30/05/2014
GN 5743/14 presentato il 12/06/2014
GN 5752/14 presentato il 12/06/2014
GN 5797/14 presentato il 13/06/2014
GN 6026/14 presentato il 20/06/2014
GN 6041/14 presentato il 20/06/2014
GN 6107/14 presentato il 24/06/2014
GN 6108/14 presentato il 24/06/2014
GN 6143/14 presentato il 24/06/2014
GN 6149/14 presentato il 25/06/2014
GN 6150/14 presentato il 25/06/2014
GN 6275/14 presentato il 27/06/2014
GN 6276/14 presentato il 27/06/2014
GN 6300/14 presentato il 27/06/2014
GN 6688/14 presentato il 08/07/2014
GN 6827/14 presentato il 11/07/2014
GN 6828/14 presentato il 11/07/2014
GN 6830/14 presentato il 11/07/2014
GN 6842/14 presentato il 11/07/2014
GN 6870/14 presentato il 14/07/2014
GN 7049/14 presentato il 17/07/2014

14_37_1_ADC_SEGR GEN UTTS_II elenco decreti tavolari_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Trieste
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’articolo 14, com-
ma 30, della legge regionale 12/2009.

GN 3692/11 presentato il 24/03/2011
GN 75/13 presentato il 04/01/2013
GN 223/13 presentato il 09/01/2013
GN 1147/13 presentato il 31/01/2013
GN 4764/13 presentato il 18/04/2013
GN 4882/13 presentato il 22/04/2013
GN 5096/13 presentato il 30/04/2013
GN 7309/13 presentato il 26/06/2013
GN 9371/13 presentato il 21/08/2013
GN 10630/13 presentato il 30/09/2013
GN 12260/13 presentato il 15/11/2013
GN 13706/13 presentato il 19/12/2013
GN 13860/13 presentato il 24/12/2013
GN 13984/13 presentato il 30/12/2013
 GN 167/14 presentato il 10/01/2014

GN 220/14 presentato il 14/01/2014
GN 221/14 presentato il 14/01/2014
GN 222/14 presentato il 14/01/2014
GN 731/14 presentato il 23/01/2014
GN 763/14 presentato il 24/01/2014
GN 1130/14 presentato il 04/02/2014
GN 1527/14 presentato il 13/02/2014
GN 1528/14 presentato il 13/02/2014
GN 1529/14 presentato il 13/02/2014
GN 1532/14 presentato il 13/02/2014
GN 1930/14 presentato il 24/02/2014
GN 1931/14 presentato il 24/02/2014
GN 1948/14 presentato il 25/02/2014
GN 1956/14 presentato il 25/02/2014
GN 2171/14 presentato il 03/03/2014
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GN 2243/14 presentato il 05/03/2014
GN 2244/14 presentato il 05/03/2014
GN 2312/14 presentato il 07/03/2014
GN 2313/14 presentato il 07/03/2014
GN 2314/14 presentato il 07/03/2014
GN 2444/14 presentato il 11/03/2014
GN 2536/14 presentato il 13/03/2014
GN 2537/14 presentato il 13/03/2014
GN 2539/14 presentato il 13/03/2014
GN 2544/14 presentato il 13/03/2014
GN 2571/14 presentato il 14/03/2014
GN 2635/14 presentato il 17/03/2014
GN 2650/14 presentato il 17/03/2014
GN 2651/14 presentato il 17/03/2014
GN 2702/14 presentato il 18/03/2014
GN 2703/14 presentato il 18/03/2014
GN 2915/14 presentato il 21/03/2014
GN 2931/14 presentato il 24/03/2014
GN 2932/14 presentato il 24/03/2014
GN 2991/14 presentato il 25/03/2014
GN 2992/14 presentato il 25/03/2014
GN 3573/14 presentato il 09/04/2014
GN 3586/14 presentato il 09/04/2014
GN 3591/14 presentato il 09/04/2014
GN 3625/14 presentato il 10/04/2014
GN 3898/14 presentato il 17/04/2014
GN 3935/14 presentato il 18/04/2014
GN 3946/14 presentato il 18/04/2014
GN 4187/14 presentato il 29/04/2014
GN 4188/14 presentato il 29/04/2014
GN 4197/14 presentato il 29/04/2014
GN 4199/14 presentato il 29/04/2014
GN 4277/14 presentato il 02/05/2014
GN 4302/14 presentato il 05/05/2014
GN 4311/14 presentato il 05/05/2014
GN 4534/14 presentato il 12/05/2014
GN 4546/14 presentato il 12/05/2014
GN 4547/14 presentato il 12/05/2014
GN 4557/14 presentato il 12/05/2014
GN 4718/14 presentato il 15/05/2014
GN 4719/14 presentato il 15/05/2014
GN 4720/14 presentato il 15/05/2014
GN 4746/14 presentato il 16/05/2014
GN 4835/14 presentato il 19/05/2014
GN 4836/14 presentato il 19/05/2014
GN 4880/14 presentato il 20/05/2014
GN 4907/14 presentato il 21/05/2014
GN 5052/14 presentato il 23/05/2014
GN 5179/14 presentato il 28/05/2014
GN 5180/14 presentato il 28/05/2014 

GN 5182/14 presentato il 28/05/2014
GN 5183/14 presentato il 28/05/2014
GN 5184/14 presentato il 28/05/2014
GN 5193/14 presentato il 28/05/2014
GN 5194/14 presentato il 28/05/2014
GN 5204/14 presentato il 28/05/2014
GN 5233/14 presentato il 29/05/2014
GN 5238/14 presentato il 29/05/2014
GN 5241/14 presentato il 29/05/2014
GN 5248/14 presentato il 29/05/2014
GN 5377/14 presentato il 04/06/2014
GN 5527/14 presentato il 06/06/2014
GN 5531/14 presentato il 06/06/2014
GN 5741/14 presentato il 12/06/2014
GN 5742/14 presentato il 12/06/2014
GN 5746/14 presentato il 12/06/2014
GN 5747/14 presentato il 12/06/2014
GN 5794/14 presentato il 13/06/2014
GN 5928/14 presentato il 17/06/2014
GN 6113/14 presentato il 24/06/2014
GN 6114/14 presentato il 24/06/2014
GN 6117/14 presentato il 24/06/2014
GN 6130/14 presentato il 24/06/2014
GN 6132/14 presentato il 24/06/2014
GN 6245/14 presentato il 26/06/2014
GN 6250/14 presentato il 26/06/2014
GN 6251/14 presentato il 26/06/2014
GN 6252/14 presentato il 26/06/2014
GN 6253/14 presentato il 26/06/2014
GN 6545/14 presentato il 04/07/2014
GN 6546/14 presentato il 04/07/2014
GN 6547/14 presentato il 04/07/2014
GN 6768/14 presentato il 09/07/2014
GN 6781/14 presentato il 10/07/2014
GN 6784/14 presentato il 10/07/2014
GN 6785/14 presentato il 10/07/2014
GN 6786/14 presentato il 10/07/2014
GN 6788/14 presentato il 10/07/2014
GN 6798/14 presentato il 10/07/2014
GN 6799/14 presentato il 10/07/2014
GN 6803/14 presentato il 10/07/2014
GN 6804/14 presentato il 10/07/2014
GN 6839/14 presentato il 11/07/2014
GN 6881/14 presentato il 14/07/2014
GN 6895/14 presentato il 14/07/2014
GN 6898/14 presentato il 14/07/2014
GN 7041/14 presentato il 17/07/2014
GN 7042/14 presentato il 17/07/2014
GN 7043/14 presentato il 17/07/2014

14_37_1_RTT_LR 16 rettifica

Avviso di rettifica
Legge regionale 11 agosto 2014, n. 16 “Norme regionali in ma-
teria di attività culturali”. Pubblicata sul Bur n. 34 del 20 agosto 
2014. Avviso di rettifica di un errore materiale.

Si segnala che nel testo della legge regionale indicata in oggetto, pubblicata sul Bur n. 34 del 20 agosto 
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2014, si èrilevato il seguente errore materiale che deve intendersi rettificato come segue:
-all’articolo 39, comma 16, le parole <<del capitolo 6447>> vengono sostituite dalle seguenti: <<del 
capitolo 9347>>.
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Parte Terza Gare, avvisi e concorsi

14_37_3_GAR_ASP CAVASSO NUOVO_affidamento servizio bancario_001

Azienda pubblica di servizi alla persona di Cavasso Nuovo 
- Fanna (PN)
Bando di gara - CIG 5884578B60.

I.1) Azienda Pubblica di Servizi alla persona di Cavasso Nuovo - Fanna, Via Vittorio Veneto, 91 - 33090 Cavasso 
Nuovo (PN) - Resp. del Procedimento: Dott. Gilberto Macaluso Direttore Generale Tel. 0427.77248 - Fax 
0427.77248 e-mail direttoregenerale@aspcavasso.it; p.e.c.: aspcavasso@qnetpec.it.

II.1.5) Oggetto: affidamento servizio finanziario e bancario per l’acquisizione di un finanziamento per un importo 
massimo di € 2.389.000,00 - Categoria 6 CPV 66113000. II.2.1) Valore stimato dell’appalto: € 2.389.000,00= 
- durata ammortamento: 20 anni. L’ASP di Cavasso Nuovo - Fanna si riserva di variare nell’ordine di un quinto 
in diminuzione o in aumento la prestazione di finanziamento richiesto. II.3) Durata dell’appalto: DECORREN-
ZA ammortamento 01/11/2014.

III.2.1) Soggetti ammessi alla gara: Potranno presentare offerta i soggetti di cui agli artt. 34 - 35 - 36 del D.Lgs. 
163/2006 e s.m.i. ovvero Istituti che intendono riunirsi o consorziarsi ai sensi dell’art. 37 dello stesso D.Lgs., 
nonché concorrenti con sede in altri stati di cui all’art. 47 del D.Lgs. 163/2006.

IV.1.1) Procedura Aperta. IV.2.1) Criterio di Aggiudicazione: offerta prezzo più basso. IV.3.4) Termine ricezione offer-
te: entro le ore 12:00 del giorno 24.09.2014. IV.3.8) Apertura delle offerte: 26.09.2014 alle ore 10:30.

VI.3) Per quanto ivi non previsto si rimanda alla documentazione integrale di gara disponibile su www.aspcavasso.
it. VI.5) G.U.U.E.: 06.08.2014

IL DIRETTORE GENERALE: 
dott. Gilberto Macaluso

14_37_3_GAR_COM Forgaria nel Friuli_gara refezione scolastica_aggiudicazione_013

Comune di Forgaria nel Friuli (UD)
Avviso relativo agli appalti aggiudicati per l’affidamento del ser-
vizio di refezione scolastica.

Oggetto: Servizio di refezione scolastica, periodo 01.09.2014-31.08.2017.
Procedura aperta: Bando di gara pubblicato sul BUR n. 29 del 16/07/2014.
Data aggiudicazione: 18.08.2014.
Offerte ricevute: 2 (Camst soc.coop. a r.l. e Sodexo Italia Spa).
Aggiudicatario: Sodexo Italia S.p.A., Via F.lli Gracchi 36, Cinisello Balsamo.
Prezzo di aggiudicazione: €. 296.210,00 + IVA.
Forgaria nel Friuli, 28 agosto 2014

IL RESPONSABILE SERVIZIO TECNICO:
p.i. Pietro De Nardo
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14_37_3_AVV_ANAS Spa_deposito indennita occupazione_008

Anas Spa - Compartimento della Viabilità per il Friuli Ve-
nezia Giulia - Trieste
SS numero 52 “Carnica” - Lavori di costruzione della variante 
all’abitato di Socchieve dal km 24+000 al km 27+000 con rac-
cordi a raso alla statale esistente. Estratto dei dispositivi di 
deposito delle indennità di occupazione non accettate dal nu-
mero CTS-0011365-I al numero CTS-0011462-I in data 18 e 
19/8/2014.

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO PER LE ESPROPRIAZIONI
(omissis)

Visto - omissis - il DPR 327/2001, modificato e integrato dal DLgs. 302/2002 - omissis -;

dispone
il versamento presso la Cassa DD.PP. di Udine degli importi di seguito indicati a titolo di indennità per 
l’occupazione temporanea d’urgenza dei seguenti immobili ed a favore dei signori: - omissis -

1. COLOSETTI Mery Lourdes nata in Venezuela il 11/02/1964 - omissis - Comune di Enemonzo - fo-
glio 15 mappali 388 - 387- 402 - totale da depositare euro 116,90 - omissis -

2. DE MAS Luciana nata a MEOLO il 23/07/1937 - omissis - Comune di Enemonzo - foglio 15 mappali 
397 - 400 - totale da depositare euro 10,28 - omissis -

3. SIMONETTI Giuliano nato a SAN DONA’ DI PIAVE il 16/07/1944 - omissis - Comune di Enemonzo 
- foglio 15 mappali 397 - 400 - totale da depositare euro 46,23 - omissis -

4. SIMONETTI Giuseppe nato a SAN DONA’ DI PIAVE il 14/07/1939 - omissis - Comune di Enemonzo 
- foglio 15 mappali 397 - 400 - totale da depositare euro 46,23 - omissis -

5. SIMONETTI Laura nata a SAN DONA’ DI PIAVE il 21/06/1964 - omissis - Comune di Enemonzo 
- foglio 15 mappali 397 - 400 - totale da depositare euro 20,55 - omissis -

6. GIRARDIS Mario nato a VILLA SANTINA il 22/09/1928 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 36 
mappale 28 - totale da depositare euro 35,84 - omissis -

7. MAZZOLINI Luciano nato a SOCCHIEVE il 13/12/1940 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 37 
mappale 29 - totale da depositare euro 6,06 - omissis -

8. DE MARCHI Maria nata a SOCCHIEVE il 07/11/1929 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 38 
mappali 96 - 97 - totale da depositare euro 157,51 - omissis -

9. COMESSATTI Pietro - luogo e data di nascita sconosciuti - omissis - Comune di Socchieve - foglio 
38 mappali 91 - 92 - totale da depositare euro 81,90 - omissis

10. PELLIZZARI Oreste nato a SOCCHIEVE il 03/01/1923 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 38 
mappale 94 - totale da depositare euro 54,34 - omissis

11. PICOTTI Alba nata a SOCCHIEVE il 12/05/1937 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 38 map-
pale 86 - totale da depositare euro 27,57 - omissis

12. PICOTTI Celestina nata a SOCCHIEVE il 29/10/1931 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 38 
mappale 86 - totale da depositare euro 27,57 - omissis

13. PICOTTI Enrico nato a SOCCHIEVE il 30/08/1934 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 38 map-
pale 86 - totale da depositare euro 27,57 - omissis

14. PICOTTI Maurizio nato a SOCCHIEVE il 01/05/1943 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 38 
mappale 86 - totale da depositare euro 27,57 - omissis

15. PICOTTI Alba nata a SOCCHIEVE il 12/05/1937 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 38 map-
pale 87 - totale da depositare euro 1,09 - omissis

16. PICOTTI Celestina nata a SOCCHIEVE il 29/10/1931 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 38 
mappale 87 - totale da depositare euro 1,09 - omissis
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17. PICOTTI Enrico nato a SOCCHIEVE il 30/08/1934 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 38 map-
pale 87 - totale da depositare euro 1,09 - omissis

18. PICOTTI Maurizio nato a SOCCHIEVE il 01/05/1943 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 38 
mappale 87 - totale da depositare euro 1,09 - omissis

19. MAZZOLINI Luciano nato a SOCCHIEVE il 13/12/1940 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 38 
mappale 80 - totale da depositare euro 33,08 - omissis

20. GIRARDIS Loredana nata a SOCCHIEVE il 01/09/1957 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 38 
mappale 82 - totale da depositare euro 48,44 - omissis

21. POLONIA Roberto nato a VILLA SANTINA il 20/09/1957 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 
38 mappale 82 - totale da depositare euro 48,44 - omissis

22. FINUCCI Maria Grazia nata a TORINO il 19/02/1934 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 37 
mappale 96 - totale da depositare euro 1,93 - omissis

23. LENNA Sergio nato a VENEZUELA il 15/06/1959 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 37 map-
pale 96 - totale da depositare euro 1,93 - omissis

24. LENNA Silvia nata in VENEZUELA il 02/10/1965 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 37 map-
pale 96 - totale da depositare euro 1,93 - omissis

25. TOSON Rita nata a SOCCHIEVE il 17/03/1920 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 37 mappa-
le 94 - totale da depositare euro 4,16 - omissis

26. MAINARDIS Natalina nata a SOCCHIEVE il 03/12/1926 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 37 
mappale 95 - totale da depositare euro 8,58 - omissis

27. FACHIN Enzo nato a TOLMEZZO il 19/06/1963 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 37 map-
pale 15 - totale da depositare euro 5,63 - omissis

28. LENNA Lucia nata a SOCCHIEVE il 11/01/1928 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 37 map-
pale 43 - totale da depositare euro 47,47 - omissis

29. FACHIN Antonino nato a SOCCHIEVE il 12/10/1947 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 33 
mappale 111 - totale da depositare euro 9,27 - omissis

30. DORIGO Andrea nata a TOLMEZZO il 11/02/1961 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 31 
mappale 36 - totale da depositare euro 0,18 - omissis

31. DORIGO Luigi nato a RAVEO il 09/01/1947 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 31 mappale 
36 - totale da depositare euro 0,18 - omissis

32. DORIGO Silva nata a RAVEO il 27/11/1948 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 31 mappale 
36 - totale da depositare euro 0,18 - omissis

33. GISMANO Domenica nata a SOCCHIEVE il 20/09/1928 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 31 
mappale 36 - totale da depositare euro 0,53 - omissis

34. GISMANO Lucio nato a SOCCHIEVE il 29/03/1934 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 31 
mappale 36 - totale da depositare euro 0,53 - omissis

35. COMUNE DI SOCCHIEVE con sede in 33020 SOCCHIEVE - omissis - Comune di Socchieve - foglio 
33 mappale 121 - totale da depositare euro 17,33 - omissis

36. TOSON Francesco nato a SOCCHIEVE il 26/03/1926 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 38 
mappali 76 - 69 - totale da depositare euro 41,11 - omissis

37. COMUNE DI ENEMONZO con sede in 33020 ENEMONZO - omissis - Comune di Enemonzo - foglio 
21 mappali 410 - 411 - 412 - 420 -421 - totale da depositare euro 1.008,60 - omissis

38. COMESSATTI Aurora nata a SOCCHIEVE il 21/12/1919 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 38 
mappale 74 - totale da depositare euro 15,32 - omissis

39. RASSATI Francesco nato a SOCCHIEVE il 17/04/1948 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 37 
mappale 50 - totale da depositare euro 2,76 - omissis

40. BATTAGLIA Daniele nato a SOCCHIEVE il 11/12/1922 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 33 
mappale 114 - totale da depositare euro 25,99 - omissis

41. BATTAGLIA Mario nato a SOCCHIEVE il 10/11/1920 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 33 
mappale 114 - totale da depositare euro 25,99 - omissis

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO PER LE ESPROPRIAZIONI
IL CAPO COMPARTIMENTO:

dott. ing. Giuseppe Ferrara
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14_37_3_AVV_ANAS Spa_pagamento saldo indennita_009

Anas Spa - Compartimento della Viabilità per il Friuli Ve-
nezia Giulia - Trieste
SS numero 52 “Carnica” - Lavori di costruzione della variante 
all’abitato di Socchieve dal km 24+000 al km 27+000 con rac-
cordi a raso alla statale esistente. Estratto del dispositivo di pa-
gamento del saldo delle indennità di d’occupazione accettate 
- numero CTS-0011303-I in data 14/8/2014.

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO PER LE ESPROPRIAZIONI
(omissis)

Visto - omissis - il DPR 327/2001, modificato e integrato dal DLgs. 302/2002 - omissis -;

dispone
il pagamento, per gli immobili interessati, degli importi sottoindicati a titolo di saldo delle indennità per 
l’occupazione temporanea d’urgenza, agli espropriandi e per gli importi unitari - omissis -

1. CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 18/02/1949 - omissis - Comune di Enemonzo - foglio 
15 - mappale 404 - omissis - saldo da liquidare euro 6,42 - omissis -

2. CANDOTTI Stelio nato a ENEMONZO il 15/12/1944 - omissis - Comune di Enemonzo - foglio 15 
- mappale 404 - omissis - saldo da liquidare euro 6,42 - omissis -

3. FACHIN Guerrino nato a SOCCHIEVE il 20/01/1944 - omissis - Comune di Enemonzo - foglio 15 
- mappale 391 - omissis - saldo da liquidare euro 38,99 - omissis -

4. DORIGO Daniela nata a TOLMEZZO il 24/05/1972 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 19 
- mappali 369 - 404 - 289 - omissis - saldo da liquidare euro 485,55 - omissis -

5. BEARZI Giusto nato a UDINE il 12/09/1958 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 31 - mappale 
37 - omissis - saldo da liquidare euro 63,23 - omissis

6. DORIGO Alessandra nata a TOLMEZZO il 04/01/1974 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 
31 - mappale 103 - omissis - saldo da liquidare euro 707,85 - omissis

7. PETRIS Valentino nato a TOLMEZZO il 08/11/1969 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 31 - 
mappale 103 - omissis - saldo da liquidare euro 707,85 - omissis

8. DEL FABRO Giacomina nata a SOCCHIEVE il 06/09/1949 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 
31 - mappali 117 - 123 - 104 - 42 - omissis - saldo da liquidare euro 151,88 - omissis -

9. FACHIN Giuseppe nato a SOCCHIEVE il 05/10/1958 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 38 
- mappali 88 - 89 - omissis - saldo da liquidare euro 118,53 - omissis -

10. LENNA Basilio nato a SOCCHIEVE il 18/11/1919 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 38 - map-
pale 84 - omissis - saldo da liquidare euro 119,31- omissis

11. RIGO Antonella nata a UDINE il 20/09/1963 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 37 - mappale 
135 - omissis - saldo da liquidare euro 153,17- omissis

12. ZIGOTTI Santina nata a SOCCHIEVE il 25/11/1960 1963 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 
33 - mappale 120 - omissis - saldo da liquidare euro 428,67- omissis

13. FACHIN Loris nato a TOLMEZZO il 03/11/1962 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 37 - map-
pale 31 - omissis - saldo da liquidare euro 78,38- omissis

14. FACHIN Mirella nata a TOLMEZZO il 20/10/1936 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 37 - 
mappale 31 - omissis - saldo da liquidare euro 78,38- omissis

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO PER LE ESPROPRIAZIONI
IL CAPO COMPARTIMENTO:

dott. ing. Giuseppe Ferrara
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14_37_3_AVV_ASS INTERCOM AVD-VP_Comeglians_PCCA_016

Associazione Intercomunale “Alta Val Degano - Val Pesari-
na” - Comune di Comeglians (UD)
Avviso di approvazione del Piano comunale di classificazione 
acustica di Comeglians.

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO ASSOCIATO
Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 23 della L.R. 18.06.2007 n. 16,

RENDE NOTO
Che il Consiglio comunale di Comeglians con propria deliberazione n. 10 del 27/08/2014, esecutiva ai 
sensi di legge, ha approvato il Piano comunale di classificazione acustica (PCCA), dopo aver preso atto 
della mancanza di osservazioni e/o opposizioni nel periodo di deposito degli atti.
Detta deliberazione, sarà pubblicata presso l’albo pretorio e presso la sezione amministrazione traspa-
rente del sito http://comune.comeglians.ud.it.
Comeglians, 1 settembre 2014

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO:
geom. Orlando Gonano

14_37_3_AVV_COM Amaro_decr espr 1-14_015

Comune di Amaro (UD)
Decreto del Responsabile n. 1/14-E dell’1.7.2014 - Lavori di 
messa in sicurezza della viabilità comunale interferente con la 
SS 52 Carnica - Estratto decreto di esproprio.

IL RESPONSABILE
(omissis)

DECRETA

Art. 1 
Per la realizzazione dell’intervento di cui alle premesse è pronunciata a favore del Comune di Amaro, ai 
sensi dell’art. 23 del D.P.R. 8.6.2001 n. 327, l’espropriazione degli immobili di seguito indicati: 

1. fg. 19 mapp. 1290, 1291 - Indennità € 6.512,00 
Dell’Angelo Maurizio, Dell’Angelo Tiziano;

2. fg. 19 mapp. 1289 - Indennità € 52,80 
Dell’Angelo Tiziano, Volpe Luigi;

3. fg. 19 mapp. 1285 - Indennità € 129,08 
Linossi Enrica, Rainis Cristian, Rainis Mauro, Rainis Patrizio;

4. fg. 19 mapp. 1288 - Indennità € 1.161,60 
Malagnini Eros, Malagnini Lidia;

5. fg. 19 mapp. 1287 - Indennità € 88,00
Monai Sticotti Karina, Venuti Daniela;

6. fg. 19 mapp. 1286 - Indennità € 33,60
Iesse Bramante, Iesse Iva Rosella, Iesse Vanda, Sticotti Anna, Sticotti Caterina, Sticotti Cellina, Sti-
cotti Diana, Sticotti Giuseppe, Sticotti Lina, Sticotti Maria, Sticotti Vincenzo, Zanella Terzina;

7. fg. 33 mapp. 290 - Indennità € 88,00
Mainardis Franco, Mainardis Renata;

8. fg. 33 mapp. 14 - Indennità € 396,00
Avi Franco, Mainardis Anna, Mainardis Marcella, Mainardis Marcello;
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9. fg. 33 mapp. 15 - Indennità € 1.056,00
Mainardis Armando, Mainardis Barbara, Mainardis Massimo;

10. fg. 33 mapp. 286, 287, 288 - Indennità € 4.659,43
Consorzio per il nucleo di sviluppo industriale del medio Tagliamento con sede in Tolmezzo;

Art. 2
Per la realizzazione dell’opera di cui alle premesse è pronunciata a favore del Comune di Amaro, ai sensi 
dell’art. 23 del D.P.R. 8.6.2001 n. 327, la costituzione del diritto di servitù di palificazione sull’immobile di 
seguito indicato: 

1. fg. 19 mapp. 816 - Indennità € 220,00 
Monai Sticotti Karina, Venuti Daniela;

Artt. 3-4-5-6-7
(omissis).

IL RESPONSABILE:
ing. Valentino Pillinini

14_37_3_AVV_COM Cervignano del Friuli_85 PRGC_003

Comune di Cervignano del Friuli (UD)
Avviso di approvazione della variante n. 85 al vigente Piano re-
golatore generale comunale.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO URBANISTICA EDILIZIA PRIVATA ED AMBIENTE
Visto la L.R. 23 febbraio 2007, n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni;
Visto l’art. 17 del D.P.Reg. 20 marzo 2008, n. 086/Pres.; 

RENDE NOTO
Che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 38 del 30 luglio 2014, immediatamente esecutiva, il 
Comune ha preso atto che in relazione alla Variante n. 85 al vigente Piano Regolatore Generale non sono 
state presentate osservazioni e/o opposizioni ed ha approvato la variante stessa.
Cervignano del Friuli, 27 agosto 2014

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO:
geom. Federico Dalpasso

14_37_3_AVV_COM Codroipo_6 PRPC_017

Comune di Codroipo (UD)
Avviso di approvazione della variante n. 6 al PRPC di iniziativa 
pubblica del centro storico di Passariano.

IL RESPONSABILE
Ai sensi e per gli effetti della L.R. 05/2007 e s.m.i. e D.P.R. 86/Pres del 20.03.2008 e s.m.i.,

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 34 del 25.08.2014, esecutiva ai sensi di legge, il Co-
mune di Codroipo ha preso atto che in ordine alla variante n. 6 al PRPC di iniziativa pubblica del centro 
storico di Passariano (progetto preliminare di opera pubblica “MIGLIORAMENTO E COMPLETAMENTO 
IMMOBILI NELL’IMPIANTO SPORTIVO DI RIVOLTO”) sono state presentate n. 0 osservazioni e opposi-
zioni ed ha approvato la variante stessa.
Codroipo, 1 settembre 2014

IL TITOLARE DI P.O. DELL’AREA URBANISTICA, 
EDILIZIA PRIVATA ED AMBIENTE:

arch. Tiziana Braidotti
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14_37_3_AVV_COM Codroipo_65 PRGC_018

Comune di Codroipo (UD)
Avviso di approvazione della variante n. 65 al Piano regolatore 
generale comunale.

IL TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 24, comma 1, della L.R. 5/2007 e s.m.i. e dell’art. 17 c. 4 e 5 del D.P.Reg. 
20 marzo 2008 n. 096/Pres e s.m.i. 

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 35 del 25.08.2014, esecutiva ai sensi di legge, esecutiva 
ai sensi di legge, il Comune ha preso atto che in ordine alla variante n. 65 al Piano Regolatore Generale 
Comunale di Codroipo, relativa ad una modifica di zona omogenea per la realizzazione di opera pubblica 
(“INTERVENTI SULLA RETE FOGNARIA IN COMUNE DI CODROIPO - LOC. GORICIZZA”), sono state pre-
sentate n. 0 osservazioni e opposizioni ed ha approvato la variante stessa.
Codroipo, 1 settembre 2014

IL TITOLARE DI P.O. DELL’AREA URBANISTICA,
EDILIZIA PRIVATA E AMBIENTE:

arch. Tiziana Braidotti

14_37_3_AVV_COM Gemona del Friuli_decr espr immobili_002

Comune di Gemona del Friuli (UD)
Espropriazione degli immobili interessati dai lavori di “Ristruttu-
razione dell’intersezione tra via Osoppo, via Julia e via Piovega”. 
Decreto di esproprio (art. 23 - DPR 327/2001). Prot. n. 12184. 

I L RESPONSABILE DELL’ASSOCIAZIONE INTERCOM.LE DEL GEMONESE

GESTIONE ASSOCIATA DELL’UFFICIO ESPROPRI
(omissis)

DECRETA

Art. 1
Per la realizzazione dell’opera in oggetto è pronunciata, ai sensi dell’art. 23 del D.P.R. n° 327/01, a favore 
del Comune di Gemona del Friuli c.f. 00311520308, l’espropriazione degli immobili di seguito descritti:

COMUNE DI GEMONA DEL FRIULI

1) C.T. Fg. 23 mappale n° 2787 (ex 2571/b) prato di are 0,01
Indennità corrisposta: (mandato n° 2240 del 29.07.2013) € 10,00.-
Ditta proprietaria:
COPETTI MARINO nato a Gemona del Fr. il 24.9.1937, proprietario in comunione legale
SANDRUVI VERA nata a Artegna il 25.10.1940, proprietaria in comunione legale

2) C.T. Fg. 23 mappale n° 2789 (ex 316/b) sem irr arb di are 0,02
Indennità corrisposta: (mandati n° 2239 e 2241 del 29.07.2013) € 80,00.-
Ditta proprietaria:
LIUZZI CLEMENTINA nata a Udine il 4.6.1969, proprietaria per ½ 
LIUZZI TULLIO nato a Londra (GB) il 10.7.1975, proprietario per ½ 

Artt. 2 - … - 6
(omissis)

Gemona del Friuli, 14 maggio 2014 
IL RESPONSABILE:

dott. ing. Renato Pesamosca
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14_37_3_AVV_COM Muggia_VAS 31 PRGC_019

Comune di Muggia (TS)
Avviso di deposito del Rapporto Ambientale, della Sintesi non 
tecnica e della variante sostanziale n. 31 al PRGC del Comune 
di Muggia.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
Visto l’art. 14 D.Lgs. 152/06 s.m.i.;

RENDE NOTO
che con D.C.C. 33 dd. 30.06.2014 è stata adottata la Variante sostanziale n. 31 al PRGC vigente com-
prensiva del Rapporto Ambientale e della Sintesi non tecnica previsti dal D.Lgs 152/06 s.m.i.;
entro 60 giorni dalla pubblicazione di questo avviso chiunque può prendere visione della proposta di 
piano e del relativo rapporto ambientale e presentare le proprie osservazioni in forma scritta.
Si comunica inoltre che, come individuati dalla D.G.C. 178 dd. 12.09.2012:

il proponente è il Servizio Pianificazione del Comune di Muggia;
l’autorità procedente è il Comune di Muggia;
l’autorità competente è la Giunta Comunale del Comune di Muggia.
Gli elaborati sono depositati presso il Servizio Pianificazione Territoriale del Comune di Muggia e presso 
la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e sono consultabili sul Sito Internet del Comune di Muggia.

Muggia, 10 settembre 2014
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO:

geom. Marino Baldas

14_37_3_AVV_COM Muzzana del Turgnano_9 PRGC_014

Comune di Muzzana del Turgnano (UD)
Avviso di approvazione della variante n. 9 al vigente Piano rego-
latore generale comunale relativa alla realizzazione di interventi 
sulla rete fognaria da parte del Cafc Spa.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
ai sensi e per gli effetti dei commi 4 e 5 dell’art. 17 del D.P.R. 20/03/08 n. 086/Pres. e del comma 5 
dell’art. 63 della L.R. 23/02/07 n. 5

RENDE NOTO
- che con deliberazione consiliare n. 18 del 7 agosto 2014, è stato approvata la Variante n.9 al vigente 
Piano Regolatore Generale Comunale relativa alla realizzazione di interventi sulla rete fognaria da parte 
del CAFC SpA;
Muzzana del Turgnano, 28 agosto 2014

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO:
geom. Gabriele Dri

14_37_3_AVV_COM Osoppo_12 PRGC

Comune di Osoppo (UD)
Avviso di deposito degli atti riguardanti la variante n. 12 al Pia-
no regolatore generale comunale. 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
Vista la L.R.05/2007 del 23.02.2007;
Visto l’art.17 del D.P.R. n.ro 86 del 20.03.2008; 
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14_37_3_AVV_COM San Daniele del Friuli_PRPC MCM loc Sottoviotta_005

Comune di San Daniele del Friuli (UD)
Avviso di approvazione in seduta pubblica di una modifica non 
sostanziale al PRPC di iniziativa privata denominato “MCM” in 
località Sottoviotta. 

IL T.P.O. SERVIZIO PIANIFICAZIONE
Visto l’art. 25 comma 1 della L.R. 05/2007 e s.m.i. e art. 4 comma 7 della L.R. 12/2008

RENDE NOTO
che con deliberazione della Giunta Comunale n. 115 del 21.08.2014, esecutiva ai sensi di legge, è stata ap-
provata una modifica non sostanziale al PRPC di iniziativa privata denominato “MCM” in località Sottoviotta.
Ai sensi dell’art. 25 comma 7 della L.R. 05/07 e successive modifiche ed integrazioni, il PRPC entrerà in 
vigore dalla data di pubblicazione del presente avviso.
San Daniele del Friuli, 27 agosto 2014

IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.F. DI T.P.O. SERVIZIO PIANIFICAZIONE:

dott. Carlo Fiorenza

RENDE NOTO
•	 Che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 18 del 08.08.2014, immediatamente esecutiva, è 
stata adottata la variante n. 12 al Piano Regolatore Generale Comunale. 
•	 Che con precedente deliberazione della Giunta Municipale n.ro 76 del 24.07.2014, ai sensi dell’ar.12 
del Dlgs.152/2006, si prendeva atto dell’esclusione dell’approvazione della Variante, dalla Valutazione 
Ambientale Strategica (V.A.S.) 
Ai sensi degli artt.63 e 63/bis della L.R.05/2007, la deliberazione di adozione, divenuta esecutiva, con i 
relativi elaborati, viene depositata presso la Segreteria Comunale per la durata di trenta giorni effettivi 
dalla pubblicazione, affinché chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi, durante le ore di 
apertura al pubblico degli uffici comunali.
Entro il periodo di deposito, chiunque può presentare al Comune osservazioni.
Osoppo, 18 agosto 2014

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO:
p.i. Paolo Venchiarutti

14_37_3_AVV_COM Villa Santina_2 PAC_006

Comune di Villa Santina (UD)
Avviso di approvazione della variante n. 2 al Piano attuativo co-
munale di iniziativa pubblica della zona “O” - Comparto A.

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO DI URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO 
DELL’ASSOCIAZIONE DEI COMUNI DEL PARCO INTERCOMUNALE DELLE COLLINE 

CARNICHE 
Vista la L.R. 05/2007 ed il relativo D.P.Reg. 20/03/2008, n.086/Pres;
Visti il D.Lgs. 3 aprile 2006 n.152 e s.m.i.;

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n.25 del 21.08.2014, è stata approvata la variante n.2 al 
Piano attuativo comunale di iniziativa pubblica della zona “O” - comparto A, e che con deliberazione della 
Giunta Comunale n.35 del 05.04.2014 è stata accertata la non necessità di assoggettare la variante alla 
procedura di Valutazione Ambientale Strategica (VAS).
Villa Santina, 28 agosto 2014

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO ASSOCIATO:
geom. Michele Schneider
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14_37_3_AVV_COM Visco_15 PRGC_004

Comune di Visco (UD)
Avviso di approvazione della variante n. 15 al PRGC.

IL DIRIGENTE
Visto l’art. 17 del D.P.Reg. 20 marzo 2008 n. 086/Pres.

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 21 del 02.07.2014, esecutiva a norma di legge, è stata 
approvata la Variante n. 15 al Piano Regolatore Generale Comunale. 
Visco, 27 agosto 2014

IL T.P.O. AREA TECNICA:
ing. Marco Portelli

14_37_3_AVV_PROV Udine_aut costr imp AGOSTINIS_007

Provincia di Udine
Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/3629 
del 04/06/2014 (Estratto). DLgs. n. 387/2003, art. 12, LR n 
19/2012, art. 12. Autorizzazione Unica per la costruzione ed 
esercizio di un impianto di produzione di energia elettrica ali-
mentato a fonti rinnovabili. Impianto idroelettrico sul rio Ialna 
- Comune di Prato Carnico. Proponente: Agostinis Vetro Srl. N. 
pratica: 20/2013.

IL DIRIGENTE
(omissis)

Visto l’art. 12 del D.Lgs. n. 387/2003;
(omissis)

DETERMINA

Art. 1
La Società Agostinis Vetro Srl, C.F e P. IVA n 01648160305 con sede a Zuglio (UD) Via Tre Croci 1 Cap 
33020, è autorizzata alla costruzione e all’esercizio dell’impianto idroelettrico di produzione di energia 
elettrica da fonti rinnovabili con potenza nominale elettrica pari a 700 kW, e potenza nominale di con-
cessione pari a 217.7 kW, e delle relative opere connesse, da ubicarsi in località Prato Carnico sul rio 
Ialna, in Comune di Prato Carnico (UD), in conformità al progetto approvato, agli elaborati tecnici finali 
e conclusivi, come dettagliatamente elencati in premessa al presente provvedimento, nonché ad ogni 
prescrizione di cui ai successivi articoli. 

Art. 2
La società Enel Distribuzione S.p.a., C.F. 05779711000, con sede in Roma, via Ombrone 2 è autorizzata 
alla costruzione dell’impianto di rete per la connessione alla rete elettrica di distribuzione esistente, in 
quanto infrastruttura indispensabile al funzionamento dell’impianto idroelettrico da realizzarsi in locali-
tà Prato Carnico sul rio Ialna, in Comune di Parto Carnico (UD), in conformità al progetto approvato, agli 
elaborati tecnici finali e conclusivi, come dettagliatamente elencati in premessa al presente provvedi-
mento, nonché ad ogni prescrizione di cui ai successivi articoli. 

(omissis)
IL DIRIGENTE:

dott. Marco Casasola
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14_37_3_AVV_PROV Udine_aut costr imp BERNARDIS_007

Provincia di Udine
Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/3300 
del 22/05/2014 (Estratto). DLgs. n. 387/2003, art. 12, LR n. 
19/2012, art. 12. Autorizzazione Unica per la costruzione ed 
esercizio di un impianto di produzione di energia elettrica ali-
mentato a fonti rinnovabili. Impianto a biogas in località Brenis, 
in Comune di Varmo (UD). Proponente: Azienda agricola Ber-
nardis Gianfranco e Valter Ss. N. pratica: 15/2013.

IL DIRIGENTE
(omissis)

Visto l’art. 12 del D.Lgs. n. 387/2003;
(omissis)

DETERMINA

Art. 1
La Società Azienda Agricola Bernardis Gianfranco e Valter ss c.f. 01498080306 p. IVA 01498080306, con 
sede in Comune di Varmo (UD) Via Punt Dal Crep 28 cap 33030 è autorizzata alla costruzione e all’eser-
cizio dell’impianto di produzione di energia elettrica da fonti rinnovabili alimentato a biogas con potenza 
elettrica pari a 299 kW e delle relative opere connesse, da ubicarsi in Località Brenis, in Comune di Varmo 
(UD) in conformità al progetto approvato, agli elaborati tecnici finali e conclusivi, come dettagliatamente 
elencati in premessa al presente provvedimento, nonché ad ogni prescrizione di cui ai successivi articoli.

(omissis)
IL DIRIGENTE:

dott. Marco Casasola

14_37_3_AVV_PROV Udine_aut costr imp BIPAN 1_007

Provincia di Udine
Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/1479 del 
06/03/2014 (Estratto). DLgs. n 115/2008, art. 11, LR 19/2012, 
art. 12. Autorizzazione Unica per la costruzione ed esercizio di 
un impianto di produzione di energia elettrica in assetto coge-
nerativo alimentato a gas naturale in Comune di Bicinicco (UD). 
Proponente: Bipan Spa.

IL DIRIGENTE
(omissis)

Visto l’art. 11 del D.Lgs. n. 115/2008;
(omissis)

DETERMINA

Art. 1
La Società Bipan Spa, C.F. e P.IVA. 00961500303 con sede in Bicinicco (UD) Via Santa Maria 32, è au-
torizzata alla costruzione e all’esercizio dell’impianto di produzione di energia elettrica in assetto coge-
nerativo alimentato da gas naturale di potenza nominale termica pari a 21,95 MW, potenza nominale 
elettrica pari a 7,52 MW e le relative opere connesse, da ubicarsi in Via S. Maria 32 in Comune di Bicinic-
co, in conformità al progetto approvato, agli elaborati tecnici finali e conclusivi, come dettagliatamente 
elencati in premessa al presente provvedimento, nonché ad ogni prescrizione di cui ai successivi articoli.

(omissis)
IL DIRIGENTE:

dott. Marco Casasola
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14_37_3_AVV_PROV Udine_aut costr imp BIPAN 2_007

Provincia di Udine
Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/5061 del 
31/07/2014 (Estratto). DLgs. 115/2008, art. 11 e LR 19/2012, 
art. 12 - Variante all’Autorizzazione Unica rilasciata dalla Provin-
cia di Udine con determinazione dirigenziale n. 2014/1479 del 
06/03/2014 alla costruzione ed esercizio di un impianto per la 
produzione di energia elettrica in assetto cogenerativo, alimen-
tato a gas naturale in Comune di Bicinicco (UD). Proponente: 
Bipan Spa. N. pratica: 16/2014.

IL DIRIGENTE
(omissis)

Visto l’art. 12 del D.Lgs. n. 387/2003;
(omissis)

DETERMINA
Ad integrazione della determinazione n. 2014/1479 del 06/03/2014, la Società Bipan S.p.A. - con sede 
Bicinicco (UD) Via Santa Maria 32 Cap 33050 - è autorizzata, a realizzare un nuovo box per l’alloggia-
mento dell’impianto di trasformazione da 11 a 20 kV di potenza 10 MVA e alla realizzazione della linea 
di adduzione gas metano di lunghezza di 225 m circa, in conformità al progetto approvato, agli elaborati 
tecnici finali e conclusivi, come dettagliatamente elencati in premessa al presente provvedimento, non-
ché ad ogni prescrizione di cui ai successivi articoli. 

(omissis)
IL DIRIGENTE:

ing. Sandro Chirandini

14_37_3_AVV_PROV Udine_aut costr imp CASON_007

Provincia di Udine
Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/4975 
del 28/07/2014 (Estratto). DLgs. n. 387/2003, art. 12. LR n. 
19/2012, art. 12. Autorizzazione unica per la costruzione ed 
esercizio di un impianto di produzione di energia elettrica ali-
mentato a fonti rinnovabili. Impianto a biogas in via Divisione 
Julia. Comune di Mortegliano (UD). Proponente: Società agri-
cola Cason di Paravano Franco e Paolo Ss. N. pratica: 30/2013.

IL DIRIGENTE
(omissis)

Visto l’art. 12 del D.Lgs. n. 387/2003;
(omissis)

DETERMINA

Art. 1
La Società Agricola Cason Di Paravano Franco e Paolo s.s., C.F. e P. IVA 02482290307 con sede in Mor-
tegliano (UD) Via Divisione Julia 71, è autorizzata alla costruzione e all’esercizio dell’impianto a biogas 
di produzione di energia elettrica da fonti rinnovabili con potenza elettrica pari a 100 kW e delle relative 
opere connesse, da ubicarsi in via Divisione Julia s.n. in Comune di Mortegliano (UD), in conformità al 
progetto approvato, agli elaborati tecnici finali e conclusivi, come dettagliatamente elencati in premessa 
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al presente provvedimento, nonché ad ogni prescrizione di cui ai successivi articoli.

Art. 2
La Società Agricola Cason Di Paravano Franco e Paolo s.s. è altresì autorizzata a realizzare una rete di 
teleriscaldamento a servizio dell’edificio censito al Foglio 29 mappale 296 del Comune di Mortegliano, 
come da elaborati progettuali. 

Art. 3
La società Enel Distribuzione S.p.a., c.f. 05779711000, con sede in Roma, via Ombrone 2 è autorizzata 
alla costruzione dell’impianto di rete per la connessione alla rete elettrica di distribuzione esistente, in 
quanto infrastruttura indispensabile al funzionamento dell’impianto a biogas da realizzarsi in via Divi-
sione Julia s.n. in Comune di Mortegliano (UD), in conformità al progetto approvato, agli elaborati tecnici 
finali e conclusivi, come dettagliatamente elencati in premessa al presente provvedimento, nonché ad 
ogni prescrizione di cui ai successivi articoli. 

(omissis)
IL DIRIGENTE:

ing. Sandro Chiarandini

14_37_3_AVV_PROV Udine_aut costr imp CIPI_007

Provincia di Udine
Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/2534 del 
17/04/2014 (Estratto). DLgs. n. 387/2003, art. 12 - LR 19/2012, 
art. 12. Autorizzazione Unica per la costruzione ed esercizio di 
un impianto di produzione di energia elettrica alimentato a fonti 
rinnovabili. Impianto idroelettrico sul rio Rufosco in Comune di 
Paularo (UD). Proponente: Cipi Energy Srl. N. pratica: 22/2013.

IL DIRIGENTE
(omissis)

Visto l’art. 12 del D.Lgs. n. 387/2003;
(omissis)

DETERMINA

Art. 1
La Società CI.PI. ENERGY S.R.L., C.F. e P. IVA 02711420303, con sede in Via Della Roggia 7 cap 33029 
VILLA SANTINA (UD), è autorizzata alla costruzione e all’esercizio dell’impianto idroelettrico di produ-
zione di energia elettrica da fonti rinnovabili con potenza elettrica nominale pari a 310 kW e potenza 
nominale di concessione pari a 197,13 kW e delle relative opere connesse, da ubicarsi in Comune di 
Paularo (UD) sul rio Rufosco in conformità al progetto approvato, agli elaborati tecnici finali e conclusivi, 
come dettagliatamente elencati in premessa al presente provvedimento, nonché ad ogni prescrizione 
di cui ai successivi articoli. 

Art. 2
La società Enel Distribuzione S.p.A., C.F. e P.IVA 05779711000, con sede in Roma, via Ombrone 2 è 
autorizzata alla costruzione dell’impianto di rete per la connessione alla rete elettrica di distribuzione 
esistente, in quanto infrastruttura indispensabile al funzionamento dell’impianto idroelettrico da realiz-
zarsi in Comune di Paularo (UD) sul rio Rufosco, subordinatamente al rispetto delle prescrizioni di cui ai 
successivi articoli.

(omissis)
IL DIRIGENTE:

dott. Marco Casasola
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14_37_3_AVV_PROV Udine_aut costr imp CRISTOFOLETTI_007

Provincia di Udine
Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/4150 del 
23/06/2014 (Estratto). DLgs. n. 387/2003, art. 12 - LR 19/2012 
art. 12. Modifica dell’Autorizzazione, ai sensi dell’art. 21 della LR 
24/2006, rilasciata da Comune di Palmanova, prot. n. 17223 del 
03/10/2011, per la costruzione e l’esercizio di un impianto di 
produzione di energia elettrica alimentato a fonti rinnovabili. 
Impianto a biomasse in via I° Maggio n. 2 in Comune di Pal-
manova (UD). Proponente: Cristofoletti Energia Srl. N. pratica: 
11/2014.

IL DIRIGENTE
(omissis)

Visto l’art. 12 del D.Lgs. n. 387/2003;

DETERMINA

Art. 1
La Società Cristofoletti Energia s.r.l., c.f./p.iva 02621880307, con sede legale in Comune di Martignac-
co, via Plaino n. 9/5, cap 33035, titolare dell’impianto a biomasse sito in via I° Maggio n. 2 in Comune 
di Palmanova (UD), impianto già autorizzato dal Comune di Palmanova con autorizzazione rilasciata ai 
sensi dell’art. 21 della L.R.24/2006, prot. 17223 del 03/10/2011, è autorizzata all’impiego di bioliquidi 
costituiti da S.O.A. (sottoprodotti di origine animale), quale combustibile per la produzione di energia 
elettrica e calore.
Sono specificatamente esclusi tutti i materiali classificabili come rifiuto ai sensi del D.Lgs. 152/06 e s.m.i.

(omissis)
IL DIRIGENTE:

dott. Marco Casasola

14_37_3_AVV_PROV Udine_aut costr imp DELLA MEA_007

Provincia di Udine
Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/2996 del 
12/05/2014 (Estratto). DLgs. n. 387/2003, art. 12 - LR 19/2012, 
art. 12. Autorizzazione Unica per la costruzione ed esercizio di 
un impianto di produzione di energia elettrica alimentato a fon-
ti rinnovabili. Impianto idroelettrico sul rio Rosso in Comune di 
Chiusaforte (UD). Località Pieria. Proponente: Della Mea Danie-
le. N. pratica: 7/2013.

IL DIRIGENTE
(omissis)

Visto l’art. 12 del D.Lgs. n. 387/2003;

DETERMINA

Art. 1
La ditta individuale Della Mea Daniele C. F. DLLDNL65R08D962I P.IVA 01804380309, con sede in Co-
mune di Chiusaforte (UD), via loc. Piani di la 11 cap. 33010, è autorizzata alla costruzione e all’esercizio 
dell’impianto idroelettrico di produzione di energia elettrica da fonti rinnovabili con potenza elettrica pari 
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14_37_3_AVV_PROV Udine_aut costr imp ERREGI_007

Provincia di Udine
Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/4078 del 
19/06/2014 (Estratto). DLgs. n. 387/2003, art. 12 - LR 19/2012 
art. 12. Variante non sostanziale dell’Autorizzazione Unica n. 
2014/124 del 10/01/2014 per la costruzione ed esercizio di un 
impianto di produzione di energia elettrica alimentato a fonti 
rinnovabili. Impianto idroelettrico sul torrente Pesarina in Co-
mune di Prato Carnico (UD) località Pieria. Presa d’atto della so-
stituzione del preventivo di connessione alla rete. Proponente: 
Erregi Srl. N. pratica: 12/2013.

IL DIRIGENTE
(omissis)

Visto l’art. 12 del D.Lgs. n. 387/2003;

(omissis)

DETERMINA

Art. 1
di sostituire il preventivo di connessione codice di rintracciabilità T0555125 alla rete indicato nella de-
termina di autorizzazione n. 2014/124 del 10/01/2014 con il nuovo preventivo di connessione alla rete 
elettrica codice di rintracciabilità T0712946 del 28/05/2014 emesso da Enel Distribuzione Spa.

(omissis)
IL DIRIGENTE:

dott. Marco Casasola

a 71,81 kW (potenza elettrica ridotta a seguito del ricalcolato DMV pari a 10,98 l/s) e delle relative opere 
connesse, da ubicarsi in località Pianatti sul rio Rosso in Comune di Chiusaforte (UD), in conformità al 
progetto approvato ed aggiornato, agli elaborati tecnici aggiornati, come dettagliatamente elencati in 
premessa al presente provvedimento, nonché ad ogni prescrizione di cui ai successivi articoli (omissis). 

Art. 2
La società Enel Distribuzione S.p.a., c.f. 05779711000, con sede in Roma, via Ombrone 2 , è autorizzata 
alla costruzione dell’impianto di rete per la connessione alla rete elettrica di distribuzione esistente, in 
quanto infrastruttura indispensabile al funzionamento dell’impianto idroelettrico da realizzarsi in località 
Pianatti sul rio Rosso Comune di Chiusaforte (UD), in conformità al progetto approvato, agli elaborati tec-
nici finali e conclusivi, subordinatamente al rispetto delle prescrizioni di cui ai successivi articoli (omissis).

IL DIRIGENTE:
dott. Marco Casasola

14_37_3_AVV_PROV Udine_aut costr imp IURI GIUSEPPE_007

Provincia di Udine
Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/732 del 
05/02/2014 (Estratto). DLgs. n. 387/2003, art. 12 - LR 19/2012, 
art. 12. Autorizzazione Unica per la costruzione ed esercizio di 
un impianto di produzione di energia elettrica alimentato a fon-
ti rinnovabili. Impianto fotovoltaico in Comune di Pavia di Udi-
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14_37_3_AVV_PROV Udine_aut costr imp LAVOREIT_007

Provincia di Udine
Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/3938 
del 16/06/2014 (Estratto). DLgs. n. 387/2003, art. 12. LR n. 
19/2012, art. 12. Autorizzazione Unica per la costruzione ed 
esercizio di un impianto di produzione di energia elettrica ali-
mentato a fonti rinnovabili. Impianto idroelettrico in località La-
voreit sul torrente Chiarsò Comune di Paularo (UD) e Arta Ter-
me (UD). Proponente: Lavoreit Srl. N. pratica: 1/2013.

IL DIRIGENTE
(omissis)

Visto l’art. 12 del D.Lgs. n. 387/2003;

DETERMINA

Art. 1
La Società Lavoreit S.r.l., C. F. e P.IVA 03271920989 con sede in Comune di Passirano (BS) Piazza Europa 
5 cap 25050, è autorizzata alla costruzione e all’esercizio dell’impianto idroelettrico di produzione di 
energia elettrica da fonti rinnovabili con potenza elettrica pari a 634,98 kW e delle relative opere con-
nesse, con opera di presa nel Comune di Paularo (UD) e opere di produzione e restituzione nel comune 
di Arta Terme (località Lavoreit - UD) sul TorrenteChiarsò,in conformità al progetto approvato, agli elabo-
rati tecnici finali e conclusivi, come dettagliatamente elencati in premessa al presente provvedimento, 
nonché ad ogni prescrizione di cui ai successivi articoli (omissis) .

Art. 2
La società Enel Distribuzione S.p.a., c.f. 05779711000, con sede in Roma, via Ombrone 2, è autorizzata 
alla costruzione dell’impianto di rete per la connessione alla rete elettrica di distribuzione esistente, in 
quanto infrastruttura indispensabile al funzionamento dell’impianto idroelettrico da realizzarsi con ope-
ra di presa nel Comune di Paularo (UD) e opere di produzione e restituzione nel comune di Arta Terme 

ne (UD). Variante all’Autorizzazione Unica rilasciata con decreto 
della Regione FVG n. 342 del 17/02/2012. Proponente Azienda 
agricola Iuri Giuseppe.

IL DIRIGENTE
(omissis)

Visto l’art. 12 del D.Lgs. n. 387/2003;
(omissis)

DETERMINA

Art. 1
Di approvare la variante alla autorizzazione unica rilasciata dalla Regione Friuli Venezia Giulia con de-
creto n. 342 del 17 febbraio 2012 all’azienda agricola luri Giuseppe, c.f. RIUGPP43H20C758B, p. IVA 
00001780303 con sede in Cividale Dei Friuli (UD) Strada Di Guspergo 17 Cap 33043, impianto sito in Pa-
via di Udine (UD) consistente, a parità di potenza installata, nella riduzione delle dimensioni dell’impian-
to, nel diverso posizionamento e riduzione della cabina elettrica prefabbricata, modifiche alla recinzione, 
modifiche alle file dei moduli fotovoltaici e all’ingresso del parco, come risultanti dagli atti ed elaborati 
tecnici di progetto nella loro configurazione finale e definitiva esaminati dalla CdS, con le prescrizioni di 
cui ai successivi articoli.

(omissis)
IL DIRIGENTE:

dott. Marco Casasola
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14_37_3_AVV_PROV Udine_aut costr imp LUSEVERA_007

Provincia di Udine
Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/4131 
del 20/06/2014 (Estratto). DLgs. n. 387/2003, art. 12. LR n. 
19/2012, art. 12. Autorizzazione Unica per la costruzione ed 
esercizio di un impianto di produzione di energia elettrica ali-
mentato a fonti rinnovabili. Impianto idroelettrico in località 
Vedronza sul torrente Torre Comune di Lusevera (UD). Propo-
nente: Comune di Lusevera. N. pratica: 07/2014.

IL DIRIGENTE
(omissis)

Visto l’art. 12 del D.Lgs. n. 387/2003;
(omissis)

DETERMINA

Art. 1
Il Comune di Lusevera C.F. 80010590307, P IVA 00660240300, con sede in Fraz. Vedronza, 22 - 33010 
- Lusevera (UD), è autorizzata alla costruzione e all’esercizio dell’impianto idroelettrico di produzione di 
energia elettrica da fonti rinnovabili con potenza elettrica nominale di concessione pari a 495,27 kW e 
delle relative opere connesse, da ubicarsi in località Vedronza sul Torrente Torre, in Comune di Lusevera 
(UD), in conformità al progetto approvato, agli elaborati tecnici finali e conclusivi, come dettagliata-
mente elencati in premessa al presente provvedimento, nonché ad ogni prescrizione di cui ai successivi 
articoli. 

Art. 2
La società Enel Distribuzione S.p.a., c.f. 05779711000, con sede in Roma, via Ombrone 2, è autorizzata 
alla costruzione dell’impianto di rete per la connessione alla rete elettrica di distribuzione esistente, in 
quanto infrastruttura indispensabile al funzionamento dell’impianto idroelettrico da realizzarsi in loca-
lità Vedronza sul Torrente Torre, in Comune di Lusevera (UD), in conformità al progetto approvato, agli 
elaborati tecnici finali e conclusivi, come dettagliatamente elencati in premessa al presente provvedi-
mento, nonché ad ogni prescrizione di cui ai successivi articoli. 

(omissis)
IL DIRIGENTE:

dott. Marco Casasola

(località Lavoreit - UD) sul TorrenteChiarsò, in conformità al progetto approvato, agli elaborati tecnici 
finali e conclusivi, come dettagliatamente elencati in premessa al presente provvedimento, nonché ad 
ogni prescrizione di cui ai successivi articoli (omissis).

IL DIRIGENTE:
dott. Marco Casasola

14_37_3_AVV_PROV Udine_aut costr imp SAN MAURO_007

Provincia di Udine
Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/731 del 
05/02/2014 (Estratto). DLgs. n 387/2003, art. 12 - LR 19/2012 
art. 12. Autorizzazione Unica per la costruzione ed esercizio di 
un impianto di produzione di energia elettrica alimentato a fon-
ti rinnovabili. Impianto fotovoltaico in Comune di Pavia di Udi-
ne (UD). Variante all’Autorizzazione Unica rilasciata con decreto 
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della Regione FVG n. 2412 del 14/12/2011. Proponente San 
Mauro Solar Park Srl.

IL DIRIGENTE
(omissis)

Visto l’art. 12 del D.Lgs. n. 387/2003;
(omissis)

DETERMINA

Art. 1 
Di approvare la variante alla autorizzazione unica rilasciata dalla Regione Friuli Venezia Giulia con de-
creto n. 2412 del 14 dicembre 2011 alla Società San Mauro Solar Park srl p. IVA e c.f. 02634760306, con 
sede legale in Comune Moimacco (UD) Zona Industriale Del Friuli Orientale Snc Cap 33040, impianto 
sito in Pavia di Udine (UD) consistente, a parità della potenza installata, nella riduzione delle dimensioni 
dell’impianto, nel diverso posizionamento e riduzione della cabina elettrica prefabbricata, modifiche al 
fissaggio della recinzione, modifiche delle file dei moduli fotovoltaici e dell’ingresso al parco fotovoltai-
co, come risultanti dagli atti ed elaborati tecnici di progetto nella loro configurazione finale e definitiva 
esaminati dalla CdS, con le prescrizioni di cui ai successivi articoli.

(omissis)
IL DIRIGENTE:

dott. Marco Casasola

14_37_3_CNC_AZ OSP RIUNITI_bando direttore gastroenterologia_011

Azienda Ospedaliero-Universitaria “Ospedali Riuniti di 
Trieste” - Trieste
Avviso pubblico di direttore della S.C. gastroenterologia ed 
endoscopia, area medica e delle specialità mediche disciplina 
“Gastroenterologia”.

In esecuzione della determinazione n.ro 554 dd. 27/08/14 del Responsabile della S.C. Gestione delle 
Risorse Umane, e per le motivazioni ivi contenute che qui si richiamano integralmente, è indetto l’avviso 
pubblico, per titoli e colloquio, relativo all’incarico di
Dirigente Medico Direttore della S.C. Gastroenterologia ed Endoscopia
Area Medica e delle Specialità Mediche,
Disciplina “Gastroenterologia”

Si precisa che, in riferimento alla delibera di Giunta Regionale n. 1409 dd. 24.07.14, che dispone la so-
spensione delle procedure di autorizzazione e conferimento degli incarichi dirigenziali relativi alle Strut-
ture Complesse, il conferimento dell’incarico da parte del Direttore Generale sarà subordinato all’acqui-
sizione del formale assenso della Regione. 
L’incarico è disciplinato da un contratto di diritto privato, implica il rapporto di lavoro esclusivo, dà titolo 
a specifico trattamento economico, ha durata quinquennale e può essere rinnovato per lo stesso perio-
do o periodo inferiore. In previsione di eventuali riordini organizzativi della rete ospedaliera e territoriale 
del Servizio Sanitario Regionale, l’incarico potrà cessare prima dell’ordinaria scadenza, qualora dovesse-
ro sopravvenire, nel corso di vigenza, ragioni organizzative e/o disposizioni normative, legislative o re-
golamentari che comportino modifiche radicali all’assetto istituzionale aziendale ed in particolare all’ar-
ticolazione strutturale correlata all’incarico, tali da rendere impossibile la prosecuzione del medesimo.
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Per la partecipazione all’avviso, i candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:
SPECIFICI (art. 5, DPR 10 dicembre 1997, n 484)
a) iscrizione all’Ordine dei Medici, ovvero iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei pa-
esi dell’Unione Europea, fermo restando, in questo caso, l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia, prima 
dell’assunzione in servizio;
b) anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina o in disciplina equipollente, e specializ-
zazione nella disciplina o in disciplina equipollente, ovvero anzianità di servizio di dieci anni nella discipli-
na richiesta per la presente procedura;
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c) curriculum professionale conforme ai contenuti previsti dall’art. 8, c. 3, DPR 484/97, in cui sia docu-
mentata la specifica attività professionale e l’adeguata esperienza di cui all’art. 6, DPR medesimo;
d) attestato di formazione manageriale, conseguito ai sensi dell’art. 7 del DPR 484/97;
Si precisa che, relativamente a quanto indicato alla lettera b), l’anzianità di servizio utile è quella con-
templata dagli artt. 10, 11, 12 e 13, DPR 487/97 mentre, relativamente alle lettera d), trova applicazione 
quanto previsto, in deroga, dall’art. 15, DPR medesimo.
GENERALI (art. 1, DPR 10 dicembre 1997, n 483)
1) cittadinanza italiana salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei paesi 
dell’Unione Europea, nonché i soggetti richiamati dall’art. 38 del D.Lgs 30/03/01, n. 165; 
2) idoneità fisica all’impiego
3) titolo di studio per l’accesso alle rispettive carriere;
Non possono altresì accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro 
che siano stati dispensati, destituiti o licenziati da una pubblica amministrazione.
I requisiti di cui sopra, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando di 
avviso per la presentazione delle domande di ammissione. La carenza ovvero l’omessa indicazione anche 
di uno solo di essi, determinerà l’esclusione dalla procedura di selezione.
L’accertamento sul possesso dei predetti requisiti verrà effettuata d’ufficio e, in caso di eventuali carenze 
rilevate, la conseguente esclusione del candidati sarà disposta con provvedimento motivato del Dirigen-
te Responsabile della S.C. Gestione delle Risorse Umane. Un tanto verrà notificato agli interessati con 
lettera raccomandata A/R (ovvero all’indirizzo P.E.C. utilizzato per l’invio della domanda o espressamen-
te indicato nella stessa) entro il termine massimo di 30 giorni dall’adozione del provvedimento stesso.
INDIVIDUAZIONE DEL PROFILO PROFESSIONALE
In applicazione di quanto previsto dall’ art. 15, c. 7 bis (lett. b), D. Lgs. 502/92 ed ai sensi dell’art. 7 
delle “Direttive agli enti del Servizio Sanitario Regionale per il conferimento degli incarichi di direzione 
di struttura complessa per la dirigenza sanitaria”, adottate con D.G.R. 513/2013 di Seguito “Direttive 
Regionali”, vengono forniti gli elementi distintivi relativi alla collocazione organizzativa della Struttura 
interessata, al posto a selezione ed alla specifica figura professionale da individuare.
Collocazione nell’organizzazione aziendale, caratteristiche della struttura e tipologia delle attività. 
La Struttura Complessa (SC) di Gastroenterologia ed Endoscopia è parte integrante del Dipartimento 
ad Attività Integrata di Medicine Specialistiche ed ha l’obiettivo di governare e sviluppare l’attività di 
gastroenterologia ed endoscopia della Azienda Ospedaliero - Universitaria di Trieste. La SC opera preva-
lentemente presso il presidio ospedaliero di Cattinara, struttura accreditata secondo gli standards della 
Joint Commission International (JCI) dal 2008.
I compiti della struttura sono clinici e strumentali endoscopici sia diagnostici che terapeutici.
La SC esegue annualmente circa 9700 esami di cui 950 per pazienti ricoverati presso l’AOUTS e 8750 
per pazienti ambulatoriali. Circa il 20% degli esami viene eseguito in regime di urgenza (in corso di repe-
ribilità endoscopica).
Esegue inoltre ulteriori 700 esami / anno per il programma di screening del carcinoma del colon-retto. 
La SC collabora attivamente con le altre strutture specialistiche di gastroenterologia di Area Vasta e 
Regionali. Si prevede in futuro di sviluppare collaborazioni sia cliniche che di ricerca, con altre strutture di 
gastroenterologia ospedaliere e universitarie sia a livello nazionale che internazionale, in particolare con 
nazioni transfrontaliere (Slovenia, Austria e Croazia).
E’ in programma a breve termine di istituire eventi formativi per l’aggiornamento in patologia gastroen-
terologica a livello ospedaliero e territoriale in accordo con i MMG.
Competenze richieste al Dirigente cui affidare la Direzione della Struttura Complessa di Patologia Clinica.
Competenze Generali
(Estratto dell’Atto Aziendale)
“Le competenze dei dirigenti di struttura complessa, afferenti sia alla funzione sanitaria che a quella 
tecnico-amministrativa, si caratterizzano in generale per il riconoscimento di autonomia tecnico profes-
sionale, per la diretta responsabilizzazione nel conseguimento degli obiettivi assegnati, per la gestione 
delle risorse umane, tecnologiche ed economiche messe a disposizione in funzione del conseguimen-
to degli obiettivi, per l’affermazione effettiva del rapporto autonomia/responsabilità, che costituisce il 
presupposto della valorizzazione professionale e della connessa evidenza dell’ambito di responsabilità.
Svolgono limitatamente alla propria area di responsabilità le funzioni di Dirigente ai sensi della norma-
tiva di cui al D.lgs. 626/94 e 230/95.
Ai Dirigenti di S.C. spettano poteri sostitutivi in caso di inerzia o ritardo da parte del singolo Dirigente 
afferente alla S.C. medesima.
Oltre alle attività derivanti dalla specifica competenza professionale, i Dirigenti Sanitari di Struttura 
Complessa, svolgono funzioni di direzione e di organizzazione della struttura, ne garantiscono il buon 
funzionamento, nonché l’orientamento alla realizzazione degli obiettivi negoziati con la Direzione Stra-
tegica anche mediante verifiche periodiche e con il programmato coinvolgimento di tutto il personale 
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addetto, di cui assicurano la valorizzazione e la responsabilizzazione.
Rispondono del governo delle attività cliniche e assistenziali loro attribuite alla Direzione Strategica 
esercitando anche poteri consultivi e propositivi, con particolare riferimento alle tematiche della qua-
lità e dell’appropriatezza delle prestazioni assistenziali, alla continuità dell’assistenza, alla integrazione 
tra assistenza, didattica e ricerca, alla integrazione socio sanitaria, in un’ottica di collaborazione con 
l’Azienda territoriale e finalizzata ad offrire una risposta assistenziale adeguata ai bisogni sanitari della 
collettività.
Ai Dirigenti Sanitari di struttura complessa, nel pieno rispetto dell’autonomia professionale, spettano 
inoltre:
- l’assunzione delle decisioni per l’attuazione degli obiettivi programmatici definiti dalla Direzione Stra-
tegica nell’ambito delle attività assistenziali;
- la direzione, il coordinamento e la verifica delle attività dei dirigenti, nel rispetto dell’autonomia tecnico 
professionale loro riconosciuta.”
Obiettivi Clinici
- Attività clinica nell’ambito delle malattie dell’apparato digerente
- Esecuzione di endoscopia diagnostica sia del tratto digestivo superiore che inferiore
- Esecuzione di endoscopia operativa sia in corso di sanguinamenti digestivi che ai fini della rimozione 
di patologia degenerativa.Applicazione di stent endoscopici del tratto digestivo alto e basso e stent 
delle vie biliari.
- Esecuzione di ERCP sia diagnostica che terapeutica per risolvere ostruzione calcolosa e non delle vie biliari
- Trattamento endoscopico dell’obesità all’interno di team multidisciplinari composti da specialisti 
chirurghi,gastroenterologi, dietisti, dietologi, psichiatri e psicologi
- Attività clinica ambulatoriale nell’ambito delle malattie infiammatorie croniche intestinali e celiachia
- Collaborazione con la SC Centro Clinico Studi Fegato per la gestione della patologia epatica
- Collaborazione con i Dipartimenti di Chirurgia Generale, Oncologico e Anatomia Patologica per la defi-
nizione di protocolli diagnostico terapeutici per i tumori del tratto gastroenterico
- Collaborazione con la SC Malattie infettive per la gestione del paziente con sindrome diarroica acuta/
subacuta 
- Svolgimento della propria attività secondo le modalità previste dagli standards Jouint Commission 
International, a garanzia della qualità delle prestazioni e della sicurezza del paziente.
Competenze Specifiche
- Competenza clinico - diagnostica di II° livello per la gestione delle malattie gastroenteriche 
- Capacità di sviluppare percorsi intraospedalieri e ospedale-territorio per il trattamento integrato della 
patologia gastroenterologica 
- Capacità di svolgere il ruolo di riferimento clinico per le malattie gastroenteriche nell’ambito ospeda-
liero e territoriale 
- Competenza endoscopica anche a livello operativo sia del tratto digestivo superiore che inferiore
- Competenza endoscopica, anche a livello operativo nelle procedure invasive sulle vie biliari e pancreas
- Capacità di costruire relazioni professionali e di collaborare attivamente con le altre strutture 
specialistiche
- Capacità nell’organizzare e gestire aggiornamenti integrati per i medici ospedalieri riguardo le malattie 
gastroenteriche.
- Capacità di progettare modelli organizzativi improntati all’efficienza gestionale
- Capacità di rispondere al bisogno di salute e di garantire la soddisfazione dell’utente (cittadini, medici, 
Azienda, SSR)
- Adeguata conoscenza della gestione aziendale per la qualità e degli strumenti di gestione del rischio 
clinico, nel rispetto delle direttive e dei regolamenti aziendali
- Competenze di grado elevato nell’ambito della gestione per la qualità e accreditamento della Struttura 
Complessa
- Competenze nell’ambito dei Sistemi di Accreditamento Internazionali
- Capacità di valorizzare e responsabilizzare tutte le componenti professionali operanti all’interno della 
Struttura
- Competenza nella selezione volta all’acquisto di nuove tecnologie diagnostiche/terapeutiche in linea 
con le politiche dell’Azienda stabilendo obiettivi criteri di priorità
- Propensione a partecipare a programmi di ricerca, in collaborazione con altre strutture Ospedaliere e 
Universitarie.
MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE E DELLA DO-
CUMENTAZIONE ALLEGATA
Per l’ammissione all’avviso, gli aspiranti dovranno presentare domanda in carta semplice, redatta esclu-
sivamente secondo lo schema allegato quale parte integrante del presente bando e contenente tutte le 
informazioni che il candidato deve obbligatoriamente rendere ai sensi di quanto previsto dall’art. 1, DPR 
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383/97: la domanda dovrà riproporre integralmente quanto riportato nel predetto schema ed essere 
completa in tutte le sue parti, PENA ESCLUSIONE.
La domanda presentata o spedita in forma cartacea dovrà essere debitamente firmata per esteso dal 
candidato, PENA ESCLUSIONE.
Con la sottoscrizione della domanda, sia nel formato cartaceo che in quello elettronico, il candidato 
accetta tutte le prescrizioni del presente bando.
La domanda dovrà essere obbligatoriamente integrata con il curriculum professionale conforme ai con-
tenuti previsti dall’art. 8, cc. 3 e 4, DPR 484/97, redatto esclusivamente secondo lo schema allegato 
quale parte integrante del presente bando e riguardante:
a) la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua 
attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;
b) la posizione funzionale del candidato nelle strutture e le sue competenze con indicazione di eventuali 
specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni dirigenziali;
c) la tipologia quali - quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato, con riferimento al decennio 
precedente alla data di pubblicazione del presente bando;
d) i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori;
e) l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea e/o spe-
cializzazione o presso scuole per la formazione di personale sanitario con l’indicazione delle ore annue 
di insegnamento;
f) la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche effettuati all’estero, nonché alle pre-
gresse idoneità nazionali;
g) la produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane e stra-
niere caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunità 
scientifica.
L’ammissione all’avviso è gravata da una tassa obbligatoria di € 10,33 in nessun caso rimborsabile. Il 
mancato pagamento comporta l’esclusione dalla procedura selettiva.
Il pagamento potrà essere effettuato mediante;
- accesso diretto alla Cassa Economale Centrale dell’Azienda - via Farneto n.ro 3 - IV piano - stanza 410, 
dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle 12,00;
- vaglia postale;
- versamento sul conto corrente postale n.ro 14166342 intestato al Servizio di Tesoreria dell’Azienda con 
specifica indicazione, nella causale del versamento, del concorso di cui trattasi;
- mediante bonifico bancario con motivazione dettagliata delle finalità di versamento (IBAN IT07 N 
06340 12315 100000302063 - CASSA DI RISPARMIO DEL FRIULI VENEZIA GIULIA).
Alla domanda i candidati dovranno quindi obbligatoriamente allegare:
1. il curriculum formativo professionale, datato e firmato, redatto in forma di autocertificazione ed esclu-
sivamente secondo lo schema allegato quale parte integrante del presente bando, in cui sia documen-
tata la specifica attività professionale e l’adeguata esperienza richieste;
ATTENZIONE: la carenza dell’ allegato 1 costituisce causa di esclusione dalla procedura selettiva
2. la fotocopia di un documento di identità in corso di validità, leggibile in tutte le sue parti;
ATTENZIONE: la carenza dell’allegato 2 costituisce causa di invalidità delle autocertificazioni prodotte
3. la ricevuta di pagamento della tassa concorsuale;
ATTENZIONE: il mancato pagamento della tassa concorsuale nei termini di scadenza del bando costitu-
isce causa di esclusione dalla procedura selettiva
4. un elenco in carta semplice dei documenti presentati.
In relazione alla documentazione da allegare, si richiama l’attenzione dei candidati sul fatto che dal 1° 
gennaio 2012 sono entrate in vigore le modifiche, introdotte con l’articolo 15, comma 1, della legge 12 
novembre 2011, n. 183, alla disciplina dei certificati e delle dichiarazioni sostitutive di cui al decreto del 
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.
Pertanto, ai fini della presente selezione, non può essere accettato alcun tipo di certificazione rilasciata 
da pubbliche amministrazioni, e, conseguentemente, ove fossero comunque allegate, non verrà preso in 
considerazione quanto in esse contenuto.
Fermo restando quanto previsto dal predetto art. 15, L. 183/2011, eventuale ulteriore documentazione 
che si ritenga opportuno presentare agli effetti della valutazione, potrà essere allegata in originale (ove 
compatibile con la citata norma), in copia autenticata o autocertificata con:
- “dichiarazioni sostitutive di certificazioni” (art. 46 DPR 445/2000) - (ad es. iscrizione ad ordini professiona-
li, titoli di studio, titoli professionali, specializzazioni, abilitazioni, titoli di formazione e aggiornamento ecc)
o
- “dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà” (art. 47 DPR 445/2000): per tutti gli stati, qualità per-
sonali o fatti non espressamente indicati nell’art. 46 del predetto DPR che siano a diretta conoscenza 
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dell’interessato (ed es. attività di servizio, borse di studio, incarichi libero - professionali, docenze, con-
formità di copie agli originali ecc)
Lo schema di dette dichiarazioni è scaricabile dal sito internet aziendale www.aots.sanita.fvg.it alla voce 
Concorsi e Avvisi/Concorsi/Modelli.
Tutte le agevolazioni relative all’autocertificazione verranno applicate purché la stessa risulti corretta-
mente espressa e redatta in forma esaustiva in tutte le componenti.
L’Amministrazione, ai sensi degli artt. 71 e 72 DPR 445/00 è tenuta ad effettuare idonei controlli, anche 
a campione - ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi- sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed allegate alla domanda. Non verranno valutate pub-
blicazioni dichiarate ma non allegate. Le stesse possono essere presentate in originale, in fotocopia 
semplice ovvero raccolte su CD in formato PDF. In questi ultimi due casi dovrà essere inoltre presentata 
una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà con la quale il candidato attesti la conformità agli 
originali di quanto presentato. 
I titoli di studio, qualora siano stati conseguiti all’estero, devono essere riconosciuti in Italia mediante 
provvedimento ministeriale; in tal caso è necessario autocertificare, mediante dichiarazione sostitutiva, 
la data e gli estremi del decreto stesso.
La domanda, unitamente alla relativa documentazione allegata, dovrà essere indirizzata

All’A.O.U. “Ospedali Riuniti di Trieste”
Ufficio Concorsi
Via del Farneto 3
34142 Trieste

ed inoltrata mediante una delle seguenti modalità: 
- consegnata direttamente all’Ufficio Protocollo dell’Azienda - via del Farneto 3- TS (dal lunedì a giovedì: 
7.45 - 15.45, venerdì:7.45 - 12.45)
- spedita all’Azienda a mezzo del servizio postale con lettera raccomandata
- inviata, utilizzando la propria PEC, alla casella di posta elettronica certificata dell’Azienda AOOspRiuTS.
protgen@certsanita.fvg.it (con allegati in formato PDF raccolti in un’unica cartella compressa ZIP)
Le domande dovranno essere presentate entro i termini di scadenza previsti, e cioè entro il 30° giorno 
dalla data di pubblicazione del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale, Serie Concorsi.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Si precisa inoltre che:
- per le domande presentate a mano presso l’Ufficio Protocollo dell’Azienda, il termine per la consegna 
scade all’ora di chiusura dell’ufficio stesso;
- per le domande inoltrate tramite Raccomandata A.R., farà fede la data risultante dal timbro postale 
di spedizione e saranno comunque ammesse solo quelle pervenute materialmente all’Azienda entro 15 
giorni successivi la data di scadenza del bando;
- per le domande inoltrate tramite PEC, il termine ultimo di invio da parte del candidato, a pena di esclu-
sione, è fissato nelle ore 23,59 del giorno di scadenza del bando.
L’eventuale riserva d’invio successivo di documenti è priva di effetto.
L’Azienda Ospedaliero - Universitaria “Ospedali Riuniti di Trieste” declina ogni responsabilità in caso di:
- eventuale smarrimento della domanda o di documenti spediti a mezzo servizio postale con modalità 
ordinarie o a mezzo corriere privato
- dispersione di comunicazioni dipendenti dall’inesatta indicazione del recapito da parte del candidato 
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o per 
eventuali disguidi postali o telegrafici
- impossibilità di accesso ai files allegati alla domanda diversamente da quanto descritto nelle indicazio-
ni riguardanti le modalità di trasmissione della domanda e della documentazione allegata.
I candidati portatori di handicap, beneficiari della L. 5.2.1992 n. 104 devono specificare nella domanda 
l’eventuale necessità di ausilî, allegando, in tal caso, idonea documentazione a supporto.
ESCLUSIONE DALL’AVVISO
Sono escluse dall’avviso le domande mancanti di firma, quelle pervenute al di fuori dei termini prescritti 
dal bando (prima dell’apertura e dopo la scadenza) e quelle carenti negli elementi obbligatori indicati nel 
presente bando.
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi delle disposizioni di cui al DLG 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, i 
dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’U.O. Concorsi ed Assunzioni, per le finalità 
di gestione della procedura di selezione e saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche 
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalità inerenti la gestione del 
rapporto medesimo e gli adempimenti derivanti dalle vigenti disposizioni in materia di pubblicità, tra-
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sparenza e repressione della corruzione e dell’illegalità nei limiti e condizioni dalle stesse individuate.
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei quesiti di partecipazione pena esclu-
sione del concorso/avviso.
Il candidato nel testo della domanda di partecipazione al concorso/avviso dovrà manifestare consenso 
al trattamento dei dati personali.
PARI OPPORTUNITÁ 
In osservanza dell’art. 7, c. 1 del D.Lgs. 165/01 l’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini 
e donne per l’accesso al lavoro e il trattamento sul lavoro.
COMMISSIONE ESAMINATRICE 
La Commissione esaminatrice di cui all’art. 15, c. 7 bis, lett. a, D.Lgs. n. 502/92, sarà composta dal Diret-
tore Sanitario dell’Azienda e da tre Direttori di Struttura Complessa, aventi medesimo profilo professio-
nale e disciplina riguardanti la presente selezione, sorteggiati dall’apposito elenco nominativo nazionale, 
costituito dall’insieme dei Direttori di Struttura Complessa appartenenti ai ruoli del SSN. 
Le operazioni verranno svolte dalla Commissione di sorteggio costituita ai sensi di quanto già previsto 
in materia dalla delibera aziendale n. 752 dd. 13/12/05, secondo le modalità e i criteri definiti dall’art. 10 
delle “Direttive Regionali”. Quest’ultima procederà all’estrazione, in forma pubblica, di tre componenti 
titolari nonché di altrettanti supplenti e riserve, il XXXXXX, primo giorno lavorativo successivo alla sca-
denza del presente bando, alle ore 9.30, presso l’Ufficio Concorsi, sito al V piano della sede aziendale di 
via del Farneto n. 3 a Trieste. 
La Commissione d’esame verrà quindi nominata con delibera del Direttore Generale, che individuerà an-
che un funzionario amministrativo di qualifica non inferiore alla categoria D, il quale svolgerà le funzioni 
di segretario. Le funzioni di Presidente verranno svolte da uno dei tre componenti estratti, eletto dalla 
Commissione stessa in sede di prima convocazione. 
CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI
I candidati ammessi, in relazione al loro numero, saranno convocati al colloquio, con almeno 15 gg. di 
preavviso, a mezzo raccomandata A/R all’indirizzo segnalato nella domanda ovvero tramite posta elet-
tronica certificata per i relativi possessori ovvero tramite pubblicazione su Gazzetta Ufficiale.
COMPITI DELLA COMMISSIONE
La Commissione effettua la valutazione dei candidati assegnando i relativi punteggi.
All’atto del primo insediamento, preso atto del “profilo professionale” del dirigente da incaricare deline-
ato nel presente avviso, definirà i criteri di valutazione, nel rispetto di quanto previsto in merito dall’art. 
13 delle “Direttive Regionali”.
La valutazione dei titoli verrà effettuata prima dell’inizio del colloquio ed il risultato di tale valutazione 
sarà reso noto agli interessati prima dell’effettuazione dello stesso.
Immediatamente prima del colloquio la commissione in alternativa:
a) predetermina il/i quesito/i sul/i quale/i verranno ascoltati e valutati tutti i candidati;
b) predetermina i quesiti da porre ai candidati mediante estrazione a sorte.
Nell’ipotesi di cui alla lettera a) i candidati vengono riuniti in apposito locale e durante l’espletamento dei 
colloqui non potranno comunicare tra di loro.
Nell’ipotesi di cui alla lettera b) il colloquio si svolgerà in un’aula aperta al pubblico.
In entrambi i casi i candidati, nell’ordine stabilito dalla commissione, vengono chiamati singolarmente - 
previa identificazione ed esibizione di idoneo e valido documento di riconoscimento.
Al termine dell’ espletamento del colloquio la Commissione formerà l’elenco dei candidati esaminati, con 
l’indicazione del punteggio riportato dal singolo candidato, che sarà affisso nella sede della selezione.
Il punteggio finale attribuito al singolo candidato è determinato sommando il punteggio conseguito 
nella valutazione del curriculum al punteggio riportato nel colloquio.
A conclusione della procedura selettiva la Commissione predisporrà la terna di candidati idonei forma-
ta sulla base dei migliori punteggi attribuiti, da presentare al Direttore Generale per il conferimento 
dell’incarico.
Di ogni seduta nonché operazione della commissione, il segretario redige processo verbale dal quale 
devono risultare descritte tutte le fasi della selezione.
CRITERI GENERALI DI VALUTAZIONE
Gli ambiti di valutazione sono articolati, in via principale, nelle seguenti macroaree:
a) curriculum;
b) colloquio.
per la cui valutazione sono disponibili complessivamente 100 punti, ripartiti come successivamente in-
dicato. La Commissione effettua la valutazione dei candidati assegnando il relativo punteggio, tenendo 
conto dell’aderenza del profilo del candidato a quello preliminarmente delineato dall’Azienda.
VALUTAZIONE DEL CURRICULUM
L’analisi comparativa dei curricula, cui vengono complessivamente attribuiti 40 punti e ferma restando 
l’attinenza e rilevanza rispetto al fabbisogno definito, avverrà sulla base delle definizioni di cui all’art.8 cc. 
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3 e 4, del DPR 484/97, in relazione ai seguenti elementi:
A) Esperienze di carattere professionale, in relazione alla caratteristica della struttura ed agli specifici 
fabbisogni richiesti per la direzione della struttura stessa, con attribuzione di un punteggio massimo 
pari a 30 punti. 
In tale ambito si terrà conto:
1. della tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto 
attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;
2. degli incarichi dirigenziali;
3. della tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato, anche con riguardo 
all’attività/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e complessità, in 
linea con i principi di cui all’art.6 in particolare commi 1 e 2 del DPR 484/97;
B) Attività di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni, con attribuzione di un punteggio massimo pari 
a 10 punti.
In tale ambito verranno presi in considerazione:
1. i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori; la 
partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualità di docente o 
relatore, nonché le pregresse idoneità nazionali; 
2. l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o spe-
cializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario;
3. la produzione scientifica, valutata in relazione all’attinenza alla disciplina, alla pubblicazione su riviste 
nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori nonché il suo im-
patto sulla comunità scientifica;
(Le pubblicazioni devono essere edite a stampa)
I relativi punteggio verranno altresì attribuiti in relazione alla durata, continuità e rilevanza dell’impegno 
professionale del candidato.
FINALITÀ E VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO
Il colloquio, cui sono attribuiti complessivamente 60 punti, è finalizzato a verificare le capacità professio-
nali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze professionali maturate 
e documentate nel curriculum nonché ad accertare le capacità gestionali, organizzative e di direzione 
con riferimento all’incarico da assumere. Il colloquio si intende superato raggiungendo un punteggio 
uguale o superiore a 42/60.
CONFERIMENTO DELL’INCARICO
Ai sensi dell’art. 15 comma 7-bis del D.Lgs. 502/92, conclusa la fase di selezione, la Commissione tra-
smette tutti gli atti della selezione al Direttore Generale che, con provvedimento motivato, individua il 
candidato da nominare nell’ambito della terna predisposta dalla commissione.
Qualora la nomina non coincidesse con il candidato con il miglior punteggio, il Direttore Generale deve 
motivare analiticamente la scelta effettuata.
L’incarico avrà la durata di cinque anni salvo rescissione anticipata motivata o risoluzione per inadem-
pienza. La nomina verrà perfezionata mediante stipula del contratto individuale, riguardante gli aspetti 
giuridici ed economici dello specifico rapporto di lavoro, redatto nel rispetto delle disposizioni contenute 
nei Contratti, Nazionali ed Aziendali, vigenti all’atto del conferimento.
A tal fine, il candidato verrà invitato a confermare l’accettazione dell’incarico ed a produrre l’eventuale 
documentazione relativa a dichiarazioni sostitutive rese ai sensi del D.P.R. 445/00, entro il termine di 
30 giorni dalla comunicazione formale di conferimento. Scaduto inutilmente il termine assegnato per 
la presentazione della documentazione richiesta, l’Azienda comunica di non dar luogo alla stipula del 
contratto. 
L’incarico di direttore di struttura complessa è soggetto a conferma al termine di un periodo di prova di 
sei mesi, prorogabile di altri sei.
L’attribuzione dell’incarico è comunque subordinata alla condizione che, al momento della stipula del 
contratto, il vincitore non si trovi in nessuna delle situazioni di incompatibilità, inconferibilità o potenzia-
le conflitto di interessi ai sensi dalla normativa vigente. A tal fine, il vincitore dovrà sottoscrivere un’appo-
sita dichiarazione con la quale certifichi di non trovarsi in alcuna situazione di inconferibilità o potenziale 
conflitto di interessi.
Nel caso in cui, nei due anni successivi alla data del conferimento dell’incarico, il Dirigente a cui sarà con-
ferito l’incarico stesso dovesse dimettersi o decadere, l’Azienda si riserva, considerate le condizioni allora 
esistenti, di dar eventualmente corso all’opzione di cui al citato art. 15, c.7-bis, lett. b).
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E TERMINI DI CONCLUSIONE 
Responsabile del procedimento è il Dirigente responsabile della SC Gestione delle Risorse Umane 
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria “Ospedali Riuniti di Trieste”. 
La procedura sarà conclusa entro 12 mesi dalla pubblicazione del bando sulla Gazzetta Ufficiale, salvo 
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intervento di disposizioni o normative ostative regionali o nazionali, o di altri eventi indipendenti dalla 
volontà dell’Azienda. 
L’accesso alla documentazione attinente ai lavori della Commissione esaminatrice è possibile alla con-
clusione della procedura. 
PUBBLICITÀ E TRASPARENZA 
In applicazione di quanto previsto dall’art 15, c. 7 bis, lettere b) e d), D. Lgs. 502/92 e dalle specifiche nor-
me in materia di pubblicità e trasparenza introdotte dal D. Lgs. 14 marzo 2013, n, 33, l’Azienda renderà 
disponibili sul proprio sito istituzionale www. aots.sanita.fvg.it, nelle sezioni dedicate Amministrazione 
Trasparente e Concorsi Avvisi/Avvisi, gli atti e la documentazione relativa al presente procedimento per 
i quali è prevista la pubblicazione obbligatoria, ivi compresi i curricula dei candidati presenti al colloquio.
Il vincitore dell’incarico sarà altresì soggetto agli obblighi di pubblicità previsti per i titolari di Struttura 
Complessa dalle normative vigenti. 
RESTITUZIONE DEI DOCUMENTI
La documentazione presentata a corredo della domanda è ritirabile dall’interessato, o altra persona 
munita di delega, decorsi 60 giorni dalla data di conferimento dell’incarico e sino ai 12 mesi successivi.
La medesima documentazione potrà essere restituita, a richiesta, tramite servizio postale con tassa a 
carico del destinatario.
Decorsi tali termini di conservazione la stessa documentazione, ove non ritirata, sarà avviata al macero.

Per quanto non particolarmente contemplato nel presente avviso si intendono qui richiamate, a tutti gli 
effetti, le disposizioni di legge e regolamentari vigenti in materia.
Per qualunque informazione, gli interessati possono rivolgersi all’U.O. Concorsi, Selezioni e Assunzioni 
- Struttura Complessa Gestione delle Risorse Umane - via del Farneto n. 3 Trieste, 040/3995072-5071 
- 5127.
L’Azienda si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso qualora 
ricorrano motivi di pubblico interesse o specifiche disposizioni, nazionali o regionali, ostative al comple-
tamento della procedura, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

IL RESPONSABILE DELLA S.C.
GESTIONE DELLE RISORSE UMANE:

dott. Diego Vergara



138 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 10 settembre 2014 37

Pagina 1 di 5

All’AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
OSPEDALI RIUNITI DI TRIESTE 

Ufficio Concorsi 
via del Farneto 3 – 34142 Trieste 

Il/la____ sottoscritto/a_____________________________________________________________________

codice fiscale_____________________________________________

CHIEDE

di essere ammesso/a all'avviso pubblico, per titoli e colloquio, finalizzato al conferimento dell’incarico di 

Dirigente Medico Direttore della S.C. Gastroenterolgia ed Endoscopia 

AREA
Medica e delle Specialità Mediche 

DISCIPLINA
Gastroenterologia

A tal fine, sotto la propria responsabilità e con finalità di autocertificazione (ai sensi degli artt. 46 e47 del DPR 
28 Dicembre  2000, n. 445), consapevole della responsabilità penale e della decadenza dei benefici cui può 
andare incontro in caso di dichiarazione mendace 

dichiara di essere 

 nato/a a__________________________________________________________il__________________ 

 residente a___________________________via______________________________________n._____ 

 tel.______________________________mail_________________________@____________________ 

 in possesso della cittadinanza italiana ovvero di essere____________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

 � iscritto/a nelle liste elettorali del Comune (o stato estero) di ______________________________
ovvero (barrare la casella di interesse)

� di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per il seguente motivo ___________________________

 in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammissione all’avviso, come dettagliato nel curriculum 
allegato:

(barrare la casella di interesse)
 iscrizione all’ordine dei medici      � SI  � NO
 laurea in medicina e chirurgia      � SI  � NO
 specializzazione richiesta o equipollente    � SI  � NO
 anzianità di servizio nella disciplina o disciplina equipollente  � SI  � NO
 curriculum professionale con adeguata esperienza   � SI  � NO 
 corso di formazione manageriale     � SI  � NO
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  nella seguente posizione nei confronti degli obblighi militari (per i nati prima del 1985)

___________________________________________________________________________________ 

dichiara inoltre 

  di non aver mai riportato condanne penali 
ovvero (barrare la casella di interesse)

 di aver riportato le seguenti condanne penali (da indicarsi anche se sia stata  concessa  amnistia, indulto, 
condono o perdono giudiziale) 

_____________________________________________________________________________ 

 di aver prestato o di prestare servizio con rapporto di impiego presso una pubblica amministrazione 
come dettagliato nell’allegato curriculum 
ovvero (barrare la casella di interesse)

 di non aver prestato servizio presso una pubblica amministrazione 

  di non esser stato/a dispensato/a e/o licenziato/a da una pubblica amministrazione; 
ovvero (barrare la casella di interesse)

 di esser stato/a dispensato/a e/o licenziato/a da una pubblica amministrazione per il seguente motivo: 

______________________________________________________________________________ 

 di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali per le finalità di gestione del concorso presso 
una banca dati autorizzata e per gli adempimenti derivanti dalle vigenti disposizioni in materia di 
pubblicità, trasparenza e repressione della corruzione e dell’illegalità nei limiti e condizioni dalle stesse 
individuate; 

 che l’indirizzo - con l'impegno di comunicare ogni eventuale variazione - al quale deve essere fatta 
qualsiasi  necessaria comunicazione relativa al presente concorso è il seguente: 

Cognome e nome           

Via/Piazza           n.  

C.A.P.    Città     Telefono    

PEC personale            

Allega alla presente domanda 

1. il curriculum formativo professionale, datato e firmato, redatto in forma di autocertificazione, 
redatto come da modello allegato al bando di riferimento,  in cui è documentata la specifica attività 
professionale e l’adeguata esperienza richieste; 

2. la fotocopia di un documento di identità in corso di validità, leggibile in tutte le sue parti; 
3. la ricevuta di pagamento della tassa concorsuale; 
4. un elenco in carta semplice dei documenti presentati. 

Luogo e Data       

/       
(firma per esteso e leggibile)
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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 
REDATTO PER LE FINALITA’ DI CUI ALL’ART. 8, C. 3 E 4, D.P.R. 484/97 ED ALLEGATO ALLA 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI 
DIRIGENTE MEDICO, DIRETTORE DELLA S.C. PATOLOGIA CLINICA, DELL’AZIENDA 
OSPEDALIERO UNIVERSITARIA “OSPEDALI RIUNITI DI “ DI TRIESTE. 

Reso ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 in forma di 
 DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
 DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ 

Il/la sottoscritto/a dott./ssa ________________________________________________________________,

iscritto al N° ______ dell’Ordine dei Medici della provincia di ____________________________________

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di affermazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, 

richiamate dall’art.76 del DPR 445 del 28.12.2000, 

DICHIARA

i seguenti stati, fatti e qualità personali:

SEZIONE A): ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE * 

(RIPROPORRE IL MODULO SECONDO NECESSITÀ)

Ragione sociale e luogo di 
attività del datore di lavoro 
Tipologia del datore di lavoro  indicare se pubblica, privata, accreditata, ecc. 
Struttura  indicare il nome della struttura di appartenenza 
Periodo   da GGMMAA – a GGMMAA 

Profilo professionale 

indicare con precisione 
 il profilo di inquadramento (es.: Dirigente Medico) 
 la disciplina di inquadramento 
 il CCNL di riferimento(es.: Sanità Pubblica) 
 gli eventuali incarichi attribuiti (es.: alta specializzazione, struttura 

semplice o complessa) 

Tipo di impiego
specificare se determinato, indeterminato, parziale o pieno,  lavoro 
autonomo, specialista convenzionato ecc (in caso di rapporti con impegno 
inferiore alle 38 h contrattuali  indicare l’impegno orario settimanale) 

Principali mansioni e 
responsabilità

Indicare la tipologia quali quantitativa dell’attività (relativamente alla 
casistica allegare la prevista documentazione di supporto **)

* In questa sezione si rileva anche l’anzianità necessaria per l’ammissione all’avviso. 
** Le casistiche, ai fini valutativi, sono quelle riferite al decennio precedente alla data di pubblicazione nella 
Gazzetta Ufficiale dell'avviso per l'attribuzione dell'incarico e devono essere certificate dalla Direzione 
Sanitaria della struttura in cui sono state espletate. (art. 6, c. 2, DPR 384/97) 
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SEZIONE B): ESPERIENZE DI CARATTERE FORMATIVO 

TITOLI DI STUDIO ED ACCADEMICI * (RIPROPORRE IL MODULO SECONDO NECESSITÀ)

Data conseguimento titolo elencare separatamente ciascun titolo acquisito iniziando da quelli più 
recenti 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Tipologia laurea in, abilitazione all’esercizio professionale, specializzazione in, 
master in, dottorato in ….

Durata   indicare la durata complessiva del corso di studio 

* In questa sezione si rilevano anche i titoli di studio necessari per l’ammissione all’avviso. 

SOGGIORNI DI STUDIO ED AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE(RIPROPORRE IL MODULO SECONDO NECESSITÀ)

(indicare le attività attinenti alla disciplina richiesta, in rilevanti strutture italiane o estere, di durata non 
inferiore ai tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori) 

Ragione sociale e luogo di 
attività della struttura 
ospitante
Tipologia  indicare se pubblica, privata, accreditata, ecc. 
Struttura  indicare il nome della struttura presso cui si è operato 
Periodo   da GGMMAA – a GGMMAA 

Attività svolta Indicare le caratteristiche ed i contenuti dell’attività svolta nonché le 
competenze acquisite 

CORSI DI FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO (RIPROPORRE IL MODULO SECONDO NECESSITÀ)

(indicare gli eventi attinenti alla disciplina richiesta) 

Evento
elencare separatamente ciascun evento formativo indicandone la natura: 
(corso di formazione, convegno, seminario, meeting, ecc.) ed iniziando da 
quelli più recenti 

Ente organizzatore   
Titolo    
Luogo di svolgimento   
Durata   specificare la durata in giornate o ore di partecipazione 
Partecipazione  specificare se partecipante, relatore,docente ecc. 
Crediti ECM  se previsti 

ATTIVITÀ DIDATTICA (RIPROPORRE IL MODULO SECONDO NECESSITÀ)

(indicare l'attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea e/o 
specializzazione o presso scuole per la formazione di personale sanitario)

Corso indicare la tipologia di corso, elencando separatamente ciascun evento ad 
iniziare dal più recente 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
Materia   indicare l’argomento trattato 
Luogo di svolgimento   
Durata   Indicare il periodo di riferimento e le ore complessive di insegnamento 
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PRODUZIONE SCIENTIFICA (RIPROPORRE IL MODULO SECONDO NECESSITÀ)

(evidenziare la produzione strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane e straniere 
caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunità scientifica)

Tipologia  indicare se trattasi di poster, abstract, articolo, capitolo, libro ecc. 
Autore  (se più autori indicare in grassetto il proprio nome) 
Titolo  (se capitolo di libro indicare entrambi: prima il capitolo poi il libro) 
Nome della testata o del 
volume 

(nel caso si tratti di articolo su rivista scientifica e se nazionale o 
internazionale) 

Data pubblicazione

SEZIONE C): ULTERIORI INFORMAZIONI 

In questa sezione il candidato può inserire ogni ulteriore informazione, non già inserita nelle precedenti sezioni 
e che reputi utile ai fini della valutazione del curriculum. 

(RIPROPORRE IL FORMATO DEI MODULI UTILIZZATI NELLE SEZIONI PRECEDENTI SECONDO NECESSITÀ)

Luogo e data ________________________ 

___________________________________________ 
(firma leggibile) 
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14_37_3_CNC_AZ OSP RIUNITI_bando direttore patologia clinica_010

Azienda Ospedaliero-Universitaria “Ospedali Riuniti di 
Trieste” - Trieste
Avviso pubblico di direttore della struttura complessa “Patolo-
gia clinica”, area della medicina diagnostica e dei servizi, disci-
plina “Patologia clinica (laboratorio di analisi chimico cliniche e 
microbiologia)”.

In esecuzione della determinazione n.ro 555 dd. 27/08/2014 del sostituto del Responsabile della S.C. 
Gestione delle Risorse Umane, e per le motivazioni ivi contenute che qui si richiamano integralmente, è 
indetto l’avviso pubblico, per titoli e colloquio, relativo all’incarico di
Dirigente Medico Direttore della S.C. Patologia Clinica
Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi
Disciplina “Patologia Clinica”
(laboratorio di analisi chimico cliniche e microbiologia)

Si precisa che, in riferimento alla delibera di Giunta Regionale n. 1409 dd. 24.07.14, che dispone la so-
spensione delle procedure di autorizzazione e conferimento degli incarichi dirigenziali relativi alle Strut-
ture Complesse, il conferimento dell’incarico da parte del Direttore Generale sarà subordinato all’acqui-
sizione del formale assenso della Regione. 
L’incarico è disciplinato da un contratto di diritto privato, implica il rapporto di lavoro esclusivo, dà titolo 
a specifico trattamento economico, ha durata quinquennale e può essere rinnovato per lo stesso perio-
do o periodo inferiore. In previsione di eventuali riordini organizzativi della rete ospedaliera e territoriale 
del Servizio Sanitario Regionale, l’incarico potrà cessare prima dell’ordinaria scadenza, qualora dovesse-
ro sopravvenire, nel corso di vigenza, ragioni organizzative e/o disposizioni normative, legislative o re-
golamentari che comportino modifiche radicali all’assetto istituzionale aziendale ed in particolare all’ar-
ticolazione strutturale correlata all’incarico, tali da rendere impossibile la prosecuzione del medesimo.
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Per la partecipazione all’avviso, i candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:
SPECIFICI (art. 5, DPR 10 dicembre 1997, n 484)
a) iscrizione all’Ordine dei Medici, ovvero iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei pa-
esi dell’Unione Europea, fermo restando, in questo caso, l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia, prima 
dell’assunzione in servizio;
b) anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina o in disciplina equipollente, e specializ-
zazione nella disciplina o in disciplina equipollente, ovvero anzianità di servizio di dieci anni nella discipli-
na richiesta per la presente procedura;
c) curriculum professionale conforme ai contenuti previsti dall’art. 8, c. 3, DPR 484/97, in cui sia docu-
mentata la specifica attività professionale e l’adeguata esperienza di cui all’art. 6, DPR medesimo;
d) attestato di formazione manageriale, conseguito ai sensi dell’art. 7 del DPR 484/97;
Si precisa che, relativamente a quanto indicato alla lettera b), l’anzianità di servizio utile è quella con-
templata dagli artt. 10, 11, 12 e 13, DPR 487/97 mentre, relativamente alle lettera d), trova applicazione 
quanto previsto, in deroga, dall’art. 15, DPR medesimo.
GENERALI (art. 1, DPR 10 dicembre 1997, n 483)
1) cittadinanza italiana salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei paesi 
dell’Unione Europea, nonché i soggetti richiamati dall’art. 38 del D.Lgs 30/03/01, n. 165; 
2) idoneità fisica all’impiego
3) titolo di studio per l’accesso alle rispettive carriere;
Non possono altresì accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro 
che siano stati dispensati, destituiti o licenziati da una pubblica amministrazione.
I requisiti di cui sopra, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando di 
avviso per la presentazione delle domande di ammissione. La carenza ovvero l’omessa indicazione anche 
di uno solo di essi, determinerà l’esclusione dalla procedura di selezione.
L’accertamento sul possesso dei predetti requisiti verrà effettuata d’ufficio e, in caso di eventuali carenze 
rilevate, la conseguente esclusione del candidati sarà disposta con provvedimento motivato del Dirigen-
te Responsabile della S.C. Gestione delle Risorse Umane. Un tanto verrà notificato agli interessati con 
lettera raccomandata A/R (ovvero all’indirizzo P.E.C. utilizzato per l’invio della domanda o espressamen-
te indicato nella stessa) entro il termine massimo di 30 giorni dall’adozione del provvedimento stesso.
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INDIVIDUAZIONE DEL PROFILO PROFESSIONALE
In applicazione di quanto previsto dall’ art. 15, c. 7 bis (lett. b), D. Lgs. 502/92 ed ai sensi dell’art. 7 
delle “Direttive agli enti del Servizio Sanitario Regionale per il conferimento degli incarichi di direzione 
di struttura complessa per la dirigenza sanitaria”, adottate con D.G.R. 513/2013, di seguito “Direttive 
Regionali”, vengono forniti gli elementi distintivi relativi alla collocazione organizzativa della Struttura 
interessata, al posto a selezione ed alla specifica figura professionale da individuare.
Collocazione nell’organizzazione aziendale, caratteristiche della struttura e tipologia delle attività. 
La Struttura complessa Laboratorio di Patologia Clinica è parte integrante del Dipartimento ad Attività 
Integrata di Medicina di Laboratorio ed è organizzata su tre Strutture Semplici (Farmacologia e Tossi-
cologia - Immunochimica - Sierologia). Ha competenze scientifiche e tecnologiche nei seguenti ambiti: 
Ematologia di primo e secondo livello, Immunochimica, Allergologia, Endocrinologia, Marcatori Tumorali, 
Chimica Clinica ed Immunometria, Farmacologia, Tossicologia, Sierologia Infettivologica, Autoimmunità 
ed Esami su Liquidi biologici per esami in regime di urgenza e routine.
Il laboratorio esegue annualmente, 3.800.000 esami (1.900.000 interni e 1.900.000 esterni, circa) oltre 
che per i pazienti afferenti all’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Trieste e all’Azienda per i Servizi 
Sanitari n. 1 Triestina, anche per pazienti di Strutture private e/o convenzionate e di altre aziende ospe-
daliere regionali.
Competenze richieste al Dirigente cui affidare la Direzione della Struttura Complessa di Patologia Clinica.
Competenze Generali
(Estratto dell’Atto Aziendale)
“Le competenze dei dirigenti di struttura complessa, afferenti sia alla funzione sanitaria che a quella 
tecnico-amministrativa, si caratterizzano in generale per il riconoscimento di autonomia tecnico profes-
sionale, per la diretta responsabilizzazione nel conseguimento degli obiettivi assegnati, per la gestione 
delle risorse umane, tecnologiche ed economiche messe a disposizione in funzione del conseguimen-
to degli obiettivi, per l’affermazione effettiva del rapporto autonomia/responsabilità, che costituisce il 
presupposto della valorizzazione professionale e della connessa evidenza dell’ambito di responsabilità.
Svolgono limitatamente alla propria area di responsabilità le funzioni di Dirigente ai sensi della norma-
tiva di cui al D.lgs. 626/94 e 230/95.
Ai Dirigenti di S.C. spettano poteri sostitutivi in caso di inerzia o ritardo da parte del singolo Dirigente 
afferente alla S.C. medesima.
Oltre alle attività derivanti dalla specifica competenza professionale, i Dirigenti Sanitari di Struttura 
Complessa, svolgono funzioni di direzione e di organizzazione della struttura, ne garantiscono il buon 
funzionamento, nonché l’orientamento alla realizzazione degli obiettivi negoziati con la Direzione Stra-
tegica anche mediante verifiche periodiche e con il programmato coinvolgimento di tutto il personale 
addetto, di cui assicurano la valorizzazione e la responsabilizzazione.
Rispondono del governo delle attività cliniche e assistenziali loro attribuite alla Direzione Strategica 
esercitando anche poteri consultivi e propositivi, con particolare riferimento alle tematiche della qua-
lità e dell’appropriatezza delle prestazioni assistenziali, alla continuità dell’assistenza, alla integrazione 
tra assistenza, didattica e ricerca, alla integrazione socio sanitaria, in un’ottica di collaborazione con 
l’Azienda territoriale e finalizzata ad offrire una risposta assistenziale adeguata ai bisogni sanitari della 
collettività.
Ai Dirigenti Sanitari di struttura complessa, nel pieno rispetto dell’autonomia professionale, spettano 
inoltre:
- l’assunzione delle decisioni per l’attuazione degli obiettivi programmatici definiti dalla Direzione Stra-
tegica nell’ambito delle attività assistenziali;
- la direzione, il coordinamento e la verifica delle attività dei dirigenti, nel rispetto dell’autonomia tecnico 
professionale loro riconosciuta.”
Competenze Specifiche riferite al posto da coprire
- Competenza nell’ambito delle problematiche tecniche e organizzative peculiari della struttura com-
plessa, preferibilmente in relazione a pregresse esperienze gestionali di struttura semplice e struttura 
complessa.
- Competenze scientifiche e tecnologiche nell’ambito delle principali attività della Struttura complessa: 
Ematologia, Citofluorimetria, Diagnostica avanzata delle paraproteinemie e dell’amiloidosi, Allergologia, 
Endocrinologia, Marcatori Tumorali, Chimica Clinica e Immunometria, Autoimmunità, Farmacologia, Tos-
sicologia, Sierologia Infettivologica ed esami su Liquidi biologici.
- Propensione allo sviluppo di strumenti per l’appropriatezza delle richieste di esami di laboratorio.
- Capacità di interazione e di collaborazione con gli altri laboratori di Area Vasta e Regionali.
- Capacità di progettare modelli organizzativi improntati all’efficienza gestionale, anche nell’ambito di 
Area Vasta.
- Capacità di costruire relazioni professionali e di collaborare attivamente con le altre strutture speciali-
stiche, in quanto le attività della Medicina di Laboratorio hanno assunto un ruolo centrale nel determi-
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nare l’efficacia dei percorsi clinico-assistenziali.
- Capacità di rispondere al bisogno di salute e di garantire la soddisfazione dell’utente (cittadini, medici, 
Azienda, SSR).
- Adeguata conoscenza della gestione aziendale per la qualità e degli strumenti di gestione del rischio 
clinico, nel rispetto delle direttive e dei regolamenti aziendali.
- Competenze di grado elevato nell’ambito della gestione per la qualità e accreditamento istituzionale 
della Struttura Complessa.
- Competenze nell’ambito dei Sistemi di Accreditamento Internazionali.
- Competenze nel promuovere, attuare e sostenere un processo di miglioramento continuo della qualità 
dei prodotti e servizi erogati.
- Capacità di valorizzare e responsabilizzare tutte le componenti professionali operanti all’interno della 
Struttura.
- Propensione a partecipare a programmi di ricerca, in collaborazione con altre strutture Ospedaliere e 
Universitarie.
MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE E DELLA DO-
CUMENTAZIONE ALLEGATA
Per l’ammissione all’avviso, gli aspiranti dovranno presentare domanda in carta semplice, redatta esclu-
sivamente secondo lo schema allegato quale parte integrante del presente bando e contenente tutte le 
informazioni che il candidato deve obbligatoriamente rendere ai sensi di quanto previsto dall’art. 1, DPR 
383/97: la domanda dovrà riproporre integralmente quanto riportato nel predetto schema ed essere 
completa in tutte le sue parti, PENA ESCLUSIONE.
La domanda presentata o spedita in forma cartacea dovrà essere debitamente firmata per esteso dal 
candidato, PENA ESCLUSIONE.
Con la sottoscrizione della domanda, sia nel formato cartaceo che in quello elettronico, il candidato 
accetta tutte le prescrizioni del presente bando.
La domanda dovrà essere obbligatoriamente integrata con il curriculum professionale conforme ai con-
tenuti previsti dall’art. 8, cc. 3 e 4, DPR 484/97, redatto esclusivamente secondo lo schema allegato 
quale parte integrante del presente bando e riguardante:
a) la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua 
attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;
b) la posizione funzionale del candidato nelle strutture e le sue competenze con indicazione di eventuali 
specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni dirigenziali;
c) la tipologia quali - quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato, con riferimento al decennio 
precedente alla data di pubblicazione del presente bando;
d) i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori;
e) l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea e/o spe-
cializzazione o presso scuole per la formazione di personale sanitario con l’indicazione delle ore annue 
di insegnamento;
f) la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche effettuati all’estero, nonché alle pre-
gresse idoneità nazionali;
g) la produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane e stra-
niere caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunità 
scientifica.
L’ammissione all’avviso è gravata da una tassa obbligatoria di € 10,33 in nessun caso rimborsabile. Il 
mancato pagamento comporta l’esclusione dalla procedura selettiva.
Il pagamento potrà essere effettuato mediante;
- accesso diretto alla Cassa Economale Centrale dell’Azienda - via Farneto n.ro 3 - IV piano - stanza 410, 
dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle 12,00;
- vaglia postale;
- versamento sul conto corrente postale n.ro 14166342 intestato al Servizio di Tesoreria dell’Azienda con 
specifica indicazione, nella causale del versamento, del concorso di cui trattasi;
- mediante bonifico bancario con motivazione dettagliata delle finalità di versamento (IBAN IT07 N 
06340 12315 100000302063 - CASSA DI RISPARMIO DEL FRIULI VENEZIA GIULIA).
Alla domanda i candidati dovranno quindi obbligatoriamente allegare:
1. il curriculum formativo professionale, datato e firmato, redatto in forma di autocertificazione ed esclu-
sivamente secondo lo schema allegato quale parte integrante del presente bando, in cui sia documen-
tata la specifica attività professionale e l’adeguata esperienza richieste;
ATTENZIONE: la carenza dell’ allegato 1 costituisce causa di esclusione dalla procedura selettiva
2. la fotocopia di un documento di identità in corso di validità, leggibile in tutte le sue parti;
ATTENZIONE: la carenza dell’allegato 2 costituisce causa di invalidità delle autocertificazioni prodotte
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3. la ricevuta di pagamento della tassa concorsuale;
ATTENZIONE: il mancato pagamento della tassa concorsuale nei termini di scadenza del bando costitu-
isce causa di esclusione dalla procedura selettiva
4. un elenco in carta semplice dei documenti presentati.
In relazione alla documentazione da allegare, si richiama l’attenzione dei candidati sul fatto che dal 1° 
gennaio 2012 sono entrate in vigore le modifiche, introdotte con l’articolo 15, comma 1, della legge 12 
novembre 2011, n. 183, alla disciplina dei certificati e delle dichiarazioni sostitutive di cui al decreto del 
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.
Pertanto, ai fini della presente selezione, non può essere accettato alcun tipo di certificazione rilasciata 
da pubbliche amministrazioni, e, conseguentemente, ove fossero comunque allegate, non verrà preso in 
considerazione quanto in esse contenuto.
Fermo restando quanto previsto dal predetto art. 15, L. 183/2011, eventuale ulteriore documentazione 
che si ritenga opportuno presentare agli effetti della valutazione, potrà essere allegata in originale (ove 
compatibile con la citata norma), in copia autenticata o autocertificata con:
- “dichiarazioni sostitutive di certificazioni” (art. 46 DPR 445/2000) - (ad es. iscrizione ad ordini professio-
nali, titoli di studio, titoli professionali, specializzazioni, abilitazioni, titoli di formazione e aggiornamento 
ecc)
o
- “dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà” (art. 47 DPR 445/2000): per tutti gli stati, qualità per-
sonali o fatti non espressamente indicati nell’art. 46 del predetto DPR che siano a diretta conoscenza 
dell’interessato (ed es. attività di servizio, borse di studio, incarichi libero - professionali, docenze, con-
formità di copie agli originali ecc)
Lo schema di dette dichiarazioni è scaricabile dal sito internet aziendale www.aots.sanita.fvg.it alla voce 
Concorsi e Avvisi/Concorsi/Modelli.
Tutte le agevolazioni relative all’autocertificazione verranno applicate purché la stessa risulti corretta-
mente espressa e redatta in forma esaustiva in tutte le componenti.
L’Amministrazione, ai sensi degli artt. 71 e 72 DPR 445/00 è tenuta ad effettuare idonei controlli, anche 
a campione - ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi- sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed allegate alla domanda. Non verranno valutate pub-
blicazioni dichiarate ma non allegate. Le stesse possono essere presentate in originale, in fotocopia 
semplice ovvero raccolte su CD in formato PDF. In questi ultimi due casi dovrà essere inoltre presentata 
una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà con la quale il candidato attesti la conformità agli 
originali di quanto presentato. 
I titoli di studio, qualora siano stati conseguiti all’estero, devono essere riconosciuti in Italia mediante 
provvedimento ministeriale; in tal caso è necessario autocertificare, mediante dichiarazione sostitutiva, 
la data e gli estremi del decreto stesso.
La domanda, unitamente alla relativa documentazione allegata, dovrà essere indirizzata

All’A.O.U. “Ospedali Riuniti di Trieste”
Ufficio Concorsi
Via del Farneto 3
34142 Trieste

ed inoltrata mediante una delle seguenti modalità: 
- consegnata direttamente all’Ufficio Protocollo dell’Azienda - via del Farneto 3- TS (dal lunedì a giovedì: 
7.45 - 15.45, venerdì:7.45 - 12.45)
- spedita all’Azienda a mezzo del servizio postale con lettera raccomandata
- inviata, utilizzando la propria PEC, alla casella di posta elettronica certificata dell’Azienda AOOspRiuTS.
protgen@certsanita.fvg.it (con allegati in formato PDF raccolti in un’unica cartella compressa ZIP)
Le domande dovranno essere presentate entro i termini di scadenza previsti, e cioè entro il 30° giorno 
dalla data di pubblicazione del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale, Serie Concorsi.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Si precisa inoltre che:
- per le domande presentate a mano presso l’Ufficio Protocollo dell’Azienda, il termine per la consegna 
scade all’ora di chiusura dell’ufficio stesso;
- per le domande inoltrate tramite Raccomandata A.R., farà fede la data risultante dal timbro postale 
di spedizione e saranno comunque ammesse solo quelle pervenute materialmente all’Azienda entro 15 
giorni successivi la data di scadenza del bando;
- per le domande inoltrate tramite PEC, il termine ultimo di invio da parte del candidato, a pena di esclu-
sione, è fissato nelle ore 23,59 del giorno di scadenza del bando.
L’eventuale riserva d’invio successivo di documenti è priva di effetto.
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L’Azienda Ospedaliero - Universitaria “Ospedali Riuniti di Trieste” declina ogni responsabilità in caso di:
- eventuale smarrimento della domanda o di documenti spediti a mezzo servizio postale con modalità 
ordinarie o a mezzo corriere privato
- dispersione di comunicazioni dipendenti dall’inesatta indicazione del recapito da parte del candidato 
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o per 
eventuali disguidi postali o telegrafici
- impossibilità di accesso ai files allegati alla domanda diversamente da quanto descritto nelle indicazio-
ni riguardanti le modalità di trasmissione della domanda e della documentazione allegata.
I candidati portatori di handicap, beneficiari della L. 5.2.1992 n. 104 devono specificare nella domanda 
l’eventuale necessità di ausilî, allegando, in tal caso, idonea documentazione a supporto.
ESCLUSIONE DALL’AVVISO
Sono escluse dall’avviso le domande mancanti di firma, quelle pervenute al di fuori dei termini prescritti 
dal bando (prima dell’apertura e dopo la scadenza) e quelle carenti negli elementi obbligatori indicati nel 
presente bando.
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi delle disposizioni di cui al DLG 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, i 
dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’U.O. Concorsi ed Assunzioni, per le finalità 
di gestione della procedura di selezione e saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche 
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalità inerenti la gestione del 
rapporto medesimo e gli adempimenti derivanti dalle vigenti disposizioni in materia di pubblicità, tra-
sparenza e repressione della corruzione e dell’illegalità nei limiti e condizioni dalle stesse individuate.
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei quesiti di partecipazione pena esclu-
sione del concorso/avviso.
Il candidato nel testo della domanda di partecipazione al concorso/avviso dovrà manifestare consenso 
al trattamento dei dati personali.
PARI OPPORTUNITÁ 
In osservanza dell’art. 7, c. 1 del D.Lgs. 165/01 l’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini 
e donne per l’accesso al lavoro e il trattamento sul lavoro.
COMMISSIONE ESAMINATRICE 
La Commissione esaminatrice di cui all’art. 15, c. 7 bis, lett. a, D.Lgs. n. 502/92, sarà composta dal Diret-
tore Sanitario dell’Azienda e da tre Direttori di Struttura Complessa, aventi medesimo profilo professio-
nale e disciplina riguardanti la presente selezione, sorteggiati dall’apposito elenco nominativo nazionale, 
costituito dall’insieme dei Direttori di Struttura Complessa appartenenti ai ruoli del SSN. 
Le operazioni verranno svolte dalla Commissione di sorteggio costituita ai sensi di quanto già previsto 
in materia dalla delibera aziendale n. 752 dd. 13/12/05, secondo le modalità e i criteri definiti dall’art. 10 
delle “Direttive Regionali”. Quest’ultima procederà all’estrazione, in forma pubblica, di tre componenti 
titolari nonché di altrettanti supplenti e riserve, il XXXXXX, primo giorno lavorativo successivo alla sca-
denza del presente bando, alle ore 9.30, presso l’Ufficio Concorsi, sito al V piano della sede aziendale di 
via del Farneto n. 3 a Trieste. 
La Commissione d’esame verrà quindi nominata con delibera del Direttore Generale, che individuerà an-
che un funzionario amministrativo di qualifica non inferiore alla categoria D, il quale svolgerà le funzioni 
di segretario. Le funzioni di Presidente verranno svolte da uno dei tre componenti estratti, eletto dalla 
Commissione stessa in sede di prima convocazione. 
CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI
I candidati ammessi, in relazione al loro numero, saranno convocati al colloquio, con almeno 15 gg. di 
preavviso, a mezzo raccomandata A/R all’indirizzo segnalato nella domanda ovvero tramite posta elet-
tronica certificata per i relativi possessori ovvero tramite pubblicazione su Gazzetta Ufficiale.
COMPITI DELLA COMMISSIONE
La Commissione effettua la valutazione dei candidati assegnando i relativi punteggi.
All’atto del primo insediamento, preso atto del “profilo professionale” del dirigente da incaricare deline-
ato nel presente avviso, definirà i criteri di valutazione, nel rispetto di quanto previsto in merito dall’art. 
13 delle “Direttive Regionali”.
La valutazione dei titoli verrà effettuata prima dell’inizio del colloquio ed il risultato di tale valutazione 
sarà reso noto agli interessati prima dell’effettuazione dello stesso.
Immediatamente prima del colloquio la commissione in alternativa:
a) predetermina il/i quesito/i sul/i quale/i verranno ascoltati e valutati tutti i candidati;
b) predetermina i quesiti da porre ai candidati mediante estrazione a sorte.
Nell’ipotesi di cui alla lettera a) i candidati vengono riuniti in apposito locale e durante l’espletamento dei 
colloqui non potranno comunicare tra di loro.
Nell’ipotesi di cui alla lettera b) il colloquio si svolgerà in un’aula aperta al pubblico.
In entrambi i casi i candidati, nell’ordine stabilito dalla commissione, vengono chiamati singolarmente - 
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previa identificazione ed esibizione di idoneo e valido documento di riconoscimento.
Al termine dell’ espletamento del colloquio la Commissione formerà l’elenco dei candidati esaminati, con 
l’indicazione del punteggio riportato dal singolo candidato, che sarà affisso nella sede della selezione.
Il punteggio finale attribuito al singolo candidato è determinato sommando il punteggio conseguito 
nella valutazione del curriculum al punteggio riportato nel colloquio.
A conclusione della procedura selettiva la Commissione predisporrà la terna di candidati idonei forma-
ta sulla base dei migliori punteggi attribuiti, da presentare al Direttore Generale per il conferimento 
dell’incarico.
Di ogni seduta nonché operazione della commissione, il segretario redige processo verbale dal quale 
devono risultare descritte tutte le fasi della selezione.
CRITERI GENERALI DI VALUTAZIONE
Gli ambiti di valutazione sono articolati, in via principale, nelle seguenti macroaree:
a) curriculum;
b) colloquio.
per la cui valutazione sono disponibili complessivamente 100 punti, ripartiti come successivamente in-
dicato. La Commissione effettua la valutazione dei candidati assegnando il relativo punteggio, tenendo 
conto dell’aderenza del profilo del candidato a quello preliminarmente delineato dall’Azienda.
VALUTAZIONE DEL CURRICULUM
L’analisi comparativa dei curricula, cui vengono complessivamente attribuiti 40 punti e ferma restando 
l’attinenza e rilevanza rispetto al fabbisogno definito, avverrà sulla base delle definizioni di cui all’art.8 cc. 
3 e 4, del DPR 484/97, in relazione ai seguenti elementi:
A) Esperienze di carattere professionale, in relazione alla caratteristica della struttura ed agli specifici 
fabbisogni richiesti per la direzione della struttura stessa, con attribuzione di un punteggio massimo 
pari a 30 punti. 
In tale ambito si terrà conto:
1. della tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto 
attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;
2. degli incarichi dirigenziali;
3. della tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato, anche con riguardo 
all’attività/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e complessità, in 
linea con i principi di cui all’art.6 in particolare commi 1 e 2 del DPR 484/97;
B) Attività di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni, con attribuzione di un punteggio massimo pari 
a 10 punti.
In tale ambito verranno presi in considerazione:
1. i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori; la 
partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualità di docente o 
relatore, nonché le pregresse idoneità nazionali; 
2. l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o spe-
cializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario;
3. la produzione scientifica, valutata in relazione all’attinenza alla disciplina, alla pubblicazione su riviste 
nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori nonché il suo im-
patto sulla comunità scientifica;
(Le pubblicazioni devono essere edite a stampa)
I relativi punteggio verranno altresì attribuiti in relazione alla durata, continuità e rilevanza dell’impegno 
professionale del candidato.
FINALITÀ E VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO
Il colloquio, cui sono attribuiti complessivamente 60 punti, è finalizzato a verificare le capacità professio-
nali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze professionali maturate 
e documentate nel curriculum nonché ad accertare le capacità gestionali, organizzative e di direzione 
con riferimento all’incarico da assumere. Il colloquio si intende superato raggiungendo un punteggio 
uguale o superiore a 42/60.
CONFERIMENTO DELL’INCARICO
Ai sensi dell’art. 15 comma 7-bis del D.Lgs. 502/92, conclusa la fase di selezione, la Commissione tra-
smette tutti gli atti della selezione al Direttore Generale che, con provvedimento motivato, individua il 
candidato da nominare nell’ambito della terna predisposta dalla commissione.
Qualora la nomina non coincidesse con il candidato con il miglior punteggio, il Direttore Generale deve 
motivare analiticamente la scelta effettuata.
L’incarico avrà la durata di cinque anni salvo rescissione anticipata motivata o risoluzione per inadem-
pienza. La nomina verrà perfezionata mediante stipula del contratto individuale, riguardante gli aspetti 
giuridici ed economici dello specifico rapporto di lavoro, redatto nel rispetto delle disposizioni contenute 
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nei Contratti, Nazionali ed Aziendali, vigenti all’atto del conferimento.
A tal fine, il candidato verrà invitato a confermare l’accettazione dell’incarico ed a produrre l’eventuale 
documentazione relativa a dichiarazioni sostitutive rese ai sensi del D.P.R. 445/00, entro il termine di 
30 giorni dalla comunicazione formale di conferimento. Scaduto inutilmente il termine assegnato per 
la presentazione della documentazione richiesta, l’Azienda comunica di non dar luogo alla stipula del 
contratto. 
L’incarico di direttore di struttura complessa è soggetto a conferma al termine di un periodo di prova di 
sei mesi, prorogabile di altri sei.
L’attribuzione dell’incarico è comunque subordinata alla condizione che, al momento della stipula del 
contratto, il vincitore non si trovi in nessuna delle situazioni di incompatibilità, inconferibilità o potenzia-
le conflitto di interessi ai sensi dalla normativa vigente. A tal fine, il vincitore dovrà sottoscrivere un’appo-
sita dichiarazione con la quale certifichi di non trovarsi in alcuna situazione di inconferibilità o potenziale 
conflitto di interessi.
Nel caso in cui, nei due anni successivi alla data del conferimento dell’incarico, il Dirigente a cui sarà con-
ferito l’incarico stesso dovesse dimettersi o decadere, l’Azienda si riserva, considerate le condizioni allora 
esistenti, di dar eventualmente corso all’opzione di cui al citato art. 15, c.7-bis, lett. b).
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E TERMINI DI CONCLUSIONE 
Responsabile del procedimento è il Dirigente responsabile della SC Gestione delle Risorse Umane 
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria “Ospedali Riuniti di Trieste”. 
La procedura sarà conclusa entro 12 mesi dalla pubblicazione del bando sulla Gazzetta Ufficiale, salvo 
intervento di disposizioni o normative ostative regionali o nazionali, o di altri eventi indipendenti dalla 
volontà dell’Azienda. 
L’accesso alla documentazione attinente ai lavori della Commissione esaminatrice è possibile alla con-
clusione della procedura. 
PUBBLICITÀ E TRASPARENZA 
In applicazione di quanto previsto dall’art 15, c. 7 bis, lettere b) e d), D. Lgs. 502/92 e dalle specifiche nor-
me in materia di pubblicità e trasparenza introdotte dal D. Lgs. 14 marzo 2013, n, 33, l’Azienda renderà 
disponibili sul proprio sito istituzionale www. aots.sanita.fvg.it, nelle sezioni dedicate Amministrazione 
Trasparente e Concorsi Avvisi/Avvisi, gli atti e la documentazione relativa al presente procedimento per 
i quali è prevista la pubblicazione obbligatoria, ivi compresi i curricula dei candidati presenti al colloquio.
Il vincitore dell’incarico sarà altresì soggetto agli obblighi di pubblicità previsti per i titolari di Struttura 
Complessa dalle normative vigenti. 
RESTITUZIONE DEI DOCUMENTI
La documentazione presentata a corredo della domanda è ritirabile dall’interessato, o altra persona 
munita di delega, decorsi 60 giorni dalla data di conferimento dell’incarico e sino ai 12 mesi successivi.
La medesima documentazione potrà essere restituita, a richiesta, tramite servizio postale con tassa a 
carico del destinatario.
Decorsi tali termini di conservazione la stessa documentazione, ove non ritirata, sarà avviata al macero.

Per quanto non particolarmente contemplato nel presente avviso si intendono qui richiamate, a tutti gli 
effetti, le disposizioni di legge e regolamentari vigenti in materia.
Per qualunque informazione, gli interessati possono rivolgersi all’U.O. Concorsi, Selezioni e Assunzioni 
- Struttura Complessa Gestione delle Risorse Umane - via del Farneto n. 3 Trieste, 040/3995072-5071 
- 5127.
L’Azienda si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso qualora 
ricorrano motivi di pubblico interesse o specifiche disposizioni, nazionali o regionali, ostative al comple-
tamento della procedura, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

IL RESPONSABILE DELLA S.C.
GESTIONE DELLE RISORSE UMANE:

dott. Diego Vergara
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All’AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
OSPEDALI RIUNITI DI TRIESTE 

Ufficio Concorsi 
via del Farneto 3 – 34142 Trieste 

Il/la____ sottoscritto/a_____________________________________________________________________

codice fiscale_____________________________________________

CHIEDE

di essere ammesso/a all'avviso pubblico, per titoli e colloquio, finalizzato al conferimento dell’incarico di 

Dirigente Medico Direttore della S.C. Patologia Clinica 

AREA
Medicina Diagnostica e dei Servizi 

DISCIPLINA
Patologia Clinica (laboratorio di analisi chimico cliniche e microbiologia) 

A tal fine, sotto la propria responsabilità e con finalità di autocertificazione (ai sensi degli artt. 46 e47 del DPR 
28 Dicembre  2000, n. 445), consapevole della responsabilità penale e della decadenza dei benefici cui può 
andare incontro in caso di dichiarazione mendace 

dichiara di essere 

 nato/a a__________________________________________________________il__________________ 

 residente a___________________________via______________________________________n._____ 

 tel.______________________________mail_________________________@____________________ 

 in possesso della cittadinanza italiana ovvero di essere____________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

 � iscritto/a nelle liste elettorali del Comune (o stato estero) di ______________________________
ovvero (barrare la casella di interesse)

� di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per il seguente motivo ___________________________

 in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammissione all’avviso, come dettagliato nel curriculum 
allegato:

(barrare la casella di interesse)
 iscrizione all’ordine dei medici      � SI  � NO
 laurea in medicina e chirurgia      � SI  � NO
 specializzazione richiesta o equipollente    � SI  � NO
 anzianità di servizio nella disciplina o disciplina equipollente  � SI  � NO
 curriculum professionale con adeguata esperienza   � SI  � NO 
 corso di formazione manageriale     � SI  � NO
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  nella seguente posizione nei confronti degli obblighi militari (per i nati prima del 1985)

___________________________________________________________________________________ 

dichiara inoltre 

  di non aver mai riportato condanne penali 
ovvero (barrare la casella di interesse)

 di aver riportato le seguenti condanne penali (da indicarsi anche se sia stata  concessa  amnistia, indulto, 
condono o perdono giudiziale) 

_____________________________________________________________________________ 

 di aver prestato o di prestare servizio con rapporto di impiego presso una pubblica amministrazione 
come dettagliato nell’allegato curriculum 
ovvero (barrare la casella di interesse)

 di non aver prestato servizio presso una pubblica amministrazione 

  di non esser stato/a dispensato/a e/o licenziato/a da una pubblica amministrazione; 
ovvero (barrare la casella di interesse)

 di esser stato/a dispensato/a e/o licenziato/a da una pubblica amministrazione per il seguente motivo: 

______________________________________________________________________________ 

 di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali per le finalità di gestione del concorso presso 
una banca dati autorizzata e per gli adempimenti derivanti dalle vigenti disposizioni in materia di 
pubblicità, trasparenza e repressione della corruzione e dell’illegalità nei limiti e condizioni dalle stesse 
individuate; 

 che l’indirizzo - con l'impegno di comunicare ogni eventuale variazione - al quale deve essere fatta 
qualsiasi  necessaria comunicazione relativa al presente concorso è il seguente: 

Cognome e nome           

Via/Piazza           n.  

C.A.P.    Città     Telefono    

PEC personale            

Allega alla presente domanda 

1. il curriculum formativo professionale, datato e firmato, redatto in forma di autocertificazione, 
redatto come da modello allegato al bando di riferimento,  in cui è documentata la specifica attività 
professionale e l’adeguata esperienza richieste; 

2. la fotocopia di un documento di identità in corso di validità, leggibile in tutte le sue parti; 
3. la ricevuta di pagamento della tassa concorsuale; 
4. un elenco in carta semplice dei documenti presentati. 

Luogo e Data       

/       
(firma per esteso e leggibile)
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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 
REDATTO PER LE FINALITA’ DI CUI ALL’ART. 8, C. 3 E 4, D.P.R. 484/97 ED ALLEGATO ALLA 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI 
DIRIGENTE MEDICO, DIRETTORE DELLA S.C. PATOLOGIA CLINICA, DELL’AZIENDA 
OSPEDALIERO UNIVERSITARIA “OSPEDALI RIUNITI DI “ DI TRIESTE. 

Reso ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 in forma di 
 DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
 DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ 

Il/la sottoscritto/a dott./ssa ________________________________________________________________,

iscritto al N° ______ dell’Ordine dei Medici della provincia di ____________________________________

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di affermazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, 

richiamate dall’art.76 del DPR 445 del 28.12.2000, 

DICHIARA

i seguenti stati, fatti e qualità personali:

SEZIONE A): ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE * 

(RIPROPORRE IL MODULO SECONDO NECESSITÀ)

Ragione sociale e luogo di 
attività del datore di lavoro 
Tipologia del datore di lavoro  indicare se pubblica, privata, accreditata, ecc. 
Struttura  indicare il nome della struttura di appartenenza 
Periodo   da GGMMAA – a GGMMAA 

Profilo professionale 

indicare con precisione 
 il profilo di inquadramento (es.: Dirigente Medico) 
 la disciplina di inquadramento 
 il CCNL di riferimento(es.: Sanità Pubblica) 
 gli eventuali incarichi attribuiti (es.: dirigente medico,alta 

specializzazione, struttura semplice o complessa….) 

Tipo di impiego
specificare se determinato, indeterminato, parziale o pieno,  lavoro 
autonomo, specialista convenzionato ecc (in caso di rapporti con impegno 
inferiore alle 38 h contrattuali  indicare l’impegno orario settimanale) 

Principali mansioni e 
responsabilità

Indicare la tipologia quali quantitativa dell’attività (relativamente alla 
casistica allegare la prevista documentazione di supporto **)

* In questa sezione si rileva anche l’anzianità necessaria per l’ammissione all’avviso. 
** Le casistiche, ai fini valutativi, sono quelle riferite al decennio precedente alla data di pubblicazione nella 
Gazzetta Ufficiale dell'avviso per l'attribuzione dell'incarico e devono essere certificate dalla Direzione 
Sanitaria della struttura in cui sono state espletate. (art. 6, c. 2, DPR 384/97) 
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SEZIONE B): ESPERIENZE DI CARATTERE FORMATIVO 

TITOLI DI STUDIO ED ACCADEMICI * (RIPROPORRE IL MODULO SECONDO NECESSITÀ)

Data conseguimento titolo elencare separatamente ciascun titolo acquisito iniziando da quelli più 
recenti 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Tipologia laurea in, abilitazione all’esercizio professionale, specializzazione in, 
master in, dottorato in ….

Durata   indicare la durata complessiva del corso di studio 

* In questa sezione si rilevano anche i titoli di studio necessari per l’ammissione all’avviso. 

SOGGIORNI DI STUDIO ED AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE(RIPROPORRE IL MODULO SECONDO NECESSITÀ)

(indicare le attività attinenti alla disciplina richiesta, in rilevanti strutture italiane o estere, di durata non 
inferiore ai tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori) 

Ragione sociale e luogo di 
attività della struttura 
ospitante
Tipologia  indicare se pubblica, privata, accreditata, ecc. 
Struttura  indicare il nome della struttura presso cui si è operato 
Periodo   da GGMMAA – a GGMMAA 

Attività svolta Indicare le caratteristiche ed i contenuti dell’attività svolta nonché le 
competenze acquisite 

CORSI DI FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO (RIPROPORRE IL MODULO SECONDO NECESSITÀ)

(indicare gli eventi attinenti alla disciplina richiesta) 

Evento
elencare separatamente ciascun evento formativo indicandone la natura: 
(corso di formazione, convegno, seminario, meeting, ecc.) ed iniziando da 
quelli più recenti 

Ente organizzatore   
Titolo    
Luogo di svolgimento   
Durata   specificare la durata in giornate o ore di partecipazione 
Partecipazione  specificare se partecipante, relatore,docente ecc. 
Crediti ECM  se previsti 

ATTIVITÀ DIDATTICA (RIPROPORRE IL MODULO SECONDO NECESSITÀ)

(indicare l'attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea e/o 
specializzazione o presso scuole per la formazione di personale sanitario)

Corso indicare la tipologia di corso, elencando separatamente ciascun evento ad 
iniziare dal più recente 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
Materia   indicare l’argomento trattato 
Luogo di svolgimento   
Durata   Indicare il periodo di riferimento e le ore complessive di insegnamento 
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PRODUZIONE SCIENTIFICA (RIPROPORRE IL MODULO SECONDO NECESSITÀ)

(evidenziare la produzione strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane e straniere 
caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunità scientifica)

Tipologia  indicare se trattasi di poster, abstract, articolo, capitolo, libro ecc. 
Autore  (se più autori indicare in grassetto il proprio nome) 
Titolo  (se capitolo di libro indicare entrambi: prima il capitolo poi il libro) 
Nome della testata o del 
volume 

(nel caso si tratti di articolo su rivista scientifica e se nazionale o 
internazionale) 

Data pubblicazione

SEZIONE C): ULTERIORI INFORMAZIONI 

In questa sezione il candidato può inserire ogni ulteriore informazione, non già inserita nelle precedenti sezioni 
e che reputi utile ai fini della valutazione del curriculum. 

(RIPROPORRE IL FORMATO DEI MODULI UTILIZZATI NELLE SEZIONI PRECEDENTI SECONDO NECESSITÀ)

Luogo e data ________________________ 

___________________________________________ 
(firma leggibile) 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 155 

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA
parte I-II-III (fascicolo unico)

DIREZIONE E REDAZIONE (pubblicazione atti nel B.U.R.)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA
PRESIDENZA DELLA REGIONE - SEGRETARIATO GENERALE
SERVIZIO AFFARI DELLA PRESIDENZA E DELLA GIUNTA
P.O. Attività specialistica per la redazione del Bollettino Ufficiale della Regione
Piazza dell’Unità d’Italia 1 - 34121 Trieste
Tel. +39 040 377.3607
Fax +39 040 377.3554
e-mail: ufficio.bur@regione.fvg.it

AMMINISTRAZIONE (spese di pubblicazione atti nella parte terza del B.U.R. e fascicoli)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA
DIREZIONE CENTRALE FUNZIONE PUBBLICA, AUTONOMIE LOCALI E COORDINAMENTO DELLE RIFORME
SERVIZIO PROVVEDITORATO E SERVIZI GENERALI - UFFICIO AMMINISTRAZIONE BUR
Corso Cavour 1 - 34132 Trieste
Tel. +39 040 377.2361 - 377.2037
Fax +39 040 377.2383
e-mail: s.provveditorato.bur@regione.fvg.it

3710 settembre 2014



156 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia

PREZZI E CONDIZIONI in vigore dal 1° gennaio 2010
(ai sensi della delibera G.R. n. 2840 dd. 17 dicembre 2009)

INSERZIONI NELLA PARTE TERZA DEL B.U.R.
Si precisa che ai sensi della normativa vigente per le pubblicazioni del B.U.R.:
•	 gli atti destinati alla pubblicazione che pervengono alla Redazione del B.U.R. entro le ore 16.00 del lunedì, sono pubblicati il secondo 

mercoledì successivo;
•	 i testi degli atti da pubblicare devono pervenire alla Redazione tramite il servizio telematico che è disponibile attraverso accesso riservato 

ad apposita sezione del portale internet della Regione. L’inoltro dei documenti via mail o in forma cartacea è ammesso solo in caso di 
motivata impossibilità organizzativa o tecnica di trasmissione;

•	 la pubblicazione degli atti, QUALORA OBBLIGATORIA ai sensi della normativa vigente, È EFFETTUATA SENZA ONERI per i richiedenti, 
anche se privati (art. 11, comma 31, della L.R. 11 agosto 2011, n. 11). In tal caso nella richiesta di pubblicazione deve essere indicata la 
norma che la rende obbligatoria;

•	 la procedura telematica consente, ove la pubblicazione NON SIA OBBLIGATORIA ai sensi della normativa vigente,  di determinare diret-
tamente il costo della pubblicazione che il richiedente è tenuto ad effettuare IN FORMA ANTICIPATA rispetto l’effettiva pubblicazione 
sul B.U.R.; l’inoltro del documento via mail o in forma cartacea - ammesso solo in caso di motivata impossibilità organizzativa o tecnica 
dei soggetti estensori – comporta l’applicazione di specifiche tariffe più sotto dettagliate, fermo restando il PAGAMENTO ANTICIPATO 
della spesa di pubblicazione;

•	 gli atti da pubblicare, qualora soggetti all’imposta di bollo, devono essere trasmessi anche nella forma cartacea in conformità 
alla relativa disciplina;

•	 Il calcolo della spesa di pubblicazione è determinato in base al numero complessivo dei caratteri, spazi, simboli di interlinea, ecc. che com-
pongono il testo ed eventuali tabelle da pubblicare. Il relativo conteggio è rilevabile tramite apposita funzione nel programma MS Word 
nonché direttamente dal modulo predisposto nella sezione dedicata nel portale della Regione (fatti salvi la diversa tariffa ed il relativo 
calcolo previsto per le tabelle e tipologie di documento prodotte in un formato diverso da MS Word);

•	 a comprova, dovrà essere inviata la copia della ricevuta quietanzata alla Direzione centrale funzione pubblica, autonomie locali e co-
ordinamento delle riforme – Servizio provveditorato e SS.GG., Ufficio amministrazione BUR – Corso Cavour, 1 – 34132 Trieste – FAX 
n. +39 040 377.2383 – utilizzando il modulo stampabile dal previsto link a conclusione della procedura di trasmissione della richiesta di 
pubblicazione eseguita tramite il portale internet della Regione.

Le tariffe unitarie riferite a testi e tabelle PRODOTTI IN FORMATO MS WORD sono applicate secondo le seguenti modalità:

TIPO TARIFFA MODALITÀ TRASMISSIONE TESTO TIPO PUBBLICAZIONE TARIFFA UNITARIA PER CARATTERE,
SPAZI, ECC.

A) Area riservata PORTALE NON OBBLIGATORIA € 0,05
B) Via e-mail a Redazione BUR NON OBBLIGATORIA € 0,08
C) Cartaceo (inoltro postale/fax) NON OBBLIGATORIA € 0,15

•	 Il costo per la pubblicazione di tabelle e tipologie di documenti PRODOTTI IN FORMATO DIVERSO DA MS WORD sarà computato 
forfetariamente con riferimento alle succitate modalità di trasmissione e tipo di pubblicazione. Nella fattispecie, le sottoriportate tariffe sa-
ranno applicate per ogni foglio di formato A/4 anche se le dimensioni delle tabelle, ecc. non dovessero occupare interamente il foglio A/4:

TIPO TARIFFA MODALITÀ TRASMISSIONE TESTO TIPO PUBBLICAZIONE TARIFFA UNITARIA PER FOGLIO
A/4 INTERO O PARTE

A/tab) Area riservata PORTALE NON OBBLIGATORIA € 150,00
B/tab) Via e-mail a Redazione BUR NON OBBLIGATORIA € 210,00
C/tab Cartaceo (inoltro postale/fax NON OBBLIGATORIA € 360,00

•	 Tutte le sopraindicate tariffe s’intendono I.V.A. esclusa

FASCICOLI
PREZZO UNITARIO DEL FASCICOLO
•	 formato CD									         € 15,00
•	 formato cartaceo con volume pagine inferiore alle 400 					     € 20,00
•	 formato cartaceo con volume pagine superiore alle 400					     € 40,00

PREZZO UNITARIO del CD contenente la raccolta di tutti i fascicoli pubblicati in un trimestre solare		  € 35,00
PREZZO UNITARIO del CD contenente la raccolta di tutti i fascicoli pubblicati in un anno solare		  € 50,00

PREZZI DELLA FORNITURA DEI PRODOTTI CON DESTINAZIONE ESTERO  COSTO AGGIUNTIVO		  € 15,00

TERMINI PAGAMENTO delle suddette forniture					     IN FORMA ANTICIPATA
I suddetti prezzi si intendono comprensivi delle spese di spedizione

La fornitura di fascicoli del BUR avverrà previo pagamento ANTICIPATO del corrispettivo prezzo nelle forme in seguito precisate. 
A comprova dovrà essere inviata al sottoriportato ufficio la copia della ricevuta quietanzata:
DIREZIONE CENTRALE FUNZIONE PUBBLICA, AUTONOMIE LOCALI E COORDINAMENTO DELLE RIFORME - SERVIZIO PROVVEDITORATO E 
SS.GG. - UFFICIO AMMINISTRAZIONE BUR - CORSO CAVOUR, 1 - 34132 TRIESTE
FAX N. +39 040 377.2383  E-MAIL: s.provveditorato.bur@regione.fvg.it
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MODALITÀ DI PAGAMENTO
Le spese di pubblicazione degli avvisi, inserzioni, ecc. nella parte terza del B.U.R. e i pagamenti dei fascicoli B.U.R. dovranno essere effettuati  
mediante:
a)  versamento del corrispettivo importo sul conto corrente postale n. 85770709.
b) bonifico bancario cod. IBAN IT 59 O 02008 02241 000003152699
Entrambi i suddetti conti hanno la seguente intestazione:
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia - Servizio Tesoreria - Trieste
OBBLIGATORIAMENTE dovrà essere indicata la riferita causale del pagamento, così dettagliata:

•	 per spese pubbl. avvisi, ecc. CAP/E 708 - INSERZ. BUR (riportare sinteticamente il titolo dell’inserzione)

•	 per acquisto fascicoli B.U.R. CAP/E 709 - ACQUISTO FASCICOLO/I BUR

Al fine della trasmissione dei dati necessari e della riferita attestazione del pagamento sono predisposti degli appositi moduli scaricabili dal 
sito Internet: 
www.regione.fvg.it   -> bollettino ufficiale, alle seguenti voci:
•	 pubblica sul BUR (utenti registrati): il modulo è stampabile ad inoltro eseguito della richiesta di pubblicazione tramite il portale
•	 acquisto fascicoli: modulo in f.to DOC

ROBERTO MICALLI - Direttore responsabile
ERICA NIGRIS - Responsabile di redazione
iscrizione nel Registro del Tribunale di Trieste n. 818 del 3 luglio 1991

in collaborazione con insiel spa
impaginato con Adobe Indesign CS5®

stampa: Centro stampa regionale
 - Servizio provveditorato e servizi generali
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	Decreto del Presidente della Regione 26 agosto 2014, n. 0169/Pres.
	LR 20/2004, art. 12 - Nomina del Commissario straordinario dell’Azienda per i Servizi Sanitari n. 5 Bassa Friulana.

	Decreto del Presidente della Regione 26 agosto 2014, n. 0170/Pres.
	LR 7/2000, art. 19, c. 6. Atto di rinegoziazione dell’Accordo di programma per la costruzione dei nuovi uffici regionali e per la realizzazione delle opere infrastrutturali correlate alla funzionalità dell’ambito urbano circostante. Approvazione.

	Decreto del Presidente della Regione 26 agosto 2014, n. 0171/Pres.
	Regolamento di modifica del decreto del Presidente della Regione 21 aprile 2010, n. 079/Pres. (Regolamento per la determinazione e per l’applicazione dei canoni relativi alle concessioni per la ricerca e la coltivazione di giacimenti delle acque minerali,

	Decreto del Presidente della Regione 26 agosto 2014, n. 0172/Pres.
	Legge regionale 26 agosto 1996, n. 33, articolo 2, comma 1 bis. Decreto del Presidente della Regione 5 novembre 2002 n. 0336/Pres. Ricostituzione della “Commissione regionale consultiva sulla inseminazione artificiale e impianto embrionale”.

	Decreto dell’Assessore regionale alle finanze, patrimonio, coordinamento e programmazione politiche economiche e comunitarie 27 agosto 2014, n. 1852
	LR 21/2007, articolo 18, commi 5 e 6 - Iscrizione sull’unità di bilancio 10.4.1.1164 mediante prelevamento dal fondo spese obbligatorie di parte corrente.

	Decreto dell’Assessore regionale alle finanze, patrimonio, coordinamento e programmazione politiche economiche e comunitarie 27 agosto 2014, n. 1853
	LR 21/2007, articolo 18, commi 5 e 6 - Iscrizione sull’unità di bilancio 11.3.1.1185 mediante prelevamento dal fondo spese obbligatorie di parte corrente.

	Decreto dell’Assessore regionale alle finanze, patrimonio, coordinamento e programmazione politiche economiche e comunitarie 27 agosto 2014, n. 1854
	LR 21/2007, art. 18, c. 8 e art. 28, c. 10 - Reiscrizione residui perenti di parte corrente - TS.

	Decreto dell’Assessore regionale alle finanze, patrimonio, coordinamento e programmazione politiche economiche e comunitarie 27 agosto 2014, n. 1855
	LR 21/2007, art. 18, c. 8, e art. 28, c. 10 - Reiscrizione residui perenti di parte capitale - TS.

	Decreto dell’Assessore regionale alle finanze, patrimonio, coordinamento e programmazione politiche economiche e comunitarie 27 agosto 2014, n. 1856
	LR 21/2007, art. 33, comma 1, lett. b)bis - Istituzione capitolo di entrata “Per memoria” da utilizzarsi per la riscossione delle restituzioni di somme erogate ai beneficiari del Programma di cooperazione trasfrontaliera Italia-Slovenia 2007-2013.

	Decreto del Direttore centrale attività produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e forestali 5 agosto 2014, n. 3130/PRODRAF/TUR
	LR 2/2002, art. 174, comma 1, lettera a) e comma 2. Contributi per la realizzazione di manifestazioni ed iniziative promozionali nei settori di competenza della Direzione centrale attività produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e forestali,

	Decreto del Direttore d’Area per il coordinamento e la programmazione delle politiche economiche, patrimoniali e comunitarie 29 agosto 2014, n. 1869
	LR 09/1999, art. 68 e LR 12/2009, art. 15 dal comma 15 al comma 23. “Lista di accreditamento annuale in materia comunitaria e internazionale” per l’annualità 2014 approvata con decreto n. 1822 di data 18 agosto 2014. Integrazione. 

	Decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, politiche giovanili e ricerca 19 agosto 2014, n. 5271/LAVFOR.ISTR/2014
	Progetti per la sperimentazione dei servizi socio-educativi integrativi denominati Sezioni Primavera. Anno scolastico 2014/2015: approvazione Bando.

	Decreto del Direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi 29 luglio 2014, n. 4739/LAVFOR.FP/2014
	Legge 19 luglio 1993, n. 236 “Interventi urgenti a sostegno dell’occupazione”, articolo 9, commi 3 e 7. Avviso per la presentazione di operazioni di carattere formativo emanato con decreto n. 6038/LAVFOR.FP/2012. Trasferimento operazione FP1257241002 per 

	Decreto del Direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi 25 agosto 2014, n. 5670/LAVFOR.FP/2014
	Apprendistato professionalizzante. Finanziamento dell’attività di assistenza tecnica offerta alle imprese ed agli apprendisti per la redazione dei Piani formativi - Approvazione Piani formativi di apprendistato e prenotazione fondi.

	Decreto del Direttore del Servizio promozione, internazionalizzazione e sviluppo del sistema turistico regionale 27 agosto 2014, n. 3357/PRODRAF/TUR
	Contributi per la realizzazione di manifestazioni e iniziative promozionali nei settori di competenza della Direzione centrale attività produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e forestali - Ai sensi della LR 2/2002, art. 174, comma 1 - Appro

	Decreto del Direttore del Servizio tutela da inquinamento atmosferico, acustico ed elettromagnetico 4 luglio 2014, n. 1291 STINQ-INCA/525
	Legge 26 ottobre 1995, n. 447. Delibera Giunta regionale 6 giugno 1997, n. 1690, DPCM 31 marzo 1998. Riconoscimento della qualifica di tecnico competente in acustica ambientale ing. Pierpaolo Zeni.

	Decreto del Direttore del Servizio tutela da inquinamento atmosferico, acustico ed elettromagnetico 4 luglio 2014, n. 1292 STINQ-INAC/526
	Legge 26 ottobre 1995 n. 447. Delibera Giunta regionale 6 giugno 1997, n. 1690, DPCM 31 marzo 1998. Riconoscimento della qualifica di tecnico competente in acustica ambientale alla dott.ssa Elena Lotti.

	Decreto del Direttore del Servizio tutela da inquinamento atmosferico, acustico ed elettromagnetico 4 luglio 2014, n. 1293 STINQ-INCA/527
	Legge 26 ottobre 1995 n. 447. Delibera Giunta regionale 6 giugno 1997, n. 1690, DPCM 31 marzo 1998. Riconoscimento della qualifica di tecnico competente in acustica ambientale all’ing. Fabrizio Monai.

	Direzione centrale ambiente ed energia - Servizio disciplina servizio idrico integrato, gestione risorse idriche, tutela acque da inquinamento - Struttura stabile gestione risorse idriche - Pordenone
	Pubblicazione ai sensi dell’art. 21, comma 1, della LR 3 luglio 2002, n. 16. Domanda della ditta Scian Daniele per ottenere la concessione di derivazione d’acqua per il uso irriguo da falda sotterranea in Comune di Cordenons (IPD/3309).

	Direzione centrale ambiente ed energia - Servizio disciplina servizio idrico integrato, gestione risorse idriche, tutela acque da inquinamento - Udine
	Pubblicazione ai sensi dell’art. 21, comma 5, LR 3 luglio 2002, n. 16. Provvedimento di concessione di derivazione d’acqua alla ditta Brocchetta Adriano. 

	Direzione centrale infrastrutture, mobilità, pianificazione territoriale, lavori pubblici, università - Servizio pianificazione territoriale 
	Comune di Muggia. Avviso di adozione della variante n. 31 al Piano regolatore generale comunale.

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Trieste
	Completamento del Libro fondiario del CC di Contovello 6/COMP/13. II pubblicazione dell’Editto della Corte d’Appello di Trieste emesso con provvedimento del 15 luglio 2014.

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Trieste
	Completamento del Libro fondiario del CC di Trebiciano 7/COMP/13. II pubblicazione dell’Editto della Corte d’Appello di Trieste emesso con provvedimento del 15 luglio 2014.

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Trieste
	Completamento del Libro fondiario del CC di Prebenico 8/COMP/13. II pubblicazione dell’Editto della Corte d’Appello di Trieste emesso con provvedimento del 15 luglio 2014.

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Trieste
	Completamento del Libro fondiario del CC di Santa Croce 9/COMP/13. II pubblicazione dell’Editto della Corte d’Appello di Trieste emesso con provvedimento del 15 luglio 2014.

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Gorizia
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’articolo 14, comma 30, della legge regionale 12/2009.

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Monfalcone
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’articolo 14, comma 30, della legge regionale 12/2009.

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Trieste
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’articolo 14, comma 30, della legge regionale 12/2009.

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Trieste
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’articolo 14, comma 30, della legge regionale 12/2009.

	Avviso di rettifica
	Legge regionale 11 agosto 2014, n. 16 “Norme regionali in materia di attività culturali”. Pubblicata sul Bur n. 34 del 20 agosto 2014. Avviso di rettifica di un errore materiale.

	Azienda pubblica di servizi alla persona di Cavasso Nuovo - Fanna (PN)
	Bando di gara - CIG 5884578B60.

	Comune di Forgaria nel Friuli (UD)
	Avviso relativo agli appalti aggiudicati per l’affidamento del servizio di refezione scolastica.

	Anas Spa - Compartimento della Viabilità per il Friuli Venezia Giulia - Trieste
	SS numero 52 “Carnica” - Lavori di costruzione della variante all’abitato di Socchieve dal km 24+000 al km 27+000 con raccordi a raso alla statale esistente. Estratto dei dispositivi di deposito delle indennità di occupazione non accettate dal numero CTS-

	Anas Spa - Compartimento della Viabilità per il Friuli Venezia Giulia - Trieste
	SS numero 52 “Carnica” - Lavori di costruzione della variante all’abitato di Socchieve dal km 24+000 al km 27+000 con raccordi a raso alla statale esistente. Estratto del dispositivo di pagamento del saldo delle indennità di d’occupazione accettate - nume

	Associazione Intercomunale “Alta Val Degano - Val Pesarina” - Comune di Comeglians (UD)
	Avviso di approvazione del Piano comunale di classificazione acustica di Comeglians.

	Comune di Amaro (UD)
	Decreto del Responsabile n. 1/14-E dell’1.7.2014 - Lavori di messa in sicurezza della viabilità comunale interferente con la SS 52 Carnica - Estratto decreto di esproprio.

	Comune di Cervignano del Friuli (UD)
	Avviso di approvazione della variante n. 85 al vigente Piano regolatore generale comunale.

	Comune di Codroipo (UD)
	Avviso di approvazione della variante n. 6 al PRPC di iniziativa pubblica del centro storico di Passariano.

	Comune di Codroipo (UD)
	Avviso di approvazione della variante n. 65 al Piano regolatore generale comunale.

	Comune di Gemona del Friuli (UD)
	Espropriazione degli immobili interessati dai lavori di “Ristrutturazione dell’intersezione tra via Osoppo, via Julia e via Piovega”. Decreto di esproprio (art. 23 - DPR 327/2001). Prot. n. 12184. 

	Comune di Muggia (TS)
	Avviso di deposito del Rapporto Ambientale, della Sintesi non tecnica e della variante sostanziale n. 31 al PRGC del Comune di Muggia.

	Comune di Muzzana del Turgnano (UD)
	Avviso di approvazione della variante n. 9 al vigente Piano regolatore generale comunale relativa alla realizzazione di interventi sulla rete fognaria da parte del Cafc Spa.

	Comune di Osoppo (UD)
	Avviso di deposito degli atti riguardanti la variante n. 12 al Piano regolatore generale comunale. 

	Comune di San Daniele del Friuli (UD)
	Avviso di approvazione in seduta pubblica di una modifica non sostanziale al PRPC di iniziativa privata denominato “MCM” in località Sottoviotta. 

	Comune di Villa Santina (UD)
	Avviso di approvazione della variante n. 2 al Piano attuativo comunale di iniziativa pubblica della zona “O” - Comparto A.

	Comune di Visco (UD)
	Avviso di approvazione della variante n. 15 al PRGC.

	Provincia di Udine
	Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/3629 del 04/06/2014 (Estratto). DLgs. n. 387/2003, art. 12, LR n 19/2012, art. 12. Autorizzazione Unica per la costruzione ed esercizio di un impianto di produzione di energia elettrica alimentato a fon

	Provincia di Udine
	Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/3300 del 22/05/2014 (Estratto). DLgs. n. 387/2003, art. 12, LR n. 19/2012, art. 12. Autorizzazione Unica per la costruzione ed esercizio di un impianto di produzione di energia elettrica alimentato a fo

	Provincia di Udine
	Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/1479 del 06/03/2014 (Estratto). DLgs. n 115/2008, art. 11, LR 19/2012, art. 12. Autorizzazione Unica per la costruzione ed esercizio di un impianto di produzione di energia elettrica in assetto cogenera

	Provincia di Udine
	Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/5061 del 31/07/2014 (Estratto). DLgs. 115/2008, art. 11 e LR 19/2012, art. 12 - Variante all’Autorizzazione Unica rilasciata dalla Provincia di Udine con determinazione dirigenziale n. 2014/1479 del 06/

	Provincia di Udine
	Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/4975 del 28/07/2014 (Estratto). DLgs. n. 387/2003, art. 12. LR n. 19/2012, art. 12. Autorizzazione unica per la costruzione ed esercizio di un impianto di produzione di energia elettrica alimentato a fo

	Provincia di Udine
	Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/2534 del 17/04/2014 (Estratto). DLgs. n. 387/2003, art. 12 - LR 19/2012, art. 12. Autorizzazione Unica per la costruzione ed esercizio di un impianto di produzione di energia elettrica alimentato a font

	Provincia di Udine
	Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/4150 del 23/06/2014 (Estratto). DLgs. n. 387/2003, art. 12 - LR 19/2012 art. 12. Modifica dell’Autorizzazione, ai sensi dell’art. 21 della LR 24/2006, rilasciata da Comune di Palmanova, prot. n. 17223 d

	Provincia di Udine
	Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/2996 del 12/05/2014 (Estratto). DLgs. n. 387/2003, art. 12 - LR 19/2012, art. 12. Autorizzazione Unica per la costruzione ed esercizio di un impianto di produzione di energia elettrica alimentato a font

	Provincia di Udine
	Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/4078 del 19/06/2014 (Estratto). DLgs. n. 387/2003, art. 12 - LR 19/2012 art. 12. Variante non sostanziale dell’Autorizzazione Unica n. 2014/124 del 10/01/2014 per la costruzione ed esercizio di un impia

	Provincia di Udine
	Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/732 del 05/02/2014 (Estratto). DLgs. n. 387/2003, art. 12 - LR 19/2012, art. 12. Autorizzazione Unica per la costruzione ed esercizio di un impianto di produzione di energia elettrica alimentato a fonti

	Provincia di Udine
	Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/3938 del 16/06/2014 (Estratto). DLgs. n. 387/2003, art. 12. LR n. 19/2012, art. 12. Autorizzazione Unica per la costruzione ed esercizio di un impianto di produzione di energia elettrica alimentato a fo

	Provincia di Udine
	Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/4131 del 20/06/2014 (Estratto). DLgs. n. 387/2003, art. 12. LR n. 19/2012, art. 12. Autorizzazione Unica per la costruzione ed esercizio di un impianto di produzione di energia elettrica alimentato a fo

	Provincia di Udine
	Determina del Dirigente del Servizio Energia n. 2014/731 del 05/02/2014 (Estratto). DLgs. n 387/2003, art. 12 - LR 19/2012 art. 12. Autorizzazione Unica per la costruzione ed esercizio di un impianto di produzione di energia elettrica alimentato a fonti r

	Azienda Ospedaliero-Universitaria “Ospedali Riuniti di Trieste” - Trieste
	Avviso pubblico di direttore della S.C. gastroenterologia ed endoscopia, area medica e delle specialità mediche disciplina “Gastroenterologia”.

	Azienda Ospedaliero-Universitaria “Ospedali Riuniti di Trieste” - Trieste
	Avviso pubblico di direttore della struttura complessa “Patologia clinica”, area della medicina diagnostica e dei servizi, disciplina “Patologia clinica (laboratorio di analisi chimico cliniche e microbiologia)”.


