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Parte Prima Leggi, regolamenti e atti della Regione

14_42_1_DPR_1_285_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione - Commissario dele-
gato 2 ottobre 2014, n. 285
 “Progettazione esecutiva e realizzazione dei lavori di costru-
zione del nuovo casello autostradale di Meolo - Autostrada A4 
- Progr. Km 19+690” - CUP: I51B07000200005 - Ammissibilità 
del certificato di collaudo ex art. 204, c. 3, DPR 554/1999 (oggi 
art. 234, c. 2, DPR 207/2010). 

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA

IL COMMISSARIO DELEGATO
VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri in data 11 luglio 2008, con il quale è stato 
dichiarato, ai sensi dell’art. 5 della Legge 24 febbraio 1992, n. 225, lo stato di emergenza determinatosi 
nel settore del traffico e della mobilità nell’asse autostradale Corridoio V dell’autostrada A4 nella tratta 
Quarto d’Altino - Trieste e nel raccordo autostradale Villesse-Gorizia;
VISTA l’Ordinanza 5 settembre 2008, n. 3702 e s.m.i., di seguito OPCM n. 3702/2008, con la quale il 
Presidente del Consiglio dei Ministri ha nominato il Presidente della Regione Autonoma Friuli - Vene-
zia Giulia Commissario Delegato per l’emergenza determinatasi nel settore del traffico e della mobilità 
nell’autostrada A4 nella tratta Quarto d’Altino - Trieste e nel raccordo autostradale Villesse-Gorizia;
PRESO ATTO del provvedimento n. 1 del 6 ottobre 2008, emesso a firma congiunta dai Soggetti At-
tuatori, di nomina dell’ing. Enrico Razzini quale Responsabile Unico del Procedimento per le fasi della 
progettazione, dell’affidamento e dell’esecuzione dei lavori ai sensi del D. Lgs. 163/2006 e s.m.i.;
VISTO il decreto del Commissario delegato n. 17 del 20.04.2009 di attribuzione di funzioni al Respon-
sabile Unico del Procedimento;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 22 dicembre 2012, con cui il sopra citato 
stato di emergenza è stato prorogato fino al 31 dicembre 2014 ed è stato nominato Commissario dele-
gato il Presidente della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia;
RICORDATO che, ai sensi dell’art. 1, comma 2 dell’Ordinanza del Presidente del Consiglio dei Ministri 5 
settembre 2008, n. 3702, il Commissario delegato provvede al compimento di tutte le iniziative finaliz-
zate alla sollecita realizzazione delle opere di cui al comma 1 della medesima Ordinanza e può adottare, 
in sostituzione dei soggetti competenti in via ordinaria, gli atti e i provvedimenti occorrenti alla urgente 
realizzazione delle opere;
CONSIDERATO che il Commissario delegato, per la realizzazione degli interventi di cui all’art. 1, comma 
1, lettere a) e b) dell’Ordinanza n. 3702/2008 e s.m.i., si avvale del supporto tecnico, operativo e logistico 
della Concessionaria Autovie Venete S.p.A.;
RILEVATO che l’art. 6-ter, comma 1, lett. a), della legge 7 agosto 2012, n. 131, prevede che restano 
fermi, tra gli altri, gli effetti dell’Ordinanza del Presidente del Consiglio dei Ministri 5 settembre 2008, n. 
3702;
VISTA la Deliberazione CIPE n. 13/05 d.d. 18 marzo 2005 pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale s.g. n. 207 
d.d. 06.09.2005 con cui è stato approvato il progetto preliminare dell’”Ampliamento dell’autostrada A4 
con la terza corsia tra le progressive km11+650 e km 106+150 da Quarto d’Altino a Villesse e del nuovo 
svincolo di Meolo”;
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VISTO il decreto del Commissario delegato n. 13 del 20 aprile 2009, pubblicato sul BUR della Regione 
Friuli Venezia Giulia n. 18 del 6 maggio 2009, con il quale è stato approvato, ai sensi e per gli effetti di 
cui all’art. 3, comma 2, dell’Ordinanza n. 3702/2008 e s.m.i., il progetto definitivo dell’intervento “Nuovo 
casello autostradale di Meolo Autostrada A4 - progr. km 19+690”, unitamente al quadro economico 
dell’intervento così definito: importo complessivo € 40.076.592,10 di cui € 24.416.856,73 a base d’a-
sta (€ 23.046.137,28 per lavori “a corpo” assoggettabili a ribasso, € 463.210,62 per oneri progettazione 
esecutiva e aggiornamento del P.S.C. assoggettabili a ribasso ed € 907.508,83 per oneri specifici per 
l’esecuzione del P.S.C. non assoggettabili a ribasso), € 12.303.979,07 per somme a disposizione ed € 
3.355.756,30 per spese generali;
CONSIDERATO che con il sopraccitato decreto l’intervento in oggetto è stato dichiarato di pubblica 
utilità, indifferibilità ed urgenza, ai sensi del comma 2 dell’art. 3 dell’Ordinanza n. 3702/2008 e s.m.i., e 
che il medesimo decreto sostituisce, ad ogni effetto, visti, pareri, autorizzazioni e concessioni di compe-
tenza di organi statali, regionali, provinciali e comunali comunque denominati e consente la realizzazio-
ne di tutte le opere, prestazioni e attività previste nel progetto approvato;
VISTO il decreto del Commissario delegato n. 38 del 17 novembre 2009 con cui è stata approvata l’ag-
giudicazione definitiva dell’appalto integrato per la realizzazione dell’intervento “Nuovo casello auto-
stradale di Meolo Autostrada A4 - progr. km 19+690” all’impresa Vidoni S.p.A. in A.T.I. con Brussi Costru-
zioni S.r.l.;
PRESO ATTO che il contratto è stato stipulato in data 03 marzo 2010, registrato a Trieste il giorno 8 
marzo 2010 al n. 1890 Serie 3, per un importo netto iniziale di Euro 19.384.371,19, in seguito aggiorna-
to, in virtù della sottoscrizione dei successivi atti aggiuntivi, per un importo complessivo netto di Euro 
19.492.383,03;
PRESO ATTO che l’art. 357, comma 6, del D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207, stabilisce che “Le disposizioni 
parte II, titolo VIII (esecuzione dei lavori), titolo IX (contabilità dei lavori), titolo X (collaudo dei lavori), non 
si applicano all’esecuzione, contabilità e collaudo dei lavori per i quali, alla data di entrata in vigore del 
regolamento, siano già stati stipulati i relativi contratti. Ai suddetti contratti continuano ad applicarsi le 
disposizioni contenute nei titoli IX, XI e XII, del d.P.R. 21 dicembre 1999, n. 554”, sicché l’appalto in og-
getto ricade nell’ambito di applicazione dei suddetti titoli del citato Regolamento, approvato con d.P.R. 
21 dicembre 1999, n. 554 e s.m.i., cui il presente provvedimento fa riferimento;
VISTO il decreto del Commissario delegato n. 69 del 2 settembre 2010 di approvazione del progetto 
esecutivo dell’intervento “Nuovo casello autostradale di Meolo Autostrada A4 - progr. km 19+690” uni-
tamente al quadro economico dell’intervento così definito: importo complessivo € 34.769.605,83, di cui 
€ 19.384.260,94 per lavori “a corpo”, progettazione esecutiva e adeguamento del P.S.C. e oneri per la 
sicurezza), € 12.055.450,21 per somme a disposizione ed € 3.329.894,68 per spese generali e tecniche;
TENUTO CONTO che i lavori sono stati realizzati con le risorse previste nel quadro economico approva-
to dal Commissario delegato con decreto n. 69 di data 2 settembre 2010;
PRESO ATTO che al finanziamento dell’intervento concorre la società concessionaria S.p.A. Autovie 
Venete per un importo pari ad Euro 34.194.000,00;
PRESO ATTO che, a norma dell’art. 14 del contratto d’appalto, il tempo utile per la realizzazione dei 
lavori era stato stabilito in n. 970 giorni naturali e consecutivi (comprensivi di giorni 100 per condizioni 
climatiche sfavorevoli) e che a seguito dei verbali di constatazione meteo erano stati concessi ulteriori 
66 giorni, la data di ultimazione veniva fissata il giorno 5 luglio 2013;
VISTO il Certificato di Ultimazione dei lavori redatto dal Direttore dei Lavori, assunto al protocollo Com-
missario Atti/18 dd. 24 gennaio 2013, nel quale si attesta l’ultimazione dei lavori il giorno 14 dicembre 
2012, quindi n. 202 giorni in anticipo rispetto la scadenza naturale del contratto;
VISTO l’art. 17 del contratto che prevede la corresponsione di un premio di accelerazione fissato nella 
misura dello 0,50 per mille dell’ammontare netto contrattuale per ogni giorno di riduzione della durata 
dei lavori e fino alla concorrenza massima del 10% dell’importo contrattuale;
CONSIDERATO che l’appaltatore ha ultimato i lavori in anticipo sulla scadenza contrattuale stabilita 
per la fine e quindi ha maturato il diritto a vedersi riconosciuto un premio di accelerazione, determinato 
in ragione delle attività istruttorie espletate dai soggetti competenti;
VISTO il “verbale di determinazione del premio di accelerazione” di data 27 marzo 2013, assunto in 
protocollo Atti/222 in data 16 aprile 2013, confermato dal Responsabile Unico del Procedimento, con 
cui è stato determinato il diritto dell’Appaltatore a vedersi riconosciuto un premio di accelerazione per 
l’importo massimo stabilito, pari a netti Euro 1.906.148,79;
VISTA la Relazione sul Conto Finale redatta dal Direttore dei Lavori in data 06 maggio 2014, assunta 
a protocollo Atti/206 il 09 maggio 2014, con cui si attesta che l’importo netto dei lavori, comprensivo 
degli oneri per la sicurezza, della progettazione esecutiva e della compensazione prezzi, è pari ad Euro 
19.487.309,52 e pertanto, detratti gli acconti emessi e quanto contestato con nota U/461 di data 21 
gennaio 2013, il credito netto dell’Impresa è pari ad Euro 315.499,96;
CONSIDERATO che, in occasione della sottoscrizione dello stato finale dei lavori, l’Impresa ha confer-
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mato l’assenza di apposizione di riserve;
PRESO ATTO che ai sensi dell’art. 133 del D. Lgs. 163/06, su istanza dell’Appaltatore, il Direttore dei 
Lavori ha provveduto al calcolo e riconoscimento all’Impresa della “compensazione prezzi” redigendo a 
tal fine due verbali per complessivi Euro 24.049,84; 
VISTE le lettere di nomina della commissione di collaudo tecnico-amministrativo in corso d’opera, prott. 
U/4330 e 4332 di data 20 aprile 2012, con cui è stato conferito l’incarico ai funzionari di ANAS S.p.A.: ing. 
Domenico Capomolla (Presidente) e ing. Luca Conticini (membro);
RILEVATO che la Commissione di collaudo ha effettuato, nel corso dei lavori, tre visite di collaudo in 
corso d’opera e in data 30 maggio 2014 si è svolta la visita di collaudo finale, a seguito del quale la Com-
missione ha ritenuto che i lavori siano stati eseguiti “nel rispetto delle pattuizioni contrattuali e delle 
previsioni di progetto e si presentano in buono stato di conservazione”;
PRESO ATTO che il Certificato di collaudo dei lavori di che trattasi è stato trasmesso, nella stesura cor-
retta e definitiva, dal Presidente della commissione di collaudo, ing. Domenico Capomolla, con lettera di 
data 30 giugno 2014 agli atti con prot. E/4044 di medesima data;
PRESO ATTO che ai sensi dell’art. 141, c. 3 del D.Lgs. 163/2006 e dell’art. 199, c. 3, D.P.R. 554/1999, il 
suindicato certificato di collaudo ha carattere provvisorio e assume carattere definitivo decorsi due anni 
dalla data della relativa emissione;
RILEVATO che, in ottemperanza a quanto prescritto dall’art. 189 del D.P.R. 554/99, la pubblicazione 
degli avvisi ai creditori nei Comuni interessati dai lavori (Meolo e Roncade) ha avuto esito positivo, non 
essendo pervenuta alcuna richiesta, come da risposte ricevute da tutti i Comuni; 
PRESO ATTO che in data 10 luglio 2014 il Certificato di Collaudo è stato sottoscritto dall’Impresa con 
riserva e che la contestazione attiene alle modalità di calcolo della “compensazione prezzi”;
CONSIDERATA la lettera ricevuta dall’ing. Conticini, prot. E/5437 di data 9 settembre 2014, con cui 
esprime parere sulla riserva apposta dall’appaltatore e conferma l’operato del Direttore dei Lavori, non 
riconoscendo la fondatezza della riserva apposta;
VISTA la nota del Responsabile unico del procedimento, ing. Enrico Razzini, prot. Int/117 di data 12 
settembre 2014, con cui, condividendo il parere della Commissione, osserva che la riserva non attiene le 
operazioni di collaudo, come invece richiesto dall’art. 203, comma 1, del D.P.R. 554/99;
PRESO ATTO che il certificato di collaudo risulta ammissibile così come affermato dall’ing. Renzo Pa-
van, componente della struttura appositamente costituita dal Commissario delegato di cui all’art. 2, 
comma 1, dell’O.P.C.M. n. 3702/2008, con nota prot. Int/118 di data 15 settembre 2014;

DECRETA
1) di prendere atto delle risultanze del certificato di collaudo dei lavori relativi all’intervento “Nuovo ca-
sello autostradale di Meolo Autostrada A4 - progr. km 19+690”, realizzati dall’Impresa Vidoni S.p.A. in 
A.T.I. con Brussi Costruzioni S.r.l.;
2) di ritenere condivisibile quanto espresso dalla Commissione di collaudo e dal Responsabile Unico del 
procedimento sulla riserva apposta dall’appaltatore sul certificato di collaudo; 
3) di dichiarare ammissibile, ai sensi dell’art. 204, c.3, del DPR 554/1999, il certificato di collaudo emesso 
in data 3 giugno 2014 dalla Commissione di Collaudo composta da ing. Domenico Capomolla (Presi-
dente) e ing. Luca Conticini (membro), relativo ai lavori di realizzazione del “Nuovo casello autostradale 
di Meolo Autostrada A4 - progr. km 19+690”, determinando in Euro 19.487.309,52 l’importo finale degli 
stessi, tenuto conto della revisione contabile degli atti fatta dall’Organismo di collaudo alla pag. 34 del 
Certificato di collaudo;
4) di prendere atto che ai sensi dell’articolo 141, c. 3 del D.Lgs. 163/2006 e dell’ex art. 199, c.3 D.P.R. 
554/1999, il certificato di collaudo oggetto del presente provvedimento ha carattere “provvisorio” e 
assumerà carattere definitivo decorsi due anni dalla relativa emissione;
5) di stabilire che la S.p.A. Autovie Venete, cui è trasferita in ordinario la competenza dell’intervento al 
termine delle attività del Commissario delegato, provveda alla formalizzazione della stessa entro ses-
santa giorni dalla scadenza del termine di cui al punto 3), decorsi i quali il collaudo si intenderà approvato 
ancorchè detto atto formale di approvazione non sia intervenuto;
6) di disporre che, fino all’approvazione definitiva del certificato di collaudo, l’appaltatore sia tenuto alla 
garanzia per le difformità e i vizi dell’opera, indipendentemente dalla intervenuta liquidazione della rata 
di saldo;
7) di dare mandato al Responsabile unico del procedimento di notificare il presente provvedimento 
all’Impresa Vidoni S.p.A. in A.T.I. con Brussi Costruzioni S.r.l., ai sensi dell’ex art. 204, c. 3, D.P.R. 554/1999;
8) di demandare al Responsabile Unico del Procedimento la liquidazione della rata di saldo di Euro 
315.499,96 + IVA, ad avvenuta presentazione della polizza da parte dell’impresa di cui all’ex art. 205 del 
D.P.R. 554/99;
9) di dare mandato al Responsabile Unico del Procedimento di adottare ogni atto conseguente ed ine-
rente l’approvazione del certificato di collaudo.
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Il presente decreto, immediatamente eseguibile in ragione dell’art. 10, commi 4-bis e 4-ter della legge 
15 ottobre 2013, n. 119 di conversione del D. L. 14 agosto 2013, n. 93, sarà pubblicato ai sensi della 
normativa vigente.

SERRACCHIANI

14_42_1_DAS_FIN PATR_2122_1_TESTO

Decreto dell’Assessore regionale alle finanze, patrimonio, 
coordinamento e programmazione politiche economiche e 
comunitarie 1 ottobre 2014, n. 2122
Articolo 18, comma 8, articolo 28, comma 10, legge regionale 8 
agosto 2007, n. 21 - Reiscrizione residui perenti - Fondi vincola-
ti - Spese d’investimento.

L’ASSESSORE
CONSIDERATO che le somme corrispondenti agli impegni riportati nell’allegato sub 1) facente parte 
integrante del presente decreto e conservate nel conto patrimoniale in seguito a perenzione ammini-
strativa sono state reclamate dai creditori;
RAVVISATA la necessità di reiscrivere dette somme nelle pertinenti unità di bilancio e nei capitoli dello 
stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2014-2016 e del bilancio per l’anno 
2014 per l’ammontare, per l’anno 2014, riportato nell’allegato sub 2) facente parte integrante del pre-
sente decreto; 
RITENUTO di provvedere al suddetto onere complessivo mediante prelevamento di pari importo dall’u-
nità di bilancio e dal capitolo dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 
2014-2016 e del bilancio per l’anno 2014 per l’ammontare, per l’anno 2014, riportato nell’allegato sub 3) 
facente parte integrante del presente decreto;
VISTI gli articoli 18, comma 8, e 28, comma 10 della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21;
VISTA la deliberazione di Giunta regionale (DGR) della seduta del 27 dicembre 2013 n. 2510 che ha 
approvato il Programma Operativo di Gestione per l’anno 2014 e le successive variazioni;
VISTO il bilancio pluriennale per gli anni 2014-2016 e il bilancio per l’anno 2014;

DECRETA
1. Nello stato di previsione della spesa del bilancio per gli anni 2014-2016 e del bilancio per l’anno 2014, 
sono apportate le variazioni alle unità di bilancio e ai capitoli di cui agli allegati sub 2) e sub 3). 
2. Le variazioni disposte determinano, ai sensi dell’art. 28 comma 10, L.R. 21/2007, anche le conseguenti 
variazioni al programma operativo regionale.

Il presente decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

PERONI
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Atto
Leg. Anno Tipo Numero Sub.Num.
0 2014 DAFP 140925 0 

Capitolo
Esercizio Capitolo

2014 867 

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2013 2009 347 89 0 1 867 99109282 99108686 1361 
Nome: REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA

Residuo Perento 
 305.000,00

Totale Decreti 305.000,00
Totale Capitolo 305.000,00

Totale Atto 305.000,00

ALLEGATO SUB 2) – VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI 
Unità di bilancio Capitolo Variazioni in aumento  

2014 
RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE AMBIENTE ED ENERGIA 
SERVIZIO: SERVIZIO DIFESA DEL SUOLO  
2.3.2.1050  OPERE IDRAULICHE -  867 (VV) 305.000,00 
SPESE D'INVESTIMENTO 

ALLEGATO SUB 3) – VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI 
Unità di bilancio Capitolo Variazioni in Variazioni in  

diminuzione 2013 diminuzione 2014 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE FINANZE, PATRIMONIO, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE POLITICHE  
ECONOMICHE E COMUNITARIE  

SERVIZIO: SERVIZIO CONTABILE E RENDICONTO  
10.5.2.1173  FONDO RESIDUI PERENTI -  SPESE 9691 -305.000,00 0,00 
D'INVESTIMENTO 

14_42_1_DAS_FIN PATR_2122_2_ALL1



14 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 15 ottobre 2014 42

14_42_1_DAS_FIN PATR_2123_1_TESTO

Decreto dell’Assessore regionale alle finanze, patrimonio, 
coordinamento e programmazione politiche economiche e 
comunitarie 1 ottobre 2014, n. 2123
Articolo 18, comma 8, articolo 28, comma 10, legge regionale 8 
agosto 2007, n. 21 - Reiscrizione residui perenti - Fondi regio-
nali - Spese d’investimento.

L’ASSESSORE
CONSIDERATO che le somme corrispondenti agli impegni riportati nell’allegato sub 1) facente parte 
integrante del presente decreto e conservate nel conto patrimoniale in seguito a perenzione ammini-
strativa sono state reclamate dai creditori;
RAVVISATA la necessità di reiscrivere dette somme nelle pertinenti unità di bilancio e nei capitoli dello 
stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2014-2016 e del bilancio per l’anno 
2014 per l’ammontare, per l’anno 2014, riportato nell’allegato sub 2) facente parte integrante del pre-
sente decreto; 
RITENUTO di provvedere al suddetto onere complessivo mediante prelevamento di pari importo dall’u-
nità di bilancio e dal capitolo dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 
2014-2016 e del bilancio per l’anno 2014 per l’ammontare, per l’anno 2014, riportato nell’allegato sub 3) 
facente parte integrante del presente decreto;
VISTI gli articoli 18, comma 8, e 28, comma 10 della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21;
VISTA la deliberazione di Giunta regionale (DGR) della seduta del 27 dicembre 2013 n. 2510 che ha 
approvato il Programma Operativo di Gestione per l’anno 2014 e le successive variazioni;
VISTO il bilancio pluriennale per gli anni 2014-2016 e il bilancio per l’anno 2014;

DECRETA
1. Nello stato di previsione della spesa del bilancio per gli anni 2014-2016 e del bilancio per l’anno 2014, 
sono apportate le variazioni alle unità di bilancio e ai capitoli di cui agli allegati sub 2) e sub 3). 
2. Le variazioni disposte determinano, ai sensi dell’art. 28 comma 10, L.R. 21/2007, anche le conseguenti 
variazioni al programma operativo regionale.

Il presente decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

PERONI
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 Atto
Leg. Anno Tipo Numero Sub.Num.
0 2014 DAFP 140924 0 

  
Capitolo 
Esercizio Capitolo

2014 1048 
 
Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap. 

Orig. 
Att.Amm. 
Statali 

Assegna. Cap.E. 
Corr. 

2009 2005 335 756 0 1 1048 1017 87700981 0 
Nome: COMUNITA' MONTANA DELLA CARNIA - TOLMEZZO

 
 

Residuo Perento 
 35.165,70

Totale Decreti 35.165,70
Totale Capitolo 35.165,70

 
Capitolo 
Esercizio Capitolo

2014 1506 
 
Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap. 

Orig. 
Att.Amm. 
Statali 

Assegna. Cap.E. 
Corr. 

2011 2007 375 509 0 1 1506 1035 91035814 -90 
Nome: COMUNI, COMUNITA' MONTANE E COMUNITA' COLLINARE DEL FRIULI

 
 

Residuo Perento 
 75.833,10

Totale Decreti 75.833,10
 
Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap. 

Orig. 
Att.Amm. 
Statali 

Assegna. Cap.E. 
Corr. 

2012 2008 445 591 0 1 1506 1017 87700981 0 
Nome: COMUNI, COMUNITA' MONTANE, COMUNITA' COLLINARE DEL FRIULI E UNIONE DEI COMU 

 
 

Residuo Perento 
 755.384,58

Totale Decreti 755.384,58
Totale Capitolo 831.217,68

 
Capitolo 
Esercizio Capitolo

2014 2947 
 
Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap. 

Orig. 
Att.Amm. 
Statali 

Assegna. Cap.E. 
Corr. 

2013 2009 335 2905 0 1 2947 1017 87700981 0 
Nome: RAF - FUNZIONARIO DELEGATO DEL SERVIZIO GESTIONE TERRITORIO RURALE E IRRIGA 

 
 

Residuo Perento 
 20.000,00

Totale Decreti 20.000,00

14_42_1_DAS_FIN PATR_2123_2_ALL1

Totale Capitolo 20.000,00
Totale Atto 886.383,38
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ALLEGATO SUB 2) – VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI 
Unità di bilancio Capitolo Variazioni in aumento  

2014 
RUBRICA: SERVIZIO  COORDINAMENTO  POLITICHE PER LA MONTAGNA 
SERVIZIO: SERVIZIO COORDINAMENTO POLITICHE PER LA MONTAGNA  
9.2.2.1158  FONDO MONTAGNA -  1048 (R1) 35.165,70 
SPESE D'INVESTIMENTO 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE FUNZIONE PUBBLICA, AUTONOMIE LOCALI E COORDINAMENTO DELLE RIFORME 
SERVIZIO: SERVIZIO FINANZA LOCALE  
9.1.2.1153  TRASFERIMENTI AL 1506 (R1) 831.217,68 
SISTEMA DELLE AUTONOMIE LOCALI  
-  SPESE D'INVESTIMENTO 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE ATTIVITA' PRODUTTIVE, COMMERCIO, COOPERAZIONE, RISORSE AGRICOLE E  
FORESTALI 

SERVIZIO: SERVIZIO GESTIONE TERRITORIO RURALE E IRRIGAZIONE  
2.1.2.5031  SISTEMAZIONI 2947 (R1) 20.000,00 
FORESTALI -  SPESE D'INVESTIMENTO 

ALLEGATO SUB 3) – VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI 
Unità di bilancio Capitolo Variazioni in Variazioni in  

diminuzione 2013 diminuzione 2014 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE FINANZE, PATRIMONIO, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE POLITICHE  
ECONOMICHE E COMUNITARIE  

SERVIZIO: SERVIZIO CONTABILE E RENDICONTO  
10.5.2.1173  FONDO RESIDUI PERENTI -  SPESE 9692 -886.383,38 0,00 
D'INVESTIMENTO 
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14_42_1_DAS_FIN PATR_2124_1_TESTO

Decreto dell’Assessore regionale alle finanze, patrimonio, 
coordinamento e programmazione politiche economiche e 
comunitarie 1 ottobre 2014, n. 2124
Articolo 33, comma 1, lettera b), legge regionale 8 agosto 2007, 
n. 21 - Iscrizione partite di giro.

L’ASSESSORE
VISTO l’articolo 13, comma 13 del decreto legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito dalla legge 22 
dicembre 2011, n. 214, che ha stabilito che la riduzione dei trasferimenti erariali di cui ai commi 39 e 
46 dell’articolo 2 del decreto legge 3 ottobre 2006, n. 262, convertito, con modificazioni, dalla legge 
24 novembre 2006, n. 286 e successive modificazioni (c.d. ICI rurale ed altre fattispecie), è consolidata, 
a decorrere dall’anno 2011, all’importo risultante dalle certificazioni di cui al decreto 7 aprile 2010 del 
Ministero dell’Economia e delle Finanze emanato, di concerto con il Ministero dell’Interno, in attuazione 
dell’articolo 2, comma 24, della legge 23 dicembre 2009, n.91;
CONSIDERATO che, per i comuni ricadenti nel territorio regionale i maggiori introiti dell’ICI rurale da 
certificato, a decorrere dall’anno 2013, sono stati portati in detrazione dall’importo annualmente spet-
tante a titolo di trasferimento compensativo ICI abitazione principale;
RILEVATO che per alcuni comuni non è stato possibile provvedere all’intero recupero dei maggiori 
introiti, per insufficienza delle somme attribuite a titolo di trasferimento compensativo ICI abitazione 
principale;
VISTO l’art. 10, comma 43 della legge regionale 4 agosto 2014, n.15 secondo cui Il recupero dei suddetti 
maggiori introiti non detraibili dal fondo stanziato nel bilancio statale per il rimborso compensativo ICI 
abitazione principale per incapienza dello stanziamento statale medesimo, è operato, dopo formale ri-
chiesta da parte del competente Ministero, a valere sui fondi di parte corrente gestiti dal Servizio finanza 
locale della Direzione centrale competente in materia di enti locali con vincolo di commutazione in en-
trata sull’unità di bilancio 6.1.201 con riferimento al capitolo 1431 dello stato di previsione dell’entrata 
del bilancio regionale per gli anni 2014-2016 e del bilancio per l’anno 2014, cui conseguirà la restitu-
zione, per pari importo, allo Stato a valere sull’unità di bilancio 12.2.4.3480 con riferimento al capitolo 
1431 dello stato di previsione della spesa del bilancio regionale per gli anni 2014-2016 e del bilancio per 
l’anno 2014;
VISTA la nota del Ministero dell’Interno - Dipartimento centrale della finanza locale -Ufficio trasferi-
menti ordinari agli enti locali e risanamento degli enti locali dissestati dd. 23/05/2014 prot. n.0048242 
che individua i comuni incapienti e i relativi importi da riversare al bilancio dello Stato nella misura di 
3.940,58 euro; 
VISTO l’articolo 33, comma 1, lettera b) della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21;
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2013, n. 24;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 2510/2013 che ha approvato il Programma Operativo 
di Gestione 2014, e le successive deliberazioni di variazione;

DECRETA
1. Per le finalità di cui in premessa, è iscritto lo stanziamento di euro 3.940,58 per l’anno 2014 a carico 
dell’unità di bilancio 6.3.201 e del capitolo 1431 dello stato di previsione dell’entrata del bilancio per gli 
anni 2014-2016 e del bilancio per l’anno 2014;
2. Per le finalità di cui in premessa, è iscritto lo stanziamento di euro 3.940,58 per l’anno 2014 a carico 
dell’unità di bilancio 12.2.4.3480 e del capitolo 1431 dello stato di previsione della spesa del bilancio per 
gli anni 2014-2016 e del bilancio per l’anno 2014. 

Il presente decreto verrà pubblicato sul bollettino Ufficiale della Regione.

PERONI
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14_42_1_DAS_FIN PATR_2125_1_TESTO

Decreto dell’Assessore regionale alle finanze, patrimonio, 
coordinamento e programmazione politiche economiche e 
comunitarie 1 ottobre 2014, n. 2125
Art. 18, c. 8 e art. 28, c. 10, LR 21/2007 - Reiscrizione di residui 
perenti di parte corrente - Trieste.

L’ASSESSORE
CONSIDERATO che le somme corrispondenti agli impegni riportati nell’allegato sub 1) facente parte 
integrante del presente decreto e conservate nel conto patrimoniale in seguito a perenzione ammini-
strativa sono state reclamate dai creditori;
RAVVISATA la necessità di reiscrivere dette somme nelle pertinenti unità di bilancio e nei capitoli dello 
stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2014-2016 e del bilancio per l’anno 
2014 per l’ammontare, per l’anno 2014, riportato nell’allegato sub 2) facente parte integrante del pre-
sente decreto; 
RITENUTO di provvedere al suddetto onere complessivo mediante prelevamento di pari importo dall’u-
nità di bilancio e dal capitolo dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 
2014-2016 e del bilancio per l’anno 2014 per l’ammontare, per l’anno 2014, riportato nell’allegato sub 3) 
facente parte integrante del presente decreto;
VISTI gli articoli 18, comma 8, e 28, comma 10 della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21;
VISTA la deliberazione di Giunta regionale (DGR) della seduta del 27 dicembre 2013 n. 2510 che ha 
approvato il Programma Operativo di Gestione per l’anno 2014 e le successive variazioni;
VISTO il bilancio pluriennale per gli anni 2014-2016 e il bilancio per l’anno 2014;

DECRETA
1. Nello stato di previsione della spesa del bilancio per gli anni 2014-2016 e del bilancio per l’anno 2014, 
sono apportate le variazioni alle unità di bilancio e ai capitoli di cui agli allegati sub 2) e sub 3). 
2. Le variazioni disposte determinano, ai sensi dell’art. 28 comma 10, L.R. 21/2007, anche le conseguenti 
variazioni al programma operativo regionale.

Il presente decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

PERONI
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Atto

Leg. Anno Tipo Numero Sub.Num.

0 2014 DAFP 23392014 0 

Capitolo

Esercizio Capitolo

2014 3880 

Decreto di impegno in perenzione 

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.
Orig.

Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2012 2010 620 989 0 1 3880 1017 87700981 0 

Nome: MIDOLINI F.LLI S.P.A. - UDINE

Residuo Perento 

 69.390,00

Totale Decreti 69.390,00

Totale Capitolo 69.390,00

Capitolo

Esercizio Capitolo

2014 4762 

Decreto di impegno in perenzione 

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.
Orig.

Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2013 2011 650 798 1 3 4762 1017 87700981 0 

Nome: ASS. SPORT. DILET. CALICANTO ONLUS - POLO POLISPORTIVO INTEGRATO - TRIESTE

Residuo Perento 

 10.607,71

Totale Decreti 10.607,71

14_42_1_DAS_FIN PATR_2125_2_ALL1
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Decreto di impegno in perenzione 

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.
Orig.

Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2013 2011 650 798 1 17 4762 1017 87700981 0 

Nome: ARTE E LIBRO - SOC. COOP. SOCIALE DI PRODUZIONE E LAVORO A R.L. - UDINE

Residuo Perento 

 10.773,53

Totale Decreti 10.773,53

Decreto di impegno in perenzione 

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.
Orig.

Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2013 2011 650 798 1 19 4762 1017 87700981 0 

Nome: DIOCESI DI TRIESTE - CARITAS DIOCESANA

Residuo Perento 

 7.530,44

Totale Decreti 7.530,44

Decreto di impegno in perenzione 

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.
Orig.

Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2013 2011 650 798 1 20 4762 1017 87700981 0 

Nome: CENTRO DI AIUTO ALLA VITA "MARISA" - TRIESTE

Residuo Perento 

 818,12

Totale Decreti 818,12

Totale Capitolo 29.729,80

Capitolo
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Esercizio Capitolo

2014 5328 

Decreto di impegno in perenzione 

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.
Orig.

Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2011 2009 320 2426 0 1 5328 1017 87700981 0 

Nome: UNIVERSITA' STUDI DI UDINE

Residuo Perento 

 150.000,00

Totale Decreti 150.000,00

Decreto di impegno in perenzione 

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.
Orig.

Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2011 2009 320 2430 0 1 5328 1017 87700981 0 

Nome: UNIVERSITA' STUDI DI UDINE

Residuo Perento 

 21.783,63

Totale Decreti 21.783,63

Decreto di impegno in perenzione 

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.
Orig.

Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2011 2009 320 2434 0 1 5328 1017 87700981 0 

Nome: SCUOLA INTERNAZIONALE SUPERIORE DI STUDI AVANZATI - S.I.S.S.A. - TRIESTE

Residuo Perento 

 67.852,45

Totale Decreti 67.852,45

Totale Capitolo 239.636,08



22 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 15 ottobre 2014 42

Capitolo

Esercizio Capitolo

2014 5827 

Decreto di impegno in perenzione 

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.
Orig.

Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2010 2008 320 1953 0 1 5827 1017 87700981 0 

Nome: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE

Residuo Perento 

 15.000,00

Totale Decreti 15.000,00

Totale Capitolo 15.000,00

Totale Atto 353.755,88
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ALLEGATO SUB 2) – VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI 
Unità di bilancio Capitolo Variazioni in aumento  

2014 
RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE INFRASTRUTTURE, MOBILITA', PIANIFICAZIONE TERRITORIALE, LAVORI PUBBLICI,  

UNIVERSITA'  
SERVIZIO: SERVIZIO MOBILITA'  
4.5.1.1081  SERVIZI E 3880  69.390,00 
INFRASTRUTTURE DI SUPPORTO AI CONTRIBUTI PER L' ISTITUZIONE, L' AVVIO E LA  
TRAFFICI -  SPESE CORRENTI REALIZZAZIONE DI NUOVI SERVIZI MARITTIMI PER IL  

TRASPORTO COMBINATO DELLE MERCI IN PARTENZA E/O  
IN ARRIVO DAI NODI LOGISTICI E PORTUALI SITI NEL  
TERRITORIO REGIONALE ART. 21, COMMA 1, LETTERA B),  
L.R. 24.5.2004 N. 15 - AUT. FIN.: ART. 5, COMMA 18, L.R.  
16.7.2010 N. 12; DAFP 23.9.2014 N. 23392014 (R1) 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE SALUTE, INTEGRAZIONE SOCIO SANITARIA E POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA 
SERVIZIO: AREA POLITICHE SOCIALI E INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA  
8.8.1.3401  PIANIFICAZIONE E 4762 (R1) 29.729,80 
PROGRAMMAZIONE -  SPESE  
CORRENTI 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE INFRASTRUTTURE, MOBILITA', PIANIFICAZIONE TERRITORIALE, LAVORI PUBBLICI,  
UNIVERSITA'  

SERVIZIO: SERVIZIO UNIVERSITA' ED EDILIZIA SCOLASTICA  
6.3.1.1125  ATTIVITA' E SERVIZI -  5328  239.636,08 
SPESE CORRENTI FINANZIAMENTO DI PROGRAMMI DI INTERVENTO A  

FAVORE DEL SISTEMA UNIVERSITARIO - AUT. FIN.: DGRP  
12.8.2009 N. 85; DAFP 22.6.2012 N. 1358; DAFP  
28.8.2013 N. 1642; DAFP 23.9.2014 N. 23392014 (R1) 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE, PARI OPPORTUNITA', POLITICHE GIOVANILI E  
RICERCA  

SERVIZIO: SERVIZIO ISTRUZIONE, DIRITTO ALLO STUDIO, ALTA FORMAZIONE E RICERCA  
6.3.1.1125  ATTIVITA' E SERVIZI -  5827 (R1) 15.000,00 

ALLEGATO SUB 3) – VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI 
Unità di bilancio Capitolo Variazioni in Variazioni in  

diminuzione 2013 diminuzione 2014 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE FINANZE, PATRIMONIO, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE POLITICHE  
ECONOMICHE E COMUNITARIE  

SERVIZIO: SERVIZIO CONTABILE E RENDICONTO  
10.5.1.1173  FONDO RESIDUI PERENTI -  SPESE 9685 -353.755,88 0,00 
CORRENTI
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14_42_1_DAS_FIN PATR_2126_1_TESTO

Decreto dell’Assessore regionale alle finanze, patrimonio, 
coordinamento e programmazione politiche economiche e 
comunitarie 1 ottobre 2014, n. 2126
Art. 18, c. 8 e art. 28, c. 10 della LR 21/2007 - Reiscrizione di re-
sidui perenti di parte capitale - Trieste.

L’ASSESSORE
CONSIDERATO che le somme corrispondenti agli impegni riportati nell’allegato sub 1) facente parte 
integrante del presente decreto e conservate nel conto patrimoniale in seguito a perenzione ammini-
strativa sono state reclamate dai creditori;
RAVVISATA la necessità di reiscrivere dette somme nelle pertinenti unità di bilancio e nei capitoli dello 
stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2014-2016 e del bilancio per l’anno 
2014 per l’ammontare, per l’anno 2014, riportato nell’allegato sub 2) facente parte integrante del pre-
sente decreto; 
RITENUTO di provvedere al suddetto onere complessivo mediante prelevamento di pari importo dall’u-
nità di bilancio e dal capitolo dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 
2014-2016 e del bilancio per l’anno 2014 per l’ammontare, per l’anno 2014, riportato nell’allegato sub 3) 
facente parte integrante del presente decreto;
VISTI gli articoli 18, comma 8, e 28, comma 10 della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21;
VISTA la deliberazione di Giunta regionale (DGR) della seduta del 27 dicembre 2013 n. 2510 che ha 
approvato il Programma Operativo di Gestione per l’anno 2014 e le successive variazioni;
VISTO il bilancio pluriennale per gli anni 2014-2016 e il bilancio per l’anno 2014;

DECRETA
1. Nello stato di previsione della spesa del bilancio per gli anni 2014-2016 e del bilancio per l’anno 2014, 
sono apportate le variazioni alle unità di bilancio e ai capitoli di cui agli allegati sub 2) e sub 3). 
2. Le variazioni disposte determinano, ai sensi dell’art. 28 comma 10, L.R. 21/2007, anche le conseguenti 
variazioni al programma operativo regionale.

Il presente decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

PERONI
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Atto

Leg. Anno Tipo Numero Sub.Num.

0 2014 DAFP 23092014 0 

Capitolo

Esercizio Capitolo

2014 60 

Decreto di impegno in perenzione 

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.
Orig.

Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2011 2007 280 2442 0 2 60 99108885 99108118 815 

Nome: REGIONE TOSCANA

Residuo Perento 

 21.176,00

Totale Decreti 21.176,00

Totale Capitolo 21.176,00

Capitolo

Esercizio Capitolo

2014 230 

Decreto di impegno in perenzione 

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.
Orig.

Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2013 2009 280 2771 0 1 230 99109064 99108118 812 

Nome: INSIEL - INFORMATICA PER IL SISTEMA DEGLI ENTI LOCALI S.P.A. - TRIESTE

Residuo Perento 

 71.790,80

14_42_1_DAS_FIN PATR_2126_2_ALL1
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Totale Decreti 71.790,80

Totale Capitolo 71.790,80

Capitolo

Esercizio Capitolo

2014 2502 

Decreto di impegno in perenzione 

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.
Orig.

Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2009 2005 340 186 0 1 2502 1001 87700864 1650 

Nome: COMUNE DI GONARS

Residuo Perento 

 14.500,00

Totale Decreti 14.500,00

Totale Capitolo 14.500,00

Capitolo

Esercizio Capitolo

2014 2506 

Decreto di impegno in perenzione 

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.
Orig.

Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2008 2004 340 664 0 1 2506 99108467 99108395 362 

Nome: CONSORZIO DI BONIFICA BASSA FRIULANA - UDINE

Residuo Perento 

 778.472,83

Totale Decreti 778.472,83

Decreto di impegno in perenzione 
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Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.
Orig.

Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2009 2005 340 2832 0 1 2506 99108467 99108395 362 

Nome: CONSORZIO DI BONIFICA BASSA FRIULANA - UDINE

Residuo Perento 

 933.256,65

Totale Decreti 933.256,65

Totale Capitolo 1.711.729,48

Capitolo

Esercizio Capitolo

2014 2526 

Decreto di impegno in perenzione 

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.
Orig.

Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2013 2009 340 106 0 1 2526 1017 87700981 0 

Nome: COMUNE DI SAN PIETRO AL NATISONE

Residuo Perento 

 30.895,82

Totale Decreti 30.895,82

Totale Capitolo 30.895,82

Capitolo

Esercizio Capitolo

2014 2541 

Decreto di impegno in perenzione 

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.
Orig.

Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2008 2003 441 1489 0 1 2541 99104732 99106362 1650 

Nome: COMUNE DI FORNI AVOLTRI
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Residuo Perento 

 729.427,00

Totale Decreti 729.427,00

Decreto di impegno in perenzione 

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.
Orig.

Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2010 2006 340 2887 0 1 2541 1001 87700864 1650 

Nome: COMUNE DI FORNI AVOLTRI

Residuo Perento 

 37.688,27

Totale Decreti 37.688,27

Totale Capitolo 767.115,27

Capitolo

Esercizio Capitolo

2014 3721 

Decreto di impegno in perenzione 

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.
Orig.

Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2004 1999 381 179 0 1 3721 95201955 87708649 0 

Nome: COMUNE DI GORIZIA

Residuo Perento 

 178.626,68

Totale Decreti 178.626,68

Totale Capitolo 178.626,68

Totale Atto 2.795.834,05
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ALLEGATO SUB 2) – VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI 
Unità di bilancio Capitolo Variazioni in aumento  

2014 
RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE AMBIENTE ED ENERGIA 
SERVIZIO: SERVIZIO DIFESA DEL SUOLO  
2.3.2.1050  OPERE IDRAULICHE -  2502 (M9) 14.500,00 
SPESE D'INVESTIMENTO 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE AMBIENTE ED ENERGIA 
SERVIZIO: SERVIZIO GEOLOGICO  
2.4.2.1052  SISTEMAZIONI IDROGEO 2541 (M9) 767.115,27 
-  SPESE D'INVESTIMENTO 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE AMBIENTE ED ENERGIA 
SERVIZIO: SERVIZIO DIFESA DEL SUOLO  
2.3.2.1050  OPERE IDRAULICHE -  2526 (R1) 30.895,82 
SPESE D'INVESTIMENTO 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE FUNZIONE PUBBLICA, AUTONOMIE LOCALI E COORDINAMENTO DELLE RIFORME 
SERVIZIO: SERVIZIO SISTEMI INFORMATIVI ED E-GOVERNMENT  
9.3.2.1157  SISTEMA INFORMATIVO - 60 (VV) 21.176,00 
  SPESE D'INVESTIMENTO 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE FUNZIONE PUBBLICA, AUTONOMIE LOCALI E COORDINAMENTO DELLE RIFORME 
SERVIZIO: SERVIZIO SISTEMI INFORMATIVI ED E-GOVERNMENT  
9.3.2.1157  SISTEMA INFORMATIVO - 230 (VV) 71.790,80 
  SPESE D'INVESTIMENTO 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE AMBIENTE ED ENERGIA 
SERVIZIO: SERVIZIO DIFESA DEL SUOLO  
2.3.2.1050  OPERE IDRAULICHE -  2506 (VV) 1.711.729,48 
SPESE D'INVESTIMENTO 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE INFRASTRUTTURE, MOBILITA', PIANIFICAZIONE TERRITORIALE, LAVORI PUBBLICI,  
UNIVERSITA'  

SERVIZIO: SERVIZIO MOBILITA'  
4.1.2.3020  VIABILITA' NAZIONALE E 3721 (VV) 178.626,68 
INTERNAZIONALE -  SPESE  
D'INVESTIMENTO 
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ALLEGATO SUB 3) – VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI 
Unità di bilancio Capitolo Variazioni in Variazioni in  

diminuzione 2013 diminuzione 2014 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE FINANZE, PATRIMONIO, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE POLITICHE  
ECONOMICHE E COMUNITARIE  

SERVIZIO: SERVIZIO CONTABILE E RENDICONTO  
10.5.2.1173  FONDO RESIDUI PERENTI -  SPESE 9691 -1.983.322,96 0,00 
D'INVESTIMENTO 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE FINANZE, PATRIMONIO, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE POLITICHE  
ECONOMICHE E COMUNITARIE  

SERVIZIO: SERVIZIO CONTABILE E RENDICONTO  
10.5.2.1173  FONDO RESIDUI PERENTI -  SPESE 9692 -30.895,82 0,00 
D'INVESTIMENTO 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE FINANZE, PATRIMONIO, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE POLITICHE  
ECONOMICHE E COMUNITARIE  

SERVIZIO: SERVIZIO CONTABILE E RENDICONTO  
10.5.2.1173  FONDO RESIDUI PERENTI -  SPESE 9693 -781.615,27 0,00 
D'INVESTIMENTO 
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14_42_1_DAS_FIN PATR_2127_1_TESTO

Decreto dell’Assessore regionale alle finanze, patrimonio, 
coordinamento e programmazione politiche economiche e 
comunitarie 1 ottobre 2014, n. 2127
Articolo 18, comma 8, articolo 28, comma 10, legge regionale 8 
agosto 2007, n. 21 - Reiscrizione residui perenti - Parte corrente 
- Cap 5570, 3151.

L’ASSESSORE
CONSIDERATO che le somme corrispondenti agli impegni riportati nell’allegato sub 1) facente parte 
integrante del presente decreto e conservate nel conto patrimoniale in seguito a perenzione ammini-
strativa sono state reclamate dai creditori;
RAVVISATA la necessità di reiscrivere dette somme nelle pertinenti unità di bilancio e nei capitoli dello 
stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2014-2016 e del bilancio per l’anno 
2014 per l’ammontare, per l’anno 2014, riportato nell’allegato sub 2) facente parte integrante del pre-
sente decreto; 
RITENUTO di provvedere al suddetto onere complessivo mediante prelevamento di pari importo dall’u-
nità di bilancio e dal capitolo dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 
2014-2016 e del bilancio per l’anno 2014 per l’ammontare, per l’anno 2014, riportato nell’allegato sub 3) 
facente parte integrante del presente decreto;
VISTI gli articoli 18, comma 8, e 28, comma 10 della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21;
VISTA la deliberazione di Giunta regionale (DGR) della seduta del 27 dicembre 2013 n. 2510 che ha 
approvato il Programma Operativo di Gestione per l’anno 2014 e le successive variazioni;
VISTO il bilancio pluriennale per gli anni 2014-2016 e il bilancio per l’anno 2014;

DECRETA
1. Nello stato di previsione della spesa del bilancio per gli anni 2014-2016 e del bilancio per l’anno 2014, 
sono apportate le variazioni alle unità di bilancio e ai capitoli di cui agli allegati sub 2) e sub 3). 
2. Le variazioni disposte determinano, ai sensi dell’art. 28 comma 10, L.R. 21/2007, anche le conseguenti 
variazioni al programma operativo regionale.

Il presente decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

PERONI
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Atto
Leg. Anno Tipo Numero Sub.Num.
0 2014 DAFP 140923 0 

Capitolo
Esercizio Capitolo

2014 3151 

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2013 2011 605 270 0 1 3151 1017 87700981 0 
Nome: FD A. PREZIOSO

Residuo Perento 
 214,77

Totale Decreti 214,77

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2013 2011 605 2386 0 1 3151 1036 91035815 -57 
Nome: FD ANTONIO PREZIOSO

Residuo Perento 
 5.610,22

Totale Decreti 5.610,22
Totale Capitolo 5.824,99

Capitolo
Esercizio Capitolo

2014 5570 

Decreto di impegno in perenzione 
Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.
Att.Amm.
Statali

Assegna. Cap.E.
Corr.

2013 2011 585 3598 0 1 5570 1017 87700981 0 
Nome: PROMOSCIENCE S.R.L. - TRIESTE

Residuo Perento 
 1.070,55

Totale Decreti 1.070,55
Totale Capitolo 1.070,55

Totale Atto 6.895,54

14_42_1_DAS_FIN PATR_2127_2_ALL1
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ALLEGATO SUB 2) – VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI 
Unità di bilancio Capitolo Variazioni in aumento  

2014 
RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE ATTIVITA' PRODUTTIVE, COMMERCIO, COOPERAZIONE, RISORSE AGRICOLE E  

FORESTALI 
SERVIZIO: SERVIZIO GESTIONE FORESTALE E PRODUZIONE LEGNOSA  
2.1.1.5030  PROMOZIONE E TUTELA - 3151 (R1) 5.824,99 
  SPESE CORRENTI 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE CULTURA, SPORT E SOLIDARIETA' 
SERVIZIO: SERVIZIO CORREGIONALI ALL'ESTERO E LINGUE MINORITARIE  
5.4.1.5046  CORREGIONALI 5570 (R1) 1.070,55 
ALL'ESTERO - SPESE CORRENTI 

 

 

 

 

 

 

 

 

ALLEGATO SUB 3) – VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI 
Unità di bilancio Capitolo Variazioni in Variazioni in  

diminuzione 2013 diminuzione 2014 

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE FINANZE, PATRIMONIO, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE POLITICHE  
ECONOMICHE E COMUNITARIE  

SERVIZIO: SERVIZIO CONTABILE E RENDICONTO  
10.5.1.1173  FONDO RESIDUI PERENTI -  SPESE 9685 -6.895,54 0,00 
CORRENTI 



34 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 15 ottobre 2014 42

14_42_1_DDC_ATT PROD 1166_1_TESTO

Decreto del Direttore centrale attività produttive, com-
mercio, cooperazione, risorse agricole e forestali 7 aprile 
2014, n. 1166/PROD
POR FESR 2007-2013 Obiettivo competitività regionale e Oc-
cupazione. Attività 1.1.a)2 - Settore industria. Incentivi per la 
realizzazione di progetti di ricerca, sviluppo e innovazione da 
parte delle imprese industriali del Friuli Venezia Giulia. Sesto 
scorrimento graduatoria domande ammesse a contributo ap-
provata con decreto 978/2011 a valere sul bando approvato 
con DGR n. 116/2010 e impegno sul Fondo POR FESR 2007-
2013 per l’elevazione dell’intensità contributiva dei medi livelli.

IL DIRETTORE CENTRALE
VISTO il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio dell’11 luglio 2006 recante disposizioni generali 
sul Fondo europeo di sviluppo regionale (di seguito FESR), sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coe-
sione e che abroga il regolamento (CE) n. 1260/1999 e successive modifiche e integrazioni;
VISTO il regolamento (CE) n. 1080/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006 
relativo al FESR e recante abrogazione del regolamento (CE) n. 1783/1999 e successive modifiche e 
integrazioni;
VISTO il regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006 che stabilisce le mo-
dalità di applicazione dei succitati regolamenti e successive modifiche e integrazioni;
VISTO il Quadro strategico nazionale (QSN) 2007-2013, approvato con decisione della Commissione 
europea C(2007)3329 del 13 luglio 2007, nell’ambito del quale trovano applicazione i programmi opera-
tivi predisposti dalle Amministrazioni regionali a valere, tra l’altro, sull’Obiettivo “Competitività regionale 
e occupazione”;
VISTO il Programma Operativo 2007-2013 del Friuli Venezia Giulia - FESR Obiettivo Competitività re-
gionale e Occupazione (di seguito “POR”), approvato con decisione della Commissione europea C(2007) 
5717 di data 20 novembre 2007, e da ultimo modificato con Decisione C(2013)8575 del 29 novembre 
2013;
VISTA la legge regionale 21 luglio 2008, n. 7 (Legge comunitaria 2007) e successive modifiche e in parti-
colare il capo V - “Attuazione del POR FESR Competitività regionale e occupazione 2007 - 2013 previsto 
dal Regolamento (CE) n. 1083/2006”, in particolare l’articolo 24 che istituisce il Fondo Speciale POR 
FESR 2007-2013 (di seguito “Fondo”) ;
VISTO il decreto del Presidente della Regione 13 settembre 2008, n. 238 e successive modifiche ed 
integrazioni, con il quale è stato emanato il regolamento che disciplina le modalità di gestione e di at-
tuazione del POR FESR per l’Obiettivo “Competitività regionale e occupazione” 2007-2013, in applica-
zione a quanto previsto dal capo V della legge regionale 7/2008, di seguito denominato regolamento di 
attuazione del POR;
VISTO, in particolare, l’articolo 11, comma 1, del citato regolamento di attuazione del POR, che stabili-
sce che si considera atto di impegno sul Fondo il decreto del Direttore centrale competente che approva 
le operazioni da ammettere a finanziamento a valere sulle risorse destinate al Programma;
VISTO inoltre l’articolo 11, comma 1 bis, del medesimo regolamento, che stabilisce la possibilità di de-
legare ai Direttori di Servizio gli atti di rideterminazione dell’impegno sul Fondo; 
VISTO l’art. 19 della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione fi-
nanziaria e di contabilità regionale), che disciplina le modalità di riparto dei fondi per interventi a finan-
ziamento comunitario, ed in particolare il comma 4, lett. c, che prevede che una quota dei fondi possa 
essere destinata alla costituzione di un parco-progetti ammissibile a finanziamento comunitario (risorse 
del Piano aggiuntivo regionale, PAR);
VISTO inoltre il piano finanziario analitico del POR, dettagliato per asse/attività/anno/struttura regio-
nale attuatrice, come da ultimo approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 534 del 21 marzo 
2014;
RIChIAMATA in particolare l’Attività 1.1.a “Incentivazione della RSI delle imprese”, linea di intervento 
1.1.a 2 (industria), di competenza della Direzione centrale attività produttive, commercio, cooperazione, 
risorse agricole e forestali, Servizio sostegno e promozione comparto produttivo industriale;
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VISTA la deliberazione della Giunta regionale 28 gennaio 2010, n. 116, e successive modifiche e inte-
grazioni, con la quale è stato approvato il bando concernente l’attuazione dell’attività 1.1.a) 2 del POR 
FESR 2007-2013 Obiettivo Competitività regionale e occupazione, per il settore Industria avente per 
oggetto “Incentivi per la realizzazione di progetti di ricerca, sviluppo e innovazione da parte delle imprese 
industriali del Friuli Venezia Giulia” (di seguito bando); 
VISTA la graduatoria dei progetti ammissibili a finanziamento, approvata con decreto del Vicedirettore 
centrale attività produttive n. 978/2011 del 28 giugno 2011, con il quale si è provveduto, tra l’altro, sulla 
base delle intensità massime di aiuto stabilite con la deliberazione della Giunta regionale 9 giugno 2011, 
n. 1096, al finanziamento dei progetti utilmente collocati in graduatoria, in base alle risorse disponibili;
VISTO il decreto del Direttore centrale attività produttive n. 1081/PROD del 6 luglio 2011, con il quale si 
è provveduto, tra l’altro, al primo scorrimento della graduatoria e a finanziare le domande dalla posizione 
196 alla posizione 269;
VISTO il decreto del Vicedirettore centrale attività produttive n. 1657/PROD del 10 ottobre 2011, e la 
relativa integrazione operata con decreto del Vicedirettore centrale n. 1673 del 13 ottobre 2011, con 
il quale si è provveduto, tra l’altro, al secondo scorrimento della graduatoria e a finanziare le domande 
dalla posizione 269 alla posizione 317; 
VISTO il decreto del Vicedirettore centrale attività produttive n. 2281/PROD del 19 dicembre 2011 
con il quale si è provveduto, tra l’altro, al terzo scorrimento della graduatoria e a finanziare l’importo 
di contributo per la realizzazione del programma di industrializzazione spettante alle imprese indicate 
nell’allegato A al medesimo decreto;
VISTO il decreto del Vicedirettore centrale attività produttive n. 2282/PROD del 19 dicembre 2011 
con il quale si è provveduto, tra l’altro, a seguito dell’aggiornamento della percentuale massima di aiuto 
concedibile per i progetti di alto livello operato con la deliberazione della Giunta regionale 24 novembre 
2011, n. 2291, al quarto scorrimento della graduatoria e a finanziare il contributo residuo spettante alle 
imprese indicate nell’allegato A al medesimo decreto;
VISTO il decreto del Vicedirettore centrale attività produttive n. 653/PROD del 9 maggio 2012 con il 
quale si è provveduto, tra l’altro, ad approvare il quinto scorrimento della graduatoria;
PRESO ATTO che tutti i progetti di alto e medio livello finanziabili ai sensi del citato decreto di appro-
vazione della graduatoria n. 978/2011 e dei successivi decreti di scorrimento sono risultati finanziati;
TENUTO CONTO che molti dei progetti finanziati sono stati oggetto di rideterminazione, revoca e ri-
nuncia al contributo liberando pertanto risorse sul bando da destinare all’eventuale successivo utilizzo, 
ai sensi dell’articolo 17, comma 4 del bando medesimo;
VISTO il decreto del Direttore centrale attività produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e 
forestali del 21 marzo 2014, n. 966 di rideterminazione della ripartizione delle risorse relative all’attua-
zione delle attività 1.1.a, 1.2.a e 1.2.c del POR FESR 2007-2013 tra i Servizi della Direzione centrale, ai 
sensi dell’articolo 7, comma 5 del regolamento di attuazione del POR, in base al quale risultano asse-
gnate al Servizio sostegno e promozione comparto produttivo industriale ulteriori fondi per un totale di 
euro 3.236.667,01, di cui POR euro 2.757.047,87 e PAR euro 479.619,14;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del 28 marzo 2014, n. 558 con la quale sono state asse-
gnate al bando, ai sensi di quanto previsto dall’articolo 8, comma 1 bis del medesimo bando, ulteriori 
risorse pari ad euro 4.252.681,85, di cui euro 2.757.048,27 di risorse POR (di cui euro 882.255,18 di quota 
FESR, euro 1.116.604,58 di quota nazionale ed euro 758.188,51 di quota regionale) ed euro 1.495.633,58 
di risorse PAR; 
PRESO ATTO che risultano disponibili all’impegno sul bando risorse pari ad euro 11.887.336,17, di cui 
euro 8.586.508,35 risorse POR (di cui euro 2.747.682,45 di quota FESR, euro 3.477.535,91 di quota na-
zionale ed euro 2.361.289,99 di quota regionale) ed euro 3.300.827,82 di risorse PAR; 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del 4 aprile 2014, n. 641 con la quale è stata aggiornata 
la percentuale massima di aiuto concedibile ai progetti di medio livello, elevandola dal 60% al 90% dei 
limiti massimi previsti dal bando ai fini di consentire un immediato avanzamento della spesa, riducendo 
il rischio di disimpegno automatico di risorse dal POR, ai sensi dell’artl 93 del Reg (CE) 1083/2006, e di 
elevare altresì il grado di sostegno ai progetti di ricerca, sviluppo e innovazione qualitativamente apprez-
zabili finanziati sul territorio regionale nonché, conseguentemente, favorendo il radicamento delle realtà 
innovative del tessuto economico regionale; 
ATTESO che la rideterminazione al 90% dell’intensità contributiva riconosciuta ai progetti di medio li-
vello, in relazione all’intensità contributiva riconosciuta ai progetti di alto livello con la citata delibera-
zione 2291/2011 pari al 100% dei limiti previsti dal bando, mantiene impregiudicata la valorizzazione 
progressiva del livello qualitativo dei progetti; 
TENUTO CONTO che il regime di aiuto N207/2007, nonché i regolamenti (CE) 800/2008 e 1998/2006, 
basi normative del bando, sono stati prorogati fino al 30 giugno 2014;
RITENUTO, ai fini dell’efficiente allocazione delle risorse inerenti l’elevazione contributiva, di determina-
re l’ammontare del contributo aggiornato in relazione alla nuova intensità applicabile del 90% dei limiti 
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previsti dal bando, ove possibile, sulla spesa effettiva rendicontata, nei limiti del preventivo approvato, 
fatta salva l’eventuale rideterminazione della spesa a seguito del completamento delle verifiche istrut-
torie, se non già accertata per i progetti saldati, oppure sul preventivo di spesa approvato, per i progetti 
costituiti da più tipologie di attività (ricerca, sviluppo, industrializzazione, innovazione) per i quali si ren-
dono necessari approfondimenti istruttori al fine di confermare l’articolazione della spesa e per i progetti 
per i quali non sia ancora pervenuta rendicontazione a saldo; 
PRESO ATTO pertanto che per i progetti di cui alla tabella in allegato A, liquidati a saldo, il contri-
buto aggiornato viene calcolato sulla spesa rendicontata accertata, risultando superiore al contributo 
assegnato; 
PRESO ATTO che per i progetti di cui alla tabella in allegato B, a fronte dei quali è stata presentata 
rendicontazione a saldo, il contributo aggiornato viene calcolato sulla spesa rendicontata effettiva, nei 
limiti del preventivo approvato e fatto salvo il completamento delle verifiche istruttorie, risultando su-
periore al contributo assegnato;
PRESO ATTO che per i progetti di cui alla tabella in allegato C, a fronte dei quali è stata presentata 
rendicontazione a saldo, il contributo aggiornato viene calcolato sulla spesa rendicontata effettiva, nei 
limiti del preventivo approvato e fatto salvo il completamento delle verifiche istruttorie, risultando infe-
riore al contributo assegnato;
PRESO ATTO che per i progetti di cui alla tabella in allegato D, a fronte dei quali non è stata ancora 
presentata la rendicontazione a saldo, oppure, qualora presentata, trattasi di progetti costituiti da più 
tipologie di attività (ricerca, sviluppo, industrializzazione, innovazione) per i quali si rendono necessari 
approfondimenti istruttori al fine di confermare l’articolazione della spesa, il contributo aggiornato viene 
calcolato sulla spesa preventivata ammessa, risultando superiore al contributo assegnato;
PRESO ATTO della necessità di rideterminare l’impegno sul fondo, incrementandone l’ammontare per 
un totale di euro 11.200.284,73 di fondi POR e fondi PAR, secondo la ripartizione dettagliata nelle tabel-
le in allegato A, B e D conseguentemente all’elevazione dell’intensità contributiva;
PRESO ATTO altresì che per i progetti di cui alla tabella in allegato C il calcolo del contributo sulla spesa 
rendicontata, inferiore alla spesa preventivata, determina una riduzione delle risorse attribuibili a tali 
progetti per un valore complessivo di euro 585.945,57;
DATO ATTO, in relazione all’assegnazione delle risorse disposta con il presente decreto, che la verifica 
del rispetto dei limiti previsti dall’articolo 8, comma 2 del bando, legati all’articolazione della spesa dei 
progetti finanziati che evolve in relazione al graduale completamento delle attività e degli investimenti 
effettivi realizzati, non risulta significativa in quanto non riferibile ad una situazione consolidata, e che 
pertanto la verifica definitiva sarà effettuata a conclusione delle attività istruttorie sulle rendicontazioni 
presentate e ancora da presentare;
RITENUTO pertanto di approvare, tenuto conto delle risorse disponibili, il sesto scorrimento della gra-
duatoria delle domande ammissibili a contributo approvata con il decreto n. 978/PROD del 28 giugno 
2011, come dettagliato nelle tabelle in allegato A, B, C e D al presente decreto;
RITENUTO altresì di impegnare contestualmente sul Fondo, a valere sulle risorse disponibili sul citato 
bando, l’importo di euro 11.200.284,73, costituito da fondi POR per euro 7.900.822,58 (ripartiti in quota 
FESR euro 2.528.263,27, quota Stato euro 3.199.833,19 e quota Regione euro 2.172.726,12) e fondi PAR 
per euro 3.299.462,15, per i progetti di cui alle tabelle in allegato A, B e D e di delegare al Direttore del 
Servizio sostegno e promozione comparto produttivo industriale gli eventuali atti di rideterminazione di 
tale impegno sul Fondo, ai sensi dell’articolo 11, comma 1bis, del regolamento di attuazione del POR;
RITENUTO di rinviare il disimpegno sul Fondo degli importi eccedenti il contributo spettante a seguito 
della rideterminazione della spesa dei progetti di cui alla tabella in allegato C a successivi provvedimenti, 
contestualmente alla revoca parziale della concessione per la parte di contributo non spettante;
RITENUTO altresì, ai sensi dell’articolo 9 del regolamento di attuazione del POR, di pubblicare il pre-
sente decreto sul Bollettino ufficiale della Regione e di darne avviso sul sito della Regione nella sezione 
dedicata al settore industriale e nella sezione dedicata alla programmazione comunitaria;
VISTO il regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali emanato 
con decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 277 e successive modifiche e integrazioni;

DECRETA
1. di approvare, per i motivi indicati in premessa, ai sensi dell’articolo 17 comma 4 del bando emanato 
con deliberazione della Giunta regionale 28 gennaio 2010, n. 116 e successive modifiche ed integra-
zioni, concernente l’attuazione dell’Attività 1.1.a)2 del POR FESR 2007-2013, il sesto scorrimento della 
graduatoria delle domande ammissibili a contributo, approvata con decreto n. 978/PROD/2011, deter-
minando il contributo integrativo conseguente all’elevazione dell’intensità disposta con deliberazione 
della Giunta regionale n. 641 dd. 4 aprile 2014 al 90 per cento dei limiti massimi previsti dal bando, in 
conformità alla normativa comunitaria in materia, per i progetti di medio livello realizzati dalla imprese 
indicate nelle tabelle in allegato A, B, C e D al presente decreto di cui costituiscono parte integrante;
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2. di impegnare contestualmente sul Fondo Speciale POR FESR 2007-2013, istituito dall’articolo 24 del-
la legge regionale 21 luglio 2008, n. 7, a valere sulle risorse disponibili sul citato bando, l’importo di euro 
11.200.284,73, costituito da fondi POR per euro 7.900.822,58 (ripartiti in quota FESR euro 2.528.263,27, 
quota Stato euro 3.199.833,19 e quota Regione euro 2.172.726,12) e fondi PAR per euro 3.299.462,15, 
necessari allo scorrimento della graduatoria di cui al punto 1, come dettagliato nelle tabelle in allegato 
A, B e D al presente decreto, e di delegare al Direttore del Servizio sostegno e promozione comparto 
produttivo industriale gli eventuali atti di rideterminazione di tale impegno sul Fondo, ai sensi dell’ar-
ticolo 11, comma 1bis, del regolamento emanato con DPReg. 13 settembre 2008, n. 238 e successive 
modifiche ed integrazioni; 
3. di rinviare a successivi provvedimenti il disimpegno sul Fondo degli importi eccedenti il contributo 
spettante, evidenziatisi a seguito della rideterminazione del contributo per i progetti di cui alla tabella 
in allegato C, contestualmente alla revoca parziale della concessione per la quota di contributo non 
spettante; 
4. di disporre la pubblicazione del presente decreto e dei relativi allegati sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione e di darne avviso sul sito della Regione nella sezione dedicata al settore industriale e nella sezione 
dedicata alla programmazione comunitaria.
Trieste, 7 aprile 2014

MILAN
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14_42_1_DDC_ATT PROD 3047_1_TESTO

Decreto del Direttore centrale attività produttive, com-
mercio, cooperazione, risorse agricole e forestali 2 settem-
bre 2014, n. 3047/PRODRAF
POR FESR 2007-2013 Obiettivo competitività regionale e Oc-
cupazione. Attività 1.1.a)2 - Settore industria - Bando DGR n. 
116/2010. Incentivi per la realizzazione di progetti di ricerca, 
sviluppo e innovazione da parte delle imprese industriali del 
Friuli Venezia Giulia. Modifica della fonte di finanziamento da ri-
sorse POR a risorse PAR di 37 domande ammesse a contributo 
con la graduatoria approvata con decreto 978/2011 e relativo 
aggiornamento dell’impegno sul Fondo POR FESR 2007-2013.

IL DIRETTORE CENTRALE
VISTO il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio dell’11 luglio 2006 recante disposizioni generali 
sul Fondo europeo di sviluppo regionale (di seguito FESR), sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coe-
sione e che abroga il regolamento (CE) n. 1260/1999 e successive modifiche e integrazioni;
VISTO il regolamento (CE) n. 1080/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006 
relativo al FESR e recante abrogazione del regolamento (CE) n. 1783/1999 e successive modifiche e 
integrazioni;
VISTO il regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006 che stabilisce le mo-
dalità di applicazione dei succitati regolamenti e successive modifiche e integrazioni;
VISTO il Quadro strategico nazionale (QSN) 2007-2013, approvato con decisione della Commissione 
europea C(2007)3329 del 13 luglio 2007, nell’ambito del quale trovano applicazione i programmi opera-
tivi predisposti dalle Amministrazioni regionali a valere, tra l’altro, sull’Obiettivo “Competitività regionale 
e occupazione”;
VISTO il Programma Operativo 2007-2013 del Friuli Venezia Giulia - FESR Obiettivo Competitività re-
gionale e Occupazione (di seguito “POR”), approvato con decisione della Commissione europea C(2007) 
5717 di data 20 novembre 2007, e da ultimo modificato con Decisione C(2013)8575 del 29 novembre 
2013;
VISTA la legge regionale 21 luglio 2008, n. 7 (Legge comunitaria 2007) e successive modifiche e in parti-
colare il capo V - “Attuazione del POR FESR Competitività regionale e occupazione 2007 - 2013 previsto 
dal Regolamento (CE) n. 1083/2006”, in particolare l’articolo 24 che istituisce il Fondo Speciale POR 
FESR 2007-2013 (di seguito “Fondo”) ;
VISTO il decreto del Presidente della Regione 13 settembre 2008, n. 238 e successive modifiche ed 
integrazioni, con il quale è stato emanato il regolamento che disciplina le modalità di gestione e di at-
tuazione del POR FESR per l’Obiettivo “Competitività regionale e occupazione” 2007-2013, in applica-
zione a quanto previsto dal capo V della legge regionale 7/2008, di seguito denominato regolamento di 
attuazione del POR;
VISTO, in particolare, l’articolo 11, comma 1, del citato regolamento di attuazione del POR, che stabili-
sce che si considera atto di impegno sul Fondo il decreto del Direttore centrale competente che approva 
le operazioni da ammettere a finanziamento a valere sulle risorse destinate al Programma;
VISTO inoltre l’articolo 11, comma 1 bis, del medesimo regolamento, che stabilisce la possibilità di de-
legare ai Direttori di Servizio gli atti di rideterminazione dell’impegno sul Fondo; 
VISTO l’art. 19 della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione fi-
nanziaria e di contabilità regionale), che disciplina le modalità di riparto dei fondi per interventi a finan-
ziamento comunitario, ed in particolare il comma 4, lett. c, che prevede che una quota dei fondi possa 
essere destinata alla costituzione di un parco-progetti ammissibile a finanziamento comunitario (risorse 
del Piano aggiuntivo regionale, PAR);
VISTO inoltre il piano finanziario analitico del POR, dettagliato per asse/attività/anno/struttura regio-
nale attuatrice, come da ultimo approvato con deliberazione della Giunta regionale 20 giugno 2014, n. 
1163;
RIChIAMATA in particolare l’Attività 1.1.a “Incentivazione della RSI delle imprese”, linea di intervento 
1.1.a 2 (industria), di competenza della Direzione centrale attività produttive, commercio, cooperazione, 
risorse agricole e forestali, Servizio sostegno e promozione comparto produttivo industriale;
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VISTA la deliberazione della Giunta regionale 28 gennaio 2010, n. 116, e successive modifiche e inte-
grazioni, con la quale è stato approvato il bando concernente l’attuazione dell’attività 1.1.a) 2 del POR 
FESR 2007-2013 Obiettivo Competitività regionale e occupazione, per il settore Industria avente per 
oggetto “Incentivi per la realizzazione di progetti di ricerca, sviluppo e innovazione da parte delle imprese 
industriali del Friuli Venezia Giulia” (di seguito bando); 
VISTA la graduatoria dei progetti ammissibili a finanziamento, approvata con decreto del Vicedirettore 
centrale attività produttive n. 978/2011 del 28 giugno 2011, con il quale si è provveduto, tra l’altro, sulla 
base delle intensità massime di aiuto stabilite con la deliberazione della Giunta regionale 9 giugno 2011, 
n. 1096, al finanziamento dei progetti utilmente collocati in graduatoria, in base alle risorse disponibili;
VISTO il decreto del Direttore centrale attività produttive n. 1081/PROD del 6 luglio 2011, con il quale si 
è provveduto, tra l’altro, al primo scorrimento della graduatoria e a finanziare le domande dalla posizione 
196 alla posizione 269;
VISTO il decreto del Vicedirettore centrale attività produttive n. 1657/PROD del 10 ottobre 2011, e la 
relativa integrazione operata con decreto del Vicedirettore centrale n. 1673 del 13 ottobre 2011, con 
il quale si è provveduto, tra l’altro, al secondo scorrimento della graduatoria e a finanziare le domande 
dalla posizione 269 alla posizione 317; 
VISTO il decreto del Vicedirettore centrale attività produttive n. 2281/PROD del 19 dicembre 2011 
con il quale si è provveduto, tra l’altro, al terzo scorrimento della graduatoria e a finanziare l’importo 
di contributo per la realizzazione del programma di industrializzazione spettante alle imprese indicate 
nell’allegato A al medesimo decreto;
VISTO il decreto del Vicedirettore centrale attività produttive n. 2282/PROD del 19 dicembre 2011 
con il quale si è provveduto, tra l’altro, a seguito dell’aggiornamento della percentuale massima di aiuto 
concedibile per i progetti di alto livello operato con la deliberazione della Giunta regionale 24 novembre 
2011, n. 2291, al quarto scorrimento della graduatoria e a finanziare il contributo residuo spettante alle 
imprese indicate nell’allegato A al medesimo decreto;
VISTO il decreto del Vicedirettore centrale attività produttive n. 653/PROD del 9 maggio 2012 con il 
quale si è provveduto, tra l’altro, ad approvare il quinto scorrimento della graduatoria;
VISTO il decreto del Direttore centrale attività produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e 
forestali n. 1166/PROD del 7 aprile 2014 con il quale si è provveduto, tra l’altro, ad approvare il sesto 
scorrimento della graduatoria;
VISTA la deliberazione 20 dicembre 2013, n. 2442 con la quale la Giunta regionale ha preso atto, tra 
l’altro, della riduzione della quota di risorse di controparte nazionale assegnata al programma;
VISTA la deliberazione 28 marzo 2014, n. 566 con la quale la Giunta regionale ha approvato la rimodu-
lazione delle quote comunitaria, statale e regionale di tutti gli atti finanziari adottati dalle strutture di 
gestione ai fini della coerenza degli stessi con il piano finanziario analitico adottato con deliberazione di 
Giunta n 2442 del 20 dicembre 2013;
VISTO l’art. 29 della legge regionale 16 maggio 2014, n. 10 (Disposizioni in materia di attività produtti-
ve) che, al fine di garantire il totale impiego dei fondi strutturali FESR del Programma in coerenza con i 
suoi obiettivi di spesa, autorizza l’assegnazione di 25 Meuro al Fondo POR FESR 2007-2013, ad integra-
zione degli stanziamenti del bilancio regionale già accantonati per le medesime finalità, per operazioni 
finanziate o da finanziare sul Programma, valutato l’avanzamento finanziario dei suoi Assi prioritari, pre-
vedendo che si provveda al riparto di dette risorse, tra gli Assi prioritari, con deliberazione della Giunta 
regionale, su proposta dell’Assessore competente in materia di programmazione comunitaria;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 20 giugno 2014 n. 1165, con la quale si è provveduto alla 
ripartizione delle risorse rese disponibili al POR con la sopra citata legge regionale, in particolare incre-
mentando la disponibilità di risorse dell’Attività 1.1.a di competenza della Direzione centrale Attività 
produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e forestali di 12.650.000 euro, per la modifica della 
fonte di finanziamento di alcuni interventi da risorse POR a risorse regionali (PAR);
VISTO il decreto del Direttore centrale attività produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e 
forestali del 26 agosto 2014, n. 3336 che ha rideterminato la ripartizione delle risorse relative all’attua-
zione dell’attività 1.1.a del POR FESR 2007-2013 tra i Servizi competenti, ai sensi dell’articolo 7, comma 
5 del regolamento di attuazione del POR assegnando, esclusivamente al Servizio sostegno e promozio-
ne comparto produttivo industriale ulteriori fondi pari ad euro 12.650.000 di risorse PAR per la modifica 
della fonte di finanziamento di alcuni interventi da risorse POR a PAR;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 29 agosto 2014, n. 1574 con la quale è stata aumen-
tata la dotazione finanziaria del bando (procedura di attivazione PATT9727) per un importo di euro 
11.170.562,63 di risorse PAR, affinché le medesime risorse possano essere successivamente impegnate 
sui progetti oggetto dell’operazione di modifica della fonte di finanziamento contestualmente disimpe-
gnando le equivalenti risorse POR, ai fini della loro successiva riprogrammazione sul piano finanziario 
del Programma;
TENUTO CONTO delle risorse PAR già disponibili sul bando che possono essere utilizzate per modifica-
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re la fonte di finanziamento da risorse POR a PAR;
PRESO ATTO che la dotazione finanziaria della proceduta di attivazione PATT 9727 ammonta comples-
sivamente ad euro 62.766.528,31, di cui euro 45.612.866,95 risorse POR (di cui FESR 14.596.117,08; 
Stato euro 18.473.211,16; Regione euro 12.543.538,71) ed euro 17.153.661,36 di risorse PAR; 
DATO ATTO che per l’operazione di modifica della fonte di finanziamento da risorse POR a PAR il Ser-
vizio sostegno e promozione comparto produttivo industriale ha individuato n. 37 progetti interessati 
dalla modifica della fonte di finanziamento, di cui alla tabella in allegato A;
RITENUTO pertanto di approvare, tenuto conto delle risorse disponibili, la modifica della fonte di finan-
ziamento da risorse POR a risorse PAR dei 37 progetti di cui alla tabella in allegato A;
RITENUTO pertanto di disimpegnare sul Fondo, l’importo di 11.300.305,24 di risorse POR (ripartiti in 
quota FESR euro 3.616.097,66 , quota Stato euro 4.576.623,65 e quota Regione euro 3.107.583,93) e di 
impegnare pari importo di risorse PAR per i progetti di cui alla tabella in allegato A;
TENUTO CONTO altresì della necessità di provvedere alla modifica della fonte di finanziamento da 
risorse POR a PAR indicata nei decreti di concessione dei progetti di cui alla tabella in allegato A;
RITENUTO pertanto, ai fini di semplificazione ed economia del procedimento, di disporre con il presente 
atto la modifica inerente la fonte di finanziamento da risorse POR a PAR dei provvedimenti di concessio-
ne dettagliati in corrispondenza di ciascun progetto elencato nell’allegato A;
RITENUTO altresì, ai sensi dell’articolo 9 del regolamento di attuazione del POR, di pubblicare il pre-
sente decreto sul Bollettino ufficiale della Regione e di darne avviso sul sito della Regione nella sezione 
dedicata al settore industriale e nella sezione dedicata alla programmazione comunitaria;
VISTO il regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali emanato 
con decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 277 e successive modifiche e integrazioni;

DECRETA
1. di approvare, per i motivi indicati in premessa, la modifica della fonte di finanziamento da risorse POR 
a risorse PAR dei 37 progetti di cui alla tabella in allegato A;
2. di disimpegnare sul Fondo Speciale POR FESR 2007-2013, istituito dall’articolo 24 della legge re-
gionale 21 luglio 2008, n. 7, l’importo di euro 11.300.305,24 di risorse POR (ripartiti in quota FESR euro 
3.616.097,66 , quota Stato euro 4.576.623,65 e quota Regione euro 3.107.583,93) e contestualmente 
impegnare pari importo di euro 11.300.305,24 di risorse PAR come dettagliato nella tabella in allegato A;
3. di modificare la fonte di finanziamento da risorse POR a PAR dei provvedimenti di concessione detta-
gliati in corrispondenza di ciascun progetto elencato nell’allegato A
4. di rinviare alla disponibilità dell’attività 1.1.a i fondi POR disimpegnati di cui al punto 2;
5. di disporre la pubblicazione del presente decreto e dei relativi allegati sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione e di darne avviso sul sito della Regione nella sezione dedicata al settore industriale e nella sezione 
dedicata alla programmazione comunitaria.
Trieste, 2 settembre 2014

MILAN
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Decreto del Direttore centrale infrastrutture, mobilità, 
pianificazione territoriale, lavori pubblici, università 8 ot-
tobre 2014, n. 4072/TBP-1.411
DPReg. 29 settembre 2009, n. 268/Pres. (Regolamento di at-
tuazione della Parte III, Paesaggio, ai sensi della legge regionale 
23 febbraio 2007, n. 5): formazione di un elenco di esperti in 
materia di tutela e valorizzazione dei beni paesaggistici a sup-
porto delle attività della Commissione regionale tutela beni pa-
esaggistici e prenotazione delle risorse.

IL DIRETTORE CENTRALE
VISTO il decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42 (Codice dei beni culturali e del paesaggio, ai sensi 
dell’articolo 10 della legge 6 luglio 2002, n. 137);
VISTO la legge regionale 23 febbraio 2007, n. 5 (Riforma dell’urbanistica e disciplina dell’attività edilizia 
e del paesaggio);
VISTO, in particolare, l’articolo 56 della legge regionale n. 5/2007 che stabilisce l’istituzione della Com-
missione regionale tutela beni paesaggistici;
VISTO il DPREg 29 settembre 2009, n. 268/Pres. (Regolamento di attuazione della Parte III, Paesaggio, 
ai sensi della legge regionale 23 febbraio 2007, n. 5) che regola l’istituzione e il funzionamento della 
Commissione e prevede che la medesima può consultare gli esperti della materia ai sensi dell’articolo 
138 del decreto legislativo 42/2004;
VISTO il DPReg 5 ottobre 2010, n. 216/Pres. (Regolamento per l’acquisizione in economia di beni e ser-
vizi da parte delle direzioni centrali e dei servizi dell’Amministrazione regionale) che all’articolo 4 prevede 
le tipologie di beni e servizi acquisibili in economia;
PRESO ATTO che al termine di scadenza di presentazione delle domande risultano non rappresentate 
alcune delle materie di cui all’articolo 3 comma 2 lettera a) e, in particolare, le scienze archeologiche e 
paleontologiche;
RITENUTO di riaprire i termini di presentazione delle istanze relative all’ “Avviso pubblico per la forma-
zione di un elenco di esperti in materia di tutela e valorizzazione dei beni paesaggistici a supporto delle 
attività della Commissione regionale tutela beni paesaggistici”, nonché di ampliare le modalità di pub-
blicazione del medesimo, al fine di consentire una più ampia partecipazione, in particolare per quanto 
attiene gli esperti delle materie per le quali non risultano pervenute istanze; 
RITENUTO di riaprire, in attuazione del comma 3 dell’articolo 4 dell’ “Avviso pubblico per la formazione 
di un elenco di esperti in materia di tutela e valorizzazione dei beni paesaggistici a supporto delle attività 
della Commissione regionale tutela beni paesaggistici” (B.U.R. del 27 agosto 2014, n. 35) , il termine di 
scadenza di presentazione delle domande di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia;

DECRETA
1. di riaprire, in attuazione del comma 3 dell’articolo 4 dell’ “Avviso pubblico per la formazione di un 
elenco di esperti in materia di tutela e valorizzazione dei beni paesaggistici a supporto delle attività 
della Commissione regionale tutela beni paesaggistici” (B.U.R. del 27 agosto 2014, n. 35) , il termine di 
scadenza di presentazione delle domande di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia.
2. di pubblicare il presente avviso di riapertura dei termini dell’ “Avviso pubblico per la formazione di un 
elenco di esperti in materia di tutela e valorizzazione dei beni paesaggistici a supporto delle attività della 
Commissione regionale tutela beni paesaggistici” (B.U.R. del 27 agosto 2014, n. 35) sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione e sull’apposita sezione “bandi e avvisi” del sito internet istituzionale della Regione e 
di dare adeguata informazione, a cura del competente Servizio tutela del paesaggio e biodiversità, agli 
ordini professionali e alle istituzioni di riferimento. 
Trieste, 8 ottobre 2014

ULIANA
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14_42_1_DDC_INF MOB 4072_2_ALL1

Avviso pubblico per la formazione di un elenco di esperti in ma-
teria di tutela e valorizzazione dei beni paesaggistici a suppor-
to delle attività della Commissione regionale tutela beni pae-
saggistici. DPReg. 5 ottobre 2010, n. 216/Pres. (Regolamento 
per l’acquisizione in economia di beni e servizi da parte delle 
Direzioni centrali e dei Servizi dell’Amministrazione regionale) e 
successive modifiche e integrazioni.

IL DIRETTORE CENTRALE
VISTO il decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42 (Codice dei beni culturali e del paesaggio, ai sensi 
dell’articolo 10 della legge 6 luglio 2002, n. 137);
VISTO la legge regionale 23 febbraio 2007, n. 5 (Riforma dell’urbanistica e disciplina dell’attività edilizia 
e del paesaggio);
VISTO il DPReg 29 settembre 2009, n. 268/Pres. (Regolamento di attuazione della Parte III, Paesaggio, 
ai sensi della legge regionale 23 febbraio 2007, n. 5) che regola l’istituzione e il funzionamento della 
Commissione e prevede che la medesima può consultare gli esperti della materia ai sensi dell’articolo 
138 del decreto legislativo 42/2004;
VISTO il DPReg 5 ottobre 2010, n. 216/Pres. (Regolamento per l’acquisizione in economia di beni e ser-
vizi da parte delle direzioni centrali e dei servizi dell’Amministrazione regionale) che all’articolo 4 prevede 
le tipologie di beni e servizi acquisibili in economia;

AVVISA

Art. 1 natura degli incarichi
1. Il Servizio tutela del paesaggio e biodiversità della Direzione centrale infrastrutture, mobilità, pianifi-
cazione territoriale, lavori pubblici, università intende istituire un elenco di operatori esperti nella materia 
di tutela e valorizzazione dei beni paesaggistici, suddiviso per tipologie di settori di attività. I servizi di 
consulenza verranno conferiti al fine di assicurare un supporto all’attività della Commissione regionale 
tutela beni paesaggistici. L’elenco potrà essere utilizzato dal Servizio tutela del paesaggio e biodiversità 
per selezionare i soggetti invitati a partecipare alle procedure per l’individuazione del contraente per 
attività che richiedano i medesimi requisiti.
2. L’Amministrazione regionale non è obbligata ad avvalersi dei servizi professionali dei soggetti iscritti 
nell’elenco di esperti, né sussiste alcun obbligo di affidamento di servizi a tutti gli iscritti.

Art. 2 oggetto degli incarichi e compenso
1. I servizi di cui all’articolo 1 prevedono le seguenti attività:
a) servizi di consulenza, studio, analisi, ricerca, indagini e rilevazioni nonché servizi di rilevamento, anche 
tecnico, dei dati, digitalizzazione, inserimento, elaborazione, trasmissione ed archiviazione dati per l’ap-
profondimento di questioni specifiche e/o di settore che richiedono conoscenze ed esperienze specia-
listiche a supporto dell’attività della Commissione regionale tutela beni paesaggistici nelle attività di :

1. proposte di dichiarazione di notevole interesse pubblico;
2. proposte di revisione e di integrazione delle dichiarazioni di notevole interesse pubblico;
3. revisione di vincoli esistenti

b) audizione avanti la Commissione regionale tutela beni paesaggistici per specifici approfondimenti.

Art. 3 requisiti di ammissibilità
1. Sono requisiti generali di ammissibiltà:
a) Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
b) Godimento dei diritti politici;
c) Possesso dei requisiti generali di cui all’articolo 38 del decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163.
2. Sono requisiti specifici di ammissibilità:
a) Formazione e specializzazione professionale desumibili, in particolare, da titolo di laurea conseguito e 
dall’abilitazione professionale in una delle seguenti materie:

- Paesaggio con profilo di laurea di architettura del paesaggio e/o esperienza almeno triennale in 
pianificazione e progettazione paesaggistica;
- Storia dell’arte e dell’architettura, con particolare riferimento alla tradizione locale;
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- Restauro, recupero e riuso dei beni architettonici e culturali;
- Progettazione architettonica, urbanistica e pianificazione paesaggistica;
- Scienze agrarie e pedologiche;
- Scienze naturali con esperienza in botanica ed ecologia vegetale e con esperienza di almeno tre anni 
in sistemi vegetazionali e valutazione di impatto sulla vegetazione
- Scienze geologiche e paleontologiche con dimostrata esperienza in geomorfologia e geologia del 
quaternario;
- Scienze idrologiche;
- scienze archeologiche con profilo di laurea in scienze umanistiche e tesi in archeologica riferita al 
Friuli Venezia Giulia e/o attività sul campo per almeno tre anni.

b) Esperienza professionale di almeno tre anni e specifiche attività svolte in tema di tutela e valorizzazio-
ne del paesaggio e conoscenza di GIS.

Art. 4 presentazione della richiesta
1. Ciascun candidato presenta la richiesta per l’iscrizione nell’elenco di esperti di cui all’articolo 1 secon-
do il modello allegato e corredato da fotocopia leggibile di un documento di identità; dal curriculum degli 
studi e delle esperienze professionali maturate riferibili alle attività di interesse di cui all’articolo 3, punto 
2, lett. a) e b) e da dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, ai sensi del DPR 28 dicembre 2000, n. 
445 riferibili al precedente articolo 3, punto 1, lett. a) e c).
2. La domanda completa dei relativi allegati, pena l’esclusione, deve pervenire entro il termine peren-
torio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente Avviso 
di selezione nel Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, al Servizio tutela del 
paesaggio e biodiversità, via Giulia 75/1, 34126 Trieste. Il termine per l’arrivo delle domande, ove scada 
in giorno non lavorativo per l’ufficio competente, è prorogato al primo giorno lavorativo seguente. Sulla 
busta dovrà essere indicata la dicitura “Richiesta di inserimento nell’elenco di esperti in materia di tutela 
e valorizzazione del paesaggio del Servizio tutela del paesaggio e biodiversità”. Le domande già presen-
tate dai candidati entro il precedente termine di scadenza dell’Avviso in B.U.R. del 27 agosto 2014, n. 
35 ovvero quelle pervenute nei giorni successivi e comunque entro il termine di scadenza del presente 
Avviso si intendono comunque presentate in termini senza necessità di ulteriori conferme da parte degli 
interessati.
3. L’Amministrazione ha facoltà di prorogare o riaprire il termine di scadenza di presentazione delle do-
mande, nonché di revocare l’Avviso di selezione per motivate esigenze di pubblico interesse.

Art. 5 formazione dell’elenco e validità
1. Non saranno ammissibili le domande:
a) pervenute successivamente al termine di cui all’articolo 4;
b) non in possesso dei requisiti di ammissibilità richiesti.
2. Il Servizio tutela del paesaggio e biodiversità provvederà a verificare la sussistenza dei requisiti gene-
rali e specifici di ammissibilità di cui all’articolo 3 e alla formazione dell’elenco, suddiviso per tipologie di 
settori di attività. L’elenco sarà pubblicato sul BUR e sul sito web della Regione autonoma Friuli Venezia 
Giulia con validità di tre anni dalla data di pubblicazione sul BUR.

Art. 6 modalità di affidamento
1. Alle procedure di affidamento del servizio o dei servizi di cui al presente avviso provvede il direttore 
del Servizio tutela del paesaggio e biodiversità, ai sensi delle disposizioni contenute nel Regolamento 
emanato con DPReg n. 216/Pres. del 5 ottobre 2010, anche con affidamento diretto ai sensi dell’articolo 
7 del Regolamento stesso, attingendo dall’elenco formato a seguito del presente avviso.

Art. 7 ulteriori precisazioni
1. Il Servizio tutela del paesaggio e biodiversità inoltrerà via PEC tutte le comunicazioni riferite all’elenco 
e alla selezione degli esperti da invitare alle singole procedure, fatti salvi i casi di invio mediante altre 
modalità di trasmissione, per disposizioni di legge o per problemi di carattere tecnico-organizzativo. Gli 
esperti che, per problemi di carattere tecnico-organizzativo non garantiscano il pieno funzionamento 
della PEC, sono tenuti ad autorizzare il Servizio tutela del paesaggio e biodiversità ad inviare le comuni-
cazioni a mezzo fax.
2. I soggetti inseriti nell’elenco sono tenuti a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni riguar-
danti i contenuti delle dichiarazioni o della documentazione prodotta in sede di invio della richiesta di 
inserimento nell’elenco.
3. Ai sensi dell’articolo 14 della legge regionale n. 7/2000 si comunica che:
- la struttura preposta al procedimento amministrativo è il Servizio tutela del paesaggio e biodiversità
- il responsabile unico del procedimento è il direttore del Servizio tutela del paesaggio e biodiversità, 
arch. Chiara Bertolini. 
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4. Informazioni possono essere richieste telefonando al numero 040-3774957 oppure all’indirizzo di 
posta elettronica paesaggio@regione.fvg.it.
Trieste, 8 ottobre 2014

VISTO: IL DIRETTORE CENTRALE: ULIANA

Allegato:
richiesta di inserimento nell’elenco e dichiarazione sostitutiva di certificazione e dichiarazione sostitu-
tiva di atto di notorietà ex art. 46 e 47 del DPR 445/2000 attestante i requisiti per i soggetti che richie-
dono l’iscrizione nell’elenco

mailto:paesaggio@regione.fvg.it
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Allegato modello di domanda 
 

Alla Regione autonoma Friuli Venezia Giulia 
Direzione centrale infrastrutture, mobilità,  
pianificazione territoriale, lavori pubblici, università 
Servizio tutela del paesaggio e biodiversità 
Via Giulia, 75/1 
34126 – TRIESTE (TS) 
 

Oggetto: Avviso per la formazione di un elenco di esperti a supporto delle attività della Commissione 
regionale tutela beni paesaggistici e per l’individuazione dei soggetti invitati a partecipare alle 
procedure per l’individuazione del contraente per attività che richiedano i medesimi requisiti. 

 
 
Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________________________________ 
 

nato/a a _______________________________________________ il _______________________________________________ 
 
residente a ______________________________________ (indirizzo)____________________________________n.civ.______ 
 
n. telefonico (ev. anche cellulare) _____________________________________________ 
 

n. fax (eventuale) ___________________________________________________________ 
 
indirizzo posta elettronica certificata _________________________________________ 
 
codice fiscale ______________________________________ partita IVA __________________________________________ 
 

CHIEDE 
 
Di essere iscritto/a all’elenco degli esperti a supporto delle attività della Commissione regionale tutela beni 
paesaggistici e per l’individuazione del contraente per attività che richiedano i medesimi requisiti optando per le 
seguenti materie: 

PAESAGGIO; 

STORIA DELL’ARTE E DELL’ARCHITETTURA 

RESTAURI, RECUPERO E RIUSI DEI BENI ARCHITETTONICI E CULTURALI 

PROGETTAZIONE ARCHITETTONICA, URBANISTICA E PIANIFICAZIONE PAESAGGISTICA 

SCIENZE AGRARIE E PEDOLOGICHE 

SCIENZE NATURALI 

SCIENZE GEOLOGICHE E PALEONTOLOGICHE 

SCIENZE IDROLOGICHE 

SCIENZE ARCHEOLOGICHE 
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A tal fine, consapevole della responsabilità che si assume e delle sanzioni stabilite dalla legge nei confronti 
di chi attesta il falso e delle sanzioni richiamate dall’art. 76, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, dichiara in 
autocertificazione (ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445): 

 
    di avere cittadinanza italiana o di altro stato membro dell’Unione Europea (___________________) 

    di essere in possesso dei requisiti di ordine generale di cui all’articolo 38, D.lgs. 12 aprile 2006, n. 163 e smi; 

    di aver preso visione dell’Avviso pubblico di cui sopra e di accettare tutte le condizioni ivi previste; 

    di  non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 

giudiziale; 

    di non essere sottoposto a procedimenti penali in corso; 

    di essere in possesso del seguente titolo di studio _____________________________ conseguito il 

______________ 

con votazione finale ______________ e dei seguenti titoli di studio post lauream (specificare) 

______________________________________________________________________________________________________ 

    di essere in possesso delle esperienze professionali riferibili alle attività di interesse di cui all’articolo 3 

dell’Avviso per le quali si presenta la richiesta e di cui si unisce curriculum degli studi e delle esperienze 

professionali;  

    di essere in possesso di partita IVA n. ___________________________; 

    di essere iscritto al seguente Albo/Ordine professionale (eventuale) _____________________________; 

    di essere docente universitario (eventuale) _____________________________________________________; 

    di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/03,  che i dati personali raccolti saranno trattati, 

anche con strumenti informatici, esclusivamente ai fini della presente procedura; 

    di aver compilato la domanda di iscrizione secondo lo schema pubblicato sul BUR. 

 
Luogo e data _____________________                                   Firma per esteso _________________________________ 
 
Allegati 
FOTOCOPIA di valido documento di riconoscimento, preferibilmente carta d’identità. 
Curriculum degli studi e delle esperienze professionali. 

 
Chiede che le eventuali comunicazioni siano inviate al seguente indirizzo: 
(nome, cognome – eventualmente  presso…….) _____________________________________________________________ 

Via/Piazza ________________________________ CAP _________ COMUNE ___________________ PROVINCIA _________ 

e-mail ____________________________________________ 
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14_42_1_DDS_PROG GEST 1115_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio programmazione e ge-
stione interventi formativi 27 febbraio 2014, n. 1115/
LAVFOR.FP/2014
Percorsi di formazione formale per apprendisti - dicembre 
2013-febbraio 2014 - Approvazione operazioni e autorizzazio-
ne di spesa.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO 
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione Regionale e degli Enti Regionali, ap-
provato con decreto del Presidente della Regione (DPReg) 27 agosto 2004 n. 0277/Pres., e successive 
modificazioni;
VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 1612 del 13 settembre 2013 e successive modificazioni 
ed integrazioni relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della 
Presidenza della Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti regionali;
VISTO il Programma Operativo della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia dell’obiettivo 2 del Fon-
do sociale europeo - Competitività regionale e Occupazione per il periodo 2007/2013, approvato dalla 
Commissione Europea con decisione C(2007) 5480 del 07/11/2007 come modificata dalla decisione 
della Commissione Europea C(2012)1889 del 21 marzo 2012 (di seguito Programma Operativo);
VISTA la deliberazione n. 2614 del 16 dicembre 2010 con la quale è stato approvato l’avviso pubblico 
per la presentazione di candidature per la gestione delle attività formative e non collegate al contratto 
di apprendistato - Programma 2011 - 2013
VISTO il decreto del Direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi n. 719 del 
22 marzo 2011, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 11 dd. 16 marzo 2011, con il quale è 
stato affidato l’incarico dell’organizzazione e gestione delle attività formative e non formative di cui al 
citato Avviso, delle Associazioni Temporanee (di seguito A.T.) Apprendistato.fvg.it (capofila ENAIP FVG), 
Apprendisti@formazione1 (capofila IAL FVG) ed Apprendisti@formazione2 (Capofila IRES FVG);
VISTO il Regolamento di disciplina dell’offerta formativa pubblica rivolta ad apprendisti assunti con 
contratti di apprendistato professionalizzante, approvato con DPReg n. 101 del 14 maggio 2012;
VISTO il decreto n. 3029/LAVFOR.FP/2012, con il quale è stata approvato il documento “Direttive per 
l’attuazione delle attività previste dal Regolamento di disciplina dell’offerta formativa pubblica rivolta ad 
apprendisti assunti con contratto di apprendistato professionalizzante”;
VISTA la deliberazione n. 1936 del 25 ottobre 2013 con la quale la Giunta regionale ha prorogato l’inca-
rico di cui al citato Avviso fino al 31 dicembre 2015 e comunque fino al completamento della formazione 
degli apprendisti assunti entro la medesima data;
VISTI i decreti nn. 5146/LAVFOR.FP del 25 settembre 2012, 1307/LAVFOR.FP del 12 marzo 2013, 
3001/LAVFOR.FP del 21 giugno 2013 e 7385/LAVFOR.FP del 23 novembre 2013, con i quali sono state 
approvate le edizioni dei prototipi formativi presentate nel periodo ottobre 2011-ottobre 2013;
PRESO ATTO che le suddette A.T. hanno presentato, nel periodo dicembre 2013 -febbraio 2014, le 
operazioni dettagliatamente descritte nell’allegato “A”, parte integrante e sostanziale del presente prov-
vedimento, comportanti un contributo commisurato a preventivo pari ad € 1.565.777,70;
VISTO il documento concernente “Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - annualita’ 2011”, 
approvato con la deliberazione della Giunta regionale n. 206 dell’11 febbraio 2011 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, che prevede, al programma specifico 15, la realizzazione di percorsi di formazione 
formale per apprendisti, con una previsione di spesa di € 4.500.000 a valere sulle risorse dell’Asse 1 del 
Programma Operativo;
VISTO il documento concernente “Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - annualita’ 2012”, 
approvato con la deliberazione della Giunta regionale n. 257 del 17 febbraio 2012 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, che prevede, al programma specifico 15, la realizzazione di percorsi di formazione 
formale per apprendisti, con una previsione di spesa di € 4.500.000 a valere sulle risorse dell’Asse 1 del 
Programma Operativo;
PRESO ATTO che le Direttive approvate con decreto n. 3029/LAVFOR.FP/2012 prevedono che le risor-
se finanziarie destinate alla realizzazione delle attività possono essere integrate dalle risorse stanziate 
annualmente dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali; 
VISTO il decreto del Direttore generale per le politiche attive e passive del lavoro del Ministero del la-
voro e delle politiche sociali n. 460 del 2 dicembre 2011, con il quale sono state assegnate alla Regione 
autonoma Friuli Venezia Giulia risorse pari ad € 5.971.363,00, per il finanziamento delle attività di forma-
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zione nell’esercizio dell’apprendistato previste dalla normativa vigente; 
VISTO il decreto del Direttore generale per le politiche attive e passive del lavoro del Ministero del lavo-
ro e delle politiche sociali n. 854/Segr. D.G./2012 del 31 ottobre 2012, con il quale sono state assegnate 
alla Regione autonoma Friuli Venezia Giulia risorse pari ad € 4.912.309,00, per il finanziamento delle 
attività di formazione nell’esercizio dell’apprendistato previste dalla normativa vigente; 
VISTO il decreto del Direttore generale per le politiche attive e passive del lavoro del Ministero del 
lavoro e delle politiche sociali n. 869/Segr. D.G./2013 del 12 novembre 2013, con il quale sono state as-
segnate alla Regione autonoma Friuli Venezia Giulia risorse pari ad € 4.143.704,00, per il finanziamento 
delle attività di formazione nell’esercizio dell’apprendistato previste dalla normativa vigente;
RAVVISATA la necessità di procedere all’approvazione delle iniziative dettagliatamente descritte in 
allegato;

DECRETA
1. E’ approvato l’elenco delle edizioni dei prototipi formativi approvate ed ammesse a finanziamento 
(Allegato sub “A” parte integrante), presentate nel dicembre 2013 -febbraio 2014 dalle A.T. alle quali è 
stato affidato l’incarico dell’organizzazione e gestione delle attività, formative e non formative, collegate 
al contratto di apprendistato.
2. L’allegato determina l’approvazione e il finanziamento di 2.034 edizioni di prototipi formativi per una 
spesa complessivamente prevista di complessivi € 1.565.777,70.
Alla prenotazione delle risorse necessarie al finanziamento delle iniziative si provvede con apposito suc-
cessivo atto.
3. Il presente decreto, comprensivo dell’ allegato parte integrante, è pubblicato sul Bollettino ufficiale 
della Regione.
Trieste, 27 febbraio 2014

FERFOGLIA
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Allegato "A" al decreto n. 1115/LAVFOR.FP dd. 27.02.2014

DATA 
PRESENTAZIONE 

PROGETTO
ASSOCIAZIONE TEMPORANEA TIPO FINANZIAMENTO CODICE DENOMINAZIONE PROGETTO DURATA

 CONTRIBUTO 
PREVISTO 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562685 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562670 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562671 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562672 Reti informatiche TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562673 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562674 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562675 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562676 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562677 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562678 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562679 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562680 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562681 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562682 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562637 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562691 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562698 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562697 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562696 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562695 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562694 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562683 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562692 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562684 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562690 Reti informatiche TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562689 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562688 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562687 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562686 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562667 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562693 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562644 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562669 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562650 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562649 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562648 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562647 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562652 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562645 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562653 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562643 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562642 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562641 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562640 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562639 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562763 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562646 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562660 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562701 Reti informatiche TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562666 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562665 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562664 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562663 Reti informatiche TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562651 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562661 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562668 Reti informatiche TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562659 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562658 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562657 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562656 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562655 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562654 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562662 Reti informatiche TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562739 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562732 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562745 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562744 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562743 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562742 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562747 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562740 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562748 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562738 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562737 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562736 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562735 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562734 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562699 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562741 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562755 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462048 Addetto alle vendite alimentari 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562761 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562760 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562759 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
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Allegato "A" al decreto n. 1115/LAVFOR.FP dd. 27.02.2014

DATA 
PRESENTAZIONE 

PROGETTO
ASSOCIAZIONE TEMPORANEA TIPO FINANZIAMENTO CODICE DENOMINAZIONE PROGETTO DURATA

 CONTRIBUTO 
PREVISTO 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562758 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562746 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562756 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562731 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562754 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562753 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562752 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562751 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562750 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562749 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562757 Reti informatiche TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562707 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562733 Reti informatiche TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562713 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562712 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562711 Reti informatiche TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562710 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562715 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562708 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562716 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562706 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562705 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562704 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562703 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562702 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562636 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562709 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562723 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562730 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562729 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562728 Reti informatiche TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562727 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562726 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562714 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562724 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562700 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562722 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562721 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562720 Reti informatiche TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562719 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562718 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562717 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562725 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562558 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562543 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562544 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562545 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562546 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562547 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562548 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562549 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562550 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562551 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562552 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562553 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562554 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562555 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562638 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562564 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562571 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562570 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562569 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562568 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562567 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562556 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562565 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562557 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562563 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562562 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562561 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562560 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562559 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562540 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562566 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562517 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562542 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562523 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562522 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562521 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562520 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562525 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562518 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
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Allegato "A" al decreto n. 1115/LAVFOR.FP dd. 27.02.2014

DATA 
PRESENTAZIONE 

PROGETTO
ASSOCIAZIONE TEMPORANEA TIPO FINANZIAMENTO CODICE DENOMINAZIONE PROGETTO DURATA

 CONTRIBUTO 
PREVISTO 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562526 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562516 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562515 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562514 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562513 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562512 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562511 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562519 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562533 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562574 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562539 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562538 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562537 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562536 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562524 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562534 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562541 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562532 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562531 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562530 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562529 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562528 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562527 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562535 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562612 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562605 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562618 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562617 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562616 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562615 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562620 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562613 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562621 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562611 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562610 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562609 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562608 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562607 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562572 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562614 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562628 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562635 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562634 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562633 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562632 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562631 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562619 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562629 Lingua italiana-livello elementare TU (M2/3) 80                976,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562604 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562627 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562626 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562625 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562624 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562623 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562622 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562630 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562580 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562606 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562586 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562585 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562584 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562583 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562588 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562581 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562589 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562579 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562578 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562577 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562576 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562575 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562764 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562582 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562596 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562603 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562602 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562601 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562600 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562599 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562587 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562597 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562573 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562595 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562594 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562593 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562592 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562591 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562590 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562598 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
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Allegato "A" al decreto n. 1115/LAVFOR.FP dd. 27.02.2014

DATA 
PRESENTAZIONE 

PROGETTO
ASSOCIAZIONE TEMPORANEA TIPO FINANZIAMENTO CODICE DENOMINAZIONE PROGETTO DURATA

 CONTRIBUTO 
PREVISTO 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562939 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562924 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562925 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562926 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562927 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562928 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562929 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562930 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562931 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562932 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562933 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562934 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562935 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562936 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562891 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562945 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562952 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562951 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562950 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562949 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562948 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562937 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562946 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562938 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562944 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562943 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562942 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562941 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562940 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562921 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562947 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562898 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562923 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562904 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562903 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562902 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562901 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562906 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562899 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562907 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562897 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562896 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562895 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562894 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562893 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562762 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562900 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562914 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562955 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562920 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562919 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562918 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562917 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562905 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562915 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562922 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562913 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562912 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562911 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562910 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562909 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562908 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562916 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462024 Addetto alle vendite prodotti non alimentari 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462017 Addetto alle vendite alimentari 120             1.428,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462030
Addetto assemblaggio schede, componenti ed 
apparecchiature elettriche ed elettroniche

120             1.428,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462029 Addetto alla prestampa 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462028 TERMOIDRAULICO 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462027 Addetto al magazzino 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462032 Addetto impiantistica elettrica civile e industriale 90             1.071,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462025 Addetto import export 40                476,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462033 Addetto alla riparazione carrozzeria 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462023 Addetto impiantistica idro-termo sanitaria 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462022 Addetto alle vendite alimentari 72                856,80 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462021 Addetto alle vendite prodotti non alimentari 120                523,60 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462020 Addetto alle macchine di movimentazione 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462019 Addetto impiantistica elettrica civile e industriale 100             1.190,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562953 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462026 Addetto alle vendite alimentari 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462040 Addetto impiantistica elettrica civile e industriale 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562001 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462046 Addetto alle vendite prodotti non alimentari 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462045 Addetto alla riparazione motori 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462044 Addetto impiantistica idro-termo sanitaria 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462043 Addetto alle vendite alimentari 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462031 Addetto alla riparazione motori 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462041 Addetto alla riparazione motori 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462016 Addetto alla produzione alimentare 120             1.428,00 
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PREVISTO 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462039 Addetto al magazzino 70                833,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462038 Addetto ai servizi socio-assistenziali 60                714,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462037 Addetto alle vendite alimentari 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462036 Addetto alle vendite prodotti non alimentari 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462035 Addetto alle vendite alimentari 120             1.190,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462034 Addetto alle vendite alimentari 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462042 Addetto montaggio e collaudo 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562961 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462018 Riparatore di biciclette 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562967 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562966 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562965 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562964 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562969 Lingua italiana-livello elementare TU (M2/3) 80                976,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562962 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462001 Addetto impiantistica idro-termo sanitaria 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562960 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562959 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562958 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562957 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562956 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562890 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562963 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462008 Addetto impiantistica elettrica civile e industriale 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462015 Addetto ai servizi socio-assistenziali 80                952,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462014 Addetto alle vendite prodotti non alimentari 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462013 Addetto alle vendite prodotti non alimentari 66                785,40 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462012 Addetto alla riparazione motori 70                833,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462011 Addetto ufficio tecnico e progettazione - Metalmeccanica 50                595,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562968 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462009 Addetto alle vendite alimentari 73                868,70 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562954 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462007 Addetto alla saldatura e carpenteria 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462006 Addetto alle vendite prodotti non alimentari 120                523,60 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462005 Addetto impiantistica idro-termo sanitaria 40                476,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462004 Addetto alle vendite prodotti non alimentari 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462003 Addetto alle vendite prodotti non alimentari 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462002 Addetto alle lavorazioni mu (cn) - serramentista 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462010 Addetto alla saldatura e carpenteria 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562812 Reti informatiche TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562797 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562798 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562799 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562800 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562801 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562802 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562803 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562804 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562805 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562806 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562807 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562808 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562809 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562892 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562818 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562825 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562824 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562823 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562822 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562821 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562810 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562819 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562811 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562817 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562816 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562815 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562814 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562813 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562794 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562820 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562771 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562796 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562777 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562776 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562775 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562774 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562779 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562772 Reti informatiche TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562780 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562770 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562769 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562768 Reti informatiche TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562767 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
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18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562766 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562765 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562773 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562787 Reti informatiche TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562828 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562793 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562792 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562791 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562790 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562778 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562788 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562795 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562786 Reti informatiche TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562785 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562784 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562783 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562782 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562781 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562789 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562866 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562859 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562872 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562871 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562870 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562869 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562874 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562867 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562875 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562865 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562864 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562863 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562862 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562861 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562826 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562868 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562882 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562889 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562888 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562887 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562886 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562885 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562873 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562883 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562858 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562881 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562880 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562879 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562878 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562877 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562876 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562884 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562834 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562860 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562840 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562839 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562838 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562837 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562842 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562835 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562843 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562833 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562832 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562831 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562830 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562829 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562508 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562836 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562850 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562857 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562856 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562855 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562854 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562853 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562841 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562851 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562827 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562849 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562848 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562847 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562846 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562845 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562844 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562852 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562176 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562161 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
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18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562162 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562163 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562164 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562165 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562166 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562167 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562168 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562169 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562170 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562171 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562172 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562173 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562128 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562182 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562189 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562188 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562187 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562186 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562185 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562174 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562183 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562175 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562181 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562180 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562179 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562178 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562177 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562158 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562184 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562135 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562160 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562141 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562140 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562139 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562138 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562143 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562136 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562144 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562134 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562133 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562132 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562131 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562130 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562510 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562137 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562151 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562192 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562157 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562156 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562155 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562154 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562142 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562152 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562159 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562150 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562149 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562148 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562147 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562146 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562145 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562153 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562230 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562223 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562236 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562235 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562234 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562233 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562238 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562231 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562239 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562229 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562228 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562227 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562226 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562225 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562190 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562232 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562246 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562253 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562252 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562251 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562250 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562249 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562237 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562247 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562222 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562245 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562244 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562243 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
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18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562242 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562241 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562240 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562248 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562198 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562224 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562204 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562203 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562202 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562201 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562206 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562199 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562207 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562197 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562196 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562195 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562194 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562193 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562127 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562200 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562214 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562221 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562220 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562219 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562218 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562217 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562205 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562215 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562191 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562213 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562212 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562211 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562210 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562209 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562208 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562216 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562049 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562034 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562035 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562036 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562037 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562038 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562039 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562040 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562041 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562042 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562043 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562044 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562045 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562046 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562129 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562055 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562062 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562061 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562060 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562059 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562058 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562047 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562056 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562048 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562054 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562053 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562052 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562051 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562050 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562031 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562057 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562008 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562033 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562014 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562013 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562012 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562011 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562016 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562009 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562017 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562007 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562006 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562005 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562004 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562003 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562002 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562010 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562024 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562065 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562030 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
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18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562029 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562028 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562027 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562015 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562025 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562032 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562023 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562022 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562021 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562020 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562019 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562018 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562026 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562103 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562096 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562109 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562108 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562107 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562106 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562111 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562104 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562112 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562102 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562101 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562100 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562099 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562098 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562063 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562105 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562119 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562126 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562125 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562124 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562123 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562122 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562110 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562120 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562095 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562118 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562117 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562116 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562115 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562114 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562113 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562121 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562071 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562097 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562077 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562076 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562075 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562074 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562079 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562072 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562080 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562070 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562069 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562068 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562067 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562066 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562256 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562073 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562087 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562094 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562093 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562092 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562091 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562090 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562078 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562088 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562064 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562086 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562085 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562084 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562083 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562082 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562081 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562089 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562431 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562416 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562417 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562418 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562419 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562420 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562421 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562422 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562423 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
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PRESENTAZIONE 

PROGETTO
ASSOCIAZIONE TEMPORANEA TIPO FINANZIAMENTO CODICE DENOMINAZIONE PROGETTO DURATA
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PREVISTO 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562424 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562425 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562426 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562427 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562428 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562254 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562437 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562444 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562443 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562442 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562441 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562440 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562429 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562438 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562430 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562436 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562435 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562434 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562433 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562432 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562413 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562439 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562390 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562415 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562396 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562395 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562394 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562393 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562398 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562391 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562399 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562389 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562388 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562387 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562386 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562385 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562384 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562392 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562406 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562447 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562412 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562411 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562410 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562409 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562397 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562407 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562414 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562405 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562404 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562403 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562402 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562401 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562400 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562408 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562485 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562478 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562491 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562490 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562489 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562488 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562493 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562486 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562494 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562484 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562483 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562482 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562481 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562480 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562445 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562487 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562501 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462049 Addetto impiantistica idro-termo sanitaria 120             1.428,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562507 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562506 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562505 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562504 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562492 Lingua italiana-livello elementare TU (M2/3) 80                976,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562502 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562477 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562500 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562499 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562498 Lingua inglese per la professione TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562497 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562496 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562495 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
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18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562503 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562453 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562479 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562459 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562458 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562457 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562456 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562461 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562454 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562462 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562452 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562451 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562450 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562449 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562448 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562381 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562455 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562469 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562476 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562475 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562474 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562473 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562472 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562460 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562470 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562446 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562468 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562467 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562466 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562465 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562464 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562463 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562471 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562294 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562287 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562300 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562299 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562298 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562297 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562302 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562295 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562303 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562293 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562292 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562291 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562290 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562289 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562318 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562296 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562310 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562383 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562316 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562315 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562314 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562313 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562301 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562311 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562286 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562309 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562308 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562307 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562306 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562305 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562304 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562312 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562262 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562288 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562268 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562267 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562266 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562265 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562270 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562263 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562271 Lingua italiana-livello elementare TU (M2/3) 80                976,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562261 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562260 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562259 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562258 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562257 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562509 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562264 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562278 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562285 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562284 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562283 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562282 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562281 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562269 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562279 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 
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Allegato "A" al decreto n. 1115/LAVFOR.FP dd. 27.02.2014

DATA 
PRESENTAZIONE 

PROGETTO
ASSOCIAZIONE TEMPORANEA TIPO FINANZIAMENTO CODICE DENOMINAZIONE PROGETTO DURATA

 CONTRIBUTO 
PREVISTO 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562319 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562277 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562276 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562275 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562274 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562273 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562272 Realizzare disegni utilizzando software cad TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562280 Applicazioni per l'ufficio TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562358 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562351 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562364 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562363 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562362 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562361 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562366 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562359 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562367 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562357 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562356 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562355 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562354 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562353 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562317 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562360 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562374 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562255 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562380 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562379 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562378 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562377 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562365 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562375 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562350 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562373 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562372 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562371 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562370 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562369 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562368 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562376 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562326 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562352 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562332 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562331 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562330 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562329 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562334 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562327 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562335 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562325 Creatività e proattività TU (M2/3) 40                488,00 

18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562324 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562323 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562322 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562321 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562320 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562328 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562342 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562349 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562348 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562347 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562346 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562345 Creazione di impresa TU (M2/3) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562333 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562343 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562382 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562341 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562340 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562339 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562338 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562337 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562336 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373562344 Modulo trasversale apprendistato TU (M1) 40                488,00 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462050 Addetto alle vendite alimentari 108             1.285,20 
18-dic-13 APPRENDISTATO.FVG.IT APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1373462047 Addetto alle vendite alimentari 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434039 Addetto ufficio tecnico progettazione 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434051 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434050 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434049 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434048 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434047 Addetto segreteria 80                976,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434046 Addetto controllo qualitÓ 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434045 Addetto ufficio tecnico progettazione 80                976,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434044 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434043 Addetto ufficio tecnico progettazione 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434042 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434052 Addetto segreteria 80                976,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434040 Addetto segreteria 40                488,00 
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06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434055 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434038 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434037 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434036 Addetto alla gestione commerciale 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434035 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434034 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434033 Addetto ufficio tecnico progettazione 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434032 Addetto segreteria 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434031 Addetto contabilitÓ paghe 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434030 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434041 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434064 Addetto programmatore computer 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434076 Addetto segreteria 80                976,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434075 Addetto ufficio tecnico progettazione 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434074 Addetto ufficio tecnico progettazione 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434073 Addetto segreteria 80                976,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434072 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434071 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434070 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434069 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434068 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434067 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434053 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434065 Addetto ufficio tecnico progettazione 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434029 Addetto contabilitÓ paghe 80                976,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434063 Addetto all'attivitÓ commerciale 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434062 Addetto segreteria 80                976,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434061 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434060 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434059 Addetto alla gestione produzione 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434058 Addetto segreteria 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434057 Addetto contabilitÓ paghe 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434056 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434026 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434054 Addetto segreteria 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434066 Addetto contabilitÓ generale 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432211 Addetto all'attivitÓ commerciale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434028 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434001 Addetto import export 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432221 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432220 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432219 Addetto alla gestione commerciale 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432218 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432217 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432216 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432215 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432214 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434003 Addetto programmatore computer 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432212 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434004 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432210 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432209 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432208 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432207 Addetto ai servizi logistici 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432206 Addetto ai servizi logistici 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432205 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432204 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432203 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432202 Addetto programmatore computer 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432201 Addetto contabilitÓ generale 120                523,60 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432213 Addetto alla gestione commerciale 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434015 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434027 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434079 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434025 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434024 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434023 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434022 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434021 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434020 Addetto segreteria 80                976,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434019 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434018 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434002 Addetto programmatore computer 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434016 Addetto contabilitÓ generale 80                976,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432200 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434014 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434013 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434012 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434011 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434010 Addetto ufficio tecnico progettazione 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434009 Addetto programmatore computer 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434008 Addetto all'attivitÓ commerciale 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434007 Addetto segreteria 40                488,00 
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06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434006 Addetto alle attivitÓ amministrative e/o contabili 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434005 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434017 Addetto segreteria 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434141 Addetto all'attivitÓ commerciale 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434152 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434151 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434150 Addetto segreteria 80                976,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434149 Addetto ufficio tecnico progettazione 80                976,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434148 Addetto programmatore computer 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434147 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434146 Addetto segreteria 80                976,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434145 Addetto contabilitÓ paghe 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434144 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434077 Addetto ufficio tecnico progettazione 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434142 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434155 Addetto programmatore computer 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434140 Addetto ufficio tecnico progettazione 80                976,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434139 Addetto contabilitÓ paghe 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434138 Addetto all'attivitÓ commerciale 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434137 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434136 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434135 Addetto programmatore computer 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434134 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434132 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434130 Addetto programmatore computer 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434129 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434143 Addetto segreteria 120             1.464,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434165 Addetto contabilitÓ generale 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434177 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434176 Addetto ufficio tecnico progettazione 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434175 Addetto ufficio tecnico progettazione 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434174 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434173 Addetto programmatore computer 80                976,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434172 Addetto segreteria 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434171 Addetto alle attivitÓ amministrative e/o contabili 80                976,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434170 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434169 Addetto segreteria 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434168 Addetto contabilitÓ generale 80                976,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434153 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434166 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434154 Addetto segreteria 80                976,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434164 Addetto alle attivitÓ amministrative e/o contabili 80                976,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434163 Addetto contabilitÓ generale 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434162 Addetto contabilitÓ generale 80                976,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434161 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434160 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434159 Addetto programmatore computer 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434158 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434157 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434156 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434126 Addetto import export 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434167 Addetto segreteria 80                976,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434089 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434128 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434100 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434099 Addetto segreteria 80                976,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434098 Addetto alla gestione produzione 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434097 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434096 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434095 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434094 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434093 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434092 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434102 Addetto ufficio tecnico progettazione 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434090 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434103 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434088 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434087 Addetto segreteria 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434086 Addetto contabilitÓ generale 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434085 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434084 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434083 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434082 Addetto ufficio tecnico progettazione 80                976,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434081 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434080 Addetto ufficio tecnico progettazione 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434131 Addetto segreteria 80                976,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434091 Addetto segreteria 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434114 Addetto contabilitÓ generale 80                976,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434078 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434125 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434124 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434123 Addetto segreteria 40                488,00 
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06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434122 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434121 Addetto programmatore computer 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434120 Addetto programmatore computer 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434119 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434118 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434117 Addetto programmatore computer 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434101 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434115 Addetto programmatore computer 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434127 Addetto segreteria 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434113 Addetto all'attivitÓ commerciale 80                976,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434112 Addetto programmatore computer 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434111 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434110 Addetto segreteria 80                976,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434109 Addetto contabilitÓ generale 40                488,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434108 Addetto contabilitÓ generale 80                976,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434107 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434106 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434105 Addetto segreteria 80                976,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434104 Addetto segreteria 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434116 Addetto programmatore computer 40                488,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432061 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432050 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432072 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432071 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432070 Addetto alla gestione commerciale 140             1.666,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432069 Addetto programmatore computer 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432068 Addetto segreteria 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432067 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432066 Addetto contabilitÓ paghe 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432065 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432064 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432074 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432062 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432075 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432060 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432059 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432058 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432057 Addetto ufficio tecnico progettazione 120                523,60 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432056 Addetto programmatore computer 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432055 Addetto programmatore computer 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432054 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432053 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432052 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432099 Addetto ai servizi logistici 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432063 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432086 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432098 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432097 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432096 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432095 Addetto contabilitÓ paghe 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432094 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432093 Addetto segreteria 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432092 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432091 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432090 Addetto controllo qualitÓ 120                523,60 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432089 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432073 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432087 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432049 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432085 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432084 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432083 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432082 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432081 Addetto alla gestione commerciale 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432080 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432079 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432078 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432077 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432076 Addetto ufficio tecnico progettazione 44                523,60 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432088 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432009 Addetto controllo qualitÓ 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432051 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432020 Addetto alla gestione commerciale 44                523,60 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432019 Addetto segreteria 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432018 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432017 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432016 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432015 Addetto ufficio tecnico progettazione 120                523,60 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432014 Addetto segreteria 120             1.428,00 

Pagina 15 di 24



74 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 15 ottobre 2014 42

Allegato "A" al decreto n. 1115/LAVFOR.FP dd. 27.02.2014

DATA 
PRESENTAZIONE 

PROGETTO
ASSOCIAZIONE TEMPORANEA TIPO FINANZIAMENTO CODICE DENOMINAZIONE PROGETTO DURATA

 CONTRIBUTO 
PREVISTO 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432013 Addetto segreteria 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432012 Addetto contabilitÓ paghe 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432022 Addetto alla gestione commerciale 44                523,60 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432010 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432024 Addetto alla gestione commerciale 120                523,60 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432008 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432007 Addetto alla gestione commerciale 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432006 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432005 Addetto programmatore computer 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432004 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432003 Addetto import export 44                523,60 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432002 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432199 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405434133 Addetto all'attivitÓ commerciale 80                976,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432001 Addetto all'attivitÓ commerciale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432011 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432036 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432048 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432047 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432046 Addetto segreteria 44                523,60 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432045 Addetto segreteria 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432044 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432043 Addetto all'attivitÓ commerciale 44                523,60 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432042 Addetto programmatore computer 44                523,60 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432041 Addetto segreteria 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432040 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432039 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432021 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432037 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432025 Addetto segreteria 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432035 Addetto controllo qualitÓ 120                523,60 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432034 Addetto programmatore computer 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432033 Addetto segreteria 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432032 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432031 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432030 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432029 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432028 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432027 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432026 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432038 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432161 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432150 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432172 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432171 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432170 Addetto alla gestione commerciale 120                523,60 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432169 Addetto contabilitÓ paghe 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432168 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432167 Addetto ufficio tecnico progettazione 120                523,60 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432166 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432165 Addetto programmatore computer 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432164 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432174 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432162 Addetto all'attivitÓ commerciale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432175 Addetto segreteria 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432160 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432159 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432158 Addetto segreteria 120                523,60 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432157 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432156 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432155 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432154 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432153 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432152 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432151 Addetto segreteria 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432163 Addetto all'attivitÓ commerciale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432188 Addetto all'attivitÓ commerciale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432197 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432196 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432198 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432023 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432100 Addetto segreteria 120             1.428,00 
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06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432195 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432194 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432193 Addetto segreteria 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432192 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432191 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432173 Addetto ufficio tecnico progettazione 120                523,60 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432189 Addetto programmatore computer 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432183 Addetto ufficio tecnico progettazione 44                523,60 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432187 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432186 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432184 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432182 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432181 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432180 Addetto segreteria 120                523,60 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432179 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432178 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432177 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432176 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432190 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432110 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432124 Addetto contabilitÓ generale 44                523,60 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432123 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432122 Addetto alla gestione commerciale 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432121 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432120 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432119 Addetto programmatore computer 120                523,60 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432118 Addetto alle attivitÓ amministrative e/o contabili 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432117 Addetto import export 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432116 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432115 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432125 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432112 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432113 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432109 Addetto programmatore computer 120                523,60 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432108 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432107 Addetto segreteria 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432106 Addetto ad attivitÓ informatiche e/o di telecomunicazioni 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432149 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432185 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432101 Addetto programmatore computer 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432102 Addetto programmatore computer 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432105 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432104 Addetto all'attivitÓ commerciale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432103 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432114 Addetto alla gestione commerciale 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432139 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432145 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432144 Addetto ai servizi logistici 120                523,60 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432111 Addetto programmatore computer 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432147 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432143 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432142 Addetto segreteria 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432146 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432140 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432138 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432148 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432137 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432136 Addetto segreteria 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432132 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432141 Addetto segreteria 120                523,60 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432129 Addetto segreteria 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432127 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432131 Addetto contabilitÓ generale 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432128 Addetto segreteria 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432133 Addetto alle attivitÓ amministrative e/o contabili 120             1.428,00 

06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432134 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432126 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432135 Addetto ufficio tecnico progettazione 120             1.428,00 
06-feb-14 APPRENDISTI@FORMAZIONE2 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405432130 Addetto segreteria 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527422 Addetto alle lavorazioni del legno 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527409 Addetto al ricevimento 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527410 Addetto alla produzione pasti 120             1.464,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527411 Addetto estetista 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527412 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527413 Addetto acconciatore 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527414 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527415 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527416 Addetto alla tinteggiatura 120             1.464,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527417 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527420 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527418 Addetto ai lavori di costruzione 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527400 Addetto ai lavori di completamento 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527419 Addetto alle lavorazioni del legno 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527421 Addetto acconciatore 80                976,00 
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06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527389 Addetto estetista 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527399 Addetto al servizio bar 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527392 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527393 Addetto acconciatore 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527394 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527446 Addetto al servizio bar 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527423 Addetto ai lavori di completamento 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527395 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527396 Addetto acconciatore 120             1.464,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527402 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527398 Addetto al ricevimento 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527408 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527391 Addetto ai lavori di costruzione 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527401 Addetto alle lavorazioni materie plastiche 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527403 Addetto ai lavori di costruzione 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527404 Addetto ai lavori di costruzione 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527405 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527406 Addetto alla produzione pasti 4                   48,80 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527407 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527390 Addetto acconciatore 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527397 Addetto alla distribuzione pasti 48                585,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527456 Addetto acconciatore 120             1.464,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527444 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527448 Addetto al servizio ai piani 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527449 Addetto alla produzione pasti 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527450 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.464,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527451 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527452 Addetto alle lavorazioni arredo e tappezzeria 90             1.098,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527453 Addetto acconciatore 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527445 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527455 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527443 Addetto ai lavori di costruzione 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527457 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527458 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527388 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527339 Addetto alle lavorazioni materie plastiche 120             1.464,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527459 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527460 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527461 Addetto al servizio ai piani 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527462 Addetto acconciatore 82             1.000,40 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527454 Addetto alle lavorazioni materie plastiche 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527434 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527425 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527426 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527427 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527428 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527429 Addetto alle lavorazioni materie plastiche 120             1.464,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527430 Addetto acconciatore 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527431 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527447 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527433 Addetto acconciatore 1                   12,20 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527424 Addetto acconciatore 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527435 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527436 Addetto alla distribuzione pasti 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527437 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527438 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527439 Addetto alla produzione pasti 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527440 Addetto alla produzione pasti 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527441 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527442 Addetto ai lavori di completamento 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527432 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527338 Addetto ai lavori di costruzione 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527329 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527330 Addetto alla distribuzione pasti 120                523,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527331 Addetto alle lavorazioni materie plastiche 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527332 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527333 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527334 Addetto acconciatore 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527335 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527348 Addetto alle lavorazioni del legno 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527337 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527326 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527340 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527342 Addetto al servizio bar 48                585,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527343 Addetto ai lavori di costruzione 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527344 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527345 Addetto acconciatore 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527346 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527341 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527336 Addetto al servizio bar 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527318 Addetto alla distribuzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527311 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527312 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527563 Addetto alla confezione 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527463 Addetto ai lavori di costruzione 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527313 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527314 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527315 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527328 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527317 Addetto alla distribuzione pasti 120                523,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527327 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527319 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527320 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527321 Addetto alla produzione carta 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527322 Addetto alla produzione pasti 120                523,60 
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06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527323 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527324 Addetto alla conduzione macchine 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527325 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527349 Addetto alle lavorazioni del legno 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527316 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527379 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527370 Addetto servizio lavanderia 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527371 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527372 Addetto estetista 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527373 Addetto al ricevimento 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527374 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527375 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527376 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527347 Addetto acconciatore 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527378 Addetto acconciatore 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527367 Addetto alla confezione 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527380 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527381 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527382 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527383 Addetto estetista 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527384 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527385 Addetto alla distribuzione pasti 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527386 Addetto alla lavorazione vetro 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527377 Addetto alla distribuzione pasti 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527359 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527350 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527351 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527352 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527353 Addetto alla distribuzione pasti 8                   97,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527354 Addetto alla tinteggiatura 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527355 Addetto alla tinteggiatura 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527356 Addetto al servizio bar 44                536,80 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527369 Addetto estetista 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527358 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527368 Addetto alla produzione di mobili 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527360 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527361 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527362 Addetto ai lavori di costruzione 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527363 Addetto alla tinteggiatura 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527364 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527365 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527366 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527387 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527357 Addetto ai servizi spiaggia e portuali 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527572 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527541 Addetto ai lavori di costruzione 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527564 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527565 Addetto alla produzione pasti 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527566 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527567 Addetto acconciatore 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527568 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527569 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527560 Addetto alle lavorazioni del legno 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527571 Addetto acconciatore 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527559 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527573 Addetto estetista 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527574 Addetto acconciatore 53                646,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527575 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527576 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.464,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527577 Addetto servizio lavanderia 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527578 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527579 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527570 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527551 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527561 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527543 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527544 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527545 Addetto alla tinteggiatura 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527546 Addetto alla distribuzione pasti 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527547 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527548 Addetto estetista 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527562 Addetto estetista 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527550 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527582 Addetto acconciatore 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527552 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527553 Addetto alle lavorazioni del legno 52                634,40 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527554 Addetto al servizio bar 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527555 Addetto acconciatore 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527556 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527557 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527558 Addetto alla distribuzione pasti 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527549 Addetto alla distribuzione pasti 8                   97,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527611 Addetto alla distribuzione pasti 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527602 Addetto acconciatore 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527603 Addetto acconciatore 60                732,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527604 Addetto alla conduzione macchine 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527605 Addetto acconciatore 16                195,20 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527606 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527607 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527608 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527580 Addetto al servizio bar 120             1.464,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527610 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527599 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527612 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527613 Addetto al servizio bar 80                976,00 
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06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527614 Addetto ai lavori di costruzione 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527615 Addetto al servizio bar 46                561,20 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527616 Addetto alla produzione pasti 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527310 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527108 Addetto ai lavori di completamento 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527609 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527591 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527540 Addetto al ricevimento 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527583 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527584 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527585 Addetto acconciatore 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527586 Addetto al servizio bar 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527587 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527588 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527601 Addetto estetista 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527590 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527600 Addetto alla produzione pasti 22                268,40 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527592 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527593 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527594 Addetto ai lavori di completamento 32                390,40 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527595 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527596 Addetto alla produzione carta 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527597 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527598 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527581 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527589 Addetto ai servizi generali 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527493 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527542 Addetto alla distribuzione pasti 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527485 Addetto estetista 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527486 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527487 Addetto alla tinteggiatura 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527488 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527489 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527490 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527483 Addetto acconciatore 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527492 Addetto acconciatore 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527482 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527494 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527495 Addetto alla distribuzione pasti 56                683,20 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527496 Addetto alle lavorazioni tessili 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527497 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527498 Addetto acconciatore 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527499 Addetto al ricevimento 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527500 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527491 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.464,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527474 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527465 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527466 Addetto acconciatore 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527467 Addetto estetista 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527468 Addetto estetista 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527469 Addetto alle lavorazioni del legno 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527470 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527471 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527484 Addetto estetista 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527473 Addetto ai lavori di costruzione 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527503 Addetto al servizio bar 120             1.464,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527475 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527476 Addetto acconciatore 4                   48,80 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527477 Addetto acconciatore 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527478 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527479 Addetto alla distribuzione pasti 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527480 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527481 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527472 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527532 Addetto servizio lavanderia 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527523 Addetto al servizio bar 4                   48,80 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527524 Addetto al servizio bar 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527525 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527526 Addetto alla produzione di mobili 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527527 Addetto alla distribuzione pasti 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527528 Addetto estetista 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527529 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527501 Addetto ai lavori di costruzione 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527531 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527520 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527533 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527534 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527535 Addetto alla produzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527536 Addetto acconciatore 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527537 Addetto acconciatore 120             1.464,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527538 Addetto al servizio bar 42                512,40 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527539 Addetto alle lavorazioni del legno 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527530 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527512 Addetto acconciatore 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527464 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.464,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527504 Addetto estetista 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527505 Addetto al servizio bar 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527506 Addetto ai lavori di costruzione 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527507 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527508 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527509 Addetto ai lavori di costruzione 8                   97,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527522 Addetto servizio lavanderia 120             1.464,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527511 Addetto ai lavori di costruzione 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527521 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527513 Addetto alla produzione di mobili 40                488,00 
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06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527514 Addetto alla tinteggiatura 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527515 Addetto acconciatore 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527516 Addetto acconciatore 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527517 Addetto al servizio bar 120             1.464,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527518 Addetto alla produzione pasti 80                976,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527519 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527502 Addetto alla distribuzione pasti 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527510 Addetto ai lavori di costruzione 72                878,40 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527106 Addetto alla lavorazione vetro 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527077 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527098 Addetto servizio lavanderia 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527099 Addetto al ricevimento 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527100 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527101 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527102 Addetto alla produzione carta 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527103 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527096 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527105 Addetto alla produzione carta 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527095 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527107 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527617 Addetto al servizio bar 40                488,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527109 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527111 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527112 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527113 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527114 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527104 Addetto ai lavori di completamento 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527087 Addetto alla costruzione di protesi 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527110 Addetto alla distribuzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527079 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527080 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527081 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527082 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527083 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527084 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527097 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527086 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527117 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527088 Addetto alla distribuzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527089 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527090 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527091 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527092 Addetto alla distribuzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527093 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527094 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527085 Addetto alla distribuzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527146 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527137 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527138 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527139 Addetto acconciatore 120                523,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527140 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527141 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527142 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527143 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527115 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527145 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527134 Addetto alle lavorazioni materie plastiche 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527147 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527148 Addetto ai lavori di completamento 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527149 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527150 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527151 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527152 Addetto alla costruzione di protesi 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527153 Addetto alla confezione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527144 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527126 Addetto alla produzione pasti 120                523,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527076 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527118 Addetto alle lavorazioni tessili 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527119 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527120 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527121 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527122 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527123 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527136 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527125 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527135 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527127 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527128 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527129 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527130 Addetto alla tinteggiatura 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527131 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527132 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527133 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527116 Addetto alla distribuzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527124 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527029 Addetto alle lavorazioni tessili 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527078 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527021 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527022 Addetto al ricevimento 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527023 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527024 Addetto alla lavorazione vetro 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527025 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527026 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527019 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527028 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
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Allegato "A" al decreto n. 1115/LAVFOR.FP dd. 27.02.2014

DATA 
PRESENTAZIONE 

PROGETTO
ASSOCIAZIONE TEMPORANEA TIPO FINANZIAMENTO CODICE DENOMINAZIONE PROGETTO DURATA

 CONTRIBUTO 
PREVISTO 

06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527018 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527030 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527031 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527032 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527033 Addetto alla produzione di mobili 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527034 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527035 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527036 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527027 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527010 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527001 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527002 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527003 Addetto alle lavorazioni materie plastiche 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527004 Addetto alla lavorazione vetro 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527005 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527006 Addetto alla costruzione di protesi 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527007 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527020 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527009 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527039 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527011 Addetto al servizio bar 120                523,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527012 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527013 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527014 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527015 Addetto alla tinteggiatura 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527016 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527017 Addetto alla confezione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527008 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527068 Addetto alle lavorazioni tessili 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527059 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527060 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527061 Addetto alla distribuzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527062 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527063 Addetto al ricevimento 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527064 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527065 Addetto alla distribuzione pasti 120                523,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527037 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527067 Addetto servizio lavanderia 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527056 Addetto alla tinteggiatura 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527069 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527070 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527071 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527072 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527073 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527074 Addetto alla distribuzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527075 Addetto alla distribuzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527066 Addetto al ricevimento 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527048 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527156 Addetto al servizio bar 120                523,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527040 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527041 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527042 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527043 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527044 Addetto ai lavori di completamento 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527045 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527058 Addetto alle lavorazioni materie plastiche 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527047 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527057 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527049 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527050 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527051 Addetto alla produzione pasti 120                523,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527052 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527053 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527054 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527055 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527038 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527046 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527262 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527154 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527254 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527255 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527256 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527257 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527258 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527259 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527252 Addetto alla distribuzione pasti 120                523,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527261 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527251 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527263 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527264 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527265 Addetto alla tinteggiatura 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527266 Addetto ai lavori di completamento 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527267 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527268 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527269 Addetto alla produzione pasti 120                523,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527260 Addetto al ricevimento 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527243 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527234 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527235 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527236 Addetto alle lavorazioni arredo e tappezzeria 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527237 Addetto al ricevimento 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527238 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527239 Addetto alla lavorazione ceramica 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527240 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527253 Addetto alla distribuzione pasti 120                523,60 
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Allegato "A" al decreto n. 1115/LAVFOR.FP dd. 27.02.2014

DATA 
PRESENTAZIONE 

PROGETTO
ASSOCIAZIONE TEMPORANEA TIPO FINANZIAMENTO CODICE DENOMINAZIONE PROGETTO DURATA

 CONTRIBUTO 
PREVISTO 

06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527242 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527272 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527244 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527245 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527246 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527247 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527248 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527249 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527250 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527241 Addetto alla tinteggiatura 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527301 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527292 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527293 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527294 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527295 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527296 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527297 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527298 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527270 Addetto alle lavorazioni materie plastiche 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527300 Addetto alla lavorazione ceramica 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527289 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527302 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527303 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527304 Addetto acconciatore 120                523,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527305 Addetto alle lavorazioni materie plastiche 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527306 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527307 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527308 Addetto alle lavorazioni tessili 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527299 Addetto alla distribuzione pasti 44                523,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527281 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527231 Addetto alla distribuzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527273 Addetto alla produzione carta 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527274 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527275 Addetto alla distribuzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527276 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527277 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527278 Addetto alla distribuzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527291 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527280 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527290 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527282 Addetto al ricevimento 120                523,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527283 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527284 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527285 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527286 Addetto ai servizi spiaggia e portuali 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527287 Addetto ai servizi spiaggia e portuali 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527288 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527271 Addetto alle lavorazioni materie plastiche 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527279 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527185 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527176 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527177 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527178 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527179 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527180 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527181 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527182 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527193 Addetto alle lavorazioni materie plastiche 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527184 Addetto ai lavori di completamento 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527173 Addetto acconciatore 120                523,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527186 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527187 Addetto alla costruzione di protesi 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527188 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527189 Addetto alle lavorazioni tessili 44                523,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527190 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527191 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527233 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527183 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527165 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527309 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527157 Addetto ai lavori di completamento 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527158 Addetto ai lavori di completamento 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527159 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527160 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527161 Addetto alla distribuzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527162 Addetto alla tinteggiatura 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527175 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527164 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527174 Addetto alla produzione pasti 120                523,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527166 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527167 Addetto alla lavorazione di pietre e marmi 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527168 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527169 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527170 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527171 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527172 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527194 Addetto ai servizi generali 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527163 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527224 Addetto ai lavori di completamento 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527215 Addetto ai lavori di costruzione 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527216 Addetto alla distribuzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527217 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527218 Addetto alla distribuzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527219 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527220 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
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Allegato "A" al decreto n. 1115/LAVFOR.FP dd. 27.02.2014

DATA 
PRESENTAZIONE 

PROGETTO
ASSOCIAZIONE TEMPORANEA TIPO FINANZIAMENTO CODICE DENOMINAZIONE PROGETTO DURATA

 CONTRIBUTO 
PREVISTO 

06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527221 Addetto al ricevimento 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527192 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527223 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527212 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527225 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527226 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527227 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527228 Addetto acconciatore 120                523,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527229 Addetto estetista 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527230 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527155 Addetto alla produzione pasti 120                523,60 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527222 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527204 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527195 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527196 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527197 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527198 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527199 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527200 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527201 Addetto acconciatore 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527214 Addetto al servizio bar 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527203 Addetto alla distribuzione pasti 120             1.428,00 
06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527213 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 

06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527205 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 

06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527206 Addetto alle lavorazioni del legno 120             1.428,00 

06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527207 Addetto alla produzione pasti 120             1.428,00 

06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527208 Addetto acconciatore 120             1.428,00 

06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527209 Addetto acconciatore 120             1.428,00 

06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527210 Addetto alla produzione carta 120             1.428,00 

06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527211 Addetto alla distribuzione pasti 120             1.428,00 

06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527232 Addetto estetista 120             1.428,00 

06-feb-14 ATI - APPRENDISTI@FORMAZIONE1 APPRENDISTATO NON IN O.F. FP1405527202 Addetto alla distribuzione pasti 120             1.428,00 

Numero Operazioni: 2034 Contrbuto complessivo previsto: 1.565.777,70    
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14_42_1_DDS_PROG GEST 6150_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio programmazione e ge-
stione interventi formativi 16 settembre 2014, n. 6150/
LAVFOR.FP/2014
Fondo sociale europeo - Programma Operativo Obiettivo 2 
- Competitività regionale e Occupazione - 2007/2013. Piani-
ficazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2013 - 
Programma specifico n. 7 - Piano d’azione per la ricollocazione 
lavorativa di disoccupati, lavoratori in cassa integrazione, lavo-
ratori in mobilità, lavoratori in mobilità in deroga. Approvazione 
operazioni a valere sull’Asse 2 - Occupabilità - Azione 33 - pre-
sentate dal 01 al 30 giugno 2014.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO 
VISTO il decreto n. 5014/LAVFOR.FP del 30 dicembre 2011, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione n. 2 dell’11 gennaio 2012, con il quale è stato approvato l’Avviso per la presentazione di candi-
dature provenienti da enti di formazione e finalizzate alla realizzazione di operazioni formative a favore 
di disoccupati, lavoratori in cassa integrazione, lavoratori in mobilità, lavoratori in mobilità in deroga de-
stinatari di ammortizzatori sociali in deroga, a valere sull’asse prioritario 2 - Occupabilità del Programma 
Operativo Fondo Sociale Europeo 2007/2013 Obiettivo 2 Competitività regionale e Occupazione della 
Regione autonoma Friuli Venezia Giulia;
VISTO il decreto n. 105/LAVFOR.FP del 20 gennaio 2012 con il quale sono state emanate le Direttive 
per la realizzazione di operazioni formative a favore di disoccupati, lavoratori in cassa integrazione, lavo-
ratori in mobilità, lavoratori in mobilità in deroga;
VISTO il decreto n. 282/LAVFOR.FP del 27 gennaio 2012 con il quale sono state apportate integrazioni 
all’Avviso emanato con il decreto n. 5014/LAVFOR.FP/2011;
VISTI i decreti n. 1260/LAVFOR.FP e n. 1261/LAVFOR.FP del 20 marzo 2012, n.1520/LAVFOR.FP del 
4 aprile 2012, n. 2268/LAVFOR.FP del 9 maggio 2012, n.4028/LAVFOR.FP del 2 agosto 2012, n. 6320/
LAVFOR.FP del 14 novembre 2012, con i quali sono state apportate integrazioni alle Direttive emanate 
con il decreto n.105/LAVFOR.FP/2012;
PRECISATO che il citato Avviso prevede l’individuazione di quattro Associazioni Temporanee, ognuna 
delle quali competente ad operare in uno dei quattro ambiti provinciali della regione (Gorizia, Pordeno-
ne, Trieste e Udine) alle quali affidare la realizzazione degli interventi formativi;
VISTO il decreto n. 1083/LAVFOR.FP del 12 marzo 2012 con il quale sono stati individuati i soggetti 
formativi selezionati sulla base delle previsioni dell’Avviso di cui al menzionato decreto n. 5014/LAVFOR.
FP/2011;
VISTO il decreto n. 2938/LAVFOR.FP del 13 giugno 2012 con il quale è stata apportata una correzione 
alla graduatoria approvata con il decreto n. 1083/LAVFOR.FP/2012;
VISTO il decreto n. 4895/LAVFOR.FP del 14 settembre 2012 con il quale si è provveduto alla revoca del-
la prenotazione dei fondi non utilizzati per operazioni che si realizzano nell’ambito provinciale di Udine 
per un importo pari ad euro 10.098,00;
VISTO il decreto n. 1127/LAVFOR.FP del 6 marzo 2013 con il quale la disponibilità finanziaria di euro 
5.000.000,00 prevista dal programma specifico n. 7 del PPO 2013 è stata ripartita a livello provinciale e, 
precisamente: euro 665.000,00 per l’ambito provinciale di Trieste, euro 618.750,00 per l’ambito provin-
ciale di Gorizia, euro 2.305.000,00 per l’ambito provinciale di Udine, ed euro 1.411.250,00 per l’ambito 
provinciale di Pordenone;
PRECISATO che, a seguito dei succitati decreti n. 4895/LAVFOR.FP/2012, n.51/LAVFOR.FP/2013 e n. 
1127/LAVFOR.FP/2013, il citato Avviso rende disponibile per la realizzazione delle operazioni le seguen-
ti risorse finanziarie suddivise per ambito territoriale:

Gorizia Pordenone Udine Trieste
863.555,04 1.974.766,75 2.641.445,34 1.016.148,03

CONSIDERATI i decreti n. 4289/LAVFOR.FP del 20 agosto 2013, n. 5220/LAVFOR.FP del 03 ottobre 
2013 e n. 5283/LAVFOR.FP del 07 ottobre 2013 con i quali si è provveduto alla revoca della prenotazio-
ne dei fondi non utilizzati per operazioni che si realizzano nell’ambito provinciale di Udine per importi pari 
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rispettivamente ad euro 99,97, euro 792,70 ed euro 199,07 per un totale di euro 1.091,74;
VISTO il decreto n. 6258/LAVFOR.FP dell’11 novembre 2013 con il quale si è provveduto alla revoca 
della prenotazione dei fondi non utilizzati per operazioni che si realizzano rispettivamente nell’ambito 
provinciale di Gorizia per un importo pari ad euro 66.556,80, nell’ambito provinciale di Pordenone per un 
importo pari ad euro 88.004,72, nell’ambito provinciale di Udine per un importo pari ad euro 490.069,49 
e nell’ambito provinciale di Trieste per un importo pari ad euro 35.482,51, per un totale complessivo di 
euro 680.113,52;
SOTTOLINEATO che a seguito di suddetto decreto la disponibilità finanziaria residua dell’Avviso è la 
seguente:

Gorizia Pordenone Udine Trieste
437.520,84 987.044,07 1.155.885,26 767.519,65

CONSIDERATI i decreti n. 8328/LAVFOR.FP del 12 dicembre 2013 e n. 8527/LAVFOR.FP del 20 dicem-
bre 2013 con i quali si è provveduto alla revoca della prenotazione dei fondi non utilizzati per operazioni 
che si realizzano nell’ambito provinciale di Udine per importi pari rispettivamente ad euro 174,79 ed euro 
315,39 per un totale di euro 490,18;
VISTO il decreto n. 3685/LAVFOR.FP del 12 giugno 2014 con il quale sono state approvate e finan-
ziate le operazioni presentate dal 01 aprile al 31 maggio 2014 dall’AT Ad Formandum che si realizza-
no nell’ambito provinciale di Gorizia, dall’ATS Rete.for(m).work che si realizzano nell’ambito provinciale 
di Pordenone, dall’AT EN.A.I.P. Friuli Venezia Giulia che si realizzano nell’ambito provinciale di Udine e 
dall’AT IRES FVG Impresa sociale che si realizzano nell’ambito provinciale di Trieste;
SPECIFICATO che a seguito di suddetto decreto la disponibilità finanziaria residua dell’Avviso è la 
seguente:

Gorizia Pordenone Udine Trieste
73.007,50 241.479,87 16.547,73 123.323,26

EVIDENZIATO che le operazioni vengono valutate sulla base del sistema di ammissibilità di cui al para-
grafo 9.1.2, lettera b) del documento concernente “Linee guida per la realizzazione di operazioni cofinan-
ziate dal Fondo sociale europeo” emanate con decreto n.3923/LAVFOR.FP/2011;
VISTE le operazioni presentate nel periodo dal 01 al 30 giugno 2014 dall’AT Ad Formandum che si realiz-
zano nell’ambito provinciale di Gorizia, dall’ATS Rete.for(m).work che si realizzano nell’ambito provinciale 
di Pordenone, dall’AT EN.A.I.P. Friuli Venezia Giulia che si realizzano nell’ambito provinciale di Udine, e 
dall’AT IRES FVG Impresa sociale che si realizzano nell’ambito provinciale di Trieste;
EVIDENZIATO che la struttura stabile decentrata di Udine del Servizio programmazione e gestione 
interventi formativi ha provveduto alla valutazione delle operazioni presentate, rispettivamente, dal 06 
al 09 giugno 2014 formalizzando le risultanze finali nella relazione istruttoria del 10/6/2014, dal 10 al 
17 giugno 2014 formalizzando le risultanze finali nella relazione istruttoria del 18/6/2014, dal 19 al 26 
giugno 2014 formalizzando le risultanze finali nella relazione istruttoria del 26/6/2014, dal 25 al 27 giu-
gno 2014 formalizzando le risultanze finali nella relazione istruttoria del 30/6/2014, il 30 giugno 2014 
formalizzando le risultanze finali nella relazione istruttoria del 07/7/2014;
PRESO ATTO che dalle citate relazioni istruttorie emerge che sono state presentate 86 operazioni, 
delle quali 80 sono state valutate positivamente e sono approvabili, e 6 risultano rinunciate prima della 
valutazione;
PRESO ATTO altresì che, dopo la suddetta valutazione, sono intervenute 2 rinunce allo svolgimento di 
operazioni;
CONSIDERATO che la valutazione delle operazioni presentate determina la predisposizione dei se-
guenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate ed ammesse al finanziamento (allegato 1 parte integrante);
• elenco delle operazioni non approvate (allegato 2 parte integrante);
• elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento finalizzato alla prenotazione della 
spesa (allegato A parte integrante);
CONSIDERATO che l’allegato 1 determina l’approvazione e l’ammissione a finanziamento di n. 78 ope-
razioni per complessivi euro 449.957,30, di cui n. 24 operazioni che si realizzano nell’ambito provinciale 
di Gorizia per complessivi euro 73.007,50, n. 37 operazioni che si realizzano nell’ambito provinciale di 
Pordenone per complessivi euro 241.305,80, n. 4 operazioni che si realizzano nell’ambito provinciale di 
Udine per complessivi euro 12.560,00 e n. 13 operazioni che si realizzano nell’ambito provinciale di Trie-
ste per complessivi euro 123.084,00;
EVIDENZIATO che con il presente provvedimento si chiude il periodo di vigenza dello sportello relativo 
all’Avviso di cui al suddetto decreto n. 5014/LAVFOR.FP del 30 dicembre 2011;
PRECISATO che sulla base di quanto indicato nell’allegato A, si provvede come segue alla prenotazione 
dei fondi necessari a carico del bilancio pluriennale della Regione:
Cap. 6352 - competenza derivata 2013 - euro 449.957,30; 
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EVIDENZIATO che la disponibilità finanziaria residua dell’Avviso è la seguente:

Gorizia Pordenone Udine Trieste
0,00 174,07 3.987,73 239,26

PRECISATO che il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTA la Legge regionale 8 agosto 2007 n. 21 recante “Norme in materia di programmazione finanziaria 
e di contabilità regionale”, e successive modificazioni ed integrazioni;
VISTA la Legge regionale 27 dicembre 2013, n. 24 ( Bilancio di previsione per gli anni 2014-2016 e per 
l’anno 2014);
VISTO il Programma Operativo di Gestione 2014, approvato con deliberazione della Giunta Regionale 
n. 2510 del 27 dicembre 2013 e s.m.i;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres., e successive modifiche ed 
integrazioni;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1612 del 13 settembre 2013 e successive modificazioni 
ed integrazioni relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della 
Presidenza della Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti regionali;

DECRETA
1. In relazione all’Avviso indicato in premessa ed a seguito della valutazione delle operazioni presentate 
nel periodo dal 01 al 30 giugno 2014 dall’AT Ad Formandum che si realizzano nell’ambito provinciale di 
Gorizia, dall’ATS Rete.for(m).work che si realizzano nell’ambito provinciale di Pordenone, dall’AT EN.A.I.P. 
Friuli Venezia Giulia che si realizzano nell’ambito provinciale di Udine, e dall’AT IRES FVG Impresa sociale 
che si realizzano nell’ambito provinciale di Trieste, sono approvati i seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate ed ammesse al finanziamento (allegato 1 parte integrante);
• elenco delle operazioni non approvate (allegato 2 parte integrante);
• elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento finalizzato alla prenotazione della 
spesa (allegato A parte integrante).
2. L’allegato 1 determina l’approvazione e l’ammissione a finanziamento di n. 78 operazioni per com-
plessivi euro 449.957,30, di cui n. 24 operazioni che si realizzano nell’ambito provinciale di Gorizia per 
complessivi euro 73.007,50, n. 37 operazioni che si realizzano nell’ambito provinciale di Pordenone per 
complessivi euro 241.305,80, n. 4 operazioni che si realizzano nell’ambito provinciale di Udine per com-
plessivi euro 12.560,00 e n. 13 operazioni che si realizzano nell’ambito provinciale di Trieste per comples-
sivi euro 123.084,00.
3. Sulla base di quanto indicato nell’allegato A, si provvede come segue alla prenotazione dei fondi ne-
cessari a carico del bilancio pluriennale della Regione:
Cap. 6352 - competenza derivata 2013 - euro 449.957,30;
4. Il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione.
Trieste, 16 settembre 2014

FERFOGLIA
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14_42_1_DDS_PROG GEST 6158_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio programmazione e ge-
stione interventi formativi 17 settembre 2014, n. 6158/
LAVFOR.FP/2014
Fondo sociale europeo - Programma Operativo 2014/2020. 
Piano territoriale triennale concernente gli Istituti tecnici supe-
riori - ITS - il sistema di Istruzione e formazione tecnica supe-
riore - Ifts - e i Poli tecnici professionali in Friuli Venezia Giulia. 
Approvazione operazioni relative alla tipologia Ifts standard - 
Scadenza Avviso 3 luglio 2014.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO 
VISTO il decreto n. 7878/LAVFOR.FP del 28 novembre 2013, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione n. 51 del 18 dicembre 2013, con il quale è stato approvato l’Avviso per la presentazione di 
candidature per l’individuazione dei soggetti attuatori incaricati della gestione delle attività connessi 
ai percorsi di istruzione e formazione tecnica superiore - IFTS e del soggetto attuatore dell’offerta di 
formazione professionale post diploma nell’area agroalimentare;
VISTO il successivo decreto di modifica n. 34/LAVFOR.FP del 15 gennaio 2014;
EVIDENZIATO che il succitato Avviso prevede la presentazione di candidature per l’individuazione:
a) dei soggetti attuatori delle attività gestione di quattro Centri regionali di istruzione e formazione 
tecnica superiore - IFTS nelle aree:
- edilizia /manifattura e artigianato;
- meccanica e impianti;
- cultura, informazione e tecnologie informatiche;
- servizi commerciali/turismo e sport;
b) del soggetto attuatore dell’offerta di formazione professionale post diploma nell’area agroalimentare;
VISTO il decreto 2699/LAVFOR.FP dell’11 aprile 2014 con il quale sono stati individuati i sottodescritti 
soggetti incaricati della realizzazione delle attività previste dall’Avviso:
per l’Ambito 1 - a) Edilizia - b) Manifattura e Artigianato
Centro regionale IFTS, incaricato della gestione delle attività, formative e non, connesse ai percorsi di 
Istruzione e Formazione Tecnica Professionale - Centro regionale IFTS Edilizia/Manifattura e Artigianato 
(Ambito 1)
con capofila ForSer FVG - formazione e servizi per la pubblica amministrazione
per l’Ambito 2 - Meccanica e Impianti
Centro regionale IFTS meccanica e impianti (ambito 2) - Incaricato della gestione delle attività, formati-
ve e non, connesse ai percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Professionale
con capofila En.A.I.P. Ente Acli Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia,
per l’Ambito 3 - Cultura, Informazione e Tecnologie Informatiche
Centro regionale IFTS cultura, informazione e tecnologie informatiche (ambito 3)
con capofila Consorzio Friuli Formazione,
per l’Ambito 4 - a) Servizi commerciali - b) Turismo e Sport
Centro regionale IFTS servizi commerciali, turismo e sport
con capofila IAL Innovazione apprendimento lavoro Friuli Venezia Giulia s.r.l. impresa sociale,
per l’area agroalimentare
Polo formativo agroalimentare FVG
con capofila CeFAP - Centro per la Formazione Agricola Permanente,
VISTO il decreto n. 3314/LAVFOR.FP del 23 maggio 2014 con il quale è stato approvato il documento 
denominato “Direttive per la realizzazione da parte dei Centri regionali IFTS del Piano Annuale di Attua-
zione 2014/15”;
VISTI i successivi decreti di modifica n. 3908/LAVFOR.FP del 16 giugno 2014 e n. 4545/LAVFOR.FP 
dell’11 luglio 2014;
PRECISATO che le Direttive prevedono che il Programma Annuale di Attuazione 2014/2015 deve esse-
re presentato presso gli uffici della Direzione centrale Lavoro, Formazione, Istruzione, Pari Opportunità, 
Politiche giovanili e Ricerca, via San Francesco 37, Trieste, entro le ore 12.00 del 3 luglio 2014;
EVIDENZIATO che il Programma Annuale di Attuazione è costituito da 
- una relazione descrittiva delle operazioni che si propone di attivare
- operazioni di carattere formativo riferite alle seguenti tipologie:
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• qualificazione superiore post diploma (IFTS standard)
• formazione permanente con modalità individuali (IFTS personalizzato)

EVIDENZIATO che le succitate Direttive prevedono la presentazione di due operazioni relative alla ti-
pologia IFTS standard per ciascun Centro regionale IFTS e prevedono, altresì, che la presentazione delle 
operazioni relative alla tipologia IFTS personalizzato possa avvenire successivamente al termine previ-
sto per la presentazione del Programma Annuale;
EVIDENZIATO che le operazioni vengono valutate sulla base del sistema di ammissibilità con l’applica-
zione dei criteri previsti dal paragrafo 9.1.2, lettera b) delle Linee guida di cui al decreto n.1672/LAVFOR.
FP/2013 del 4 aprile 2013, tenuto cono della relazione di cui al paragrafo 2.1, punto2, lettera a) delle 
citate Direttive;
VISTE le operazioni presentate dai soggetti attuatori entro il 3 luglio 2014;
EVIDENZIATO che il Servizio programmazione e gestione interventi formativi ha provveduto alla valu-
tazione delle operazioni presentate in base alle Direttive di cui si tratta, formalizzando le risultanze finali 
nella relazione istruttoria del 12 settembre 2014;
PRESO ATTO che dalla citata relazione istruttoria emerge che nove operazioni presentate sono state 
valutate positivamente e sono approvabili ed una operazione risulta non ammessa;
CONSIDERATO che la valutazione delle operazioni presentate determina la predisposizione dei se-
guenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante);
• elenco delle operazioni non ammesse (allegato 2 parte integrante);
CONSIDERATO che l’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 9 operazioni per un 
costo complessivo di euro 928.800,00, suddiviso in euro 206.400,00 a favore di 2 operazioni che si rea-
lizzano nell’Ambito 1, in euro 206.400,00 a favore di 2 operazioni che si realizzano nell’Ambito 2, in euro 
206.400,00 a favore di 2 operazioni che si realizzano nell’Ambito 3, in euro 103.200,000 a favore di 1 
operazione che si realizza nell’Ambito 4, ed in euro 206.400,000 a favore di 2 operazioni che si realizzano 
nell’area agroalimentare;
EVIDENZIATO che l’operazione “Tecniche per l’amministrazione economico-finanziaria - Tecniche di 
commercio estero” codice FP1434000001 che si realizza nell’Ambito 4 presentata dallo IAL Innovazione 
apprendimento lavoro Friuli Venezia Giulia s.r.l. impresa sociale risulta non ammessa per mancata coe-
renza e qualità progettuale (mancato rispetto di quanto previsto al punto i) del paragrafo 1. dell’Allegato 
1 delle succitate Direttive);
EVIDENZIATO che viene consentita la ripresentazione dell’operazione non ammessa secondo i termini 
previsti dalla nota di comunicazione;
PRECISATO che con atto successivo si provvederà in ordine alla prenotazione de fondi necessari, resi 
disponibili nell’ambito del PPO 2014 approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 1513 del 7 
agosto 2014;
PRECISATO che il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione;
PRECISATO inoltre che l’AT cui compete la realizzazione delle attività di cui si tratta, matura il diritto 
al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella misura risultante dal 
relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato con 
decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed integrazioni;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1612 del 13 settembre 2013 e successive modificazioni 
ed integrazioni relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della 
Presidenza della Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti regionali;

DECRETA
1. In relazione alle Direttive indicate in premessa ed a seguito della valutazione delle operazioni presen-
tate dai soggetti attuatori entro il 3 luglio 2014, sono approvati i seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante);
• elenco delle operazioni non ammesse (allegato 2 parte integrante);
2. L’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 9 operazioni per un costo complessivo di 
euro 928.800,00, suddiviso in euro 206.400,00 a favore di 2 operazioni che si realizzano nell’Ambito 1, in 
euro 206.400,00 a favore di 2 operazioni che si realizzano nell’Ambito 2, in euro 206.400,00 a favore di 
2 operazioni che si realizzano nell’Ambito 3, in euro 103.200,000 a favore di 1 operazione che si realizza 
nell’Ambito 4, ed in euro 206.400,000 a favore di 2 operazioni che si realizzano nell’area agroalimentare.
3. Con atto successivo si provvederà in ordine alla prenotazione de fondi necessari, resi disponibili 
nell’ambito del PPO 2014 approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 1513 del 7 agosto 2014.
4. Il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato sul Bollettino 
ufficiale della Regione.
Trieste, 17 settembre 2014

FERFOGLIA
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14_42_1_DDS_PROG GEST 6159_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio programmazione e ge-
stione interventi formativi 17 settembre 2014, n. 6159/
LAVFOR.FP/2014
Piano integrato di politiche per l’occupazione e per il lavoro - Pi-
pol - Direttive per la realizzazione delle attività formative previ-
ste da Pipol. Modifiche al testo approvato con decreto n. 6087/
LAVFOR.FP/2014 del 9 settembre 2014 (quarto intervento cor-
rettivo).

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO 
VISTA la legge regionale 76 del 16 novembre 1982, recante l’ordinamento della formazione professio-
nale nel Friuli Venezia Giulia;
PREMESSO che:
- con deliberazione della Giunta regionale n. 731 del 17 aprile 2014 e successive modifiche e integrazioni 
è stato approvato il Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro - PIPOL; 
- con il decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014 del 6 giugno 2014 è stato approvato il documento denomina-
to “Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro - PIPOL - PON IOG FVG - FVG Progetto 
giovani - FVG Progetto occupabilità. Direttive per la realizzazione delle attività formative previste”;
- con decreto n. 4544/LAVFOR.FP/2014 dell’11 luglio 2014 è stato approvato un primo intervento cor-
rettivo al documento di cui al richiamato decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014;
- con decreto n. 4646/LAVFOR.FP/2014 del 21 luglio 2014 è stato approvato un secondo intervento 
correttivo al documento di cui al richiamato decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014;
- con decreto n. 6087/LAVFOR.FP/2014 del 9 settembre 2014 sono state apportate ulteriori modifiche 
ed integrazioni alle direttive emanate con decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014 (terzo intervento correttivo); 
EVIDENZIATO che per mero errore materiale nel decreto n. 6087/LAVFOR.FP/2014 del 9 settembre 
2014 non sono state inserite delle modifiche necessarie al fine dell’armonizzazione e della coerenza del 
testo;
RITENUTO di provvedere in argomento;

DECRETA
1. Con riferimento alle direttive emanate con decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014 e successive modifiche ed 
integrazioni, per quanto indicato nelle premesse, sono approvate le seguenti modifiche e integrazioni al testo: 
a) al paragrafo 5.7.4, quarto capoverso, è soppresso il periodo “Sono esclusi i costi relativi a trasporti 
locali sia in Italia che nello Stato sede del corso da e per l’aeroporto di partenza/arrivo”.
b) Al Par. 5.7.6 al sesto capoverso, nella tabella relativa alla spesa massima ammissibile imputabile su 
voce B2.3 per corsi di 8 settimane, al titolo della seconda colonna dopo la parola “alloggio” sono aggiun-
te le parole “ed altri eventuali costi connessi con la frequenza del corso”.
2. Il presente decreto è pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione.
Trieste, 17 settembre 2014

FERFOGLIA

14_42_1_DDS_PROG GEST 6160_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio programmazione e ge-
stione interventi formativi 17 settembre 2014, n. 6160/
LAVFOR.FP/2014
Piano Integrato di Politiche per l’occupazione e per il lavoro - 
Pipol. PON IOG FVG - FVG Progetto giovani - FVG Progetto 
occupabilità. Approvazione prototipi relativi a “Operazioni per 
l’aggiornamento linguistico all’estero di durata non superiore a 
due mesi”.
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IL DIRETTORE DEL SERVIZIO 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 93 del 24 gennaio 2014 concernente l’approvazione 
del “Piano d’azione per il sostegno all’accesso, rientro o permanenza nel mercato del lavoro”, di seguito 
Piano, che autorizza il direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi alla ema-
nazione di un avviso pubblico per la selezione di 4 associazioni temporanee di impresa a cui affidare la 
realizzazione delle attività formative previste da FVG Progetto giovani e FVG Progetto occupabilità;
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 731 del 17 aprile 2014 che ha ricondotto ad un’unica area di 
intervento le azioni previste dal menzionato Piano di cui alla DGR n. 93/2014 e quelle connesse all’at-
tuazione sul territorio regionale del Programma Operativo Nazionale Iniziativa per l’Occupazione Giova-
nile, approvando il Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro - PIPOL;
VISTA la successiva delibera della Giunta regionale n. 827 dell’8 maggio 2014 di modifica ed integrazio-
ne alla DGR 731/2014;
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 1096 del 13 giugno 2014 con la quale sono state approvate le 
misure finanziarie di accompagnamento per la partecipazione alle attività di carattere formativo PIPOL;
VISTA la successiva delibera della Giunta regionale n. 1396 del 24 luglio 2014 di modifica ed integrazio-
ne alle DGR 731/2014 e DGR 827/2014;
VISTA la successiva delibera della Giunta regionale n. 1397 del 24 luglio 2014 di modifica alla DGR 
1096/2014;
VISTO il decreto n. 100/LAVFOR.FP del 27 gennaio 2014, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione n. 7 del 12 febbraio 2014, con il quale è stato approvato l’Avviso pubblico per la selezione di 4 as-
sociazioni temporanee di impresa a cui affidare la realizzazione delle attività formative previste da FVG 
Progetto giovani e FVG Progetto occupabilità;
VISTI i successivi decreti di modifica n. 635/LAVFOR.FP del 10 febbraio 2014 e n. 974/LAVFOR.FP del 
24 febbraio 2014;
PRECISATO che il succitato Avviso prevede la selezione di quattro Associazioni Temporanee di Imprese 
- ATI con la competenza, da parte di ogni associazione temporanea d’impresa, ad operare su un distinto 
ambito territoriale provinciale, a copertura dei quattro ambiti esistenti sul territorio regionale;
VISTO il decreto n. 2978/LAVFOR.FP del 28 aprile 2014 con il quale sono stati individuati i sottodescritti 
soggetti incaricati della realizzazione delle attività previste dall’Avviso:
per ATI 1: Trieste
Soggetto Attuatore delle Attività di carattere formativo di FVG Progetto giovani e FVG Progetto oc-
cupabilità con capofila IRES Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa 
Sociale 
per ATI 2: Gorizia
Soggetto Attuatore Attività Formative di FVG Progetto Giovani e FVG Progetto Occupabilità
con capofila Comitato regionale dell’ENFAP del Friuli Venezia Giulia
per ATI 3: Udine
Soggetto Attuatore Attività Formative di FVG Progetto Giovani e FVG Progetto Occupabilità
con capofila En.A.I.P. Ente Acli Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
per ATI 4: Pordenone
Soggetto Attuatore Attività Formative di FVG Progetto giovani e FVG Progetto occupabilità
con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia s.r.l. - Impresa Sociale
VISTO il decreto n. 3487/LAVFOR.FP del 6 giugno 2014 con il quale è stato approvato il documento 
denominato “Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro - PIPOL - PON IOG FVG - 
FVG Progetto giovani - FVG Progetto occupabilità. Direttive per la realizzazione delle attività formative 
previste”;
VISTI i successivi decreti di modifica n. 4544/LAVFOR.FP dell’11 luglio 2014, n. 4646/LAVFOR.FP del 21 
luglio 2014 E N. 6159/LAVFOR.FP dd. 17 settembre 2014;
PRECISATO che le Direttive prevedono che i prototipi di operazioni per l’aggiornamento linguistico 
all’estero di durata non superiore a due mesi devono essere presentati presso gli uffici della Direzione 
centrale Lavoro, Formazione, Istruzione, Pari Opportunità, Politiche giovanili e Ricerca, via I. Nievo, 20 
Udine, entro il 29 agosto 2014, come indicato dal decreto 4646/LAVFOR.FP/2014;
EVIDENZIATO che i prototipi in argomento sono rivolti alla fascia di utenza 3 e 5 con fonte di finanzia-
mento PAC (piano di azione e coesione) e che in base alle Direttive di cui al decreto n. 4360/LAVFOR.FP 
del 30 giugno 2014 e successive integrazioni e modificazioni, potranno essere utilizzati dall’Università di 
Udine e di Trieste per la fascia di utenza 4 con fonte di finanziamento PAC (piano di azione e coesione);
EVIDENZIATO che i prototipi vengono valutati sulla base del sistema di ammissibilità con l’applicazio-
ne dei criteri approvati dal Comitato di Sorveglianza del POR FSE 2007/2013 nella seduta del 13 dicem-
bre 2007 e di cui all’articolo 11 del Regolamento emanato con DPReg 0232/Pres/2011 del 4 ottobre 
2011 ed al paragrafo 9.1.2, lettera b) delle Linee guida di cui al decreto n. 1672/LAVFOR.FP/2013 del 4 
aprile 2013;
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VISTI i prototipi di operazioni per l’aggiornamento linguistico all’estero presentati dai soggetti attuatori 
ATI 1 Trieste con capofila IRES Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa 
Sociale, ATI 2 Gorizia con capofila Comitato regionale dell’ENFAP del Friuli Venezia Giulia, ATI 3 Udine con 
capofila En.A.I.P. Ente Acli Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia, ATI 4 Pordenone con capofila IAL 
Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia s.r.l. - Impresa Sociale;
EVIDENZIATO che il Servizio programmazione e gestione interventi formativi ha provveduto alla valu-
tazione dei prototipi di operazioni per l’aggiornamento linguistico all’estero presentati in base alle Di-
rettive di cui si tratta, formalizzando le risultanze finali nella relazione istruttoria del 15 settembre 2014;
PRESO ATTO che dalla citata relazione istruttoria emerge che tutti i prototipi presentati sono stati 
valutati positivamente e sono approvabili;
CONSIDERATO che la valutazione dei prototipi di cui sopra determina la predisposizione dell’elenco 
dei prototipi approvati per la fascia di utenza 3 e 5 - PAC (allegato 1 parte integrante);
PRECISATO che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato 
con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed 
integrazioni;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1612 del 13 settembre 2013 e successive modificazioni 
ed integrazioni relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della 
Presidenza della Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti regionali;

DECRETA
1. In relazione alle Direttive di cui al decreto n. 3487/LAVFOR.FP del 6 giugno 2014 e successive mo-
difiche e integrazioni ed a seguito della valutazione dei prototipi presentati dai soggetti attuatori ATI 1 
Trieste con capofila IRES Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa So-
ciale, ATI 2 Gorizia con capofila Comitato regionale dell’ENFAP del Friuli Venezia Giulia, ATI 3 Udine con 
capofila En.A.I.P. Ente Acli Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia e ATI 4 Pordenone con capofila 
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia s.r.l. - Impresa Sociale, è approvato l’elenco 
dei prototipi relativi a “Operazioni per l’aggiornamento linguistico all’estero di durata non superiore a 
due mesi”;
2. In base alle Direttive di cui al decreto n. 3487/LAVFOR.FP del 6 giugno 2014 e successive modifiche e 
integrazioni i prototipi di cui al precedente punto 1) sono resi disponibili per le fasce di utenza 3 e 5 con 
fonte di finanziamento PAC (piano di azione e coesione).
3. In base alle Direttive di cui al decreto n. 4360/LAVFOR.FP del 30 giugno 2014 e successive modifiche 
e integrazioni i prototipi di cui al precedente punto 1) sono resi disponibili per la fascia di utenza 4 con 
fonte di finanziamento PAC (piano di azione e coesione) e possono quindi essere utilizzati dalle Univer-
sità di Udine e di Trieste.
4. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte viene pubblicato sul Bollettino ufficiale della 
Regione.
Trieste, 17 settembre 2014

FERFOGLIA
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14_42_1_DDS_PROG GEST 6173_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio programmazione e ge-
stione interventi formativi 18 settembre 2014, n. 6173/
LAVFOR.FP/2014
Legge regionale 76/1982. Avviso per la presentazione e l’at-
tuazione di operazioni di accompagnamento finalizzate all’ab-
battimento del costo relativo all’acquisizione di certificazioni 
obbligatorie per l’accesso a determinate attività professionali. 
Emanazione e prenotazione fondi.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO 
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche 
ed integrazioni, che definisce l’organizzazione della struttura regionale, ed in particolare gli articoli 17 e 
21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1612 del 13 settembre 2013 relativa alla articolazione 
e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della regione, delle Direzioni cen-
trali e degli Enti regionali;
VISTA la legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 e successive modificazioni, concernente l’ordinamen-
to della formazione professionale nel Friuli Venezia Giulia;
EVIDENZIATO che, in base all’articolo 3 della LR 76/1982, la Regione provvede, tra l’altro, alla qualifica-
zione, all’aggiornamento, alla riqualificazione o alla specializzazione di lavoratori disoccupati o coinvolti 
in processi di riconversione o addetti a lavorazioni soggette ad innovazione tecnologica;
RICORDATO che, tra le attività sostenute dalla Regione, rientrano quelle finalizzate al conseguimento 
di particolari patenti di mestiere e di autorizzazioni all’ esercizio di attività professionali, cui sono desti-
nati i fondi iscritti al capitolo 5807 del bilancio pluriennale della Regione;
EVIDENZIATO che, in base all’articolo 2 della LR 76/1982, agli oneri derivanti dall’ organizzazione di at-
tività finalizzate al conseguimento di patenti di mestiere, sono chiamati a contribuire anche gli operatori 
interessati.
TENUTO CONTO del particolare periodo di crisi del mercato del lavoro e delle diverse iniziative in atto 
finalizzate alla riqualificazione ed alla ricollocazione dei lavoratori disoccupati o in cassa integrazione e 
considerato che per alcune professionalità sono richieste, ai fini del collocamento, certificazioni rilascia-
te da soggetti terzi appositamente autorizzati;
RAVVISATA l’opportunità di prevedere la realizzazione di operazioni finalizzate a consentire a soggetti 
in stato di disoccupazione e a lavoratori in cassa integrazione o in mobilità, residenti o domiciliati sul 
territorio regionale, di età compresa tra 18 anni compiuti e 65 anni non compiuti, l’acquisizione di cer-
tificazioni che abilitano all’esercizio di attività professionali, conseguibili previo superamento di esami 
specifici;
RITENUTO che l’avviso pubblico allegato quale parte integrante di questo decreto possa rispondere 
alle esigenze evidenziate;
EVIDENZIATO che l’attività di cui si tratta viene avviata con riserva, qualora necessario, di introdurre gli 
opportuni correttivi;
EVIDENZIATO inoltre che, per l’attività di cui si tratta, viene resa disponibile la somma di euro 50.000,00 
(cinquantamila), che viene contestualmente prenotata al capitolo 5807/competenza 2014 del bilancio 
pluriennale della Regione;
VISTA la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di 
contabilità regionale);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2013, n. 26 (Bilancio di previsione per gli anni 2014/2016 e per 
l’anno 2014);
VISTO il POG 2014, approvato con deliberazione della Giunta Regionale 27/12/2013 n. 2510 e succes-
sive modificazioni;

DECRETA
1. E’ emanato, nel testo allegato quale parte integrante di questo decreto, l’“Avviso per la presentazione 
e l’attuazione di operazioni di accompagnamento finalizzate all’abbattimento del costo relativo all’ac-
quisizione di certificazioni obbligatorie per l’accesso a determinate attività professionali”.
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2. Per la realizzazione delle operazioni previste dall’avviso di cui al punto 1 viene resa disponibile la som-
ma di euro 50.000,00 (cinquantamila), che viene contestualmente prenotata al capitolo 5807/compe-
tenza 2014 del bilancio pluriennale della Regione.
3. Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.
Trieste, 18 settembre 2014

FERFOGLIA

14_42_1_DDS_PROG GEST 6173_2_ALL1

Avviso per la presentazione e l’attuazione di operazioni di ac-
compagnamento finalizzate all’abbattimento del costo relativo 
all’acquisizione di certificazioni obbligatorie per l’accesso a de-
terminate attività professionali
Art. 1 oggetto

1. Il presente Avviso disciplina la presentazione, la valutazione e la realizzazione, da parte di soggetti 
accreditati dalla Regione nel settore della formazione professionale, di operazioni di accompagnamento 
finalizzate all’abbattimento del costo relativo all’acquisizione di certificazioni obbligatorie (di seguito 
certificazioni) per l’accesso a determinate attività professionali, rilasciate da soggetti a ciò autorizzati (di 
seguito soggetti autorizzati).
2. L’attuazione del presente Avviso rientra nella competenza della Direzione Centrale Lavoro, Forma-
zione, Istruzione, Pari Opportunità, Politiche Giovanili e Ricerca, Servizio programmazione e gestione 
interventi formativi, con sede a Trieste (Via San Francesco 37) e Ufficio decentrato a Udine (Via Nievo 
20), di seguito Direzione.

Art. 2 normativa di riferimento
1. Le operazioni sono finanziate ai sensi della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76, e successive 
modifiche nei termini e nei limiti previsti da questo Avviso.
2. Per la realizzazione delle operazioni si applicano, per quanto compatibili:
- il Regolamento concernente modalità e criteri per l’attuazione di operazioni cofinanziate dal Fondo 
Sociale Europeo, emanato con D.P.Reg. n. 0232/Pres. del 04 ottobre 2011, pubblicato sul BUR n. 42 del 
19 ottobre 2011 (di seguito Regolamento);
- le Linee Guida per la realizzazione delle operazioni finanziate dal Fondo Sociale Europeo, approvate con 
Decreto 1672/LAVFOR.FP d.d. 04 aprile 2013 e successive modifiche ed integrazioni (di seguito Linee 
guida).

Art. 3 soggetti ammessi a presentare le operazioni (soggetti propo-
nenti)

1. Le operazioni sono presentate da soggetti pubblici o privati, senza scopo di lucro e aventi tra i propri 
fini statutari la formazione professionale, titolari di sedi operative accreditate nel territorio regionale 
nell’ambito della Macrotipologia C - Formazione Continua e Permanente Regolamento emanato con 
D.P.Reg. 12 gennaio 2005, n. 07/Pres., e successive modifiche ed integrazioni.
2. I soggetti proponenti devono essere diversi dai soggetti autorizzati a rilasciare la certificazione.

Art. 4 soggetti ammessi a beneficiare delle operazioni (destinatari)
1. Le operazioni si rivolgono a soggetti in stato di disoccupazione o inoccupati, a soggetti con condi-
zione occupazionale precaria, a lavoratori in cassa integrazione o in mobilità, anche in deroga, residenti 
o domiciliati sul territorio regionale, di età compresa tra 18 anni compiuti e 65 anni non compiuti, che 
hanno frequentato con esito positivo un percorso di formazione professionale autorizzato nell’ambito 
del sistema regionale della formazione professionale, organizzato da soggetti accreditati, i cui contenuti 
siano riconducibili alla certificazione da acquisire.

Art. 5 attività ammesse
1. Le operazioni riguardano l’acquisizione di certificazioni che abilitano all’esercizio di attività professio-
nali, conseguibili previo superamento di esami specifici, organizzati da soggetti autorizzati, diversi dai 
soggetti proponenti.
2. Gli esami devono essere riconducibili, nei contenuti, a percorsi formativi autorizzati nell’ambito del 
sistema regionale della formazione professionale e realizzati da enti accreditati, e devono tenersi entro 
tre mesi dalla fine del percorso formativo autorizzato.
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Art. 6 attività non ammesse
1. Non sono ammesse operazioni riguardanti l’acquisizione di certificazioni che abilitano a professioni 
per il cui esercizio sono richiesti diplomi di scuola media superiore o diplomi di laurea.
2. Non sono ammesse operazioni riguardanti l’acquisizione di certificazioni disciplinate da leggi o rego-
lamenti che prevedono esplicitamente che la relativa spesa non possa far carico al bilancio pubblico.

Art. 7 termini e modalità di presentazione delle operazioni
1. Le operazioni sono presentate secondo la modalità “a sportello” e sono valutate con cadenza mensile.
2. Nell’operazione, nella parte relativa alle motivazioni, devono essere indicati il percorso formativo e 
l’attività professionale di riferimento e le norme che prevedono l’obbligo della certificazione.
3. Per la presentazione dell’operazione è necessaria la compilazione dell’apposito formulario on line 
(denominato “formulario on line Web Forma”) disponibile sul sito internet www.regione.fvg.it all’indi-
rizzo http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-lavoro/formazione/area-operatori/
FOGLIA10/
4. Ogni operazione deve essere presentata anche in forma cartacea, unitamente alla domanda di finan-
ziamento (in bollo ove dovuto), alla Direzione Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione, Pari Opportunità, 
Politiche Giovanili e Ricerca, Servizio programmazione e gestione interventi formativi, ufficio di Via San 
Francesco 37, 34133 Trieste, ove lo sportello è attivo dal lunedì al venerdì, con orario 09.30 - 12.00.
5. Il formulario va compilato integralmente.
6. L’operazione deve essere corredata dall’elenco nominativo dei destinatari.
7. Le operazioni possono essere presentate dal giorno successivo alla pubblicazione del presente Avviso 
sul sito internet della Regione e fino al 30 giugno 2015, salvo anticipato esaurimento delle risorse finan-
ziarie, di cui sarà data notizia sul medesimo sito internet.
8. Le operazioni approvate devono essere avviate entro il 28 agosto 2015 e devono concludersi entro il 
27 novembre 2015.
9. Le operazioni presentate possono essere avviate, anche prima della loro approvazione, con assunzio-
ne di responsabilità da parte del soggetto proponente.
10. I soggetti proponenti possono presentare ogni mese non più di quattro edizioni di ciascuna 
operazione.

Art. 8 verifica preventiva e cause di esclusione dalla valutazione
1. La Direzione verifica in via preventiva ciascuna operazione presentata, al fine di accertare l’insussi-
stenza di una o più cause di esclusione dalla valutazione dell’operazione stessa.
2. Sono cause di esclusione dalla valutazione:
a) la non eligibilità dell’operazione al titolo del presente Avviso;
b) il mancato possesso da parte del soggetto proponente dei requisiti richiesti per la presentazione 
dell’operazione;
c) il mancato utilizzo del formulario previsto per la presentazione dell’operazione dall’articolo 7, comma 
3;
d) la presentazione di più di quattro edizioni della stessa operazione;
e) la mancata presentazione del formulario dell’operazione anche in forma cartacea;
f) l’utilizzo di uno stesso formulario per la presentazione di più operazioni o più edizioni della medesima 
operazione ;
g) la mancata presentazione dell’elenco nominativo dei destinatari.

Art. 9 modalità ed esiti della valutazione dei operazioni
1. Le operazioni per le quali è stata accertata, a seguito della verifica preventiva di cui all’articolo 8, com-
ma 1, l’insussistenza delle cause di esclusione di cui al comma 2 dell’articolo medesimo sono valutati 
in base al sistema di ammissibilità di cui all’articolo 9.1.2, lettera b) delle Linee guida, che stabilisce i 
seguenti criteri di selezione:
1) utilizzo corretto del formulario predisposto dalla Regione;
2) coerenza e qualità progettuale;
3) coerenza finanziaria.
2. La selezione delle operazioni avviene su base mensile, con riferimento alle operazioni presentate 
dal primo all’ultimo giorno lavorativo utile del mese di riferimento. L’ultimo giorno lavorativo di ciascun 
mese rappresenta il termine per rientrare nella mensilità (ai fini del presente Avviso, il sabato è conside-
rato giorno non lavorativo). 
3. Le operazioni valutate positivamente ai sensi del comma 1 sono inserite in una graduatoria, formata 
in base alla data di presentazione. La graduatoria è approvata con decreto del Direttore del Servizio 
programmazione e gestione interventi formativi. Il decreto è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione.
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4. Le operazioni inserite nella graduatoria di cui al comma 3 sono finanziati fino a concorrenza delle 
risorse disponibili. Le rimanenti operazioni inserite nella graduatoria medesima, ma non finanziabili per 
mancanza di risorse, possono essere finanziate nel caso di decadenza dal finanziamento di altri benefi-
ciari o di rinuncia da parte degli stessi, purché la rinuncia intervenga entro il 31 luglio 2015.

Art. 10 realizzazione dell’attività 
1. Le operazioni approvate sono realizzate dai soggetti proponenti (di seguito soggetti attuatori).
2. Il soggetto attuatore è tenuto a comunicare alla Direzione le date di avvio e di fine dell’operazione. 
Prima di avviare l’operazione, il soggetto attuatore deve dotarsi di apposito registro (o foglio presenze) 
vidimato dalla Direzione, sul quale vanno registrate le presenze dei destinatari e le attività realizzate. Il 
registro è sottoscritto dal rappresentante legale del soggetto attuatore o da un suo delegato a confer-
ma della veridicità dei dati in esso registrati.
4. Al fine di una regolare gestione delle attività, i soggetti attuatori sono tenuti ad osservare le pre-
scrizioni del presente Avviso, del Regolamento e delle Linee guida richiamate all’articolo 2, comma 2, 
nonché, ove applicabili, le ulteriori disposizioni emanate dalla Direzione e disponibili sul sito internet 
della Regione.

Art. 11 finanziamento regionale
1. Il finanziamento regionale è finalizzato ad abbattere:
a) il costo che il destinatario deve sostenere per acquisire, previo esame specifico, la certificazione ri-
chiesta per l’accesso a determinate attività professionali, rilasciata da soggetti a ciò autorizzati; il fi-
nanziamento regionale è pari al 99% della quota richiesta dal soggetto autorizzato e non può superare 
il limite di 500,00 euro per ciascun destinatario; il costo per l’erogazione del servizio va documentato a 
preventivo.
b) il costo relativo all’attività di segreteria che il soggetto attuatore deve assicurare per la realizzazione 
dell’attività; il finanziamento regionale è determinato nei limiti che seguono:

- da uno a sei destinatari max 7 ore
- da sette a dodici destinatari max 15 ore
- tredici o più destinatari max 20 ore

2. Il preventivo di spesa è formulato sulla base degli elementi di cui al comma 1 ed è esposto nel formu-
lario di presentazione dell’operazione compilando:
a) la voce B.2.3 “erogazione del servizio” (costo unitario ammissibile per la partecipazione all’esame per 
il rilascio della certificazione x numero destinatari);
b) la voce B.4.3 “segreteria” (nei limiti di cui alla lettera b) del comma 1).
3. A dimostrazione del regolare impiego del contributo regionale, i soggetti attuatori sono tenuti, ai 
sensi dell’articolo 11 della legge regionale 76/1982, a presentare, entro il 31 dicembre 2015, il rendicon-
to delle spese sostenute per la realizzazione dell’attività. Il rendiconto espone le spese effettivamente 
sostenute con riferimento alle voci di spesa ammesse a preventivo. Al rendiconto sono allegati il registro 
(o foglio presenze) di cui all’articolo 10 e l’elenco dei destinatari con indicazione dell’esito dell’esame 
sostenuto, sottoscritto dal rappresentante legale del soggetto attuatore o da un suo delegato.
4. Il rendiconto deve essere presentato secondo le modalità previste dalla legge regionale 20 marzo 
2000, n. 7, articoli dal 41 al 43.
5. La misura del contributo spettante in via definitiva è stabilita dopo l’esame del rendiconto ed è pari 
all’ammontare delle spese ravvisate regolari, pertinenti ed ammissibili in base alle disposizioni di questo 
avviso o in esso richiamate.
6. Alla concessione ed alla liquidazione del finanziamento regionale si provvede nei termini che seguono:
a) concessione del finanziamento dopo l’approvazione dell’operazione e l’avvio dell’attività;
b) erogazione di un anticipo del 75% del finanziamento contestualmente alla concessione;
c) erogazione del saldo dopo l’approvazione del rendiconto, in misura pari alla differenza tra il contributo 
spettante in via definitiva e l’anticipo erogato.

Art. 12 risorse disponibili
1. Per la realizzazione del presente avviso è resa disponibile la somma di euro 50.000,00 (cinquantamila).
Trieste, 18 settembre 2014

VISTO: IL DIRETTORE DEL SERVIZIO: FERFOGLIA
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Decreto del Direttore del Servizio programmazione e ge-
stione interventi formativi 19 settembre 2014, n. 6189/
LAVFOR.FP/2014
Piano integrato di politiche per l’occupazione e per il lavoro - Pi-
pol. Approvazione progetto formativo di tirocinio presentato l’8 
settembre 2014.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 93 del 24 gennaio 2014 concernente l’approvazione 
del “Piano d’azione per il sostegno all’accesso, rientro o permanenza nel mercato del lavoro”, di seguito 
Piano, che autorizza il direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi alla ema-
nazione di un avviso pubblico per la selezione di 4 associazioni temporanee di impresa a cui affidare la 
realizzazione delle attività formative previste da FVG Progetto giovani e FVG Progetto occupabilità;
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 731 del 17 aprile 2014 che ha ricondotto ad un’unica area di 
intervento le azioni previste dal menzionato Piano di cui alla DGR n. 93/2014 e quelle connesse all’at-
tuazione sul territorio regionale del Programma Operativo Nazionale Iniziativa per l’Occupazione Giova-
nile, approvando il Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro - PIPOL;
VISTA la successiva delibera della Giunta regionale n. 827 dell’8 maggio 2014 di modifica ed integrazio-
ne alla DGR 731/2014;
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 1096 del 13 giugno 2014 con la quale sono state approvate le 
misure finanziarie di accompagnamento per la partecipazione alle attività di carattere formativo PIPOL;
VISTA la successiva delibera della Giunta regionale n. 1396 del 24 luglio 2014 di modifica ed integrazio-
ne alle DGR 731/2014 e DGR 827/2014;
VISTA la successiva delibera della Giunta regionale n. 1397 del 24 luglio 2014 di modifica alla DGR 
1096/2014;
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 1451 del 1° agosto 2014 con la quale sono state approvate 
le misure per la gestione finanziaria dei tirocini extracurriculari anche in mobilità geografica da realizzare 
nell’ambito di PIPOL;
VISTA la successiva delibera della Giunta regionale n. 1577 del 29 agosto 2014 di modifica ed integra-
zione alla DGR 1451/2014;
VISTA la successiva delibera della Giunta regionale n. 1578 del 29 agosto 2014 di modifica ed integra-
zione alle DGR 731/2014, DGR 827/2014 e DGR 1396/2014;
VISTO il decreto n. 100/LAVFOR.FP del 27 gennaio 2014, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione n. 7 del 12 febbraio 2014, con il quale è stato approvato l’Avviso pubblico per la selezione di 4 as-
sociazioni temporanee di impresa a cui affidare la realizzazione delle attività formative previste da FVG 
Progetto giovani e FVG Progetto occupabilità;
VISTI i successivi decreti di modifica n. 635/LAVFOR.FP del 10 febbraio 2014 e n. 974/LAVFOR.FP del 
24 febbraio 2014;
PRECISATO che il succitato Avviso prevede la selezione di quattro Associazioni Temporanee di Imprese 
- ATI con la competenza, da parte di ogni associazione temporanea d’impresa, ad operare su un distinto 
ambito territoriale provinciale, a copertura dei quattro ambiti esistenti sul territorio regionale;
VISTO il decreto n. 2978/LAVFOR.FP del 28 aprile 2014 con il quale sono stati individuati i sottodescritti 
soggetti incaricati della realizzazione delle attività previste dall’Avviso:
per ATI 1: Trieste
Soggetto Attuatore delle Attività di carattere formativo di FVG Progetto giovani e FVG Progetto 
occupabilità
con capofila IRES Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa Sociale
per ATI 2: Gorizia
Soggetto Attuatore Attività Formative di FVG Progetto Giovani e FVG Progetto Occupabilità
con capofila Comitato regionale dell’ENFAP del Friuli Venezia Giulia
per ATI 3: Udine
Soggetto Attuatore Attività Formative di FVG Progetto Giovani e FVG Progetto Occupabilità
con capofila En.A.I.P. Ente Acli Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
per ATI 4: Pordenone
Soggetto Attuatore Attività Formative di FVG Progetto giovani e FVG Progetto occupabilità
con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia s.r.l. - Impresa Sociale
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VISTO il decreto n. 4793/LAVFOR.FP del 4 agosto 2014 con il quale è stato approvato il documento 
denominato “Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro - PIPOL - Direttive per la rea-
lizzazione dei tirocini extracurriculari anche in mobilità geografica sul territorio regionale”;
PRECISATO che le Direttive prevedono che i progetti formativi di tirocinio sono rivolti alle fasce di 
utenza 2, 3, 4 e 5 con fonte di finanziamento PON IOG (Programma Operativo Nazionale - Iniziativa per 
l’Occupazione Giovanile) e PAC (Piano di Azione e Coesione);
EVIDENZIATO che i tirocini sono organizzati, a seconda della fascia di appartenenza, dalle Province, 
dalle Università di Trieste e di Udine, e dalle ATI selezionate per l’attuazione delle attività di carattere 
formativo di PIPOL;
PRECISATO che le Direttive prevedono che i progetti formativi di tirocinio relativi alle fasce 2, 3 e 4 
siano presentati in via telematica mentre per quelli relativi alla fascia 5 si applica l’usuale procedura di 
presentazione;
PRECISATO che la situazione contabile per la realizzazione dei progetti formativi di tirocinio per le fasce 
2, 3 e 4 è esposta nella tabella sottodescritta suddivisa per fascia di utenza e per ambito territoriale:

Fascia 2
Fascia 3
Fascia 4

Trieste Gorizia Udine Pordenone

10.325.618,00 2.779.892,00 970.818,00 4.456.760,00 2.118.148

EVIDENZIATO che i progetti formativi di tirocinio vengono valutati sulla base del sistema di ammis-
sibilità con l’applicazione dei criteri approvati dal Comitato di Sorveglianza del POR FSE 2007/2013 
nella seduta del 13 dicembre 2007 e di cui all’articolo 11 del Regolamento emanato con DPReg 0232/
Pres/2011 del 4 ottobre 2011 ed al paragrafo 9.1.2, lettera b) delle Linee guida di cui al decreto n. 1672/
LAVFOR.FP/2013 del 4 aprile 2013 e successive modifiche;
EVIDENZIATO che alla data odierna (19 settembre 2014) risulta presentato e valutato positivamente 
un progetto formativo di tirocinio, presentato dalla Provincia di Trieste l’8 settembre 2014;
CONSIDERATO che la valutazione dei progetti formativi di tirocinio presentati determina la predispo-
sizione del seguente documento:
• elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati (allegato 1 parte integrante);
CONSIDERATO che l’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 1 progetto formativo 
di tirocinio che si realizza nell’ambito territoriale di Trieste per complessivi euro 5.100,00;
EVIDENZIATO che la disponibilità finanziaria residua è la seguente:

Fascia 2
Fascia 3
Fascia 4

Trieste Gorizia Udine Pordenone

10.320.518,00 2.774.792,00 970.818,00 4.456.760,00 2.118.148

PRECISATO inoltre che il soggetto promotore cui compete la realizzazione delle attività di cui si tratta, 
matura il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella misura 
risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
PRECISATO che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato 
con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed 
integrazioni;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1612 del 13 settembre 2013 e successive modificazioni 
ed integrazioni relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della 
Presidenza della Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti regionali;

DECRETA
1. In relazione alle Direttive indicate in premessa ed a seguito della valutazione del progetto formativo 
di tirocinio, presentato dalla Provincia di Trieste l’8 settembre 2014, è approvato il seguente documento:
• elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati (allegato 1 parte integrante).
2. L’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 1 progetto formativo di tirocinio che si 
realizza nell’ambito territoriale di Trieste per complessivi euro 5.100,00.
3. Alla spesa si fa fronte nell’ambito del PON IOG.
4. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione.
Trieste, 19 settembre 2014

FERFOGLIA



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 109 4215 ottobre 2014

N
° p

ro
to

co
llo

Pr
op

on
en

te
Ti

po
lo

gi
a

Co
di

ce
 p

ro
ge

tt
o

Ti
to

lo
Co

st
o 

ap
pr

ov
at

o
08

/0
9/

20
14

 N
° 4

74
05

PR
O

VI
N

CI
A 

D
I T

RI
ES

TE
 (T

S)
Ti

ro
ci

ni
FP

20
14

00
47

40
50

01
Ti

ro
ci

ni
o 

in
 T

ec
ni

co
 c

om
m

er
ci

al
e 

de
lle

 v
en

di
te

5.
10

0,
00

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
 

TO
TA

LE
 P

RO
G

ET
TI

TO
TA

LE
 C

O
ST

O
 A

PP
RO

VA
TO

1
5.

10
0,

00
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
    

    
   

 

AL
LE

G
AT

O
 1

 - 
EL

EN
CO

 O
PE

RA
ZI

O
N

I A
PP

RO
VA

TE
 c

on
 d

ec
re

to
 6

18
9/

LA
VF

O
R.

FP
/2

01
4 

- 1
9/

09
/2

01
4

av
vi

so
/d

ire
tt

iv
a:

 d
ec

re
to

 n
. 4

79
3/

LA
VF

O
R.

FP
 d

el
 4

 a
go

st
o 

20
14

14
_4

2_
1_

D
D

S_
PR

O
G

 G
ES

T 
61

89
_2

_A
LL

1



110 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 15 ottobre 2014 42

14_42_1_DDS_PROG GEST 6190_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio programmazione e ge-
stione interventi formativi 19 settembre 2014, n. 6190/
LAVFOR.FP/2014
Piano integrato di politiche per l’occupazione e per il lavoro - Pi-
pol. Approvazione progetto formativo di tirocinio presentato il 
18 settembre 2014.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 93 del 24 gennaio 2014 concernente l’approvazione 
del “Piano d’azione per il sostegno all’accesso, rientro o permanenza nel mercato del lavoro”, di seguito 
Piano, che autorizza il direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi alla ema-
nazione di un avviso pubblico per la selezione di 4 associazioni temporanee di impresa a cui affidare la 
realizzazione delle attività formative previste da FVG Progetto giovani e FVG Progetto occupabilità;
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 731 del 17 aprile 2014 che ha ricondotto ad un’unica area di 
intervento le azioni previste dal menzionato Piano di cui alla DGR n. 93/2014 e quelle connesse all’at-
tuazione sul territorio regionale del Programma Operativo Nazionale Iniziativa per l’Occupazione Giova-
nile, approvando il Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro - PIPOL;
VISTA la successiva delibera della Giunta regionale n. 827 dell’8 maggio 2014 di modifica ed integrazio-
ne alla DGR 731/2014;
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 1096 del 13 giugno 2014 con la quale sono state approvate le 
misure finanziarie di accompagnamento per la partecipazione alle attività di carattere formativo PIPOL;
VISTA la successiva delibera della Giunta regionale n. 1396 del 24 luglio 2014 di modifica ed integrazio-
ne alle DGR 731/2014 e DGR 827/2014;
VISTA la successiva delibera della Giunta regionale n. 1397 del 24 luglio 2014 di modifica alla DGR 
1096/2014;
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 1451 del 1° agosto 2014 con la quale sono state approvate 
le misure per la gestione finanziaria dei tirocini extracurriculari anche in mobilità geografica da realizzare 
nell’ambito di PIPOL;
VISTA la successiva delibera della Giunta regionale n. 1577 del 29 agosto 2014 di modifica ed integra-
zione alla DGR 1451/2014;
VISTA la successiva delibera della Giunta regionale n. 1578 del 29 agosto 2014 di modifica ed integra-
zione alle DGR 731/2014, DGR 827/2014 e DGR 1396/2014;
VISTO il decreto n. 100/LAVFOR.FP del 27 gennaio 2014, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione n. 7 del 12 febbraio 2014, con il quale è stato approvato l’Avviso pubblico per la selezione di 4 as-
sociazioni temporanee di impresa a cui affidare la realizzazione delle attività formative previste da FVG 
Progetto giovani e FVG Progetto occupabilità;
VISTI i successivi decreti di modifica n. 635/LAVFOR.FP del 10 febbraio 2014 e n. 974/LAVFOR.FP del 
24 febbraio 2014;
PRECISATO che il succitato Avviso prevede la selezione di quattro Associazioni Temporanee di Imprese 
- ATI con la competenza, da parte di ogni associazione temporanea d’impresa, ad operare su un distinto 
ambito territoriale provinciale, a copertura dei quattro ambiti esistenti sul territorio regionale;
VISTO il decreto n. 2978/LAVFOR.FP del 28 aprile 2014 con il quale sono stati individuati i sottodescritti 
soggetti incaricati della realizzazione delle attività previste dall’Avviso:
per ATI 1: Trieste
Soggetto Attuatore delle Attività di carattere formativo di FVG Progetto giovani e FVG Progetto 
occupabilità
con capofila IRES Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa Sociale
per ATI 2: Gorizia
Soggetto Attuatore Attività Formative di FVG Progetto Giovani e FVG Progetto Occupabilità
con capofila Comitato regionale dell’ENFAP del Friuli Venezia Giulia
per ATI 3: Udine
Soggetto Attuatore Attività Formative di FVG Progetto Giovani e FVG Progetto Occupabilità
con capofila En.A.I.P. Ente Acli Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
per ATI 4: Pordenone
Soggetto Attuatore Attività Formative di FVG Progetto giovani e FVG Progetto occupabilità
con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia s.r.l. - Impresa Sociale
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VISTO il decreto n. 4793/LAVFOR.FP del 4 agosto 2014 con il quale è stato approvato il documento 
denominato “Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro - PIPOL - Direttive per la rea-
lizzazione dei tirocini extracurriculari anche in mobilità geografica sul territorio regionale”;
PRECISATO che le Direttive prevedono che i progetti formativi di tirocinio sono rivolti alle fasce di 
utenza 2, 3, 4 e 5 con fonte di finanziamento PON IOG (Programma Operativo Nazionale - Iniziativa per 
l’Occupazione Giovanile) e PAC (Piano di Azione e Coesione);
EVIDENZIATO che i tirocini sono organizzati, a seconda della fascia di appartenenza, dalle Province, 
dalle Università di Trieste e di Udine, e dalle ATI selezionate per l’attuazione delle attività di carattere 
formativo di PIPOL;
PRECISATO che le Direttive prevedono che i progetti formativi di tirocinio relativi alle fasce 2, 3 e 4 
siano presentati in via telematica mentre per quelli relativi alla fascia 5 si applica l’usuale procedura di 
presentazione;
PRECISATO che la situazione contabile per la realizzazione dei progetti formativi di tirocinio per le fasce 
2, 3 e 4 è esposta nella tabella sottodescritta suddivisa per fascia di utenza e per ambito territoriale:

Fascia 2
Fascia 3
Fascia 4

Trieste Gorizia Udine Pordenone

10.325.618,00 2.779.892,00 970.818,00 4.456.760,00 2.118.148

EVIDENZIATO che i progetti formativi di tirocinio vengono valutati sulla base del sistema di ammis-
sibilità con l’applicazione dei criteri approvati dal Comitato di Sorveglianza del POR FSE 2007/2013 
nella seduta del 13 dicembre 2007 e di cui all’articolo 11 del Regolamento emanato con DPReg 0232/
Pres/2011 del 4 ottobre 2011 ed al paragrafo 9.1.2, lettera b) delle Linee guida di cui al decreto n. 1672/
LAVFOR.FP/2013 del 4 aprile 2013 e successive modifiche;
RIChIAMATO il decreto n. 6189/LAVFOR.FP del 19 settembre 2014 con il quale è stato approvato il 
progetto formativo di tirocinio, presentato dalla Provincia di Trieste l’8 settembre 2014, ed a seguito del 
quale la disponibilità finanziaria residua è la seguente:

Fascia 2
Fascia 3
Fascia 4

Trieste Gorizia Udine Pordenone

10.320.518,00 2.774.792,00 970.818,00 4.456.760,00 2.118.148

EVIDENZIATO che alla data odierna (19 settembre 2014) risulta presentato e valutato positivamente 
un progetto formativo di tirocinio, presentato dal soggetto attuatore IRES Istituto di Ricerche Economi-
che e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa Sociale il 18 settembre 2014;
CONSIDERATO che la valutazione dei progetti formativi di tirocinio presentati determina la predispo-
sizione del seguente documento:
• elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati (allegato 1 parte integrante);
CONSIDERATO che l’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 1 progetto formativo 
di tirocinio che si realizza nell’ambito territoriale di Trieste per complessivi euro 5.400,00;
EVIDENZIATO che la disponibilità finanziaria residua è la seguente:

Fascia 2
Fascia 3
Fascia 4

Trieste Gorizia Udine Pordenone

10.315.118,00 2.769.392,00 970.818,00 4.456.760,00 2.118.148

PRECISATO inoltre che il soggetto promotore cui compete la realizzazione delle attività di cui si tratta, 
matura il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella misura 
risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
PRECISATO che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato 
con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed 
integrazioni;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1612 del 13 settembre 2013 e successive modificazioni 
ed integrazioni relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della 
Presidenza della Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti regionali;

DECRETA
1. In relazione alle Direttive indicate in premessa ed a seguito della valutazione del progetto formativo 
di tirocinio, presentato dal soggetto attuatore IRES Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli 
Venezia Giulia Impresa Sociale il 18 settembre 2014, è approvato il seguente documento:
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• elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati (allegato 1 parte integrante).
2. L’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 1 progetto formativo di tirocinio che si 
realizza nell’ambito territoriale di Trieste per complessivi euro 5.400,00.
3. Alla spesa si fa fronte nell’ambito del PON IOG.
4. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione.
Trieste, 19 settembre 2014

FERFOGLIA
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14_42_1_DDS_PROG GEST 6191_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio programmazione e ge-
stione interventi formativi 19 settembre 2014, n. 6191/
LAVFOR.FP/2014
Piano integrato di politiche per l’occupazione e per il lavoro - Pi-
pol. PON IOG FVG - FVG Progetto giovani - FVG Progetto occu-
pabilità. Approvazione operazioni relative a “Operazioni finaliz-
zate al conseguimento di competenze riferite ad una qualifica 
professionale” presentate dall’1 al 15 settembre 2014.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 93 del 24 gennaio 2014 concernente l’approvazione 
del “Piano d’azione per il sostegno all’accesso, rientro o permanenza nel mercato del lavoro”, di seguito 
Piano, che autorizza il direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi alla ema-
nazione di un avviso pubblico per la selezione di 4 associazioni temporanee di impresa a cui affidare la 
realizzazione delle attività formative previste da FVG Progetto giovani e FVG Progetto occupabilità;
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 731 del 17 aprile 2014 che ha ricondotto ad un’unica area di 
intervento le azioni previste dal menzionato Piano di cui alla DGR n. 93/2014 e quelle connesse all’at-
tuazione sul territorio regionale del Programma Operativo Nazionale Iniziativa per l’Occupazione Giova-
nile, approvando il Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro - PIPOL;
VISTA la successiva delibera della Giunta regionale n. 827 dell’8 maggio 2014 di modifica ed integrazio-
ne alla DGR 731/2014;
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 1096 del 13 giugno 2014 con la quale sono state approvate le 
misure finanziarie di accompagnamento per la partecipazione alle attività di carattere formativo PIPOL;
VISTA la successiva delibera della Giunta regionale n. 1396 del 24 luglio 2014 di modifica ed integrazio-
ne alle DGR 731/2014 e DGR 827/2014;
VISTA la successiva delibera della Giunta regionale n. 1397 del 24 luglio 2014 di modifica alla DGR 
1096/2014;
VISTO il decreto n. 100/LAVFOR.FP del 27 gennaio 2014, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione n. 7 del 12 febbraio 2014, con il quale è stato approvato l’Avviso pubblico per la selezione di 4 as-
sociazioni temporanee di impresa a cui affidare la realizzazione delle attività formative previste da FVG 
Progetto giovani e FVG Progetto occupabilità;
VISTI i successivi decreti di modifica n. 635/LAVFOR.FP del 10 febbraio 2014 e n. 974/LAVFOR.FP del 
24 febbraio 2014;
PRECISATO che il succitato Avviso prevede la selezione di quattro Associazioni Temporanee di Imprese 
- ATI con la competenza, da parte di ogni associazione temporanea d’impresa, ad operare su un distinto 
ambito territoriale provinciale, a copertura dei quattro ambiti esistenti sul territorio regionale;
VISTO il decreto n. 2978/LAVFOR.FP del 28 aprile 2014 con il quale sono stati individuati i sottodescritti 
soggetti incaricati della realizzazione delle attività previste dall’Avviso:
per ATI 1: Trieste
Soggetto Attuatore delle Attività di carattere formativo di FVG Progetto giovani e FVG Progetto 
occupabilità
con capofila IRES Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa Sociale
per ATI 2: Gorizia
Soggetto Attuatore Attività Formative di FVG Progetto Giovani e FVG Progetto Occupabilità
con capofila Comitato regionale dell’ENFAP del Friuli Venezia Giulia
per ATI 3: Udine
Soggetto Attuatore Attività Formative di FVG Progetto Giovani e FVG Progetto Occupabilità
con capofila En.A.I.P. Ente Acli Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
per ATI 4: Pordenone
Soggetto Attuatore Attività Formative di FVG Progetto giovani e FVG Progetto occupabilità
con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia s.r.l. - Impresa Sociale
VISTO il decreto n. 3487/LAVFOR.FP del 6 giugno 2014 con il quale è stato approvato il documento 
denominato “Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro - PIPOL - PON IOG FVG - 
FVG Progetto giovani - FVG Progetto occupabilità. Direttive per la realizzazione delle attività formative 
previste”;
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VISTI i successivi decreti di modifica n. 4544/LAVFOR.FP dell’11 luglio 2014, n. 4646/LAVFOR.FP del 21 
luglio 2014 e n. 6087/LAVFOR.FP del 9 settembre 2014;
VISTO il decreto 5027/LAVFOR.FP del 13 agosto 2014 con il quale sono stati prenotati i fondi necessari 
per la realizzazione delle attività formazione per l’occupazione di cui si tratta e precisato che la situazio-
ne contabile relativa è esposta nella tabella sottodescritta suddivisa per fascia di utenza e per ambito 
territoriale:

Fascia 2 e
Fascia 3

Trieste Gorizia Udine Pordenone

7.935.123,00 1.825.078,00 872.864,00 3.332.752,00 1.904.429,00

Fascia 5 Trieste Gorizia Udine Pordenone

4.500.000,00 1.035.000,00 495.000,00 1.890.000,00 1.080.000,00

PRECISATO che le Direttive prevedono che le operazioni finalizzate al conseguimento di competenze 
riferite ad una qualifica professionale devono essere presentate, con modalità a sportello quindicinale, 
presso gli uffici della Direzione centrale Lavoro, Formazione, Istruzione, Pari Opportunità, Politiche gio-
vanili e Ricerca, via San Francesco 37, Trieste;
EVIDENZIATO che le operazioni finalizzate al conseguimento di competenze riferite ad una qualifica 
professionale sono rivolte alle fasce di utenza 2 e 5 con fonte di finanziamento PAC (Piano di Azione e 
Coesione);
EVIDENZIATO che le operazioni finalizzate al conseguimento di competenze riferite ad una qualifi-
ca professionale vengono valutate sulla base del sistema di ammissibilità con l’applicazione dei criteri 
approvati dal Comitato di Sorveglianza del POR FSE 2007/2013 nella seduta del 13 dicembre 2007 e 
di cui all’articolo 11 del Regolamento emanato con DPReg 0232/Pres/2011 del 4 ottobre 2011 ed al 
paragrafo 9.1.2, lettera b) delle Linee guida di cui al decreto n. 1672/LAVFOR.FP/2013 del 4 aprile 2013 
e successive modifiche;
RIChIAMATO il decreto n. 5104/LAVFOR.FP del 14 agosto 2014 con il quale sono state approvate le 
operazioni finalizzate al conseguimento di competenze riferite ad una qualifica professionale presentate 
dal soggetto attuatore ATI 3 Udine con capofila En.A.I.P. Ente Acli Istruzione Professionale Friuli Venezia 
Giulia ed a seguito del quale la disponibilità finanziaria residua è la seguente:

Fascia 2 e
Fascia 3 Trieste Gorizia Udine Pordenone

7.935.123,00 1.825.078,00 872.864,00 3.332.752,00 1.904.429,00

Fascia 5 Trieste Gorizia Udine Pordenone
4.465.688,00 1.035.000,00 495.000,00 1.855.688,00 1.080.000,00

VISTE le operazioni finalizzate al conseguimento di competenze riferite ad una qualifica professionale 
presentate dal soggetto attuatore ATI 3 Udine con capofila En.A.I.P. Ente Acli Istruzione Professionale 
Friuli Venezia Giulia dall’1 al 15 settembre 2014;
EVIDENZIATO che il Servizio programmazione e gestione interventi formativi ha provveduto alla va-
lutazione delle operazioni finalizzate al conseguimento di competenze riferite ad una qualifica profes-
sionale presentate in base alle Direttive di cui si tratta, formalizzando le risultanze finali nella relazione 
istruttoria del 19 settembre 2014;
PRESO ATTO che dalla citata relazione istruttoria emerge che tutte le operazioni finalizzate al conse-
guimento di competenze riferite ad una qualifica professionale presentate sono state valutate positiva-
mente e sono approvabili;
CONSIDERATO che la valutazione delle operazioni finalizzate al conseguimento di competenze riferite 
ad una qualifica professionale presentate determina la predisposizione del seguente documento:
• elenco delle operazioni approvate fascia di utenza 5 - PAC (allegato 1 parte integrante);
CONSIDERATO che l’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 1 operazione finaliz-
zata al conseguimento di competenze riferite ad una qualifica professionale fascia di utenza 5 che si 
realizza nell’ambito territoriale di Udine per complessivi euro 27.140,00;
EVIDENZIATO che la disponibilità finanziaria residua è la seguente:

Fascia 2 e
Fascia 3 Trieste Gorizia Udine Pordenone

7.935.123,00 1.825.078,00 872.864,00 3.332.752,00 1.904.429,00
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Fascia 5 Trieste Gorizia Udine Pordenone
4.438.548,00 1.035.000,00 495.000,00 1.828.548,00 1.080.000,00

PRECISATO inoltre che l’ATI cui compete la realizzazione delle attività di cui si tratta, matura il diritto 
al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella misura risultante dal 
relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
PRECISATO che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato 
con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed 
integrazioni;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1612 del 13 settembre 2013 e successive modificazioni 
ed integrazioni relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della 
Presidenza della Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti regionali;

DECRETA
1. In relazione alle Direttive indicate in premessa ed a seguito della valutazione delle operazioni finaliz-
zate al conseguimento di competenze riferite ad una qualifica professionale presentate dal soggetto 
attuatore ATI 3 Udine con capofila En.A.I.P. Ente Acli Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia dall’1 
al 15 settembre 2014, è approvato il seguente documento:
• elenco delle operazioni approvate fascia di utenza 5 - PAC (allegato 1 parte integrante).
2. L’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 1 operazione finalizzata al conseguimento 
di competenze riferite ad una qualifica professionale fascia di utenza 5 che si realizza nell’ambito territo-
riale di Udine per complessivi euro 27.140,00.
3. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione.
Trieste, 19 settembre 2014

FERFOGLIA
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14_42_1_DDS_PROG GEST 6200_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio programmazione e ge-
stione interventi formativi 23 settembre 2014, n. 6200/
LAVFOR.FP/2014
Piano integrato di politiche per l’occupazione e per il lavoro - 
Pipol. Direttive per la realizzazione delle attività formative pre-
viste da Pipol. Modifiche e integrazioni al testo approvato con 
decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014 del 6 giugno 2014. V° inter-
vento correttivo.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO 
VISTA la legge regionale 76 del 16 novembre 1982, recante l’ordinamento della formazione professio-
nale nel Friuli Venezia Giulia;
PREMESSO che: 
- con deliberazione della Giunta regionale n. 731 del 17 aprile 2014 e successive modifiche e integrazioni 
è stato approvato il Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro - PIPOL; 
- con il decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014 del 6 giugno 2014 è stato approvato il documento denomina-
to “Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro - PIPOL - PON IOG FVG - FVG Progetto 
giovani - FVG Progetto occupabilità. Direttive per la realizzazione delle attività formative previste”;
- con decreto n. 4544/LAVFOR.FP/2014 dell’11 luglio 2014 è stato approvato un primo intervento cor-
rettivo al documento di cui al richiamato decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014;
- con decreto n. 4646/LAVFOR.FP/2014 del 21 luglio 2014 è stato approvato un secondo intervento 
correttivo al documento di cui al richiamato decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014;
- con decreto n. 6087/LAVFOR.FP/2014 del 9 settembre 2014 è stato approvato un terzo intervento 
correttivo al documento di cui al richiamato decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014; 
- con decreto n. 6159/LAVFOR.FP/2014 del 17 settembre 2014 è stato approvato un terzo intervento 
correttivo al documento di cui al richiamato decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014;
PRESO ATTO che:
- nel quadro della cooperazione attuativa che sostiene la realizzazione di PIPOL, è emersa la opportunità 
di apportare modifiche e integrazioni alle direttive di cui al richiamato decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014 
e successive modifiche e integrazioni al fine di favorire l’accesso dell’utenza alle misure di carattere for-
mativo e la realizzazione delle medesime; 

DECRETA
1. Con riferimento alle direttive emanate con decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014 e successive modifiche 
e integrazioni e per quanto indicato nelle premesse, sono approvate le seguenti modifiche e integrazioni 
al testo: 
a) al paragrafo 3, nella tabella è aggiunta la seguente riga:

1bis Go&Learn per PIPOL - Visite e seminari per la conoscenza e scoperta 
economica del territorio X X X

b) al paragrafo 3 è aggiunto il seguente capoverso: 
“Con riferimento alla misura “Go&Learn per PIPOL - Visite e seminari per la conoscenza e scoperta eco-
nomica del territorio”, partecipano all’attività anche i destinatari della FASCIA 4, sulla base della coo-
perazione attuativa con le Università di Trieste e di Udine.”;
c) al paragrafo 5 l’ultimo capoverso è sostituito dai seguenti:

“Le operazioni di cui alla presente direttiva si rivolgono a persone rientranti nelle FASCE 2 o 3 o 5, non-
ché alle persone della FASCIA 4 per quanto riguarda la partecipazione alle operazioni formative per 
l’apprendimento permanente - percorsi formativi di lingua inglese, di lingua tedesca, di lingua france-
se o di lingua spagnola - ed alla misura “Go&Learn per PIPOL - Visite e seminari per la conoscenza e 
scoperta economica del territorio”. 
La partecipazione alla medesima operazione da parte di persone appartenenti a FASCE diverse (2, 
3, 4, 5) è ammissibile a condizione che l’operazione sia finanziabile da un’unica fonte - PON o PAC.”;

d) al paragrafo 5.1.4bis, la lettera c) del terzo capoverso è soppressa; 
e) al paragrafo 5.2.4 il settimo capoverso è sostituito dal seguente:

“Ove possibile l’operazione indica le imprese sedi ospitanti degli stage.”. 
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2. E’ approvato il testo coordinato delle direttive menzionate che costituisce allegato A) parte integrante 
del presente provvedimento e che comprende anche le modificazioni apportate con il decreto n. 6159/
LAVFOR.FP/2014 del 17 settembre 2014. 
3. Il presente decreto e l’allegato sono pubblicati nel Bollettino ufficiale della Regione.
Trieste, 23 settembre 2014

FERFOGLIA
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1. PREMESSE  
 
Il Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro – PIPOL , costituisce un importante 
strumento di misure integrate di politiche attive del lavoro che la Regione autonoma Friuli Venezia 
Giulia pone in essere mettendo in sinergia le opzioni derivanti dalla programmazione del Fondo sociale 
europeo 2014/2020, dal programma esterno parallelo del POR FESR 2007/2013 rientrante nel Piano di 
azione e coesione – PAC – definito a livello nazionale, dalla programmazione del Fondo sociale europeo 
2007/2013. 
 
PIPOL è stato approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 713 del 17 aprile 2014 come 
modificata dalla deliberazione n. 827 dell’8 maggio 2014.  
 
PIPOL, infatti, racchiude le seguenti progettualità: 
a) PON  IOG  FVG; 
b) FVG Progetto giovani; 
c) FVG  Progetto occupabilità; 
d) IMPRENDERO’ 4.0. 
 
Le attività rivolte ai giovani ,vale a dire PON  IOG  FVG, FVG Progetto giovani e la parte di IMPRENDERO’ 
4.0 destinata all’utenza giovane costituiscono Garanzia Giovani FVG. 
 
PIPOL 
 sostiene la centralità della persona; 
 integra le competenze del sistema regionale pubblico dei servizi per il lavoro e  dell’orientamento, 

del sistema scolastico regionale, del sistema universitario regionale, degli enti di formazione 
professionali accreditati, dei soggetti accreditati ai servizi al lavoro, dei servizi sociali territoriali. 
L’insieme delle competenze coinvolte opera secondo una logica di rete, funzionale a valorizzare le 
specificità di ogni attore coinvolto, favorendo la mutua assistenza ai fini di assicurare il miglior 
servizio nei confronti del singolo destinatario. Tale modalità operativa viene definita collaborazione 
attuativa  e viene sancita in appositi accordi tra i soggetti pubblici coinvolti ed in appositi protocolli 
d’intesa tra i soggetti pubblici e privati coinvolti; 

 favorisce la personalizzazione dei servizi. 
 
Fra i destinatari di PIPOL, ed in particolare di Garanzia Giovani FVG, sono compresi i  giovani  che non 
abbiano compiuto i 30 anni di età,  rientranti nella  
 
 FASCIA 2: giovani NEET (Not in Education, Employment or Training, vale a dire i giovani che non 

studiano e non partecipano a un percorso di formazione e non sono impegnati in un’attività 
lavorativa)  

e nella 
 FASCIA 3: neodiplomati della scuola secondaria superiore o neoqualificati IeFP o neo qualificati 

QBA. 
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Fra i destinatari di PIPOL, ed in particolare in FVG Progetto occupabilità, sono compresi i lavoratori 
rientranti nella  
 FASCIA 5:

 lavoratori disoccupati, percettori o meno di ammortizzatori sociali
 lavoratori sospesi o posti in riduzione di orario con ricorso

 alla CIGS, ivi compresi i contratti di solidarietà difensiva di cui all’articolo 1 della legge 
863/1984 

 alla CIG in deroga 
 al trattamento di cui all’articolo 3, commi 17 e 18, della legge 92/201.2 

 
Secondo quanto indicato nella deliberazione della Giunta regionale n. 93/2014, il Servizio 
programmazione e gestione interventi formativi, di seguito Servizio, con decreto n. 100/LAVFOR.FP del 
27 gennaio 2014 ha emanato un avviso pubblico per la selezione di 4 Associazioni Temporanee di 
Imprese1 – ATI – alle quali affidare la realizzazione delle attività formative, di seguito operazioni,  
previste da FVG Progetto giovani e da FVG Progetto occupabilità; l’avviso, al paragrafo 10, riserva alla 
Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, politiche sociali e ricerca la facoltà di 
estendere alle ATI l’incarico di svolgere le attività di carattere formativo previste dal PON IOG e, più in 
generale, di partecipare all’attuazione del PON stesso nel quadro della collaborazione attuativa prevista 
dal Piano di cui alla DGR 93/2014. 
 

2. IL CONTESTO DI REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ DELLE ATI  
 
PIPOL prevede una architettura basata su fasi di attività diversificate quanto a contenuti e attori 
coinvolti ma fortemente integrata e condivisa quanto alle modalità di realizzazione e funzionamento.  
 
Le fasi sono, schematicamente, le seguenti: 
 Fase 1: la registrazione; 
 Fase 2: i servizi di accoglienza; 
 Fase 3: i servizi post accoglienza: 

 le attività di orientamento specialistico; 
 le attività di carattere formativo; 
 le misure per l’inserimento lavorativo; 
 altre misure. 

 
Per quanto attiene alla Fase 1 ed alla Fase 2, si rinvia all’accordo previsto dalle menzionate DGR n. 
93/2014 e 731/2014 ed al relativo allegato.  
 
Le ATI selezionate a seguito dell’avviso emanato con decreto n. 100/LAVFOR.FP/2014 sono chiamate 
allo svolgimento delle attività di orientamento specialistico, delle attività di carattere formativo e dei 
tirocini extracurriculari anche in mobilità geografica (altre misure) previste all’interno dei servizi post 
accoglienza.  
 
Con il presente documento vengono fornite le direttive a favore delle citate ATI selezionate a seguito 
dell’avviso emanato con decreto n. 100/LAVFOR.FP/2014, per la realizzazione delle suddette attività. Al 

1 Ogni ATI selezionata è competente a operare su un distinto ambito territoriale provinciale
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di fuori dei tirocini extracurriculari anche in mobilità geografica che saranno disciplinati con apposito 
documento.  
 

3. QUADRO RIEPILOGATIVO DELLE OPERAZIONI REALIZZABILI DALLE ATI 
 
A fini riepilogativi e per fornire un quadro di riferimento sintetico, di seguito si riportano le operazioni 
che possono essere realizzate dalle ATI, con l’indicazione delle specifiche FASCE di utenza: 
 

N. Denominazione dell’operazione FASCIA 2 FASCIA 3 FASCIA 5 
1 Percorsi di rimotivazione alla formazione e al lavoro X  X 

1bis  Go&Learn  per  PIPOL - Visite e seminari per la conoscenza 
e scoperta economica del territorio2 

X X X 

2 Operazioni per la  qualificazione di base abbreviata X  X 
3 Operazioni finalizzate al conseguimento di competenze 

riferite ad una qualifica professionale 
X  X 

4 Operazioni formative professionalizzanti  X X X 
5 Operazioni formative per  l’apprendimento permanente X X X 
6 Formazione mirata all’inserimento lavorativo X X X 
7 Operazioni per l’aggiornamento linguistico all’estero di 

durata non superiore a  2 mesi  
 X X 

 
Con riferimento alle operazioni formative per l’apprendimento permanente, possono essere inseriti nei 
percorsi formativi di lingua inglese e di lingua tedesca anche gli utenza rientranti nella FASCIA 4 - 
Neolaureati che non hanno compiuto i 30 anni di età. 
 
Con riferimento alla misura “Go&Learn  per  PIPOL - Visite e seminari per la conoscenza e scoperta 
economica del territorio”, partecipano all’attività anche i destinatari della FASCIA 4, sulla base della 
cooperazione attuativa con le Università di Trieste e di Udine3. 
 
4.RISORSE FINANZIARIE 
 
Nel quadro di quanto stabilito dal documento costituente allegato A) parte integrante della 
deliberazione n. 827 dell’8 maggio 2014 (TESTO COORDINATO), le risorse finanziarie 
complessivamente disponibili per la realizzazione delle attività di cui alla tabella del paragrafo 3, FASCE 
2 e 3  sono complessivamente pari a euro 11.335.123, ripartiti nel modo seguente per quanto riguarda 
la tipologia di attività, la fonte di finanziamento  e l’ambito provinciale di riferimento: 

2 Riga  inserita con decreto n. 6200 /LAVFOR.FP/2014 del 23 settembre 2014
3 Capoverso inserito con decreto n. 6200 /LAVFOR.FP/2014 del 23 settembre 2014
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Fonte di finanziamento4 Ambiti provinciali 

Misure PON PAC TS GO UD PN 
Orientamento 
specialistico 

300.000 0 69.000 33.000 126.000 72.000

Formazione per 
l’occupazione 

3.100.000 0 713.000 341.000 1.032.000 744.000

 0 7.935.123 1.825.078 872.864 3.332.752 1.904.429
TOTALE 3.400.000 7.935.123 2.607.078 1.246.864 4.590.752 2.720.429 

 
La fonte di finanziamento “PON” fa riferimento al Programma Operativo Nazionale Iniziativa per 
l’Occupazione Giovanile – PON  IOG -, a titolarità del Ministero del lavoro e delle politiche sociali ed al 
cui interno l’Amministrazione regionale assume il ruolo di organismo intermedio.  
 
La fonte di finanziamento “PAC” fa riferimento al Programma esterno parallelo del POR FESR 
2007/2013 rientrante nel Piano di azione e coesione (PAC) nazionale.  
 
Nell’ambito della misura “Formazione per l’occupazione” vi è la possibilità di realizzare interventi relativi 
a varie tipologie di carattere formativo (Operazioni per la qualificazione  di base abbreviata, Operazioni 
finalizzate al conseguimento di competenze riferite ad una qualifica professionale, Operazioni formative 
professionalizzanti, Operazioni formative per l’apprendimento permanente, Operazioni per 
l’aggiornamento linguistico all’estero di durata non superiore a due mesi).  
 
Nel quadro di quanto stabilito dal documento costituente allegato A) parte integrante della 
deliberazione n. 827 dell’8 maggio 2014 (TESTO COORDINATO), le risorse finanziarie 
complessivamente disponibili per la realizzazione delle attività di cui alla tabella del paragrafo 3, FASCIA 
5  sono complessivamente pari a euro 4.500.000, ripartiti nel modo seguente per quanto riguarda la 
tipologia di attività, la fonte di finanziamento  e l’ambito provinciale di riferimento: 
 

Fonte di 
finanziamento

Ambiti provinciali 

Misure PAC TS GO UD PN 
Percorsi di rimotivazione alla 

formazione e al lavoro, 
Formazione per l’occupazione e 

Formazione mirata 
all’inserimento lavorativo 

4.500.000 1.035.000 495.000 1.890.000 1.080.000

TOTALE 4.500.000 1.035.000 495.000 1.890.000 1.080.000 
 
Nell’ambito della misura “Percorsi di rimotivazione alla formazione e al lavoro e Formazione per 
l’occupazione” e con particolare riguardo alle attività inerenti “Formazione per l’occupazione” vi è la 
possibilità di realizzare interventi relativi a varie tipologie di carattere formativo (Operazioni per la 
qualificazione  di base abbreviata, Operazioni finalizzate al conseguimento di competenze riferite ad 
una qualifica professionale, Operazioni formative professionalizzanti, Operazioni formative per 
l’apprendimento permanente).  

4 Tabella inserita con decreto n. 6087 /LAVFOR.FP/2014 del 9 settembre 2014, in sostituzione della precedente
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5. DESCRIZIONE DELLE OPERAZIONI 
 
Salvo disposizioni specifiche stabilite dalle presenti direttive, le operazioni si realizzano nel quadro della 
disciplina stabilita dal Regolamento concernente modalità e criteri per l’attuazione di operazioni 
cofinanziate dal Fondo sociale europeo ai sensi di quanto previsto dall’articolo 52 della legge regionale 
16 novembre 1982, n. 76, emanato con DPReg 0232/Pres/2011 del 4 ottobre 2011, di seguito 
denominato Regolamento, e dalle Linee guida per la realizzazione di operazioni cofinanziate dal Fondo 
sociale europeo, emanato con decreto n. 1672/LAVFOR.FP/2013 del 4 aprile 2013 e successive 
modifiche e integrazioni, di seguito denominato Linee guida. 
 
Tutte le operazioni sono oggetto di valutazione sulla base di criteri predeterminati. Non è in alcun caso 
ammesso l’avvio dell’operazione prima della formalizzazione dell’avvenuta procedura di valutazione.  
 
Le operazioni di cui alla presente direttiva si rivolgono a persone rientranti nelle FASCE 2 o 3 o 5, nonché 
alle persone della FASCIA 4 per quanto riguarda la partecipazione alle operazioni formative per 
l’apprendimento permanente - percorsi formativi di lingua inglese, di lingua tedesca, di lingua francese o 
di lingua spagnola – ed alla misura “Go&Learn  per  PIPOL - Visite e seminari per la conoscenza e 
scoperta economica del territorio”.  
 
La partecipazione alla medesima  operazione da parte di persone appartenenti a FASCE diverse (2, 3, 4, 
5) è ammissibile a condizione che l’operazione sia finanziabile da un’unica fonte – PON o PAC5. 
 
5.1 Percorsi di rimotivazione alla formazione e al lavoro 
 
5.1.1 Descrizione 
Le operazioni relative ai percorsi di rimotivazione alla formazione e al lavoro rientrano nella tipologia 
formativa n. 1 – Orientamento – di cui all’allegato A) del Regolamento. Si rivolgono a coloro che 
evidenziano un bisogno di riorientamento  e rimotivazione, manifestando sfiducia rispetto ad un loro 
reinserimento nel mercato del lavoro e per le quali è quindi necessaria un’azione propedeutica che 
faciliti e renda pienamente consapevole la partecipazione alle restanti misure previste dal PAI. 
 
5.1.2 Fascia di utenza 
FASCIA 2 e FASCIA 5 
 
5.1.3 Fonte di finanziamento 
FASCIA 2: PON 
FASCIA 5: PAC 
 
5.1.4 Elementi qualificanti delle operazioni 
L’operazione si articola nel modo seguente: 
a) 3 ore di orientamento collettivo con un numero fisso di partecipanti pari a 8 unità; 

5 Capoversi inseriti con il decreto n. 6200 /LAVFOR.FP/2014 del 23 settembre 2014 in sostituzione di precedente ultimo 
capoverso 
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b) fino a6 3 ore di orientamento individuale. 
Pertanto la durata dell’operazione per ogni allievo è pari a 6 ore.  
Dal punto di vista del calcolo del costo dell’operazione, la durata in ore dell’operazione è pari a 27 ore.  
 
Nel quadro di quanto previsto dalla cooperazione attuativa e nel rispetto della centralità della persona 
che informa la realizzazione di tutte le attività previste:  
a) le operazioni possono essere realizzate su base interprovinciale. La titolarità dell’operazione è dell’ATI 

la quale propone il maggior numero di allievi. Ove si verifichi un pari numero di allievi provenienti da 
province diverse, la titolarità dell’operazione è decisa comunemente dalle ATI interessate; 

b) ogni operazione può esclusivamente realizzarsi con la partecipazione di 8 allievi, pena la non 
ammissibilità dell’operazione; 

c) le operazioni possono essere realizzate, sia a livello provinciale che interprovinciale, con utenza 
omogenea per fascia.  

 
Ai fini della “rendicontabilità” dell’allievo al termine del percorso è richiesta l’effettiva presenza 
certificata sull’apposito registro a tutte le ore collettive e alle ore individuali progettate per l’allievo 
stesso7. 
 
5.1.5 Presentazione dei prototipi di percorso 

Entro quindici giorni lavorativi dal giorno successivo alla emanazione delle presenti Direttive, ogni ATI  
presenta un prototipo del percorso di rimotivazione alla formazione e al lavoro  per ogni fascia di utenza.  
Le attività si realizzano attraverso cloni del prototipo, secondo le indicazioni del paragrafo 5.1.9. 
 
Nella fase di realizzazione dell’intervento, ove ne venga evidenziata la necessità o da parte delle ATI o da 
parte del Servizio, è possibile aggiornare o revisionare il quadro dei prototipi. 
 
Ogni prototipo deve essere presentato presso l’ufficio protocollo del Servizio, via San Francesco 37, 
Trieste, VI° piano. L’ufficio è aperto dal lunedì al venerdì, dalle ore 9,30 alle ore 12,00. 
Ciascun prototipo deve essere presentato sull’apposito formulario on line disponibile sul sito internet 
www.regione.fvg.it formazione lavoro/formazione/FSE/area operatori/ web forma. Per accedere al 
formulario on line i soggetti attuatori devono preventivamente registrarsi sul medesimo sito. La 
procedura di registrazione può essere avviata dal giorno successivo alla pubblicazione delle presenti 
direttive nel Bollettino ufficiale della Regione. Si ricorda che il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
concernente “Codice in materia di protezione dei dati personali”, all’allegato B – Disciplinare tecnico in 
materia di misure minime di sicurezza per trattamenti con strumenti informatici – prevede, al punto 7, la 
disattivazione delle credenziali di autenticazione non utilizzate da almeno 6 mesi. Pertanto, coloro la cui 
registrazione risulti scaduta devono, ai fini della riattivazione, inviare una richiesta via e-mail a 
accesso.webforma@regione.fvg.it e per conoscenza, a assistenza.fvg@insiel.it specificando: 
a) cognome e nome 
b) codice fiscale 
c) codice d’identificazione (username utilizzato) 
 

6 Integrazione di cui al decreto 4544/LAVFOR.FP/2014
7 Integrazione di cui al decreto 4544/LAVFOR.FP/2014 in sostituzione delle seguenti parole: “dell’attività in senso stretto (6 
ore)”
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Poiché l’autorizzazione ad accedere avviene tramite posta elettronica presso l’indirizzo e-mail registrato 
nel sistema per l’utente interessato, qualora l’indirizzo e-mail sia successivamente variato, è necessario 
fare una richiesta scritta tramite e-mail, al Servizio, allegando una fotocopia fronte/retro di un 
documento d’identità in corso di validità  ed indicando il vecchio indirizzo e-mail e quello nuovo. 

 
Il mancato utilizzo dello specifico formulario è causa di esclusione dell’operazione dalla valutazione. 
 
Gli orari garantiti di funzionamento del sistema WebForma sono i seguenti: 
- dal lunedì al venerdì, dalle 8.00 alle 18.00; 
- sabato dalle 8.00 alle 12.30.  
Per segnalazioni di malfunzionamenti del software si invita a contattare il call center al numero 
040/3737177 segnalando, quale riferimento, il codice prodotto R/WEBF. 
Il servizio di "problem solving" è in servizio dal lunedì al venerdì dalle 9.00 alle 17.00. 
Per informazioni sul funzionamento dell'applicazione web scrivere al seguente indirizzo e-mail: 
assistenza.fvg@insiel.it  mettendo nell'oggetto la parola WEBFORMA. 
 
5.1.6 Gestione finanziaria 
I percorsi di rimotivazione alla formazione e al lavoro sono gestiti attraverso l’applicazione dell’UCS 5 – 
Orientamento – pari a euro 52, di cui al documento “Unità di costi standard – UCS – calcolate 
applicando tabelle standard di costi unitari, costi indiretti dichiarati su base forfettaria. Regolamento 
(UE) n. 1303/2013”, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 934 del 23 maggio 2014, di 
seguito Documento UCS. 
 

Il costo complessivo di ogni percorso è pertanto determinato nel modo seguente:  
 

UCS 5  (euro 52,00)  * 27  (n. ore attività)  
 
Precisato che il costo approvato a preventivo costituisce il costo massimo ammissibile a conclusione del 
percorso, in fase di consuntivazione il costo viene determinato sulla base delle ore di rimotivazione 
effettivamente erogate. 

 
Ai fini della predisposizione del preventivo di spesa del clone del prototipo, i costi relativi allo 
svolgimento dell’operazione e gestiti con l’applicazione dell’UCS 5 sono imputati sulla voce di spesa 
B2.3) – Erogazione del servizio. 
 
5.1.7 Valutazione delle operazioni 
Ogni prototipo è valutato dal Servizio sulla base dei seguenti criteri previsti dal sistema di ammissibilità 
approvato dal Comitato di Sorveglianza del Programma Operativo FSE 2007/2013 nella seduta del 13 
dicembre 2007 e di cui all’articolo 11 del regolamento ed al paragrafo 9.1.2, lettera b) delle Linee guida: 
a) utilizzo corretto dei formulari predisposti dalla Regione; 
b) coerenza e qualità progettuale; 
c) coerenza finanziaria.  
 
La mancata rispondenza anche ad uno solo degli elementi di valutazione è causa di non approvazione 
del prototipo.  
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Il Servizio, entro quindici giorni lavorativi dalla presentazione del prototipo, approva il prototipo 
medesimo con apposito decreto del dirigente competente, che viene pubblicato nel Bollettino ufficiale 
della Regione e sul sito www.regione.fvg.it – formazione lavoro/formazione.  La pubblicazione sul sito 
istituzionale dei decreti costituisce mezzo di notifica dei risultati della valutazione ed ai fini degli 
adempimenti previsti, anche con riguardo al rispetto di eventuali termini. Di conseguenza è fatto 
obbligo ai soggetti promotori di consultare regolarmente il menzionato sito ai fini dell’informazione 
sugli esiti delle attività di valutazione, sugli adempimenti e scadenze da rispettare.8 
Con l’approvazione il prototipo viene messo a disposizione delle altre ATI operanti all’interno di PIPOL  
La suddetta nota formale indica anche gli eventuali prototipi non approvati e stabilisce i termini entro i 
quali devono essere ripresentati ai fini della valutazione. 
 
5.1.8 Sedi di realizzazione 
Le operazioni devono realizzarsi presso sedi accreditate degli enti di formazione costituenti l’ATI. Il 
numero degli allievi partecipanti all’operazione deve essere sempre coerente con la capienza dell’aula in 
cui l’attività viene realizzata, così come definita in sede di accreditamento, pena la decadenza dal 
contributo. 
 
È ammissibile il ricorso a sedi didattiche occasionali a fronte di specifiche esigenze, ai sensi di quanto 
disposto dal Regolamento per l’accreditamento delle sedi operative di cui al D.P.Reg. n. 07/Pres./2005 e 
successive modifiche e integrazioni. L’uso della sede didattica occasionale può essere previsto nel 
formulario di presentazione dell’operazione formativa, con le adeguate motivazioni che ne determinano 
l’utilizzo. Qualora l’uso della sede didattica occasionale non sia previsto nel formulario di presentazione 
dell’operazione, ma derivi da una diversa organizzazione che si rende opportuna o necessaria dopo 
l’approvazione dell’operazione stessa, il soggetto attuatore, prima dell’utilizzo della stessa, deve darne 
comunicazione, con le adeguate motivazioni,  al Servizio utilizzando il modello COMSedeOc reperibile sul 
sito www.regione.fvg.it formazione lavoro /formazione/area operatori/modulistica. 
 
5.1.9 Modalità di attuazione dei prototipi 
Ad avvenuto raggiungimento del numero di iscrizioni previste, il soggetto attuatore inserisce il percorso 
(edizione del prototipo) da avviare mediante l’applicativo WEBFORMA e  trasmette via fax al Servizio il 
modello di richiesta di autorizzazione all’avvio dell’attività formativa; il Servizio provvede alla 
assegnazione del numero di codice specifico necessario per i vari adempimenti connessi al 
monitoraggio ed alla gestione. 
Il modello deve essere inoltrato al numero di fax 040 3775092 presso il Servizio, via San Francesco 37, 
Trieste; la trasmissione deve avvenire tra 15 e 7 giorni antecedenti la data di avvio indicata sul modello 
medesimo. Qualora la trasmissione del modello avvenga al di fuori dei suddetti termini, l’ufficio 
competente provvede alla restituzione del modello con conseguente blocco dell’avvio dell’attività 
formativa in questione. 
Il Servizio provvede, a mezzo fax, alla restituzione del modello prima dell’avvio dell’attività formativa, con 
l’autorizzazione alla partenza, l’indicazione del numero di codice e gli altri dati previsti. 

8 Integrazione di cui al decreto 6087/LAVFOR.FP/2014 in sostituzione delle seguenti parole: “e comunicati con nota formale 
al soggetto attuatore”
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5.1.10 Rendicontazione 
Entro sessanta giorni di calendario dalla conclusione dell’attività in senso stretto il soggetto attuatore 
deve presentare al Servizio, via San Francesco 37, Trieste, ufficio protocollo, VI piano, la documentazione 
attestante l’avvenuta effettiva realizzazione dell’operazione. 
 
La documentazione da presentare è costituita da: 
a) la documentazione prevista dall’art. 26 del Regolamento; 
b) i timesheet relativi all’attività svolta dal personale impegnato nelle funzioni di tutoraggio. 
 
5.1bis  Go&Learn  per  PIPOL - Visite e seminari per la conoscenza e scoperta 
economica del territorio9 

5.1.1bis  Descrizione 
 
La presente misura utilizza il Catalogo dei seminari in azienda elaborato nell’ambito del progetto 
Go&Learn, finanziato all’interno del Programma comunitario Leonardo da Vinci e realizzato da un 
partenariato transnazionale che ha visto nella Regione autonoma Friuli Venezia Giulia il soggetto 
capofila.  
 
I seminari hanno obiettivi di orientamento e formativi e possono essere considerati come unità da 
proporre a un’ampia gamma di utenti: studenti delle scuole secondarie superiori, dell’università, della 
formazione professionale; occupati e disoccupati, docenti e formatori; imprenditori. Con specifico 
riferimento a PIPOL, a tutta la potenziale utenza che accede alla fase di accoglienza, sulla base degli 
esiti dei colloqui che potranno a meno inserire la misura all’interno del PAI.  
Le aziende che aderiscono al Catalogo, forti sostenitrici della formazione e della diffusione del sapere, 
consentono ai partecipanti di venire a diretto contatto con professionalità, esperienza e innovazione, 
favorendo un avvicinamento alla cultura imprenditoriale ed economica del territorio. 
 
Il Catalogo è disponibile sul sito www.regione.fvg.it . L’elenco delle visite e dei seminari presenti nel 
catalogo è riportato, in sintesi, nell’allegato A) parte integrante delle presenti Direttive. 
 

5.1.2bis Fascia di utenza 
FASCE 2, 3, 4, 5 
Per quanto riguarda la l’utenza della FASCIA 4, l’attività delle ATI di enti di formazione si realizza a 
seguito degli accordi con l’Università di Trieste e con l’Università di Udine, nel quadro della cooperazione 
attuativa.  
 
5.1.3bis  Fonte di finanziamento 
FASCE 2, 3, 4: PON 
FASCIA 5: PAC 

9 Paragrafo inserito con il decreto n. 6087/LAVFOR.FP/2014 del 9 settembre 2014
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5.1.4bis Elementi qualificanti delle operazioni  
 
I seminari sono di due tipi: 
1. seminari di scoperta economica in impresa.  Sono attività di orientamento svolte all’interno di 

un’impresa per meglio conoscere le professioni e il contesto lavorativo locale. La loro durata è 
compresa tra 2 e 4 ore; 

2. seminari tematici in impresa. Si tratta di  attività formative che combinano la visita ai reparti con 
l’illustrazione, da parte dei lavoratori dell’impresa ospitante, di uno specifico tema professionale. La 
loro durata è compresa tra 2 e 7 ore. 

 
Una visita che preveda tutti i moduli tratterà i seguenti contenuti in combinazione con la visita ai reparti:  
 benvenuto e illustrazione della tipologia di impresa, prodotti e mercato di riferimento;  
 illustrazione delle norme di sicurezza e prevenzione caratteristiche dell’impresa ospite; 
 illustrazione dell’organizzazione d’impresa e delle caratteristiche principali del sistema di controllo 

qualità e dell’organizzazione interna; 
 illustrazione delle principali tecnologie in uso, delle principali innovazioni presenti, delle 

caratteristiche dei reparti produttivi che verranno visitati; 
 illustrazione dei criteri di selezione e assunzione del personale adottati dall’impresa e delle modalità 

di candidatura per i colloqui di selezione; 
  brain–storming con l’accompagnatore relativamente a quanto osservato durante la visita e 

riflessione di gruppo su quanto si è appreso. Stesura delle mappe concettuali relativamente alle 
domande chiave che la visita intende stimolare. 

 
Nel quadro di quanto previsto dalla cooperazione attuativa e nel rispetto della centralità della persona 
che informa la realizzazione di tutte le attività previste:  
a) le operazioni possono essere realizzate su base interprovinciale. La titolarità dell’operazione è dell’ATI 

la quale propone il maggior numero di allievi. Ove si verifichi un pari numero di allievi provenienti da 
province diverse, la titolarità dell’operazione è decisa comunemente dalle ATI interessate; 

b) ogni operazione può esclusivamente realizzarsi con la partecipazione di 5 allievi, pena la non 
ammissibilità dell’operazione; 

c) 10  
 
Ai fini della “rendicontabilità” dell’allievo al termine del percorso è richiesta l’effettiva presenza 
certificata sull’apposito registro a tutte le ore di durata dell’operazione. 
 
5.1.5 bis Presentazione delle operazioni 
 
L’allegato A) parte integrante delle presenti direttive indica tutti i seminari realizzabili, con l’indicazione 
dell’impresa ospitante, del settore economico di riferimento e della durata 
 
Ogni operazione è costituita da un percorso modulare che può comprendere da 1 a 4 seminari; è 
possibile il coinvolgimento in ogni percorso modulare di un numero di imprese tra 1 e 4. 
  

10 Lettera  soppressa con il decreto n. 6200 /LAVFOR.FP/2014 del 23 settembre 2014
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L’indicazione dei seminari  avviene con riferimento al numero di elenco indicato nell’allegato A). Nella 
definizione del percorso modulare ogni seminario corrisponde ad un modulo 
 
Ogni operazione deve essere presentata presso l’ufficio protocollo del Servizio, via San Francesco 37, 
Trieste, VI° piano. L’ufficio è aperto dal lunedì al venerdì, dalle ore 9,30 alle ore 12,00. 
Ciascun prototipo deve essere presentato sull’apposito formulario on line disponibile sul sito internet 
www.regione.fvg.it formazione lavoro/formazione/FSE/area operatori/ web forma. Per accedere al 
formulario on line i soggetti attuatori devono preventivamente registrarsi sul medesimo sito. La 
procedura di registrazione può essere avviata dal giorno successivo alla pubblicazione delle presenti 
direttive nel Bollettino ufficiale della Regione. Si ricorda che il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
concernente “Codice in materia di protezione dei dati personali”, all’allegato B – Disciplinare tecnico in 
materia di misure minime di sicurezza per trattamenti con strumenti informatici – prevede, al punto 7, la 
disattivazione delle credenziali di autenticazione non utilizzate da almeno 6 mesi. Pertanto, coloro la cui 
registrazione risulti scaduta devono, ai fini della riattivazione, inviare una richiesta via e-mail a 
accesso.webforma@regione.fvg.it e per conoscenza, a assistenza.fvg@insiel.it specificando: 
a) cognome e nome 
b) codice fiscale 
c) codice d’identificazione (username utilizzato) 
 
Poiché l’autorizzazione ad accedere avviene tramite posta elettronica presso l’indirizzo e-mail registrato 
nel sistema per l’utente interessato, qualora l’indirizzo e-mail sia successivamente variato, è necessario 
fare una richiesta scritta tramite e-mail, al Servizio, allegando una fotocopia fronte/retro di un 
documento d’identità in corso di validità  ed indicando il vecchio indirizzo e-mail e quello nuovo. 

 
Il mancato utilizzo dello specifico formulario è causa di esclusione dell’operazione dalla valutazione. 
 
Gli orari garantiti di funzionamento del sistema WebForma sono i seguenti: 
- dal lunedì al venerdì, dalle 8.00 alle 18.00; 
- sabato dalle 8.00 alle 12.30.  
Per segnalazioni di malfunzionamenti del software si invita a contattare il call center al numero 
040/3737177 segnalando, quale riferimento, il codice prodotto R/WEBF. 
Il servizio di "problem solving" è attivo dal lunedì al venerdì dalle 9.00 alle 17.00. 
Per informazioni sul funzionamento dell'applicazione web scrivere al seguente indirizzo e-mail: 
assistenza.fvg@insiel.it  mettendo nell'oggetto la parola WEBFORMA. 
 
5.1.6 bis  Gestione finanziaria 
I percorsi “Go&Learn  per  PIPOL - Visite e seminari per la conoscenza e scoperta economica del 
territorio sono gestiti dal punto di vista finanziario nel modo seguente: 
a) con l’applicazione dell’UCS 8 – Orientamento e seminari in azienda – pari a euro 85, di cui al 

documento “Unità di costi standard – UCS – calcolate applicando tabelle standard di costi unitari, 
costi indiretti dichiarati su base forfettaria. Regolamento (UE) n. 1303/2013”, approvato dalla 
Giunta regionale con deliberazione n. 1620 del 5 settembre 2014,  di seguito Documento UCS. 

 
Il costo complessivo di ogni percorso è pertanto determinato nel modo seguente:  

 
UCS 8  (euro 85,00)  * n. ore attività  
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b) con l’applicazione della somma forfettaria ammissibile per il sostegno alla mobilità degli allievi di 
cui all’allegato A) della deliberazione della Giunta regionale n. 1096 del 13 giugno 2014.   

 
Il costo approvato a preventivo, derivante dalla somma dei costi determinati sulla base di quanto 
indicato alle lettere a) e b),  costituisce il costo massimo ammissibile a conclusione del percorso. 

 
Ai fini della predisposizione del preventivo di spesa del clone del prototipo, i costi relativi allo 
svolgimento dell’operazione e gestiti con l’applicazione dell’UCS 8 sono imputati sulla voce di spesa 
B2.3) – Erogazione del servizio; quelli relativi al riconoscimento della somma forfettaria di cui alla lettera 
b) sono imputati alla voce di spesa B2.4 – Attività di sostegno all’utenza. 
 
5.1.7bis  Valutazione delle operazioni 
Ogni operazione è valutata dal Servizio sulla base dei seguenti criteri previsti dal sistema di 
ammissibilità approvato dal Comitato di Sorveglianza del Programma Operativo FSE 2007/2013 nella 
seduta del 13 dicembre 2007 e di cui all’articolo 11 del regolamento ed al paragrafo 9.1.2, lettera b) 
delle Linee guida: 
d) utilizzo corretto dei formulari predisposti dalla Regione; 
e) coerenza e qualità progettuale; 
f) coerenza finanziaria.  
 
La mancata rispondenza anche ad uno solo degli elementi di valutazione è causa di non approvazione 
del prototipo.  
 
Il Servizio, entro quindici giorni lavorativi dalla presentazione dell’operazione conclude la fase valutativo 
con l’approvazione dell’apposito decreto del dirigente competente, che viene pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione e sul sito www.regione.fvg.it – formazione lavoro/formazione.  La pubblicazione 
sul sito istituzionale dei decreti costituisce mezzo di notifica dei risultati della valutazione ed ai fini degli 
adempimenti previsti, anche con riguardo al rispetto di eventuali termini. Di conseguenza è fatto 
obbligo ai soggetti promotori di consultare regolarmente il menzionato sito ai fini dell’informazione 
sugli esiti delle attività di valutazione, sugli adempimenti e scadenze da rispettare. 
 
5.1.8bis  Sedi di realizzazione 
 
La conformità della sede di svolgimento dell’operazione  deve essere certificata mediante l’utilizzo del 
modello “Convenzione sedi didattiche occasionali” modello FP sedi_laboratori, reperibile sul sito 
www.regione.fvg.it formazione lavoro /formazione/area operatori/modulistica, che  va conservato presso 
il soggetto attuatore.. 
 
5.1.9bis Rendicontazione 
 
Entro sessanta giorni di calendario dalla conclusione dell’attività in senso stretto il soggetto attuatore 
deve presentare al Servizio, via San Francesco 37, Trieste, ufficio protocollo, VI piano, la documentazione 
attestante l’avvenuta effettiva realizzazione dell’operazione. 
 
La documentazione da presentare è costituita da: 
a) la documentazione prevista dall’art. 26 del Regolamento; 
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b) i timesheet relativi all’attività svolta dal personale impegnato nelle funzioni di tutoraggio. 
 
5.2 Operazioni per la qualificazione  di base abbreviata  
 
5.2.1 Descrizione 

Le operazioni per la qualificazione di base abbreviata (QBA) rientrano nella tipologia formativa n. 3 – 
Qualificazione di base abbreviata di cui all’allegato A) del Regolamento e sono finalizzate al 
conseguimento di un attestato di qualifica professionale corrispondente al livello 3 di cui alla 
raccomandazione del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 aprile 2008 nell’ambito di figure 
professionali predefinite. 
 
5.2.2 Fascia di utenza 
FASCIA 2 e FASCIA 5 
 
5.2.3 Fonte di finanziamento 
Programma esterno parallelo del POR FESR 2007/2013 rientrante nel Piano di azione e coesione – PAC 
 
5.2.4 Elementi qualificanti delle operazioni 
 
Ogni operazione deve avere una durata di 1000 ore (attività in senso stretto), di cui almeno il 30% in 
stage, salvo operazioni presentate con riferimento al profilo regionale di estetista la cui durata è pari a 
1800 ore (su due anni formativi 900 + 900), come previsto dal regolamento di cui all’articolo 26, comma 
4 della LR 12/2002. Operazioni di durata e strutturazione diverse sono escluse dalla valutazione. 
 
Le operazioni devono essere presentate con riferimento ad una figura ed al corrispondente profilo 
regionale (laddove previsto) di cui alla tabella costituente allegato B)11 parte integrante delle presenti 
direttive. 
 
Possono essere presentate operazioni riferite a nuovi profili regionali non ricompresi nella tabella di cui 
all’allegato A) purché siano riferiti, anche in termini di competenze previste, ad una figura a banda larga 
presente all’interno della medesima tabella, e sia dimostrato il reale fabbisogno formativo del territorio 
di riferimento. La presentazione di nuovi profili regionali è subordinata inoltre al rispetto delle seguenti 
condizioni: 
a) accertare che non si contravvenga a disposizioni normative nazionali o regionali di settore che 

definiscono figure professionali specifiche; 
b) analizzare le possibili corrispondenze con le qualifiche esistenti nell’ambito della contrattazione 

collettiva; 
c) proporre profili relativi a professionalità compiute e non a singole mansioni. 
 
Tutte le operazioni devono essere presentate, pena l’esclusione dalla valutazione, con riferimento 
agli standard previsti dall’Allegato A del Documento “Linee guida per la realizzazione dei percorsi di 
Istruzione e Formazione Professionale. Gli standard regionali versione agosto 2013” approvato con DGR 
1453 del 23 agosto 2013 e disponibile sul sito www.regione.fvg.it delibere, ed in particolare: 

11 Con il decreto n.  6087/LAVFOR.FP/2014 del 9 settembre 2014, la lettera “B” ha sostituito la precedente lettera “A”
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a) agli standard formativi riferiti alle competenze tecnico professionali 

b)  agli standard formativi riferiti alle competenze tecnico-professionali delle aree qualità, sicurezza, 
igiene e salvaguardia ambientale che si caratterizzano in quanto trasversali rispetto a tutte le 
Figure/Profili 

c) agli standard professionali che costituiscono il riferimento per la valutazione e definiscono i risultati 
attesi al termine del processo di apprendimento. 

Le operazioni riferite a nuovi profili devono inoltre individuare: 
a) le competenze tecnico professionali che sulla base delle specifiche esigenze territoriali si connotano 

come aggiuntive rispetto a quelle previste dalla figura di riferimento; 
b) gli standard professionali che costituiscono il riferimento per la valutazione e definiscono i risultati 

attesi al termine del processo di apprendimento. 
 
Al fine di favorire la partecipazione delle persone trova applicazione la prassi di individualizzazione dei 
percorsi formativi la quale, nel favorire la partecipazione di soggetti già in possesso di talune delle 
competenze acquisibili attraverso la frequenza all’operazione, ammette la partecipazione solo ad alcuni 
dei moduli formativi previsti per un numero non superiore al 50% dei partecipanti previsti 
dell’operazione. Nel caso in cui il numero dei partecipanti previsti sia dispari, si fa riferimento alla cifra 
arrotondata verso l’alto (ad esempio: partecipanti previsti 11; numero minimo di allievi con percorso 
ridotto: 6). Tale partecipazione ridotta è consentita a fronte di un accertamento delle competenze  
svolto dall’ATI di riferimento, che evidenzi il fabbisogno formativo residuo necessario per ottenere 
l’attestato di qualifica previsto. 
 
Ove possibile l’operazione indica le imprese sedi ospitanti degli stage12. 
 
Ogni operazione deve prevedere, pena l’esclusione dalla valutazione,  i moduli relativi alle tematiche 
della sicurezza di cui alla DGR 2278 del 25 luglio 2003 e succ. modificazioni.  
 
Ai fini della realizzazione dello stage, deve essere compilato il modello FP5b (comunicazione di inizio 
stage). Si prescinde dal termine di 15 giorni di calendario per l’invio del suddetto modello di cui al 
paragrafo 15.1.1 delle Linee guida. Le eventuali variazioni delle aziende ospitanti lo stage devono essere 
comunicate con l’integrazione del modello FP5b.La documentazione relativa alle eventuali variazioni 
inerenti i soggetti ospitanti lo stage deve essere conservata dal soggetto attuatore presso le proprie 
strutture e resa disponibile per le verifiche in loco del Servizio. Lo svolgimento dello stage deve essere 
documentato da una convenzione (modello FP5a) tra il soggetto attuatore ed il soggetto ospitante che 
fa parte integrante della documentazione di cui al paragrafo 4.2.9. 
Fra il soggetto ospitante e chi viene ospitato non si instaura alcun tipo di rapporto di lavoro; l’ospitato 
deve essere assicurato contro gli infortuni sul lavoro, nonché per la responsabilità civile. 
 
Nel quadro di quanto previsto dalla cooperazione attuativa e nel rispetto della centralità della persona 
che informa la realizzazione di tutte le attività previste:  
a) le operazioni possono essere realizzate su base interprovinciale. La titolarità dell’operazione è dell’ATI 

la quale propone il maggior numero di allievi. Ove si verifichi un pari numero di allievi provenienti da 
province diverse, la titolarità dell’operazione è decisa comunemente dalle ATI interessate; 

b) ogni operazione non può prevedere la partecipazione di più di 25 allievi. L’ATI ne assicura l’avvio ove il 
numero di partecipanti sia di almeno 8 unità; 

12 Capoverso inserito con il decreto n. 6200 /LAVFOR.FP/2014 del 23 settembre 2014 in sostituzione del precedente
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c) l’ATI titolare dell’operazione si impegna ad assicurare comunque la completa attuazione 
dell’operazione stessa anche a fronte del calo del numero di allievi; 

d) le operazioni di carattere collettivo possono essere realizzate, sia a livello provinciale che 
interprovinciale, con utenza appartenente ad un’unica fascia. 

 
Il numero minimo e massimo di allievi richiesto ai fini dell’avvio dell’operazione  deve essere compreso 
tra 8 e 25, pena l’esclusione dell’operazione dalla valutazione. 
 
Tutti gli allievi frequentanti le operazioni finanziate che raggiungono la soglia minima di presenza 
richiesta acquisiscono il diritto di condurre a buon fine la propria partecipazione con il conseguimento 
dell’attestazione finale prevista. A tal fine, il soggetto proponente, all’atto della presentazione 
dell’operazione, si impegna ad assicurare comunque la completa attuazione delle operazioni anche a 
fronte del calo del numero di allievi 
Ai fini della “rendicontabilità” dell’allievo al termine del percorso ed all’ammissione all’esame finale è 
richiesta l’effettiva presenza certificata sull’apposito registro ad almeno il 75% delle ore dell’attività in 
senso stretto, al netto delle ore previste per l’esame finale.  
 
5.2.5 Presentazione dell’operazione  
 
Le operazioni sono presentate, con modalità a sportello quindicinale, presso l’ufficio protocollo del 
Servizio, via San Francesco 37, Trieste, VI° piano. L’ufficio è aperto dal lunedì al venerdì, dalle ore 9,30 
alle ore 12,00. 
 
Ciascuna operazione deve essere presentata sull’apposito formulario on line disponibile sul sito internet 
www.regione.fvg.it formazione lavoro/formazione/FSE/area operatori/ web forma. Per accedere al 
formulario on line i soggetti attuatori devono preventivamente registrarsi sul medesimo sito. La 
procedura di registrazione può essere avviata dal giorno successivo alla pubblicazione del presente 
avviso nel Bollettino ufficiale della Regione. Si ricorda che il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
concernente “Codice in materia di protezione dei dati personali”, all’allegato B – Disciplinare tecnico in 
materia di misure minime di sicurezza per trattamenti con strumenti informatici – prevede, al punto 7, la 
disattivazione delle credenziali di autenticazione non utilizzate da almeno 6 mesi. Pertanto, coloro la cui 
registrazione risulti scaduta devono, ai fini della riattivazione, inviare una richiesta via e-mail a 
accesso.webforma@regione.fvg.it e per conoscenza, a assistenza.fvg@insiel.it specificando: 
a) cognome e nome 
b) codice fiscale 
c) codice d’identificazione (username utilizzato) 
Poiché l’autorizzazione ad accedere avviene tramite posta elettronica presso l’indirizzo e-mail registrato 
nel sistema per l’utente interessato, qualora l’indirizzo e-mail sia successivamente variato, è necessario 
fare una richiesta scritta tramite e-mail, al Servizio, allegando una fotocopia fronte/retro di un 
documento d’identità in corso di validità  ed indicando il vecchio indirizzo e-mail e quello nuovo. 
 
Il mancato utilizzo dello specifico formulario è causa di esclusione dell’operazione dalla valutazione. 
 
Gli orari garantiti di funzionamento del sistema WebForma sono i seguenti: 
- dal lunedì al venerdì, dalle 8.00 alle 18.00; 
- sabato dalle 8.00 alle 12.30.  
Per segnalazioni di malfunzionamenti del software si invita a contattare il call center al numero 
040/3737177 segnalando, quale riferimento, il codice prodotto R/WEBF. 
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Il servizio di "problem solving" è in servizio dal lunedì al venerdì dalle 9.00 alle 17.00. 
Per informazioni sul funzionamento dell'applicazione web scrivere al seguente indirizzo e-mail: 
assistenza.fvg@insiel.it  mettendo nell'oggetto la parola WEBFORMA. 
 
5.2.6 Gestione finanziaria 
 
I percorsi per la qualificazione di base abbreviata sono gestiti attraverso l’applicazione dell’UCS 1 di cui 
al documento, pari a euro 117,00 ora corso e a euro 0,80 ora allievo. 
 
Il costo complessivo di ogni percorso formativo è pertanto determinato nel modo seguente:  
 

UCS 1 ora corso (euro 117,00)  *  n. ore attività d’aula + 50% ore stage 
+ 

UCS 1 ora allievo (euro 0,80)  *  n. ore attività complessive  *  n. allievi previsti 
 
Precisato che il costo approvato a preventivo costituisce il costo massimo ammissibile a conclusione del 
percorso formativo, in fase di consuntivazione del percorso formativo medesimo il costo dell’operazione 
è determinato con l’applicazione delle modalità di trattamento dell’UCS 1  indicate nel paragrafo 7.1 del 
Documento UCS.  
 
Ai fini del sostegno alle spese di trasporto sostenute dagli allievi  è ammissibile la somma forfettaria a 
tale titolo prevista ai sensi delle disposizioni vigenti, riconoscibile nei confronti degli allievi che risiedono 
ad almeno 10 chilometri dalla sede di svolgimento dell’operazione (attività d’aula). 
 
Ai fini della predisposizione del preventivo di spesa dell’operazione:  
a) i costi relativi allo svolgimento dell’operazione e gestiti con l’applicazione dell’UCS1 sono imputati 

sulla voce di spesa B2.3) – Erogazione del servizio;  
b) i costi relativi alla somma forfettaria a sostegno dei costi per il trasporto sostenuti dagli allievi che 

risiedono in comune diverso da quello di svolgimento dell’operazione sono imputati sulla voce di 
spesa B2. 4) – Attività di sostegno all’utenza. 

 
5.2.7 Valutazione delle operazioni 
Ogni operazione è valutata dal Servizio sulla base dei seguenti criteri previsti dal sistema di 
ammissibilità approvato dal Comitato di Sorveglianza del Programma Operativo FSE 2007/2013 nella 
seduta del 13 dicembre 2007 e di cui all’articolo 11 del regolamento ed al paragrafo 9.1.2, lettera b) 
delle Linee guida: 
a) utilizzo corretto dei formulari predisposti dalla Regione; 
b) coerenza e qualità progettuale; 
c) coerenza finanziaria.  
 
La mancata rispondenza anche ad uno solo degli elementi di valutazione è causa di non approvazione 
dell’operazione.  
 
Gli esiti della valutazione sono assunti dal Servizio con apposito decreto del dirigente competente, che 
viene pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione e sul sito www.regione.fvg.it – formazione 
lavoro/formazione. La pubblicazione sul sito istituzionale dei decreti costituisce mezzo di notifica dei 
risultati della valutazione ed ai fini degli adempimenti previsti, anche con riguardo al rispetto di 
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eventuali termini. Di conseguenza è fatto obbligo ai soggetti promotori di consultare regolarmente il 
menzionato sito ai fini dell’informazione sugli esiti delle attività di valutazione, sugli adempimenti e 
scadenze da rispettare13. 
 
5.2.8 Sedi di realizzazione 

Tutte le attività formative d’aula devono realizzarsi presso sedi accreditate degli enti di formazione 
costituenti l’ATI. Il numero degli allievi partecipanti all’operazione deve essere sempre coerente con la 
capienza dell’aula in cui l’attività formativa viene realizzata, così come definita in sede di 
accreditamento, pena la decadenza dal contributo. 
 
La conformità della sede di svolgimento dello stage deve essere certificata mediante l’utilizzo del 
modello FP-5a, reperibile sul sito www.regione.fvg.it formazione lavoro /formazione/area 
operatori/modulistica, che  va conservato presso il soggetto attuatore. 
 
5.2.9 Rendicontazione 
 
La documentazione attestante l’avvenuta effettiva realizzazione dell’operazione deve essere presentata 
all’ufficio protocollo del Servizio, via San Francesco 37, VI piano, Trieste, secondo le indicazioni di cui al 
paragrafo 5.1.10. 
 
5.3 Operazioni finalizzate al conseguimento di competenze riferite ad una 

qualifica professionale 
 
5.3.1 Descrizione 

Le operazioni finalizzate al conseguimento di competenze riferite ad una qualifica professionale 
rientrano nella tipologia formativa n. 10 – Formazione permanente per gruppi omogenei di cui 
all’allegato A) del Regolamento e sono finalizzate al conseguimento di una o più competenze riferite agli 
standard previsti dagli Allegati A2, A4 e A5 del Documento “Linee guida per la realizzazione dei percorsi 
di Istruzione e Formazione Professionale. Gli standard regionali versione agosto 2013”,  approvato con 
DGR 1453 del 23 agosto 2013 e disponibile sul sito www.regione.fvg.it delibere.  
 
5.3.2 Fascia di utenza 
FASCIA 2 e FASCIA 5 
 
5.3.3 Fonte di finanziamento 
Programma esterno parallelo del POR FESR 2007/2013 rientrante nel Piano di azione e coesione – PAC 

13 Integrazione di cui al decreto 6087/LAVFOR.FP/2014 in sostituzione delle seguenti parole: “e comunicati con nota formale 
al soggetto attuatore”
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5.3.4 Elementi qualificanti delle operazioni 
Tali operazioni, la cui durata massima è compresa di norma tra 50 e  200 ore, sono funzionali al 
successivo conseguimento di una qualificazione (III o IV livello EQF) riferita ad una figura o profilo 
regionale, laddove previsto, di cui all’Allegato A delle Linee Guida. 
Le operazioni non prevedono la realizzazione dello stage.  
Il numero minimo e massimo di allievi richiesto ai fini dell’avvio dell’operazione deve essere compreso 
tra 8 e 25, pena l’esclusione dell’operazione dalla valutazione. 
 
Tutti gli allievi frequentanti le operazioni finanziate che raggiungono la soglia minima di presenza 
richiesta possono conseguire, a seguito dell’esame finale, l’attestato di frequenza relativo alle 
competenze acquisite (Attestato di frequenza – work experience)14. 
Ai fini della “rendicontabilità” dell’allievo al termine del percorso ed all’ammissione all’esame finale è 
richiesta l’effettiva presenza certificata sull’apposito registro ad almeno il 75% delle ore dell’attività in 
senso stretto, al netto delle ore previste per l’esame finale.  
 
5.3.5 Presentazione dell’operazione 
Le operazioni sono presentate, con modalità a sportello quindicinale, presso l’ufficio protocollo del 
Servizio, via San Francesco 37, Trieste, VI° piano, secondo le indicazioni di cui al paragrafo 5.2.5. 
 
5.3.6 Gestione finanziaria 

Valgono le indicazioni di cui al paragrafo 5.2.6.  
 
5.3.7 Valutazione delle operazioni 
Valgono le indicazioni di cui al paragrafo 5.2.7. 
 
5.3.8 Sedi di realizzazione 

Tutte le attività formative  devono realizzarsi presso sedi accreditate degli enti di formazione costituenti 
l’ATI. Il numero degli allievi partecipanti all’operazione deve essere sempre coerente con la capienza 
dell’aula in cui l’attività formativa viene realizzata, così come definita in sede di accreditamento, pena la 
decadenza dal contributo. 
 
5.3.9 Rendicontazione  
La documentazione attestante l’avvenuta effettiva realizzazione dell’operazione deve essere presentata 
all’ufficio protocollo del Servizio, via San Francesco 37, VI piano, Trieste, secondo le indicazioni di cui al 
paragrafo 5.1.10. 

14 Integrazione approvata con decreto n 6087/LAVFOR.FP/2014
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5.4  Operazioni formative professionalizzanti 
 
5.4.1 Descrizione 

Le operazioni formative professionalizzanti rientrano nella tipologia formativa n. 10 – Formazione 
permanente per gruppi omogenei – di cui all’allegato A) del Regolamento e sono finalizzate 
all’accrescimento delle competenze specialistiche attraverso fasi di aula e di stage in impresa.  
 
5.4.2 Fascia di utenza 
FASCIA 2, FASCIA 3 e FASCIA 5 
 
5.4.3 Fonte di finanziamento 
 
Programma esterno parallelo del POR FESR 2007/2013 rientrante nel Piano di azione e coesione – PAC 
 
5.4.4 Elementi qualificanti delle operazioni 
Ogni operazione deve avere una durata di 500 ore (attività in senso stretto) così articolate: 
a) formazione d’aula di 250 ore, comprensiva della prova finale; 
b) stage in impresa di 250 ore da realizzarsi in non più di due mesi.  
Operazioni di durata diversa sono escluse dalla valutazione. 
 
L’operazione deve indicare le imprese ospitanti gli stage, pena l’esclusione dalla valutazione. A tale 
riguardo il formulario deve essere accompagnato da una nota sottoscritta dell’impresa che attesta la 
disponibilità all’ospitalità e afferma la valenza formativa dello stage. 
 
Ai fini della realizzazione dello stage, deve essere compilato il modello FP5b (comunicazione di inizio 
stage). Si prescinde dal termine di 15 giorni di calendario per l’invio del suddetto modello di cui al 
paragrafo 15.1.1 delle Linee guida. Le eventuali variazioni delle aziende ospitanti lo stage devono essere 
comunicate con l’integrazione del modello FP5b. La documentazione relativa alle eventuali variazioni 
inerenti i soggetti ospitanti lo stage deve essere conservata dal soggetto attuatore presso le proprie 
strutture e resa disponibile per le verifiche in loco del Servizio.  Lo svolgimento dello stage deve essere 
documentato da una convenzione (modello FP5a) tra il soggetto attuatore ed il soggetto ospitante che 
fa parte integrante della relazione finale tecnico fisica dell’operazione. 
Fra il soggetto ospitante e chi viene ospitato non si instaura alcun tipo di rapporto di lavoro; l’ospitato 
deve essere assicurato contro gli infortuni sul lavoro, nonché per la responsabilità civile. 
 
Nel quadro di quanto previsto dalla cooperazione attuativa e nel rispetto della centralità della persona 
che informa la realizzazione di tutte le attività previste:  
a) le operazioni possono essere realizzate su base interprovinciale. La titolarità dell’operazione è 

dell’ATI la quale propone il maggior numero di allievi. Ove si verifichi un pari numero di allievi 
provenienti da province diverse, la titolarità dell’operazione è decisa comunemente dalle ATI 
interessate; 

b) ogni operazione non può prevedere la partecipazione di più di 25 allievi. L’ATI ne assicura l’avvio ove 
il numero di partecipanti sia di almeno 8 unità; 
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c) l’ATI titolare dell’operazione si impegna ad assicurare comunque la completa attuazione 
dell’operazione stessa anche a fronte del calo del numero di allievi; 

d) le operazioni possono essere realizzate, sia a livello provinciale che interprovinciale, con utenza 
appartenente alle FASCE 2 o 3 oppure  esclusivamente alla FASCIA 5. 

 
Il numero minimo e massimo di allievi richiesto ai fini dell’avvio dell’operazione deve essere compreso 
tra 8 e 25, pena l’esclusione dell’operazione dalla valutazione. 
 
Tutti gli allievi frequentanti le operazioni finanziate che raggiungono la soglia minima di presenza 
richiesta acquisiscono il diritto di condurre a buon fine la propria partecipazione con il conseguimento 
dell’attestazione finale prevista. A tal fine, il soggetto proponente, all’atto della presentazione 
dell’operazione, si impegna ad assicurare comunque la completa attuazione delle operazioni anche a 
fronte del calo del numero di allievi 
 
Ai fini della “rendicontabilità” dell’allievo al termine del percorso ed all’ammissione all’esame finale è 
richiesta l’effettiva presenza certificata sull’apposito registro ad almeno il 70% delle ore dell’attività in 
senso stretto, al netto delle ore previste per l’esame finale. 
 
5.4.5 Presentazione dell’operazione 

Le operazioni sono presentate, con modalità a sportello quindicinale, presso l’ufficio protocollo del 
Servizio, via Ippolito Nievo, 20, Udine, secondo le indicazioni di cui al paragrafo 5.2.5. 
 
5.4.6 Gestione finanziaria  
Valgono le indicazioni di cui al paragrafo 5.2.6. 
 
5.4.7 Valutazione delle operazioni 
Valgono le indicazioni di cui al paragrafo 5.2.7. 
 
5.4.8 Sedi di realizzazione 

Valgono le indicazioni d cui al paragrafo 5.2.8. 
 
5.4.9 Rendicontazione  
La documentazione attestante l’avvenuta effettiva realizzazione dell’operazione deve essere presentata 
all’ufficio protocollo del Servizio, via Ippolito Nievo, 20, II piano, Udine, secondo le indicazioni di cui al 
paragrafo 5.1.10. 
 
5.5 Operazioni formative per l’apprendimento permanente 
 
5.5.1 Descrizione 

L’apprendimento permanente consente lo sviluppo costante e continuo lungo l’arco della vita delle 
capacità e competenze e rappresenta uno strumento indispensabile per affrontare con successo il 
mondo di lavoro in costante evoluzione (e, in questa fase storica, in forte crisi).  
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Il tema è da tempo all’attenzione dell’Unione europea che ha individuato un’ampia gamma di 
“competenze chiave” di cui ogni cittadino deve disporre per adattarsi ad un contesto in rapido 
mutamento.  
Le operazioni formative per l’apprendimento permanente rientrano nella tipologia formativa n. 10 – 
Formazione permanente per gruppi omogenei – di cui all’allegato A) del Regolamento 
 
5.5.2 Fascia di utenza 
FASCIA 2, FASCIA 3 e FASCIA 5 
 
FASCIA 4: esclusivamente corsi di lingua inglese,15  di lingua tedesca, di lingua francese, di lingua 
spagnola16. 
 
5.5.3 Fonte di finanziamento 
PAC 
 
5.5.4 Elementi qualificanti delle operazioni 
Le operazioni formative per l’apprendimento permanente vanno nella direzione del Quadro di 
Riferimento Europeo per l’apprendimento permanente; viene data la possibilità di fornire ai destinatari 
una strumentazione agile e flessibile che, specie se integrata con altre misure previste da PIPOL, può 
effettivamente coprire deficit o dare ulteriore sviluppo a competenze già possedute che possono 
contribuire a superare gli ostacoli che rendono problematico l’accesso o il rientro occupazionale.  
 
L’offerta formativa riguarda una serie di prototipi formativi predefiniti dalla Regione quanto a settore di 
riferimento, durata e competenze in uscita. Tale offerta è la seguente:  
 
Macro area tematica: GESTIONE AZIENDALE 
Area tematica: Amministrazione  

 

15 Con il decreto n.  6087/LAVFOR.FP/2014 del   9  settembre 2014, la “,” ha sostituito la parola “e”
16 Con il decreto n. 6087/LAVFOR.FP/2014 del  9  settembre 2014 sono state aggiunte le parole di lingua francese, di lingua 
spagnola

N° Titolo  Ore  Competenze in uscita 
1 

ANALIZZARE IL BILANCIO 
D'ESERCIZIO  72 

Redigere il bilancio d’esercizio e riclassificarlo ai fini del calcolo degli indici 
reddituali e finanziari, utilizzando le analisi effettuate per monitorare la gestione 
aziendale da un punto di vista economico e finanziario.   

2 
GESTIRE LA CONTABILITA' 
GENERALE  60 

Individuare le operazioni oggetto di rilevazione in CoGe., collaborando alla 
redazione di semplici Bilanci d’esercizio nel rispetto dei principi contabili, civilistici 
e delle procedure aziendali.   

3 
GESTIRE LE PRATICHE 
AMMINISTRATIVE DI BASE  48 

Gestire il flusso dei documenti amministrativi e contabili, assicurando la 
conformità, il rispetto delle procedure, l’esattezza e la tempestività nella 
redazione.   

4 GESTIRE GLI ADEMPIMENTI 
FISCALI D'IMPRESA E DELLE 
PERSONE FISICHE  48 

Espletare ai principali adempimenti fiscali cui sono tenute le diverse tipologie 
d'imprese; assolvere agli obblighi fiscali delle persone fisiche con particolare 
riferimento alla compilazione della dichiarazione dei redditi.   

5 REALIZZARE IL CONTROLLO DI 
GESTIONE  72 

Elaborare report e definire budget per una migliore definizione degli obiettivi 
aziendali. Effettuare l'analisi degli scostamenti ed individuarne le cause.   
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Macro area tematica: GESTIONE AZIENDALE 
Area tematica: Commerciale e vendite 

 
Macro area tematica: GESTIONE AZIENDALE 
Area tematica: Gestione personale 
 

N° Titolo  Ore  Competenze in uscita 
10 

GESTIRE LE PAGHE E I CONTRIBUTI  80 
Gestire il flusso dei documenti relativi all’amministrazione del personale, 
garantendo la conformità alla normativa vigente e  l'esattezza nei conteggi 

11 

GESTIRE LE RISORSE UMANE  48 

Collaborare alla ricerca e alla selezione del personale, contribuendo  alla 
definizione delle politiche retributive, di incentivazione, di sviluppo 
professionale, di formazione e di valutazione delle risorse umane.   

 
Macro area tematica: GESTIONE AZIENDALE 
Area tematica: Magazzino e logistica 
 

N° Titolo  Ore  Competenze in uscita 
12 GESTIRE LA PRODUZIONE E LA 

LOGISTICA D'IMPRESA  72 
Gestire l'organizzazione produttiva aziendale e collaborare alla gestione 
logisitica correlata, nel rispetto dei sistemi di certificazione qualità 

13 

GESTIRE IL MAGAZZINO  76 

Condurre il magazzino ottimizzando i costi di gestione di scorte e semilavorati 
necessari alla produzione/commercializzazione, pianificando gli acquisti e 
predisponendo la documentazione della merce in uscita e in entrata secondo 
la normativa fiscale, doganale e sanitaria 

 
Macro area tematica: GESTIONE AZIENDALE 
Area tematica: Organizzazione aziendale 
 

N° Titolo  Ore  Competenze in uscita 
14 PIANIFICARE LE ATTIVITA CON 

STRUMENTI DI PROJECT 
MANAGEMENT (...)  48 

Gestire le risorse e la pianificazione temporale delle attività utilizzando 
tecniche di PM e strumenti informatici. Indicare tra parentesi il SW utilizzato 

15 
SVILUPPARE IDEE E SOLUZIONI 
CREATIVE NELLE ORGANIZZAZIONI  32 

Gestire in modo efficace il processo creativo all'interno di un gruppo di lavoro 
ricercando idee e soluzioni, impiegando vari strumenti quali: pensiero 
laterale, mappe mentali, problem solving, brainstorming...  

16 

GESTIRE I SISTEMI INTEGRATI 
AMBIENTE, SICUREZZA, QUALITA'  48 

interpretare la realtà aziendale e la sua organizzazione in relazione al valore 
aggiunto che un Sistema Gestione Qualità, Ambiente e Sicurezza (Sistema di 
gestione integrato – SGI) può assicurare all’organizzazione stessa, nelle sue 
performances e nelle realizzazioni dei suoi prodotti  o servizi, secondo scelte 
strategiche precise 

17 
SVILUPPARE UN BUSINESS PLAN  48 

Identificare e definire un progetto di business sviluppando una ipotesi di 
realizzazione che tenga conto del piano di finanziamento, delle varie forme 

N° Titolo  Ore  Competenze in uscita 
6 

APPLICARE TECNICHE DI VENDITA  48 
Utilizzare tecniche di vendita e di negoziazione di tipo consulenziale per 
soddisfare i bisogni e le richieste di acquisto da parte del cliente.   

7 

UTILIZZARE TECNICHE DI VISUAL 
MERCHANDISING  42 

Progettare e realizzare azioni di visual merchandising per gestire il prodotto 
all’interno del punto vendita in base ai diversi parametri che costituiscono il 
format visivo e creativo della merce (immagine, esposizione, ambientazione, 
grafica), al fine di influenzare, facilitare e incrementare l’attenzione del cliente 
e le relative vendite 

8 PREDISPORRE UN CONTRATTO 
COMMERCIALE  60 

Collaborare alla negoziazione e alla stesura dei vari tipi di contratti d'impresa 
utilizzati nella gestione delle operazioni commerciali 

9 
GESTIRE LE VENDITE ALL'ESTERO  60 

Utilizzare strumenti contrattuali, fiscali, legali per implementare l'area vendite 
all'estero   
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organizzative possibili e della fattibilità/convenienza del progetto complessivo 
 
Macro area tematica: LINGUE 
Area tematica: Inglese 
 

N° Titolo  Ore  Competenze in uscita 
18 

INGLESE LIVELLO b1.a  60 

Comprendere i punti chiave di un discorso e produrre un testo semplice 
relativo ad argomenti che siano familiari o di interesse personale, descrivendo 
esperienze ed avvenimenti, sogni, speranze e ambizioni (il corso non è 
sufficiente per la preparazione all'esame B1) 

19 

INGLESE LIVELLO b1.b  60 

Comprendere i punti chiave di un discorso e produrre un testo semplice 
relativo ad argomenti che siano familiari o di interesse personale, descrivendo 
esperienze ed avvenimenti, sogni, speranze e ambizioni (il corso completa la 
preparazione all'esame B1) 

20 

INGLESE LIVELLO b2  84 

Comprendere le idee principali di testi complessi su argomenti sia concreti 
che astratti, comprese le discussioni tecniche nel campo di interesse, 
interagendo con una certa scioltezza e spontaneità. Produrre un testo chiaro 
e dettagliato su un’ampia gamma di argomenti spiegando un punto di vista su 
un argomento e fornendo i pro e i contro delle varie opzioni. 

21 

INGLESE LIVELLO c1  48 

Comprendere un’ampia gamma di testi complessi e lunghi, riconoscendo 
il significato implicito ed esprimendosi con scioltezza e naturalezza. 
Produrre testi chiari, ben costruiti, dettagliati su argomenti complessi, 
mostrando un sicuro controllo della struttura testuale, dei connettori e 
degli elementi di coesione. 

 
Macro area tematica: LINGUE 
Area tematica: Tedesco 
 

N° Titolo  Ore  Competenze in uscita 
22 

TEDESCO LIVELLO b1.a  60 

Comprendere i punti chiave di un discorso e produrre un testo semplice 
relativo ad argomenti che siano familiari o di interesse personale, descrivendo 
esperienze ed avvenimenti, sogni, speranze e ambizioni (il corso non è 
sufficiente per la preparazione all'esame B1) 

23 

TEDESCO LIVELLO b1.b  60 

Comprendere i punti chiave di un discorso e produrre un testo semplice 
relativo ad argomenti che siano familiari o di interesse personale, descrivendo 
esperienze ed avvenimenti, sogni, speranze e ambizioni (il corso completa la 
preparazione all'esame B1) 

24 

TEDESCO LIVELLO b2  84 

Comprendere le idee principali di testi complessi su argomenti sia concreti 
che astratti, comprese le discussioni tecniche nel campo di interesse, 
interagendo con una certa scioltezza e spontaneità. Produrre un testo chiaro 
e dettagliato su un’ampia gamma di argomenti spiegando un punto di vista su 
un argomento e fornendo i pro e i contro delle varie opzioni. 

25 

TEDESCO LIVELLO c1  48 

Comprendere un’ampia gamma di testi complessi e lunghi, riconoscendo 
il significato implicito ed esprimendosi con scioltezza e naturalezza. 
Produrre testi chiari, ben costruiti, dettagliati su argomenti complessi, 
mostrando un sicuro controllo della struttura testuale, dei connettori e 
degli elementi di coesione. 

 
Macro area tematica: LINGUE17 
Area tematica: Francese 
 

N° Titolo  Ore  Competenze in uscita 
22 

FRANCESE  LIVELLO b1.a  60 
Comprendere i punti chiave di un discorso e produrre un testo semplice 
relativo ad argomenti che siano familiari o di interesse personale, descrivendo 

17 Macro area tematica e area tematica inserita con il decreto n.  6087/LAVFOR.FP/2014 del     settembre 2014



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 145 4215 ottobre 2014

PIPOL  – Direttive per la realizzazione delle attività formative previste 

26

esperienze ed avvenimenti, sogni, speranze e ambizioni (il corso non è 
sufficiente per la preparazione all'esame B1) 

23 

FRANCESE LIVELLO b1.b  60 

Comprendere i punti chiave di un discorso e produrre un testo semplice 
relativo ad argomenti che siano familiari o di interesse personale, descrivendo 
esperienze ed avvenimenti, sogni, speranze e ambizioni (il corso completa la 
preparazione all'esame B1) 

24 

FRANCESE LIVELLO b2  84 

Comprendere le idee principali di testi complessi su argomenti sia concreti 
che astratti, comprese le discussioni tecniche nel campo di interesse, 
interagendo con una certa scioltezza e spontaneità. Produrre un testo chiaro 
e dettagliato su un’ampia gamma di argomenti spiegando un punto di vista su 
un argomento e fornendo i pro e i contro delle varie opzioni. 

25 

FRANCESE LIVELLO c1  48 

Comprendere un’ampia gamma di testi complessi e lunghi, riconoscendo 
il significato implicito ed esprimendosi con scioltezza e naturalezza. 
Produrre testi chiari, ben costruiti, dettagliati su argomenti complessi, 
mostrando un sicuro controllo della struttura testuale, dei connettori e 
degli elementi di coesione. 

 
Macro area tematica: LINGUE18 
Area tematica: Spagnolo 
 

N° Titolo  Ore  Competenze in uscita 
22 

SPAGNOLO LIVELLO b1.a  60 

Comprendere i punti chiave di un discorso e produrre un testo semplice 
relativo ad argomenti che siano familiari o di interesse personale, descrivendo 
esperienze ed avvenimenti, sogni, speranze e ambizioni (il corso non è 
sufficiente per la preparazione all'esame B1) 

23 

SPAGNOLO LIVELLO b1.b  60 

Comprendere i punti chiave di un discorso e produrre un testo semplice 
relativo ad argomenti che siano familiari o di interesse personale, descrivendo 
esperienze ed avvenimenti, sogni, speranze e ambizioni (il corso completa la 
preparazione all'esame B1) 

24 

SPAGNOLO LIVELLO b2  84 

Comprendere le idee principali di testi complessi su argomenti sia concreti 
che astratti, comprese le discussioni tecniche nel campo di interesse, 
interagendo con una certa scioltezza e spontaneità. Produrre un testo chiaro 
e dettagliato su un’ampia gamma di argomenti spiegando un punto di vista su 
un argomento e fornendo i pro e i contro delle varie opzioni. 

25 

SPAGNOLO LIVELLO c1  48 

Comprendere un’ampia gamma di testi complessi e lunghi, riconoscendo 
il significato implicito ed esprimendosi con scioltezza e naturalezza. 
Produrre testi chiari, ben costruiti, dettagliati su argomenti complessi, 
mostrando un sicuro controllo della struttura testuale, dei connettori e 
degli elementi di coesione. 

 
Macro area tematica: LINGUE 
Area tematica: Italiano  
 

N° Titolo  Ore  Competenze in uscita 
26 

ITALIANO ALFA 2 LIVELLO a2 ‐ CELI1  84 

Comprendere frasi ed espressioni usate frequentemente relative ad ambiti di 
immediata rilevanza (Es. informazioni personali e familiari di base, fare la 
spesa, la geografia locale, l’occupazione), comunicando in attività di routine 
che richiedono un basilare scambio di informazioni. All'interno del corso va 
previsto un modulo di consolidamento specifico di 12 ore sui diritti di 
cittadinanza e sul funzionamento dei servizi pubblici (anagrafe, collocamento, 
servizi sanitari, ...) 

27 

ITALIANO LIVELLO b1.a  60 

Comprendere i punti chiave di un discorso e produrre un testo semplice 
relativo ad argomenti che siano familiari o di interesse personale, descrivendo 
esperienze ed avvenimenti, sogni, speranze e ambizioni (il corso non è 
sufficiente per la preparazione all'esame B1) 

18 Macro area tematica e area tematica inserita con il decreto n. 6087 /LAVFOR.FP/2014 del  9   settembre 2014
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28 

ITALIANO LIVELLO b1.b  60 

Comprendere i punti chiave di un discorso e produrre un testo semplice 
relativo ad argomenti che siano familiari o di interesse personale, descrivendo 
esperienze ed avvenimenti, sogni, speranze e ambizioni (il corso completa la 
preparazione all'esame B1) 

29 

ITALIANO LIVELLO b2  84 

Comprendere le idee principali di testi complessi su argomenti sia concreti 
che astratti, comprese le discussioni tecniche nel campo di interesse, 
interagendo con una certa scioltezza e spontaneità. Produrre un testo chiaro 
e dettagliato su un’ampia gamma di argomenti spiegando un punto di vista su 
un argomento e fornendo i pro e i contro delle varie opzioni. 

 
Macro area tematica: TECNOLOGIE INDUSTRIALI E SICUREZZA 
Area tematica: Impiantistica 
 

N° Titolo  Ore  Competenze in uscita 
30 ADOTTARE TECNOLOGIE 

RINNOVABILI E TECNICHE DI 
RISPARMIO ENERGETICO  72 

Valutare sotto il profilo tecnico, economico e dell'impatto ambientale l'utilizzo 
efficace ed efficiente delle tecnologie rinnovabili e delle pratiche attive di 
risparmio energetico 

31 

REALIZZARE IMPIANTI ELETTRICI 
CIVILI  76 

Leggere schemi di installazione per gli impianti civili; realizzare semplici 
impianti ad uso dell’edilizia residenziale e del terziario nel rispetto della 
normativa vigente in materia nonché produrre la documentazione richiesta e 
lavorare nel rispetto delle norme di sicurezza 

32 REALIZZARE SISTEMI DI 
RISCALDAMENTO DOMESTICO  76 

Leggere schemi di installazione e realizzare semplici impianti termoidraulici, 
effettuando le relative prove di tenuta 

 
Macro area tematica: TECNOLOGIE INDUSTRIALI E SICUREZZA 
Area tematica: Meccanica e saldatura 
 

N° Titolo  Ore  Competenze in uscita 
33 

EFFETTUARE MODELLAZIONI 3D DI 
PARTI MECCANICHE (...)  76 

Progettare e modellizzare parti meccaniche complesse con specifici software 
applicativi creando modelli di parte, di assieme e di disegno, e stilando cartigli 
di disegno a compilazione automatica 

34 

PROGRAMMARE E CONDURRE 
MACCHINE A CNC (...)  76 

Gestire l'attrezzaggio, la programmazione e il controllo di macchine a 
controllo numerico per la produzione di pezzi meccanici. (specificare fra 
parentesi nel nome edizione il tipo di macchina: tornio, fresa, centro lavoro, 
ecc..) 

35 

UTILIZZARE TECNICHE DI 
SALDATURA (…………..)  68 

Unire lamiere e tubi di diversi materiali e dimensioni mediante saldatura ed 
esecuzione del controllo della qualità delle saldature eseguite mediante 
procedimenti distruttivi e non distruttivi.  (specificare fra parentesi nel titolo 
edizione la tipologia di tecnologia utilizzata ‐tig mig mag mma ecc..‐) 

 
Macro area tematica: TECNOLOGIE INDUSTRIALI E SICUREZZA 
Area tematica: PLC 
 

N° Titolo  Ore  Competenze in uscita 
36 

PROGRAMMARE SISTEMI 
AUTOMATICI CON PLC  80 

Montare e manutenere, seguendo disegni complessivi elettrici e meccanici, 
sistemi completi di comando, controllo e attuazione di macchine operatrici 
con unità di comando e controllo anche a logica programmabile e con 
attuatori elettromeccanici e oleopenumatici. Diagnosticare guasti e 
effettuarne la riparazione limitatamente alla parte elettromeccanica dei 
sistemi, escludendo interventi sui singoli componenti. 

37 

INSTALLARE SISTEMI 
OLEOPNEUMATICI  60 

Montare e manutenere, seguendo disegni complessivi elettrici e meccanici, 
sistemi di comando, controllo e attuazione con componenti oleopenumatici. 
Individuare le sequenze automatiche attraverso le rappresentazioni grafiche. 
Diagnosticare guasti e effettuarne la riparazione. 
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Macro area tematica: EDILIZIA 
 

N° Titolo  Ore  Competenze in uscita 
38 

CONDURRE MACCHINE OPERATRICI 
PER L'EDILIZIA (...)  60 

A seconda della macchina operatrice utilizzata e sulla base delle 
indicazioni/prescrizioni presenti negli elaborati tecnici e nelle norme di 
sicurezza, eseguire lavori di scavo (di sbancamenti o a sezione 
ristretta/obbligata) in terreni di qualsiasi natura, lavori di piccola demolizione 
con mezzi manuali o meccanici, lavori di sollevamento rispettando la corretta 
imbragatura dei carichi (specificare tra parentesi il tipo di 
macchina/attrezzatura utilizzata in concreto) 

39 

REALIZZARE OPERE DI ISOLAMENTO 
PER INTERNI ED ESTERNI  80 

Realizzare di opere di isolamento interno (in cartongesso) ed esterno (a 
cappotto), sulla base delle indicazioni del progetto esecutivo, identificando i 
materiali e le attrezzature più idonee. Collaborare all'allestimento del cantiere 
edile sulla base delle caratteristiche dell'area di pertinenza, delle sue 
dimensioni, dell'organizzazione del lavoro adottata, del programma dei lavori 
e relative procedure esecutive e del piano di sicurezza e coordinamento 

40 

REALIZZARE OPERE IN 
CALCESTRUZZO ARMATO  80 

Provvedere alla realizzazione di elementi strutturali e fondazione in 
calcestruzzo armato, sulla base delle indicazioni del progetto esecutivo, 
identificando i materiali e le attrezzature più idonee. Collaborare 
all'allestimento del cantiere edile sulla base delle caratteristiche dell'area di 
pertinenza, delle sue dimensioni, dell'organizzazione del lavoro adottata, del 
programma dei lavori e relative procedure esecutive e del piano di sicurezza e 
coordinamento 

 
Macro area tematica: RISTORAZIONE 
 

N° Titolo  Ore  Competenze in uscita 
41 

OPERARE AL BANCO BAR  68 

Preparare e servire bevande miscelate del ricettario IBA e non miscelate, 
selezionando le materie prime indicate e sottoponendole ai trattamenti 
manuali e meccanici necessari.  

42 

PREPARARE PRONTI A CUOCERE A 
BASE  DI CARNE  68 

Selezionare i tagli di carne e gli altri ingredienti necessari alla preparazione dei 
pronti a cuocere, effettuare le lavorazioni preliminari necessarie e realizzare i 
prodotti pronti a cuocere operando nel rispetto nelle normative igienico 
sanitarie. 

43 

PRODURRE  PANE E PRODOTTI DI 
PASTICCERIA  80 

Produrre artigianalmente pane comune, pani speciali e prodotti di pasticceria 
fresca e da forno dolce e salata, scegliendo gli ingredienti e le tecniche di 
lavorazione più adatte ai diversi tipi di impasto, nel rispetto delle norme sulla 
sicurezza alimentare. 

44 

PRODURRE GELATI ARTIGIANALI  72 

Realizzare gelati artigianali con lavorazione a caldo e a freddo, effettuando un 
bilanciamento corretto degli ingredienti e delle materie prime  necessarie e 
rispettando l'equilibrio delle  singole fasi di produzione 

45 
REALIZZARE PRODOTTI DI PIZZERIA  72 

Preparare  gli impasti base per realizzare prodotti di pizzeria, formarli‐
forgiarli, effettuare la farcitura e la cottura finale del prodotto 

 
Macro area tematica: INFORMATICA 
Area tematica: Programmazione 
 

N° Titolo  Ore  Competenze in uscita 
46 

PROGRAMMARE IN AMBIENTE (...)  72 

Scrivere programmi e funzioni utilizzando le strutture di rappresentazione di 
dati, le strutture di controllo, la libreria standard e la sintassi del linguaggio 
indicato fra parentesi nell'edizione.  

47 
REALIZZARE PAGINE WEB (...)  48 

Produrre, a partire da specifiche esistenti, pagine web nel rispetto degli 
standard W3C.  (Specificare con l'utenza il software utilizzato) 

48 
PROGETTARE E REALIZZARE SITI 
WEB (...)  60 

Analizzare i fabbisogni di un committente e produrre le specifiche funzionali, 
il layout grafico, la mappa dei contenuti/navigazione,di un sito web nel 
rispetto degli standard W3C e dei criteri di usabilità/accessibilità.  (Specificare 
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Macro area tematica: INFORMATICA 
Area tematica: Office automation 
 

N° Titolo  Ore  Competenze in uscita 
52 

REALIZZARE DOCUMENTAZIONE 
PER L'OFFICE AUTOMATION  48 

Utilizzare un applicativo di elaborazione testi per generare documenti con 
formattazioni evolute e strutture articolate (grafici, immagini, colonne, 
indici, segnalibri, codici di campo) per la creazione di modelli e documenti 
master protetti. Utilizzare le macro ed effettuare operazioni di stampa 
unione. Il corso ha come standard di riferimento l' ECDL advanced AM3 
elaborazione testi.  (Specificare con l'utenza il software utilizzato).  
In ingresso serve prova di ammissione costruita sull'esame ECDL base di 
videoscrittura 
 

53 

ANALIZZARE E GESTIRE DATI CON IL 
FOGLIO ELETTRONICO  60 

Utilizzare un applicativo per generare fogli elettronici usando strumenti di 
analisi e verifica dei dati (funzioni, tabelle pivot, scenari/versioni). 
Rappresentare dati numerici con tutti i formati di formattazione e di 
rappresentazione disponibili nell'applicativo. Automatizzare istruzioni 
articolate attraverso le funzioni macro. Creare report, modelli e documenti 
master protetti. Il corso ha come standard di riferimento l'ECDL advanced 
AM4 foglio elettronico. (Specificare con l'utenza il software utilizzato).  
In ingresso serve prova di ammissione costruita sull'esame ECDL base del 
foglio elettronico 

54 

PROGETTARE E REALIZZARE 
DATABASE PER L'OFFICE 
AUTOMATION  72 

Progettare e normalizzare basi di dati applicando il modello Entità/Relazioni 
per accedere alle informazioni archiviate. Utilizzare l'applicativo per creare 
il database al fine di archiviare, organizzare, interrogare ed estrarre dati. 
Predisporre visualizzazioni e rapporti dei dati in relazione alla loro struttura. 
Registrare macro per automatizzare passaggi di elaborazione. Il corso ha 
come standard di riferimento l'ECDL advanced AM5 database. (Specificare 
con l'utenza il software utilizzato). 
In ingresso serve prova di ammissione costruita sull'esame ECDL base dei 
database 

 
Macro area tematica: INFORMATICA 
Area tematica: Grafica 
 

N° Titolo  Ore  Competenze in uscita 
55 

DISEGNARE CON IL CAD 2D (...)  72 

Creare e modificare elaborati grafici 2D per la progettazione tecnica, 
utilizzando le principali funzionalita' offerte dai programmi CAD. Il corso è 
utile ai fini della preparazione per conseguire la certificazione ECDL Cad 2D. 
(Specificare con l'utenza il software utilizzato) 

56 

DISEGNARE CON IL CAD 3D (...)  60 

Creare e modificare elaborati grafici 3D per la progettazione tecnica, 
utilizzando tutte le funzionalita' offerte dai moderni programmi CAD. Il 
corso è utile ai fini della preparazione per conseguire la certificazione ECDL 
Cad 3D. (Specificare con l'utenza il software utilizzato) 

57 
CREARE ILLUSTRAZIONI (...)  60 

Creare immagini vettoriali per la realizzazione di elaborazioni grafiche 
anche artistiche, gestendo la pubblicazione sui diversi media (stampa, web, 

con l'utenza il software utilizzato) 
49 

SVILUPPARE APPLICAZIONI WEB‐
BASED (...)  72 

Realizzare applicativi web‐based per l'accesso a basi dati remote accessibili 
tramite pagine dinamiche programmate. (Specificare con l'utenza il software 
utilizzato) 

50 

REALIZZARE APPLICAZIONI MOBILE 
(...)  48 

A partire dalle potenzialità delle reti Mobile e dalle richieste del mercato 
consumer e delle aziende, utilizzare gli strumenti di base per lo sviluppo di 
interfacce grafiche per la realizzazione di programmi capaci di sviluppare 
servizi ed utilities (Specificare con l'utenza l'ambiente di sviluppo) 

51 PROGETTARE E SVILUPPARE 
ARCHITETTURE E MODELLI LOGICI 
DI DATABASE COMPLESSI CON 
DBMS (...)  100 

Installare, configurare ed amministrare un database server, gestendo la 
disciplina degli accessi e le problematiche di carattere sistemistico. 
Progettare ed implementare l'architettura di un db relazionale con accesso 
multi‐utente. (Specificare con l'utenza il software utilizzato) 
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ecc). (Specificare con l'utenza il software utilizzato) 
58 EFFETTUARE ELABORAZIONI 

PROFESSIONALI DELLE IMMAGINI 
DIGITALI (...)  48 

Effettuare operazioni di ritocco e manipolazione delle immagini, gestendo 
le problematiche legate ai formati ai colori e alla stampa. (Specificare con 
l'utenza il software utilizzato) 

59 
VIDEOIMPAGINARE (...)  48 

Creare impaginati per la pre‐stampa e l'editoria elettronica. (Specificare 
con l'utenza il software utilizzato) 

60 
PROGETTARE E REALIZZARE 
IMPAGINAZIONI PROFESSIONALI 
(...)  48 

Eseguire la progettazione grafica e realizzare l'impaginato nel rispetto delle 
specifche tipografiche in uso e degli standard dell'editoria on‐line, 
integrando tra loro gli strumenti della grafica bit.map e vettoriale. 
(Specificare con l'utenza il software utilizzato) 

61 

COSTRUIRE MODELLI 3D (...)  60 

A partire da immagini digitalizzate o foto digitali che descrivono una scena 
da diversi punti di vista, utilizzare le  funzionalita' del pacchetto per ricavare 
un modello tridimensionale dell'immagine tanto a livello qualitativo che 
quantitativo. (Specificare con l'utenza il software utilizzato) 

62 

RENDERING E ANIMAZIONI (...)  72 

Creare e renderizzare  oggetti tridimensionali animandoli all'interno di una 
scena costruita con tecniche di grafica tridimensionale. (Specificare con 
l'utenza il software utilizzato) 

 
Macro area tematica: INFORMATICA 
Area tematica: Networking e ICT management 
 

N° Titolo  Ore  Competenze in uscita 
63 

GESTIRE GLI ASPETTI NORMATIVI 
DELLA PRIVACY E DELLA SICUREZZA 
INFORMATICA  24 

In un dato contesto organizzativo che implica la gestione di dati personali 
e/o di informazioni su supporti elettronici identificare le modalità, gli 
adempimenti e le misure idonee ed obbligatorie per la gestione dei dati 
secondo quanto previsto dal "Codice della Privacy" 

64 

UTILIZZARE TECNICHE DI WEB 
INTELLIGENCE  40 

Partendo da un'analisi dell'organizzazione (in termini di processi, servizi e 
prodotti, mercato di riferimento, tecnologie utilizzate, ecc.), progettare ed 
attivare azioni operative di marketing e business intelligence online con 
l'utilizzo di sistemi di Web intelligence, per strutturare un flusso di 
informazioni utili alle diverse funzioni aziendali 

65 INSTALLARE, CONFIGURARE ED 
AMMINISTRARE RETI LAN (...)  72 

Installare, configurare ed amministrare i principali servizi di rete nei sistemi 
operativi indicati. (Specificare con l'utenza il software utilizzato) 

66 PROGETTARE LA SICUREZZA DI UNA 
RETE  60 

Comprendere, analizzare, implementare e manutenere le politiche di 
sicurezza nelle reti aziendali. (Specificare con l'utenza il software utilizzato) 

 
 
Macro area tematica: AGRO-ALIMENTARE 
 

N° Titolo  Ore  Competenze in uscita 
67 REALIZZARE LA POTATURA DELLE 

PIANTE 
83  Effettuare le varie operazioni di potatura sulle piante legnose in funzione 

della specie, dell’utilizzo e della forma scelta, predisponendo ed utilizzando 
in sicurezza gli opportuni strumenti/attrezzature. 
(In relazione alla tipologia di utenza il percorso potrà orientarsi verso le 
piante da frutto o ornamentali, essendo comuni gli aspetti fisiologici relativi 
alla potatura) 

68 GESTIRE E MANUTENERE AREE 
VERDI  

83  Realizzare l’impostazione e la manutenzione di un'area verde valorizzando 
gli aspetti estetici/produttivi ed utilizzando in modo adeguato piante e 
attrezzature specifiche. Coordinare il cantiere di lavoro applicando le 
norme relative alla sicurezza. 
(In relazione alla tipologia di utenza il percorso potrà orientarsi 
maggiormente verso il verde ornamentale oppure verso impianti arborei 
produttivi) 

69 TRASFORMARE I PRODOTTI 
AGRICOLI (filiera...) 

80  Utilizzare le materie prime agricole per trasformarle in specifici prodotti 
alimentari rispettando la vigente normativa relativamente alla sicurezza 
alimentare e tracciabilità. 
(In relazione alla tipologia di utenza il percorso potrà orientarsi verso le 
diverse filiere agroalimentari: carne, latte, vegetali‐farine, …) 
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Ogni prototipo formativo a disposizione delle 4 ATI, deve prevedere una durata corrispondente a quella 
indicata nella tabella. E’ esclusa la previsione di periodi di stage. Operazioni di durata e strutturazione 
diverse sono escluse dalla valutazione. 
 
Nel quadro di quanto previsto dalla cooperazione attuativa e nel rispetto della centralità della persona 
che informa la realizzazione di tutte le attività previste:  
a) le operazioni possono essere realizzate su base interprovinciale. La titolarità dell’operazione è 

dell’ATI la quale propone il maggior numero di allievi. Ove si verifichi un pari numero di allievi 
provenienti da province diverse, la titolarità dell’operazione è decisa comunemente dalle ATI 
interessate; 

b) ogni operazione non può prevedere la partecipazione di più di 25 allievi. L’ATI ne assicura l’avvio ove 
il numero di partecipanti sia di almeno 8 unità; 

c) l’ATI titolare dell’operazione si impegna ad assicurare comunque la completa attuazione 
dell’operazione stessa anche a fronte del calo del numero di allievi; 

d) le operazioni di carattere collettivo possono essere realizzate, sia a livello provinciale che 
interprovinciale, con utenza appartenente alle FASCE 2 o 3 o 4  oppure esclusivamente alla FASCIA 
5. 

 
Il numero minimo e massimo di allievi richiesto ai fini dell’avvio dell’operazione  deve essere compreso 
tra 8 e 25, pena l’esclusione dell’operazione dalla valutazione. 
 
Tutti gli allievi frequentanti le operazioni finanziate che raggiungono la soglia minima di presenza 
richiesta acquisiscono il diritto di condurre a buon fine la propria partecipazione con il conseguimento 
dell’attestazione finale prevista. A tal fine, il soggetto proponente, all’atto della presentazione 
dell’operazione, si impegna ad assicurare comunque la completa attuazione delle operazioni anche a 
fronte del calo del numero di allievi. 
 
Ai fini della “rendicontabilità” dell’allievo al termine del percorso ed all’ammissione all’esame finale è 
richiesta l’effettiva presenza certificata sull’apposito registro ad almeno il 70% delle ore dell’attività in 
senso stretto, al netto delle ore previste per l’esame finale.  
 
5.5.5 Presentazione dei prototipi formativi 
Nel momento in cui si prospetta l’esigenza di dare attuazione alla prima edizione di uno dei percorsi 
formativi di cui al paragrafo 5.5.4, l’ATI interessata presenta un prototipo formativo con riferimento, 
rispettivamente e separatamente, alle FASCE 2 e 3 e alla FASCIA 5. Ove il prototipo formativo faccia 
riferimento alla lingua inglese, alla lingua tedesca, alla lingua francese o alla lingua spagnola19, al 
prototipo inerente le FASCE 2 e 3 va associata anche la FASCIA 4. 
  
Nella fase di attuazione di PIPOL, ove ne venga evidenziata la necessità, il Servizio si riserva la possibilità 
di richiedere l’aggiornamento o l’aggiunta di ulteriori prototipi. 
 
Ogni prototipo formativo deve essere presentato presso l’ufficio protocollo del Servizio, via San 
Francesco 37, Trieste, VI° piano. L’ufficio è aperto dal lunedì al venerdì, dalle ore 9,30 alle ore 12,00. 

19 Con il decreto n.  6087/LAVFOR.FP/2014 del  9   settembre 2014 sono state inserite le parole “alla lingua francese o alla 
lingua spagnola”
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Ciascun prototipo deve essere presentato sull’apposito formulario on line disponibile sul sito internet 
www.regione.fvg.it formazione lavoro/formazione/FSE/area operatori/ web forma. Per accedere al 
formulario on line i soggetti attuatori devono preventivamente registrarsi sul medesimo sito. La 
procedura di registrazione può essere avviata dal giorno successivo alla pubblicazione delle presenti 
direttive nel Bollettino ufficiale della Regione. Si ricorda che il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
concernente “Codice in materia di protezione dei dati personali”, all’allegato B – Disciplinare tecnico in 
materia di misure minime di sicurezza per trattamenti con strumenti informatici – prevede, al punto 7, la 
disattivazione delle credenziali di autenticazione non utilizzate da almeno 6 mesi. Pertanto, coloro la cui 
registrazione risulti scaduta devono, ai fini della riattivazione, inviare una richiesta via e-mail a 
accesso.webforma@regione.fvg.it e per conoscenza, a assistenza.fvg@insiel.it specificando: 
a) cognome e nome 
b) codice fiscale 
c) codice d’identificazione (username utilizzato) 
 
Poiché l’autorizzazione ad accedere avviene tramite posta elettronica presso l’indirizzo e-mail registrato 
nel sistema per l’utente interessato, qualora l’indirizzo e-mail sia successivamente variato, è necessario 
fare una richiesta scritta tramite e-mail, al Servizio, allegando una fotocopia fronte/retro di un 
documento d’identità in corso di validità  ed indicando il vecchio indirizzo e-mail e quello nuovo. 

 
Il mancato utilizzo dello specifico formulario è causa di esclusione del prototipo formativo dalla 
valutazione. 
 
Gli orari garantiti di funzionamento del sistema WebForma sono i seguenti: 
- dal lunedì al venerdì, dalle 8.00 alle 18.00; 
- sabato dalle 8.00 alle 12.30.  
Per segnalazioni di malfunzionamenti del software si invita a contattare il call center al numero 
040/3737177 segnalando, quale riferimento, il codice prodotto R/WEBF. 
Il servizio di "problem solving" è in servizio dal lunedì al venerdì dalle 9.00 alle 17.00. 
Per informazioni sul funzionamento dell'applicazione web scrivere al seguente indirizzo e-mail: 
assistenza.fvg@insiel.it  mettendo nell'oggetto la parola WEBFORMA. 
 
5.5.6 Gestione finanziaria 
Valgono le indicazioni di cui al paragrafo 5.2.6. 
 
5.5.7 Valutazione dei prototipi formativi 
Valgono le indicazioni di cui al paragrafo 5.2.720 
 
5.5.8 Sedi di realizzazione 

Valgono le indicazioni di cui al paragrafo 5.3.8. 
 
5.5.9  Modalità di attuazione dei prototipi 
Valgono le indicazioni di cui al paragrafo 5.1.9 
 

20 Modificazione approvata con decreto n. 6087/LAVFOR.FP/2014
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5.5.10 Rendicontazione  
La documentazione attestante l’avvenuta effettiva realizzazione dell’operazione deve essere presentata 
all’ufficio protocollo del Servizio, via San Francesco 37, IV piano, Trieste, secondo le indicazioni di cui al 
paragrafo 5.1.10. 
 
5.6  Formazione mirata all’inserimento lavorativo 
 
5.6.1 Descrizione 

Le operazioni inerenti la formazione mirata all’inserimento lavorativo vengono svolte attraverso azioni 
particolarmente orientate alla personalizzazione del servizio.  
 
Le operazioni fanno riferimento alla tipologia formativa n. 11 - Formazione con modalità individuali, di 
cui all’allegato A) del Regolamento: si tratta di percorsi formativi fortemente caratterizzati rispetto al 
fabbisogno formativo del singolo e  rapportato ad un’esigenza di competenze professionali espressa da 
una realtà aziendale partner dell’ente proponente ed attuatore.  Tali percorsi  prevedono la 
partecipazione di un numero di allievi compreso tra una e tre unità. I contenuti didattici mirano a 
assicurare l’acquisizione di competenze specifiche volte a colmare gap che rendono difficoltoso 
l’accesso al lavoro con riguardo ad una precisa domanda proveniente da una o più imprese del territorio. 
 
5.6.2 Fascia di utenza 
FASCIA 2, FASCIA3 e FASCIA 5 
 
5.6.3 Fonte di finanziamento 
FASCIA 2 e FASCIA 3: PON  
FASCIA 5: PAC  
 
5.6.4 Elementi qualificanti delle operazioni 
La durata dell’azione formativa viene di volta in volta definita rispetto alla situazione esaminata e non 
deve comunque essere superiore a 100 ore. Non è ammessa la realizzazione di stage.  
 
Ai fini dell’attuazione delle azioni formative di cui al presente paragrafo, è previsto l’apporto integrato 
delle competenze di più attori, nel quadro della cooperazione attuativa, in precedenza richiamata. 
 
Le azioni formative in questione sono direttamente mirate all’inserimento lavorativo dei giovani 
coinvolti, con l’avvio di una modalità di gestione finanziaria innovativa per il territorio regionale che 
prevede il riconoscimento di una parte delle spese sostenute – 70% – a fronte, per l’appunto, 
dell’effettivo svolgimento dell’attività e la restante parte delle spese sostenute – 30% - a risultato, vale a 
dire a fronte dell’effettivo inserimento lavorativo degli allievi entro sessanta giorni dalla conclusione 
dell’attività formativa. 
 
In funzione della valenza specificamente occupazionale dell’iniziativa formativa, si prevede pertanto il 
coinvolgimento di un’ulteriore categoria di soggetti, le imprese. Nella progettazione dell’azione 
formativa, l’ATI competente per territorio deve stringere un accordo con l’impresa o le imprese che 
assicurano l’inserimento occupazionale dell’allievo o degli allievi partecipanti all’azione formativa: in tale 
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accordo, sottoscritto da tutte le parti interessate, vengono indicati i rispettivi ruoli, a partire dalla 
preparazione e presentazione dell’operazione formativa da parte dell’ATI.   L’accordo è presentato 
dall’ATI unitamente all’operazione pena l’esclusione dell’operazione dalla valutazione.  
 
Il numero minimo e massimo di allievi richiesto ai fini dell’avvio dell’operazione  deve essere compreso 
tra 1 e 3, pena l’esclusione dell’operazione dalla valutazione. 
 
Nel quadro di quanto previsto dalla cooperazione attuativa e nel rispetto della centralità della persona 
che informa la realizzazione di tutte le attività previste:  
a) le operazioni possono essere realizzate su base interprovinciale. La titolarità dell’operazione è 

dell’ATI la quale propone il maggior numero di allievi. Ove si verifichi un pari numero di allievi 
provenienti da province diverse, la titolarità dell’operazione è decisa comunemente dalle ATI 
interessate; 

b) l’ATI titolare dell’operazione si impegna ad assicurare comunque la completa attuazione 
dell’operazione stessa anche a fronte del calo del numero di allievi; 

c) le operazioni di carattere collettivo possono essere realizzate, sia a livello provinciale che 
interprovinciale, con utenza appartenente alle FASCE 2 o 3 ovvero esclusivamente alla FASCIA 5. 

 
Tutti gli allievi frequentanti le operazioni finanziate che raggiungono la soglia minima di presenza 
richiesta acquisiscono il diritto di condurre a buon fine la propria partecipazione con il conseguimento 
dell’attestazione finale prevista. A tal fine, il soggetto proponente, all’atto della presentazione 
dell’operazione, si impegna ad assicurare comunque la completa attuazione delle operazioni anche a 
fronte del calo del numero di allievi. 
 
Ai fini della “rendicontabilità” dell’allievo al termine del percorso ed all’ammissione all’esame finale è 
richiesta l’effettiva presenza certificata sull’apposito registro ad almeno il 70% delle ore dell’attività in 
senso stretto, al netto delle ore previste per l’esame finale.  
 
5.6.5 Presentazione dell’operazione 

Le operazioni sono presentate, con modalità a sportello quindicinale, presso l’ufficio protocollo del 
Servizio, via San Francesco 37, Trieste, VI° piano, secondo le indicazioni di cui al paragrafo 5.2.5. 
 
5.6.6 Gestione finanziaria 
Valgono le indicazioni di cui al paragrafo 5.2.6, fatta salva l’applicazione dell’UCS 4A – Formazione 
individuale. 
 
5.6.7 Valutazione delle operazioni 
Valgono le indicazioni di cui al paragrafo 5.2.721. 
 
5.6.8 Sedi di realizzazione 

Valgono le indicazioni di cui al paragrafo 5.1.8 

21 Modificazione approvata con decreto n. 6087/LAVFOR.FP/2014
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5.6.9 Rendicontazione 
Entro novanta giorni di calendario dalla conclusione dell’attività in senso stretto il soggetto attuatore 
deve presentare al Servizio, via San Francesco 37, Trieste, ufficio protocollo, VI piano, la documentazione 
attestante l’avvenuta effettiva realizzazione dell’operazione. 
 
La documentazione da presentare è costituita da: 
a) la documentazione prevista dall’art. 26 del Regolamento;  
b) i timesheet relativi all’attività svolta dal personale impegnato nelle funzioni di tutoraggio; 
c) copia dei contratti di assunzione degli allievi qualora si rendiconti il 100% del costo del percorso; 
d) le fatture quietanzate o altra documentazione contabile di equivalente valore probatorio per 

quanto concerne la parte dell’operazione gestita secondo la modalità a costi reali. 
 
5.7 Operazioni per l’aggiornamento linguistico all’estero di durata non superiore a 

due mesi 
 
5.7.1 Descrizione 

Le analisi e gli studi svolti a livello europeo e nazionale indicano nella scarsa conoscenza delle lingue 
straniere un gap molto diffuso nei giovani all’uscita dai percorsi di istruzione e formazione che 
costituisce uno dei fattori rilevanti nel difficile accesso al mercato del lavoro.  
 
Al fine di sostenere il superamento del gap esistente, le ATI possono attivare, a seguito della fase di 
accoglienza, percorsi di aggiornamento linguistico da svolgere all’estero presso strutture qualificate. Le 
operazioni fanno riferimento alla tipologia formativa n. 11 - Formazione con modalità individuali, di cui 
all’allegato A) del Regolamento  
 
5.7.2 Fascia di utenza 
FASCIA 3  e 5 
 
5.7.3 Fonte di finanziamento 
PAC 
 
5.7.4 Elementi qualificanti delle operazioni 
Le operazioni sono di carattere individuale e sono svolte presso strutture di insegnamento estere 
qualificate nella formazione linguistica.  
 
L’aggiornamento linguistico può riguardare le seguenti lingue comunitarie: 
- inglese, 
- francese,  
- tedesco,  
- spagnolo. 
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Il percorso di aggiornamento linguistico non può essere superiore a due mesi e deve condurre 
all’acquisizione di competenze linguistiche almeno pari al livello B1 ai fini della certificazione 
riconosciuta dall’ALTE – Association of Language Testers in Europe. 
 
Il percorso di aggiornamento linguistico deve essere assicurato da un soggetto formativo in grado di 
offrire un pacchetto che, dal punto di vista finanziario, comprenda: 
- i costi relativi alla partecipazione al percorso formativo;   
- i costi relativi all’alloggio e al vitto ed altri eventuali connessi alla frequenza del corso22.  
 
A questi vanno aggiunti i costi relativi a viaggi aerei A/R per località più vicina alla sede del corso oppure 
a biglietti ferroviari A/R per la località più vicina alla sede del corso.  
 
23 
 
I Paesi in cui può essere svolta l’attività di aggiornamento linguistico sono quelli dell’area UE con lingua 
ufficiale oggetto del corso. 
 
5.7.5 Presentazione dei prototipi formativi 
Entro il 29 agosto 201424  le ATI medesime  presentano il quadro complessivo dell’offerta che, in 
relazione a ciascuna lingua straniera di insegnamento, individui: 
- i soggetti erogatori della formazione; 
- la sede di svolgimento; 
- la durata del percorso (in ore e in giornate); 
- il costo complessivo comprovato da idonei preventivi. 
Ogni singola offerta di ciascun soggetto erogatore straniero costituisce prototipo formativo ai fini 
dell’acquisizione nel sistema informativo e gestionale. I prototipi formativi devono essere identici nelle 
quattro aree territoriali ed essere frutto di concertazione tra le ATI. 
Possono essere presentati fino ad un massimo di sei prototipi formativi per lingua, tre della durata di un 
mese e tre della durata di due mesi. 
I prototipi devono essere presentati presso l’ufficio di Udine del Servizio, via Nievo 20, Udine.  
 
Ciascun prototipo deve essere presentato sull’apposito formulario on line disponibile sul sito internet 
www.regione.fvg.it formazione lavoro/formazione/FSE/area operatori/ web forma. Per accedere al 
formulario on line i soggetti attuatori devono preventivamente registrarsi sul medesimo sito. La 
procedura di registrazione può essere avviata dal giorno successivo alla pubblicazione delle presenti 
direttive nel Bollettino ufficiale della Regione. Si ricorda che il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
concernente “Codice in materia di protezione dei dati personali”, all’allegato B – Disciplinare tecnico in 
materia di misure minime di sicurezza per trattamenti con strumenti informatici – prevede, al punto 7, la 
disattivazione delle credenziali di autenticazione non utilizzate da almeno 6 mesi. Pertanto, coloro la cui 
registrazione risulti scaduta devono, ai fini della riattivazione, inviare una richiesta via e-mail a 
accesso.webforma@regione.fvg.it e per conoscenza, a assistenza.fvg@insiel.it specificando: 
a) cognome e nome 

22 Con il decreto 6087/LAVFOR.FP/2014 del 9 settembre 2014 sono state aggiunte le parole “ed altri eventuali connessi alla 
frequenza del corso
23 Capoverso soppresso con il decreto n. 6159 /LAVFOR.FP/2014 del 17 settembre 2014
24 Integrazione di cui al decreto 4646/LAVFOR.FP/2014 in sostituzione delle seguenti parole: “venti  giorni lavorativi dal 
giorno successivo al ricevimento della nota formale del Servizio che comunica alle ATI l’affidamento dei servizi”.
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b) codice fiscale 
c) codice d’identificazione (username utilizzato) 
 
Poiché l’autorizzazione ad accedere avviene tramite posta elettronica presso l’indirizzo e-mail registrato 
nel sistema per l’utente interessato, qualora l’indirizzo e-mail sia successivamente variato, è necessario 
fare una richiesta scritta tramite e-mail, al Servizio, allegando una fotocopia fronte/retro di un 
documento d’identità in corso di validità  ed indicando il vecchio indirizzo e-mail e quello nuovo. 

 
Il mancato utilizzo dello specifico formulario è causa di esclusione dell’operazione dalla valutazione. 
 
Gli orari garantiti di funzionamento del sistema WebForma sono i seguenti: 
- dal lunedì al venerdì, dalle 8.00 alle 18.00; 
- sabato dalle 8.00 alle 12.30.  
Per segnalazioni di malfunzionamenti del software si invita a contattare il call center al numero 
040/3737177 segnalando, quale riferimento, il codice prodotto R/WEBF. 
Il servizio di "problem solving" è in servizio dal lunedì al venerdì dalle 9.00 alle 17.00. 
Per informazioni sul funzionamento dell'applicazione web scrivere al seguente indirizzo e-mail: 
assistenza.fvg@insiel.it  mettendo nell'oggetto la parola WEBFORMA. 
 
5.7.6 Gestione finanziaria 
Le operazioni formative per l’apprendimento permanente sono gestite secondo la modalità a costi reali .  
 
Per quanto riguarda la fase di presentazione del prototipo, la previsione di spesa, che riguarda il servizio 
formativo nella sua totalità va  imputata nel modo seguente: 
- alla voce di spesa B2.2) – Tutoraggio – il costo non può essere superiore a  16 ore di impegno;  
- alla voce di spesa B2.3) – Erogazione del servizio – il contributo relativo al costo di iscrizione al 

percorso formativo e al vitto e alloggio ed altri eventuali  costi connessi con la frequenza del corso25; 
- alla voce di spesa B2.4) – Attività di sostegno all’utenza – il costo relativo al trasporto;  
- alla voce di spesa B4.3) – Segreteria tecnica ed organizzativa, monitoraggio fisico e finanziario, 

rendicontazione – il costo previsto per l’attività di carattere gestionale a carico dell’ATI non può 
essere superiore a  30 ore di impegno.  

 
La spesa massima ammissibile imputabile su voce B2.3 per corsi di 4 settimane sarà così costituita: 
 
Lingua straniera Costo massimo iscrizione al 

percorso  e vitto alloggio ed altri 
eventuali  costi connessi con la 
frequenza del corso26 

Costo massimo trasporto 
 

Inglese € 2.100 € 400 
Francese € 2.000 € 400 
Tedesco € 2.000 € 400 
Spagnolo € 2.000 € 400 
 

25 Le parole “ed altri eventuali  costi connessi con la frequenza del corso” sono state aggiunte con il decreto 
6087/LAVFOR.FP del 9 settembre 2014
26 Idem nota 14
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La spesa massima ammissibile imputabile su voce B2.3 per corsi di 8 settimane sarà così costituita: 
 
Lingua straniera Costo massimo iscrizione al 

percorso  e vitto alloggio ed altri 
eventuali  costi connessi con la 
frequenza del corso27 

Costo massimo trasporto 
 

Inglese € 4.200 € 400 
Francese € 4.000 € 400 
Tedesco € 4.000 € 400 
Spagnolo € 4.000 € 400 
 
Fermi restando i limiti massimi del finanziamento pubblico indicati sopra, è prevista la  partecipazione 
finanziaria da parte del destinatario per la copertura della quota di iscrizione nella misura del 20% della 
quota di iscrizione per gli utenti che superano i limiti di reddito familiare previsti dal Decreto Ministeriale 
n. 553 del 14 luglio 2014, relativo agli indicatori ISEE e ISPE e successivi aggiornamenti.28 
 
Il giovane deve presentare la dichiarazione ISEE all’ATI immediatamente dopo la conclusione della fase 
di accoglienza presso il CPI competente, sulla base delle indicazioni fornite dal CPI medesimo.  
Qualora il costo del pacchetto muti in seguito all’aggiornamento delle tariffe, nell’edizione del prototipo 
formativo la voce B2.3 è modificata secondo le nuove tariffe in vigore. Al fax di cui al paragrafo 4.7.8 è 
allegata la prova dell’aumento del costo. Il Servizio si riserva di non autorizzare l’avvio dell’edizione nel 
caso in cui rilevi un immotivato ed eccessivo aumento delle tariffe stesse. 
 
Il pagamento della quota finanziaria relativa d’iscrizione al percorso di aggiornamento, vitto e alloggio a 
favore del soggetto estero erogatore  è a cura dell’ATI. Qualora si determini la previsione di un 
contributo privato dalla applicazione dei limiti di reddito sulla base degli indicatori ISEE ed ISPE di cui al 
Decreto ministeriale n. 553 dd 14.07.2014 e successivi aggiornamenti29 di cui sopra, l’erogazione dell’ATI 
al soggetto erogatore avviene solo qualora il giovane abbia precedentemente effettuato il versamento 
della quota a proprio carico all’ATI. 
 
La chiusura anticipata del progetto, con il riconoscimento delle spese sostenute fino al momento della 
chiusura anticipata medesima, è ammissibile esclusivamente qualora ricorra una delle seguenti cause: 
a) permanenti motivi di salute del destinatario, certificati da una struttura sanitaria pubblica, che non 

consentono la prosecuzione del progetto; 
b) collocazione lavorativa del destinatario che determina la perdita dello stato di disoccupazione, 

documentata attraverso dichiarazione del datore di lavoro. 
Il Servizio si riserva la facoltà di valutare la chiusura anticipata del progetto in caso di gravi motivi 
familiari, adeguatamente documentati, che coinvolgono parenti di primo grado e determinano 
l’impossibilità di proseguire l’attività di studio avviata. 
Le certificazioni di cui ai punti a) e b) devono essere allegate al rendiconto delle spese.30   
 
5.7.7 Valutazione dei prototipi formativi 

27 Le parole “ed altri eventuali  costi connessi con la frequenza del corso” sono state aggiunte con il decreto 
6159/LAVFOR.FP del 17 settembre 2014
28 Modifica al testo introdotta dal decreto n. 6087/LAVFOR.FP/2014 del 9   settembre 2014
29 Modifica al testo introdotta dal decreto n. 6087/LAVFOR.FP/2014 del 9  settembre 2014
30 Capoverso introdotto dal decreto n. 6087/LAVFOR.FP/2014 del  9  settembre 2014
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Valgono le indicazioni di cui al paragrafo 5.2.731. 
 
5.7.8 Modalità di attuazione dei prototipi 
Ad avvenuta definizione dell’iscrizione del giovane presso il soggetto erogatore estero del percorso 
formativo, l’ATI competente inserisce il progetto (edizione del prototipo formativo) da avviare mediante 
l’applicativo WEBFORMA e  trasmette via fax al Servizio il modello di richiesta di autorizzazione all’avvio 
dell’attività formativa; il Servizio provvede alla assegnazione del numero di codice specifico necessario 
per i vari adempimenti connessi al monitoraggio ed alla gestione. 
Il modello deve essere inoltrato al numero di fax 0432 555891 presso il Servizio, struttura di Udine, via 
Nievo 20; la trasmissione deve avvenire almeno 10 giorni prima della data di avvio indicata sul modello 
medesimo. Qualora la trasmissione del modello avvenga al di fuori dei suddetti termini, l’ufficio 
competente provvede alla restituzione del modello con conseguente blocco dell’avvio dell’attività 
formativa in questione. 
Il Servizio provvede, a mezzo fax, alla restituzione del modello prima dell’avvio dell’attività formativa, con 
l’autorizzazione alla partenza, l’indicazione del numero di codice e gli altri dati previsti. 
 
5.7.9 Rendicontazione 

Entro sessanta giorni di calendario dalla conclusione dell’attività in senso stretto il soggetto attuatore 
deve presentare al Servizio, struttura di Udine, via I. Nievo 20, ufficio protocollo, II piano, la 
documentazione attestante l’avvenuta effettiva realizzazione dell’operazione. 
 
La suddetta documentazione è costituita: 
a) dal modello disponibile sul sito www.regione.fvg.it  formazione lavoro /formazione/area 

operatori/modulistica; 
b) dai timesheet relativi all’attività svolta dal personale impegnato nelle funzioni di tutoraggio e 

amministrazione; 
c) da fatture quietanzate o altra documentazione contabile di equivalente valore probatorio 

attestante i costi sostenuti. In particolare si richiede il titolo nominativo di viaggio e la fattura 
emessa dall’ente erogatore per il pacchetto comprensivo di spese di iscrizione, alloggio, vitto. 

 

6. FORMAZIONE IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI 
LAVORO 

 
All’interno di tutti i percorsi formativi può essere previsto un modulo di 4 ore relativo alle tematiche 
della sicurezza coerente con i contenuti previsti dall’Accordo del 21 dicembre 2011 per la formazione 
generale dei lavoratori. Al termine di questo modulo l’ente, su richiesta dell’allievo, rilascia un’autonoma 
certificazione dell’avvenuta formazione che costituisce credito formativo permanente per il cittadino. Si 
rammenta che l’erogazione della summenzionata formazione, deve avvenire nel rispetto di quanto 
specificato nella premessa di cui all’Allegato A) dell’Accordo stesso. 
 
Nel caso di percorsi formativi professionalizzanti che prevedano stage in aziende che hanno l’obbligo di 
una formazione specifica omogenea sulle tematiche della sicurezza può essere previsto anche uno o più 
ulteriori moduli coerenti  con i contenuti previsti dall’Accordo del 21 dicembre 2011 per la formazione 
specifica dei lavoratori. Al termine di questo modulo l’ente, su richiesta dell’allievo, rilascia un’autonoma 

31 Modificazione approvata con decreto n. 6087/LAVFOR.FP/2014
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certificazione dell’avvenuta formazione. Si rammenta che l’erogazione della summenzionata 
formazione, deve avvenire nel rispetto di quanto specificato nella premessa di cui all’Allegato A) 
dell’Accordo stesso. 
 
A tali moduli possono partecipare anche ulteriori persone prese in carico dall’A.T.I. entro il numero 
massimo di allievi previsti per quella tipologia di corso o, se inferiore dall’accreditamento dell’aula, senza 
aggravio di spesa. A tali allievi verrà rilasciato dall’ente il solo attestato relativo alla sicurezza e non 
andranno comunicati come partecipanti al percorso né rendicontati.  
 

6 bis IMPOSTA DI BOLLO32 
 
Tutti gli atti previsti dalle presenti direttive non sono soggetti a bollo in quanto trattasi di comunicazioni 
tra soggetti che operano in cooperazione attuativa per la realizzazione di un progetto con riferimento al 
quale c’è stata una selezione preventiva (per l’individuazione delle ATI di enti di formazione) o un 
coinvolgimento di carattere istituzionale.  
 

7.  MONITORAGGIO 
 
Il soggetto attuatore deve uniformarsi a tutte le indicazioni del Servizio in tema di controllo e 
monitoraggio delle operazioni.  
 
Ai fini delle verifiche in loco, il soggetto attuatore deve inoltre assicurare la disponibilità di tutta la 
documentazione tecnico - didattica ed ogni altro tipo di documentazione presentata a sostegno 
dell’operazione oggetto di valutazione (es: accordi, lettere di sostegno, promozione pari opportunità, 
ecc…).    
 
Per tutte le attività finanziate all’interno del un Programma Operativo Nazionale denominato PON IOG 
– Iniziative per l’Occupazione Giovanile – a titolarità del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 
l’operatore che eroga il percorso deve aggiornare la scheda anagrafico professionale (SAP) del 
lavoratore scegliendo l’intervento attuato tra quelli proposti dalla tabella ministeriale. 
 
Il soggetto attuatore è tenuto a fornire ulteriori dati di monitoraggio su richiesta della Regione in 
seguito a sopravvenute indicazioni nazionali ovvero comunitarie. 
 

8. ESTENSIONE DELL’INCARICO PER LA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ 
FORMATIVE DEL PON 

 
In coerenza con quanto previsto dal paragrafo 10 dell’avviso emanato con decreto 
n.100/LAVFOR.FP/2014, le ATI destinatarie delle presenti Direttive sono incaricate di realizzare anche le 
attività di orientamento specialistico, di carattere formativo e i tirocini extracurriculari anche in mobilità 
territoriale, per quanto di pertinenza, finanziate a valere sul PON  IOG  FVG. 
 
 
 

32 Paragrafo inserito con il decreto n.  6087/LAVFOR.FP/2014 del   9   settembre 2014
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14_42_1_DDS_PROG GEST 6304_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio programmazione e ge-
stione interventi formativi 30 settembre 2014, n. 6304/
LAVFOR.FP/2014
Piano integrato di politiche per l’occupazione e per il lavoro - Pi-
pol. Approvazione progetti formativi di tirocinio presentati dal 
1° al 15 settembre 2014.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 93 del 24 gennaio 2014 concernente l’approvazione 
del “Piano d’azione per il sostegno all’accesso, rientro o permanenza nel mercato del lavoro”, di seguito 
Piano, che autorizza il direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi alla ema-
nazione di un avviso pubblico per la selezione di 4 associazioni temporanee di impresa a cui affidare la 
realizzazione delle attività formative previste da FVG Progetto giovani e FVG Progetto occupabilità;
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 731 del 17 aprile 2014 che ha ricondotto ad un’unica area di 
intervento le azioni previste dal menzionato Piano di cui alla DGR n. 93/2014 e quelle connesse all’at-
tuazione sul territorio regionale del Programma Operativo Nazionale Iniziativa per l’Occupazione Giova-
nile, approvando il Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro - PIPOL;
VISTA la successiva delibera della Giunta regionale n. 827 dell’8 maggio 2014 di modifica ed integrazio-
ne alla DGR 731/2014;
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 1096 del 13 giugno 2014 con la quale sono state approvate le 
misure finanziarie di accompagnamento per la partecipazione alle attività di carattere formativo PIPOL;
VISTA la successiva delibera della Giunta regionale n. 1396 del 24 luglio 2014 di modifica ed integrazio-
ne alle DGR 731/2014 e DGR 827/2014;
VISTA la successiva delibera della Giunta regionale n. 1397 del 24 luglio 2014 di modifica alla DGR 
1096/2014;
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 1451 del 1° agosto 2014 con la quale sono state approvate 
le misure per la gestione finanziaria dei tirocini extracurriculari anche in mobilità geografica da realizzare 
nell’ambito di PIPOL;
VISTA la successiva delibera della Giunta regionale n. 1577 del 29 agosto 2014 di modifica ed integra-
zione alla DGR 1451/2014;
VISTA la successiva delibera della Giunta regionale n. 1578 del 29 agosto 2014 di modifica ed integra-
zione alle DGR 731/2014, DGR 827/2014 e DGR 1396/2014;
VISTO il decreto n. 100/LAVFOR.FP del 27 gennaio 2014, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione n. 7 del 12 febbraio 2014, con il quale è stato approvato l’Avviso pubblico per la selezione di 4 as-
sociazioni temporanee di impresa a cui affidare la realizzazione delle attività formative previste da FVG 
Progetto giovani e FVG Progetto occupabilità;
VISTI i successivi decreti di modifica n. 635/LAVFOR.FP del 10 febbraio 2014 e n. 974/LAVFOR.FP del 
24 febbraio 2014;
PRECISATO che il succitato Avviso prevede la selezione di quattro Associazioni Temporanee di Imprese 
- ATI con la competenza, da parte di ogni associazione temporanea d’impresa, ad operare su un distinto 
ambito territoriale provinciale, a copertura dei quattro ambiti esistenti sul territorio regionale;
VISTO il decreto n. 2978/LAVFOR.FP del 28 aprile 2014 con il quale sono stati individuati i sottodescritti 
soggetti incaricati della realizzazione delle attività previste dall’Avviso:
per ATI 1: Trieste
Soggetto Attuatore delle Attività di carattere formativo di FVG Progetto giovani e FVG Progetto 
occupabilità
con capofila IRES Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa Sociale
per ATI 2: Gorizia
Soggetto Attuatore Attività Formative di FVG Progetto Giovani e FVG Progetto Occupabilità
con capofila Comitato regionale dell’ENFAP del Friuli Venezia Giulia
per ATI 3: Udine
Soggetto Attuatore Attività Formative di FVG Progetto Giovani e FVG Progetto Occupabilità
con capofila En.A.I.P. Ente Acli Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
per ATI 4: Pordenone
Soggetto Attuatore Attività Formative di FVG Progetto giovani e FVG Progetto occupabilità
con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia s.r.l. - Impresa Sociale
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VISTO il decreto n. 4793/LAVFOR.FP del 4 agosto 2014 con il quale è stato approvato il documento 
denominato “Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro - PIPOL - Direttive per la rea-
lizzazione dei tirocini extracurriculari anche in mobilità geografica sul territorio regionale”;
PRECISATO che le Direttive prevedono che i progetti formativi di tirocinio sono rivolti alle fasce di 
utenza 2, 3, 4 e 5 con fonte di finanziamento PON IOG (Programma Operativo Nazionale - Iniziativa per 
l’Occupazione Giovanile) e PAC (Piano di Azione e Coesione);
EVIDENZIATO che i tirocini sono organizzati, a seconda della fascia di appartenenza, dalle Province, 
dalle Università di Trieste e di Udine, e dalle ATI selezionate per l’attuazione delle attività di carattere 
formativo di PIPOL;
PRECISATO che le Direttive prevedono che i progetti formativi di tirocinio relativi alle fasce 2, 3 e 4 
siano presentati in via telematica mentre per quelli relativi alla fascia 5 si applica l’usuale procedura di 
presentazione;
PRECISATO che la situazione contabile per la realizzazione dei progetti formativi di tirocinio per le fasce 
2, 3 e 4 è esposta nella tabella sottodescritta suddivisa per fascia di utenza e per ambito territoriale:

Fascia 2
Fascia 3
Fascia 4

Trieste Gorizia Udine Pordenone

10.325.618,00 2.779.892,00 970.818,00 4.456.760,00 2.118.148

EVIDENZIATO che i progetti formativi di tirocinio vengono valutati sulla base del sistema di ammis-
sibilità con l’applicazione dei criteri approvati dal Comitato di Sorveglianza del POR FSE 2007/2013 
nella seduta del 13 dicembre 2007 e di cui all’articolo 11 del Regolamento emanato con DPReg 0232/
Pres/2011 del 4 ottobre 2011 ed al paragrafo 9.1.2, lettera b) delle Linee guida di cui al decreto n. 1672/
LAVFOR.FP/2013 del 4 aprile 2013 e successive modifiche;
RIChIAMATO il decreto n. 6190/LAVFOR.FP del 19 settembre 2014 con il quale è stato approvato il 
progetto formativo di tirocinio, presentato dal soggetto attuatore IRES Istituto di Ricerche Economiche 
e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa Sociale il 18 settembre 2014, ed a seguito del quale la disponi-
bilità finanziaria residua è la seguente:

Fascia 2
Fascia 3
Fascia 4

Trieste Gorizia Udine Pordenone

10.315.118,00 2.769.392,00 970.818,00 4.456.760,00 2.118.148

EVIDENZIATO che alla data odierna (30 settembre 2014) risultano presentati e valutati positivamente 
i progetti formativi di tirocinio, presentati dalla Provincia di Udine tra il 1° ed il 15 settembre 2014;
CONSIDERATO che la valutazione dei progetti formativi di tirocinio presentati determina la predispo-
sizione del seguente documento:
• elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati (allegato 1 parte integrante);
CONSIDERATO che l’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 4 progetti formativi di 
tirocinio che si realizzano nell’ambito territoriale di Udine per complessivi euro 8.400,00;
EVIDENZIATO che la disponibilità finanziaria residua è la seguente:

Fascia 2
Fascia 3
Fascia 4

Trieste Gorizia Udine Pordenone

10.306.718,00 2.769.392,00 970.818,00 4.448.360,00 2.118.148

PRECISATO inoltre che il soggetto promotore cui compete la realizzazione delle attività di cui si tratta, 
matura il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella misura 
risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
PRECISATO che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato 
con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed 
integrazioni;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1612 del 13 settembre 2013 e successive modificazioni 
ed integrazioni relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della 
Presidenza della Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti regionali;

DECRETA
1. In relazione alle Direttive indicate in premessa ed a seguito della valutazione dei progetti formativi 
di tirocinio, presentati dalla Provincia di Udine tra il 1° ed il 15 settembre 2014, è approvato il seguente 
documento:
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• elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati (allegato 1 parte integrante).
2. L’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 4 progetti formativi di tirocinio che si 
realizzano nell’ambito territoriale di Udine per complessivi euro 8.400,00.
3. Alla spesa si fa fronte nell’ambito del PON IOG.
4. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione.
Trieste, 30 settembre 2014

FERFOGLIA
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14_42_1_DDS_PROG GEST 6614_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio programmazione e 
gestione interventi formativi 6 ottobre 2014, n. 6614/
LAVFOR.FP/2014
Fondo sociale europeo - Investimenti in favore della crescita e 
dell’occupazione - Programma Operativo 2014/2020. “Pianifi-
cazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2014” ap-
provato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 1513 del 7 
agosto 2014. Programma specifico n. 6 - Qualificazione di base 
abbreviata. Emanazione dell’avviso.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO 
VISTA la legge regionale 76 del 16 novembre 1982, recante l’ordinamento della formazione professio-
nale nel Friuli Venezia Giulia;
PREMESSO che:
- ai sensi di quanto previsto dal regolamento (UE) n. 1303/2013 e nei termini dallo stesso stabiliti, la 
proposta del Programma Operativo del Fondo sociale europeo della Regione autonoma Friuli Venezia 
Giulia per il periodo 2014/2020 è stato presentato alla Commissione europea il 22 luglio 2014;
- il bilancio della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia per l’anno 2014 ha previsto una anticipazione 
finanziaria di euro 12.000.000 a valere sul Programma Operativo sopraindicato; 
- la Giunta regionale, con deliberazione n. 1513 del 7 agosto 2014 ha approvato il documento “Piani-
ficazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2014” che definisce gli ambiti ed i programmi 
specifici attraverso i quali dare attuazione all’utilizzo della richiamata anticipazione finanziaria di euro 
12.000.000;
PRESO ATTO che:
- il menzionato PPO 2014 prevede la realizzazione del programma specifico n. 6 - Qualificazione di base 
abbreviata il quale:

- fa riferimento all’asse 3 - Istruzione e formazione - della proposta di Programma Operativo del Fon-
do sociale europeo 2014/2020 in precedenza richiamato;
- prevede una disponibilità finanziaria di euro 3.650.683;

- è opportuno provvedere all’attuazione del citato programma specifico n. 6 con l’emanazione del rela-
tivo avviso pubblico; 
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato 
con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed 
integrazioni;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1860 del 24 settembre 2010 e successive modificazioni 
ed integrazioni relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della 
Presidenza della Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti regionali;

DECRETA
1. E’ emanato l’Avviso, allegato quale parte integrante di questo decreto, per la presentazione di ope-
razioni in attuazione del programma specifico n. 6 - Qualificazione di base abbreviata - del PPO 2014.
2. Al finanziamento delle operazioni da realizzare sulla base dell’Avviso di cui al punto 1 è destinata la 
somma complessiva di euro 3.650.683 a valere sull’asse 3 - Istruzione e formazione - della proposta di 
Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 presentato alla Commissione europea il 
22 luglio 2014.
3. Il presente decreto e l’allegato Avviso sono pubblicati nel Bollettino ufficiale della Regione.
Trieste, 6 ottobre 2014

FERFOGLIA
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Allegato al decreto n. 6614/LAVFOR.FP/2014 del 6 ottobre 2014   

                            

                                        
 

 

Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, politiche giovanili, ricerca
Servizio programmazione e gestione interventi formativi 

Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione 
Programma Operativo del Friuli Venezia Giulia  
Fondo sociale europeo – Programmazione 2014/2020 
Asse 3 – Istruzione e formazione 
 
Pianificazione periodica delle operazioni – PPO 
2014 
Programma specifico n. 6 – Qualificazione di 
base abbreviata 
 
AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DI 
OPERAZIONI FORMATIVE 
 
 
 

14_42_1_DDS_PROG GEST 6614_2_ALL1
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PPO 2014– Avviso programma specifico n. 6 

INDICE 
 
 
1. Finalità dell’azione regionale 
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4. Soggetti ammessi alla presentazione delle operazioni (Soggetti proponenti) 
 
5. Soggetti ammessi alla realizzazione delle operazioni (Soggetti attuatori) 
 
6. Destinatari delle operazioni 
 
7. Risorse finanziarie 
 
8. Gestione finanziaria 
 
9. Termini e modalità per la presentazione delle operazioni 
 
10. Struttura delle operazioni 
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12. Selezione delle operazioni 
 
13. Approvazione delle operazioni 
 
14. Flussi finanziari 
 
15. Sedi di realizzazione 
 
16. Informazione e pubblicità 
 
17. Indicatori 
 
18. Documentazione attestante l’avvenuta effettiva realizzazione dell’operazione 
 
19. Principi orizzontali 
 
20.  Controllo e monitoraggio 
 
21. Chiusura del procedimento 
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PPO 2014– Avviso programma specifico n. 6 

 
1. FINALITA’ DELL’AZIONE REGIONALE 
 
1. Con il presente avviso si prevede la realizzazione di operazioni formative finalizzate al conseguimento di un 

attestato di qualifica professionale corrispondente al livello 3 di cui alla raccomandazione del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 23 aprile 2008 nell’ambito di figure professionali predefinite dall’avviso 
medesimo.  

2. Tali operazioni fanno capo al programma specifico n. 6 – Qualificazione di base abbreviata – del documento 
“Pianificazione periodica delle operazioni – PPO – annualità 2014”, di seguito PPO 2014, approvato dalla 
Giunta regionale con deliberazione n. 1513 del 7 agosto 2014. 
 

 
2. QUADRO NORMATIVO E CONTESTO DI RIFERIMENTO 
 
1. Nel quadro della disciplina di cui al regolamento (UE) n. 1303/2013 e, in particolare, nel rispetto dell’articolo 

26, comma 4 del medesimo regolamento, la Regione ha presentato alla Commissione europea il Programma 
Operativo del Fondo social europeo 2014/2020 -  Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione – il 
22 luglio 2014.  

2. Sulla base del menzionato regolamento (UE) n. 1303/2013, l’ammissibilità delle spese sostenute nell’ambito 
della programmazione del Fondo sociale europeo 2014/2020 decorre dalla data della presentazione del 
Programma Operativo alla Commissione europea.  

3. La copertura finanziaria delle operazioni relative al presente avviso è possibile grazie alla anticipazione 
finanziaria con risorse regionali prevista dal bilancio 2014 a valere sul POR FSE 2014/2020, 
complessivamente pari a euro 12.000.000,00. 

4. Il presente avviso viene adottato con riferimento al seguente quadro normativo: 
a) Legge regionale n. 76 del 16 novembre 1982 “Ordinamento della formazione professionale”; 
b) REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 17 dicembre 

2013  recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, 
sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari 
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il 
regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio; 

c) REGOLAMENTO (UE) N. 1304/2013 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 17 dicembre 
2013 relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio; 

d) REGOLAMENTO DI ESECUZIONE (UE) N. 215/2014 DELLA COMMISSIONE del 7 marzo 2014 che 
stabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del 
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo 
per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul 
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca per 
quanto riguarda le metodologie per il sostegno in materia di cambiamenti climatici, la determinazione 
dei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione e la 
nomenclatura delle categorie di intervento per i fondi strutturali e di investimento europei; 

e) REGOLAMENTO DI ESECUZIONE (UE) N. 184/2014 DELLA COMMISSIONE del 25 febbraio 2014 che 
stabilisce, conformemente al regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, 
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari 
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, i termini e le 
condizioni applicabili al sistema elettronico di scambio di dati fra gli Stati membri e la Commissione, e 
che adotta, a norma del regolamento (UE) n. 1299/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, recante 
disposizioni specifiche per il sostegno del Fondo europeo di sviluppo regionale all'obiettivo di 
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cooperazione territoriale europea, la nomenclatura delle categorie di intervento per il sostegno del Fondo 
europeo di sviluppo regionale nel quadro dell'obiettivo «Cooperazione territoriale europea»; 

f) REGOLAMENTO DI ESECUZIONE (UE) N. 821/2014 DELLA COMMISSIONE del 28 luglio 2014 recante 
modalità di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per 
quanto riguarda le modalità dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le 
relazioni sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di 
comunicazione per le operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione dei dati; 

g) REGOLAMENTO DELEGATO (UE) N. 240/2014 DELLA COMMISSIONE del 7 gennaio 2014 recante un 
codice europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d'investimento europei; 

h) REGOLAMENTO DELEGATO (UE) N 480/2014 DELLA COMMISSIONE del 3.3.2014 che integra il 
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante disposizioni comuni sul 
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo 
europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e 
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di 
coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca; 

i) Accordo di partenariato di cui all’articolo 14 del regolamento (UE) n. 1303/2013 del 22 aprile 2014 e 
successive modifiche e integrazioni; 

j) Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della crescita e 
dell’occupazione – della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, trasmesso alla Commissione europea il 
22 luglio 2014, ai sensi dell’articolo 26, comma 4 del regolamento (UE) n. 1303/2013, di seguito POR; 

k) Regolamento concernente modalità e criteri per l’attuazione di operazioni cofinanziate dal Fondo sociale 
europeo ai sensi di quanto previsto dall’articolo 52 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76, 
emanato con DPReg 0232/Pres/2011 del 4 ottobre 2011, di seguito denominato Regolamento; 

l) documento concernente “Linee guida per la realizzazione di operazioni cofinanziate dal Fondo sociale 
europeo”, emanato con decreto n. 1672/LAVFOR.FP/2013 del 4 aprile 2013, e successive modifiche e 
integrazioni, di seguito denominato Linee guida; 

m) Regolamento per l’accreditamento delle sedi operative degli enti che gestiscono nel territorio della 
Regione attività di formazione professionale finanziate con risorse pubbliche approvato con D.P.Reg 
07/Pres. del 12 gennaio 2005 e successive modificazioni ed integrazioni; 

n) documento concernente “Unità di costi standard – UCS – calcolate applicando tabelle standard di costi 
unitari, costi indiretti dichiarati su base forfettaria. Regolamento (UE) n. 1303/2013”, approvato dalla 
giunta regionale con deliberazione n. 934 del 23 maggio 2014, di seguito Documento UCS; 

o) Legge regionale n. 7 del 20 marzo 2000 “Testo unico in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso” e successive modificazioni ed integrazioni.  

5. Nelle more della procedura che condurrà alla adozione, da parte della Commissione europea, della decisione 
di approvazione del POR FSE, il programma specifico di cui al presente avviso fa riferimento alla struttura del 
POR FSE corrispondente al testo formalmente inviato alla Commissione europea il 22  luglio 2014. Ci si 
riserva di apportare le opportune modifiche laddove il negoziato successivo alla presentazione del POR FSE 
le renda necessarie, fermi restando i contenuti e le finalità del programma specifico. 

6. L’attuazione del programma specifico si contestualizza all’interno del POR nel modo seguente: 
a) Programma specifico del PPO 2014: 6 - Qualificazione di base abbreviata 
b) Asse: 3 – Istruzione e formazione; 
c) Priorità d’investimento: Rafforzare la parità di accesso alla formazione permanente per tutte le età nei 

contesti formali, non formali e informali, aggiornare le conoscenze, le abilità e le competenze della 
manodopera e promuovere percorsi di apprendimento flessibili anche tramite l'orientamento del 
percorso professionale e il riconoscimento delle competenze acquisite; 

d) Obiettivo specifico: 10.4 Accrescimento delle competenze della forza lavoro e agevolare la mobilità, 
l’inserimento/reinserimento lavorativo 

e) Categoria di operazione: 117 - Miglioramento della parità di accesso all'apprendimento lungo tutto l'arco 
della vita per tutte le fasce di età in contesti formali, non formali e informali, innalzamento delle 
conoscenze, delle capacità e delle competenze della forza lavoro e promozione di percorsi di 
apprendimento flessibili anche attraverso l'orientamento professionale e la convalida delle competenze 
acquisite; 
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f) Azione: 10.4.1 Interventi formativi (anche a domanda individuale) strettamente collegati alle esigenze di 
inserimento e reinserimento lavorativo, prioritariamente indirizzati ai target maggiormente sensibili (over 
55, disoccupati di lunga durata, cittadini con bassa scolarità) e alle iniziative di formazione specialistica (in 
particolare rivolti alla green economy, blue economy, servizi alla persona, servizi socio-sanitari, valorizzazione 
del patrimonio culturale) e per l’imprenditoralità. Percorsi formativi connessi al rilascio di qualificazioni 
inserite nei repertori nazionale o regionali (anche a domanda individuale) corredati ove appropriato da 
azioni di orientamento. 

7. La struttura attuatrice del programma specifico è il Servizio programmazione e gestione interventi formativi 
della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, politiche giovanili e ricerca. 

 
 
3. DISCIPLINA DI RIFERIMENTO 
 
1. Fatte salve specifiche indicazioni contenute nel presente avviso, le operazioni si realizzano nel rispetto della 

disciplina prevista dal Regolamento, dalle Linee guida e dal documento UCS.  
2. L’applicazione del Regolamento e delle Linee guida avviene nelle more del processo di revisione del sistema 

di gestione e controllo connesso alla realizzazione della programmazione FSE 2014/2020, tenuto conto 
dell’avvenuto accertamento della coerenza tra le disposizioni presenti nei richiamati provvedimenti e la 
normativa comunitaria citata al paragrafo 2.  

3. Il documento UCS è conforme alle disposizioni dell’articolo 67, comma 6 del regolamento (UE) n. 1303/2013 
e ed utilizza la forma delle tabelle standard di costi unitari di cui al comma 1, lettera b) del medesimo articolo.     

 
 
 
4. SOGGETTI AMMESSI ALLA PRESENTAZIONE DELLE OPERAZIONI (SOGGETTI 

PROPONENTI) 
 
1. Le operazioni sono presentate da soggetti pubblici o privati aventi tra i propri fini statutari la formazione 

professionale. Il mancato possesso di tali requisiti è causa di esclusione dell’operazione dalla valutazione. 
2. I soggetti proponenti che per la prima volta presentano operazioni a valere sul Fondo sociale europeo devono 

produrre lo Statuto e l’atto costitutivo entro la scadenza del termine previsto per la presentazione delle 
operazioni. 

3. Non è ammessa la presentazione di operazioni da parte di soggetti riuniti in forma di raggruppamento a 
pena di esclusione dell’operazione dalla valutazione. 

 
 
5. SOGGETTI AMMESSI ALLA REALIZZAZIONE DELLE OPERAZIONI (SOGGETTI ATTUATORI) 
 
1. Ai fini dell’attuazione delle operazioni ammesse al finanziamento, ai sensi dell’articolo 5, comma 2 del 

Regolamento e ai fini del rispetto di quanto indicato all’articolo 125, comma 3, lettera d) del regolamento 
(UE) n. 1303/2013,  i soggetti attuatori, alla data di avvio dell’operazione (attività in senso stretto) devono  
essere titolari di sedi accreditate nel territorio regionale, ai sensi del regolamento di riferimento vigente, nelle 
macrotipologie C, Formazione continua e permanente o CS – Formazione continua e permanente per ambiti 
speciali, qualora tutti gli allievi componenti la classe appartengano alle aree dello svantaggio. È richiesto 
inoltre l’accreditamento nel settore formativo corrispondente all’attività formativa proposta, sia in teoria 
che in pratica. 
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6. DESTINATARI DELLE OPERAZIONI 
 
1. Le operazioni si rivolgono a soggetti in stato di disoccupazione1 o inoccupati, a soggetti con condizione 

occupazionale precaria2, a lavoratori in cassa integrazione o in mobilità, anche in deroga, che alla data della 
selezione degli allievi realizzata dal soggetto attuatore devono: 
a) essere residenti o domiciliati sul territorio regionale; 
b) avere 18 anni compiuti ed essere in età attiva. 
Non è richiesto il possesso di uno specifico titolo di studio. 

2. Il mancato possesso anche di uno solo dei requisiti di cui al capoverso 1 è causa di inammissibilità del 
soggetto all’operazione.  

3. La partecipazione alle operazioni è a titolo gratuito. Non sono ammesse clausole tra il soggetto proponente e 
l’allievo che prevedano eventuali partecipazioni finanziarie, a qualunque titolo, da parte di quest’ultimo 

 
 
7. RISORSE  FINANZIARIE 
 
1. Le risorse finanziarie disponibili per la realizzazione delle operazioni sono pari a euro 3.650.683,00 a valere 

sull’asse 3 – Istruzione e formazione  – della proposta di  POR. 
 
 
8. GESTIONE FINANZIARIA 
 
1. In conformità con l’articolo 67, comma 1, lettera b) del regolamento n. 1303/2013, le operazioni di cui al 

presente avviso  sono gestite attraverso l’applicazione dell’UCS 1 di cui al documento UCS, pari a euro 
117,00 ora corso e a euro 0,80 ora allievo. 

2. Il costo complessivo di ogni operazione è determinato nel modo seguente:  
 

UCS 1 ora corso (euro 117,00)  *  n. ore attività d’aula + 50% ore stage 
+ 

UCS 1 ora allievo (euro 0,80)  *  n. ore attività complessive  *  n. allievi previsti 
 
3. Precisato che il costo approvato a preventivo costituisce il costo massimo ammissibile a conclusione del 

percorso formativo, in fase di consuntivazione del percorso formativo medesimo il costo dell’operazione è 
determinato con l’applicazione delle modalità di trattamento dell’UCS 1  indicate nel paragrafo 7.1 del 
documento UCS.  

4. Ai fini della predisposizione del preventivo di spesa dell’operazione, i costi relativi allo svolgimento 
dell’operazione sono imputati sulla voce di spesa B2.3) – Erogazione del servizio. 

1 Lo stato di disoccupazione è caratterizzato dalla condizione di assenza di occupazione e dalla immediata disponibilità allo 
svolgimento e alla ricerca di un’attività lavorativa. Lo stato di disoccupazione è riconosciuto solo a coloro che dichiarino al 
competente Centro per l’impiego l’immediata disponibilità al lavoro. 
2 Soggetti che nei cinque anni precedenti alla emanazione del presente avviso abbiano prestato la loro opera, per un periodo 
complessivamente non inferiore a 36 mesi, in esecuzione delle seguenti tipologie contrattuali, anche a favore di diversi datori 
di lavoro: 
- contratto di lavoro subordinato a tempo determinato; 
- contratto di lavoro intermittente; 
- contratto di formazione e lavoro; 
- contratto di inserimento; 
- contratto di collaborazione coordinata e continuativa; 
- contratto di lavoro a progetto; 
- contratto di lavoro interinale; 
- contratto di somministrazione di lavoro; 
- contratto di apprendistato. 
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9. TERMINI E MODALITA’ PER LA PRESENTAZIONE DELLE OPERAZIONI 
 
1. Le operazioni sono realizzate secondo la modalità “a bando” e devono essere presentate a partire dal giorno 

successivo alla pubblicazione del presente avviso nel Bollettino ufficiale della Regione ed entro il 18 
novembre 2014. Il mancato rispetto del suddetto termine finale per la presentazione delle operazioni è 
causa di esclusione dalla valutazione delle operazioni stesse. 

2. Tutte le operazioni sono presentate presso l’ufficio protocollo della struttura attuatrice, via San Francesco 37, 
Trieste, VI° piano. L’ufficio è aperto dal lunedì al venerdì, dalle ore 9,30 alle ore 12,00. 

3. Ciascuna operazione deve essere presentata sull’apposito formulario on line disponibile sul sito internet 
www.regione.fvg.it formazione lavoro/formazione/FSE/area operatori/ web forma. Per accedere al formulario 
on line i soggetti attuatori devono preventivamente registrarsi sul medesimo sito. La procedura di 
registrazione può essere avviata dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nel Bollettino 
ufficiale della Regione. Si ricorda che il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 concernente “Codice in 
materia di protezione dei dati personali”, all’allegato B – Disciplinare tecnico in materia di misure minime di 
sicurezza per trattamenti con strumenti informatici – prevede, al punto 7, la disattivazione delle credenziali di 
autenticazione non utilizzate da almeno 6 mesi. Pertanto, coloro la cui registrazione risulti scaduta devono, ai 
fini della riattivazione, inviare una richiesta via e-mail a accesso.webforma@regione.fvg.it e per conoscenza, a 
assistenza.fvg@insiel.it specificando: 
a) cognome e nome 
b) codice fiscale 
c) codice d’identificazione (username utilizzato) 
Poiché l’autorizzazione ad accedere avviene tramite posta elettronica presso l’indirizzo e-mail registrato nel 
sistema per l’utente interessato, qualora l’indirizzo e-mail sia successivamente variato, è necessario fare una 
richiesta scritta tramite e-mail, alla struttura attuatrice, allegando una fotocopia fronte/retro di un 
documento d’identità in corso di validità  ed indicando il vecchio indirizzo e-mail e quello nuovo. 

4. Il mancato utilizzo dello specifico formulario è causa di esclusione dell’operazione dalla valutazione. 
5. Gli orari garantiti di funzionamento del sistema WebForma sono i seguenti: 

- dal lunedì al venerdì, dalle 8.00 alle 18.00; 
- sabato dalle 8.00 alle 12.30.  
Per segnalazioni di malfunzionamenti del software si invita a contattare il call center al numero 040/3737177 
segnalando, quale riferimento, il codice prodotto R/WEBF. 
Il servizio di "problem solving" è in servizio dal lunedì al venerdì dalle 9.00 alle 17.00. 
Per informazioni sul funzionamento dell'applicazione web scrivere al seguente indirizzo e-mail: 
assistenza.fvg@insiel.it  mettendo nell'oggetto la parola WEBFORMA. 

6. A seguito della scadenza del termine di cui al capoverso 1, l’elenco delle operazioni pervenute viene 
pubblicato sul sito www.regione.fvg.it lavoroformazione/formazione/areaoperatori/bandiavvisi.  

7. Viene raccomandata particolare attenzione da parte del soggetto proponente che, nella sezione “Dati per 
l’orientamento” del formulario, deve compilare esclusivamente la parte relativa alla descrizione del profilo 
professionale con una descrizione sintetica ma significativa dell’operazione proposta.  

 
 
10. STRUTTURA DELLE OPERAZIONI 
 
1. Ogni operazione deve avere una durata di 1000 ore (attività in senso stretto), di cui almeno il 30% in stage, 

salvo operazioni presentate con riferimento al profilo regionale di estetista la cui durata è pari a 1800 ore, in  
2 annualità (900 ore + 900 ore) come previsto dal regolamento di cui all’articolo 26, comma 4 della LR 
12/2002. Operazioni di durata e strutturazione diverse sono escluse dalla valutazione. 

2. Ove possibile si richiede l’indicazione, all’interno dell’operazione, delle imprese sedi ospitanti degli stage.  
3. Non è ammissibile la presenza, all’interno del percorso formativo, di moduli o parti di moduli volti 

all’acquisizione di abilitazioni o patenti di mestiere finalizzate all’esercizio di una professione e prevista da 
specifica normativa. 
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4. Ai sensi di quanto previsto dal documento UCS, il numero minimo e massimo di allievi per i quali si prevede 
l’iscrizione  all’operazione deve essere compreso tra 12 e 25, pena l’esclusione dell’operazione dalla 
valutazione. 

5. Al fine di garantire la prioritaria aspettativa degli allievi a vedere soddisfatto il fabbisogno formativo 
espresso, il soggetto attuatore deve avviare l’operazione anche se il numero di allievi che effettivamente 
partecipano all’attività in senso stretto è inferiore a quello previsto degli allievi  iscritti all’operazione e, 
eventualmente, anche alla soglia minima di 12 di cui al capoverso 2.  
In tale eventualità ed ove ne ricorrano le condizioni, si applicano i principi di trattamento dell’Unità di Costo 
Standard – UCS di cui al paragrafo 7.1 del documento UCS. 

6. Le operazioni formative fanno riferimento al quadro delle aree professionali, figure a banda larga e profili 
regionali vigenti nel sistema formativo regionale. Tenuto conto dei dati relativi all’andamento del mercato 
del lavoro regionale negli ultimi 18 mesi con riferimento alla figure a banda larga e su base provinciale, con il 
presente avviso si prevede, nell’ambito della disponibilità finanziaria prevista, il possibile finanziamento di 
operazioni relative alle figure a banda larga nelle quantità indicate nella tabella sottostante e con specifico 
riferimento all’area territoriale provinciale: 

 
Area professionale Figura a banda larga GO PN TS UD Profilo regionale 
Agro alimentare Operatore agricolo   

1 
  

1 
 Operatore 

agroambientale 
       Operatore ambiente 

montano 
 Operatore della trasformazione 

agroalimentare 
 
 

1 

 
 

1 

 
 

1 

 
 

1 

 Addetto lavorazioni 
panetteria, pasticceria, 
gelateria 

 Pizzaiolo 
       Addetto alle lavorazioni 

in filiere agroalimentari
Manifatturiera e 
artigianato 

Operatore dell’abbigliamento    1  

 Operatore del legno 1 2  2 Addetto alle lavorazioni di 
falegnameria 

 Operatore delle calzature   1 1  
 Operatore delle lavorazioni 

artistiche 
 1    

 Operatore delle produzioni 
chimiche 

 1    

Meccanica, impianti e 
costruzioni 

Operatore del montaggio e della 
manutenzione di imbarcazioni da 
diporto 

2 1 1 1  

 Operatore edile      Addetto alle lavorazioni 
di cantiere edile

  1 1 1 1  Addetto ai lavori di 
costruzione 

       Addetto ai lavori di 
completamento

 Operatore elettrico      Installatore impianti 
elettrici civili e industriali

       Installatore di impianti di 
automazione industriale 

  1 1 1 1  Installatore e 
manutentore di impianti 
per la produzione 
sostenibile di energia 

 Operatore elettronico 1 1   Installatore 
apparecchiature 
elettroniche 
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civili/industriali 
 Operatore meccanico      Conduttore macchine 

utensili 
       Montatore di sistemi 

meccanici 
  1 2 1 2  Montatore/manutentor

e di sistemi 
elettromeccanici 

       Saldocarpentiere  
       Meccanico attrezzista 

procedure cad-cam 
 Operatore di impianti 

termoidraulici 
   1 Installatore impianti di 

climatizzazione 
Servizi commerciali Operatore ai servizi di vendita      Addetto alle vendite
  2 2 3 3  Addetto alle relazioni 

commerciali 
 Operatore amministrativo 

segretariale 
 

1 
 

2 
 

2 
 

1 
 Addetto alla segreteria 

       Addetto alla contabilità
 Operatore dei sistemi e dei servizi 

logistici 
 1 1 1 Addetto alla logistica 

integrata e alla gestione 
dei processi di magazzino

Turismo e sport Operatore della ristorazione 2 2 3 3  Cuoco 
       Cameriere di sala e bar
Servizi alla persona Operatore del benessere  

1 
 

1 
 

1 
 

1 
 Acconciatore 

  
       Estetista 
 
 
7. Le operazioni devono essere presentate con riferimento alla figura a banda larga e devono essere declinate 

rispetto al profilo regionale, laddove previsto. 
8. Non possono essere presentate operazioni riferite a nuovi profili regionali non ricompresi nella tabella di cui 

sopra, fatta salvo la possibile previsione di un profilo relativo al “Pizzaiolo” che deve comunque essere 
supportato dalla documentazione di un reale fabbisogno del territorio attraverso una manifestazione del 
fabbisogno medesimo da imprenditori del settore.  

9. Le eventuali operazioni riferite al profilo “Pizzaiolo” devono inoltre individuare: 
a) le competenze tecnico professionali che sulla base delle specifiche esigenze territoriali si connotano 

come aggiuntive rispetto a quelle previste dalla figura di riferimento (Operatore della trasformazione 
agroalimentare); 

b) gli standard professionali che costituiscono il riferimento per la valutazione e definiscono i risultati attesi 
al termine del processo di apprendimento. 

10. Il mancato rispetto delle indicazioni dei capoversi 7, 8 e 9 costituiscono causa di esclusione 
dell’operazione dalla valutazione. 

11. Tutte le operazioni devono essere presentate con riferimento ai seguenti standard previsti dall’Allegato A 
del Documento “Linee guida per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale. Gli 
standard regionali versione agosto 2014 ” approvato con DGR n. 1514 del 7 agosto 2014 e disponibile sul 
sito www.regione.fvg.it delibere:   
a) standard formativi riferiti alle competenze tecnico professionali (Allegato A2); 
b)  standard formativi riferiti alle competenze tecnico-professionali delle aree qualità, sicurezza, igiene e 

salvaguardia ambientale che si caratterizzano in quanto trasversali rispetto a tutte le Figure/Profili. 
(Allegato A4); 

c) standard professionali che costituiscono il riferimento per la valutazione e definiscono i risultati attesi al 
termine del processo di apprendimento (Allegato A5). 

Il mancato rispetto delle indicazioni dei capoversi a), b), c) costituisce causa di esclusione dell’operazione 
dalla valutazione 
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12. Ciascun soggetto proponente non può presentare, per ciascuna figura a banda larga, più di un’operazione 

per ambito provinciale; in caso di inosservanza di tale limite, tutte le operazioni presentate in relazione alla 
figura professionale di cui trattasi sono escluse dalla valutazione. 

13. Ogni soggetto proponente può presentare complessivamente un numero di operazioni non superiore a 
quello di cui alla seguente tabella, pena l’esclusione dalla valutazione di tutte le operazioni presentate: 

 
Volume complessivo annuo di attività formativa 

per cui l’ente è accreditato 
N° massimo operazioni presentabili  

Fino a 20.000 ore 1 

Da 20.001 a 50.000 ore 3 

Da 50.001 a 100.000 ore 6 

Oltre 100.000 ore 8 

 
 
14. Per gli enti già accreditati al momento della presentazione delle operazioni, la determinazione del volume 

complessivo annuo d’attività formativa cui riferirsi viene assunta con riferimento all’ultimo giorno lavorativo 
del mese precedente a quello di presentazione delle operazioni. 

15. Per gli enti non accreditati al momento della presentazione delle operazioni, la determinazione del volume 
complessivo annuo d’attività formativa cui riferirsi viene assunta sulla base di apposita dichiarazione da 
allegare al formulario di presentazione delle operazioni, con la quale viene indicato il volume annuo di 
attività per il quale gli stessi intendono accreditarsi, pena l’esclusione dell’operazione dalla valutazione.
La medesima procedura trova applicazione anche per gli enti che al momento della presentazione delle 
operazioni hanno in corso procedure di modifica del proprio volume annuo di attività, con riferimento alla 
quota aggiuntiva di attività richiesta.  

16. In relazione a ciascuna figura a banda larga la struttura attuatrice ammette al finanziamento un numero di 
operazioni non superiore a quello indicato nella tabella, con riferimento anche alle eventuali indicazioni di 
carattere territoriale.  

17. Il presente avviso mira a garantire a tutti gli allievi frequentanti le operazioni finanziate che raggiungono la 
soglia minima di presenza richiesta – 75% dell’attività in senso stretto al netto delle prove finali – la 
possibilità di condurre a buon fine la propria partecipazione con il conseguimento dell’attestazione finale 
prevista. A tal fine, il soggetto proponente, all’atto della presentazione dell’operazione, si impegna ad 
assicurare comunque la completa attuazione delle operazioni anche a fronte del calo del numero di allievi. 

18. Il presente avviso, proseguendo nella prassi di individualizzazione dei percorsi formativi per favorire la 
partecipazione di soggetti già in possesso di talune delle competenze acquisibili attraverso la frequenza ai 
percorsi medesimi, ammette la partecipazione solo ad alcuni dei moduli formativi previsti. Tale 
partecipazione ridotta è consentita a fronte di un accertamento delle competenze  svolto dal soggetto 
proponente, che evidenzi il fabbisogno formativo residuo necessario per ottenere l’attestato di qualifica 
previsto. Pertanto: 

a) a pena di decadenza dal contributo, ciascuna operazione deve prevedere l’iscrizione all’intero percorso 
formativo di almeno 6 allievi; i rimanenti possono usufruire della modalità di partecipazione 
individualizzata;  

b) la documentazione di inizio dell’attività deve distinguere i nominativi degli allievi per i quali si prevede la 
totale partecipazione all’attività formativa e quelli degli allievi per i quali si prevede la modalità di 
partecipazione individualizzata; 

c) con riferimento agli allievi per i quali si prevede la partecipazione individualizzata, ai fini del computo 
della soglia minima di partecipazione richiesta per l’ammissione all’esame finale, si richiede l’effettiva 
presenza, certificata sull’apposito registro, ad almeno il 75% delle ore di formazione previste dal percorso 
personalizzato, al netto dell’esame finale. 

19. Le operazioni devono prevedere, pena l’esclusione dalla valutazione, i seguenti moduli formativi: 
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a) modulo relativo alle tematiche della sicurezza e della salute sui luoghi di lavoro, di cui alla deliberazione 
della Giunta regionale n. 2278 del 25 luglio 2003 e successive modifiche e integrazioni, reperibile sul sito 
www.formazione.regione.fvg.it, link “delibere”; 

b) modulo di almeno 12 ore concernente elementi per l’autoimprenditorialità e la creazione d’impresa al cui 
interno dovrà essere trattato il tema della responsabilità sociale d’impresa. 

20. Le operazioni, a fronte dell’idoneità dell’allievo dopo l’esame finale, si concludono con il rilascio di un 
attestato di qualifica professionale corrispondente al livello 3 di cui alla raccomandazione del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 23 aprile 2008. Le modalità di effettuazione dell’esame finale, devono 
uniformarsi a quanto previsto dalla parte terza e dalla parte quarta dall’allegato C del Documento “Linee 
guida per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale. Gli standard regionali 
versione agosto 2014 ” approvato con DGR n. 1514/ 2014. In particolare si sottolinea che il sistema di 
valutazione adottato prevede (cfr. paragrafo B.3, parte terza del citato allegato C) un’articolazione del peso 
dei singoli elementi costituenti la valutazione finale pari a 55 punti per il giudizio di ammissione e 45 punti 
per la valutazione dell’esame, a sua volta articolata in prova situazionale, prova multidisciplinare e colloquio 
individuale. Per la determinazione del punteggio di ammissione all’esame finale, pari a 55 punti,  i soggetti 
attuatori possono riferirsi a quanto previsto dalla parte seconda del citato Documento “Linee guida per la 
realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale. Gli standard regionali versione 
agosto2014 ” approvato con DGR n. 1514/ 2014. 

21. Gli attestati, redatti secondo i modelli disponibili sul sito www.regione.fvg. formazione lavoro 
/formazione/area operatori/attestati, devono essere inoltrati al Servizio contestualmente al modello FP7. 

 
 
11. AFFIDAMENTO DI PARTE DELLE ATTIVITA’ A TERZI 
 
1. Per quanto concerne la tematica dell’affidamento di parte delle attività a terzi, valgono le specifiche 

disposizioni delle Linee guida. 
 
 
12. SELEZIONE DELLE OPERAZIONI 
 
1. Le operazioni sono selezionate dalla struttura attuatrice 
2. Sulla base di quanto approvato in sede di Comitato di sorveglianza del POR FSE 2007/2013 del 19 giugno 

2014, trovano applicazione in via transitoria  i criteri di selezione approvati dal medesimo Comitato ai fini 
dell’attuazione del POR FSE 2007/2013. Sarà successivamente compito del nuovo Comitato di sorveglianza 
istituito con riguardo al POR FSE 2014/2020 confermare o modificare i criteri di selezione con riferimento 
agli avvisi pubblici successivamente emanati. 

3. Le operazioni vengono selezionate sulla base del sistema di valutazione comparativa e con l’applicazione dei 
5 criteri, approvati dal Comitato di sorveglianza del POR nella seduta del 13 dicembre 2007.

4. Ai fini della selezione delle operazioni vengono adottate le seguenti definizioni:
 

Definizione Descrizione  
Criteri di selezione Rappresentano le categorie di giudizio che si ritengono rilevanti per formulare 

un giudizio rispetto al progetto presentato così come approvati dal Comitato di 
sorveglianza 

Sottocriteri Rappresentano una declinazione del criterio di selezione 
Indicatori Rappresentano le variabili attraverso cui si misurano le informazioni acquisite in 

funzione di un dato sottocriterio e supportano la formulazione di un giudizio 
Giudizio Costituisce la scala (standard) in relazione alla quale vengono valutate le 

informazioni acquisite per ciascun indicatore  
Coefficiente  Rappresenta l’ordinamento delle preferenze, indica il livello di importanza del 

sottocriterio 
Punteggio  Costituisce il prodotto della seguente operazione 

giudizio  *  coefficiente 
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La scala di giudizio si articola nel modo seguente:  

Giudizio Descrizione  
Ottimo (5 punti) Gli aspetti previsti dal criterio sono affrontati in modo convincente e 

significativo. Sono forniti gli elementi richiesti su tutte le questioni poste e non 
ci sono aspetti o aree di non chiarezza 

Buono (4 punti) Gli aspetti previsti dal criterio sono affrontati in modo adeguato anche se sono 
possibili alcuni miglioramenti. Sono forniti gli elementi richiesti su tutte o quasi 
tutte le questioni poste  

Sufficiente (3 punti) Gli aspetti previsti dal criterio sono affrontati in modo generale ma sono 
presenti parecchie debolezze. Sono forniti alcuni elementi significativi ma ci 
sono diverse questioni per cui mancano dettagli o gli elementi forniti sono 
limitati 

Insufficiente (2 punti) Gli aspetti previsti dal criterio sono affrontati parzialmente o si forniscono 
elementi non completi. Sono affrontate solo in parte le questioni poste o sono 
forniti pochi elementi rilevanti 

Scarso (1 punto) Gli aspetti previsti dal criterio non sono affrontati (o sono affrontati 
marginalmente) o gli stessi non possono essere valutati per i molti elementi 
carenti o non completi. Non sono affrontate le questioni poste o sono forniti 
elementi poco rilevanti.  

Nel caso di mancata compilazione o di compilazione completamente non  pertinente, il punteggio assegnato 
è pari a 0. 

5. Tutto ciò premesso, le operazioni sono selezionate con l’applicazione dei seguenti criteri e con le modalità 
indicate:  

 
  Criterio di selezione:  A. 

Affidabilità del proponente 
Max. 26 
punti 

 

Sottocriterio Indicatore Giudizio            (a) Coefficiente    
(b) 

Punteggio 
C  =  (a)  *  (b) 

A1. Grado di 
efficienza con 
riferimento al 
tasso di 
formazione degli 
allievi  
Punteggio 
massimo: 5 

N. allievi ammessi 
all’esame/n. allievi che 
hanno frequentato il 
corso nel periodo: 
01/01/2009 – 
31/12/2013 

- Fino al 59,99%: scarso - 1 
- Dal 60,00% al 69,99%: 

insufficiente - 2 
- Dal 70,00% al 79,99%: sufficiente 

- 3 
- Dal 80,00% al 89,99%: buono - 4 
- dal 90,00% al 100,00%: ottimo - 5 

 
 

1 
 
 
 

1 
2 
3 
4 
5 

A2. Grado di 
efficienza con 
riferimento al 
tasso di 
occupazione dei 
formati  
Punteggio 
massimo: 5 

Contributo netto del 
proponente in termini di 
occupazione dei formati 

- Fino a 3,99:  scarso - 1 
- Da 4 a 5,99:  insufficiente - 2 
- Da 6 a 6,99:  sufficiente - 3 
- Da 7 a 8,99:  buono - 4 
- Da 9 a 10,00:  ottimo -5  

 
 

1 
 
 
 

1 
2 
3 
4 
5 

A3. Adeguatezza 
e coerenza del 
know how nella 
tipologia 
formativa (QBA 
realizzate) 
Punteggio 
massimo: 5 

QBA realizzate 
Corsi conclusi dal 
1/1/2009 al 
31/12/2013 

una annualità: scarso - 1  
due annualità: insufficiente - 2  
tre annualità: sufficiente - 3  
quattro annualità::  buono - 4 
cinque annualità: ottimo -5 

 
 

1 
 
 
 

1 
2 
3 
4 
5 

A4. Adeguatezza 
e coerenza del 
know how nel 

QBA realizzate 2009-
2013 con lo stesso profilo 
a banda larga ; corsi 

Scarso - 1 
Insufficiente - 2 
Sufficiente - 3 

 
 

1 

1 
2 
3 
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profilo 
professionale 
(QBA realizzate 
nella stessa 
figura a banda 
larga) 
Punteggio 
massimo: 5 

conclusi dal 1/1/2009 al 
31/12/2013 

Buono - 4 
Ottimo - 5 

 
 
 

4 
5 

A5. Adeguatezza 
e coerenza del 
know how 
(risorse umane) 
Punteggio 
massimo: 6 

Presenza e esperienza 
delle figure specialistiche 
a supporto dell’utenza 
(tutor con esperienza 
specifica nella tipologia di 
azione –QBA-, orientatori, 
psicologi, mentor, ecc.  

Scarso - 1 
Insufficiente - 2 
Sufficiente - 3 
Buono - 4 
Ottimo - 5 

 
 

1,2 
 
 

1,2 
2,4 
3,6 
4,8 
6 

 
  

  Criterio di selezione  
B. Coerenza delle motivazioni 

Max. 27 
punti 

 

Sottocriterio Indicatore Giudizio            (a) Coefficiente    
(b) 

Punteggio 
C  =  (a)  *  (b) 

B1. Chiarezza e 
pertinenza delle 
motivazioni 
dell’intervento 
proposto 
Punteggio 
massimo: 8 

Descrizione delle criticità 
del tessuto economico e 
sociale del territorio e 
dei fabbisogni individuati 
e contestualizzati a cui 
dare risposta 

Scarso - 1 
Insufficiente - 2 
Sufficiente - 3 
Buono - 4 
Ottimo - 5 

 
 

1,6 
 
 
 

1,6 
3,2 
4,8 
6,4 
8 

B2. Livello di 
integrazione con 
gli attori del 
territorio e/o 
collegamenti 
con altre 
iniziative 
inerenti 
Punteggio 
massimo: 8 

Integrazione 
formalizzata con gli 
attori del territorio 
(accordi, reti, 
segnalazioni di 
fabbisogni da parte delle 
imprese, partenariati, 
ecc.) e/o specifici e 
significativi collegamenti 
con altre iniziative locali 
(o europee) inerenti 

Scarso - 1 
Insufficiente - 2 
Sufficiente - 3 
Buono - 4 
Ottimo - 5 

 
 

1,6 
 
 
 

1,6 
3,2 
4,8 
6,4 
8 

B3. Chiarezza e 
pertinenza della 
descrizione dei 
risultati attesi 
Punteggio 
massimo: 5 
 

Valore aggiunto per i 
singoli partecipanti in 
termini di ricadute 
occupazionali (come 
lavoratori dipendenti e/o 
in termini di prospettiva  
di lavoro autonomo / 
imprenditoriale) e valore 
aggiunto per il sistema 
delle imprese in termini 
di prospettive di crescita 
e maggiore competitività 

Scarso - 1 
Insufficiente - 2 
Sufficiente - 3 
Buono - 4 
Ottimo - 5 

 
 

1 
 
 
 

1 
2 
3 
4 
5 

B4. Presa in 
carico dei 
principi 
orizzontali della 
programmazion
e Fse 2014-2020  
di cui al  

Livello di attenzione e di 
presa in carico dei 
principi orizzontali della 
Programmazione Fse 
2014-2020 come da 
indicazioni dell’Avviso 
 

Scarso - 1 
Insufficiente - 2 
Sufficiente - 3 
Buono - 4 
Ottimo - 5 

 
 

1,2 
 
 
 

1,2 
2,4 
3,6 
4,8 
6 
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paragrafo 18 del 
presente Avviso 
Punteggio 
massimo: 6 
 
 

  Criterio di selezione  
C. Qualità ed organizzazione 
didattica 

Max. 42 
punti 

 

Sottocriterio Indicatore Giudizio            (a) Coefficiente    
(b) 

Punteggio 
C  =  (a)  *  (b) 

C1. Qualità del 
dispositivo 
previsto per 
l’analisi delle 
competenze in 
ingresso dei 
partecipanti 
Punteggio 
massimo: 6 
 

Descrizione del dispositivo 
per l’analisi delle 
competenze in ingresso e 
del successivo utilizzo 
delle informazioni raccolte 
(tenendo conto dei target 
maggiormente sensibili: 
over 55, disoccupati di 
lunga durata, cittadini con 
bassa scolarità) 

Scarso - 1 
Insufficiente - 2 
Sufficiente - 3 
Buono - 4 
Ottimo - 5 

 
 

1,2 
 
 
 

1,2 
2,4 
3,6 
4,8 
6 

C2. Qualità del 
dispositivo di 
riconoscimento 
dei crediti in 
ingresso dei 
partecipanti in 
relazione alla 
possibile 
personalizzazion
e del percorso 
Punteggio 
massimo: 3 

Descrizione del 
dispositivo di 
riconoscimento dei 
crediti in ingresso 

Scarso - 1 
Insufficiente - 2 
Sufficiente - 3 
Buono - 4 
Ottimo - 5 

 
 

0,6 
 
 
 

0,6 
1,2 
1,8 
2,4 
3 

C3. Adeguatezza 
e qualità 
dell’organizzazio
ne didattica 
Punteggio 
massimo: 4 

Descrizione 
dell’organizzazione 
logistica, materiali e 
attrezzature 

Scarso - 1 
Insufficiente - 2 
Sufficiente - 3 
Buono - 4 
Ottimo - 5 

 
 

0,8 
 
 
 

0,8 
1,6 
2,4 
3,2 
4 

C4. Adeguatezza 
e qualità dei 
dispositivi di 
accompagname
nto 
Punteggio 
massimo: 8 

Descrizione delle attività 
di accompagnamento 
del percorso, supporto 
alla frequenza e 
all’inserimento lavorativo 

Scarso - 1 
Insufficiente - 2 
Sufficiente - 3 
Buono - 4 
Ottimo - 5 

 
 

1,6 
 

1,6 
3,2 
4,8 
6,4 
8 

C5. Qualità e 
completezza 
dell’articolazion
e del percorso 
formativo 
Punteggio 
massimo: 10 

Descrizione dei moduli 
e/o delle unità formative 
e dei dispositivi di 
realizzazione (es. 
prerequisiti necessari, 
caratteristiche dei 
docenti, metodologie 
didattiche, valutazioni 
intermedie, testimonial 
aziendali, materiale 
didattico, attrezzature 
ad hoc,ecc.) 

Scarso - 1 
Insufficiente - 2 
Sufficiente - 3 
Buono - 4 
Ottimo - 5 

 
 

2 
 
 
 

2 
4 
6 
8 

10 
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C6. Qualità e 
coerenza dello 
stage in azienda 
Punteggio 
massimo: 5 

Descrizione delle azioni 
previste per la 
progettazione, 
preparazione e 
realizzazione dello stage  

Scarso - 1 
Insufficiente - 2 
Sufficiente - 3 
Buono - 4 
Ottimo - 5 

 
 

1 
 
 

1 
2 
3 
4 
5 

C7. Qualità e 
completezza dei 
dispositivi di 
valutazione 
Punteggio 
massimo: 6 

Descrizione del 
dispositivo di valutazione 
del gradimento dei 
partecipanti e 
descrizione dell’esame 
finale (articolazione del 
peso dei singoli elementi 
costituenti la valutazione 
finale; articolazione 
dell’esame finale in 
prova situazionale, prova 
multidisciplinare e 
colloquio individuale 

Scarso - 1 
Insufficiente - 2 
Sufficiente - 3 
Buono - 4 
Ottimo - 5 

 
 

1,2 
 
 

1,2 
2,4 
3,6 
4,8 
6 

 
 

  Criterio di selezione D.   
Congruenza finanziaria 

Max 1 punto 

Sottocriterio Indicatore Giudizio             Punteggio 
D1. Congruenza 
finanziaria 
Punteggio 
massimo: 1 
 

Rispetto delle unità di 
costo standard 

No - 0  
Sì - 1 
  
 

0 
1 

 

  Criterio di selezione E.   
Coerenza progettuale 
complessiva 

Max 4 
punti 

 

Sottocriterio Indicatore Giudizio            (a) Coefficiente    
(b) 

Punteggio 
C  =  (a)  *  (b) 

E1. Qualità e 
coerenza 
complessiva 
della proposta 
progettuale 
Punteggio 
massimo: 4 
 
 

Chiarezza, completezza e 
coerenza della 
descrizione progettuale. 
 
 

Scarso - 1 
Insufficiente - 2 
Sufficiente - 3 
Buono - 4 
Ottimo - 5  
 

0,8 
0,8 
0,8 
0,8 
0,8 

0,8 
1,6 
2,4 
3,2 
4 

 
3. Per quanto riguarda i sottocriteri A1 e A3, i dati sono estrapolati direttamente dal sistema informativo del 

Servizio e riguardano le operazioni della programmazione 2007/2013 (tipologia QBA conclusi dal 01.01.2009 
al 31.12.2013. 

4. Per quanto riguarda il sottocriterio A2, i dati sono ricavati dal rapporto finale ed. 2013 di “Valutazione degli 
esiti occupazionali dell’attività di formazione professionale” elaborato dal CeRESS s.r.l. nell’ambito dell’asse 6 
– Assistenza tecnica – del POR FSE 2007/2013. 

5. Per quanto riguarda il sottocriterio D.1, non si applica la descritta scala di giudizio in quanto non pertinente.  
6. Nel caso in cui il soggetto promotore nona abbia mai realizzato operazioni di qualifica di base abbreviata, per 

gli indicatori A1, A2, A3, A4 sarà assegnato il punteggio intermedio. 
7. Ai fini della valutazione viene preso in esame il testo dell’operazione corrispondente a quello trasmesso on 

line (vedi paragrafo 9) e presentato anche in formato cartaceo.   
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8. Il punteggio massimo conseguibile è pari a 100. L’approvazione delle operazioni è subordinata al 
conseguimento di un punteggio non inferiore a 65; l’ammissibilità al finanziamento delle operazioni 
approvate avviene entro il limite della disponibilità finanziaria di cui al paragrafo 7. 

9. In caso di parità di punteggio tra due o più operazioni, si prende in considerazione il punteggio ottenuto nel 
criterio a) Affidabilità del proponente; nel caso di ulteriore parità si prende in considerazione il punteggio 
ottenuto nel criterio b) Coerenza delle motivazioni. 

 
 
13. APPROVAZIONE DELLE OPERAZIONI 
 
1. Ad avvenuta selezione delle operazioni, la struttura attuatrice predispone ed approva con decreto 

dirigenziale: 
a) le graduatoria delle operazioni con l’indicazione delle operazioni ammesse al finanziamento; 
b) l’elenco delle operazioni non approvate per non aver raggiunto la soglia minima di punteggio prevista; 
c) l’elenco delle operazioni escluse dalla valutazione sulla base delle disposizioni del presente avviso. 

2. La fase di comunicazione dell’ammissione al finanziamento avviene attraverso i seguenti canali: 
a) pubblicazione nel Bollettino ufficiale della Regione del decreto dirigenziale di cui al capoverso 1; 
b) nota formale di ammissione al finanziamento della struttura attuatrice ai soggetti attuatori;  
c) inserimento delle graduatorie sul sito internet www.regione.fvg.it  formazione lavoro /formazione/area 

operatori/graduatorie. 
3. Con la nota di cui al capoverso 2, lettera b) vengono inoltre fissati: 

a) il termine per l’avvio dell’attività in senso stretto dell’operazione formativa; 
b) il termine per la conclusione dell’attività in senso stretto dell’operazione formativa. 

 
 
14. FLUSSI FINANZIARI 
 
1. I flussi finanziari da parte della struttura attuatrice nei riguardi del soggetto attuatore avvengono attraverso 

una fase di anticipazione ed una fase di saldo.  
2. E’ prevista una anticipazione dell’85% del finanziamento ad avvio delle attività e l’erogazione del saldo, pari 

alla differenza tra anticipazione e costo complessivo dell’operazione ammesso a seguito della verifica della 
relazione finale tecnico –fisica dell’operazione. 

3. Le anticipazioni devono essere coperte da fideiussione bancaria o assicurativa. La fideiussione deve essere 
predisposta sulla base del modello disponibile sul sito www.regione.fvg.it  formazione lavoro/formazione/area 
operatori/modulistica. 

 
 
15. SEDI DI REALIZZAZIONE 
 
1. Tutte le attività formative d’aula previste dal presente avviso devono realizzarsi presso sedi accreditate del 

soggetto attuatore titolare dell’operazione. Il numero degli allievi partecipanti all’operazione deve essere 
sempre coerente con la capienza dell’aula in cui l’attività formativa viene realizzata, così come definita in sede 
di accreditamento, pena la decadenza dal contributo. 

2. È ammissibile il ricorso a sedi didattiche occasionali a fronte di specifiche esigenze, ai sensi di quanto 
disposto dal Regolamento per l’accreditamento delle sedi operative di cui al D.P.Reg. n. 07/Pres./2005 e 
successive modifiche e integrazioni. L’uso della sede didattica occasionale può essere previsto nel formulario 
di presentazione dell’operazione formativa, con le adeguate motivazioni che ne determinano l’utilizzo. 
Qualora l’uso della sede didattica occasionale non sia previsto nel formulario di presentazione 
dell’operazione, ma derivi da una diversa organizzazione che si rende opportuna o necessaria dopo 
l’approvazione dell’operazione stessa, il soggetto attuatore, prima dell’utilizzo della stessa, deve darne 
comunicazione, con le adeguate motivazioni,  alla struttura attuatrice utilizzando il modello COMSedeOc 
reperibile sul sito www.regione.fvg.it formazione lavoro /formazione/area operatori/modulistica. 
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3. La conformità della sede di svolgimento dello stage deve essere certificata mediante l’utilizzo del modello 
FP-5a, reperibile sul sito www.regione.fvg.it formazione lavoro /formazione/area operatori/modulistica, che  va 
conservato presso il soggetto attuatore. 

 
 
16. INFORMAZIONE E PUBBLICITA’ 
 
1. La promozione e pubblicizzazione dell’operazione costituisce attività obbligatoria da parte del soggetto 

attuatore.  
2. Il soggetto attuatore è tenuto ad adottare modalità di comunicazione e pubblicizzazione dell’operazione 

trasparenti ed in grado di garantire parità di accesso a tutte le potenziali categorie di destinatari. In 
particolare le attività di informazione, devono obbligatoriamente contenere: 
a) il titolo dell’operazione; 
b) le finalità dell’operazione; 
c) la tipologia di attestazione finale rilasciata; 
d) la durata in ore, il periodo di svolgimento previsto e la sede o le sedi di svolgimento; 
e) le caratteristiche soggettive richieste ai destinatari per avere titolo alla partecipazione;  
f) le modalità ed i termini per la presentazione della domanda di partecipazione all’operazione; 
g) evidenza di eventuali selezioni con indicazione delle modalità 

3. I soggetti attuatori sono tenuti a informare la platea dei possibili destinatari circa: 
a) i requisiti, le modalità ed i termini richiesti per avere accesso all’operazione; 
b) il fatto che l’operazione è stata cofinanziata dal Fondo sociale europeo nell’ambito dell’attuazione del 

POR. In tale senso tutti i documenti di carattere informativo e pubblicitario devono: 
- contenere una dichiarazione da cui risulti che il POR è cofinanziato dal Fondo sociale europeo; 
- recare i seguenti emblemi: 

Unione Europea Repubblica Italiana 

 
Regione autonoma Friuli Venezia Giulia – Direzione 

centrale lavoro, formazione, commercio e pari opportunità 
 

 

                                        

17. INDICATORI 

1. Le operazioni realizzate nell’ambito del presente avviso alimentano i seguenti indicatori previsti dalla 
proposta di  POR. L’AdG si riserva eventuali modifiche in relazione a possibili sopravvenuti cambiamenti del 
quadro di riferimento: 
a) indicatori di risultato comuni per i quali è stato stabilito un valore obiettivo e indicatori di risultato 

specifici per programma corrispondenti all’obiettivo specifico 10.4: 
 

CR 07 
Partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro 
entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all’intervento  

R 0S 
Quota di occupati, disoccupati e inattivi che partecipano ad iniziative 
formative finalizzate all’aggiornamento delle competenze professionali 
nonché all’acquisizione di qualificazioni  
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b) Indicatori di output comuni e specifici per programma: 
 

CO 01 Disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata 
 
 

2. Per quanto concerne il quadro di riferimento dell’efficacia dell’attuazione dell’asse prioritario, le operazioni 
realizzate nell’ambito del presente avviso forniscono un contributo con riferimento a: 

 
Tipo di Indicatore 

(Fase di attuazione 
principale, indicatore 

finanziario, di output o, 
ove pertinente, di risultato 

ID Indicatore o fase di 
attuazione principale 

Unità di misura, ove 
pertinente 

Output P5 Disoccupati, compresi i 
disoccupati di lunga durata Numero 

Finanziario P6 Spesa certificata  Euro 
 
 
3. La forma di finanziamento delle operazioni è la seguente: 
 

Codice 

01 – Sovvenzione a fondo perduto 

 
 
4. Attraverso il POR la Regione intende anche dare attuazione ad una  strategia intesa a rispondere alle 

esigenze specifiche delle aree geografiche più colpite dalla povertà o dei gruppi bersaglio a maggior rischio di 
discriminazione o esclusione sociale. Tra i gruppi bersaglio evidenziati dal POR rientrano anche   i disoccupati 
di lunga durata nonché altre fasce di popolazione indicate dal POR medesimo3  

 
 
18. PRINCIPI ORIZZONTALI 
 
1. SVILUPPO SOSTENIBILE. Nella individuazione delle figure professionali cui fare riferimento attraverso le 

operazioni finanziate con il presente avviso, è stata prestata particolare attenzione ad esaminare 
l’andamento del mercato del lavoro negli ultimi 12/18 mesi e a dare la dovuta priorità alle figure 

3
I gruppi di popolazione che nel FVG risultano trovarsi in una condizione di relativo maggiore rischio di  discriminazione o esclusione 

sociale sono i seguenti:  
- disoccupati di lunga durata; 
- immigrati; 
- donne sole con figli a carico ; 
- disoccupati che hanno perso la possibilità di accesso a forme di sussidio al reddito (ammortizzatori sociali, sussidio di 

disoccupazione); 
- i giovani NEET e quelli che sono a rischio di diventarlo; 
- famiglie a bassa intensità di lavoro; 
- anziani che usufruiscono di redditi da pensioni bassi; 
- lavoratori con nessun o comunque molto limitate capacità e competenze e/o con livelli d’istruzione bassi; 
- i disabili; 
- ex detenuti, tossici ed ex tossici dipendenti, alcolisti ed ex alcoolisti;  
- nuove forme di dipendenze come quelle dal gioco d’azzardo;  
- nuclei familiari numerosi, 
- persone senza fissa dimora; 
- popolazione Rom e Sinti.  
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professionali, fra quelle previste dall’allegato A), che possano fornire raffrozamento e impulso alla green 
economy ed alla blue economy nonché alle aree di specifico sviluppo regionale.  

 
2. Pari opportunità e non discriminazione.  In conformità all’art. 7 del Regolamento (UE) n.1303/2013 la 

struttura attuarice richiede ai soggetti attuatori di dedicare particolare attenzione al sostegno alle persone a 
rischio di discriminazione per ragioni di razza, sesso, religione, età, disabilità, garantendone le pari possbilità 
di accesso alle operazioni finanziate.  
Le verifiche svolte in loco garantiscono anche il controllo relativamente al rispetto dei principi di pari 
opportunità e non discriminazione. Da parte sua AdG si impegna in primo luogo a garantire che tutti i 
prodotti e i servizi cofinanziati dal FSE siano accessibili a tutti i cittadini, senza alcuna discriminazione. Tale 
impegno comporta una esplicita crescita e presa di coscienza anche da parte del personale 
dell’amministrazione regionale, interessato a vario titolo alla gestione del POR. A questo fine è dedicata, 
nell’ambito dell’Asse 4 del POR, una ampia azione per il rafforzamento delle conoscenze delle normative 
regionali, nazionali e dell’Unione europea e delle politiche e strumenti attraverso cui migliorare ed ampliare 
l’efficacia di contrasto ad ogni forma di discriminazione, includendo, in questo ambito, anche la piena 
applicazione della Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle persone disabili. 

 
3. PARITÀ TRA UOMINI E DONNE. La Regione cosciente delle criticità che ancora interessano la questione di 

parità di genere, attraverso questo programma intende dare continuità e sviluppo alle politiche 
implementate per la eliminazione di qualsiasi forma di discriminazione di genere e di sostegno ad un 
effettiva completa parità nelle opportunità tra uomini e donne. 
Nell’attuazione del presente avviso la struttura attuatrice promuove la più ampia partecipazione della 
componente femminile alle operazioni finanziate.  
I soggetti proponenti, nella individuazione delle operazioni da presentare alla struttura attuatrice, sono 
chiamati a valorizzare quelle operazioni che possano contribuire a favorire l’accesso o la permanenza delle 
donne negli  ambiti lavorativi nei quali sono sottorappresentate. 
La pubblicizzazione delle operazioni da parte dei soggetti attuatori deve evidenziare elementi che 
favoriscano il più ampio coinvolgimento delle donne; le fasi di selezione dei partecipanti possono contenere 
criteri finalizzati a elevare la  presenza femminile nell’attuazione delle operazioni.  

Nel formulario di presentazione delle operazioni devono essere indicate: 
a) l’eventuale presenza di organismi per la parità e le pari opportunità in fase di progettazione, selezione dei 

partecipanti, realizzazione dell’operazione; 
b) l’eventuale presenza di elementi atti a rendere flessibili e adattabili gli orari di realizzazione 

dell’operazione,  finalizzati ad assicurare  pari opportunità di accesso; 
c) l’eventuale presenza di servizi di cura attivabili dai destinatari e funzionali alla partecipazione 

all’operazione; 
d) l’eventuale presenza di uno specifico modulo formativo dedicato al tema delle pari opportunità  

 
 
19. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE L’AVVENUTA EFFETTIVA REALIZZAZIONE 

DELL’OPERAZIONE 
 
1. Entro 60 giorni di calendario dalla conclusione dell’attività in senso stretto il soggetto attuatore deve 

presentare alla struttura attuatrice, via San Francesco 37, Trieste, ufficio protocollo, VI piano, la 
documentazione attestante l’avvenuta effettiva realizzazione dell’operazione. 

2. Ai sensi di quanto previsto dall’articolo 26, comma 5 del Regolamento la documentazione di cui al capoverso 
1 è costituita da: 
a) la relazione tecnico – fisica dell’operazione, da presentare con l’utilizzo del modello disponibile sul sito 

www.regione.fvg.it  formazione lavoro /formazione/area operatori/modulistica; 
b) il registro di presenza allievi e altri registri eventualmente utilizzati; 
c) la documentazione concernente: 

1) la realizzazione dell’attività di pubblicizzazione e promozione dell’operazione; 
2) la realizzazione dell’attività di selezione degli allievi; 



198 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 15 ottobre 2014 42

PPO 2014– Avviso programma specifico n. 6 

3) i curricula professionali del personale esterno impiegato nelle funzioni di ideazione e progettazione e 
di docenza; 

4) le lettere di incarico da parte del soggetto attuatore al personale esterno impiegato nelle funzioni di 
ideazione e progettazione e di docenza; 

5) la documentazione attestante il profilo professionale dei docenti interni; 
6) l’avvenuta consegna del materiale didattico agli allievi, qualora prevista; 
7) i timesheet relativi all’attività svolta dal direttore dell’operazione e dal personale impegnato nelle 

funzioni di coordinamento, tutoraggio; 
8) le convenzioni relative alla realizzazione dello stage. 

3. A seguito della verifica della relazione finale tecnico fisica dell’operazione, la struttura attuatrice provvede alla 
erogazione del saldo, ove dovuto. 

4. Ad avvenuta verifica del rendiconto la struttura attuatrice invia al soggetto attuatore il verbale di 
approvazione del rendiconto. Al ricevimento della relazione di verifica, il soggetto attuatore deve presentare 
alla struttura attuatrice la domanda di pagamento, utilizzando il modello disponibile sul sito internet 
www.regione.fvg.it formazione lavoro/formazione/FSE/area operatori.  

 
 
20. CONTROLLO E MONITORAGGIO 
 
1. Il soggetto attuatore deve uniformarsi a tutte le indicazioni della struttura attuatrice in tema di controllo e 

monitoraggio delle operazioni.  
2. Ai fini delle verifiche in loco, iI soggetto attuatore deve inoltre assicurare la disponibilità di tutta la 

documentazione tecnico - didattica ed ogni altro tipo di documentazione presentata a sostegno 
dell’operazione oggetto di valutazione (es: accordi, lettere di sostegno, promozione pari opportunità, ecc…).    

 
 
21. CHIUSURA DEL PROCEDIMENTO 
 
1. Il termine ultimo per la chiusura del procedimento è fissato alla data del 31 dicembre 2022. 
 
 
 

VISTO: IL DIRETTORE DEL SERVIZIO: FERFOGLIA

VISTO: IL DIRETTORE DEL SERVIZIO: FERFOGLIA
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14_42_1_DDS_SAN PUB VET 917_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio sanità pubblica veteri-
naria 29 settembre 2014, n. 917/SEVE
Macellazione speciale d’urgenza al di fuori del macello - Linee 
guida regionali.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO 
VISTI i Regolamenti (CE) del Parlamento europeo e del Consiglio, costituenti il “pacchetto igiene”, che 
disciplinano le fasi della produzione, trasformazione e distribuzione degli alimenti, e, in particolare:
- il Regolamento (CE) 28 gennaio 2002, n. 178/2002 il quale stabilisce i principi ed i requisiti generali del-
la legislazione alimentare da applicare all’interno dell’area comunitaria e nazionale, istituisce l’Autorità 
europea per la sicurezza alimentare e fissa procedure nel campo della sicurezza alimentare;
- il Regolamento (CE) 29 aprile 2004, n. 852/2004 il quale stabilisce le norme generali propedeutiche in 
materia di igiene dei prodotti alimentari destinate a tutti gli operatori del settore alimentare;
- il Regolamento (CE) 29 aprile 2004 n. 853/2004 il quale detta norme specifiche in materia di igiene per 
gli alimenti di origine animale;
- il Regolamento (CE) 29 aprile 2004 n. 854/2004 che stabilisce norme specifiche per l’organizzazione di 
controlli ufficiali sui prodotti di origine animale destinati al consumo umano;
- il Regolamento (CE) 29 aprile 2004 n. 882/2004 relativo ai controlli ufficiali intesi a verificare la con-
formità alla normativa in materia di mangimi e di alimenti e alle norme sulla salute e sul benessere degli 
animali;
TENUTO CONTO, altresì, delle disposizioni di cui 
- al Reg. (CE) n. 1/2005 sulla protezione degli animali durante il trasporto e le operazioni correlate che 
modifica le direttive 64/432/CEE e 93/119/CE e il regolamento (CE) n. 1255/97;
- al Reg. (CE) n. 37/2010 concernente le sostanze farmacologicamente attive e la loro classificazione per 
quanto riguarda i limiti massimi di residui negli alimenti di origine animale;
- al D.Lgs. 158/2006 Attuazione della direttiva 2003/74/CE concernente il divieto di utilizzazione di 
talune sostanze ad azione ormonica e delle sostanze beta-agoniste nelle produzioni animali;
- al Reg. (CE) n. 1760/2000 che istituisce un sistema di identificazione e di registrazione dei bovini e 
relativo all’etichettatura delle carni bovine e dei prodotti a base di carni bovine;
- al Reg. (CE) n. 1099/2009 relativo alla protezione degli animali durante l’abbattimento;
- al Reg. (CE) n. 999/2001 recante disposizioni per la prevenzione, il controllo e l’eradicazione di alcune 
encefalopatie spongiformi trasmissibili;
- al Reg. (CE) n. 1069/2009 recante norme sanitarie relative ai sottoprodotti di origine animale e ai pro-
dotti derivati non destinati al consumo umano e che abroga il regolamento (CE) n. 1774/2002;
- al Reg (CE) n.218/2014 della Commissione del 7 marzo 2014 che modifica gli allegati dei regolamenti 
(CE) n.853/2004 e (CE) n.854/2004 del Parlamento europeo e del Consiglio e il regolamento (CE) n. 
2074/2005 della Commissione;
- al D.lgs n.151/2007 relativo alle disposizioni sanzionatorie per la violazione delle disposizioni del Reg. 
n.1/2005;
- al D.lgs n.193/2007 Attuazione della direttiva 2004/41/CE relativa ai controlli in materia di sicurezza 
alimentare e applicazione dei regolamenti comunitari nel medesimo settore;
- al D.lgs n.131/2013 Disciplina sanzionatoria per la violazione delle disposizioni di cui al Regolamen-
to (CE) n. 1099/2009 relativo alle cautele da adottare durante la macellazione o l’abbattimento degli 
animali;
RIChIAMATO, in particolare l’Allegato III, Sezione 1, Capitolo VI, del Regolamento (CE) n. 853 del 29 
aprile 2004 ove si disciplina le macellazioni d’urgenza - al di fuori del macello-di animali domestici sani 
che hanno subito incidenti o affetti da malattie funzionali tali da non poterli trasportare, ma che comun-
que non rendono la carne inadatta al consumo umano;
TENUTO CONTO delle precisazioni relativamente alle macellazioni di emergenza al di fuori del macello 
di cui alla nota del Ministero della Salute prot./DGISAN/25822/P dd. 24 giugno 2014 “animali macellati 
d’emergenza - Reg UE 218/2014”
ATTESO che la normativa sopra richiamata prevede regole cogenti in materia di macellazione d’urgenza 
al di fuori del macello sia per gli operatori del settore alimentare (OSA) sia per i veterinari libero profes-
sionisti che per i veterinari ufficiali delle Aziende per i Servizi sanitari ;
RAVVISATA la necessità di fornire indicazioni operative per l’applicazione omogenea sul territorio re-
gionale della disciplina prevista in materia di macellazione d’urgenza degli animali al di fuori del macello, 
nel rispetto della normativa sulla sicurezza alimentare e sul benessere animale;
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VISTO l’articolo 21 del Decreto del Presidente della Regione 27 Agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive 
modificazioni;
VISTO il Decreto n. 461/DICE dd. 15.05.2014, che approva le norme concernenti l’organizzazione in-
terna e il funzionamento della Direzione centrale Salute, integrazione sociosanitaria, politiche sociali e 
famiglia;

DECRETA
1. Di emanare le “Linee guida regionali per la Macellazione speciale d’urgenza al di fuori del macello”, 
comprensivo della relativa modulistica, nel testo allegato al presente provvedimento di cui costituisce 
parte integrante e sostanziale;
2. Il presente decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;
Trieste, 29 settembre 2014

PALEI

14_42_1_DDS_SAN PUB VET 917_2_ALL1

Linee guida regionali per la Macellazione speciale d’urgenza al 
di fuori del macello

PREMESSA
Ai sensi di quanto disposto dal Regolamento CE/853/2004, Allegato III, Sez. I, Cap. VI, la Macellazione 
d’urgenza al di fuori del macello rappresenta una particolare tipologia di macellazione eseguita fuori 
del macello nei casi in cui un animale, per il resto sano, abbia subito un evento per lo più di carattere 
traumatico tale da renderlo di fatto non idoneo al trasporto: in questi casi il trasporto si configurerebbe 
come causa di ulteriori e inutili sofferenze.
Al fine di garantire su tutto il territorio della Regione Friuli Venezia Giulia una omogenea applicazione 
delle attività collegate alla macellazione d’urgenza al di fuori del macello, sia in allevamento che ne-
gli stabilimenti di macellazione e nelle fasi di commercializzazione, si forniscono le seguenti indicazioni 
operative.
Vengono in particolare definite le specifiche modalità operative collegate a:
• visita ante-mortem;
• stordimento e iugulazione;
• trasporto al macello;
• controlli al macello;
• bollatura sanitaria e marchiatura di identificazione;
• commercializzazione delle carni provenienti da animali macellati d’urgenza al di fuori del macello.

RIFERIMENTI NORMATIVI
• Reg. (CE) n. 178/2002 del Parlamento europeo e del Consiglio del 28 gennaio 2002 che stabilisce i 
principi e i requisiti generali della legislazione alimentare, istituisce l’Autorità europea per la sicurezza 
alimentare e fissa procedure nel campo della sicurezza alimentare.
• Reg. (CE) n. 852/04 del Parlamento europeo e del Consiglio del 29 aprile 2004 sull’igiene dei prodotti 
alimentari.
• Reg. (CE) n. 853/04 del Parlamento europeo e del Consiglio del 29 aprile 2004 che stabilisce norme 
specifiche in materia di igiene per gli alimenti di origine animale.
• Reg. (CE) n. 854/04 del Parlamento europeo e del Consiglio del 29 aprile 2004 che stabilisce norme 
specifiche per l’organizzazione di controlli ufficiali sui prodotti di origine animale destinati al consumo 
umano.
• Reg. (CE) n. 882/04 del Parlamento europeo e del Consiglio del 29 aprile 2004 relativo ai controlli 
ufficiali intesi a verificare la conformità alla normativa in materia di mangimi e di alimenti e alle norme 
sulla salute e sul benessere degli animali.
• Reg. (UE) n. 37/2010 della Commissione del 22 dicembre 2009 concernente le sostanze farmacolo-
gicamente attive e la loro classificazione per quanto riguarda i limiti massimi di residui negli alimenti di 
origine animale.
• Dlgs 158/2006 Attuazione della direttiva 2003/74/CE, concernente il divieto di utilizzazione di talune 
sostanze ad azione ormonica, tireostatica e delle sostanze beta-agoniste nelle produzioni animali.
• Reg. (CE) n. 1760/2000 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 luglio 2000 che istituisce un 
sistema di identificazione e di registrazione dei bovini e relativo all’etichettatura delle carni bovine e dei 
prodotti a base di carni bovine.
• Reg. (CE) n. 1099/2009 del Consiglio del 24 settembre 2009 relativo alla protezione degli animali 
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durante l’abbattimento.
• Reg. (CE) n. 1/2005 del Consiglio del 22 dicembre 2004 sulla protezione degli animali durante il tra-
sporto e le operazioni correlate che modifica le direttive 64/432/CEE e 93/119/CE e il regolamento (CE) 
n. 1255/97
• Reg. (CE) n. 999/2001 del Parlamento europeo e del Consiglio del 22 maggio 2001 recante disposi-
zioni per la prevenzione, il controllo e l’eradicazione di alcune encefalopatie spongiformi trasmissibili.
• Reg. (CE) n. 1069/2009 del Parlamento europeo e del Consiglio del 21 ottobre 2009 recante norme 
sanitarie relative ai sottoprodotti di origine animale e ai prodotti derivati non destinati al consumo uma-
no e che abroga il regolamento (CE) n. 1774/2002 .
• Regolamento (UE) n. 218/2014 della Commissione del 7 marzo 2014 che modifica gli allegati dei re-
golamenti (CE) n. 853/2004 e (CE) n. 854/2004 del Parlamento europeo e del Consiglio e il regolamento 
n. 2074/2005 della Commissione.
• Circolare del Ministero della Salute prot. DGSAF/17094-P dd. 06.09.2013 “sospensione test BSE per 
i bovini della categoria regolarmente macellati”.
• Dlgs n. 151/2007 relativo alle disposizioni sanzionatorie per la violazione delle disposizioni del Reg. 
n.1/2005.
• Dlgs n. 193/2007 “Attuazione della direttiva 2004/41/CE relativa ai controlli in materia di sicurezza 
alimentare e applicazione dei regolamenti comunitari nel medesimo settore.
• Dlgs n. 131/2013 Disciplina sanzionatoria per la violazione delle disposizioni di cui al Regolamento(CE)
n.1099/2009 relativo alle cautele da adottare durante la macellazione o l’abbattimento degli animali.
• Nota del Ministero della Salute prot. DGISAN/25822/P dd. 24.06.2014 “animali macellati d’emergen-
za - Reg UE 218/2014”

DEFINIZIONI
In aggiunta alle definizioni generali e specifiche stabilite dalle normativa sopra si considera come:

abbattimento: qualsiasi processo applicato intenzionalmente che determini la morte dell’animale.
macellazione: l’abbattimento di animali destinati alla alimentazione umana.
stordimento: qualsiasi processo indotto intenzionalmente che provochi in modo indolore la perdita di 
coscienza e di sensibilità, incluso qualsiasi processo determinante la morte istantanea.
macellazione d’urgenza al di fuori del macello: la macellazione eseguita al di fuori di un macello di un 
animale, per il resto sano, che abbia subito un evento, per lo più di carattere traumatico o sia affetto da 
una turba metabolico - funzionale, tali da renderlo di fatto non idoneo al trasporto al macello per consi-
derazioni relative al suo benessere .
veterinario: medico veterinario abilitato all’esercizio della professione ed iscritto al relativo Ordine 
professionale.
veterinario Ufficiale: medico veterinario dipendente dell’ Azienda per i Servizi Sanitari (ASS) competente 
per territorio e responsabile del controllo ufficiale.

MODALITÀ OPERATIVE
In Regione FVG in conformità alle disposizioni di cui al Reg. CE 853/2004, All. III, Sez. I, Cap. VI, le attività 
ispettive eseguite in allevamento nell’ ambito della macellazione d’urgenza al di fuori dl macello possono 
essere eseguite da un veterinario o da un veterinario ufficiale. Tali attività riguardano nello specifico:
• visita ante-mortem;
• verifica del corretto stordimento;
• verifica del corretto dissanguamento;
• verifica del livello di competenza degli operatori nell’ambito del benessere animale;
• verifica del rispetto delle buone prassi igieniche nel corso delle operazioni di dissanguamento, evisce-
razione (eventuale), caricamento sul mezzo di trasporto.
Visita ante-mortem
Nel corso della visita ante-mortem dovrà essere posta particolare attenzione alla:
• corretta identificazione dell’animale;
• verifica di eventuali sintomatologie relative a condizioni sanitarie dell’animale che potrebbero riper-
cuotersi negativamente sulla salute umana o degli animali, ponendo particolare attenzione a sintomi 
riferibili a malattie infettive e a sintomi neurologici, in conformità al Capo III, Sezione II, Allegato I del 
Reg. 854/2004;
• verifica di eventuale somministrazione di trattamenti farmacologici e, nel caso, del rispetto dei relativi 
tempi di sospensione, laddove previsti. Nell’accertare questi aspetti il veterinario o il veterinario ufficiale 
procedono alla verifica dei registri aziendali e di eventuali segni clinici che possono dare adito al sospetto 
di trattamenti farmacologici;
• presenza sull’animale di lesioni croniche che potrebbero deporre per uno stato prolungato di soffe-
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renza con conseguenti ripercussioni sia sul benessere che sulla sicurezza alimentare.
Nel caso in cui vengano riscontrati sintomi riferibili a malattie infettive denunciabili o a patologie neu-
rologiche, il veterinario dovrà informare immediatamente il Servizio Veterinario Ufficiale competente 
sull’allevamento.
Presso l’azienda, in caso di esito favorevole, il veterinario o il veterinario ufficiale redigono una “Dichia-
razione veterinaria di scorta per gli animali macellati d’urgenza al di fuori del macello” (Allegato 1), nella 
quale vengono chiaramente riportate:
• la motivazione della macellazione d’urgenza fuori dal macello;
• l’esito della visita ante-mortem;
• la natura degli eventuali trattamenti farmacologici somministrati all’animale;
• la data e l’ora in cui è avvenuta la macellazione;
• l’identificazione dell’animale;
• l’identificazione dell’allevamento.
Tale dichiarazione deve essere emessa in triplice copia:
• una copia accompagna l’animale al macello;
• una copia resta agli atti dell’allevamento;
• una copia resta al veterinario certificatore
Oltre alla suddetta dichiarazione la carcassa dell’animale per l’invio al macello deve essere accompa-
gnata da:
• passaporto (quando previsto: bovini ed equini);
• informazioni relative alla catena alimentare;
• mod. 4 rilasciato dall’OSA attestante l’identità dello stesso ed eventuali informazioni relative a trat-
tamenti farmacologici con le relative date ed i tempi di sospensione; su tutte le copie dello stesso, com-
preso quella che rimane in allevamento, deve essere chiaramente indicato che si tratta di macellazione 
d’urgenza al di fuori del macello.
Stordimento e Iugulazione
In conformità alle disposizioni vigenti in materia di benessere animale e al fine di tutelare la sicurezza 
degli operatori, il capo deve essere adeguatamente stordito prima di procedere alla iugulazione.
Gli operatori che eseguono dette attività devono disporre dell’apposito certificato di idoneità di cui al 
Reg. CE 1099/2009. Tali operazioni devono inoltre essere sempre eseguite sotto la supervisione del 
veterinario o del veterinario ufficiale che hanno eseguito la visita ante-mortem, che vigilano sulla loro 
corretta esecuzione.
Lo stordimento deve essere eseguito con una delle metodiche autorizzate di cui al Reg. CE 1099/2009. 
Si ritiene che lo stordimento mediante pistola a proiettile captivo possa essere considerato come me-
todo di elezione.
Qualora si voglia utilizzare la testa dell’animale per il successivo disosso, immediatamente dopo aver 
effettuato lo stordimento, il foro sull’osso frontale deve essere chiuso mediante idoneo tappo al fine di 
evitare fuoriuscita di materiale cerebrale secondo quanto previsto dalla normativa vigente.
Il dissanguamento deve avvenire con l’animale sospeso.
Il sangue deve essere raccolto in un contenitore idoneo al fine del successivo conferimento al macello, 
unitamente alla carcassa.
Al termine del dissanguamento prima di caricare il capo, è necessario proteggere la ferita iugulatoria con 
materiale impermeabile e pulito per evitarne la possibile contaminazione.
L’eventuale eviscerazione dell’animale deve essere limitata alla rimozione in maniera igienica degli sto-
maci e del pacchetto intestinale, che devono comunque accompagnare la carcassa al macello in uno o 
più contenitori puliti e chiusi, chiaramente identificati in maniera da permettere la correlazione con la 
carcassa. Il veterinario o il veterinario ufficiale possono autorizzare l’esecuzione di tali attività esclusi-
vamente nel caso in cui queste avvengano con animale sospeso, nel rispetto delle buone pratiche igie-
niche, preservando la carcassa da qualsiasi ulteriore contaminazione derivante dalla eventuale rottura 
degli organi addominali e/o dalla contaminazione della linea di taglio della cavità addominale.
Considerate le condizioni di estrema precarietà in cui gli operatori potrebbero essere chiamati ad ope-
rare è consigliabile che, oltre allo stordimento ed al dissanguamento, non sia eseguita altra operazione 
sull’animale.
Trasporto della carcassa al macello
Il capo stordito e iugulato deve essere caricato in un mezzo pulito, preventivamente lavato e sanificato.
Il sangue ed eventualmente i visceri devono essere trasportati sullo stesso mezzo in contenitori chiusi e 
correlabili al relativo animale di provenienza.
Nel caso in cui il trasporto preveda un tempo superiore alle due ore, il mezzo deve essere refrigerato, 
qualora le condizioni climatiche lo rendano necessario.
Non è ammesso il trasporto in contemporanea sullo stesso mezzo, di capi sottoposti a macellazione 
d’urgenza e di animali vivi, anche se opportunamente separati.
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Controlli al macello
Al momento dell’arrivo al macello l’operatore del settore alimentare verifica il tempo di trasporto e tra-
scrive sul mod. 4 l’orario di arrivo e avverte il veterinario ufficiale competente per il controllo sul macello 
dell’imminente arrivo presso lo stabilimento di un capo sottoposto alla macellazione d’urgenza al di fuori 
del macello.
Il veterinario ufficiale competente per il controllo sul macello esegue sempre le seguenti verifiche:
• verifica della presenza e della corretta compilazione della documentazione di scorta. In aggiunta alla 
normale documentazione prevista per i capi regolarmente macellati, i capi sottoposti a macellazione 
d’urgenza al di fuori del macello devono essere scortati dalla dichiarazione veterinaria per gli anima-
li macellati in azienda, attestante il risultato favorevole dell’ispezione ante-mortem, la data, l’ora e la 
motivazione della macellazione d’urgenza, l’identificazione dell’ animale e dell’allevamento nonché gli 
eventuali trattamenti farmacologici somministrati all’animale. 
Nel caso di animali provenienti da altre Regioni sono accettabili dichiarazioni redatte su modelli dif-
ferenti, purché riportanti le informazioni necessarie indicate nell’Allegato III, Sezione I, capitolo VI del 
Regolamento 853/2004;
• verifica della corretta identificazione dell’animale;
• verifica della presenza della dichiarazione relativa a eventuali trattamenti farmacologici e/o verifica 
della eventuale presenza di segni indicatori di un possibile trattamento avvenuto;
• verifica della indicazione della data e dell’ora di abbattimento, in particolare nel caso di trasporto non 
refrigerato, ai fini del rispetto del requisito delle 2 ore;
• verifica che i tempi di trasporto indicati siano coerenti con l’effettiva distanza coperta dal mezzo nel 
tragitto dall’allevamento al macello;
• verifica della presenza di una protezione a livello del taglio iugulatorio;
• verifica della chiusura del foro causato dalla pistola a proiettile captivo qualora si intenda destinare 
la testa al disosso;
• verifica della presenza di apposito contenitore contenente il sangue raccolto in fase di dissangua-
mento ed eventualmente di apposito contenitore per i visceri;
• verifica, mediante visita post-mortem, della diagnosi effettuata dal veterinario o dal veterinario uffi-
ciale in sede di visita ante-mortem.

Qualora durante l’effettuazione delle verifiche descritte e della visita post- mortem vengano riscontrate 
delle non conformità:
1. in caso di irregolarità formali nella documentazione di scorta il veterinario ufficiale del macello richiede 
la regolarizzazione della stessa; viene comunque autorizzato il completamento delle operazioni di ma-
cellazione, viene disposto il “VINCOLO SANITARIO” con isolamento della carcassa e relative frattaglie. 
Nel caso in cui la non conformità non venga risolta entro le 48 ore successive le carni vengono dichiarate 
non idonee al consumo umano e smaltite come sottoprodotto di origine animale;
2. nel caso di trasporto non refrigerato, se al momento dell’arrivo al macello sono trascorse più di due 
ore dal momento dell’ abbattimento, in linea generale il capo viene dichiarato non idoneo al consumo 
umano e viene smaltito come sottoprodotto di origine animale, a meno che non vi siano condizioni cli-
matiche esterne tali da non richiedere la refrigerazione.

Al termine delle operazioni di macellazione, in caso di esito favorevole della visita post-mortem è previ-
sto che tutti i capi macellati d’urgenza fuori del macello vengano sottoposti ad ulteriori esami analitici 
al fine di valutare la presenza di eventuali contaminazioni batteriche nelle masse muscolari profonde a 
seguito di batteriemie pre o post iugulazione e/o la presenza di residui di sostanze antibiotiche.
Il veterinario ufficiale procede al prelievo sistematico, in singola aliquota, di un campione di muscolo per 
l’esame batteriologico e la ricerca di sostanze inibenti e di fegato per l’esame batteriologico (rif. All. 2 e 
All. 3 per le specifiche ricerche analitiche ).
Il prelievo di porzioni di muscolo al fine della conduzione degli esami batteriologici e per la ricerca di so-
stanze inibenti rientra tra gli accertamenti necessari al fine dell’emanazione del giudizio di idoneità delle 
carni al consumo, pertanto alle carni non potranno essere applicati i bolli sanitari prima della conclu-
sione, con esito favorevole, dei diversi esami tra cui quelli di laboratorio. (rif. nota Ministero della Salute 
prot./DGISAN/ 25822/P dd. 24 giugno 2014)
L’esame batteriologico, da effettuarsi sul fegato e sul muscolo della spalla, (Allegato 3) si rende neces-
sario a fronte delle condizioni spesso di fortuna nelle quali viene condotta la macellazione d’urgenza al 
di fuori del macello, che potrebbero comportare una contaminazione delle carni.
La ricerca dei residui di farmaci ad azione antibatterica, da effettuarsi, sempre, sul muscolo della spalla, 
è invece indicata a fronte della non prevedibilità dell’evento che ha portato alla macellazione d’urgenza 
al di fuori del macello dell’animale e che avrebbe potuto comportare l’impossibilità di rispettare i tempi 
di sospensione.
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In particolare si procede quindi, con le modalità sopra descritte, alla richiesta di:
1. esame batteriologico delle carni e del fegato;
2. ricerca sostanze inibenti.
(All. 2: verbale di prelievo; All. 3: procedura di campionamento per macellazione d’urgenza al di fuori del 
macello).
Le analisi sopra descritte rappresentano un ausilio per il Veterinario Ispettore per emettere il giudizio di 
idoneità al consumo delle carni; è facoltà del Veterinario, qualora lo ritenga opportuno a fine diagnostico, 
sulla base dei riscontri derivanti dalla visita ante-mortem e delle eventuali lesioni anatomo-patologiche 
della visita post-mortem, richiedere ulteriori indagini analitiche, tenendo presente che, in caso di positi-
vità, i tempi di risposta potrebbero essere un po’ più lunghi.
Va da sé che occorre chiaramente indicare nel verbale di prelievo (All. 2) le eventuali indagini analiti-
che suppletive (e.g. Altre analisi richieste: □ Esame batteriologico delle carni (per approfondimenti dia-
gnostici);□ Conta stafilococchi coagulasi positivi; □ altre analisi (da concordare preventivamente con il 
laboratorio)
Se il bovino ha un’età superiore a 48 mesi (animali nati in paesi UE ad eccezione di Bulgaria, Romania e 
Croazia) o superiore a 24 mesi (animali nati in Bulgaria, Romania, Croazia o altri paesi terzi inclusi Svizze-
ra e Repubblica di San Marino), deve essere sottoposto a test BSE con prelievo dell’obex ed il veterinario 
ufficiale deve disporre il vincolo sanitario:
• della carcassa oggetto di campionamento;
• della carcassa che precede il bovino macellato d’urgenza in catena;
• delle due carcasse che seguono il bovino macellato d’urgenza in catena;
• di tutte le parti edibili ottenute dagli animali di cui sopra.
In conformità alle disposizioni di cui alla circolare del Ministero della Salute 10094-P del 06/09/2013 il 
veterinario ufficiale responsabile del macello può concedere una deroga ai requisiti di cui sopra, nel caso 
in cui presso il macello sia operativa una specifica procedura atta ad escludere la possibilità di contami-
nazione crociata tra le carcasse (congrua separazione tra carcasse che devono essere sottoposte a test 
e carcasse che non devono essere sottoposte a test, utilizzo di sega e coltelleria differenziata).
In attesa degli esiti analitici si dispone quindi:
• che la carcassa dell’animale, compresa la corata, venga correttamente identificata mediante apposi-
zione di un cartello e posta in vincolo sanitario con divieto di movimentazione;
• la distruzione come sottoprodotti di Cat. 1 delle parti dell’ animale nel caso in cui queste non possano 
essere mantenute in vincolo sanitario (fegato, cuore, polmoni, reni, pacchetto gastrico, coda, testa com-
presa la lingua e i masseteri, mammella, organi genitali).
Il giudizio di idoneità al consumo umano della carcassa viene quindi emesso sulla base di una valutazio-
ne complessiva che comprende:
1. diagnosi effettuata in corso di visita ante-mortem, riportata sui documenti di accompagnamento del 
capo, tenendo in particolare considerazione eventuali evidenze documentali relative alla somministra-
zione di sostanze farmacologicamente attive;
2. evidenze raccolte nel corso della vista post-mortem eseguita in macello;
3. esiti delle indagini di laboratorio di tipo microbiologico e chimico.
Il riscontro della presenza di germi patogeni nelle masse muscolari profonde costituisce sempre motivo 
di giudizio di non idoneità delle carni per il consumo umano.
Nel caso in cui l’esame per la ricerca delle sostanze inibenti dia esito sfavorevole il veterinario ufficiale 
provvede a un nuovo prelievo di muscolo per la ricerca di residui di sostanze farmacologicamente attive 
indicando sul verbale di prelievo del PNR che trattasi di un campione su sospetto (tipologia di campiona-
mento: clinico-anamnestico), e procedendo al sequestro della carcassa. Le spese di queste ultime analisi 
sono a carico dell’OSA conformemente a quanto già previsto nel PNR.
In caso di riscontro di non conformità devono essere condotti gli accertamenti e adottati i provvedimenti 
previsti dal Piano Nazionale Residui (rif. nota Ministero della Salute prot./DGISAN/ 25822/P dd. 24 
giugno 2014).
Nel caso in cui a seguito della valutazioni di cui sopra venga emesso un giudizio di non idoneità al con-
sumo, il veterinario ufficiale dispone l’invio della carcassa al trattamento come sottoprodotto di origine 
animale secondo le disposizioni contenute nel Reg. CE/1069/2009.
Nel caso in cui a seguito della valutazioni di cui sopra le carni vengano ammesse al consumo il veterinario 
ufficiale:
• dispone lo svincolo della carcassa;
• autorizza la bollatura sanitaria della carcassa in conformità alle disposizioni di cui al paragrafo “Bol-
latura Sanitaria”
Bollatura sanitaria/Marchiatura di identificazione carni macellate d’urgenza fuori dal macello
Poiché il Regolamento (CE) n. 218/2014, al considerando (3) afferma: “Il regolamento (CE)n. 853/2004 
fissa le condizioni alle quali le carni ottenute da animali sottoposti a macellazione d’urgenza fuori dal 
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macello sono considerate idonee al consumo umano. Poiché le carni di animali sottoposti a macella-
zione d’urgenza che abbiano superato l’ispezione non costituiscono un rischio per la salute pubblica 
l’obbligo di uno speciale marchio sanitario e la restrizione al mercato nazionale relativa alle carni di ani-
mali macellati d’urgenza devono essere soppressi da tale regolamento. Il requisito dello speciale bollo 
sanitario per le carni di animali sottoposti a macellazione d’urgenza deve essere altresì eliminato dal 
regolamento (CE) n. 854/2004“ e dispone pertanto quanto segue:
- all’articolo 1 ”modifiche del Regolamento (CE) 853/2004, punto 2, viene soppresso il punto 9, capitolo 
VI, sezione I, allegato III del Regolamento (CE) 853/2004;
- all’articolo 2 “modifiche del regolamento(CE) 854/2004”, punto 1 viene soppresso il punto 7,capo III, 
sezione I, allegato I del Regolamento (CE) 854/2004, 
Per quanto sopra, dal 1° giugno 2014 la bollatura sanitaria speciale non è più necessaria. Si procede, 
pertanto, con la bollatura sanitaria prevista dai Regolamenti CE/853/2004 e 854/2004.
Commercializzazione delle carni ottenute a seguito di macellazione d’urgenza al di fuori del 
macello
Dal 1° giugno 2014, data di applicazione del regolamento (CE) 218/2014, le carni destinate al libero 
consumo possono essere commercializzate senza restrizioni di mercato.
Poiché la macellazione d’urgenza al di fuori del macello riguarda per lo più bovini a fine carriera, nel caso 
in cui, in base alla età la colonna vertebrale di tali animali sia da considerare Materiale Specifico a Rischio 
ai sensi del Reg. CE 999/2001, l’OSA deve garantire che la rimozione della stessa avvenga esclusivamen-
te all’interno di una struttura autorizzata allo svolgimento di tale attività.
Al fine di garantire il mantenimento di una efficace catena di comunicazione tra i diversi operatori si 
ricorda che in base alle disposizioni di cui al Reg. CE/999/2001, All. V:
• il documento commerciale relativo a tali carni deve sempre contenere informazioni specifiche in me-
rito al numero di carcasse o parti di carcasse bovine per le quali è richiesta la rimozione della colonna 
vertebrale e per le quali non è richiesta la rimozione della colonna vertebrale, all’interno di un impianto 
autorizzato.
• qualora non sia richiesta la rimozione della colonna vertebrale all’interno di un impianto autorizzato, le 
carcasse o le parti di carcasse dei bovini contenenti la colonna vertebrale sono identificate sull’etichetta 
di cui al Reg. CE/1760/2000 mediante una striscia blu chiaramente visibile.
Nel caso in cui il destinatario delle carni, diverso da uno stabilimento riconosciuto per attività di sezio-
namento (Codice SANCO “CP”), non disponga di una specifica autorizzazione in merito, il macello deve 
procedere alla rimozione della colonna vertebrale prima che la carcassa lasci lo stabilimento.
A tale scopo, lo stabilimento che ceda a qualsiasi titolo, anche gratuito, le carni ottenute da animali 
macellati d’urgenza ad un altro stabilimento, deve mantenere, oltre alle registrazioni in materia di rin-
tracciabilità delle carni ai sensi del Reg. CE/178/2002 e, laddove pertinente, del Reg. CE/1760/2000 e 
successive modifiche ed integrazioni, le seguenti informazioni:
• data di produzione/macellazione;
• data di spedizione;
• natura e quantitativi dei prodotti spediti;
• destinatario.
Lo stabilimento, diverso da quelli operanti a livello del dettaglio, che riceve le carni di cui sopra deve 
mantenere adeguate registrazioni in merito a:
• data di ricevimento;
• natura e quantitativi dei prodotti ricevuti;
• destino delle carni ricevute e, nel caso in cui siano state oggetto di ulteriore lavorazione (disosso), 
quantitativi e natura dei prodotti ottenuti.

MODULISTICA ALLEGATA
Allegato 1 : Dichiarazione veterinaria di scorta per gli animali macellati d’urgenza al di fuori del macello.
Allegato 2 : Verbale di prelievo per analisi microbiologiche e chimiche in caso di macellazione d’urgenza 
al di fuori del macello.
Allegato 3 : Modalità operative per il prelievo di campioni. 
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  Allegato 1 

DICHIARAZIONE VETERINARIA DI SCORTA PER ANIMALI MACELLATI 
D’URGENZA AL DI FUORI DEL MACELLO 

REG. (CE) 853/2004 All. 1 Sez III – Cap VI 

I l sottoscritto Dott.  …………………………………………………….. 

 Medico Veterinario iscritto all’Ordine dei Medici Veterinari di ……………………….al n. …………. 

 Veterinario Ufficiale ASS di……………………………  

DICHIARA: 

1. di essersi recato in data…………………. presso l’Azienda ………………………………………… sita nel 

comune di ……………………………………… (…….), Via ……………………………………. identificata con 

codice aziendale …………..…………….. ;  

su chiamata del sig. ................................................................................................................. in qualità di detentore/proprietario. 

2. di aver sottoposto a visita ante- mortem, con esito favorevole il seguente animale: Specie ……….……., 

razza ……………, categoria………………età………………Codice identificativo: ..............................................……………. 

Breve relazione sulla visita ante-mortem (riscontri ispettivi di rilievo es. T corporea, stato del sensorio, stato dei vari apparati, 

organi coinvolti in qualche turba…) ……………………………………………………………………………………………………… 

3. di aver assistito alla macellazione d’urgenza al di fuori del macello di tale animale effettuata alle 

ore………………del  giorno  ……/……/…………,  disposta  in  relazione  all’evento  di  seguito  descritto: 

……………………………………………………………………………………………………………..……..…………………… 
4. di aver verificato che il personale che ha eseguito la macellazione dispone di adeguata formazione 

conformemente ai requisiti del Reg. CE/1099/2009; 

5. che il dissanguamento dell’animale è stato soddisfacente; 

6. di avere accertato che l’animale in questione negli ultimi 90 giorni 

 NON E’ STATO  E’ STATO  sottoposto a trattamenti farmacologici con i seguenti farmaci veterinari 

.....………........................................... 

7. che  l’animale  è  destinato  al  Macello:  ……………………………….  sito a  ………………..………………, Numero 

di riconoscimento …………………… , mediante il mezzo di trasporto targato …………..…… 

 

Altre informazioni pertinenti: 

 Il sangue è stato raccolto in un recipiente chiuso e adeguatamente identificato e scorta la carcassa al 
macello sul medesimo mezzo di trasporto. 

 Stomaco e intestini sono stati raccolti in un recipiente chiuso e adeguatamente identificato e scortano la 
carcassa al macello sul medesimo mezzo di trasporto. 

Timbro e firma del veterinario 
……………………., lì…………………                                                                                         ………………………………………  
 

Firma del Richiedente (Detentore/Proprietario) 

Il presente certificato deve essere emesso in triplice copia:                                                  ……………………………………………………….. 
1 accompagna l’animale in macello 
1 resta agli atti dell’ allevamento 
1 resta al veterinario certificatore 
  

14_42_1_DDS_SAN PUB VET 917_3_ALL2
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Allegato 2 

VERBALE PRELIEVO CAMPIONI A SEGUITO  

DI MACELLAZIONE D’URGENZA AL DI FUORI DEL MACELLO 

Verbale di prelievo n° __________. 

  All’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Venezie.  
Sezione diagnostica di: 

_______________ 
 

In data ________________, alle ore__________________ il sottoscritto verbalizzante ____________________________ 

con la qualifica di _____________________________________ presso il Macello_________________________________ 

___________________________________ sito in_____________________________________________________________ 

Approval Number :  ___________, alla presenza del sig. _____________________________________________________ 

In qualità di ________________________________, ha proceduto al prelievo in aliquota unica di : 

  Muscolo: per esame batteriologico (Salmonella - E. coli - Clostridi solfito riduttori) e Inibenti; 

  Fegato : per esame batteriologico (Salmonella) 

  …………… 

dalla carcassa di un animale di specie___________________________________razza ____________________________ 

Sesso_______________Categoria_________________età ___________n. identificazione ________________________ 

n. macellazione____________________________________, proveniente dall’allevamento ________________________ 

Codice Aziendale  Paese d’origine___________________________ 

La Macellazione Speciale d'Urgenza è stata effettuata per il seguente motivo_______________________________ 

_______________________________________________________________________________________________________ 

Trattamenti farmacologici dichiarati_____________________________________________________________________ 

Diagnosi o sospetti diagnostici a seguito di visita ante e post mortem (riscontri ispettivi di rilievo) 
 
 
 
 
 
Altre analisi richieste, ai fini di approfondimento diagnostico: 
□ Esame batteriologico delle carni (per approfondimenti diagnostici) 
□ Conta stafilococchi coagulasi positivi 
□ altre analisi  (da concordare preventivamente con il laboratorio) _______________________________________ 
_____________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________ 
Carcassa e visceri in vincolo sanitario:   □ SI       □ NO 
Note per il laboratorio:________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________________________ 

Il presente verbale, in duplice copia, viene firmato dal verbalizzante e dal Sig. _______________________________ 

in qualità di ________________che dichiara quanto segue___________________________________________________ 

 

Il Veterinario (Timbro e firma)                                                                                                                           L’interessato 

…………………………………                                                                                     …………………………. 
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Allegato 3 

 
 
 
 

MODALITÀ OPERATIVE  PER IL CAMPIONAMENTO 
IN CASO DI  MACELLAZIONE D’URGENZA AL DI FUORI DEL MACELLO 

 
 

Le carcasse macellate d’urgenza a l  d i  fuori del macello devono essere sottoposte ad esame 
microbiologico per la ricerca di contaminazioni batteriche all’ interno della massa muscolare e alla ricerca 
di sostanze inibenti. Considerata la particolare tipologia di campione è assolutamente necessario da parte 
dell’operatore adottare tutte le precauzioni necessarie al fine di evitare la contaminazione accidentale 
dello stesso durante la fase di prelievo. 

 

PREPARAZIONE ATTREZZATURE 
Prima di procedere al campionamento è necessario disporre delle seguenti attrezzature: 
 
Coltello: Utilizzare un coltello ben affilato, lavarlo accuratamente con acqua calda, detergente 
sgrassante e spugna abrasiva al fine di rimuovere tracce di sporcizia e/o patine di materiale grasso o 
proteico. Immergere il coltello nello sterilizzatore per almeno 20/30 secondi, in alternativa eseguire una 
flambatura a caldo. 
 
Guanti: Utilizzare guanti monouso puliti. 
 
Sacchetti: Utilizzare sacchetti in plastica sterili per i campioni destinati alla analisi microbiologica e per 
la ricerca di inibenti. 
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PRELIEVO CAMPIONE PER ANALISI MICROBIOLOGICA E PER RICERCA SOSTANZE INIBENTI 
 
Muscolo 
Eseguire due incisioni come in figura a livello della regione della spalla ad una distanza di almeno 15 
cm l’una dall’ altra. Le incisioni devono essere sufficientemente profonde, è fondamentale che sia 
rispettata la distanza tra le stesse, in modo che il campione abbia uno spessore di almeno 10 x 10 cm. 

Il campione di muscolo deve essere unico, compatto e omogeneo, senza fasci intersecanti. 

 

 
 

Scollare la porzione muscolare compresa tra le due incisioni dai tessuti sottostanti avendo cura di afferrare 
la stessa con la mano pulita (quella che non è stata a contatto con il manico del coltello) e limitare il più 
possibile i contatti tra la parte da prelevare ed il resto della carcassa. 

Una volta staccata la porzione di muscolo dalla carcassa, tenerla con la mano pulita evitando contatti 
della stessa con il resto della carcassa e con la mano sporca (quella che è stata a contatto con il 
manico del coltello). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Identificare il campione in maniera tale da mantenere il collegamento dello stesso con la carcassa e 
con il relativo verbale di prelievo. 

Inserire il campione prelevato all’ interno del sacchetto sterile e chiudere lo stesso. 

 
Fegato 
La porzione di parenchima da prelevare deve avere un peso pari ad almeno 200 gr. 
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Le ricerche analitiche effettuate sui campioni saranno le seguenti: 
muscolo: Salmonella - E. coli - Clostridi solfito riduttori e Inibenti; 
fegato: Salmonella. 
 
Le analisi sopra descritte rappresentano un ausilio per il Veterinario Ispettore per emettere il giudizio di idoneità 
al consumo delle carni; è facoltà del Veterinario, qualora lo ritenga opportuno a fine diagnostico, sulla base dei 
riscontri derivanti dalla visita ante-mortem e delle eventuali lesioni anatomo-patologiche della visita post-
mortem, richiedere ulteriori indagini analitiche, tenendo presente che, in caso di positività, i tempi di risposta 
potrebbero essere un po’ più lunghi. 
Va da sé che occorre chiaramente indicare nel verbale di prelievo (All. 2) le eventuali indagini analitiche 
suppletive (e.g.  Altre analisi richieste: □ Esame batteriologico delle carni (per approfondimenti diagnostici);□ 
Conta stafilococchi coagulasi positivi; □ altre analisi  (da concordare preventivamente con il laboratorio) 
 
 
 
CONSERVAZIONE E TRASPORTO DEI CAMPIONI 
Al fine di evitare confusione è consigliabile che i campioni prelevati da uno stesso animale vengano 
raggruppati in un unico sacchetto più grande. 

Trattandosi di campioni destinati in parte ad analisi microbiologiche è necessario che gli stessi vengano 
conservati in macello a temperatura di refrigerazione e consegnati in laboratorio il prima possibile, 
comunque entro le 24 ore successive al prelievo. 

Il trasporto deve avvenire in contenitore refrigerato, provvisto di apposito materiale sentinella (es 
contenitori con dell’acqua) per rilevazione temperatura di trasporto e consegna. 

 
Il laboratorio deputato alle analisi è il laboratorio dell’IZS delle Venezie, sede di Pordenone, cui saranno conferiti 
anche i campioni pervenuti alla sede di Udine. 
Per i tempi di risposta questi sono quantificabili, in caso di negatività, in circa 3 giorni lavorativi dall’arrivo del 
campione al laboratorio di Pordenone. 
 
Per quanto riguarda i campioni conferiti  alla sezione di Udine, essi verranno trasferiti  nella medesima giornata 
alla sezione di Pordenone dal martedì al venerdì, se conferiti entro le ore 8.45; se conferiti dopo tale orario, 
verranno trasferiti il giorno successivo. 
Nella giornata di lunedì non è presente il collegamento diretto.  
Nel caso in cui i campioni venissero conferiti al laboratorio di Udine nelle giornate di lunedì o il venerdì dopo le 
8.45, essi verranno conservati a temperatura di refrigerazione ed inviati al laboratorio di Pordenone nella prima 
giornata utile del collegamento, successiva a quella di conferimento (ad esempio: campione conferito a Udine 
alle ore 10 del venerdì, sarà inviato a Pordenone il martedì successivo).  
 
Pertanto, nella giornata di lunedì o il venerdì dopo le 8.45, il trasporto del campione (chiuso in un sacchetto 
antimanomissione, adeguatamente refrigerato ed identificato) al laboratorio di Pordenone deputato alle analisi, 
incombe in capo all’OSA o a un suo delegato. 
Si rammenta, infine, che anche in questo caso, il trasporto deve avvenire in contenitore refrigerato, provvisto 
di apposito materiale sentinella (es contenitori con dell’acqua) per rilevazione temperatura di trasporto e 
consegna. 
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14_42_1_DDS_SVIL RUR 3680_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio sviluppo rurale 29 set-
tembre 2014, n. 3680
Programma di sviluppo rurale 2007-2013. Pubblicazione de-
creto del Servizio coordinamento politiche per la montagna n. 
138/2014 relativo all’approvazione della variante n. 4 al Piano 
di sviluppo locale del Gruppo di azione locale montagna Leader. 

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTO il Programma di sviluppo rurale 2007-2013 della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia (di se-
guito denominato PSR) approvato dalla Commissione Europea con decisione C(2007)5715 del 20 no-
vembre 2007;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 2985 del 30 novembre 2007, con la quale si prende atto 
dell’approvazione da parte della Commissione europea del Programma di sviluppo rurale 2007-2013 
della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia;
VISTE le successive modifiche del PSR, accettate o approvate dalla Commissione Europea, e da ul-
tima la versione 8 del Programma, come accettata con nota della Commissione Europea Ref. 
Ares(2013)3403592 del 4 novembre 2013 e recepita con deliberazione di Giunta regionale n. 2287 del 
6 dicembre 2013;
VISTO il “Regolamento generale di attuazione del Programma di sviluppo rurale 2007-2013 della Re-
gione Autonoma Friuli Venezia Giulia” (di seguito denominato Regolamento) approvato con il decreto 
del Presidente della Regione 28 febbraio 2011 n. 040/Pres.;
VISTO il decreto del Servizio affari generali, amministrativi e politiche comunitarie n. 929 di data 19 
maggio 2008, e successive modifiche e integrazioni, con il quale l’Autorità di gestione del PSR ha ema-
nato il bando per la selezione dei gruppi di azione locale per l’attuazione dell’asse 4 Leader del PSR 
2007-2013;
VISTO il decreto del Direttore del Servizio coordinamento politiche per la montagna n. 30/SPM del 
10 luglio 2009 avente ad oggetto “Programma di sviluppo rurale 2007-2013 della Regione Autonoma 
Friuli Venezia Giulia approvato dalla Commissione europea con decisione C(2007)5715 del 20 novembre 
2007 - asse 4 - Leader: Approvazione della graduatoria dei gruppi di azione locale e dei piani di sviluppo 
locale”, pubblicato sul BUR n. 31 del 5 agosto 2009 giusto decreto del Servizio affari generali, ammini-
strativi e politiche comunitarie n. 1667 del 23 luglio 2009;
ATTESO che con il succitato decreto si ammette a finanziamento, tra gli altri, il Piano di Sviluppo Locale 
(di seguito PSL) “Montagna Pordenonese” del GAL Montagna Leader s.cons.a.r.l. con sede in Maniago;
VISTO il decreto del Direttore del Servizio coordinamento politiche per la montagna n. 138 del 10 aprile 
2014 con il quale è stata approvata la variante n. 4 al PSL del GAL Montagna Leader, trasmesso con nota 
prot. n. SPM/0011481/13.5 del 15 settembre 2014 ai fini della pubblicazione sul BUR;
RITENUTO di provvedere alla pubblicazione sul BUR del suddetto decreto del Direttore del Servizio 
coordinamento politiche per la montagna n. 138 del 10 aprile 2014; 
VISTO il “Regolamento di organizzazione dell’amministrazione regionale”, approvato con Decreto del 
Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modificazioni e integrazioni;

DECRETA
1. Si dispone la pubblicazione sul BUR del decreto del Direttore del Servizio coordinamento politiche 
per la montagna n. 138 del 10 aprile 2014 di approvazione della variante n. 4 al Piano di Sviluppo Loca-
le del GAL Montagna Leader, allegato al presente provvedimento e comprensivo del piano finanziario 
modificato.
Udine, 29 settembre 2014

CUTRANO
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14_42_1_DDS_SVIL RUR 3680_2_ALL1

Decreto del Direttore del Servizio coordinamento politiche per 
la montagna 10 aprile 2014, n. 138 - Programma di sviluppo 
rurale 2007-2013 della Regione Autonoma Friuli Venezia Giu-
lia - asse 4 Leader: approvazione della variante n. 4 al Piano di 
sviluppo locale del Gruppo di azione locale montagna leader

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO 
VISTO il Regolamento (CE) n. 1698/2005 del Consiglio del 20 settembre 2005 sul sostegno allo svi-
luppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEARS), e successive modifiche;
VISTO il Regolamento (CE) n. 1320/2006 della Commissione del 5 settembre 2006 recante disposizioni 
per la transizione al regime di sostegno allo sviluppo rurale istituito dal Regolamento n. 1698/2005 del 
Consiglio;
VISTO il Regolamento (CE) n. 1974/2006 della Commissione del 15 dicembre 2006 recante disposizioni 
di applicazione del regolamento (CE) n. 1698/2005 del Consiglio sul sostegno allo sviluppo rurale da 
parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEARS), e le successive modifiche;
VISTO il Regolamento (CE) n. 65/2011 della Commissione del 27 gennaio 2011 che stabilisce modalità 
di applicazione del Regolamento (CE) n. 1698/2005 del Consiglio per quanto riguarda l’attuazione delle 
procedure di controllo e della condizionalità per le misure di sostegno dello sviluppo rurale;
VISTO il Regolamento (CE) n. 796/2004 della Commissione del 21 aprile 2004 recante modalità di ap-
plicazione della condizionalità, della modulazione e del sistema integrato di gestione e di controllo di cui 
al Regolamento (CE) n. 1782/2003, e successive modifiche;
VISTO il Programma di sviluppo rurale 2007-2013 della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia (d’ora 
in poi: PSR 2007-2013), approvato dalla Commissione europea con decisione C (2007) 5715 del 20 no-
vembre 2007, e successive modificazioni e integrazioni; 
VISTA, in particolare, la versione n. 8 del PSR 2007-2013, accettata dalla Commissione europea con 
nota Ref. Ares(2013)3403592 - 4 novembre 2013;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 2287 del 6 dicembre 2013, con la quale si prende atto 
dell’approvazione, da parte della Commissione Europea, della versione n. 8 del PSR 2007-2013;
VISTO il decreto del Presidente della Regione 28 febbraio 2011, n. 040/Pres., con il quale è emanato il 
“Regolamento generale di attuazione del Programma di sviluppo rurale 2007-2013 della Regione Auto-
noma Friuli Venezia Giulia” (d’ora in poi: Regolamento regionale);
CONSIDERATO che l’Allegato B di cui all’art. 4, comma 2, del suddetto Regolamento regionale indi-
vidua il Servizio coordinamento politiche per la montagna come “struttura responsabile di asse” con 
riferimento alle misure dell’asse 4 del PSR 2007-2013;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1612 del 13 settembre 2013, che definisce l’articolazio-
ne e la declaratoria delle strutture dell’Amministrazione regionale;
VISTO il decreto del direttore del Servizio coordinamento politiche per la montagna n. 30/SPM del 
10 luglio 2009, con il quale si approva la graduatoria dei gruppi di azione locale (GAL) e si ammette a 
finanziamento, tra gli altri, il piano di sviluppo locale “Montagna Pordenonese” (PSL) del GAL Montagna 
Leader s. cons. a r.l. con sede in Maniago;
VISTO il decreto del direttore del Servizio coordinamento politiche per la montagna n. 1899 del 14 ago-
sto 2012, con il quale si autorizza la variante n. 1 del PSL del GAL Montagna Leader;
VISTO il decreto del direttore del Servizio coordinamento politiche per la montagna n. 129 del 29 gen-
naio 2013, con il quale si autorizza la variante n. 2 del PSL del GAL Montagna Leader;
VISTO il decreto del direttore del Servizio coordinamento politiche per la montagna n. 534 del 26 marzo 
2013, con il quale si autorizza la variante n. 3 del PSL del GAL Montagna Leader;
CONSIDERATO che la struttura responsabile di asse autorizza, ai sensi degli artt. 80 e 82 del Regola-
mento regionale, le varianti ai PSL ammessi a finanziamento;
CONSIDERATO che il GAL Montagna Leader ha trasmesso con nota del 19 febbraio 2014, prot. n. 
066/14 (PEC registrata in arrivo il 19 febbraio 2014, prot. n. 0002327/PM-13.5), la documentazione 
relativa all’adozione di una quarta variante al proprio PSL;
CONSIDERATO che la documentazione di cui sopra consiste in:
- estratto del verbale del Consiglio di amministrazione n. 06 del 26 novembre 2013;
- copia del verbale di incontro con i soci del GAL del 25 novembre 2015;
- quadro finanziario della variante (per misure, azioni e interventi);
CONSIDERATO che il GAL Montagna Leader ha trasmesso con nota del 20 marzo 2014, prot. n. 131/14 
(PEC registrata in arrivo il 21 marzo 2014, prot. n. 0003856/PM-13.5) la documentazione relativa all’ado-
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zione di una ulteriore variante al proprio PSL;
CONSIDERATO che la documentazione di cui sopra consiste in:
- estratto del verbale del Consiglio di amministrazione n. o1 del 6 marzo 2014;
- quadro finanziario della variante (per misure, azioni e interventi);
- testo del PSL aggiornato alla variante;
VISTA la relazione di istruttoria dell’8 aprile 2014, che dà conto anche delle comunicazioni e integrazioni 
effettuate dal GAL con nota del 3 aprile 2014, prot. n. 176/14 (PEC registrata in arrivo il 7 aprile 2014, 
prot. n. 0004579/PM-13.5);
CONSIDERATO che le varianti di cui il GAL chiede l’autorizzazione consistono in:
a) redistribuzione delle risorse pubbliche tra le misure del PSL alla luce dei risultati dei bandi (impegni 
assumibili sulle graduatorie approvate) e delle operazioni finanziate (economie per rinunce e minore 
spesa), e conseguente aggiornamento delle previsioni di spesa complessiva, pubblica e privata:

Misura Azione Intervento
Variazione

Quota pubblica Quota privata Totale
411 1 1 682.503,20 1.551.888,64 2.234.804,84
411 1 3 -133.746,61 -72.017,41 -205.349,02
413 1 1 -120.000,00 -80.000,00 -199.585,00
413 1 2 -381.145,19 -381.145,19 -761.874,38
413 3 4 181.260,92 77.683,22 259.364,14
413 3 5 -150.000,00 -100.000,00 -249.579,00

431 --- Costi di gestione 
del GAL 15.774,47 3.943,62 19.718,09

431 --- Acquisizione di 
competenze -71.000,00 -17.750,00 -88.750,00

431 --- Animazione sul 
territorio -23.646,79 -5.911,69 -29.558,48

Totale variazioni  0,00 976.691,19 979.191,19
Totale PSL (vigente) 4.200.000,00 2.122.807,08 6.322.807,08

Totale PSL (a seguito variazione) 4.200.000,00 3.099.498,27 7.299.498,27
Totale PSL (variazione)  0,00 976.691,19 976.691,19

b) rimodulazione finanziaria e parziale riprogrammazione della misura 431;
c) proroga al 30 giugno 2015 del termine di conclusione del PSL;
CONSIDERATO che lo scostamento del nuovo quadro finanziario del PSL dalle indicazioni di equilibrio 
finanziario contenute nel PSR (scheda di misura 410, paragrafo “Articolazione delle strategie di sviluppo 
locale”) risponde alla possibilità prevista dallo stesso PSR a seguito della modifica apportata con la ver-
sione n. 6 del PSR: “i GAL potranno proporre deroghe [...] a condizione che le deroghe siano giustificate 
dai dati di attuazione delle misure e delle azioni previste nei PSL e siano finalizzate a riequilibrare la 
distribuzione delle risorse tra le misure e le azioni anche in ragione delle domande di aiuto ricevute dai 
GAL”;
CONSIDERATO che le modifiche approvate dal GAL sono conformi al principio della concezione e at-
tuazione multisettoriale della strategia di sviluppo locale espresso dall’art. 61, lett. d) del regolamento 
(CE) n. 1698/2005;
CONSIDERATO di dover prevedere la revoca dell’autorizzazione della proroga al 30 giugno 2015 nel 
caso di mancato rispetto della seguente condizione, richiesta dall’organismo pagatore del PSR, AGEA, 
con circolare n. 31 del 27 luglio 2012 (prot. AGEA.2012.UMU.1067): <<La proroga al 30 giugno 2015 del 
termine di chiusura del PSL è revocata se il GAL non presenta al Servizio coordinamento politiche per la 
montagna entro trenta giorni dalla notifica con PEC del presente provvedimento l’appendice alla garan-
zia fideiussoria già rilasciata dalla compagnia assicuratrice Groupama, polizza n. 6000035 del 15 luglio 
2010, secondo quanto previsto dalla circolare di AGEA n. 31/2012>>; 
CONSIDERATO che appare opportuno riunire le modifiche approvate dal GAL in un’unica variante n. 
4 al PSL e che la variante appare ammissibile ai sensi dell’art. 82, comma 2, del Regolamento regionale;
VISTA la legge regionale 20 marzo 2000, n. 7 (“Testo unico delle norme in materia di procedimento am-
ministrativo e di diritto di accesso”), e successive modificazioni ed integrazioni;

DECRETA
1. E’ autorizzata la variante n. 4 al PSL del GAL Montagna Leader, risultante dalle modifiche approvate 
dal Consiglio di amministrazione del GAL con deliberazioni n. 06 del 26 novembre 2013 e n. 01 del 6 
marzo 2014, nel testo trasmesso con la nota del GAL del 20 marzo 2014, prot. n. 131/14.
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2. E’ fissato nel giorno 30 giugno 2015 il nuovo termine finale di ammissibilità della spesa già indicato nel 
giorno 31 dicembre 2014 dal decreto del direttore del Servizio coordinamento politiche per la montagna 
n. 30/SPM del 10 luglio 2009, al punto 2 del dispositivo.
La proroga al 30 giugno 2015 del termine di chiusura del PSL è revocata se il GAL non presenta al Servizio 
coordinamento politiche per la montagna entro trenta giorni dalla notifica con PEC del presente prov-
vedimento l’appendice alla garanzia fideiussoria già rilasciata dalla compagnia assicuratrice Groupama, 
polizza n. 6000035 del 15 luglio 2010, secondo quanto previsto dalla circolare di AGEA n. 31/2012.
3. Il piano finanziario di cui all’Allegato C) del decreto del direttore del Servizio coordinamento politiche 
per la montagna n. 30/SPM del 10 luglio 2009, già sostituito dal piano finanziario di cui agli Allegati A) 
dei decreti del Servizio coordinamento politiche per la montagna n. 129 del 29 gennaio 2013 e n. 534 del 
26 marzo 2013, è ulteriormente sostituito dal piano finanziario di cui all’Allegato A) del presente provve-
dimento, parte integrante e sostanziale dallo stesso.
Udine, 10 aprile 2014

TONEGUZZI
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14_42_1_DGR_1751_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 26 settembre 2014, n. 
1751
Approvazione del metodo di calcolo per la determinazione for-
fettaria delle spese generali per gli interventi a valere sull’Asse 
3 “Competitività”, Obiettivo 3.1. Rafforzamento della compe-
titività del sistema economico regionale, linea di Azione 3.1.2 
“Rafforzamento della competitività del sistema economico re-
gionale” e l’Azione 3.1.2.2 “Distretti tecnologici” del PAR FSC 
2007-2013.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTO il Quadro Strategico Nazionale (QSN) 2007-2013, approvato con decisione della Commissione 
Europea C (2007) 3329 del 13 luglio 2007, con il quale viene definita la politica regionale di sviluppo 
2007- 2013 che adotta un approccio unitario per la programmazione delle risorse aggiuntive finaliz-
zate al perseguimento di obiettivi di produttività, competitività e innovazione in un’ottica di sviluppo 
sostenibile; 
VISTA la delibera n. 166 del 21 dicembre 2007 con la quale il CIPE ha delineato il percorso di program-
mazione, gestione e monitoraggio di attuazione del QSN e ha definito la ripartizione delle risorse del 
Fondo Aree Sottoutilizzate (FAS) dedicate al periodo di programmazione 2007-2013 tra le due macroa-
ree, Mezzogiorno e Centro Nord, assegnando al Programma strategico regionale del Friuli Venezia Giulia 
una quota pari a euro 190.159.000,00; 
ATTESO che con delibera n. 112 del 18 dicembre 2008 il CIPE ha aggiornato la dotazione del Fondo Aree 
Sottoutilizzate alla luce delle riduzioni disposte da provvedimenti legislativi intervenuti successivamente 
all’adozione della richiamata delibera n. 166/2007;
VISTA la delibera n. 1 del 6 marzo 2009 con la quale il CIPE ha apportato un ulteriore aggiornamento alla 
dotazione del FAS, provvedendo nel contempo a definire le nuove assegnazioni ai Programmi strategici 
regionali e interregionali e al conseguimento degli obiettivi di servizio per il Mezzogiorno e a modificare 
in parte le regole già stabilite con la più volte richiamata delibera n. 166/2007;
VISTA la delibera CIPE n. 1 dell’11 gennaio 2011, che, ratificando la riduzione delle assegnazioni FAS alle 
Regioni decisa il 28 novembre 2010, ha portato la dotazione finanziaria destinata al Friuli Venezia Giulia 
a euro 160.386.000,00;
VISTA la delibera della Giunta Regionale n. 2580 del 10 dicembre 2010 con la quale il Programma At-
tuativo Regionale (PAR) FAS è stato approvato in via preliminare;
VISTA la delibera n. 10 del 20 gennaio 2012 registrata dalla Corte dei conti il 29 marzo 2012 al Reg. 3, 
Foglio 252, e pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 82 del 6 aprile 2012, con la quale il CIPE ha preso atto 
del “Programma Attuativo Regionale del Fondo per lo Sviluppo e la Coesione della Regione Friuli Venezia 
Giulia per il periodo 2007-2013 (PAR FSC)”, nella sua forma emendata e integrata nei termini concordati 
in fase istruttoria con la Direzione Generale per la politica regionale unitaria nazionale del Dipartimento 
per lo sviluppo e la coesione economica del Ministero dello Sviluppo economico;
VISTA la delibera della Giunta Regionale n. 847 del 15 maggio 2012 con la quale è stato approvato in 
via definitiva il Programma Attuativo Regionale del Fondo per lo Sviluppo e la Coesione (PAR FSC) della 
Regione Friuli Venezia Giulia per il periodo 2007-2013;
VISTA la delibera della Giunta Regionale n. 359 del 27 febbraio 2014 con la quale il sopraccitato Pro-
gramma Attuativo è stato aggiornato e modificato;
VISTA la delibera della Giunta Regionale n. 360 del 27 febbraio 2014 con cui la Giunta Regionale ha de-
liberato di ripristinare l’assegnazione originaria prevista dal PAR FSC della Regione Friuli Venezia Giulia 
per il periodo 2007-2013 per le singole Linee di Azione;
DATO ATTO che il suddetto PAR FSC prevede la linea di azione 3.1.2 “Rafforzamento della competitività 
del sistema economico regionale” e l’azione 3.1.2.2 “Distretti tecnologici”; 
VISTA la delibera di Giunta Regionale n. 748 dell’11 aprile 2013 di approvazione della scheda di attività 
relativa alla Linea d’Azione 3.1.2 - “Miglioramento dell’offerta di ricerca, innovazione e trasferimento 
tecnologico” a valere sul Programma Attuativo Regionale del Fondo per lo Sviluppo e la Coesione (PAR 
FSC) della Regione Friuli Venezia Giulia per il periodo 2007-2013
VISTO il decreto del Direttore Centrale n. 956/ISTR/2013 di data 4 giugno 2013 con il quale è stato 
approvato il “Bando per la realizzazione di progetti di ricerca industriale e/o sviluppo sperimentale e/o 
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innovazione nell’ambito del Distretto tecnologico navale e nautico del Friuli Venezia Giulia - DITENAVE”;
VISTO il decreto del Direttore Centrale n. 957/ISTR/2013 di data 4 giugno 2013 con il quale è stato 
approvato il “Bando per la realizzazione di progetti di ricerca industriale e/o sviluppo sperimentale e/o 
innovazione nell’ambito del Distretto tecnologico regionale di biomedicina molecolare”;
DATO ATTO che i contributi di cui al presente intervento, qualora si configurino quali aiuti di Stato, 
sono concessi in osservanza delle disposizioni del Regolamento (CE) n. 800/2008 della Commissione 
del 6 agosto 2008, che dichiara alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato comune in applica-
zione degli articoli 87 e 88 del trattato (regolamento generale di esenzione per categoria), pubblicato 
in G.U.U.E. serie L n. 214 del 9 agosto 2008, e che pertanto il Regolamento stesso costituisce la base 
giuridica di riferimento per il finanziamento delle operazioni da attuare tramite bando a valere sul PAR 
FSC 2007-2013, azione 3.1.2.2 “Distretti tecnologici”; 
DATO ATTO altresì che nei suddetti bandi viene indicata la normativa comunitaria, nazionale e regiona-
le di riferimento e nello specifico viene indicato anche il Regolamento CE 1080/2006 relativo al Fondo 
europeo di sviluppo regionale e recante l’ abrogazione del Regolamento (CE) n. 1783/1999;
PRECISATO che il regolamento (CE) n. 1080/2006, come modificato dal “Regolamento (CE) n. 397/2009 
del Parlamento europeo e del Consiglio del 6 maggio 2009, all’articolo 7, paragrafo 4, prevede che sono 
considerati ammissibili a un contributo del FESR, i costi indiretti dichiarati su base forfettaria, fino al 20 
% dei costi diretti di un’operazione e che i costi sono stabiliti in anticipo sulla base di un calcolo giusto, 
equo e verificabile;
VALUTATA positivamente in termini di semplificazione procedurale sui bandi a valere sull’azione 3.1.2.2 
“Distretti tecnologici”del PAR FSC 2007-2013, l’opportunità offerta dal Regolamento (CE) n. 1080/2006 
di discostarsi dai valori reali delle spese generali adottando un metodo di determinazione forfettaria 
delle spese medesime, in modo tale da riconoscerne l’ammissibilità, senza richiedere ai beneficiari im-
prese, organismi di ricerca e enti gestori dei distretti tecnologici regionali la dimostrazione dell’effettività 
della spesa sostenuta attraverso l’imputazione diretta della stessa al progetto e ai singoli interventi, pur 
garantendo la realizzazione dell’operazione cofinanziata; 
ATTESO che i costi indiretti potranno essere dichiarati su base forfettaria ovvero sulla base di spese 
reali supportate dai relativi documenti giustificativi, nei limiti del massimale fissato con la presente deli-
berazione, e le due modalità di rendicontazione sono da ritenersi alternative e non cumulabili; 
DATO ATTO che gli articoli 21 commi 4 e 5 dei sopraccitati bandi prevedono che con specifica delibera 
di giunta regionale le spese generali potranno essere determinate con modalità forfetaria fino a una 
percentuale dei costi diretti che il beneficiario sostiene per la realizzazione delle attività progettuali e che 
tale percentuale verrà fissata con la medesima deliberazione; 
CONSIDERATA pertanto la necessità di definire forfettariamente le spese generali ammissibili a con-
tributo garantendo che tale determinazione si sviluppi sulla base di un metodo di calcolo giusto, equo 
e verificabile; 
ATTESO che per sviluppare una metodologia avente tali requisiti risulta necessario, definire 
preliminarmente: 
1. le voci di spesa ammissibile da considerarsi costi diretti; 
2. le voci di spesa ammissibile da considerarsi costi indiretti; 
3. l’incidenza percentuale dei costi indiretti su quelli diretti, sulla base dei dati storici in possesso della 
Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, politiche giovanili e ricerca riferibili, 
per omogeneità, a procedimenti contributivi in materia di ricerca sviluppo e innovazione attivati con 
fondi regionali e fondi strutturali nel periodo di programmazione 2007 - 2013; 
CONSIDERATO pertanto, per le finalità di cui al citato Regolamento (CE) 1080/2006, risulta necessario 
definire quali, tra le voci di spesa ammissibile, siano da considerarsi costo diretto ovvero costo indiretto; 
RILEVATO che non risulta opportuno valutare l’incidenza della base storica dei dati desumibili dal finan-
ziamento delle operazioni cofinanziate dai fondi strutturali nell’ambito della programmazione comuni-
taria 2000 - 2006 (Docup Obiettivo 2 2000-2006), considerato l’assenza di finanziamenti di progetti di 
ricerca e sviluppo da assimilare a quelli dell’azione 3.1.2.2 “Distretti tecnologici”del PAR FSC 2007-2013; 
ATTESO pertanto, alla luce di quanto sopra evidenziato, che per i progetti di ricerca, sviluppo e innova-
zione nell’ambito dei distretti tecnologici di cui all’azione 3.1.2.2. del PAR FSC 2007 - 2013 i procedimenti 
contributivi presi in considerazione sono:
1. progetti attivati sul POR FESR 2007-2013 Obiettivo Competitività Regionale e Occupazione, ASSE 1 
Innovazione, ricerca, trasferimento tecnologico e imprenditorialità, Attività 1.1.b “sostegno ai progetti di 
ricerca industriale ad elevato impatto sistemico per il rafforzamento delle reti della ricerca e dell’innova-
zione e dei distretti tecnologici dell’innovazione”, 
2. progetti a valere sull’articolo 21, comma 1 della legge regionale 10 novembre 2005, n. 26 “Disciplina 
generale in materia di innovazione, ricerca scientifica e sviluppo tecnologico.” sulla base della disciplina 
regolamentare D.P.Reg. 23 marzo 2007 n. 70 e s.m.i. “Regolamento per la concessione di contributi per 
la realizzazione di progetti di rilevante impatto sistemico per il settore produttivo, del welfare e della 
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Pubblica Amministrazione riguardanti l’innovazione, la ricerca, il trasferimento tecnologico e l’attività di 
sviluppo precompetitiva”. 
PRECISATO, altresì, che gran parte dei progetti a valere sull’attività 1.1.b del POR FESR sono in fase di 
rendicontazione e quindi i dati storici disponibili rappresentano i soli interventi i cui rendiconti sono stati 
approvati; 
DATO ATTO che nell’ambito dei procedimenti contributivi sopra citati siano da considerarsi: 
1. “costi diretti” I costi diretti sono quei costi direttamente connessi ad una determinata attività del 
soggetto, laddove il legame con questa singola attività può essere dimostrato. Con riferimento ai so-
praccitati procedimenti contributivi si intendono quelli direttamente connessi all’attività del progetto 
di ricerca, sviluppo e innovazione programmata dal soggetto beneficiario, che ne dimostra poi il legame 
con l’attività stessa anche attraverso l’esibizione della specifica documentazione di spesa in sede di ren-
dicontazione, al netto dei recuperi. Rientrano tra i costi diretti le seguenti voci di spesa: 
a) Spese di Personale. Si intendono le spese del personale interno impiegato direttamente nelle attività 
di ricerca e/o sviluppo e/o innovazione, del personale tecnico e amministrativo ivi compreso quello adi-
bito al Coordinamento progettuale e alla Diffusione/Divulgazione dei risultati delle attività progettuali, 
nonché le spese del personale ausiliario nella misura massima del 10% dei costi del personale;
b) Spese per Missioni e trasferte. Si intendono le spese sostenute dal personale per la partecipazione ad 
attività connesse al progetto;
c) Spese per Prestazioni di servizi. Si intendono le spese riconducibili a prestazioni d’opera occasio-
nale, prestazioni professionali, prestazioni di servizi acquisiti da terzi, competenze tecniche, servizi di 
consulenza e di servizi equivalenti utilizzati esclusivamente ai fini delle attività progettuali, noleggio di 
strumentazione ed attrezzature utilizzate nell’attività progettuale, locazione finanziaria (leasing) di beni 
impiegati nell’attività progettuale, consulenze legali, perizie tecniche o finanziarie, promozione, informa-
zione e pubblicizzazione del progetto;
d) Spese per beni immateriali. Si intendono le spese riconducibili all’acquisizione di brevetti, know-how, 
risultati di ricerca, diritti di licenza, software specialistici, da utilizzarsi esclusivamente ai fini dell’attività 
progettuale oggetto di finanziamento, acquisiti da fonti esterne a prezzi di mercato, nell’ambito di un’o-
perazione effettuata alle normali condizioni di mercato e che non comporti elementi di collusione;
e) Spese per acquisizione di strumenti, attrezzature e macchinari. Si intende ammissibile la quota di 
ammortamento del bene calcolata conformemente alla normativa fiscale vigente, riferita esclusivamen-
te al periodo di finanziamento dell’intervento e proporzionalmente rapportata alle giornate di utilizzo 
nell’ambito delle attività progettuali.
f) Spese per beni materiali. Si intendono le spese per l’acquisizione di materiali, forniture e prodotti ana-
loghi riconducibili alle attività progettuali che esauriscano la loro durata di vita totale nell’ambito dello 
svolgimento delle attività progettuali stesse. 
g) IVA, se non recuperabile
2. “costi indiretti”. I costi indiretti, d’altra parte, sono costi che non sono o non possono essere collegati 
direttamente ad una singola attività del soggetto in questione. Tali costi comprendono le spese ammi-
nistrative, per le quali è difficile determinare con esattezza l’importo attribuibile a una specifica attività. 
Con riferimento ai sopraccitati procedimenti contributivi essi sono quelli unicamente riconducibili alla 
nozione di spese generali supplementari al progetto..
ACCERTATA la sostanziale omogeneità delle disposizioni regolamentari e dei bandi succedutesi in re-
lazione alla classificazione delle voci di spesa ammissibili relativamente ai progetti di ricerca e sviluppo, 
come risulta dall’allegato B alla presente deliberazione; 
CONSIDERATO che la medesima classificazione delle voci di spesa ammissibili è stata adottata 
nell’ambito dell’azione 3.1.2.2. del PAR FSC 2007 - 2013 e nei relativi bandi attuativi sopraccitati, nei 
quali, inoltre, sono stati espressamente definiti i costi diretti ed indiretti, le tipologie di spesa, nonché le 
modalità, la quantificazione e le limitazioni per ciascuna voce di spesa ammissibile; 
RITENUTO, in conseguenza alla predetta omogeneità, che il valore percentuale medio di incidenza delle 
spese generali sui costi diretti (dato storico) possa costituire la percentuale forfettaria da riconoscersi 
alle spese generali, quali costi indiretti sostenuti per la realizzazione dei progetti di ricerca e sviluppo, a 
valere sulla linea di azione 3.1.2 “Rafforzamento della competitività del sistema economico regionale” e 
l’azione 3.1.2.2 “Distretti tecnologici”; 
VISTO il metodo per la determinazione forfetaria delle spese generali, quali costi indiretti per la realizza-
zione dei progetti di ricerca, sviluppo e innovazione nell’ambito dei distretti tecnologici, da applicarsi sul-
le domande di contributo presentate a valere sull’Asse 3 “Competitività”, Obiettivo 3.1. Rafforzamento 
della competitività del sistema economico regionale, linea di azione 3.1.2 “Rafforzamento della competi-
tività del sistema economico regionale” e l’azione 3.1.2.2 “Distretti tecnologici” del PAR FSC 2007 - 2013, 
come descritto all’allegato A, e ritenuto di approvarlo;
VISTA la tabella delle spese generali di cui all’allegato C, risultante dall’applicazione del metodo di cui 
al metodo sopraccitato, riferito ai procedimenti contributivi attivati nell’azione 3.1.2.2 “Distretti tecno-
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logici” del PAR FSC 2007 - 2013 sulla base della precedente disciplina regionale in materia di ricerca e 
sviluppo, e ritenuto di approvarla;
DATO ATTO che il valore percentuale medio di incidenza delle spese generali sui costi diretti sulla base 
dei dati storici riportati nella tabella C è pari al 5,6% e ritenuto di proporre la percentuale forfettaria 
delle spese generali da ammettere a contributo nella misura del 6% corrispondente all’arrotondamento 
matematico della % individuata;
SU PROPOSTA dell’Assessore regionale al lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, politiche 
giovanili e ricerca 
all’unanimità,

DELIBERA
1. Per le motivazioni citate in premessa, sono approvati: 
a) il metodo per la determinazione forfetaria delle spese generali, quali costi indiretti per la realizzazione 
dei progetti di ricerca, sviluppo e innovazione nell’ambito dei distretti tecnologici, da applicarsi sulle do-
mande di contributo presentate a valere sull’Asse 3 “Competitività”, Obiettivo 3.1. Rafforzamento della 
competitività del sistema economico regionale, linea di azione 3.1.2 “Rafforzamento della competitivi-
tà del sistema economico regionale” e l’azione 3.1.2.2 “Distretti tecnologici” del PAR FSC 2007 - 2013, 
come descritto all’allegato A, in relazione alla classificazione delle voci di spesa ammissibili relativamen-
te ai progetti di ricerca e sviluppo, come risulta dall’allegato B
b) la tabella delle spese generali di cui all’allegato C, risultante dall’applicazione del metodo di cui all’al-
legato A, riferito ai procedimenti contributivi attivati nell’azione 3.1.2.2 “Distretti tecnologici” del PAR 
FSC 2007 - 2013 sulla base della precedente disciplina regionale in materia di ricerca e sviluppo, come 
specificati in premessa; 
c) la percentuale forfetaria da riconoscersi alle spese generali, quali costi indiretti sostenuti per la rea-
lizzazione dei progetti di ricerca e sviluppo a valere sull’azione 3.1.2.2 “Distretti tecnologici” del PAR FSC 
2007 - 2013 secondo le indicazioni di cui alla seguente tabella: 

DETERMINAZIONE FORFETARIA DELLE SPESE GENERALI 
azione 3.1.2.2 “Distretti tecnologici” del PAR FSC 2007 - 2013

Valore % medio di incidenza delle spese generali sui 
costi diretti (dato storico) 

Percentuale forfettaria delle spese generali da ammet-
tere a contributo 

5,60% 6% 

2. La percentuale forfetaria di cui alla lettera c) del punto 1) è applicata ai costi diretti che il beneficiario 
prevede di sostenere per la realizzazione del progetto di ricerca, sviluppo e innovazione, intendendosi 
per costi diretti il totale delle spese preventivate per il progetto di ricerca, sviluppo e innovazione, al 
netto delle spese generali. 
3. La presente deliberazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: SERRACCHIANI
IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI

14_42_1_DGR_1751_2_ALL1

Allegato A 
Metodo di calcolo seguito per la determinazione forfettaria 
delle spese generali 

1. Al fine di determinare la base di calcolo per la forfetizzazione delle spese generali si è operato, prelimi-
narmente, un raffronto tra le voci di spesa che verranno adottate nell’ambito dell’Asse 3 “Competitività”, 
Obiettivo 3.1. Rafforzamento della competitività del sistema economico regionale, linea di azione 3.1.2 
“Rafforzamento della competitività del sistema economico regionale” e l’azione 3.1.2.2 “Distretti tecno-
logici” del PAR FSC 2007 - 2013, diretta ad incentivare la realizzazione dei progetti di ricerca, sviluppo e 
innovazione nell’’ambito dei distretti tecnologici regionali, e quelle previste:
a) sul POR FESR 2007-2013 Obiettivo Competitività Regionale e Occupazione, ASSE 1 Innovazione, 
ricerca, trasferimento tecnologico e imprenditorialità, Attività 1.1.b “sostegno ai progetti di ricerca indu-
striale ad elevato impatto sistemico per il rafforzamento delle reti della ricerca e dell’innovazione e dei 
distretti tecnologici dell’innovazione”, 
b) sull’articolo 21, comma 1 della legge regionale 10 novembre 2005, n. 26 “Disciplina generale in ma-
teria di innovazione, ricerca scientifica e sviluppo tecnologico.” sulla base della disciplina regolamentare 
contenuta nel D.P.Reg. 23 marzo 2007 n. 70 “Regolamento per la concessione di contributi per la realiz-
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zazione di progetti di rilevante impatto sistemico per il settore produttivo, del welfare e della Pubblica 
Amministrazione riguardanti l’innovazione, la ricerca, il trasferimento tecnologico e l’attività di sviluppo 
precompetitiva.”. 
Da tale confronto è emersa una sostanziale omogeneità in relazione alla classificazione delle spese 
ammissibili relativamente ai progetti di ricerca, sviluppo e innovazione, come risulta dall’allegato B. In 
conseguenza alla predetta omogeneità, il valore percentuale medio di incidenza delle spese generali sui 
costi diretti (dato storico) può costituire la percentuale forfettaria da riconoscersi alle spese generali, 
quali costi indiretti sostenuti per la realizzazione dei progetti di ricerca e sviluppo nel settore artigiano, a 
valere sull’azione 3.1.2.2 “Distretti tecnologici” del PAR FSC 2007 - 2013. 
2. Sono stati individuati (come da allegato C) i dati storici in possesso della Direzione centrale istruzione, 
università, ricerca, famiglia, associazionismo e cooperazione, riferibili a procedimenti contributivi attivati 
nel settore artigiano a valere: :
a) sul POR FESR 2007-2013 Obiettivo Competitività Regionale e Occupazione, ASSE 1 Innovazione, 
ricerca, trasferimento tecnologico e imprenditorialità, Attività 1.1.b “sostegno ai progetti di ricerca indu-
striale ad elevato impatto sistemico per il rafforzamento delle reti della ricerca e dell’innovazione e dei 
distretti tecnologici dell’innovazione”, 
b) sull’articolo 21, comma 1 della legge regionale 10 novembre 2005, n. 26 “Disciplina generale in ma-
teria di innovazione, ricerca scientifica e sviluppo tecnologico.” sulla base della disciplina regolamentare 
contenuta nel D. P. Reg. 23 marzo 2007 n. 70 “Regolamento per la concessione di contributi per la rea-
lizzazione di progetti di rilevante impatto sistemico per il settore produttivo, del welfare e della Pubblica 
Amministrazione riguardanti l’innovazione, la ricerca, il trasferimento tecnologico e l’attività di sviluppo 
precompetitiva.”. 
3. Sono stati considerati unicamente i progetti regolarmente ammessi a contributo, con imputazione di 
spese generali e non revocati. 
4. Per ciascun progetto di cui al punto 3 sono state individuate le spese ammesse a contributo per 
l’attività progettuale, al netto delle spese generali, al fine di individuare i costi diretti sostenuti per la 
realizzazione del progetto ed ammessi a contributo. 
5. Per ciascun progetto di cui al punto 3 sono state individuate le spese generali ammesse a contributo, 
quali costi indiretti sostenuti per la realizzazione del progetto ed ammessi a contributo. 
6. Vista la totalità dei progetti, è stato determinato il totale dei costi diretti e indiretti di cui ai punti 4 e 5.
7. Rapportando il totale delle spese generali ammesse a contributo (punto 5) al totale delle spese am-
messe a contributo (punto 4) e moltiplicando il valore risultante per cento, si è ottenuto il valore per-
centuale medio dell’incidenza delle spese generali ammesse a contributo (costi indiretti) sulle spese 
ammesse a contributo (costi diretti). 
8. Il valore percentuale così ottenuto è stato arrotondato matematicamente. 
9. Tale valore, così arrotondato, costituisce la percentuale forfettaria delle spese generali da ammettere 
a contributo, con riferimento ai progetti in materia di ricerca industriale e sviluppo sperimentale del 
settore artigianato, presentati a valere sull’Asse 3 “Competitività”, Obiettivo 3.1. Rafforzamento della 
competitività del sistema economico regionale, linea di azione 3.1.2 “Rafforzamento della competitività 
del sistema economico regionale” e l’azione 3.1.2.2 “Distretti tecnologici” del PAR FSC 2007 - 2013, da 
applicarsi con riferimento ai costi diretti. 

VISTO: IL PRESIDENTE: SERRACCHIANI
VISTO: IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI
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TABELLA DELLE SPESE GENERALI ALLEGATO C

NUME
RO

PRATICA

A
spese ammesse a contributo (al 
netto delle spese generali e 
delle spese impreviste)
COSTI DIRETTI

B
spese generali 
ammesse a 
contributo
COSTI INDIRETTI

C
incidenza dei costi 
indiretti sul totale dei 
costi diretti (=B/A)%

1 A LEAP I                                            259.601,92                         1.804,09 0,69%
2 A LEAP II                                            251.894,48                            557,52 0,22%
3 ICT e HI Tech I                                            140.325,94                         7.214,73 5,14%
4 ICT e HI Tech II                                            145.764,84                      13.979,61 9,59%
5 SISTER I                                            500.000,00                                     -   0,00%
6 DOMOTICA FRIULI VENEZIA GIULIA I                                            699.670,16                            329,84 0,05%
7 DOMOTICA FRIULI VENEZIA GIULIA II                                            649.669,63                            330,37 0,05%
8 CERMET I                                            136.392,16                         7.876,15 5,77%
9 CERMET II                                               88.569,06                         8.730,50 9,86%

10 ECO - FINISH I                                            220.000,00                                     -   0,00%
11 ECO -FINISH II                                            212.419,17                      19.563,15 9,21%
12 MEDICINA INNOVATIVA I                                            954.668,11                      45.331,89 4,75%
13 MEDICINA INNOVATIVA II                                            975.782,03                      24.217,97 2,48%
14 MEDICINA INNOVATIVA III                                            874.250,77                    125.749,23 14,38%
15 ABBATTIMENTO CONTAMINANTI ARIA I                                            138.276,36                         6.961,36 5,03%
16 ABBATTIMENTO CONTAMINANTI ARIA II                                               89.679,68                         7.866,10 8,77%
17 MOL - Miniaturizzazione Ottico Luminosa I                                            236.384,33                         2.199,67 0,93%
18 MOL - Miniaturizzazione Ottico Luminosa II                                            271.600,00                                     -   0,00%
19 INNOVATION NETWORK I                                            850.000,00                                     -   0,00%
20 INNOVATION NETWORK II                                            850.000,00                                     -   0,00%
21 PIASTRA COMANDI I                                            218.526,27                      25.620,00 11,72%
22 PIASTRA COMANDI II                                            241.937,30                      27.995,63 11,57%
23 PIASTRA COMANDI III                                            325.694,76                      33.876,10 10,40%
24 ITIM I                                            562.162,34                      29.529,27 5,25%
25 ITIM II                                            659.377,52                      96.465,75 14,63%
26 ITIM III                                            858.956,00                    141.044,00 16,42%
27 ECONOMIA DEL MARE I                                            276.099,62                                     -   
28 FILIERA DELLA SEDIA I                                            129.869,03                      10.130,97 7,80%
29 FILIERA DELLA SEDIA II                                               73.531,38                         6.404,00 8,71%
30 NANOCOAT I                                            322.313,23                         5.628,77 1,75%
31 TERRITORIO I                                            167.859,21                                     -   0,00%
32 TERRITORIO II                                            145.378,09                                     -   0,00%
33 FVG-R2B I                                            552.863,71                      97.028,84 17,55%

34 12 - SASCAR (ESION) 352.476,16 1.703,63 0,48%
35 EASYHOME(CRP) 254.641,49                                          45.989,12                    18,06%
36 EASYHOME(ELECTROLUX) 311.626,50                                          -                                0,00%
37 EASYHOME(UNIUD) 127.727,63                                          13.191,39                    10,33%
38 EASYHOME(XIVET) 101.982,09                                          -                                0,00%
39 EASYHOME(SIPRO) 229.700,51                                          -                                0,00%
40 EASYHOME(MARMAX) 67.668,98                                            9.687,31                      14,32%
41 EASYHOME(POLO TECNOLOGICO DI PORDENONE) 140.782,65                                          31.621,85                    22,46%
42 EASYMOB(LUCI) 90.990,16                                            1.198,65                      1,32%
43 EASYMOB(MOBE) 159.882,69                                          662,40                         0,41%
44 LAK(SIPRO) 281.096,30                                          -                                0,00%
45 LAK(SNAIDERO) 164.196,55                                          11.279,23                    6,87%
46 LAK(SNAIDERO SCIENTIFIC FOUNDATION) 344.237,42                                          -                                0,00%
47 EASYMOB(SOLARI) 794.014,41                                          18.435,95                    2,32%
48 BARCOTICA(MONTE CARLO YACHTS) 323.506,86                                          54.685,67                    16,90%
49 SASCAR(UNIV UDINE) 134.749,65                                          10.363,38                    7,69%
50 BARCOTICA(TEOREMA ENGINEERING) 355.852,30                                          12.035,93                    3,38%
51 BARCOTICA(EIDON KAIRES) 60.074,50                                            2.087,75                      3,48%
52 BARCOTICA(UNIVERSITA' UDINE) 47.573,19                                            4.121,58                      8,66%

ART. 21 comma 1 LR 26/2005 - D.P.REG. 70/2007

ATTIVITA' 1.1.B. POR FESR 2007 2013

14_42_1_DGR_1751_4_ALL3
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TABELLA DELLE SPESE GENERALI ALLEGATO C

53 SASCAR(FRIULI INNOVAZIONE) 63.306,67                                            10.032,30                    15,85%
54 NG SHIP(CENERGY) 95.439,99                                            5.001,79                      5,24%
55 NG SHIP(NAVALPROGETTI) 140.171,37                                          7.854,88                      5,60%
56 NG SHIP(RINA SERVICES) 122.213,07                                          -                                0,00%
57 NG SHIP(UNIVERSITA' DI TRIESTE) 95.622,93                                            14.377,07                    15,04%
58 NG SHIP(UNIVERSITA' DI UDINE) 60.233,35                                            5.499,22                      9,13%
59 NG SHIP(AREA SCIENCE PARK) 114.298,17                                          8.495,70                      7,43%
60 NG SHIP(WARTSILA) 171.910,51                                          -                                0,00%
61 NG SHIP(ENERGY AUTOMATION) 89.600,16                                            14.917,48                    16,65%

TOTALI                                      18.375.093,36               1.029.677,79 5,60%

VISTO: IL PRESIDENTE: SERRACCHIANI
VISTO: IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI
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14_42_1_DGR_1754_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 26 settembre 2014, n. 
1754
Programma regionale di finanziamento in materia di politiche 
di sicurezza per l’anno 2014 previsto dall’art 4, comma 1, della 
LR 9/2009 (Disposizioni in materia di politiche di sicurezza e 
ordinamento della polizia locale). Approvazione definitiva.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTO l’articolo 4, comma 1, della legge regionale 29 aprile 2009, n. 9, (Disposizioni in materia di poli-
tiche di sicurezza e ordinamento della polizia locale) che prevede che annualmente la Giunta regionale 
approvi il Programma regionale di finanziamento in materia di politiche di sicurezza;
PREMESSO che, in esito all’entrata in vigore della legge regionale 4 agosto 2014, n. 15 “Assestamento 
del bilancio 2014 e del bilancio pluriennale per gli anni 2014-2016 ai sensi dell’articolo 34 della legge 
regionale 21/2007”, sono state assegnate le risorse necessarie ai capitoli di spesa relativi agli interventi 
per le politiche di sicurezza;
EVIDENZIATO che, ai sensi del medesimo articolo 4, comma 1, lettere a), b), c) ed e) della suddetta 
legge regionale 29 aprile 2009, n. 9, con tale Programma vengono definiti, oltre alle situazioni di criticità 
in ambito regionale con riferimento alle politiche della sicurezza, alla qualità della vita, all’ordinata e civile 
convivenza, anche gli interventi finalizzati alla realizzazione di progetti di rilievo regionale in materia di 
sicurezza e promozione della legalità, gli interventi relativi ad accordi con lo Stato in materia di sicurezza 
urbana e i patti locali di sicurezza urbana , nonché, ai sensi della lettera f), le priorità, la quantificazione 
delle risorse, i criteri e le modalità di finanziamento degli interventi;
CONSIDERATO che per l’approvazione del Programma regionale di finanziamento in materia di po-
litiche di sicurezza, ai sensi dell’articolo 4, comma 1, della legge regionale 29 aprile 2009, n. 9, deve 
essere sentito il Consiglio delle Autonomie Locali ed acquisito il parere della Commissione consiliare 
competente;
RIChIAMATA la propria deliberazione n. 1594 di data 29 agosto 2014, con la quale è stato approvato, 
in via preliminare, il Programma regionale di finanziamento in materia di politiche di sicurezza per l’anno 
2014;
VISTO il parere favorevole sul medesimo Programma regionale di finanziamento in materia di politiche 
di sicurezza per l’anno 2014 espresso con delibera n. 34/2014 dal Consiglio delle autonomie locali nella 
seduta del 16 settembre 2014, con le seguenti modifiche proposte che mirano a ribadire la necessità del 
coordinamento tra le Prefetture e gli enti locali, a valorizzare il ruolo degli stessi enti locali dando loro la 
possibilità di rendersi parte attiva nell’elaborazione dei progetti e ad assicurare che la risorse finanziare 
destinate al sostegno di tali progettualità siano destinate principalmente agli enti locali;
- al punto1) Obiettivo: sostituire la locuzione “mediante accordi con lo Stato o attraverso la stipulazione 
di patti locali per la sicurezza volti a” con la locuzione “mediante il sostegno finanziario ai patti locali per 
la sicurezza volti a”;
-al punto 2 “finalità degli interventi da realizzare”: sopprimere la lettera e);
-al punto 3 “modalità di attuazione”, la lettera a) Presentazione dei progetti viene sostituita dalla se-
guente: “a) Presentazione dei progetti: a seguito dell’approvazione definitiva del presente Programma, le 
Prefetture territoriali, su invito della Regione e nei tempi e nei modi indicati nello stesso, presenteranno 
i progetti che individuano le azioni da intraprendere in relazione alle finalità indicate al punto 2 ed ela-
borati congiuntamente agli enti locali, in forma di patti locali; i due terzi delle risorse richieste devono 
essere destinate agli Enti locali stessi.”
VALUTATO che le modifiche proposte nell’ambito del Consiglio delle autonomie locali contribuiscano 
a meglio perseguire gli obiettivi indicati nel Programma favorendo il più ampio sostegno alle iniziative 
che a livello locale mirano a contrastare le criticità in materia di sicurezza rilevate sui territorio, ritenendo 
opportuno tuttavia aggiungere nell’ultimo capoverso del punto 3 la parola “almeno” prima di “i due terzi” 
ritenendo che la parola suddetta contribuisca a chiarire ulteriormente che tale proporzione rappresenta 
una soglia minima, lasciando quindi impregiudicata la possibilità che le risorse assegnate agli enti locali 
siano anche superiori e aderendo così pienamente alle richieste fatte dal Consiglio delle Autonomie 
locali sul punto;
RITENUTO pertanto, in accoglimento dei rilievi formulati nell’ambito del Consiglio delle Autonomie lo-
cali, di apportare al Programma le seguenti modifiche:
- al punto1) Obiettivo: sostituire la locuzione “mediante accordi con lo Stato o attraverso la stipulazione 
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di patti locali per la sicurezza volti a” con la locuzione “mediante il sostegno finanziario ai patti locali per 
la sicurezza volti a”;
-al punto 2 “finalità degli interventi da realizzare”: sopprimere la lettera e);
-al punto 3 “modalità di attuazione”, la lettera a) Presentazione dei progetti viene sostituita dalla se-
guente: “a) Presentazione dei progetti: a seguito dell’approvazione definitiva del presente Programma, le 
Prefetture territoriali, su invito della Regione e nei tempi e nei modi indicati nello stesso, presenteranno 
i progetti che individuano le azioni da intraprendere in relazione alle finalità indicate al punto 2 ed ela-
borati congiuntamente agli enti locali, in forma di patti locali; almeno i due terzi delle risorse richieste 
devono essere destinate agli Enti locali stessi.”
PRESO ATTO che la V Commissione permanente del Consiglio regionale, nella seduta del 23 settembre 
2014, ha espresso parere favorevole sul medesimo Programma regionale di finanziamento materia di 
politiche di sicurezza per l’anno 2014;
RITENUTO, pertanto, di deliberare l’approvazione definitiva del Programma regionale di finanziamento 
in materia di politiche di sicurezza per l’anno 2014 con le modifiche ed integrazioni deliberate dal Con-
siglio delle Autonomie locali;
SU PROPOSTA dell’Assessore regionale alla funzione pubblica, autonomie locali e coordinamento delle 
riforme, caccia e risorse ittiche, delegato alla protezione civile,
all’unanimità,

DELIBERA
1. di approvare, in via definitiva, la proposta di Programma regionale di finanziamento in materia di poli-
tiche di sicurezza per l’anno 2014 (allegato A) che forma parte integrante e sostanziale del presente atto, 
come modificato a seguito delle richieste formulate dal Consiglio delle Autonomie locali;
2. la presente deliberazione verrà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: SERRACCHIANI
IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI
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PROGRAMMA REGIONALE DI FINAZIAMENTO  

IN MATERIA DI POLITICHE DI SICUREZZA 

ANNO 2014 

I SEZIONE 

1. Analisi delle situazioni di criticità in materia di sicurezza, qualità della vita e 
dell'ordinata e civile convivenza rilevate sul territorio regionale - articolo 4, comma 1, lettera 
a) della legge regionale 29 aprile 2009, n. 9. 
 L'individuazione delle politiche di sicurezza da attuare con il Programma regionale di 

finanziamento previsto dall'articolo 4 della l.r. n. 9/2009 è strettamente connessa all'analisi 

dell'andamento dei fenomeni di criminalità registrati sul territorio regionale: anche per l'anno 2014,

quindi, in continuità con il metodo già utilizzato negli anni passati, è opportuno rappresentare e 

comparare i dati relativi alle fattispecie delittuose verificatesi nel biennio antecedente con 

riferimento alle quattro province e a tutto il territorio regionale. 

 I dati utilizzati per il raffronto sono, come negli anni precedenti, quelli elaborati dal CED1

del Ministero dell'Interno: da quest'anno, però, è stato possibile trarre tali dati dal SIC2 (Sistema 

informativo comune) realizzato in attuazione dal secondo Protocollo d'Intesa in materia di sicurezza 

urbana e territoriale, siglato tra la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e il Ministero 

dell'Interno il 5 luglio 2010, e riferiti, sia alle quattro province, che a tutta la Regione. I dati tratti 

dal SIC e utilizzabili quest'anno si riferiscono però solo all'anno 2012, posto che i dati confluiti in 

tale sistema sono stati messi a disposizione dopo l'avvenuta consolidazione3; sicchè per l'anno 2013 

si è proceduto con il metodo utilizzato negli anni  precedenti, ossia traendo i dati dalle elaborazioni 

semestrali dei dati inseriti nel CED e messi a disposizione della Regione sulla base di accordi siglati 

tra l'Amministrazione regionale e le Prefetture territoriali nell'ambito dei Programmi regionali di 

finanziamento in materia di politiche di sicurezza approvati negli anni precedenti, che hanno 

consentito lo sviluppo di importanti e proficue sinergie operative tra le Forze di Polizia dello Stato e 

le Polizie locali della Regione e di iniziative in materia di sicurezza che, seppur sviluppate a livello 

locale, hanno rilievo e riflessi su tutto il territorio regionale. 4

 Molti degli accordi citati hanno trovato compiuta realizzazione sicchè, a causa 

dell'intervenuta scadenza delle convenzioni siglate, non è stato possibile avere la disponibilità dei 

                                                
1 Centro elaborazione dati interforze del Dipartimento della Pubblica Sicurezza del Ministero dell'Interno. 
2 Nel quale confluiscono sia i dati inerenti ai reati, elaborati dal Ced del Dipartimento della Pubblica Sicurezza, sia 
quelli relativi agli episodi di inciviltà e degrado urbano rilevati dalle polizie locali. 
3 L'elaborazione dei dati consolidati è stata messa a disposizione dalla Prefettura di Trieste nel mese di agosto 2013 e 
tale sarà la tempistica anche per gli anni avvenire. 
4 I dati quindi hanno la stessa fonte: i dati relativi all'anno 2013, tuttavia, non essendo ancora consolidati, potrebbero 
essere suscettibili di qualche scostamento rispetto alla rappresentazione che ne verrà data a seguito del consolidamento.  

14_42_1_DGR_1754_2_ALL1



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 229 4215 ottobre 2014

2

dati relativi al all'anno 2013 riferiti al territorio delle Province di Gorizia e Pordenone: si dispone, 

tuttavia, del dato aggregato a livello regionale che può fornire ugualmente un utile elemento di 

raffronto se non altro per comprendere la tendenza.  

 Pertanto, pur in assenza di alcune informazioni, si ritiene comunque utile procedere ad 

un'analisi comparata dei dati rappresentandoli comunque suddivisi nei due semestri degli anni 2012 

e 2013, posto che tale analisi consente di avere un'informazione più dettagliata quantomeno a livello 

regionale e nelle due province per le quali si dispone di dati distinti. 

 Come per gli anni trascorsi, l'analisi odierna parte dalla rappresentazione schematica dei 

delitti commessi sul territorio regionale mediante un raffronto dei dati su base semestrale e annuale 

a livello provinciale e regionale.5

 Dalla tabella sopra riportata emerge una tendenza all'aumento dei delitti riferiti all'anno 2013 

rispetto all'anno precedente: un tanto sia a livello provinciale (sulle due province per le quali i dati 

sono disponibili, anche se l'aumento pare più contenuto a Udine, ove nel primo semestre 2013 si è 

registrato un calo rispetto al corrispondente semestre dell'anno precedente) tanto a livello 

regionale.7  

 Come negli anni passati, il dato che incide in modo significativo sull'aumento registrato è 

quello riferito ai furti che, come già evidenziato nell'analisi delle criticità svolte in sede di 

approvazione dei Programmi regionali di finanziamento in materia di politiche di sicurezza relativi 

agli anni trascorsi, anche nell'anno 2014 costituiscono una fattispecie criminosa di entità numerica 

elevata. A tal proposito, si veda la tabella sottostante che riporta i dati, suddivisi per semestre e per 

provincia, dei furti commessi sul territorio regionale negli anni 2012 e 2013 confrontati con il 

numero totale dei delitti. 

                                                
5 I dati sono riferiti al periodo 1.1.2013-31.12.2013 (tranne che per le Province di Pordenone e Gorizia per le quali non 
sono disponibili i dati) e raffrontati con quelli relativi al periodo 1.1.2012-31.12.2012.  
6 I totali riferiti alla Regione per l'anno 2012 non coincidono esattamente con la somma dei dati relativi alle quattro 
province perchè nella somma totale FVG sono considerati anche i dati, tratti dal SIC, riferiti ai delitti attribuiti alla 
"provincia non identificata" ossia i dati non riferibili esattamente o solamente ad un ambito provinciale, ma accaduti 
comunque in Regione. 
7 Peraltro, sulla base di quanto già verificato per l'anno 2012 (per il quale i dati consolidati riportati nella tabella sono 
più alti rispetto a quelli non consolidati e riportati nel Programma dell'anno scorso) è da ritenere che i dati riferiti 
all'anno 2013 e ancora non definitivi, si discostino in difetto da quelli che verranno consolidati. 

1 SEM 
2012 

2 SEM 
2012 

TOT 2012 1 SEM 
2013 

2 SEM 
2013 

TOT 2013 

TRIESTE 5120 5425 10545 5850 6761 12611 
PORDENONE 4630 4612 9242 - - - 
UDINE 8006 8838 16844 7074 9880 16954 
GORIZIA 2539 2901 5440 - - - 
REGIONE 
FVG6

20342 21821 42163 22549 23630 46179 
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Dai dati sopra riportati, emerge chiaramente che il numero dei furti commessi è aumentato, 

su base annua, sia nella Provincia di Trieste che in quella di Udine e, nonostante non si disponga dei 

dati riferiti all'anno 2013 riferiti alle altre due province, si registra comunque un aumento a livello 

regionale. Inoltre, se nella Provincia di Trieste il rapporto furti/delitti dell'anno 2013 si attesta al 

43,5% (con una lieve diminuzione del rapporto, quindi, rispetto a quello dell'anno precedente pari al 

44,4%), nella Provincia di Udine tale rapporto si assesta al 57.5% (rispetto ai 56.4% dell'anno 

precedente).  

 A livello regionale, quindi, nonostante la leggera diminuzione che al momento pare esserci8

a livello di rapporto furti/delitti (49,8% nel 2013 contro il 51,8% dell'anno precedente), si può 

comunque affermare che i furti continuano a rappresentare circa la metà dei delitti commessi. 

 Interessante pare anche la tipologia di furti commessi rappresentata nella tabella che segue e 

che indica dati molto significativi in riferimento ad alcuni di essi.  

                                                
8 Si ricorda che il dato riferito al 2013 non è consolidato quindi verosimilmente più basso di quanto verrà accertato in 
seguito. 

ANNO DELITTI FURTI %FURTI/DELITTI 

2012 10545 4691 44.4 
TS 

2013 12611 5486 43.5 

2012 16844 9525 56.4 
UD 

2013 16954 9764 57.5 

PN 2012 9242 5268 57.0 

GO 2012 5440 2354 43.2 

2012 42163 21848 51.8
FVG 

2013 46179 23030 49.8
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Se infatti, a livello regionale tutte le tipologie di furto registrano un aumento su base annua, 

particolare attenzione va posta ai furti commessi con destrezza e a quelli commessi in abitazione 

che registrano un aumento pari rispettivamente al 16,1% e al 11,3%. 

 I dati riportati nella tabella sottostante, invece, anche per continuità di analisi con i dati 

considerati negli anni precedenti, offrono uno scorcio su altre fattispecie criminose meritevoli di 

particolare attenzione per l'allarme sociale che suscitano e per la loro particolare attitudine ad 

incidere sul senso di sicurezza percepita, quali le rapine, le violenze sessuali, i delitti in materia di 

stupefacenti e i danneggiamenti. 

TS UD PN GO FVG 

2012 69 83 33 26 211 

RAPINE
2013 83 108 - - 252

2012 24 36 22 11 94 

VIOLENZE 
SESSUALI 2013 27 22 - - 90 

2012 91 131 45 124 392 
STUPEFACE

NTI 
2013 112 183 - - 513

2012 1245 2014 986 646 4893 
DANNEGGIA

MENTI
2013 1120 1824 - - 4389 

 I dati sopra rappresentati mostrano come nel 2013 vi sia stato un aumento delle rapine che 

ha interessato tutte e quattro le Province: considerando infatti lo scarto tra il dato relativo all'intera 

Regione e quello relativo alle province di Udine e Trieste, è verosimile pensare che la tendenza 

all'aumento si sia registrato anche nelle altre due Province per le quali non sono pervenuti i dati. 

 Analogamente per i reati in materia di stupefacenti dove peraltro l'aumento è stato sensibile 

FVG TOTALE 
FURTI 

Con 
destrezza 

In 
abitazione  

In esercizi 
commerciali 

Su auto in 
sosta 

2012 21848 2224 4246 2109 1934 

2013 23030 2649 4786 2187 2152 
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a livello regionale ma anche con particolare riguardo alla Provincia di Udine. Appaiono invece in 

diminuzione le violenze sessuali (in controtendenza però la Provincia di Trieste) e i 

danneggiamenti che comunque presentano un dato significativo e che dopo i furti, rappresentano la 

fattispecie delittuosa più diffusa. 

 Nella tabella sottostante sono invece riportati i dati relativi alle truffe e frodi informatiche 

che registrano variazioni in aumento decisamente importanti. 

 Pur a fronte di dati parziali si evidenzia infatti come nella sola provincia di Trieste vi sia 

stato tra il 2012 e il 2013 quasi un raddoppio delle fattispecie; tanto si evince, in linea generale, 

anche a livello regionale dove l'aumento, pari a quasi al doppio, si registra già raffrontando i due 

primi semestri del 2012 e 2013, sì da poter considerare che il dato complessivo del 2013 si ponga 

nello stesso rapporto rispetto al dato complessivo del 2012. 

 La conferma su alcuni aspetti riguardanti i dati riportati nelle tabelle di cui sopra deriva 

anche dai resoconti annuali sull'attività svolta dalle stesse Forze di Polizia che implementano il 

sistema informativo del Ministero dell'Interno. Tali resoconti, se da un lato sottolineano come il 

livello di sicurezza in Friuli Venezia Giulia non registri situazioni preoccupanti, se confrontato con 

altre realtà regionali, dall'altro mostrano l'aumento dei furti nella Provincia di Trieste10 (specie in 

abitazione e negli esercizi commerciali) come nel pordenonese dove i furti, perpetrati soprattutto in 

abitazione, anche a scopo di reperire generi alimentari (fenomeno che con la particolare congiuntura 

economica ha avuto notevole sviluppo) continuano ad essere un fenomeno pesante11, ma anche 

l'aumento dei reati connessi all'uso delle sostanze stupefacenti nella Provincia di Udine12. 

                                                
9 Si segnala che i dati relativi alle truffe e frodi informatiche, sia del 2012 che del 2013, sono stati tratti dai dati SDI 
inviati dalle Prefetture territoriali in adempimento agli obblighi previsti dalle convenzioni siglate con le stesse e non dal 
SIC. Non essendo quindi dati consolidati sono verosimilmente più bassi rispetto a quelli effettivi. 
10 Tratto dal bilancio annuale dell'attività di Polizia di Stato di Trieste riportato dal "Piccolo" del 28 dicembre 2013. 
11 Tratto dal bilancio annuale dell'attività del Comando provinciale dei Carabinieri di Pordenone riportato dal 
"Messaggero Veneto" del 29 dicembre 2013. 
12 Tratto dal bilancio annuale sull'attività della Questura di Udine riportato da "Il quotidiano FVG" del 15 gennaio 2014. 

1° SEM 
2012 

2° SEM 
2012 

TOT 
2012 

1° SEM 
2013 

2° SEM 
2013 

TOT 
2013 

Trieste 192 385 577 518 494 1012 

Pordenone 159 - - -  

Udine 428 406 834 319 554 873 

Gorizia 220 - - - -  

T
R

U
FF

E
 E

 F
R
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D

I 
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R
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A

T
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H
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9

Regione Fvg 999 - - 1612 1651 3263 
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 Confermato poi, a livello regionale, sia il consistente aumento dei furti nelle case che il 

rilevante lievitare dei reati di truffa e frode informatica13 alimentati, o comunque fortemente 

agevolati, dalla situazione di crisi in corso che ha portato con sè il proliferare dei reati di tipo 

predatorio e delle truffe perpetrate soprattutto nei confronti dei soggetti socialmente più deboli e 

quindi più facilmente raggirabili. 

 Come già fatto nell'analisi delle criticità dei Programmi precedenti, ulteriori spunti di analisi 

sui delitti analizzati sono traibili dalla relazione annuale sull'attività della Corte d'Appello di 

Trieste14 che aiuta a completare il quadro descrittivo della situazione soprattutto sotto il profilo 

soggettivo degli autori dei delitti e della natura delle vittime. 

 Tale documento, nell'analizzare la situazione relativa ai delitti di natura predatoria, indica 

una sempre più marcata connotazione transnazionale ad opera di gruppi stranieri con basisti italiani 

che spesso avviano all'estero il provento dei furti già a poche ore dalla loro commissione e che 

sottolinea come i fenomeni risultino comunque in prevalenza legati all'attività di nomadi e stranieri 

per lo più non integrati nel tessuto sociale e privi di stabile occupazione.  

 Anche dalla relazione della Corte d'Appello emerge il costante aumento delle truffe e delle 

frodi informatiche  

 Conferme ai dati analizzati derivano, anche sul piano dei delitti legati allo spaccio degli 

stupefacenti, il cui controllo è da attribuire prevalentemente a stranieri, senza escludere anche 

collegamenti della criminalità locale con sodalizi campani e che sono sempre più utilizzati dalle 

fasce giovanili della popolazione dove sono in costante aumento le richieste di sostanze sintetiche 

soprattutto in contesti "ricreativi".  

 Merita un cenno poi il fenomeno dell'immigrazione clandestina che, se da un lato registra 

un flusso che preme oggi sulla frontiera comunitaria, dall'altro è caratterizzata per lo più da soggetti 

venutisi a trovare in situazioni di clandestinità a seguito di mancata regolarizzazione del permesso 

di soggiorno) e alle fattispecie di reato riconducibili a cittadini stranieri per le quali si è rilevata 

la presenza sul territorio regionale di gruppi delinquenziali, alcuni dei quali organizzati su base 

etnica (albanesi, kosovari, moldavi e magrebini) dediti al traffico di stupefacenti, ai furti nelle 

abitazioni e ai furti di veicoli ed attrezzature soprattutto edili nonchè una diffusa rete di 

distribuzione di marchi contraffatti soprattutto da parte di appartenenti all'etnia cinese e cingalese. 

 Esistono infine riscontri della presenza di organizzazioni criminali transnazionali che 

impongono una costante, maggiore attenzione all'insorgenza di segnali di penetrazione del 

                                                
13 Tratto dal "Messaggero Veneto" del 12 febbraio 2014 recante il resoconto dalla Conferenza regionale delle autorità di 
pubblica sicurezza tenutasi a Trieste l'11 febbraio 2014  
14 Analisi tratta dal discorso inaugurale dell'anno giudiziario 2014 della Corte d'Appello di Trieste che analizza i dati 
relativi agli anni 2012-2013 rilevati da tutte le Forze di Polizia considerando i dati relativi al secondo semestre 2013 
solo in proiezione. (vedi pag. 14 del documento). 
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territorio, anche in considerazione che la rotta balcanica ha come sbocco sul territorio nazionale 

proprio la Regione Friuli Venezia Giulia. 

2. Valutazione e obiettivi. 

 La situazione della sicurezza sul territorio regionale sopra descritta seppur non evidenzi 

situazioni di gravità paragonabili ad altre realtà presenti sul territorio nazionale, indica tuttavia la 

necessità di sviluppare politiche di sicurezza mirate e idonee a prevenire e contrastare efficacemente 

le fattispecie delittuose più ricorrenti quali i reati di natura predatoria, in particolare i furti, e quelle 

commesse in danno dei soggetti più deboli come gli anziani, come ad esempio le truffe. E' 

necessario cioè intervenire tempestivamente su quelle situazioni di criticità rilevate sul territorio 

arginando i fenomeni delittuosi che, anche a causa della particolare situazione economica, hanno 

avuto uno sviluppo importante e che se non tempestivamente arginati sono destinati ad incidere 

pesantemente, oltre che sulla sicurezza reale anche sul senso di sicurezza percepita in un territorio, 

come il Friuli Venezia Giulia, abituato a standard soddisfacenti in termini di qualità della vita. 

 A ciò deve poi aggiungersi la necessità di intervenire con politiche di repressione ma 

soprattutto di prevenzione su altri fenomeni, riguardanti sia le realtà locali che tutto il territorio 

regionale, non necessariamente di natura delittuosa, ma che per la particolare collocazione 

geografica o per la particolare natura dei fenomeni stessi sono potenzialmente forieri di 

comportamenti illeciti o di creare situazioni di disordine e degrado. 

 Del resto lo sviluppo di azioni mirate e l'utilizzo efficace ed efficiente delle risorse 

finanziarie umane e strumentali a disposizione risponde anche ad uno criterio di sviluppo di 

politiche di intervento sostenibili alla luce dalla situazione economica particolarmente sfavorevole 

che ha portato una notevole contrazione delle risorse da investire, anche nel delicato settore della 

sicurezza, e impone un utilizzo delle disponibilità finanziarie strettamente connesso alle criticità e 

alle esigenze specifiche manifestate dal territorio. 

II SEZIONE 

AMBITI DI INTERVENTO 

Sulla base delle criticità evidenziate e delle valutazioni sopra espresse si è quindi ritenuto, per 

l'anno in corso: 

a) di coinvolgere nel processo di elaborazione delle politiche di sicurezza da perseguire le 

Prefetture territoriali che svolgono un ruolo di raccordo tra tutte le Forze di Polizia dello 

Stato e che, anche per il tramite degli organi di polizia competenti nel settore dell'ordine e 

della sicurezza pubblica, sono gli organismi più idonei ad effettuare il monitoraggio delle 

situazioni e delle realtà più critiche, ad individuare le priorità di intervento e i soggetti da 
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coinvolgere, anche a livello locale, per sviluppare azioni sinergiche e coordinate non solo tra 

le stesse Forze di Polizia ma anche tra queste e le polizie locali; 

b) di agire, in continuità con il metodo di sviluppo delle politiche di sicurezza coordinate e 

condivise già intraprese con i Programmi precedenti, sostenendo in particolare progettualità 

che consentano di intervenire con azioni mirate su situazioni che presentano particolari 

criticità mediante un'ottimizzazione delle risorse, lo sviluppo di obiettivi congiunti e un 

coordinamento sinergico delle azioni;  

c)  di non sostenere finanziariamente progetti di enti locali generalizzati su tutto il territorio 

regionale tenuto conto che tali progetti sono già stati finanziati nell'ambito della II Sezione 

dei Programmi 2012 e 2013 e sono ancora in fase di realizzazione da parte degli enti locali 

beneficiari e della necessità di privilegiare la realizzazione di progetti coordinati in ambiti 

territoriali specifici ove si registrano particolari criticità evitando l'eccessiva polverizzazione 

dei finanziamenti che rischierebbe di rendere le azioni intraprese non sufficientemente 

incisive; 

d) di non proseguire le politiche di incentivazione delle forme collaborative di polizia locale 

costituite conformemente al dettato della legge regionale 29 aprile 2009 n. 9 e già sviluppate 

nell'ambito della III Sezione dei due Programmi appena citati, tenuto conto dell'imminente 

riforma dell'ordinamento degli enti locali che coinvolgerà anche i servizi di polizia locale e 

che, al momento, rende quantomeno inopportuno richiedere agli enti locali di costituire o 

mantenere forme collaborative di durata pluriennale destinate, a breve, a mutare nella forma 

giuridica e nella composizione. 

e) di non riattivare gli interventi di cui alla lettera e bis) dell’articolo 4, della lr 9/2009 a favore 

degli enti religiosi riconosciuti dallo Stato italiano, al fine di non disperdere le limitate 

risorse disponibili. 

Interventi finalizzati alla realizzazione di progetti di rilievo regionale, accordi con lo Stato e 

patti locali in materia di sicurezza (articolo 4, comma 1, lettere b),c) ed e) della L.R. n. 9/2009) 

(1) OBIETTIVO: realizzare progetti da attuare mediante il sostegno finanziario ai patti 

locali per la sicurezza volti a favorire il coordinamento delle azioni e lo sviluppo 

sinergico di metodologie operative atte a prevenire e a reprimere la diffusione di 

determinati fenomeni illeciti, specie con riferimento ad ambiti territoriali che presentano 

particolari criticità sul piano della sicurezza, a promuovere la legalità e a realizzare azioni 

idonee a migliorare anche il senso di sicurezza percepito con particolare riguardo alle 

fasce della popolazione maggiormente esposte a fenomeni criminosi.
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(2) FINALITÀ DEGLI INTERVENTI DA REALIZZARE: al fine di garantire maggiori 

condizioni di sicurezza sul territorio regionale e promuovere lo sviluppo della cultura 

della legalità, la Regione procede per l'anno 2014 all'attuazione di progettualità mirate che 

soddisfino una o più delle seguenti finalità:

a) favorire lo sviluppo di sinergie operative e la collaborazione tra le Forze dell'Ordine 

e tra queste e la polizia locale sviluppando azioni coordinate nel contrasto all'illegalità e a 

fenomeni di devianza sociale che ne agevolano la diffusione, 

b) prevenire e contrastare la diffusione delle fattispecie delittuose più diffuse, in 

particolare i furti e le truffe e sviluppare azioni per la rassicurazione della comunità civica 

rivolte specialmente alle fasce più deboli della popolazione; 

c) favorire il controllo di aree territoriali che presentano particolari criticità sul piano 

della sicurezza connessi all'alta densità della popolazione, a flussi stagionali, alla 

collocazione geografica e alla presenza di importanti direttrici viarie che favoriscono il 

cosiddetto fenomeno del "pendolarismo predatorio";  

d) favorire l'impiego di strumenti e di tecnologie avanzate atti a favorire un efficace 

controllo del territorio favorendo l'interscambio informativo e l'utilizzo condiviso degli 

strumenti operativi e di rilevazione tra le diverse Forze di Polizia statali e tra queste e le 

polizie locali;

(3) MODALITÀ DI ATTUAZIONE: 

a) Presentazione dei progetti: a seguito dell'approvazione definitiva del presente 

Programma, le Prefetture territoriali, su invito della Regione e nei tempi e nei modi 

indicati nello stesso, presenteranno i progetti che individuano le azioni da intraprendere in 

relazione alle finalità indicate al punto 2 ed elaborati congiuntamente agli enti locali in 

forma di patti locali; almeno i due terzi delle risorse richieste devono essere destinate agli 

enti locali stessi;

b) Individuazione e riparto: a seguito della presentazione dei progetti, ai sensi 

dell'articolo 4, comma 4, della legge regionale 29 aprile 2009. n. 9, con successiva 

deliberazione la Giunta regionale individua i progetti specifici da realizzare- tenendo conto 

delle criticità evidenziate, dell'interesse strategico e dell'efficacia degli interventi in 

relazione alle finalità indicate al punto 2 della presente Sezione- ripartendo le risorse 

disponibili;
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c) Attuazione: all'attuazione delle azioni individuate si darà corso mediante la stipula 

di apposite convenzioni tra la Regione, le Prefetture territoriali e gli enti locali coinvolti e 

che dovranno contenere:

 l'indicazione delle attività da svolgere e gli ambiti di intervento; 

 gli obblighi delle parti;  

 le modalità di erogazione dei finanziamenti;  

 la durata dell'accordo. 

(4) RISORSE : con l’entrata in vigore della legge regionale 4 agosto 2014, n. 15 

“Assestamento del bilancio 2014 e del bilancio pluriennale per gli anni 2014-2016 ai sensi 

dell’articolo 34 della legge regionale 21/2007”, le risorse a disposizione per gli interventi 

sopra descritti sono le seguenti: 

Capitolo 
U.B. 

denominazione Interventi finanziabili Stanziamento 

1709 

U.B. 
9.1.1.1156 

1712 

U.B.  
9.1.2.1156 

Spese relative al Programma 
regionale di finanziamento in 
materia di sicurezza-
interventi di rilievo 
regionale-parte corrente

Spese relative al Programma 
regionale di finanziamento in 
materia di sicurezza-
interventi di rilievo 
regionale-parte capitale

Sezione II. Interventi finalizzati alla 
realizzazione di progetti di rilievo 
regionale, accordi con lo Stato e patti 
locali in materia di sicurezza

€ 99.764,00 

€ 950.000,00 

VISTO: IL PRESIDENTE: SERRACCHIANI
VISTO: IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI
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14_42_1_DGR_1767_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 26 settembre 2014, n. 
1767
LR 14/2010, art. 3. Modifica della misura dei contributi per l’ac-
quisto di carburanti per autotrazione. Approvazione definitiva.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTA la legge regionale 11 agosto 2010, n. 14 recante “Norme per il sostegno all’acquisto dei carbu-
ranti per autotrazione ai privati cittadini residenti in Regione e di promozione per la mobilità individuale 
ecologica e il suo sviluppo”,come modificata dall’articolo 2, comma 115 della legge regionale 11 agosto 
2011, n. 11 recante “Assestamento del bilancio 2011 e del bilancio pluriennale per gli anni 2011-2013 ai 
sensi dell’articolo 34 della legge regionale 21/2007”, ed in particolare il Capo II, che autorizza l’Ammini-
strazione regionale a concedere contributi sugli acquisti di carburanti per autotrazione;
VISTO in particolare l’articolo 3, comma 2 della citata legge regionale 14/2010, ai sensi del quale i con-
tributi per l’acquisto di benzina e gasolio sono stabiliti nella misura rispettivamente di 12 centesimi/litro 
e 8 centesimi/litro (contributo base relativo a tutti i Comuni);
VISTO altresì l’articolo 3, comma 3 della stessa legge regionale secondo il quale la misura dei contributi 
per benzina e gasolio è aumentata rispettivamente di 7 centesimi/litro e 4 centesimi/litro nei comuni 
montani o parzialmente montani individuati come svantaggiati o parzialmente svantaggiati da direttiva 
comunitaria 273/1975/CEE dd. 28/4/1975, dalla decisione della Commissione europea C(2009) 1902 
dd. 13/3/2009 e dalla deliberazione della Giunta Regionale n. 883 del 24/4/2009 nonchè dalla decisio-
ne della Commissione Europea C(2007) 5618 def. cor. (Comuni compresi in Zona 1);
VISTO che la medesima LR 14/2010 all’art. 3, comma 4, come modificato dall’articolo 5, comma 21, 
lett. c) della LR 18/2011, riconosce alla Giunta regionale, previo parere della Commissione consiliare 
competente, la facoltà di aumentare ulteriormente la misura dei suddetti contributi, nonché l’entità 
di aumento degli stessi contributi di cui ai commi 2 e 3 dell’articolo 3 della citata legge regionale, e ciò 
per motivazioni congiunturali ovvero per esigenze di bilancio regionale, ma comunque entro il limite di 
scostamento rispettivamente di 10 centesimi/litro per la benzina e di e 8 centesimi/litro per il gasolio, 
per un periodo massimo di tre mesi reiterabile;
RIChIAMATA l’attenzione sulla grave crisi economica e sociale che da tempo interessa anche il con-
testo regionale, e che ha determinato una notevole contrazione del potere d’acquisto delle famiglie del 
Friuli Venezia Giulia, alle quali la Regione ha sempre inteso portare sostegno con agevolazioni nei più 
diversi settori;
CONSIDERATO che anche le spese per la mobilità privata, riconducibili a necessità di spostamento 
per motivi di lavoro, di studio o per altre esigenze del nucleo familiare, incidono sul bilancio familiare in 
maniera significativa;
PRESO ATTO che a tutt’oggi non sono state ancora definite tra il Governo nazionale e quello Regionale 
le auspicate modifiche integrative all’attuale percentuale di compartecipazione sulle accise dei carbu-
ranti, ma ritenuto, tuttavia, opportuno anche per i mesi di ottobre, novembre e dicembre 2014, di avva-
lersi della facoltà di introdurre un incremento del contributo per l’acquisto di carburanti, come previsto 
dalla succitata legge regionale n. 14/2010;
RICORDATO che il periodo di validità della misura dei contributi stabilita con precedente deliberazione 
giuntale n. 1203 del 26.06.2014 viene a scadere in data 30 settembre 2014
RITENUTO, in considerazione delle compatibilità di spesa del bilancio, di confermare la misura contri-
butiva di cui alla citata deliberazione giuntale n. 1203 del 26.06.2014 in scadenza al 30 settembre 2014, 
quantificando tale intervento contributivo nella misura riportata nella sottostante tabella:

ZONA 1 (Comu-
ni svantaggiati 
o a contributo 

maggiorato

Contributo 
base 

(art.3 co.2 LR 
14/2010)

Aumento della 
Giunta al contri-

buto base 
(art.3, co.4 

LR 14/2010)

Maggiorazio-
ne per i soli 

Comuni di Zona 
1 (art.3, co.3 LR 

14/2010 )

Aumento della 
Giunta 

(art.3, co.4 
LR 14/2010) 

Contributo totale

Benzina 12 cent 2 cent 7 cent 21 cent
Gasolio 8 cent 1 cent  4 cent 1 cent 14 cent

ZONA 2 (Comuni a 
contributo base)

Contributo base (art.3 co.2 
 LR 14/2010)

Aumento della Giunta (art.3, co.4 LR 
14/2010) Contributo totale

Benzina 12 cent 2 cent 14 cent

Gasolio 8 cent 1 cent 9 cent
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VISTA la DGR n. 1703 del 19/09/2014, con la quale la Giunta Regionale ha approvato in via preliminare 
l’applicazione dell’entità degli incentivi come riportata nelle tabelle che precedono;
VISTO il parere favorevolmente espresso, ai sensi dell’articolo 3, comma 4, della L.R. n. 14/2010, dalla 
quarta Commissione consiliare permanente nella seduta n. 63 del 23/09/2014; 
SU PROPOSTA dell’Assessore regionale all’ambiente ed energia;
all’unanimità,

DELIBERA
1. di applicare, per un periodo di tre mesi decorrente dal 1° ottobre 2014 e fino al 31 dicembre 2014, l’en-
tità degli incentivi per gli acquisti di carburanti per autotrazione con gli importi stabiliti rispettivamente 
per la Zona 1 (contributo maggiorato) e per la Zona 2 (contributo base), e riportati nelle seguenti tabelle:

ZONA 1 (Comuni 
svantaggiati 

o a contributo 
maggiorato

Contributo 
base 

(art.3 co.2
LR 14/2010)

Aumento della 
Giunta al contri-

buto base 
(art.3, co.4

LR 14/2010)

Maggiorazio-
ne per i soli 

Comuni di Zona 
1 (art.3, co.3 LR 

14/2010)

Aumento della 
Giunta 

(art.3, co.4
LR 14/2010) 

Contributo totale

Benzina 12 cent 2 cent 7 cent 21 cent
Gasolio 8 cent 1 cent  4 cent 1 cent 14 cent

ZONA 2 (Comuni a 
contributo base)

Contributo base (art.3 co.2
LR 14/2010)

Aumento della Giunta (art.3, co.4 LR 
14/2010) 

Contributo totale

Benzina 12 cent 2 cent 14 cent

Gasolio 8 cent 1 cent 9 cent

2. la presente deliberazione è pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE. SERRACCHIANI
IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI

14_42_1_DGR_1772_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 26 settembre 2014, n. 
1772
LR 4/2014, art. 4, comma 4 - Contributi per strutture alberghie-
re linea d’azione 4.1.1 PAR Fondo coesione e sviluppo 2007-
2013: approvazione elenco beneficiari.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTO l’art. 4 della legge regionale 26 marzo 2014, n. 4 (Azioni a sostegno delle attività produttive) che 
autorizza l’Amministrazione regionale a concedere gli aiuti alle imprese e i finanziamenti alle ammini-
strazioni pubbliche e agli enti pubblici economici previsti dalla linea d’azione 4.1.1 (“Sviluppo di filiere 
produttive in area montana”) del Programma attuativo regionale per il Fondo di sviluppo e coesione 
2007-2013 (PAR FSC), approvato dal Comitato interministeriale per la programmazione economica con 
deliberazione 20 gennaio 2012, n. 10;
CONSIDERATO che l’art. 4, comma 2, della legge regionale 4/2014 prevede che gli aiuti alle impre-
se siano concessi, in conformità del regolamento (UE) n. 1407/2013 del 18 dicembre 2013 (relativo 
all’applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti “de 
minimis”), a sostegno degli investimenti finalizzati alla realizzazione di: 
a) progetti di innovazione o di riconversione delle attività industriali;
b) progetti di ristrutturazione e ammodernamento delle strutture ricettive alberghiere di cui all’art. 64, 
commi 3, 4, 5, 6 e 7 bis della legge regionale 16 gennaio 2002, n. 2 (Disciplina organica del turismo), per 
un servizio alberghiero di maggiore qualità; 
CONSIDERATO che l’art. 4, comma 4, della legge regionale 4/2014 prevede che per le finalità di cui alla 
lettera b) del citato art. 4, comma 2, l’Amministrazione regionale proceda al finanziamento delle doman-
de di contributo dell’anno 2013 inserite nelle graduatorie di cui all’art. 16 del regolamento emanato con 
decreto del Presidente della Regione 9 luglio 2013, n. 0119/Pres. e non finanziate ai sensi dell’art. 3 della 
legge regionale 4/2014, aventi a oggetto investimenti per lavori di ristrutturazione e ammodernamento, 
compreso l’acquisto di arredi e attrezzature se collegato ai lavori suddetti;



240 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 15 ottobre 2014 42

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 397 del 14 marzo 2013, con la quale si approva lo 
schema di convenzione tra l’Amministrazione regionale e l’Unione Regionale delle Camere di Commer-
cio del Friuli Venezia Giulia (Unioncamere FVG) per disciplinare lo svolgimento delle funzioni delegate 
ad Unioncamere FVG ai sensi dell’art. 42, commi 1 e 2, della legge regionale 4 marzo 2005, n. 4, com-
presa la concessione di contributi alle imprese turistiche di cui agli articoli 155, 156 e 157 della legge 
regionale 2/2002;
VISTO il “Regolamento concernente criteri e modalità per la concessione di contributi a favore delle 
imprese turistiche per l’incremento ed il miglioramento delle strutture ricettive alberghiere, delle strut-
ture ricettive all’aria aperta, delle case ed appartamenti per vacanze, ai sensi degli articoli 153, 156 e 
157 della legge regionale 16 gennaio 2002, n. 2 (Disciplina organica del turismo)”, emanato con D.P.Reg. 
119/2013;
VISTO il PAR FSC approvato in via definita dalla Giunta regionale con deliberazione n. 847 del 15 mag-
gio 2012;
VISTA la scheda attuativa della linea d’azione 4.1.1 (“Sviluppo delle filiere produttive in area montana”) 
del PAR FSC approvata dalla Giunta regionale con deliberazione n. 797 del 2 maggio 2014 e modificata 
con deliberazione della Giunta regionale n. 929 del 23 maggio 2014;
CONSIDERATO che l’area di intervento interessata dalla linea d’azione 4.1.1 sono le seguenti zone 
omogene montane delimitate ai sensi dell’art. 2 della legge regionale 20 dicembre 2002, n. 33:
a) zona omogenea della Carnia;
b) zona omogena del Gemonese, Canal del Ferro e Val Canale;
c) zona omogena del Pordenonese;
d) zona omogena del Torre, Natisone e Collio;
VISTE le graduatorie delle domande di contributo per l’anno 2013 presentate dalle imprese turistiche 
ai sensi del D.P.Reg. 119/2013 alle Camere di commercio, industria, artigianato e agricoltura (CCIAA) 
competenti per l’area d’intervento della linea d’azione 4.1.1 del PAR FSC, trasmesse al Servizio coordina-
mento politiche per la montagna da Unioncamere FVG con nota del 26 agosto 2014, prot. n. 0000419, e 
dalla CCIAA di Gorizia con nota del 28 agosto 2014, prot. n. 0002608:
a) per le zone omogenee della Carnia, del Gemonese, Canal del Ferro e Val Canale e del Torre, Natisone e 
Collio, graduatoria approvata dalla CCIAA di Udine con determina dirigenziale n. 195 del 3 marzo 2014;
b) per la zona omogena del Pordenonese, graduatoria approvata dalla CCIAA di Pordenone con determi-
na dirigenziale. n. 102 del 24 marzo 2014;
c) per la zona omogena del Torre, Natisone e Collio, graduatoria approvata dalla CCIAA di Gorizia con 
determina dirigenziale n. 29/SG del 13 febbraio 2014;
CONSIDERATO che la graduatoria approvata dalla CCIAA di Gorizia non comprende domande di con-
tributo finanziabili con le risorse della linea d’azione 4.1.1 ai sensi del citato art. 4, comma 4, della legge 
regionale 4/2014;
CONSIDERATO che la documentazione trasmessa da Unioncamere FVG con la nota sopra citata 
contiene anche l’informazione relativa al finanziamento delle domande inserite in graduatoria con le 
risorse trasferite dalla Direzione centrale attività produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole 
e forestali;
VISTA la relazione d’istruttoria del Servizio coordinamento politiche per la montagna del 18 settembre 
2014; 
CONSIDERATO che la suddetta relazione evidenzia la compatibilità delle domande di contributo inse-
rite nelle graduatorie sopra citate con la linea d’azione 4.1.1 del PAR FSC dal punto di vista del territorio 
interessato e delle finalità degli interventi ammissibili a contributo, nonché gli importi dei contributi 
concedibili - fatte salve le verifiche richieste alle CCIAA di Pordenone e Udine quali soggetti delegati alla 
concessione formale dei contributi medesimi - come da allegato elenco;
VISTO il “Manuale delle procedure per la gestione e l’attuazione del programma”, approvato con de-
creto del direttore del Servizio pianificazione e coordinamento della finanza regionale della Direzione 
centrale finanze, patrimonio, coordinamento e programmazione politiche economiche e comunitarie n. 
2727 del 31 dicembre 2013;
CONSIDERATO che appare opportuno formulare le seguenti prescrizioni, rivolte alle CCIAA di Porde-
none e Udine quali soggetti delegati alla concessione dei contributi:
a) accertamento della conformità al regolamento (UE) n. 1407/2013 del 18 dicembre 2013 prima della 
concessione del contributo e, nel caso in cui il soggetto richiedente abbia già percepito aiuti “de minimis” 
nell’arco degli ultimi tre esercizi finanziari, riduzione del contributo fino al massimale di euro 200.000,00 
previsto dal suddetto regolamento comunitario;
b) acquisizione del Codice unico di progetto (CUP) prima della concessione del contributo;
c) acquisizione, prima della concessione del contributo, della certificazione antimafia prevista per contri-
buti superiori all’importo di euro 150.000,00;
d) precisa individuazione della spesa ammissibile, prima della concessione del contributo, nel caso in 
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cui i preventivi presentati dal beneficiario siano a corpo, dimodoché tanto la spesa quanto i beni siano 
precisamente individuati;
e) adozione degli atti organizzativi e rispetto delle procedure previsti dal “Manuale” sopra citato;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 2510 del 27 dicembre 2013, con cui si approva il Pro-
gramma operativo di gestione per l’anno 2014 (POG), e le successive variazioni;
VISTE le deliberazioni della Giunta regionale n. 816 dell’8 maggio 2014 e n. 1613 del 5 settembre 2014, 
con le quali si provvede alla prenotazione di un importo di euro 820.000,00 per le finalità di cui al citato 
art. 4, comma 4, della legge regionale 4/2014;
SU PROPOSTA della Presidente della Regione,
all’unanimità,

DELIBERA
1. di approvare l’allegato elenco delle domande di contributo ammesse a finanziamento ai sensi dell’art. 
4, comma 4, della legge regionale 4/2014 con le risorse della linea d’azione 4.1.1 del PAR FSC, compor-
tante una spesa totale di euro 812.144,49, quale parte integrante e sostanziale del presente atto;
2. di formulare le seguenti prescrizioni, rivolte ai soggetti delegati alla concessione dei contributi:
a) accertamento della conformità al regolamento (UE) n. 1407/2013 del 18 dicembre 2013 prima della 
concessione del contributo e, nel caso in cui il soggetto richiedente abbia già percepito aiuti “de minimis” 
nell’arco degli ultimi tre esercizi finanziari, riduzione del contributo fino al massimale di euro 200.000,00 
previsto dal suddetto regolamento comunitario;
b) acquisizione del Codice unico di progetto (CUP) prima della concessione del contributo;
c) acquisizione, prima della concessione del contributo, della certificazione antimafia prevista per contri-
buti superiori all’importo di euro 150.000,00;
d) precisa individuazione della spesa ammissibile, prima della concessione del contributo, nel caso in 
cui i preventivi presentati dal beneficiario siano a corpo, dimodoché tanto la spesa quanto i beni siano 
precisamente individuati;
e) adozione degli atti organizzativi e rispetto delle procedure previsti dal “Manuale delle procedure per 
la gestione e l’attuazione del programma” approvato con decreto n. 2727 del 31 dicembre 2013 citato 
in premessa;
3. di ridurre di euro 7.855,51 l’importo di euro 820.000,00 prenotato con le deliberazioni n. 816 dell’8 
maggio 2014 e n. 1613 del 5 settembre 2014 con imputazione all’U.B. 10.2.2.5070 e al capitolo 9164 
dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale 2014-2016 e del bilancio per l’anno 2014, 
competenza 2014;
4. di disporre la pubblicazione della presente deliberazione nel Bollettino Ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE. SERRACCHIANI
IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI
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Spesa prevista in 
domanda

Spesa ammessa 
CCIAA ai sensi del 
D.P.Reg. 119/2013

Contributo 
concedibile PAR 

FSC

euro euro euro Motivazione euro

Non ammissibili le spese relative a:  
1. fornitura tendaggi (€8.585,00);
2. fornitura motoslitta e rimorchio slitta 
(€1.910,00+8.508,72), 

Non ammissibili le spese relative a:

1. Piumini e copripiumini; 
in quanto non rientranti tra le tipologie di spese 
ammesse (non trattandosi di arredi e attrezzature 
collegate ai lavori di ristrutturazione).

20
Iniziative Turistiche 

Alpine srl
Ampezzo 337.000,00 337.000,00 337.000,00

Con PEC del 18.12.2013 il beneficiario ha 
trasmesso dichiarazione di non aver mai richiesto 
ed ottenuto per l'impianto fotovoltaico incentivi 
pubblivi. Pertanto, si è ammessa la spesa di 
€78.000,00 per l'impianto fotovoltaico.

168.500,00

25
Gestioni Vicky srl 

(Hotel Edelhof)
Tarvisio 108.972,07 112.830,67 112.830,67

E' stata inoltrata in data 29.08.2013 tramite PEC 
una seconda domanda di contrinuto nella quale è 
accluso il preventivo di Atis del 27.08.2013 dal 
quale si evince l'errore materiale di calcolo in una 
somma algebrica, la cui correzione dà l'importo 
ammesso di euro 112.830,67.

56.415,34

28 Grand Hotel Gortani Arta Terme 94.845,50 94.645,50 94.645,50 --- 47.322,75

31
Romanin Tiziana 
(Albergo al Sole)

Forni Avoltri 46.123,24 46.123,54 46.123,24 --- 23.061,62

Non ammissibili le spese relative a:  
1.  tendaggi, copriletti, imb.
in quanto non rientranti tra le tipologie di spese 
ammesse (non trattandosi di arredi e attrezzature 
collegate ai lavori di ristrutturazione).

39
Albergo ristorante 
Garden di Stefani 

Renza
Ovaro 33.905,00 33.905,00 33.905,00 --- 16.952,50

42
Edelweiss di Ferigo 
Maurizio & C. snc

Forni di Sopra 22.771,79 22.771,79 22.771,79 --- 11.385,90

43 Barko srl Tarvisio 175.893,00 157.393,00 157.393,00 --- 78.696,50

45
Albergo Centrale di 
Coradazzi Vally & C. 

sas
Forni di Sopra 33.157,90 31.813,40 31.813,40 --- 15.906,70

51 Albergo Gardel sas Arta Terme 45.629,91 35.605,91 35.605,91 --- 17.802,96

12
Albergo Borghese di 

Borghese Silvano & C. 
snc

Montereale 
Valcellina

40.338,00 33.919,00 33.919,00 --- 16.959,50

1.754.575,20 1.678.479,78 1.635.780,24 812.144,49

14.275,0049
Albergo Ai 7 Nani di 

Capellari Alba
Prato Carnico 65.000,00 30.000,00 28.550,00

A seguito di integrazioni trasmesse con Pec dal 
beneficairio in data 22/05/2014, non ammissibili 
le spese relative a:
1. tendaggi:€250,00+500,00;
2. tinteggiature pareti in quanto rientranti tra la 
manutenzione ordinaria;
3. trasporto e montaggio:€200,00+500,00;
in quanto non rientranti tra le tipologie di spese 
ammesse (non trattandosi di arredi e attrezzature 
collegate ai lavori di ristrutturazione ed 
ammodernamento).

35 Hotel Posta srl  Forni di Sopra 253.756,91 253.556,91

288.075,32

177.738,50 88.869,25

235.408,91 117.704,46

11
Albergo Rikhelan 
House di Sartori 

Augusto
Sauris 307.079,04 307.079,04

ELENCO DOMANDE DI CONTRIBUTO DELL'ANNO 2013 INSERITE NELLE GRADUATORIE DI CUI ALL'ART.16 DEL D.P.REG.119/2013 
AMMESSE A FINANZIAMENTO AI SENSI DELL'ART. 4, COMMA 4, L.R. 4/2014 (LINEA D'AZIONE 4.1.1 DEL PAR FSC)

CCIAA PORDENONE

CCIAA UDINE

TOTALI

Nota: il contributo concedibile alla ditta Rikhelan House di Sartori Augusto (Sauris) è a concorso del contributo di euro 15.247,51 già concesso dalla CCIAA sulla spesa ammissibile
di euro 307.079,04. L'importo è determinato sottraendo al contributo di euro 144.037,66 concedibile in base alla spesa ammissibile di euro 288.075,32, definita ai sensi dell'art.
4, comma 4, della legge regionale 4/2014, la differenza di euro 5.745,65 tra l'intero importo concesso dalla CCIAA (euro 15.247,51) e la quota di contributo concesso dalla CCIAA
riferibile alla spesa di euro 19.003,72 da essa comunque riconosciuta ammissibile ai sensi del D.P.Reg. 119/2013 (euro 9.501,86).

Pos. 
Grad. 

CCIAA

Ragione sociale 
(struttura 

alberghiera) 

Località 
interessata 

(sede 
dell'attività)

Determinazione spesa ammissibile ai fini del contributo previsto 
dall'art. 4, comma 4, della legge regionale 4/2014

138.292,01per un totale di euro 19.003,72, in quanto 
attrezzature non collegate ai lavori di 
ristrutturazione e ammodernamento di cui all’art. 
4, comma 4 della LR 4/2014.

12
Margherita di Petris 
Antonella & C. sas

Sauris 190.102,84 181.836,02

14_42_1_DGR_1772_2_ALL1

VISTO: IL PRESIDENTE: SERRACCHIANI
VISTO: IL SEGRETARIO GENERALE: BERTUZZI
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14_42_1_ADC_AMB ENERUD AGOSTINIS

Direzione Centrale ambiente ed energia - Servizio discipli-
na servizio idrico integrato, gestione risorse idriche, tutela 
acque da inquinamento - Udine 
Pubblicazione ai sensi dell’art. 21, comma 5, LR 3 luglio 2002, n. 
16. Provvedimento di concessione di derivazione d’acqua. So-
cietà Agostinis Vetro Srl.

Con decreto del Responsabile delegato di Posizione Organizzativa n.:
SGRIUD/1253/IPD 6071, emesso il giorno 24 giugno 2014, è stato concesso, per 30 (trenta) anni, alla 
Società Agostinis Vetro S.r.l., con sede in Zuglio (UD), il diritto a derivare moduli massimi 2.00, medi 
0.8033 e minimi 0.20 d’acqua, ad uso idroelettrico, dal corso d’acqua denominato Rio Ialna, in Comune 
di Prato Carnico, al fg. 20, 21 e 64, per la produzione, con salto indicato in rideterminati 276.43 m, della 
rideterminata potenza nominale media di 217.70 kW.
Udine, 1 ottobre 2014

IL VICEDIRETTORE CENTRALE:
ing. Roberto Schak

14_42_1_ADC_AMB ENERUD VOLTOLINA 6519

Direzione Centrale ambiente ed energia - Servizio discipli-
na servizio idrico integrato, gestione risorse idriche, tutela 
acque da inquinamento - Udine 
Pubblicazione ai sensi dell’art. 21, comma 1, LR 3 luglio 2002, n. 
16. Domanda di concessione di derivazione d’acqua, uso idroe-
lettrico. Ditta Voltolina Alberto e società Domus Brenta Srl. N. 
IPD/6519.

La ditta Voltolina Alberto e la società Domus Brenta S.r.l. hanno presentato, in data 26 marzo 2014, do-
manda di concessione per la derivazione d’acqua, ad uso idroelettrico, dal torrente Natisone, in località 
Cividale del Friuli, in Comune di Cividale del Friuli, alla quota di fondo alveo di 107.77 m s.l.m.m., nella 
misura di 17600 l/sec massimi, 7260 l/sec medi e 3520 l/sec minimi, per la produzione, con un salto 
indicato di 3.00 m, della potenza nominale media di 213.66 kW e con restituzione delle acque al torrente 
Natisone, alla quota di fondo alveo di 104.77 m s.l.m.m., in sponda sinistra.
La domanda riguarda un impianto di derivazione tecnicamente incompatibile con quello previsto dalla 
domanda, presentata in data 6 dicembre 2013 dalle ditte Causero Mario e Spadetto Paolo.
In quanto presentata entro i termini stabiliti dall’art. 7, comma 9, del R.D. 1775/1933, l’istanza si con-
figura come concorrente alla citata domanda, fatte salve future determinazioni, anche in dipendenza 
dagli esiti degli adempimenti istruttori preliminari.
Successivamente all’emissione del parere vincolante dell’Autorità di Bacino, ai sensi dell’art. 7, del R.D. 
1775/1933, con avviso esposto all’Albo Pretorio del Comune di Cividale del Friuli, saranno comunicati i 
modi e i tempi per la visione del progetto, per la presentazione di eventuali opposizioni ed osservazioni 
e la data in cui verrà effettuata la visita locale d’istruttoria.
Ai sensi dell’art.14, della L.R. 7/2000 si informa che il responsabile del procedimento è l’ing. Roberto 
Schak; il responsabile dell’istruttoria è l’ing. Sara Freschi. Ai sensi della Delibera della Giunta Regionale 
n. 1103 di data 21 giugno 2013, il termine entro il quale deve concludersi il procedimento è fissato in 
giorni 180. Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non 
comprende le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

IL VICEDIRETTORE CENTRALE:
ing. Roberto Schak
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14_42_1_ADC_AMB ENERUD VOLTOLINA 6520

Direzione Centrale ambiente ed energia - Servizio discipli-
na servizio idrico integrato, gestione risorse idriche, tutela 
acque da inquinamento - Udine 
Pubblicazione ai sensi dell’art. 21, comma 1, LR 3 luglio 2002, n. 
16. Domanda di concessione di derivazione d’acqua, uso idroe-
lettrico. Ditta Voltolina Alberto e società Domus Brenta Srl. N. 
IPD/6520.

La ditta Voltolina Alberto e la società Domus Brenta S.r.l. hanno presentato, in data 26 marzo 2014, do-
manda di concessione per la derivazione d’acqua, ad uso idroelettrico, dal torrente Natisone, con opera 
da realizzare in località Cividale del Friuli, in Comune di Cividale del Friuli, alla quota di fondo alveo di 
114.60 m s.l.m.m., nella misura di 17600 l/sec massimi, 7260 l/sec medi e 3520 l/sec minimi, per la pro-
duzione, con un salto indicato di 2.61 m, della potenza nominale media di 185.88 kW e con restituzione 
delle acque al torrente Natisone, alla quota di fondo alveo di 111.06 m s.l.m.m., in sponda sinistra.
Successivamente all’emissione del parere vincolante dell’Autorità di Bacino, ai sensi dell’art. 7, del R.D. 
1775/1933, con avviso esposto all’Albo Pretorio del Comune di Cividale del Friuli, saranno comunicati i 
modi e i tempi per la visione del progetto, per la presentazione di eventuali opposizioni ed osservazioni 
e la data in cui verrà effettuata la visita locale d’istruttoria.
Ai sensi dell’art.14, della L.R. 7/2000 si informa che il responsabile del procedimento è l’ing. Roberto 
Schak; il responsabile dell’istruttoria è l’ing. Sara Freschi. Ai sensi della Delibera della Giunta Regionale 
n. 1103 di data 21 giugno 2013, il termine entro il quale deve concludersi il procedimento è fissato in 
giorni 180. Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non 
comprende le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

IL VICEDIRETTORE CENTRALE:
ing. Roberto Schak

14_42_1_ADC_ATT PROD CONC DEMANIALE PORTO SISTIANA_1_TESTO

Direzione centrale attività produttive, commercio, coope-
razione, risorse agricole e forestali - Servizio caccia e risor-
se ittiche 
Avviso ai sensi dell’art. 6 bis della legge regionale 31/2005 per 
il rilascio di autorizzazione al subingresso nella concessione de-
maniale marittima n. 34/2013 sita in Comune di Duino Aurisi-
na, porto di Sistiana.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO 
VISTO l’art 46 del Codice della Navigazione e l’art. 18 del D.P.R. 328/1952 concernente la pubblicazione 
delle istanze di concessione;
VISTO l’art. 6 bis della legge regionale 31/2005;
VISTA la delibera di Giunta regionale n. 2855 del 17 dicembre 2009 concernente le “Direttive per l’eser-
cizio delle funzioni amministrative relative alle concessioni di beni del demanio marittimo e di zone del 
mare territoriale per finalità di pesca e acquacoltura, trasferite alla Regione ai sensi dell’art. 9, comma 2, 
del DLGS 111/2004”;
VISTO il decreto del Presidente della Regione 1 febbraio 2011, n. 14 di approvazione del regolamento 
concernente termini e procedure relativi alle concessioni demaniali marittime per finalità di pesca e ac-
quacoltura, in attuazione dell’articolo 6 bis, comma 6, della legge regionale 16 dicembre 2005, n. 31 e in 
particolare l’art. 18 riguardante l’autorizzazione al subingresso;
VISTA l’istanza di data 15/07/2014, prot. SCRI/11.8/759013 dd. 17/07/2014 con la quale il sig. BUR-
SICH LUCIANO, residente a Duino Aurisina (TS) in Loc. Sistiana n. 24/C, ha chiesto il rilascio dell’autoriz-
zazione al subingresso nella concessione demaniale marittima n. 34/2013 per il mantenimento del vano 
n. 5 nel magazzino demaniale marittimo destinato a deposito di attrezzatura da pesca, in comune di 
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Duino Aurisina (TS), porto di Sistiana, a favore del sig. GRILANC ALES, pescatore professionale residente 
a Monrupino (TS), Repen 54, 

RENDE NOTO
che la domanda predetta e relativi allegati rimarranno a disposizione del pubblico presso la Direzione 
centrale attività produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e forestali - Servizio caccia e ri-
sorse ittiche- Via Sabbadini, n.31 Udine, per il periodo di trenta giorni consecutivi dalla data di pubblica-
zione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione.
Si invitano pertanto coloro che abbiano interesse a presentare per iscritto al Servizio caccia e risorse 
ittiche, entro il termine perentorio suindicato, quelle osservazioni che ritenessero opportune a tutela dei 
loro eventuali diritti, con l’avvertenza che, trascorso il termine stabilito, si darà ulteriore corso al procedi-
mento inerente il subingresso nella concessione in oggetto.
Udine, 6 ottobre 2014

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:
Marina Bortotto

14_42_1_ADC_SEGR GEN UTCERV ELENCO DECRETI TAVOLARI_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della LR 12/2009.

GN 1388/14 presentato il 23/07/2014
GN 1545/14 presentato il 11/08/2014
GN 1550/14 presentato il 11/08/2014
GN 1605/14 presentato il 27/08/2014
GN 1621/14 presentato il 01/09/2014
GN 1622/14 presentato il 02/09/2014
GN 1623/14 presentato il 02/09/2014
GN 1634/14 presentato il 04/09/2014
GN 1638/14 presentato il 05/09/2014
GN 1648/14 presentato il 08/09/2014
GN 1651/14 presentato il 09/09/2014
GN 1652/14 presentato il 09/09/2014
GN 1660/14 presentato il 10/09/2014
GN 1664/14 presentato il 11/09/2014 

GN 1665/14 presentato il 11/09/2014
GN 1669/14 presentato il 11/09/2014
GN 1671/14 presentato il 12/09/2014
GN 1673/14 presentato il 12/09/2014
GN 1682/14 presentato il 15/09/2014
GN 1683/14 presentato il 15/09/2014
GN 1693/14 presentato il 17/09/2014
GN 1697/14 presentato il 17/09/2014
GN 1705/14 presentato il 18/09/2014
GN 1707/14 presentato il 18/09/2014
GN 1709/14 presentato il 19/09/2014
GN 1710/14 presentato il 19/09/2014
GN 1713/14 presentato il 19/09/2014

14_42_1_ADC_SEGR GEN UTGO ELENCO DECRETI TAVOLARI_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Gorizia
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della LR 12/2009.

GN 975 presentato il 14.07.2014
GN 1024 presentato il 24.07.2014
GN 1169 presentato il 26.08.2014
GN 1170 presentato il 26.08.2014
GN 1171 presentato il 26.08.2014
GN 1244 presentato il 10.09.2014
GN 1245 presentato il 10.09.2014
GN 1255 presentato il 12.09.2014
GN 1263 presentato il 12.09.2014
GN 1267 presentato il 16.09.2014
GN 1268 presentato il 16.09.2014 

GN 1269 presentato il 16.09.2014
GN 1286 presentato il 19.09.2014
GN 1289 presentato il 19.09.2014
GN 1292 presentato il 19.09.2014
GN 1293 presentato il 22.09.2014
GN 1302 presentato il 24.09.2014
GN 1303 presentato il 24.09.2014
GN 1304 presentato il 24.09.2014
GN 1305 presentato il 24.09.2014
GN 1311 presentato il 25.09.2014
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14_42_1_ADC_SEGR GEN UTMONF ELENCO DECRETI TAVOLARI_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Monfalcone
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della LR 12/2009.

GN 3142/14 presentato il 16/09/2014
GN 3164/14 presentato il 18/09/2014
GN 3165/14 presentato il 18/09/2014
GN 3166/14 presentato il 19/09/2014
GN 3170/14 presentato il 19/09/2014
GN 3171/14 presentato il 19/09/2014
GN 3175/14 presentato il 19/09/2014
GN 3180/14 presentato il 19/09/2014
GN 3180/14 presentato il 19/09/2014
GN 3183/14 presentato il 19/09/2014
GN 3184/14 presentato il 19/09/2014
GN 3185/14 presentato il 19/09/2014
GN 3187/14 presentato il 19/09/2014
GN 3188/14 presentato il 19/09/2014
GN 3189/14 presentato il 19/09/2014
GN 3191/14 presentato il 19/09/2014
GN 3192/14 presentato il 19/09/2014
GN 3194/14 presentato il 22/09/2014
GN 3195/14 presentato il 21/09/2014
GN 3199/14 presentato il 22/09/2014

GN 3200/14 presentato il 22/09/2014
GN 3201/14 presentato il 22/09/2014
GN 3202/14 presentato il 22/09/2014
GN 3215/14 presentato il 23/09/2014
GN 3216/14 presentato il 23/09/2014
GN 3217/14 presentato il 23/09/2014
GN 3218/14 presentato il 23/09/2014
GN 3219/14 presentato il 23/09/2014
GN 3222/14 presentato il 23/09/2014
GN 3229/14 presentato il 24/09/2014
GN 3231/14 presentato il 24/09/2014
GN 3232/14 presentato il 24/09/2014
GN 3236/14 presentato il 24/09/2014
GN 3238/14 presentato il 24/09/2014
GN 3239/14 presentato il 24/09/2014
GN 3249/14 presentato il 24/09/2014
GN 3254/14 presentato il 25/09/2014
GN 3262/14 presentato il 25/09/2014
GN 3264/14 presentato il 25/09/2014
GN 3307/14 presentato il 30/09/2014

14_42_1_ADC_SEGR GEN UTPONT ELENCO DECRETI TAVOLARI_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Pontebba
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14 comma 30, 
della LR 12/2009.

GN. 19/2014 Presentato il 16.01.2014
GN. 66/2014 Presentato il 05.02.2014
GN. 80/2014 Presentato il 13.02.2014
GN. 81/2014 Presentato il 13.02.2014
GN. 95/2014 Presentato il 26.02.2014
GN. 96/2014 Presentato il 26.02.2014
GN. 97/2014 Presentato il 26.02.2014
GN. 100/2014 Presentato il 26.02.2014
GN. 109/2014 Presentato il 11.03.2014
GN. 113/2014 Presentato il 11.03.2014
GN. 123/2014 Presentato il 18.03.2014
GN. 136/2014 Presentato il 26.03.2014
GN. 138/2014 Presentato il 26.03.2014
GN. 152/2014 Presentato il 04.04.2014
GN. 153/2014 Presentato il 07.04.2014
GN. 154/2014 Presentato il 07.04.2014
GN. 155/2014 Presentato il 07.04.2014
GN. 157/2014 Presentato il 07.04.2014
GN. 160/2014 Presentato il 08.04.2014
GN. 164/2014 Presentato il 16.04.2014
GN. 167/2014 Presentato il 16.04.2014
GN. 168/2014 Presentato il 16.04.2014 

GN. 171/2014 Presentato il 17.04.2014
GN. 184/2014 Presentato il 22.04.2014
GN. 189/2014 Presentato il 29.04.2014
GN. 190/2014 Presentato il 29.04.2014
GN. 195/2014 Presentato il 29.04.2014
GN. 197/2014 Presentato il 29.04.2014
GN. 217/2014 Presentato il 14.05.2014
GN. 218/2014 Presentato il 14.05.2014
GN. 219/2014 Presentato il 15.05.2014
GN. 220/2014 Presentato il 15.05.2014
GN. 221/2014 Presentato il 15.05.2014
GN. 234/2014 Presentato il 20.05.2014
GN. 239/2014 Presentato il 22.05.2014
GN. 240/2014 Presentato il 22.05.2014
GN. 273/2014 Presentato il 16.06.2014
GN. 275/2014 Presentato il 16.06.2014
GN. 303/2014 Presentato il 01.07.2014
GN. 326/2014 Presentato il 14.07.2014
GN. 335/2014 Presentato il 17.07.2014
GN. 346/2014 Presentato il 25.07.2014
GN. 347/2014 Presentato il 25.07.2014
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Parte Terza Gare, avvisi e concorsi

14_42_3_GAR_CRI-COMITATO FVG LOCAZIONE IMMOBILI_017

Croce Rossa Italiana - Direzione regionale Friuli Venezia 
Giulia - Trieste
Avviso di locazione unità immobiliari a mezzo di asta pubblica.

SI RENDE NOTO
che è bandita un’Asta Pubblica per locazione di due unità immobiliari site in Trieste: Lotto 1 viale XX Set-
tembre, 22 ad uso abitazione, Lotto 2 via Ghiberti, 5/via Udine, 6 ad uso diverso da abitazione. 
Il Bando integrale viene pubblicato sul sito istituzionale della Croce Rossa Italiana affinché chiunque 
possa prenderne visione in tutti i suoi elementi. (http://www.cri.it)
Le offerte dovranno pervenire presso il Comitato Regionale del Friuli-Venezia Giulia, P.zza Sansovino, 3, 
34131 Trieste (TS), entro e non oltre alle ore 12,00 del giorno 14 novembre 2014.

IL DIRETTORE REGIONALE:
dott. Pietro Pipi

14_42_3_AVV_ANAS DECR 13119 ESPROPRIO_009

Anas Spa - Compartimento per il Friuli Venezia Giulia - 
Trieste
Lavori di costruzione della variante all’abitato di Socchieve dal 
km 24+000 al km 27+000 con raccordi a raso alla statale esi-
stente. Estratto del decreto di esproprio n. CTS-0013119-I del 
26 settembre 2014.

(omissis)

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO PER LE ESPROPRIAZIONI
(omissis)

VISTO - omissis - il DPR n° 327/2001;

DISPONE
• il passaggio al DEMANIO DELLO STATO - Ramo Strade, con sede a Roma, codice fiscale 06340981007, 
del diritto di proprietà dei beni di cui all’allegato elenco che fa parte integrante del presente decreto;
• la notifica, nelle forme degli atti processuali e civili, del presente decreto a tutti i proprietari interessati;
• l’esecuzione delle operazioni di registrazione presso l’Agenzia dell’Entrate, di trascrizione presso la 
Conservatoria dei RR.II. e di voltura presso l’Agenzia del Territorio, del presente decreto; 
• la pubblicazione di un estratto del presente decreto di esproprio nel Bollettino Ufficiale della Regione;

(omissis)

Il DIRIGENTE DELL’UFFICIO PER LE ESPROPRIAZIONI:
dott. ing. Giuseppe Ferrara

http://www.cri.it/
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1

Allegato: 
 

COMUNE DI SOCCHIEVE (UD) 
 

N. DITTA 

C
at

as
to

 

natura fg. mapp. mq. Indennità 
euro

12 CAPRI Romano nato a TARVISIO il 
05/04/1937 c.f. CPR RMN 37D05 L057O prop. T Terreno 31 151 30 128,00 

13 CAPRI Romano nato a TARVISIO il 
05/04/1937 c.f. CPR RMN 37D05 L057O prop. T Terreno 31 148 250 200,00 

15 CAPRI Romano nato a TARVISIO il 
05/04/1937 c..f. CPR RMN 37D05 L057O prop. T Terreno 31 150 310 248,00 

26 

TESSARI Gabriella nata a MOTTA DI 
LIVENZA il 14/06/1934 c.f. 
TSSGRL34H54F770L prop. per 1/2; TESSARI 
Mariella nata a MOTTA DI LIVENZA il 
13/06/1946 c.f. TSS MLL 46H53 F770P prop. 
per 1/2 

T Terreno 31 131 35 49,02 

50 

BORTA Aleandro nato a LAUCO il 12/10/1943 
c.f. BRT LDR 43R12 E476X prop. per 18/54; 
ROVEDO Anna Maria nata a SOCCHIEVE il 
06/11/1947 c.f. RVD NMR 47S46 I777Y prop. 
per 18/54; ROVEDO Luisa nata a SOCCHIEVE 
il 21/08/1939 c.f. RVD LSU 39M61 I777M 
prop. per 18/54 

T Terreno 32 231 220 242,01 

54 

BORTA Aleandro nato a LAUCO il 12/10/1943 
c.f. BRT LDR 43R12 E476X prop. per 18/54; 
ROVEDO Anna Maria nata a SOCCHIEVE il 
06/11/1947 c.f. RVD NMR 47S46 I777Y prop. 
per 18/54; ROVEDO Luisa nata a SOCCHIEVE 
il 21/08/1939 c.f. RVD LSU 39M61 I777M 
prop. per 18/54 

T Terreno 32 270 340 592,20 

78 

CORTIULA Alessia nata a UDINE il 
05/04/1977 c.f. CRTLSS77D45L483E prop. per 
2/27; CORTIULA Celio nato a ENEMONZO il 
02/02/1937 c.f. CRTCLE37B02D408S prop. per 
3/27; CORTIULA Elena nata a TOLMEZZO il 
06/09/1972 prop. per 2/27 c.f. 
CRTLNE72P46L195P; CORTIULA Sabrina 
nata a TOLMEZZO il 28/06/1971 prop. per 
2/27 c.f. CRTSRN71H68L195M; DE PRATO 
Giancarlo nato a SOCCHIEVE il 03/12/1943 
c.f. DPRGCR43T03I777K prop. per 1/3;  DE 
PRATO Lucia nata a SOCCHIEVE il 
16/01/1938 c.f. DPRLCU38A56I777V prop. per 
1/3 

T Terreno 33 294 844 1.624,79 

78 
bis 

CORTIULA Alessia nata a UDINE il 
05/04/1977 c.f. CRTLSS77D45L483E prop. per 
2/27; CORTIULA Celio nato a ENEMONZO il 
02/02/1937 c.f. CRTCLE37B02D408S prop. per 
3/27; CORTIULA Elena nata a TOLMEZZO il 
06/09/1972 prop. per 2/27 c.f. 
CRTLNE72P46L195P; CORTIULA Sabrina 
nata a TOLMEZZO il 28/06/1971 prop. per 
2/27 c.f. CRTSRN71H68L195M; DE PRATO 
Giancarlo nato a SOCCHIEVE il 03/12/1943 
c.f. DPRGCR43T03I777K prop. per 1/3;  DE 
PRATO Lucia nata a SOCCHIEVE il 
16/01/1938 c.f. DPRLCU38A56I777V prop. per 
1/3 

T Terreno 33 295 56 107,87 

14_42_3_AVV_ANAS DECR 13119 ESPROPRIO_009_ALL1



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 249 4215 ottobre 2014

N. DITTA 

C
at

as
to

 

natura fg. mapp. mq. Indennità 
euro

79 

CORTIULA Alessia nata a UDINE il 
05/04/1977 c.f. CRTLSS77D45L483E prop. per 
2/27; CORTIULA Celio nato a ENEMONZO il 
02/02/1937 c.f. CRTCLE37B02D408S prop. per 
3/27; CORTIULA Elena nata a TOLMEZZO il 
06/09/1972 prop. per 2/27 c.f. 
CRTLNE72P46L195P; CORTIULA Sabrina 
nata a TOLMEZZO il 28/06/1971 prop. per 
2/27 c.f. CRTSRN71H68L195M; DE PRATO 
Giancarlo nato a SOCCHIEVE il 03/12/1943 
c.f. DPRGCR43T03I777K prop. per 1/3;  DE 
PRATO Lucia nata a SOCCHIEVE il 
16/01/1938 c.f. DPRLCU38A56I777V prop. per 
1/3 

T Terreno 33 296 184 354,29 

79 
bis 

CORTIULA Alessia nata a UDINE il 
05/04/1977 c.f. CRTLSS77D45L483E prop. per 
2/27; CORTIULA Celio nato a ENEMONZO il 
02/02/1937 c.f. CRTCLE37B02D408S prop. per 
3/27; CORTIULA Elena nata a TOLMEZZO il 
06/09/1972 prop. per 2/27 c.f. 
CRTLNE72P46L195P; CORTIULA Sabrina 
nata a TOLMEZZO il 28/06/1971 prop. per 
2/27 c.f. CRTSRN71H68L195M; DE PRATO 
Giancarlo nato a SOCCHIEVE il 03/12/1943 
c.f. DPRGCR43T03I777K prop. per 1/3;  DE 
PRATO Lucia nata a SOCCHIEVE il 
16/01/1938 c.f. DPRLCU38A56I777V prop. per 
1/3 

T Terreno 33 298 491 945,24 

80 

DE PRATO Ada nata a SOCCHIEVE il 
08/11/1929 c.f. DPRDAA29S48I777C prop. per 
1/3; DE PRATO Enrico nato a SOCCHIEVE il 
14/07/1951 c.f. DPRNRC51L14I777A prop. per 
1/3; DE PRATO Gino nato a SOCCHIEVE il 
18/05/1945 c.f. DPRGNI45E18I777A prop. per 
1/3 

T Terreno 33 300 2.133 5.225,86 

81 

CORTIULA Alessia nata a UDINE il 
05/04/1977 c.f. CRTLSS77D45L483E prop. per 
2/27; CORTIULA Celio nato a ENEMONZO il 
02/02/1937 c.f. CRTCLE37B02D408S prop. per 
3/27; CORTIULA Elena nata a TOLMEZZO il 
06/09/1972 prop. per 2/27 c.f. 
CRTLNE72P46L195P; CORTIULA Sabrina 
nata a TOLMEZZO il 28/06/1971 prop. per 
2/27 c.f. CRTSRN71H68L195M; DE PRATO 
Giancarlo nato a SOCCHIEVE il 03/12/1943 
c.f. DPRGCR43T03I777K prop. per 1/3;  DE 
PRATO Lucia nata a SOCCHIEVE il 
16/01/1938 c.f. DPRLCU38A56I777V prop. per 
1/3 

T Terreno 33 283 42 73,21 

82 

FACHIN Giampiero nato a POTENZA il 
11/08/1962 c.f. FCHGPR62M11G942A prop. 
per 1/2;  FACHIN Myriam Giuditta nata a 
POTENZA il 21/10/1957 c.f. 
FCHMRM57R61G942E prop. per 1/2 

T Terreno 33 284 132 184,80 

83 
FACHIN Fausto nato a SOCCHIEVE il 
03/07/1961 c.f. FCHFST61L03I777O prop. per 
1000/1000 

T Terreno 33 286 109 189,85 
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N. DITTA 

C
at

as
to

 

natura fg. mapp. mq. Indennità 
euro

84 

ZIGOTTI Domenico nato a SOCCHIEVE il 
13/01/1944 c.f. ZGTDNC44A13I777J prop.  per 
1/2; ZIGOTTI Mauro nato a TOLMEZZO il 
05/09/1951 c.f. ZGTMRA51P05L195W prop. 
per 1/2  

T Terreno 33 288 153 266,50 

85 

BORTA Aleandro nato a LAUCO il 12/10/1943 
c.f. BRT LDR 43R12 E476X prop. per 18/54; 
ROVEDO Anna Maria nata a SOCCHIEVE il 
06/11/1947 c.f. RVD NMR 47S46 I777Y prop. 
per 18/54; ROVEDO Luisa nata a SOCCHIEVE 
il 21/08/1939 c.f. RVD LSU 39M61 I777M 
prop. per 18/54 

T Terreno 33 290 305 531,27 

86 

FACHIN Armando nato a SOCCHIEVE il 
06/05/1947 c.f. FCHRND47E06I777F prop. per 
1/2; FACHIN Santo Sergio nato a SOCCHIEVE 
il 14/01/1944 c.f. FCH STS 44A14 I777Z prop. 
per 1/2 

T Terreno 33 292 496 863,88 

88 
LENNA Lucia nata a SOCCHIEVE il 
11/01/1928 c.f. LNNLCU28A51I777L prop. per 
1000/1000 

T Terreno 33 304 1.121 1.569,40 

89 

PICOTTI Alba nata a SOCCHIEVE il 
12/05/1937 c.f. PCTLBA37E52I777I prop. per 
1/4; PICOTTI Celestina nata a SOCCHIEVE il 
29/10/1931 c.f. PCTCST31R69I777O prop. per 
1/4; PICOTTI Enrico nato a SOCCHIEVE il 
30/08/1934 c.f. PCTNRC34M30I777U prop. 
per 1/4; PICOTTI Maurizio nato a 
SOCCHIEVE il 01/05/1943 c.f. 
PCTMRZ43E01I777E per 1/4 

T Terreno 33 306 574 727,12 

91 
DANELON Roberto nato a TRIESTE il 
18/02/1953 c.f. DNLRRT53B18L424F prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 33 310 396 689,70 

92 

LUPIERI Andrea nato in SVIZZERA il 
27/06/1968 c.f. LPRNDR68H27Z133C prop. 
per 1/6; LUPIERI Lorenza nata in SVIZZERA 
il 19/11/1965 c.f. LPRLNZ65S59Z133U prop. 
per 1/6; LUPIERI Lucia nata a SOCCHIEVE il 
23/12/1938 c.f. LPRLCU38T63I777Y prop. per 
2/6; LUPIERI Maria nata a SOCCHIEVE il 
15/10/1936  c.f. LPRMRA36R55I777F prop. 
per 2/6 

T Terreno 33 312 581 735,98 

94 
PICOTTI Enrico nato a SOCCHIEVE il 
30/08/1934, cf PCT NRC 34M30 I777U prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 33 314 1.324 1.677,07 

96 

FACHIN Adea nata a SOCCHIEVE il 
01/01/1963 c.f. FCHDAE63A41I777I prop. per 
11/90; FACHIN Adriana nata a SOCCHIEVE il 
03/12/1958 c.f. FCHDRN58T43I777V prop. per 
11/90; FACHIN Alida nata a TOLMEZZO il 
03/08/1966 c.f. FCHLDA66M43L195D prop. 
per 11/90; FACHIN Antonella nata a 
SOCCHIEVE il 19/05/1961 c.f. 
FCHNNL61E59I777U prop. per 11/90; 
FACHIN Gemma nata a SOCCHIEVE il 
11/10/1933 c.f. FCHGMM33R51I777K prop. 
per 35/90; FACHIN Mario nato a SOCCHIEVE 
il 23/01/1960 c.f. FCHMRA60A23I777W prop. 
per 11/90 

T Terreno 33 316 3.832 4.215,31 
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N. DITTA 

C
at

as
to

 

natura fg. mapp. mq. Indennità 
euro

102 
COMESSATTI Lidia nata a SOCCHIEVE il 
01/09/1921 c.f. CMS LDI 21P41 I777N prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 33 318 868 1.215,20 

105 

COMESSATTI Marisa nata a SOCCHIEVE il 
25/07/1946 c.f. CMSMRS46L65I777Y prop. 
per 1/3; COMESSATTI Paola nata a 
ABBIATEGRASSO il 16/08/1961 c.f. 
CMSPLA61M56A010B prop. per 1/3; 
COMESSATTI Rita nata a SOCCHIEVE il 
02/08/1950 c.f. CMSRTI50M42I777B prop. per 
1/3 

T Terreno 33 308 195 214,50 

109 
LENNA Massimina nata a SOCCHIEVE il 
23/09/1923 c.f. LNN MSM 23P63 I777Q prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 33 228 18 14,40 

110 
LENNA Massimina nata a SOCCHIEVE il 
23/09/1923 c.f. LNN MSM 23P63 I777Q prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 33 230 1.469 2.056,60 

113 
LENNA Basilio nato a SOCCHIEVE il 
18/11/1919 c.f. LNN BSL 19S18 I777V prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 33 232 1.400 2.438,34 

119 
LENNA Basilio nato a SOCCHIEVE il 
18/11/1919 c.f. LNN BSL 19S18 I777V prop. 
per 1/1 

T Terreno 33 234 319 555,60 

121 
LENNA Gio Batta nato a SOCCHIEVE il 
10/02/1944 c.f. LNN GTT 44B10 I777K prop. 
per 1/1 bene personale 

T Terreno 33 245 696 1.339,80 

123 
LENNA Gio Batta nato a SOCCHIEVE il 
10/02/1944 c.f. LNN GTT 44B10 I777K prop. 
per 1/1 bene personale 

T Terreno 33 248 315 606,38 

124 
BALESTRA Giuseppe nato a ROMA il 
19/02/1943 c.f. BLSGPP43B19H501X prop. per 
1000/1000 

T Terreno 33 236 45 78,38 

125 
BALESTRA Giuseppe nato a ROMA il 
19/02/1943 c.f. BLSGPP43B19H501X prop. per 
1000/1000 

T Terreno 33 238 308 536,44 

125 
bis 

BALESTRA Giuseppe nato a ROMA il 
19/02/1943 c.f. BLSGPP43B19H501X prop. per 
1000/1000 

T Terreno 33 237 52 90,57 

127 

DE MARCHI Maria nata a SOCCHIEVE il 
07/11/1929 c.f. DMRMRA29S47I777N prop. 
per 1/2; DE MARCO Elena nata a 
SOCCHIEVE il 13/07/1939 c.f. 
DMRLNE39L53I777N prop. per 1/2 

T Terreno 33 240 417 333,60 

128 

DE MARCHI Maria nata a SOCCHIEVE il 
07/11/1929 c.f. DMRMRA29S47I777N prop. 
per 1/2; DE MARCO Elena nata a 
SOCCHIEVE il 13/07/1939 c.f. 
DMRLNE39L53I777N prop. per 1/2 

T Terreno 33 59 1.640 2.077,34 

130 
RASSATI Giovanna nata a SOCCHIEVE il 
25/10/1927 c.f. RSS GNN 27R65 I777J prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 33 250 1.590 2.014,00 

130 
bis 

RASSATI Giovanna nata a SOCCHIEVE il 
25/10/1927 c.f. RSS GNN 27R65 I777J prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 33 251 49 62,07 

131 
RASSATI Giovanna nata a SOCCHIEVE il 
25/10/1927 c.f. RSS GNN 27R65 I777J prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 33 252 57 72,20 
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132 
TESSARI Loris nato a ENEMONZO il 
09/04/1946 c.f. TSS LRS 46D09 D408Z prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 33 255 1.137 909,60 

133 
TESSARI Loris nato a ENEMONZO il 
09/04/1946 c.f. TSS LRS 46D09 D408Z prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 33 256 436 348,80 

134 
GIRARDIS Eraldo nato a SOCCHIEVE il 
25/10/1930 c.f. GRR RLD 30R25 I777N prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 33 259 616 492,80 

135 
GIRARDIS Eraldo nato a SOCCHIEVE il 
25/10/1930 c.f. GRR RLD 30R25 I777N prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 33 260 496 396,80 

136 
RIGO Antonella nata a UDINE il 20/09/1963 
c.f. RGI NNL 63P60 L483K prop. per 
1000/1000 

T Terreno 33 263 302 332,20 

137 
RIGO Antonella nata a UDINE il 20/09/1963 
c.f. RGI NNL 63P60 L483K prop. per 
1000/1000 

T Terreno 33 264 237 260,70 

138 
TESSARI Loris nato a ENEMONZO il 
09/04/1946 c.f. TSS LRS 46D09 D408Z prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 33 267 205 164,00 

139 
TESSARI Loris nato a ENEMONZO il 
09/04/1946 c.f. TSS LRS 46D09 D408Z prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 33 268 289 404,60 

140 

MECCHIA Fedora nata a ENEMONZO il 
07/12/1942 c.f. MCCFDR42T47D408B prop. 
per 1/2; MECCHIA Guido nato a PREONE il 
20/09/1951 c.f. MCCGDU51P20H038E prop. 
per 1/2 

T Terreno 33 271 239 334,62 

141 

MECCHIA Fedora nata a ENEMONZO il 
07/12/1942 c.f. MCCFDR42T47D408B prop. 
per 1/2; MECCHIA Guido nato a PREONE il 
20/09/1951 c.f. MCCGDU51P20H038E prop. 
per 1/2 

T Terreno 33 272 700 980,00 

142 
GIRARDIS Mario nato a VILLA SANTINA il 
22/09/1928 c.f. GRRMRA28P22L909G prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 33 278 1.165 1.631,00 

143 
RASSATI Miretta nata a SOCCHIEVE il 
16/01/1940 c.f. RSS MTT 40A56 I777G prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 33 280 1.307 2.515,98 

167 
RASSATI Giancarlo nato a SOCCHIEVE il 
29/12/1937 c.f. RSS GCR 37T29 I777K prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 37 180 536 589,60 

168 

CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CNDRRT49B18D408I prop. per 
1/2; CANDOTTI Stelio nato a ENEMONZO il 
15/12/1944 c.f. CNDSTL44T15D408K prop. 
per 1/2 

T Terreno 37 183 499 548,90 

169 

BUTTO` Federico nato a UDINE il 12/02/1960 
c.f. BTTFRC60B12L483A prop. per 1/3; 
CACITTI Federico nato a UDINE il 27/07/1930 
c.f. CCTFRC30L27L483X prop. per 1/3; 
CACITTI Lidia nata a UDINE il 14/02/1924 c.f. 
CCTLDI24B54L483B prop. per 1/3 

T Terreno 37 186 959 767,22 

170 

GIRARDIS Ermes nato a GEMONA DEL 
FRIULI il 12/12/1959 c.f. 
GRRRMS59T12D962O prop. per 1/3; 
GIRARDIS Maurizio nato a SESTO SAN 

T Terreno 37 189 816 1.033,62 
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GIOVANNI il 30/06/1965 c.f. 
GRRMRZ65H30I690D prop. per 1/3; PUPIN 
Maddalena nata a TRASAGHIS il 29/09/1929 
c.f. PPNMDL29P69L335Q prop. per 1/3 

171 

FACHIN Anne Claire nata in FRANCIA il 
10/07/1957 c.f. FCHNCL57L50 Z110O prop. 
per 1/15; FACHIN Francine Marcelle nata in 
FRANCIA il 12/10/1960 c.f. 
FCHFNC60R52Z110P prop. per 1/15; FACHIN 
Giorgio nato a SOCCHIEVE il 20/09/1938 c.f. 
FCHGRG38P20I777S prop. per 5/15; FACHIN 
Jeanne Santa nata in FRANCIA il 02/07/1955 
c.f. FCHJNS55L42Z110H prop. per 1/15; 
FACHIN Maria nata a SOCCHIEVE il 
29/12/1919 c.f. FCHMRA19T69I777V prop. 
per 5/15; FACHIN Marie Angele nata in 
FRANCIA il 27/04/1953 c.f. 
FCHMNG53D67Z110N prop. per 1/15; 
FACHIN Serge Leon nato in FRANCIA il 
10/09/1966 c.f. FCHSGL66P10Z110Z prop. per 
1/15 

T Terreno 37 192 431 390,80 

172 

GARLATTI Giuseppina nata a FORGARIA 
NEL FRIULI il 19/07/1930 c.f. 
GRLGPP30L59D700O usuf. per 1/6; ROTARIS 
Alba nata a TOLMEZZO il 08/01/1952 c.f. 
RTRLBA52A48L195O prop. 

T Terreno 37 195 434 755,89 

173 

FACCHIN Cristina nata a UDINE il 31/10/1958 
c.f. FCCCST58R71L483U per 2/6; FACHIN 
Rosa nata a SOCCHIEVE il 31/10/1925 c.f. 
FCHRSO25R71I777T prop. per 2/6; 
PELLIZZARI Mariacarla nata a PREONE il 
14/11/1947 c.f. PLLMCR47S54H038U prop. 
per 1/6; PELLIZZARI Pierre Claude nato in 
FRANCIA il 31/08/1959 c.f. 
PLLPRC59M31Z110J prop. per 1/6 

T Terreno 37 198 1.120 1.232,02 

174 

FACCHIN Cristina nata a UDINE il 31/10/1958 
c.f. FCCCST58R71L483U per 2/6; FACHIN 
Rosa nata a SOCCHIEVE il 31/10/1925 c.f. 
FCHRSO25R71I777T prop. per 2/6; 
PELLIZZARI Mariacarla nata a PREONE il 
14/11/1947 c.f. PLLMCR47S54H038U prop. 
per 1/6; PELLIZZARI Pierre Claude nato in 
FRANCIA il 31/08/1959 c.f. 
PLLPRC59M31Z110J prop. per 1/6 

T Terreno 37 201 821 903,12 

175 
ZANIER Pierino nato a SOCCHIEVE il 
16/08/1949 c.f. ZNR PRN 49M16 I777Z prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 37 204 1.565 1.721,50 

176 
ZANIER Pierino nato a SOCCHIEVE il 
16/08/1949 c.f. ZNR PRN 49M16 I777Z prop. 
per 1/1 

T Terreno 37 207 2.019 2.220,90 

177 

BORTA Aleandro nato a LAUCO il 12/10/1943 
c.f. BRTLDR43R12E476X prop. per 18/54; 
ROVEDO Anna Maria nata a SOCCHIEVE il 
06/11/1947 c.f. RVDNMR47S46I777Y prop. 
per 18/54; ROVEDO Luisa nata a SOCCHIEVE 
il 21/08/1939 c.f. RVDLSU39M61I777M prop. 
per 18/54 

T Terreno 37 210 1.558 1.713,81 
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178 FACHIN Paolo nato a TOLMEZZO il 
21/01/1963 c.f. FCH PLA 63A21 L195B prop. T Terreno 37 212 182 145,60 

179 

FINUCCI Maria Grazia nata a TORINO il 
19/02/1934 c.f. FNCMGR34B59L219U prop. 
per 1/3; LENNA Sergio nato in VENEZUELA 
il 15/06/1959 c.f. LNNSRG59H15Z614Q prop. 
per 1/3; LENNA Silvia nata in VENEZUELA il 
02/10/1965 c.f. LNNSLV65R42Z614L prop. 
per 1/3 

T Terreno 37 229 1.251 1.000,80 

180 FACHIN Paolo nato a TOLMEZZO il 
21/01/1963 c.f. FCH PLA 63A21 L195B prop. T Terreno 37 232 1.389 1.944,60 

184 
GIRARDIS Mario nato a VILLA SANTINA il 
22/09/1928 c.f. GRRMRA28P22L909G prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 37 214 1.023 818,40 

185 

MECCHIA Anna nata a UDINE il 29/09/1963 
c.f. MCCNNA63P69L483L prop. per 1/6;  
MECCHIA Gian Marco nato a TOLMEZZO il 
06/06/1955 c.f. MCCGMR55H06L195T prop. 
per 1/6; TOSON Renzo nato a SOCCHIEVE il 
06/10/1934 c.f. TSNRNZ34R06I777P prop. per 
1/3; TOSON Rita nata a SOCCHIEVE il 
17/03/1920 c.f. TSNRTI20C57I777Q prop. per 
1/3 

T Terreno 37 216 915 732,00 

186 
MICHIELI Mario nato a OVARO il 30/12/1950 
c.f. MCH MRA 50T30 G198S prop. per 
1000/1000 

T Terreno 37 218 2.128 2.340,80 

188 
MICHIELI Mario nato a OVARO il 30/12/1950 
c.f. MCH MRA 50T30 G198S prop. per 
1000/1000 

T Terreno 37 220 701 771,10 

190 
FACHIN Antonio nato a SOCCHIEVE il 
28/09/1945 c.f. FCH NTN 45P28 I777D prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 37 222 319 350,90 

190 
bis 

FACHIN Antonio nato a SOCCHIEVE il 
28/09/1945 c.f. FCH NTN 45P28 I777D prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 37 224 452 497,20 

195 
FACHIN Antonio nato a SOCCHIEVE il 
28/09/1945 c.f. FCH NTN 45P28 I777D prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 37 226 219 240,90 

198 MAZZOLINI Luciano nato a SOCCHIEVE il 
13/12/1940 c.f. MZZ LCN 40T13 I777T prop. T Terreno 37 228 522 661,20 

200 MAZZOLINI Luciano nato a SOCCHIEVE il 
13/12/1940 c.f. MZZ LCN 40T13 I777T prop. T Terreno 37 177 2.243 3.140,20 

202 
DE CANDIDO Irma nata a SOCCHIEVE il 
01/09/1925 c.f. DCN RMI 25P41 I777I prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 37 175 753 1.054,20 

205 

FACHIN Giampaolo Graziano nato a 
BELLUNO il 02/12/1958 c.f. 
FCHGPL58T02A757B compr.; ZIGOTTI Rosa 
nata a SOCCHIEVE il 23/11/1898 c.f. 
ZGTRSO98S63I777H compr. 

T Terreno 37 171 287 481,82 

206 

FACHIN Giampiero nato a POTENZA il 
11/08/1962 c.f. FCHGPR62M11G942A prop. 
per 1/2;  FACHIN Myriam Giuditta nata a 
POTENZA il 21/10/1957 c.f. 
FCHMRM57R61G942E prop. per 1/2  

T Terreno 37 169 375 525,02 

207 
FACHIN Gianfranco nato a SOCCHIEVE il 
13/02/1958 c.f. FCHGFR58B13I777Q prop. per 
1/2; FACHIN Roberta nata a SOCCHIEVE il 

T Terreno 37 164 868 1.670,90 
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08/02/1963 c.f. FCHRRT63B48I777K prop. per 
1/2 

209 

DE MARCHI Giovanni nato a ENEMONZO il 
01/04/1924 c.f. DMRGNN24D01D408J prop. 
per 3/6; DE MARCHI Sergio nato a 
ENEMONZO il 01/08/1950 c.f. 
DMRSRG50M01D408R prop. per 2/6; 
NODALE Lucia nata a VILLA SANTINA il 
05/01/1926 c.f. NDLLCU26A45L909P prop. 
per 1/6 

T Terreno 37 236 1.027 1.707,42 

209 
bis 

DE MARCHI Giovanni nato a ENEMONZO il 
01/04/1924 c.f. DMRGNN24D01D408J prop. 
per 3/6; DE MARCHI Sergio nato a 
ENEMONZO il 01/08/1950 c.f. 
DMRSRG50M01D408R prop. per 2/6; 
NODALE Lucia nata a VILLA SANTINA il 
05/01/1926 c.f. NDLLCU26A45L909P prop. 
per 1/6 

T Terreno 37 237 193 320,89 

213 
LENNA Anna nata a SOCCHIEVE il 
19/04/1927 c.f. LNNNNA27D59I777I prop. per 
1000/1000 

T Terreno 37 238 1.073 2.065,53 

214 

LENNA Ivana nata a SOCCHIEVE il 
10/12/1951 c.f. LNNVNI51T50I777N prop. per 
1/2; LENNA Rino nato a SOCCHIEVE il 
28/03/1950 c.f. LNNRNI50C28I777O prop. per 
1/2 

T Terreno 37 240 16 22,40 

322-
329 

GIRARDIS Mario nato a VILLA SANTINA il 
22/09/1928 c.f. GRRMRA28P22L909G prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 33 275 185 138,75 

323 

CANDOTTI Caterina nata a TOLMEZZO il 
24/06/1955 c.f. CNDCRN55H64L195B prop. 
per 1/2; CANDOTTI Renato nato a PREONE il 
24/09/1948 c.f. CNDRNT48P24H038M prop. 
per 1/2 

T Terreno 37 167 6 11,56 

324 
DE PRATO Sauro nato a SOCCHIEVE il 
09/10/1940 c.f. DPRSRA40R09I777N prop. per 
1000/1000 

T Terreno 37 161 613 858,20 

324 
bis 

DE PRATO Sauro nato a SOCCHIEVE il 
09/10/1940 c.f. DPRSRA40R09I777N prop. per 
1000/1000 

T Terreno 37 163 38 53,20 

326 
FACHIN Enzo nato a TOLMEZZO il 
19/06/1963 c.f. FCHNZE63H19L195G prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 37 235 3.031 5.834,68 

330 RASSATI Miretta nata a SOCCHIEVE il 
16/01/1940 c.f. RSSMTT40A56I777G T Terreno 33 277 107 80,25 

339 MOVIA Angelina nata a SOCCHIEVE il 
12/09/1933 c.f. MVONLN33P52I777W T Terreno 33 302 199 149,25 
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266 

BORTA Aleandro nato a LAUCO il 12/10/1943 
c.f. BRTLDR43R12E476X prop. per 2/6 bene 
personale; ROVEDO Anna Maria nata a 
SOCCHIEVE il 06/11/1947  c.f. 
RVDNMR47S46I777Y prop. 2/6;  ROVEDO 
Luisa nata a SOCCHIEVE il 21/08/1939 c.f. 
RVDLSU39M61I777M prop per 2/6 

T Terreno 15 393 520 905,70 

273 
MAZZOLINI Aldo Roberto nato a SOCCHIEVE 
il 23/07/1949 c.f. MZZ LRB 49L23 I777K prop. 
per 1/1 

T Terreno 15 706 89 124,60 

274 
MAZZOLINI Aldo Roberto nato a SOCCHIEVE 
il 23/07/1949 c.f. MZZ LRB 49L23 I777K prop. 
per 1/1 

T Terreno 15 708 145 203,00 

275 

BORTA Aleandro nato a LAUCO il 12/10/1943 
c.f. BRTLDR43R12E476X prop. per 2/6 bene 
personale; ROVEDO Anna Maria nata a 
SOCCHIEVE il 06/11/1947 c.f. 
RVDNMR47S46I777Y prop. 2/6;  ROVEDO 
Luisa nata a SOCCHIEVE il 21/08/1939 c. f. 
RVDLSU39M61I777M prop per 2/6 

T Terreno 15 710 153 294,54 

276 MECCHIA Franco nato a TRIESTE il 28/05/1941 
c.f. MCCFNC41E28L424T prop. per 1/1 T Terreno 15 712 2 2,80 

276 
bis 

MECCHIA Franco nato a TRIESTE il 28/05/1941 
c.f. MCCFNC41E28L424T prop. per 1/1 T Terreno 15 713 184 257,60 

277 
COLOSETTI Mery Lourdes nata in 
VENEZUELA il 11/02/1964 c.f. 
CLSMYL64B51Z614T prop. per 1/1 

T Terreno 15 715 14 19,60 

277 
bis 

COLOSETTI Mery Lourdes nata in 
VENEZUELA il 11/02/1964 c.f. 
CLSMYL64B51Z614T prop. per 1/1 

T Terreno 15 716 163 228,23 

280 

CANDOTTI Maria nata a ENEMONZO il 
28/02/1930 c.f. CNDMRA30B68D408E prop. per 
1/3;  VENTURINI Andrea nato a UDINE il 
06/04/1960 c.f. VNTNDR60D06L483Q prop. per 
1/3;  VENTURINI Stefano nato a UDINE il 
16/05/1964 c.f. VNTSFN64E16L483E prop. per 
1/3 

T Terreno 15 718 20 28,02 

280 
bis 

CANDOTTI Maria nata a ENEMONZO il 
28/02/1930 c.f. CNDMRA30B68D408E prop. per 
1/3;  VENTURINI Andrea nato a UDINE il 
06/04/1960 c.f. VNTNDR60D06L483Q prop. per 
1/3;  VENTURINI Stefano nato a UDINE il 
16/05/1964 c.f. VNTSFN64E16L483E prop. per 
1/3 

T Terreno 15 719 153 214,20 

281 

COSANO Alessandro nato a GEMONA DEL 
FRIULI il 02/07/1949 c.f. CSNLSN49L02D962L 
prop. per 1/3; COSANO Bruno nato a GEMONA 
DEL FRIULI il 30/06/1954 c.f. 
CSNBRN54H30D962I prop. per 1/3; COSANO 
Paolo nato a UDINE il 03/03/1963 c.f. 
CSNPLA63C03L483X prop. per 1/3 

T Terreno 15 721 12 16,80 

281 
bis 

COSANO Alessandro nato a GEMONA DEL 
FRIULI il 02/07/1949 c.f. CSNLSN49L02D962L 
prop. per 1/3; COSANO Bruno nato a GEMONA 
DEL FRIULI il 30/06/1954 c.f. 
CSNBRN54H30D962I prop. per 1/3; COSANO 

T Terreno 15 722 105 147,00 
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Paolo nato a UDINE il 03/03/1963 c.f. 
CSNPLA63C03L483X prop. per 1/3 

284 
MAZZOLINI Aldo Roberto nato a SOCCHIEVE 
il 23/07/1949 c.f. MZZ LRB 49L23 I777K prop. 
per 1/1 

T Terreno 15 724 15 21,00 

284 
bis 

MAZZOLINI Aldo Roberto nato a SOCCHIEVE 
il 23/07/1949 c.f. MZZ LRB 49L23 I777K prop. 
per 1/1 

T Terreno 15 725 127 177,80 

285 

CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CNDRRT49B18D408I prop. per 
1/2; CANDOTTI Stelio nato a ENEMONZO il 
15/12/1944 c.f. CNDSTL44T15D408K prop. per 
1/2 

T Terreno 15 653 63 121,30 

285 
bis 

CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CNDRRT49B18D408I prop. per 
1/2; CANDOTTI Stelio nato a ENEMONZO il 
15/12/1944 c.f. CNDSTL44T15D408K prop. per 
1/2 

T Terreno 15 654 13 25,06 

287 

ADAMI Maria nata a ENEMONZO il 26/03/1926 
c.f. DMAMRA26C66D408E prop. per 1/3; 
LEONE Fabio nato a TOLMEZZO il 13/04/1963 
c.f. LNEFBA63D13L195T prop. per 1/3; LEONE 
Stefano nato a UDINE il 23/11/1956 c.f. 
LNESFN56S23L483P prop. per 1/3 

T Terreno 15 727 17 23,82 

287 
bis 

ADAMI Maria nata a ENEMONZO il 26/03/1926 
c.f. DMAMRA26C66D408E prop. per 1/3; 
LEONE Fabio nato a TOLMEZZO il 13/04/1963 
c.f. LNEFBA63D13L195T prop. per 1/3; LEONE 
Stefano nato a UDINE il 23/11/1956 c.f. 
LNESFN56S23L483P prop. per 1/3 

T Terreno 15 728 102 142,80 

288 
RASSATI Graziano nato a SOCCHIEVE il 
23/07/1943 c.f. RSSGZN43L23I777Y prop. per 
1/1 

T Terreno 15 730 41 57,40 

288 
bis 

RASSATI Graziano nato a SOCCHIEVE il 
23/07/1943 c.f. RSSGZN43L23I777Y prop. per 
1/1 

T Terreno 15 731 233 326,20 

289 

RASSATI Beatrice nata in FRANCIA il 
17/01/1960 c.f. RSSBRC60A57Z110K prop per 
2/9; RASSATI Odetta nata in FRANCIA il 
20/04/1958 c.f. RSSDTT58D60Z110G prop per 
2/9; RASSATI Pierrette nata in FRANCIA il 
11/10/1956 c.f. RSSPRT56R51Z110J prop per 
2/9;  VECILE Celestina nata a TRIESTE il 
28/08/1937 c.f. VCLCST37M68L424H prop per 
3/9 

T Terreno 15 733 14 19,62 

289 
bis 

RASSATI Beatrice nata in FRANCIA il 
17/01/1960 c.f. RSSBRC60A57Z110K prop per 
2/9; RASSATI Odetta nata in FRANCIA il 
20/04/1958 c.f. RSSDTT58D60Z110G prop per 
2/9; RASSATI Pierrette nata in FRANCIA il 
11/10/1956 c.f. RSSPRT56R51Z110J prop per 
2/9;  VECILE Celestina nata a TRIESTE il 
28/08/1937 c.f. VCLCST37M68L424H prop per 
3/9 

T Terreno 15 734 145 203,03 

290 

CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CNDRRT49B18D408I prop. per 
1/2; CANDOTTI Stelio nato a ENEMONZO il 
15/12/1944 c.f. CNDSTL44T15D408K prop. per 

T Terreno 15 656 70 134,76 
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1/2 

290 
bis 

CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CNDRRT49B18D408I prop. per 
1/2; CANDOTTI Stelio nato a ENEMONZO il 
15/12/1944 c.f. CNDSTL44T15D408K prop. per 
1/2 

T Terreno 15 657 103 194,46 

292 

FACHIN Gidio nato a SOCCHIEVE il 
14/08/1939 c. f. FCHGDI39M14I777Q prop.; 
FACHIN Leone nato a SOCCHIEVE il 
24/11/1909 c.f.  FCHLNE09S24I777T usuf .per 
½

T Terreno 15 736 4 5,60 

292 
bis 

FACHIN Gidio nato a SOCCHIEVE il 
14/08/1939 c. f. FCHGDI39M14I777Q prop.; 
FACHIN Leone nato a SOCCHIEVE il 
24/11/1909 c.f.  FCHLNE09S24I777T usuf .per 
½

T Terreno 15 737 146 204,40 

293 
CLEMENTE Marilena nata a FORGARIA NEL 
FRIULI il 03/11/1948 c.f. CLM MLN 48S43 
D700U prop. per 1000/1000 

T Terreno 15 739 148 207,20 

294 MECCHIA Franco nato a TRIESTE il 28/05/1941 
c.f. MCC FNC 41E28 L424T prop. per 1/1 T Terreno 15 741 112 156,80 

295 

LUPIERI Anna nata a TOLMEZZO il 12/04/1956 
c.f.  LPRNNA56D52L195Z prop. per 1/3; 
LUPIERI Carmen nata a PREONE il 14/03/1951 
c.f. LPRCMN51C54H038T prop. per 1/3;  
LUPIERI Valter nato a OVARO il 02/10/1958 
c.f. LPRVTR58R02G198R prop. per  1/3;  
SAURANO Antonio di Ermenegildo usuf.parz. 

T Terreno 15 743 149 208,62 

296 

CANDOTTI Antonella nata a TOLMEZZO il 
03/07/1962 c.f. CNDNNL62L43L195F prop. per 
1/3; CANDOTTI Romano nato a TOLMEZZO il 
05/10/1959 c.f. CNDRMN59R05L195T prop. per 
1/3; RUGO Elda nata a ENEMONZO il 
22/10/1942 c. f. RGULDE42R62D408J prop. per 
1/3 

T Terreno 15 659 70 134,76 

296 
bis 

CANDOTTI Antonella nata a TOLMEZZO il 
03/07/1962 c.f. CNDNNL62L43L195F prop. per 
1/3; CANDOTTI Romano nato a TOLMEZZO il 
05/10/1959 c.f. CNDRMN59R05L195T prop. per 
1/3; RUGO Elda nata a ENEMONZO il 
22/10/1942 c. f. RGULDE42R62D408J prop. per 
1/3 

T Terreno 15 660 190 365,76 

297 

LUPIERI Anna nata a TOLMEZZO il 12/04/1956 
c.f.  LPRNNA56D52L195Z prop. per 1/3; 
LUPIERI Carmen nata a PREONE il 14/03/1951 
c.f. LPRCMN51C54H038T prop. per 1/3;  
LUPIERI Valter nato a OVARO il 02/10/1958 
c.f. LPRVTR58R02G198R prop. per  1/3 

T Terreno 15 745 91 72,81 

298 

DANELON Elda nata a PREONE il 12/09/1922 
c.f. DNLLDE22P52H038S prop. per 1/3; 
FRUCCO Giuseppe nato a ENEMONZO il 
06/01/1952 c.f. FRCGPP52A06D408R prop. per 
1/3; FRUCCO Roberto nato a ENEMONZO il 
02/04/1948 c.f. FRCRRT48D02D408J prop. per 
1/3 

T Terreno 15 747 439 764,61 

299 CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CNDRRT49B18D408I prop. per T Terreno 15 749 20 34,84 
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1/2; CANDOTTI Stelio nato a ENEMONZO il 
15/12/1944 c.f. CNDSTL44T15D408K prop. per 
1/2 

300 

FLORA Niva nata a ENEMONZO il 26/04/1930 
c.f. FLRNVI30D66D408Z prop.; TADDIO Ida 
nata a ENEMONZO il 22/12/1904 c.f. 
TDDDIA04T62D408D usuf. parziale per 1/3 

T Terreno 15 662 74 103,60 

300 
bis 

FLORA Niva nata a ENEMONZO il 26/04/1930 
c.f. FLRNVI30D66D408Z prop.; TADDIO Ida 
nata a ENEMONZO il 22/12/1904 c.f. 
TDDDIA04T62D408D usuf. parziale per 1/3 

T Terreno 15 663 367 513,80 

301 

GARLATTI Giuseppina nata a FORGARIA NEL 
FRIULI il 19/07/1930 c.f. GRLGPP30L59D700O 
usuf. per 1/6; ROTARIS Alba nata a 
TOLMEZZO il 08/01/1952 c.f. 
RTRLBA52A48L195O prop. 

T Terreno 15 665 74 142,45 

301 
bis 

GARLATTI Giuseppina nata a FORGARIA NEL 
FRIULI il 19/07/1930 c.f. GRLGPP30L59D700O 
usuf. per 1/6; ROTARIS Alba nata a 
TOLMEZZO il 08/01/1952 c.f. 
RTRLBA52A48L195O prop. 

T Terreno 15 666 607 1.168,48 

302 

COSANO Amalia nata a ENEMONZO il 
21/10/1919 c.f. CSNMLA19R61D408J prop. per 
3/12;  COSANO Doris nata a TOLMEZZO il 
20/12/1977 c.f. CSNDRS77T60L195U prop. per 
9/12 

T Terreno 15 668 61 109,44 

302 
bis 

COSANO Amalia nata a ENEMONZO il 
21/10/1919 c.f. CSNMLA19R61D408J prop. per 
3/12;  COSANO Doris nata a TOLMEZZO il 
20/12/1977 c.f. CSNDRS77T60L195U prop. per 
9/12 

T Terreno 15 669 632 1.133.65 

303 
LENNA Basilio nato a SOCCHIEVE il 
18/11/1919 c.f. LNN BSL 19S18 I777V prop. per 
1000/1000 

T Terreno 15 671 36 69,30 

303 
bis 

LENNA Basilio nato a SOCCHIEVE il 
18/11/1919 c.f. LNN BSL 19S18 I777V prop. per 
1000/1000 

T Terreno 15 672 719 1.384,08 

304 
CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CND RRT 49B18 D408I prop. 
per 1/1  

T Terreno 15 674 45 86,63 

304 
bis 

CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CND RRT 49B18 D408I prop. 
per 1/1 

T Terreno 15 675 799 1.538,08 

305 CAUSA PIA DI ENEMONZO prop. T Terreno 15 677 59 82,60 

305 
bis CAUSA PIA DI ENEMONZO prop. T Terreno 15 678 739 1.034,60 

306 

CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CNDRRT49B18D408I prop. per 
1/2; CANDOTTI Stelio nato a ENEMONZO il 
15/12/1944 c.f. CNDSTL44T15D408K prop. per 
1/2 

T Terreno 15 680 62 119,36 

306 
bis 

CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CNDRRT49B18D408I prop. per 
1/2; CANDOTTI Stelio nato a ENEMONZO il 
15/12/1944 c.f. CNDSTL44T15D408K prop. per 
1/2 

T Terreno 15 681 772 1.486,10 
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307 

CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CNDRRT49B18D408I prop. per 
1/2; CANDOTTI Stelio nato a ENEMONZO il 
15/12/1944 c.f. CNDSTL44T15D408K prop. per 
1/2 

T Terreno 15 683 81 155,96 

307 
bis 

CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CNDRRT49B18D408I prop. per 
1/2; CANDOTTI Stelio nato a ENEMONZO il 
15/12/1944 c.f. CNDSTL44T15D408K prop. per 
1/2 

T Terreno 15 684 952 1.823,60 

308 
CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CND RRT 49B18 D408I prop. 
per 1/1 

T Terreno 15 685 1.261 2.427,43 

308 
bis 

CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CND RRT 49B18 D408I prop. 
per 1/1 

T Terreno 15 686 77 148,23 

308 
ter

CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CND RRT 49B18 D408I prop. 
per 1/1 

T Terreno 15 687 952 1.832,60 

309 

CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CNDRRT49B18D408I prop. per 
1/2; CANDOTTI Stelio nato a ENEMONZO il 
15/12/1944 c.f. CNDSTL44T15D408K prop. per 
1/2 

T Terreno 15 688 1.230 2.367,76 

309 
bis 

CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CNDRRT49B18D408I prop. per 
1/2; CANDOTTI Stelio nato a ENEMONZO il 
15/12/1944 c.f. CNDSTL44T15D408K prop. per 
1/2 

T Terreno 15 689 99 190,60 

309 
ter

CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CNDRRT49B18D408I prop. per 
1/2; CANDOTTI Stelio nato a ENEMONZO il 
15/12/1944 c.f. CNDSTL44T15D408K prop. per 
1/2 

T Terreno 15 690 1.351 2.600,70 

310 

CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CNDRRT49B18D408I prop. per 
1/2; PADOAN Fulvia nata a TRIESTE il 
07/03/1949 c.f.  PDNFLV49C47L424B prop. per 
1/2  

T Terreno 15 702 131 252,20 

310 
bis 

CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CNDRRT49B18D408I prop. per 
1/2; PADOAN Fulvia nata a TRIESTE il 
07/03/1949 c.f.  PDNFLV49C47L424B prop. per 
1/2 

T Terreno 15 703 4.307 8.291,00 

310 
ter

CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CNDRRT49B18D408I prop. per 
1/2; PADOAN Fulvia nata a TRIESTE il 
07/03/1949 c.f.  PDNFLV49C47L424B prop. per 
1/2 

T Terreno 15 701 332 639,10 

311 
CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CND RRT 49B18 D408I prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 15 692 83 144,57 

311 
bis 

CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CND RRT 49B18 D408I prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 15 693 243 423,23 

312 
CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CND RRT 49B18 D408I prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 15 695 16 17,60 
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312 
bis 

CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CND RRT 49B18 D408I prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 15 696 222 244,20 

313 
CANDOTTI Roberto nato a ENEMONZO il 
18/02/1949 c.f. CND RRT 49B18 D408I prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 15 698 204 392,70 

314 
CANDOTTI Stelio nato a ENEMONZO il 
15/12/1944 c.f. CND STL 44T15D 408K prop. 
per 1000/1000 

T Terreno 15 700 204 392,70 

316 

COSANO Amalia nata a ENEMONZO il 
21/10/1919 c.f. CSNMLA19R61D408J prop. per 
3/12;  COSANO Doris nata a TOLMEZZO il 
20/12/1977 c.f. CSNDRS77T60L195U prop. per 
9/12 

T Terreno 21 455 325 582,99 

338 

MAZZOLINI Luciano nato a SOCCHIEVE il 
13/12/1940 c.f. MZZLCN40T13I777T prop; 
RABASSI Giacomina nata a SOCCHIEVE il 
17/03/1921 c.f. RBSGMN21C57I777K usufrutt. 
parz. 

T Terreno 15 704 274 359,63 

346 COMUNE DI ENEMONZO con sede in 
ENEMONZO c.f. 84004490300 T Terreno 21 456 5 81,25 
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14_42_3_AVV_ANAS DISP 13174 INDENNITA ACCETTATE_002

Anas Spa - Compartimento della Viabilità per il Friuli Ve-
nezia Giulia - Trieste
SS numero 52 “Carnica” - Lavori di costruzione della variante 
all’abitato di Socchieve dal km 24+000 al km 27+000 con rac-
cordi a raso alla statale esistente. Estratto del dispositivo di pa-
gamento del saldo delle indennità per imposizione servitù ac-
cettate - Numero CTS-0013174-I in data 29/09/2014.

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO PER LE ESPROPRIAZIONI
(omissis)

VISTO - omissis - il DPR 327/2001, modificato e integrato dal DLgs. 302/2002 - omissis -;

DISPONE
il pagamento, per gli immobili interessati, degli importi sottoindicati a titolo di saldo delle indennità per 
imposizione servitù, agli espropriandi e per gli importi unitari - omissis -

1. PELIZZARI Daniele nato a TORINO il 07/05/1967 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 38 - mappale 94 
- omissis - saldo da liquidare euro 21,00 - omissis -

2. RICCIARDI Antonietta nata a MELFI il 23/11/1943 1967 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 38 - map-
pale 94 - omissis - saldo da liquidare euro 21,00 - omissis -

3. FACHIN Giuseppe nato/a a SOCCHIEVE il 05/10/1958 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 38 - mappali 
88 e 89 - omissis - saldo da liquidare euro 79,80 - omissis -

4. LENNA Basilio nato a SOCCHIEVE il 18/11/1919 1967 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 38 - mappale 
84 - omissis - saldo da liquidare euro 92,40 - omissis -

5. RIGO Antonella nata a UDINE il 20/09/1963 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 37 - mappale 135 
- omissis - saldo da liquidare euro 159,60 - omissis -

6. LENNA Anna nata a SOCCHIEVE il 19/04/1927 - omissis - Comune di Socchieve - foglio 37 - mappale 263 /
ex 84) - omissis - saldo da liquidare euro 453,60 - omissis -

7. IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO PER LE ESPROPRIAZIONI

IL CAPO COMPARTIMENTO:
dott. ing. Giuseppe Ferrara

14_42_3_AVV_ASS INTERCOM AVT COM SAURIS 25 PRGC_024

Associazione Intercomunale “Alta Val Tagliamento” - Area 
tecnico-manutentiva - Settore urbanistica e gestione del 
territorio - Comune di Sauris (UD)
Avviso di approvazione della variante n. 25 al PRGC del Comune 
di Sauris.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO DEL SETTORE URBANISTICA E GESTIONE DEL 
TERRITORIO

Visto l’articolo 63 della Legge Regionale 23.02.2007, n° 5 e s.m.i. e l’articolo 17 del Decreto del Presiden-
te della Regione 20.03.2008, n° 086/Pres.,

RENDE NOTO
che il Consiglio comunale di Sauris con propria deliberazione n° 32 di data 29/09/2014, dichiarata im-
mediatamente eseguibile a norma di legge, ha approvato la variante n° 25 al Piano Regolatore Generale 
Comunale (P.R.G.C.) dopo essersi pronunciato sulle osservazioni e opposizioni pervenute nei termini.
Sauris, 3 ottobre 2014

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
DEL SETTORE URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO:

per. ind. Luca Chiaruttini
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14_42_3_AVV_ASS INTERCOM VC COM TARVISIO 67 PRGC_031

Associazione Intercomunale “Valcanale” - Comune di Tar-
visio (UD)
Avviso di approvazione della variante n. 67 al PRCG di Tarvisio.

IL DIRIGENTE DELL’AREA TECNICA DELL’UFFICIO COMUNE DELL’ASSOCIAZIONE 
INTERCOMUNALE “VALCANALE”

Visto l’art. 63, comma 5, lett. a) della L.R. n. 5/2007 e s.m.i. nonché l’art. 17, comma 4, del Regolamento di 
Attuazione - parte I - urbanistica - della L.R. 5/2007, approvato con D.P.Regione n. 086/Pres del 20-3-08

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 49 del 30-09-2014, esecutiva, è stata approvata la 
variante non sostanziale n. 67 al P.R.C.G. di Tarvisio, secondo le procedure previste dall’art. 17 del Rego-
lamento di Attuazione - parte I - urbanistica - della L.R. 5/2007, approvato con D.P.Regione n. 086/Pres 
del 20-03-2008.
Per quanto disposto dal comma 10 del citato art. 17 del D.P.Reg. 0/86/Pres./2008, la Variante entrerà 
in vigore il giorno successivo alla pubblicazione sul BUR del presente avviso.
Tarvisio, 6 ottobre 2014

IL DIRIGENTE DELL’AREA TECNICA
DELL’UFFICIO COMUNE DELL’ASSOCIAZIONE INTERCOMUNALE “VALCANALE”

ing. arch. Amedeo Aristei

14_42_3_AVV_AZ SS4 BILANCIO 2013_027_0_INTESTAZIONE

Azienda per i Servizi Sanitari n. 4 “Medio Friuli” - Udine
Bilancio d’esercizio 2013.
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14_42_3_AVV_COM AMARO 43 PRGC_008

Comune di Amaro (UD)
Avviso di adozione della variante n. 43 al PRGC.

Si rende noto che con deliberazione consiliare n. 28 del 25-09-2014 è stata adottata la Variante n° 43 al 
P.R.G.C. Relativa all’approvazione del progetto preliminare per i lavori di miglioramento della viabilità co-
munale in via Città di Alba, via Carmignano di Brenta e via Nuova, ai sensi dell’art. 11 e art. 17 del D.P.Reg. 
20/03/08 n.86/Pres. della L.R. 5/07 e s.m.i. e dell’art. 11 della L.R. 19/09.
Si rende noto inoltre che, con deliberazione della G.C. n° 73 del 16-09-2014, si è disposto di non assog-
gettare detto Piano alle procedure di Valutazione Ambientale Strategica di cui al D.Lgs n° 152/2006 e 
s.m.i. e alla L.R. n° 16/2008.
Successivamente alla presente pubblicazione, la Variante n° 43 al P.R.G.C. sarà depositata presso l’Uffi-
cio Tecnico del Comune, in tutti i suoi elementi, per la durata di trenta giorni effettivi, affinché chiunque 
possa prenderne visione.
Entro il periodo di deposito, chiunque potrà presentare al Comune osservazioni /opposizioni. 
Amaro, 1 ottobre 2014

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO:
dott. Raffaele Di Lena

14_42_3_AVV_COM AMPEZZO DECR 4 ESPROPRIO_020

Comune di Ampezzo (UD)
Lavori di riqualificazione della viabilità interna nel centro stori-
co del capoluogo e delle frazioni di Oltris e Voltois in Comune 
di Ampezzo. Decreto di esproprio n. 04/2014 (Artt. 23 e 24 del 
DPR 8 giugno 2001 n. 327).

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO ESPROPRIAZIONI
(…omissis…)

RICONOSCIUTA la regolarità degli atti innanzi indicati, in ottemperanza del Testo Unico delle disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di espropriazione per la pubblica utilità approvato con D.P.R. 
8 giugno 2001 n. 327 e con particolare riferimento al Titolo II - Capo IV - Sezione II del citato testo unico;

DECRETA

Art. 1
ai sensi degli articoli 20 comma 11, 22bis comma 6, 23 e 26, comma 11, del D.P.R. 327/2001, a far data 
dal presente provvedimento sono definitivamente espropriati e trasferiti in favore del Comune di AM-
PEZZO, provincia di Udine, (c.f. 84001250301) - sotto la condizione sospensiva che il presente decreto 
sia notificato nei modi e nei termini previsti dal citato D.P.R. 327/2001 - i seguenti beni immobili siti in 
Comune di Ampezzo nel capoluogo e nella frazione di Oltris, occorsi per i lavori di riqualificazione della 
viabilità interna nel centro storico del capoluogo e delle frazioni di Oltris e Voltois in Comune di Ampez-
zo, in esecuzione del progetto definitivo approvato con la delibera di G.C. n. 51 del 16.03.2012 che ne ha 
dichiarato la pubblica utilità - e come appresso censiti nel NCT :

1) Foglio 37 Mappale 481 (ex 104 parte) di mq 4 - quota da espro-
priare 1/1
Indennità totale depositata: € 204,17
Foglio 37 Mappale 482 (ex 107 parte) di mq 28 - quota da 
espropriare 1/1
Indennità totale depositata: € 741,67
Foglio 37 Mappale 489 (ex 423 parte) di mq 7 - quota da espro-
priare 1/1
Indennità totale depositata: € 237,50
Foglio 37 Mappale 490 (ex 435 parte) di mq 83 - quota da 
espropriare 1/1
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Indennità totale depositata: € 2.491,66
Foglio 37 Mappale 492 (ex 435 parte) di mq 15 - quota da 
espropriare 1/1
Indennità totale depositata: € 645,83
Indennità totale depositata € 4.404,16 (deposito definiti-

vo n. 1242326 del 
27.06.2014)

Ditta:
- NIGRIS Federico n. a Ampezzo il 06.10.1930 - c.f. 
NGRFRC30R06A267D - proprietà 1/1

2) Foglio 37 Mappale 483 (ex 115 parte) di mq 52 - quota da 
espropriare 1/1
Indennità totale liquidata € 1.700,84
Ditta:
- SELLO Elisabetta n. a Udine il 04.05.1961 - c.f. SLLLBT61E-
44L483A - proprietà 1/2
- SELLO Maria n. a Udine il 25.05.1955 - c.f. SLLMRA-
55E65L483Y - proprietà 1/2

3) Foglio 37 Mappale 484 (ex 357 parte) di mq 35 - quota da 
espropriare 1/1
Indennità totale liquidata € 1.233,33
Ditta:
- NIGRIS Mario n. a Udine il 23.04.1963 - c.f. 
NGRMRA63D23L483T - proprietà 1/1 

4) Foglio 37 Mappale 485 (ex 378 parte) di mq 20 - quota da 
espropriare 1/1
Indennità totale liquidata € 695,83
Ditta:
- SPANGARO Cristina n. a Milano il 21.08.1974 - c.f. 
SPNCST74M61F205S - proprietà 1/1 

5) Foglio 37 Mappale 487 (ex 395 parte) di mq 86 - quota da 
espropriare 1/1
Indennità totale liquidata € 9,26
Indennità totale depositata € 91,79 (deposito definiti-

vo n. 1242327 del 
27.06.2014)

Indennità totale € 101,05
Ditta:
- NIGRIS Aurelia n. a Firenze il 10.05.1958 - c.f. NGRRLA-
58E50D612L - proprietà 1/30… ind. Liq.
- NIGRIS Josè n. a Udine il 09.08.1964 - c.f. 
NGRJSO64M49L483K - proprietà 1/30 … ind. Liq
- NIGRIS Aurelia n. a Ampezzo il 25.12.1919 - c.f. NGRRLA-
19T65A267V - proprietà 2/20 
- NIGRIS Caterina n. a Ampezzo il 08.07.1926 - c.f. NGRCRN-
26L48A267T - proprietà 2/20
- NIGRIS Flora n. a Udine il 05.04.1963 - c.f. NGR-
FLR63D45L483H - proprietà 1/30
- NIGRIS Luigi n. a Ampezzo il 12.10.1928 - c.f. NGRLGU-
28R12A267F - proprietà 14/20

6) Foglio 22 Mappale 895 (ex 331 parte) di mq 129 - quota da 
espropriare 1/1
Indennità totale liquidata € 496,25
Ditta:
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- BEARZI Pietro n. a Ampezzo il 12.06.1937 - c.f. 
BRZPTR37H12A267V - proprietà 1/1

7) Foglio 22 Mappale 334 di mq 91 - quota da espropriare 1/1
Indennità liquidata € 126,95
Indennità depositata € 148,35
Foglio 22 Mappale 335 di mq 96 - quota da espropriare 1/1
Indennità liquidata € 135,32
Indennità depositata € 158,93
Indennità totale liquidata € 262,27
Indennità totale depositata € 307,28 (deposito definiti-

vo n. 1242331 del 
27.06.2014)

Indennità totale: € 569,55
Ditta:
- BEARZI Adriana n. ad Ampezzo il 27.08.1939 - c.f. 
BRZDRN39M67A267T - proprietà 192/3600 … ind. Liq.
- BEARZI Lucia n. ad Ampezzo il 19.03.1934 - c.f. BRZLCU-
34C59A267Q - proprietà 192/3600 … ind. Liq.
- BEARZI Maria Antonietta n. a Ampezzo il 27.05.1936 - c.f. 
BRZMNT36E67A267I - proprietà 192/3600 ind. Liq.
- BURBA Alessandro n. a Brescia il 25.06.1948 - c.f. 
BRBLSN48H25B157V - proprietà 288/3600 … ind. Liq.
- BURBA Ferruccio n. a Ampezzo il 18.11.1933 - c.f. 
BRBFRC33S18A267Y - proprietà 144/3600 … ind. Liq.
- BURBA Giuliana n. a Venezia il 01.10.1946 - c.f. 
BRBGLN46R41L736J - comproprietario 187/3600 .. ind. Liq.
- BURBA Roberto n. a Roveredo in Piano il 15.01.1953 - c.f. 
BRBRRT53A15H609F - proprietà 288/3600 ind. Liq.
- BEARZI Elena Francesca n. ad Ampezzo il 31.08.1916 - c.f. 
BRZLFR16M71A267K - comproprietario per 187/3600
- BEARZI Elena n. ad Ampezzo il 09.03.1942 - c.f. BRZLNE-
42C49A267O - comproprietario per 187/1800
- BEARZI Luigi n. ad Ampezzo il 16.11.1909 - c.f. BRZLGU-
09S16A267W - comproprietario per 187/3600
- BEARZI Maria n. ad Ampezzo il 17.06.1921- c.f. BRZMRA-
21H57A267D - comproprietario per 187/3600
- BAERZI Pietro n. ad Ampezzo il 25.01.1939 - c.f. 
BRZPTR39A25A267Q - comproprietario per 187/3600
- BEARZI Dina n. ad Ampezzo il 25.06.1923 - c.f. 
BRZDNI23H65A267N - comproprietario per 187/3600
- BEARZI Romana n. ad Ampezzo il 31.08.1916 - c.f. 
BRZRMN16M71A267R - comproprietario per 187/3600
- BURBA Livia nata a Fiume il 27.03.1940 - c.f. BRBL-
VI40C67D620A - comproprietario per 187/3600
- NIGRIS Livietta nata a Udine il 01.10.1953 - c.f. NGRLT-
T53R41L483L - proprietario per 2117/3600 

8) Foglio 22 Mappale 898 (ex 380 parte) di mq 9 - quota da espro-
priare 1/1
Indennità liquidata: € 48,33
Foglio 22 Mappale 900 (ex 381 parte) di mq 37 - quota da 
espropriare 1/1
Indennità liquidata: € 55,11
Indennità totale liquidata € 103,44
Ditta:
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- BEARZI Cinzia n. a Udine il 05.08.1966 - c.f. 
BRZCNZ66M45L483W - proprietà 1/2
- BEARZI Stefano n. a Udine il 10.09.1976 - c.f. 
BRZSFN76P10L483R - proprietà 1/2

…omissis…

Art. 4
Il presente Decreto di esproprio deve ritenersi già eseguito, risultando il Comune di Ampezzo già nel 
possesso dell’immobile, ex art. 22 bis del D.P.R. 327/2001, necessitando l’occupazione d’urgenza dello 
stesso, con le formalità dell’immissione nel possesso, previa redazione dello stato di consistenza dei 
luoghi, già eseguite in data 29 maggio 2013 in occasione dell’occupazione d’urgenza del bene.

Art. 5
Il presente decreto costituisce provvedimento definitivo ed avverso di esso è ammesso ricorso ai sensi 
dell’art. 21 della legge 6 dicembre 1971 n. 1034 al Tribunale Amministrativo Regionale del Friuli Vene-
zia Giulia entro 60 (sessanta) giorni da quello in cui l’interessato ne abbia ricevuto notifica o ne abbia 
comunque avuta piena conoscenza ovvero, in alternativa, entro 120 (centoventi) giorni con ricorso stra-
ordinario al Presidente della Repubblica ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24 novembre 1971 n. 1199.-

Ampezzo, 30 settembre 2014
IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO ESPROPRIAZIONI:

p.i.e. Moreno De Candido

14_42_3_AVV_COM BERTIOLO 29 PRGC_007

Comune di Bertiolo (UD)
Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 29 al 
PRGC.

IL SINDACO
Visto l’art. 63 della L.R. 5/2007 e s.m.i. e l’art. 17 del relativo Regolamento di attuazione della Parte I 
Urbanistica,

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 11 del 31.05.2013, è stata adottata la variante n. 41 a 
Piano regolatore generale comunale.
La deliberazione di adozione, con i relativi elaborati, viene depositata presso l’Ufficio Tecnico Comunale, 
successivamente alla pubblicazione sul BUR, per la durata di trenta giorni effettivi di apertura al pubblico 
degli uffici comunali affinché chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi.
Entro il periodo di deposito, chiunque può presentare al Comune osservazioni.
Nel medesimo termine i proprietari degli immobili vincolati dalla variante al Piano possono far pervenire 
opposizioni sulle quali il Comune è tenuto a pronunciarsi specificatamente.
Bertiolo, 30 settembre 2014

IL SINDACO:
Mario Battistuta

14_42_3_AVV_COM BUTTRIO PCCA_006

Comune di Buttrio (UD)
Avviso di avvenuta approvazione del Piano comunale di clas-
sificazione acustica del Comune di Buttrio ai sensi della LR 18 
giugno 2007, n. 16 e chiusura della procedura di verifica di as-
soggettabilità a VAS ai sensi dell’art. 12 del DLgs. 3 aprile 2006, 
n. 152.
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IL RESPONSABILE DI P.O. DEL SERVIZIO URBANISTICA - AMBIENTE - ASSETTO DEL 
TERRITORIO - LAVORI PUBBLICI

Visto l’art. 23 della L.R. n. 16 del 18 giugno 2007 e successive modifiche ed integrazioni,
Visto l’art. 12 del D. Lgs. 3 aprile 2006, n. 152 e successive modifiche ed integrazioni,

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 40 del 25.09.2014, immediatamente esecutiva, è stato 
approvato il Piano Comunale di Classificazione Acustica del Comune di Buttrio ai sensi della L.R. 18 giu-
gno 2007, n. 16 ed è stata chiusa la procedura di verifica di assoggettabilità a V.A.S. ai sensi dell’art. 12 
del D.lgs. 3 aprile 2006, n. 152.
Buttrio, 30 settembre 2014

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO:
geom. Marco Toti

14_42_3_AVV_COM FAGANA PCCA_019

Comune di Fagagna (UD)
Avviso di approvazione del Piano comunale di classificazione 
acustica. 

IL RESPONSABILE SERVIZIO URBANISTICO AMBIENTALE
Vista la Legge n. 447 del 26.10.1995;
Vista la Legge Regionale n. 16 del 18.07.2007;

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 41 del 23.09.2014, esecutiva ai sensi di legge, è stato 
approvato il Piano Comunale di Classificazione Acustica.
Fagagna, 2 ottobre 2014

IL RESPONSABILE:
arch. Paolo Martina

14_42_3_AVV_COM FIUME VENETO 57 PRGC_033

Comune di Fiume Veneto (PN)
Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 57 al 
Piano regolatore generale comunale.

IL RESPONSABILE DELL’AREA URBANISTICA EDILIZIA PRIVATA AMBIENTE
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 17 comma 4 del D.P.Reg. 20 marzo 2008 n. 086/Pres., regolamento di 
attuazione della Parte I urbanistica della L.R. 23 febbraio 2007, n. 5 e successive modifiche e integrazioni,

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 50 del 06.10.2014, immediatamente esecutiva, il Co-
mune di Fiume Veneto ha adottato la variante n. 57 al Piano Regolatore Generale Comunale non sostan-
ziale, di modifica di un’area da zona omogenea B2 a zona B3.
Ai sensi dell’art. 17 del D.P.Reg. 20 marzo 2008 n. 086/Pres., le deliberazione di adozione, divenuta ese-
cutiva, con i relativi elaborati, viene depositata presso l’Ufficio Segreteria Comunale, per la durata di 
trenta giorni effettivi, affinché chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi.
Entro il periodo di deposito, chiunque può presentare al Comune osservazioni. Nel medesimo termine i 
proprietari degli immobili vincolati dalla variante al Piano possono far pervenire opposizioni sulle quali il 
Comune è tenuto a pronunciarsi specificamente.
Fiume Veneto, 7 ottobre 2014

IL RESPONSABILE DELL’AREA
URBANISTICA-EDILIZIA PRIVATA-AMBIENTE:

arch. Roberto Bravin
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14_42_3_AVV_COM FIUME VENETO 58 PRGC_021

Comune di Fiume Veneto (PN)
Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 58 al 
Piano regolatore generale comunale.

IL RESPONSABILE DELL’AREA URBANISTICA EDILIZIA PRIVATA AMBIENTE
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 17 comma 4 del D.P.Reg. 20 marzo 2008 n. 086/Pres., regolamento di 
attuazione della Parte I urbanistica della L.R. 23 febbraio 2007, n. 5 e successive modifiche e integrazioni,

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 46 del 01/10/2014, immediatamente esecutiva, il Co-
mune di Fiume Veneto ha adottato la variante n. 58 al Piano Regolatore Generale Comunale.
Ai sensi dell’art. 17 del D.P.Reg. 20 marzo 2008 n. 086/Pres., le deliberazione di adozione, divenuta ese-
cutiva, con i relativi elaborati, viene depositata presso l’Ufficio Segreteria Comunale, per la durata di 
trenta giorni effettivi dal 3 Ottobre al 14 Novembre 2014, affinché chiunque possa prenderne visione in 
tutti i suoi elementi.
Entro il periodo di deposito, chiunque può presentare al Comune osservazioni. Nel medesimo termine i 
proprietari degli immobili vincolati dalla variante al Piano possono far pervenire opposizioni sulle quali il 
Comune è tenuto a pronunciarsi specificamente.
Fiume Veneto, 3 ottobre 2014

IL RESPONSABILE DELL’AREA
URBANISTICA-EDILIZIA PRIVATA-AMBIENTE:

arch. Roberto Bravin

14_42_3_AVV_COM LATISANA PAC ALESSANDRA_012

Comune di Latisana (UD) - Settore Urbanistico
Avviso di adozione e deposito del PAC di iniziativa privata deno-
minato “Alessandra”.

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
Visto la L.R. 05/2007 come modificata dalla L.R. 12/2008 ed il relativo D.P.Reg. 25.03.2008, n. 086/Pres;
Visto il D.Lgs. 152/06 come modificato dal D.Lgs. n. 04/08;

RENDE NOTO
Che con deliberazione consiliare n. 51 del 30.09.2014, immediatamente eseguibile, è stato adottato il 
P.A.C. di iniziativa privata denominato “Alessandra”;
Che per il P.A.C. non è stato necessario procedere alla verifica di assoggettabilità a valutazione ambien-
tale strategica (V.A.S.);
Che, contestualmente all’avvenuta pubblicazione del presente avviso, gli atti costituenti il P.A.C. in que-
stione saranno depositati presso la sede del Comune per la durata di TRENTA giorni a decorrere dal 
giorno successivo a quello di pubblicazione del seguente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Autonoma Friuli Venezia Giulia affinchè chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi.
Che entro il periodo di deposito, chiunque può presentare al Comune osservazioni e che nel medesimo 
termine i proprietari degli immobili vincolati dal P.A.C. possono presentare opposizione sulle quali il Co-
mune si pronuncerà specificatamente.
Latisana, 2 ottobre 2014

IL RESPONSABILE DEL SETTORE URBANISTICO:
dott. pian. Luca Marcatti

14_42_3_AVV_COM LATISANA PAC CENTRO CINOFILO_013

Comune di Latisana (UD) - Settore Urbanistico
Avviso di adozione e deposito del PAC di iniziativa privata deno-
minato “Centro Cinofilo Latisanese”.
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IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
Visto la L.R. 05/2007 come modificata dalla L.R. 12/2008 ed il relativo D.P.Reg. 25.03.2008, n. 086/Pres;
Visto il D.Lgs. 152/06 come modificato dal D.Lgs. n. 04/08;

RENDE NOTO
Che con deliberazione consiliare n. 52 del 30.09.2014, immediatamente eseguibile, è stato adottato il 
P.A.C. di iniziativa privata denominato “Centro cinofilo Latisanese”;
Che per il P.A.C. non è stato necessario procedere alla verifica di assoggettabilità a valutazione ambien-
tale strategica (V.A.S.);
Che, contestualmente all’avvenuta pubblicazione del presente avviso, gli atti costituenti il P.A.C. in que-
stione saranno depositati presso la sede del Comune per la durata di TRENTA giorni a decorrere dal 
giorno successivo a quello di pubblicazione del seguente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Autonoma Friuli Venezia Giulia affinchè chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi.
Che entro il periodo di deposito, chiunque può presentare al Comune osservazioni e che nel medesimo 
termine i proprietari degli immobili vincolati dal P.A.C. possono presentare opposizione sulle quali il Co-
mune si pronuncerà specificatamente.
Latisana, 2 ottobre 2014

IL RESPONSABILE DEL SETTORE URBANISTICO:
dott. pian. Luca Marcatti

14_42_3_AVV_COM MAGNANO IN RIVIERA 37 PRGC_025

Comune di Magnano in Riviera (UD)
Avviso di approvazione della variante n. 37 al Piano regolatore 
generale comunale.

IL DIRIGENTE
Visto la Legge Regionale 23 febbraio 2007 n.5 e successive modifiche ed integrazioni;
Visto l’art. 17 del D.P.Reg. n.86/Pres. del 20.03.2008 e successive modifiche ed integrazioni;

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 38 del 26.09.2014, esecutiva il 26.09.2014, è stata ap-
provata la variante n.37 al Piano regolatore generale comunale.
Magnano in Riviera, 3 ottobre 2014

IL DIRIGENTE:
arch. Giuseppe Fasone

14_42_3_AVV_COM MOGGIO UDINESE 6 PRGC_030

Comune di Moggio Udinese (UD)
Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 06 al 
Piano regolatore generale comunale.

IL SINDACO
Visto l’art. 17, quarto comma, del D.P.Reg. 20 marzo 2008, n. 086/Pres., Regolamento di attuazione della 
Parte I° Urbanistica ai sensi della L.R. 23 febbraio 2007, n. 5 .

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 48 del 26/09/2014, eseguibile a norma di legge, è stata 
adottata la variante n. 06 al Piano Regolatore Generale Comunale. Ai sensi e per gli effetti dell’art. 17, 
quarto comma, del Decreto del Presidente della Regione 20 marzo 2008, n. 086/Pres., la deliberazione 
di adozione, divenuta esecutiva, con i relativi elaborati, viene depositata presso la Segreteria Comunale 
(dal lunedì al venerdì, nel normale orario d’ufficio) per la durata di trenta giorni effettivi , dal 27/10/2014, 
al 05/12/2014 compreso, affinché chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi, durante le 
ore di apertura al pubblico degli uffici comunali.
Entro il periodo di deposito, e pertanto entro il giorno 05/12/2014, chiunque può presentare al Comune 
osservazioni . Nel medesimo termine i proprietari degli immobili vincolati dalla variante al Piano possono 
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presentare opposizioni sulle quali il Comune è tenuto a pronunciarsi specificatamente.
Moggio Udinese, 6 ottobre 2014

IL SINDACO:
ing. Giorgio Filaferro

14_42_3_AVV_COM NIMIS 27 PRGC_016

Comune di Nimis (UD)
Approvazione variante n. 27 al PRGC.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
Ai sensi e per gli effetti della L.R.05/2007 e dell’art.17 del Decreto del Presidente della Regione 20 marzo 
2008 n.086/Pres.

RENDE NOTO
che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 27/08/2014, esecutiva dal 16/09/2014, è stata 
approvata la variante n. 27 al Piano Regolatore Generale Comunale (P.R.G.C.) del Comune di Nimis (Pista 
ciclabile Nimis - Torlano).
Nimis, 2 ottobre 2014

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO:
geom. Dario Rocco

14_42_3_AVV_COM NIMIS 28 PRGC_014

Comune di Nimis (UD)
Avviso di adozione variante n. 28 al PRGC. (Reiterazione dei vin-
coli urbanistici-espropriativi e procedurali).

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
Ai sensi e per gli effetti della L.R.05/2007 e dell’art.17 , comma 8 del Decreto del Presidente della Regio-
ne 20 marzo 2008 n.086/Pres.

RENDE NOTO
- che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 15 del 27/08/2014, esecutiva ai sensi di legge, ha 
adottato la variante urbanistica n. 28 al P.R.G.C. per la “Reiterazione dei vincoli urbanistici - espropriativi 
e procedurali”.
- che la suddetta deliberazione unitamente agli elaborati resterà depositata a libera visione al pubblico 
presso l’ufficio della Segreteria Comunale, durante l’orario di apertura al pubblico, per il periodo di 30 
giorni effettivi dalla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli 
Venezia Giulia.
Entro il periodo di deposito chiunque può presentare osservazioni. Nel medesimo termine i proprietari 
degli immobili vincolati possono presentare opposizioni sulle quali il Comune sarà tenuto a pronunciarsi 
specificatamente.
Nimis, 2 ottobre 2014

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO:
geom. Dario Rocco

14_42_3_AVV_COM NIMIS PAC ZONA INDUSTRIALE_015

Comune di Nimis (UD)
Avviso di adozione Piano attuativo comunale (PAC) di iniziativa 
pubblica denominato “Zona industriale”.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
Ai sensi e per gli effetti della L.R.05/2007 e dell’art.17 , comma 8 del Decreto del Presidente della Regio-
ne 20 marzo 2008 n.086/Pres.
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RENDE NOTO
- che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 16 del 27/08/2014, esecutiva ai sensi di legge, ha 
adottato il Piano Attuativo Comunale (P.A.C.) di iniziativa pubblica denominato “Zona Industriale”.
- che la suddetta deliberazione unitamente agli elaborati resterà depositata a libera visione al pubblico 
presso l’ufficio della Segreteria Comunale, durante l’orario di apertura al pubblico, per il periodo di 30 
giorni effettivi dalla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli 
Venezia Giulia.
Entro il periodo di deposito chiunque può presentare osservazioni. Nel medesimo termine i proprietari 
degli immobili vincolati possono presentare opposizioni sulle quali il Comune sarà tenuto a pronunciarsi 
specificatamente.
Nimis, 2 ottobre 2014

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO:
geom. Dario Rocco

14_42_3_AVV_COM PORDENONE 129 PRGC_004

Comune di Pordenone 
Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 129 al 
PRGC. 

IL FUNZIONARIO P.O.
VISTI:
- l’art. 63, comma 5, lettera a), della L.R. n. 5/2007 e s.m.i.; 
- l’art. 17 del D.P.Reg. n. 086/2008 “Regolamento di attuazione della Parte I Urbanistica”; 

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 38 del 22.09.2014 è stata adottata la variante n. 129 al 
P.R.G.C. “MODIFICHE AL TRACCIATO DELLA S.R. 251 NEL TRATTO COMPRESO TRA IL RIO BECUS ED 
IL FIUME MEDUNA”
Ai sensi dell’art. 17 del D.P.Reg. n. 086/2008 la deliberazione di adozione, divenuta esecutiva, con i re-
lativi elaborati, viene depositata presso la Segreteria comunale per la durata di trenta giorni effettivi, 
dal 2 ottobre al 12 novembre 2014 compreso, affinchè chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi 
elementi, durante le ore di apertura al pubblico degli uffici comunali. 
Entro il periodo di deposito, e pertanto entro il giorno 12 novembre 2014, chiunque può formulare os-
servazioni e/o opposizioni. 
Pordenone, 30 settembre 2014 

IL FUNZIONARIO P.O.:
ing. Marco Toneguzzi 

14_42_3_AVV_COM REANA DEL ROJALE PCCA_029

Comune di Reana del Rojale (UD)
Avviso di approvazione del Piano comunale di classificazione 
acustica.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 23 comma 4, della legge regionale 18 giugno 2007, n. 16 e successi-
ve modifiche ed integrazioni, si rende noto che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 48 del 18 
settembre 2014, immediatamente esecutiva, è stato preso atto della mancata presentazione di osser-
vazioni e opposizioni al Piano Comunale di Classificazione Acustica e ha approvato il Piano Comunale 
medesimo.
Reana del Rojale, 3 ottobre 2014 

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA:
geom. Bruno Pugnale
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14_42_3_AVV_COM SAN GIORGIO DELLA RICHINVELDA 29 PRGC_028

Comune di San Giorgio della Richinvelda (PN)
Avviso di approvazione della variante n. 29 al Piano regolatore 
generale comunale.

Con deliberazione consiliare n. 28 del 30.09.2014 il Comune di San Giorgio della Richinvelda non acco-
gliendo l’osservazione del Sig. D’Andrea Antonio Lucio presentata il 05.09.2014 prot. 5542, ha approva-
to, senza ulteriori modifiche, la variante al P.R.G.C. adottata con delibera consigliare n. 23 del 14.07.2014, 
ai sensi dell’art.17 del D.P.Reg. 086/Pres/2008 e s.m.i. 
La presente variante entra in vigore il giorno successivo alla pubblicazione sul B.U.R. 
San Giorgio della Richinvelda, 5 ottobre 2014

IL SINDACO:
dott. Michele Leon

14_42_3_AVV_COM SAN GIORGIO DELLA RICHINVELDA 30 PRGC_032

Comune di San Giorgio della Richinvelda (PN)
Adozione variante n. 30 AL PRGC.

IL SINDACO
(Legge Regionale n. 5 del 23.02.2007 e DPR n.086/Pres del 20.03.2008)

RENDE NOTO
• Che con deliberazione Consigliare n. 29 del 30.09.2014, immediatamente esecutiva, il Comune di San 
Giorgio della Richinvelda ha adottato la Variante puntuale n. 30 al P.R.G.C. vigente che riguarda la realiz-
zazione di opere pubbliche per gli interventi urgenti di protezione civile;
• Che presso la segreteria comunale è depositata la delibera di adozione con gli elaborati progettuali 
per 30 (trenta) giorni effettivi a partire dalla data di pubblicazione del presente avviso sul B.U.R., affinché 
chiunque possa prendere visione;
• Entro il periodo di deposito, si potranno presentare osservazioni scritte anche per quanto riguarda il 
procedimento di V.A.S. (Valutazione Ambientale Strategica); 
• Entro il periodo di deposito i proprietari degli immobili che risultano vincolati dallo strumento urbani-
stico adottato, potranno presentare opposizioni;
Le osservazioni e opposizioni dovranno pervenire per iscritto al seguente indirizzo: Comune di San Gior-
gio della Richinvelda - Area Tecnica LL.PP. e Urbanistica - Via Richinvelda, 15 - CAP 33095;
Responsabile dell’Area Tecnica : p.i. Gobbo Vanni te. 0427 968624 
Affidatario della pratica : Geom. Dal Bello Walter tel. 0427 968620 
e-mail: tecnic@com-san-giorgio-della-richinvelda.regione.fvg.it
San Giorgio della Richinvelda, 6 ottobre 2014

IL SINDACO:
dott. Michele Leon

14_42_3_AVV_COM SAN VITO AL TAGLIAMENTO DECR 1 SERVITU MILITARE_018

Comune di San Vito al Tagliamento (PN)
Abrogazione di servitù militari legge n. 66/2010 relativa al de-
posito avanzato n. 5 di Savorgnano (PN). Deposito del decreto 
territoriale n. 1 del 30 giugno 2014 ai sensi dell’art. 324 del de-
creto legislativo 15 marzo 2010 n. 66.

IL RESPONSABILE DELLO STAFF DI SEGRETERIA

RENDE NOTO
- Giusto quanto previsto dall’art. 324 del Decreto Legislativo 15 marzo 2010 n. 66, recante norme sulle 
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servitù militari, è stata disposta la pubblicazione, mediante deposito per 60 (sessanta) giorni consecutivi, 
a partire dalla data del 1° ottobre 2014 compreso, all’Albo Pretorio del Comune di San Vito al Tagliamen-
to del Decreto n.1 del 30.06.2014 emesso dal Comandante del Comando Militare Esercito “Friuli Venezia 
Giulia” di Trieste con il quale viene MODIFICATO l’importo del canone annuo corrisposto a seguito della 
servitù militare a protezione del Deposito Avanzato n.5, in conseguenza all’eliminazione della 3” fascia 
di servitù militare.
- Eventuali ricorsi avversi al Decreto Territoriale possono essere proposti ai sensi dell’art. 324 del Decreto 
Legislativo 15 marzo 2010 n. 66.
San Vito al Tagliamento, 30 settembre 2014

IL SEGRETARIO GENERALE:
dott. Loris Grando

14_42_3_AVV_COM TALMASSONS 1 PCCA_001

Comune di Talmassons (UD)
Avviso di deposito relativo all’adozione della 1^ variante al Pia-
no comunale di classificazione acustica (PCCA).

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA
VISTO l’articolo 23 comma 2 della Legge Regionale 18 giugno 2007 n. 16;

RENDE NOTO
Che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 39 del 25.09.2014, immediatamente esecutiva, è stata 
adottata la 1^ variante al Piano Comunale di Classificazione Acustica (P.C.C.A.).
Ai sensi dell’articolo 23 comma 2 della Legge Regionale 18 giugno 2007 n. 16, la deliberazione di ado-
zione, divenuta esecutiva, con i relativi elaborati, viene depositata presso la Segreteria Comunale per 
la durata di trenta giorni effettivi, a decorrere dalla data di pubblicazione del presente avviso sul BUR, 
affinché chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi, durante le ore di apertura al pubblico 
degli uffici comunali.
Entro il periodo di deposito, chiunque può formulare al Comune osservazioni e opposizioni al Piano so-
praccitato, sulle quali il Comune è tenuto a pronunciarsi specificatamente. 
Talmassons, 30 settembre 2014

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA:
geom. Gianni Regeni

14_42_3_AVV_COM TALMASSONS PAC VISOTTO_003

Comune di Talmassons (UD)
Avviso di approvazione di un PAC (Piano attuativo comunale) 
di iniziativa privata della ditta Supermercati Visotto Srl, per la 
costituzione di un centro commerciale.

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA
Visto l’art. 25 della L.R. 05/2007 e l’art. 7 del relativo D.P.Reg. 20.03.2008 n. 086/Pres.

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 36 del 25.09.2014, immediatamente esecutiva, è stato 
approvato il P.A.C. (Piano Attuativo Comunale) di iniziativa privata della ditta Supermercati Visotto S.r.l., 
per la costituzione di un centro commerciale e contestuale conclusione della procedura V.A.S..
Ai sensi dell’art. 25 comma 7 della L.R. 05/2007 modificata dalla L.R. 12/2008 il Piano Attuativo Co-
munale entra in vigore dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione dell’avviso di 
approvazione. 
Talmassons, 30 settembre 2014

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA:
geom. Gianni Regeni
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14_42_3_AVV_COM TOLMEZZO DECR 3 ESPROPRIO_022

Comune di Tolmezzo (UD)
Decreto del Responsabile n. 3/14-E del 17.9.2014 - Lavori di re-
alizzazione area ricreativa e per la viabilità in frazione Casanova 
- Estratto decreto di esproprio.

IL RESPONSABILE
(omissis)

DECRETA

Art. 1 
Per la realizzazione dell’intervento di cui alle premesse è pronunciata a favore del Comune di Tolmezzo, ai 
sensi dell’art. 23 del D.P.R. 8.6.2001 n. 327, l’espropriazione degli immobili di seguito indicati: 

1. fg. 40 mapp. 417 - Indennità € 996,00 
Salon Iolanda;

2. fg. 40 mapp. 419 - Indennità € 3.744,00 
Prodorutti Yuri;

3. fg. 40 mapp. 421 - Indennità € 4.617,00 
Ostuzzi Anna Maria propr. 2/4, Ostuzzi Anna Maria propr. ½ bene pers.;

Artt. 2-3-4 (omissis).
IL RESPONSABILE:

ing. Valentino Pillinini

14_42_3_AVV_COM TRIESTE VAR 2 PDR MONTUZZA_023

Comune di Trieste
Avviso di approvazione della variante n. 2 al Piano di Recupe-
ro di “Montuzza”, particelle catastali 4771/1, 4775, 4776, 4777, 
7101 del Comune Censuario di Trieste.

IL RESPONSABILE DI P.O. DI PIANIFICAZIONE ATTUATIVA DEL SERVIZIO PIANIFICAZIONE 
URBANA 

Visti l’art. 25 della L.R. 5/2007 e l’art. 7 comma 7 del D.P.Reg. 086/Pres. del 20/03/2008 “Regolamento 
di attuazione della Parte I urbanistica”

RENDE NOTO
Che con deliberazione del Consiglio comunale n. 39 del 08/09/2014, esecutiva, è stata approvata la se-
conda variante al Piano di Recupero di “Montuzza”, particelle catastali 4771/1, 4775, 4776, 4777, 7101 
del Comune Censuario di Trieste.
Trieste, 3 ottobre 2014

IL RESPONSABILE DI P.O.:
arch. Manuela Parovel

14_42_3_AVV_CONS BCM AVVISI AVVIO PROCEDIMENTI VARI

Consorzio di Bonifica Cellina-Meduna - Pordenone
Avviso di avvio del procedimento diretto all’approvazione del 
progetto definitivo di cui ai progetti Ministeriali n. 642 - 643 - 
647 e 648 e dei progetti regionali n. 719 e 677. 
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Avviso di avvio del procedimento diretto all’approvazione del progetto definitivo di cui ai se-
guenti progetti Ministeriali:
n° 642 - 8° lotto: condotte adduttrici principali e secondarie a servizio della zona “C” della superficie di 
550 ha nel comune di San Giorgio della Richinvelda (PN).
n° 643 - 9° lotto: Opera di presa e condotte adduttrici principali e secondarie a servizio di una superficie 
di 600 ha nei comuni di San Martino al Tagliamento, San Giorgio della Richinvelda, Valvasone e Casarsa 
della Delizia (PN).
n° 647 - 6° lotto condotte adduttrici principali e secondarie a servizio della zona “B” della superficie di 
380 ha. Nei comuni di Spilimbergo, San Giorgio della Richinvelda e San Martino al Tagliamento (PN).
n° 648 - 48° lotto condotte adduttrici e distributrici a servizio della zona Meduna denominata “C” della 
superficie di 480 ha. nei comuni di San Giorgio della Richinvelda e San Martino al tagliamento (PN).

Avviso di avvio del procedimento diretto all’approvazione del progetto definitivo di cui ai se-
guenti progetti Regionali:
n° 719 - completamento della riconversione irrigua su una superficie di 360 ha nei comuni di San Giorgio 
della Richinvelda e Spilimbergo (PN) - (B.I.027/05).
n° 677- Riconversione irrigua da scorrimento ad aspersione in comune di San Giorgio della Richinvelda 
(PN) _ (B.I. 022/08).
Il Consorzio di Bonifica Cellina-Meduna concessionario in delegazione amministrativa della Regione 
Friuli Venezia Giulia - Direzione Centrale Risorse Agricole, Naturali, Forestali e Montagna, nonché del Mi-
nistero delle politiche agricole alimentari e forestali .Dipartimento delle politiche competitive del mon-
do rurale e della qualità, Direzione Generale della Competitività per lo sviluppo rurale COSVIR VI con 
sede in Roma (RM) e pertanto autorità espropriante ai fini della costituzione di servitù di acquedotto in 
corrispondenza del collocamento delle condotte idriche previste nei progetti indicati in oggetto, con il 
presente avviso, ai sensi dell’art. 16 del D.P.R. 327/2001;

COMUNICA
ad ogni effetto di legge, l’avvio del procedimento diretto all’approvazione del progetto definitivo dei 
lavori indicati in oggetto equivalente a dichiarazione di pubblica utilità. A tal fine si rende noto che sono 
depositati presso il Consorzio, per il periodo di 30 giorni consecutivi, con decorrenza dalla data di pub-
blicazione del presente avviso, i progetti definitivi relativi ai lavori in esame, con tutti gli elaborati essen-
ziali e che gli interessati possano prenderne visione dalle ore 08,30 alle ore 12,30 e dalle ore 13.30 alle 
ore 16,30 dal lunedì al venerdì nei giorni lavorativi. Entro tale termine, coloro che vi abbiano interesse 
possono formulare osservazioni indirizzandole, in forma scritta a mezzo raccomandata ar, allo scrivente 
Consorzio, con l’avvertenza che quelle pervenute oltre la predetta data non saranno tenute in conside-
razione. Si informa che l’elenco dei proprietari catastali dei terreni interessati dai citati progetti, oltre che 
depositati e pubblicati presso l’Albo pretorio dei comuni di San Giorgio della Richinvelda e Pordenone, 
risultano pubblicati, unitamente al presente avviso, per il medesimo periodo sopra indicato sul BUR 
della Regione FVG, sul sito informatico della Regione FVG, nonché su un quotidiano a diffusione locale 
(gazzettino di Pordenone).
Pordenone, 30 settembre 2014

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO:
dott ing. Marcello Bille’
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14_42_3_AVV_PROV UDINE DECR 23 CONSIGLIERA PARITA_011

Provincia di Udine - Area Lavoro, Welfare e Sviluppo Socio-
economico - Servizio Lavoro, Collocamento e Formazione
Decreto del Presidente n. 23 del 18 luglio 2014 - Avviso di con-
ferimento dell’incarico di consigliera provinciale di parità ai sen-
si della LR 18/2005.

IL FUNZIONARIO TITOLARE DI P.O. 
Visto il combinato disposto degli artt. 16 e 18 della L.R. 18/2005

RENDE NOTO 
che con decreto n. 23 del 18 luglio 2014 il Presidente della Provincia di Udine ha nominato la dott.ssa 
Maddalena Spagnolo quale Consigliera provinciale di parità.

IL FUNZIONARIO TITOLARE DI P.O.
SERVIZIO LAVORO, COLLOCAMENTO E FORMAZIONE:

Gianni Fratte

14_42_3_CNC_COMITATO CORECOM AVVISO INCARICO CONSULENZA

Comitato regionale per le comunicazioni - Corecom FVG - 
Trieste
Avviso pubblico per il conferimento, previa procedura compara-
tiva, di un incarico esterno di consulenza specialistica ad un pro-
fessionista, per l’assistenza al Corecom FVG nell’istruttoria delle 
istanze per la concessione alle emittenti televisive locali dei be-
nefici ex art. 45, comma 3, della legge 23 dicembre 1998, n. 448.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO ORGANI DI GARANZIA DEL CONSIGLIO REGIONALE FVG

RENDE NOTO
Con decreto di data 2 ottobre 2014 è stata indetta una
procedura comparativa pubblica per l’individuazione di un professionista a cui conferire un in-
carico individuale esterno, regolato da contratto di prestazione d’opera professionale, avente 
ad oggetto una consulenza specialistica per l’assistenza al Corecom FVG nell’istruttoria per la 
concessione alle emittenti televisive locali dei benefici previsti dall’articolo 45, comma 3, della 
legge 23 dicembre 1998, n. 448.

Le informazioni relative all’incarico da conferire, agli specifici requisiti culturali e professionali richiesti, 
al luogo e alle modalità di esecuzione delle prestazioni stesse, sono riportate nella scheda sottostante, 
altrimenti disponibile sul sito istituzionale del Corecom FVG (www.corecomfvg.it), nonché su quello del 
Consiglio regionale (www.consiglio.regione.fvg.it - sezione “Bandi e avvisi”).
Requisiti di ammissione: possono partecipare alla presente procedura comparativa tutti gli interessati 
che siano in possesso dei seguenti requisiti: 
- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
- godimento dei diritti civili e politici; 
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione 
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
- non essere sottoposto a procedimento penale;
- di non aver rapporti di collaborazione e/o commerciali con emittenti televisive locali dal 01/01/2011.
Oltre ai requisiti sopra menzionati, il candidato professionista dovrà:
a) essere iscritto all’Ordine dei dottori commercialisti e degli esperti contabili, a norma dell’articolo 2 
della legge 24 febbraio 2005, n. 34 (decreto legislativo 28 giugno 2005, n. 139), da almeno 10 anni; 
b) per essere iscritto all’Albo dei Revisori dei conti, da almeno 5 anni; 
c) avere comprovata e documentata esperienza, con particolare riguardo al settore di riferimento ogget-
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to dell’incarico medesimo, per aver svolto attività di verifica della documentazione concernente i bilanci 
d’esercizio delle emittenti televisive beneficiarie dei contributi ex lege 448/1998, nonché i controlli ana-
litici previsti dalla legge. 
Detti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione della 
domanda.
Documenti da presentare: gli interessati che intendono partecipare alla presente procedura compara-
tiva dovranno presentare, a pena di esclusione, i seguenti documenti: 
a) domanda, sottoscritta e datata, da redigersi secondo fac-simile allegato all’avviso, comprendente 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà attestante la veridicità delle dichiarazioni personali, delle 
informazioni riportate nel curriculum e sulla insussistenza di cause di incompatibilità;
b) fotocopia di un documento di identità in corso di validità;
c) curriculum del candidato, sottoscritto e datato;
d) una relazione sintetica, sottoscritta e datata, nella quale il candidato espone i tratti salienti e caratte-
rizzanti la propria precedente esperienza maturata nel settore oggetto dell’incarico;
e) offerta economica relativa al compenso dell’incarico in oggetto.
Modalità di presentazione: gli interessati dovranno far pervenire la documentazione richiesta, in bu-
sta chiusa recante all’esterno l’indicazione e l’indirizzo del mittente e, inoltre, la dicitura “Domanda di 
partecipazione alla procedura comparativa - incarico ad un professionista di consulenza in materia di 
contributi alle emittenti televisive. ” entro le ore 12 del giorno 30 ottobre 2014, esclusivamente tramite 
una delle seguenti modalità:
- consegna a mano alla Segreteria del Servizio Organi di garanzia del Consiglio regionale FVG - Piazza 
Oberdan, n. 5 Trieste - quarto piano, dal lunedì al venerdì, dalle 9.00 alle 12.30;
- a mezzo posta, purché pervenga entro il suddetto termine. 
Farà fede il timbro di protocollo apposto dal Servizio ricevente. Dette modalità di presentazione della 
domanda devono essere osservate dai candidati interessati, a pena di esclusione. 
Modalità della comparazione: la comparazione verrà esperita secondo quanto previsto dall’articolo 
4 del “Regolamento per la disciplina delle procedure comparative finalizzate al conferimento di inca-
richi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, a 
norma dell’articolo 15, comma 18, della legge regionale 23 luglio 2009, n. 12”, approvato con delibera 
dell’Ufficio di Presidenza del Consiglio regionale 11 novembre 2010, n. 249. La valutazione comparativa 
sarà effettuata dal Direttore del Servizio Organi di garanzia del Consiglio regionale, coadiuvato da due 
funzionari assegnati al medesimo Servizio.
Ai fini della presente procedura comparativa, ad ogni singola candidatura e curriculum verrà attribuito 
un punteggio, in base ai seguenti criteri di comparazione:
- qualificazione culturale e professionale (massimo 40 punti attribuibili);
- esperienze già maturate nel settore di attività di riferimento e grado di conoscenza del settore (mas-
simo 50 punti attribuibili); 
- valutazione offerta economica (massimo 10 punti attribuibili).
Informazioni relative alla procedura in oggetto:
- il presente avviso pubblico, con la relativa scheda, sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Autonoma Friuli Venezia Giulia n. 42 di data 15 ottobre 2014, nonché sul sito internet istituzionale del 
Corecom FVG (http://www.corecomfvg.it/) nonché su quello del Consiglio regionale (http://www.con-
siglio.regione.fvg.it/; sezione “Bandi e avvisi”), per la durata di 15 giorni; 
- il provvedimento di conferimento dell’incarico in oggetto sarà pubblicato sul sito internet istituzionale 
del Corecom FVG (http://www.corecomfvg.it/) nonché su quello del Consiglio regionale (http://www.
consiglio.regione.fvg.it/; sezione “Collaborazioni e consulenze”), in conformità alla disposizione di cui alla 
L.R. 27/2012 - D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33;
- gli esiti della presente procedura comparativa saranno resi noti sul sito internet istituzionale del Core-
com FVG (http://www.corecomfvg.it/). Non seguiranno altre comunicazioni;
- questo Servizio si riserva la facoltà di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una 
sola candidatura ammessa, se ritenuta idonea, ovvero di non affidarlo;
- si rende noto, infine che, in ottemperanza alle normative vigenti, è in corso una preliminare verifica 
all’interno dell’Ente Regione Autonoma Friuli Venezia intesa a reperire le necessarie professionalità in 
possesso dei requisiti e delle competenze richieste per l’esecuzione delle attività meglio descritte nella 
scheda allegata. Qualora detta ricognizione dovesse concludersi con esito positivo, questo Servizio non 
procederà con il conferimento dell’incarico esterno di cui alla presente procedura.
Eventuali informazioni in merito alla presente procedura potranno essere richieste al funzionario Maria 
Cristina Rosati (040 377 3972; mariacristina.rosati@regione.fvg.it).

IL DIRETTORE:
Gabriella Di Blas
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Scheda – incarico 
 
Ente conferente 
Sede 

Consiglio regionale FVG - Servizio Organi di garanzia 
Trieste – Piazza Oberdan n. 6 

Organo 
Sede 

Comitato Regionale per le Comunicazioni FVG (Corecom FVG) 
Trieste – Piazza Oberdan n. 5  

Competenze attribuite dalla legge 
al Corecom FVG  
 

- legge 31 luglio 1997, n. 249, recante “Istituzione dell’Autorità per le garanzie 
nelle comunicazioni e norme sui sistemi delle telecomunicazioni e 
radiotelevisivo”, articolo 1, comma 13;  

- legge regionale 10 aprile 2001, n. 11.  
Corrispondenza dell’oggetto 
dell’incarico con le competenze 
attribuite dalla legge al Corecom 
FVG  
 
 
 
 
 
 
 
 
Oggetto dell’incarico - Obiettivi 
specifici e determinati – Modalità 
di esecuzione delle prestazioni 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Le competenze attribuite al Corecom FVG discendono dalle seguenti normative:  
- legge 23 dicembre 1998, n. 448;  
- decreto del Ministero delle Comunicazioni 5 novembre 2004, n. 292 (e, più 

precisamente, l’articolo 7);  
- circolare del Ministero Sviluppo economico – Dipartimento per le 

Comunicazioni n. DGSCER/AC/66734 di data 24/09/2009; 
- “Bando per l’erogazione dei contributi alle emittenti televisive locali, per l’anno 

2014” emanato dal Ministero dello Sviluppo Economico in data 07/08/2014, 
avviso di pubblicazione in G.U. n. 221 del 23/09/2014). 

 
Il professionista incaricato dovrà svolgere i controlli approfonditi sui bilanci delle 
emittenti televisive locali che hanno presentato istanza, ai sensi dell’art. 2, commi 
1 e 2, del D.M. 7 agosto 2014, al Corecom FVG per l’ottenimento dei benefici di 
cui all’art. 45, comma 3, della legge n. 448 del 1998 e del relativo Regolamento 
(D.M. 292/04); più precisamente, tali controlli dovranno consentire di poter 
evincere la piena rispondenza di quanto dichiarato nell’istanza (con dichiarazione 
sostitutiva di atto notorio) alle scritture contabili e, rispetto a queste ultime, 
l’inequivocabile dimostrazione che le poste di entrata di cui alla voce “ricavi delle 
vendite e delle prestazioni” sono imputabili all’attività televisiva di una singola 
emittente televisiva e non ad altri rami d’azienda, anche televisivi, gestiti da uno 
stesso soggetto, in conformità alle istruzioni diramate dal Ministero Sviluppo 
economico – Dipartimento per le comunicazioni, con le relative circolari 
ministeriali. 
Più precisamente dovrà autonomamente valutare, attraverso l’analisi dei bilancini 
contabili (stato patrimoniale e conto economico) alla data del 31 dicembre 2013 
(risultanti da macchina elettrocontabile e utilizzati ai fini della riclassificazione 
delle singole voci nel formato di bilancio CEE ex artt. 2424 e 2425 del codice 
civile) e dai mastrini contabili (riportanti le movimentazioni dal 1° gennaio 2013 al 
31 dicembre 2013 di tutte le voci risultanti dal bilancino contabile di cui al punto 
precedente che siano state riclassificate nel bilancio CEE in corrispondenza della 
voce A.1) dello schema di conto economico ex art. 2425 del codice civile), la 
correttezza dell’imputazione delle prestazioni riconducibili alla sola attività 
televisiva, distinguendo inequivocabilmente i ricavi rilevanti ai fini del contributo 
pubblico da quelli non rilevanti, e per quanto riguarda i primi una loro conferma 
che eventualmente il soggetto incaricato potrà desumere, dove ritenuto 
necessario, anche dalle fatture emesse dalle società analizzate. 
Sulla base delle istruttorie relative agli anni precedenti, indicativamente il numero 
delle emittenti televisive locali che potrebbero presentare istanza dovrebbe 
essere compreso tra le 10 e le 20 unità. 

Tipologia dell’incarico 
 

Incarico individuale esterno di lavoro autonomo da regolarsi nella 
forma di prestazione d’opera intellettuale 

Durata delle prestazioni oggetto 
dell’incarico 

L’incarico, per i controlli di cui all’art. 4, c. 1, lettere a) e b) del D.M. 
292/04, ha durata determinabile, in relazione all’esecuzione delle 
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attività e al conseguimento dei risultati previsti. 
In ogni caso, è opportuno suddividere l’incarico in due fasi contigue 
con riferimento ai due distinti periodi di 90 e 60 giorni dalla 
pubblicazione del D.M. 23/09/2014. 
Pertanto, le prestazioni oggetto del contratto relative alla prima 
fase dovranno concludersi entro il termine massimo del 23 
dicembre 2014, mentre quelle relative alle seconda fase 
inderogabilmente entro il 23 febbraio 2015. 

Luogo delle prestazioni oggetto 
dell’incarico  

Trattandosi di lavoro autonomo, le prestazioni saranno rese 
principalmente in una sede diversa da quella dell’Ente conferente. 
 
Tuttavia, sono previsti riunioni di confronto, analisi, controllo, 
scambio informazioni e prestazioni tecniche, tra il Servizio Organi di 
garanzia del Consiglio regionale FVG e il collaboratore incaricato, da 
compiersi presso la sede del Corecom stesso.  

Requisiti e competenze specifiche 
di ammissione – Esperienze 
professionali richieste 

Il presente avviso pubblico è rivolto a professionisti aventi i 
seguenti requisiti, da possedere alla data di scadenza del termine 
per la presentazione della domanda: 
- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

europea;  
- godimento dei diritti civili e politici;  
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di 

provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di 
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 
iscritti nel casellario giudiziale;  

- non essere sottoposto a procedimento penale; 
- di non aver rapporti di collaborazione e/o commerciali con 

emittenti televisive locali dal 01/01/2011. 
 
Oltre ai requisiti sopra menzionati, il candidato professionista 
dovrà: 
a) essere iscritto all’Ordine dei dottori commercialisti e degli esperti 
contabili, a norma dell’articolo 2 della legge 24 febbraio 2005, n. 34 
(decreto legislativo 28 giugno 2005, n. 139), da almeno 10 anni;  
b) essere iscritto all’Albo dei Revisori dei conti, da almeno 5 anni; 
c) avere comprovata e documentata esperienza, con particolare 
riguardo al settore di riferimento oggetto dell’incarico medesimo 
per aver svolto attività di verifica della documentazione 
concernente i bilanci d’esercizio delle emittenti televisive 
beneficiarie dei contributi ex lege 448/1998, nonché i controlli 
analitici previsti dalla legge. 

Il candidato professionista dovrà, inoltre, essere in possesso di 
comprovata e documentata esperienza, con particolare riguardo al 
settore di riferimento oggetto dell’incarico medesimo per aver 
svolto attività di verifica della documentazione concernente i bilanci 
d’esercizio delle emittenti televisive beneficiare dei contributi ex 
lege 448/1998, nonché i controlli analitici previsti dalla legge.  
 
Detti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del 
termine per la presentazione della domanda. 

Altre competenze richieste Conoscenze specialistiche delle normative che disciplinano la 
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concessione alle emittenti televisive locali dei benefici previsti 
dall’articolo 45, comma 3, della legge 23 dicembre 1998, n. 448. 

Spesa massima presunta da 
imputare a bilancio di previsione 
2014 
 
Spesa massima presunta da 
imputare a bilancio di previsione 
2015 
 

€ 10.000,00 (diecimila/00), comprensiva di qualsiasi onere fiscale e 
previdenziale a carico del committente. 
 
€ 5.000,00 (cinquemila/00), comprensiva di qualsiasi onere fiscale e 
previdenziale a carico del committente. 

Scopo - Criteri e modalità della 
procedura comparativa 
 
 
 
 
 
 

Scopo della procedura comparativa è quello di porre in essere una 
valutazione dei curriculum che aspirano all’incarico, per valutare la 
rispondenza delle loro competenze ed esperienze alla 
professionalità richiesta.  
Pertanto, ciascun curriculum verrà comparato con il livello di 
professionalità richiesto per l’espletamento dell’incarico. Di 
conseguenza, la valutazione non dà luogo a giudizi d’idoneità né alla 
formazione di graduatorie di merito. 
 
La comparazione verrà esperita secondo quanto previsto 
dall’articolo 4 del Regolamento per la disciplina delle procedure 
comparative finalizzate al conferimento di incarichi individuali, con 
contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e 
continuativa, a norma dell’articolo 15, comma 18, della legge 
regionale 23 luglio 2009, n. 12, approvato con delibera dell’Ufficio di 
Presidenza del Consiglio regionale 11 novembre 2010, n. 249; 
 
La valutazione comparativa sarà effettuata dal Direttore del 
Servizio Organi di garanzia del Consiglio regionale FVG, coadiuvato 
da due funzionari assegnati presso il medesimo Servizio. 
 
Ai fini della presente procedura comparativa, ad ogni singola 
candidatura e curriculum verrà attribuito un punteggio, in base ai 
seguenti criteri di comparazione:  
- qualificazione culturale e professionale (massimo 40 punti 

attribuibili); 
- esperienze già maturate nel settore di attività di riferimento e 

grado di conoscenza del settore (massimo 50 punti attribuibili);  
- valutazione offerta economica (massimo 10 punti attribuibili). 

 
Il Direttore del Servizio Organi di garanzia del Consiglio regionale 
FVG si riserva di esercitare il potere-dovere di introdurre elementi 
per specificare e puntualizzare i suddetti criteri generali di 
valutazione prima dell’apertura delle buste recanti le domande di 
partecipazione.  

Adempimenti e vincoli 
professionista incaricato – 
Assicurazione RC professionale 

Saranno indicati nell’apposito contratto di prestazione d’opera 
professionale che sarà stipulato tra il Consiglio regionale FVG – 
Servizio Organi di garanzia - ed il collaboratore interessato, 
secondo le normative vigenti. 
Prima dell’affidamento dell’incarico, il professionista dovrà produrre 
copia della propria assicurazione RC professionale.  

Ulteriori obblighi a carico del All’atto dell’affidamento dell’incarico in oggetto, il professionista 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 337 4215 ottobre 2014

 

professionista incaricato dichiara di conoscere, accettare e rispettare il  “Codice deontologico 
del Comitato regionale per le comunicazioni del Friuli Venezia Giulia 
(Corecom FVG), allegato alla deliberazione 23 ottobre 2007, n. 108 
del Corecom FVG recante “Approvazione modifiche al regolamento 
del Comitato regionale del Friuli Venezia Giulia (Corecom FVG).  

Obblighi di pubblicità dell’Ente 
conferente 

Il presente Avviso, con l’allegato sub B) è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia n. 42 di data 
15 ottobre 2014 nonché sul sito internet istituzionale del Corecom 
FVG (http://www.corecomfvg.it/) nonché su quello del Consiglio 
regionale (http://www.consiglio.regione.fvg.it/; sezione “Bandi e 
avvisi”), per la durata di 15 giorni. 
Il provvedimento di conferimento dell’incarico in oggetto sarà 
pubblicato sul sito internet istituzionale del Corecom FVG 
(http://www.corecomfvg.it/) nonché su quello del Consiglio 
regionale (http://www.consiglio.regione.fvg.it/; sezione 
“Collaborazioni e consulenze”), in conformità alla disposizione di cui 
alla L.R. 27/2012 – D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33; 
Gli esiti della presente procedura comparativa saranno resi noti sui 
profili sopra ricordati. Non seguiranno altre comunicazioni. 

Responsabile del procedimento Gabriella Di Blas (040 377 3901) 
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Allegato sub B) 

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA 

Spett.le 
Servizio Organi di garanzia 

del Consiglio regionale FVG 
Piazza Oberdan, 5 

34133 TRIESTE 

Il/La sottoscritto/a: 
_________________________________________________________________________________________ 

(cognome e nome) 

nato/a a _______________________________________________il __________________________________ 
(Comune e Provincia di nascita)        (data di nascita) 

Residente a________________________________________________________________________________ 
(CAP, Comune e Provincia di residenza) 

in via/piazza_________________________________________________________________________ n.____  

codice fiscale______________________________________________________________________________ 

presa visione dell’Avviso Pubblico approvato con decreto, del Direttore del Servizio Organi di garanzia 
del Consiglio regionale FVG di data 2 ottobre 2014, di indizione di procedura comparativa pubblica - 
da esperirsi in conformità alle disposizioni di legge, per l’affidamento di un incarico individuale 
esterno di consulenza specialistica, regolato da contratto di prestazione d’opera professionale, per 
l’assistenza al Corecom FVG nell’istruttoria delle istanze presentate per la concessione alle emittenti 
televisive locali dei benefici ex articolo 45, comma 3, della legge 23 dicembre 1998, n. 448, per l’anno 
2014 (D.M. 7 agosto 2014); 

chiede di essere ammesso alla procedura comparativa pubblica in oggetto. 

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute 
negli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle conseguenze penali di cui all’articolo 76 
del medesimo DPR in caso di dichiarazioni non veritiere, quanto segue: 

1) □ di essere cittadino/a italiano/a; 
     □ di essere cittadino/a del seguente Stato membro dell’Unione europea 
_________________________________________; 

2) per i cittadini di altro Stato membro dell’U.E.: di avere una perfetta conoscenza della lingua 
italiana; 

3) di godere dei diritti civili e politici; 
in caso di mancato godimento indicarne i motivi: 
___________________________________________________________________________________; 

4) di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso pubbliche amministrazioni 
per persistente insufficiente rendimento, di non essere stato/a licenziato/a per giusta causa o per 
giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere decaduto/a da impiego pubblico per aver 
conseguito il medesimo impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 
sanabile; 

5) di non aver riportato condanne penali per reati che impediscono la costituzione di un rapporto di 
impiego con una pubblica amministrazione; in caso contrario, indicare le condanne penali riportate, la 
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data ed il numero della sentenza, l’autorità che l’ha emessa, anche nel caso di applicazione della pena 
su richiesta, sospensione condizionale, non menzione, amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale 
_________________________________________________________________________________; 

6) di non aver procedimenti penali pendenti a proprio carico; 
in caso contrario dichiarare i procedimenti penali pendenti: 
________________________________________________________________________________________ 

7) di essere iscritto:  

- all’Ordine dei dottori commercialisti e degli esperti contabili, a norma dell’articolo 2 della legge 
24 febbraio 2005, n. 34 (decreto legislativo 28 giugno 2005, n. 139), da almeno 10 anni;  

- all’Albo dei Revisori dei conti, da almeno 5 anni;  

8) di non aver rapporti di collaborazione e/o commerciali con emittenti televisive locali dal 
01/01/2011; 

9) di prendere atto che l’ammissione alla presente procedura comparativa non comporta in alcun 
modo per il Corecom FVG medesimo l’obbligo al conferimento di alcun incarico;  

10) di prendere atto che la verifica di incongruità tra quanto dichiarato all’atto della presentazione 
della presente domanda e dell’allegato curriculum e quanto diversamente accertato dal Servizio 
Organi di garanzia del Consiglio regionale FVG, fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. 
28 dicembre 2000, n. 445, comporta l’immediata esclusione dalla presente procedura comparativa e 
l’adozione di ogni altra azione prevista dalla legge. 

Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati 
nel rispetto del decreto legislativo n. 196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 

Allega (segnare con una x): 

□ Curriculum vitae sottoscritto in forma autografa;  
□ fotocopia leggibile di un documento identità personale in corso di validità; 
□ relazione sintetica, sottoscritta e datata, nella quale il candidato espone i tratti salienti e 

caratterizzanti la propria precedente esperienza maturata nel settore oggetto dell’incarico; 
□ proposta economica relativa al compenso dell’incarico in oggetto. 

Data _________________________________ 

Firma leggibile___________________________________ 
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14_42_3_CNC_IST RIC BURLO CONCORSO NEUROPSICHIATRIA_010

Istituto di ricovero e cura a carattere scientifico materno-
infantile “Burlo Garofolo” - Trieste
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di un dirigente medico in disciplina di neuropsi-
chiatria infantile.

In esecuzione della determinazione del Dirigente Responsabile della s.c. Politiche e gestione del perso-
nale n. 291 del 15 ottobre 2013 è bandito
concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente 
medico in disciplina neuropsichiatria infantile

Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le sue modalità d’espletamento sono stabilite dal Rego-
lamento concorsuale dell’Istituto, adottato con decreto n. 558 del 29 giugno 1998 conformemente a 
quanto stabilito dal d.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483, seguendo le indicazioni del Ministero della sanità.
L’Istituto garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento sul 
lavoro, a norma dell’art. 57 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165.
Si applicano, inoltre, le disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione ammini-
strativa contenute nel d.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e quelle in materia di trattamento dei dati perso-
nali previste dal d.lgs. 30 giugno 2003 n. 196.
Al rapporto di lavoro di cui trattasi è attribuito il trattamento economico previsto dai contratti collettivi 
nazionali di lavoro nel tempo vigenti.
1. Modalità e termine di presentazione della domanda
Le domande di partecipazione dovranno essere prodotte attraverso una delle seguenti modalità:
- consegna a mano all’Ufficio Protocollo dell’IRCCS
- spedizione con raccomandata AR
- invio tramite PEC
La domanda di partecipazione al concorso, indirizzata al Direttore generale dell’I.R.C.C.S. materno infan-
tile «Burlo Garofolo», via dell’Istria n. 65/1, 34137 Trieste, deve essere consegnata all’ufficio Protocollo 
generale dell’Istituto entro il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente 
bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (orario d’ufficio: da lunedì al giovedì dalle ore 
8.30 alle 12.30 e dalle 14.00 alle 15.00 ed il venerdì dalle ore 8.30 alle ore 12.30). Qualora detto giorno 
sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Per le domande inoltrate tramite Raccomandata A.R., farà fede la data risultante dal timbro postale di 
spedizione e saranno comunque ammesse solo quelle pervenute all’Istituto entro i quindici giorni suc-
cessivi la data di scadenza del bando.
Per le domande inviate tramite PEC, nel rispetto dei termini di cui sopra, utilizzando la casella di posta 
elettronica certificata dell’IRCCS OIBurloTS.protgen@certsanita.fvg.it
Non sarà ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata 
alla PEC dell’IRCCS ovvero da PEC non personale.
Nel caso in cui il candidato scelga di presentare la domanda tramite PEC, come sopra descritto, il termi-
ne ultimo di invio da parte dello stesso, a pena di esclusione, resta comunque fissato nelle ore 24.00 del 
giorno di scadenza del bando.
L’invio della domanda di partecipazione mediante PEC equivale automaticamente ad elezione di domi-
cilio informatico per eventuali future comunicazioni da parte dell’IRCCS nei confronti del candidato (art. 
3 del D.P.C.M. 6 maggio 2009); l’indirizzo di PEC diventa il solo indirizzo valido ad ogni effetto giuridico ai 
fini del rapporto con l’IRCCS.
La domanda e relativi allegati, che devono sempre essere sottoscritti, possono altresì essere prodotti 
come documenti elettronici ed inviati per via telematica, entro il termine di scadenza sopra indicato, 
secondo quanto previsto dall’articolo 65 del d.lgs. 7 marzo 2005 n. 82. 
In tal caso la domanda è valida, al pari delle eventuali autocertificazioni allegate:
- se sottoscritta mediante la firma digitale; 
- quando l’autore è identificato dal sistema informatico con l’uso della carta d’identità elettronica o della 
carta nazionale dei servizi.
Qualora la domanda sia inviata a mezzo di posta elettronica certificata e gli allegati non risultino sottoscritti 
con una delle modalità sopra indicate, i documenti dovranno comunque riportare sottoscrizione di pugno.
2. Requisiti generali
Tutti i sottoelencati requisiti generali devono essere posseduti dai candidati alla data di scadenza del 
termine stabilito per la presentazione delle domande d’ammissione:
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a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno degli Stati 
membri dell’Unione Europea;
b) titolo di studio per l’accesso al posto messo a concorso;
c) idoneità fisica all’impiego, fatte salve le previsioni di cui alla legge 12 marzo 1999 n. 68. Il personale 
dipendente da pubbliche amministrazioni è dispensato dalla visita medica.
Non possono accedere all’impiego coloro che sono stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro che sono 
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per averlo conseguito producendo 
documentazione falsa o viziata da invalidità insanabile.
3. Requisiti specifici
Costituiscono requisiti specifici di ammissione, secondo quanto previsto dal d.P.R. 483/1997:
a) il diploma di laurea in medicina e chirurgia;
b) il diploma di specializzazione in neuropsichiatria infantile o in discipline equipollenti;
c) l’iscrizione all’Ordine dei medici. L’iscrizione al corrispondente ordine dei medici di uno degli Stati 
membri dell’Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, ma resta l’obbligo dell’iscrizione al 
corrispondente albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.
Alla specializzazione richiesta è equivalente quella in una delle discipline riconosciute equipollenti dalla 
normativa regolamentare.
Il personale in servizio di ruolo alla data d’entrata in vigore del decreto 10 dicembre 1997 n. 483 è esen-
tato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo ricoperto alla predet-
ta data per la partecipazione ai concorsi presso le aziende sanitarie ed ospedaliere diverse da quella 
d’appartenenza.
Fermo restando quanto appena previsto per il personale di ruolo, la specializzazione nella disciplina può 
essere sostituita dalla specializzazione nella disciplina affine, secondo quanto disposto dall’art. 8, punto 
b), del d.lgs 28 luglio 2000 n. 254.
Le discipline equipollenti sono quelle di cui alla normativa regolamentare concernente i requisiti di ac-
cesso al 2° livello dirigenziale del personale del Servizio sanitario nazionale; le discipline affini sono in-
dividuate con provvedimento ministeriale (d.m. 30 gennaio 1998 e d.m. 31 gennaio 1998 e successive 
modificazioni ed integrazioni).
4. Domanda di partecipazione e modalità di autocertificazione
Per l’ammissione al concorso gli aspiranti devono presentare domanda redatta in carta semplice, nel-
la quale devono indicare obbligatoriamente, oltre al possesso dei requisiti specifici e, sotto la propria 
responsabilità:
a) il cognome, il nome, la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o di quell’equivalente ovvero dei requisiti sostitutivi di cui all’art. 
11 del d.P.R. 20 dicembre 1979 n. 761;
I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono dichiarare:

- di godere dei diritti civili e politici anche nello stato d’appartenenza o di provenienza oppure specifi-
care i motivi del loro mancato godimento;
- di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana secondo quanto previsto dal d.P.C.M. 7 feb-
braio 1994, n. 174;

c) il comune d’iscrizione nelle liste elettorali oppure i motivi della non iscrizione o della cancellazione 
dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate;
e) il titolo di studio posseduto ed i requisiti specifici d’ammissione richiesti per il concorso;
f) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni (con l’indicazione se si tratta di rapporto di dipen-
denza o d’attività libero-professionale) e le eventuali cause di cessazione dai precedenti rapporti di pub-
blico impiego;
g) il domicilio presso il quale deve essere trasmessa ogni necessaria comunicazione. In caso d’omissione, 
si farà riferimento alla residenza indicata alla lettera a);
h) il consenso al trattamento dei dati personali secondo quanto previsto dal d.lgs. 196/2003 per uso 
amministrativo.
L’omissione delle dichiarazioni di cui alle lettere d) e g) sarà considerata come:
- il non aver riportato condanne penali;
- il non aver procedimenti penali in corso;
- il non aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni.
La mancata, inesatta o incompleta dichiarazione relativamente anche ad una sola delle lettere a) ed e), 
oltre che del possesso dei requisiti specifici, comporterà l’esclusione del candidato dal concorso. L’e-
sclusione avverrà anche nel caso in cui la domanda di partecipazione non sia sottoscritta e pervenga 
all’Istituto fuori termine utile.
I candidati portatori di handicap, beneficiari dalla legge 5 febbraio 1992 n. 104, dovranno indicare nella 
domanda l’ausilio di cui necessitano relativamente al proprio handicap e gli eventuali tempi aggiuntivi 
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per l’espletamento delle prove d’esame. A tal fine gl’interessati dovranno produrre apposita documen-
tazione da cui si rilevi l’esigenza dei sussidi e l’indicazione dei tempi pratici necessari.
L’ammissione al concorso è gravata da una tassa obbligatoria di € 10,33 in nessun caso rimborsabile. 
Il mancato pagamento può comportare l’esclusione dalla procedura concorsuale. Alla domanda dovrà, 
pertanto, essere allegata la relativa quietanza (pagamento tramite C.C.P. n. 10979342 o coordinate 
postali IBAN IT 32S07601 02200 000010979342, oppure pagamento effettuato alla Banca Popolare 
Friuladria - Piazza Foraggi 6/A - Trieste cod. ABI 05336 cod. CAB 02202 cod. IBAN IT 14 U 05336 02202 
000040272189 intestato all’I.R.C.C.S. materno infantile «Burlo Garofolo», via dell’Istria n. 65/1, 34137 
Trieste, indicando con precisione, nello spazio riservato alla causale del versamento, il concorso di cui 
trattasi).
Alla domanda di partecipazione al concorso, che dovrà essere debitamente firmata pena l’esclusione dal 
concorso stesso, devono essere uniti, in carta semplice:
- l’elenco dei documenti e dei titoli presentati ai fini della valutazione di merito. Documenti, diplomi, titoli 
accademici e di studio, pubblicazioni e titoli scientifici, titoli che danno diritto a riserve o preferenze, corsi 
di aggiornamento nonché periodi di servizio e di lavoro, compresi servizi militare e civile, devono essere 
autocertificati secondo quanto previsto dagli articoli 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, come 
di seguito specificato;
- il curriculum formativo e professionale datato e firmato, attività professionali e di studio, corsi di for-
mazione e di aggiornamento professionale qualificati, con indicazione della durata e dell’eventuale esa-
me finale;
- la ricevuta di pagamento della tassa concorsuale obbligatoria;
- la copia di un documento di identità;
- ogni altro documento ritenuto utile.
Secondo quanto previsto dall’art. 15 della legge 12 novembre 2011 n. 183, vanno prodotte esclusiva-
mente nelle forme delle dichiarazioni sostitutive, ex articoli 46 e 47 del d.P.R. n. 445/2000, le dichiarazio-
ni relative a stati, qualità personali e fatti anche in relazione a quanto indicato nel curriculum. Tali dichia-
razioni dovranno contenere tutti gli elementi indispensabili e necessari a consentire all’Amministrazione 
di accertare d’ufficio informazioni e dati dichiarati. Conseguentemente, le dichiarazioni sostitutive do-
vranno essere comprensibili e complete in ogni loro parte pena la mancata valutazione delle medesime 
e nella consapevolezza della veridicità delle stesse e delle eventuali sanzioni penali di cui all’art. 75 e 76 
del d.P.R. n. 445/2000 in caso di false dichiarazioni.
I titoli devono essere prodotti in originale ovvero autocertificati ut supra.
Le pubblicazioni edite a stampa dovranno essere depositate in originale ovvero mediante produzione di 
copia fotostatica del frontespizio della rivista e dell’articolo o di abstract dello stesso con l’evidenza del 
titolo e del nominativo degli autori.
L’Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di smarrimento oppure di ritardo nelle comunicazio-
ni, nel caso in cui siano imputabili a inesatta o a illeggibile indicazione del recapito da parte dell’aspiran-
te oppure per la mancata o tardiva comunicazione dell’avvenuta variazione del recapito. Non saranno 
ugualmente imputabili all’Istituto eventuali disguidi postali o telegrafici.
Non è ammessa la produzione di documenti, pubblicazioni, ecc. scaduto il termine utile per la presenta-
zione della domanda.
Con la sottoscrizione della domanda il candidato accetta tutte le prescrizioni del presente bando.
5. Esclusione dal concorso
L’esclusione dal concorso è deliberata con provvedimento motivato dall’Istituto, da notificarsi entro 
trenta giorni dalla esecutività della relativa decisione.
Nel caso in cui il numero degli esclusi fosse elevato, la notifica avverrà con pubblicazione sulla G.U. e 
l’elenco degli esclusi sarà esposto all’albo dell’Istituto.
6. Prove d’esame
A norma dell’art. 26 del Regolamento concorsuale dell’Istituto le prove d’esame consistono in:
a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concor-
so o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
b) prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso secondo a quanto 
previsto dal d.P.R. n. 483/1997. Per le discipline dell’area chirurgica la prova, in relazione anche al numero 
dei candidati, si svolge su cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con altra modalità 
a giudizio insindacabile della commissione. La prova pratica deve comunque essere illustrata schemati-
camente per iscritto;
c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina messa a concorso, nonché sui compiti connessi alla 
funzione da conferire. Nell’ambito della prova orale, a norma dell’art. 37, comma 1, del d.lgs. n. 165/2001, 
verrà altresì accertata la conoscenza della lingua inglese, in modo tale da riscontrare il possesso di un’a-
deguata e completa padronanza degli strumenti linguistici, ad un livello avanzato, nonché la conoscenza 
dell’uso dell’apparecchiature e applicazioni informatiche più diffuse.
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Il diario delle prove scritte sarà pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 4ª Serie speciale Concorsi ed esami, 
non meno di 15 giorni prima dell’inizio delle prove medesime. Nel caso in cui il numero dei candidati 
sia esiguo, sarà data loro comunicazione con raccomandata con avviso di ricevimento, non meno di 15 
giorni prima dell’inizio delle prove.
Tutte le prove del concorso non potranno aver luogo nei giorni festivi, incluse le festività religiose ebrai-
che e valdesi.
Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di un documento per-
sonale valido d’identità.
Il superamento di ciascuna delle prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una valuta-
zione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 17/24, mentre il superamento della prova 
orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di 
almeno 14/20.
Ai candidati che avranno conseguito l’ammissione alla prove pratica ed orale, sarà data comunicazione 
dell’avvenuto superamento della prova scritta con l’indicazione del voto riportato in essa. L’avviso per la 
partecipazione alla prova orale sarà trasmesso ai singoli candidati almeno 20 giorni prima di quello in cui 
la dovranno sostenere.
Nel caso in cui la commissione esaminatrice stabilisca di non poter procedere all’effettuazione della pro-
va successiva nello stesso giorno, la data della medesima sarà comunicata agli interessati, con anticipo 
di almeno 20 giorni, a mezzo di lettera raccomandata con avviso di ricevimento.
7. Valutazione 
La commissione d’esame, nominata in ottemperanza a quanto disposto in merito dall’art. 38 del Regola-
mento concorsuale dell’Istituto, procede alla valutazione dei titoli e delle prove rispetto ai quali dispone, 
complessivamente, di 100 punti così ripartiti:
- 32 punti per i titoli;
- 68 punti per le prove d’esame.
I punti per le prove di esame sono così ripartiti:
- 24 punti per la prova scritta;
- 24 punti per la prova pratica;
- 20 punti per la prova orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
a) titoli di carriera: punti 10;
b) titoli accademici e di studio: punti 2;
c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 15;
d) curriculum formativo e professionale: punti 5.
Per la valutazione dei titoli di carriera, dei titoli accademici e di studio, delle pubblicazioni e titoli scienti-
fici e del curriculum formativo e professionale saranno applicati i criteri di cui all’art. 11 del Regolamento 
concorsuale dell’Istituto.
8. Formazione e utilizzo della graduatoria
Al temine delle prove d’esame la commissione esaminatrice formula la graduatoria di merito dei can-
didati, secondo l’ordine dei punteggi ottenuti dai medesimi per i titoli e per le singole prove d’esame. A 
parità di punti saranno osservate le preferenze previste dall’art. 5, commi 4 e 5, del d.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, nonché dell’art. 3, comma 7, della legge 15 maggio 1997 n.127.
Hanno titolo di preferenza i seguenti candidati:
1. gli insigniti di medaglia al valor militare;
2. i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3. i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4. i mutilati ed invalidi di servizio nel settore pubblico e privato;
5. gli orfani di guerra;
6. gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7. gli orfani dei caduti per servizio pubblico e privato;
8. i feriti in combattimento;
9. gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di fami-
glia numerosa;
10. i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11. i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12. i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
13. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei 
caduti di guerra;
14. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi non sposati dei 
caduti per fatto di guerra;
15. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi non sposati dei 
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caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
16. coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;
17. coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno nell’Istituto;
18. i coniugati ed i non coniugati con riguardo del numero di figli a carico;
19. gli invalidi ed i mutilati civili;
20. militari volontari delle forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma.
A parità di merito e dei titoli la preferenza è determinata:
1. dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;
2. dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;
3. dalla minore età.
Inoltre costituiscono titolo di preferenza, secondo quanto previsto dall’art. 12, comma 1 e 2, del d.lgs. 
1 dicembre 1997 n. 468, gli eventuali periodi di servizio prestati dal candidato come lavoratore social-
mente utile.
A norma degli artt. 18, commi 6 e 7, e 26 del d.lgs. 8 maggio 2001 n. 215 e per i casi ivi previsti, essendosi 
determinata una somma di frazioni di riserva pari all’unità, il posto in concorso è riservato prioritaria-
mente a volontario delle forze armate. Nel caso in cui non via sia candidato idoneo appartenente ad 
anzidetta categoria, il posto sarà assegnato ad altro candidato utilmente collocato in graduatoria.
Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente messi a concorso, i candidati utilmente 
collocati nella graduatoria di merito, tenuto conto di quanto disposto dalla legge n 68/1999, dall’art. 5, 
commi 1, 2 e 3, del d.P.R. n. 487/1994 o da altre disposizioni di legge in vigore che prevedono riserve di 
posti in favore di particolari categorie di cittadini.
I titoli di riserva e preferenza non espressamente dichiarati nella domanda di ammissione non verranno 
presi in considerazione in sede di formazione della graduatoria del concorso. Tali titoli possono essere 
presentati in originale o in copia autentica; ove previsto dalla legge possono essere sostituiti da di-
chiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, secondo quanto 
previsto dagli articoli 46 e 47 del d.P.R. n. 445/2000.
La graduatoria di merito sarà approvata dal Direttore generale, che provvederà alla nomina del vincitore 
nel rispetto del principio della riserva, e pubblicata sul Bollettino ufficiale della regione Friuli Venezia 
Giulia.
L’Istituto, viste le disposizioni del d.lgs. 6 settembre 2001 n. 368, potrà utilizzare altresì la graduatoria 
per le ulteriori esigenze che si verificassero nel periodo di efficacia della stessa per l’assunzione a tempo 
determinato a fronte di ragioni di carattere tecnico, produttivo, organizzativo o sostitutivo.
A questo fine l’utilizzo della graduatoria del concorso avverrà comunque:
- prioritariamente rispetto ad eventuali graduatorie valide di avvisi per soli titoli;
- successivamente rispetto ad eventuali graduatorie valide di concorsi pubblici precedentemente ap-
provati dall’Istituto.
La rinuncia ad eventuale rapporto di lavoro a tempo determinato non pregiudica la chiamata del candi-
dato in caso di successiva copertura di posti a tempo indeterminato.
9. Assunzione
I candidati vincitori saranno invitati dall’Istituto a sottoscrivere il contratto individuale di lavoro, per il 
quale è prevista la forma scritta, e a presentare, nel termine di trenta giorni dalla data di comunicazione, 
a pena di decadenza:
1. i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione al concorso;
2. altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, della precedenza e della preferenza, a parità di 
valutazione.
I candidati possono avvalersi dell’istituto dell’autocertificazione, secondo quanto previsto dalla vigente 
normativa in materia.
Nessun documento sarà restituito ai concorrenti, risultati idonei, per tutto il periodo di efficacia della 
graduatoria.
Decade dall’impiego colui che sia stato assunto mediante la presentazione di documenti falsi o viziati 
da invalidità non sanabile.
Il vincitore sarà assunto in prova per un periodo di sei mesi, con le modalità di cui all’art. 14 del C.C.N.L. 
dell’area della dirigenza medica e veterinaria dell’8 giugno 2000.
L’Istituto si riserva la facoltà di prorogare o di riaprire i termini di scadenza per la presentazione delle 
domande d’ammissione, di modificare i posti messi a concorso, di sospendere o di revocare il concorso 
qualora ne rilevasse le necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico interesse.
Per tutto quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento al Regolamento concorsuale 
dell’Istituto.
10. Trattamento dei dati personali
A norma dell’art. 11 del d.lgs. 30 giugno 2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno rac-
colti dall’I.R.C.C.S. «Burlo Garofolo» per le finalità di gestione del concorso e saranno trattati presso una 
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banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per 
finalità inerenti la gestione del rapporto medesimo.
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. Nella do-
manda di partecipazione al concorso il candidato dovrà pertanto manifestare il consenso al trattamento 
dei dati personali.
11. Accesso
Per eventuali informazioni e per avere copia del bando, indispensabile per redigere correttamente la 
domanda, gli interessati potranno:
- rivolgersi all’ufficio Concorsi dell’Istituto in via dell’Istria n. 65/1 a Trieste, dal lunedì al venerdì dalle ore 
9.00 alle 13.00;
- telefonare al numero 040.3785.281;
- inviare un messaggio di posta elettronica all’indirizzo concorsi@burlo.trieste.it; 
- visitare il sito Internet dell’Istituto www.burlo.trieste.it/concorsi;
L’accesso alla documentazione attinente ai lavori della commissione esaminatrice è consentito alla con-
clusione del concorso.
Il presente bando è esente da bollo e da imposta sulla pubblicità a norma dell’art. 1 del d.P.R. 26 ottobre 
1972 n. 642 e dell’art. 34 del d.P.R. 26 ottobre 1972 n. 639.
Trieste, 30 settembre 2014

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA
S.C. POLITICHE E GESTIONE DEL PERSONALE:

dott.ssa Serena Sincovich
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Al Direttore generale 

dell’I.R.C.C.S. materno-infantile «Burlo Garofolo» 

Via dell’Istria n. 65/1 - 34137 TRIESTE 

 

Il/La sottoscritt__  ____________________________________________________________________ (a) 

c h i e d e 

di partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di un dirigente medico in 
disciplina di neuropsichiatria infantile. 

A tal fine, secondo quanto previsto dall’art. 15 della legge 12 novembre 2011 n. 183, nella piena 
consapevolezza di quanto disposto sia dall'art. 76 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 in merito alla 
responsabilità penale conseguente a falsità in atti ed a dichiarazioni mendaci, che dall'art. 75 del 
medesimo decreto, il quale prevede la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera,  

d i c h i a r a 

a norma degli artt. 45 e 46 del d.P.R. n. 445/2000 come novellato: 

1. di essere nat__ a __________________________________________  il  ________________________ ; 

2. di risiedere a _______________________ , in via/piazza ____________________________ n. ____ ; 

3. di essere titolare del codice fiscale n. _____________________________________________ ; 

4. di essere in possesso della cittadinanza (b) ______________________________________________ ; 

5. di essere iscritt__ nelle liste elettorali del Comune di (c) __________________________________ ; 

di non essere iscritt __ per il seguente motivo ___________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________ ; 

6. di non aver riportato condanne penali / di avere riportato le seguenti condanne penali (d): 

 ___________________________________________________________________________________ ; 

7. di essere in possesso del seguente titolo di studio (e): _____________________________________  

 ___________________________________________________________________________________  

conseguito il  ______________ presso __________________________________________________ ; 

8. di essere altresì in possesso dei seguenti requisiti specifici d'ammissione al concorso: 

 ___________________________________________________________________________________ ; 

9. di avere prestato / di non avere prestato / di prestare servizio presso le sottoindicate 

pubbliche amministrazioni (f):  ________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________ ; 
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10. di avere diritto alla precedenza o preferenza oppure alla riserva di posto, in caso di parità di 

punteggio, per il seguente motivo: _____________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________ (di cui allega documentazione probatoria); 

11. di necessitare, per l'espletamento delle prove d'esame, dell'ausilio di: ______________________  

 ___________________________________________________________________________________  

nonché del tempo aggiuntivo di (g): ___________________________________________________ . 

12. che quanto indicato nell’allegato curriculum formativo e professionale corrisponde a verità; 

13. che i titoli e le pubblicazioni allegate alla presente domanda sono conformi all’originale. 

Informa, impegnandosi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni intervenute in seguito, 
che l'indirizzo a cui far pervenire ogni necessaria comunicazione relativa al presente avviso è il 
seguente: 

Sig. ___________________________________________________________________________________  

via/piazza _________________________________________________________________  n.  _________  

telefono (anche cellulare) n. ______________________________________________________________  

e-mail  _________________________________________________________ fax ___________________  

CAP ___________________ comune _______________________________ provincia ______________  

A norma del d.lgs. n. 196/2003 i dati sopra riportati nonché quelli contenuti nella documentazione 
allegata, spontaneamente forniti, devono essere utilizzati dall'I.R.C.C.S. «Burlo Garofolo» di Trieste 
esclusivamente per uso concorsuale. L’indicazione di tali dati è obbligatoria ai fini della 
valutazione dei requisiti di partecipazione. 

Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell’allegato elenco datato e firmato. 
 

 
______________________________ 

(luogo, data) 

 
______________________________ (h) 

(firma)  
 

_______________________________________________________________________ 
 
a) cognome e nome; le donne coniugate devono indicare solo il cognome da nubile; 

b) indicare la cittadinanza; 

c) i cittadini italiani devono indicare il comune d'iscrizione o precisare i motivi della non 
iscrizione o della cancellazione; i cittadini non italiani (cittadini degli stati membri dell'Unione 
Europea oppure italiani non appartenenti alla Repubblica) devono indicare l'eventuale 
godimento dei diritti civili e politici in Italia e nello Stato di appartenenza o di provenienza; 

d) precisare le condanne penali riportate; in caso contrario cancellare la voce che non interessa; 

e) indicare – per tutti i titoli di studio ed i titoli professionali (abilitazioni, specializzazioni ecc.) – 
la tipologia, il soggetto che lo ha rilasciato e le date di conseguimento; 
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f) indicare, per i soli rapporti quale dipendente di pubbliche amministrazioni, l'ente, la qualifica, 
il periodo di lavoro e la sua causa di risoluzione; 

g) le indicazioni devono essere fornite solamente da parte di coloro che beneficiano della legge 5 
febbraio 1992 n. 104; 

h) la sottoscrizione deve essere effettuata: 
- in presenza dell'impiegato addetto; 
- oppure producendo contestualmente alla domanda, presentata anche in forma digitale, una 

copia fotostatica, non autenticata, di un documento personale d'identità. 
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PREZZI E CONDIZIONI in vigore dal 1° gennaio 2010
(ai sensi della delibera G.R. n. 2840 dd. 17 dicembre 2009)

INSERZIONI NELLA PARTE TERZA DEL B.U.R.
Si precisa che ai sensi della normativa vigente per le pubblicazioni del B.U.R.:
• gli atti destinati alla pubblicazione che pervengono alla Redazione del B.U.R. entro le ore 16.00 del lunedì, sono pubblicati il secondo 

mercoledì successivo;
• i testi degli atti da pubblicare devono pervenire alla Redazione tramite il servizio telematico che è disponibile attraverso accesso riservato 

ad apposita sezione del portale internet della Regione. L’inoltro dei documenti via mail o in forma cartacea è ammesso solo in caso di 
motivata impossibilità organizzativa o tecnica di trasmissione;

• la pubblicazione degli atti, QUALORA OBBLIGATORIA ai sensi della normativa vigente, È EFFETTUATA SENZA ONERI per i richiedenti, 
anche se privati (art. 11, comma 31, della L.R. 11 agosto 2011, n. 11). In tal caso nella richiesta di pubblicazione deve essere indicata la 
norma che la rende obbligatoria;

• la procedura telematica consente, ove la pubblicazione NON SIA OBBLIGATORIA ai sensi della normativa vigente,  di determinare diret-
tamente il costo della pubblicazione che il richiedente è tenuto ad effettuare IN FORMA ANTICIPATA rispetto l’effettiva pubblicazione 
sul B.U.R.; l’inoltro del documento via mail o in forma cartacea - ammesso solo in caso di motivata impossibilità organizzativa o tecnica 
dei soggetti estensori – comporta l’applicazione di specifiche tariffe più sotto dettagliate, fermo restando il PAGAMENTO ANTICIPATO 
della spesa di pubblicazione;

• gli atti da pubblicare, qualora soggetti all’imposta di bollo, devono essere trasmessi anche nella forma cartacea in conformità 
alla relativa disciplina;

• Il calcolo della spesa di pubblicazione è determinato in base al numero complessivo dei caratteri, spazi, simboli di interlinea, ecc. che com-
pongono il testo ed eventuali tabelle da pubblicare. Il relativo conteggio è rilevabile tramite apposita funzione nel programma MS Word 
nonché direttamente dal modulo predisposto nella sezione dedicata nel portale della Regione (fatti salvi la diversa tariffa ed il relativo 
calcolo previsto per le tabelle e tipologie di documento prodotte in un formato diverso da MS Word);

• a comprova, dovrà essere inviata la copia della ricevuta quietanzata alla Direzione centrale funzione pubblica, autonomie locali e co-
ordinamento delle riforme – Servizio provveditorato e SS.GG., Ufficio amministrazione BUR – Corso Cavour, 1 – 34132 Trieste – FAX 
n. +39 040 377.2383 – utilizzando il modulo stampabile dal previsto link a conclusione della procedura di trasmissione della richiesta di 
pubblicazione eseguita tramite il portale internet della Regione.

Le tariffe unitarie riferite a testi e tabelle PRODOTTI IN FORMATO MS WORD sono applicate secondo le seguenti modalità:

TIPO TARIFFA MODALITÀ TRASMISSIONE TESTO TIPO PUBBLICAZIONE TARIFFA UNITARIA PER CARATTERE,
SPAZI, ECC.

A) Area riservata PORTALE NON OBBLIGATORIA € 0,05
B) Via e-mail a Redazione BUR NON OBBLIGATORIA € 0,08
C) Cartaceo (inoltro postale/fax) NON OBBLIGATORIA € 0,15

• Il costo per la pubblicazione di tabelle e tipologie di documenti PRODOTTI IN FORMATO DIVERSO DA MS WORD sarà computato 
forfetariamente con riferimento alle succitate modalità di trasmissione e tipo di pubblicazione. Nella fattispecie, le sottoriportate tariffe sa-
ranno applicate per ogni foglio di formato A/4 anche se le dimensioni delle tabelle, ecc. non dovessero occupare interamente il foglio A/4:

TIPO TARIFFA MODALITÀ TRASMISSIONE TESTO TIPO PUBBLICAZIONE TARIFFA UNITARIA PER FOGLIO
A/4 INTERO O PARTE

A/tab) Area riservata PORTALE NON OBBLIGATORIA € 150,00
B/tab) Via e-mail a Redazione BUR NON OBBLIGATORIA € 210,00
C/tab Cartaceo (inoltro postale/fax NON OBBLIGATORIA € 360,00

• Tutte le sopraindicate tariffe s’intendono I.V.A. esclusa

FASCICOLI
PREZZO UNITARIO DEL FASCICOLO
• formato CD         € 15,00
• formato cartaceo con volume pagine inferiore alle 400      € 20,00
• formato cartaceo con volume pagine superiore alle 400     € 40,00

PREZZO UNITARIO del CD contenente la raccolta di tutti i fascicoli pubblicati in un trimestre solare  € 35,00
PREZZO UNITARIO del CD contenente la raccolta di tutti i fascicoli pubblicati in un anno solare  € 50,00

PREZZI DELLA FORNITURA DEI PRODOTTI CON DESTINAZIONE ESTERO  COSTO AGGIUNTIVO  € 15,00

TERMINI PAGAMENTO delle suddette forniture     IN FORMA ANTICIPATA
I suddetti prezzi si intendono comprensivi delle spese di spedizione

La fornitura di fascicoli del BUR avverrà previo pagamento ANTICIPATO del corrispettivo prezzo nelle forme in seguito precisate. 
A comprova dovrà essere inviata al sottoriportato ufficio la copia della ricevuta quietanzata:
DIREZIONE CENTRALE FUNZIONE PUBBLICA, AUTONOMIE LOCALI E COORDINAMENTO DELLE RIFORME - SERVIZIO PROVVEDITORATO E 
SS.GG. - UFFICIO AMMINISTRAZIONE BUR - CORSO CAVOUR, 1 - 34132 TRIESTE
FAX N. +39 040 377.2383  E-MAIL: s.provveditorato.bur@regione.fvg.it
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MODALITÀ DI PAGAMENTO
Le spese di pubblicazione degli avvisi, inserzioni, ecc. nella parte terza del B.U.R. e i pagamenti dei fascicoli B.U.R. dovranno essere effettuati  
mediante:
a)  versamento del corrispettivo importo sul conto corrente postale n. 85770709.
b) bonifico bancario cod. IBAN IT 59 O 02008 02241 000003152699
Entrambi i suddetti conti hanno la seguente intestazione:
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia - Servizio Tesoreria - Trieste
OBBLIGATORIAMENTE dovrà essere indicata la riferita causale del pagamento, così dettagliata:

• per spese pubbl. avvisi, ecc. CAP/E 708 - INSERZ. BUR (riportare sinteticamente il titolo dell’inserzione)

• per acquisto fascicoli B.U.R. CAP/E 709 - ACQUISTO FASCICOLO/I BUR

Al fine della trasmissione dei dati necessari e della riferita attestazione del pagamento sono predisposti degli appositi moduli scaricabili dal 
sito Internet: 
www.regione.fvg.it   -> bollettino ufficiale, alle seguenti voci:
• pubblica sul BUR (utenti registrati): il modulo è stampabile ad inoltro eseguito della richiesta di pubblicazione tramite il portale
• acquisto fascicoli: modulo in f.to DOC

ROBERTO MICALLI - Direttore responsabile
ERICA NIGRIS - Responsabile di redazione
iscrizione nel Registro del Tribunale di Trieste n. 818 del 3 luglio 1991

in collaborazione con insiel spa
impaginato con Adobe Indesign CS5®

stampa: Centro stampa regionale
 - Servizio provveditorato e servizi generali
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	Direzione Centrale ambiente ed energia - Servizio disciplina servizio idrico integrato, gestione risorse idriche, tutela acque da inquinamento - Udine 
	Pubblicazione ai sensi dell’art. 21, comma 1, LR 3 luglio 2002, n. 16. Domanda di concessione di derivazione d’acqua, uso idroelettrico. Ditta Voltolina Alberto e società Domus Brenta Srl. N. IPD/6519.

	Direzione Centrale ambiente ed energia - Servizio disciplina servizio idrico integrato, gestione risorse idriche, tutela acque da inquinamento - Udine 
	Pubblicazione ai sensi dell’art. 21, comma 1, LR 3 luglio 2002, n. 16. Domanda di concessione di derivazione d’acqua, uso idroelettrico. Ditta Voltolina Alberto e società Domus Brenta Srl. N. IPD/6520.

	Direzione centrale attività produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e forestali - Servizio caccia e risorse ittiche 
	Avviso ai sensi dell’art. 6 bis della legge regionale 31/2005 per il rilascio di autorizzazione al subingresso nella concessione demaniale marittima n. 34/2013 sita in Comune di Duino Aurisina, porto di Sistiana.

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, della LR 12/2009.

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Gorizia
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, della LR 12/2009.

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Monfalcone
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, della LR 12/2009.

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Pontebba
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14 comma 30, della LR 12/2009.

	Croce Rossa Italiana - Direzione regionale Friuli Venezia Giulia - Trieste
	Avviso di locazione unità immobiliari a mezzo di asta pubblica.

	Anas Spa - Compartimento per il Friuli Venezia Giulia - Trieste
	Lavori di costruzione della variante all’abitato di Socchieve dal km 24+000 al km 27+000 con raccordi a raso alla statale esistente. Estratto del decreto di esproprio n. CTS-0013119-I del 26 settembre 2014.

	Anas Spa - Compartimento della Viabilità per il Friuli Venezia Giulia - Trieste
	SS numero 52 “Carnica” - Lavori di costruzione della variante all’abitato di Socchieve dal km 24+000 al km 27+000 con raccordi a raso alla statale esistente. Estratto del dispositivo di pagamento del saldo delle indennità per imposizione servitù accettate

	Associazione Intercomunale “Alta Val Tagliamento” - Area tecnico-manutentiva - Settore urbanistica e gestione del territorio - Comune di Sauris (UD)
	Avviso di approvazione della variante n. 25 al PRGC del Comune di Sauris.

	Associazione Intercomunale “Valcanale” - Comune di Tarvisio (UD)
	Avviso di approvazione della variante n. 67 al PRCG di Tarvisio.

	Azienda per i Servizi Sanitari n. 4 “Medio Friuli” - Udine
	Bilancio d’esercizio 2013.

	Comune di Amaro (UD)
	Avviso di adozione della variante n. 43 al PRGC.

	Comune di Ampezzo (UD)
	Lavori di riqualificazione della viabilità interna nel centro storico del capoluogo e delle frazioni di Oltris e Voltois in Comune di Ampezzo. Decreto di esproprio n. 04/2014 (Artt. 23 e 24 del DPR 8 giugno 2001 n. 327).

	Comune di Bertiolo (UD)
	Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 29 al PRGC.

	Comune di Buttrio (UD)
	Avviso di avvenuta approvazione del Piano comunale di classificazione acustica del Comune di Buttrio ai sensi della LR 18 giugno 2007, n. 16 e chiusura della procedura di verifica di assoggettabilità a VAS ai sensi dell’art. 12 del DLgs. 3 aprile 2006, n.

	Comune di Fagagna (UD)
	Avviso di approvazione del Piano comunale di classificazione acustica. 

	Comune di Fiume Veneto (PN)
	Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 57 al Piano regolatore generale comunale.

	Comune di Fiume Veneto (PN)
	Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 58 al Piano regolatore generale comunale.

	Comune di Latisana (UD) - Settore Urbanistico
	Avviso di adozione e deposito del PAC di iniziativa privata denominato “Alessandra”.

	Comune di Latisana (UD) - Settore Urbanistico
	Avviso di adozione e deposito del PAC di iniziativa privata denominato “Centro Cinofilo Latisanese”.

	Comune di Magnano in Riviera (UD)
	Avviso di approvazione della variante n. 37 al Piano regolatore generale comunale.

	Comune di Moggio Udinese (UD)
	Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 06 al Piano regolatore generale comunale.

	Comune di Nimis (UD)
	Approvazione variante n. 27 al PRGC.

	Comune di Nimis (UD)
	Avviso di adozione variante n. 28 al PRGC. (Reiterazione dei vincoli urbanistici-espropriativi e procedurali).

	Comune di Nimis (UD)
	Avviso di adozione Piano attuativo comunale (PAC) di iniziativa pubblica denominato “Zona industriale”.

	Comune di Pordenone 
	Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 129 al PRGC. 

	Comune di Reana del Rojale (UD)
	Avviso di approvazione del Piano comunale di classificazione acustica.

	Comune di San Giorgio della Richinvelda (PN)
	Avviso di approvazione della variante n. 29 al Piano regolatore generale comunale.

	Comune di San Giorgio della Richinvelda (PN)
	Adozione variante n. 30 AL PRGC.

	Comune di San Vito al Tagliamento (PN)
	Abrogazione di servitù militari legge n. 66/2010 relativa al deposito avanzato n. 5 di Savorgnano (PN). Deposito del decreto territoriale n. 1 del 30 giugno 2014 ai sensi dell’art. 324 del decreto legislativo 15 marzo 2010 n. 66.

	Comune di Talmassons (UD)
	Avviso di deposito relativo all’adozione della 1^ variante al Piano comunale di classificazione acustica (PCCA).

	Comune di Talmassons (UD)
	Avviso di approvazione di un PAC (Piano attuativo comunale) di iniziativa privata della ditta Supermercati Visotto Srl, per la costituzione di un centro commerciale.

	Comune di Tolmezzo (UD)
	Decreto del Responsabile n. 3/14-E del 17.9.2014 - Lavori di realizzazione area ricreativa e per la viabilità in frazione Casanova - Estratto decreto di esproprio.

	Comune di Trieste
	Avviso di approvazione della variante n. 2 al Piano di Recupero di “Montuzza”, particelle catastali 4771/1, 4775, 4776, 4777, 7101 del Comune Censuario di Trieste.

	Consorzio di Bonifica Cellina-Meduna - Pordenone
	Avviso di avvio del procedimento diretto all’approvazione del progetto definitivo di cui ai progetti Ministeriali n. 642 - 643 - 647 e 648 e dei progetti regionali n. 719 e 677. 

	Provincia di Udine - Area Lavoro, Welfare e Sviluppo Socio-economico - Servizio Lavoro, Collocamento e Formazione
	Decreto del Presidente n. 23 del 18 luglio 2014 - Avviso di conferimento dell’incarico di consigliera provinciale di parità ai sensi della LR 18/2005.

	Comitato regionale per le comunicazioni - Corecom FVG - Trieste
	Avviso pubblico per il conferimento, previa procedura comparativa, di un incarico esterno di consulenza specialistica ad un professionista, per l’assistenza al Corecom FVG nell’istruttoria delle istanze per la concessione alle emittenti televisive locali 

	Istituto di ricovero e cura a carattere scientifico materno-infantile “Burlo Garofolo” - Trieste
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico in disciplina di neuropsichiatria infantile.


