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Parte Prima Leggi, regolamenti e atti della Regione

15_44_1_DPR_1_297

Decreto del Presidente della Regione - Commissario dele-
gato 22 ottobre 2015, n. 297

Proroga del termine per l'espletamento delle attivita della
Commissione giudicatrice per I'affidamento della progettazio-
ne esecutiva e la realizzazione dei lavori dell'intervento deno-
minato “Collegamento stradale veloce fra 'Autostrada A4 (Ca-
sello di Palmanova) e I'Area del triangolo della sedia in Comune
di Manzano - 1° lotto stralcio: riqualificazione SP 50 - Ponte sul
Torre (dalla progr. km 5+181,53 alla progr. km 7+057,46)" - CUP
161B06000620002.

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA

IL COMMISSARIO DELEGATO

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri in data 11 luglio 2008, con il quale & stato
dichiarato, ai sensi dell'art. 5 della Legge 24 febbraio 1992, n. 225, lo stato di emergenza determinatosi
nel settore del traffico e della mobilita nell'asse autostradale Corridoio V dell'autostrada A4 nella tratta
Quarto d’Altino - Trieste e nel raccordo autostradale Villesse-Gorizia;

VISTA I'Ordinanza n. 3702 del 5 settembre 2008 e s.m.i,, di seguito OPCM n. 3702/2008, con la quale
il Presidente del Consiglio dei Ministri ha nominato il Presidente della Regione Autonoma Friuli Vene-
zia Giulia Commissario Delegato per 'emergenza determinatasi nel settore del traffico e della mobilita
nellautostrada A4 nella tratta Quarto d'Altino - Trieste e nel raccordo autostradale Villesse-Gorizia;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 22 dicembre 2012, con cui & stato nomi-
nato Commissario delegato il Presidente della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, procedendo a
prorogare il sopra citato stato di emergenza fino al 31 dicembre 2014, con successivo ulteriore differi-
mento fino al 31 dicembre 2016, disposto con il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 20
gennaio 2015;

RILEVATO che l'art. 6-ter, comma 1, lett. a), della legge 7 agosto 2012, n. 131, prevede che “restano
fermi, tra gli altri, gli effetti ... dell'Ordinanza del Presidente del Consiglio dei Ministri 5 settembre 2008,
n.3702"

RICORDATO che, ai sensi dell'art. 1, comma 2 dell'Ordinanza del Presidente del Consiglio dei Ministri 5
settembre 2008, n. 3702, il Commissario delegato provvede al compimento di tutte le iniziative finaliz-
zate alla sollecita realizzazione delle opere di cui al comma 1 della medesima Ordinanza e puo adottare,
in sostituzione dei soggetti competenti in via ordinaria, gli atti e i provvedimenti occorrenti alla urgente
realizzazione delle opere;

VISTO l'art. |, commal |, lettera c) dellOPCM n. 3702/2008 e s.m.i, in base a cui il Commissario delegato
provvede anche “alla realizzazione delle opere di competenza di enti diversi dalla Concessionaria S.p.A.
Autovie Venete, tenuto conto della programmazione e della disponibilita finanziaria degli stessi, comun-
que funzionali al decongestionamento dell'area interessata dalla dichiarazione dello stato di emergenza
di cui alla presente ordinanza”;
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VISTO il Decreto del Commissario delegato n. 266 del 29 maggio 2014, di nomina di Responsabile
Unico del Procedimento di cui trattasi e di conseguente attribuzione di funzioni all'ing. Enrico Razzini;
CONSIDERATO il Decreto n. 289 del 30 marzo 2015, con cui il Commissario Delegato, ai sensi dell'art.
3,comma 2 dell'Ordinanza n. 3702/2008 e s.m.i., ha approvato il progetto definitivo dell'intervento “Col-
legamento stradale veloce fra I'Autostrada A4 (Casello di Palmanova) e I'Area del Triangolo della Sedia in
Comune di Manzano - 1° lotto stralcio: riqualificazione S.P. 50 - Ponte sul Torre (dalla progr. km 5+181,53
alla progr. km 7+057,46)";

VISTO il Decreto del Commissario delegato n. 290 del 30 marzo 2015, con il quale e stata approvata
la documentazione di gara per l'affidamento mediante appalto integrato ex art. 53, comma 2, lettera
b), del D. Lgs. n. 163/06 e s.m.i. della progettazione esecutiva e dell'esecuzione dei lavori in oggetto,
per un importo complessivo a base d'asta pari ad Euro 22.288.153,24, di cui (i) Euro 20.816.270,13, per
lavori a corpo, assoggettabili a ribasso d'asta, (i) Euro 1.103.056,88, per oneri per |'attuazione dei Piani
di Sicurezza e Coordinamento, non assoggettabili a ribasso d'asta, ed (jii) Euro 368.826,23, per oneri di
progettazione esecutiva assoggettabile a ribasso d'asta;

VISTA la scadenza del termine per la presentazione delle offerte fissata per il giorno 18 giugno 2015,
ore 12.00;

VISTO il Decreto del Commissario delegato n. 295 del 7 luglio 2015, di nomina della Commissione giu-
dicatrice, per 'aggiudicazione della progettazione esecutiva e dell'esecuzione dei lavori dell'intervento
“Collegamento stradale veloce fra 'Autostrada A4 (Casello di Palmanova) e I'Area del Triangolo della
Sedia in Comune di Manzano - 1° lotto stralcio: riqualificazione S.P. 50 - Ponte sul Torre (dalla progr. km
5+181,53 alla progr. km 7+057,46)";

CONSIDERATO che il decreto n. 295 del 7 luglio 2015 individua il termine entro cui la Commissione
giudicatrice deve completare le attivita di competenza entro il giorno 31 ottobre 2015;

VISTA la nota del Presidente della Commissione giudicatrice dott. ing. Marco Russiani, acquisita al pro-
tocollo con numero E/3623 di data 20.10.2015, con la quale viene richiesta una proroga fino al 31 gen-
naio 2016 del termine entro cui la Commissione giudicatrice deve completare le sue attivita;

VISTE le giustificazioni riportate nella nota sopracitata a giustificazione della richiesta di proroga;
CONSIDERATO che, ai sensi del comma 3 dell'art. 120 del D.P.R. 207/2010, il termine per l'espleta-
mento dell'incarico della Commissione giudicatrice puo essere prorogato una sola volta per giustificati
motivi;

RITENUTO quindi, visti i giustificati motivi contenuti nella nota E/3623 del 20.10.2015, di accogliere la
richiesta di proroga avanzata dal Presidente della Commissione giudicatrice dott. ing. Marco Russiani;

DECRETA

1) E' prorogato fino al 31 gennaio 2016, il termine entro cui la Commissione giudicatrice deve completa-
re le attivita di competenza, in considerazione dei giustificati motivi contenuti nella nota del Presidente
della Commissione giudicatrice dott. Ing. Marco Russiani prot. E/3623 di data 20.10.2015.

Il presente decreto, immediatamente eseguibile in ragione dell'art. 10, commi 4-bis e 4-ter della legge
15 ottobre 2013, n. 119, di conversione del D. L. 14 agosto 2013, n. 93, sara pubblicato ai sensi della

normativa vigente.

SERRACCHIANI

15_44_1_DPR_1_298

Decreto del Presidente della Regione - Commissario dele-
gato 22 ottobre 2015, n. 298
Affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo
determinato. Determinazione a contrarre. Nomina del Respon-
sabile unico del procedimento.

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA

IL COMMISSARIO DELEGATO

VISTO il decreto dell'11 luglio 2008, con cui il Presidente del Consiglio dei Ministri ha dichiarato lo stato
di emergenza determinatosi nel settore del traffico e della mobilita nell'asse autostradale Corridoio V
dell'autostrada A4 nella tratta Quarto d'Altino - Trieste e nel raccordo autostradale Villesse - Gorizia;
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VISTA la successiva Ordinanza n. 3702 del 5 settembre 2008 e s.m.i. con la quale il Presidente del Con-
siglio dei Ministri ha nominato il Presidente della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia Commissario
delegato per 'emergenza determinatasi nel settore del traffico e della mobilita nell'autostrada A4 nella
tratta Quarto D’Altino - Trieste e nel raccordo autostradale Villesse - Gorizia;

VISTO l'art. 6-ter,comma 1, lett. a) della legge 7 agosto 2012, n. 131, laddove prevede che restano fermi,
tra gli altri, gli effetti dellOPCM n. 3702/08 e s.m.i;

RICHIAMATI i d.P.CM. dd. 12 dicembre 2009; dd. 17 dicembre 2010; dd. 13 dicembre 2011 e dd. 20
dicembre 2012;

RICHIAMATO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 20 gennaio 2015, pubblicato su
G.U.dd. 28.01.2015 S.G. n. 22, con cui lo stato di emergenza e stato prorogato fino al 31 dicembre 2016
ed e stato contestualmente confermato Commissario delegato il Presidente della Regione Autonoma
Friuli Venezia Giulia;

RICHIAMATO il decreto dd. 17.02.2014 n. 252 in ordine alla nomina dell'arch. Mariagrazia Santoro qua-
le Soggetto Attuatore ai sensi dell'art. 1, co. 3 dellOPCM n. 3702/08 e s.m.i. ed al contestuale affida-
mento di specifici settori di intervento;

CONSIDERATO che l'art. 2, co. 1 dellOPCM n. 3702/08 e s.m.i. consente al Commissario delegato di
avvalersi, per la realizzazione degli interventi di cui all'art. 1, comma 1, lettere a) e b) del'Ordinanza, del
supporto tecnico, operativo e logistico della Concessionaria Autovie Venete S.p.A. e che quest'ultima
societa e stata, altres], indicata ai sensi del comma 1 bis dell'art. 2 dellOPCM n. 3702/08 e s.m.i. quale
supporto tecnico, operativo e logistico del Commissario delegato per la realizzazione di alcune opere di
cuiallart. 1, co. 1 lett. c);

RILEVATO che la societa Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. & stata individuata quale supporto tecnico,
operativo e logistico per |a realizzazione degli interventi di cui ai decreti n. 32/09, n. 170/12;n. 172/12 e
n.203/12, in armonia a quanto previsto dall'art. 2, co. 1 bis, dellOPCM n. 3702/08 e s.m.i;
RICHIAMATI i decreti dd. 12.12.2009 n. 41 e dd. 16.02.2015 n. 288 in merito alla necessita di acquisire
un servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato per far fronte al fabbisogno di risorse
umane necessario per la realizzazione di alcuni degli interventi di cui all'art. 1 lettere a), b) e c) dellOPCM
n.3702/08 e s.m.i,

RILEVATO che il contratto stipulato in data 10.01.2011, avente quale oggetto il “servizio di sommini-
strazione di lavoro a tempo determinato”, avra termine in data 31.12.2015;

VISTA la nota interna del Responsabile Unico del Procedimento n. 74 dd. 01.10.2015 con la quale si tra-
smette il prospetto relativo al fabbisogno di risorse umane necessario ai fini della realizzazione di alcuni
degliinterventidi cui all'art. 1 lettere a), b) e c) dellOPCM n. 3702/08 e s.m.i. per |a realizzazione dei quali
il Commissario delegato si avvale del supporto tecnico, organizzativo e logistico della Concessionaria
S.p.A. Autovie Venete;

RICHIAMATI i contenuti della relazione dd. 05.10.2015 n. 0000106 della societa Friuli Venezia Giulia
Strade S.p.A. avente ad oggetto “servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato - richiesta
di personale”;

RILEVATO che, ai sensi dell'art. 1 co. 2 dellOPCM n. 3702/08 e s.m.i, il Commissario delegato deve
provvedere al compimento di tutte le iniziative finalizzate alla sollecita realizzazione delle opere di cui al
comma 1 dell'Ordinanza e che, a tal fine, si rende necessario acquisire un servizio di somministrazione di
lavoro a tempo determinato per far fronte alle esigenze esposte in precedenza;

RITENUTO, pertanto, di avviare una procedura ristretta accelerata ai sensi del combinato disposto degli
artt. 55 e 70, co. 11, del codice dei contratti che sara aggiudicata con il criterio del prezzo pili basso;
RITENUTO di dichiarare l'urgenza, di avvalersi dei poteri assegnati dall'art. 4, co. 1 lett. ¢) dellOPCM n.
3702/08 e s.m.i. e di derogare alle disposizioni previste dagli articoli 70, 86, 87, 88 e 91 del d.Igs. 163/06
e s.m.i. in ragione della necessita di far fronte alle esigenze connesse all'avanzamento delle opere come
peraltro rappresentato nei cronoprogrammi di cui all'art. 5, co. 1 dellOrdinanza e nelle note sopra citate;
RILEVATO che il servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato & compreso nell'elenco di
cui all'Allegato “Il-B” del d.Igs. 163/06 e s.m.i. e che, nellambito del procedimento, saranno osservati i
principi di economicita, efficacia, imparzialita, parita di trattamento, trasparenza, proporzionalita;
RITENUTO di nominare Responsabile Unico del Procedimento il dott. Aldo Berti, dirigente della S.p.A.
Autovie Venete in ragione della competenza e professionalita nel settore specifico dell'affidamento;
RITENUTO di approvare il bando di gara, il disciplinare di gara, la lettera d'invito ed il capitolato speciale
d'appalto trasmessi al fine dell'avvio della procedura ad evidenza pubblica;

VISTO lart. 11, co. 2 del d.Igs. 163/06 e s.m.i, laddove ¢ previsto che, prima dell'avvio delle procedure
di affidamento dei contratti pubblici, le amministrazioni aggiudicatrici decretano o determinano di con-
trarre, in conformita ai propri ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di
selezione degli operatori economici e delle offerte;

RILEVATO che, con riferimento agli interventi ex art. 1, co. 1 lett. a), b) e c) OPCM n. 3702/08 per la
realizzazione dei quali il Commissario delegato si avvale del supporto tecnico, operativo e logistico della
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Concessionaria S.p.A. Autovie Venete, agli oneri derivanti dall'applicazione del contratto di sommini-
strazione di lavoro a tempo determinato, si procedera ai sensi dell'art. 6 dellOrdinanza di cui sopra e nel
limite dei quadri economici degli interventi da realizzare;

RILEVATO che, con riferimento agli interventi ex art. 1, co. 1 lett. c) OPCM n. 3702/08 per la realizza-
zione dei quali il Commissario delegato si avvale del supporto tecnico, operativo e logistico della societa
Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A., agli oneri derivanti dall'applicazione del contratto di somministrazione
di lavoro a tempo determinato, si procedera ai sensi dell'art. 6, co. 5 dell'Ordinanza di cui sopra e nel
limite dei quadri economici degli interventi puntualmente indicati dai decreti dd. ©2.10.2009 n. 32; dd.
27.04.2012n.170; dd. 15.05.2012 n. 172 e dd. 19.11.2012 n. 203;

RICHIAMATA la sopravvenuta abrogazione della lettera c-bis) del comma 1 dell'articolo 3 della legge
14 gennaio 1994, n. 20 e s.m.i. in ragione dell'art. 10, co. 4-bis e 4-ter della legge dd. 15.10.2013 n. 119
di conversione del D.L. 93/2013;

UN TANTO PREMESSO,

DECRETA

1. di attivare una procedura ristretta accelerata con il criterio di aggiudicazione del prezzo piu basso, per
I'affidamento del “servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato” per far fronte al fabbiso-
gno di risorse umane necessario per la realizzazione di alcuni degli interventi di cui all'art. 1 lettere a), b)
e c) dellO.P.C. M. n. 3702/2008 e s.m.i,

2. di nominare Responsabile Unico del Procedimento il dott. Aldo Berti;

3. di avvalersi dei poteri assegnati dall'art. 4, co. 1 lett. c) dellOPCM n. 3702/08 e s.m.i. e, pertanto, di
derogare alle disposizioni previste dagli articoli 70, 86, 87, 88 e 91 del d.Igs. 163/06 e s.m.i. per le ragioni
esposte in premessa;

4. di approvare il bando di gara, il disciplinare di gara, |a lettera d'invito ed il capitolato speciale d'appalto
e di demandare al Responsabile Unico del Procedimento la sottoscrizione di ogni documentazione ne-
cessaria per lo svolgimento della procedura ad evidenza pubblica;

5. di conferire mandato al Responsabile Unico del Procedimento, di sottoscrivere il relativo contratto di
appalto dopo gli ulteriori accertamenti e verifiche di legge e previa acquisizione della necessaria certifi-
cazione di cui al d.Igs. 159/11 e s.m.i, nonché di provvedere a tutti gli altri atti conseguenti e/o necessari
e/o connessi, compresa quindi I'aggiudicazione definitiva e la pubblicazione degli esiti dell'affidamento
secondo le forme di legge;

6. il contratto verra stipulato secondo una delle forme previste dall'art. 11, comma 13 del d.Igs. 12 aprile
2006, N. 163 e s.M.i.;

7. la copertura finanziaria del servizio é regolata dall'art. 6 dell'Ordinanza n. 3702/2008 e s.m.i. secondo
le modalita esposte in premessa e l'effettiva acquisizione di personale sara subordinata alla verifica
dell'esistenza delle disponibilita finanziarie a copertura del quadro economico dell'opera a cui detto per-
sonale verra destinato.

Il presente decreto, immediatamente eseguibile in ragione dell'art. 10, co. 4-bis e 4-ter della legge dd.
15.10.2013 n. 119 di conversione del D.L. 93/2013, sara pubblicato ai sensi della normativa vigente.

SERRACCHIANI

15_44_1_DPR_223_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 26 ottobre 2015, n.
0223/Pres.

LR 50/1993, art. 5 ter e 5 septies. Nomina del Collegio dei revi-
sori contabili dell’Agenzia regionale Promotur.

IL PRESIDENTE

VISTA la legge regionale 22 dicembre 2011, n. 17, recante norme per la “Razionalizzazione di Agemont
Spa, riorganizzazione di Promotur Spa, nonché rinnovo di concessioni di rifugi alpini di proprieta della
Regione”;

VISTO l'articolo 9, comma 1 della suddetta legge regionale n. 17/2011, che autorizza I Amministrazio-
ne regionale a costituire I'ente pubblico economico, di cui al capo | bis della legge regionale 25 giugno
1993, n. 50 (Attuazione di progetti mirati di promozione economica nei territori montani), denominato
“Agenzia Regionale Promotur”;

VISTO in particolare l'articolo 5 bis della legge regionale 25 giugno 1993, n. 50 e successive modifiche
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e integrazioni, che prevede che I'Amministrazione regionale promuova listituzione della Agenzia Re-
gionale Promotur, in seguito denominata Agenzia, quale ente economico funzionale della Regione con
personalita giuridica, autonomia gestionale, patrimoniale, contabile e tecnica, sottoposto alla vigilanza
dell Amministrazione regionale e preposto al concorso, nel quadro della politica di programmazione re-
gionale, alla programmazione e alla gestione dello sviluppo turistico e sportivo della pratica dello sci
nella regione Friuli Venezia Giulia;

RICHIAMATO altresi l'articolo 5 nonies della legge regionale 25 giugno 1993, n. 50, ai sensi del quale
la Regione esercita, nei confronti dell'Agenzia, funzioni di vigilanza e controllo e provvede a nominarne
gli organi;

ATTESO che, essendo giunto a compimento il mandato triennale del Collegio dei revisori contabili no-
minato con proprio decreto 29 giugno 2012, n. 0142/Pres. su conforme deliberazione della Giunta re-
gionale n. 1120, di data 15 giugno 2012, si deve provvedere al rinnovo dell'organo;

RILEVATO che, ai sensi dell'articolo 5 septies, comma 1 della legge regionale 25 giugno 1993, n. 50,
il Collegio dei revisori contabili dura in carica tre anni ed € composto da tre componenti effettivi e due
supplenti, iscritti nel registro dei revisori legali dei conti, previsto dal decreto legislativo 27 gennaio 2010,
n. 39 e successive modifiche ed integrazioni;

ACCERTATO che, i componenti del Collegio dei revisori contabili sono nominati con decreto del Presi-
dente della Regione previa deliberazione della Giunta regionale, su proposta dell'Assessore alle attivita
produttive e che gli stessi restano in carica tre anni;

VISTA la legge regionale 27 marzo 2015, n. 8, ed in particolare I'articolo 2 che dispone la fusione dell'A-
genzia TurismoFVG nell’Agenzia Regionale Promotur, precisando che, dall'1 gennaio 2016 la TurismoFVG
& soppressa e tutte le strutture, le funzioni e il patrimonio mobiliare e immobiliare sono trasferiti alla
Promotur che succede nei relativi rapporti attivi e passivi senza soluzione di continuita;

RITENUTO, quindi, per motivi di continuita dell'attivita di controllo sulla gestione, di vigilanza ed accer-
tamento della regolare tenuta della contabilita, di procedere alla nomina per tre anni, ovvero fino alla
data di fusione tra TurismoFVG e Promotur, ove antecedente, con decorrenza dalla data del presente
decreto, dei componenti effettivi e supplenti del Collegio dei revisori contabili nelle persone dei signori:

- Mario Tauro Presidente

- Gabriella Magurano Revisore effettivo

- Nicola Turello Revisore effettivo

- Antonio Virgulin Revisore supplente
- Giuliano Zuliani Revisore supplente;

PRESO ATTO delle dichiarazioni rese ai sensi dell'articolo 53, comma 7, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, ai sensi dell'articolo 7 bis ante della legge regionale 23 giugno 1978, n. 75, ai sensi dell'ar-
ticolo 7 del decreto legislativo 31 dicembre 2012, n. 235 e dell'articolo 39 del decreto legislativo 8 aprile
2013, n. 39 circa I'assenza di cause ostative alla nomina;

VISTO l'articolo 14 della legge regionale 18 giugno 2007, n. 17;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 2010 del 16 ottobre 2015;

DECRETA

1. Ai sensi dell'articolo 5 septies, comma 2 della legge regionale 25 giugno 1993, n. 50 e successive
modifiche ed integrazioni, per le motivazioni indicate in premessa, di nominare, quali componenti del
Collegio dei revisori contabili, cosi ricostituito, i signori:

- Mario Tauro Presidente

- Gabriella Magurano Revisore effettivo

- Nicola Turello Revisore effettivo

- Antonio Virgulin Revisore supplente
- Giuliano Zuliani Revisore supplente.

2. | componenti del Collegio dei revisori contabili durano in carica per tre anni, ovvero fino alla data di
fusione tra TurismoFVG e Promotur, ove antecedente, con decorrenza dalla data del presente decreto.

Il presente decreto sara pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione.

SERRACCHIANI
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15_44_1_DPR_224_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 26 ottobre 2015, n.
0224/Pres.

LR 2/2002, art. 15 e art. 21 - Nomina del Collegio dei revisori
contabili dell’Agenzia TurismoFvg.

IL PRESIDENTE

VISTA la legge regionale 16 gennaio 2002, n. 2, recante “Disciplina organica del turismo” e successive
modificazioni ed integrazioni;

VISTI in particolare I'articolo 9 della citata legge regionale 2/2002, che istituisce, quale ente funzionale
della Regione preposto alla programmazione, alla progettazione e all'indirizzo dello sviluppo del siste-
ma turistico regionale, I'Agenzia per lo sviluppo del turismo denominata “Turismo Friuli Venezia Giulia”
(TurismoFVG), nonché gli articoli 11 e 15 della legge citata, che disciplinano la figura degli Organi e del
Collegio dei revisori contabili;

RICHIAMATO altresi l'articolo 21 della legge regionale 2/2002, ai sensi del quale la Regione esercita
attivita di vigilanza e controllo nei confronti dell Agenzia TurismoFVG e provvede a nominarne gli organi;
ATTESO che, essendo giunto a compimento il mandato triennale del Collegio dei revisori contabili, no-
minato con proprio decreto 2 maggio 2012, n. 096/Pres. su conforme deliberazione della Giunta regio-
nale n. 611 del 13 aprile 2012, si deve provvedere al rinnovo dell'organismo;

RILEVATO che, ai sensi dell'articolo 15, comma 1, della legge regionale 2/2002, il Collegio dei revisori
contabili e composto da tre componenti effettivi e due supplenti, iscritti nel registro dei revisori contabili
previsto dall'articolo 1 del decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88 recante “Attuazione della direttiva
n.84/253/CEE relativa all'abilitazione delle persone incaricate del controllo di legge dei documenti con-
tabili” e successive modifiche ed integrazioni;

ACCERTATO cheicomponenti del Collegio dei revisori contabili sono nominati con decreto del Presiden-
te della Regione, anche tra dipendenti regionali, previa designazione con deliberazione della Giunta regio-
nale, su proposta dell'Assessore regionale alle attivita produttive e che gli stessi restano in carica tre anni;
VISTA la legge regionale 27 marzo 2015, n. 8, ed in particolare I'articolo 2 che dispone la fusione dell'A-
genzia TurismoFVG nell’Agenzia Regionale Promotur, precisando che, dall'1 gennaio 2016 |a TurismoFVG
@ soppressa e tutte le strutture, le funzioni e il patrimonio mobiliare e immobiliare sono trasferiti alla
Promotur che succede nei relativi rapporti attivi e passivi senza soluzione di continuita;

RITENUTO, per motivi di continuita dell'attivita di controllo sulla gestione, di vigilanza ed accertamento
della regolare tenuta della contabilita di confermare per tre anni, ovvero fino alla data di fusione tra
TurismoFVG e Promotur, ove antecedente, con decorrenza dalla data del presente provvedimento, la
composizione del Collegio dei revisori contabili nelle persone dei signori:

Gabriella Magurano Presidente

Andrea Deotto Revisore effettivo
Antonio Virgulin Revisore effettivo
Maria Parussini Revisore supplente

RITENUTO dinominare, ad integrazione del Collegio, quale Revisore supplente, la signora Roberta Sartor;
PRESO ATTO delle dichiarazioni rese ai sensi dell'articolo 53, comma 7, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, ai sensi dell'articolo 7 bis ante della legge regionale 23 giugno 1978, n. 75, ai sensi dell'ar-
ticolo 7 del decreto legislativo 31 dicembre 2012, n. 235 e dell'articolo 39 del decreto legislativo 8 aprile
2013, n. 39 circa I'assenza di cause ostative alla nomina;

VISTO [articolo 14 della legge regionale 18 giugno 2007, n. 17;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 2009 del 16 ottobre 2015;

DECRETA

1. Ai sensi dell'articolo 21, comma 1, lett. a) della legge regionale 16 gennaio 2002, n. 2 e per le moti-
vazioni di cui in premessa & ricostituito il Collegio dei revisori contabili dellAgenzia TurismoFVG, nella
seguente composizione:

- Gabriella Magurano Presidente

- Andrea Deotto Revisore effettivo
- Antonio Virgulin Revisore effettivo

- Maria Parussini Revisore supplente

- Roberta Sartor Revisore supplente.
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2. | componenti del Collegio dei revisori contabili durano in carica per tre anni, ovvero fino alla data
di fusione tra TurismoFVG e Promotur, ove antecedente, con decorrenza dalla data del presente
provvedimento.

Il presente decreto verra pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione.

SERRACCHIANI

15_44_1_DPR_225_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 26 ottobre 2015, n.
0225/Pres.

Regolamento per la gestione dei beni mobili regionali, ai sensi
dell'articolo 30 della legge regionale 8 aprile 1997, n. 10 (Legge
finanziaria 1997).

IL PRESIDENTE

VISTA la legge regionale 8 aprile 1997, n. 10 (Legge finanziaria 1997) ed in particolare 'articolo 30, come
da ultimo modificato dall'articolo 16, comma 1 lettere a) e b) della legge regionale 21 dicembre 2012,
n. 26 (Legge di manutenzione dell'ordinamento regionale 2012) che disciplina, tra I'altro, la gestione del
patrimonio mobiliare regionale;

VISTA la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di
contabilita regionale);

VISTO in particolare I'articolo 73 della citata legge di contabilita regionale, ai sensi del quale le disposi-
zioni in materia di contabilita generale dello Stato sono applicabili per quanto non previsto e in quanto
compatibili con la disciplina contenuta nella medesima legge regionale 21/2007;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 13 settembre 2013, n. 1612 con la quale e stata approva-
ta I'articolazione e la declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative direzionali della Presidenza
della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali cosi come definita nell'allegato A, alla delibe-
razione medesima;

VISTE, altresi, le successive modifiche alla sopra richiamata deliberazione 1612/2013 ed in particolare
la deliberazione della Giunta regionale n. 1935 del 17 ottobre 2014, con la quale I'allora Servizio provve-
ditorato e servizi generali & stato soppresso con la contestuale istituzione del Servizio centrale unica di
committenza e del Servizio logistica, digitalizzazione e servizi generali e con la quale sono state conse-
guentemente ridefinite le competenze dei summenzionati Servizi;

CONSIDERATO che, ai sensi della nuova formulazione dell'articolo 39, del sopra richiamato allegato A
alla deliberazione 1612/2013, le funzioni acquisite dal Servizio logistica, digitalizzazione e servizi gene-
rali consistono, tra I'altro, nel tenere I'evidenza dei beni mobili comunque nella disponibilita del’ Ammini-
strazione Regionale, nell'assunzione in carico dei beni mobili regionali, nella tenuta e nell'aggiornamento
del relativo inventario, nella nomina dei vice consegnatari di tutte le strutture regionali, nonché nella
gestione e dismissione degli arredi e delle attrezzature;

RAVVISATA dunque la necessita di adeguare il vigente Regolamento per la gestione dei beni mobili
regionali in attuazione della legge regionale 8 aprile 1997, n. 10 (legge finanziaria 1997) di cui al pro-
prio decreto 3 agosto 2010, n. 0183/Pres,, in relazione alle modificazioni intervenute nelle funzioni del
Servizio logistica, digitalizzazione e servizi generali, al fine di renderlo compatibile con il nuovo assetto
organizzativo regionale;

RITENUTO opportuno, inoltre, provvedere allo snellimento di alcune procedure relative alla gestione
dell'inventario, con particolare riferimento alla specificazione delle categorie dei beni mobili, alla defi-
nizione dei registri, alla cessione e dismissione dei beni inutilizzabili, ad una revisione della disciplina
concernente la nomina e le competenze dei Vice Consegnatari nonché le funzioni della Commissione di
valutazione dei beni mobili regionali;

VISTO il testo del regolamento allegato alla presente deliberazione;

VISTO l'articolo 42 dello Statuto speciale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia;

VISTO larticolo 14, comma 1 lettera r) della legge regionale 18 giugno 2007, n. 17 (Determinazione
della forma di governo della Regione Friuli Venezia Giulia e del sistema elettorale regionale, ai sensi
dell'articolo 12 dello Statuto di autonomia);

SU CONFORME deliberazione della Giunta regionale del 28 agosto 2015, n. 1658;
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DECRETA

1. E' emanato il “Regolamento per la gestione dei beni mobili regionali, ai sensi dell'articolo 30 della leg-
ge regionale 8 aprile 1997, n. 10 (Legge finanziaria 1997)" nel testo allegato al presente provvedimento
di cui costituisce parte integrante e sostanziale.

2. E' fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e farlo osservare come Regolamento della Regione.

Il presente decreto sara pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione.

SERRACCHIANI
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15_44_1_DPR_225_2_ALL1

Regolamento per la gestione dei beni mobili regionali, ai sensi dell'articolo 30 della legge regionale 8
aprile 1997, n. 10 (Legge finanziaria 1997).

INDICE

Art. 1 (Finalita)

Art. 2 (Acquisizione dei beni mobili)

Art. 3 (Registro inventario)

Art. 4 (Rivalutazione dei beni mobili)

Art. 5 (Registro di carico e scarico)

Art. 6 (Variazione di consistenza dei beni mobili)

Art. 7 (Registro dei beni mobili pertinenziali ad immobili)
Art. 8 ( Registro dei beni di facile consumo)

Art. 9 (Acquisizione di beni mobili da funzionari delegati)

Art. 10 (Consegnatario)

Art. 11 (Conto giudiziale e passaggi di consegna)

Art. 12 (Nomina del Vice Consegnatario e conferimento dell'incarico)
Art.13 (Funzioni e compiti del Vice Consegnatario)

Art. 14 (Beni mobili regionali assegnati ad Enti Pubblici)
Art. 15 (Cessione di beni mobili)

Art. 16 (Commissione di valutazione)

Art. 17 (Rinnovo delle scritture inventariali)

Art. 18 (Disposizioni finali e transitorie)

Art. 19 (Abrogazioni)

Art. 20 (Entrata in vigore)

Art.1
(Finalita)

1. Il presente Regolamento disciplina la gestione dei beni mobili regionali in attuazione dell'articolo 30
della legge regionale 8 aprile 1997, n. 10 (Legge finanziaria 1997).

Art.2
(Acquisizione dei beni mobili)
1. | beni mobili acquisiti dal’Amministrazione regionale vengono iscritti nelle scritture inventariali dei
beni mobili, composte dai seguenti Registri informatici:
a) Registro inventario
b) Registro di carico e scarico
) Registro dei beni mobili pertinenziali ad immobili
d) Registro dei beni di facile consumo.
2. L'iscrizione nei registri di cui al comma 1 costituisce presa in carico del bene.

Art.3
(Registro inventario)
1. Il Registro inventario € lo strumento rappresentativo, nella forma di documento contabile, in cui i
beni e tutti gli elementi patrimoniali sono esposti in modo da costituire 'evidenza patrimoniale dei
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beni mobili nella loro totalita. L'iscrizione dei beni nel Registro inventario consente la ricerca, la
classificazione, la descrizione e la valutazione dei singoli elementi patrimoniali.
| beni mobili vengono iscritti nell'inventario secondo le rispettive categorie, a seguito di collaudo o
dell'accertata regolare fornitura ovvero di valutazione di stima. Linventario dei beni mobili si
suddivide nelle seguenti categorie di beni:
a) Categoria I:
1) mobili e arredi per ufficio;
2) mobili e arredi per alloggi e pertinenze;
3) mobili e arredi per locali ad uso specifico non pertinenziali ad immobil;;
b) Categoria Il: materiale bibliografico;
c) Categoria lll:
1) hardware;
2) macchinari per ufficio;
3) strumenti musicali;
4) opere dellingegno;
5) impianti ed attrezzature che non siano infissi su immobili;
d) Categoria IV: quadri, sculture, oggetti d'arte e mobili di pregio;
e) Categoria V:
1) mezzi ditrasporto stradali leggeri;
) mezzi di trasporto stradali pesanti;
) automezzi ad uso specifico;
4) mezzi di trasporto aerei;
) mezzi di trasporto marittimi;
) armamenti;
7) altri beni mobili iscritti in pubblici registri.
Nell'inventario dei beni mobili sono indicati:
a) la denominazione e la descrizione dei beni;
b) la quantita dei beni;
) ilvalore dei beni determinato in base al prezzo di acquisto o, in mancanza di questo, di stima;
d) il numero progressivo d'identificazione distinto per categoria;
e) lindicazione del luogo nel quale i beni si trovano.
All'atto dell'iscrizione del bene acquisito a titolo oneroso sono riportati i dati contabili relativi al
capitolo di spesa e I'esercizio finanziario interessato.
| dati inseriti consentono 'accertamento:
a) del coefficiente di rivalutazione annuale;
b) del valore dirivalutazione annuale;
c) delvalore residuo dei beni.

Art. 4
(Rivalutazione dei beni mobili)
La rivalutazione dei beni iscritti nel Registro inventario avviene il 31 dicembre di ogni anno mediante
la riduzione del 20 per cento del valore iniziale. La rivalutazione opera dal primo giorno dell'esercizio
finanziario successivo a quello di acquisizione del bene.
| beni di categoria IV rimangono con il valore alla data d'inventario, salva rivalutazione a seguito di
stima.




BOLLETTINO UFFiCiaLe DeLLa ReGione autonoma FRiuLi venezia GiuLia 4 novembre 2015 n

19

Art.5
(Registro di carico e scarico)
1. | beni acquisiti dallAmministrazione regionale con valore unitario non superiore ad euro 50,00
vengono iscritti nel Registro di carico e scarico, di regola, a cura del Vice Consegnatario.
2. | beni rivalutati ai sensi dell'articolo 4, con valore non superiore ad euro 50,00, vengono cancellati dal
Registro inventario e iscritti nel Registro di carico e scarico.
3. Il Registro di carico e scarico indica:
) la denominazione e la descrizione dei beni;
) la quantita dei beni;
) il valore dei beni;
) illuogo nel quale i beni si trovano.

o 0O T o

Art.6
(Variazione di consistenza dei beni mobili)

1. Le variazioni che si verificano, relativamente alla consistenza dei beni, per aumenti o per diminuzioni,
sono registrate e giustificate mediante dichiarazioni di assunzioni in carico o scarico numerate
progressivamente in via informatica.

2. Le dichiarazioni di carico o scarico sono confermate almeno una volta all'anno con decreto del
Consegnatario.

Art.7
(Registro dei beni mobili pertinenziali ad immobili)

1. | beni mobili acquistati con finalita di complemento specifico ad immobili ed impiantati o infissi in
maniera stabile all'edificio, talché ne risulti impossibile o eccessivamente costoso il riutilizzo in altra
ubicazione, vengono iscritti nel Registro dei beni mobili pertinenziali ad immobili e concorrono alla
determinazione del valore dell'immobile.

Art.8
(Registro dei beni di facile consumo)
1. Ferme restando le norme generali per l'iscrizione dei beni nel Registro inventario, sono iscritti nel

Registro dei beni di facile consumo, ancorché di valore superiore a euro 50,00:

a) le piccole attrezzature d'ufficio, i materiali di consumo, di cancelleria e gli oggetti fragili. Per
oggetti fragili si intendono gli oggetti che per l'uso continuo sono destinati ad esaurirsi 0 a
deteriorarsi rapidamente; tra questi sono inclusi gli utensili di qualsiasi genere, gli oggetti di
vetro, terracotta, porcellana o materiale plastico, i cestini;

b) il materiale destinato allattivita promozionale, divulgativa, didattica dellAmministrazione
regionale da considerarsi di normale deperimento;

c) i programmi applicativi (software) a prescindere dal costo, in considerazione del loro uso, della
loro rapida obsolescenza e della particolare natura che non consentono l'acquisizione della
proprieta ma soltanto del «diritto d'uso» del bene;

d) ilibrie le pubblicazioni acquistati per essere distribuiti ai dipendenti quali strumenti di lavoro;

e) gliaccessorie le attrezzature ordinariamente utilizzati per migliorare I'uso di beni mobili e/o atti
a consentirne il loro regolare utilizzo;

f) le apparecchiature elettroniche da applicare alla fauna selvatica per il monitoraggio ed il
controllo a distanza.
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Art.9
(Acquisizione di beni mobili da funzionari delegati)

| funzionari delegati, responsabili della liquidazione delle fatture relative alla fornitura di beni mobili
di cui all'articolo 3, comma 2, prima di procedere alla liquidazione trasmettono la documentazione al
Vice Consegnatario di riferimento affinché provveda, tramite il Servizio competente a gestire i beni
mobili regionali, all'iscrizione dei beni nel Registro inventario.

| beni di valore unitario non superiore a euro 50,00, vengono iscritti nel Registro di carico e scarico a
cura del Vice Consegnatario di riferimento, ai sensi dell'articolo 5, comma 1

Art. 10

(Consegnatario)
Il Direttore del Servizio competente a gestire i beni mobili regionali & il Consegnatario dei beni mobili
regionali.
Il Consegnatario provvede alla conservazione dei beni mobili in uso presso gli uffici della Regione ed
alla loro assunzione in carico negli appositi registri, della cui regolare tenuta é responsabile.
Il Consegnatario e responsabile dei beni mobili ricevuti in consegna, fino alladozione del
provvedimento di scarico.
Il trasferimento di beni fra gli Uffici dellAmministrazione regionale deve essere preventivamente
autorizzato dal Consegnatario.
In assenza dell'autorizzazione, ogni responsabilita derivante dal trasferimento dei beni grava su chi
dispone od effettua tale operazione.

Art. 11

(Conto giudiziale e passaggi di consegna)
Il Consegnatario, agente contabile per materia, gestisce le bollette di carico e scarico in via
informatica ed entro il mese di febbraio di ogni anno presenta alla Direzione centrale finanze,
patrimonio, coordinamento e programmazione politiche economiche e comunitarie il conto
giudiziale, costituito dal prospetto delle variazioni patrimoniali intervenute nell'esercizio finanziario
concluso, con i dati finali da riportare a nuovo, nonché copia delle relative bollette di carico e scarico
utilizzate.
All'atto della nomina del nuovo Consegnatario, il Consegnatario uscente provvede alla chiusura
contabile delle proprie scritture, con le modalita di cui al commaz.
La consegna al nuovo Consegnatario ha luogo sulla base della chiusura contabile effettuata.
Nell'avvicendamento della titolarita tra Consegnatari, entro 30 giorni dalla nomina deve essere
redatto apposito verbale dello stato della consistenza dei beni mobili regionali e dell'avvenuta
ricognizione. Il verbale di consegna e redatto in quattro esemplari: uno rimane agli atti del Servizio
competente a gestire i beni mobili regionali, uno viene rilasciato al Consegnatario uscente, uno al
Consegnatario subentrante e uno viene trasmesso alla Direzione centrale finanze, patrimonio,
coordinamento e programmazione politiche economiche e comunitarie.

Art. 12
(Nomina del Vice Consegnatario e conferimento dell'incarico)
Per i beni regionali situati presso le Direzioni, i Servizi, gli Uffici decentrati e gli Enti ed organismi
funzionali della Regione, il Consegnatario si avvale di Vice Consegnatari.
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2. Lincarico per I'esercizio delle funzioni di Vice Consegnatario e di Sostituto viene conferito, previa
accettazione, con decreto del Consegnatario a dipendenti regionali, su proposta del competente
direttore centrale, direttore di Ente o di organismo funzionale.

3. Con latto di conferimento dellincarico di Vice Consegnatario deve essere designato anche il
dipendente Sostituto con pari incarico.

4. Ferme le modalita di conferimento di cui ai commi 2 e 3, qualora in un immobile siano dislocate
Direzioni diverse o servizi e uffici non appartenenti alla medesima struttura organizzativa, gli
incarichi di Vice Consegnatario e di Sostituto possono essere attribuiti, per esigenze funzionali,
indipendentemente dalla struttura di appartenenza degli incaricati, previo nulla osta dei dirigenti
preposti alle direzioni, servizi o uffici interessati.

5. Lincarico di Vice Consegnatario e di Sostituto termina per cessazione del rapporto di lavoro, per
revoca dell'incarico o per dimissioni volontarie. In quest'ultimo caso le dimissioni hanno effetto dalla
data di nomina del nuovo Vice Consegnatario.

6. Il Vice Consegnatario ed il Sostituto, con la nomina, assumono la responsabilita della custodia e
della conservazione fisica dei beni mobili che si trovano nelle sedi di competenza e che vengono loro
assegnati dal Consegnatario. Per le sedi dell Amministrazione regionale che contengono beni mobili
trasferiti per nuova assegnazione o beni in fase di dismissione, la responsabilita e I'operativita degli
stessi spettano al Vice Consegnatario o al Sostituto di tali strutture.

7. Nell'avicendamento della titolarita tra Vice Consegnatari, entro trenta giorni dal decreto di nomina
viene redatto il verbale dello stato della consistenza dei beni mobili e dell'avvenuta ricognizione da
trasmettere, a cura del Vice Consegnatario subentrante al Consegnatario, per l'assegnazione dei

beni.
Art.13
(Funzioni e compiti del Vice Consegnatario)
1. | Vice Consegnatari rispondono, per quanto attiene allincarico affidato, direttamente al
Consegnatario.
2. |l Vice Consegnatario redige per ciascuna stanza una scheda di stanza dove vengono riportati i beni

inventariati con il numero d'inventario e la categoria, come evidenziati nel Registro inventario,
nonché i beni mobili in uso iscritti nel Registro di carico e scarico assegnati ai dipendenti che la
occupano e ne conserva copia. La scheda, sottoscritta congiuntamente dal Vice Consegnatario e dal
dipendente che occupa la stanza, deve venire esposta nella stanza stessa.

3. |l Vice Consegnatario che riceve in carico beni mobili quali, in particolare, presidi medici, pistole,
radiotrasmittenti, batterie, carica batterie, apparecchi fotografici, binocoli e cannocchiali, nonché PC
portatili ed attrezzature informatiche ed elettroniche speciali da destinare a singoli dipendenti, ha
I'obbligo di tenere una evidenza in cui annotare le assegnazioni ai dipendenti interessati che
diventeranno, cosl, personalmente responsabili dell'uso e della custodia dei beni medesimi, fino alla
loro restituzione.

4. |l Vice Consegnatario € il referente del Consegnatario per il funzionamento logistico della struttura
cui & preposto ed ove opera, e prowede, tra laltro, alla tempestiva segnalazione al Servizio
competente a gestire i beni mobili regionali di eventuali nuove esigenze di adeguamento di
attrezzature, arredamenti o nuove forniture di beni.

5. Il Vice Consegnatario comunica al Consegnatario i trasferimenti di beni tra uffici di una stessa
Direzione, o tra diverse strutture, nonché il rinvenimento di qualsiasi bene non identificato con un
numero inventariale della Regione, per la registrazione del trasferimento ovvero per l'iscrizione nel
registro di carico e scarico a valore zero.
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Il Vice Consegnatario ha I'obbligo di effettuare, entro il 30 novembre di ogni anno, la ricognizione dei
beni assegnati.
Il Vice Consegnatario provvede, quando richiesto, a trasmettere al Consegnatario gli elaborati
relativi a tutti o parte dei beni custoditi per la verifica delle rispondenze con la consistenza degli
appositi registri.
Ogni trasferimento di beni mobili e autorizzato dal Vice Consegnatario. In mancanza di

autorizzazione la responsabilita del bene & in carico a chi impropriamente ha disposto il
trasferimento.

Art.14

(Beni mobili regionali assegnati a Enti Pubblici)
| beni mobili regionali assegnati ad altri Enti Pubblici sono gestiti sotto la responsabilita dei
medesimi che provvedono allindividuazione di un responsabile a cui é affidata la custodia e la
conservazione dei beni regionali e ne comunicano il nominativo alla Regione.
| beni mobili regionali assegnati ai soggetti di cui al comma 1 e non piu utilizzabili per vetusta,
obsolescenza o danneggiamento, a seguito di provvedimento del soggetto medesimo vengono
segnalati al Consegnatario che provvede secondo quanto disposto all'articolo 5. L'onere dello
smaltimento dei beni & a carico del soggetto assegnatario.
Le Direzioni Centrali possono assegnare a Enti pubblici beni mobili regionali solo previa
comunicazione dei relativi titoli di acquisto all'ufficio del Consegnatario per l'iscrizione nelle scritture
inventariali e per la conseguente assegnazione al Vice Consegnatario competente. Tale procedura
non si applica in caso di acquisizione di beni preordinata alla cessione in proprieta.

Art. 15

(Cessione di beni mobili)
La cessione di beni mobili regionali viene effettuata ai sensi dell'articolo 30, commi 8, 8 bis, 8 tere 9
della legge regionale 8 aprile 1997, n. 10 (Legge finanziaria 1997) e dell'articolo 50, terzo comma
della legge regionale 18 novembre 1976, n. 60 (Interventi per lo sviluppo dei servizi e degli istituti
bibliotecari e museali e per la tutela degli immobili di valore artistico, storico od ambientale, degli
archivi storici e dei beni mobili culturali del Friuli Venezia Giulia).
Ai sensi dell'articolo 30, comma 9 della legge regionale 10/1997, della cessione viene redatto
apposito verbale, secondo uno schema approvato con decreto del Direttore centrale competente a
gestire il patrimonio mobiliare regionale.
Nei casi previsti dall'articolo 30, commi 8 bis e 8 ter, della legge regionale 10/1997, qualora si tratti di
beni di valore superiore a euro 50,00, la Commissione di valutazione di cui all'articolo 16, considerato
lo stato d'uso dei beni mobili regionali destinati alla cessione e valutata la loro inutilizzabilita per
I'’Amministrazione regionale, ne autorizza lo scarico dagli appositi registri.

Art. 16
(Commissione di valutazione)
E’ istituita, presso la Direzione centrale competente a gestire il patrimonio mobiliare regionale, la
Commissione di valutazione dei beni mobili regionali. La Commissione esprime parere in merito a:
a) stato d'uso e valutazione di stima dei beni mobili regionali di valore superiore a euro 50,00 da
alienare, da cedere a titolo gratuito ovvero da avviare allo smaltimento;
b) valutazione dei beni mobili ascrivibili alla categoria IV, comunque entrati in proprieta
dellAmministrazione regionale, qualora il loro valore non sia rinvenibile in altra documentazione;
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€) ogni altra questione concernente i beni mobili che il Consegnatario ritenga di sottoporre ad
esame.

2. La Commissione divalutazione e composta da:

a) il Direttore centrale della Direzione competente a gestire il patrimonio mobiliare regionale o, su
sua delega, da altro dirigente in servizio presso la Direzione stessa, in qualita di Presidente;

b) almeno due direttori di servizio della medesima Direzione, individuati dal predetto Direttore
centrale, ovvero da due funzionari delegati dai medesimi direttori di servizio. Il Presidente della
Commissione di valutazione provvede alla nomina del segretario.

3. Qualora sia necessaria una particolare valutazione tecnica la Commissione puo avvalersi, su richiesta
del Presidente della Commissione, di un esperto con specifica competenza.
4. |valori da assegnare ai beni di categoria IV iscritti nel Registro inventario, da alienare, permutare o

cedere, sono determinati sulla base di un parere della Soprintendenza per i beni architettonici ed il

paesaggio e per il patrimonio storico, artistico ed etnoantropologico del Friuli Venezia Giulia.

Art. 17
(Rinnovo delle scritture inventariali)

1. La Commissione di valutazione di cui allarticolo 16 puo disporre la rinnovazione generale
straordinaria della consistenza dei beni mobili qualora emergano gravi e diffuse irregolarita nella
gestione degli stessi. In tali casi la Commissione pud altresi richiedere la sostituzione dei Vice
Consegnatari responsabili.

Art. 18
(Disposizioni finali e transitorie)
1. Per quanto non previsto dal presente Regolamento si applica la vigente normativa in materia di
amministrazione del patrimonio e di contabilita generale dello Stato.
2. Liscrizione dei beni nei registri di cui allarticolo 2, comma 1,lettere c) e d), prosegue in forma
cartacea fino alla completa informatizzazione dei registri medesimi.

Art. 19
(Abrogazioni)
1. E'abrogato il Regolamento per la gestione beni mobili regionali in attuazione della legge regionale 8
aprile 1997, n. 10 (legge finanziaria 1997), emanato con decreto del Presidente della Regione 3
agosto 2010, n. 0183/Pres.

Art. 20
(Entrata in vigore)
1. |l presente Regolamento entra in vigore il giorno successivo a quello della sua pubblicazione sul
Bollettino ufficiale della Regione.

VISTO: IL PRESIDENTE: SERRACCHIANI
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15_44_1_DAS_FIN PATR_2088_1_TESTO

Decreto dell’Assessore regionale alle finanze, patrimonio,
coordinamento e programmazione politiche economiche e
comunitarie 21 ottobre 2015, n. 2088
Articolo 18, commi 5 e 6 e articolo 28, comma 10, legge regio-
nale 8 agosto 2007, n. 21 - Prelevamento dal Fondo spese ob-
bligatorie a favore del capitolo 9844/S.

L'ASSESSORE

CONSIDERATA |a richiesta d'impinguamento per euro 14,09 dei fondi del capitolo 9844 dello stato
di previsione della spesa del bilancio pluriennale 2015-2017 e del bilancio per I'anno 2015, pervenuta
alla Direzione centrale finanze, patrimonio, coordinamento e programmazione politiche economiche e
comunitarie dal Servizio programmazione e pianificazione forestale della Direzione centrale attivita’ pro-
duttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e forestali, motivata dalla necessita di procedere al
rimborso di somme erroneamente versate alla Regione (nello specifico trattasi di richieste di rimborso
per IVA erroneamente versata alla Regione anziché all'Erario);

CONSIDERATO che lo stanziamento iscritto per I'anno 2015 sul capitolo di spesa 9844 dello stato di
previsione della spesa del bilancio pluriennale 2015-2017 e del bilancio per I'anno 2015, si & dimostrato
insufficiente per la copertura di tali spese per l'intero esercizio finanziario e ritenuto doveroso provvede-
re ad una variazione in aumento per un importo pari a 14,09 euro;

VISTO l'articolo 18, commi 5 e 6 e I'articolo 28, comma 10, della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21;
VISTO l'allegato al Programma Operativo di Gestione (POG) esercizi 2015-2016-2017 approvato dalla
Giunta regionale con la deliberazione del 30 dicembre 2014 n. 2658 relativo all'elenco dei capitoli con
stanziamento per spese obbligatorie;

VERIFICATO che il pertinente capitolo del POG non presenta sufficiente disponibilita, si dispone il pre-
levamento dal capitolo 9680 dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale 2015-2017, e
del bilancio per 'anno 2015, avente denominazione “Oneri per spese obbligatorie e d' ordine - di parte
corrente”;

VISTA la legge regionale 30 dicembre 2014, n. 28;

DECRETA

1. Nello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2015-2017 e del bilancio per
I'anno 2015 sono apportate le variazioni alle unita di bilancio e ai capitoli di seguito indicate:

UBI CAP. 2015 2016 2017
10.4.1.1170 9844 14,09
10.5.1.1176 9680 - 14,09

2. Nel programma Operativo di Gestione vengono apportati i seguenti aggiornamenti:
a) alla unita di bilancio della spesa 10.4.1.1170 - Rubrica 850 - Servizio 600
capitolo 9844

Spesa d'ordine NO

Spesa obbligatoria S|

prenotazione risorse NON RILEVANTE

Destinazione di spesa LE SOMME INDEBITAMENTE RISCOSSE SARANNO RESTITUITE AGLI ENTI Al
QUALI DOVEVANO ESSERE ORIGINARIAMENTE VERSATE.

Il presente decreto verra pubblicato sul bollettino Ufficiale della Regione.
PERONI

15_44_1_DAS_FIN PATR_2089_1_TESTO

Decreto dell’Assessore regionale alle finanze, patrimonio,
coordinamento e programmazione politiche economiche e
comunitarie 21 ottobre 2015, n. 2089

Art. 18, co. 8, art. 28, co. 10, LR 21/2007 - Reiscrizione residui
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perenti - Fondi regionali - Spese correnti (cap. 9183 clone del
9188).

L'ASSESSORE

CONSIDERATO che le somme corrispondenti agli impegni riportati nell'allegato sub 1) facente parte
integrante del presente decreto e conservate nel conto patrimoniale in seguito a perenzione ammini-
strativa sono state reclamate dai creditori;

RAVVISATA la necessita di reiscrivere dette somme nelle pertinenti unita di bilancio e nei capitoli dello
stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2015-2017 e del bilancio per I'anno
2015 per 'ammontare, per 'anno 2015, riportato nell'allegato sub 2) facente parte integrante del pre-
sente decreto;

RITENUTO di provvedere al suddetto onere complessivo mediante prelevamento di pariimporto dall'u-
nita di bilancio e dal capitolo dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni
2015-2017 e del bilancio per 'anno 2015 per lammontare, per 'anno 2015, riportato nell'allegato sub 3)
facente parte integrante del presente decreto;

VISTI gli articoli 18, comma 8, e 28, comma 10 della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale (DGR) della seduta del 30 dicembre 2014 n. 2658 che ha
approvato il Programma Operativo di Gestione per I'anno 2015 e le successive variazioni;

VISTO il bilancio pluriennale per gli anni 2015-2017 e il bilancio per 'anno 2015;

DECRETA

1. Nello stato di previsione della spesa del bilancio per gli anni 2015-2017 e del bilancio per 'anno 2015,
sono apportate le variazioni alle unita di bilancio e ai capitoli di cui agli allegati sub 2) e sub 3).

2. Le variazioni disposte determinano, ai sensi dell'art. 28 comma 10, L.R. 21/2007, anche le conseguenti
variazioni al programma operativo regionale.

Il presente decreto verra pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

PERONI
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15_44_1_DAS_FIN PATR_2089_2_ALL1
Atto
Leg. Anno Tipo Numero  Sub.Num.
0 2015 DAFP 151008 0
Capitolo
Esercizio Capitolo
2015 9183

Decreto di impegno in perenzione

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num.
2013 2011 630 390 0
Nome: BRAVO ANTONIO
Residuo Perento
3.000,00
Totale Decreti 3.000,00

Decreto di impegno in perenzione
Esg.Per. Anno Ente Numero

2014 2012 630 139

Nome: ANTONIO BRAVO - CODICE FUNZIONARIO DELEGATO N.

Residuo Perento

1.514,42
Totale Decreti 1.514,42
Totale Capitolo 4.514,42

Totale Atto 4.514,42

Sub.Num.

0

Benef

Benef

8

6025

Cap. Att.Amm.
Orig. Statali
9188 1017
Cap. Att.Amm.
Orig. Statali
9188 1017

Assegna. Cap.E.
Corr.
87700981 0
Assegna. Cap.E.
Corr.
87700981 0
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ALLEGATO SUB 2) - VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI

Unita di bilancio Capitolo Variazioni in aumento
2015
RUBRICA:  DIREZIONE CENTRALE ATTIVITA' PRODUTTIVE, COMMERCIO, COOPERAZIONE, RISORSE AGRICOLE E
FORESTALI
SERVIZIO:  SERVIZIO COORDINAMENTO GENERALE, FINANZIARIO, GIURIDICO E CONTROLLI
13.1.1022 SERVIZIALLE IMPRESE - 9183 451442
SPESE CORRENTI SPESE PER L' ACQUISTO DI BENI STRUMENTALI E DI

SERVIZI CONNESSI ALL' ATTIVITA' ISTITUZIONALE DELLA
DIREZIONE CENTRALE ATTIVITA' PRODUTTIVE, COMMERCIO
COOPERAZIONE, RISORSE AGRICOLE E FORESTALI
NONCHE' SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DI ORGANI
COLLEGIALI PER L' ADESIONE AD ASSOCIAZIONI,
PARTECIPAZIONE A CONVEGNI E CONGRESSI ART. 84,
COMMA 1BIS, L.R.5.12.2005 N. 29; ART. 12, L.R.
6.11.2006 N. 21 COME MODIFICATO DALL' ART. 6,
COMMA 86, LR. 20.8.2007 N. 22; ART. 174, COMMA 1,
L.R. 16.1.2002 N. 2 COME DA ULTIMO MODIFICATO DALL'
ART. 6, COMMA 108, L.R. 20.8.2007 N. 22; ART. 6, COMMA
19, L.R. 23.8.2002 N. 23; ART. 84, COMMA 5, LR.
5.12.2005 N. 29; ART. 8, COMMA 25, L.R. 25.1.2002 N. 3
COME SOSTITUITO DALL' ART. 7, COMMA 1, LR.
10.11.2005 N. 26; ART. 37, L. 25.7.1952 N. 949 COME
SOSTITUITO DALL' ART. 1, L. 7.8.1971 N. 685; ART. 53, L.R.
22.4.2002 N. 12; ART. 184, COMMA 1, L.R. 28.4.1994 N.
5 COME SOSTITUITO DALL' ART. 7, COMMA 70, LR.
2.2.2005 N. 1; ARTT. 1, 2, L.R. 28.10.1980 N. 58; ART. 2 E
ART. 4 BIS, LR. 23.8.1982 N. 63 COME INSERITO DALL'
ART. 2, COMMA PRIMO, L.R. 23.8.1984 N. 38; ART. 22,
COMMI 11, 12, LR. 22.4.2002 N. 12; ART. 2, COMMA 4,
L.R. 24.5.2004 N. 16; ART. 12, COMMA 8, L.R. 26.10.2006
N. 20; ART. 6, COMMA 86, L.R. 20.8.2007 N. 22; ART. 15,
COMMI 2, 3,LR. 23.7.2009 N. 12; ART. 15, LR.
10.11.2005 N. 26 - AUT. FIN.: DAFP 8.10.2015 N. 151008

ALLEGATO SUB 3) — VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI

Unita di bilancio Capitolo Variazioni in Variazioni in
diminuzione 2014 diminuzione 2015

RUBRICA:  DIREZIONE CENTRALE FINANZE, PATRIMONIO, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE POLITICHE
ECONOMICHE E COMUNITARIE

SERVIZIO:  SERVIZIO CONTABILE E RENDICONTO

10.5.1.1173 FONDO RESIDUI PERENTI - SPESE 9685 0,00 -4.514,42
CORRENTI
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15_44_1_DAS_FIN PATR_2090_1_TESTO

Decreto dell’Assessore regionale alle finanze, patrimonio,
coordinamento e programmazione politiche economiche e
comunitarie 21 ottobre 2015, n. 2090

Art. 18, c. 8 e art. 28, ¢. 10 della LR n. 21/2007 - Re-iscrizione di
residui perenti di parte corrente - Cap. 5145, 4999 e 5582.

L'ASSESSORE

CONSIDERATO che le somme corrispondenti agli impegni riportati nell'allegato sub 1) facente parte
integrante del presente decreto e conservate nel conto patrimoniale in seguito a perenzione ammini-
strativa sono state reclamate dai creditori;

RAVVISATA la necessita di re-iscrivere dette somme nelle pertinenti unita di bilancio e nei capitoli
dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2015-2017 e del bilancio per
I'anno 2015 per 'ammontare, per 'anno 2015, riportato nell'allegato sub 2) facente parte integrante del
presente decreto;

RITENUTO di provvedere al suddetto onere complessivo mediante prelevamento di pariimporto dall'u-
nita di bilancio e dal capitolo dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni
2015-2017 e del bilancio per 'anno 2015 per lammontare, per 'anno 2015, riportato nell'allegato sub 3)
facente parte integrante del presente decreto;

VISTI gli articoli 18, comma 8, e 28, comma 10 della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale (DGR) della seduta del 30 dicembre 2014 n. 2658 che ha
approvato il Programma Operativo di Gestione per I'anno 2015 e le successive variazioni;

VISTO il bilancio pluriennale per gli anni 2015-2017 e il bilancio per 'anno 2015;

DECRETA

1. Nello stato di previsione della spesa del bilancio per gli anni 2015-2017 e del bilancio per 'anno 2015,
sono apportate le variazioni alle unita di bilancio e ai capitoli di cui agli allegati sub 2) e sub 3).

2. Le variazioni disposte determinano, ai sensi dell'art. 28 comma 10, L.R. 21/2007, anche le conseguenti
variazioni al programma operativo regionale.

Il presente decreto verra pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.
PERONI
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15_44_1_DAS_FIN PATR_2090_2_ALL1

Atto
Leg. Anno Tipo Numero Sub.Num.
0 2015 DAFP 555555 0
Capitolo
Esercizio Capitolo
2015 4999

Decreto di impegno in perenzione

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap. Att.Amm. Assegna.
Orig. Statali
2012 2006 290 3797 0 1 4999 1039 1038

Nome: ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO IL NOCE ONLUS - CASARSA DELLA DELIZIA

Residuo Perento

350,00
Totale Decreti 350,00
Totale Capitolo 350,00

Capitolo
Esercizio Capitolo
2015 5145

Decreto di impegno in perenzione

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap. Att.Amm. Assegna.
Orig. Statali
2012 2007 320 2608 0 3 5145 1039 1038

Nome: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRIESTE

Residuo Perento

133.458,00

Cap.E.
Corr.

Cap.E.
Corr.
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Totale Decreti 133.458,00
Totale Capitolo 133.458,00
Capitolo
Esercizio Capitolo
2015 5582

Decreto di impegno in perenzione

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap. Att.Amm. Assegna. Cap.E.
Orig. Statali Corr.
2012 2010 585 1627 5 1 5582 1017 87700981 0

Nome: DIVERSI

Residuo Perento

62.760,00
Totale Decreti 62.760,00
Totale Capitolo 62.760,00

Totale Atto 196.568,00
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ALLEGATO SUB 2) - VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI

Unita di bilancio Capitolo Variazioni in aumento
2015

RUBRICA:  DIREZIONE CENTRALE CULTURA, SPORT E SOLIDARIETA'

SERVIZIO:  SERVIZIO VOLONTARIATO E LINGUE MINORITARIE

5.5.1.5060 VOLONTARIATO E 4999 (R1) 350,00
SERVIZIO CIVILE - SPESE CORRENTI

RUBRICA:  DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE, PARI OPPORTUNITA', POLITICHE GIOVANILI,

RICERCA E UNIVERSITA'
SERVIZIO: SERVIZIO ALTA FORMAZIONE E RICERCA
6.6.1.3302 RICERCA E SVILUPPO - 5145 (R1) 133.458,00
SPESE CORRENTI

RUBRICA:  DIREZIONE CENTRALE CULTURA, SPORT E SOLIDARIETA'
SERVIZIO:  SERVIZIO VOLONTARIATO E LINGUE MINORITARIE

5.4.1.5045 CULTURE MINORITARIE - 5582 (RV) 62.760,00
SPESE CORRENTI

ALLEGATO SUB 3) - VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI

Unita di bilancio Capitolo Variazioniin Variazioni in
diminuzione 2014 diminuzione 2015

RUBRICA:  DIREZIONE CENTRALE FINANZE, PATRIMONIO, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE POLITICHE
ECONOMICHE E COMUNITARIE

SERVIZIO:  SERVIZIO CONTABILE E RENDICONTO

10.5.1.1173 FONDO RESIDUI PERENTI - SPESE 9685 0,00 -133.808,00
CORRENTI

RUBRICA:  DIREZIONE CENTRALE FINANZE, PATRIMONIO, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE POLITICHE
ECONOMICHE E COMUNITARIE

SERVIZIO:  SERVIZIO CONTABILE E RENDICONTO

10.5.1.1173 FONDO RESIDUI PERENTI - SPESE 9686 0,00 -62.760,00
CORRENTI
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15_44_1_DAS_FIN PATR_2091_1_TESTO

Decreto dell’Assessore regionale alle finanze, patrimonio,
coordinamento e programmazione politiche economiche e
comunitarie 21 ottobre 2015, n. 2091

Art. 18, c. 8 e art. 28, ¢. 10 della LR n. 21/2007 - Re-iscrizione di
residui perenti di parte capitale - Cap. 2502, 2528 e 2555 - Trie-
ste.

L'ASSESSORE

CONSIDERATO che le somme corrispondenti agli impegni riportati nell'allegato sub 1) facente parte
integrante del presente decreto e conservate nel conto patrimoniale in seguito a perenzione ammini-
strativa sono state reclamate dai creditori;

RAVVISATA la necessita di re-iscrivere dette somme nelle pertinenti unita di bilancio e nei capitoli
dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2015-2017 e del bilancio per
I'anno 2015 per 'ammontare, per 'anno 2015, riportato nell'allegato sub 2) facente parte integrante del
presente decreto;

RITENUTO di provvedere al suddetto onere complessivo mediante prelevamento di pariimporto dall'u-
nita di bilancio e dal capitolo dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni
2015-2017 e del bilancio per 'anno 2015 per lammontare, per 'anno 2015, riportato nell'allegato sub 3)
facente parte integrante del presente decreto;

VISTI gli articoli 18, comma 8, e 28, comma 10 della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale (DGR) della seduta del 30 dicembre 2014 n. 2658 che ha
approvato il Programma Operativo di Gestione per I'anno 2015 e le successive variazioni;

VISTO il bilancio pluriennale per gli anni 2015-2017 e il bilancio per 'anno 2015;

DECRETA

1. Nello stato di previsione della spesa del bilancio per gli anni 2015-2017 e del bilancio per 'anno 2015,
sono apportate le variazioni alle unita di bilancio e ai capitoli di cui agli allegati sub 2) e sub 3).

2. Le variazioni disposte determinano, ai sensi dell'art. 28 comma 10, L.R. 21/2007, anche le conseguenti
variazioni al programma operativo regionale.

Il presente decreto verra pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

PERONI
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15_44_1_DAS_FIN PATR_2091_2_ALL1

Atto
Leg. Anno Tipo Numero Sub.Num.
0 2015 DAFP 222222 0
Capitolo
Esercizio Capitolo
2015 2502

Decreto di impegno in perenzione

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num.

2009 2005 340 624 0

Nome: COMUNE DI PORPETTO

Residuo Perento

23.459,75
Totale Decreti 23.459,75
Totale Capitolo 23.459,75

Capitolo
Esercizio Capitolo
2015 2528

Decreto di impegno in perenzione

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num.

2013 2009 340 2371 0

Nome: PROVINCIA DI GORIZIA

Residuo Perento

53.694,44

Benef Cap.
Orig.

1 2502
Benef Cap.
Orig.

1 2528

Att.Amm.

Statali

1001

Assegna.

87700864

Att.Amm. Assegna.

Statali

1036

91035815

Cap.E.
Corr.

1650

Cap.E
Corr.

-39




34 BOLLETTINO UFFiCiaLe DeLLa ReGione autonoma FRiuLi venezia GiuLia 4 novembre 2015 n

Totale Decreti 53.694,44

Decreto di impegno in perenzione

Esg.Per. Anno Ente Numero  Sub.Num. Benef Cap. Att.Amm. Assegna. Cap.E.
Orig. Statali Corr.
2013 2009 340 2372 0 2 2528 1036 91035815 -39

Nome: COMUNE DI GORIZIA

Residuo Perento

17.458,41
Totale Decreti 17.458,41
Totale Capitolo 71.152,85

Capitolo
Esercizio Capitolo
2015 2555

Decreto di impegno in perenzione

Esg.Per. Anno Ente Numero  Sub.Num. Benef Cap. Att.Amm. Assegna. Cap.E.
Orig. Statali Corr.
2012 2008 340 2107 0 1 2555 99109137 99106889 1405

Nome: COMUNE DI AVIANO

Residuo Perento

90.981,45
Totale Decreti 90.981,45
Totale Capitolo 90.981,45

Totale Atto 185.594,05
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ALLEGATO SUB 2) - VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI

Unita di bilancio Capitolo Variazioni in aumento
2015

RUBRICA:  DIREZIONE CENTRALE AMBIENTE ED ENERGIA
SERVIZIO:  SERVIZIO DIFESA DEL SUOLO

2.3.2.1050 OPERE IDRAULICHE - 2502 (M9) 23.459,75
SPESE D'INVESTIMENTO

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE AMBIENTE ED ENERGIA
SERVIZIO: SERVIZIO GEOLOGICO
3.10.2.2006 FORMAZIONE E 2528 (R1) 71.152,85

PROMOZIONE - SPESE
D'INVESTIMENTO

RUBRICA:  DIREZIONE CENTRALE AMBIENTE ED ENERGIA
SERVIZIO:  SERVIZIO GEOLOGICO

2.4.2.1052 SISTEMAZIONIIDROGEO 2555 (VV) 90.981,45
- SPESE D'INVESTIMENTO

ALLEGATO SUB 3) — VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI

Unita di bilancio Capitolo Variazioni in Variazioni in
diminuzione 2014 diminuzione 2015

RUBRICA:  DIREZIONE CENTRALE FINANZE, PATRIMONIO, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE POLITICHE

ECONOMICHE E COMUNITARIE
SERVIZIO:  SERVIZIO CONTABILE E RENDICONTO
10.5.2.1173 FONDO RESIDUI PERENTI - SPESE 9691 0,00 -90.981,45

D'INVESTIMENTO

RUBRICA:  DIREZIONE CENTRALE FINANZE, PATRIMONIO, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE POLITICHE
ECONOMICHE E COMUNITARIE

SERVIZIO:  SERVIZIO CONTABILE E RENDICONTO

10.5.2.1173 FONDO RESIDUI PERENTI - SPESE 9692 0,00 -71.152,85
D'INVESTIMENTO

RUBRICA:  DIREZIONE CENTRALE FINANZE, PATRIMONIO, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE POLITICHE
ECONOMICHE E COMUNITARIE

SERVIZIO:  SERVIZIO CONTABILE E RENDICONTO

10.5.2.1173 FONDO RESIDUI PERENTI - SPESE 9693 0,00 -23.459,75
D'INVESTIMENTO
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15_44_1_DAS_FIN PATR_2092_1_TESTO

Decreto dell'Assessore regionale alle finanze, patrimonio,
coordinamento e programmazione politiche economiche e
comunitarie 21 ottobre 2015, n. 2092

Art. 18,c. 8 eart. 28, 10, LR n.21/2007 - Re-iscrizione di resi-
dui perenti di parte investimento sui cap. 3700 e cap.5175.

L'ASSESSORE

CONSIDERATO che le somme corrispondenti agli impegni riportati nell'allegato sub 1) facente parte
integrante del presente decreto e conservate nel conto patrimoniale in seguito a perenzione ammini-
strativa sono state reclamate dai creditori;

RAVVISATA la necessita di re-iscrivere dette somme nelle pertinenti unita di bilancio e nei capitoli
dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2015-2017 e del bilancio per
I'anno 2015 per 'ammontare, per 'anno 2015, riportato nell'allegato sub 2) facente parte integrante del
presente decreto;

RITENUTO di provvedere al suddetto onere complessivo mediante prelevamento di pariimporto dall'u-
nita di bilancio e dal capitolo dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni
2015-2017 e del bilancio per 'anno 2015 per lammontare, per 'anno 2015, riportato nell'allegato sub 3)
facente parte integrante del presente decreto;

VISTI gli articoli 18, comma 8, e 28, comma 10 della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale (DGR) della seduta del 30 dicembre 2014 n. 2658 che ha
approvato il Programma Operativo di Gestione per I'anno 2015 e le successive variazioni;

VISTO il bilancio pluriennale per gli anni 2015-2017 e il bilancio per 'anno 2015;

DECRETA

1. Nello stato di previsione della spesa del bilancio per gli anni 2015-2017 e del bilancio per 'anno 2015,
sono apportate le variazioni alle unita di bilancio e ai capitoli di cui agli allegati sub 2) e sub 3).

2. Le variazioni disposte determinano, ai sensi dell'art. 28 comma 10, L.R. 21/2007, anche le conseguenti
variazioni al programma operativo regionale.

Il presente decreto verra pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

PERONI
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Atto
Leg. Anno Tipo Numero  Sub.Num.
0 2015 DAFP 131313 0
Capitolo
Esercizio Capitolo
2015 3700

Decreto di impegno in perenzione

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.

Orig.

2008 2003 350 16 0 2 3700
Nome: AUTOVIE VENETE S.P.A. - TRIESTE

Residuo Perento

61.176,15

Totale Decreti 61.176,15

Decreto di impegno in perenzione

Nome: AUTOVIE VENETE SPA TRIESTE

Residuo Perento

1.525.707,97

Totale Decreti 1.525.707,97
Totale Capitolo 1.586.884,12
Capitolo
Esercizio Capitolo

2015 5175

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap.
Orig.
2010 2005 350 981 2 2 3700

Att.Amm. Assegna. Cap.E.
Statali Corr.

99104732 99106362 1650

Att.Amm. Assegna. Cap.E.
Statali Corr.

1001 87700864 1650
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Decreto di impegno in perenzione

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap. Att.Amm. Assegna. Cap.E.
Orig. Statali Corr.
2011 2007 290 3665 0 1 5175 1017 87700981 0

Nome: COMUNE DI SAN GIORGIO DI NOGARO

Residuo Perento
4.400,00

Totale Decreti 4.400,00

Decreto di impegno in perenzione

Esg.Per. Anno Ente Numero  Sub.Num. Benef Cap. Att.Amm. Assegna. Cap.E.
Orig. Statali Corr.
2014 2010 580 1556 0 1 5175 1017 87700981 0

Nome: CONSORZIO CULTURALE DEL MONFALCONESE - RONCHI DEI LEGIONARI

Residuo Perento
5.760,24

Totale Decreti 5.760,24

Decreto di impegno in perenzione

Esg.Per. Anno Ente Numero  Sub.Num. Benef Cap. Att.Amm. Assegna. Cap.E.
Orig. Statali Corr.
2014 2010 580 1558 0 1 5175 1017 87700981 0

Nome: COMUNE DI TRIESTE

Residuo Perento
3.500,00

Totale Decreti 3.500,00

Decreto di impegno in perenzione
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Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap. Att.Amm. Assegna. Cap.E.
Orig. Statali Corr.
2014 2010 580 1559 0 1 5175 1017 87700981 0

Nome: PROVINCIA DI UDINE

Residuo Perento

6.000,00
Totale Decreti 6.000,00
Totale Capitolo 19.660,24

Totale Atto 1.606.544,36
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ALLEGATO SUB 2) - VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI

Unita di bilancio Capitolo Variazioni in aumento
2015
RUBRICA:  DIREZIONE CENTRALE INFRASTRUTTURE, MOBILITA', PIANIFICAZIONE TERRITORIALE, LAVORI PUBBLICI,
EDILIZIA
SERVIZIO:  SERVIZIO INFRASTRUTTURE DI TRASPORTO E COMUNICAZIONE
4.1.2.1074 VIABILITA' REGIONALE - 3700 (M9) 1.586.884,12

SPESE D'INVESTIMENTO

RUBRICA: DIREZIONE CENTRALE CULTURA, SPORT E SOLIDARIETA'
SERVIZIO: BENI CULTURALI, IMPIANTISTICA SPORTIVA E AFFARI GIURIDICI
5.3.2.5053 CONSERVAZIONE E 5175 (R1) 19.660,24

VALORIZZAZIONE PATRIMONIO -
SPESE D'INVESTIMENTO

ALLEGATO SUB 3) — VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI

Unita di bilancio Capitolo Variazioni in Variazioni in
diminuzione 2014 diminuzione 2015

RUBRICA:  DIREZIONE CENTRALE FINANZE, PATRIMONIO, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE POLITICHE
ECONOMICHE E COMUNITARIE

SERVIZIO:  SERVIZIO CONTABILE E RENDICONTO

10.5.2.1173 FONDO RESIDUI PERENTI - SPESE 9692 0,00 -19.660,24
D'INVESTIMENTO

RUBRICA:  DIREZIONE CENTRALE FINANZE, PATRIMONIO, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE POLITICHE
ECONOMICHE E COMUNITARIE

SERVIZIO:  SERVIZIO CONTABILE E RENDICONTO

10.5.2.1173 FONDO RESIDUI PERENTI - SPESE 9693 0,00 -1.586.884,12
D'INVESTIMENTO
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Decreto dell’Assessore regionale alle finanze, patrimonio,
coordinamento e programmazione politiche economiche e
comunitarie 21 ottobre 2015, n. 2093

Art. 18, c. 8 e art. 28, ¢. 10 della LR n. 21/2007 - Re-iscrizione di
residui perenti di parte corrente sui capitoli 5250, 5252, 5971 e
5164 - Trieste.

L'ASSESSORE

CONSIDERATO che le somme corrispondenti agli impegni riportati nell'allegato sub 1) facente parte
integrante del presente decreto e conservate nel conto patrimoniale in seguito a perenzione ammini-
strativa sono state reclamate dai creditori;

RAVVISATA la necessita di re-iscrivere dette somme nelle pertinenti unita di bilancio e nei capitoli
dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni 2015-2017 e del bilancio per
I'anno 2015 per 'ammontare, per 'anno 2015, riportato nell'allegato sub 2) facente parte integrante del
presente decreto;

RITENUTO di provvedere al suddetto onere complessivo mediante prelevamento di pariimporto dall'u-
nita di bilancio e dal capitolo dello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli anni
2015-2017 e del bilancio per 'anno 2015 per lammontare, per 'anno 2015, riportato nell'allegato sub 3)
facente parte integrante del presente decreto;

VISTI gli articoli 18, comma 8, e 28, comma 10 della legge regionale 8 agosto 2007, n. 21;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale (DGR) della seduta del 30 dicembre 2014 n. 2658 che ha
approvato il Programma Operativo di Gestione per I'anno 2015 e le successive variazioni;

VISTO il bilancio pluriennale per gli anni 2015-2017 e il bilancio per 'anno 2015;

DECRETA

1. Nello stato di previsione della spesa del bilancio per gli anni 2015-2017 e del bilancio per 'anno 2015,
sono apportate le variazioni alle unita di bilancio e ai capitoli di cui agli allegati sub 2) e sub 3).

2. Le variazioni disposte determinano, ai sensi dell'art. 28 comma 10, L.R. 21/2007, anche le conseguenti
variazioni al programma operativo regionale.

Il presente decreto verra pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

PERONI
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Atto
Leg. Anno Tipo Numero  Sub.Num.
0 2015 DAFP 141414 0
Capitolo
Esercizio Capitolo
2015 5164

Decreto di impegno in perenzione

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap. Att.Amm. Assegna. Cap.E.
Orig. Statali Corr.
2014 2012 590 2085 4 10 5164 1017 87700981 0

Nome: FONDAZIONE MICOLI-TOSCANO - ZOPPOLA

Residuo Perento

9.000,00
Totale Decreti 9.000,00
Totale Capitolo 9.000,00

Capitolo
Esercizio Capitolo
2015 5250

Decreto di impegno in perenzione

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap. Att.Amm. Assegna. Cap.E.
Orig. Statali Corr.
2013 2011 580 2687 0 1 5250 1017 87700981 0

Nome: COMUNE DI UDINE

Residuo Perento

12.000,00

Totale Decreti 12.000,00
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Totale Capitolo 12.000,00

Capitolo
Esercizio Capitolo
2015 5252

Decreto di impegno in perenzione

Esg.Per. Anno Ente Numero  Sub.Num.
2009 2007 290 4297 0
Nome: ARCIDIOCESI DI UDINE
Residuo Perento
2.000,00
Totale Decreti 2.000,00

Decreto di impegno in perenzione

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num.
2010 2008 290 4306 0
Nome: ARCIDIOCESI DI UDINE
Residuo Perento
3.000,00
Totale Decreti 3.000,00

Decreto di impegno in perenzione

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num.

2013 2011 580 2913 0

Nome: ARCIDIOCESI DI UDINE

Benef

Benef

Benef

Cap. Att.Amm.
Orig. Statali
5250 1017
Cap. Att.Amm.
Orig. Statali
5250 1017
Cap. Att.Amm.
Orig. Statali
5250 1017

Assegna.

87700981

Assegna.

87700981

Assegna.

87700981

Cap.E.
Corr.

Cap.E.
Corr.

Cap.E.
Corr.
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Residuo Perento
2.400,00
Totale Decreti 2.400,00
Totale Capitolo 7.400,00
Capitolo
Esercizio Capitolo
2015 5971

Decreto di impegno in perenzione

Esg.Per. Anno Ente Numero Sub.Num. Benef Cap. Att.Amm. Assegna. Cap.E.
Orig. Statali Corr.
2012 2010 640 13422 0 1 5971 99109102 99108644 961
Nome: PROVINCIA DI TRIESTE
Residuo Perento
7,56
Totale Decreti 7,56
Totale Capitolo 7,56

Totale Atto 28.407,56
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ALLEGATO SUB 2) - VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI

Unita di bilancio Capitolo Variazioni in aumento
2015
RUBRICA:  DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE, PARI OPPORTUNITA', POLITICHE GIOVANILI,
RICERCA E UNIVERSITA'
SERVIZIO:  SERVIZIO ISTRUZIONE E POLITICHE GIOVANILI
6.1.1.5057 SVILUPPO OFFERTA 5164 (R1) 9.000,00

DIDATTICA ISTITUZIONI
SCOLASTICHE - SPESE CORRENTI

RUBRICA:  DIREZIONE CENTRALE CULTURA, SPORT E SOLIDARIETA'
SERVIZIO:  BENI CULTURALI, IMPIANTISTICA SPORTIVA E AFFARI GIURIDICI

5.3.1.5054 BIBLIOTECHE E MUSEI - 5250 (R1) 12.000,00
SPESE CORRENTI

RUBRICA:  DIREZIONE CENTRALE CULTURA, SPORT E SOLIDARIETA'
SERVIZIO:  BENI CULTURALI, IMPIANTISTICA SPORTIVA E AFFARI GIURIDICI

5.3.1.5054 BIBLIOTECHE E MUSEI - 5252 (R1) 7.400,00
SPESE CORRENTI

RUBRICA:  DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE, PARI OPPORTUNITA', POLITICHE GIOVANILI,

RICERCA E UNIVERSITA'
SERVIZIO:  SERVIZIO LAVORO E PARI OPPORTUNITA'
6.2.1.5063 FORMAZIONE ADULTI E 5971 (R9) 7,56
FORMAZIONE CONTINUA - SPESE

CORRENTI

ALLEGATO SUB 3) - VARIAZIONI ALLO STANZIAMENTO DEI CAPITOLI

Unita di bilancio Capitolo Variazioni in Variazioni in
diminuzione 2014 diminuzione 2015

RUBRICA:  DIREZIONE CENTRALE FINANZE, PATRIMONIO, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE POLITICHE
ECONOMICHE E COMUNITARIE

SERVIZIO:  SERVIZIO CONTABILE E RENDICONTO

10.5.1.1173 FONDO RESIDUI PERENTI - SPESE 9685 0,00 -28.400,00
CORRENTI

RUBRICA:  DIREZIONE CENTRALE FINANZE, PATRIMONIO, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE POLITICHE

ECONOMICHE E COMUNITARIE
SERVIZIO:  SERVIZIO CONTABILE E RENDICONTO
10.5.1.1173 FONDO RESIDUI PERENTI - SPESE 9686 0,00 -7,56

CORRENTI
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Decreto dell'Assessore regionale alle finanze, patrimonio,
coordinamento e programmazione politiche economiche e
comunitarie 21 ottobre 2015, n. 2094

LR 21/2007, art. 33, c. 1, lett.b) - Impinguamento capitoli di par-
tita di giro e/1878 e s/1878 per procedere ad un pagamento al
Comune di Medea gia effettuato ma non andato a buon fine.

L'ASSESSORE

VISTO che il pagamento di euro 3.957,05 disposto dalla Regione a favore Comune di Medea non &
andato a buon fine in quanto il conto relativo alle coordinate bancarie in possesso delll Amministrazione
Regionale é risultato essere chiuso;

CONSIDERATO in particolare che il pagamento non e stato direttamente respinto dalla banca riceven-
te ma é stato incassato e poi riversato con bonifico sul conto della Regione;

VISTO che nell'eventualita di casi simili i fondi respinti dalla banca ricevente vengono riversati sul conto
dei depositi provvisori della Tesoreria regionale, da cui vengono poi svincolati immettendo le nuove mo-
dalita di pagamento al beneficiario;

VISTO l'awviso diincasso in Tesoreria Regionale n. 46394 di data 12 ottobre 2015;

RITENUTO necessario conservare evidenza contabile della riscossione e del versamento mediante ['i-
stituzione di una partita di giro contabile;

VISTO l'articolo 33, comma 1, lettera b) della legge regionale 8 agosto 2007, n.21;

CONSIDERATO che negli stati di previsione dell'entrata e della spesa del bilancio pluriennale per gli
anni 2015-2017 e del bilancio per I'anno 2015 esistono sia le appropriate unita di bilancio 6.3.261 e
12.2.4.3480 che gli appropriati capitoli di entrata e spesa;

CONSIDERATO che ai sensi dell'articolo 28, comma 10, della citata legge regionale n. 21/2007, le
variazioni di bilancio disposte con decreto dell'Assessore alle Finanze, patrimonio e programmazione
di cui al citato articolo 33, comma 1, lettera b), della medesima legge regionale, determinano anche le
conseguenti variazioni al Programma Operativo di Gestione (POQ);

VISTA la legge regionale 30 dicembre 2014, n. 28;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale (DGR) della seduta del 30 dicembre 2014 n. 2658 che ha
approvato il Programma Operativo di Gestione per I'anno 2015 e le successive variazioni;

DECRETA

1. Per le finalita di cui in premessa, nello stato di previsione dell'entrata del bilancio per gli anni 2015-
2017 e del bilancio per I'anno 2015, & iscritto lo stanziamento di euro 3.957,05 per I'anno 2015 a carico
dell'unita di bilancio 6.3.261 e del capitolo 1878 del medesimo stato di previsione;

2. Per le finalita di cui in premessa, nello stato di previsione della spesa del bilancio per gli anni 2015-
2017 e del bilancio per I'anno 2015, & iscritto lo stanziamento di euro 3.957,05 per I'anno 2015 a carico
dell'unita di bilancio 12.2.4.3480 e del capitolo 1878 del medesimo stato di previsione.

3. Nel programma Operativo di Gestione vengono apportati i seguenti aggiornamenti:

a) alla rubrica n. 800 - servizio n. 494 - unita di bilancio dell'entrata 6.3.261

- capitolo 1878

Acquisizione di fondi riversati al Tesoriere a seguito di errore nell'indicazione

destinazione : ) L
delle coordinate bancarie del beneficiario

b) alla rubrica n. 820 - servizio n. 506 - unita di bilancio della spesa 12.2.4.3480
- capitolo 1878

Spesa d'ordine NO

Spesa obbligatoria NO

prenotazione risorse NON RILEVANTE

destinazione di spesa Versamento agli aventi diritto di fondi a questi spettanti ed erroneamente
riscossi in Tesoreria Regionale

Il presente decreto verra pubblicato sul bollettino Ufficiale della Regione.

PERONI
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15_44_1_DDC_ATT PROD_3558_1_TESTO

Decreto del Vicedirettore centrale attivita produttive,

commercio, cooperazione, risorse agricole e forestali 21

ottobre 2015, n. 3558

LR 3/2015, art. 58 - Bando per l'accesso ai contributi per i pro-
getti di aggregazione di imprese della filiera produttiva regio-
nale del Sistema Casa. Approvazione della modulistica di rendi-

contazione.

IL VICEDIRETTORE CENTRALE

VISTA la legge regionale n. 3 di data 20 febbraio 2015 (Rilancimpresa FVG - Riforma delle politiche
industriali) ed in particolare gli articoli 56 e 58 i quali disciplinano il sostegno della Regione Friuli Vene-
zia Giulia alle filiere produttive per promuovere la collaborazione e 'aggregazione di imprese e di altri
soggetti del sistema dell'innovazione e della conoscenza per la condivisione di risorse e conoscenze, per
consolidare ed ampliare le catene di fornitura locali, nonché per rafforzare la competitivita delle imprese
anche sui mercati internazionali e per favorirne la crescita dimensionale;

VISTA la deliberazione di Giunta Regionale n. 810 di data 30 aprile 2015 con la quale ¢ stata individuata
la filiera produttiva di importanza regionale del Sistema Casa e rinviata a successiva deliberazione I'a-
dozione del bando che disciplina i criteri e le modalita per 'accesso a finanziamenti volti al sostegno dei
progetti della filiera produttiva del Sistema Casa;

VISTA la deliberazione di Giunta Regionale n. 896 di data 15 maggio 2015, avente ad oggetto: “LR
3/2015, art. 58, comma 2. Approvazione del “Bando per I'accesso ai contributi per i progetti di aggrega-
zione di imprese della filiera produttiva regionale del Sistema Casa, ai sensi dell'articolo 58, comma 2,
della legge regionale 20 febbraio 2015, n. 3.%, di seguito Bando;

VISTO il decreto del Direttore centrale attivita produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole
e forestali n. 3236/PRODRAF dd. 5 ottobre 2015, con il quale ai sensi dell'articolo 17, comma 3, sono
approvati:

a) la graduatoria delle domande di contributo ammissibili, ordinata secondo I'ordine decrescente di pun-
teggio, con l'indicazione dei relativi punteggi, delle spese ammissibili, nonché dellimporto complessi-
vamente assegnabile per ciascun progetto di filiera e per ciascuna impresa aggregata nel progetto di
filiera;

b) I'elenco dei progetti di filiera ammessi a finanziamento con I'assegnazione del contributo;

VISTO l'articolo 21, comma 3, del suddetto Bando, secondo il quale <<la rendicontazione & redatta
utilizzando esclusivamente la modulistica approvata con decreto del Vicedirettore centrale attivita pro-
duttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e forestali, Area per il manifatturiero, pubblicata, suc-
cessivamente alla pubblicazione del decreto di cui all'articolo 17, comma 3, sul Bollettino ufficiale della
Regione (BUR) e sul sito internet della Regione Friuli Venezia Giulia all'indirizzo www.regione.fvg.it nelle
sezioni dedicate al settore industria>>;

RITENUTO pertanto di approvare la modulistica di rendicontazione costituente gli allegati A), B), C),
D), E) ed F) parte integrante del presente provvedimento, come previsto dall'articolo 21, comma 3, del
Bando approvato con deliberazione di Giunta regionale 15 maggio 2015, n. 896 ;

DECRETA

1. E approvata, per i motivi indicati in premessa, la modulistica di rendicontazione costituente gli allegati
A),B), C), D), E) ed F) parte integrante del presente provvedimento, come previsto dall'articolo 21, comma
3, del Bando approvato con deliberazione di Giunta regionale 15 maggio 2015, n. 896

2. La modulistica allegata cui al punto 1. € pubblicata sul Bollettino ufficiale della Regione (BUR) e sul
sito internet della Regione Friuli Venezia Giulia all'indirizzo www.regione.fvg.it, nella sezione dedicata al
settore industria.

Udine, 21 ottobre 2015

ALESSIO VERNI
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La presente dichiarazione deve essere presentata in sede di presentazione della rendicontazione, ai sensi dell'art. 21 del Bando, per
ciascuna delle imprese partecipanti allaggregazione in una delle forme previste dall'art. 5, comma 1, lettere a), b) e d) del Bando ovvero per
il Consorzio o per la Societa di capitali.

ALLEGATO A

Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta

(art.47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445)

attestante la certificazione della spesa ai sensi dell'articolo 41 bis della LR 7/2000

Il sottoscritto

in qualita dit

in esecuzione dell’'incarico affidato da?

codice fiscale/partita IVA®

con sede in *
(via e n. civico, CAP, Comune, Provincia)

concernente la certificazione della spesa sostenuta per la realizzazione del progetto di filiera
produttiva del “Sistema casa” denominato , finanziato ai sensi dell’articolo 58 della
legge regionale 20 febbraio 2015, n. 3 e smi, del Bando approvato con deliberazione della

Giunta regionale 15 maggio 2015, n. 896, e del decreto di concessione n. di data

14

Consapevole delle conseguenze previste in caso di dichiarazioni non veritiere ai sensi dell’art.
75 del DPR n. 445/2000 recante “T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia

di documentazione amministrativa”;

Consapevole di incorrere nelle sanzioni penali comminate ai sensi dell’art. 76 del DPR n.
445/2000 recante "“T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa” in caso di dichiarazioni mendaci e di esibizione di atti falsi o
contenenti dati non rispondenti a verita;

DICHIARA

o di aver preso visione della pertinente normativa contributiva, in particolare dell’articolo 58
della legge regionale 20 febbraio 2015, n. 3 e smi, del Bando approvato con deliberazione
della Giunta regionale 15 maggio 2015, n. 896, della legge regionale 20 marzo 2000, n. 7
(Testo unico delle norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso) e
smi e le norme di contabilita generale dello Stato;

o di aver preso atto e visione della relazione illustrativa del progetto e del piano di spesa
presentato in sede di domanda dall'impresa capofila nonché delle relazioni illustrative del
progetto e relativi piani spesa predisposti da ciascuna delle imprese che partecipano
all'aggregazione e delle eventuali successive intervenute modifiche, nonche del

! Soggetti elencati al comma 1 dell’articolo 41 bis della LR 7/2000:

a) dottore commercialista, ragioniere commercialista, ecc., iscritto all’Albo dei dottori commercialisti e degli esperti contabili
(L. 34/2005; D.Lgs. 139/2005);

b) revisore contabile iscritto nel Registro dei revisori contabili (D.Lgs. 88/1992; DPR 474/1992) o legale rappresentante di una
societa di revisione (di cui indicare ragione sociale e sede) iscritta nell’Albo speciale delle societa di revisione tenuto dalla
Consob (D.Lgs. 88/1992; D.Lgs. 58/1998 art. 161);

c) responsabile di un centro di assistenza fiscale (di cui indicare ragione sociale e sede) iscritto all’ Albo nazionale dei Centri di
Assistenza Fiscale per le imprese (D.Lgs. 241/1997; DM 164/1999).

2 Indicare la denominazione dell'impresa, del Consorzio o della Societa di capitali beneficiaria del contributo.
3 Indicare i riferimenti del certificatore delle spese.
Indicare i riferimenti del certificatore delle spese.
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provvedimento di concessione del contributo e della corrispondenza intercorsa tra il soggetto
beneficiario e ’Amministrazione regionale;

o di aver esaminato la documentazione contabile e amministrativa e i giustificativi di spesa
prodotta dal beneficiario ai sensi di quanto previsto dagli articoli 19 e 20 del Bando a
comprova delle spese sostenute e rendicontate per la realizzazione del progetto;

« in particolare di aver verificato che:

- le spese rendicontate sono comprovate da documenti validamente emessi di data
compresa tra la data di avvio e quella di conclusione del progetto e conformi a quanto
disposto dalla normativa fiscale e civilistica vigente ed il pagamento delle stesse & stato
effettuato integralmente ed € comprovato da regolare documentazione contabile in
possesso del beneficiario;

- tali giustificativi di spesa, conformi a quanto previsto dall’articolo 19 del Bando, sono
riconducibili e pertinenti ai costi sostenuti per la realizzazione del progetto di filiera
finanziato;

- vi é una piena corrispondenza tra la contabilita e i documenti giustificativi di spesa;

- i costi sostenuti sono ammissibili a finanziamento ai sensi di quanto previsto dalla sopra
citata normativa e sono stati correttamente imputati alle voci di spesa, coerentemente con
il progetto di filiera finanziato dall’Amministrazione regionale.

In considerazione di quanto premesso e dichiarato, in esito alla verifica effettuata sulla
rendicontazione del progetto prodotta dal beneficiario,

CERTIFICA
che:

« le spese rendicontate dal beneficiario ammontano complessivamente ad € ;

e le spese che sono risultate ammissibili in quanto documentate, effettivamente sostenute,
pertinenti al progetto, correttamente determinate, conformi alle normative citate e al
progetto finanziato, ammontano complessivamente ad € 5

o le spese ritenute NON ammissibili ammontano complessivamente ad € , per le seguenti

motivazioni (indicare nel dettaglio tutte le spese non ammesse e la relativa motivazione):

DICHIARA INOLTRE

- di non aver partecipato in alcun modo al progetto di filiera, di non aver alcun rapporto con il
beneficiario del contributo che possono comprometterne l'indipendenza nello svolgimento
dell’attivita di verifica e certificazione delle spese che in particolare si verifica:

a) nei confronti di chi presta attivita nella preparazione e realizzazione del progetto di
filiera o nella predisposizione della rendicontazione oggetto di verifica e certificazione;

Il contributo verra liquidato applicando la percentuale di intensita d'aiuto, di cui all’articolo 9 del Bando sull'ammontare complessivo
delle spese risultate ammissibili e comunque entro il limite del contributo concesso, anche qualora le spese rendicontate e ritenute
ammissibili siano superiori a quanto preventivato.
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b) nei confronti di chi ha prestato comunque la sua attivita professionale a favore delle
imprese beneficiarie o in qualsiasi modo si € inserito nell’attivita delle stesse durante i due anni
anteriori al conferimento dell’incarico;

c) nei confronti del professionista affiliato o del collaboratore stabile dello studio
professionale incaricato della preparazione della domanda di contributo o della rendicontazione
oggetto di verifica e certificazione;

d) nell’essere amministratori, rappresentanti o componenti delle imprese partecipanti alla
realizzazione del progetto di filiera.

AUTORIZZA
La Regione Friuli Venezia Giulia, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 196/2003, a trattare i dati
personali raccolti, anche con strumenti informatici, esclusivamente nel’ambito del procedimento

per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Allega:

copia fotostatica (leggibile ed incarta semplice) di un documento di identita, in corso di validita, del
sottoscrittore.

Luogo e data Firmato dal soggetto certificatore

La presente dichiarazione e sottoscritta dal legale rappresentante di
ciascuna impresa partecipante alla aggregazione in alternativa, con firma
digitale oppure con firma autografa. Nel secondo caso la documentazione
analogica debitamente sottoscritta dagli aventi titolo € scansionata in
formato PDF/A, unitamente al documento di identita, in corso di validita,
del sottoscrittore.

Informativa ai sensi dell'art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di trattamento dei dati personali) e
successive modifiche e integrazioni. | dati personali forniti sono trattati, anche mediante strumenti informatici, per le finalita inerenti al
procedimento di contributo e possono essere comunicati ai soggetti a cio legittimati a norma di legge. Il conferimento dei dati personali
e obbligatorio, ai fini della valutazione dei requisiti di ammissibilita delle domande medesime, pena I'esclusione dai contributi.
All'interessato spettano i diritti previsti dall’articolo 7 e seguenti del citato decreto legislativo. Titolare del trattamento é la Regione
autonoma Friuli Venezia Giulia nella persona del Direttore centrale alle attivita produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e
forestali. Responsabile della sicurezza del trattamento dei dati € il Direttore del Servizio sviluppo economico locale. Responsabile della
sicurezza dei trattamenti di dati effettuati con I'ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati e Insiel S.p.A.
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La presente dichiarazione deve essere compilata e firmata dal legale rappresentante di ogni singola impresa aggreqgata, ai

sensi dell’articolo 5, comma 1, lettere a), b) e d) del Bando o dal legale rappresentante del Consorzio o della Societa di capitali,

ai_sensi dell’articolo 5, comma 1, lettera ¢) o comma 2 del Bando e allegata alla rendicontazione del contributo per la

realizzazione del progetto di filiera ai sensi dell’articolo 21 del Bando.

ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445)

attestante il mantenimento dei requisiti di ammissione previsti dal Bando approvato con
deliberazione della Giunta regionale 15 maggio 2015, n. 896.

Il sottoscritto (cognome e nome)

nato a indata [/ /
residente in Via n. Fraz.
c.a.p. Comune Prov.

in qualita di legale rappresentante dell'impresa:

Denominazione e ragione sociale

codice fiscale partita i.v.a.
telefono fax e-mail
indirizzo PEC

esercente 'attivita di

Codice attivita Ateco 2007 (principale o secondaria)

Numero di posizione contributiva dellimpresa INPS e INAIL

Indirizzo sede legale:

via n. Fraz.

c.a.p. Comune Prov.

Indirizzo unita operativa presso la quale € localizzato il progetto (se diverso dalla sede legale):
via n. Fraz.

c.a.p. Comune Prov.

- consapevole delle conseguenze previste in caso di dichiarazioni non veritiere ai sensi dell’art. 75
del DPR n. 445/2000 recante “T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa”;

- consapevole di incorrere nelle sanzioni penali comminate ai sensi dellart. 76 del DPR n.
445/2000 recante “T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa” in caso di dichiarazioni mendaci e di esibizione di atti falsi o contenenti dati non
rispondenti a verita;

- preso atto di quanto contenuto nel Bando approvato con deliberazione della Giunta regionale 15
maggio 2015, n. 896, pubblicato sul 1° Supplemento ordinario n. 20 del 27 maggio 2015 al
Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia n. 21 del 27 maggio 2015 e sul sito della
Regione FVG www.regione.fvg.it, di seguito Bando;

- al fine della verifica del mantenimento dei requisiti previsti dal Bando;
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DICHIARA
(dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell’atto di notorieta ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 445 del 28.12.2000)
e che il ruolo svolto dallimpresa nellambito del progetto € (barrare solo la casella relativa
all'ipotesi che ricorre):
[] impresa capofila o Consorzio o Societa di capitali;
[] impresa aderente all’aggregazione di imprese di cui & capofila I'impresa:

eche I'impresa & iscritta al Registro delle imprese della Camera di commercio, industria, artigianato
e agricoltura di ;

e che I'impresa € in attivita;

e che l'impresa ha sviluppato le attivita previste dal progetto di filiera nell’'unita operativa sita sul
territorio regionale come disposto dall’articolo 4, comma 1, lettera c) del Bando;

e che I'impresa non € in stato di scioglimento o liquidazione volontaria e non & sottoposta a
procedure concorsuali, quali fallimento, liquidazione coatta amministrativa, concordato
preventivo, amministrazione controllata o straordinaria;

e che I'impresa € in regola con quanto disposto dall’articolo 73 della legge regionale 5 dicembre
2003, n. 18, in materia di sicurezza sul lavoro e rispetta le normative vigenti in tema di sicurezza
sul lavoro;

o che l'attivita di impresa, principale o secondaria (risultante dalla visura camerale ordinaria), &
riferibile a una delle categorie economiche secondo la classificazione delle attivita economiche
ATECO 2007, che individuano la filiera produttiva regionale del “Sistema casa”, ai sensi della
deliberazione della Giunta regionale 30 aprile 2015, n. 810;

e che, il Consorzio o la Societa di capitali, garantisce mediante le imprese socie, la
rappresentazione della filiera produttiva del “Sistema casa” in tutte le principali aree di attivita di
cui all’articolo 4, comma 1, lettera b);

eche non sono state apportate modifiche sostanziali al progetto di filiera rispetto agli obiettivi e ai
risultati attesi o che comportino la modifica o la perdita dei criteri di valutazione di cui all’articolo
16 del Bando;

eche il progetto di filiera € stato realizzato in tutte le principali aree di attivita di cui all’articolo 4,
comma 1, lettera b) del Bando;

e che l'impresa non & destinataria di sanzioni interdittive ai sensi dell’articolo 9, comma 2, del
decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 (Disciplina della responsabilita amministrativa delle
persone giuridiche, delle societa e delle associazioni anche prive di personalita giuridica, a norma
dell’articolo 11 della legge 29 settembre 2000, n. 300);

e che l'iniziativa realizzata non é riferibile ai settori ed agli aiuti esclusi dal’ambito di applicazione
della normativa comunitaria in materia di aiuti de minimis, di cui al Regolamento (UE) n.
1407/2013;

e che l'impresa per le finalita di cui all'articolo 1 del Bando non ha richiesto ne ottenuto altri
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contributi pubblici, compresi aiuti di stato e aiuti in regime de minimis concessi per le medesime
iniziative e per le medesime spese o quote di esse (divieto di cumulo — art. 10 del Bando);

eche gli occupati (espressi in ULA), attualmente operanti nell’'unita operativa ubicata nel territorio
regionale, nella quale sono sviluppate le attivita previste dal progetto di filiera, sono in numero di

eche nell'ambito della realizzazione del progetto ha assunto manodopera femminile in numero di
(espressiin ULA) ;

eche il progetto é stato avviatoindata / / esi éconclusoindata [/ / ;

odi essere consapevole che la perdita di taluno dei requisiti o il mancato rispetto di taluna delle
condizioni e/o prescrizioni previste dal Bando per la concessione del contributo, comporteranno
la revoca totale/parziale del contributo medesimo con conseguente obbligo di restituzione del
contributo stesso maggiorato degli interessi maturati ai sensi dell’art. 49 della L.R. 7/2000, come
disposto dall’articolo 24 del Bando;

odi esonerare la Regione Friuli Venezia Giulia da qualsivoglia responsabilita giuridica nel caso di
controversie che dovessero insorgere tra le imprese partecipanti al progetto in ordine alla

ripartizione del contributo o per qualsiasi altro motivo.

Il/La sottoscritto/a infine
SI IMPEGNA

1. a restituire, in caso di accertata irregolarita, il contributo indebitamente percepito, maggiorato

degli interessi maturati ai sensi degli artt. 48 e 49 della L.R. 7/2000;

a consentire ed agevolare ispezioni e controlli;

a mantenere i requisiti di cui all’articolo 5 del Bando fino alla liquidazione del contributo a
saldo;

4. a mantenere |'unita operativa attiva nel territorio regionale per il periodo di tre anni per le PMI
e cinque per le grandi imprese, decorrente dalla data di liquidazione del contributo;

5. a non cedere i beni mobili oggetto del contributo a qualsiasi titolo né utilizzarli al di fuori del
territorio regionale per due anni dalla data di liquidazione del contributo;

6. a trasmettere, al fine di assicurare il rispetto dei vincoli di destinazione di cui ai punti 4 e 5, al
Servizio competente per ogni anno di vincolo una dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
entro il primo marzo dell’anno seguente;

7. a rispettare gli obblighi specifici stabiliti dal Bando e gli altri obblighi previsti dalla normativa

di riferimento richiamata all’articolo 2 del Bando medesimo.

COMUNICA
al fine dell’accreditamento del contributo spettante le seguenti coordinate bancarie:

conto corrente bancario aperto presso l'istituto di credito dipendenza di
intestato a codice IBAN
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AUTORIZZA

La Regione Friuli Venezia Giulia, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 196/2003, a trattare i dati

personali raccolti, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento

per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Allega:

copia fotostatica (leggibile ed incarta semplice) di un documento di identita, in corso di validita, del

sottoscrittore.

Luogo e data

Firmato dal legale rappresentante

La presente dichiarazione é sottoscritta dal legale rappresentante di ciascuna impresa
partecipante alla aggregazione in alternativa, con firma digitale oppure con firma
autografa. Nel secondo caso la documentazione analogica debitamente sottoscritta
dagli aventi titolo e scansionata in formato PDF/A, unitamente al documento di identita,
in corso di validita, del sottoscrittore.

Informativa ai sensi dell'art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di trattamento dei dati personali) e
successive modifiche e integrazioni. | dati personali forniti sono trattati, anche mediante strumenti informatici, per le finalita inerenti al
procedimento di contributo e possono essere comunicati ai soggetti a cio legittimati a norma di legge. Il conferimento dei dati personali
€ obbligatorio, ai fini della valutazione dei requisiti di ammissibilita delle domande medesime, pena l'esclusione dai contributi.
All'interessato spettano i diritti previsti dall'articolo 7 e seguenti del citato decreto legislativo. Titolare del trattamento é la Regione
autonoma Friuli Venezia Giulia nella persona del Direttore centrale alle attivita produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e
forestali. Responsabile della sicurezza del trattamento dei dati e il Direttore del Servizio sviluppo economico locale. Responsabile della
sicurezza dei trattamenti di dati effettuati con l'ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati e Insiel S.p.A.
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Firmato digitalmente dal legale rappresentante dell'impresa capofila
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15_44_1_DDC_ATT PROD_3558_7_ALL6

La presente dichiarazione deve essere compilata e firmata dal legale rappresentante di ogni singola impresa

aggreqgata (compresa la capofila), ai sensi dell’articolo 5, comma 1, lettere a), b) e d) del Bando o dal leqale

rappresentante del Consorzio o della Societa di capitali, ai sensi dell’articolo 5, comma 1, lettera c) o comma 2
del Bando.

ALLEGATO F

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445)
attestante i dati per la verifica del rispetto della soglia di aiuti “de minimis”
concedibili ai sensi del regolamento (UE) n. 1407/2013

Il sottoscritto (nome e cognome)

in qualita di titolare/legale rappresentante dell’impresa
(denominazione come risultante da certificato della CCIAA)

con sede legale in
(via e n. civico, CAP, Comune, Provincia)

codice fiscale/partita IVA

per la concessione di aiuti «de minimis» di cui al Regolamento (UE) n. 1407/2013 della
Commissione (pubblicato sulla GUUE n. L 352 del 24.12.2013)

nel rispetto di quanto previsto dai seguenti Regolamenti della Commissione:
- Regolamento n. 1407/2013 «de minimis» generale
- Regolamento n. 1408/2013 «de minimis» nel settore agricolo
- Regolamento n. 717/2014 «de minimis» nel settore della pesca
- Regolamento n. 360/2012 «de minimis» per i servizi di interesse economico generale
(SIEG)

- presa visione delle Istruzioni per la compilazione della presente dichiarazione (Allegato |);

- in riferimento alla domanda presentata a valere sul bando emanato con deliberazione della
Giunta regionale 15 maggio 2015, n. 896;

- consapevole delle responsabilita penali derivanti dal rilascio di dichiarazioni mendaci e
della conseguente decadenza dai benefici concessi sulla base di una dichiarazione non
veritiera, ai sensi degli articoli 75 e 76 del Decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 2000, n. 445;

DICHIARA

4

[C] che allimpresa richiedente non sono stati concessi incentivi in forma di aiuti “de minimis’
nell’esercizio finanziario in corso e nei due esercizi finanziari precedenti;

oppure (in alternativa)

[] che allimpresa richiedente sono stati concessi i seguenti incentivi in forma di aiuti “de minimis”
nell’'esercizio finanziario in corso e nei due esercizi finanziari precedenti:

Soggetto Norma di Data Reg. UE de Importo aiuto Importo aiuto Di cui per attivita
concedente riferimento concessione minimis’ concesso liquidato a trasporto merci
saldo’ su strada per
conto terzi
Totale

! Devono essere riportate tutte le agevolazioni ottenute in «de minimis» ai sensi di qualsiasi regolamento europeo relativo a tale tipologia di aiuti. Indicare il Regolamento UE in base
al quale & stato concesso l'aiuto «de minimis»: Reg. n. 1998/2006 (generale per il periodo 2007-2013); Reg. n. 1407/2013 (generale per il periodo 2014-2020); Reg. n. 1535/2007
(settore agricolo 2007-2014); Reg. n. 1408/2013 (settore agricolo 2014-2020); Reg. n. 875/2007 (pesca 2007-2013); Reg. n. 717/2014 (pesca 2014-2020); Reg. n. 360/2012 (servizi
di interesse economico generale — SIEG 2012-2018).

2 Indicare I'importo effettivamente liquidato a saldo, se inferiore a quello concesso.
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Sezione A — Natura dell'impresa®

(barrare la casella che interessa)
[1che I'impresa richiedente non & collegata, direttamente o indirettamente, con altre imprese
ovvero

[] che l'impresa richiedente & collegata, direttamente o indirettamente, con le imprese seguenti
aventi sede legale o unita operative in Italia:

a) impresa
(denominazione come risultante da certificato della CCIAA)
sede legale
(via e n. civico, CAP, Comune, Provincia)
partita IVA
b) impresa
(denominazione come risultante da certificato della CCIAA)
sede legale
(via e n. civico, CAP, Comune, Provincia)
partita IVA
c) impresa
(denominazione come risultante da certificato della CCIAA)
sede legale
(via e n. civico, CAP, Comune, Provincia)
partita IVA
d) impresa
(denominazione come risultante da certificato della CCIAA)
sede legale
(via e n. civico, CAP, Comune, Provincia)
partita IVA
Sezione B - Rispetto del massimale
- che l'esercizio finanziario (anno fiscale) dell'impresa inizia il /]
e terminaiil !

(barrare la casella che interessa)

[] che alllimpresa “unica™ richiedente NON E’ STATO CONCESSO in Italia da pubbliche
amministrazioni ovvero mediante risorse pubbliche, nell’esercizio finanziario corrente e nei due
esercizi finanziari precedenti, alcun aiuto «de minimis», tenuto conto anche delle disposizioni
relative a fusioni, acquisizioni, scissioni e trasferimenti di ramo d’azienda®

ovvero

[] che allimpresa “unica” richiedente SONO STATI CONCESSI in ltalia da pubbliche
amministrazioni ovvero mediante risorse pubbliche, nell’esercizio finanziario corrente e nei due
esercizi finanziari precedenti, i seguenti aiuti «de minimis», tenuto conto anche delle disposizioni
relative a fusioni, acquisizioni, scissioni e trasferimenti di ramo d’azienda:

% Per il concetto di collegamento/controllo, ai fini della presente dichiarazione, si vedano le istruzioni per la compilazione (Allegato | —
Sezione A).

* Per “impresa unica” si intende I'impresa richiedente e tutte le eventuali imprese, a monte o a valle, legate ad essa da un rapporto di
collegamento (controllo) ai sensi dell’articolo 2, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1407/2013. In proposito si vedano le istruzioni per
la compilazione (Allegato | — sezione A).

® In proposito si vedano le istruzioni per la compilazione nella sezione relativa a I/l caso specifico delle fusioni, acquisizioni e
trasferimenti di ramo d’azienda (Allegato | — Sezione B).




70

BOLLETTINO UFFiCiaLe DeLLa ReGione autonoma FRiuLi venezia GiuLia 4 novembre 2015 n

Denominaz. Soggetto Norma di Data Reg. UE Importo Importo Di cui per
impresas concedente riferimento concessione de aiuto aiuto attivita
minimis” concesso liquidato a trasporto
saldo® merci su
strada per
conto terzi
TOTALE

Sezione C - Settori in cui opera I'impresa’

- (barrare la casella che interessa)
] che 'impresa opera solo nei settori economici ammissibili al finanziamento de minimis
ovvero

[] che limpresa opera anche in settori economici esclusi dal finanziamento de minimis, tuttavia
dispone di un sistema adeguato di separazione delle attivita o distinzione dei costi

ovvero

[] che limpresa opera anche nel settore economico del «trasporto merci su strada per conto
terzi», tuttavia dispone di un sistema adeguato di separazione delle attivita o distinzione dei costi

Luogo e data Firma del titolare/legale rappresentante®

® Inserire prima i contributi <<de minimis>> concessi all'impresa richiedente e, nelle righe successive, gli eventuali contributi concessi
alle imprese collegate.

Devono essere riportate tutte le agevolazioni ottenute in «de minimis» ai sensi di qualsiasi regolamento europeo relativo a tale
tipologia di aiuti. Indicare il Regolamento UE in base al quale & stato concesso I'aiuto «de minimis»: Reg. n. 1998/2006 (generale per il
periodo 2007-2013); Reg. n. 1407/2013 (generale per il periodo 2014-2020); Reg. n. 15635/2007 (settore agricolo 2007-2014); Reg. n.
1408/2013 (settore agricolo 2014-2020); Reg. n. 875/2007 (pesca 2007-2013); Reg. n. 717/2014 (pesca 2014-2020); Reg. n. 360/2012
gservizi di interesse economico generale — SIEG 2012-2018).

Indicare I'importo effettivamente liquidato a saldo, se inferiore a quello concesso. Si vedano anche le istruzioni per la compilazione
Allegato | — Sezione B).

In proposito si vedano le istruzioni per la compilazione (Allegato | — Sezione C).

'® Qualora la dichiarazione non sia firmata digitalmente, allegare fotocopia di un valido documento d’identita del dichiarante.
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Allegato I

ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE DELLA DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DELL'ATTO DI NOTORIETA’ PER I CONTRIBUTI «DE MINIMIS»

Il legale rappresentante di ogni impresa candidata a ricevere un aiuto in regime «de
minimis» & tenuto a sottoscrivere una dichiarazione - rilasciata ai sensi dell’art. 47 del
DPR 445/2000 - che attesti I'ammontare degli aiuti «de minimis» ottenuti nell’esercizio
finanziario in corso e nei due precedenti.

Il nuovo aiuto potra essere concesso solo se, sommato a quelli gia ottenuti nei tre esercizi
finanziari suddetti, non superi i massimali stabiliti da ogni Regolamento di riferimento, ai
sensi del quale si presenta domanda di contributo.

Si ricorda che se, anche a seguito di una dichiarazione dell'impresa non veritiera, con la
concessione Y fosse superato il massimale previsto, I'impresa perderebbe il diritto non
all'importo in eccedenza, ma all’intero importo dell’aiuto oggetto della concessione Y in
conseguenza del quale tale massimale € stato superato.

Sezione A: Come individuare il beneficiario — Il concetto di "controllo” e I'impresa
unica.

Le regole europee stabiliscono che, ai fini della verifica del rispetto dei massimali, “/le entita
controllate (di diritto o di fatto) dalla stessa entita debbano essere considerate come un’unica
impresa beneficiaria”. Ne consegue che nel rilasciare la dichiarazione «de minimis» si dovra
tener conto degli aiuti ottenuti nel triennio di riferimento non solo dall'impresa
richiedente, ma anche da tutte le imprese, a monte o a valle, legate ad essa da un
rapporto di collegamento (controllo) ai sensi del regolamento «de minimis», nell’ambito
dello stesso Stato membro. Fanno eccezione le imprese tra le quali il collegamento si realizza
attraverso un Ente pubblico, che sono prese in considerazione singolarmente. Fanno eccezione
anche le imprese tra le quali il collegamento si realizza attraverso persone fisiche, che non da
luogo all’«<impresa unica».

Il rapporto di collegamento (controllo) pud essere anche indiretto, cioé pud sussistere per il
tramite di un’impresa terza.

Art. 2, par. 2 Regolamento n. 1407/2013

Ai fini del presente regolamento, s'intende per «impresa unica» l’insieme delle imprese fra le

quali esiste almeno una delle relazioni seguenti:

a) un’impresa detiene la maggioranza dei diritti di voto degli azionisti o soci di un‘altra
impresa;

b) un‘impresa ha il diritto di nominare o revocare la maggioranza dei membri del consiglio di
amministrazione, direzione o sorveglianza di un‘altra impresa;

¢) un‘impresa ha il diritto di esercitare un’influenza dominante su un‘altra impresa in virtu di un
contratto concluso con quest’ultima oppure in virtud di una clausola dello statuto di
quest’ultima;

d) un’impresa azionista o socia di un‘altra impresa controlla da sola, in virtd di un accordo
stipulato con altri azionisti o soci dell’altra impresa, la maggioranza dei diritti di voto degli
azionisti o soci di quest’ultima.

Le imprese fra le quali intercorre una delle relazioni di cui al primo comma, lettere da a) a d),

per il tramite di una o piu altre imprese sono anch’esse considerate un’impresa unica.

Pertanto, qualora l'impresa richiedente faccia parte di un’«impresa unica» cosi
definita, dovra dichiarare anche i contributi in «de minimis» ottenuti nell’esercizio
finanziario in corso e nei due precedenti da ciascuna impresa ad essa collegata
(controllata o controllante).

Sezione B: Rispetto del massimale.

Quali agevolazioni indicare?

Devono essere riportate tutte le agevolazioni ottenute dall’«impresa unica» (quindi da tutte le
imprese collegate) in «de minimis» ai sensi di qualsiasi regolamento europeo relativo a tale
tipologia di aiuti, specificando, per ogni aiuto, a quale regolamento faccia riferimento
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(“generale”, agricoltura, pesca o Servizi di Interesse Economico Generale). Devono essere
indicati tutti i contributi ottenuti in «de minimis» in Italia da pubbliche amministrazioni ovvero
mediante risorse pubbliche.

Nel caso di aiuti concessi in forma diversa dalla sovvenzione (ad esempio, come prestito
agevolato o come garanzia), dovra essere indicato I'importo dell’equivalente sovvenzione,
come risulta dall’atto di concessione di ciascun aiuto.

In relazione a ciascun aiuto deve essere rispettato il massimale triennale stabilito dal
regolamento di riferimento e nell’avviso.

Un’impresa pud essere beneficiaria di aiuti ai sensi di pil regolamenti «de minimis»; a ciascuno
di tali aiuti si applichera il massimale pertinente, con l'avvertenza che I'importo totale degli
aiuti «de minimis» ottenuti in ciascun triennio di riferimento non potra comunque superare il
tetto massimo pil elevato tra quelli cui si fa riferimento.

Inoltre, qualora I'importo concesso sia stato nel frattempo anche liquidato a saldo, I'impresa
potra dichiarare anche questo importo effettivamente ricevuto se di valore diverso (inferiore)
da quello concesso. Fino al momento in cui non sia intervenuta l'erogazione a saldo,
dovra essere indicato solo I'importo concesso.

Periodo di riferimento

Il massimale ammissibile stabilito nell’avviso si riferisce all’esercizio finanziario in corso e
ai due esercizi precedenti. Per “esercizio finanziario” si intende I'anno fiscale dell'impresa.
Qualora le imprese facenti parte dell’«<impresa unica» abbiano esercizi fiscali non coincidenti,
I'esercizio fiscale di riferimento ai fini del calcolo del cumulo & quello dell'impresa richiedente
per tutte le imprese facenti parte dell’«<impresa unica».

Il caso specifico delle fusioni, acquisizioni e trasferimenti di rami d‘azienda

Nel caso specifico in cui I'impresa richiedente sia incorsa in vicende di fusioni o acquisizioni
(art.3(8) del Reg 1407/2013) tutti gli aiuti «de minimis» accordati alle imprese oggetto
dell'operazione devono essere sommati.

In questo caso la tabella andra compilata inserendo anche il «de minimis» ottenuto
dall'impresa/dalle imprese oggetto di acquisizione o fusione.

Ad esempio:

All'impresa A sono stati concessi 80.000€ in de minimis nell’anno 2013

All'impresa B sono stati concessi 20.000€ in de minimis nell'anno 2013

Nell’anno 2014 I'impresa A si fonde con l'impresa B e diventa un nuovo soggetto (A+B)

Nell’anno 2014 il soggetto (A+B) vuole fare domanda per un nuovo de minimis di 70.000€.
Limpresa (A+B) dovra dichiarare gli aiuti ricevuti anche dalle imprese A e B, che
ammonteranno ad un totale di 100.000€

Qualora I'impresa (A+B) voglia ottenere un nuovo de minimis nel 2015, dovra dichiarare che
gli sono stati concessi nell'anno in corso e nei due precedenti aiuti de minimis pari a
170.000€

Nel caso specifico in cui I'impresa richiedente origini da operazioni di scissione (art.3(9) del
Reg 1407/2013) di un‘impresa in due o pil imprese distinte, si segnala che I'importo degli
aiuti «de minimis» ottenuti dall'impresa originaria deve essere attribuito all'impresa che
acquisira le attivita che hanno beneficiato degli aiuti o, se cid non & possibile, deve essere
suddiviso proporzionalmente sulla base del valore contabile del capitale delle huove imprese.

Valutazioni caso per caso dovranno essere effettuate per la fattispecie di un trasferimento di
un ramo d‘azienda che, configurato come operazione di acquisizione, determina il
trasferimento del de minimis in capo all'impresa che ha effettuato I’'acquisizione, se l'aiuto de
minimis era imputato al ramo d‘azienda trasferito. Viceversa, nel caso in cui un trasferimento
di ramo d’azienda si configuri come una operazione di cessione, I'impresa che ha ceduto il
ramo puo dedurre dall'importo dichiarato I'aiuto de minimis imputato al ramo ceduto.
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Sezione C: Campo di applicazione

Se un‘impresa opera sia in settori ammissibili dal Regolamento 1407/2013/UE, sia in settori
esclusi, deve essere garantito, tramite la separazione delle attivita o la distinzione dei costi,
che le attivita esercitate nei settori esclusi non beneficino degli aiuti “*de minimis”.

Da Regolamento 1407/2013/UE (articolo 1, par.1), sono esclusi gli aiuti alle imprese operanti
nei seguenti settori:

- della pesca e dell’acquacoltura, di cui al regolamento (UE) n. 1379/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio;

- della produzione primaria dei prodotti agricoli;

- della trasformazione e commercializzazione dei prodotti agricoli, solo negli specifici casi in
cui l'importo dell’aiuto sia stato fissato in base al prezzo o al quantitativo di tali prodotti
acquistati da produttori primari o immessi sul mercato dalle imprese interessate, o qualora
I'aiuto sia stato subordinato al fatto di venire parzialmente o interamente trasferito a
produttori primari.

La stessa regola vale per le imprese che operano in settori ammissibili ma che ai sensi dei
regolamenti “de minimis” godono di massimali diversi. Ad esempio, se un’impresa che
effettua trasporto di merci su strada per conto terzi esercita anche altre attivita soggette al
massimale di 200.000 EUR, all'impresa si applichera quest’ultimo massimale, a condizione
che sia garantito, tramite la separazione delle attivita o la distinzione dei costi, che I'attivita di
trasporto di merci su strada non tragga un vantaggio superiore a 100.000 EUR.
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15_44_1_DDC_FIN PATR_2131_1_TESTO

Decreto del Ragioniere generale 23 ottobre 2015, n. 2131

LR 27/2014, articolo 13, comma 8 - Modifica codici armonizza-
zione capitolo 6324.

IL RAGIONIERE GENERALE

VISTO il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 (Disposizioni in materia di armonizzazione dei siste-
mi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42) ;

VISTO l'articolo 13, comma 8 della Legge Regionale 30 dicembre 2014, n. 27;

VISTO che nello stato di previsione della spesa del bilancio pluriennale per gli esercizi 2015-2017 e per
I'esercizio 2015 il capitolo 6324 riporta una classificazione non corretta rispetto alla codifica del piano
dei conti e ritenuto pertanto di provvedere alla rettifica;

DECRETA

1. Nell'ambito della pertinente unita di bilancio 6.6.1.3302 dello stato di previsione della spesa del bilan-
cio pluriennale per gli anni 2015-2017 e del bilancio per I'esercizio 2015 la denominazione del capitolo
6324 viene sostituita dalla seguente << Interventi nell'ambito dell'azione “Project on Maritime Spatial
Planning in the Mediterranean Sea And/or Black Sea” Progetto Adri Plan - U.1.03.02.11.000 - PRESTA-
ZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE>>

Il presente decreto verra inviato alla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione.
Trieste, 23 ottobre 2015
VIOLA

15_44_1_DDC_LAV FOR_5631_1_TESTO

Decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, istru-
zione, pari opportunita, politiche giovanili, ricerca e uni-
versita 19 ottobre 2015, n. 5631/LAVFORU

Regolamento regionale emanato con decreto Presidente della
Regione n. 064/Pres. del 24 marzo 2015, articolo 7, comma 1 -
Proroga termini avvio e conclusione progetti.

IL DIRETTORE CENTRALE

VISTA la legge regionale 30 dicembre 2011, n.18, n. 11, recante “ legge finanziaria 2012";

VISTO in particolare l'articolo 10 della citata legge 18/2011 il quale autorizza 'Amministrazione regio-
nale a sostenere le Amministrazioni pubbliche che promuovono progetti che prevedono, nel rispetto
del principio delle pari opportunita tra uomo e donna, prestazioni di attivita socialmente utili mediante
I'utilizzo di lavoratori percettori di trattamenti previdenziali;

VISTO il “Regolamento concernente la misura, i criteri e le modalita di concessione di contributi a favore
di Amministrazioni pubbliche che promuovono prestazioni di attivita socialmente utili ai sensi dell'art.
10, commi 1, 2 e 3 della legge regionale 30 dicembre 2011, n. 18 (legge finanziaria 2012)"emanato con
DPReg. 24 marzo 2015, n.64 ed in particolare I'art.7, comma 1 lett. D) ed €) che prevede che il termine
entro cui devono essere coperti i posti di lavoro e il termine entro cui devono concludersi le attivita di
ciascun posto di lavoro siano definiti con decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, istruzione,
pari opportunita, politiche giovanili, ricerca e universita, pubblicato sul BUR e sul sito istituzionale della
Regione Friuli Venezia Giulia;

VISTO il decreto del Direttore centrale 777/LAVFORU del 10 aprile 2015 che ha stabilito quale termine
entro cui devono essere copertii posti dilavoro il 31 ottobre 2015 e quale termine conclusivo delle atti-
vita di ciascun posto dilavoro il 31 dicembre 2015;

VISTE le richieste pervenute da alcuni Comuni di proroga del termine di avvio progetto in quanto si sono
avute difficolta nell'individuare i lavoratori da inserire nei progetti;

RITENUTO, pertanto, di prorogare il termine entro cui devono essere coperti i posti di lavoro e conse-
guentemente il termine conclusivo delle attivita di ciascun posto di lavoro rispettivamente al 31 dicem-
bre 2015 e al 28 febbraio 2017;
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DECRETA

1. di prorogare il termine di cui all'articolo 7, comma 1, lettere d) ed e) come di seguito indicato:
d) termine entro cui devono essere coperti i posti di lavoro: 31 dicembre 2015;
e) termine entro cui devono concludersi le attivita di ciascun posto di lavoro: 28 febbraio 2017;
2. di pubblicare Il presente provvedimento, comprensivo degli allegati, sul BUR e sul sito istituzionale
della Regione Friuli Venezia Giulia.
Trieste, 19 ottobre 2015
MANFREN

15_44_1_DDC_LAV FOR_AREA ISTR_5656_1_TESTO

Decreto del Vice Direttore centrale lavoro, formazione,
istruzione, pari opportunita, politiche giovanili, ricerca e
universita - Area istruzione, alta formazione e ricerca 20
ottobre 2015, n. 5656

Fondo sociale europeo. Programma operativo regionale
2014/2020, Asse 3 - Istruzione e formazione. PPO 2015 - Pro-
gramma specifico n. 4 - “Istituti tecnici superiori (ITS)". Emana-
zione delle direttive per la presentazione delle operazioni da
parte dell'lstituto tecnico superiore (ITS) nell'area “Mobilita so-
stenibile”.

IL VICE DIRETTORE CENTRALE

VISTO il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche
ed integrazioni, ed in particolare la DGR n.1446 del 17 luglio 2015, relativa all'istituzione dell'Area Istru-
zione, Alta formazione e Ricerca;

VISTA la deliberazione n. 606 del 2 aprile 2015 con la quale la Giunta regionale ha approvato I'“Integra-
zione del Piano territoriale triennale concernente gli Istituti Tecnici Superiori (1.T.S.) il sistema di Istruzio-
ne e Formazione Tecnica Superiore (.F.T.S.) e i Poli Tecnico Professionali in Friuli Venezia Giulia di cui alla
DGR n.1710/2013", di seguito Piano Triennale;

CONSIDERATO che la citata DGR n. 606 del 2 aprile 2015 autorizza il Direttore del Servizio istruzione,
diritto allo studio, alta formazione e ricerca ad emanare un Awviso per l'individuazione dei soggetti attua-
tori del nuovo ITS nell'area “Mobilita sostenibile”;

RICHIAMATO il decreto n. 775/LAVFOR/2015 d.d. 10/04/2015, del Direttore del Servizio istruzione,
diritto allo studio, alta formazione e ricerca di emanazione dell'’Avwviso pubblico per la presentazione di
candidature per I'individuazione del soggetto attuatore dell'offerta di istruzione tecnica superiore (ITS)
nell'area Mobilita sostenibile”;

VISTO il decreto del Direttore del Servizio istruzione, diritto allo studio, alta formazione e ricerca
n.2906/LAVFORU del 13 luglio 2015, che, in attuazione del suddetto Piano triennale e a seguito dell’e-
spletamento delle procedure relativo al sopraccitato Avviso pubblico, individua I'lSIS Nautico “Tomaso di
Savoia Duca di Genova” di Trieste quale Ente di riferimento dellIstituto tecnico superiore per la Mobilita
sostenibile”;

DATO ATTO che le attivita ed il funzionamento degli I.T.S. sono finanziate sia da risorse nazionali stan-
ziate dal Ministero dell'lstruzione, Universita e Ricerca (Dipartimento per il sistema di istruzione e for-
mazione) erogate direttamente agli .T.S. o per il tramite degli Uffici scolastici regionali sia da risorse
comunitarie facenti capo al Fondo sociale europeo;

VISTO il documento di “Pianificazione Periodica delle Operazioni - PPO - Annualita 2015", approvato
con delibera della Giunta regionale n. 429 del 13 marzo 2015 e successive modifiche ed integrazioni, nel
quale vengono pianificate le operazioni finanziabili nell'anno 2015 nell'ambito del Programma Operativo
del Fondo Sociale Europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione - della
Regione autonoma Friuli Venezia Giulia;

VISTA, in particolare, |a delibera della Giunta regionale n. 1956 del 9 ottobre 2015, che approva la mo-
difica del sopraccitato documento di “Pianificazione Periodica delle Operazioni - PPO - Annualita 2015
e che dispone un apposito e ulteriore finanziamento pari a euro 236.786 per il programma specifico n.
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4/15 alfine di dare attuazione al percorso formativo ITS nell'area dell'economia del mare, prevedendo un
contributo complessivo per il suddetto programma in euro 1.436.786 per 'annualita 2015;

DATO ATTO che con decreto n.2907/LAVFORU del 13/07/2015 del Direttore del Servizio istruzione,
diritto allo studio, alta formazione e ricerca sono state emanate le “Direttive per la presentazione di
operazioni da parte degli istituti tecnici superiori” rivolte agli Istituti Tecnici Superiori (ITS) nelle aree delle
“Tecnologie dell'informazione e della comunicazione”, delle” Tecnologie per il made in Italy, indirizzo per
I'industria meccanica e aeronautica”, e delle “Nuove tecnologie della vita”, specificando che con un atto
successivo si provvedera ad integrare le stesse con disposizioni inerenti I'offerta di istruzione tecnica
superiore (ITS) nellarea “Mobilita sostenibile”;

RAVVISATA, quindi, la necessita di dettare specifiche Direttive regionali per la presentazione e la ge-
stione di operazioni relative al triennio 2015/2018, da parte dell'Istituto Tecnico Superiore nell'area “Mo-
bilita sostenibile”, individuato con il suddetto decreto n.2906/LAVFORU del 13 luglio 2015;
PRECISATO che le Direttive, allegate al presente decreto, disciplinano esclusivamente l'attivazione di
percorsi formativi relativi al triennio 2015/2018 e le azioni di sistema agli stessi collegate da parte dell’l-
stituto Tecnico Superiore nell'area “Mobilita sostenibile”;

RITENUTO di provvedere con successivi atti al finanziamento necessario alla gestione dei percorsi for-
mativi e delle azioni di sistema, previsti dalle Direttive allegate;

DECRETA

1. Per le motivazioni indicate in premessa, sono approvate nel testo allegato sub 1, parte integrante del
presente decreto, le “Direttive per la presentazione di operazioni da parte dell'lstituto Tecnico Superiore
nell'area “Mobilita sostenibile” nel triennio 2015-2018".

2. Con successivi atti si provvedera in ordine al finanziamento dei percorsi formativi e delle azioni di
sistema, previsti dalle Direttive allegate.

3. |l presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 20 ottobre 2015

SEGATTI
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15_44_1_DDC_LAV FOR_AREA ISTR_5656_2_ALL1

POR FSE 2014/2020 - PPO 2015 — Programma specifico 4/15. ISTRUZIONE TECNICA SUPERIORE

E@ REGIONE AUTONOMA
3> | FRIVLI VENEZIA GIULA

’ FRIULI VENEZIA GIULIA
POR 2014 2020

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA

DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE, PARI OPPORTUNITA, POLITICHE GIOVANILI, RICERCA E UNIVERSITA
AREA ISTRUZIONE, ALTA FORMAZIONE E RICERCA

Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione
Programma Operativo del Friuli Venezia Giulia
Fondo sociale europeo — Programmazione 2014/2020

Pianificazione periodica delle operazioni - PPO 2015

Programma specifico n. 4/15 - ISTITUTI TECNICI SUPERIORI - ITS

Piano territoriale triennale concernente gli Istituti Tecnici Superiori
(ITS), il sistema di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) e i
Poli Tecnico Professionali in Friuli Venezia Giulia

DIRETTIVE PER LA PRESENTAZIONE DI
OPERAZIONI DA PARTE DELL'ISTITUTO
TECNICO SUPERIORE NELL'AREA
“MOBILITA’ SOSTENIBILE"
TRIENNIO 2015-2018

Settembre 2015
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POR FSE 2014/2020 — PPO 2015 - Programma specifico 4/15. ISTRUZIONE TECNICA SUPERIORE

INDICE

PREMESSA

1. QUADRO NORMATIVO

1.1 Normativa nazionale

1.2 Normativa regionale

2. CONTESTO DI RIFERIMENTO

3. PROGETTO I.T.S. TRIENNIO 2015/2018: CARATTERISTICHE, DESTINATARI E RISORSE FINANZIARIE
3 A) Percorsi a carattere strettamente formativo

3 A 1. Destinatari dei percorsi formativi

3 A 2. Figure professionali tipo per la progettazione dei percorsi formativi
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PREMESSA

Le presenti Direttive forniscono indicazioni all'lstituto tecnico superiore nell'area “Mobilita sostenibile”(di
seguito I.T.S.), che ha come istituzione scolastica di riferimento I'.S.I.S Nautico “Tomaso di Savoia” di Trieste,
individuato con decreto del Direttore di Servizio istruzione, diritto allo studio, alta formazione e ricerca
n.2906/LAVFORU/2015 per l'attivazione, la gestione e la rendicontazione dei percorsi formativi e delle relative
azioni di sistema del triennio 2015 — 2018.

Avendo a riferimento la disciplina nazionale di cui al successivo paragrafo “Quadro normativo” e le presenti
direttive, al sopraccitato soggetto, costituito in forma di fondazione in partecipazione con altri soggetti pubblici
e privati, compete I'awio delle attivita formative e di sistema, nonché la successiva gestione, didattica ed
amministrativo- finanziaria, di tali attivita.

Le attivita ed il funzionamento degli I.T.S. sono finanziati sia da risorse nazionali che da risorse comunitarie, e da
ulteriori risorse derivanti dai costi di iscrizione, da finanziamenti dei soci e di altri soggetti pubblici e privati.
Attualmente le risorse comunitarie, gestite dalla Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari
opportunita, politiche giovanili, ricerca e universita- Area istruzione, alta formazione e ricerca (di seguito
Direzione e Area) fanno capo al Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020, approvato dalla Commissione
europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014, di seguito Programma Operativo, che prevede
linserimento delle attivita di cui sopra nellASSE 3 — ISTRUZIONE E FORMAZIONE Priorita di investimento: 10.ii)
Miglioramento della qualita e dell'efficacia dell'istruzione superiore e di livello equivalente e I'accesso alla stessa, al
fine di aumentare la partecipazione e i tassi di riuscita, specie per i gruppi svantaggiati.

L'unita organizzativa responsabile dei procedimenti contributivi di cui alle presenti Direttive & I'Area.

1. QUADRO NORMATIVO
1.1 Normativa nazionale

= Legge 27 dicembre 2006, n. 296, articolo 1, comma 631, che prevede la riorganizzazione del sistema
dell'istruzione e formazione tecnica superiore, di cui all'articolo 69 della legge 17 maggio 1999, n. 144;

= Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 25 gennaio 2008 recante “Linee guida per la
riorganizzazione del Sistema di istruzione e formazione tecnica superiore e la costituzione degli Istituti
tecnici superiori” e relativi allegati a) linee guida per la costituzione degli I.T.S. b) I.T.S. schema di statuto
c) piani di intervento territoriali;

= Decreto del Ministero dell'Istruzione, Universita e Ricerca (di concerto con il Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali) 7 settembre 2011 recante “Norme generali concernenti i diplomi per gli I.T.S. e
relative figure nazionali di riferimento, la verifica e la certificazione delle competenze di cui agli articoli 4,
terzo comma e 8 secondo comma del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 25 gennaio 2008”
(di seguito D.M. 7 settembre 2011);

= Articolo 52 del Decreto legge 9 febbraio 2012 n. 5 convertito in legge 9 aprile 2012 ,n. 35 (Disposizioni
urgenti in materia di semplificazione e di sviluppo) e successivi documenti di attuazione;

= Decreto del Ministero dell'Istruzione, Universita e Ricerca (di concerto con il Ministero del Lavoro e
delle Politiche sociali, il Ministero dello Sviluppo economico e il Ministero dellEconomia e delle Finanze )
7 febbraio 2013 recante “Linee guida in materia di semplificazione e promozione dell'istruzione tecnico
professionale a norma dell'articolo 52 del decreto legge 9 febbraio 2012, convertito in legge 4 aprile
2012 n. 35, recante disposizioni urgenti in materia di semplificazione e sviluppo” (di seguito D.M. 7
febbraio 2013);

= Note esplicative del Ministero dell'lstruzione, Universita e Ricerca — Dipartimento per [istruzione,
Direzione generale per [istruzione e la formazione tecnica superiore e per i rapporti con i sistemi
formativi delle regioni.

= Accordo per la realizzazione del sistema di monitoraggio e valutazione dei percorsi degli Istituti
tecnici superiori, siglato tra Governo, Regioni e Enti locali in sede di Conferenza Unificata in data 5
agosto 2014.




BOLLETTINO UFFiCiaLe DeLLa ReGione autonoma FRiuLi venezia GiuLia 4 novembre 2015 n

81

POR FSE 2014/2020 — PPO 2015 - Programma specifico 4/15. ISTRUZIONE TECNICA SUPERIORE

= Legge 13 luglio 2015 n. 107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, ed in particolare I'articolo 1 commi nn.45, 46, 47,
48,49, 50,51,52.

1.2 Normativa regionale

= Legge 16 novembre 1986, n. 76 (Ordinamento della formazione professionale nel Friuli Venezia Giulia);

= Legge regionale 29 dicembre 2011, n. 18, articolo 9 commi 23, 23 bis e 24 che prevede il concorso
finanziario dell'amministrazione regionale alla realizzazione di percorsi di istruzione tecnica superiore a
favore delle fondazioni costituite ai sensi del DPCM 25 gennaio 2008;

= Regolamento concernente modalita e criteri per I'attuazione di operazioni cofinanziate dal Fondo
sociale europeo , di seguito denominato Regolamento, approvato con D.P.Reg. n.0232/Pres del 4
ottobre 2011 e pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione n.42 del 19 ottobre 2011;

= Documento concernente “Linee guida per la realizzazione di operazioni cofinanziate dal Fondo
sociale europeo”, emanato con decreto n. 1672/LAVFOR.FP/2013 del 4 aprile 2013 e successive
modificazioni (di seguito Linee guida);

= Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della
crescita e dell'occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla
Commissione europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014;

= Legge regionale n. 7 del 20 marzo 2000 “Testo unico in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso” e successive modificazioni ed integrazioni;

= Documento “Unita di costi standard — UCS - calcolati applicando tabelle standard di costi unitari,
costi indiretti dichiarati su base forfettaria di cui al Regolamento (UE) n.1303/2013", di seguito
Documento UCS, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n.934 del 23 maggio 2014 e
successive modifiche ed integrazioni;

» Documento di “Pianificazione periodica delle operazioni - PPO — annualita 2015", di seguito PPO
2015, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 429 del 13 marzo 2015 e successive
modifiche ed integrazioni;

2. CONTESTO DI RIFERIMENTO

Nel 2015, dando attuazione all'integrazione del “Piano territoriale triennale concernente gli Istituti Tecnici
Superiori (LT.S.), il sistema di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (I.F.T.S.) e i Poli Tecnico Professionali in
Friuli Venezia Giulia”, approvata con deliberazione giuntale n. 606 del 2 aprile 2015, & stata autorizzata, la
costituzione di un nuovo LT.S. nell’Area “Mobilita sostenibile”, per soddisfare le richieste di personale
altamente qualificato provenienti dalla Marina Mercantile per quanto concerne gli allievi ufficiali sia di
"navigazione" che di "macchina".

Il suddetto L.T.S. si affianca alle attivita gia promosse dai sottoelencati .T.S:
1) LT.S. perle nuove tecnologie per il made in Italy, indirizzo per I'industria meccanica e aeronautica

2) LT.S. perle tecnologie della informazione e della comunicazione
3) LT.S. area nuove tecnologie per la vita.

| percorsi formativi di istruzione tecnica superiore, di durata biennale, e le correlate azioni di orientamento,
rafforzamento delle competenze, analisi dei fabbisogni formativi e definizione di un sistema di valutazione delle
competenze acquisite dagli allievi, che saranno avviate dagli I.T.S. di cui ai precedenti punti 1, 2 e 3 nel biennio
2015/2015 sono disciplinate dalle direttive, approvate con decreto del Direttore di Servizio competente in
materia di istruzione n. 2907/LAVFORU/2015

Al momento si & in attesa che venga data attuazione all'art. 1 comma 48 della Legge 13 luglio 2015 n. 107, che
prevede che entro novanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge medesima vengano emanate le linee
guida relativamente ai percorsi degli istituti tecnici superiori relativi allarea della Mobilita sostenibile, ambiti
«Mobilita delle persone e delle merci — conduzione del mezzo navale» e «Mobilita delle persone e delle merci -
gestione degli apparati e impianti di bordo», per unificare le prove di verifica finale con le prove di esame di
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abilitazione allo svolgimento della professione di ufficiale di marina mercantile, di coperta e di macchina,
integrando la composizione della commissione di esame, mediante modifica delle norme vigenti in materia.

Fatta salva la necessita di eventuali integrazioni a seguito dellemanazione delle sopraccitate Linee guida, le
presenti direttive disciplinano esclusivamente I'attivazione di percorsi formativi relativi al triennio 2015/2018 e
delle attivita di sistema agli stessi collegate da parte del nuovo I.T.S. nell' Area “Mobilita sostenibile”, identificato
dalla Regione con decreto del Direttore di Servizio competente in materia di istruzione n. 2906/LAVFORU/2015.

In coerenza con la configurazione del Programma Operativo, le presenti Direttive disciplinano la presentazione di
operazioni sulla base della seguente griglia di riferimento del nuovo POR FSE 2014/2020.

a) Asse: 3 —Istruzione e formazione

b) Priorita d'investimento: 10. ii) Miglioramento della qualita e dell'efficacia dell'istruzione superiore e di
livello equivalente e I'accesso alla stessa, al fine di aumentare la partecipazione e i tassi di riuscita, specie
per i gruppi svantaggiati

c) Obiettivo specifico: 10.5 Innalzamento dei livelli di competenze, di partecipazione e di successo
formativo nell'istruzione universitaria e/o equivalente

d) Azione: Potenziamento dei percorsi di ITS, rafforzandone l'integrazione con i fabbisogni espressi dal

tessuto produttivo

e) Settore diintervento: 116 - Miglioramento della qualita e dell'efficienza e dell'accessibilita all'istruzione
terziaria e di livello equivalente al fine di aumentare la partecipazione e i livelli di istruzione, in particolare
per i gruppi svantaggiati

f) Forma di finanziamento: 01 — Sovvenzione a fondo perduto

g) Meccanismi territoriali di attuazione: 07 — Non pertinente

h) Dimensione tematica secondaria del FSE: 04 Rafforzamento della ricerca, dello sviluppo tecnologico e
dell'innovazione

i) Tipo di territorio: 07 — Non pertinente

j) Tipo d’aiuto: Nessun regime di aiuto

k) Indicatori di risultato comuni:

Unita di . .
A ; Indicatore comune di output
. Categoria di misura
ID Indicatore Regione dellindicato usato come base per la
g re definizione dell’obiettivo
Partecipanti che hanno un lavoro,
CR | anche autonomo, entro i 6 mesi | Regioni piu . .
. ) ) % Persone inattive
06 | successivi alla fine della loro | sviluppate
partecipazione all'intervento
) Indicatori di output:
D Indicatore Un_lta di Fondo Categoria -dl regioni (se
misura pertinente)
CO | Disoccupati compresi i disoccupati di lunga Numero FSE Regioni piit sviluppate
01 durata
co I Co
£ Persone inattive Numero FSE Regioni piu sviluppate
Cco . - . T
N5 Lavoratori compresi gli autonomi Numero FSE Regioni piu sviluppate
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3. PROGETTO I.T.S. TRIENNIO 2015/2018: CARATTERISTICHE, DESTINATARI E RISORSE
FINANZIARIE

| percorsi L.T.S. si distinguono in:
A) percorsi a carattere strettamente formativo

B) azioni di sistema, a loro volta suddivise in:

b.1) azioni di sistema a carattere non formativo: orientamento, ricognizione e analisi fabbisogni, attivita di
supporto alla progettazione ed alla realizzazione dei percorsi formativi;

b.2) azioni di sistema a carattere formativo: rafforzamento delle competenze, formazione formatori.

3 A) Percorsi a carattere strettamente formativo

3 A 1. Destinatari dei percorsi formativi

Ai percorsi I.T.S. accedono giovani ed adulti occupati o disoccupati, in possesso dei requisiti di accesso di cui
allart.1 comma 46 della Legge 13 luglio 2015 n. 107.

La verifica delle competenze di base (tecniche, tecnologiche e di lingua inglese) viene effettuata dagli I.T.S.
mediante la predisposizione e la somministrazione di prove di accertamento predisposte anche su proposta o
con l'apporto del Comitato tecnico scientifico presente tra gli organi della fondazione I.T.S.

Le Commissioni per I'accesso, la selezione e I'accreditamento delle competenze sono predisposte dagli IL.T.S. e
sono formate da soggetti dotati di professionalita idonee in materia di orientamento e valutazione.

L'inserimento di nuovi allievi all'interno di un percorso formativo approvato &€ ammissibile con le modalita stabilite
dal Regolamento FSE. In casi eccezionali e motivati pud essere autorizzato dallArea un inserimento anche
successivamente al primo quarto di attivita formativa in senso stretto. In tal caso l'autorizzazione da parte
dell'Area deve essere espressa.

3 A 2. Figure professionali tipo per la progettazione dei percorsi formativi

Le figure nazionali di riferimento dei diplomi I.T.S. sono indicate nell'allegato B ambito 2.1 (richiamati dall'art. 2)
del citato D.M. 7 settembre 2011, con riferimento allambito “Mobilita delle persone e delle merci — conduzione
del mezzo navale” e “Mobilita delle persone e delle merci — gestione degli apparati e impianti di bordo”.

Ai fini del raggiungimento di omogenei livelli qualitativi e di spendibilita in ambito nazionale e dell'Unione
europea delle competenze acquisite e dei titoli conseguiti, le figure nazionali di cui sopra comprendono le macro
competenze in esito di cui all'articolo 4, comma 3 del medesimo decreto ministeriale.

In particolare, come previsto dall'articolo 2, comma 4 del citato D.M. 7 settembre 2011, gli I.T.S. declinano, a livello
territoriale, le figure nazionali di riferimento, tenuto conto:

- di specifiche competenze ed applicazioni tecnologiche richieste dal mondo del lavoro e delle professioni;

- di specifiche esigenze derivanti dal territorio regionale;

- di specifici standard di riferimento nazionali o europei.

In relazione ai percorsi formativi triennali, nella scelta delle figure da proporre I'.T.S. gode di autonomia di scelta,
sorretta da motivazione didattica, professionale e di ricaduta professionale adeguata, da esporsi
dettagliatamente nell'ambito del progetto-

3 A 3. Requisiti e caratteristiche dei percorsi formativi I.T.S.

| percorsi a carattere strettamente formativo I.T.S. devono prevedere:

a. un numero di allievi minimo di 20 fino a un massimo di 25;

b. una durata di 6 semestri, con un numero complessivo di ore per studente minimo di 3920 e massimo di 4120,
in attuazione a quanto disposto dall'art. 7, comma 2 del DPCM 25 gennaio 2008 e considerata la particolarita
delle figure professionali da formare, Tali ore sono calcolate al netto delle eventuali ore di rafforzamento delle
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competenze di cui alle azioni di sistema, sono comprensive delle ore dedicate agli esami o prove finali e
comprendono attivita di formazione teorica in aula e i periodi di tirocini formativi di navigazione.

c. la presenza di un numero minimo di 1000 ore di formazione in aula con attivita teorica e di laboratorio, nelle
quali deve essere garantita la disponibilita di risorse tecniche e strumentali adeguate e pienamente
aggiornate al contesto tecnologico di settore anche attraverso l'utilizzo di centri accreditati a rilasciare le
certificazioni obbligatorie STCW (Standards of Training, Certification and Watchkeeping for Seafarers), per il
personale marittimo;

d. la presenza di tirocini formativi di navigazione pari ad un minimo di 12 mesi per un totale complessivo di
n.2920 ore di navigazione. Tali periodi di imbarco hanno carattere di addestramento/formativo e per essi
potranno essere previste delle indennita economiche mensili, cosi come disposto dal nuovo Contratto
Nazionale Collettivo di Lavoro per il settore marittimo siglato il 1 luglio 2015;

e. una docenza composta per almeno il 50% da esperti provenienti dal mondo della produzione, delle professioni
e del lavoro in possesso di una specifica esperienza professionale nel settore, maturata per almeno 5 anni,
valorizzando in particolare il personale delle imprese che fanno parte della fondazione.

f. la presenza di un Comitato di progetto che, anche in collaborazione con il Comitato tecnico scientifico della
fondazione, & responsabile della conduzione scientifica dei percorsi attivati dalla fondazione. Il comitato di
progetto e composto almeno dai rappresentanti dei soggetti formativi che partecipano alla costituzione degli
ITS,

g. la predisposizione di materiali didattici, specifici per il percorso proposto, nonché utilizzabili per la successiva
diffusione;

h. la strutturazione del percorso formativo in Unita Formative Capitalizzabili (UFC) che tengano conto delle
indicazioni di cui al D.M. 7 settembre 2011, nonché di eventuali standard di settore nazionali o europei, con
particolare riferimento agli standard STCW/IMO MODEL COURSES 7.03 per Officer in charge of a navigational
watch e 7.04 per Officer in charge of an engineering watch;

i. iriferimenti alla classificazione delle professioni relative ai tecnici intermedi adottata dall'Istituto nazionale di
statistica ed agli indicatori di livello previsti dalla U.E. per favorire la circolazione dei titoli in ambito
comunitario;

. il riferimento, nella descrizione delle figure e delle macrocompetenze in esito, a quelle contenute-nell'allegato
B del D.M. 7 settembre 2011;

m. la definizione dei crediti formativi, di cui all'articolo 4 comma 2 del D.M. 7 settembre 2011;

n. la presenza di eventuali forme di accompagnamento che possano agevolare la frequenza del percorso ed il
successo formativo dei frequentanti;

p. la presenza di un tutor formativo che supporti gli allievi in ingresso ed in uscita dal percorso formativo e funga
da raccordo con i tutori aziendali/imprenditori o loro delegati presenti nelle aziende di navigazione in cui gli
allievi svolgono il periodo di imbarco;

g. la presenza, nella terza annualita del percorso, di attivita finalizzate all'inserimento lavorativo dei diplomati
(privilegiando gli impieghi in coerenza con il percorso di studi superiori proposto). Le attivita svolte vengono
documentate attraverso schede e/o registri, sottoscritti dall'allievo e dall'operatore.

Al fine di consentire una migliore razionalizzazione delle risorse attribuite e prevedere la formazione sia di
aspiranti Ufficiali di coperta/navigazione sia di aspiranti Ufficiali di macchina & prevista la possibilita di
organizzare il percorso formativo prevedendo che durante le attivita teoriche e di laboratorio vengano sviluppate
alcune unita di competenza comuni per l'intero gruppo classe e alcune unita di competenza specialistiche per
sottogruppi omogeni di studenti da realizzare nei periodi di imbarco che coinvolgano l'altra parte del gruppo
classe. Fermo restando la durata minima complessiva di n.1000 ore per le suddette attivita teoriche, le unita di
competenza oggetto di frequenza comune non possono essere inferiori, in termini orari, a complessive 400 ore.
Da un punto di vista amministrativo in sede di presentazione del preventivo, il valore dellora corso” (Valore UCS
1 ora corso: euro 119,00 * n. ore attivita ) verra determinato imputando alla voce “n. ore di attivita” la somma
delle ore previste per le unita di competenza comuni e per le unita di competenza specialistiche relative ai due
gruppi omogenei di studenti. Mentre il costo dell'ora allievo (Valore UCS 1 ora allievo: euro 0,80 * n. ore allievo *
n. allievi previsti) verra individuato imputando alla voce “n. ore allievo” la somma delle ore delle unita di

competenza comuni e delle ore delle unita di competenza specialistiche di un singolo gruppo.
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3 B) Azioni di sistema (formative e non formative)

3 B.1 Azioni di sistema a carattere non formativo

3 B.1.1 Caratteristiche e destinatari

Le azioni di sistema a carattere non formativo prevedono la realizzazione di attivita non formative relative a:

1. orientamento degli studenti alle professioni tecniche, con particolare riferimento agli studenti delle quarte e
quinte classi degli istituti tecnici e professionali ovvero delle classi terze delle scuole secondarie di primo
grado;

2. orientamento degli studenti e delle famiglie alla scelta dei percorsi di istruzione tecnica professionale
(scuole secondarie di primo e secondo grado, rispettivamente classi terze e quarti e quinti anni);

3. analisi dei fabbisogni formativi del settore di riferimento alla luce dell'evoluzione normativa e degli standard
di riferimento nazionali ed internazionali;
accompagnamento al lavoro dei giovani impegnati nei percorsi ITS a conclusione dei percorsi stessi;

5. attivita di supporto alla progettazione e realizzazione dei percorsi formativi in coerenza con il punto 4
dell'allegato A) del DPCM 25 gennaio 2008.

Le azioni di orientamento possono essere realizzate in forma seminariale e gestite con le modalita di cui al
successivo paragrafo 6.2.2 e non possono avere una durata superiore a quattro ore da svolgersi in una unica
giornata.

Le attivita di ricognizione ed analisi dei fabbisogni formativi, presupposto di ogni progetto di istruzione tecnica
superiore presentato dalla fondazione ILT.S., possono essere oggetto anche di una attivita specifica
maggiormente approfondita. In tale seconda ipotesi, le attivita possono avere durata annuale, biennale o
triennale e sono gestite con le modalita di cui al successivo paragrafo 6.2.3.

Le azioni di accompagnamento al lavoro possono essere organizzate con modalita collettive (seminari) o
personalizzate e sono gestite con le modalita di cui al successivo paragrafo 6.2.4.

Nellambito del triennio 2015/2018, in supporto alla progettazione ed alla realizzazione dei percorsi formativi
LT.S, potra essere realizzata, una attivita di creazione o implementazione, qualora gia presente, di un
sistema di valutazione delle competenze acquisite dagli allievi durante il percorso formativo ed in esito
allo stesso, comprese le competenze acquisite in sede di tirocinio formativo.

Le figure professionali sulle quali & possibile presentare progetti sono esclusivamente quelle presentate nel
triennio 2015/2018.

| progetti presentati dall'l.T.S. e riferiti a tutte o ad alcune delle figure di propria competenza, devono essere
coerenti con quanto disposto in tema di verifica e certificazione delle competenze e dei crediti formativi dal
DPCM 25 gennaio 2008 e dal D.M. 7 settembre 2011 e si riferiscono sia alla certificazione finale che ai crediti
formativi acquisiti dagli allievi a seguito dell'interruzione del percorso formativo triennale comprese le
competenze acquisite nell'ambito del tirocinio.

L'attivita di supporto alla progettazione sopra descritta e gestita con le modalita di cui al successivo paragrafo
6.2.1.

3 B.2 Azioni di sistema a carattere formativo

3 B.2.1 Caratteristiche e destinatari

Le azioni di sistema a carattere formativo prevedono la realizzazione di attivita relative a:

1. rafforzamento delle competenze degli studenti delle classi quarte e quinte delle scuole secondarie di
secondo grado interessati alliscrizione ad un percorso I.T.S, o frequentanti i percorsi I.T.S., con particolare
riferimento alle competenze scientifico matematiche e a quelle nellambito dell'informatica;

2. rafforzamento delle competenze degli studenti delle classi quarte e quinte delle scuole secondarie di
secondo grado interessati all'iscrizione ad un percorso LT.S., o frequentanti i percorsi L.T.S., nellambito della
lingua inglese, ivi compreso l'inglese tecnico utilizzato nel contesto produttivo al fine di far conseguire il
livello B2 (o superiore) del quadro di riferimento europeo per le lingue;

3. formazione dei docenti coinvolti nelle attivita degli Istituti tecnici superiori e realizzazione di attivita di
aggiornamento destinate al personale docente di discipline scientifiche e tecnico — professionali della scuola.




86

BOLLETTINO UFFiCiaLe DeLLa ReGione autonoma FRiuLi venezia GiuLia 4 novembre 2015 n

POR FSE 2014/2020 — PPO 2015 - Programma specifico 4/15. ISTRUZIONE TECNICA SUPERIORE

Tutte le azioni sopra elencate si realizzano in forma corsuale.

Tali azioni non devono configurarsi come sostitutive di analoghe attivita previste dal piano di studi dei diversi
Istituti.

Le attivita formative rivolte agli studenti - relativamente a ciascuna tipologia- hanno una durata non superiore
alle 80 ore, mentre quelle destinate alla formazione dei docenti hanno una durata non superiore alle 40 ore.

Le ore frequentate dagli studenti per il rafforzamento delle proprie competenze non concorrono alla formazione
del monte ore corso.

| suddetti percorsi devono prevedere un numero di allievi minimo di 10 allievi e sono gestite con le modalita di
cui ai successivi paragrafi 6.1.3 e 6.1.4.

3.2 Sedi di svolgimento

Le attivita formative in aula, riferite sia ai corsi I.T.S. sia alle Azioni di sistema formative, si svolgono presso sedi
didattiche accreditate ai sensi della normativa vigente, fatte salve eventuali deroghe preventivamente
autorizzate.

E ammissibile il ricorso occasionale a sedi didattiche diverse a fronte di motivate e documentate esigenze di

carattere organizzativo e pedagogico che rendono necessario lo svolgimento delle attivita presso una sede

didattica non accreditata, come ad esempio i centri di formazione autorizzati a rilasciare le sopraccitate

certificazioni obbligatorie STCW. L'uso occasionale della sede didattica non accreditata puo essere previsto nel

formulario di presentazione dell'operazione. In tal caso il soggetto proponente descrive in modo puntuale ed

esaustivo le esigenze che suggeriscono o impongono l'uso occasionale della sede didattica non accreditata ed

indica la stessa, attestandone la conformita alla normativa vigente in tema di salute e sicurezza sui luoghi di

lavoro. Qualora l'uso della sede didattica non accreditata non sia previsto nel formulario di presentazione

delloperazione ma derivi da una diversa organizzazione che si rende opportuna o necessaria dopo

I'approvazione dell'operazione stessa, il soggetto attuatore, prima dell'utilizzo della sede didattica non

accreditata, deve dare comunicazione all’Area dell'utilizzo delle sede medesima.

| periodi di imbarco devono svolgersi presso unita navali conformi alla normativa vigente in tema di salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro e possono essere previsti fuori dalla regione o all'estero.

3.3 Risorse finanziarie

3.3.1 Costo del percorso ITS

Il costo di un percorso ITS puo variare da un minimo di 175.000,00. - € fino ad un massimo di 300.000,00. - €. In
esso sono compresi i periodi di formazione in aula e le azioni di sistema, mentre sono esclusi i periodi di tirocinio
formativo di navigazione.

Nella determinazione dei suddetti costi si € avuto a riferimento alle tabelle standard di costi unitari ai sensi del
Regolamento (CE) n.1303/2013 e le disposizioni previste dal documento UCS, approvato dalla Giunta regionale
con deliberazione n. 1620 del 5 settembre 2014 e successive modifiche ed integrazioni, ed ad un costo medio, a
valere per l'intero triennio di riferimento, delle azioni di sistema, pari a euro 41.400,00. -€.

In ogni caso alle azioni di sistema non possono essere destinate somme superiori al 30% delle somme previste
per la progettazione e la realizzazione dei percorsi formativi.

Il costo previsto dei diversi tipi di operazione viene esposto nel successivo paragrafo 6 - “Gestione finanziaria,
costi ammissibili".

3.3.2 Piano di Finanziamento

Alla copertura del costo del percorso ITS, cosi come determinato al precedente paragrafo 3.3.1, si provvede con
le risorse finanziarie di derivazione comunitaria disponibili sul Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo
2014 - 2020 - asse 3 - Istruzione e formazione —gestite dall'Area fino alla concorrenza di un corso e per un
importo massimo di 300.000,00-€.

E’ inoltre previsto un co-finanziamento, obbligatorio, da parte della Fondazione ITS, pari al 10% del costo
complessivo del progetto stesso, anche a carico degli studenti.
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Nel caso in cui il costo del percorso ITS e delle azioni di sistema sia inferiore, nel triennio, ad euro 300.000.-€,
fermo restando il costo minimo e il cofinanziamento delle fondazioni in misura pari al 10% del costo
complessivo, il contributo regionale con fondi FSE viene conseguentemente ridotto.

Nel caso in cui il costo del percorso ITS e delle azioni di sistema sia superiore a euro 300.000,00.-€, il maggiore
onere previsto ¢ a carico della Fondazione ITS, a titolo di cofinanziamento.

Qualora la Fondazioni attivi ulteriori percorsi, la cui copertura finanziaria venga interamente garantita con fondi
propri, la quantificazione dei costi deve rispettare i requisiti di cui al precedente paragrafo 3.A.3 (numero minimo
degli allievi costituenti il gruppo classe pari a 20, numero minimo di 1000 ore di formazione in aula con attivita
teorica e di laboratorio, la presenza di tirocini formativi di navigazione pari ad un minimo di 12 mesi per un totale
complessivo di n.2920 ore di navigazione). | costi delle azioni di sistema, anche qualora la Fondazione attivi
percorsi ulteriori rispetto a quello finanziato, non possono essere inferiori a euro 10.000.- annui.

Tutte le azioni di sistema a carattere non formativo (tipologia B.1) non devono essere finanziate con
fondi FSE.

La seguente tabella illustra la situazione delle risorse finanziarie:

COSTO MAX
COMPLESSIVO
PERCORSO ITS CO- FINANZIAMENTO
ISTITUTO TECNICO SUPERIORE e FONDI FSE FONDAZIONE LT.S.

AZIONI DI SISTEMA
biennio 2015/2017

L.T.S. per la Mobilita
sostenibile (1 corso)
Percorso triennale (2015/2018)
e azioni di sistema collegate

Euro 300.000,00 Euro 270.000,00 Euro 30.000,00

4. PRESENTAZIONE E VALUTAZIONE DELLA DOMANDA
4.1 Modalita e termine di presentazione

Il Progetto di corso per le annualita 2015/2016, 2016/2017 e 2017/2018 deve essere presentato allArea, da
parte dell'l.T.S individuato in Premessa, entro le ore 12.00 del 13 novembre 2015.

Il Progetto & comprensivo del percorso formativo triennale e delle azioni di sistema correlate.

La domanda, contenente i sottoelencati documenti, deve essere presentata a mezzo posta elettronica
certificata (PEC), ai sensi del D. Lgs. 7 marzo 2005 n.82 (Codice dellAmministrazione Digitale), al seguente
indirizzo: lavoro(Qcertregione.fvg.it. L'assolvimento all'obbligo dellimposta di bollo deve essere dimostrato
attraverso la scansione del modello F23 relativo al pagamento dell'imposta stessa.

La domanda con il relativo elenco del percorso formativo e delle azioni di sistema deve essere sottoscritta
digitalmente dal legale rappresentante delll.T.S. o da soggetto munito di delega e potere di firma (in
quest'ultimo caso va allegata alla domanda I'atto di delega ovvero indicata la fonte della potesta se derivante da
un atto/documento gia in possesso delllAmministrazione regionale).

La domanda deve contenere quali allegati:

a) la relazione descrittiva di tutte le iniziative previste per le annualita 2015/2016, 2016/2017 e
2017/2018;

b) il percorso formativo L.T.S in senso stretto relativo alle annualita 2015/2016, 2016/2017 e
2017/2018;;

c) le azioni di sistema formative e non formative relative all'a.s. 2015/2016;

d) le attivita di supporto alla progettazione e realizzazione dei percorsi formativi, in coerenza con il
punto 4 dell'allegato A) del DPCM 25 gennaio 2008.
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4.1.1 Allegato a)

La relazione descrive tutte le iniziative previste per le annualita 2015/2016, 2016/2017 e 2017/2018, suddivise
tra interventi strettamente formativi riferiti al percorso triennale I.T.S. e azioni di sistema (formative e non
formative a favore di formatori, studenti e famiglie degli studenti, attivita di orientamento, di
accompagnamento al lavoro, attivita di supporto alla progettazione e realizzazione dei percorsi formativi).

Si richiede la stesura di un elaborato sintetico suddiviso in sette schede di massimo 2 cartelle ciascuna
relativamente ai seguenti argomenti:

azioni di sistema formative e non formative relative all'a.s. 2015/2016;

attivita formative in senso stretto relative all'annualita 2015/20186;

azioni di sistema formative e non formative relative all'a.s. 2016/2017;

attivita formative in senso stretto relative all'annualita 2016/2017;

azioni di sistema formative e non formative relative all'a.s. 2017/2018;

attivita formative in senso stretto relative allannualita . 2017/2018;

attivita di supporto alla progettazione e realizzazione dei percorsi formativi, in coerenza con il punto 4
dell'allegato A) del DPCM 25 gennaio 2008: implementazione del sistema di valutazione delle competenze .

N oV~ WNE

Tale relazione deve contenere un piano finanziario relativamente alle tre annualita, suddivisi tra:

A) percorsi a carattere strettamente formativo;
B) azioni di sistema formative e non formative.

Il piano finanziario prevede una ripartizione dei costi (macro) per tipologia di attivita. | costi esposti nella
relazione sono i costi integrali del progetto (azioni formative in aula ed azioni di sistema formative e non
formative) a carico della Fondazione.

Il piano finanziario illustra anche i finanziamenti diversi da quelli del FSE previsti per il medesimo percorso I.T.S.
(compresi i fondi propri della fondazione I.T.S. finalizzati alla copertura dei costi delle singole operazioni, rette di
iscrizione pagate dagli studenti, contributi erogati da imprese). Sono, pertanto, escluse le retribuzioni percepite
dagli allievi ufficiali durante i periodi di imbarco.

Per il dettaglio sulle modalita di calcolo e di esposizione dei costi complessivi del progetto biennale, si rinvia a
quanto esposto nel dettaglio al paragrafo 6 “Gestione finanziaria, costi ammissibili".

4.1.2 Allegati b), c), e d)

Il percorso formativo, le azioni di sistema formative e non formative e le attivita di supporto alla
progettazione e realizzazione dei percorsi formativi devono essere presentati sugli appositi formulari on line
disponibili sul sito internet www.formazione.regione.fvg.it formazione, lavoro, pari opportunita /formazione/area
operatori.

Per accedere al formulario on line, i soggetti proponenti devono preventivamente registrarsi sul sito
www.regione.fvg.it sezione formazione-lavoro, formazione/area operatori. La procedura di registrazione pud
essere avviata dal giorno successivo al ricevimento delle presenti Direttive. Si ricorda che il decreto legislativo 30
giugno 2003, n. 196 concernente “Codice in materia di protezione dei dati personali”, all'allegato B — Disciplinare
tecnico in materia di misure minime di sicurezza per trattamenti con strumenti informatici — prevede, al punto 7,
la disattivazione delle credenziali di autenticazione non utilizzate da almeno 6 mesi. Pertanto, coloro la cui
registrazione risulti scaduta devono, ai fini della riattivazione, inviare una richiesta via e-mail a
accesso.webforma(Oregione.fvg.it e per conoscenza, a assistenza.fvg(insiel.it specificando:

a) cognome e nome

b) codice fiscale

c¢) codice d'identificazione (username utilizzato)
Poiché l'autorizzazione ad accedere avviene tramite posta elettronica presso lindirizzo e-mail registrato nel
sistema per l'utente interessato, qualora l'indirizzo e-mail sia successivamente variato, & necessario fare una
richiesta tramite e-mail al Servizio programmazione e gestione interventi formativi della Direzione Centrale
lavoro, formazione, istruzione, pari opportunita, politiche giovanili e ricerca, allegando una fotocopia fronte/retro
di un documento d'identita in corso di validita ed indicando il vecchio indirizzo e-mail e quello nuovo.

Il formulario va riempito in ogni sua parte, avendo cura di limitare le parti descrittive entro dimensioni adeguate.
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Le azioni di sistema formative e non formative relative all'anno scolastico 2016/2017 possono essere trasmesse
contestualmente all'inoltro della domanda, ovvero devono essere presentate entro le ore 12.00 del 30 giugno
2016, mediante ['utilizzo del formulario nelle modalita sopra descritte.

Le azioni di sistema formative e non formative relative all'anno scolastico 2017/2018 possono essere trasmesse
contestualmente all'inoltro della domanda, ovvero devono essere presentate entro le ore 12.00 del 30 giugno
2017, mediante l'utilizzo del formulario nelle modalita sopra descritte.

4.2 Valutazione e approvazione delle proposte formative e non formative

Le proposte formative e non formative (azioni di sistema) sono valutate dall'Area sulla base della procedura di
valutazione di coerenza, come approvata dal Comitato di Sorveglianza del POR nella seduta del giorno 11
giugno 2015. Tale verifica di coerenza prevede il controllo dei requisiti necessari per accedere ai finanziamenti e
la valutazione della coerenza della proposta con quanto previsto dalle presenti Direttive e dalla normativa
nazionale e regionale indicata nel precedente paragrafo 1 “Quadro normativo”.

Le proposte formative e non formative sono approvate ed ammesse al finanziamento, a seguito del positivo
esito della valutazione, con atto amministrativo dell'Area.

La fase di comunicazione degli esiti della valutazione avviene con le seguenti modalita:
a) pubblicazione degli atti amministrativi di approvazione sul Bollettino ufficiale della Regione;
b) pubblicazione degli atti amministrativi di approvazione sul sito della Regione
http://www.regione fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-lavoro/formazione/area-operatori;
€) comunicazione delle avvenute approvazioni alla fondazione I.T.S. interessata, anche a mezzo e-mail, ai
sensi dell'art. 3 bis della L. 241/1990, ovvero tramite posta certificata.

4.3 Cause di esclusione delle proposte formative e non formative

Costituiscono cause di esclusione della proposta formativa dalla valutazione (azioni A e B.2)

a) il mancato utilizzo del formulario previsto;

b) il mancato rispetto delle indicazioni relative alla durata, al numero minimo e, ove previsto, massimo degli
allievi;

¢) relativamente ai soli percorsi a carattere strettamente formativo, il mancato rispetto delle indicazioni dalla
lettera b) alla p) di cui al paragrafo 3 A 3 “Requisiti e caratteristiche dei progetti I.T.S” delle presenti Direttive.

Costituisce causa di esclusione della proposta non formativa dalla valutazione (azione B.1):
a) il mancato utilizzo del formulario previsto;
b) il mancato rispetto delle indicazioni relative alla durata ed al costo massimo delle operazioni.

Sono ammissibili deroghe relative alla durata delle operazioni, se richieste e motivate nel progetto e
specificamente approvate dall'Area.

Qualora una o pit proposte formative o non formative vengano escluse dalla valutazione o siano ritenute non
ammissibili al finanziamento, possono essere presentate, nellambito del finanziamento previsto, nuove
proposte relative alla medesima tipologia. Tali nuove proposte possono essere presentate entro un termine
fissato dall'Area, comunque non superiore a trenta giorni dalla data di comunicazione dell'esclusione.

5. AVVIO E GESTIONE DELLE ATTIVITA’
5.1 Termini di avvio e conclusione delle attivita

5.1.1 Attivita formative in senso stretto

Le attivita formative in senso stretto riferite alla prima annualita dei percorsi I.T.S. (2015/2016) possono essere
awviate solo dopo I'approvazione dei progetti da parte dell'Area (fatta salva la deroga di cui al punto successivo)
con conclusione indicativa entro il 31 luglio 2016.

Le attivita formative in senso stretto riferite alla seconda annualita dei percorsi I.T.S. (2016/2017) sono awviate,
indicativamente, entro il 31 ottobre 2016 con conclusione indicativa entro il 31 luglio 2017.
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Le attivita formative in senso stretto riferite alla terza annualita dei percorsi I.T.S. (2017/2018) sono avviate,

indicativamente, entro il 31 ottobre 2017 con conclusione indicativa entro il 31 luglio 2018.

5.1.2 Azioni di sistema

Le attivita di sistema (formative e non formative) sono avviate dopo l'approvazione dei progetti da parte

dell'Area, con conclusione indicativa:
- entroil 31 luglio 2016 quelle riferite allanno scolastico 2015/2016;
- entroil 31 luglio 2017 quelle riferite all'anno scolastico 2016/2017;
- entroil 31 luglio 2018 quelle riferite allanno scolastico 2017/2018;

- entro il 31 gennaio 2018 quelle riferite allimplementazione/integrazione del sistema di certificazione

delle competenze in esito (attivita eventuale).

Le Azioni di ricognizione ed analisi dei fabbisogni formativi possono essere riferite ai tre anni scolastici ed avere

durata triennale. In tal caso, devono concludersi indicativamente entro il 31 luglio 2018.

Scheda riassuntiva

Attivita

Termine di
Presentazione
operazione

Termine di
realizzazione
dell’operazione

Modalita di
presentazione

Relazione descrittiva delle
iniziative

13 novembre 2015
Termine tassativo

Non pertinente

Inoltro a mezzo posta
elettronica certificata
(PEC)

Attivita formative a.s.
2015/2016

13 novembre 2015
Termine tassativo

Da 31 ottobre
2015

a 31 luglio 2016
Termine indicativo

Inoltro on line + a mezzo
posta elettronica
certificata (PEC)

Attivita formative a.s.
2016/2017

13 novembre 2015
Termine tassativo

Da 31 ottobre
2016 a 31 luglio
2017

Termine indicativo

Inoltro on line + a mezzo
posta elettronica
certificata (PEC)

Attivita formative a.s.
2017/2018

13 novembre 2015
Termine tassativo

Da 31 ottobre
2017 a 31 luglio
2018

Termine indicativo

Inoltro on line + a mezzo
posta elettronica
certificata (PEC)

Attivita di sistema a.s.
2015/2016

13 novembre 2015
Termine tassativo

Entro 31 luglio
2016
Termine indicativo

Inoltro on line + a mezzo
posta elettronica
certificata (PEC)

Implementazione/integrazione
del sistema di valutazione
delle competenze in esito
(attivita eventuale)

13 novembre 2015
Termine tassativo

Entro 31gennaio
2018
Termine indicativo

Inoltro on line + a mezzo
posta elettronica
certificata (PEC)

Attivita di sistema a.s.
2016/2017

30 giugno 2016
Termine tassativo

Entro 31 luglio
2017
Termine indicativo

Inoltro on line + a mezzo
posta elettronica
certificata (PEC)

Attivita di sistema a.s.
2017/2018

30 giugno 2017
Termine tassativo

Entro 31 luglio
2018
Termine indicativo

Inoltro on line + a mezzo
posta elettronica
certificata (PEC)

4 novembre 2015 n




BOLLETTINO UFFiCiaLe DeLLa ReGione autonoma FRiuLi venezia GiuLia 4 novembre 2015 n

91

POR FSE 2014/2020 — PPO 2015 - Programma specifico 4/15. ISTRUZIONE TECNICA SUPERIORE

5.1.3 Deroghe

L'awvio delle attivita prima della comunicazione di approvazione da parte dell'Area ricade sotto la responsabilita
della Fondazione. Di un tanto, la Fondazione deve dare opportuna comunicazione all'Area.

In considerazione del carattere integrativo e non solo propedeutico degli interventi di rafforzamento delle
competenze linguistiche (lingua inglese), tecniche ed informatiche a favore degli studenti frequentanti i corsi
IT.S. (punto 2 della citata nota del Ministero dell'lstruzione, Universita e Ricerca 27 ottobre 2010) e della
formazione formatori, la fondazione I.T.S. puo attivare, anche durante lo svolgimento dei corsi I.T.S., moduli
rafforzativi in tali ambiti.

| progetti relativi a tali proposte formative - integrative per I'anno scolastico 2015/2016 possono essere
presentati anche successivamente al termine previsto per la presentazione delle proposte formative legate al
corso I.T.S. (13/11/2015), tenuto conto delle esigenze dell'utenza di riferimento. Qualora venga scelta questa
opzione, le attivita vanno avviate a partire dal giorno successivo al ricevimento della comunicazione dell'Area di
approvazione della singola operazione.

5.2 Modalita di attuazione e gestione delle attivita

5.2.1 Partecipazione alle attivita formative

La partecipazione all'attivita formativa &, di norma, a titolo gratuito. Possono essere richieste ai frequentanti
forme di pagamento, anche parziale, per la frequenza dei corsi. Tali somme devono essere esposte nel Piano
finanziario presentato nella relazione descrittiva, rendicontate in qualita di entrate della Fondazione.

5.2.2 Informazione, pubblicita

L'I.T.S. & tenuto a informare la platea dei possibili destinatari circa:

a) le modalita e termini previsti per avere accesso alle operazioni di carattere formativo;

b) il fatto che le operazioni sono cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo;

Tutti gli interventi informativi e pubblicitari rivolti ai destinatari, ai potenziali destinatari e al pubblico devono
recare i seguenti emblemi:

Unione Europea Repubblica Italiana

Unione europea
Fondo sociale europeo

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia -
Direzione centrale lavoro formazione istruzione pari

opportunita politiche giovanili, ricerca e universita 7

REGIONE AUTONCOMA
FRIVLI VENEZIA GIULA

FRIULI VENEZIA GIULIA
POR 2014 2020

Nelle azioni di pubblicizzazione e promozione I'.T.S. pud utilizzare (qualora ne sia in possesso) anche un proprio
emblema, di dimensioni comunque non superiori a quelle dei 4 loghi sopraindicati.

La mancata pubblicizzazione dell'operazione e il mancato utilizzo dei loghi sopra decritti & causa di revoca del
contributo, ai sensi dell'articolo 23 del Regolamento F.S.E.

Il processo di selezione dei partecipanti alle operazioni di carattere formativo deve essere chiaramente descritto,
quanto a termini e modalita, nell'attivita di promozione e pubblicita dell'operazione.

Le modalita di promozione e pubblicizzazione dell'operazione e la descrizione delle modalita di selezione devono
essere indicate nell'operazione all'atto della presentazione della relativa proposta all'Area.
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5.2.3 Gestione amministrativa delle operazioni

Per quanto concerne la gestione amministrativa delle operazioni, si rimanda a quanto previsto dal Regolamento
FSE e dal documento “Linee guida”.

5.2.4 Gestione didattica delle operazioni

Per quanto riguarda le modalita di organizzazione e gestione didattica delle attivita, si rimanda a quanto gia
specificato nel Paragrafo 3 “Progetto I.T.S. Triennio 2015/2018: caratteristiche destinatari e risorse finanziarie”
delle presenti Direttive.

5.2.5 Gestione finanziaria delle operazioni

Per quanto riguarda le modalita di gestione finanziaria e rendicontazione delle attivita si rimanda a quanto
specificato nel Paragrafo 6 “Gestione finanziaria, costi ammissibili” delle presenti Direttive.

5.2.6 Prove d'esame e attestati finali ed intermedi

Fatte salve eventuali modifiche a seguito dellemanazione delle linee guida relativamente ai percorsi degli istituti
tecnici superiori relativi allarea della Mobilita sostenibile, in attuazione dellart.1 comma. 48 della legge
107/2015, i percorsi a carattere strettamente formativo si concludono con un esame finale finalizzato alla verifica
delle competenze acquisite. Detta verifica, la certificazione e riconoscimento dei crediti formativi, vengono
effettuati secondo quanto previsto dagli articoli 6 e 7 del D.M. 7 settembre 2011 e le successive note esplicative
fornite dal MIUR stesso,

La Commissione d’esame per la verifica finale delle competenze acquisite dagli studenti che hanno frequentato i
percorsi biennali di istruzione tecnica superiore & costituita secondo quanto indicato all'allegato D del D.M. 7
febbraio 2013.

Le prove relative all'esame, ad eccezione della prova INVALSI, sono predisposte dalle Fondazioni ITS tenuto conto
di quanto disposto dall'articolo 6 del citato D.M. 7 settembre 2011 e delle eventuali ulteriori note operative
fornite a tutte le Fondazioni ITS presenti sul territorio nazionale dal Ministero dell'lstruzione universita e ricerca.

Agli esami finali possono partecipare gli allievi che hanno assicurato I'effettiva presenza, certificata sull'apposito
registro, pari ad almeno I'80% dell'attivita formativa in senso stretto, al netto dell'esame finale.

Il superamento degli esami finali consente il rilascio del Diploma di Tecnico Superiore con l'indicazione dell'area
tecnologica e della figura nazionale di riferimento (V livello EQF per i percorsi di almeno quattro semestri).

E’ assicurata la certificazione delle competenze acquisite anche in caso di mancato completamento del percorso
formativo.

Relativamente alle azioni di sistema a carattere formativo (B.2 azioni 1, 2, 3), ai fini della ammissibilita
all'esame finale, & richiesta la presenza certificata sull'apposito registro da parte di ciascun allievo (o docente in
caso di formazione formatori-azione 3) di almeno il 709 dellattivita formativa in senso stretto, al netto degli
esami o prove finali. Gli esami/prove finali sono realizzati secondo quanto previsto dal Regolamento FSE vigente
e dal documento “Linee Guida". Il loro superamento consente il rilascio di un Attestato di frequenza.

6. GESTIONE FINANZIARIA, COSTI AMMISSIBILI

Le operazioni di cui alle presenti Direttive sono gestite con I'applicazione di tabelle standard di costi unitari per
quanto concerne i percorsi a carattere strettamente formativo e le azioni di sistema a carattere formativo.

Sono gestite con modalita a costi reali le operazioni che riguardano le azioni di sistema a carattere non
formativo.

In entrambe le modalita, il costo dell'operazione approvato a preventivo costituisce il limite massimo delle spese
ammissibili a carico del POR FSE e delle altre fonti di finanziamento pubbliche.
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6.1. Operazioni gestite con I'applicazione di tabelle standard di costi unitari

Nella realizzazione delle operazioni mediante I'applicazione di tabelle standard di costi unitari ai sensi del
Regolamento (CE) n.1303/2013, trovano applicazione le disposizioni previste dal documento UCS, approvato
dalla Giunta regionale con deliberazione n.1620 del 5 settembre 2014 e successive modifiche ed integrazioni.

6.1.1 Percorsi a carattere strettamente formativo — Qualificazione superiore —Percorsi ITS

Le operazioni riferite alla tipologia qualificazione superiore — Percorsi ITS sono gestite attraverso I'applicazione
dell’'Unita di costi standard (UCS) 1 — Formazione, cosi come stabilito dal Documento UCS.

Il costo complessivo di ogni operazione & pertanto determinato nel seguente modo:

Valore UCS 1 ora corso: euro 119,00 * n. ore attivita (1000/2000)
+
Valore UCS 1 ora allievo: euro 0,80 * n. ore allievo * n. allievi previsti

Il costo cosi determinato, nella fase della predisposizione del preventivo, deve essere imputato alla voce di spesa
B2.3 - Erogazione del servizio. Si precisa che in fase di definizione del preventivo di spesa, il numero di
allievi massimo imputabile come moltiplicatore al valore dell'UCS1 ora allievo risulta pari a 20.

Nel preventivo e a consuntivo non vengono computate nella voce “n. ore attivita” e “n. ore allievo” le ore di
tirocinio formativo svolte durante i periodi di navigazione.

In fase di consuntivazione dell'operazione il medesimo costo & determinato con I'applicazione delle modalita di
trattamento delle UCS indicate nel documento UCS.

6.1.2 Documentazione attestante la realizzazione delle operazioni: “Percorsi a carattere strettamente
formativo — Qualificazione superiore —Percorsi ITS”

Entro il 31 dicembre dellanno di conclusione dell'operazione, il soggetto attuatore deve presentare all'Area, via
San Francesco 37, Trieste, Ufficio protocollo VI piano, la documentazione attestante l'avvenuta effettiva
realizzazione dell'operazione. La documentazione da presentare e quella prevista dall'art.26 del Regolamento.

6.1.3 Azioni di sistema a carattere formativo

Le operazioni Azioni di sistema a carattere formativo (B.2) sono riferite alla tipologia Azioni integrative
extracurricolari e sono gestite attraverso I'applicazione dell'Unita di costi standard (UCS) 1 — Formazione, cosi
come stabilito dal Documento UCS.

Il costo complessivo di ogni operazione relativa al rafforzamento delle competenze degli studenti € pertanto
determinato nel seguente modo:

Valore UCS 1 ora corso: euro 119,00 * n. ore attivita (max. 80)
+
Valore UCS 1 ora allievo: euro 0,80 * n. ore allievo * n. allievi previsti

Il costo complessivo di ogni operazione relativa alla formazione formatori & pertanto determinato nel seguente
modo:

Valore UCS 1 ora corso: euro 119,00 * n. ore attivita (max. 40)
+
Valore UCS 1 ora allievo: euro 0,80 * n. ore allievo * n. allievi previsti
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Nella fase della predisposizione del preventivo, in entrambe le tipologie formative (studenti o formatori) il costo,
cosi determinato, deve essere imputato alla voce di spesa B2.3 - Erogazione del servizio. Si precisa che in fase
di definizione del preventivo di spesa il numero di allievi massimo (studenti o formatori) imputabile
come moltiplicatore al valore dell'UCS1 ora allievo risulta pari a 18.

In fase di consuntivazione dell'operazione il medesimo costo & determinato con I'applicazione delle modalita di
trattamento delle UCS indicate nel documento UCS.

6.1.4 Documentazione attestante la realizzazione delle operazioni “Azioni di sistema a carattere
formativo”

Il soggetto attuatore deve presentare all'Area, via San Francesco 37, Trieste, Ufficio protocollo VI piano la
documentazione attestante |'avvenuta effettiva realizzazione dell'operazione nelle seguenti scadenze: 30 aprile
2016; 30 agosto 2016; 31 dicembre 2016; 30 aprile 2017; 31 agosto 2017; 29 dicembre 2017; 30 aprile
2018; 31 agosto 2018.

La documentazione da presentare & quella prevista dall'art.26 del Regolamento, assieme al timesheet del tutor.

6.2 Azioni di sistema non formative

Fermo restando che tutte le azioni di sistema a carattere non formativo (tipologia B.1) non devono essere
finanziate con i fondi FSE, nella realizzazione delle operazioni secondo la modalita a costi reali, si applicano le
disposizioni previste a tale proposito nel documento Linee Guida .
Nella predisposizione del preventivo di spesa delle operazioni, previste dalle presenti Direttive e gestite con
modalita a costi reali:
a. la parte del costo complessivo relativa ai costi diretti viene imputata alla voce di spesa B2.3 — Erogazione
del servizio;
b. la parte del costo complessivo relativa agli eventuali costi indiretti e corrispondente al 209 del totale dei
costi diretti viene imputata alla voce di spesa Co — Costi indiretti.
Eventuali decurtazioni al costo complessivo esposto a rendiconto apportate dallArea a valere sui costi diretti
determinano una corrispondente decurtazione percentuale dei costi indiretti che devono mantenere una
quantificazione pari al 20% dei costi diretti.
| costi diretti sono gestiti secondo la modalita a costi reali e vengono imputati nell'ambito delle voci di spesa
indicate nella tabella presente in ciascuna operazione e nel rispetto di quanto indicato nella colonna “Note”.
| costi indiretti sono dichiarati su base forfetaria, in misura pari al 20% dei costi diretti, ai sensi dell'articolo 11,
paragrafo 3, lett. b), punto i) del Regolamento (CE) n. 1081/2006 come modificato dall'articolo 1 del
Regolamento (CE) n. 396/2009.

Di seguito viene data descrizione delle operazioni previste dalle presenti direttive che si realizzano a costi reali.

6.2.1 Supporto della progettazione e alla realizzazione dei percorsi formativi L.T.S.

Il costo massimo ammissibile previsto per la realizzazione delle attivita di implementazione del sistema di
valutazione delle competenze in esito dei percorsi I.T.S., descritto al paragrafo 3 b.1, azione 5 ¢ di euro 7.000.
In fase di rendicontazione, le spese effettivamente sostenute sono imputabili alle seguenti voci di spesa:

Voce di spesa Note
B1.2 Ideazione e progettazione
Ba.3 Segreteria tecnica e organizzativa, Fino ad un massimo del 20% del costo approvato a
monitoraggio fisico e finanziario, preventivo.
rendicontazione
Co Costi indiretti su base forfettaria In misura pari al 20% della somma dei costi diretti.
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6.2.2 Azioni di sistema non formative: orientamento - attivita seminariali

Ciascuna operazione di orientamento o seminariale non puo prevedere un costo superiore a euro 2.500.
| costi ammissibili per la realizzazione delle operazioni (orientamento —seminari) sono i seguenti:

Voce di spesa Note
B1.2 Ideazione e progettazione Fino ad un massimo del 5% del costo approvato a
preventivo.
B1.3 Pubblicizzazione e promozione Le spese sono ammissibili nel periodo precedente alla
dell'operazione realizzazione dell'operazione e sono relative alla

produzione di materiali e supporti finalizzati a favorire
I'accesso delle persone ai servizi formativi, ivi comprese
le spese del personale impiegato nella produzione dei
suddetti materiali.

B2.1 Docenza In questa voce possono essere rendicontate le spese di
viaggio, vitto e alloggio del personale docente.

B2.4 Attivita di sostegno all'utenza Spese trasporto allievi

B2.8 Altre funzioni tecniche Costi per I'assicurazione degli allievi

B2.9 Utilizzo locali e attrezzature per
Iattivita programmata

B2.10 Utilizzo materiali di consumo per
Iattivita programmata

B.4.2 Coordinamento

Ba.3 Segreteria tecnica e Fino ad un massimo del 20% del costo approvato a
organizzativa, monitoraggio preventivo.

fisico e finanziario,
rendicontazione
Co Costi indiretti su base forfettaria | In misura pari al 20% della somma dei costi diretti.

6.2.3 Azioni di sistema non formative: Ricognizione ed analisi dei fabbisogni formativi

L'attivita di ricognizione ed analisi dei fabbisogni, di durata annuale o biennale, non puo prevedere, per il biennio
regolamentato dalle presenti direttive, un costo complessivo superiore a euro 20.000.

| costi ammissibili per la realizzazione dell'attivita di ricognizione ed analisi dei fabbisogni sono i seguenti:

Voce di spesa Note
B1.2 Ideazione e progettazione

B4.3 Segreteria tecnica e Fino ad un massimo del 20% del costo approvato a
organizzativa, monitoraggio preventivo.

fisico e finanziario,
rendicontazione
Co Costi indiretti In misura pari al 20% della somma dei costi diretti.

6.2.4 Azioni di sistema non formative: Accompagnamento al lavoro

Le attivita di accompagnamento al lavoro finalizzata all'inserimento lavorativo dei diplomati, ovvero al sostegno
allauto imprenditorialita, sono previste, nella terza annualita, dai progetti formativi triennali e sono finanziate
nellambito del budget complessivo degli stessi, ovvero possono formare oggetto di una specifica operazione.

In questo secondo caso, i costi ammissibili per la realizzazione di tali attivita (imputabili esclusivamente alla
terza annualita del percorso - a.s. 2017/2018) e non superiori ad euro 1.000,00 per diplomato, sono i seguenti:
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B2.1 Docenza In questa voce possono essere rendicontate le spese di
viaggio, vitto e alloggio del personale docente.
B2.2 Tutoraggio In questa voce di spesa possono essere rendicontate le

spese di viaggio, vitto e alloggio del personale addetto alle
funzioni di tutoraggio.

B2.4 Attivita di sostegno all'utenza
B2.8 Altre funzioni tecniche Costi per I'assicurazione degli allievi

B4.2 Coordinamento Fino ad un massimo di 10 ore. In questa voce di spesa
possono essere rendicontate le spese di viaggio, vitto e
alloggio del personale addetto alle funzioni di
coordinamento.

B4.3 Segreteria tecnica e organizzativa, | Fino ad un massimo del 20% del costo approvato a
monitoraggio fisico e finanziario, | preventivo.

rendicontazione
Co Costi indiretti In misura pari al 20% della somma dei costi diretti.

6.2.5 Documentazione attestante la realizzazione delle operazioni: Azioni di sistema formative a

supporto della progettazione e alla realizzazione dei percorsi formativi I.T.S. e azioni di sistema non
formative

Il soggetto attuatore deve presentare all'Area, via San Francesco 37, Trieste, Ufficio protocollo VI piano la
documentazione attestante |'avvenuta effettiva realizzazione dell'operazione nelle seguenti scadenze: 30 aprile
2016; 30 agosto 2016; 31 dicembre 2016; 30 aprile 2017; 31 agosto 2017; 29 dicembre 2017; 30 aprile
2018; 31 agosto 2018.

La documentazione da presentare & quella prevista dall'art.25 del Regolamento.

6.3. Flussi finanziari

E prevista, limitatamente ai percorsi a carattere strettamente formativo di cui alla lettera A del paragrafo 3, una
anticipazione dell'85% del costo a valere sul FSE, ad awvio delle attivita e I'erogazione del saldo, pari alla
differenza tra anticipazione e somma ammessa a rendiconto, ad avvenuta verifica del rendiconto o della
documentazione attestante l'avvenuta effettiva realizzazione dell'operazione gestita con tabelle standard di
costi unitari.

Tutti i trasferimenti finanziari dell'Area a favore del soggetto attuatore a titolo di anticipazione devono essere
coperti da fideiussione bancaria o assicurativa, da predisporre sulla base del formato disponibile sul sito
www.formazione.regione.fvg.it, formazione, lavoro, pari opportunita/formazione/area operatori.

Per le Azioni per le quali non & prevista una anticipazione, i saldi, corrispondenti alle somme ammesse a
rendiconto, verranno erogati entro 90 giorni dalla data di presentazione del rendiconto, di cui ai precedenti
paragrafi 6.1.4 e 6.2.5, ad avvenuta verifica del stesso o della documentazione attestante I'effettivo svolgimento
dell'operazione.

L'erogazione dei contributi resta comunque subordinata alla disponibilita di spazi finanziari nell'ambito del patto
di stabilita.

7. TRATTAMENTO DEI DATI

1. Ai sensi dell'articolo 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati
personali), i dati personali forniti allArea sono utilizzati per la gestione ed il corretto svolgimento delle procedure
di cui al presente Awviso, secondo le modalita previste dalle leggi e dai regolamenti vigenti. | dati sono trattati a
mezzo di sistemi informatici o manuali, nel pieno rispetto del decreto legislativo n. 196/2003 e dei principi di
correttezza, liceita e trasparenza amministrativa e verranno conservati in archivi informatici e cartacei.
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2.1 dati personali potranno venire resi noti ai titolari del diritto di accesso secondo le disposizioni di cui alla legge
regionale 7/2000. All'interessato spettano i diritti previsti dall'art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003, cui si
rinvia.

3. Il conferimento di tali dati, pertinenti e non eccedenti rispetto alle finalita per le quali vengono raccolti, &
obbligatorio in quanto indispensabile al richiedente per la partecipazione al procedimento di cui sopra;
conseguentemente, il mancato conferimento dei dati comportera limpossibilita di partecipazione del
richiedente al procedimento stesso.

4. | dati possono essere comunicati soltanto ai soggetti previsti dalle vigenti disposizioni normative e
regolamentari, oltre alle necessarie comunicazioni alle amministrazioni presso le quali possono essere verificate
le informazioni autocertificabili ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000.

5. Titolare del trattamento ¢ il Direttore dell'Area istruzione, alta formazione e ricerca.

8. ELEMENTI INFORMATIVI

1. Ai sensi dell'articolo 14 della legge regionale 7/2000, si comunicano i seguenti elementi informativi:

Struttura regionale attuatrice Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, Direzione centrale lavoro, formazione,
istruzione, pari opportunita, politiche giovanili, ricerca e universita

Area istruzione, alta formazione e ricerca

via S. Francesco, 37 — 34133 Trieste - tel. 040/ 3775206 fax 040/3775250

indirizzo mail: istruzione(@regione.fvg.it

indirizzo PEC: lavoro(Ocertregione fvg.it

Responsabile del procedimento: Vice Direttore centrale dott.ssa Ketty SEGATTI - tel. 040/3775206; e-mail
ketty.segatti(oregione.fvg.it

Responsabile dell'istruttoria: dott.ssa Maria Craziella PELLEGRINI - tel. 040/3772834; e-mail
mariagraziella.pellegrini(Oregione.fvg.it

2. Copia integrale del presente awviso € disponibile sul sito web della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia,
all'indirizzo http://www.regione.fvg.it.

3. L'Amministrazione regionale non si assume alcuna responsabilita per la perdita di comunicazioni dovute ad
inesatte indicazioni del recapito da parte del richiedente, ovvero per mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato in domanda, né per eventuali disguidi postali o altro, comunque imputabili a
responsabilita di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

VISTO: IL VICE DIRETTORE CENTRALE: SEGATTI
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Decreto del Vice Direttore centrale lavoro, formazione,
istruzione, pari opportunita, politiche giovanili, ricerca e
universita - Area istruzione, alta formazione e ricerca 20
ottobre 2015, n. 5657

Fondo sociale europeo. Programma operativo regionale
2014/2020, Asse 1 - Occupazione. PPO 2015 - Programma
specifico n. 9 - “Catalogo regionale dell'offerta orientativa”.
Emanazione dell'avviso per la selezione di un'Associazione tem-
poranea di scopo - ATS - cui affidare la realizzazione di azioni di
orientamento educativo e di preparazione professionale degli
operatori e direttive per lo svolgimento delle stesse.

IL VICE DIRETTORE CENTRALE

VISTA la legge regionale n. 76 del 16 novembre 1982 (recante I'ordinamento della formazione profes-
sionale nel Friuli Venezia Giulia);

VISTO il DPReg n. 0232/Pres del 4 ottobre 2011 che approva il “Regolamento concernente modalita e
criteri per I'attuazione di operazioni cofinanziate dal Fondo sociale europeo ai sensi di quanto previsto
dall'articolo 52 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76", di seguito Regolamento;

VISTO il Programma Operativo Regionale FSE 2014 - 2020, di seguito Programma Operativo, approva-
to dalla Commissione europea con decisione C(2014)9883 del 17/12/2014;

VISTO il documento “Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - annualita 2015", approvato dalla
Giunta regionale con deliberazione n. 429 del 13 marzo 201, e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO in particolare il programma specifico n. 9 - “Catalogo regionale dell'offerta orientativa” concer-
nente azioni di orientamento educativo, finalizzate ad aumentare la probabilita di successo formativo
dei giovani nellambito del diritto-dovere ed a sostenere la loro transizione dal sistema dell'istruzione
e della formazione a quello del lavoro, ed interventi di miglioramento della preparazione professionale
degli operatori del sistema;

RAVVISATA la necessita di emanare uno specifico Awviso finalizzato al fine di individuare il soggetto
a cui affidare I'organizzazione e la realizzazione delle sopraccitate operazioni, unitamente alle Direttive
che disciplinano lo svolgimento delle stesse;

VISTO il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. ©0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche
ed integrazioni, ed in particolare la DGR n.1446 del 17 luglio 2015, relativa all'istituzione dell'Area Istru-
zione, Alta formazione e Ricerca;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta regionale n. 1612 del 13 settembre 2013 e successive mo-
dificazioni, relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presi-
denza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali;

RITENUTO di provvedere con successivi atti al finanziamento necessario per la realizzazione delle ope-
razioni, previste dall'Avviso allegato;

DECRETA

1. Per le motivazioni indicate in premessa, € approvato, nel testo allegato sub 1, parte integrante del
presente decreto, I'"Awviso per la selezione di un’Associazione temporanea di scopo - ATS - cui affidare
la realizzazione di azioni di orientamento educativo e di preparazione professionale degli operatori e
Direttive per lo svolgimento delle stesse”.

2. Con successivi atti si provvedera in ordine al finanziamento delle operazioni, previste dallAwiso
allegato

3. |l presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 20 ottobre 2015

SEGATTI
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1. Premessa - finalita dell'azione regionale

1. Il presente awviso costituisce attuazione del documento concernente “Pianificazione periodica delle
operazioni — PPO - Annualita 2015, di seguito PPO 2015, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n.
429 del 13 marzo 2015, con particolare riferimento al Programma Specifico n. 9 “Catalogo regionale dell'offerta
orientativa”.

2. Si prevede, quindi, il finanziamento di operazioni:

a) di orientamento educativo, finalizzate ad aumentare la probabilita di successo formativo dei giovani
nell'ambito del diritto-dovere;

b) di orientamento educativo per il sostegno della transizione dei giovani dal sistema dellistruzione e della
formazione a quello del lavoro;

c) formative finalizzate al miglioramento della preparazione professionale degli operatori del sistema integrato
di orientamento.

3. Le operazioni si strutturano in continuita con le attivita sperimentate nella precedente Programmazione FSE
2007/2013, con particolare riferimento ai Programmi specifici n. 10, 11 e 12 del PPO2011 ed ai Programmi
specifici n. 13 e 14 del “Piano generale di impiego dei mezzi finanziari disponibili per I'esercizio finanziario 2010
per le attivita di formazione professionale”. Tali azioni avevano permesso la costituzione e la diffusione, presso
gli Istituti scolastici del territorio, dello strumento del “Catalogo regionale dell'offerta orientativa”.

4. l'impianto generale di tale intervento fa riferimento ad un approccio educativo di tipo globale, integrativo dei
bisogni cognitivi, affettivi, comportamentali, culturali e valoriali dei partecipanti e valorizza le esperienze
pratiche e di tipo laboratoriale.

5. L'intervento si pone altresi a supporto degli obiettivi formativi individuati come prioritari nell'Art. 1 c. 7 lett. |,
g, s della Legge n. 107/2015 e di quanto previsto, in materia di formazione del personale docente, nell'Art. 1 c.
121, 122, 123 e 124 della norma medesima.

6. Il presente Awviso prevede, pertanto, la costituzione e la gestione di un “Catalogo regionale dell'offerta
orientativa” e la realizzazione delle attivita in esso comprese.

7. A tal fine, si prevede di individuare, attraverso la selezione di candidature presentate, un’Associazione
Temporanea di Scopo — ATS - alla quale affidare I'organizzazione e la realizzazione delle suddette attivita,
secondo le indicazioni e le previsioni di cui al presente Awviso.

8. La struttura dellAmministrazione Regionale competente per la gestione del presente Awviso e I'Area
istruzione, alta formazione e ricerca, di seguito Area, della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari
opportunita, politiche giovanili, ricerca e universita.

2. Quadro normativo di riferimento

Il presente avviso viene adottato con riferimento al seguente quadro normativo:

a) Legge regionale n. 76 del 16 novembre 1982 “Ordinamento della formazione professionale”;

b) Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante
disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di coesione,
sul Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione
e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del
Consiglio;

¢) Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al
Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;

d) Regolamento di Esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014, che stabilisce norme di
attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda le
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metodologie per il sostegno in materia di cambiamenti climatici, la determinazione dei target intermedi e dei
target finali nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di
intervento per i fondi strutturali e di investimento europei;

e) Regolamento di Esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014, recante modalita di
applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda le
modalita dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti
finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le operazioni e il
sistema di registrazione e memorizzazione dei dati;

f) Regolamento di Esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione del 22 settembre 2014, recante modalita
di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda i
modelli per la presentazione di determinate informazioni alla Commissione e le norme dettagliate concernenti
gli scambi di informazioni tra beneficiari e autorita di gestione, autorita di certificazione, autorita di audit e
organismi intermedi;

g) Regolamento di Esecuzione (UE) 2015/207 della Commissione del 20 gennaio 2015 recante modalita di
esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda i
modelli per la relazione sullo stato dei lavori, la presentazione di informazioni relative a un grande progetto, il
piano d'azione comune, le relazioni di attuazione relative all'obiettivo Investimenti in favore della crescita e
dell'occupazione, la dichiarazione di affidabilita di gestione, la strategia di audit, il parere di audit e la relazione di
controllo annuale, nonché la metodologia di esecuzione dell'analisi costi-benefici e, a norma del regolamento
(UE) n. 1299/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, il modello per le relazioni di attuazione relative
all'obiettivo di cooperazione territoriale europea;

h) Regolamento Delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un codice europeo
di condotta sul partenariato nellambito dei fondi strutturali e d'investimento europei;

i) Regolamento Delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integra il regolamento
(UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio;

j) Accordo di Partenariato Italia 2014/2020, adottato dalla Commissione europea il 29 ottobre 2014;

k) Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della crescita e
dell'occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissione europea con
decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014, di seguito denominato POR;

I) Regolamento concernente modalita e criteri per I'attuazione di operazioni cofinanziate dal Fondo Sociale
Europeo ai sensi di quanto previsto dall'articolo 52 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76, emanato con
DPReg 0232/Pres/2011 del 4 ottobre 2011, di seguito denominato Regolamento;

m) Documento concernente “Linee guida per la realizzazione di operazioni cofinanziate dal Fondo sociale
europeo”, emanato con decreto n. 1672/LAVFOR.FP/2013 del 4 aprile 2013, e successive modifiche e
integrazioni, di seguito denominato Linee guida;

n) Regolamento per I'accreditamento delle sedi operative degli enti che gestiscono nel territorio della Regione
attivita di formazione professionale finanziate con risorse pubbliche, approvato con D.P.Reg 07/Pres. del 12
gennaio 2005 e successive modificazioni ed integrazioni;

0) Documento “Pianificazione periodica delle operazioni — PPO - annualita 2015", di seguito PPO 2015,
approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 429 del 13 marzo 2015;

p) Documento “Regolamenti (UE) n. 1303/2013 e n. 1304/2013. Metodologia e condizioni per il pagamento
delle operazioni con I'applicazione delle Unita di Costo Standard — UCS. Modificazioni alla DGR 278/2015", di
seguito Delibera UCS, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 687 del 17 aprile 2015, e
successive modificazioni ed integrazioni;

q) Legge regionale n. 10 del 26 maggio 1980 “Norme regionali in materia di diritto allo studio”;

r) Legge regionale n. 13 del 29 maggio 2015 “Istituzione dell'area Agenzia regionale per il lavoro e modifiche
della legge regionale 9 agosto 2005, n. 18 (Norme regionali per I'occupazione, la tutela e la qualita del lavoro),
nonché di altre leggi regionali in materia di lavoro”;

s) Legge 107 del 13 luglio 2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino
delle disposizioni legislative vigenti”;

t) Legge regionale n. 20/2015 “Assestamento del bilancio 2015 e del bilancio pluriennale per gli anni 2015-2017
ai sensi dell'articolo 34 della legge regionale 21/2007" che, all'Art. 7 c. 11, integra il Programma specifico 9/15:
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“Catalogo regionale dell'offerta orientativa” del documento di "Pianificazione Periodica delle Operazioni - PPO -
Annualita 2015", per la realizzazione di azioni di orientamento educativo rivolte a giovani di eta inferiore a 15
anni finalizzate ad aumentare la probabilita di successo formativo dei giovani nell'ambito del diritto-dovere e di
sostenere |a loro transizione trai cicli di studio;

u) Risoluzione del Consiglio dell'Unione Europea e dei rappresentanti dei Governi degli Stati membri del 18
maggio 2004, sul rafforzamento delle politiche, dei sistemi e delle prassi in materia di orientamento lungo tutto
I'arco della vita (9286/04);

v) D.Lgs. 76/2005 “Definizione delle norme generali sul diritto-dovere all'istruzione e alla formazione, a norma
dell'articolo 2, comma 1, lettera c) della Legge 28 marzo 2003, n. 53;

w) Accordo tra Governo, Regioni e EELL sul documento concernente la definizione del sistema nazionale
sull'orientamento permanente, approvato in Conferenza Unificata nella seduta del 20/12/2012 (Atti n. 152 CU);
x) Accordo tra Governo, Regioni e EELL sul documento recante “Definizione delle linee Guida del sistema
nazionale sull'orientamento permanente”, approvato in Conferenza Unificata nella seduta del 05/12/2013 (Atti
n. 136 CU);

y) Accordo tra Governo, Regioni ed Enti locali sul documento recante: “Definizione di standard minimi dei servizi
e delle competenze professionali degli operatori con riferimento alle funzioni ed ai servizi di orientamento
attualmente in essere nei diversi contesti territoriali e nei sistemi dell'lstruzione, della Formazione e del Lavoro”,
approvato in Conferenza Unificata nella seduta del 13/11/2014 (Atti n. 136 CU);

z) Documento del Ministro dell'lstruzione, dell’'Universita e della Ricerca n. 4232 del 19/02/2014, concernente
“Linee guida nazionali per 'orientamento permanente”;

aa) Legge regionale n. 7 del 20 marzo 2000 “Testo unico in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso” e successive modificazioni ed integrazioni.

3. Oggetto dell'Avviso

1. In coerenza con la configurazione del POR FSE 2014/2020, il presente Awviso disciplina la selezione di una
Associazione Temporanea di Scopo — ATS - a cui affidare, sull'intero territorio regionale, |a realizzazione delle
operazioni previste dal Programma Specifico n. 9 del Documento Pianificazione Periodica delle Operazioni —
PPO 2015, sulla base della seguente griglia di riferimento:

CATALOGO REGIONALE DELL'OFFERTA ORIENTATIVA

a) ASSE 1 - Occupazione.

b) Obiettivo tematico 8: Promuovere un'occupazione sostenibile e di qualita e sostenere la mobilita dei
lavoratori.

¢) Priorita di investimento: ii) Integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in particolare di
quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni, inclusi i giovani a rischio di
esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso I'attuazione della Garanzia per
i Giovani.

d) Obiettivo specifico: 8.1 Aumentare I'occupazione dei giovani.

e) Azione: 8.1.1 Misure di politica attiva con particolare attenzione ai settori che offrono maggiori
prospettive di crescita (ad esempio nellambito di: green economy, blue economy, servizi alla persona,
servizi socio-sanitari, valorizzazione del patrimonio culturale, ICT).

f) Settore diintervento: 103 - Inserimento sostenibile dei giovani nel mercato del lavoro, in particolare di
quelli disoccupati e non iscritti a corsi d'istruzione o di formazione, compresi i giovani a rischio di
esclusione sociale e i giovani provenienti da comunita emarginate, anche mediante |'attuazione della
"garanzia per i giovani"

g) Forma di finanziamento: 01 — Sovvenzione a fondo perduto

h) Meccanismi territoriali di attuazione: 07 - Non pertinente

i) Tipo di territorio: 07 — Non pertinente

j) Tipo d'aiuto: Nessun regime di aiuto

k) Indicatori di risultato comuni:
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Partecipanti che ottengono
CR 03 | una qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Regioni pit Persone con eta
sviluppate 7 inferiore ai 25 anni

Partecipanti che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i 6 mesi | Regionipil
successivi alla fine della loro | sviluppate
partecipazione all'intervento

CRos6 % Persone inattive

) Indicatori di output:

CO o1 | Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata Numero FSE Regioni piu sviluppate

CO 03 | Persone inattive Numero FSE Regioni piti sviluppate

2.In particolare, I'ATS selezionata avra il compito di istituire e aggiornare annualmente un “Catalogo Regionale
dell'offerta orientativa”, contenente percorsi prototipali di durata medio-breve rivolti a studenti e operatori
dell'orientamento, in continuita con quanto gia realizzato dall Amministrazione regionale nella Programmazione
FSE 2007/2013. | percorsi dovranno privilegiare un approccio laboratoriale, di orientamento educativo e di
accompagnamento mirato.

3. Il soggetto attuatore sara, altresi, tenuto ad elaborare e realizzare, nei limiti del finanziamento regionale

disponibile ex L.R 20/2015, Art. 7 c.11, percorsi di orientamento precoce, intervenendo a partire dalla scuola
primaria e secondaria di | grado.

4. Le direttive per I'attuazione delle operazioni, di cui al presente paragrafo, sono riportate nella Parte B
dell'Awviso, rispettivamente sub B1 (Operazioni a valere sul Fondo Sociale Europeo) e sub B2 (Operazioni a
valere sui Fondi regionali ex L.R. 20/2015, Art. 7 c. 11).

PARTE A: SELEZIONE DELLE CANDIDATURE

4. Soggetti proponenti delle candidature e soggetti attuatori

1. Le candidature possono essere presentate da costituende Associazioni Temporanee formate da soggetti
pubblici o privati senza scopo di lucro e aventi tra i propri fini statutari la formazione professionale. Il mancato
possesso di tali requisiti, anche da parte di uno solo dei partecipanti alla costituenda ATS, e causa di esclusione
della candidatura dalla valutazione.

2. L'ATS selezionata assume la denominazione di soggetto attuatore delle operazioni di cui al presente Awviso.

5. Modalita di presentazione della candidatura e suoi contenuti

1. Ogni soggetto proponente, nella figura del capofila, deve presentare la propria candidatura a mezzo PEC ai
sensi del D. Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 (Codice dellAmministrazione Digitale), all'indirizzo
lavoro(Ocertregione.fvg.it, a partire dal giorno successivo alla pubblicazione del presente Awviso nel Bollettino
ufficiale della Regione ed entro il giorno 11 novembre 2015. L'assolvimento all'obbligo dellimposta di bollo
deve essere dimostrato attraverso la scansione del modello F23 relativo al pagamento dellimposta stessa. La
candidatura deve essere sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante del capofila del raggruppamento
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(individuato nell'accordo di rete di cui al successivo capoverso 5), 0 da soggetto munito di delega e potere di
firma. In quest'ultimo caso va allegata alla domanda I'atto di delega ovvero va indicata la fonte della potesta se
derivante da un atto/documento gia in possesso dell Amministrazione regionale.
2.In particolare la documentazione da presentare a titolo di candidatura nei luoghi e termini di cui al capoverso
1 e costituita dalla proposta di candidatura, dal formulario di candidatura e dall'accordo di rete.
| formulari relativi alla proposta di candidatura e alla candidatura sono resi disponibili sul sito www.regione.fvg.it
sezione formazione lavoro/ formazione/ area operatori, mentre per I'accordo di rete non viene fornito un modello
gia predisposto.
3. Costituiscono causa di esclusione dalla valutazione della candidatura complessiva:

a) Il mancato rispetto dei termini e delle modalita di presentazione della candidatura riportati al

precedente capoverso 1;

b) la mancanza anche di uno solo dei documenti previsti al precedente capoverso 2;

c) la presentazione di formulari diversi da quelli previsti;

d) la mancata sottoscrizione digitale della proposta di candidatura da parte del legale rappresentante o del

soggetto munito di poteri di firma;

e) la mancata compilazione dei formulari previsti;

f) il mancato possesso dei requisiti previsti dal precedente paragrafo 4 capoverso 1.
4. All'atto della presentazione della candidatura e sufficiente, attraverso un accordo di rete tra le parti (da
allegare alla proposta di candidatura con le modalita di seguito indicate), la manifestazione di volonta dei
soggetti a formalizzare I'ATS ad avvenuto affidamento dell'incarico. Tale accordo deve indicare puntualmente:

a) |l capofila, la composizione dell'ATS, i ruoli di ciascun soggetto, gli impegni e le obbligazioni dei singoli
componenti il raggruppamento;

b) la responsabilita unica del capofila del’ATS nei riguardi della Regione e delle Istituzioni scolastiche e
formative con cui si rapporta nello svolgimento delle attivita;

c) glioneri, eventualmente anche economici, dei partners nei confronti del capofila;

d) leresponsabilita e gli obblighi del capofila.

L'accordo di rete e sottoscritto dal legale rappresentante o dal soggetto munito di poteri di firma di ogni ente
aderente al raggruppamento. Se sottoscritto digitalmente, I'’Accordo va inoltrato con tutte le firme digitali
apposte. Se sottoscritto in formato cartaceo, I'Accordo di rete va conservato dal rappresentante e allegato in
copia digitale (scansione) alla proposta di candidatura.

5. | soggetti che per la prima volta si candidano a realizzare operazioni di carattere formativo finanziate dalla
Direzione centrale devono presentare lo Statuto e I'atto costitutivo entro la scadenza del termine previsto per la
presentazione delle candidature.

6. Fermo restando l'obbligo di garantire la completa compilazione dei formulari di cui al capoverso 2, si
segnalano alcuni aspetti caratterizzanti e rilevanti che devono essere contenuti nella candidatura:

a) una descrizione sintetica (in termini di macro obiettivi, di tipologia di destinatari e di numero di ore
erogate), dellesperienza maturata negli ultimi due anni in contesti di progetti regionali, nazionali o
comunitari, dai soggetti componenti il raggruppamento che presenta la candidatura, con particolare
riferimento alle componenti dell'orientamento educativo, dell'orientamento al sistema delle professioni
e degli interventi di recupero motivazionale di soggetti a rischio di dispersione scolastica e formativa;

b) una descrizione dettagliata (in termini di macro obiettivi, di contenuti, di tipologia di destinatari e di
numero di ore erogate), dell'eventuale esperienza maturata negli ultimi due anni in contesti di progetti
regionali, nazionali o comunitari, dai soggetti componenti il raggruppamento che presenta la
candidatura, nell'ambito di interventi rivolti a studenti della scuola primaria (iniziative di orientamento
precoce), a studenti di origine straniera per facilitarne I'inclusione ed a studenti particolarmente dotati,
per la valorizzazione dei talenti;

) la copertura territoriale in termini di sedi, aule e laboratori, che s'intende garantire per le attivita di cui al
presente Awiso, al fine di facilitare |la frequenza dei percorsi in tutto il territorio regionale;

d) una proposta esemplificativa di percorso che s'intende realizzare per ciascuna delle aree tematiche
di cui al paragrafo 11 capoverso 4 lettere B1a), B1b), Bic), B1d), B1e) e al paragrafo 13 capoverso 3
lettere B2a) e B2b), tenuto conto di quanto indicato nella parte B — Direttive per la realizzazione delle
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operazioni, indicando gli obiettivi, le singole attivita, le metodologie, gli strumenti e le competenze
professionali coinvolte (complessivamente, 7 proposte esemplificative);

e) lindicazione dei nominativi ed un breve profilo professionale delle persone che si intendono impiegare
nel progetto, prevedendo in particolare: 1) il responsabile tecnico-organizzativo del progetto a livello
regionale e 2) il responsabile scientifico per la progettazione e/o supervisione;

f) le modalita attraverso le quali si intendono valorizzare le buone pratiche gia elaborate sul territorio
regionale e gia presenti nei sistemi dell'istruzione e della formazione, che possono costituire la base di
partenza per la costituzione del nuovo “Catalogo”, tenuto conto anche del precedente triennio di
attivita;

g) le modalita organizzative che il raggruppamento intende utilizzare per garantire una buona riuscita
dello svolgimento dei percorsi formativi in tutto il territorio e una efficace diffusione delle operazioni;

h) le modalita attraverso le quali si intendono integrare e rendere complementari gli interventi di cui al
presente Avviso con le attivita e i servizi di orientamento previsti nel Piano dell'Offerta Formativa delle
scuole, realizzati dagli enti di formazione professionale, in raccordo con i Centri di orientamento
regionali (COR) nell'ambito delle loro competenze istituzionali;

i) le modalita che s'intendono utilizzare per raccogliere i fabbisogni formativi degli operatori di
orientamento e per portare a conoscenza degli stessi i contenuti dei percorsi formativi a loro dedicati.

7. Pena la decadenza dall'incarico, |a costituzione in ATS deve essere formalizzata entro 45 giorni lavorativi dal
ricevimento della nota dell’Area che comunica I'avvenuto affidamento dell'incarico.

8. Ai fini della realizzazione delle attivita rivolte agli studenti delle Istituzioni scolastiche e dei percorsi di leFP,
alla data di avvio della prima delle attivita previste e per intero svolgimento delle attivita medesime, ciascun
componente dell'ATS deve risultare titolare di almeno una sede operativa accreditata, ai sensi del regolamento
di cui al DPReg 07/Pres/2005 e successive modifiche e integrazioni, nella macrotipologia A (Obbligo formativo).
L'ATS nel suo complesso deve garantire la presenza di sedi operative accreditate nella macrotipologia A in tutto
il_territorio della regione Friuli Venezia Giulia. Il mancato rispetto di tali condizioni & causa di decadenza
dall'incarico dell’ATS.

9. Ai fini della realizzazione delle attivita di preparazione professionale degli operatori, i soggetti che erogano le
attivita devono risultare, alla data di awvio delle attivita, titolari di sedi operative accreditate nel territorio
regionale, per la macrotipologia C - Formazione continua e permanente - ai sensi della normativa vigente.
10. Qualora I'ATS, durante lo svolgimento dell'incarico, dovesse trovarsi nella necessita di sostituire uno o piu
delle persone indicate in sede di presentazione della candidatura e di cui al precedente capoverso 6.e), dovra
preventivamente richiederne I'autorizzazione all'Area, indicando i nominativi e le referenze delle persone che
intende proporre in sostituzione di quelle indicate. La sostituzione sara ammessa, ad insindacabile giudizio
dell'Area, solo se i sostituti presentano requisiti e curricula di valore analogo o pili qualificato rispetto a quelli
delle persone sostituite. Il mancato rispetto di tale condizione viene considerata grave inadempienza da parte
dell'ATS e pud comportare la revoca dell'incarico di cui al successivo paragrafo 9.

6. Selezione e approvazione delle candidature

1. Le candidature ammesse sono selezionate sulla base del sistema di valutazione comparativa, come
definita ed approvata dal Comitato di Sorveglianza del POR nella seduta del giorno 11 giugno 2015.

2. In particolare, la valutazione delle candidature avviene in riferimento ai criteri di selezione e ai relativi giudizi e
punteggi riportati nella tabella seguente.
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E:I?zl;:’nil Sottocriterio Indicatori Giudizio Coefficiente | Punteggio
Descrizione della composizione del Non compilato | @
raggruppamento, del ruolo del capofila e dei Scarso 1
A1 Adeguatezza singoli partner. Indicazione delle modalita Parzial
organizzativa organizzative che il raggruppamento intende éera © 2 Max attribuibile
A. affidabilita rispetto all'attivita | utilizzare per garantire una buona riuscita dello Discreto 3 3 =15
del soggetto proposta svolgimento dei percorsi formativiin tutto il Buono 4
proponente/ territorio e una efficace diffusione delle Completo 5
attuatore dal operazioni.
punto di vista Non compilato | @
organizzativo A2 Copertura Indicazione di sedi, aule e laboratori, che scarso 1
e strutturale ” 'pI - sedi s'intende garantire per le attivita di cui al Parziale 2 Max attribuibile
territoriale: se I_ presente awiso al fine di facilitare la frequenza Discreto 3 ! =5
aule e laboratori dei corsi in tutto il territorio regionale Buono 4
Completo 5
. Non compilato | o
B.1 Esperienza Indicazione dei nominativi e di un breve profilo
professionale dei | professionale delle persone che siintendono il !
responsabili e impiegare nel progetto, prevedendo in Parziale 2 Max attribuibile
degli esperti particolare: 1) il responsabile tecnico- Discreto 3 3 15
B. affidabilita impiegati nelle organiz)zaltivo del prs%etto a Ii\‘/‘ello reg:onale e
Y } 2) il responsabile scientifico per la Buono 4
del soggetto att:jV;Tﬁa’\)/\r/?::te progettazione e/o supervisione.
proponente/ Completo 5
attuatore dal Descrizione generale (macro obiettivi, tipologia | Non compilato | o
punto di vista di destinatari e numero di ore) delle attivita
delle realizzate negli ultimi due anni dai soggetti Searso !
8! 88
competenze . componenti il raggruppamento, nel settore Parziale 2
specifiche B.2 ESPe”e”Z_a dell'orientamento educativo, dell'orientamento Discreto 3
rispetto maturata qal al sistema delle professioni e degli interventi di
all'attivita di soggetti recupero motivazionale di soggetti a rischio di Buono 4 4 Max attribuibile
e . partecipanti allAT| | dispersione scolastica e formativa. Descrizione =20
riferimento ; . ) s Completo 5
in eventuali dettagliata delle eventuali attivita realizzate e
attivita pregresse riferite a iniziative di orientamento precoce
(scuola primaria), a percorsi per studenti di
origine straniera (facilitazione dell'inclusione) e
per studenti particolarmente dotati
(valorizzazione dei talenti).
Non compilato | 0
C.1 Caratteristiche | pescrizione di una proposta esemplificativa di Scarso 1
e contenutidelle | percorso per ciascuna delle aree tematiche, Parziale 2 Max attribuibile
proposte indicando gli obiettivi, le singole attivita, le Discreto 3 6 —30
esemplificative di metodologie, gli strumenti e le competenze
percorsi proposti professionali coinvolte. Buono 4
Completo 5
Indicazione delle modalita individuate per Non compilato | ©
C. innovativita iqtegrare gli interventﬁ con le §ttivité eiservizi Scarso 1
i R di orientamento previsti nel Piano dell'Offerta
e qualita del C.2 Strategie e Formativa delle scuole, realizzati dagli enti di Parziale 2
progetto modalita di formazione professionale, in raccordo conii Discreto 3
cooperazione con COR. Indicazione delle modalita con cui
Scuole, Enti FP e verranno raccotlti i. t;a.bb‘isotgni forrtnativi degli Buono 4 Max attribuibile
operatori di orientamento. 3
C'OR Pj Indicazione delle modalita individuate per Completo > =15
valorizzazione valorizzare le buone pratiche gia elaborate sul
delle buone territorio regionale e gia presenti nei sistemi
pratiche dell'istruzione e della formazione, che possono
costituire la base di partenza per la
costituzione del nuovo “Catalogo”, in continuita
con il precedente triennio.
TOTALE 100
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3. Il punteggio massimo & pari a 100 punti. L'approvazione delle candidature & subordinata al conseguimento di
un punteggio non inferiore a 60 punti.

4. Viene affidato l'incarico alla candidatura che ha conseguito il migliore punteggio.

5. In caso di parita di punteggio tra due o pit proposte di candidatura, si prende in considerazione il punteggio
ottenuto nel macrocriterio B; nel caso di ulteriore parita si prende in considerazione il punteggio ottenuto nel
macrocriterio C.

6. Ad avvenuta selezione delle candidature, I'Area predispone ed approva, con decreto dirigenziale:

a) la graduatoria delle candidature approvate, con lindicazione di quella a cui viene affidato lincarico
(soggetto attuatore);

b) I'elenco delle candidature non approvate per non aver raggiunto la soglia minima di punteggio prevista;

c) l'elenco delle candidature escluse dalla valutazione sulla base delle disposizioni del presente Awviso.

7. La fase di comunicazione dell'affidamento dell'incarico avviene attraverso i seguenti canali:

a) pubblicazione nel Bollettino ufficiale della Regione del decreto dirigenziale di cui al capoverso 9;
b) nota formale di affidamento dell'incarico da parte dell'Area al soggetto attuatore;
c) inserimento delle graduatorie sul sito internet www.regione.fvgit formazione lavoro/formazione/FSE
fondo sociale europeo e programmi operativi/bandi e graduatorie.
8. Come indicato al paragrafo 5 capoverso 7, entro 45 giorni lavorativi successivi al ricevimento della nota
dell'Area di cui al precedente capoverso 7, lettera b), il soggetto attuatore deve assicurare la formale
costituzione in ATS, dandone tempestiva comunicazione all'Area.

7. Risorse finanziarie e durata dell’incarico

1. Nel quadro di quanto stabilito dal documento PPO2015, le risorse finanziarie complessivamente disponibili
per la realizzazione delle operazioni di orientamento educativo, prevenzione della dispersione e formazione degli
operatori, previste dal presente Awviso nella successiva Parte B1 - Operazioni a valere sul Fondo Sociale
Europeo (di seguito Operazioni di tipo B1), sono pari a Euro 500.000,00 per ciascuna annualita del progetto,
di cui euro 7.500,00 annui da destinare alle attivita di sostegno all'utenza, di cui al successivo paragrafo 16.5.
Le risorse fanno capo al Programma Specifico n. 9 del documento PPO 2015, a valere sul Fondo Sociale
Europeo 2014/2020.

2. In aggiunta alle risorse indicate al capoverso 1, 'Art. 7 c. 11 della L.R. 20/2015 rende disponibili fondi per la
realizzazione di attivita di orientamento precoce, di tipo educativo e di prevenzione della dispersione scolastica,
da realizzarsi con studenti della scuola primaria e della secondaria di | grado, di eta inferiore ai 15 anni compiuti,
come descritte nella Parte B2 - Operazioni a valere sui Fondi regionali ex L.R. 20/2015, Art. 7 c. 11 - del
presente Awiso (di seguito Operazioni di tipo B2). Le risorse per questo intervento ammontano a Euro
80.000,00 per ciascuna annualita del progetto.

3. Il progetto ha durata triennale, tutte le attivita progettuali devono concludersi entro il 31/12/2018, salvo
anticipato esaurimento delle risorse finanziarie disponibili. | termini per la realizzazione delle attivita e le
dotazioni finanziarie per annualita sono riassunte nella tabella seguente.

Prima Annualita Seconda Annualita Terza Annualita

. DOTAZIONE
Operazioni Dao1/01/2016 a Dao1/11/2016a Dao1/11/2017a N °
COMPLESSIVA
31/10/2016 31/10/2017 31/12/2018
B1 - Operazioni a valere sul FSE
(interventi di orientamento
Euro 492.500,00 Euro 492.500,00 Euro 492.500,00 Euro 1.477.500,00

educativo/antidispersione,
formazione operatori)
Spese per il sostegno
all'utenza (riferiti alle Euro 7.500,00 Euro 7.500,00 Euro 7.500,00 Euro 22.500,00
Operazioni di tipo B1)
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B2 - Operazioni finanziate con
fondi regionali ex L.R. 20/2015,
Art. 7 c. 11 (interventi di
orientamento precoce per
studenti al di sotto dei 15 anni
di eta)

Euro 80.000,00 Euro 80.000,00 Euro 80.000,00 Euro 240.000,00

4. Con riferimento alle operazioni di tipo B1 e alle relative spese per il sostegno all'utenza, I'Area si riserva di
prorogare il termine di cui alla precedente tabella, qualora le risorse finanziarie disponibili non risultino
completamente esaurite.

5. Con riferimento alle sole operazioni di tipo B1 e alle relative spese per il sostegno all'utenza, eventuali
scostamenti dalla distribuzione annuale del budget e/o trasferimenti all'anno successivo di eventuali resti
possono essere richiesti dallATS, a fronte di motivate esigenze. Tali variazioni devono essere approvate
formalmente dall'Area.

6. Salvo disposizioni specifiche stabilite dal presente Awviso, per la gestione dei suddetti fondi si applica la
disciplina stabilita dal Regolamento e dalle Linee guida per la realizzazione di operazioni cofinanziate dal Fondo
sociale europeo, citati all'Art. 2 “Quadro normativo di riferimento”.

8. Flussi finanziari

1. Per le operazioni a valere sul FSE (di tipo B1), i flussi finanziari da parte dell'Area nei riguardi del soggetto
attuatore avvengono attraverso due fasi, con riferimento a ciascuna annualita:

a) ad avvenuto awvio della prima operazione, il soggetto attuatore puo richiedere una anticipazione, fino
all'ss% della disponibilita finanziaria complessiva per 'annualita in corso.

b) I'erogazione del saldo, pari alla differenza tra il costo ammesso a rendiconto e I'anticipo erogato, avverra
entro 90 giorni dalla data di presentazione del rendiconto, di cui al paragrafo 21.1, ad avvenuta verifica
della documentazione attestante I'effettivo svolgimento dell'operazione.

2. L'anticipazione deve essere coperta da fideiussione bancaria o assicurativa. La fideiussione deve essere
predisposta sulla base del modello disponibile sul sito www.regione.fvg.it formazione lavoro/formazione/area
operatori/modulistica.

3. Per le operazioni a valere sui fondi regionali ex Art. 7 c. 11 LR. 20/2015 (di tipo B2), € prevista la sola
liquidazione annuale a saldo, ad avvenuta verifica della documentazione attestante I'effettivo svolgimento
delle operazioni riferite a ciascuna annualita, come indicato nel paragrafo 21.2.

4. L'erogazione dei contributi resta comunque subordinata alla disponibilita di spazi finanziari nell'ambito del
patto di stabilita.

9. Revoca dell'incarico

1. L'Area ha la facolta di revocare lincarico in qualsiasi momento, dando comunicazione scritta, qualora si
registrino gravi inadempienze da parte dell'ATS rispetto agli obblighi previsti dal presente Awviso. In tale
eventualita, I'Area provvede alla liquidazione del rimborso delle spese effettivamente sostenute ed ammissibili
per le attivita concluse alla data della revoca.

2. Con la presentazione della candidatura, ogni soggetto proponente sottoscrive l'accettazione delle
disposizioni di cui al capoverso 1.
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PARTE B: DIRETTIVE PER LA REALIZZAZIONE DELLE OPERAZIONI

Parte B1. Operazioni a valere sul Fondo Sociale Europeo

10. Destinatari

1. Le operazioni a valere sul Fondo sociale europeo dedicate all'orientamento educativo sono rivolte agli
studenti iscritti alle scuole secondarie di Il grado del territorio regionale e agli allievi dei percorsi di leFP del
territorio regionale e, con riferimento alle scuole secondarie di | grado del territorio regionale, a coloro che,
avendo compiuto i 15 anni di eta al momento dell'avvio delle operazioni, sono in uscita dalle stesse. Possono
essere destinatari delle azioni anche i familiari degli studenti.

2. Le operazioni a valere sul FSE dedicate all’aggiornamento professionale degli operatori di orientamento
sono rivolte a quegli operatori che, nei sistemi scolastico e formativo, sono interessati a rafforzare le proprie
competenze di gestione di progetti all'interno di una rete di servizi di orientamento e di progettazione e
gestione di percorsi e laboratori di accompagnamento, di orientamento, di ri-orientamento e, pit in generale, di
interventi educativi con particolare riferimento all'utilizzo delle nuove tecnologie in contesti didattici.

3. Tutte le azioni si realizzano in forma corsuale e devono essere rivolte a gruppi composti da almeno 12 allievi
e fino a 25 allievi. Il numero di allievi componente il gruppo classe puo variare nel caso in cui 'azione sia rivolta
ad una intera classe degli istituti scolastici/formativi beneficiari dell'attivita. Ulteriori deroghe ai parametri
numerici previsti devono essere formalmente richieste dal soggetto attuatore ed approvate formalmente
dall'Area.

4. 1l soggetto attuatore delloperazione si impegna ad assicurare comunque la completa attuazione
dell'operazione stessa anche a fronte del calo del numero di allievi, secondo le disposizioni di cui alla Delibera
ucs.

11. Descrizione delle operazioni

1. Tutte le operazioni si realizzano attraverso la modalita “cloni di prototipi”. | prototipi sono oggetto di
valutazione sulla base di criteri predeterminati. | prototipi devono essere presentati secondo le modalita
descritte al successivo paragrafo 14. Non & in alcun caso ammesso I'awvio dell'operazione clone prima della
formalizzazione dell'avvenuta procedura di valutazione del prototipo relativo e dell'approvazione dei Programmi
annuali di realizzazione delle attivita di cui al successivo paragrafo 18.1.

2. Le operazioni rivolte agli studenti delle istituzioni scolastiche di | e Il grado ed agli allievi dei percorsi di leFP
rientrano nella tipologia formativa n. 5 - Azioni integrative extracurriculari- di cui all'allegato A del Regolamento.

3. Le operazioni finalizzate alla preparazione professionale degli operatori di orientamento rientrano nella
tipologia formativa n. 10 — Formazione permanente per gruppi omogenei - di cui all'allegato A del Regolamento.

4. L'offerta formativa viene articolata nelle seguenti aree tematiche:

B1a)Percorsi di orientamento educativo e di prevenzione della dispersione scolastica, rivolti ai giovani di eta
superiore ai 15 anni;

B1b) Percorsi di supporto alle transizioni tra la scuola/formazione professionale e il lavoro/formazione
superiore, rivolti ai giovani di eta superiore ai 15 anni;

B1c) Azioni dirette alla valorizzazione del merito scolastico e dei talenti, rivolte ai giovani di eta superiore ai
15 anni;

B1id) Percorsi di orientamento scolastico sviluppati con modalita idonee a sostenere le eventuali difficolta
e problematiche proprie degli studenti di origine straniera, rivolti ai giovani di eta superiore ai 15 anni;

B1e)Percorsi di preparazione professionale degli operatori;

B1f) Seminari formativi tematici da realizzarsi in Azienda e iniziative di formazione non formale attraverso
visite di scoperta economica, rivolti sia a studenti che a operatori dell'orientamento.

5. Nella realizzazione delle operazioni di tipo B1b) il soggetto attuatore avra cura di prevedere interventi di
conoscenza dei servizi che gli studenti potranno ricevere, dopo il conseguimento del diploma, per realizzare il
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proprio progetto professionale. In tal senso, & possibile il riferimento alle iniziative legate alla Garanzia Giovani
nazionale e regionale.

6. Nella realizzazione delle operazioni di tipo B1e) il soggetto attuatore, nell'arco dell'intero triennio, avra cura di
fare riferimento alle tematiche previste dalla Legge 107/2015, anche in rapporto all'utilizzo delle nuove
tecnologie nei contesti didattici ed educativi e dovra altresi tenere in considerazione le priorita previste nella
programmazione regionale in materia di orientamento e di prevenzione della dispersione.

7. Nella progettazione dei contenuti di tutte le operazioni, il soggetto attuatore dovra privilegiare metodologie
di tipo attivo e partecipativo, per favorire I'esperienza pratica, diretta e personale e per promuovere il
coinvolgimento dei destinatari.

8. Le operazioni possono avere una durata da un minimo di 10 a un massimo di 30 ore.

Parte B2. Operazioni a valere sui Fondi regionali ex L.R. 20/2015, Art. 7 c. 11

12. Destinatari

1. Le operazioni a valere sui fondi regionali ex LR. 20/2015, Art. 7 c. 11 sono rivolte agli alunni delle scuole
primarie e delle secondarie di | grado, di eta inferiore ai 15 anni compiuti al momento dell'avvio del percorso, che
frequentano o risultano iscritti a un istituto scolastico del territorio regionale.

2. Tutte le azioni si realizzano in forma corsuale e devono essere rivolte a gruppi composti da almeno 12 allievi
e fino a 25 allievi. Il numero di allievi componenti il gruppo classe puo variare nel caso in cui l'azione sia rivolta
ad una intera classe degli istituti scolastici/formativi beneficiari dell'attivita. Ulteriori deroghe ai parametri
numerici previsti devono essere formalmente richieste dal soggetto attuatore ed approvate formalmente
dall'Area.

3. Il soggetto attuatore dell'operazione si impegna ad assicurare comunque la completa attuazione
dell'operazione stessa anche a fronte del calo del numero di allievi, secondo le disposizioni di cui alla Delibera
ucs.

13. Descrizione delle operazioni

1. Tutte le operazioni si realizzano attraverso la modalita “cloni di prototipi”. | prototipi sono oggetto di
valutazione sulla base di criteri predeterminati. | prototipi devono essere presentati secondo le modalita
descritte al successivo paragrafo 14. Non & in alcun caso ammesso l'awvio dell'operazione clone prima della
formalizzazione dell'avvenuta procedura di valutazione del prototipo relativo e dell'approvazione dei Programmi
annuali di realizzazione delle attivita di cui al successivo paragrafo 18.1.

2. Le operazioni, oggetto del presente paragrafo, sono, per analogia di contenuti e modalita di realizzazione,
assimilabili alle azioni della tipologia formativa n. 5 - Azioni integrative extracurricolari - di cui all'allegato A del
Regolamento e hanno lo scopo di promuovere azioni positive per contrastare il fenomeno dell'abbandono
scolastico e della perdita di motivazioni all'apprendimento, intervenendo gia nella prima fase di accesso
all'istruzione e di realizzare azioni di orientamento precoce per favorire la transizione tra cicli, nel contesto delle
scuole primarie e delle secondarie di | grado.

3. L'offerta formativa viene articolata nelle seguenti aree tematiche:

B2a)Azioni di orientamento educativo rivolte a giovani di eta inferiore a 15 anni finalizzate ad aumentare la
probabilita di successo formativo dei giovani;

B2b) Azioni di orientamento educativo rivolte a giovani di eta inferiore a 15 anni finalizzate a sostenere la
loro transizione tra i cicli di studio.

4. Nella realizzazione delle operazioni dovra essere privilegiata una metodologia di tipo attivo e partecipativo
volta a valorizzare le esperienze personali e di tipo pratico, a promuovere il coinvolgimento dei partecipanti e a
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creare un clima di fiducia reciproco. Il contesto educativo sara strutturato per stimolare la curiosita dei ragazzi e
delle ragazze, per sviluppare processi attivi di scoperta, con modalita di lavoro che favoriscano l'autogestione e
I'aggregazione attiva.

5. Le operazioni possono avere una durata da un minimo di 10 a un massimo di 30 ore.

Parte B3. Disposizioni comuni alle operazioni a valere sul FSE e sui fondi regionali

14. Presentazione dei prototipi

1. Entro 30 giorni lavorativi successivi al ricevimento della nota dell'Area, di cui al paragrafo 6 capoverso 7,
lettera b), il soggetto attuatore deve presentare almeno due prototipi per ciascuna area tematica di cui ai
precedenti paragrafi 11 capoverso 4 (Operazioni B1a), Bib), Bic), B1d), Bie), B1f)) e paragrafo 13 capoverso 3
(Operazioni B2a), B2b)), per un totale di almeno 16 prototipi.

2. Nellambito della collaborazione attuativa, il soggetto attuatore puod coprogettare le attivita formative con
I'Area, con il supporto operativo del Centro risorse per l'istruzione e I'orientamento e con I'eventuale supporto, a
livello territoriale, dei Centri di Orientamento Regionali, previa indicazione da parte dell’Area dei nominativi dei
funzionari referenti.

3. Ogni prototipo deve essere presentato a mezzo PEC ai sensi del D. Lgs. 7 marzo 2005 n.82 (Codice
dell Amministrazione Digitale), all'indirizzo lavoro(Dcertregione.fvg.it.

4. Ciascun prototipo deve essere presentato sull'apposito formulario on line disponibile sul sito internet
www.regione.fvg.it formazione lavoro/formazione/FSE/area operatori/servizi online. Al formulario deve essere
allegata, per ciascun prototipo, una scheda progetto fornita dall'Area e corredata dagli strumenti che saranno
utilizzati nel corso dell'attivita medesima o, qualora non disponibili, da apposite istruzioni operative.

5. Il mancato utilizzo dello specifico formulario & causa di esclusione dell’'operazione dalla valutazione.

15. Valutazione delle operazioni

1. Ogni operazione (prototipo) e valutata dall’Area secondo la procedura di valutazione di coerenza, approvata
dal Comitato di Sorveglianza del POR nella seduta del giorno 11 giugno 2015.

2.In particolare, la valutazione di coerenza riferita ai prototipi formativi prevede l'utilizzo dei seguenti criteri:

a) utilizzo e corretta compilazione del formulario predisposto dalla Regione;
b) coerenza e qualita progettuale;
c) coerenza finanziaria.

3. La mancata rispondenza anche ad uno solo degli elementi di valutazione di cui al precedente capoverso &
causa di non approvazione del prototipo.

4. l'Area, entro trenta giorni lavorativi dalla presentazione del prototipo, approva il prototipo medesimo con
apposito decreto dirigenziale, che viene pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione e sul sito
www.regione.fvg.it — formazione lavoro/formazione. L'Area, con nota formale, comunica al soggetto attuatore
I'elenco dei prototipi che sono stati approvati.

5. Nel caso di mancata approvazione del prototipo, I'Area, con nota formale, comunica al soggetto proponente i
termini entro i quali il prototipo puo essere ripresentato.

6. | prototipi approvati secondo le indicazioni del presente paragrafo costituiscono il “Catalogo regionale per
I'offerta orientativa” per I'anno scolastico di riferimento.

7. Nella fase di realizzazione dell'intervento, ove ne venga evidenziata la necessita da parte dell'ATS o da parte
dellArea, & possibile aggiornare o revisionare il quadro dei prototipi e, conseguentemente, modificare la
composizione del “Catalogo” per I'anno scolastico in corso e/o per gli anni scolastici successivi.
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16. Gestione finanziaria

16.1 Operazioni Bia), Bib), B1c), Bid)

1.1 percorsi rivolti agli studenti ed allievi dei percorsi di leFP, di cui al paragrafo 11 capoverso 4 lett. da a) a d) del
presente Awiso (Operazioni B1a), B1b), B1c), B1d)), sono riconducibili ad attivita formative gestite attraverso
I'applicazione dell’'UCS 1 Formazione di cui al documento “Regolamenti (UE) n. 1303/2013 e n. 1304/2013.
Metodologia e condizioni per il pagamento delle operazioni con I'applicazione delle Unita di Costo Standard — UCS",
approvato dalla Giunta regionale con Deliberazione n. 687 del 17/04/2015, pari a Euro 119,00 ora corso e a
Euro 0,80 ora allievo.

2.1l costo complessivo di ogni percorso formativo & pertanto determinato nel modo seguente:

UCS 1 ora corso (euro 119,00) * n. ore attivita
+
UCS 1 ora allievo: euro 0,80 * n. ore allievo * n. minimo allievi previsti (=12)

3.1l costo approvato a preventivo costituisce il costo massimo ammissibile a conclusione del percorso.

4. Ai fini della predisposizione del preventivo di spesa del prototipo, i costi relativi allo svolgimento
dell'operazione, gestiti con l'applicazione delle modalita di trattamento delle UCS come indicato nei precedenti
capoversi, vanno imputati sulla voce di spesa B2.3) — Erogazione del servizio. Si precisa che, in fase di definizione
del preventivo di spesa, il numero di allievi massimo imputabile come moltiplicatore al valore del’'UCS1
ora allievo risulta pari a 12.

16.2 Operazioni Bie)

1. | percorsi rivolti agli operatori dell'orientamento, di cui al paragrafo 11 capoverso 4 lett. e) del presente Awviso
(Operazioni B1e)) sono riconducibili ad attivita formative per laureati, gestite attraverso I'applicazione dell'UCS
2 Formazione per laureati di cui al documento “Regolamenti (UE) n. 1303/2013 e n. 1304/2013. Metodologia e
condizioni per il pagamento delle operazioni con I'applicazione delle Unita di Costo Standard — UCS’, approvato
dalla Giunta regionale con Deliberazione n. 687 del 17/04/2015, pari a Euro 141,00 ora corso e a Euro 0,80 ora
allievo.

2. Il costo complessivo di ogni percorso formativo di cui al precedente capoverso ¢, pertanto, determinato nel
modo seguente:

UCS 2 ora corso (euro 141,00) * n. ore attivita
+
UCS 2 ora allievo: euro 0,80 * n. ore allievo * n. minimo allievi previsti (=12)

3.1l costo approvato a preventivo costituisce il costo massimo ammissibile a conclusione del percorso.

4. Ai fini della predisposizione del preventivo di spesa del prototipo, i costi relativi allo svolgimento
dell'operazione, gestiti con l'applicazione delle modalita di trattamento delle UCS come indicato nei precedenti
capoversi, vanno imputati sulla voce di spesa B2.3) — Erogazione del servizio. Si precisa che, in fase di definizione
del preventivo di spesa, il numero di allievi massimo imputabile come moltiplicatore al valore del’'UCS1
ora allievo risulta pari a 12.

16.3 Operazioni Bif)

1. | seminari in Azienda, di cui al paragrafo 11 capoverso 4 lett. f) del presente Awviso (Operazioni B1f)), sono
riconducibili ad attivita formative gestite attraverso I'applicazione dell'lUCS 21 Orientamento e seminari in
azienda di cui al documento “Regolamenti (UE) n. 1303/2013 e n. 1304/2013. Metodologia e condizioni per il
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pagamento delle operazioni con I'applicazione delle Unita di Costo Standard — UCS’, approvato dalla Giunta
regionale con Deliberazione n. 687 del 17/04/2015, pari a Euro 83,00 ora corso.

2.1l costo complessivo di ogni percorso formativo &, pertanto, determinato nel modo seguente:

UCS 21 ora corso (euro 83,00) * n. ore attivita

3.1l costo approvato a preventivo costituisce il costo massimo ammissibile a conclusione del percorso.

4. Ai fini della predisposizione del preventivo di spesa del prototipo, i costi relativi allo svolgimento
dell'operazione, gestiti con l'applicazione delle modalita di trattamento delle UCS come indicato nei precedenti
capoversi, vanno imputati sulla voce di spesa B2.3) — Erogazione del servizio.

16.4 Operazioni B2a), B2b)

1. | percorsi rivolti agli studenti delle scuole primarie e secondarie di | grado di eta inferiore ai 15 anni, di cui al
paragrafo 13 del presente Awviso (Operazioni B2a) e B2b)) sono, per analogia di contenuti e modalita di
realizzazione, riconducibili ad attivita formative gestite attraverso |'applicazione dell’'UCS 1 Formazione di cui
al documento “Regolamenti (UE) n. 1303/2013 e n. 1304/2013. Metodologia e condizioni per il pagamento delle
operazioni con I'applicazione delle Unita di Costo Standard — UCS", approvato dalla Giunta regionale con
Deliberazione n. 687 del 17/04/2015, pari a Euro 119,00 ora corso e a Euro 0,80 ora allievo.

2. Il costo complessivo di ogni percorso formativo di cui al precedente capoverso &, pertanto, determinato nel
modo seguente:

UCS 1 ora corso (euro 119,00) * n. ore attivita
+
UCS 1 ora allievo: euro 0,80 * n. ore allievo * n. minimo allievi previsti (=12)

3.1l costo approvato a preventivo costituisce il costo massimo ammissibile a conclusione del percorso.

4. Ai fini della predisposizione del preventivo di spesa del prototipo, i costi relativi allo svolgimento
dell'operazione, gestiti con I'applicazione delle modalita di trattamento delle UCS come indicato nei precedenti
capoversi, vanno imputati sulla voce di spesa B2.3) — Erogazione del servizio. Si precisa che, in fase di definizione
del preventivo di spesa, il numero di allievi massimo imputabile come moltiplicatore al valore del’'UCS1
ora allievo risulta pari a 12.

16.5. Attivita di sostegno all'utenza

1. Al fine di favorire la partecipazione degli allievi alle attivita di cui al paragrafo 11 capoverso 4 lett. a), b), ¢), d),
f) del presente Avviso (Operazioni B1a), B1b), B1c), B1d), B1f)), & finanziata un'operazione di sostegno delle
spese di trasporto degli allievi per ciascuna annualita.

2. Il costo massimo ammissibile di ciascuna operazione & di euro 7.500,00, per un costo complessivo, nel
triennio, di Euro 22.500,00.

3. Sono ammissibili le spese relative all'utilizzo dei seguenti mezzi di trasporto:

a) mezzi pubblici di linea (autocorriere urbane ed extraurbane, treno limitatamente alla seconda classe);

b) mezzi noleggiati dal soggetto proponente nel caso in cui sia dimostrata l'inadeguatezza dei mezzi pubblici di
linea in rapporto agli orari delle lezioni e/o all'ubicazione della sede del centro di formazione. La situazione di
inadeguatezza deve essere attestata dal rappresentante legale del soggetto proponente. Il costo ammissibile &
riconducibile al costo del noleggio di un pullman alle tariffe di mercato.

4. La gestione finanziaria delle suddette operazioni avviene secondo la modalita a costi reali e si applicano le
disposizioni previste a tale proposito nel documento Linee Guida; ulteriori indicazioni saranno date dall'Area con
nota esplicativa successivamente all'approvazione della candidatura.

5. | costi ammissibili per la realizzazione dell'attivita annuale di sostegno delle spese di trasporto degli allievi
sono i seguenti:
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Voce di spesa Note

B2.4 — Attivita di sostegno all'utenza

B4.3 - Segreteria tecnica e organizzativa,

. e ) L . . Fino ad un massimo di 10 ore
monitoraggio fisico e finanziario, rendicontazione

Sono dichiarati su base forfettaria, in misura pari al

Co - Costi indiretti . e
ostiindirett 20% dei costi diretti

6. Eventuali decurtazioni al costo complessivo esposto a rendiconto apportate dall'Area a valere sui costi diretti
determinano una corrispondente decurtazione percentuale dei costi indiretti, che devono mantenere una
quantificazione pari al 20% dei costi diretti.

7. Il rendiconto di ciascuna operazione annuale dovra essere presentato dal soggetto attuatore entro 60 giorni
dalla conclusione dell'operazione stessa, corredato dalla documentazione che sara meglio esplicitata dalla nota
summenzionata.

17. Sedi di realizzazione

1. Le operazioni devono realizzarsi presso sedi accreditate degli enti di formazione costituenti I'ATS. Il numero
degli allievi partecipanti alloperazione deve essere sempre coerente con la capienza dellaula in cui l'attivita
viene realizzata, cosi come definita in sede di accreditamento, pena la decadenza dal contributo.

2. Le operazioni possono svolgersi presso le istituzioni scolastiche, costituendo l'integrazione/ampliamento
dell'offerta istituzionale, intesa come insieme di contenuti gia previsti dal Piano dell'Offerta Formativa. In tale
situazione, non si applica la disciplina sull'accreditamento delle sedi formative.

3. E ammissibile il ricorso a sedi didattiche occasionali a fronte di specifiche esigenze, ai sensi di quanto
disposto dal Regolamento per l'accreditamento delle sedi operative di cui al D.P.Reg. n. 07/Pres./2005 e
successive modifiche e integrazioni. L'uso della sede didattica occasionale puo essere previsto nel formulario di
presentazione dell'operazione formativa, con le adeguate motivazioni che ne determinano l'utilizzo. Qualora
I'uso della sede didattica occasionale non sia previsto nel formulario di presentazione dell'operazione, ma derivi
da una diversa organizzazione che si rende opportuna o necessaria dopo I'approvazione dell'operazione stessa,
il soggetto attuatore, prima dell'utilizzo della stessa, deve darne comunicazione, con le adeguate motivazioni,
all'Area, utilizzando i modelli allo scopo definiti.

18. Modalita di attuazione delle operazioni

18.1 Programmi annuali di realizzazione delle attivita

1. Entro trenta giorni dallavvenuta approvazione dei prototipi da parte dell'Area, il soggetto attuatore deve
presentare allArea, sede di Scala dei Cappuccini 1, Trieste due “Programmi annuali di realizzazione”, uno
relativo alle Operazioni di tipo B1 ed uno relativo alle Operazioni di tipo B2, oggetto del presente Awviso.
Entrambi i Programmi devono essere riferiti alla prima annualita dellintervento.
2. Nei Programmi annuali di realizzazione sono riportati gli elenchi dei percorsi ed i nominativi delle istituzioni
(scolastiche e formative) presso cui tali percorsi si svolgeranno, con il riferimento ai Centri di Orientamento
Regionali (COR) competenti per territorio.
3. Per la costituzione di tali elenchi, qualora le richieste formulate eccedessero le risorse a disposizione, il
soggetto attuatore deve adottare criteri di priorita che siano misurabili ed oggettivi. | criteri di priorita da
utilizzare sono i seguenti:

a) (criterio prioritario) assegnazione di almeno un intervento a ciascuna istituzione scolastica/formativa

richiedente;
b) (criterio successivo) consistenza numerica degli iscritti alle istituzioni beneficiarie;
c) eventuali altri criteri a discrezione dell’ATS.
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4. | Programmi annuali di realizzazione sono redatti dall’ATS, dopo aver opportunamente raccolto, dalle
Istituzioni scolastiche e formative, le richieste e le manifestazioni di interesse in merito al numero ed al tipo di
percorsi — rivolti agli studenti — che ogni istituzione intende avviare.
5. Nella costituzione del Programma annuale di realizzazione relativo alla tipologia di operazioni B1, il
soggetto attuatore dovra prevedere la distribuzione delle risorse anche per I'awio di percorsi formativi a favore
degli operatori di orientamento, suddividendo le risorse disponibili in due aree:

a) formazione agli studenti (eta superiore ai 15 anni) (fondi a valere FSE)

b) formazione agli operatori di orientamento (fondi a valere FSE).
6. Nella stesura del suddetto Programma annuale di realizzazione riferito alle operazioni B1 e nella distribuzione
delle risorse a valere sul FSE, il soggetto attuatore avra cura di riservare alla formazione degli operatori una
percentuale variabile dal 5 al 15% delle risorse annualmente disponibili, salvo diversa indicazione da parte
dell'Area. Nella stesura della parte del Programma relativa alla formazione degli operatori, il soggetto attuatore
dovra tener conto della programmazione regionale in materia di orientamento e di istruzione, nonché degli
eventuali fabbisogni dei territori, manifestati dalle Istituzioni scolastiche e formative.
6. Successivamente alla prima annualita, il soggetto attuatore e tenuto a verificare annualmente i fabbisogni
formativi delle Istituzioni scolastiche e formative per quanto attiene la formazione degli studenti (operazioni di
tipo B1a), Bib), Bic), B1d), Bif), B2a) e B2b)), nonché le esigenze dell’Area in merito alla formazione degli
operatori (operazioni di tipo B1e)).
7. In riferimento a tutte le tipologie di Operazioni, il soggetto attuatore dovra presentare allArea i nuovi
“Programmi annuali di realizzazione” relativi alle successive annualita (01.11.2016 - 31.10.2017 € 01.11.2017 -
31.12.2018), entro il 15 ottobre di ogni anno, fatta salva la possibilita di una rimodulazione quadrimestrale
del “Programma” di ciascuna annualita.
8. Le attivita previste dai Programmi annuali non possono avere avvio prima della formale approvazione dei
Programmi stessi da parte dell’Area. All'Area compete anche I'approvazione delle eventuali ripresentazioni e
modifiche ai Programmi stessi.
8. Il soggetto attuatore concorda e realizza tutte le attivita formative in partenariato con le istituzioni
scolastiche e formative, singole o raggruppate in rete, interessate ad offrire i percorsi di cui al presente Awviso
ai propri studenti e operatori. A tal fine, prima dell'avvio delle attivita formative, il soggetto attuatore e
Iistituto scolastico nel quale verranno realizzate le attivita sono tenuti alla sottoscrizione di una intesa che
disciplina i reciproci rapporti, riferiti alle figure professionali ed alle modalita di gestione delle attivita. Tale
intesa deve essere tenuta a disposizione per eventuali verifiche da parte dell'Area.

18.2 Attuazione delle operazioni

1. Per la gestione delle operazioni a valere sul FSE (tipologia B1), ad avvenuto raggiungimento del numero
di iscrizioni previste, il soggetto attuatore inserisce il percorso da avviare (edizione clone del prototipo)
mediante I'applicativo WEBFORMA e trasmette via fax all'Area il modello di richiesta di autorizzazione all'avvio
dell'attivita formativa, fatti salvi eventuali aggiornamenti e modifiche al sistema gestionale informativo. L'Area
provvede alla assegnazione del numero di codice specifico necessario per i vari adempimenti connessi al
monitoraggio ed alla gestione.

2. Il modello deve essere inoltrato al numero di fax 040 3772856 presso I'Area, sede di scala dei Cappuccini 1,
Trieste; la trasmissione deve avvenire tra 15 e 7 giorni antecedenti la data di avvio indicata sul modello
medesimo, salvo deroghe concesse dall'Area per specifiche situazioni.

L'Area provvede, a mezzo fax, alla restituzione del modello prima dell'awio dell'attivita formativa, con
I'autorizzazione alla partenza, l'indicazione del numero di codice e gli altri dati previsti.

3. Per la successiva gestione delle operazioni valgono le disposizioni di cui al Regolamento vigente ed alle
relative Linee Guida.

4. Aj fini della rendicontabilita dell'allievo al termine del percorso, € richiesta l'effettiva presenza certificata
sull'apposito registro pari ad almeno il 70% delle ore dell'attivita previste per 'operazione, al netto degli esami
finali.

5. Per la gestione delle operazioni a valere sui fondi regionali ex L.R. 20/2015, Art. 7 c. 11 (Tipologia B2),
verranno forniti dall'Area al soggetto attuatore i modelli di comunicazione di avvio dei percorsi e di registro delle
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presenze. Per questa tipologia di percorsi non é previsto I'esame finale e, ai fini della rendicontabilita dell'allievo,
e richiesta l'effettiva presenza certificata sull'apposito registro pari ad almeno il 70% delle ore dell'attivita.

6. La partecipazione a tutte le operazioni previste dal presente Awiso ¢ a titolo gratuito. Non sono ammesse
clausole tra il soggetto attuatore e |'allievo che prevedano un eventuale concorso finanziario, a qualunque titolo,
da parte dell'allievo medesimo.

7. Per tutte le operazioni che si svolgano presso un istituto scolastico beneficiario, & prevista la figura di un
tutor che, affiancando il docente, facilita le relazioni interne al gruppo e funge da mediatore tra gli allievi e le
figure esterne (adulti, coetanei, ecc.). Il tutor ha, inoltre, la funzione di gestire le attivita di monitoraggio
previste dall'Area e illustrate nel seguente paragrafo 18.3. Se la realizzazione delle attivita di docenza ¢ affidata
ad un esperto esterno, per la figura del tutor viene individuato un docente della scuola nella quale si svolge
I'attivita.

18.3 Collaborazione territoriale e implementazione del Sistema di monitoraggio

1. Al fine di favorire l'integrazione delle attivita a livello territoriale, il soggetto attuatore fa riferimento ad un
gruppo tecnico per ciascun territorio, composto dal coordinatore (o operatore incaricato) del Centro di
Orientamento Regionale del territorio, dal coordinatore (o suo delegato) del Centro risorse per l'istruzione e
I'orientamento, dai referenti del soggetto attuatore, dai dirigenti (o docenti referenti) delle Istituzioni
scolastiche presenti nel territorio di riferimento. Il gruppo si riunisce periodicamente per un confronto sulla
realizzazione delle attivita nella situazione concreta di riferimento e per elaborare nuovi percorsi educativi o
proposte migliorative di quelli gia presenti nel Catalogo.

2. Il soggetto attuatore deve implementare il “Sistema regionale per il monitoraggio e la valutazione degli
interventi di orientamento”, utilizzando gli strumenti di monitoraggio proposti dalla Regione e inserendo i dati
nel suddetto Sistema, anche ai fini dellimplementazione della valutazione tematica prevista nel PUV (Piano
Unitario di Valutazione) del POR FSE 2014/2020.

3. Il mancato rispetto dellobbligo di cui al presente paragrafo, costituisce grave inadempienza e puo
comportare la revoca dell'incarico ai sensi del paragrafo 9 “Revoca dell'incarico”.

19. Delega di parte delle attivita

1. In riferimento alle operazioni di cui al presente Awviso, & ammesso il ricorso alla delega a terzi di parte delle
attivita, per un importo massimo non superiore al 25% del costo complessivo dell'operazione.

2. Per il ricorso alla delega, il soggetto attuatore € tenuto a rispettare le disposizioni di cui al Regolamento
vigente e alle Linee Guida ad esso collegate.

20. Informazione e pubblicita

1. Il soggetto attuatore é tenuto ad adottare modalita di promozione e pubblicizzazione dell'operazione
trasparenti ed in grado di garantire parita di accesso a tutte le potenziali categorie di destinatari.

2. Il soggetto attuatore e tenuto ad informare la platea dei possibili destinatari circa il fatto che I'operazione &
cofinanziata dal Fondo sociale europeo, nellambito dell'attuazione del POR. Pertanto, tutti i documenti di
carattere informativo e pubblicitario devono:

- contenere una dichiarazione da cui risulti che il POR & cofinanziato dal Fondo sociale europeo;

- recare i seguenti emblemi:
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Unione Europea — Fondo sociale europeo Repubblica Italiana

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia
Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari
opportunita, politiche giovanili, ricerca e universita

REGIONE AUTONOMA Q‘
FRIULI VENEZIA GIULA 7 ~ FSE

FRIULI VENEZIA GIULIA
R 2014 2020

FSE in Friuli Venezia Giulia

DiREZIONe CenTraLe Lavoro, FORMazione, iSTRUZIiONE, PaRi PO
OPPORTUNITA, POLITICHE GiOvaniLi, RICERCa & universita

3, Ai suddetti emblemi puo essere aggiunto quello del soggetto attuatore.

21. Rendicontazione
21.1 Rendicontazione delle operazioni a valere sul FSE (tipologia B1)

1. Per le operazioni di tipo B1, vengono individuate le scadenze di seguito indicate per la consegna, da parte del
soggetto attuatore, della documentazione attestante I'avvenuta effettiva realizzazione delle operazioni:

30 aprile 2016; 30 agosto 2016; 31 dicembre 2016; 30 aprile 2017; 31 agosto 2017; 30 dicembre 2017; 30
aprile 2018; 31 agosto 2018; 31 dicembre 2018.

2. La documentazione va presentata all'Area, sede di via San Francesco 37, Trieste, ufficio protocollo, VI piano.

3. La documentazione da presentare e quella prevista dall'art. 26 del Regolamento.

21.2 Rendicontazione delle operazioni a valere sui fondi regionali Ex L.R. 20/2015, Art. 7 c.11
(tipologia B2)

1. Per le operazioni di tipo B2, il soggetto attuatore e tenuto a presentare annualmente all'Area, sede di via San
Francesco 37, Trieste, ufficio protocollo, VI piano, la documentazione attestante l'avvenuta effettiva
realizzazione delle operazioni concluse nell'anno formativo di riferimento, entro il 30 novembre di ogni anno
di attivita (2016, 2017, 2018).

2. La documentazione da presentare verra fornita dall'Area al soggetto attuatore e si rifa alla documentazione
prevista dall'art. 26 del Regolamento.

PARTE C: DISPOSIZIONI FINALI

22. Trattamento dei dati

1. Ai sensi dell'articolo 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati
personali), i dati personali forniti allArea sono utilizzati per la gestione ed il corretto svolgimento delle
procedure di cui al presente Awviso, secondo le modalita previste dalle leggi e dai regolamenti vigenti. | dati
sono trattati a mezzo di sistemi informatici o manuali, nel rispetto del decreto legislativo n. 196/2003 e dei
principi di correttezza, liceita e trasparenza amministrativa e verranno conservati in archivi informatici e cartacei.
2. Il conferimento dei dati, pertinenti e non eccedenti rispetto alle finalita per le quali vengono raccolti, &
obbligatorio in quanto indispensabile al richiedente per la partecipazione al procedimento; conseguentemente,
il mancato conferimento dei dati comportera limpossibilita di partecipazione del richiedente al procedimento
stesso.
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3. | dati personali potranno venire resi noti ai titolari del diritto di accesso, secondo le disposizioni di cui alla
Legge Regionale 7/2000. All'interessato spettano i diritti previsti dall'art. 7 del Decreto Legislativo n. 196/2003,
cui si rinvia.

4. | dati possono essere comunicati soltanto ai soggetti previsti dalle vigenti disposizioni normative e
regolamentari, oltre alle necessarie comunicazioni alle amministrazioni presso le quali possono essere verificate
le informazioni autocertificabili ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000.

5. Titolare del trattamento & il Vice Direttore Centrale - Area istruzione, alta formazione e ricerca.

23. Elementi informativi

1. Ai sensi dell'articolo 14 della Legge Regionale 7/2000, si comunicano i seguenti elementi informativi:
Struttura regionale attuatrice
Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunita,
politiche giovanili, ricerca e universita. Area istruzione, alta formazione e ricerca.
Via S. Francesco, 37 — 34133 Trieste
tel. 040/ 3775206
fax 040/3775250
indirizzo mail: orientamento(Oregione.fvg.it
indirizzo PEC: lavoro(Ocertregione.fvg.it
Responsabile del procedimento
il Vice Direttore centrale dott.ssa Ketty SEGATTI - tel. 040/3775206; e-mail: ketty.segatti(Oregione.fvg.it
Responsabile dell'istruttoria
dott.ssa Maria Graziella PELLEGRINI - tel. 040/3772834; e-mail: mariagraziella.pellegrini(oregione.fvg.it
Istruttore dott.sa Francesca SAFFI - tel. 040 /3772851; e-mail: francesca.saffi(Oregione.fvg.it

2. Copia integrale del presente awviso € disponibile sul sito web della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia,
all'indirizzo http://www.regione.fvg.it sezione “Formazione”.

3. LAmministrazione regionale non si assume alcuna responsabilita per la perdita di comunicazioni dovute ad
inesatte indicazioni del recapito da parte del richiedente, ovvero per mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato in domanda, né per eventuali disguidi postali o altro, comunque imputabili a
responsabilita di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

VISTO: IL VICE DIRETTORE CENTRALE: SEGATTI
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Decreto del Direttore del Servizio competitivita sistema
agro alimentare 21 ottobre 2015, n. 3561

Elenco dei “Tecnici degustatori” e degli “Esperti degustatori” dei
vini DOC e DOCG ricadenti sul territorio regionale. Integrazioni
e modifiche.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTO il decreto 11 novembre 2011 del Ministro delle politiche agricole, alimentari e forestali;
RICHIAMATO il decreto del Direttore sostituto del Servizio produzioni agricole n. 1019 del 7 maggio
2012 con cui sono stati istituiti I'elenco dei “tecnici degustatori” e I'elenco degli “esperti degustatori” dei
vini DOCG e DOC ricadenti sul territorio della regione, da ultimo integrati con decretin. 2615 e 2616 del
4 agosto 2015 del Direttore del Servizio competitivita sistema agro alimentare;

VISTA ladomanda del 15 ottobre 2015, prot. n. 75381, con cui il Sig. Gabriele Michelutti ha richiesto I'in-
tegrazione dell'iscrizione nell'elenco dei “tecnici degustatori” dei vini DOCG e DOC ricadenti sul territorio
della regione, relativamente alla DOC Carso e DOC Collio;

PRESO ATTO delle dichiarazioni rese dal Sig. Gabriele Michelutti in ordine al possesso dei requisiti ri-
chiesti dalla normativa vigente e la documentazione allegata relativamente all'esperienza professionale
di degustatore gia maturata per i vini della DOC Carso e della DOC Collio;

VISTO il decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 277, relativo all'approvazione del re-
golamento di organizzazione dell Amministrazione regionale ed Enti regionali, e successive modifiche ed
integrazioni, e la deliberazione della Giunta regionale 17 ottobre 2014, n. 1935;

RICHIAMATA la legge regionale 20 marzo 2000, n. 7 e successive modifiche ed integrazioni;

DECRETA

1. diintegrare ed aggiornare l'elenco dei “tecnici degustatori” dei vini DOCG e DOC ricadenti sul territo-
rio della regione, istituito con decreto del Direttore sostituto del Servizio produzioni agricole n. 1019 del
7 maggio 2012, come riportato nell'allegato 1.

2. Di comunicare il presente decreto alle strutture di controllo per le DOCG e le DOC ricadenti sul terri-
torio della regione.

3. Di pubblicare il presente decreto sul Bollettino ufficiale della Regione.

Udine, 21 ottobre 2015

DI MARTINO
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15_44_1_DDS_ENER_1820_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio energia 15 ottobre 2015,
n. 1820/SENER/EN/444.2. (Estratto)

DLgs.n.387/2003, art. 12; LR n. 19/2012, art. 15, comma 1. Au-
torizzazione unica per la costruzione ed esercizio di un impianto
di produzione di energia elettrica alimentato a fonti rinnovabili.
Impianto idroelettrico sul rio Barquet in localita Anduins e Se-
qualins - Comune di Vito d'Asio (PN). Proponente: RenoWa Srl.
Proroga al 31 marzo 2016 della data di ultimazione dei lavori. N.
pratica: 444/2.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
(omissis)
VISTA la L.R. 11 ottobre 2012, n. 19 “Norme in materia di energia e distribuzione dei carburanti”;
(omissis)

DECRETA
Art. 1

Il termine per ultimare i lavori di realizzazione dell'impianto di produzione di energia da fonti rinnovabili
e delle opere connesse, di cui all'art. 13 del decreto n. 2415 del 31/10/2012, viene prorogato fino al
31/03/2016, con le raccomandazioni dell'Ente tutela pesca del Friuli Venezia Giulia elencate in pre-
messa. Sono fatte salve tutte le altre prescrizioni e le eventuali condizioni di efficacia gia riportate nel
decreto sopra citato.
(omissis)

Trieste, 15 ottobre 2015

CACCIAGUERRA

15_44_1_DDS_GEOL_1844_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio geologico 19 ottobre
2015, n. SGEO/1 -1844- UMPUL19 (Estratto)

RD 1775/1933, LR 11/2015, LR 6/2011, DLgs. 22/2010. Pic-
cole utilizzazioni locali di calore geotermico (PUL). Concessione
per la derivazione di un quantitativo inferiore a 1 modulo d'ac-
qua per uso igienico e assimilati da falda sotterranea in Comu-
ne di Muzzana del Turgnano (UD). Richiedente: Az. Agr. Pevere
Stefano.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTI i decreti del Presidente della Repubblica 25.11.1975 n. 902 e 15.01.1987 n. 469;

VISTO il decreto legislativo 25.05.2001 n. 265 (Norme di attuazione dello Statuto speciale della regione
Friuli-Venezia Giulia per il trasferimento di beni del demanio idrico e marittimo, nonché di funzioni in
materia di risorse idriche e di difesa del suolo);

VISTO il decreto legislativo 23.04.2002, n. 110 (Norme di attuazione dello statuto speciale della regione
Friuli Venezia Giulia concernenti il trasferimento di funzioni in materia di energia, miniere, risorse geo-
termiche e incentivi alle imprese);

VISTO il decreto legislativo 11.02.2010, n. 22 (Riassetto della normativa in materia di ricerca e coltiva-
zione delle risorse geotermiche, a norma dell'articolo 27, comma 28, della legge 23 luglio 2009, n. 99);
VISTO il Regolamento di Organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti regionali appro-
vato con decreto del Presidente della Regione 27.08.2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche ed
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integrazioni;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 1 ottobre 2015, n. 1922 di articolazione e declaratoria
delle funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli
Enti regionali ed in particolare l'art. 50, lettera e) dell'Allegato A, secondo cui il Servizio geologico della
Direzione centrale ambiente ed energia cura gli adempimenti di competenza regionale in materia di
polizia mineraria e di risorse geotermiche;

VISTO il Regolamento per le derivazioni ed utilizzazioni diacque pubbliche approvato con R.D. 14.8.1920,

n. 1285;

VISTO il Testo Unico delle disposizioni di legge sulle acque pubbliche di cuial R.D. 11.12.1933,n. 1775;
(omissis)
DECRETA

1. Fatti salvi i diritti di terzi, pubblici e privati, entro i limiti di disponibilita dellacqua e concesso al signor
Pevere Stefano (C.F. PVRSFN83M13E473V) in qualita di legale rappresentante della Azienda Agrico-
la Pevere Stefano (P.IVA 02296660307) con sede in Muzzana del Turgnano in via Pocenia 22, ai sensi
dell'art. 25 della L.R. 6/2011, il diritto di derivare acqua ad uso igienico ed assimilati per il riscaldamento
e l'irrigazione delle serre per la coltivazione di prodotti agricoli, mediante un pozzo profondo 380 metri
terebrato sul terreno di proprieta distinto in catasto al Foglio 9, mappale 531, del Comune di Muzzana
del Turgnano (UD), con scarico in canale consortile denominato “Roggia Cornariola”, dell'acqua cosi de-
rivata nella misura di moduli medi annui di 06,018 (pari a 1,8 litri/secondo), con portata massima pari a
4,2l/sec e per un quantitativo annuo stimato non superiore a 57.500 mc.
(omissis)

Trieste, 19 ottobre 2015

GUBERTINI

15_44_1_DDS_GEOL_1845_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio geologico 19 ottobre
2015, n. SGEO/1 -1845- UMGCM102 (Estratto)

DLgs. 22/2010. Decreto di conferma e contestuale voltura di
parte della Concessione per la coltivazione di risorse geotermi-
che denominata “Safi” rilasciata con decreto n. 289/IND/9M/
EP di data 16/6/1992 alla Spa Safi, da denominarsi “Safi 2" in
Comune di Latisana (UD) al Condominio Corte del Sole e alline-
amento della scadenza al 20 dicembre 20309.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTO il regio decreto 29 luglio 1927, n. 1443 (Norme di carattere legislativo per disciplinare la ricerca e
la coltivazione delle miniere nel Regno);

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 aprile 1959, n. 128 (Norme di polizia delle miniere e
delle cave);

VISTA la legge 9 gennaio 1991, n. 9 (Norme per I'attuazione del nuovo Piano energetico nazionale:
aspetti istituzionali, centrali idroelettriche ed elettrodotti, idrocarburi e geotermia, autoproduzione e
disposizioni fiscali) ed, in particolare, l'articolo 15;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 27 maggio 1991, n. 395 (Approvazione del regolamen-
to di attuazione della legge 9 dicembre 1986 n. 896, recante disciplina della ricerca e della coltivazione
delle risorse geotermiche);

VISTO il decreto legislativo 23 aprile 2002, n. 110 (Norme di attuazione dello statuto speciale della re-
gione Friuli Venezia Giulia concernenti il trasferimento di funzioni in materia di energia, miniere, risorse
geotermiche e incentivi alle imprese);

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 15 dicembre 2006, n. 3052 sulla rideterminazione delle
garanzie patrimoniali reali o personali relative ai permessi di ricerca ed alle concessioni minerarie per
risorse geotermiche;

VISTO il decreto legislativo 11 febbraio 2010, n. 22 (Riassetto della normativa in materia diricerca e col-
tivazione delle risorse geotermiche, a norma dell'articolo 27, comma 28, della legge 23 luglio 2009, n. 99);
VISTO, in particolare, l'articolo 7, comma 1 del decreto legislativo 22/2010, ai sensi del quale le sca-
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denze delle concessioni di coltivazione delle risorse geotermiche vigenti alla data di entrata in vigore
del medesimo decreto legislativo sono allineate ad una medesima data in base ad accordi tra regioni e
i titolari, fatti salvi i diritti acquisiti, gli accordi gia sottoscritti alla data di entrata in vigore del medesimo
decreto legislativo, gli investimenti programmati e la tutela del legittimo affidamento;

(omissis)

DECRETA

1. Per le motivazioni indicate in premessa, ai sensi dell'art. 7 del decreto legislativo 11 febbraio 2010,
n. 22, & confermata e volturata una parte dell'area della concessione denominata “Safi”, gia rilasciata
dallAssessore regionale all'industria con Decreto n. 289/IND/9M/EP di data 16/6/1992 alla S.p.a. da
denominarsi “Safi 2" al condominio Corte del Sole, ubicato in Viale Aprilia Marittima in comune di Lati-
sana (Ud) - (C.F. 92007770305), rappresentato dal geom. Gino D'’Ambrosio, legale rappresentante della
S.AM.CO snc, con sede a Lignano Sabbiadoro in Calle dell’Annunziata n. 9, attuale amministratore del
condominio,
2. L'area interessata dalla concessione ha un’estensione pari a 0,013478 Kmg, € individuata dalla parti-
cella n. 416 del Foglio 37 del Comune Latisana ed evidenziata con linea rossa sulle allegate planimetrie
in scala 1:2.000 e in scala 1:5.000
3. Ai sensi dell'articolo 7, comma 1 del decreto legislativo 22/2010, ¢ allineata la scadenza della conces-
sione di cui trattasi alla data del 20 dicembre 2039.
(omissis)

Trieste, 19 ottobre 2015

GUBERTINI

15_44_1_DDS_GEOL_1846_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio geologico 19 ottobre
2015, n. SGEO/1 -1846- UMGCMoo05 (Estratto)

DLgs. 22/2010. Conferma della concessione con contestuale
riduzione dell'area per la coltivazione di risorse geotermiche
denominata “Safi” in Comune di Marano Lagunare e Latisana
(UD), rilasciata con decreto n. 289/IND/9M/EP dd. 16/6/1992
alla Spa Safi, allineamento della scadenza al 20 dicembre 2039.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTO il regio decreto 29 luglio 1927, n. 1443 (Norme di carattere legislativo per disciplinare la ricerca e
la coltivazione delle miniere nel Regno);

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 aprile 1959, n. 128 (Norme di polizia delle miniere e
delle cave);

VISTA la legge 9 gennaio 1991, n. 9 (Norme per ['attuazione del nuovo Piano energetico nazionale:
aspetti istituzionali, centrali idroelettriche ed elettrodotti, idrocarburi e geotermia, autoproduzione e
disposizioni fiscali) ed, in particolare, I'articolo 15;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 27 maggio 1991, n. 395 (Approvazione del regolamen-
to di attuazione della legge 9 dicembre 1986 n. 896, recante disciplina della ricerca e della coltivazione
delle risorse geotermiche);

VISTO il decreto legislativo 23 aprile 2002, n. 110 (Norme di attuazione dello statuto speciale della re-
gione Friuli Venezia Giulia concernenti il trasferimento di funzioni in materia di energia, miniere, risorse
geotermiche e incentivi alle imprese);

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 15 dicembre 2006, n. 3052 sulla rideterminazione delle
garanzie patrimoniali reali o personali relative ai permessi di ricerca ed alle concessioni minerarie per
risorse geotermiche;

VISTO il decreto legislativo 11 febbraio 2010, n. 22 (Riassetto della normativa in materia di ricerca e col-
tivazione delle risorse geotermiche, a norma dell'articolo 27, comma 28, della legge 23 luglio 2009, n. 99);
VISTO, in particolare, l'articolo 7, comma 1 del decreto legislativo 22/2010, ai sensi del quale le sca-
denze delle concessioni di coltivazione delle risorse geotermiche vigenti alla data di entrata in vigore
del medesimo decreto legislativo sono allineate ad una medesima data in base ad accordi tra regioni e
i titolari, fatti salvi i diritti acquisiti, gli accordi gia sottoscritti alla data di entrata in vigore del medesimo
decreto legislativo, gli investimenti programmati e la tutela del legittimo affidamento;
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(omissis)

DECRETA

1. Per le motivazioni indicate in premessa, ai sensi dell'art. 7 del decreto legislativo 11 febbraio 2010,
n. 22, & confermata con riduzione e riperimetrazione dell'area in capo alla S.p.a. Marina Resort Punta
Gabbiani (C.F. 00198930935) con sede in viale Aprilia Marittima in comune di Marano Lagunare, la con-
cessione per la coltivazione di risorse geotermiche denominata “Safi” nei Comuni di Marano Lagunare
e Latisana gia rilasciata decreto dell'Assessore regionale all'industria n. 289/IND/9 di data 15/6/1992.
2. L'area interessata dalla concessione e rideterminata in 0,1526 Kmg, ed evidenziata con linea rossa
sulle allegate planimetrie in scala 1:2.000 e in scala 1:5.000.
3. L'area interessata dalla concessione ¢ individuata le particelle catastali n. 495, 424, 423, 422, 427,
426,421,414, 415,193,425, 1215, 1214, 1216, 387, 245 1213, del foglio n. 37 Comune di Latisana e le
particelle catastalin. 727, 747, 724, 745, 740, 744, 707, 710, 711, 708, 737, 742, 713, e 721 del foglio 19
del Comune di Marano Lagunare.
4. Ai sensi dell'articolo 7, comma 1 del decreto legislativo 22/2010, & allineata la scadenza della conces-
sione di cui trattasi alla data del 20 dicembre 2039.
(omissis)

Trieste, 19 ottobre 2015

GUBERTINI

15_44_1_DDS_PROG GEST_5690_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio programmazione e ge-
stione interventi formativi 21 ottobre 2015, n. 5690

Piano integrato di politiche per l'occupazione e per il lavoro -
Pipol. Approvazione progetti formativi di tirocinio presentati e
valutati entro il 21 ottobre 2015 e presa d'atto delle rinunce e
della rideterminazione dell'operazione.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 93 del 24 gennaio 2014 concernente |'approvazione
del “Piano d'azione per il sostegno all'accesso, rientro o permanenza nel mercato del lavoro”, di seguito
Piano, che autorizza il direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi alla ema-
nazione di un avviso pubblico per la selezione di 4 associazioni temporanee di impresa a cui affidare la
realizzazione delle attivita formative previste da FVG Progetto giovani e FVG Progetto occupabilita;
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 731 del 17 aprile 2014 che ha ricondotto ad un’unica area di
intervento le azioni previste dal menzionato Piano di cui alla DGR n. 93/2014 e quelle connesse all'at-
tuazione sul territorio regionale del Programma Operativo Nazionale Iniziativa per 'Occupazione Giova-
nile, approvando il Piano Integrato di Politiche per 'Occupazione e per il Lavoro - PIPOL;

VISTE le successive delibere della Giunta regionale n. 827 dell's maggio 2014, n. 1396 del 24 luglio
2014, n. 1578 del 29 agosto 2014, n. 1854 del 10 ottobre 2014, n. 1958 del 24 ottobre 2014, n. 2286 del
28 novembre 2014, n. 2490 del 18 dicembre 2014, n. 450 del 13 marzo 2015 e n. 797 del 30 aprile 2015,
n. 905 del 15 maggio 2015 e n. 1523 del 31 luglio 2015 di modifica ed integrazione alla DGR 731/2014;
PRECISATO che il testo vigente del programma risulta dall'elaborato allegato alla delibera della giunta
regionale n. 1523 del 31 luglio 2015;

VISTA la delibera della Giunta regionale n. 1096 del 13 giugno 2014, modificata con delibera della Giun-
taregionale n. 1397 del 24 luglio 2014, con la quale sono state approvate le misure finanziarie di accom-
pagnamento per la partecipazione alle attivita di carattere formativo PIPOL;

VISTA la delibera della Giunta regionale n. 1451 del 1° agosto 2014, modificata con delibera della Giun-
ta regionale n. 1577 del 29 agosto 2014, con la quale sono state approvate le misure per la gestione
finanziaria dei tirocini extracurriculari anche in mobilita geografica da realizzare nell'ambito di PIPOL;
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 450 del 13 marzo 2015 di modifica tecnico operativa alle
modalita di gestione riguardanti 'organizzazione dei tirocini per destinatari di fascia 4;

VISTO il decreto n. 100/LAVFOR.FP del 27 gennaio 2014, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione n. 7 del 12 febbraio 2014, con il quale & stato approvato I'Avviso pubblico per la selezione di 4 as-
sociazioni temporanee di impresa a cui affidare la realizzazione delle attivita formative previste da FVG
Progetto giovani e FVG Progetto occupabilita;

VISTI i successivi decreti di modifica n. 635/LAVFOR.FP del 10 febbraio 2014 e n. 974/LAVFOR.FP del
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24 febbraio 2014;

PRECISATO che il succitato Avviso prevede la selezione di quattro Associazioni Temporanee di Imprese
- ATl con la competenza, da parte di ogni associazione temporanea d'impresa, ad operare su un distinto
ambito territoriale provinciale, a copertura dei quattro ambiti esistenti sul territorio regionale;

VISTO il decreto n. 2978/LAVFOR.FP del 28 aprile 2014 con il quale sono stati individuati i sottodescritti
soggetti incaricati della realizzazione delle attivita previste dall' Avviso:

per ATl 1: Trieste

Soggetto Attuatore delle Attivita di carattere formativo di FVG Progetto giovani e FVG Progetto
occupabilita

con capofila IRES Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa Sociale

per ATl 2: Gorizia

Soggetto Attuatore Attivita Formative di FVG Progetto Giovani e FVG Progetto Occupabilita

con capofila Comitato regionale dellENFAP del Friuli Venezia Giulia

per ATl 3: Udine

Soggetto Attuatore Attivita Formative di FVG Progetto Giovani e FVG Progetto Occupabilita

con capofila En.A.l.P. Ente Acli Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia

per AT| 4: Pordenone

Soggetto Attuatore Attivita Formative di FVG Progetto giovani e FVG Progetto occupabilita

con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia s.r.l. - Impresa Sociale

VISTO il decreto n. 4793/LAVFOR.FP del 4 agosto 2014 con il quale & stato approvato il documento
denominato “Piano Integrato di Politiche per 'Occupazione e per il Lavoro - PIPOL - Direttive per la rea-
lizzazione dei tirocini extracurriculari anche in mobilita geografica sul territorio regionale”;

VISTI i successivi decreti di modifica n. 8763/LAVFOR.FP e n. 8766/LAVFOR.FP del 12 dicembre 2014,
n. 801/LAVFOR.FP del 15 aprile 2015, n. 1562/LAVFORU del 21 maggio 2015 e n. 3812/LAVFORU del
3 settembre 2015

VISTO il decreto n. 6006/LAVFOR.FP del 2 settembre 2014 con il quale & stato approvato il documento
denominato “Piano Integrato di Politiche per 'Occupazione e per il Lavoro - PIPOL - Direttive per la rea-
lizzazione dei tirocini extracurriculari in mobilita geografica (in Italia o all'estero)”;

VISTI i successivi decreti di modifica n. 6119/LAVFOR.FP del 15 settembre 2014, n. 34/LAVFOR.FP del
19 gennaio 2015, n. 387/LAVFOR.FP dell'11 marzo 2015 e n. 1253/LAVFORU del 15 maggio 2015;
PRECISATO che le sopraccitate Direttive prevedono che i progetti formativi di tirocinio sono rivolti alle
fasce di utenza 2, 3, 4 e 5 con fonte di finanziamento PON IOG (Programma Operativo Nazionale - Ini-
ziativa per 'Occupazione Giovanile) e PAC (Piano di Azione e Coesione);

EVIDENZIATO che i tirocini sono organizzati, a seconda della fascia di appartenenza, dalle Province,
dalle Universita di Trieste e di Udine, e dalle ATl selezionate per I'attuazione delle attivita di carattere
formativo di PIPOL,;

PRECISATO che le Direttive prevedono che i progetti formativi di tirocinio relativi alle fasce 2,3 e 4
siano presentati in via telematica mentre per quelli relativi alla fascia 5 si applica l'usuale procedura di
presentazione;

PRECISATO che, ai sensi della Legge regionale 29 maggio 2015, n. 13, dal 1° luglio 2015 le funzioni in
materia di lavoro svolte dalle Province, compresa la gestione dei Centri per I'impiego, sono di competen-
za della Regione, che le esercita attraverso I'Agenzia regionale per il lavoro;

PRECISATO che la situazione contabile per |a realizzazione dei progetti formativi di tirocinio per le fasce
2, 3 e 4 e esposta nella tabella sottodescritta suddivisa per fascia di utenza e per ambito territoriale:

Fascia 2
Fascia3 Trieste Gorizia Udine Pordenone
Fascia 4

10.325.618,00 2.779.892,00 970.818,00 4.456.760,00 2.118.148,00

EVIDENZIATO che i progetti formativi di tirocinio vengono valutati sulla base del sistema di ammis-
sibilita con l'applicazione dei criteri approvati dal Comitato di Sorveglianza del POR FSE 2007/2013
nella seduta del 13 dicembre 2007 e di cui all'articolo 11 del Regolamento emanato con DPReg 0232/
Pres/2011 del 4 ottobre 2011 ed al paragrafo 9.1.2, lettera b) delle Linee guida di cui al decreto n. 1672/
LAVFOR.FP/2013 del 4 aprile 2013 e successive modifiche;

RICHIAMATO il decreto n. 5559/LAVFORU del 16 ottobre 2015 con il quale sono stati approvati i pro-
getti formativi di tirocinio presentati e valutati entro il 16 ottobre 2015, ed a seguito del quale la dispo-
nibilita finanziaria € la seguente:

Fascia 2
Fascia 3 Trieste Gorizia Udine Pordenone
Fasciaa

6.979.872,29 1.888.983,15 873.667,84 2.397.276,06 1.819.945,24
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EVIDENZIATO che in data 19 ottobre 2015 & pervenuta la rinuncia da parte della Regione Autonoma
Friuli Venezia Giulia (Udine) al progetto formativo di tirocinio FP20150055590001 “Tirocinio in aiuto
banconiere” approvato e finanziato con il decreto n. 5559/LAVFORU/2015 per un importo pari ad euro
2.100,00;

EVIDENZIATO che in data 19 ottobre 2015 e pervenuta la rinuncia da parte dell'Universita degli Studi
di Trieste al progetto formativo di tirocinio FP20150058229001 “Tirocinio in biologia marina - G.A." ap-
provato e finanziato con il decreto n. 4855/LAVFORU/2015 per un importo pari ad euro 4.720,00;
RILEVATO che la spesa connessa al progetto formativo di tirocinio “Tirocinio in customer care” codi-
ce FP20150035853001, presentato dalla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia (Udine), approvato
e finanziato con decreto n. 3053/LAVFORU del 27 luglio 2015, & stata erroneamente calcolata in euro
1.750,00 anziché in euro 2.100,00 con una differenza in meno di euro 350,00;

RITENUTO di provvedere alla necessaria correzione ed alla copertura della relativa spesa;
EVIDENZIATO che la disponibilita finanziaria residua, a seguito delle succitata rinunce e della succitata
rideterminazione dei succitati progetti formativi di tirocinio, € la seguente:

Fascia 2
Fascia 3 Trieste Gorizia Udine Pordenone
Fasciaa

6.986.342,29 1.893.703,15 873.667,84 2.399.026,06 1.819.945,24

EVIDENZIATO che alla data odierna (21 ottobre 2015) risultano presentati e valutati i progetti forma-
tivi di tirocinio presentati dai soggetti promotori entro il 21 ottobre 2015;

CONSIDERATO che la valutazione dei progetti formativi di tirocinio presentati determina la predispo-
sizione del seguente documento:

. elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati e finanziati (allegato 1 parte integrante);
CONSIDERATO che l'allegato 1 determina I'approvazione ed il finanziamento di 30 progetti forma-
tivi di tirocinio per complessivi euro 68.860,00, di cui 4 progetti formativi di tirocinio che si realizzano
nell'ambito territoriale di Gorizia per complessivi euro 12.266,00, 6 progetti formativi di tirocinio che si
realizzano nell'ambito territoriale di Pordenone per complessivi euro 13.474,00, 7 progetti formativi di
tirocinio che si realizzano nell'ambito territoriale di Trieste per complessivi euro 14.640,00, e 13 progetti
formativi di tirocinio che si realizzano nell'ambito territoriale di Udine per complessivi euro 28.480,00;
EVIDENZIATO che la disponibilita finanziaria residua e la seguente:

Fascia 2
Fascia3 Trieste Gorizia Udine Pordenone
Fascia 4

6.917.482,29 1.879.063,15 861.401,84 2.370.546,06 1.806.471,24

PRECISATO inoltre che i soggetti promotori cui compete |a realizzazione delle attivita di cui si tratta,
maturano il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attivita, nella mi-
sura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;

PRECISATO che il presente decreto, comprensivo dell'allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione;

VISTO il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato
con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed
integrazioni;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1612 del 13 settembre 2013 e successive modificazioni
ed integrazioni relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della
Presidenza della Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti regionali;

DECRETA

1. Si prende atto delle rinunce pervenute da parte della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia (Udine)
e dell'Universita degli Studi di Trieste alle operazioni descritte in narrativa.

2. Al dispositivo del decreto n. 3053/LAVFORU del 27 luglio 2015 & apportata la seguente correzione:
Progetto formativo di tirocinio “Tirocinio in customer care” codice FP20150035853001 presentato dalla
Regione autonoma Friuli Venezia Giulia (Udine)

costo indicato euro 1.750,00 costo corretto euro 2.100,00

3. In relazione alle Direttive indicate in premessa ed a seguito della valutazione dei progetti formativi di
tirocinio, presentati e valutati entro il 21 ottobre 2015, € approvato il seguente documento:

. elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati e finanziati (allegato 1 parte integrante).

4. l'allegato 1 determina 'approvazione ed il finanziamento di 30 progetti formativi di tirocinio per com-
plessivi euro 68.860,00, di cui 4 progetti formativi di tirocinio che si realizzano nell'ambito territoriale
di Gorizia per complessivi euro 12.266,00, 6 progetti formativi di tirocinio che si realizzano nell'ambito
territoriale di Pordenone per complessivi euro 13.474,00, 7 progetti formativi di tirocinio che si realizzano
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nell'ambito territoriale di Trieste per complessivi euro 14.640,00, e 13 progetti formativi di tirocinio che
si realizzano nell'ambito territoriale di Udine per complessivi euro 28.480,00.

5. Alla spesa si fa fronte nell'ambito del PON 10G.

6. || presente decreto, comprensivo dell'allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino uffi-

ciale della Regione.
Trieste, 21 ottobre 2015

FERFOGLIA
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15_44_1_DDS_PROG GEST_5711_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio programmazione e ge-
stione interventi formativi 21 ottobre 2015, n. 5711

Legge regionale 76/1982. Awviso per la presentazione, I'attua-
zione e il finanziamento, nell'anno formativo 2015/2016, di
operazioni riguardanti attivita formative previste da specifiche
norme statali e/o regionali come obbligatorie per l'accesso a
determinate attivita professionali e finanziate dalla Regione.
Emanazione awviso e prenotazione fondi (cap. 5808 e 5810 euro
800.000).

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTA lalegge regionale 16 novembre 1982, n. 76 e successive modificazioni, concernente 'ordinamen-
to della formazione professionale nel Friuli Venezia Giulia;

VISTO in particolare I'articolo 4, lettera h) della citata legge regionale che autorizza l'intervento della
Regione per iniziative finalizzate alla preparazione e al conseguimento di particolari patenti di mestiere
e di autorizzazioni all'esercizio di attivita professionali;

RAVVISATA l'esigenza di assicurare la realizzazione delle attivita formative in argomento;

RITENUTO pertanto di avviare le procedure per 'impostazione e la realizzazione delle attivita formative
di cui si tratta, stabilendo i termini e le modalita per la presentazione dei relativi progetti, nonché i criteri
e le modalita per la loro valutazione e attuazione, nei termini analiticamente previsti nell' Avviso allegato
quale parte integrante di questo decreto;

RICHIAMATO il Programma operativo di gestione dell'esercizio in corso approvato con delibera della
Giunta regionale n° 2658 del 30 dicembre 2014 e successive modifiche ed integrazioni, che al capitolo
5808 e 5810, prevede il finanziamento di attivita formative previste da specifiche norme statali e/o re-
gionali come obbligatorie per 'accesso a determinate attivita professionali;

PRECISATO che, per la realizzazione delle attivita formative in argomento, viene resa disponibile la
somma di euro 800.000 (ottocentomila) e che i relativi oneri fanno parzialmente carico all'utenza, cosi
come previsto all'articolo 2 della citata legge regionale n. 76/82;

PRECISATO che la suddetta somma di euro 800.000 (ottocentomila) viene prenotata ai seguenti capi-
toli del bilancio pluriennale della Regione:

- Cap. 5808/competenza 2015 per euro 250.000,00 (duecentocinquantamila euro)

- Cap. 5808/competenza 2016 per euro 200.000,00 (duecentomila euro)

- Cap. 5810/competenza 2015 per euro 200.000,00 (duecentomila euro)

- Cap. 5810/competenza 2016 per euro 150.000,00 (centocinquantamila euro)

VISTO il Regolamento di organizzazione delllAmministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con DPReg n.0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1612 del 13 settembre 2013 e successive modificazioni,
relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della
Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti regionali;

DECRETA

1. E' emanato, nel testo allegato quale parte integrante del presente decreto, I' “Awviso per la presenta-
zione e I'attuazione, nell'anno formativo 2015/2016, di operazioni riguardanti attivita formative previste
da specifiche norme statali e/o regionali come obbligatorie per I'accesso a determinate attivita profes-
sionali (finanziate).”
2. Per la realizzazione delle attivita formative di cui al punto 1 e prenotata la somma di euro 800.000.
(ottocentomila Euro) sul capitolo 5808 e 5810 del bilancio pluriennale della Regione nei termini di se-
guito indicati:
- Cap. 5808/competenza 2015 per euro 250.000,00 (duecentocinquantamila euro)
- Cap. 5808/competenza 2016 per euro 200.000,00 (duecentomila euro)
- Cap. 5810/competenza 2015 per euro 200.000,00 (duecentomila euro)
- Cap. 5810/competenza 2016 per euro 150.000,00 (centocinquantamila euro)
3. |l presente decreto e l'allegato Avviso sono pubblicati sul Bollettino Ufficiale della Regione.
Trieste, 21 ottobre 2015

FERFOGLIA
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15_44_1_DDS_PROG GEST_5711_3_ALL2

Awviso per la presentazione e I'attuazione, nell'anno formativo
2015/2016, di operazioni riguardanti attivita formative previ-
ste da specifiche norme statali e/o regionali come obbligatorie
per I'accesso a determinate attivita professionali (finanziate)

Art. 1 oggetto

1. Il presente Awviso disciplina la presentazione, la valutazione e I'attuazione di operazioni riguardanti
attivita formative che specifiche leggi statali e/o regionali indicano come obbligatorie per I'accesso a
determinate attivita professionali finanziate dalla Regione.

2. L'attuazione del presente Awviso rientra nella competenza della Direzione Centrale Lavoro, Forma-
zione, Istruzione, Pari Opportunita, Politiche Giovanili, Ricerca e Universita, Servizio programmazione e
gestione interventi formativi, con sede a Trieste (Via San Francesco 37) e Ufficio decentrato a Udine (Via
I. Nievo n° 20), di seguito Direzione.

Art. 2 normativa di riferimento
1. Le attivita formative di cui all'articolo 1 sono realizzate e finanziate ai sensi della legge regionale 16
novembre 1982, n. 76, e successive modifiche.
2. | contenuti didattici delle attivita formative cui all'articolo 1 devono essere definiti nel rispetto delle
norme statali e regionali che disciplinano il settore di attivita cui & finalizzata la formazione.
3. Per 'organizzazione e la gestione delle attivita trovano applicazione:
- il Regolamento concernente modalita e criteri per I'attuazione di operazioni cofinanziate dal Fondo
Sociale Europeo, emanato con D.P.Reg. n. 0232/Pres. del 04 ottobre 2011, pubblicato sul BUR n. 42 del
19 ottobre 2011 (di seguito Regolamento);
- le Linee Guida per la realizzazione delle operazioni finanziate dal Fondo Sociale Europeo, approvate con
Decreto 1672/LAVFOR.FP d.d. 04 aprile 2013 e successive modifiche ed integrazioni (di seguito Linee
guida).

Art. 3 soggetti proponenti

1. Le operazioni riguardanti le attivita formative di cui all'articolo 1 possono essere presentate da sog-
getti pubblici o privati, senza scopo di lucro e aventi tra i propri fini statutari la formazione professionale.
| soggetti proponenti, alla data di avvio del percorso formativo, devono essere titolari di sedi operative
accreditate in teoria e in pratica nel territorio regionale, ai sensi del regolamento di riferimento vigente,
nelle macrotipologie C (Formazione continua e permanente) o Cs (Formazione continua e permanente
per ambiti speciali), per settori coerenti con I'attivita formativa da realizzare. A fronte di specifiche esi-
genze adeguatamente motivate e consentito I'utilizzo di una sede didattica occasionale, che puo essere
gia previsto nel formulario di presentazione dell'attivita formativa. Nel caso in cui le esigenze di utilizzo
della sede occasionale siano dovute a motivi organizzativi emersi dopo I'approvazione dell'operazione, il
soggetto attuatore deve darne comunicazione adeguatamente motivata alla Direzione prima dell'utiliz-
zo della sede stessa, utilizzando il modello COMSedeOc reperibile sul sito www.regione.fvg.it formazio-
ne, lavoro, pari opportunita /formazione/area operatori.

Art. 4 tipologia formativa

1. Le attivita formative di cui all'articolo 1 rientrano nella seguente tipologia formativa:

a) | Denominazione:

Formazione prevista da specifiche leggi o normative comunitarie, nazionali o regionali
b) | Durata:

funzionale rispetto alla specifica iniziativa.

c) | Destinatari:

giovani e adulti occupati e disoccupati.

d) |Attestazione finale:

attestato di frequenza.

Art. 5 termini e modalita di presentazione delle operazioni
1. Le operazioni formative sono presentate secondo la modalita “a sportello” e sono valutate con ca-
denza mensile.
2. Nell'operazione, nella parte relativa alle motivazioni, devono essere indicate le norme che prevedono
I'obbligo della formazione con oneri a carico del bilancio regionale.
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3. Per la presentazione delle operazioni & necessaria la compilazione dell'apposito formulario on line (de-
nominato “formulario on line Web Forma”) disponibile sul sito internet www.regione.fvg.it formazione,
lavoro, pari opportunita /formazione/area operatori, WEBFORMA.

4. Ciascuna operazione deve essere presentata anche in forma cartacea, unitamente alla domanda di
finanziamento (in bollo ove dovuto), alla Direzione Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione, Pari Oppor-
tunita, Politiche Giovanili, Ricerca e Universita, Servizio programmazione e gestione interventi formativi,
ufficio di Via San Francesco 37, 34133 Trieste, ove lo sportello & attivo dal lunedi al venerdi, con orario
09.30 - 12.00.

5. |l formulario va compilato integralmente. Nel caso di riedizione di un’operazione gia approvata nell'an-
no formativo 2015/2016, e sufficiente inviare soltanto il formulario contenente i dati fisici (a titolo
esemplificativo: titolo del corso, sede, ore, numero allievi) ed i contenuti didattici, citando il codice dell'o-
perazione gia approvata cui si fa riferimento.

6. Le operazioni devono essere corredate dall'elenco nominativo dei partecipantiin un numero compre-
so entro i limiti minimo e massimo di cui all'articolo 8, comma 2.

7. Le operazioni formative possono essere presentate con modalita a sportello dal giorno successivo
alla pubblicazione del presente Awviso sul sito internet ufficiale della Regione e fino al 30 giugno 20186,
salvo anticipato esaurimento delle risorse finanziarie, di cui sara data notizia nel sito internet ufficiale
della Regione.

8. Le operazioni approvate devono essere avviate entro il 31 agosto 2016 e devono concludersi entro il
30 novembre 2016.

9. Le operazioni presentate possono essere avviate, anche prima della loro approvazione, con assunzio-
ne di responsabilita da parte del soggetto proponente.

10. | soggetti proponenti possono presentare ogni mese non piu di tre edizioni di ciascuna operazione.

Art. 6 verifica preventiva e cause di esclusione dalla valutazione

1. La Direzione verifica in via preventiva ciascuna operazione presentata, al fine di accertare l'insussi-
stenza di una o pil cause di esclusione dalla valutazione dell'operazione stessa.

2. Sono cause di esclusione dalla valutazione:

a) la non eligibilita dell'operazione al titolo del presente Awviso;

b) il mancato possesso da parte del soggetto proponente dei requisiti richiesti per la presentazione
dell'operazione;

c) il mancato utilizzo del formulario previsto per la presentazione dell'operazione dall'articolo 5, comma 3;
d) la presentazione di pit di tre edizioni della stessa operazione;

e) la mancata presentazione del formulario dell'operazione anche in forma cartacea;

f) I'utilizzo di uno stesso formulario per la presentazione di pit operazioni o piu edizioni della medesima
operazione;

g) la mancata presentazione dell'elenco nominativo dei partecipanti;

h) il mancato rispetto del numero minimo e massimo di allievi prescritto dall’ articolo 8, comma 2.

Art. 7 modalita ed esiti della valutazione dei progetti

1. Le operazioni per le quali & stata accertata, a seguito della verifica preventiva di cui all'articolo 6, com-
ma 1, l'insussistenza delle cause di esclusione di cui al comma 2 dell'articolo medesimo sono valutate
in base al sistema di ammissibilita di cui all'articolo 9.1.2, lettera b) delle Linee Guida, che stabilisce i
seguenti criteri di selezione:

1) utilizzo corretto del formulario predisposto dalla Regione;

2) coerenza e qualita progettuale;

3) coerenza finanziaria.

2. La selezione delle operazioni avviene su base mensile, con riferimento alle operazioni presentate
dal primo all'ultimo giorno lavorativo utile del mese di riferimento. L'ultimo giorno lavorativo di ciascun
mese rappresenta il termine per rientrare nella mensilita (ai fini del presente Awviso, il sabato & conside-
rato giorno non lavorativo).

3. Le operazioni valutate positivamente ai sensi del comma 1 sono inserite in una graduatoria, formata
in base alla data di presentazione. La graduatoria & approvata con decreto del Direttore del Servizio pro-
grammazione e gestione interventi formativi. Il decreto é pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.
4. Le operazioni inserite nella graduatoria di cui al comma 3 sono finanziate fino a concorrenza delle
risorse disponibili. Le rimanenti operazioni inserite nella graduatoria medesima, ma non finanziabili per
mancanza di risorse, possono essere finanziate nel caso di decadenza dal finanziamento di altri benefi-
ciari o di rinuncia da parte degli stessi, purché la rinuncia intervenga entro il 29 luglio 2016.

Art. 8 realizzazione dell'attivita

1. Le operazioni approvate sono realizzate dai soggetti proponenti (di seguito soggetti attuatori).
2. Le operazioni devono essere avviate con un numero di allievi compreso tra un minimo di 12 e un
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massimo non superiore a 25, salva I'eventuale minore capienza dell'aula come stabilita in sede di
accreditamento.

3. In casi particolari debitamente motivati la Direzione puo autorizzare deroghe ai limiti minimo e massi-
mo del numero degli allievi. In ogni caso, il limite minimo degli allievi non pud essere inferiore ad otto. Nel
caso di operazioni riservate ad utenza svantaggiata il limite minimo non puo essere inferiore a cinque.
4. Le variazioni del numero di allievi sono ammissibili entro i seguenti limiti e con le seguenti modalita:
I'ammissione di un nuovo allievo pud avvenire entro il 25% della durata in ore prevista dall'operazione,
salvo si tratti di percorsi che prevedano una percentuale di frequenza maggiore del 70%, e va comuni-
cata entro 7 giorni di calendario dall'avvenuta variazione, con modalita on line attraverso I'applicativo
WEBFORMA; la dimissione degli allievi deve essere comunicata con le stesse modalita descritte per
'ammissione.

Art. 9 esami finali e attestati

1. Il soggetto attuatore comunica alla Direzione la data fissata per gli esami finali, che prevedono il rila-
scio di attestati di frequenza, almeno 15 giorni di calendario prima della data medesima, con modalita
on line attraverso l'applicativo WEBFORMA (Mod. Fpé). Nel caso di esami che prevedono la nomina di
una commissione esterna, la comunicazione della data d'esame deve essere effettuata almeno 60 giorni
di calendario prima della data medesima. Nel caso di percorsi che si svolgono nell'arco di 15 giorni il mod.
FPe6 deve essere inviato contestualmente all'avvio dell'attivita formativa.

2. Sono ammessi all'esame gli allievi che hanno frequentato almeno il 70% delle ore del percorso for-
mativo, salvo diverse disposizioni contenute nella normativa di settore, al netto dell'esame finale. La
conclusione dell'attivita e dimostrata col verbale d'esame (Mod. Fp7) da inviare alla Direzione entro 15
giorni di calendario dalla data di svolgimento dell'esame finale.

3. Agli allievi che superano con esito positivo I'esame finale viene rilasciato un attestato di frequenza.
L'attestato é rilasciato dal soggetto attuatore ed & controfirmato dalla Direzione. L'attestato & soggetto
allimposta di bollo.

4. Al fine di una regolare gestione delle attivita formative, i soggetti attuatori sono tenuti ad osservare
le prescrizioni del presente Awviso, del Regolamento e delle Linee Guida richiamate all'articolo 2, nonché,
ove applicabili, le ulteriori disposizioni emanate per la gestione delle attivita formative e reperibili sul sito
internet della Regione.

Art. 10 tasse diiscrizione

1. Ai partecipanti ai corsi oggetto del presente Avviso € richiesto il versamento di una tassa di iscrizione,
il cui importo € determinato dal soggetto attuatore nel limite di 3,00 euro per ogni ora di corso.

2. In casi particolari debitamente motivati il soggetto proponente puo prevedere I'applicazione di una
tassa diiscrizione superiore a quella indicata al precedente capoverso. In tale caso deve essere prodot-
to, unitamente al progetto, un preventivo analitico di spesa corredato da una relazione atta a motivare
I'entita dei costi connessi alla realizzazione del progetto e quindi a dimostrare la necessita di una tassa
diiscrizione piu elevata.

3. |l soggetto proponente / attuatore é tenuto:

a) ad indicare I'importo della tassa di iscrizione nel formulario di presentazione del progetto;

b) a rendicontare alla Regione le somme riscosse a titolo di tassa di iscrizione unitamente al finanzia-
mento regionale.

Art. 11 finanziamento pubblico

1. In base alla legge regionale 76/1982 il finanziamento regionale &€ commisurato, in via preventiva, ad
appositi parametri riferiti alle spese per I'organizzazione ed il personale (parametro ora/corso per spese
generali; attualmente euro 85,00) e a quelle per I'acquisto di materiale didattico di consumo e per la ma-
nutenzione e 'ammortamento delle attrezzature didattiche utilizzate dagli allievi (parametro ora/allievo
per spese per materiali di consumo; attualmente euro 0,50).

2. In caso di attivita formative riservate a soggetti svantaggiati, i parametri di finanziamento sono au-
mentati del 10%.

3. Alla concessione e alla liquidazione del finanziamento si provvede dopo 'awvio dell'operazione, nei
termini e nei limiti consentiti dagli stanziamenti di bilancio e dalle disposizioni riguardanti il patto di
stabilita emanate dalla Giunta regionale.

4. A dimostrazione del regolare impiego del contributo regionale, i soggetti proponenti sono tenuti, ai
sensi dell'articolo 11 della legge regionale 76/1982, a presentare, entro il 30 dicembre 2016, il rendicon-
to delle spese sostenute per la realizzazione dell'attivita.

5. Il rendiconto deve essere presentato secondo le modalita previste dalla Legge Regionale 20 marzo
2000 n.7 art. dal 41 al 43.

6. Per |a determinazione dellimporto del contributo spettante a preventivo e di quello riconoscibile a
rendiconto si applicano le disposizioni emanate con decreto n. 2572/LAVFOR di data 30 novembre 2007
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con riferimento alla tipologia di finanziamento a “parametro ora/corso e a parametro ora/allievo”.
7. Per la realizzazione delle attivita previste dal presente Awviso é disponibile la somma di 800.000,00
(ottocentomila) euro.

Art. 12 casi particolari
1. La Direzione provvede con ulteriori, distinti Avvisi, a dare corso alla realizzazione di attivita formative
che specifiche leggi statali e/o regionali prevedono come obbligatorie per I'accesso a determinate atti-
vita professionali, e per le quali sono necessarie particolari modalita organizzative ovvero una preventiva
definizione, da parte della Regione, dei contenuti didattici.

VISTO: IL DIRETTORE DEL SERVIZIO: FERFOGLIA

15_44_1_DDS_PROG GEST_5753_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio programmazione e ge-
stione interventi formativi 23 ottobre 2015, n. 5753

Piano integrato di politiche per l'occupazione e per il lavo-
ro - Pipol. Programma operativo del Fondo sociale europeo
2014/2020. PPO 2015, programmi specificin. 8/15 e n. 13/15.
Direttiva per la realizzazione delle operazioni di carattere for-
mativo finanziate nellambito dei programmi specificin. 8/15 e
n. 12/15 avalere su Pipol. - | intervento correttivo.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

RICHIAMATO il regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti regionali,
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive
modificazioni;
RICHIAMATA la deliberazione della Giunta regionale n. 1612 del 13 settembre 2013 e successive mo-
dificazioni relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presi-
denza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali;
VISTA la legge regionale 16 novembre 1982, n. 76, recante I'ordinamento della formazione professio-
nale in Friuli Venezia Giulia;
VISTO il DPReg n. 0232/Pres del 4 ottobre 2011 che approva il “Regolamento concernente modalita e
criteri per l'attuazione di operazioni cofinanziate dal Fondo sociale europeo ai sensi di quanto previsto
dall'articolo 52 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76", di seguito Regolamento, che ha abrogato
il precedente regolamento emanato con DPReg n. 87/Pres del 29 aprile 2010 che a sua volta ha abroga-
to il regolamento emanato con DPReg n. 7/Pres del 9 gennaio 2008;
RICORDATO che:
- con deliberazione n. 93 del 24 gennaio 2014, la Giunta regionale ha approvato il “Piano d'azione per il
sostegno all'accesso, rientro o permanenza nel mercato del lavoro”, finanziato dal Programma esterno
parallelo del POR FESR 2007/2013 rientrante nel Piano di azione e coesione - PAC - definito a livello
nazionale e dal POR FSE 2007/2013;
- con deliberazione della Giunta regionale n. 731 del 17 aprile 2014 sono state ricomprese nel program-
ma approvato con la DGR n. 93/2014 le attivita da realizzarsi nell'ambito del PON Garanzia Giovani;
EVIDENZIATO che
- conla DGR n. 731/2014 avente per oggetto "APPROVAZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI POLITICHE
PER L'OCCUPAZIONE E PER IL LAVORO - PIPOL - E AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DELLA
CONVENZIONE CON IL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI PER L'ATTUAZIONE DEL
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE INIZIATIVA PER L'OCCUPAZIONE GIOVANILE" é stata data at-
tuazione sul territorio regionale:
- all'lniziativa Occupazione Giovani che sostiene 'accesso o il rientro nel mercato del lavoro di giovani
al di sotto dei 30 anni ed ¢ finanziata da risorse comunitarie e nazionali (Programma Operativo Nazio-
nale/PON e Piano di Azione e Coesione/PAC);
- al Progetto FVG Occupabilita, che sostiene I'accesso o il rientro nel mercato del lavoro di lavoratori
disoccupati, percettori o meno di ammortizzatori sociali, sospesi o posti in riduzione dell'orario di la-
voro ed e finanziato da risorse nazionali (Piano di Azione e Coesione/PAC);
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- al progetto IMPRENDEROQ' 4.0 che sostiene la promozione della cultura imprenditoriale, la creazione
d'impresa, il passaggio generazionale/trasmissione d'impresa ed & finanziato da risorse residue del
POR FSE 2007/2013 e da risorse del Piano di Azione e Coesione/PAC;
- con la DGR n. 429/2015 avente per oggetto “PROGRAMMA OPERATIVO DEL FONDO SOCIALE EU-
ROPEO 2014/2020. PIANIFICAZIONE PERIODICA DELLE OPERAZIONI - PPO - ANNUALITA 2015. AP-
PROVAZIONE" sono stati approvati i programmi specifici n. 8/15 - FVG Progetto occupabilita - e n.
12/15 - FVG Progetto giovani - con i quali viene assicurata la prosecuzione di FVG Progetto occupabilita
e di FVG Progetto giovani all'interno di PIPOL;
- lamedesima DGR n. 429/2015, in coerenza con precedenti disposizioni, ha confermato la realizzazione
delle operazioni formative di cui ai programmi specifici n. 8/15 e n. 12/15 da parte delle ATl selezionate
sulla base dell'avviso pubblico emanato con decreto n. 100/LAVFOR.FP/2014;
- con la DGR n. 797/2015 avente per oggetto “VARIAZIONI AL PIANO INTEGRATO DI POLITICHE PER
L'OCCUPAZIONE E PER IL LAVORO - PIPOL - APPROVATO CON DGR 731/2014 E SUCCESSIVE MO-
DIFICHE E INTEGRAZIONI" & stata approvata I'integrazione alla articolazione di PIPOL con la previsione
dell'apporto dei richiamati programmi specifici n. 8/15 e n. 12/15 che permette la prosecuzione degli
interventi di FVG Progetto occupabilita e di FVG Progetto giovani;
RICORDATO inoltre che la deliberazione 731/2014 & stata modificata ed integrata con le seguenti
deliberazioni giuntali:

- n. 827 dell'8 maggio 2014

- n. 1396 del 24 luglio 2014

-n. 1578 del 29 agosto 2014

-n. 1854 del 10 ottobre 2014

-n. 1958 del 24 ottobre 2014

-n. 2286 del 28 novembre 2014

-n. 2490 del 18 dicembre 2014

-n.450 del 13 marzo 2015

-n.797 del 30 aprile 2015

- n.905 del 15 maggio 2015

-n.1523 del 31 luglio 2015

-n.1958 del 9 ottobre 2015

PRECISATO che:
- i soggetti selezionati a seguito dell'avviso emanato con decreto n. 100/LAVFOR.FP/2014 (associazioni
temporanee di enti di formazione, di seguito ATI) hanno svolto le attivita formative previste all'interno
del programma PIPOL citato;
- in particolare l'azione delle ATl ha riguardato I'attuazione di PIPOL relativamente a PON I0G FVG, a
FVG Progetto giovani e a FVG Progetto occupabilita;
EVIDENZIATO che:
- la Giunta regionale, con deliberazione n. 797/2015, ha ridefinito il quadro delle misure dell'offerta for-
mativa che riguarda anche quelle previste nell'ambito dell'attuazione del POR FSE 2014/20;
- il decreto n. 2272/LAVFORU del 10 giugno 2015:
- ha approvato un apposito documento nel quale, a seguito delle innovazioni introdotte dalla richia-
mata deliberazione della Giunta regionale n. 797/2015, sono state individuate le modalita con cui le
parti interessate operano nell'ambito della cooperazione attuativa di PIPOL ai fini della predisposizio-
ne del PAl e della previsione al suo interno di misure di carattere formativo;
- ha previsto la successiva emanazione di una apposita direttiva per la realizzazione delle operazioni
di carattere formativo finanziate dal POR FSE 2014/2020, nell'ambito dei programmi specificin. 8/15
en.12/15 del PPO 2015;
- con il decreto 2733 del 25 giugno 2015 ¢ stato emanato il documento “Direttiva per la realizzazione
delle operazioni di carattere formativo finanziate nellambito dei programmi specificin. 8/15 e n. 12/15
avalere su PIPOL”;
- il decreto n. 2272/LAVFORU del 10 giugno 2015 é stato modificato con decreto n.3521/LAVFORU del
24 agosto 2015;
RITENUTO di apportare alcune correzioni di errori materiali all'allegato A) del decreto 2733/LAVFO-
RU/2015 al fine di renderlo congruente con il decreto 2272/LAVFORU/2015 e sue modificazioni;

DECRETA

1. E' approvato il documento “DIRETTIVE PER L'ATTUAZIONE, NELL'AMBITO DI PIPOL, DELLE ATTIVITA’
DI CARATTERE FORMATIVO PREVISTE DAl PROGRAMMI SPECIFICI N. 8/15 E N. 12/15 DEL PPO 2015
DA PARTE DELLE ATl SELEZIONATE Al SENSI DELL'AVVISO EMANATO CON DECRETO N. 100/LAVFOR.
FP/2014" costituente allegato A) parte integrante del presente provvedimento.
2. L'allegato A) del presente decreto sostituisce I'allegato A) del decreto 2733/LAVFORU/2015 a decor-
rere dal giorno successivo alla pubblicazione sul BUR.
3. |l presente provvedimento, comprensivo dell'allegato, € pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione.
Trieste, 23 ottobre 2015

FERFOGLIA
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REGIONE AUTONOMA
FRIVLI VENEZIA GIULA

Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunita, politiche giovanili, ricerca e universita
Servizio programmazione e gestione interventi formativi

Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione
Programma Operativo del Friuli Venezia Giulia

Fondo sociale europeo - Programmazione 2014/2020
Asse 1 - Occupazione

Pianificazione periodica delle operazioni — PPO 2015

Programma specifico n. 8/15 — FVG Progetto occupabilita
Programma specifico n. 12/15 - FVG Progetto giovani

DIRETTIVE PER L'ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA’
DA PARTE DELLE ATI SELEZIONATE Al SENSI
DELL’'AVVISO EMANATO CON DECRETO N.
100/LAVFOR.FP/2014 - | intervento correttivo

POR 2014 2020
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PPO 2015 — DIRETTIVE AVVISO PROGRAMMA SPECIFICO N. 8/15 E 12/15
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PPO 2015 — DIRETTIVE AVVISO PROGRAMMA SPECIFICO N. 8/15 E 12/15

1. FINALITA' DELL'AZIONE REGIONALE

Coniil decreto n. 100/LAVFOR.FP/2014 del 27 gennaio 2014 & stato emanato l'awviso per la selezione di quattro
raggruppamenti di enti di formazione ai quali affidare, ciascuno in un ambito provinciale, le azioni di carattere
formativo rientranti in FVG Progetto giovani ed in FVG Progetto occupabilita, facenti parte dapprima del “Piano
d'azione per il sostegno allaccesso, rientro o permanenza nel mercato del lavoro”, approvato dalla Giunta
regionale con deliberazione n. 93/2014 ¢, successivamente del “Piano Integrato di Politiche per 'Occupazione e
per il Lavoro — PIPOL, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 731/2014 e successive modifiche e
integrazioni.

Il documento “Pianificazione periodica delle operazione - PPO - Annualita 2015", approvato dalla Giunta
regionale con deliberazione n. 429/2015, nel definire le linee di attuazione del POR FSE 2014/2020 per il 2015,
ha individuato

— il programma specifico 8/15: FVG Progetto occupabilita e

— il programma specifico 12/15: FVG Progetto giovani
attraverso i quali viene assicurata continuita alle attivita di carattere formativo allinterno di PIPOL e sugli
specifici versanti di FVG Progetto giovani e FVG Progetto occupabilita.

Con le presenti direttive vengono disciplinate le modalita di attuazione delle attivita di carattere formativo
previste dai richiamati programmi specifici da parte dei raggruppamenti di enti di formazione — ATl — selezionati
con il richiamato avviso emanato con decreto 100/LAVFOR.FP/2014.

2. QUADRO NORMATIVO E CONTESTO DI RIFERIMENTO

1. Il presente awviso viene adottato con riferimento al seguente quadro normativo:

— Legge regionale n. 76 del 16 novembre 1982 “Ordinamento della formazione professionale”;

— REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 17
dicembre 2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

— REGOLAMENTO (UE) N. 1304/2013 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 17
dicembre 2013 relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del
Consiglio;

— REGOLAMENTO DI ESECUZIONE (UE) N. 215/2014 DELLA COMMISSIONE del 7 marzo 2014 che
stabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca per quanto riguarda le metodologie per il sostegno in materia di cambiamenti
climatici, la determinazione dei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento
dell'efficacia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento per i fondi strutturali e di
investimento europei;

— REGOLAMENTO DI ESECUZIONE (UE) N. 821/2014 DELLA COMMISSIONE del 28 luglio 2014
recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi
dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di
informazione e di comunicazione per le operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione dei
dati;
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PPO 2015 - DIRETTIVE AVVISO PROGRAMMA SPECIFICO N. 8/15 E 12/15

— REGOLAMENTO DI ESECUZIONE (UE) N. 1011/2014 DELLA COMMISSIONE del 22 settembre 2014
recante modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate informazioni alla
Commissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e autorita
di gestione, autorita di certificazione, autorita di audit e organismi intermedi;

— REGOLAMENTO DI ESECUZIONE (UE) 2015/207 DELLA COMMISSIONE del 20 gennaio 2015
recante modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda i modelli per la relazione sullo stato dei lavori, la presentazione di
informazioni relative a un grande progetto, il piano d'azione comune, le relazioni di attuazione
relative all'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione, la dichiarazione di
affidabilita di gestione, la strategia di audit, il parere di audit e la relazione di controllo annuale
nonché la metodologia di esecuzione dell'analisi costi-benefici e, a norma del regolamento (UE) n.
1299/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, il modello per le relazioni di attuazione relative
all'obiettivo di cooperazione territoriale europea;

— REGOLAMENTO DELEGATO (UE) N. 240/2014 DELLA COMMISSIONE del 7 gennaio 2014 recante
un codice europeo di condotta sul partenariato nellambito dei fondi strutturali e d'investimento
europei;

— REGOLAMENTO DELEGATO (UE) N 480/2014 DELLA COMMISSIONE del 3.3.2014 che integra il
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante disposizioni comuni
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo
europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo
di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca;

— I'Accordo di Partenariato Italia 2014/2020 adottato dalla Commissione europea il 29 ottobre 2014;

— Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della crescita e
delloccupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissione
europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014, di seguito denominato POR;

— Regolamento concernente modalita e criteri per I'attuazione di operazioni cofinanziate dal Fondo
sociale europeo ai sensi di quanto previsto dall'articolo 52 della legge regionale 16 novembre 1982,
n. 76, emanato con DPReg 0232/Pres/2011 del 4 ottobre 2011, di seguito denominato
Regolamento;

— documento concernente “Linee guida per la realizzazione di operazioni cofinanziate dal Fondo
sociale europeo”, emanato con decreto n. 1672/LAVFOR.FP/2013 del 4 aprile 2013, e successive
modifiche e integrazioni, di seguito denominato Linee guida;

— Regolamento per l'accreditamento delle sedi operative degli enti che gestiscono nel territorio della
Regione attivita di formazione professionale finanziate con risorse pubbliche approvato con D.P.Reg
07/Pres. del 12 gennaio 2005 e successive modificazioni ed integrazioni;

— documento “Pianificazione periodica delle operazioni — PPO - annualita 2015", di seguito PPO 2015,
approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 429 del 13 marzo 2015;

— documento “Regolamenti (UE) n. 1303/2013 e n. 1304/2013. Metodologia e condizioni per il
pagamento delle operazioni con I'applicazione delle Unita di Costo Standard — UCS. Modificazioni
alla deliberazione della Giunta regionale n. 278/2015", di seguito documento UCS, approvato dalla
Giunta regionale con deliberazione n. 278 del 20 febbraio marzo 2015 e succ. mod.

— Legge regionale n. 7 del 20 marzo 2000 “Testo unico in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso” e successive modificazioni ed integrazioni.

La struttura attuatrice del programma specifico e il Servizio programmazione e gestione interventi

formativi, di seguito Servizio, della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunita,

politiche giovanili, e ricerca e universita; referente del programma specifico € la Posizione organizzativa

Programmazione.
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PARTE PRIMA . PROGRAMMA SPECIFICO 8/15 - FVG PROGETTO OCCUPABILITA'

1. DATIRELATIVI ALL'ATTUAZIONE DELLA PROGRAMMAZIONE

1. Le operazionisi collocano all'interno del quadro programmatorio del POR nel seguente modo:
a) Asse: 1 - Occupazione

b) Priorita d'investimento: 8.i)) Accesso all'occupazione per le persone alla ricerca di lavoro e inattive,
compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del lavoro,
anche attraverso iniziative locali per 'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale.

c) Obiettivo specifico: 8.5 Ridurre il numero dei disoccupati di lunga durata e sostenere adeguatamente le
persone a rischio di disoccupazione di lunga durata

d) Azione: 8.5.1 Misure di politica attiva, con particolare attenzione ai settori che offrono maggiori
prospettive di crescita (ad esempio nell'ambito di: green economy, blue economy, servizi alla persona,
servizi socio-sanitari, valorizzazione del patrimonio culturale, ICT).

e) Settore di intervento: 102 — Accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e le persone
inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone distanti dal mercato del lavoro, anche
attraverso iniziative locali per 'occupazione e il sostegno alla mobilita dei lavoratori

=

f) Forma di finanziamento: 01 - Sovvenzione a fondo perduto

g) Meccanismi territoriali di attuazione: 07 — Non pertinente

h) Dimensione tematica secondaria del FSE: 08 — Non pertinente

i) Tipo di territorio: 07 — Non pertinente

j) Tipo d'aiuto: Nessun regime di aiuto

k) Classificazione della modalita formativa:

Macro categoria | Classe Codice Descrizione modalita
Istruzione e formazione Corsi 2.2.1 Corsi condotti attraverso
non formale metodologie d'aula (incluse lezioni

o conferenze)
Istruzione e formazione Corsi 299 Corsi misti teorico-pratici (inclusi i
non formale - workshop)

I) Indicatori di risultato comuni:

Unita
di

X Indicatore comune di
misur

Categoria di output usato come

Indicatore \ Regione a
B dell'in

dicato
re

base per la definizione
dell’obiettivo

Partecipanti che hanno un lavoro, anche
CRo6 | autonomo, entro 6 mesi successivi alla fine
della loro partecipazione all'intervento

Disoccupati, inclusi i
% disoccupati di lunga
durata

Regioni pit
sviluppate

m) Indicatori di output:

Unita di Categoria di regioni (se
pertinente)

Numero FSE Regioni pili sviluppate

Indicatore . Fondo\
misura

Disoccupati, compresi i disoccupati di lunga
durata

CO 03 | Persone inattive Numero FSE Regioni piu sviluppate
CO o5 | Lavoratori, compresi gli autonomi Numero FSE Regioni pil sviluppate

COo1
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2. DISCIPLINA DI RIFERIMENTO
Fatte salve specifiche indicazioni contenute nel presente avviso, le operazioni si realizzano nel rispetto della
disciplina prevista dal Regolamento, dalle Linee guida.

3. SOGGETTO PROPONENTE E SOGGETTO ATTUATORE

1. Le proposte progettuali possono essere presentate esclusivamente dalle ATl selezionate dall'avviso
100/LAVFOR.FP/2014 dopo aver individuato il gruppo classe tra i soggetti segnalati dai Centri per 'impiego
attraverso la cooperazione attuativa, pena la non ammissibilita generale dell'operazione.

2. Ad avvenuta approvazione della proposta progettuale da parte del Servizio, il soggetto proponente assume
la denominazione di soggetto attuatore.

4. DESTINATARI DELLE OPERAZIONI REALIZZATE ATTRAVERSO IL SOGGETTO ATTUATORE

1. | destinatari delle operazioni sono i soggetti, residenti in Friuli Venezia Giulia, registrati nella FASCIA 5 del
progetto PIPOL cosi come definiti dalla delibera 731/2015 e successive modifiche e integrazioni.

5. RISORSE FINANZIARIE

1. Le risorse finanziarie disponibili per la realizzazione delle operazioni sono pari a euro 5.651.907,00 a valere
sull'asse 1 Occupazione —del POR, cosi ripartite:

Misura POR 2014/2020 TS GO ub PN

Formazione perl‘occupazione 5.651.907,00 1.299.938,61 | 621.709,77 2.373.800,94 | 1.356.457,68

6. ELEMENTITRASVERSALI DELLE OPERAZIONI

1. Tutte le operazioni di cui al presente paragrafo devono comprendere, pena la non ammissibilita generale
dell'operazione, un modulo di 8 ore nel quale vengono fornite agli allievi indicazioni in merito alle modalita
di predisposizione di un curriculum vitae, alla partecipazione ad un colloquio di lavoro e, pil in generale, ai
comportamenti da assumere ed alle azioni da svolgere nelle fasi di ricerca del lavoro.

2. Con la Comunicazione COM(2008) 394 del giugno 2008, la Commissione ha adottato lo «Small Business
Act». Lo SBA ha sottolineato, per la prima volta e in modo concreto e sistematico, che nessuna politica
economica che miri a stimolare e sostenere la competitivita dellUE puo prescindere dai problemi specifici e
dalle peculiarita economiche e finanziarie delle PMI e ha individuato 10 principi di policy necessari a creare le
condizioni favorevoli alla crescita e allo sviluppo delle PMI europee. L'attuazione dei 10 principi dello SBA &
fondata su “attivita di sistema”, cioé attivita trasversali rispetto alle specificita delle imprese e applicabili
all'intero contesto economico e amministrativo locale, e su interventi specifici, ovvero attivita incentrate su
particolari linee di intervento, che rispondono a determinati bisogni del tessuto imprenditoriale locale. Fra le
attivita di sistema e prevista quella relativa a “Imprenditorialita” che mira allo sviluppo di un ambiente
favorevole allimprenditorialita al fine di agevolare la creazione di PMI, in particolare fra le donne e gli
immigrati, e di incoraggiare i trasferimenti di imprese, soprattutto delle PMI familiari. Al fine di sostenere
I'attuazione di tale attivita di sistema dello SBA, ogni operazione formativa deve prevedere, pena la non
ammissibilita generale dell’'operazione, un modulo di 8 ore relativo alle tematiche della creazione
d'impresa.
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3. Ogni operazione deve prevedere nella sezione “dati per I'orientamento” un breve riassunto del contenuto del
progetto finalizzato alla pubblicazione sui siti istituzionali, pena la non ammissibilita generale
dell'operazione,

4. Ogni operazione deve essere corredata da un documento firmato dall'ATI di formazione e dal CPlin cui si da
atto che il percorso formativo proposto & conforme alle indicazioni date dal CPI in fase di colloquio di
orientamento per quelle determinate persone (modulo di raccordo costituente allegato A) parte integrante
delle presenti direttive). La mancata presentazione del modulo di raccordo & causa di non ammissibilita
generale dell'operazione

5. Le tipologie formative finanziabili sono quelle di seguito indicate. Le operazioni relative a tipologie formative
diverse da quelle indicate, determinano la non ammissibilita generale dell'operazione.

6. Ladelega di parte delle attivita @ ammissibile nei limiti di quanto previsto dal paragrafo 15.1.13 delle Linee
guida.

6.1. Operazioni per la qualificazione di base abbreviata

1. Le operazioni per la qualificazione di base abbreviata (QBA) sono finalizzate al conseguimento di un
attestato di qualifica professionale corrispondente al livello 3 di cui alla raccomandazione del Parlamento
europeo e del Consiglio del 23 aprile 2008 nell'ambito di figure professionali predefinite.

2. Qualora le operazioni prevedano la realizzazione di parti didattiche sul territorio nazionale, al di fuori della
regione, & ammissibile il sostegno finanziario a favore degli allievi derivante dall'utilizzo dellUCS 14 -
Indennita di mobilita sul territorio nazionale — di cui al documento UCS.

6.1.1 Elementi qualificanti delle operazioni

1. Ogni operazione deve avere una durata di 1000 ore di cui almeno il 30% in stage, salvo operazioni
presentate con riferimento alla qualifica di estetista e di acconciatore la cui durata & pari a 1800 ore
distribuite su due annualita di 900 ore ciascuna, ai sensi del Regolamento di cui all'art.26, comma 4 e dell'art.
28, comma 6 della LR 12/2002, pena la non ammissibilita generale dell’'operazione. Le operazioni
devono fare riferimento ad una figura ed al corrispondente profilo regionale, pena la non ammissibilita
generale dell’'operazione.

2. Tutte le operazioni devono essere presentate, pena la non ammissibilita generale dell'operazione, con
riferimento agli standard previsti dall'Allegato A e D del “Linee guida per la realizzazione dei percorsi di
istruzione e formazione professionale. — Gli standard regionali - versione Agosto 2015", approvato con DGR
n. 1654 del 28 agosto 2015" e disponibile sul sito www.regione.fvg.it delibere, ed in particolare:

a) agli standard formativi riferiti alle competenze tecnico professionali

b) agli standard formativi riferiti alle competenze tecnico-professionali delle aree qualita, sicurezza, igiene e
salvaguardia ambientale che si caratterizzano in quanto trasversali rispetto a tutte le Figure/Profili

c) agli standard professionali che costituiscono il riferimento per la valutazione e definiscono i risultati
attesi al termine del processo di apprendimento.

3. Al fine di favorire la partecipazione delle persone trova applicazione la prassi di individualizzazione dei
percorsi formativi la quale, nel favorire la partecipazione di soggetti gia in possesso di talune delle
competenze acquisibili attraverso la frequenza all'operazione, ammette la partecipazione solo ad alcuni dei
moduli formativi previsti per un numero non superiore al 50% dei partecipanti previsti dell'operazione. Nel
caso in cui il numero dei partecipanti previsti sia dispari, si fa riferimento alla cifra arrotondata verso l'alto
(ad esempio: partecipanti previsti 11; numero minimo di allievi con percorso ridotto: 6). Tale partecipazione
ridotta & consentita a fronte di un accertamento delle competenze svolto dallATI di riferimento, che
evidenzi il fabbisogno formativo residuo necessario per ottenere I'attestato di qualifica previsto.

4. L'operazione indica le sedi delle imprese ospitanti gli stage, pena la non ammissibilita generale
dell'operazione. Le dichiarazioni di disponibilita delle aziende sono conservate presso la sede principale di
svolgimento dell'attivita formativa.

5. Leventuale cambiamento delle imprese ospitanti lo stage dopo I'ammissione al finanziamento
dell'operazione deve essere comunicata al Servizio. La documentazione che ha determinato il cambiamento
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dellimpresa o delle imprese ospitanti & conservata presso la sede principale di svolgimento dell'attivita

formativa, anche ai fini dell'attivita ispettiva del Servizio.

6. Ogni operazione deve prevedere, pena la non ammissibilita generale dell'operazione, un modulo relativo
alla formazione generale in materia di sicurezza di cui al decreto legislativo n. 81/2008; ove possibile puo
essere prevista anche |'erogazione della formazione specifica.

7. Ai fini della realizzazione dello stage, deve essere compilato il modello FP5b (comunicazione di inizio stage).
Si prescinde dal termine di 15 giorni di calendario per l'invio del suddetto modello di cui al paragrafo 15.1.1
delle Linee guida. Le eventuali variazioni delle aziende ospitanti lo stage devono essere comunicate con
lintegrazione del modello FP5b.La documentazione relativa alle eventuali variazioni inerenti i soggetti
ospitanti lo stage deve essere conservata dal soggetto attuatore presso le proprie strutture e resa
disponibile per le verifiche in loco del Servizio. Lo svolgimento dello stage deve essere documentato da una
convenzione (modello FP5a) tra il soggetto attuatore ed il soggetto ospitante.

8. Frail soggetto ospitante e chi viene ospitato non si instaura alcun tipo di rapporto di lavoro; l'ospitato deve
essere assicurato contro gli infortuni sul lavoro, nonché per la responsabilita civile.

9. Nel quadro di quanto previsto dalla cooperazione attuativa e nel rispetto della centralita della persona che
informa la realizzazione di tutte le attivita previste:

a) le operazioni possono essere realizzate su base interprovinciale. La titolarita dell'operazione & dell ATl la
quale propone il maggior numero di allievi. Ove si verifichi un pari numero di allievi provenienti da
province diverse, la titolarita dell'operazione & decisa comunemente dalle ATl interessate;

b) il numero minimo e massimo di allievi richiesto ai fini dell'avvio dell'operazione deve essere compreso tra
12 e 25, pena la non ammissibilita generale dell'operazione.

10. Tutti gli allievi frequentanti le operazioni finanziate che raggiungono la soglia minima di presenza richiesta
acquisiscono il diritto di condurre a buon fine la propria partecipazione con il conseguimento
dell'attestazione finale prevista. A tal fine, il soggetto proponente, all'atto della presentazione
dell'operazione, si impegna ad assicurare comunque la completa attuazione delle operazioni anche a fronte
del calo del numero di allievi.

11. Ai fini dellammissione allesame finale ¢ richiesta l'effettiva presenza certificata sull'apposito registro ad
almeno il 75% delle ore dell'attivita in senso stretto, al netto delle ore previste per I'esame finale.

6.2 Formazione permanente per gruppi omogenei

1. Le operazioni relative alla formazione permanente per gruppi omogenei sono finalizzate, anche attraverso il
ricorso a momenti di stage, a fornire ai partecipanti conoscenze e competenze di carattere professionalizzante
fortemente aderenti a fabbisogni manifestati dal territorio.

2. Qualora le operazioni prevedano la realizzazione di parti didattiche sul territorio nazionale, al di fuori della
regione, & ammissibile il sostegno finanziario a favore degli allievi derivante dall'utilizzo dellUCS 14 -
Indennita di mobilita sul territorio nazionale - di cui al documento UCS.

6.2.1 Elementi qualificanti delle operazioni

1. Ogni operazione pud avere una durata compresa tra 150 e 600 ore che pud comprendere insegnamento
d'aula, laboratorio/pratica e stage. Il periodo di stage non pud comunque essere superiore al 50% della fase di
aula/laboratorio/pratica, la cui durata deve essere compresa tra 150 e 400 ore, pena la non ammissibilita
generale dell'operazione.

2. L'operazione indica le sedi delle imprese ospitanti gli stage, ove previsti, pena la non ammissibilita generale
dell'operazione. Le dichiarazioni di disponibilita delle aziende sono conservate presso la sede principale di
svolgimento dell'attivita formativa.

3. Qualora l'operazione preveda lo svolgimento dello stage, I'eventuale cambiamento delle imprese ospitanti lo
stage dopo l'ammissione al finanziamento dell'operazione deve essere comunicata al Servizio. La
documentazione che ha determinato il cambiamento dellimpresa o delle imprese ospitanti e conservata
presso la sede principale di svolgimento dell'attivita formativa, anche ai fini dell'attivita ispettiva del Servizio.

4. Ogni operazione deve prevedere, pena la non ammissibilita generale dell'operazione, un modulo relativo
alla formazione generale in materia di sicurezza di cui al decreto legislativo n.81/2008.
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5. Aifini della realizzazione dello stage, deve essere compilato il modello FP5b (comunicazione di inizio stage). Si
prescinde dal termine di 15 giorni di calendario per I'invio del suddetto modello di cui al paragrafo 15.1.1 delle
Linee guida. Le eventuali variazioni delle aziende ospitanti lo stage devono essere comunicate con
lintegrazione del modello FPsb. La documentazione relativa alle eventuali variazioni inerenti i soggetti
ospitanti lo stage deve essere conservata dal soggetto attuatore presso le proprie strutture e resa disponibile
per le verifiche in loco del Servizio. Lo svolgimento dello stage deve essere documentato da una convenzione
(modello FP5a) tra il soggetto attuatore ed il soggetto ospitante che fa parte integrante della relazione finale
tecnico fisica dell'operazione.

6. Fra il soggetto ospitante e chi viene ospitato non si instaura alcun tipo di rapporto di lavoro; I'ospitato deve
essere assicurato contro gli infortuni sul lavoro, nonché per la responsabilita civile.

7. Nel quadro di quanto previsto dalla cooperazione attuativa e nel rispetto della centralita della persona che
informa la realizzazione di tutte le attivita previste:

a) le operazioni possono essere realizzate su base interprovinciale. La titolarita dell'operazione & dell' ATl
la quale propone il maggior numero di allievi. Ove si verifichi un pari numero di allievi provenienti da
province diverse, la titolarita dell'operazione e decisa comunemente dalle ATl interessate;

b) il numero minimo e massimo di allievi richiesto ai fini dell'avvio dell'operazione deve essere compreso
tra 12 e 25, pena la non ammissibilita generale dell'operazione .

8. Tutti gli allievi frequentanti le operazioni finanziate che raggiungono la soglia minima di presenza richiesta
acquisiscono il diritto di condurre a buon fine la propria partecipazione con il conseguimento dell'attestazione
finale prevista (Attestato di frequenza) al superamento della prova finale prevista. A tal fine, il soggetto
proponente, all'atto della presentazione dell'operazione, si impegna ad assicurare comunque la completa
attuazione delle operazioni anche a fronte del calo del numero di allievi.

9. Aj fini dellammissione allesame finale e richiesta I'effettiva presenza certificata sull'apposito registro ad
almeno il 709 delle ore dell'attivita in senso stretto, al netto delle ore previste per I'esame finale.

6.3 Formazione mirata all'inserimento lavorativo

1. Le operazioni inerenti la formazione mirata allinserimento lavorativo vengono svolte attraverso azioni
particolarmente orientate alla personalizzazione del servizio.

2. Le operazioni fanno riferimento alla tipologia formativa n. 11 - Formazione con modalita individuali, di cui
allallegato A) del Regolamento: si tratta di percorsi formativi fortemente caratterizzati rispetto al fabbisogno
formativo del singolo e rapportato ad un'‘esigenza di competenze professionali espressa da una realta
aziendale partner dell'ente proponente ed attuatore. Tali percorsi prevedono la partecipazione di un numero di
allievi compreso tra una e tre unita. | contenuti didattici mirano a assicurare l'acquisizione di competenze
specifiche volte a colmare gap che rendono difficoltoso I'accesso al lavoro con riguardo ad una precisa
domanda proveniente da una o pit imprese del territorio.

3. Qualora le operazioni prevedano la realizzazione di parti didattiche sul territorio nazionale, al di fuori della
regione, & ammissibile il sostegno finanziario a favore degli allievi derivante dall'utilizzo dellUCS 14 -
Indennita di mobilita sul territorio nazionale — di cui al documento UCS, attraverso una operazione a sé stante,
separata da quella formativa.

6.3.1 Elementi qualificanti le operazioni

1. Penala non ammissibilita generale dell'operazione, la durata dell'azione formativa viene di volta in volta
definita rispetto alla situazione esaminata e non deve comunque essere superiore a 100 ore. Non &
ammessa la realizzazione di stage. Sono ammissibili attivita di laboratorio e di applicazione pratica degli
insegnamenti teorici.

2. Aifini dell'attuazione delle azioni formative di cui al presente paragrafo, & previsto I'apporto integrato delle
competenze di pit attori, nel quadro della cooperazione attuativa, in precedenza richiamata.

3. Le azioni formative in questione sono direttamente mirate all'inserimento lavorativo degli allievi coinvolti,
con l'awio di una modalita di gestione finanziaria innovativa per il territorio regionale che prevede il
riconoscimento di una parte delle spese sostenute — 70% — a fronte, per I'appunto, dell'effettivo svolgimento
dell'attivita e la restante parte delle spese sostenute — 30% - a risultato, vale a dire a fronte dell'effettivo
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inserimento lavorativo di almeno un allievo entro sessanta giorni dalla conclusione dell'attivita formativa. Ai
fini del riconoscimento a risultato sono prese in considerazione le seguenti tipologie di contratto di lavoro:

- tempo indeterminato;

- tempo determinato;

- apprendistato.

Per quanto riguarda i contratti a tempo determinato, la loro durata deve essere di almeno 2 mesi.

4. In funzione della valenza specificamente occupazionale dell'iniziativa formativa, si prevede pertanto il
coinvolgimento di un'ulteriore categoria di soggetti, le imprese. Nella progettazione dell'azione formativa,
I'ATI competente per territorio deve stringere un accordo con lI'impresa o le imprese che assicurano
linserimento occupazionale dell'allievo o degli allievi partecipanti all'azione formativa: in tale accordo,
sottoscritto da tutte le parti interessate, vengono indicati i rispettivi ruoli, a partire dalla preparazione e
presentazione dell'operazione formativa da parte dellATl. L'accordo & presentato dallATI unitamente
all'operazione pena la non ammissibilita generale dell’operazione.

5. Il numero di allievi richiesto deve essere compreso tra 1 e 3, pena la non ammissibilita generale
dell’'operazione.

6. Tutti gli allievi frequentanti le operazioni finanziate che raggiungono la soglia minima di presenza richiesta
acquisiscono il diritto di condurre a buon fine la propria partecipazione con il conseguimento
dellattestazione finale prevista. A tal fine, il soggetto proponente, all'atto della presentazione
dell'operazione, siimpegna ad assicurare comunque la completa attuazione delle operazioni anche a fronte
del calo del numero di allievi.

7. Ai fini dellammissione allesame finale & richiesta l'effettiva presenza certificata sull'apposito registro ad
almeno il 70% delle ore dell'attivita in senso stretto, al netto delle ore previste per 'esame finale.

6.4 Indennita di mobilita sul territorio nazionale per i percorsi di Formazione mirata all'inserimento
lavorativo

1. Come indicato al paragrafo 6.3, capoverso 3, l'utilizzo dellUCS 14 al fine di sostenere la mobilita
interregionale degli allievi a supporto di percorsi di Formazione mirata all'inserimento lavorativo, comporta la
predisposizione di un'operazione a sé stante che accompagna l'operazione formativa.

2. Per quanto indicato al capoverso 1, i destinatari dell'operazione formativa e dell'operazione relativa
allindennita di mobilita devono essere i medesimi.

7. GESTIONE FINANZIARIA
7.1 Operazioni per la qualificazione di base abbreviata e Formazione permanente per gruppi omogenei

1. | percorsi formativi, ad esclusione della formazione mirata allinserimento lavorativo per cui valgono le
specifiche disposizioni, sono gestiti attraverso I'applicazione dellUCS 1 - Formazione - di cui al documento
“Unita di costo standard — UCS — calcolate applicando tabelle standard di costi unitari, somme forfettarie,
costi indiretti dichiarati su base forfettaria. Regolamenti (UE) n. 1303/2013 e n. 1304/2013. Metodologia e
condizioni per il pagamento delle operazioni con I'applicazione delle Unita di Costo Standard — UCS", di
seguito Documento UCS, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione ,- 278/2015 e successive
modifiche e integrazioni pari a euro 119,00 ora corso e a euro 0,80 ora allievo.

2. Il costo complessivo di ogni percorso formativo & pertanto determinato nel modo seguente:

UCS 1 ora corso (euro 119,00) * n. ore attivita d'aula + 50% ore stage (se previsto)
+
UCS 1 ora allievo (euro 0,80) * n. ore attivita complessive * n. allievi previsti

3. Ove l'operazione formativa preveda l'utilizzo dellUCS 14 - Indennita di mobilita sul territorio nazionale, al
costo di cui al capoverso 2 va aggiunto il seguente cosi determinato:
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UCS 14 (nellimporto pertinente riguardo a territorio e ore svolte in mobilita) * numero dei partecipanti che
partecipano alle fasi in mobilita

4. Per quanto concerne la parte delloperazione gestita con I'applicazione dellUCS 1, precisato che il costo
approvato a preventivo costituisce il costo massimo ammissibile a conclusione del percorso formativo, in fase
di consuntivazione del percorso formativo medesimo il costo dell'operazione & determinato con I'applicazione
delle modalita di trattamento dell'UCS indicate nel Documento UCS.
5. Per quanto riguarda invece le risorse utilizzate con I'applicazione dellUCS 14, i costi effettivamente sostenuti
sono ammissibili alla rendicontazione a prescindere dalle eventuali procedure di trattamento dell’'UCS 1.
6. Aifini della predisposizione del preventivo di spesa dell'operazione:
a) i costi relativi allo svolgimento dell'operazione e gestiti con I'applicazione dellUCS1 sono imputati sulla
voce di spesa B2.3) — Erogazione del servizio;
b) i costi relativi allo svolgimento dell'operazione e gestiti con I'applicazione dellUCS14 sono imputati sulla
voce di spesa B2.4) — Attivita di sostegno all'utenza.

7.2 Formazione mirata all'inserimento lavorativo

1. Le operazioni “Formazione mirata all'inserimento lavorativo” sono gestite attraverso I'applicazione del’'UCS
7 — Formazione permanente con modalita individuali, di cui al documento “Unita di costo standard — UCS -
calcolate applicando tabelle standard di costi unitari, somme forfettarie, costi indiretti dichiarati su base
forfettaria. Regolamenti (UE) n. 1303/2013 e n. 1304/2013. Metodologia e condizioni per il pagamento delle
operazioni con l'applicazione delle Unita di Costo Standard — UCS”, di seguito Documento UCS, approvato
dalla Giunta regionale con deliberazione ,- 278/2015 e successive modifiche e integrazioni.

2. Il costo complessivo di ogni operazione e pertanto determinato nel modo seguente:

UCS 7 (euro 99,00) * n. ore di formazione

3. Ai fini della predisposizione del preventivo di spesa delloperazione il costo determinato con la modalita
sopraindicata e imputato sulla voce di spesa B2.3) - Erogazione del servizio.

7.3 Indennita di mobilita sul territorio nazionale per i percorsi di Formazione mirata all'inserimento

lavorativo

1. Le operazioni “Indennita di mobilita sul territorio nazionale™ sono gestite attraverso l'applicazione dellUCS 14
- Indennita di mobilita sul territorio nazionale, di cui al documento “Unita di costo standard — UCS - calcolate
applicando tabelle standard di costi unitari, somme forfettarie, costi indiretti dichiarati su base forfettaria.
Regolamenti (UE) n. 1303/2013 e n. 1304/2013. Metodologia e condizioni per il pagamento delle operazioni
con l'applicazione delle Unita di Costo Standard — UCS”, di seguito Documento UCS, approvato dalla Giunta
regionale con deliberazione ,- 278/2015 e successive modifiche e integrazioni.

2. Il costo complessivo di ogni operazione & pertanto determinato nel modo seguente:

UCS 14 (nellimporto pertinente riguardo a territorio e ore svolte in mobilita) * numero dei partecipanti che
partecipano alle fasi in mobilita

3. Ai fini della predisposizione del preventivo di spesa dell'operazione il costo determinato con la modalita
sopraindicata e imputato sulla voce di spesa B2.4) — Attivita di sostegno all'utenza.

8. TERMINI E MODALITA’' PER LA PRESENTAZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE

1. Le operazioni sono presentate, con modalita a sportello quindicinale, presso l'ufficio protocollo del Servizio, via
San Francesco 37, Trieste, VI° piano, a partire dal giorno successivo alla pubblicazione delle presenti Direttive
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nel Bollettino ufficiale della Regione, pena la non ammissibilita generale dell'operazione. L'ufficio & aperto
dal lunedi al venerdi, dalle ore 9,30 alle ore 12,00.

2. Le operazioni sono finanziate ad esaurimento delle risorse finanziarie disponibili. Al riguardo il servizio, in
concomitanza con ogni fase di valutazione delle proposte progettuali indica sul sito internet
www.regione.fvg.it la disponibilita finanziaria residua con riguardo a ciascun ambito territoriale di riferimento.

3. Ciascuna operazione deve essere presentata sull'apposito formulario on line disponibile sul sito internet
www.regione.fvg.it formazione lavoro/formazione/FSE/area operatori/ web forma. Per accedere al formulario
on line i soggetti attuatori devono preventivamente registrarsi sul medesimo sito. Si ricorda che il decreto
legislativo 30 giugno 2003, n. 196 concernente “Codice in materia di protezione dei dati personali”, all'allegato
B - Disciplinare tecnico in materia di misure minime di sicurezza per trattamenti con strumenti informatici —
prevede, al punto 7, la disattivazione delle credenziali di autenticazione non utilizzate da almeno 6 mesi.
Pertanto, coloro la cui registrazione risulti scaduta devono, ai fini della riattivazione, inviare una richiesta via e-
mail a accesso.webforma(Oregione.fvg.it e per conoscenza, a assistenza.fvg(dinsiel.it specificando:

a) cognome e nome

b) codice fiscale

c¢) codice d'identificazione (username utilizzato)

Poiché l'autorizzazione ad accedere avviene tramite posta elettronica presso l'indirizzo e-mail registrato nel
sistema per I'utente interessato, qualora l'indirizzo e-mail sia successivamente variato, & necessario fare una
richiesta scritta tramite e-mail, al Servizio, allegando una fotocopia fronte/retro di un documento d'identita in
corso di validita ed indicando il vecchio indirizzo e-mail e quello nuovo.

3. Il mancato utilizzo dello specifico formulario, anche in forma cartacea, & causa di non ammissibilita
generale dell'operazione.

4. Cliorari garantiti di funzionamento del sistema WebForma sono i seguenti:

- dallunedi al venerdi, dalle 8.00 alle 18.00;

- sabato dalle 8.00 alle 12.30.

Per segnalazioni di malfunzionamenti del software si invita a contattare il call center al numero 040/3737177
segnalando, quale riferimento, il codice prodotto R/WEBF.

Il servizio di "problem solving" & in servizio dal lunedi al venerdi dalle 9.00 alle 17.00.

Per informazioni sul funzionamento dell'applicazione web scrivere al seguente indirizzo e-mail:
assistenza.fvg(insielit mettendo nell'oggetto la parola WEBFORMA.

9. SEDIDIREALIZZAZIONE

1. Tutte le attivita formative d’aula devono realizzarsi presso sedi accreditate degli enti di formazione costituenti
I'ATI. Il numero degli allievi partecipanti all'operazione deve essere sempre coerente con la capienza dell'aula in
cui l'attivita formativa viene realizzata, cosi come definita in sede di accreditamento, pena la decadenza dal
contributo.

2. E'ammissibile il ricorso a sedi didattiche occasionali nelle zone montane omogenee di cui alla LR 33/2002 e in
casi particolari adeguatamente motivati. Il ricorso alle sedi didattiche occasionali deve essere indicato
nelloperazione. Eventuali richieste successive all'approvazione delloperazione devono essere
preventivamente autorizzato previa richiesta motivata del soggetto attuatore.

10. SELEZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI

1. Ogni operazione ¢ selezionata dal Servizio sulla base del documento “Metodologie e criteri per la selezione
delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 110 par. 2.a) del Regolamento (UE)
1303/2013" approvato dal Comitato di sorveglianza del POR nella seduta dell'11 giugno 2015. In particolare
la selezione delle operazioni passa attraverso le seguenti fasi:

a) fase di ammissibilita, con la verifica dei seguenti requisiti concernenti:
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Causa di non ammissibilita |

Conformita della presentazione

- Mancato rispetto dei termini di presentazione delle proposte in
relazione alle scadenze previste (paragrafo 8, capoverso 1)

- Mancato utilizzo dello specifico formulario, anche nella
presentazione cartacea (paragrafo 8, capoverso 3)

- Mancata compilazione della sezione “dati per I'orientamento”
(paragrafo 6, capoverso 3)

- Mancata presentazione del modulo di raccordo con i CPI
(paragrafo 6, capoverso 4)

Conformita del proponente

- Presentazione della proposta progettuale da parte di soggetti
diversi da quelli previsti (paragrafo 3, capoverso 1)

Conformita dell'operazione (requisiti minimi)

- Presentazione di operazioni rientranti fra tipologie formative
diverse da Operazioni per la qualificazione di base abbreviata,
Formazione permanente per gruppi omogenei e formazione
mirata allinserimento lavorativo (paragrafo 6, capoverso 5)

- Presentazione delle operazioni di qualificazione di base
abbreviata riferita alla figura ed al corrispondente profilo
regionale diversi da quelli previsti (paragrafo 6.1.1, capoverso
1)

- Presentazione delle operazioni di qualificazione di base
abbreviata non riferita agli standard regionali (paragrafo 6.1.1,
capoverso 2)

- Presentazione di operazioni di durata e strutturazione diversa
da quella prevista (paragrafo 6.1.1, capoverso 1; paragrafo
6.2.1, capoverso 1; paragrafo 6.3.1, capoverso 1)

- Mancata indicazione delle sedi ospitanti gli stage (ove
previsti) (paragrafo 6.1.1, capoverso 4; paragrafo 6.2.1,
capoverso 2)

- Mancata presentazione dell'accordo con I'impresa o le imprese
che assicurano l'inserimento occupazionale dell'allievo o degli
allievi partecipanti all'azione formativa (paragrafo 6.3.1
capoverso 4)

- Mancata previsione del modulo relativo alla formazione
generale in materia di sicurezza di cui al decreto legislativo n.
81/2008 (paragrafo 6.1.1, capoverso 6; paragrafo 6.2.1,
capoverso 4)

- Mancato rispetto del numero minimo o massimo di allievi
previsti (paragrafo 6.1.1, capoverso 9; paragrafo 6.2.1,
capoverso 7 paragrafo 6.3.1, capoverso 5)

- Mancata previsione del modulo nel quale vengono fornite agli
allievi indicazioni in merito alle modalita di predisposizione di un
curriculum vitae, alla partecipazione ad un colloquio di lavoro e,
pil in generale, ai comportamenti da assumere ed alle azioni da
svolgere nelle fasi di ricerca del lavoro (paragrafo 6, capoverso
1)

- Mancata previsione del modulo relativo alle tematiche della
creazione d'impresa (paragrafo 6, capoverso 2)

b) fase divalutazione di coerenza, con I'applicazione dei seguenti criteri di selezione:
1) utilizzo e corretta compilazione del formulario predisposto dalla Regione;

2) coerenza e qualita progettuale;
3) coerenza finanziaria.
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2. La mancata rispondenza anche ad uno solo degli elementi di valutazione & causa di non approvazione
dell’'operazione.

3. Gli esiti della valutazione sono assunti dal Servizio con apposito decreto del dirigente competente, che viene
pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione e sul sito www.regione.fvg.it — formazione lavoro/formazione.
La pubblicazione sul sito istituzionale dei decreti costituisce mezzo di notifica dei risultati della valutazione ed
ai fini degli adempimenti previsti, anche con riguardo al rispetto di eventuali termini. Di conseguenza e fatto
obbligo ai soggetti promotori di consultare regolarmente il menzionato sito ai fini dell'informazione sugli esiti
delle attivita di valutazione, sugli adempimenti e scadenze da rispettare.

11. OBBLIGHI PER | DESTINATARI

1. |destinatari devono mantenere i requisiti di ammissione per tutta la durata del percorso formativo.

12. FLUSSI FINANZIARI

1. |Iflussifinanziari da parte della struttura attuatrice nei riguardi del soggetto attuatore avvengono, per ogni
operazione, attraverso una fase di anticipazione ed una fase di saldo.

2. FE prevista una anticipazione dell'85% del finanziamento ad awvio dell'operazione e I'erogazione del saldo,
pari alla differenza tra anticipazione e costo complessivo dell'operazione ammesso a seguito della verifica
della relazione finale tecnico —fisica dell'operazione

3. Le anticipazioni devono essere coperte da fideiussione bancaria o assicurativa. La fideiussione deve essere
predisposta sulla base del modello disponibile sul sito www.regione.fvg.it formazione lavoro / formazione /
area operatori / modulistica.

4.  Con riferimento a tutte le attivita previste, il soggetto attuatore deve assicurare un sistema di contabilita
separata o una codificazione contabile adeguata per tutte le transazioni relative ai singoli progetti, ferma
restando la normativa contabile vigente.

5. Il suddetto sistema di contabilita separata o codificazione contabile deve, fra I'altro, garantire la visibilita del
flusso incrociato fra le anticipazioni finanziarie del Servizio ed i pagamenti connessi ai singoli progetti
assicurati dai soggetti attuatori.

13. RENDICONTAZIONE
13.1 Operazioni per la qualificazione di base abbreviata e Formazione permanente per gruppi omogenei

1. Entro sessanta giorni di calendario dalla conclusione dell'attivita in senso stretto il soggetto attuatore deve
presentare al Servizio, via San Francesco 37, Trieste, ufficio protocollo, VI piano, la documentazione
attestante 'avvenuta effettiva realizzazione dell'operazione.

2. Ladocumentazione da presentare é costituita da:

a) la documentazione prevista dall'art. 26 del Regolamento;

b) itimesheet relativi all'attivita svolta dal personale impegnato nelle funzioni di tutoraggio.

13.2 Formazione mirata all'inserimento lavorativo

1. Entro novanta giorni di calendario dalla conclusione dell'attivita in senso stretto il soggetto attuatore deve
presentare al Servizio, via San Francesco 37, Trieste, ufficio protocollo, VI piano, la documentazione
attestante 'avvenuta effettiva realizzazione dell'operazione.

2. Ladocumentazione da presentare é costituita da:

a) ladocumentazione prevista dall'art. 26 del Regolamento;
b) itimesheet relativi all'attivita svolta dal personale impegnato nelle funzioni di tutoraggio;
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13.3

€) copia dei contratti di lavoro degli allievi destinatari della somma forfettaria a processo e che sono stati
assunti entro 60 giorni dalla conclusione dell'operazione con una delle seguenti tipologie contrattuali:

i. tempo indeterminato;

ii. tempo determinato;

iii. apprendistato.

Per quanto riguarda i contratti a tempo determinato, la loro durata deve essere di almeno 2 mesi.

La somma ammissibile & pari al 70% del'UCS 7 * numero di ore di formazione se nessun allievo & stato

collocato entro 60 giorni con uno dei contratti di cui al comma 2 lett. ¢, & pari al 100% dellUCS 7 * numero di

ore di formazione se almeno un allievo & stato collocato con le modalita di cui comma 2 lett. c.

Indennita di mobilita sul territorio nazionale per i percorsi di Formazione mirata all'inserimento

lavorativo

1. Entro novanta giorni di calendario dalla conclusione dell'operazione di carattere formativo a cui si riferisce il
soggetto attuatore deve presentare al Servizio, via San Francesco 37, Trieste, ufficio protocollo, VI piano, la
documentazione attestante |'avvenuta effettiva realizzazione dell'operazione.

2. La documentazione da presentare € costituita:

dalla relazione tecnico - fisica dell'operazione, da presentare con I'utilizzo del modello predisposto dall'AdG
e disponibile sul sito www.regione.fvg.it ;

b) dalla fotocopia delle pagine dei registri di presenza dell'operazione formativa a cui l'operazione in

questione si riferisce relative al periodo di permanenza fuori regione;
dalla dichiarazione sottoscritta dall'allievo che attesta di aver ricevuto la somma forfettaria a titolo di
indennita di mobilita.




158 BOLLETTINO UFFiCiaLe DeLLa ReGione autonoma FRiuLi venezia GiuLia 4 novembre 2015 n

PPO 2015 - DIRETTIVE AVVISO PROGRAMMA SPECIFICO N. 8/15 E 12/15

PARTE SECONDA. PROGRAMMA SPECIFICO 12/15 - FVG PROGETTO GIOVANI

A. DATI RELATIVI ALL'ATTUAZIONE DELLA PROGRAMMAZIONE

1. Le operazioni previste dal presente awviso si collocano allinterno del quadro programmatorio del POR nel
seguente modo:

a) Asse:1- Occupazione

b) Priorita d'investimento: 8.ii) Integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in
particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni, inclusi i
giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso
I'attuazione della Garanzia per i Giovani.

c) Obiettivo specifico: 8.1 Aumentare |'occupazione dei giovani

d) Azione: 8.1.1 Misure di politica attiva con particolare attenzione ai settori che offrono maggiori
prospettive di crescita (ad esempio nell’lambito di: green economy, blue economy, servizi alla
persona, servizi socio-sanitari, valorizzazione del patrimonio culturale, ICT).

e) Settore di intervento: 103 - Inserimento sostenibile dei giovani nel mercato del lavoro, in particolare di
quelli disoccupati e non iscritti a corsi d'istruzione o di formazione, compresi i giovani a rischio di
esclusione sociale e i giovani provenienti da comunita emarginate, anche mediante I'attuazione della
garanzia per i giovani.

f) Forma difinanziamento: 01 — Sovvenzione a fondo perduto

g) Meccanismi territoriali di attuazione: 07 — Non pertinente

h) Dimensione tematica secondaria del FSE: 08 — Non pertinente

i) Tipo di territorio: 07 — Non pertinente

j) Tipo d'aiuto: Nessun regime di aiuto

k) Classificazione della modalita formativa:

Macro categoria Classe Codice Descrizione modalita
Istruzione e formazione Corsi 2.2.1 Corsi condotti attraverso
non formale metodologie d'aula (incluse lezioni

o conferenze)
Istruzione e formazione Corsi 299 Corsi misti teorico-pratici (inclusi i
non formale - workshop)

|) Indicatori di risultato comuni:

Unita
di
misur
a
dell’in
dicato
re

Indicatore comune di
output usato come
base per la definizione
dell'obiettivo

Categoria di
Regione

Indicatore

Partecipanti che ottengono una qualifica TN N
) S Regioni piu Persone con eta inferiore
CRo3 alla  fine della loro partecipazione ; P . .
" sviluppate ai 25 anni
allintervento
Partecipanti che hanno un lavoro, anche - N
. . - ) Regioni piu
CRo6 autonomo, entro i 6 mesi successivi alla fine : o
L - sviluppate
della loro partecipazione all'intervento.

a) Indicatori di output:
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Categoria di regioni (se

Indicatore Unita di misura Fondo .
pertinente)

COo1 Disoccupati, compresi i disoccupati di lunga | Numero FSE Regioni pili sviluppate
durata
COo03 Persone inattive Numero FSE Regioni pil sviluppate

B. DISCIPLINA DI RIFERIMENTO

1. Fatte salve specifiche indicazioni contenute nel presente awviso, le operazioni si realizzano nel rispetto della
disciplina prevista dal Regolamento, dalle Linee guida.

C. SOGGETTO PROPONENTE E SOGGETTO ATTUATORE

1. Le proposte progettuali possono essere presentate esclusivamente dalle ATl selezionate dall'avviso
100/LAVFOR.FP/2014 dopo aver individuato il gruppo classe tra i soggetti segnalati dai Centri per limpiego
attraverso la cooperazione attuativa, pena la non ammissibilita generale dell'operazione.

2. Ad avvenuta approvazione della proposta progettuale da parte del Servizio, il soggetto proponente assume
la denominazione di soggetto attuatore.

D. DESTINATARI DELLE OPERAZIONI REALIZZATE ATTRAVERSO IL SOGGETTO ATTUATORE

1. | destinatari delle operazioni sono i soggetti, residenti in Friuli Venezia Giulia, registrati nella FASCIA 2 e 3
del progetto PIPOL cosi come definiti dalla delibera 731/2015 e successive modifiche e integrazioni, per
quanto riguarda le operazioni di “formazione permanente per gruppi omogenei” e registrati nella FASCIA 2
per quanto riguarda le operazioni di “Qualificazione di base abbreviata”.

E. RISORSE FINANZIARIE

1. Le risorse finanziarie disponibili per la realizzazione delle operazioni sono pari a euro 4.999.347,00 a valere
sullasse 1 Occupazione - del POR, cosi ripartite:

Misura POR 2014/2020 TS GO ubD PN

Formazione per |'occupazione 4.999.347,00 | 1.272.950,00 | 682.071,51 | 2.591.276,60 | 1.232.282,20

F. ELEMENTI TRASVERSALI DELLE OPERAZIONI

1. Tutte le operazioni di cui al presente paragrafo devono comprendere, pena la non ammissibilita generale
dell'operazione, un modulo di 8 ore nel quale vengono fornite agli allievi indicazioni in merito alle modalita di
predisposizione di un curriculum vitae, alla partecipazione ad un colloquio di lavoro e, pil in generale, ai
comportamenti da assumere ed alle azioni da svolgere nelle fasi di ricerca del lavoro.

2. Con la Comunicazione COM(2008) 394 del giugno 2008, la Commissione ha adottato lo «<Small Business Act».
Lo SBA ha sottolineato, per la prima volta e in modo concreto e sistematico, che nessuna politica economica
che miri a stimolare e sostenere la competitivita dellUE pud prescindere dai problemi specifici e dalle
peculiarita economiche e finanziarie delle PMI e ha individuato 10 principi di policy necessari a creare le
condizioni favorevoli alla crescita e allo sviluppo delle PMI europee. L'attuazione dei 10 principi dello SBA &
fondata su “attivita di sistema’, cioe attivita trasversali rispetto alle specificita delle imprese e applicabili
allintero contesto economico e amministrativo locale, e su interventi specifici, ovvero attivita incentrate su
particolari linee di intervento, che rispondono a determinati bisogni del tessuto imprenditoriale locale. Fra le
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2. Tutte le operazioni devono essere presentate, pena la non ammissibilita generale dell’'operazione, con

attivita di sistema & prevista quella relativa a “Imprenditorialita” che mira allo sviluppo di un ambiente
favorevole all'imprenditorialita al fine di agevolare la creazione di PMI, in particolare fra le donne e gli
immigrati, e di incoraggiare i trasferimenti di imprese, soprattutto delle PMI familiari. Al fine di sostenere
I'attuazione di tale attivita di sistema dello SBA, ogni operazione formativa deve prevedere, pena la non
ammissibilita generale dell'operazione, un modulo di 8 ore relativo alle tematiche della creazione
d'impresa.

3. Ogni operazione deve prevedere nella sezione “dati per I'orientamento” un breve riassunto del contenuto del
progetto finalizzato alla pubblicazione sui siti istituzionali, pena la non ammissibilita generale
dell’'operazione,

4. Ogni operazione deve essere corredata da un documento firmato dall’ATl di formazione e dal CPI in cui si da
atto che il percorso formativo proposto € conforme alle indicazioni date dal CPI in fase di colloquio di
orientamento per quelle determinate persone (modulo di raccordo costituente allegato A) parte integrante
delle presenti direttive). La mancata presentazione del modulo di raccordo é causa di non ammissibilita
generale dell'operazione.

5. Le tipologie formative finanziabili sono quelle di seguito indicate. Le operazioni relative a tipologie formative
diverse da quelle indicate, determinano la non ammissibilita generale dell'operazione.

6. La delega di parte delle attivita @ ammissibile nei limiti di quanto previsto dal paragrafo 15.1.13 delle Linee
guida.

F.1. Operazioni per la qualificazione di base abbreviata

1. Le operazioni per la qualificazione di base abbreviata (QBA) sono finalizzate al conseguimento di un attestato
di qualifica professionale corrispondente al livello 3 di cui alla raccomandazione del Parlamento europeo e del
Consiglio del 23 aprile 2008 nell'ambito di figure professionali predefinite.

2. Qualora le operazioni prevedano la realizzazione di parti didattiche sul territorio nazionale, al di fuori della

regione, € ammissibile il sostegno finanziario a favore degli allievi derivante dall'utilizzo dellUCS 14 -
Indennita di mobilita sul territorio nazionale — di cui al documento UCS.

F.1.1 Elementi qualificanti delle operazioni

1. Ogni operazione deve avere una durata di 1000 ore di cui almeno il 30% in stage, salvo operazioni presentate
con riferimento alla qualifica di estetista e di acconciatore la cui durata & pari a 1800 ore distribuite su due
annualita di 900 ore ciascuna, ai sensi del Regolamento di cui all'art.26, comma 4 e dell'art. 28, comma 6della
LR 12/200, pena la non ammissibilita generale dell'operazione. Le operazioni devono fare riferimento ad
una figura ed al corrispondente profilo regionale, pena la non ammissibilita generale dell'operazione.

riferimento agli standard previsti dall'Allegato A e D del Documento “Linee guida per la realizzazione dei

percorsi di istruzione e formazione professionale. — Gli standard regionali - versione Agosto 2015”", approvato

con DGR n. 1654 del 28 agosto 2015 e disponibile sul sito www.regione.fvg.it delibere, ed in particolare:

a) agli standard formativi riferiti alle competenze tecnico professionali;

b) agli standard formativi riferiti alle competenze tecnico-professionali delle aree qualita, sicurezza, igiene e
salvaguardia ambientale che si caratterizzano in quanto trasversali rispetto a tutte le Figure/Profil;;

c) agli standard professionali che costituiscono il riferimento per la valutazione e definiscono i risultati attesi
al termine del processo di apprendimento.

3. Alfine di favorire |a partecipazione delle persone trova applicazione la prassi di individualizzazione dei percorsi
formativi la quale, nel favorire la partecipazione di soggetti gia in possesso di talune delle competenze
acquisibili attraverso la frequenza all'operazione, ammette la partecipazione solo ad alcuni dei moduli
formativi previsti per un numero non superiore al 50% dei partecipanti previsti dell'operazione. Nel caso in cui
il numero dei partecipanti previsti sia dispari, si fa riferimento alla cifra arrotondata verso l'alto (ad esempio:
partecipanti previsti 11; numero minimo di allievi con percorso ridotto: 6). Tale partecipazione ridotta e
consentita a fronte di un accertamento delle competenze svolto dallATl di riferimento, che evidenzi il
fabbisogno formativo residuo necessario per ottenere l'attestato di qualifica previsto.
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10.

11.

L'operazione indica le sedi delle imprese ospitanti degli stage, pena la non ammissibilita generale
dell'operazione. Le dichiarazioni di disponibilita delle aziende sono conservate presso la sede principale di
svolgimento dell'attivita formativa.

L'eventuale cambiamento delle imprese ospitanti lo stage dopo I'ammissione al finanziamento

dell'operazione deve essere comunicata al Servizio. La documentazione che ha determinato il cambiamento

dellimpresa o delle imprese ospitanti & conservata presso la sede principale di svolgimento dell'attivita
formativa, anche ai fini dell'attivita ispettiva del Servizio.

Ogni operazione deve prevedere, pena la non ammissibilita generale dell'operazione, un modulo relativo

alla formazione generale in materia di sicurezza di cui al decreto legislativo n.81/2008.

Ai fini della realizzazione dello stage, deve essere compilato il modello FPsb (comunicazione di inizio stage). Si

prescinde dal termine di 15 giorni di calendario per l'invio del suddetto modello di cui al paragrafo 15.1.1 delle

Linee guida. Le eventuali variazioni delle aziende ospitanti lo stage devono essere comunicate con

lintegrazione del modello FPsb. La documentazione relativa alle eventuali variazioni inerenti i soggetti

ospitanti lo stage deve essere conservata dal soggetto attuatore presso le proprie strutture e resa disponibile
per le verifiche in loco del Servizio. Lo svolgimento dello stage deve essere documentato da una convenzione

(modello FP5a) tra il soggetto attuatore ed il soggetto ospitante.

Fra il soggetto ospitante e chi viene ospitato non si instaura alcun tipo di rapporto di lavoro; I'ospitato deve

essere assicurato contro gli infortuni sul lavoro, nonché per la responsabilita civile.

Nel quadro di quanto previsto dalla cooperazione attuativa e nel rispetto della centralita della persona che

informa |a realizzazione di tutte le attivita previste:

a) le operazioni possono essere realizzate su base interprovinciale. La titolarita dell'operazione & dell'ATl la
quale propone il maggior numero di allievi. Ove si verifichi un pari numero di allievi provenienti da province
diverse, la titolarita dell'operazione e decisa comunemente dalle ATl interessate;

b) il numero minimo e massimo di allievi richiesto ai fini dell'avvio dell'operazione deve essere compreso tra
12 e 25, pena l'esclusione dell'operazione dalla valutazione.

Tutti gli allievi frequentanti le operazioni finanziate che raggiungono la soglia minima di presenza richiesta

acquisiscono il diritto di condurre a buon fine la propria partecipazione con il conseguimento dell'attestazione

finale prevista. A tal fine, il soggetto proponente, all'atto della presentazione dell'operazione, si impegna ad
assicurare comunque la completa attuazione delle operazioni anche a fronte del calo del numero di allievi.

Ai fini dellammissione allesame finale e richiesta I'effettiva presenza certificata sull'apposito registro ad

almeno il 75% delle ore dell'attivita in senso stretto, al netto delle ore previste per 'esame finale.

F.2 Formazione permanente per gruppi omogenei

1.

Le operazioni relative alla formazione permanente per gruppi omogenei sono finalizzate, anche attraverso il
ricorso a momenti di stage, a fornire ai partecipanti conoscenze e competenze di carattere professionalizzante
fortemente aderenti a fabbisogni manifestati dal territorio.

Qualora le operazioni prevedano la realizzazione di parti didattiche sul territorio nazionale, al di fuori della
regione, & ammissibile il sostegno finanziario a favore degli allievi derivante dall'utilizzo dellUCS 14 -
Indennita di mobilita sul territorio nazionale — di cui al documento UCS.

F.2.1 Elementi qualificanti delle operazioni

1.

Ogni operazione pud avere una durata compresa tra 150 e 600 ore che pud comprendere insegnamento
d'aula, e laboratorio/pratica e stage. Il periodo di stage non pud comunque essere superiore al 50% della
fase di aula/laboratorio/pratica, la cui durata deve essere compresa tra 150 e 400 ore, pena la non
ammissibilita generale dell'operazione.

L'operazione indica le sedi delle imprese ospitanti degli stage, pena la non ammissibilita generale
dell'operazione. Le dichiarazioni di disponibilita delle aziende sono conservate presso la sede principale di
svolgimento dell'attivita formativa.

L'eventuale cambiamento delle imprese ospitanti lo stage dopo I'ammissione al finanziamento
dell'operazione deve essere comunicata al Servizio. La documentazione che ha determinato il cambiamento
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dellimpresa o delle imprese ospitanti & conservata presso la sede principale di svolgimento dell'attivita
formativa, anche ai fini dell'attivita ispettiva del Servizio.

4. Ogni operazione deve prevedere, pena la non ammissibilita generale dell'operazione, un modulo relativo
alla formazione generale in materia di sicurezza di cui al decreto legislativo n.81/2008.

5. Aifini della realizzazione dello stage, deve essere compilato il modello FP5b (comunicazione di inizio stage).
Si prescinde dal termine di 15 giorni di calendario per l'invio del suddetto modello di cui al paragrafo 15.1.1
delle Linee guida. Le eventuali variazioni delle aziende ospitanti lo stage devono essere comunicate con
lintegrazione del modello FPsb. La documentazione relativa alle eventuali variazioni inerenti i soggetti
ospitanti lo stage deve essere conservata dal soggetto attuatore presso le proprie strutture e resa
disponibile per le verifiche in loco del Servizio. Lo svolgimento dello stage deve essere documentato da una
convenzione (modello FP5a) tra il soggetto attuatore ed il soggetto ospitante che fa parte integrante della
relazione finale tecnico fisica dell'operazione.

6. Frail soggetto ospitante e chi viene ospitato non si instaura alcun tipo di rapporto di lavoro; l'ospitato deve
essere assicurato contro gli infortuni sul lavoro, nonché per la responsabilita civile.

7. Nel quadro di quanto previsto dalla cooperazione attuativa e nel rispetto della centralita della persona che
informa la realizzazione di tutte le attivita previste:

a) le operazioni possono essere realizzate su base interprovinciale. La titolarita dell'operazione & dellATl la
quale propone il maggior numero di allievi. Ove si verifichi un pari numero di allievi provenienti da
province diverse, la titolarita dell'operazione & decisa comunemente dalle ATl interessate;

b) il numero minimo e massimo di allievi richiesto ai fini dell'avvio delloperazione deve essere compreso tra
12 e 25, pena la non ammissibilita generale dell'operazione.

8. Tutti gli allievi frequentanti le operazioni finanziate che raggiungono la soglia minima di presenza richiesta
acquisiscono il diritto di condurre a buon fine la propria partecipazione con il conseguimento
dell'attestazione finale prevista (Attestato di frequenza) al superamento della prova finale prevista. A tal
fine, il soggetto proponente, allatto della presentazione dell'operazione, si impegna ad assicurare
comunque la completa attuazione delle operazioni anche a fronte del calo del numero di allievi.

9. Ai fini dellammissione all'esame finale ¢ richiesta l'effettiva presenza certificata sullapposito registro ad
almeno il 70% delle ore dell'attivita in senso stretto, al netto delle ore previste per 'esame finale.

F.3 Indennita di mobilita sul territorio nazionale per le operazioni formative finanziate a valere sul PON
10G

1. Qualora le operazioni formative finanziate a valere sul PON 10G prevedano lo svolgimento di parte del
percorso formativo presso sedi collocate fuori regione, sul territorio nazionale, & ammissibile Ia
predisposizione di apposite operazioni che sostengono la mobilita degli allievi attraverso I'utilizzo dellUCS 14
del documento UCS.

2. Le suddette operazioni inerenti Indennita di mobilita sul territorio nazionale devono essere presentate
contestualmente all'operazione formativa di riferimento e devono prevedere la partecipazione dei medesimi
allievi dell'operazione formativa.

G. GESTIONE FINANZIARIA
G.1 Operazioni per la qualificazione di base abbreviata e Formazione permanente per gruppi omogenei

1. | percorsi formativi sono gestiti attraverso I'applicazione del’'UCS 1 - Formazione - di cui al documento “Unita
di costo standard — UCS - calcolate applicando tabelle standard di costi unitari, somme forfettarie, costi
indiretti dichiarati su base forfettaria. Regolamenti (UE) n. 1303/2013 e n. 1304/2013. Metodologia e
condizioni per il pagamento delle operazioni con I'applicazione delle Unita di Costo Standard — UCS", di
seguito Documento UCS, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione ,- 278/2015 e successive
modifiche e integrazioni pari a euro 119,00 ora corso e a euro 0,80 ora allievo.

2. Il costo complessivo di ogni percorso formativo € pertanto determinato nel modo seguente:
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UCS 1 ora corso (euro 119,00) * n. ore attivita d'aula + 50% ore stage (se previsto)
+
UCS 1 ora allievo (euro 0,80) * n. ore attivita complessive * n. allievi previsti

3.

Ove l'operazione formativa preveda l'utilizzo dellUCS 14 - Indennita di mobilita sul territorio nazionale, al
costo di cui al capoverso 2 va aggiunto il seguente cosi determinato:

UCS 14 (nellimporto pertinente riguardo a territorio e ore svolte in mobilita) * numero dei partecipanti che
partecipano alle fasi in mobilita

Per quanto concerne la parte dell'operazione gestita con l'applicazione dellUCS 1, precisato che il costo

approvato a preventivo costituisce il costo massimo ammissibile a conclusione del percorso formativo, in fase

di consuntivazione del percorso formativo medesimo il costo dell'operazione & determinato con I'applicazione

delle modalita di trattamento dellUCS indicate nel Documento UCS.

Per quanto riguarda invece le risorse utilizzate con I'applicazione dellUCS 14, i costi effettivamente sostenuti

sono ammissibili alla rendicontazione a prescindere dalle eventuali procedure di trattamento dell'UCS 1.

Ai fini della predisposizione del preventivo di spesa dell'operazione:

a) i costi relativi allo svolgimento dell'operazione e gestiti con I'applicazione dellUCS1 sono imputati sulla
voce di spesa B2.3) — Erogazione del servizio;

b) i costi relativi allo svolgimento dell'operazione e gestiti con 'applicazione dellUCS14 sono imputati sulla
voce di spesa B2.4) — Attivita di sostegno all'utenza.

G.2 Indennita di mobilita sul territorio nazionale per i percorsi di Formazione mirata all'inserimento
lavorativo

. Le operazioni “Indennita di mobilita sul territorio nazionale

"

sono gestite attraverso l'applicazione dellUCS 14
- Indennita di mobilita sul territorio nazionale, di cui al documento “Unita di costo standard — UCS - calcolate
applicando tabelle standard di costi unitari, somme forfettarie, costi indiretti dichiarati su base forfettaria.
Regolamenti (UE) n. 1303/2013 e n. 1304/2013. Metodologia e condizioni per il pagamento delle operazioni
con l'applicazione delle Unita di Costo Standard — UCS”, di seguito Documento UCS, approvato dalla Giunta
regionale con deliberazione ,- 278/2015 e successive modifiche e integrazioni.

. Il costo complessivo di ogni operazione & pertanto determinato nel modo seguente:

UCS 14 (nellimporto pertinente riguardo a territorio e ore svolte in mobilita) * numero dei partecipanti che
partecipano alle fasi in mobilita

. Ai fini della predisposizione del preventivo di spesa dell'operazione il costo determinato con la modalita

sopraindicata e imputato sulla voce di spesa B2.4) — Attivita di sostegno all'utenza

. TERMINI E MODALITA’ PER LA PRESENTAZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE

. Le operazioni sono presentate, con modalita a sportello quindicinale, presso I'ufficio protocollo del Servizio, via

San Francesco 37, Trieste, VI° piano, a partire dal giorno successivo alla pubblicazione delle presenti Direttive
nel Bollettino ufficiale della Regione, pena la non ammissibilita generale dell'operazione. L'ufficio & aperto
dal lunedi al venerdi, dalle ore 9,30 alle ore 12,00.

. Le operazioni sono finanziate ad esaurimento delle risorse finanziarie disponibili. Al riguardo il servizio, in

concomitanza con ogni fase di valutazione delle proposte progettuali indica sul sito internet
www.regione.fvg.it la disponibilita finanziaria residua con riguardo a ciascun ambito territoriale di riferimento.

. Ciascuna operazione deve essere presentata sullapposito formulario on line disponibile sul sito internet

www.regione.fvg.it formazione lavoro/formazione/FSE/area operatori/ web forma. Per accedere al formulario
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on line i soggetti attuatori devono preventivamente registrarsi sul medesimo sito. La procedura di
registrazione puo essere avviata dal giorno successivo alla pubblicazione del presente awviso nel Bollettino
ufficiale della Regione. Si ricorda che il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 concernente “Codice in
materia di protezione dei dati personali”, all'allegato B — Disciplinare tecnico in materia di misure minime di
sicurezza per trattamenti con strumenti informatici — prevede, al punto 7, la disattivazione delle credenziali di
autenticazione non utilizzate da almeno 6 mesi. Pertanto, coloro la cui registrazione risulti scaduta devono, ai
fini della riattivazione, inviare una richiesta via e-mail a accesso.webforma(oregione.fvg.it e per conoscenza, a
assistenza.fvg(Dinsiel.it specificando:

a) cognome e nhome

b) codice fiscale

c) codice d'identificazione (username utilizzato)

Poiché l'autorizzazione ad accedere avviene tramite posta elettronica presso l'indirizzo e-mail registrato nel
sistema per l'utente interessato, qualora l'indirizzo e-mail sia successivamente variato, & necessario fare una
richiesta scritta tramite e-mail, al Servizio, allegando una fotocopia fronte/retro di un documento d'identita in
corso divalidita ed indicando il vecchio indirizzo e-mail e quello nuovo.

Il mancato utilizzo dello specifico formulario, anche in forma cartacea, &€ causa di non ammissibilita
generale dell'operazione.

Gli orari garantiti di funzionamento del sistema WebForma sono i seguenti:

- dal lunedi al venerdi, dalle 8.00 alle 18.00;

- sabato dalle 8.00 alle 12.30.

Per segnalazioni di malfunzionamenti del software si invita a contattare il call center al numero 040/3737177
segnalando, quale riferimento, il codice prodotto R/WEBF.

Il servizio di "problem solving" & in servizio dal lunedi al venerdi dalle 9.00 alle 17.00.

Per informazioni sul funzionamento dell'applicazione web scrivere al seguente indirizzo e-mail:
assistenza.fvg(insielit mettendo nell'oggetto la parola WEBFORMA.

|. SEDI DI REALIZZAZIONE

1. Tutte le attivita formative d'aula devono realizzarsi presso sedi accreditate degli enti di formazione costituenti
I'ATI. Il numero degli allievi partecipanti all'operazione deve essere sempre coerente con la capienza dell'aula in
cui l'attivita formativa viene realizzata, cosi come definita in sede di accreditamento, pena la decadenza dal
contributo.

2. E'ammissibile il ricorso a sedi didattiche occasionali nelle zone montane omogenee di cui alla LR 33/2002 e in
casi particolari adeguatamente motivati. Il ricorso alle sedi didattiche occasionali deve essere indicato
nelloperazione. Eventuali richieste successive all'approvazione dell'operazione devono essere
preventivamente autorizzato previa richiesta motivata del soggetto attuatore.

L. SELEZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI

1. Ogni operazione ¢ selezionata dal Servizio sulla base del documento “Metodologie e criteri per la selezione
delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 110 par. 2.a) del Regolamento (UE)
1303/2013" approvato dal Comitato di sorveglianza del POR nella seduta dell'11 giugno 2015. In particolare
la selezione delle operazioni passa attraverso le seguenti fasi:

a) fase di ammissibilita, con la verifica dei seguenti requisiti concernenti:

L Criterio | Causa di non ammissibilita

Conformita della presentazione - Mancato rispetto dei termini di presentazione delle proposte in
relazione alle scadenze previste (paragrafo H, capoverso 1)
- Mancato utilizzo dello specifico formulario, anche nella
presentazione cartacea (paragrafo H, capoverso 3)
- Mancata compilazione della sezione “dati per I'orientamento”




BOLLETTINO UFFiCiaLe DeLLa ReGione autonoma FRiuLi venezia GiuLia 4 novembre 2015 n 165

PPO 2015 — DIRETTIVE AVVISO PROGRAMMA SPECIFICO N. 8/15 E 12/15

(paragrafo F, capoverso 3)
- Mancata presentazione del modulo di raccordo con i CPI
(paragrafo F, capoverso 4)

Conformita del proponente

- Presentazione della proposta progettuale da parte di soggetti
diversi da quelli previsti (paragrafo C, capoverso 1)

Conformita dell'operazione (requisiti minimi)

- Presentazione di operazioni rientranti fra tipologie formative
diverse da Operazioni per la qualificazione di base abbreviata,
Formazione permanente per gruppi omogenei (paragrafo F,
capoverso 5)

- Presentazione delle operazioni di qualificazione di base
abbreviata riferita alla figura ed al corrispondente profilo
regionale diversi da quelli previsti (paragrafo F.1.1, capoverso
1)

- Presentazione delle operazioni di qualificazione di base
abbreviata non riferita agli standard regionali (paragrafo F.1.1,
capoverso 2)

- Presentazione di operazioni di durata e strutturazione diversa
da quella prevista (paragrafo F.1.1, capoverso 1; paragrafo
F.2.1, capoverso 1)

- Mancata indicazione delle sedi ospitanti gli stage (ove
previsti) (paragrafo F.1.1, capoverso 4; paragrafo F.2.1,
capoverso 2)

- Mancata previsione del modulo relativo alla formazione
generale in materia di sicurezza di cui al decreto legislativo n.
81/2008 (paragrafo F.1.1, capoverso 6; paragrafo F.2.1,
capoverso 4)

- Mancato rispetto del numero minimo o massimo di allievi
previsti (paragrafo F.1.1, capoverso 9; paragrafo F.2.1,
capoverso 7)

- Mancata previsione del modulo nel quale vengono fornite agli
allievi indicazioni in merito alle modalita di predisposizione di un
curriculum vitae, alla partecipazione ad un colloquio di lavoro e,
pil in generale, ai comportamenti da assumere ed alle azioni da
svolgere nelle fasi di ricerca del lavoro (paragrafo F, capoverso
1)

- Mancata previsione del modulo relativo alle tematiche della
creazione d'impresa (paragrafo F, capoverso 2)

b) fase divalutazione di coerenza, con I'applicazione dei seguenti criteri di selezione:
a) utilizzo e corretta compilazione del formulario predisposto dalla Regione;
b) coerenza e qualita progettuale;

c) coerenza finanziaria.

dell'operazione.

La mancata rispondenza anche ad uno solo degli elementi di valutazione ¢ causa di non approvazione

Gli esiti della valutazione sono assunti dal Servizio con apposito decreto del dirigente competente, che viene

pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione e sul sito www.regione.fvg.it - formazione
lavoro/formazione. La pubblicazione sul sito istituzionale dei decreti costituisce mezzo di notifica dei risultati
della valutazione ed ai fini degli adempimenti previsti, anche con riguardo al rispetto di eventuali termini. Di
conseguenza & fatto obbligo ai soggetti promotori di consultare regolarmente il menzionato sito ai fini
dellinformazione sugli esiti delle attivita di valutazione, sugli adempimenti e scadenze da rispettare.
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M. OBBLIGHI PER | DESTINATARI
1. | destinatari devono mantenere i requisiti di ammissione per tutta la durata del percorso formativo.
N. FLUSSI FINANZIARI

1. Iflussifinanziari da parte della struttura attuatrice o nei riguardi del soggetto attuatore avvengono, per ogni
operazione, attraverso una fase di anticipazione ed una fase di saldo.

2. E prevista una anticipazione dell85% del finanziamento ad avvio dell'operazione e I'erogazione del saldo,
pari alla differenza tra anticipazione e costo complessivo dell'operazione ammesso a seguito della verifica
della relazione finale tecnico —fisica dell'operazione

3. Le anticipazioni devono essere coperte da fideiussione bancaria o assicurativa. La fideiussione deve essere
predisposta sulla base del modello disponibile sul sito www.regione.fvgit formazione
lavoro/formazione/area operatori/modulistica.

4. Con riferimento a tutte le attivita previste, il soggetto attuatore deve assicurare un sistema di contabilita
separata o una codificazione contabile adeguata per tutte le transazioni relative ai singoli progetti, ferma
restando la normativa contabile vigente.

5. Il suddetto sistema di contabilita separata o codificazione contabile deve, fra I'altro, garantire la visibilita del
flusso incrociato fra le anticipazioni finanziarie del Servizio ed i pagamenti connessi ai singoli progetti
assicurati dai soggetti attuatori.

O. RENDICONTAZIONE
0.1 Operazioni per la qualificazione dibase abbreviata e Formazione permanente per gruppi omogenei

1. Entro sessanta giorni di calendario dalla conclusione dell’attivita in senso stretto il soggetto attuatore deve
presentare al Servizio, via San Francesco 37, Trieste, ufficio protocollo, VI piano, la documentazione attestante
I'avvenuta effettiva realizzazione dell'operazione.

2. La documentazione da presentare é costituita da:

a) ladocumentazione prevista dall'art. 26 del Regolamento;

b) itimesheet relativi all'attivita svolta dal personale impegnato nelle funzioni di tutoraggio.

0.2 Indennita di mobilita sul territorio nazionale per le operazioni formative finanziate a valere sul PON
10G

1. Entro novanta giorni di calendario dalla conclusione dell'operazione di carattere formativo a cui si riferisce ,
realizzata a valere sul PON |OG il soggetto attuatore deve presentare al Servizio, via San Francesco 37,
Trieste, ufficio protocollo, VI piano, la documentazione attestante l'avvenuta effettiva realizzazione
dell'operazione.

2. La documentazione da presentare & costituita:

d) dalla relazione tecnico - fisica dell'operazione, da presentare con l'utilizzo del modello predisposto dal’AdG
e disponibile sul sito www.regione.fvg.it ;

e) dalla fotocopia delle pagine dei registri di presenza dell'operazione formativa a cui l'operazione in
questione si riferisce relative al periodo di permanenza fuori regione;

f) dalla dichiarazione sottoscritta dall'allievo che attesta di aver ricevuto la somma forfettaria a titolo di

indennita di mobilita.
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PARTE TERZA. ELEMENTI TRASVERSALI

INFORMAZIONE E PUBBLICITA’

La promozione e pubblicizzazione dell'operazione costituisce attivita obbligatoria da parte del soggetto
attuatore.
| soggetti attuatori sono tenuti a informare la platea dei possibili destinatari circa il fatto che 'operazione &
stata cofinanziata dal Fondo sociale europeo nellambito dell'attuazione del POR. In tale senso tutti i
documenti di carattere informativo e pubblicitario devono:

- contenere una dichiarazione da cui risulti che il POR ¢ cofinanziato dal Fondo sociale europeo;

- recare i seguenti emblemi:

Unione Europea Repubblica Italiana

Regione autonoma Friuli Venezia Giulia - Direzione
centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunita,

* * ox

3 guropea
ciale europeo

politiche giovanili, ricerca e universita

REGIONE AUTONSMA Q‘
FRIULI VENEZIA GIULIA 7 FSE

FRIULI VENEZIA GIULIA
POR 2014 2020

2.

Ai suddetti emblemi puo essere aggiunto quello del soggetto attuatore.

PRINCIPI ORIZZONTALI

SVILUPPO SOSTENIBILE. | soggetti proponenti, nella fase che precede la progettazione delle operazioni,
mirano ad intervenire con riferimento a figure professionali immediatamente spendibili nel mondo del
lavoro, in particolare con riferimento alla specifica domanda espressa dalle imprese aderenti ai partenariati
che propongono le operazioni medesime. In tale contesto potra essere privilegiata la proposta di operazioni
in grado di rafforzare e dare impulso alla green economy ed alla blue economy, con le declinazioni proprie
delle aree di specializzazione e alle traiettorie di sviluppo della S3 regionale e alle aree afferenti ai pilastri di
sviluppo delle macrostrategie Eusair e Eusalp

PARI OPPORTUNITA E NON DISCRIMINAZIONE. In conformita all'art. 7 del Regolamento (UE) n.1303/2013 la
struttura attuatrice richiede al soggetto attuatore di dedicare particolare attenzione al sostegno alle
persone a rischio di discriminazione per ragioni di razza, sesso, religione, eta, disabilita, garantendone le pari
possibilita di accesso alle operazioni finanziate.

PARITA TRA UOMINI E DONNE. La Regione, anche attraverso |'attuazione del presente awviso, intende dare
continuita e sviluppo alle politiche implementate per la eliminazione di qualsiasi forma di discriminazione di
genere e di sostegno ad un effettiva completa parita nelle opportunita tra uomini e donne.

Nell'attuazione del presente awviso la struttura attuatrice promuove la piu ampia partecipazione della
componente femminile alle operazioni finanziate.

Il soggetto attuatore e chiamato a valorizzare gli aspetti che possano contribuire a favorire I'accesso o la
permanenza delle donne negli ambiti lavorativi nei quali sono sottorappresentate.
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3. CONTROLLO E MONITORAGGIO

1. Il soggetto attuatore deve uniformarsi a tutte le indicazioni della struttura attuatrice in tema di controllo e
monitoraggio delle operazioni.

2. Ai fini delle verifiche in loco, il soggetto attuatore deve inoltre assicurare la disponibilita di tutta la
documentazione tecnico - didattica ed ogni altro tipo di documentazione presentata a sostegno
dell'operazione oggetto di valutazione.

4. CHIUSURA DEL PROCEDIMENTO

1. Iltermine ultimo per la chiusura del procedimento é fissato alla data del 31 dicembre 2018.
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Allegato A)

MODULO DI RACCORDO TRA L'ATI DI FORMAZIONE E IL CENTRO PER L'IMPIEGO
ATTESTANTE LA CONFORMITA' DELL'OPERAZIONE FORMATIVA AL
FABBISOGNO RILEVATO DELLE PERSONE

L'ATI di enti di formazione con capofila , operante nell'ambito territoriale della provincia di
e il CPI di

ATTESTANO CONGIUNTAMENTE CHE
- l'operazione formativa denominata * ", rientrante nella tipologia formativa
" e connessa alla attuazione del programma specifico n. __ del PPO 2015, & coerente al
soddisfacimento del fabbisogno delle persone partecipanti rilevato dal CPI nei colloqui di
orientamento svolti e documentato dal Patto di attivazione individuale — PAIl - di ciascun
partecipante.

- Nelle diverse fasi di costruzione del gruppo classe i soggetti coinvolti (CPI ed ATI) hanno, in
conformita allart. 7 del Regolamento (UE) n.1303/2013, dedicato particolare attenzione al
sostegno alle persone a rischio di discriminazione per ragioni di razza, sesso, religione, eta,
disabilita, garantendone le pari possibilita di accesso alle operazioni finanziate.

- Nelle di costruzione del gruppo classe & stata garantita la pil ampia partecipazione della
componente femminile.

Luogo e data

PER L'ATI PERIL CPI
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Decreto del Direttore del Servizio programmazione e ge-
stione interventi formativi 23 ottobre 2015, n. 5754

Piano integrato di politiche per'occupazione e per il lavoro - Pi-
pol. PON IOG FVG - FVG Progetto giovani - FVG Progetto occu-
pabilita. Approvazione operazioni relative a “Formazione mirata
allinserimento lavorativo” presentate dal 16 al 30 settembre
2015.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 93 del 24 gennaio 2014 concernente I'approvazione
del “Piano d'azione per il sostegno all'accesso, rientro o permanenza nel mercato del lavoro”, di seguito
Piano, che autorizza il direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi alla ema-
nazione di un avviso pubblico per la selezione di 4 associazioni temporanee di impresa a cui affidare la
realizzazione delle attivita formative previste da FVG Progetto giovani e FVG Progetto occupabilita;
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 731 del 17 aprile 2014 che ha ricondotto ad un'unica area di
intervento le azioni previste dal menzionato Piano di cui alla DGR n. 93/2014 e quelle connesse all'at-
tuazione sul territorio regionale del Programma Operativo Nazionale Iniziativa per 'Occupazione Giova-
nile, approvando il Piano Integrato di Politiche per 'Occupazione e per il Lavoro - PIPOL;

VISTE le successive delibere della Giunta regionale n. 827 dell'8 maggio 2014, n. 1396 del 24 luglio
2014, n. 1578 del 29 agosto 2014, n. 1854 del 10 ottobre 2014, n. 1958 del 24 ottobre 2014, n. 2286 del
28 novembre 2014, n. 2490 del 18 dicembre 2014, n. 450 del 13 marzo 2015, n. 797 del 30 aprile 2015,
n. 905 del 15 maggio 2015 e n. 1523 del 31 luglio 2015di modifica ed integrazione alla DGR 731/2014;
PRECISATO che il testo vigente del programma risulta dall'elaborato allegato alla delibera della giunta
regionale n. 1523 del 31 luglio 2015;

VISTA la delibera della Giunta regionale n. 1096 del 13 giugno 2014, modificata con delibera della Giun-
taregionale n. 1397 del 24 luglio 2014, con la quale sono state approvate le misure finanziarie di accom-
pagnamento per la partecipazione alle attivita di carattere formativo PIPOL;

VISTO il decreto n. 100/LAVFOR.FP del 27 gennaio 2014, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione n. 7 del 12 febbraio 2014, con il quale & stato approvato I'Avviso pubblico per la selezione di 4 as-
sociazioni temporanee di impresa a cui affidare la realizzazione delle attivita formative previste da FVG
Progetto giovani e FVG Progetto occupabilita;

VISTI i successivi decreti di modifica n. 635/LAVFOR.FP del 10 febbraio 2014 e n. 974/LAVFOR.FP del
24 febbraio 2014;

PRECISATO cheil succitato Avviso prevede la selezione di quattro Associazioni Temporanee di Imprese
- ATl con la competenza, da parte di ogni associazione temporanea d'impresa, ad operare su un distinto
ambito territoriale provinciale, a copertura dei quattro ambiti esistenti sul territorio regionale;

VISTO il decreto n. 2978/LAVFOR.FP del 28 aprile 2014 con il quale sono stati individuati i sottodescritti
soggetti incaricati della realizzazione delle attivita previste dall'Avviso:

per ATl 1: Trieste

Soggetto Attuatore delle Attivita di carattere formativo di FVG Progetto giovani e FVG Progetto
occupabilita

con capofila IRES Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa Sociale

per ATl 2: Gorizia

Soggetto Attuatore Attivita Formative di FVG Progetto Giovani e FVG Progetto Occupabilita

con capofila Comitato regionale dellENFAP del Friuli Venezia Giulia

per ATl 3: Udine

Soggetto Attuatore Attivita Formative di FVG Progetto Giovani e FVG Progetto Occupabilita

con capofila En.A.l.P. Ente Acli Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia

per AT| 4: Pordenone

Soggetto Attuatore Attivita Formative di FVG Progetto giovani e FVG Progetto occupabilita

con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia s.r.l. - Impresa Sociale

VISTO il decreto n. 3487/LAVFOR.FP del 6 giugno 2014 con il quale ¢ stato approvato il documento
denominato “Piano Integrato di Politiche per I'Occupazione e per il Lavoro - PIPOL - PON I0G FVG -
FVG Progetto giovani - FVG Progetto occupabilita. Direttive per la realizzazione delle attivita formative
previste”;

VISTI i successivi decreti di modifica n. 4544/LAVFOR.FP dell'11 luglio 2014, n. 4646/LAVFOR.FP del 21
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luglio 2014, n. 6087/LAVFOR.FP del 9 settembre 2014, n. 6159/LAVFOR.FP del 17 settembre 2014, n.
6200/LAVFOR.FP del 23 settembre 2014, n. 6320/LAVFOR.FP del 30 settembre 2014, n. 8308/LAVFOR.
FP del 18 novembre 2014, e n. 185 del 12 febbraio 2015;

VISTO il decreto n. 2673/LAVFORU del 22 giugno 2015 con il quale & stato approvato il documento de-
nominato “PIPOL - FVG Progetto giovani - FVG Progetto occupabilita. Direttive per |a realizzazione delle
attivita finanziate dal Programma Operativo nazionale Iniziativa Occupazione Giovanile - PON I0G";
VISTI i successivi decreti di modifica n. 3072/LAVFORU del 28 luglio 2015 e n. 3200/LAVFORU del 5
agosto 2015;

EVIDENZIATO che le operazioni inerenti la formazione mirata all'inserimento lavorativo sono rivolte
alle fasce di utenza 2 e 3 con fonte di finanziamento PON ed alla fascia di utenza 5 con fonte di finan-
ziamento PAC;

PRECISATO che la fonte di finanziamento PON fa riferimento al Programma Operativo Nazionale Ini-
ziativa per 'Occupazione Giovanile - PON 10G a titolarita del Ministero del lavoro e delle politiche sociali
ed al cuiinterno 'Amministrazione regionale assume il ruolo di organismo intermedio e |a fonte di finan-
ziamento PAC fa riferimento al Programma esterno parallelo del POR FESR 2007/2013 rientrante nel
Piano di azione e coesione - PAC nazionale;

VISTA la sopra menzionata delibera della Giunta regionale n. 797 del 30 aprile 2015 di modifica ed
integrazione alla DGR 731/2014 con la quale sono stati fissati gli importi dei fondi necessari per |a rea-
lizzazione delle attivita di formazione per le fasce 2 e 3 - PON e per la fascia 5 - PAC, come precisato nella
tabella sottodescritta suddivisa per fascia di utenza e per ambito territoriale:

Fascia2 e 3PON Trieste Gorizia Udine Pordenone
4.415.000,00 1.015.450,00 485.650,00 1.854.300,00 1.059.600,00
Fascia 5 PAC Trieste Gorizia Udine Pordenone
7.026.542,69 1.672.228,00 726.492,49 2.786.875,40 1.840.946,80

VISTO il decreto 5027/LAVFOR.FP del 13 agosto 2014, integrato dal decreto 1740/LAVORU del 25
maggio 2015, con il quale € stata autorizzata la spesa relativa al Piano di Azione e Coesione/PAC;
PRECISATO che le Direttive prevedono che le operazioni inerenti la formazione mirata allinserimento
lavorativo devono essere presentate, con modalita a sportello quindicinale, presso gli uffici della Dire-
zione centrale Lavoro, Formazione, Istruzione, Pari Opportunita, Politiche giovanili, Ricerca e Universita,
via San Francesco 37, Trieste;

EVIDENZIATO che le operazioni vengono approvate sulla base del sistema di ammissibilita con I'ap-
plicazione dei criteri approvati dal Comitato di Sorveglianza del POR nella seduta dell'11 giugno 2015;
RICHIAMATI i progetti formativi gia approvati o in corso di approvazione a seguito dei quali la disponi-
bilita finanziaria residua e la seguente:

Fascia2e 3 PON Trieste Gorizia Udine Pordenone

4.324.514,00 1.005.550,00 485.650,00 1.783.614,00 1.049.700,00

VISTE le operazioni inerenti la formazione mirata all'inserimento lavorativo presentate dal 16 al 30 set-
tembre 2015 dal soggetto attuatore ATl 3 Udine con capofila En.A.LP. Ente Acli Istruzione Professionale
Friuli Venezia Giulia;

EVIDENZIATO che il Servizio programmazione e gestione interventi formativi ha provveduto alla valu-
tazione delle operazioni inerenti la formazione mirata all'inserimento lavorativo presentate in base alle
Direttive di cui si tratta, formalizzando le risultanze finali nella relazione istruttoria del 16 ottobre 2015;
PRESO ATTO che dalla citata relazione istruttoria emerge che l'operazione presentata é stata valutate
positivamente ed & approvabile;

CONSIDERATO che la valutazione delle operazioni inerenti la formazione mirata all'inserimento lavo-
rativo determina la predisposizione del seguente documento:

. elenco delle operazioni approvate - fascia di utenza 2-3 PON (allegato 1 parte integrante);
CONSIDERATO che l'allegato 1 determina I'approvazione ed il finanziamento di 1 operazione inerente
la formazione mirata all'inserimento lavorativo - fascia 2-3 PON che si realizza nell'ambito territoriale di
Udine per complessi euro 9.405,00;

EVIDENZIATO che la disponibilita finanziaria residua € la seguente:

Fascia2e 3 PON

Trieste

Gorizia

Udine

Pordenone

4.315.109,00

1.005.550,00

485.650,00

1.774.209,00

1.049.700,00

PRECISATO inoltre che I'ATI cui compete la realizzazione delle attivita di cui si tratta, matura il diritto
al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attivita, nella misura risultante dal
relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
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PRECISATO che il presente decreto, comprensivo dell'allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione;

VISTO il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato
con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed
integrazioni;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1612 del 13 settembre 2013 e successive modificazioni
ed integrazioni relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della
Presidenza della Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti regionali;

DECRETA

1. Inrelazione alle Direttive indicate in premessa ed a seguito della valutazione delle operazioni inerenti
la formazione mirata all'inserimento lavorativo presentate dal 16 al 30 settembre 2015 dal soggetto
attuatore ATI 3 Udine con capofila En.A.l.P. Ente Acli Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia, & ap-
provato il seguente documento:
. elenco delle operazioni approvate - fascia di utenza 2-3 PON (allegato 1 parte integrante).
2. l'allegato 1 determina I'approvazione ed il finanziamento di 1 operazione inerente la formazione mi-
rata all'inserimento lavorativo - fascia 2-3 PON che si realizza nell'ambito territoriale di Udine per com-
plessi euro 9.405,00.
3. Il presente decreto, comprensivo dell'allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione.
Trieste, 23 ottobre 2015

FERFOGLIA
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Decreto del Direttore del Servizio programmazione e ge-
stione interventi formativi 26 ottobre 2015, n. 5832

Fondo sociale europeo - Investimenti in favore della crescita e
dell'occupazione - Programma Operativo 2014/2020. “Pianifi-
cazione periodica delle operazioni - PPO - Annualita 2014" ap-
provato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 1513 del 7
agosto 2014. Programma specifico n. 2 - Percorsi per l'inseri-
mento occupazionale delle persone che hanno perso il soste-
gno degli ammortizzatori sociali. Modificazioni e integrazioni
all'avwiso emanato con decreto n. 494/LAVFOR.FP/2015 come
modificato dal decreto n. 578/LAVFOR.FP/2015 e dal decreto
n.694/LAVFOR.FP/2015.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTO il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato
con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed
integrazioni;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1612 del 13 settembre 2013 e successive modificazioni
ed integrazioni relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della
Presidenza della Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti regionali;

VISTA lalegge regionale (L.R.) 16 novembre 1982 n. 76, ed in particolare I'articolo 52 che autorizza 'Am-
ministrazione regionale a predisporre il piano annuale di formazione professionale e gli altri interventi a
carattere speciale, finalizzando gli stessi all'accesso al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il DPReg n. 0232/Pres. del 4 ottobre 2011 che approva il “Regolamento concernente modalita e
criteri per I'attuazione di operazioni cofinanziate dal Fondo sociale europeo ai sensi di quanto previsto
dall'articolo 52 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76,” di seguito Regolamento, che ha abrogato
il precedente regolamento emanato con DPReg. 87/Pres. Del 29/04/2010 che a sua volta ha abrogato
il regolamento emanato con DPReg 9 gennaio 2008 n. 7/Pres.;

VISTO il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo - 2014/2020 - della Regione Friuli Venezia
Giulia, approvato con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014;

RICORDATO che:

- nel bilancio regionale dell'esercizio 2014 & stata prevista una anticipazione finanziaria di euro
12.000.000 a valere sul Programma Operativo sopra indicato;

- la Giunta regionale, con deliberazione n. 1513 del 7 agosto 2014 ha approvato il documento “Piani-
ficazione periodica delle operazioni - PPO - Annualita 2014" che definisce gli ambiti ed i programmi
specifici attraverso i quali dare attuazione all'utilizzo della richiamata anticipazione finanziaria di euro
12.000.000;

- con decreto n. 494/LAVFOR.FP/2015 del 12 marzo 2015 ¢ stato approvato l'avviso pubblico con il
quale viene data attuazione al programma specifico n. 2 del PPO 2014 concernente “Percorsi per I'inse-
rimento occupazionale delle persone che hanno perso il sostegno degli ammortizzatori sociali”;

- con decreto n. 578/LAVFOR.FP/2015 del 20 marzo 2015 e con decreto n. 694/LAVFOR.FP/2015 del
30 marzo 2015 sono state apportate modifiche e integrazioni al testo dell'avviso pubblico;
EVIDENZIATO che:

- 'avviso prevede 'erogazione di una indennita di partecipazione ai partecipanti alle operazioni formati-
ve finanziate che, in relazione alla stato di difficolta dei partecipanti stessi, non puo essere strettamente
connessa al raggiungimento dell'obiettivo formativo ma deve pil propriamente essere vista quale mi-
sura che facilita la partecipazione all'operazione formativa a fronte di una situazione reddituale critica;
- @ opportuno semplificare la procedura di erogazione delle indennita di frequenza ai partecipanti da
parte dei soggetti attuatori;

DECRETA

1) Per quanto indicato nelle premesse, nel testo dell'avviso richiamato:
a) dopo il paragrafo 15 & inserito il seguente:
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“15 bis. DISPOSIZIONI IN MERITO ALLA PARTECIPAZIONE DEGLI ALLIEVI ALL'OPERAZIONE
Come indicato al paragrafo 11, capoverso 5, ai fini dell'accesso alla prova finale, il cui superamento con-
sente il rilascio dell'attestato di frequenza, l'allievo deve risultare, dall'esame del registro, effettivamente
presente ad almeno il 75% dell'attivita d'aula e ad almeno il 75% delle ore di stage.
Gli stessi livelli di presenza sono richiesti ai fini della rendicontabilita dell'allievo, con le conseguenze che
ne derivano, per il soggetto attuatore in termini di trattamento dellUCS di riferimento.
All'allievo compete I'indennita di presenza per ogni ora di effettiva presenza documentata sul registro a
prescindere dal raggiungimento, da parte sua, dei livelli di partecipazione di cui ai capoversi 1 e 2 con-
nessi all'accesso alla prova finale e alla rendicontabilita. Pertanto I'indennita di frequenza e oggetto di
rendicontazione, nell'ambito della documentazione attestante I'avvenuta effettiva realizzazione dell'o-
perazione, con riferimento a tutti gli allievi partecipanti all'operazione.”;
b) al paragrafo 16, capoverso 4, sono soppresse le seguenti parole: “ad avvenuta verifica della effettiva
presenza ad almeno il 75% delle ore di formazione del mese di riferimento. | mesi di riferimento sono
calcolati a partire dal giorno di avvio dell'operazione e per una durata standard di trenta giorni”.
2) Il testo coordinato dell'avviso costituisce allegato A) parte integrante del presente decreto.
3) Il presente decreto e I'allegato sono pubblicati nel Bollettino ufficiale della Regione.
Trieste, 26 ottobre 2015

FERFOGLIA
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1. FINALITA' DELL'AZIONE REGIONALE

1. Con il presente awviso si prevede la realizzazione di operazioni di carattere formativo finalizzate all'effettivo
sostegno per il rientro al lavoro delle persone che hanno perso il sostegno degli ammortizzatori sociali.

2. Il presente avviso prevede modalita di attuazione innovative e sperimentali che intendono favorire l'incrocio
fra la domanda di lavoro delle imprese regionali e l'offerta derivante dalle persone che si trovano in
particolare difficolta economica e sociale, essendo da poco usciti dalla protezione degli ammortizzatori
sociali.

3. Gli aspetti di innovazione e sperimentazione enunciati al capoverso 2 riguardano sia le modalita di
coinvolgimento della potenziale utenza sia il coinvolgimento diretto delle imprese nelle fasi di preparazione e
attuazione delle operazioni formative.

4. |l presente avviso da attuazione al programma specifico n. 2 — Percorsi per l'inserimento occupazionale delle
persone che hanno perso il sostegno degli ammortizzatori sociali — del documento “Pianificazione periodica
delle operazioni — PPO - annualita 2014, di seguito PPO 2014, approvato dalla Giunta regionale con
deliberazione n. 1513 del 7 agosto 2014.

2. QUADRO NORMATIVO E CONTESTO DI RIFERIMENTO

1. Il presente avviso viene adottato con riferimento al seguente quadro normativo:

— Legge regionale n. 76 del 16 novembre 1982 “Ordinamento della formazione professionale”;

— REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 17
dicembre 2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per
gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

— REGOLAMENTO (UE) N. 1304/2013 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 17
dicembre 2013 relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n.
1081/2006 del Consiglio;

— REGOLAMENTO DI ESECUZIONE (UE) N. 215/2014 DELLA COMMISSIONE del 7 marzo 2014 che
stabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e
del Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per
gli affari marittimi e la pesca per quanto riguarda le metodologie per il sostegno in materia di
cambiamenti climatici, la determinazione dei target intermedi e dei target finali nel quadro di
riferimento dell'efficacia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento per i
fondi strutturali e di investimento europei;

— REGOLAMENTO DI ESECUZIONE (UE) N. 821/2014 DELLA COMMISSIONE del 28 luglio 2014
recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e
del Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento e la gestione dei
contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle
misure di informazione e di comunicazione per le operazioni e il sistema di registrazione e
memorizzazione dei dati;

— REGOLAMENTO DI ESECUZIONE (UE) N. 1011/2014 DELLA COMMISSIONE del 22 settembre
2014 recante modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate
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informazioni alla Commissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra
beneficiari e autorita di gestione, autorita di certificazione, autorita di audit e organismi
intermedi;

— REGOLAMENTO DI ESECUZIONE (UE) 2015/207 DELLA COMMISSIONE del 20 gennaio 2015
recante modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e
del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la relazione sullo stato dei lavori, la
presentazione di informazioni relative a un grande progetto, il piano d'azione comune, le
relazioni di attuazione relative all'obiettivo Investimenti in favore della crescita e
dell'occupazione, la dichiarazione di affidabilita di gestione, la strategia di audit, il parere di
audit e la relazione di controllo annuale nonché la metodologia di esecuzione dell'analisi costi-
benefici e, a norma del regolamento (UE) n. 1299/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio,
il modello per le relazioni di attuazione relative all'obiettivo di cooperazione territoriale
europea;

— REGOLAMENTO DELEGATO (UE) N. 240/2014 DELLA COMMISSIONE del 7 gennaio 2014 recante
un codice europeo di condotta sul partenariato nelllambito dei fondi strutturali e
d'investimento europei;

— REGOLAMENTO DELEGATO (UE) N 480/2014 DELLA COMMISSIONE del 3.3.2014 che integra il
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante disposizioni
comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca;

— I"Accordo di Partenariato Italia 2014/2020 adottato dalla Commissione europea il 29 ottobre
2014;

— Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della crescita e
dell'occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissione
europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014, di seguito denominato POR;

— Regolamento concernente modalita e criteri per I'attuazione di operazioni cofinanziate dal Fondo
sociale europeo ai sensi di quanto previsto dall'articolo 52 della legge regionale 16 novembre 1982,
n. 76, emanato con DPReg 0232/Pres/2011 del 4 ottobre 2011, di seguito denominato
Regolamento;

— documento concernente “Linee guida per la realizzazione di operazioni cofinanziate dal Fondo
sociale europeo”, emanato con decreto n. 1672/LAVFOR.FP/2013 del 4 aprile 2013, e successive
modifiche e integrazioni, di seguito denominato Linee guida;

— Regolamento per l'accreditamento delle sedi operative degli enti che gestiscono nel territorio della
Regione attivita di formazione professionale finanziate con risorse pubbliche approvato con D.P.Reg
07/Pres. del 12 gennaio 2005 e successive modificazioni ed integrazioni;

— documento concernente “Unita di costo standard — UCS - in applicazione degli articoli 67 e 68 del
regolamento (UE) n. 1303/2013", approvato dalla giunta regionale con deliberazione n. 278 del 20
febbraio 2015, di seguito Documento UCS;

— documento “Pianificazione periodica delle operazioni — PPO — annualita 2014, di seguito PPO 2014,
approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 1513 del 7 agosto 2014 e successive
modifiche e integrazioni;

— Legge regionale n. 7 del 20 marzo 2000 “Testo unico in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso” e successive modificazioni ed integrazioni.

La struttura attuatrice del programma specifico e il Servizio programmazione e gestione interventi

formativi della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunita, politiche giovanili e

ricerca; referente del programma specifico € la Posizione organizzativa Programmazione.
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DATI RELATIVI ALL'ATTUAZIONE DELLA PROGRAMMAZIONE

a) Asse: 1 - Occupazione

b) Priorita d'investimento: 8i) L'accesso all'occupazione per le persone alla ricerca di lavoro e inattive,
compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del lavoro,
anche attraverso iniziative locali per 'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Obiettivo specifico: 8.5 Favorire I'inserimento lavorativo e 'occupazione dei disoccupati di lunga durata
e dei soggetti con maggiore difficolta di inserimento lavorativo, nonché il sostegno delle persone a

n
—

rischio di disoccupazione di lunga durata

o
=)

espresse delle imprese

e) Settore di intervento: 102 - Accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e le persone
inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone distanti dal mercato del lavoro, anche
attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita dei lavoratori

Forma di finanziamento: 01 - Sovvenzione a fondo perduto
Meccanismi territoriali di attuazione: 07 — Non pertinente
Dimensione tematica secondaria del FSE: 08 — Non pertinente
Tipo di territorio: 07 — Non pertinente

Tipo d'aiuto: Nessun regime di aiuto

Indicatori di risultato comuni:

f)

= S 0Q
=

~
<

Indicatore

Unita di
‘ Categoria di misura

Regione dell'indicato
re

Partecipanti che hanno un lavoro,

CR
06 | successivi alla

anche autonomo, entro i 6 mesi | Regioni pit
fine della loro | sviluppate

Yo

partecipazione all'intervento

Le operazioni previste dal presente avviso si collocano all'interno del quadro programmatorio del POR nel

Azione: 8.5.5 Azioni di qualificazione e riqualificazione dei disoccupati di lunga durata fondate su analisi
dei fabbisogni professionali e formativi presenti in sistematiche rilevazioni e/o connesse a domande

Indicatore comune di output

Disoccupati, inclusi i
disoccupati di lunga durata

usato come base per la
definizione dell'obiettivo

) Indicatori di output:

Indicatore

Unita di
misura

Categoria di regioni (se
pertinente)

CO | Disoccupati, compresi i disoccupati di lunga Numero FSE Regioni piis sviluppate
01 durata
co 2 Co
03 Persone inattive Numero FSE Regioni piu sviluppate
co ' - . Co
o5 Lavoratori, compresi gli autonomi Numero FSE Regioni piu sviluppate
4. DISCIPLINA DI RIFERIMENTO
1. Fatte salve specifiche indicazioni contenute nel presente awviso, le operazioni si realizzano nel rispetto della
disciplina prevista dal Regolamento, dalle Linee guida e dal documento UCS.
2. L'applicazione del Regolamento e delle Linee guida avviene nelle more del processo di revisione del sistema

di gestione e controllo connesso alla realizzazione della programmazione FSE 2014/2020, tenuto conto
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dellavvenuto accertamento della coerenza tra le disposizioni presenti nei richiamati provvedimenti e la
normativa comunitaria citata al paragrafo 2.
3. Ildocumento UCS e conforme alle disposizioni dell'articolo 67, comma 6 del regolamento (UE) n. 1303/2013.

5. SOGGETTI AMMESSI ALLA PRESENTAZIONE DELLE OPERAZIONI (SOGGETTI PROPONENTI)

1. Le operazioni sono presentate da soggetti proponenti in forma di partenariato composto nel modo
seguente:

a) un soggetto pubblico o privato avente tra i propri fini statutari la formazione professionale;

b) una o piu imprese che manifestano un fabbisogno occupazionale.

Il mancato possesso di tali requisiti € causa di esclusione dell'operazione dalla valutazione.

2. lltitolare dell'operazione ¢ il soggetto di cui alla lettera a) del capoverso 1.

3. Leimprese partner possono appartenere a settori economici e produttivi diversi tra loro a condizione che gli
obiettivi formativi e la figura professionale oggetto dell'operazione siano i medesimi.

4. Non possono essere partner del soggetto di cui al capoverso 1, lettera a), pena I' esclusione
dell’operazione dalla valutazione:

a) Enti pubblici;

b) enti di formazione accreditati in base alla normativa regionale vigente.

5. | soggetti proponenti che per la prima volta presentano operazioni a valere sul Fondo sociale europeo devono
produrre lo Statuto e l'atto costitutivo entro la scadenza del termine previsto per la presentazione delle
operazioni.

6. La costituzione del partenariato & formalizzata in un apposito accordo di rete, sottoscritto dai rappresentanti
legali delle parti, il quale deve avere i seguenti contenuti minimi e deve essere allegato all'operazione al
momento della presentazione della stessa:

a) indicazione dei soggetti aderenti;

b) indicazione del soggetto pubblico o privato avente tra i propri fini statutari la formazione professionale
titolare dell'operazione e destinatario del finanziamento per la realizzazione dell'operazione;

) indicazione del fabbisogno occupazionale dellimpresa o delle imprese partner, con lindicazione del
numero di addetti richiesti, della figura professionale richiesta, delle mansioni previste per ciascuna
impresa;

d) indicazione delle sedi ospitanti gli stage previsti dall'operazione con la precisazione del numero di stagisti
previsti per ciascuna sede ospitante. Si evidenzia che gli stage devono essere previsti presso sedi delle
imprese facenti parte del partenariato.

La mancanza dei contenuti minimi dell'accordo di rete indicati dalle lettere da a) a d) é causa di esclusione

dell'operazione dalla valutazione.

7. Non e ammesso l'inserimento di nuove imprese partner dopo la presentazione dell'operazione.

6. SOGGETTI AMMESSI ALLA REALIZZAZIONE DELLE OPERAZIONI (SOGGETTI ATTUATORI)

1. Ai fini dellattuazione delle operazioni ammesse al finanziamento ed ai sensi dell'articolo 5, comma 2 del
Regolamento, il soggetto pubblico o privato avente tra i propri fini statutari la formazione professionale
facente parte del partenariato, alla data di awio delloperazione (attivita in senso stretto) deve essere
titolare di sedi operative accreditate nel territorio regionale, ai sensi del regolamento di riferimento vigente,
nelle macrotipologie C, Formazione continua e permanente o CS — Formazione continua e permanente per
ambiti speciali, qualora tutti gli allievi componenti la classe appartengano alle aree dello svantaggio. E
richiesto inoltre I'accreditamento nel settore formativo corrispondente all'attivita formativa proposta, sia in
teoria che in pratica.
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7. DESTINATARI DELLE OPERAZIONI

1. Le operazioni si rivolgono alle persone che

a) sono disoccupate:

b) non hanno il beneficio di un ammortizzatore sociale, avendolo perduto®;
c) sono residenti o domiciliati sul territorio del Friuli Venezia Giulia;

d) hanno compiuto il diciottesimo anno e sono in eta attiva.

Non é richiesto il possesso di uno specifico titolo di studio, salvo specifiche indicazioni in tal senso presenti
nell'operazione.
2. lrequisiti di cui al capoverso 1 devono essere posseduti al momento dell'avvio dell'operazione formativa e per
lintera durata della stessa.
3. Il mancato possesso anche di uno solo dei requisiti di cui al capoverso 1 & causa di inammissibilita del
soggetto all'operazione.
4. La partecipazione alle operazioni € a titolo gratuito. Non sono ammesse clausole tra il soggetto proponente e
I'allievo che prevedano eventuali partecipazioni finanziarie, a qualunque titolo, da parte di quest'ultimo

8. RISORSE FINANZIARIE

1. Le risorse finanziarie disponibili per la realizzazione delle operazioni sono pari a euro 2.000.000,00 a valere
sull'asse 1 — Occupazione —della proposta di POR.

9. GESTIONE FINANZIARIA

1. Le operazioni di cui al presente avviso sono gestite attraverso I'applicazione dellUCS 1 di cui al documento

UCS, pari a euro 119,00 ora corso e a euro 0,80 ora allievo.
2. Il costo dell'operazione derivante dall'applicazione dellUCS 1 & determinato nel modo seguente:

UCS 1 ora corso (euro 119,00) * (n. ore attivita d'aula + 50% n. ore stage)
+
UCS 1 ora allievo (euro 0,80) * n. ore attivita complessive * n. allievi previsti

3. Aciascun allievo é riconosciuta una indennita oraria di partecipazione all'operazione pari a euro 2,50/0ra.
4. |l costo derivante dal riconoscimento dell'indennita oraria di partecipazione e determinato nel modo
seguente:

euro 2,50 * n.ore dell'operazione * n.allievi

5. Precisato che il costo approvato a preventivo costituisce il costo massimo ammissibile a conclusione del
percorso formativo, in fase di consuntivazione del percorso formativo medesimo il costo dell'operazione &
determinato con I'applicazione delle modalita di trattamento dellUCS 1 indicate nel paragrafo 4.1 del
documento UCS.

6. Ai fini della predisposizione del preventivo di spesa delloperazione, i costi relativi allo svolgimento
dell'operazione sono imputati
a) allavoce di spesa B2.3) - Erogazione del servizio — per quanto concerne il costo di cui al capoverso 2;

b) alla voce di spesa B2.4 - Attivita di sostegno all'utenza — per quanto concerne il costo di cui al capoverso
4,
7. Lagestione delle indennita orarie di partecipazione avviene secondo la modalita a costi reali.

! Integrazione al testo apportata con decreto n. /LAVFOR.FP/2015 del 30 marzo 2015.




BOLLETTINO UFFiCiaLe DeLLa ReGione autonoma FRiuLi venezia GiuLia 4 novembre 2015 n 183

PPO 2014 — AVVISO PROGRAMMA SPECIFICO N. 2

10.

11.

TERMINI E MODALITA' PER LA PRESENTAZIONE DELLE OPERAZIONI

Le operazioni sono realizzate secondo la modalita “a sportello”, e devono essere presentate a partire dal 4
maggio 2015 e fino al 30 novembre 2015, salvo anticipato esaurimento delle risorse finanziarie
disponibili.
Ciascuna operazione deve essere presentata sullapposito formulario on line disponibile sul sito internet
www.regione.fvg.it formazione lavoro/formazione/FSE/area operatori/ web forma. Per accedere al formulario
on line i soggetti proponenti devono essere preventivamente registrati sul medesimo sito. La procedura di
registrazione puo essere avviata dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nel Bollettino
ufficiale della Regione. Si ricorda che il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 concernente “Codice in
materia di protezione dei dati personali”, all'allegato B — Disciplinare tecnico in materia di misure minime di
sicurezza per trattamenti con strumenti informatici — prevede, al punto 7, la disattivazione delle credenziali di
autenticazione non utilizzate da almeno 6 mesi. Pertanto, coloro la cui registrazione risulti scaduta devono, ai
fini della riattivazione, inviare una richiesta via e-mail a accesso.webforma(Oregione.fvg.it e per conoscenza a
assistenza.fvg(Dinsiel.it specificando:
a) cognome e nome;
b) codice fiscale;
c) codice d'identificazione (username utilizzato).
Poiché l'autorizzazione ad accedere avviene tramite posta elettronica presso l'indirizzo e-mail registrato nel
sistema per l'utente interessato, qualora l'indirizzo e-mail sia successivamente variato, & necessario fare una
richiesta scritta tramite e-mail, alla struttura attuatrice, allegando una fotocopia fronte/retro di un
documento d'identita in corso di validita ed indicando il vecchio indirizzo e-mail e quello nuovo.
Il mancato utilizzo del formulario appositamente predisposto dal Servizio ¢ causa di esclusione
dell’'operazione dalla valutazione
Il formulario deve essere presentato, nei termini di cui al capoverso 1, pena I'esclusione dell'operazione
dalla valutazione, anche in forma cartacea, unitamente all'accordo di rete di cui al paragrafo 5, capoverso 6,
alla struttura attuatrice, via San Francesco n. 37 — Ufficio protocollo — VI piano, 34100 Trieste, dal lunedi al
venerdi, dalle ore 9.30 alle ore 12.00.
Il formulario va riempito in ogni sua parte, avendo cura di limitare le parti descrittive entro dimensioni
adeguate.
Gli orari garantiti di funzionamento del sistema WebForma sono i seguenti:
- dal lunedi al venerdi, dalle 8.00 alle 18.00;
- sabato dalle 8.00 alle 12.30.
Per segnalazioni di malfunzionamenti del software si invita a contattare il call center al numero 040/3737177
segnalando, quale riferimento, il codice prodotto R/WEBF.
Il servizio di "problem solving" & in servizio dal lunedi al venerdi dalle 9.00 alle 17.00.
Per informazioni sul funzionamento dell'applicazione web scrivere al seguente indirizzo e-mail:
assistenza.fvg(Dinsielit mettendo nell'oggetto la parola WEBFORMA.

STRUTTURA DELLE OPERAZIONI

Ogni operazione deve avere una durata compresa tra 200 e 400 ore (attivita in senso stretto), di cui almeno il
50% in stage. Operazioni di durata e strutturazione diverse sono escluse dalla valutazione.

Gli stage devono svolgersi presso I'impresa o le imprese partner, pena I'esclusione dell’'operazione dalla
valutazione o la sua decadenza. Ove le imprese partner siano pil di una, 'operazione deve specificare il
numero degli allievi ospitati in stage da ciascuna di esse.

Ai sensi di quanto previsto dal documento UCS, il numero minimo e massimo di allievi per i quali si prevede
liscrizione all'operazione deve essere compreso tra 8 e 25. Tale numero non puo essere superiore al doppio
del fabbisogno complessivamente manifestato da parte dellimpresa o delle imprese partner, pena
I'esclusione dell’'operazione dalla valutazione.
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4. Al fine di garantire la prioritaria aspettativa degli allievi a vedere soddisfatto il fabbisogno formativo
espresso, il soggetto attuatore deve avviare I'operazione anche se il numero di allievi che effettivamente
partecipano all'attivita in senso stretto e inferiore a quello previsto degli allievi iscritti all'operazione e,
eventualmente, anche alla soglia minima di 8 di cui al capoverso 3.

In tale eventualita ed ove ne ricorrano le condizioni, si applicano i principi di trattamento dell'Unita di Costo
Standard — UCS di cui al paragrafo 4.1 del documento UCS.

5. Le operazioni rientrano nella tipologia formativa 10 — Formazione permanente per gruppi omogenei — del
Regolamento; il superamento della prova finale prevista, alla quale si accede con la frequenza, certificata
sull'apposito registro, ad almeno il 75% delle ore previste di aula, al netto della prova finale, ed al 75% delle
ore previste di stage, comporta il rilascio di un attestato di frequenza.

6. Le operazioni devono essere progettate in relazione alle esigenze dell'impresa o delle imprese facenti parte
del partenariato. Ove ne ricorrano le condizioni e compatibilita, possono essere riferite a singole
competenze di una delle figure di cui alle “Linee guida per la realizzazione dei percorsi triennali di Istruzione e

Formazione Professionale” approvate dalla Giunta regionale con deliberazione n. 1514 del 7 agosto 2014.
La partecipazione a operazioni strutturate in conformita alle Linee guida comporta I'acquisizione di crediti
formativi ai fini dell'acquisizione della qualifica di riferimento.

7. Il presente avviso mira a garantire a tutti gli allievi frequentanti le operazioni finanziate che raggiungono la
soglia minima di presenza richiesta indicata al capoverso 5 la possibilita di condurre a buon fine la propria
partecipazione con il conseguimento dell'attestazione finale prevista. A tal fine, il soggetto proponente,
allatto della presentazione dell'operazione, si impegna ad assicurare comunque la completa attuazione
delle operazioni anche a fronte del calo del numero di allievi.

8. Le operazioni devono prevedere, pena I'esclusione dalla valutazione, un modulo relativo alle tematiche
della sicurezza e della salute sui luoghi di lavoro di 4 ore.

9. Come indicato al capoverso 5, le operazioni, a fronte dell'idoneita dell'allievo dopo la prova finale, prevedono
il rilascio di un attestato di frequenza nonché I'acquisizione di crediti formativi per la qualifica di riferimento
ove l'operazione si sia sviluppata lungo le direttrici indicate al capoverso 6.

12. AFFIDAMENTO DI PARTE DELLE ATTIVITA’ ATERZI

1. Per quanto concerne la tematica dellaffidamento di parte delle attivita a terzi, valgono le specifiche
disposizioni delle Linee guida.

13. SELEZIONE E APPROVAZIONE DELLE OPERAZIONI

Le operazioni sono selezionate dalla struttura attuatrice.
Sulla base di quanto approvato in sede di Comitato di sorveglianza del POR FSE 2007/2013 del 19 giugno
2014, trovano applicazione in via transitoria i criteri di selezione approvati dal medesimo Comitato ai fini
dell'attuazione del POR FSE 2007/2013. Sara successivamente compito del nuovo Comitato di sorveglianza
istituito con riguardo al POR FSE 2014/2020 confermare o modificare i criteri di selezione con riferimento
agli avvisi pubblici successivamente emanati.

3. Le operazioni vengono selezionate sulla base del sistema di ammissibilita con I'applicazione dei seguenti
criteri approvati dal Comitato di Sorveglianza del POR nella seduta del 13 dicembre 2007:
a) utilizzo corretto del formulario predisposto dalla Regione;
b) coerenza e qualita progettuale;
c) coerenza finanziaria.

4. La mancata rispondenza anche ad uno solo degli elementi di valutazione di cui al capoverso precedente &
causa di non ammissibilita al finanziamento dell’'operazione.

5. Laselezione delle operazioni presentate avviene con cadenza mensile.

6. Ad avvenuta selezione delle operazioni, il Servizio predispone la graduatoria delle operazioni che hanno
positivamente superato detta fase elencandole secondo l'ordine di arrivo e con I'evidenziazione di quelle
ammesse al finanziamento ed adotta i relativi atti amministrativi.
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7. Oltre alle graduatorie relative alle operazioni approvate, il Servizio predispone ed approva i seguenti
documenti:
a) elenchi delle operazioni non approvate per non corrispondenza ai criteri di valutazione;
b) elenchi delle operazioni escluse dalla valutazione sulla base delle disposizioni del presente awviso.

8.
a)
b)
0
9.

La fase di comunicazione dell'approvazione avviene attraverso i seguenti canali:

pubblicazione nel Bollettino ufficiale della Regione del decreto dirigenziale di approvazione e relative
graduatorie;

nota formale di approvazione - per le sole operazioni ammesse al finanziamento — del Servizio ai soggetti
attuatori;

inserimento delle graduatorie sul sito internet www.regione.fvg.it formazione lavoro /formazione/area
operatori/graduatorie.

Con la nota di cui al capoverso 8, lettera b) viene inoltre fissato il termine per la conclusione dell'attivita in

senso stretto dell'operazione formativa.

14. PROMOZIONE E PUBBLICIZZAZIONE DELLE OPERAZIONI

1. Ad avvenuta approvazione ed ammissione al finanziamento delle operazioni:

la struttura attuatrice assicura la pilt ampia promozione e diffusione delle operazioni finanziabili,
fornendo tutte le indicazioni utili alla potenziale platea dei destinatari. Tale azione avviene attraverso il
sito istituzionale della Regione ed altre modalita comunicative che facilitino la circolazione delle
informazioni. L'inserimento dei dati nel sito istituzionale avviene entro dieci giorni di calendario dalla
pubblicazione nel Bollettino ufficiale della Regione del decreto di cui al paragrafo 13;
i soggetti attuatori devono fornire sul proprio sito ed attraverso altre modalita di promozione e
comunicazione che devono essere descritte nell'operazione tutte le notizia utili ai fini dell'accesso delle
persone all'operazione medesima. In particolare devono essere indicati:
— il titolo dell'operazione;
— il soggetto attuatore (ente formativo e impresa/e);
— larticolazione del percorso formativo con l'indicazione della durata in ore;
— unasommaria descrizione dei contenuti formativi;
— irequisiti richiesti per la partecipazione all'operazione;
— il numero degli allievi previsti;
— il fabbisogno lavorativo espresso dalla imprese partner, in termini quantitativi;
— il contratto di lavoro previsto ai fini dell'inserimento lavorativo
— lasede di svolgimento dell'operazione;
— il periodo indicativo di svolgimento dell'operazione;
— le modalita previste per la presentazione della candidatura a partecipare all'operazione da parte
delle persone interessate;
le modalita previste per la selezione dei partecipanti.
Siricorda che I'articolo 23, comma 1, lettera a) del Regolamento prevede la revoca del contributo a fronte
della mancata realizzazione dell'attivita di pubblicizzazione e promozione delloperazione secondo
quanto previsto dall'operazione medesima;
i Centri per I'impiego assicurano anch’essi la pit ampia promozione delle operazioni. In raccordo con la
struttura attuatrice, provvedono alla promozione delle operazioni ammesse al finanziamento nel sito
istituzionale della Provincia competente e operano attraverso altri canali di comunicazione, sempre in
raccordo con la struttura attuatrice.
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15. PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL'OPERAZIONE E SELEZIONE
DEI CANDIDATI

1. Come anche indicato in precedenza, il soggetto attuatore deve descrivere nell'operazione le modalita
previste per la presentazione della domanda di partecipazione all'operazione da parte dei candidati e per la
loro selezione ai fini dell'accesso all'attivita.

2. L'operazione deve indicare le modalita previste per la formalizzazione della domanda che puo avvenire su
supporto cartaceo e/o informatico.

3. Ladocumentazione relativa alla presentazione della domanda di partecipazione all'operazione deve risultare
“tracciata” nel sistema gestionale del soggetto attuatore e sempre disponibile ai fini dei controlli
amministrativi e in loco della struttura attuatrice.

4. L'avvenuta fase di selezione dei candidati deve essere documentata da apposito verbale di selezione che
deve essere sottoscritto dal coordinatore dell'operazione e da un rappresentante dellimpresa o delle
imprese aderenti al partenariato titolare dell'operazione.

15 bis. DISPOSIZIONI IN MERITO ALLA PARTECIPAZIONE DEGLI ALLIEVI ALL'OPERAZIONE

1. Comeindicato al paragrafo 11, capoverso 5, ai fini dell'accesso alla prova finale, il cui superamento consente
il rilascio dell'attestato di frequenza, I'allievo deve risultare, dall'esame del registro, effettivamente presente
ad almeno il 75% dell'attivita d’aula e ad almeno il 75% delle ore di stage.

2. Glistessi livelli di presenza sono richiesti ai fini della rendicontabilita dell'allievo, con le conseguenze che ne
derivano, per il soggetto attuatore in termini di trattamento dell’'UCS di riferimento.

3. Allallievo compete l'indennita di presenza per ogni ora di effettiva presenza documentata sul registro a
prescindere dal raggiungimento, da parte sua, dei livelli di partecipazione di cui ai capoversi 1 e 2 connessi
allaccesso alla prova finale e alla rendicontabilita. Pertanto lindennita di frequenza & oggetto di
rendicontazione, nellambito della documentazione attestante lavvenuta effettiva realizzazione
dell'operazione, con riferimento a tutti gli allievi partecipanti all'operazione.

16. FLUSSI FINANZIARI

1. | flussi finanziari da parte della struttura attuatrice o nei riguardi del soggetto attuatore avvengono
attraverso una fase di anticipazione ed una fase di saldo.

2. E prevista una anticipazione dell'85% del finanziamento ad awvio delle attivita e I'erogazione del saldo, pari
alla differenza tra anticipazione e costo complessivo dell'operazione ammesso a seguito della verifica della
relazione finale tecnico fisica dell'operazione.

3. Le anticipazioni devono essere coperte da fideiussione bancaria o assicurativa. La fideiussione deve essere
predisposta sulla base del modello disponibile sul sito www.regione.fvg.it formazione lavoro/formazione/area
operatori/modulistica.

4. Per quanto riguarda l'indennita oraria di partecipazione, viene erogata al partecipante da parte del soggetto
attuatore con cadenza mensile.

17. SEDI DI REALIZZAZIONE

1. Tutte le attivita formative d'aula previste dal presente avviso devono realizzarsi presso sedi accreditate del
soggetto attuatore titolare dell'operazione. Il numero degli allievi partecipanti all'operazione deve essere
sempre coerente con la capienza dell'aula in cui I'attivita formativa viene realizzata, cosi come definita in sede
di accreditamento, pena la decadenza dal contributo.

2. E ammissibile il ricorso a sedi didattiche occasionali a fronte di specifiche esigenze, ai sensi di quanto
disposto dal Regolamento per l'accreditamento delle sedi operative di cui al D.P.Reg. n. 07/Pres./2005 e
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successive modifiche e integrazioni. L'uso della sede didattica occasionale puo essere previsto nel formulario
di presentazione dell'operazione formativa, con le adeguate motivazioni che ne determinano ['utilizzo.
Qualora l'uso della sede didattica occasionale non sia previsto nel formulario di presentazione
delloperazione, ma derivi da una diversa organizzazione che si rende opportuna o necessaria dopo
I'approvazione dell'operazione stessa, il soggetto attuatore, prima dell'utilizzo della stessa, deve darne
comunicazione, con le adeguate motivazioni, alla struttura attuatrice utilizzando il modello COMSedeOc
reperibile sul sito www.regione.fvg.it formazione lavoro /formazione/area operatori/ modulistica.

3. La conformita della sede di svolgimento dello stage deve essere certificata mediante I'utilizzo del modello
FP-5a, reperibile sul sito www.regione.fvg.it formazione lavoro /formazione/area operatori/modulistica, che va
conservato presso il soggetto attuatore.

18. INFORMAZIONE E PUBBLICITA’

1. La promozione e pubblicizzazione dell'operazione costituisce attivita obbligatoria da parte del soggetto
attuatore.

2. |l soggetto attuatore € tenuto ad adottare modalita di comunicazione e pubblicizzazione dell'operazione
trasparenti ed in grado di garantire parita di accesso a tutte le potenziali categorie di destinatari. Le modalita
di promozione e pubblicizzazione devono essere descritte nell'operazione.

3. | soggetti attuatori sono tenuti a informare la platea dei possibili destinatari circa il fatto che 'operazione &
stata cofinanziata dal Fondo sociale europeo nellambito dell'attuazione del POR. In tale senso tutti i
documenti di carattere informativo e pubblicitario devono:

- contenere una dichiarazione da cui risulti che il POR ¢ cofinanziato dal Fondo sociale europeo;
- recare i seguenti emblemi:

Unione Europea Repubblica Italiana

Unione europea
Fondo sociale europeo

Regione autonoma Friuli Venezia Giulia - Direzione
centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunita,
politiche giovanili e ricerca

REGISNE AUTONOMA
FRIULI VENEZIA GIULA

19. PRINCIPI ORIZZONTALI

1. SVILUPPO SOSTENIBILE. | soggetti proponenti, nella fase che precede la progettazione delle operazioni,
mirano ad intervenire con riferimento a figure professionali immediatamente spendibili nel mondo del
lavoro, in particolare con riferimento alla specifica domanda espressa dalle imprese aderenti ai partenariati
che propongono le operazioni medesime. In tale contesto potra essere privilegiata la proposta di operazioni
in grado di rafforzare e dare impulso alla green economy ed alla blue economy, con le declinazioni proprie
delle aree di specifico sviluppo regionale.

2. PARI OPPORTUNITA E NON DISCRIMINAZIONE. In conformita all'art. 7 del Regolamento (UE) n.1303/2013 la
struttura attuatrice richiede ai soggetti attuatori di dedicare particolare attenzione al sostegno alle persone
a rischio di discriminazione per ragioni di razza, sesso, religione, eta, disabilita, garantendone le pari
possibilita di accesso alle operazioni finanziate.
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Le verifiche svolte in loco garantiscono anche il controllo relativamente al rispetto dei principi di pari
opportunita e non discriminazione. Da parte sua AdG si impegna in primo luogo a garantire che tutti i
prodotti e i servizi cofinanziati dal FSE siano accessibili a tutti i cittadini, senza alcuna discriminazione. Tale
impegno comporta una esplicita crescita e presa di coscienza anche da parte del personale
dellamministrazione regionale, interessato a vario titolo alla gestione del POR. A questo fine e dedicata,
nellambito dell'Asse 4 del POR, una ampia azione per il rafforzamento delle conoscenze delle normative
regionali, nazionali e dell'Unione europea e delle politiche e strumenti attraverso cui migliorare ed ampliare
I'efficacia di contrasto ad ogni forma di discriminazione, includendo, in questo ambito, anche la piena
applicazione della Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle persone disabili.

3. PARITA TRA UOMINI E DONNE. La Regione cosciente delle criticita che ancora interessano la questione di
parita di genere, attraverso questo programma intende dare continuita e sviluppo alle politiche
implementate per la eliminazione di qualsiasi forma di discriminazione di genere e di sostegno ad un
effettiva completa parita nelle opportunita tra uomini e donne.

Nell'attuazione del presente awviso la struttura attuatrice promuove la pit ampia partecipazione della

componente femminile alle operazioni finanziate.

| soggetti proponenti, nella individuazione delle operazioni da presentare alla struttura attuatrice, sono

chiamati a valorizzare quelle operazioni che possano contribuire a favorire I'accesso o la permanenza delle

donne negli ambiti lavorativi nei quali sono sottorappresentate.

La pubblicizzazione delle operazioni da parte dei soggetti attuatori deve evidenziare elementi che

favoriscano il pit ampio coinvolgimento delle donne; le fasi di selezione dei partecipanti possono contenere

criteri finalizzati a elevare la presenza femminile nell'attuazione delle operazioni.

Nel formulario di presentazione delle operazioni devono essere indicate:

a) l'eventuale presenza di organismi per la parita e le pari opportunita in fase di progettazione, selezione dei
partecipanti, realizzazione dell'operazione;

b) l'eventuale presenza di elementi atti a rendere flessibili e adattabili gli orari di realizzazione
dell'operazione, finalizzati ad assicurare pari opportunita di accesso;

c) l'eventuale presenza di servizi di cura attivabili dai destinatari e funzionali alla partecipazione
all'operazione;

d) I'eventuale presenza di uno specifico modulo formativo dedicato al tema delle pari opportunita

20. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE L'AVVENUTA EFFETTIVA REALIZZAZIONE
DELL'OPERAZIONE

1. Entro 60 giorni di calendario dalla conclusione dell'attivita in senso stretto il soggetto attuatore deve
presentare alla struttura attuatrice, via San Francesco 37, Trieste, ufficio protocollo, VI piano, la
documentazione attestante l'avvenuta effettiva realizzazione dell'operazione.

2. Per quanto riguarda la parte dell'operazione gestita con I'applicazione della UCS 1 ed ai sensi di quanto
previsto dall'articolo 26, comma 5 del Regolamento la documentazione di cui al capoverso 1 & costituita da:
a) la relazione tecnico — fisica dell'operazione, da presentare con l'utilizzo del modello disponibile sul sito

www.regione.fvg.it formazione lavoro /formazione/area operatori/modulistica;
b) il registro di presenza allievi e altri registri eventualmente utilizzati;
c) ladocumentazione concernente:
1) larealizzazione dell'attivita di pubblicizzazione e promozione dell'operazione;
2) larealizzazione dell'attivita di selezione degli allievi;
3) i curricula professionali del personale esterno impiegato nelle funzioni di ideazione e progettazione e
di docenza;
4) le lettere di incarico da parte del soggetto attuatore al personale esterno impiegato nelle funzioni di
ideazione e progettazione e di docenza;
5) la documentazione attestante il profilo professionale dei docenti interni;
6) lavvenuta consegna del materiale didattico agli allievi, qualora prevista;
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7) i timesheet relativi allattivita svolta dal direttore dell'operazione e dal personale impegnato nelle
funzioni di coordinamento, tutoraggio;

8) le convenzioni relative alla realizzazione dello stage.
Per quanto riguarda la rendicontazione delle indennita orari di partecipazione degli allievi all'operazione, essa
avviene, come ricordato, secondo la modalita a costi reali. Unitamente alla documentazione di cui al
capoverso 2 devono essere presentati i documenti attestanti I'avvenuta erogazione mensile dellindennita
oraria spettante agli allievi, con un riepilogo che deve essere compilato all'interno della relazione tecnico —
fisica dell'operazione di cui al capoverso 2, lettera a).
A seguito della verifica della relazione finale tecnico fisica dell'operazione e della documentazione connessa,
la struttura attuatrice provvede alla erogazione del saldo, ove dovuto.

21. CONTROLLO E MONITORAGGIO

Il soggetto attuatore deve uniformarsi a tutte le indicazioni della struttura attuatrice in tema di controllo e
monitoraggio delle operazioni.

Ai fini delle verifiche in loco, il soggetto attuatore deve inoltre assicurare la disponibilita di tutta la
documentazione tecnico - didattica ed ogni altro tipo di documentazione presentata a sostegno
dell'operazione oggetto di valutazione (es: accordi, lettere di sostegno, promozione pari opportunita, ecc...).

22. CHIUSURA DEL PROCEDIMENTO

1.

I termine ultimo per la chiusura del procedimento & fissato alla data del 31 dicembre 2022.
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15_44_1_DPO_TRATT ATT GEST VEN_3567_1_TESTO

Decreto del Responsabile delegato di posizione organizza-
tiva “Trattazione attivita connesse alla gestione venato-
ria” del Servizio caccia e risorse ittiche 22 ottobre 2015, n.
3567

Piano regionale di controllo del Colombo di citta (Columba li-
via forma domestica) 2014/2019. Rilascio del provvedimento
di deroga ai sensi dell'art. 9, della Direttiva “Uccelli” 2009/147/
CE e del capo Il della legge regionale 14 giugno 2007, n. 14,
presso le Aziende agricole di Matteloni Bruno, Mansutti Fulvio,
Moschioni Sandro, Listuzzi Giacomo, Bosco Giovanni, Di Giusto
Roberto, Petris Aldo Stefanutti Franco, Giove energy Srl, Burini
Antonio, Castagnaviz Daniele, Zanello Alberto e Passone Gior-
gio site nel Comune di Pavia di Udine.

ILRESPONSABILE DELEGATO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

VISTA la direttiva del Parlamento Europeo e del Consiglio dell'Unione Europea n. 2009/147/CE del 30
novembre 2009 concernente la conservazione degli uccelli selvatici, che sostituisce la Direttiva 79/409/
CEE del 2 aprile 1979;

VISTA la legge 11 febbraio 1992, n. 157 (Norme per la protezione della fauna selvatica omeoterma e
per il prelievo venatorio) e, in particolare, gli articoli 19 e 19 bis rispettivamente in materia di controllo e
prelievi in deroga;

VISTO il capo Il della legge regionale 14 giugno 2007, n. 14 (Disposizioni per 'adempimento degli ob-
blighi della Regione Friuli Venezia Giulia derivanti dall'appartenenza dell'ltalia alle Comunita europee.
Attuazione degli articoli 4, 5 e 9 della direttiva 79/409/CEE concernente la conservazione degli uccelli
selvatici in conformita al parere motivato della Commissione delle Comunita europee C (2006) 2683 del
28 giugno 2006 e della direttiva 92/43/CEE relativa alla conservazione degli habitat naturali e semina-
turali e della flora e della fauna selvatiche (Legge comunitaria 2006));

RILEVATO che con sentenza n. 2598 di data 26 gennaio 2004, la Corte di Cassazione, sezione Ill penale,
ha sancito lo status di fauna selvatica della Colomba Livia forma domestica, di seguito Colombo di citta,
assoggettandone, pertanto, la trattazione alla disciplina di cui alla legge n. 157/1992 sopra richiamata
nonché alle leggi regionali trattanti la materia;

VISTO il Piano regionale di controllo del Colombo di citta 2014/2019 predisposto dal Servizio caccia e
risorse ittiche della Direzione centrale attivita produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e
forestali, approvato con deliberazione giuntale n. 1112 del 13 giugno 2014;

PRESO ATTO che detto Piano quinquennale di controllo del Colombo di citta costituisce lo strumento
di programmazione in forma coordinata su scala regionale per il perseguimento, tra gli altri, degli obiet-
tivi riferiti alla tutela della salute, mediante I'eliminazione di possibili veicoli di diffusione di patologie che
possono interessare I'uomo e gli animali, e alla riduzione dell'impatto sulle colture agricole passibili di
asporto e alle strutture di allevamento e di stoccaggio;

VISTA la nota della Provincia di Udine - Servizio Risorse Faunistiche e Venatorie di data 14 settembre
2015 prot. n. 2015/87747, ns. prot. SCRI/12.5/68673 di data 15 settembre 2015, con la quale, facendo
seguito alla segnalazione formulata per il tramite del Comune di Pavia di Udine, si richiede, nell'ambi-
to del Piano di controllo quinquennale anzidetto, I'applicazione delle deroghe di cui all'articolo 9 della
direttiva 2009/147/CE per I'abbattimento di esemplari di Colombo di citta presso le Aziende agricole
di Matteloni Bruno, Mansutti Fulvio, Moschioni Sandro, Listuzzi Giacomo, Bosco Giovanni, Di Giusto
Roberto, Petris Aldo Stefanutti Franco, Giove energy Srl, Burini Antonio, Castagnaviz Daniele, Zanello
Alberto e Passone Giorgio, ricadenti nel comune di Pavia di Udine, al fine della tutela della salute, stante
il potenziale rischio igienico sanitario, e della prevenzione di gravi danni alle colture e al bestiame ai sensi
dell'articolo 5, comma 1, lettera a) e lettera c), della legge regionale 14/2007;

VISTI i verbali di sopralluogo e valutazione dell'efficacia dei metodi ecologici predisposti per ciascuna
azienda dal Corpo di polizia locale provinciale ove si attesta l'inefficacia dei metodi ecologici incruenti di
prevenzione/dissuasione che sono stati applicati;

VERIFICATA l'esistenza delle condizioni generali per 'esercizio delle deroghe;
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RITENUTO:

. diprocedere conl'adozione del provvedimento di deroga ai fini della tutela della salute e della preven-
zione di gravi danni alle colture agricole e alle strutture di allevamento e di stoccaggio;

. che sia adeguatamente motivata la necessita del ricorso alla deroga per I'abbattimento di esemplari
di Colombo di citta;

. cheil numero di soggetti prelevabili possa essere fissato in numero di 1000 unita;

. diapprovare il modulo per |a registrazione giornaliera delle operazioni, ai sensi dell'articolo 8, comma
1, della Legge regionale 14/2007, corrispondente al tesserino di cui al comma 2, dell'art. 19-bis, della
Legge 157/1992, aggiornato dall'articolo 26, della Legge “Disposizioni per 'adempimento degli obblighi
derivanti dall'appartenenza dell'ltalia all'Unione europea - Legge europea 2013" allegato al presente
provvedimento;

. diindividuare nel responsabile della struttura provinciale competente, o suo delegato, la persona re-
sponsabile della verifica del rispetto delle condizioni di deroga, in particolare del numero massimo di capi
oggetto della deroga stessa, con possibilita di delega;

VISTO il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale, approvato con decreto del
Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres., e successive modifiche ed integrazioni, e in
particolare I'articolo 37 concernente le posizioni organizzative;

VISTO il decreto del Direttore centrale attivita produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e
forestali n. 714/PRODRAF di data 13 marzo 2015 con il quale & stato conferito al dott. Dario Colombi a
far data dal 16 marzo 2015 e fino al 31 dicembre 2015, l'incarico di posizione organizzativa “Trattazione
attivita connesse alla gestione venatoria” presso il Servizio caccia e risorse ittiche;

DECRETA

1. E adottato il provvedimento di deroga per il prelievo della specie Colombo di citta (Columba livia var.
domestica) al fine della tutela della salute e della prevenzione di gravi danni alle colture agricole e alle
strutture di allevamento e di stoccaggio;

Columba livia var. domestica (colombo di citta).
Tutela della salute e della sicurezza pubblica.
1000 colombi.

Specie
Finalita
Numero di esemplari

Attivita autorizzata

Abbattimento, a scopo dissuasivo al fine di rafforzare i sistemi preventivi di deterrenza.

Soggetti autorizzati

Agenti di vigilanza faunistico-venatoria (art. 27 legge 157/1992) dipendenti della Provin-
cia di Udine e il personale di cui alla legge 157/1992 e alla LR 14/2007.

Mezzi autorizzati

Fucili di cui all'art. 13, della legge 157/1992 e relativo munizionamento, gabbie-trappola
con successiva soppressione a norma di legge, nonché armi ad aria compressa.

Destinazione degli
animali uccisi

A disposizione della Provincia per lo smaltimento secondo la normativa vigente.

Condizioni di rischio

Siritiene altamente improbabile la possibilita che gli operatori confondano la specie
oggetto di deroga con altre specie tutelate. La qualifica degli operatori dovrebbe co-
munque consentire di evitare errori.

Ambito temporale

Per un periodo pari a 12 mesi a partire della data dirilascio e, per quanto riguarda i gravi
danni alle colture, in funzione dei periodi di semina.

Le attivita possono essere eseguite senza limite di orario e anche nelle giornate di silenzio
venatorio (martedi e venerdi).

Ambito territoriale

Comune di Pavia di Udine, con riferimento alle Aziende di Matteloni Bruno, Mansutti Ful-
vio, Moschioni Sandro, Listuzzi Giacomo, Bosco Giovanni, Di Giusto Roberto, Petris Aldo,
Stefanutti Franco, Burini Antonio, Castagnaviz Daniele, Zanello Alberto, Passone Giorgio
e Giove energy Srl.

Obiettivi Riduzione del danno provocato dalla specie oggetto del controllo.

dell'intervento

Monitoraggio Verifica da parte della Provincia di Udine della relazione tra prelievi e diminuzione dei
dell'efficacia volatili presso l'azienda.

Forme di controllo

Compilazione di modulistica per la registrazione giornaliera delle operazioni. Stretto
coordinamento tra gli operatori incaricati delle attivita.

2. E approvato il modulo per la registrazione delle operazioni giornaliere di cui all'allegato A) del presente
decreto con le indicazioni per la compilazione in esso riportate.

3. E individuato nel responsabile della struttura provinciale competente, o suo delegato, la persona re-
sponsabile della verifica del rispetto delle condizioni di deroga, in particolare del numero massimo di capi
oggetto della deroga stessa, con possibilita di delega.

4. La vigilanza sul corretto svolgimento delle operazioni e affidata ai soggetti individuati dall'articolo 27,
della legge 157/1992, nonché al Corpo forestale regionale.
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5. Entro 60 giorni dalla scadenza dell'autorizzazione, oltre alla normale e periodica attivita di registrazio-
ne dell'andamento e dei risultati del Piano di controllo, la Provincia comunichera allo scrivente Servizio
e all'lSPRA:
. ilnumero di esemplari abbattuti;
. una relazione sull'efficacia dei prelievi in rapporto alla diminuzione dei volatili presso le strutture degli
impianti.
6. E disposta la pubblicazione del presente decreto sul Bollettino Ufficiale della Regione.
Udine, 22 ottobre 2015

COLOMSBI
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PROVINCIA DI

LEGGE REGIONALE 14/2007. PROVVEDIMENTO DI DEROGA PER IL
PRELIEVO DI............. COLOMBO DI CITTA

Autorizzazione n. del

Tesserino di cui al comma 2, art. 19 bis, L.157/1992 Modulo per la
registrazione giornaliera delle operazioni

modulon.* operatore
data’® localita
soggetti prelevati > ora inizio operazioni *
O0000O
0000 ora fine operazioni *
OO0000
OO000O0O metodi di prevenzione e dissuasione
0]0]010]0)
OO0000
0000
0000
O0000 numero totale abbattimenti®
0000
firma operatore/i’
note

Istruzioni per la compilazione

1. numerare progressivamente i moduli

4. indicare 'orario di inizio e di fine delle operazioni;

presso gli ambiti interessati dalle operazioni;

7. firmare la scheda.

6. riportare il computo complessivo dei prelievi giornalieri.

2. utilizzare un modulo per ogni giornata e per ogni operatore;
3. senza ritardo annotare ogni prelievo con un segno X;

5. annotare i metodi di prevenzione e dissuasione esistenti e funzionanti
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15_44_1_DPO_TRATT ATT GEST VEN_3568_1_TESTO

Decreto del Responsabile delegato di posizione organizza-
tiva “Trattazione attivita connesse alla gestione venato-
ria” del Servizio caccia e risorse ittiche 22 ottobre 2015, n.
3568

Piano regionale di controllo del Colombo di citta (Columba livia
forma domestica) 2014/2019. Rilascio del provvedimento di
deroga ai sensi dell'art. 9, della Direttiva “Uccelli" 2009/147/CE
e del capo lll della legge regionale 14 giugno 2007, n. 14, presso
I'Azienda agricola Flebus Federico sita nel Comune di Povoletto.

ILRESPONSABILE DELEGATO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

VISTA la direttiva del Parlamento Europeo e del Consiglio dell'Unione Europea n. 2009/147/CE del 30
novembre 2009 concernente la conservazione degli uccelli selvatici, che sostituisce la Direttiva 79/409/
CEE del 2 aprile 1979;

VISTA la legge 11 febbraio 1992, n. 157 (Norme per la protezione della fauna selvatica omeoterma e
per il prelievo venatorio) e, in particolare, gli articoli 19 e 19 bis rispettivamente in materia di controllo e
prelievi in deroga;

VISTO il capo Ill della legge regionale 14 giugno 2007, n. 14 (Disposizioni per 'adempimento degli ob-
blighi della Regione Friuli Venezia Giulia derivanti dall'appartenenza dell'ltalia alle Comunita europee.
Attuazione degli articoli 4, 5 e 9 della direttiva 79/409/CEE concernente la conservazione degli uccelli
selvatici in conformita al parere motivato della Commissione delle Comunita europee C (2006) 2683 del
28 giugno 2006 e della direttiva 92/43/CEE relativa alla conservazione degli habitat naturali e semina-
turali e della flora e della fauna selvatiche (Legge comunitaria 2006));

RILEVATO che con sentenza n. 2598 di data 26 gennaio 2004, la Corte di Cassazione, sezione Ill penale,
ha sancito lo status di fauna selvatica della Colomba Livia forma domestica, di seguito Colombo di citta,
assoggettandone, pertanto, la trattazione alla disciplina di cui alla legge n. 157/1992 sopra richiamata
nonché alle leggi regionali trattanti la materia;

VISTO il Piano regionale di controllo del Colombo di citta 2014/2019 predisposto dal Servizio caccia e
risorse ittiche della Direzione centrale attivita produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e
forestali, approvato con deliberazione giuntale n. 1112 del 13 giugno 2014;

PRESO ATTO che detto Piano quinquennale di controllo del Colombo di citta costituisce lo strumento
di programmazione in forma coordinata su scala regionale per il perseguimento, tra gli altri, degli obiet-
tivi riferiti alla tutela della salute e alla riduzione dell'impatto sulle strutture di allevamento;

VISTA la nota della Provincia di Udine - Servizio Risorse Faunistiche e Venatorie di data 14 settembre
2015 prot. n. 2015/87747, ns. prot. SCRI/12.5/68673 di data 15 settembre 2015, con la quale, facendo
seguito alla segnalazione formulata dall'Azienda agricola Flebus Federico sita nel Comune di Povoletto,
sirichiede, nellambito del Piano di controllo quinquennale anzidetto, I'applicazione delle deroghe di cui
all'articolo 9, della direttiva 2009/147/CE per I'abbattimento di esemplari di Colombo di citta al fine
della tutela della salute, stante il potenziale rischio igienico sanitario, e della prevenzione di gravi danni
al bestiame, ai sensi dell'articolo 5, comma 1, lettera a) e lettera c), della legge regionale 14/2007;
VISTI i verbali di sopralluogo e la valutazione dell'inefficacia dei metodi ecologici predisposti per I'a-
zienda dal Corpo di polizia locale provinciale ove si attesta l'inefficacia dei metodi ecologici incruenti di
prevenzione/dissuasione che sono stati applicati;

VERIFICATA l'esistenza delle condizioni generali per 'esercizio delle deroghe;

RITENUTO:

. diprocedere conl'adozione del provvedimento di deroga ai fini della tutela della salute e della preven-
zione di gravi danni al bestiame;

. che sia adeguatamente motivata la necessita del ricorso alla deroga per I'abbattimento di esemplari
di Colombo di citta;

. cheil numero di soggetti prelevabili possa essere fissato in numero di 300 unita;

. diapprovare il modulo per la registrazione giornaliera delle operazioni, ai sensi dell'articolo 8, comma
1, della Legge regionale 14/2007, corrispondente al tesserino di cui al comma 2, dell'art. 19-bis, della
Legge 157/1992, aggiornato dall'articolo 26, della Legge “Disposizioni per 'adempimento degli obblighi
derivanti dall'appartenenza dell'ltalia al'Unione europea - Legge europea 2013", allegato al presente
provvedimento;
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. diindividuare nel responsabile della struttura provinciale competente, o suo delegato, la persona re-
sponsabile della verifica del rispetto delle condizioni di deroga, in particolare del numero massimo di capi
oggetto della deroga stessa, con possibilita di delega;

VISTO il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale, approvato con decreto del
Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres., e successive modifiche ed integrazioni, e in
particolare I'articolo 37 concernente le posizioni organizzative;

VISTO il decreto del Direttore centrale attivita produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e
forestali n. 714/PRODRAF di data 13 marzo 2015 con il quale & stato conferito al dott. Dario Colombi a
far data dal 16 marzo 2015 e fino al 31 dicembre 2015, I'incarico di posizione organizzativa “Trattazione
attivita connesse alla gestione venatoria” presso il Servizio caccia e risorse ittiche;

DECRETA

1. E adottato il provvedimento di deroga per il prelievo della specie Colombo di citta (Columba livia var.
domestica) al fine della tutela della salute e della prevenzione di gravi danni al bestiame e alle strutture
di allevamento:

Specie Columba livia var. domestica (colombo di citta).

Finalita Tutela della salute e della sicurezza pubblica.

Numero di 300 colombi.

esemplari

Attivita Abbattimento, a scopo dissuasivo al fine di rafforzare i sistemi preventivi di deterrenza.
autorizzata

Soggetti Agenti di vigilanza faunistico-venatoria (art. 27, legge 157/1992) dipendenti della Provincia
autorizzati di Udine e il personale di cui alla L. 157/1992 e alla LR 14/2007.

Mezzi autorizzati | Fucili di cui all'art. 13, della legge 157/1992 e relativo munizionamento, gabbie-trappola con
successiva soppressione a norma di legge, nonché armi ad aria compressa.

Adisposizione della Provincia per lo smaltimento secondo la normativa vigente.

Destinazione de-
gli animali uccisi
Condizioni di
rischio

Siritiene altamente improbabile la possibilita che gli operatori confondano la specie oggetto
di deroga con altre specie tutelate. La qualifica degli operatori dovrebbe comunque consen-
tire di evitare errori.

Per un periodo pari a 12 mesi a partire della data di rilascio. Le attivita possono essere
eseguite senza limite di orario e anche nelle giornate di silenzio venatorio (martedi e venerdi).

Ambito temporale

Ambito All'interno dell'Azienda agricola Flebus Federico nel Comune di Povoletto.

territoriale

Obiettivi Riduzione del danno provocato dalla specie oggetto del controllo.

dell'intervento

Monitoraggio Verifica da parte della Provincia di Udine della relazione tra prelievi e diminuzione dei volatili
dell'efficacia presso l'azienda.

Forme di controllo

Compilazione di modulistica per la registrazione giornaliera delle operazioni. Stretto coordi-

namento tra gli operatori incaricati delle attivita.

2. E approvato il modulo per la registrazione delle operazioni giornaliere di cui all'allegato A) del presente
decreto con le indicazioni per la compilazione in esso riportate.
3. E individuato nel responsabile della struttura provinciale competente, o suo delegato, la persona re-
sponsabile della verifica del rispetto delle condizioni di deroga, in particolare del numero massimo di capi
oggetto della deroga stessa, con possibilita di delega.
4. La vigilanza sul corretto svolgimento delle operazioni e affidata ai soggetti individuati dall'articolo 27,
della legge 157/1992, nonché al Corpo forestale regionale.
5. Entro 60 giorni dalla scadenza dell'autorizzazione, oltre alla normale e periodica attivita di registrazio-
ne dellandamento e dei risultati del Piano di controllo, la Provincia comunichera allo scrivente Servizio
e allISPRA:
« il numero di esemplari abbattuti;
. una relazione sull'efficacia dei prelievi in rapporto alla diminuzione dei volatili presso le strutture degli
impianti.
6. E disposta la pubblicazione del presente decreto sul Bollettino Ufficiale della Regione.
Udine, 22 ottobre 2015

COLOMSBI
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15_44_1_DPO_TRATT ATT GEST VEN_3568_2_ALL1

PROVINCIA DI

LEGGE REGIONALE 14/2007. PROVVEDIMENTO DI DEROGA PER IL
PRELIEVO DI............. COLOMBO DI CITTA............

Autorizzazione n. del

Tesserino di cui al comma 2, art. 19 bis, L.157/1992 Modulo per la
registrazione giornaliera delle operazioni

modulo n. * operatore °
data? localita
soggetti prelevati > ora inizio operazioni *
O000O0
OO0000 ora fine operazioni *
0000
OO000O0 metodi di prevenzione e dissuasione
O000O0
OO0000
OO0000
0000
O0000 numero totale abbattimenti®
0000
firma operatore/i’

note

Istruzioni per la compilazione

1. numerare progressivamente i moduli

2. utilizzare un modulo per ogni giornata e per ogni operatore;

3. senza ritardo annotare ogni prelievo con un segno X;

4. indicare I'orario di inizio e di fine delle operazioni;

5. annotare i metodi di prevenzione e dissuasione esistenti e funzionanti
presso gli ambiti interessati dalle operazioni;

6. riportare il computo complessivo dei prelievi giornalieri.
7. firmare la scheda.
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15_44_1_DPO_TRATT ATT GEST VEN_3569_1_TESTO

Decreto del Responsabile delegato di posizione organizza-
tiva “Trattazione attivita connesse alla gestione venato-
ria” del Servizio caccia e risorse ittiche 22 ottobre 2015, n.
3569

Piano regionale di controllo del Colombo di citta (Columba livia
forma domestica) 2014/2019. Rilascio del provvedimento di
deroga ai sensi dell'art. 9, della Direttiva “Uccelli” 2009/147/CE
e del capo lll della legge regionale 14 giugno 2007, n. 14, presso
le Agenzie agricole Torvis, Arrodoli e Pascoli site nel Comune di
Torviscosa.

ILRESPONSABILE DELEGATO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

VISTA la direttiva del Parlamento Europeo e del Consiglio dell'Unione Europea n. 2009/147/CE del 30
novembre 2009 concernente la conservazione degli uccelli selvatici, che sostituisce la Direttiva 79/409/
CEE del 2 aprile 1979;

VISTA la legge 11 febbraio 1992, n. 157 (Norme per la protezione della fauna selvatica omeoterma e
per il prelievo venatorio) e, in particolare, gli articoli 19 e 19 bis rispettivamente in materia di controllo e
prelievi in deroga;

VISTO il capo Ill della legge regionale 14 giugno 2007, n. 14 (Disposizioni per 'adempimento degli ob-
blighi della Regione Friuli Venezia Giulia derivanti dall'appartenenza dell'ltalia alle Comunita europee.
Attuazione degli articoli 4, 5 e 9 della direttiva 79/409/CEE concernente la conservazione degli uccelli
selvatici in conformita al parere motivato della Commissione delle Comunita europee C (2006) 2683 del
28 giugno 2006 e della direttiva 92/43/CEE relativa alla conservazione degli habitat naturali e semina-
turali e della flora e della fauna selvatiche (Legge comunitaria 2006));

RILEVATO che con sentenza n. 2598 di data 26 gennaio 2004, la Corte di Cassazione, sezione Il penale,
ha sancito lo status di fauna selvatica della Colomba Livia forma domestica, di seguito Colombo di citta,
assoggettandone, pertanto, la trattazione alla disciplina di cui alla legge n. 157/1992 sopra richiamata
nonché alle leggi regionali trattanti la materia;

VISTO il Piano regionale di controllo del Colombo di citta 2014/2019 predisposto dal Servizio caccia e
risorse ittiche della Direzione centrale attivita produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e
forestali, approvato con deliberazione giuntale n. 1112 del 13 giugno 2014;

PRESO ATTO che detto Piano quinquennale di controllo del Colombo di citta costituisce lo strumento
di programmazione in forma coordinata su scala regionale per il perseguimento, tra gli altri, degli obiet-
tivi riferiti alla tutela della salute, mediante I'eliminazione di possibili veicoli di diffusione di patologie
che possono interessare 'uomo e gli animali, e alla riduzione dell'impatto sulle strutture di allevamento;
VISTA la nota della Provincia di Udine - Servizio Risorse Faunistiche e Venatorie di data 14 settembre
2015 prot. n. 2015/87747, ns. prot. SCRI/12.5/68673 di data 15 settembre 2015, cosi come integrata
da successiva nota di data 30 settembre 2015 prot. n. 2015/92189, ns. prot. SCRI/12.5/72607 di data
2 ottobre 2015, con la quale, facendo seguito alla segnalazione formulata dalle Agenzie agricole Torvis,
Arrodola e Pascoli della Societa Agricola di Torviscosa s.s., situate nel Comune di Torviscosa, si richiede,
nellambito del Piano di controllo quinquennale anzidetto, stante il potenziale rischio igienico sanitario,
I'applicazione delle deroghe di cui all'articolo 9, della direttiva 2009/147/CE per I'abbattimento di esem-
plari di Colombo di citta, al fine della tutela della salute e della prevenzione di gravi danni al bestiame, ai
sensi dell'articolo 5, comma 1, lettera a) e lettera c), della legge regionale 14/2007;

VISTI i verbali di sopralluogo e valutazione dell'efficacia dei metodi ecologici predisposti per ciascuna
Agenzia agricola dal Corpo di polizia locale provinciale ov