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Parte Prima Leggi, regolamenti e atti della Regione

22_34_1_DPR_104_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 9 agosto 2022, n. 
0104/Pres.
Legge regionale 42/1996, articolo 6, comma 5. Approvazione 
della variante 3 al Progetto di “Parco comunale del Torre”.

IL PRESIDENTE
Vista la legge regionale 30 settembre 1996, n. 42 (Norme in materia di parchi e riserve naturali regio-
nali) e successive modificazioni;
Vista la legge regionale 26 novembre 2021, n. 20 (Modifiche alla legge regionale 30 settembre 1996, 
n 42 (Norme in materia di parchi e riserve naturali regionali), alla legge regionale 7/2008, alla legge 
regionale 45/1988 e alla legge regionale 24/2006) con particolare riguardo all’articolo 65, comma 3, 
che dispone che “ai procedimenti in corso alla data di entrata in vigore della presente legge continua ad 
applicarsi la normativa previgente”;
Attesa pertanto l’applicazione dell’articolo 6 (Parchi comunali e intercomunali) nella formulazione di 
seguito riportata, previgente alla modifica apportata dalla predetta legge regionale 20/2021, con parti-
colare riguardo ai commi 1, 3 e 5:
<<1. I Comuni singoli o fra loro convenzionati ai sensi dell’articolo 24 della legge 8 giugno 1990, n. 142, 
possono istituire parchi comunali ed intercomunali.>>,
<<3. I Comuni adottano con apposita deliberazione il progetto di istituzione del parco comunale o inter-
comunale, che costituisce variante al piano regolatore generale comunale e deve essere costituito da:
a) la perimetrazione provvisoria del parco comunale o intercomunale e l’eventuale zonizzazione interna 
redatta sulla cartografia alla scala di 1:5.000;
b) il progetto di attuazione del parco comunale o intercomunale comprendente le analisi territoriali, gli 
obiettivi da raggiungere, i programmi di gestione e le norme di attuazione;
c) il programma finanziario suddiviso per priorità di intervento e per settori operativi.>>,
<<5. Il progetto del parco comunale ed intercomunale è approvato con decreto del Presidente della 
Giunta regionale, previo parere del Comitato tecnico-scientifico di cui all’articolo 8.>>;
Atteso che: 
- con decreto del Presidente della Regione 19 novembre 1999 n. 0364/Pres. è stato approvato il proget-
to del “Parco comunale del Torre” in Comune di Udine;
- con decreto del Presidente della Regione 14 novembre 2011 n. 0268/Pres. è stata approvata la varian-
te 1 al progetto del “Parco comunale del Torre” in Comune di Udine;
- con decreto del Presidente della Regione 21 dicembre 2017 n. 0294/Pres. è stata approvata la variante 
2 al progetto del Parco comunale del Torre in Comune di Udine;
Vista la legge regionale 11 ottobre 2012, n. 19 (Norme in materia di energia e distribuzione dei carbu-
ranti) ed in particolare l’articolo 14, comma 9 il quale dispone che nei casi in cui un progetto di un im-
pianto energetico non risulti compatibile con le previsioni dello strumento urbanistico stesso e in sede 
di conferenza di servizi il rappresentante del Comune abbia espresso il suo assenso sulla base del previo 
parere favorevole espresso dal Consiglio comunale, fatte salve le vigenti norme in materia di ambiente, 
tutela della salute, paesaggio e beni culturali, l’autorizzazione unica, costituisce approvazione di variante 
allo strumento urbanistico stesso senza necessità di esperire la relativa procedura di adozione, ivi com-
presa la valutazione ambientale strategica;
Vista la nota presentata dal Comune di Udine, assunta al prot. n. 52076 del 07 agosto 2020, con la 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 9 3424 agosto 2022

quale è trasmessa la deliberazione del Consiglio comunale di Udine n. 52 d’ord. del 27 luglio 2020, con 
allegata “Relazione tecnica - norme di attuazione - estratto di mappa - estratto di PRGC, maggio 2020”;
Dato atto che nella predetta deliberazione del Consiglio comunale di Udine n. 52/2020 recante “L.R. 
19/2012 art. 12 - D. Lgs. 387/03 art. 12. Autorizzazione unica per la costruzione e l’esercizio di un im-
pianto fotovoltaico per la produzione di energia elettrica da fonte rinnovabile solare e delle relative ope-
re e infrastrutture connesse, sito in comune di Udine, località San Gottardo di potenza nominale 2955 
kWe - Condivisione iniziativa”, il Consiglio comunale deliberava, testualmente:
- di condividere l’iniziativa relativa al progetto per la costruzione del nuovo impianto fotovoltaico e l’e-
sercizio dell’impianto per la produzione di energia elettrica da fonte rinnovabile solare e delle relative 
opere ed infrastrutture connesse in località San Gottardo di potenza nominale 2955 kWe in quanto in 
linea con gli obiettivi del Piano d’Azione per l’Energia Sostenibile - Azione a lungo termine n. 9 “Grandi 
impianti fotovoltaici” approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 76 del 23.07.2010, in ot-
temperanza agli impegni assunti da questa Amministrazione con l’adesione al “Covenant of Mayors” 
-“Patto dei Sindaci”;
- di prendere atto che, l’autorizzazione unica rilasciata dalla Regione costituirà approvazione della va-
riante al PRGC senza necessità di esperire la relativa ordinaria procedura di adozione comprese tutte 
le verifiche attinenti la VAS (Direttiva comunitaria 2001/42/CE- D.Lgs n. 4/2008-LR 11/2005), i SIC 
(Direttiva 92/43/CEE-Direttiva 79/409/CEE - D.G.R. 11 luglio 2014 n. 1323) e gli aspetti paesaggistici 
e idrogeologici;
- di chiedere alla Regione FVG che, sulla base dei contenuti della presente deliberazione, venga acquisito 
il parere preliminare del Comitato Tecnico Scientifico per i Parchi e le Riserve per dare avvio da subito 
nelle parti non interessate dall’impianto fotovoltaico anche alle opere di ripristino dell’area attraverso la 
realizzazione del “bosco golenale” previsto dall’art. 6 della L.R. 42/1996 ai fini della successiva approva-
zione della variante urbanistica;
- di impegnare l’Amministrazione Comunale per quanto di competenza ad adottare gli atti anche di 
natura urbanistica riferiti all’elaborato di variante, allegato al presente atto affinché ne formi parte in-
tegrante e contestuale, predisposto dell’arch. Luciano Snidar di Udine, facente parte del progetto per la 
realizzazione dell’impianto fotovoltaico, necessari nell’ambito del procedimento amministrativo volto al 
rilascio dell’Autorizzazione Unica ai sensi dell’art. 12 della L.R. 19/2012 e dell’art. 12 del D.Lgs. 387/03 
per la costruzione e l’esercizio dell’impianto sopra descritto;
- di dare atto che saranno definiti mediante successiva convenzione, tra l’Amministrazione Comunale e 
la ditta IFIM Srl, gli interventi ulteriori a carico della stessa, oltre a quelli già contenuti nella normativa 
della variante per l’ “ambito di ripristino R.5”, tra cui il dare avvio ove possibile da subito, nelle parti non 
interessate dall’impianto fotovoltaico, anche alle opere di ripristino dell’area attraverso la realizzazione 
del “bosco golenale”, al fine di mitigare e compensare l’impatto conseguente alla realizzazione dell’im-
pianto, anche sulla base di quanto verrà indicato dal Comitato Tecnico Scientifico per i Parchi e le Riserve;
Visto il parere n. 3/2020 del 25 settembre 2020, reso dal Comitato tecnico - scientifico per le aree pro-
tette ai sensi dell’articolo 6, comma 5, della predetta legge regionale 42/1996, con cui veniva espresso 
il rinvio del parere, chiedendo che alla proposta di variante del Parco comunale venisse allegata la bozza 
di convenzione tra Comune e la ditta Ifim srl; 
Vista la nota del Comune di Udine assunta al prot. n. 6537 del 29/01/2021, comprendente gli elaborati: 
- verbale di deliberazione della Giunta comunale n. 7 d’ord. del 12/01/2021 recante “Approvazione della 
bozza di convenzione tra Comune di Udine e ditta IFIM S.r.l. e dello ‘studio di fattibilità’ per gli interventi 
da realizzare nel Parco del Torre, in relazione alla costruzione ed esercizio di un impianto fotovoltaico del-
la potenza nominale di 2955 kWe, mediante la richiesta di autorizzazione unica di cui alla L.R. 19/2012 
art. 12 e D. Lgs. 387/03 art. 12”,
- bozza di convenzione (versione dicembre 2020), 
- relazione tecnica - norme di attuazione - estratto di mappa - estratto PRGC (versione dicembre 2020),
- relazione tecnico illustrativa (versione gennaio 2021),
- tav01 versione gennaio 2021, 
- tav02 versione gennaio 2021, 
- tav03 versione dicembre 2020;
Visto il parere favorevole con richieste integrazioni n. 5/2021 del 31 maggio 2021 reso dal Comitato 
tecnico - scientifico per le aree protette, ai sensi dell’articolo 6, comma 5 della predetta legge regionale 
42/1996;
Dato atto che con nota prot. n. 40394 del 31 maggio 2021 il Servizio biodiversità trasmetteva al 
Comune di Udine il parere del Comitato tecnico - scientifico, specificando che si rimaneva in attesa della 
bozza di convenzione modificata, in base alle richieste del Comitato tecnico - scientifico medesimo, e 
dell’individuazione delle ulteriori aree da compensare tramite gestione di prati golenali ricercando fra le 
aree abbandonate in area perifluviale;
Dato atto che con nota prot. n. 40393 del 31 maggio 2021 il Servizio biodiversità specificava che, 
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per economia del procedimento amministrativo, il decreto del Presidente della Regione di approvazione 
della variante al progetto di Parco Comunale sarebbe stato adottato successivamente all’autorizzazione 
unica di cui all’articolo 12 della predetta legge regionale 19/2012, così come già avvenuto per altri casi 
analoghi riferiti alla normativa di settore che prevede la formazione di varianti agli strumenti urbanistici 
nell’ambito dell’autorizzazione unica disciplinata dalla medesima legge regionale 19/2012;
Vista l’autorizzazione unica rilasciata, ai sensi del predetto articolo 12 della legge regionale 19/2012, 
con decreto n. 3320/AMB, del 25 giugno 2021, dal Servizio energia per la costruzione e l’esercizio dell’im-
pianto fotovoltaico, denominato “simpri tal soreli 2”, e delle relative opere e infrastrutture connesse sito 
in località San Gottardo del comune di Udine, di potenza nominale pari a 2955 kWp, proponente: Ifim srl;
Dato atto che con nota prot. n. 48424 del 01 luglio 2021 e successiva nota prot. n. 5168 del 25 
gennaio 2022 il Servizio biodiversità sollecitava la presentazione della bozza di convenzione modificata 
in base alle richieste del Comitato tecnico - scientifico, al fine consentire la conclusione dell’iter proce-
dimentale di approvazione, con decreto presidenziale, della variante al progetto di Parco comunale del 
Torre;
Vista la nota assunta al prot. n. 47298 del 29/06/2022, con cui il Comune di Udine trasmetteva la de-
liberazione della Giunta comunale n. 269/2022 del 21/06/2022 recante ”Aggiornamento convenzione 
tra Comune di Udine e ditta IFIM S.r.l. per interventi da realizzare nel Parco del Torre, in relazione alla 
costruzione ed esercizio di un impianto fotovoltaico” con cui la Giunta comunale deliberava di approvare 
l’aggiornamento della bozza della convenzione (aggiornamento 09 giugno 2022), relativa alle opere di 
compensazione per la valorizzazione del Parco del Torre, in seguito alla realizzazione del nuovo impianto 
fotovoltaico sull’area di proprietà della ditta Ifim S.r.l. corredata dai seguenti elaborati tecnici:
- Tavola n.01a - Planimetria Generale - Individuazione interventi - revisione aprile 2022,
- Tavola n. 01b - Planimetria Generale - Individuazione interventi - revisione dicembre 2021,
- Tavola n.02 - Dettaglio interventi - revisione dicembre 2021,
- Tavola n.03 - Impianto fotovoltaico - Bosco di golena - revisione dicembre 2021,
- Relazione Tecnico illustrativa, Stima dei costi e Cronoprogramma - revisione dicembre 2021,
- Planimetria prato stabile - aprile 2022,
- Visura catastale - Estratto di mappa - aprile 2022;
Ritenuto, pertanto, di approvare la variante n. 3 al progetto di Parco comunale del Torre in Comune di 
Udine in conformità all’allegato A “Relazione tecnica - norme di attuazione - estratto di mappa - estratto 
PRGC revisione dicembre 2020”, parte integrante e sostanziale del presente decreto;
Visto decreto del Presidente della Regione del 27 agosto 2004, n. 0277/Pres., col quale è stato ema-
nato il “Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali” e succes-
sive modificazioni;
Visto l’articolo 42 dello Statuto speciale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia;
Visto l’articolo 14, comma 1, lettera u), della legge regionale 18 giugno 2007, n. 17 (Determinazione 
della forma di governo della Regione Friuli Venezia Giulia e del sistema elettorale regionale, ai sensi 
dell’articolo 12 dello Statuto di autonomia);

DECRETA
1.	È approvata, ai sensi dell’articolo 6 della legge regionale 42/1996, la variante 3 al progetto di Parco 
comunale del Torre in conformità all’allegato A “Relazione tecnica - norme di attuazione - estratto di 
mappa - estratto PRGC versione dicembre 2020”, parte integrante e sostanziale del presente decreto.

Il presente decreto sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

FEDRIGA
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1 
 

OGGETTO: Variante al vigente Piano Regolatore Generale Comunale relativa 

alla realizzazione di un impianto fotovoltaico nell’ambito del Parco del Torre. 

 

R E L A Z I O N E 

 

PREMESSA 

Le presenti norme di attuazione tengono conto delle osservazioni emerse durante 

la conferenza dei servizi e del Comitato Tecnico Scientifico di cui al parere n. 3-

2020 del 16 settembre 2020. 

 

Con domanda del 04/03/2020 la società IFIM s.r.l. alla Regione Autonoma Friuli 

Venezia Giulia Direzione Centrale e difesa dell’Ambiente Energia e Sviluppo 

Sostenibile ai sensi dell’art. 12 della L.R. 19/2012 e art. 12 del D.Lgs 387/03, 

richiedeva Autorizzazione Unica relativa alla costruzione ed esercizio di un 

impianto fotovoltaico per la produzione di energia elettrica da fonte rinnovabile 

solare e delle relative opere ed infrastrutture connesse, sito nel Comune di Udine 

località San Gottardo all’interno del parco del Torre delle potenzialità di 2988 

kWe. 

La Direzione centrale con nota del 10/03/2020 protocollo 0012203 (pratica 

EN/2005.1) richiedeva alla soc. IFIM.s.r.l. al fine di poter avviare il procedimento 

di Autorizzazione Unica, una serie di documenti tra i quali “ elaborati grafici e 

normativi di variante al PRGC costituiti da relazione tecnica descrittiva 

comprensiva della conformità al progetto alle prescrizioni d’uso delle norme 

tecniche di attuazione. 

 

Il progetto dell’impianto fotovoltaico è stato sottoposto a procedura di verifica di 

assoggettabilità al VIA e con il Decreto n° 5014/AMB del 09/12/2019 la Regione 

Autonoma Friuli Venezia Giulia ha decretato la NON assoggettabilità alla 

procedura di VIA di cui alla LR 43/90 e al D.lgs. 152/2006. 

 

La presente variante si pone, quindi, in linea con le indicazioni emerse nel 

percorso procedurale finora espletato, dando formale seguito al mandato 

conferito dall’anzidetto Decreto, tra l’altro, ad impegnare l’Amministrazione 

comunale ad adottare tutti gli atti, anche di natura urbanistica, necessari 
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2 
 

nell’ambito del procedimento amministrativo volto al rilascio della richiesta di 

Autorizzazione Unica per l’intervento in argomento. 

La variante introduce nello strumento urbanistico generale, nello specifico 

all’interno del PARCO DEL TORRE (L.R. 42/96): Ambito di ripristino R.5, 

l’individuazione di una “area di localizzazione impianto fotovoltaico”, all’interno 

della quale l’intervento può essere effettuato, in conformità alle prescrizioni già 

formulate dalle competenti autorità e nel rispetto dei contenuti del necessario atto 

di convenzione da stipularsi con l’Amministrazione comunale. 

 

 

La variante è costituita da: 
- Norme Tecniche di Attuazione, NORME DI ATTUAZIONE – APPENDICE N. 2 – PARCO 

DEL TORRE  

STRALCIO NORME DI ATTUAZIONE VIGENTI 

- Norme Tecniche di Attuazione, NORME DI ATTUAZIONE – APPENDICE N. 2 – PARCO 

DEL TORRE  

STRALCIO NORME DI ATTUAZIONE VARIANTE 

- ESTRATTO DI PRGC VIGENTE 

- ESTRATTO DI MAPPA CATASTALE 

- La presente relazione 
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NORME DI ATTUAZIONE – APPENDICE N. 2 – PARCO DEL TORRE 
 
 
STRALCIO NORME DI ATTUAZIONE VIGENTI 
 
 
OMMISSIS 
 
 
ART. 29-  ZONE PER IMPIANTI TECNOLOGICI 
 
Obiettivi 

Mantenimento delle aree e delle strutture esistenti per impianti tecnologici, 
nel rispetto delle finalità del Piano. 
 
Usi e interventi consentiti, urbanistico-edilizi e ambientali 

- Destinazioni d'uso: impianti tecnologici, uffici e servizi per gli impianti. 

- Interventi di manutenzione edilizia ordinaria e straordinaria, di 

ristrutturazione edilizia, di ampliamento, di nuova realizzazione. 

- Recinzione della proprietà con l'utilizzazione di materiali, tipi e forme 

costruttive congruenti con i caratteri paesaggistici e ambientali del 

contesto (muretti intonacati, elementi metallici, reti metalliche). 

- Realizzazione, di uno schermo vegetale lungo il perimetro della zona, 

nei casi previsti e secondo le indicazioni localizzative della 

"Zonizzazione" e delle "Specificazioni localizzative" del Piano e 

secondo le prescrizioni di cui all'art. 33 delle presenti norme. Il titolo 

abilitativo per l'esecuzione di opere di qualsiasi natura è subordinato 

alla realizzazione dello schermo vegetale, secondo le modalità di cui 

sopra. 

 
Esaurimento dell’attività 

Qualora la zona non venga più utilizzata per le attività in essa consentite, 

dovrà essere soggetta a ripristino ambientale secondo le caratteristiche 

morfologiche e vegetazionali delle zone contermini. 

Per quanto riguarda l'ambito corrispondente alla centrale per la 

produzione di energia elettrica alimentata da biogas, all'esaurimento del 

biogas di alimentazione, l'impianto dovrà essere smantellato e la zona 

corrispondente dovrà essere soggetta a ripristino ambientale, secondo le 
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caratteristiche morfologiche e vegetazionali della zona dei "Boschi di 

golena". 
 
 
OMMISSIS 
 
 
ART. 33-  ELEMENTI ARBOREI E ARBUSTIVI RURALI E 

STRADALI 
 
OMMISSIS 
 

 
TITOLO IV -  NORME SUI RIPRISTINI 
 
 
ART. 34-  AMBITI SOGGETTI A RIPRISTINO 
 
Obiettivi 

Ai fini della ricostituzione dell'ambiente e del paesaggio del Parco, il Piano 

prevede il ripristino ambientale delle aree degradate o alterate da 

interventi antropici. Gli interventi di ripristino ambientale riguardano: 

- gli ambiti di estrazione e lavorazione di inerti e di smaltimento di rifiuti 

individuati con apposita simbologia nella "Zonizzazione" del Piano, da 

ripristinare secondo le prescrizioni del presente articolo; 

- gli altri ambiti compromessi da interventi antropici, da ripristinare 
secondo le prescrizioni di cui 

all'art. 35 delle presenti norme. 
 
Usi e interventi consentiti, interventi di progetto 

La destinazione d'uso finale di ciascun ambito è quella che il Piano 
individua per la zona in cui l'ambito si colloca. Le attività e gli interventi 
consentiti in tali ambiti e i criteri e i modi del loro ripristino sono di seguito 
riportati per ciascun ambito. 
 
Ambito di ripristino R.1 

L'ambito, diviso tra il Comune di Udine e quello di Povoletto, corrisponde a 

un'area per smaltimento di rifiuti inerti, in esercizio, da completare e 

ripristinare secondo le prescrizioni di seguito riportate. 

E' consentito il completamento dello smaltimento di rifiuti inerti all'interno 
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dell'ambito individuato dal Piano, secondo le modalità previste 

dall'autorizzazione. 

Il ripristino deve essere eseguito secondo le seguenti prescrizioni: 

- il ripristino deve assumere come quota del piano finito (comprensiva di 

quanto necessario all'assestamento dei materiali e alla ricostituzione del 

profilo pedologico) la quota del piano campagna originario; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione del profilo pedologico, con 

uno strato di terreno vegetale (eventualmente arricchito di limo), di 

spessore e composizione adeguati; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione dell'ambiente dei "Prati di 

golena" previsto dal Piano, secondo le prescrizioni di cui all'art. 17 delle 

presenti norme. In particolare deve essere ricostituito il prato stabile, 

mediante la semina di miscugli erbacei idonei; 

- il ripristino deve riguardare, oltre all'ambito interessato dallo 

smaltimento, le aree contermini degradate a causa dell'attività, secondo le 

destinazioni d'uso di cui alla "Zonizzazione" e le prescrizioni di cui alle 

presenti norme; 

- devono essere smantellate, a ripristino eseguito, la recinzione, la 

segnaletica, le strutture e infrastrutture della discarica; 

- il ripristino deve prevedere la manutenzione della vegetazione 
erbacea, compresa la ripulitura 

della vegetazione infestante e lo sfalcio, per un minimo di 3 anni. 
 

Ambito di ripristino R.2 

L'ambito corrisponde a un'area per smaltimento di rifiuti solidi urbani e 

assimilati agli urbani, in esercizio, da completare per la fase finale, e a 

un'area per estrazione di materiali inerti, già completata, da ripristinare 

secondo le prescrizioni di seguito riportate. 

E’ consentito il completamento dello smaltimento di rifiuti solidi urbani e 

assimilati agli urbani all'interno della parte dell'ambito autorizzata. 

Il completamento dell’attività di discarica in esercizio ed il relativo ripristino 

devono essere eseguiti nel rispetto delle modalità e dei tempi stabiliti negli 

atti autorizzativi in essere. 
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Per la parte dell'ambito escavata dovrà essere invece previsto il ripristino 

attraverso il mantenimento del vano escavato esistente ed autorizzato, la 

riconfigurazione delle scarpate al fine di garantirne la stabilità a lungo 

termine, la ricostituzione del profilo pedologico, la formazione di un prato 

polifita e le altre modalità sotto descritte: 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione del profilo pedologico, con 

uno strato di terreno vegetale (eventualmente arricchito di limo), di 

spessore e composizione adeguati; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione dell'ambiente dei "Prati di 

golena" previsto dal Piano, secondo le prescrizioni di cui all'art. 17 delle 

presenti norme. In particolare deve essere ricostituito il prato stabile, 

mediante la semina di miscugli erbacei idonei; 

- il ripristino deve riguardare, oltre all'ambito interessato dallo 

smaltimento e dall’attività di cava, le aree contermini degradate a causa 

dell'attività, secondo le destinazioni d'uso di cui alla "Zonizzazione" e le 

prescrizioni di cui alle presenti norme; 

- devono essere smantellate, a ripristino eseguito, la recinzione, la 

segnaletica, le strutture e infrastrutture della discarica e della cava; 

- il ripristino deve prevedere la manutenzione della vegetazione 

erbacea, compresa la ripulitura della vegetazione infestante e lo sfalcio, 

per il tempo necessario alla stabilizzazione della copertura della 

discarica. 

Sulle scarpate dovrà essere realizzata una fascia arborea e arbustiva, con 

l'utilizzazione delle specie dei "Boschi di golena" di cui all'art. 9. 

 

Ambito di ripristino R.3 

L'ambito corrisponde a un'area per estrazione di materiali inerti, già 

completata, da ripristinare secondo le seguenti prescrizioni: 

- il ripristino deve essere eseguito attraverso smaltimento di rifiuti inerti, 

previa autorizzazione degli organi competenti alla realizzazione di una 

discarica di rifiuti inerti di II categoria tipo A. La discarica deve essere 

recintata, sorvegliata e dotata della segnaletica, delle strutture e 

infrastrutture richieste, secondo le disposizioni di legge in materia; 
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- il ripristino deve assumere come quota del piano finito (comprensiva di 

quanto necessario all'assestamento dei materiali e alla ricostituzione del 

profilo pedologico) la quota del piano campagna originario; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione del profilo pedologico, con 

uno strato di terreno vegetale (eventualmente arricchito di limo), di 

spessore e composizione adeguate; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione dell'ambiente dei "Prati di 

golena" previsto dal Piano, secondo le prescrizioni di cui all'art. 17 delle 

presenti norme. In particolare deve essere ricostituito il prato stabile, 

mediante la semina di miscugli erbacei idonei; 

- il ripristino deve riguardare, oltre all'ambito interessato 

dall'escavazione, le aree contermini degradate a causa dell'attività, 

secondo le destinazioni d'uso di cui alla "Zonizzazione" e le prescrizioni di 

cui alle presenti norme; 

- devono essere smantellate, a ripristino eseguito, la recinzione, la 

segnaletica, le strutture e infrastrutture della discarica; 

- il ripristino deve prevedere la manutenzione della vegetazione 

erbacea, compresa la ripulitura della vegetazione infestante e lo sfalcio, 

per un minimo di 3 anni. 

Qualora gli organi competenti non autorizzino la realizzazione di una 

discarica di rifiuti inerti di II categoria tipo A, l'ambito dovrà essere 

ripristinato attraverso il mantenimento del vano escavato esistente, la 

riconfigurazione delle scarpate al fine di garantirne la stabilità a lungo 

termine, la ricostituzione del profilo pedologico, la formazione di un prato 

polifita e le altre modalità sopra descritte. Sulle scarpate dovrà essere 

realizzata una fascia arborea e arbustiva, con l'utilizzazione delle specie 

dei "Boschi di golena" di cui all'art. 9. 

 

Ambito di ripristino R.4 

L'ambito corrisponde a un'area per estrazione di materiali inerti, già 

completata, da ripristinare secondo le seguenti prescrizioni: 

-  il piano del vano escavato deve essere riportato alla quota 

dell'autorizzazione originaria, pari a m 100,00 s.l.m.m., attraverso 
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materiale inerte; 

- il ripristino deve assumere come quota del piano finito (comprensiva di 

quanto necessario all'assestamento dei materiali e alla ricostruzione del 

profilo pedologico) la quota del vano escavato di cui al punto precedente; 

- le scarpate devono essere riconfigurate secondo una pendenza tale 

da garantirne la stabilità a lungo termine; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione del profilo pedologico, con 

uno strato di terreno vegetale (eventualmente arricchito di limo), di 

spessore e composizione adeguati; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione dell'ambiente dei "Prati di 

golena" previsto dal Piano, secondo le prescrizioni di cui all'art. 17 delle 

presenti norme. In particolare deve essere ricostituito il prato stabile, 

mediante la semina di miscugli erbacei idonei. Sulle scarpate deve essere 

realizzata una fascia arborea e arbustiva, con l'utilizzazione delle specie 

dei "Boschi di golena" di cui all'art. 9; 

- il ripristino deve riguardare, oltre all'ambito interessato dallo 

smaltimento, le aree contermini degradate a causa dell'attività, secondo le 

destinazioni d'uso di cui alla "Zonizzazione" e le prescrizioni di cui alle 

presenti norme; 

- devono essere smantellate, a ripristino eseguito, la recinzione, la 

segnaletica e le altre infrastrutture della cava; 

- il ripristino deve prevedere la manutenzione della vegetazione, 

compresi il risarcimento delle fallanze, la sostituzione delle piante 

danneggiate, la ripulitura della vegetazione infestante, lo sfalcio, per un 

minimo di 3 anni. 

-  

Ambito di ripristino R.5 

L'ambito corrisponde a un'area per smaltimento di rifiuti solidi urbani e 

assimilati agli urbani, in esercizio, da completare per la fase finale e 

ripristinare secondo le prescrizioni di seguito riportate. 

E' consentito il completamento dello smaltimento di rifiuti solidi urbani e 

assimilati agli urbani all'interno dell'ambito individuato dal Piano secondo 

le modalità previste dall'autorizzazione. 
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Il completamento dello smaltimento e il ripristino devono essere eseguiti 

secondo le seguenti prescrizioni: 

- devono essere previste soluzioni in grado di eliminare totalmente gli 
odori molesti; 

- devono essere verificate le condizioni di sicurezza del corpo dei rifiuti 

rispetto al regime idraulico del Torre, per quanto riguarda fenomeni di 

esondazione e di erosione, provvedendo, qualora necessario, al loro 

soddisfacimento, con la realizzazione di opere di difesa adeguatamente 

dimensionate; 

- al completamento dello smaltimento deve essere prevista 

l'impermeabilizzazione di copertura, con l'utilizzazione di materiali naturali 

e sintetici, in grado di impedire l'infiltrazione di acque e la conseguente 

produzione di sovraccarichi nella quantità del percolato. Per 

l'ottimizzazione di tale intervento si deve procedere in relazione al grado 

di assestamento dei rifiuti; 

- il completamento dello smaltimento deve essere eseguito secondo le 

modalità previste dalle disposizioni di legge in materia, dall'atto 

autorizzativo e dalle successive norme di gestione; 

- il ripristino deve assumere come quota del piano finito (comprensiva di 

quanto necessario all'assestamento dei materiali, alla realizzazione 

dell'impermeabilizzazione della copertura e alla ricostituzione del profilo 

pedologico) la quota del piano campagna originario. Deve essere 

smantellato il rilevato perimetrale, realizzato in fase di smaltimento, 

ripristinando il profilo dell'argine in terra e del piano campagna originari; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione del profilo pedologico, con 

uno strato di terreno vegetale (eventualmente arricchito di limo), di 

spessore e composizione adeguati; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione degli ambienti dei "Boschi 

di golena e dei "Prati di golena" previsti nella "Zonizzazione" del Piano, 

secondo le prescrizioni di cui agli artt. 16 e 17 delle presenti norme. In 

particolare il bosco deve essere di tipo "denso", con una densità media 

all’impianto di almeno una pianta arborea ogni 4,00 mq, di altezza minima 

di 1,00 m. Il prato stabile deve essere realizzato con la semina di idonei 

miscugli erbacei; 
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- le specie arboree da utilizzare nel ripristino dell'ambito devono essere 

scelte tra quelle prescritte per i "Boschi di golena" e per gli "Alberi e siepi 

arbustive a filari e nuclei lungo le strade rurali" dall'art. 9 delle presenti 

norme, privilegiando le specie ad apparato radicale superficiale; 

- il ripristino deve riguardare, oltre all'ambito interessato dallo 

smaltimento, le aree contermini degradate a causa dell'attività, secondo le 

destinazioni d'uso di cui alla "Zonizzazione" e le prescrizioni di cui alle 

presenti norme; 

- devono essere smantellate, a ripristino eseguito, la recinzione, la 

segnaletica, le strutture e infrastrutture della discarica; 

- il ripristino deve prevedere la manutenzione della vegetazione, 

compresi il risarcimento delle fallanze, la sostituzione delle piante 

danneggiate, la ripulitura della vegetazione infestante, lo sfalcio, per il 

tempo necessario alla stabilizzazione della copertura della discarica. 

 

Ambito di ripristino R.6 

L'ambito corrisponde a un'area per impianti di lavorazione di inerti, non più 

in esercizio, già soggetta a un progetto di parziale ripristino, da ripristinare 

secondo le seguenti prescrizioni: 

- il ripristino deve assumere come quota del piano finito (comprensiva di 

quanto necessario all'assestamento dei materiali e alla ricostituzione del 

profilo pedologico) la quota del piano campagna originario. Devono essere 

ripristinati l'argine in terra e la strada soprastante che dividevano l'area, 

secondo le indicazioni localizzative della "Zonizzazione"; 

devono essere smantellate tutte le strutture e infrastrutture esistenti, 

comprese le recinzioni e i volumi edilizi. L'edificio esistente in muratura, 

riportato nella "Zonizzazione", può essere mantenuto e recuperato, 

qualora esso venga destinato ad attività compatibili con il funzionamento 

del Parco (agricolo-produttive, di ristoro, ricettive, per uffici, culturali, 

didattiche, ricreative, di servizio al Parco), senza aumenti di volume o di 

superficie coperta, secondo criteri e modalità d'intervento conformi alle 

disposizioni dell'art. 23. Qualora l'edificio venga recuperato, esso potrà 

essere dotato di un accesso veicolare in terra battuta dalla strada 
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dell'argine e di un'area di parcheggio, perimetrata da un filare di alberi, 

con l'utilizzazione delle specie dei "Boschi di golena" di cui all'art. 9; 

- deve essere conservato lo specchio d'acqua esistente, riportato nella 

"Zonizzazione", secondo le prescrizioni di cui all'art. 15; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione del profilo pedologico, con 

uno strato di terreno vegetale (eventualmente arricchito di limo), di 

spessore e composizione adeguati; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione degli ambienti dei "Boschi 

di golena e dei "Prati di golena" previsti nella "Zonizzazione" del Piano, 

secondo le prescrizioni di cui agli artt. 16 e 17 delle presenti norme. In 

particolare il bosco deve essere di tipo "denso", con una densità media 

all’impianto di almeno una pianta arborea ogni 4,00 mq, di altezza minima 

di 1,00 m, con l'utilizzazione delle specie di cui all'art. 9. Il prato stabile 

deve essere realizzato con la semina di miscugli erbacei polifiti da sfalcio; 

- il ripristino deve riguardare, oltre all'ambito interessato degli impianti, 

le aree contermini degradate a causa dell'attività, secondo le destinazioni 

d'uso di cui alla "Zonizzazione" e le prescrizioni di cui alle presenti norme; 

- il ripristino deve prevedere la manutenzione della vegetazione, 

compresi il risarcimento delle fallanze, la sostituzione delle piante 

danneggiate, la ripulitura della vegetazione infestante, lo sfalcio, per un 

minimo di 3 anni. 

Nell'ambito dell'area destinata a prato stabile, è consentita l'eventuale 

realizzazione di spazi attrezzati per attività sportive e ricreative a terra, 

all'aperto, e delle relative infrastrutture. Gli spazi attrezzati dovranno 

essere compatibili con i caratteri paesaggistici e naturalistici peculiari 

dell'ambiente golenale. Nel caso della loro realizzazione, l'area potrà 

essere recintata con siepi arbustive, staccionate in legno o rete metallica, 

purché mascherata da siepi arbustive o da specie rampicanti. 

Nella parte dell’ambito di ripristino identificata nella planimetria catastale 

riportata di seguito al presente paragrafo, mediante apposito perimetro, 

come “area di localizzazione impianto fotovoltaico”, è consentita la 

realizzazione di un impianto fotovoltaico installato a terra, nel rispetto delle 

seguenti prescrizioni: 
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1) l’impianto dovrà essere contornato da una recinzione perimetrale di 

mascheramento, che dovrà presentare una sezione trasversale non 

inferiore a 10 metri per il lato nord ed ovest nella zona non interessata dal 

metanodotto; 

2) per la zona interessata dal metanodotto, le dimensioni della siepe 

dovranno essere preventivamente concordate con la Società che gestisce 

il metanodotto stesso. Detta siepe dovrà estendersi lungo la recinzione 

anche nella parte più a sud di proprietà della Ditta stessa; 

3) sul lato est confinante con la stessa proprietà la siepe dovrà 

interessare tutta la parte compresa tra l’arginello e la strada; 

4) per la realizzazione della siepe dovranno essere utilizzate specie 
autoctone; 

5) dovranno essere predisposti in alcuni punti della recinzione dei tunnel 

per facilitare il passaggio della piccola fauna; 

6) la siepe dovrà essere completata entro il termine dei lavori di 

realizzazione dell’impianto fotovoltaico e dovrà essere garantita la 

manutenzione della stessa con la sostituzione degli esemplari non 

attecchiti; 

7) all’interno della dolina dovranno essere poste delle essenze arboree 

autoctone mentre il fondo dovrà rimanere a prato e le cabine di 

trasformazione dovranno essere posizionate a livello campagna 

immediatamente ad est della dolina; 

8) per la gestione del cotico erboso all’interno dell’impianto fotovoltaico 

viene stabilito il divieto di utilizzo esteso di diserbanti; l’impiego di 

sostanze attive ad azione erbicida andrà limitato alla sola area investita 

dalla base delle strutture di sostegno ove le operazioni di sfalcio 

risulterebbero difficoltose ed impraticabili; 

I pannelli fotovoltaici dovranno essere ancorati al suolo mediante 

fondazioni con sistema a vite. E’ consentita, per non più del 30% della 

superficie dei previsti pannelli, l’ancoraggio su basamento in cemento, il 

cui sviluppo dovrà corrispondere alla proiezione sul piano orizzontale del 

pannelli, maggiorato per un massimo di 20 centimetri su ogni lato. 

L’altezza massima dell’impianto è prescritta in m 3,00. 

L’impianto dovrà essere smantellato entro sei mesi dalla scadenza del 
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venticinquesimo anno a datare dalla ultimazione dei lavori di realizzazione 

dell’impianto. Entro lo stesso termine, dovranno essere poste in essere, a 

carico della Ditta proprietaria, le procedure ed attività di ricostituzione e 

ripristino ambientale secondo le disposizioni di cui al presente articolo. 

Ogni atto autorizzativo ed abilitativo alla realizzazione, parziale o totale, 

dell’impianto fotovoltaico, è subordinato alla preventiva stipula di una 

convenzione tra l’Amministrazione comunale e la Ditta proponente, intesa 

a definire: 

 e caratteristiche di interesse collettivo dell’iniziativa, e quindi gli 

interventi e gli apporti di cui, con l’attuazione dell’impianto potrà 

giovarsi la città; Assume significatività, in tal senso, l’apporto che 

mediante l’impianto e in correlazione allo stesso potrà essere offerto 

alla migliore fruizione e accessibilità ludico ricreativa al Parco del 

Torre, il possibile concorso ai consumi energetici comunali, nonché 

l’eventuale valenza di contributo alla ricerca ed innovazione nel 

settore, da dimostrare mediante adesione all’iniziativa dell’Istituzione 

universitaria, ovvero di Enti riconosciuti di ricerca innovativa; 

gli obblighi, a carico della Ditta proprietaria, di mitigazione 

dell’impianto, nel rispetto del disposto del presente articolo e con 

riguardo ad eventuali ulteriori indicazioni che 

l’Amministrazione comunale riterrà necessario formulare; 

gli obblighi, a carico della Ditta proprietaria, per la manutenzione e 

tenuta, nel periodo di attività, dell’impianto; 

gli obblighi, a carico della Ditta proprietaria, ed i termini per lo 

smantellamento e la ricostituzione ed il ripristino ambientale del sito, 

secondo le disposizioni del presente articolo; 

Il ruolo di sorveglianza dell’Amministrazione comunale; 

Le penali in caso di mancato rispetto delle condizioni e termini definiti 

in convenzione; 

Le garanzie per il puntuale e completo adempimento agli obblighi ed  

impegni assunti mediante la convenzione. 
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Ambito di ripristino R.7 

L'ambito corrisponde a un'area per impianti di lavorazione di inerti, divisa 

tra il Comune di Udine e quello di Povoletto, ancora in esercizio, già 

soggetta a un progetto di parziale ripristino. Ad avvenuto esaurimento 

delle attività estrattive connesse all'esercizio degli impianti, l'area, per la 

parte in Comune di Udine, dovrà essere ripristinata secondo le seguenti 

prescrizioni: 

- il ripristino deve assumere come quota del piano finito (comprensiva di 

quanto necessario all'assestamento dei materiali e alla ricostituzione del 

profilo pedologico) la quota del piano campagna originario; 

- devono essere smantellate tutte le strutture e infrastrutture esistenti, 

comprese le recinzioni e i volumi edilizi; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione del profilo pedologico, con 

uno strato di terreno vegetale (eventualmente arricchito di limo), di 

spessore e composizione adeguati; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione dell'ambiente dei "Prati di 

golena" previsto dal Piano, secondo le prescrizioni di cui all'art. 17 delle 

presenti norme. In particolare deve essere ricostituito il prato stabile, 

mediante la semina di miscugli erbacei idonei; 

- il ripristino deve riguardare, oltre all'ambito interessato dagli impianti, 

le aree contermini degradate a causa dell'attività, secondo le destinazioni 

d'uso di cui alla "Zonizzazione" e le prescrizioni di cui alle presenti norme; 

- il ripristino deve prevedere la manutenzione della vegetazione 

erbacea, compresa la ripulitura della vegetazione infestante e lo sfalcio, 

per un minimo di 3 anni. 

Fino all'esaurimento dell'attività degli impianti, sono consentite la 

manutenzione edilizia ordinaria e straordinaria e l'ampliamento per una 

sola volta, fino a un massimo del 20,00% della superficie coperta, degli 

edifici esistenti, e la realizzazione di attrezzature tecniche e infrastrutture, 

esclusivamente per garantire la funzionalità degli impianti e la loro 

rispondenza a norme igienico-sanitarie, di sicurezza e di prevenzione. 
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ART. 35-  ALTRI AMBITI COMPROMESSI DA INTERVENTI 
ANTROPICI, DA RIPRISTINARE 
 
 
OMMISSIS 
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NORME DI ATTUAZIONE – APPENDICE N. 2 – PARCO DEL TORRE 
 
 
STRALCIO NORME DI ATTUAZIONE VARIANTE 
 
OMMISSIS 
 
 
ART. 29-  ZONE PER IMPIANTI TECNOLOGICI 
 
Obiettivi 

Mantenimento delle aree e delle strutture esistenti per impianti tecnologici, 
nel rispetto delle finalità del Piano. 
 
Usi e interventi consentiti, urbanistico-edilizi e ambientali 

- Destinazioni d'uso: impianti tecnologici, uffici e servizi per gli impianti. 

- Interventi di manutenzione edilizia ordinaria e straordinaria, di 

ristrutturazione edilizia, di ampliamento, di nuova realizzazione. 

- Recinzione della proprietà con l'utilizzazione di materiali, tipi e forme 

costruttive congruenti con i caratteri paesaggistici e ambientali del 

contesto (muretti intonacati, elementi metallici, reti metalliche). 

- Realizzazione, di uno schermo vegetale lungo il perimetro della zona, 

nei casi previsti e secondo le indicazioni localizzative della 

"Zonizzazione" e delle "Specificazioni localizzative" del Piano e 

secondo le prescrizioni di cui all'art. 33 delle presenti norme. Il titolo 

abilitativo per l'esecuzione di opere di qualsiasi natura è subordinato 

alla realizzazione dello schermo vegetale, secondo le modalità di cui 

sopra. 

 
Esaurimento dell’attività 

Qualora la zona non venga più utilizzata per le attività in essa consentite, 

dovrà essere soggetta a ripristino ambientale secondo le caratteristiche 

morfologiche e vegetazionali delle zone contermini. 

Per quanto riguarda l'ambito corrispondente alla centrale per la 

produzione di energia elettrica alimentata da biogas, con sovrastante 

impianto fotovoltaico; gli impianti dovranno essere smantellati 

complessivamente all’esaurimento dell’ultimo impianto di esercizio, 

all'esaurimento del biogas di alimentazione, l'impianto dovrà essere 
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smantellato e la zona corrispondente dovrà essere soggetta a ripristino 

ambientale, secondo le caratteristiche morfologiche e vegetazionali della 

zona dei "Boschi di golena". 

 

ART. 33-  ELEMENTI ARBOREI E ARBUSTIVI RURALI E 
STRADALI 
 
OMMISSIS 
 
 
TITOLO IV -  NORME SUI RIPRISTINI 
 
 
ART. 34-  AMBITI SOGGETTI A RIPRISTINO 
 
Obiettivi 

Ai fini della ricostituzione dell'ambiente e del paesaggio del Parco, il Piano 

prevede il ripristino ambientale delle aree degradate o alterate da 

interventi antropici. Gli interventi di ripristino ambientale riguardano: 

- gli ambiti di estrazione e lavorazione di inerti e di smaltimento di rifiuti 

individuati con apposita simbologia nella "Zonizzazione" del Piano, da 

ripristinare secondo le prescrizioni del presente articolo; 

- gli altri ambiti compromessi da interventi antropici, da ripristinare 
secondo le prescrizioni di cui 

all'art. 35 delle presenti norme. 
 
Usi e interventi consentiti, interventi di progetto 

La destinazione d'uso finale di ciascun ambito è quella che il Piano 
individua per la zona in cui l'ambito si colloca. Le attività e gli interventi 
consentiti in tali ambiti e i criteri e i modi del loro ripristino sono di seguito 
riportati per ciascun ambito. 
 
Ambito di ripristino R.1 

L'ambito, diviso tra il Comune di Udine e quello di Povoletto, corrisponde a 

un'area per smaltimento di rifiuti inerti, in esercizio, da completare e 

ripristinare secondo le prescrizioni di seguito riportate. 

E' consentito il completamento dello smaltimento di rifiuti inerti all'interno 

dell'ambito individuato dal Piano, secondo le modalità previste 
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dall'autorizzazione. 

Il ripristino deve essere eseguito secondo le seguenti prescrizioni: 

- il ripristino deve assumere come quota del piano finito (comprensiva di 

quanto necessario all'assestamento dei materiali e alla ricostituzione del 

profilo pedologico) la quota del piano campagna originario; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione del profilo pedologico, con 

uno strato di terreno vegetale (eventualmente arricchito di limo), di 

spessore e composizione adeguati; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione dell'ambiente dei "Prati di 

golena" previsto dal Piano, secondo le prescrizioni di cui all'art. 17 delle 

presenti norme. In particolare deve essere ricostituito il prato stabile, 

mediante la semina di miscugli erbacei idonei; 

- il ripristino deve riguardare, oltre all'ambito interessato dallo 

smaltimento, le aree contermini degradate a causa dell'attività, secondo le 

destinazioni d'uso di cui alla "Zonizzazione" e le prescrizioni di cui alle 

presenti norme; 

- devono essere smantellate, a ripristino eseguito, la recinzione, la 

segnaletica, le strutture e infrastrutture della discarica; 

- il ripristino deve prevedere la manutenzione della vegetazione 
erbacea, compresa la ripulitura 

della vegetazione infestante e lo sfalcio, per un minimo di 3 anni. 
 

Ambito di ripristino R.2 

L'ambito corrisponde a un'area per smaltimento di rifiuti solidi urbani e 

assimilati agli urbani, in esercizio, da completare per la fase finale, e a 

un'area per estrazione di materiali inerti, già completata, da ripristinare 

secondo le prescrizioni di seguito riportate. 

E’ consentito il completamento dello smaltimento di rifiuti solidi urbani e 

assimilati agli urbani all'interno della parte dell'ambito autorizzata. 

Il completamento dell’attività di discarica in esercizio ed il relativo ripristino 

devono essere eseguiti nel rispetto delle modalità e dei tempi stabiliti negli 

atti autorizzativi in essere. 

Per la parte dell'ambito escavata dovrà essere invece previsto il ripristino 
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attraverso il mantenimento del vano escavato esistente ed autorizzato, la 

riconfigurazione delle scarpate al fine di garantirne la stabilità a lungo 

termine, la ricostituzione del profilo pedologico, la formazione di un prato 

polifita e le altre modalità sotto descritte: 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione del profilo pedologico, con 

uno strato di terreno vegetale (eventualmente arricchito di limo), di 

spessore e composizione adeguati; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione dell'ambiente dei "Prati di 

golena" previsto dal Piano, secondo le prescrizioni di cui all'art. 17 delle 

presenti norme. In particolare deve essere ricostituito il prato stabile, 

mediante la semina di miscugli erbacei idonei; 

- il ripristino deve riguardare, oltre all'ambito interessato dallo 

smaltimento e dall’attività di cava, le aree contermini degradate a causa 

dell'attività, secondo le destinazioni d'uso di cui alla "Zonizzazione" e le 

prescrizioni di cui alle presenti norme; 

- devono essere smantellate, a ripristino eseguito, la recinzione, la 

segnaletica, le strutture e infrastrutture della discarica e della cava; 

- il ripristino deve prevedere la manutenzione della vegetazione 

erbacea, compresa la ripulitura della vegetazione infestante e lo sfalcio, 

per il tempo necessario alla stabilizzazione della copertura della 

discarica. 

Sulle scarpate dovrà essere realizzata una fascia arborea e arbustiva, con 

l'utilizzazione delle specie dei "Boschi di golena" di cui all'art. 9. 

 

Ambito di ripristino R.3 

L'ambito corrisponde a un'area per estrazione di materiali inerti, già 

completata, da ripristinare secondo le seguenti prescrizioni: 

- il ripristino deve essere eseguito attraverso smaltimento di rifiuti inerti, 

previa autorizzazione degli organi competenti alla realizzazione di una 

discarica di rifiuti inerti di II categoria tipo A. La discarica deve essere 

recintata, sorvegliata e dotata della segnaletica, delle strutture e 

infrastrutture richieste, secondo le disposizioni di legge in materia; 

- il ripristino deve assumere come quota del piano finito (comprensiva di 
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quanto necessario all'assestamento dei materiali e alla ricostituzione del 

profilo pedologico) la quota del piano campagna originario; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione del profilo pedologico, con 

uno strato di terreno vegetale (eventualmente arricchito di limo), di 

spessore e composizione adeguate; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione dell'ambiente dei "Prati di 

golena" previsto dal Piano, secondo le prescrizioni di cui all'art. 17 delle 

presenti norme. In particolare deve essere ricostituito il prato stabile, 

mediante la semina di miscugli erbacei idonei; 

- il ripristino deve riguardare, oltre all'ambito interessato 

dall'escavazione, le aree contermini degradate a causa dell'attività, 

secondo le destinazioni d'uso di cui alla "Zonizzazione" e le prescrizioni di 

cui alle presenti norme; 

- devono essere smantellate, a ripristino eseguito, la recinzione, la 

segnaletica, le strutture e infrastrutture della discarica; 

- il ripristino deve prevedere la manutenzione della vegetazione 

erbacea, compresa la ripulitura della vegetazione infestante e lo sfalcio, 

per un minimo di 3 anni. 

Qualora gli organi competenti non autorizzino la realizzazione di una 

discarica di rifiuti inerti di II categoria tipo A, l'ambito dovrà essere 

ripristinato attraverso il mantenimento del vano escavato esistente, la 

riconfigurazione delle scarpate al fine di garantirne la stabilità a lungo 

termine, la ricostituzione del profilo pedologico, la formazione di un prato 

polifita e le altre modalità sopra descritte. Sulle scarpate dovrà essere 

realizzata una fascia arborea e arbustiva, con l'utilizzazione delle specie 

dei "Boschi di golena" di cui all'art. 9. 

 

Ambito di ripristino R.4 

L'ambito corrisponde a un'area per estrazione di materiali inerti, già 

completata, da ripristinare secondo le seguenti prescrizioni: 

-  il piano del vano escavato deve essere riportato alla quota 

dell'autorizzazione originaria, pari a m 100,00 s.l.m.m., attraverso 

materiale inerte; 



32 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 24 agosto 2022 34

- il ripristino deve assumere come quota del piano finito (comprensiva di 

quanto necessario all'assestamento dei materiali e alla ricostruzione del 

profilo pedologico) la quota del vano escavato di cui al punto precedente; 

- le scarpate devono essere riconfigurate secondo una pendenza tale 

da garantirne la stabilità a lungo termine; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione del profilo pedologico, con 

uno strato di terreno vegetale (eventualmente arricchito di limo), di 

spessore e composizione adeguati; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione dell'ambiente dei "Prati di 

golena" previsto dal Piano, secondo le prescrizioni di cui all'art. 17 delle 

presenti norme. In particolare deve essere ricostituito il prato stabile, 

mediante la semina di miscugli erbacei idonei. Sulle scarpate deve essere 

realizzata una fascia arborea e arbustiva, con l'utilizzazione delle specie 

dei "Boschi di golena" di cui all'art. 9; 

- il ripristino deve riguardare, oltre all'ambito interessato dallo 

smaltimento, le aree contermini degradate a causa dell'attività, secondo le 

destinazioni d'uso di cui alla "Zonizzazione" e le prescrizioni di cui alle 

presenti norme; 

- devono essere smantellate, a ripristino eseguito, la recinzione, la 

segnaletica e le altre infrastrutture della cava; 

- il ripristino deve prevedere la manutenzione della vegetazione, 

compresi il risarcimento delle fallanze, la sostituzione delle piante 

danneggiate, la ripulitura della vegetazione infestante, lo sfalcio, per un 

minimo di 3 anni. 

Ambito di ripristino R.5 

L'ambito corrisponde a un'area per smaltimento di rifiuti solidi urbani e 

assimilati agli urbani, in esercizio, da completare per la fase finale  

esaurita di cui al Decreto Regione FVG STINQ-UD/AIA/30 n. 1491 del 

4 agosto 2014 ,e ripristinata secondo le prescrizioni indicate nel 

sopracitato Decreto, di seguito riportate. Inoltre: 

E' consentito il completamento dello smaltimento di rifiuti solidi urbani e 

assimilati agli urbani all'interno dell'ambito individuato dal Piano secondo 

le modalità previste dall'autorizzazione. 
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Il completamento dello smaltimento e il ripristino devono essere eseguiti 

secondo le seguenti prescrizioni: 

- devono essere previste soluzioni in grado di eliminare totalmente gli 
odori molesti; 

- devono essere verificate le condizioni di sicurezza del corpo dei rifiuti 

rispetto al regime idraulico del Torre, per quanto riguarda fenomeni di 

esondazione e di erosione, provvedendo, qualora necessario, al loro 

soddisfacimento, con la realizzazione di opere di difesa adeguatamente 

dimensionate; 

- al completamento dello smaltimento deve essere prevista 

l'impermeabilizzazione di copertura, con l'utilizzazione di materiali naturali 

e sintetici, in grado di impedire l'infiltrazione di acque e la conseguente 

produzione di sovraccarichi nella quantità del percolato. Per 

l'ottimizzazione di tale intervento si deve procedere in relazione al grado 

di assestamento dei rifiuti; 

- il completamento dello smaltimento deve essere eseguito secondo le 

modalità previste dalle disposizioni di legge in materia, dall'atto 

autorizzativo e dalle successive norme di gestione; 

- il ripristino deve assumere come quota del piano finito (comprensiva di 

quanto necessario all'assestamento dei materiali, alla realizzazione 

dell'impermeabilizzazione della copertura e alla ricostituzione del profilo 

pedologico) la quota del piano campagna originario. Deve essere 

smantellato il rilevato perimetrale, realizzato in fase di smaltimento, 

ripristinando il profilo dell'argine in terra e del piano campagna originari; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione del profilo pedologico, con 

uno strato di terreno vegetale (eventualmente arricchito di limo), di 

spessore e composizione adeguati; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione degli ambienti dei "Boschi 

di golena e dei "Prati di golena" previsti nella "Zonizzazione" del Piano, 

secondo le prescrizioni di cui agli artt. 16 e 17 delle presenti norme. In 

particolare il bosco deve essere di tipo "denso", con una densità media 

all’impianto di almeno una pianta arborea ogni 4,00 mq, di altezza minima 

di 1,00 m. Il prato stabile deve essere realizzato con la semina di idonei 

miscugli erbacei; 
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- le specie arboree da utilizzare nel ripristino dell'ambito devono essere 

scelte tra quelle prescritte per i "Boschi di golena" e per gli "Alberi e siepi 

arbustive a filari e nuclei lungo le strade rurali" dall'art. 9 delle presenti 

norme, privilegiando le specie ad apparato radicale superficiale; 

- il ripristino deve riguardare, oltre all'ambito interessato dallo 

smaltimento, le aree contermini degradate a causa dell'attività, secondo le 

destinazioni d'uso di cui alla "Zonizzazione" e le prescrizioni di cui alle 

presenti norme; 

- devono essere smantellate, a ripristino eseguito, la recinzione, la 

segnaletica, le strutture e infrastrutture della discarica; 

il ripristino deve prevedere la manutenzione della vegetazione, compresi il 

risarcimento delle fallanze, la sostituzione delle piante danneggiate, la 

ripulitura della vegetazione infestante, lo sfalcio, per il tempo necessario 

alla stabilizzazione della copertura della discarica.  

Nella parte dell’ambito di ripristino identificata nella planimetria 

catastale riportata di seguito al presente paragrafo, mediante 

apposito perimetro, come “area di localizzazione impianto 

fotovoltaico”, è consentita la realizzazione di un impianto 

fotovoltaico installato a terra, nel rispetto delle seguenti prescrizioni: 

1) sul lato ovest confinante con la stessa proprietà la siepe dovrà 
interessare tutta la parte compresa tra l’arginello e la strada; 

2) per la realizzazione della siepe dovranno essere utilizzate specie 
autoctone; 

3) dovranno essere predisposti in alcuni punti della recinzione dei 

tunnel per facilitare il passaggio della piccola fauna; 

4) la siepe dovrà essere completata entro il termine dei lavori di 

realizzazione dell’impianto fotovoltaico e dovrà essere garantita la 

manutenzione della stessa con la sostituzione degli esemplari non 

attecchiti; 

5)  I pannelli fotovoltaici potranno essere fissati al suolo mediante 

strutture costituite da cassoni in materiale plastico e/o mediante 

plinti appoggiati sul terreno.  

6) L’altezza massima dell’impianto è prescritta in m 3,00. 
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7) L’impianto dovrà essere smantellato entro sei mesi dalla 

scadenza del venticinquesimo anno a datare dalla ultimazione dei 

lavori di realizzazione dell’impianto. Entro lo stesso termine, 

dovranno essere poste in essere, a carico della Ditta proprietaria, le 

procedure ed attività di ricostituzione e ripristino ambientale 

secondo le disposizioni di cui al presente articolo. 

 

Inoltre il progetto definitivo da sottoporre alle successive fasi di 

autorizzazione dovrà contenere: (estratto Decreto Regionale n. 

5014/AMB del 09/12/2019) 

a al fine di mitigare le barriere ecologiche generata dalla recinzione 

dell’impianto e al fine di mantenere la continuità ecologica della 

fauna terreste minore, che la recinzione preveda la possibilità di 

passaggio (indicativamente lasciando i primi 30 cm da terra liberi da 

recinzione) su tutti i lati della recinzione di progetto. Propone inoltre 

che nel piano di manutenzione sia prevista un’attività di 

monitoraggio periodica sul mantenimento dell’efficienza della 

recinzione stessa; 

b  al fine di ridurre fenomeni di ruderallizzazione, una previsione di 

inverdimento di tutte le aree prive di cotico preesistenti o rovinate 

dalla cantierizzazione; 

c  al fine di permettere l’evoluzione naturale verso popolazioni di 

maggior valore e per ridurre il carico sulla falda, un piano di gestione 

del cotico erboso in cui sia espressamente vietato l’utilizza di 

diserbanti, presidii fitosanitari e concimazioni; 

d una previsione di realizzazione del bosco golenale su tutte le 

superfici di progetto, tecnicamente compatibili con i pannelli previsti 

e non già vegetate da vegetazione arboreo-arbustiva, inserite nella 

zonizzazione di bosco golenale dell’area R.5 del PRGC vigente. Le 

modalità tecniche di realizzazione del nuovo bosco saranno quelle 

previste nella relative norme; 

e  al fine di una corretta evoluzione della vegetazione dell’area 

verso le forme auspicate dal Parco del Torre, un piano di gestione 
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dell’area boscata di neo impianto e di miglioramente della formazioni 

esistenti, comprensivo di sostituzione delle fallanze per almeno due 

stagioni vegetative e di lotta alle specie esotiche; 

Ogni atto autorizzativo ed abilitativo alla realizzazione, parziale o 

totale, dell’impianto fotovoltaico, è subordinato alla preventiva 

stipula di una convenzione tra l’Amministrazione comunale e la Ditta 

proponente, intesa a definire: 

- Le caratteristiche di interesse collettivo dell’iniziativa, e quindi 

gli interventi e gli apporti di cui, con l’attuazione dell’impianto 

potrà giovarsi la città; Assume significatività, in tal senso, 

l’apporto che mediante l’impianto e in correlazione allo stesso 

potrà essere offerto alla migliore fruizione e accessibilità ludico 

ricreativa al Parco del Torre, il possibile concorso ai consumi 

energetici comunali; 

- gli obblighi, a carico della Ditta proprietaria, di mitigazione 

dell’impianto, nel rispetto del disposto del presente articolo e 
con riguardo ad eventuali ulteriori indicazioni che 

l’Amministrazione comunale riterrà necessario formulare; 

- gli obblighi, a carico della Ditta proprietaria, per la 

manutenzione e tenuta, nel periodo di attività, dell’impianto; 

- gli obblighi, a carico della Ditta proprietaria, ed i termini per lo 

smantellamento e la ricostituzione ed il ripristino ambientale del 

sito, secondo le disposizioni del presente articolo; 

- Il ruolo di sorveglianza dell’Amministrazione comunale; 

- Le penali in caso di mancato rispetto delle condizioni e termini 

definiti in convenzione; 

Le garanzie per il puntuale e completo adempimento agli obblighi ed  

impegni assunti mediante la convenzione. 

 

Ambito di ripristino R.6 

L'ambito corrisponde a un'area per impianti di lavorazione di inerti, non più 

in esercizio, già soggetta a un progetto di parziale ripristino, da ripristinare 

secondo le seguenti prescrizioni: 
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- il ripristino deve assumere come quota del piano finito (comprensiva di 

quanto necessario all'assestamento dei materiali e alla ricostituzione del 

profilo pedologico) la quota del piano campagna originario. Devono essere 

ripristinati l'argine in terra e la strada soprastante che dividevano l'area, 

secondo le indicazioni localizzative della "Zonizzazione"; 

devono essere smantellate tutte le strutture e infrastrutture esistenti, 

comprese le recinzioni e i volumi edilizi. L'edificio esistente in muratura, 

riportato nella "Zonizzazione", può essere mantenuto e recuperato, 

qualora esso venga destinato ad attività compatibili con il funzionamento 

del Parco (agricolo-produttive, di ristoro, ricettive, per uffici, culturali, 

didattiche, ricreative, di servizio al Parco), senza aumenti di volume o di 

superficie coperta, secondo criteri e modalità d'intervento conformi alle 

disposizioni dell'art. 23. Qualora l'edificio venga recuperato, esso potrà 

essere dotato di un accesso veicolare in terra battuta dalla strada 

dell'argine e di un'area di parcheggio, perimetrata da un filare di alberi, 

con l'utilizzazione delle specie dei "Boschi di golena" di cui all'art. 9; 

- deve essere conservato lo specchio d'acqua esistente, riportato nella 

"Zonizzazione", secondo le prescrizioni di cui all'art. 15; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione del profilo pedologico, con 

uno strato di terreno vegetale (eventualmente arricchito di limo), di 

spessore e composizione adeguati; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione degli ambienti dei "Boschi 

di golena e dei "Prati di golena" previsti nella "Zonizzazione" del Piano, 

secondo le prescrizioni di cui agli artt. 16 e 17 delle presenti norme. In 

particolare il bosco deve essere di tipo "denso", con una densità media 

all’impianto di almeno una pianta arborea ogni 4,00 mq, di altezza minima 

di 1,00 m, con l'utilizzazione delle specie di cui all'art. 9. Il prato stabile 

deve essere realizzato con la semina di miscugli erbacei polifiti da sfalcio; 

- il ripristino deve riguardare, oltre all'ambito interessato degli impianti, 

le aree contermini degradate a causa dell'attività, secondo le destinazioni 

d'uso di cui alla "Zonizzazione" e le prescrizioni di cui alle presenti norme; 

- il ripristino deve prevedere la manutenzione della vegetazione, 

compresi il risarcimento delle fallanze, la sostituzione delle piante 

danneggiate, la ripulitura della vegetazione infestante, lo sfalcio, per un 
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minimo di 3 anni. 

Nell'ambito dell'area destinata a prato stabile, è consentita l'eventuale 

realizzazione di spazi attrezzati per attività sportive e ricreative a terra, 

all'aperto, e delle relative infrastrutture. Gli spazi attrezzati dovranno 

essere compatibili con i caratteri paesaggistici e naturalistici peculiari 

dell'ambiente golenale. Nel caso della loro realizzazione, l'area potrà 

essere recintata con siepi arbustive, staccionate in legno o rete metallica, 

purché mascherata da siepi arbustive o da specie rampicanti. 

Nella parte dell’ambito di ripristino identificata nella planimetria catastale 

riportata di seguito al presente paragrafo, mediante apposito perimetro, 

come “area di localizzazione impianto fotovoltaico”, è consentita la 

realizzazione di un impianto fotovoltaico installato a terra, nel rispetto delle 

seguenti prescrizioni: 

3) l’impianto dovrà essere contornato da una recinzione perimetrale di 

mascheramento, che dovrà presentare una sezione trasversale non 

inferiore a 10 metri per il lato nord ed ovest nella zona non interessata dal 

metanodotto; 

4) per la zona interessata dal metanodotto, le dimensioni della siepe 

dovranno essere preventivamente concordate con la Società che gestisce 

il metanodotto stesso. Detta siepe dovrà estendersi lungo la recinzione 

anche nella parte più a sud di proprietà della Ditta stessa; 

3) sul lato est confinante con la stessa proprietà la siepe dovrà 

interessare tutta la parte compresa tra l’arginello e la strada; 

4) per la realizzazione della siepe dovranno essere utilizzate specie 
autoctone; 

5) dovranno essere predisposti in alcuni punti della recinzione dei tunnel 

per facilitare il passaggio della piccola fauna; 

6) la siepe dovrà essere completata entro il termine dei lavori di 

realizzazione dell’impianto fotovoltaico e dovrà essere garantita la 

manutenzione della stessa con la sostituzione degli esemplari non 

attecchiti; 

7) all’interno della dolina dovranno essere poste delle essenze arboree 

autoctone mentre il fondo dovrà rimanere a prato e le cabine di 

trasformazione dovranno essere posizionate a livello campagna 
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immediatamente ad est della dolina; 

8) per la gestione del cotico erboso all’interno dell’impianto fotovoltaico 

viene stabilito il divieto di utilizzo esteso di diserbanti; l’impiego di 

sostanze attive ad azione erbicida andrà limitato alla sola area investita 

dalla base delle strutture di sostegno ove le operazioni di sfalcio 

risulterebbero difficoltose ed impraticabili; 

I pannelli fotovoltaici dovranno essere ancorati al suolo mediante 

fondazioni con sistema a vite. E’ consentita, per non più del 30% della 

superficie dei previsti pannelli, l’ancoraggio su basamento in cemento, il 

cui sviluppo dovrà corrispondere alla proiezione sul piano orizzontale del 

pannelli, maggiorato per un massimo di 20 centimetri su ogni lato. 

L’altezza massima dell’impianto è prescritta in m 3,00. 

L’impianto dovrà essere smantellato entro sei mesi dalla scadenza del 

venticinquesimo anno a datare dalla ultimazione dei lavori di realizzazione 

dell’impianto. Entro lo stesso termine, dovranno essere poste in essere, a 

carico della Ditta proprietaria, le procedure ed attività di ricostituzione e 

ripristino ambientale secondo le disposizioni di cui al presente articolo. 

Ogni atto autorizzativo ed abilitativo alla realizzazione, parziale o totale, 

dell’impianto fotovoltaico, è subordinato alla preventiva stipula di una 

convenzione tra l’Amministrazione comunale e la Ditta proponente, intesa 

a definire: 

 e caratteristiche di interesse collettivo dell’iniziativa, e quindi gli 

interventi e gli apporti di cui, con l’attuazione dell’impianto potrà 

giovarsi la città; Assume significatività, in tal senso, l’apporto che 

mediante l’impianto e in correlazione allo stesso potrà essere offerto 

alla migliore fruizione e accessibilità ludico ricreativa al Parco del 

Torre, il possibile concorso ai consumi energetici comunali, nonché 

l’eventuale valenza di contributo alla ricerca ed innovazione nel 

settore, da dimostrare mediante adesione all’iniziativa dell’Istituzione 

universitaria, ovvero di Enti riconosciuti di ricerca innovativa; 

gli obblighi, a carico della Ditta proprietaria, di mitigazione 

dell’impianto, nel rispetto del disposto del presente articolo e con 

riguardo ad eventuali ulteriori indicazioni che 
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l’Amministrazione comunale riterrà necessario formulare; 

gli obblighi, a carico della Ditta proprietaria, per la manutenzione e 

tenuta, nel periodo di attività, dell’impianto; 

gli obblighi, a carico della Ditta proprietaria, ed i termini per lo 

smantellamento e la ricostituzione ed il ripristino ambientale del sito, 

secondo le disposizioni del presente articolo; 

Il ruolo di sorveglianza dell’Amministrazione comunale; 

Le penali in caso di mancato rispetto delle condizioni e termini definiti 

in convenzione; 

Le garanzie per il puntuale e completo adempimento agli obblighi ed  

impegni assunti mediante la convenzione. 

 
Ambito di ripristino R.7 

L'ambito corrisponde a un'area per impianti di lavorazione di inerti, divisa 

tra il Comune di Udine e quello di Povoletto, ancora in esercizio, già 

soggetta a un progetto di parziale ripristino. Ad avvenuto esaurimento 

delle attività estrattive connesse all'esercizio degli impianti, l'area, per la 

parte in Comune di Udine, dovrà essere ripristinata secondo le seguenti 

prescrizioni: 

- il ripristino deve assumere come quota del piano finito (comprensiva di 

quanto necessario all'assestamento dei materiali e alla ricostituzione del 

profilo pedologico) la quota del piano campagna originario; 

- devono essere smantellate tutte le strutture e infrastrutture esistenti, 

comprese le recinzioni e i volumi edilizi; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione del profilo pedologico, con 

uno strato di terreno vegetale (eventualmente arricchito di limo), di 

spessore e composizione adeguati; 

- il ripristino deve prevedere la ricostituzione dell'ambiente dei "Prati di 

golena" previsto dal Piano, secondo le prescrizioni di cui all'art. 17 delle 

presenti norme. In particolare deve essere ricostituito il prato stabile, 

mediante la semina di miscugli erbacei idonei; 

- il ripristino deve riguardare, oltre all'ambito interessato dagli impianti, 

le aree contermini degradate a causa dell'attività, secondo le destinazioni 
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d'uso di cui alla "Zonizzazione" e le prescrizioni di cui alle presenti norme; 

- il ripristino deve prevedere la manutenzione della vegetazione 

erbacea, compresa la ripulitura della vegetazione infestante e lo sfalcio, 

per un minimo di 3 anni. 

Fino all'esaurimento dell'attività degli impianti, sono consentite la 

manutenzione edilizia ordinaria e straordinaria e l'ampliamento per una 

sola volta, fino a un massimo del 20,00% della superficie coperta, degli 

edifici esistenti, e la realizzazione di attrezzature tecniche e infrastrutture, 

esclusivamente per garantire la funzionalità degli impianti e la loro 

rispondenza a norme igienico-sanitarie, di sicurezza e di prevenzione. 

 

 

ART. 35-  ALTRI AMBITI COMPROMESSI DA INTERVENTI 
ANTROPICI, DA RIPRISTINARE 
 
 
OMMISSIS 
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AREA DI LOCAZIONE IMPIANTO FOTOVOLTAICO

ESTRATTO DI MAPPA
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A

Superfici soggette a vincolo preordinato a
esproprio, a occupazione temporanea o servitù

Ambiti soggetti a ripristino

alv - Alveo con presenza d'acqua
                temporanea

Confine comunale
f - Fasce arboree e arbustive delle
               rogge

Superfici soggette a vincolo preordinato a
esproprio, a occupazione temporanea o servitù

Discarica autorizzata
Fascia di rispetto cimiteriale
Impianti di distribuzione di carburante

Salti d'acqua delle rogge in corrispondenza
dei mulini

Ambiti con piano attuativo adottato/approvato Briglie e traverse
Ambiti soggetti a Scheda Norma

FERR - Infrastrutture ferroviarie
Pi - Polo intermodale

P - Parcheggi di uso pubblico
Ppriv - Parcheggi di uso privato
ST - Attrezzature tecnologiche

AV.p - Ambiti di rispetto per viabilità di
             progetto

V.p - Viabilità di progetto

V.R - Strade rurali di interesse
paesaggistico

V.D - Strade di connessione e
distribuzione

H3 - Attrezzature commerciali di interesse
H3zau comunale e/o sovracomunale di

completamento

V.U - Viabilità di interesse sovracomunale
e urbana di collegamento

H2x - Attrezzature commerciali di interesse
H2.n comunale e/o sovracomunale di

nuova previsione

tec - Zone per impianti tecnologici
H1 - Attrezzature per il commercio con

l'estero e l'interscambio merci

ind - Zone per attività industriali e
artigianali singole

D3 - Insediamenti artigianali e industriali
D3t esistenti di completamento

res - Zone residenziali

D2x - Insediamenti artigianali e industriali di
D2.n nuova previsione

FB - Fornace di Calce di BeivarsD1 - Agglomerati industriali di interesse
D1.p regionale

B - Borgo San Bernardo
M - Mulini

Ambiti pubblici sensibili

P - ParcheggiAmbito di inedificabilità nelle attrezzature
collettive

cino - Area attrezzata per l'addestramento
cinofilo

parco - Parco urbano "Udine Est"
Altre attrezzature collettive

palma - Area naturalistica della Roggia di
                Palma

agr - Colture agricole

gp - Prati di golena
gb - Boschi di golenaAttrezzature collettive urbane
spa - Specchi d'acqua
r - Rogge e rii
Att - Alveo Torrente Torre

Attrezzature collettive comprensoriali

Limite acque di piena Q=1500 mc/s

Attrezzature verdi e sportive

Superfici soggette a vincolo preordinato a
esproprio, a occupazione temporanea o servitù

Area interessata dall'intervento

Ambiti territoriali speciali

Bx, Cx - Residenziale con piano attuativo
adottato/approvato

B.n, C.n - Residenziale soggetta a Scheda
                 Norma

B4 - Residenziale estensiva rada
RP8 - Attrezzature turistico-sportive-

ricreative di scala intercomunale
B3 - Residenziale estensiva

RP7 - ParcheggiB2 - Residenziale semintensiva
B1 - Residenziale intensiva RP6 - Attività turistico ricettive e funzioni

ad esse collegate

RP5 - Attrezzature sportiveB0 - dei nuclei storici minori e degli
agglomerati di matrice rurale

Zone A7 verdi private del Centro Città RP4 - Zone per la ricreazione e la sosta
nel parco

Zone A -RE ed RM- del Centro Città
Ambito del Centro Città RP3 - Zone edificabili per attrezzature del

parco

RP2 - Aree edificate esistenti
a- ambiti di interesse ambientale

RP1-ps - Aree agricole, prati stabili
E8 - Ambito agricolo soggetto a strategie di
        Piano

RP1 - Aree agricole
E7 - Ambito di interesse agricolo urbano
E6 - Ambito di interesse agricolo
E5 - Ambito di preminente interesse agricolo RG1-ps - Sponde del Cormor, prati stabili

RG1 - Sponde del Cormor
VB - Verde di protezione dei borghi di matrice
         rurale

VU - Verde urbano
RO2 - BoschiCorsi d'acqua
RO1 - Alveo del Torrente CormorA.R.I.A. 16 Torre

A.R.I.A. 15 Cormor

Sponde d'alveo

Schermi e barriere vegetali
Siepi, filari e nuclei arborei e arbustivi
Siepi arboree e arbustive dei terrazzi fluviali

Alberi e siepi arbustive a filari e nuclei lungo
le strade rurali

Alberature stradali a filari

Scogliere
Argini e repellenti in terra
Terrazzi fluviali

Percorsi ciclabili su strada: tratti di
connessione esterni al Parco

Percorsi ciclopedonali di progetto
Percorsi ciclabili su stradaPercorsi ciclopedonali esistenti

Piste ciclabili su sede propria e su strada
rurale

Guadi
Viabilità esistente

VP - Viabilità meccanica di servizio al
parco

PC - Percorsi ciclopedonali
Viabilità meccanica esistente

Siti contaminati

Edifici di grande interesse architettonico

Edifici rappresentativi dell'architettura di
matrice rurale

Complessi legati alla storia industriale

Edifici di interesse tipologico
Ambiti urbani di interesse tipologico -
ambientale

SISTEMA AMBIENTALE

ALTRE INDICAZIONI

SISTEMA DELLE INFRASTRUTTURE E DELLA
MOBILITA'

SISTEMA DELLA PRODUZIONE E DEL COMMERCIO

Pcoll
Pmil
Pcar

Sch
Spa
Scs
Sbib
Sistr
Sh
Scim
S.n

Collegio
Aree militari
Carceri

Culto e opere accessorie
Pubblica amministrazione
Centro civico e sociale
Biblioteca
Istruzione
Assistenza e sanità
Cimitero
Soggette a Scheda Norma

Ppa
Pcult
Pistr
Ph
Pu
P.n

Sva
Svq
Ssp
Psp

ATTREZZATURE COLLETTIVE

AT.n
ZSA-ZSB

C-UNU
ZSRFP

ZSDB
ZSRFO

ZSF

Pubblica amministrazione
Cultura e spettacolo
Istruzione
Assistenza e sanità
Università
Attrezzature soggette a Scheda Norma

Ambiti di trasformazione
Ambito di riqualificazione urbanistica di
Molin Nuovo
Lottizzazione U.N.U.
Zona per il recupero funzionale dell'ex
Caserma Piave
Zona di recupero urbanistico in via del Bon
Zona di sviluppo delle potenzialità sito nella
ex Caserma Osoppo
Insieme territoriale di ristrutturazione
urbanistica di via della Faula sud

SISTEMA INSEDIATIVO DELLA RESIDENZA

Edifici e ambiti urbani tutelati

Verde di arredo urbano
Verde di quartiere
Sport e spettacoli sportivi urbani
Sport e spettacoli sportivi comprensoriali

PARCO DEL CORMOR

Elementi arborei arbustivi rurali e stradali

Elementi di interesse geologico e storico-morfologico,
opere idrauliche e di difesa

Elementi del Parco

Viabilità di servizio al Parco

Viabilità e percorsi del Parco

Zone insediative esistenti

Zone di interesse storico

Zone ambientali attrezzate e per servizi

Zone di interesse produttivo-ambientale

Zone di interesse naturalistico-ambientale
Zone del Parco

Prescrizioni geologiche
PARCO DEL TORRE

Progetto opera pubblica
Intervento per opere di bonifica, viabilità e verde

Altre informazioni

Viabilità parco

Riserva preparco

Riserva guidata

Riserva orientata

Punti attrezzati per la sosta

Comune di Udine
Dipartimento Gestione del Territorio, delle Infrastrutture e dell’Ambiente

Servizio Pianificazione Territoriale

Nuovo Piano Regolatore Generale ComunaleNuovo Piano Regolatore Generale ComunaleNuovo Piano Regolatore Generale ComunaleNuovo Piano Regolatore Generale Comunale
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ESTRATTO DI P.R.G.C. VIGENTE

VISTO: IL PRESIDENTE: FEDRIGA



44 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 24 agosto 2022 34

22_34_1_DPR_105_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 9 agosto 2022, n. 
0105/Pres.
LR 5/2007 e s.m.i., art. 63 bis, comma 18. Variante n. 91 al Piano 
regolatore generale comunale del Comune di Cervignano del 
Friuli: introduzione di modifiche e conferma di esecutività del-
la deliberazione consiliare di approvazione n. 16 del 25 marzo 
2022

IL PRESIDENTE
Premesso che il comune di CERVIGNANO DEL FRIULI è dotato di Piano regolatore generale comu-
nale, adeguato alle indicazioni del Piano urbanistico regionale generale e, con l’entrata in vigore della 
variante n. 42 in data 14.3.2002, alle disposizioni della L.R. 52/1991, e di successive varianti;
Atteso che il comune di Cervignano del Friuli, con deliberazioni consiliari n. 3 del 22.2.2019 e n. 8 del 
15.5.2020, ha fissato, ai sensi dell’art. 63 bis, co. 8, della L.R. 5/2007 e successive modifiche ed integra-
zioni, le direttive da seguirsi nell’elaborazione di varianti al Piano regolatore generale comunale;
Atteso che il comune di Cervignano del Friuli, con deliberazione consiliare n. 14 del 29.7.2020, ha adot-
tato, ai sensi dell’art. 63 bis della L.R. 5/2007 e s.m.i., il progetto della variante n. 91 al Piano regolatore 
generale comunale;
Atteso che alla suddetta deliberazione consiliare del comune di Cervignano del Friuli n. 14/2020 è 
allegata una relazione tecnica con cui è dichiarata e motivata l’assenza di incidenze significative della 
variante n. 91 al Piano regolatore generale comunale sui siti di importanza comunitaria o zone speciali 
di conservazione di cui alla direttiva 92/43/CEE e sulle zone di protezione speciale di cui alla direttiva 
79/409/CEE;
Atteso che il Servizio valutazioni ambientali della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e 
sviluppo sostenibile, con nota n. 56822 del 20.11.2020, espressa nell’ambito della verifica di assoggetta-
bilità di cui all’art. 12 del D.Lgs. 152/2006 e s.m.i. relativa alla variante n. 91 al Piano regolatore generale 
comunale del comune di Cervignano del Friuli, ha evidenziato che “[…] Per quanto riguarda la valutazio-
ne di incidenza si prende atto di quanto riportato nella Verifica di incidenza e si valuta che la Variante per 
la sua distanza e per la sua natura, non possa comportare interferenze funzionali o azioni causa di pos-
sibili incidenze negative significative sugli habitat e le specie tutelate dei più vicini siti della Rete Natura 
2000 sopra indicati. Non è pertanto necessaria la verifica di significatività o la valutazione di incidenza ai 
sensi del DPR 357/1997 e della DGR 1323/2014. […]”;
Atteso che l’avviso di adozione della predetta variante è stato pubblicato, ai sensi dell’art. 63 bis, co. 9, 
della L.R. 5/2007 e s.m.i., sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 38 del 16.9.2020;
Vista la deliberazione n. 1790 del 27.11.2020, con cui la Giunta regionale, facendo proprio il parere del 
Direttore del Servizio pianificazione paesaggistica, territoriale e strategica della Direzione centrale infra-
strutture e territorio n. 025/20 del 23.11.2020, ha espresso delle riserve vincolanti in ordine alla variante 
n. 91 al Piano regolatore generale comunale del comune di Cervignano del Friuli;
Atteso che il comune di Cervignano del Friuli, con deliberazione consiliare n. 16 del 25.3.2022, ha ap-
provato la variante n. 91 al Piano regolatore generale comunale con l’introduzione delle modifiche con-
seguenti all’accoglimento dell’osservazione presentata alla variante medesima nonché con l’introduzio-
ne di modifiche ed integrazioni e con la proposizione di verifiche e motivazioni a sostegno di specifiche 
previsioni di variante, preordinate al superamento delle suddette riserve vincolanti regionali;
Preso atto degli elaborati relativi alla variante n. 91 al Piano regolatore generale comunale, allegati 
alla deliberazione consiliare del comune di Cervignano del Friuli n. 16/2022;
Visto il parere n. 07/22 del 1.8.2022, con cui il Direttore del Servizio pianificazione paesaggistica, ter-
ritoriale e strategica della Direzione centrale infrastrutture e territorio ha ritenuto che le riserve vinco-
lanti, formulate in ordine alla variante n. 91 in argomento con deliberazione della Giunta regionale n. 
1790/2020, non siano totalmente superate e ha definito le modifiche ritenute indispensabili per il loro 
pieno superamento;
Ritenuto di far proprio il suddetto parere del Direttore del Servizio pianificazione paesaggistica, ter-
ritoriale e strategica della Direzione centrale infrastrutture e territorio, che pertanto viene a far parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento;
Atteso che il Consiglio comunale di Cervignano del Friuli, con la suddetta deliberazione n. 16/2022, ha 
rilevato “[…] che con il parere motivato di data 16.03.2022 denominato “PRONUNCIA su pareri VAS” a 
firma del responsabile del Servizio urbanistica - edilizia privata - ambiente del Comune di Cervignano del 
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Friuli, sono stati redatti i riscontri ai pareri dei soggetti competenti in materia ambientale consultati ai 
sensi dell’art. 12 del D.Lgs. 152/2006, in esito ai quali si conferma la non assoggettabilità alla VAS della 
variante n. 91 al vigente PRGC, in quanto non comporta effetti negativi significativi sull’ambiente […]” 
e ha dato atto che “[…] la Giunta Comunale con proprio atto n. 60 del 16.03.2022 ha disposto che la 
Variante in oggetto non deve essere assoggettata alle procedure di Valutazione Ambientale Strategica 
di cui al D.Lgs. n. 152/2006 e s.m.i. in quanto non presenta impatti significativi sull’ambiente; […]”;
Visto il decreto del Presidente della Regione 27.8.2004, n. 0277/Pres., recante “Regolamento di orga-
nizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali. Approvazione”, e successive modifiche 
ed integrazioni;
Vista la deliberazione della Giunta regionale 19.6.2020, n. 893, e successive modifiche ed integrazioni;
Su conforme deliberazione della Giunta regionale n. 1171 del 5.8.2022;

DECRETA
1. E’ confermata l’esecutività della deliberazione consiliare n. 16 del 25.3.2022, con cui il comune di CER-
VIGNANO DEL FRIULI ha approvato la variante n. 91 al Piano regolatore generale comunale, con l’in-
troduzione, nella variante stessa, delle modifiche indicate nell’allegato parere del Direttore del Servizio 
pianificazione paesaggistica, territoriale e strategica della Direzione centrale infrastrutture e territorio 
n. 07/22 del 1.8.2022, da ritenersi indispensabili al totale superamento delle riserve formulate in ordine 
alla variante medesima con deliberazione della Giunta regionale n. 1790 del 27.11.2020;
2. L’Assessore regionale alle infrastrutture e territorio è incaricato dell’esecuzione del presente decreto, 
del quale sarà pubblicato avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione e trasmessa copia conforme all’o-
riginale al comune di Cervignano del Friuli.

FEDRIGA
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PARERE 
N. 07/22 
D.D. 01.08.2022 
 
Oggetto: 
 
L.R. 5/2007 e s.m.i., art. 63 bis, co. 18. 
 
Comune di Cervignano del Friuli. 
Variante n. 91 al Piano regolatore generale 
comunale.  
Del. C.C. di approvazione n. 16 del 25.03.2022. 

 
 
 
 

IL DIRETTORE DI SERVIZIO 
 
Vista e considerata la relazione istruttoria relativa allo strumento urbanistico in oggetto indicato, ne condivide 
e fa propri integralmente i contenuti, che vengono di seguito riportati. 
 

 
PREMESSE AMMINISTRATIVE 
 
Il Comune di Cervignano del Friuli, con deliberazione del Consiglio comunale n. 14 del 29.07.2020, ha adottato, 
ai sensi dell’art. 63 bis, co. 9, della L.R. 5/2007, la Variante n. 91 al PRGC. 
 
La Giunta regionale con delibera n. 1790 del 27.11.2020 ha ritenuto di esprimere, in merito alla Variante 
suddetta, alcune riserve vincolanti, facendo proprio il parere del Direttore del Servizio pianificazione 
paesaggistica, territoriale e strategica della Direzione centrale infrastrutture e territorio n. 025/20 del 
23.11.2020. 
 
A seguito del deposito degli atti ed elaborati della Variante in questione, entro i termini di deposito previsti per 
legge, è stata presentata un’osservazione. 
 
Il Comune, con deliberazione del Consiglio comunale n. 16 del 25.03.2022, ha approvato la Variante n. 91 al 
PRGC e con la medesima deliberazione sono state introdotte nella Variante le modifiche derivanti dal 
recepimento delle riserve regionali e dell’accoglimento di una osservazione. 
 
Nella medesima deliberazione n. 16/2022 si dà atto che con deliberazione della Giunta comunale n. 60 del 
16.03.2022 si è escluso di assoggettare la Variante alla procedura di Valutazione ambientale strategica (VAS).  
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La succitata deliberazione consiliare di approvazione e la relativa documentazione tecnica sono pervenute al 
Servizio pianificazione paesaggistica, territoriale e strategica in data 15.04.2022 e sono state perfezionate in 
date 04.05.2022 e 11.05.2022. 
 
Gli elaborati tecnici costituenti la Variante in oggetto sono quelli presenti nella deliberazione di adozione e 
quelli approvati come modificati a seguito dell’accoglimento delle riserve regionali e dell’accoglimento di una 
osservazione, come elencati nella deliberazione di approvazione n. 16/2022 e secondo quanto indicato nel 
documento denominato: “Pronuncia su riserve regionali e su osservazioni e opposizioni” allegato all’atto 
deliberativo stesso. 
 
 
ESAME DELLA VARIANTE APPROVATA 
 
Di seguito si riassumono le riserve regionali espresse nel parere del Direttore del Servizio pianificazione 
paesaggistica, territoriale e strategica della Direzione centrale infrastrutture e territorio n. 025/20 del 
23.11.2020 e si sintetizzano le controdeduzioni dell’Amministrazione comunale che sono contenute per esteso 
nell’elaborato denominato “Pronuncia su riserve regionali e su osservazioni e opposizioni”, nonché si darà conto 
puntuale dell’esito del superamento delle stesse.  
 
 
VERIFICA DEL SUPERAMENTO DELLE RISERVE REGIONALI 
 
Riserva n. 1 (Asseverazione geologica) 
La riserva chiede di riformulare in modo compiuto, logico e coerente l’asseverazione sulla non necessità di 
acquisire il parere geologico, integrandola con la precisazione di eventuali prescrizioni formulate nel parere 
n.92/1997 del 10.09.1997 reso dal Servizio geologico che riguardino le aree interessate dalla Variante. Inoltre 
chiede un’attestazione esplicita sulla non necessità del parere di compatibilità idraulica in riferimento all’art.2, 
co.1, lett.a) del D.P.Reg. n.083/Pres. del 27.03.2018 o di “non significatività” ai fini dell’invarianza idraulica. 

Controdeduzioni dell’Amministrazione comunale  
Il Comune evidenzia che l’asseverazione è stata riformulata precisando e attestando quanto indicato nella 
riserva e viene allegata (All. 1) al documento “Pronuncia su riserve regionali e su osservazioni e opposizioni”. 

Verifica del superamento della riserva 
Si prende atto della asseverazione predisposta dal progettista della Variante che attesta che per la presente 
Variante n. 91 al PRGC non sono necessari né il parere geologico di cui alla legge regionale 27/1988, articolo 
10, né il parere di compatibilità idraulica di cui all’art. 6 del D.P.Reg. 83/2018. 
Con la riformulazione della asseverazione sulla non necessità di acquisire il parere geologico e la conseguente 
non necessità di acquisizione del parere di compatibilità idraulica, la riserva si può ritenere superata, fatto salvo 
quanto verrà illustrato in merito alla riserva n. 9.2. 
 
 
Riserva n. 2 (Livello strutturale – strategico) 
La riserva rileva che la rappresentazione grafica della struttura di Piano localizza ed evidenzia le modifiche, 
numerandole (da 1 a 12), senza collegare suddetta numerazione ad esplicita descrizione nella Relazione, così 
da consentirne immediato rinvio alle nuove previsioni: per quanto riscontrato, ritiene necessario venga 
integrata l’elaborazione prodotta attraverso un’esplicita descrizione delle variazioni collegate alla loro 
numerazione e rappresentazione sul Piano Struttura, così da rendere agevole l’evidenza delle modifiche 
introdotte e della coerenza tra il livello strutturale e quello operativo della Variante.  
Osserva inoltre che:  
- nelle Aree di trasformazione strategica, l’Ambito 4, non ha riscontro in legenda del Piano Struttura, ove 

vengono riportati solo gli ambiti 1-2-3;  
- nell’elaborato “Obiettivi, Strategie, Invarianti”: al paragrafo 3.4 l’introdotta localizzazione dell’ambito 

insediativo Rossato va corretta (Cervignano sud est e non sud ovest); al paragrafo 10. Dimensione 
demografica, il dato del CIRTM riportato a conferma delle analisi compiute in sede di variante 79 (15.000 – 
16.000 abitanti) non è quello descritto in Relazione al paragrafo B 6.2 (CIRTM 14.800 abitanti e fabbisogno 
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16.000 abitanti); al paragrafo 11. Varie, il punto 5 va ricalibrato in quanto “le modifiche rientranti nei limiti di 
varianti di livello comunale” e “l’adeguamento ad atti esterni” non possono genericamente sottrarsi alla 
messa in coerenza del piano struttura, da verificare nello specifico. 

Controdeduzioni dell’Amministrazione comunale 
Il Comune specifica che le modifiche localizzate evidenziate e numerate da 1 a 12 nel Piano struttura sono 
puntualmente collegate ad una esplicita descrizione contenuta nel Capitolo 3 dell’elaborato “Modifiche”.  
Inoltre specifica che l’Ambito 4 è un ambito di trasformazione strategica relativamente autonomo, che ha 
riscontro in legenda del Piano struttura, dopo gli Ambiti di espansione residenziale (C). Precisa ancora che tale 
situazione risulta consolidata almeno fin dalla Variante n. 79 e che la posizione dell’Ambito 4 nella legenda ha 
lo stesso ordine sequenziale dell’elaborato: “Obiettivi, Strategie e Invarianti”, al paragrafo 1.8, dopo gli “Ambiti 
di espansione residenziale (C)”. 
Il Comune provvede a correggere, nell’elaborato “Obiettivi, Strategie, Invarianti”, le inesattezze individuate dalla 
riserva. 
Infine il paragrafo 11 della Relazione di Obiettivi, Strategie e Invarianti, viene riformulato prevedendo che 
l’elaborato del Piano struttura possa essere modificato anche da una Variante al PRGC di livello comunale (ai 
sensi dell’art. 63 sexies della L.R. 5/2007) quando la medesima Variante ne rispetta gli obiettivi e strategie.  

Verifica del superamento della riserva 
Si prende atto e si condividono le argomentazioni e le modifiche apportate dal Comune all’elaborato “Obiettivi, 
Strategie e Invarianti”, che permettono di considerare la riserva superata.  
 
 
Riserva n. 3 (Considerazioni in merito alla coerenza delle previsioni della Variante con le disposizioni 
del PPR) 
La riserva evidenzia che il raffronto con le norme di PPR si è riferito esclusivamente agli “interventi non 
ammissibili”, senza dar conto del recepimento di indirizzi e direttive oltre che delle condizioni impartite 
relativamente ai beni paesaggistici interessati, secondo le disposizioni di cui al Titolo II, capo III del PPR stesso, 
così da non pregiudicarne la futura conformazione. 
Pertanto chiede che il Comune verifichi e dimostri che le previsioni della Variante che interferiscono con le aree 
vincolate, come riconosciute dal PPR, non solo non si pongano in contrasto con le disposizioni della parte 
statutaria del PPR (prescrizioni d’uso), ma anche che risultino compatibili con indirizzi, direttive e condizioni di 
cui all’art. 23 delle sue norme di attuazione, non pregiudicandone l’attuazione futura in sede di adeguamento o 
conformazione. 

Controdeduzioni dell’Amministrazione comunale 
Il Comune evidenzia di avere in corso la procedura di conformazione al PPR, mediante specifica variante al 
PRGC, e in ordine alle modifiche introdotte dalla presente Variante provvede alla verifica puntuale delle possibili 
interferenze con i beni paesaggistici. 
Viene predisposta inoltre una puntuale verifica a riguardo degli indirizzi e direttive di cui ripetitivamente ai co. 
6 e 7 dell’art. 23 delle NTA del PPR che porta il Comune a confermare le previsioni della Variante adottata. 

Verifica del superamento della riserva 
Si dà atto al Comune di aver svolto, come richiesto dalla riserva, una puntuale verifica di coerenza con gli indirizzi 
e le direttive di cui ai co. 6 e 7 dell’art. 23 delle NTA del PPR, che permette di considerare la riserva superata. 
Va peraltro constatato che la presente Variante non costituisce adeguamento al PPR e pertanto le verifiche di 
coerenza con le disposizioni del PPR, svolte in questa sede, dovranno essere riproposte e riverificate in sede di 
conformazione dello strumento urbanistico generale al PPR stesso. 
 
 
Riserva n. 4.1 (Revisione dei vincoli urbanistici preordinati all’esproprio) 
La riserva evidenzia, relativamente al sistema dei servizi e delle attrezzature collettive, che il parcheggio di 
relazione (codice 1/13), per il quale non è stato reiterato il vincolo espropriativo (modifica n.4: da zona P (P) e 
zona E5 a zona E6 e zona P (P), viene associato alla correzione di un refuso, ma invece costituisce una nuova 
previsione localizzativa per la quale è indispensabile riconsiderare la valenza della modifica e mantenere la 
nuova individuazione nella zonizzazione solo a fronte di puntuale verifica sotto il profilo della sua compatibilità 
geologica ed idraulica, considerato che le nuove previsioni insediative ed infrastrutturali sono soggette all’obbligo 
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di parere geologico e di compatibilità idraulica a corredo, ai sensi della LR n.27/1988, artt. 9bis e 10 e della LR 
n.16/2009, art. 20 oltre che della LR n.11/2015, art. 19 bis e suo regolamento di attuazione. Rileva, inoltre, che 
la modifica non trova corrispondenza nel Piano Struttura. 
Infine evidenzia alcune incongruenze tra gli elaborati a riguardo delle modifiche nn. 24 e 26 (mancata 
individuazione nel piano struttura) e 36 (mancata coerenza tra zonizzazione e individuazione dei vincoli) 
introdotte dalla Variante e alcune inesattezze nelle Tabelle di individuazione delle tipologie dei servizi. 

Controdeduzioni dell’Amministrazione comunale 
In merito alla modifica n. 4, il Comune specifica che il parcheggio risulta già realizzato ed era già previsto fin 
dalla Variante n. 59 al PRGC che aveva acquisito il parere geologico favorevole (n. 99/04 del 15.08.2004). 
Specifica che, di fatto, la presente Variante corregge un refuso avvenuto in sede di Variante n. 89 e che il 
parcheggio è di proprietà comunale, quindi con vincolo assolto.  
Nell’istruttoria viene stabilito che nella tavola dei vincoli espropriativi e procedurali sia da sopprimere 
l’indicazione di vincolo codice 1/13 e nella particella adiacente inserisce l’indicazione di “vincolo assolto”. 
Il Comune quindi conferma la previsione nella zonizzazione di PRGC perché corrispondente al PRGC vigente 
sulla quale a suo tempo era stato espresso un parere geologico favorevole.  
Da ultimo il Comune fa presente che l’area non è inclusa tra quelle di pericolosità idraulica del Piano stralcio 
per l’assetto idrogeologico dei bacini di interesse regionale (PAIR).  
In conclusione, pur risalendo alla modifica di zonizzazione che ha inserito il parcheggio all’anno 2005, il Comune 
comunque accoglie la riserva prevedendo che l’indicazione di area per servizi sia riportata nel Piano struttura.  
In merito alle modifiche di zonizzazione nn. 24 e 26 che riguardano una riclassificazione in zona B (residenziale) 
di un’area di circa 300 metri quadri in zona di completamento, una riclassificazione da zona PU in zona E5 
(agricola) di un’area di circa 1.800 metri quadri in aperta campagna, il Comune nell’istruttoria indica la volontà 
di accogliere la riserva (punto R4.1.1) prevedendo che le due aree siano rappresentate nel piano struttura, 
peraltro nella “Pronuncia” non viene dato conto delle modifiche all’elaborato “P4 Piano struttura-contesto 
comunale” conseguenti a tale accoglimento. 
Il Comune provvede, inoltre, a correggere le altre inesattezze evidenziate dalla riserva. 

Verifica del superamento della riserva 
In merito alla correzione della tavola dei vincoli espropriativi (Area cod. 1/3) come sopra illustrato nella 
controdeduzione comunale (p.4.1.1. – Istruttoria) viene stabilito che in tale elaborato sia soppressa l’indicazione 
di “Vincolo espropriativo decaduto” e inserita nella particella adiacente l’indicazione di “Vincolo assolto”. 
Peraltro nella “Pronuncia” sempre contenuta nella controdeduzione comunale non viene dato conto di tale 
modifica. 
In merito a tale modifica che darebbe risposta alla riserva, va rilevato che gli elaborati ricognitivi dei vincoli e in 
particolare la “Tav. P1.1 Vincoli Strassoldo-Muscoli” non sono stati aggiornati e neppure fanno parte della 
documentazione allegata alla deliberazione di approvazione della Variante. 
Per mancanza di adeguamento degli elaborati di Variante la riserva quindi per questo punto è solo parzialmente 
superata. 
Pertanto nell’elaborato P1.1 “Vincoli espropriativi e procedurali” Strassoldo-Muscoli, l’area identificata con Cod. 
1/13 P “Vincolo espropriativo decaduto” va stralciata. L’adiacente area, corrispondente alla zona per 
attrezzature e servizi – P parcheggio di relazione a est dell’abitato di Strassoldo, nel medesimo elaborato va 
indicata quale area con “Vincolo espropriativo assolto”. 
Anche per quanto riguarda l’adeguamento degli elaborati del Piano struttura a riguardo delle modifiche di 
zonizzazione nn. 24 e 26, pur avendo il Comune convenuto di riconoscerle nel Piano struttura (Cfr. punto e) 
dell’Istruttoria comunale sulla riserva n. 4), negli elaborati trasmessi non risultano effettuate le conseguenti 
modifiche. Pertanto la riserva per questo punto è solo parzialmente superata. 
Pertanto si ritiene indispensabile che nell’elaborato “P4 Piano struttura-contesto comunale” l’area oggetto 
della modifica azzonativa n. 24 assuma la campitura degli “Ambiti di completamento residenziale (B) esterni 
all’AUC e al CS” e che l’area oggetto della modifica azzonativa n. 26 assuma la campitura degli “Ambiti di 
interesse agricolo ed agricolo paesaggistico”.  
 
 
Riserva n. 4.2 (Fabbisogno abitativo) 
La riserva chiede di uniformare i dati riportati al paragrafo B 2) della Relazione con quelli enunciati al paragrafo 
B 6.5), in riferimento ai dati sull’aumento della popolazione negli ultimi 10 anni. 
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Inoltre chiede di verificare i dati quantitativi della superficie in riduzione per le zone B (- 853 mq), assunti nella 
tabella paragrafo E 2), con quelli riferiti al paragrafo C 14 (- 482 mq). 

Controdeduzioni dell’Amministrazione comunale 
Il Comune accoglie la riserva e provvede a correggere i dati, secondo quanto richiesto dalla riserva. 

Verifica del superamento della riserva 
Sulla base delle correzioni predisposte dal Comune nella Relazione della Variante si ritiene la riserva superata. 
 
 
Riserva n. 5 (Revisione dei vincoli procedurali decaduti) 
La riserva chiede di verificare alcune descrizioni e giustificare ed evidenziare le ragioni per la conferma di alcune 
previsioni, nel fascicolo “E) Tabelle”. 

Controdeduzioni dell’Amministrazione comunale 
Il Comune accoglie la riserva e provvede ad integrare le motivazioni delle reiterazioni dei vincoli procedurali per 
le aree segnalate dalla riserva e a modificare di conseguenza gli elaborati della Variante. 

Verifica del superamento della riserva 
Sulla base delle integrazioni e delle correzioni predisposte dal Comune si ritiene la riserva superata. 
 
 
Riserva n. 6 (Rifunzionalizzazione di aree inutilizzate Zone H2) 
La riserva, in merito alle previsioni introdotte dalla Variante, formula le seguenti considerazioni: 
a) Modifica n.7: si dovrà ricondurre l’ambito introdotto in “Obiettivi Strategie Invarianti” a maggiore aderenza 

rispetto alle destinazioni previste (Ambiti misti, in “Strategie: previsione di una pluralità di destinazioni 
d’uso” integrando con una precisazione che ne definisca la prevalenza residenziale); 

b) Zone miste – O di nuova introduzione (art.24 bis NTA): si ritiene necessario venga definita 
parametricamente in termini percentuali la prevalenza della destinazione residenziale e delle altre 
funzioni. Si ritiene, inoltre, necessario vengano delineati criteri di localizzazione delle funzioni da insediare. 
Vista l’ammissibilità della destinazione d’uso commerciale al dettaglio, con superficie massima di 1.500 
mq, e la potenziale interferenza con la SS 14, classificata dal PRITMML quale “Rete stradale di primo 
livello”, la verifica di sostenibilità ai sensi dell’art. 166, co. 1, lett. a) della LR n. 26/2012 richiede 
l’acquisizione del parere dalla struttura regionale competente. 
Si ravvisa l’opportunità di inserire ulteriori prescrizioni per il PRPC, così da garantire compiuta traduzione 
nel PRGC di indirizzi ed obiettivi di qualità specificatamente richiesti dal PPR per tali aree, indicate tra 
quelle compromesse e degradate, ai fini della ricomposizione paesaggistica ambientale e della 
riconversione nel tessuto urbano; 

c) circa le due previsioni con demandata attuazione nel piano operativo, che hanno necessità di successivi 
approfondimenti ed affinamenti, le condizioni definite per la trasposizione dal livello strutturale, seppur 
non immediatamente cogenti, vanno precisate per attuazione (con successive varianti urbanistiche).  
Desta perplessità la volontà di comprendere in un’unica area funzioni insediative strutturalmente diverse 
e potenzialmente conflittuali quali quelle residenziali e quelle produttive e tale scelta, che non si sottrae 
all’esigenza di una pre-verifica alla scala propria del Piano struttura, potrebbe prefigurare la 
compromissione della reciproca compatibilità tra funzioni, in disallineamento con una delle principali 
finalità indicate dalla LR n.5/2007 (art. 63 bis, co. 2, lett. b) che si sostanzia nell’equilibrato sviluppo degli 
insediamenti. 
Si ravvisa pertanto la necessità di riconsiderare la previsione contenuta nel Piano struttura corrispondente 
all’area, presumibilmente localizzata nell’ambito Rossato, mantenendo la vigente articolazione funzionale 
e rinviando un’eventuale riproposizione a tempi più maturi, anche in considerazione dell’impossibilità di 
definire, in questa fase, sufficienti motivazioni che giustifichino nuovi fabbisogni. 

Controdeduzioni dell’Amministrazione comunale 
Il Comune accoglie il punto a) della riserva integrando il testo degli “Obiettivi Strategie Invarianti” con la 
definizione della “Destinazione della zona prevalentemente a residenza”. 
In merito al punto b) della riserva, il Comune specifica che nelle norme di attuazione la prevalenza della 
destinazione residenziale è già definita mediante l’indice di fabbricabilità. 
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Inoltre sottolinea come le stesse norme di attuazione indichino più di due altre destinazioni d’uso ammesse. 
Queste altre destinazioni d’uso si realizzano di fatto dal momento in cui, oltre l’indice di fabbricabilità per 
destinazione d’uso residenziale (mc/mq 0,8), l’ulteriore indice di fabbricabilità (mc/mq 0,7) è utilizzabile solo 
per destinazioni d’uso diverse da residenziale.  
Quanto a criteri di localizzazione, il Comune fa notare che l’area, già oggetto di un piano attuativo, è già dotata 
della viabilità, e quindi ha un assetto strutturalmente già definito. L’eventuale schema progettuale non 
tratterebbe altro che aspetti di dettaglio, che sono demandabili e demandati al piano attuativo, e vincolerebbe 
a soluzioni che se fossero diverse non altererebbero la struttura dell’area, e forse potrebbero anche meglio 
soddisfare esigenze oggi non esattamente prevedibili.  
In merito al punto c) della riserva, il Comune provvede ad integrare le Strategie con la precisazione che il 
trasferimento dal livello strutturale a quello operativo mediante variante del PRGC, possa essere compiuta 
anche da piano attuativo “se sono rispettate le condizioni di legge”. 
Sempre nelle strategie viene introdotta la specificazione della necessità di corrispondere ad un fabbisogno 
abitativo e di calcolare la capacità insediativa teorica “in coerenza con un metodo già utilizzato da varianti 
precedenti approvate dalla Regione”. 
Inoltre, il Comune segnala che la zona O (mista, preminentemente residenziale), specie con previsione di 
dimensione minima dei lotti e tipologia di abitazione unifamiliare, non più di una per ogni lotto, e previsione di 
sistemazione a verde di almeno il 50% della superfice dei lotti, è molto meno impattante sul territorio di zona 
H2 (commerciale). 
Quanto alle funzioni insediative, nella zona O la Variante non prevede destinazioni d’uso produttive industriali, 
e come funzioni insediative artigianali, ammette solo quelle non comprese nell’elenco delle industrie insalubri 
(né di prima, né di seconda classe). Ne consegue che le uniche attività artigianali ammesse sono 
necessariamente compatibili con la residenza. 
Nondimeno la Variante prevede che il piano attuativo preveda misure per realizzare compatibilità tra 
destinazioni d’uso diverse e con l’intorno. 
Il Comune in accoglimento della riserva comunque, per cautela assoluta, introduce la precisazione nell’art. 24 
bis delle NTA (Zone miste O) che le industrie insalubri che non possono essere insediate, sono sia quelle di 
prima classe che quelle di seconda classe del DM attuativo dell’articolo 216 del TU delle leggi sanitarie. 
Il Comune argomenta ancora che l’ambito per il quale la Variante prevede in Piano struttura una potenziale 
zona O (mista preminentemente residenziale) sostituisce la vigente previsione di zona H2 (commerciale) e che 
la residenza prevista nella Zona O sarà di tipo unifamiliare, su lotti grandi, e quindi a bassa densità. In tal senso 
il Comune afferma che è evidente che l’incidenza nel traffico non può essere che positiva. 
Comunque la nuova previsione è stata sottoposta a parere della struttura regionale competente in materia di 
viabilità e infrastrutture. La struttura regionale non ha risposto nei termini di legge stabiliti, per cui il Comune 
intende il parere reso in senso favorevole, quale accoglimento della proposta comunale, come previsto dalla 
legge regionale 26/2012, articolo 166, comma 1, lettera a bis). 

Verifica del superamento della riserva 
Preso atto delle integrazioni e argomentazioni proposte dal Comune a superamento della riserva che si 
possono considerare condivisibili, la stessa va considerata però solo parzialmente superata nei punti di seguito 
evidenziati: 
- va premesso, in merito al punto b) della riserva, che, rispetto a quanto indicato dal Comune, la SS 14 risulta 

a tutti gli effetti “Viabilità di primo livello” individuata dal PRITTML e che pertanto bene ha fatto il Comune 
a richiedere il parere di cui all’art. 166 della L.R. 26/2012. 
Sempre in merito al punto b), si ritiene che le argomentazioni comunali non abbiano dato una adeguata 
risposta ai rilievi evidenziati in merito alla rispondenza alle indicazioni delle NTA del PURG riguardanti la 
classificazione delle Zone miste O.  
Pertanto, si ritiene necessario introdurre, all’art. 24 bis, Paragrafo C) Destinazioni d’uso, la precisazione “Il 
Piano attuativo della Zona O per mantenere la caratterizzazione di Zona mista dovrà prevedere, oltre alla 
prevalente destinazione residenziale, almeno una delle destinazioni previste al precedente paragrafo C) pt. 1”; 

- in merito al punto c) della riserva il Comune ha introdotto una integrazione delle Strategie degli “Ambiti 
misti” al Cap. 1.9 dell’elaborato “Obiettivi Strategie Invarianti” che riguarda le modalità di trasposizione 
delle previsioni dal livello strutturale a quello operativo. Tale integrazione prevede: “Il trasferimento deve 
comunque corrispondere a un fabbisogno abitativo. La capacità insediativa teorica è calcolata con un metodo 
già utilizzato da varianti precedenti approvate dalla Regione”. 
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Si ritiene che l’ultimo periodo di tale integrazione risulti incoerente con le disposizioni normative 
sovraordinate. Infatti la capacità insediativa teorica degli ambiti interessati dovrà essere calcolata 
secondo le regole vigenti al momento dell’eventuale variante urbanistica di trasferimento. 
Pertanto, si ritiene necessario che nell’elaborato “Obiettivi Strategie Invarianti” al Cap. 1.9 Ambiti misti nel 
paragrafo “Strategie” alla lett. a) sia stralciato l’ultimo periodo: “La capacità insediativa teorica è calcolata 
con un metodo già utilizzato da varianti precedenti approvate dalla Regione”.  

 
 
Riserva n. 7 (Riclassificazione zona industriale di interesse regionale in zona agricola) 
La Variante propone lo stralcio della zona D1/S industriale ed artigianale di mq 796.763, localizzata nella parte 
sud ovest del territorio comunale (prevista con Legge n.633 del 1964 e perimetrata con Decreto ministeriale 
del 03.07.1970), per riclassificarla in zona E4 di interesse agricolo paesaggistico (modifica n.32). 
Ne viene previsto il mantenimento unicamente nel Piano Struttura tra gli Ambiti industriali d’interesse 
regionale D1 e-D1/S, in coerenza con le indicazioni del PURG. 
Per tale ambito la Variante conferma gli Obiettivi vigenti e ne demanda la trasposizione nel Piano operativo 
(Strategie) al verificarsi di determinate condizioni. 
La riserva evidenzia che la modifica azzonativa e le modalità di trasposizione dal livello strutturale a quello 
operativo prospettate dalla Variante, al di là delle motivazioni sottese, facciano emergere alcuni elementi di 
criticità in merito alle competenze pianificatorie e agli strumenti di governo del territorio ai quali le normative 
vigenti assegnano il compito di pianificare sulle zone D1. 
Rileva che lo stralcio della vigente zona D1/S non appare congruente con le direttive del PURG per gli strumenti 
di livello subordinato, chiamati a recepire nell’azzonamento le individuazioni degli agglomerati industriali di 
interesse regionale in base all’art.37 delle NTA del PURG stesso, in assonanza a quanto disposto dalla LR 
n.3/1999 “Disciplina dei Consorzi di sviluppo industriale” e dalla LR n.3/2015 “RilancimpresaFVG – Riforma 
delle politiche industriali” che demandano la pianificazione di tali aree al Consorzio di sviluppo economico 
locale. 
Pur prendendo atto che il Comune motiva la modifica azzonativa essenzialmente per le limitazioni disposte dal 
PAIR e per la “sostanziale inattuabilità odierna”, si considerano non rinvenibili i presupposti normativi che 
assegnino al Comune la possibilità di incidere autonomamente, attraverso varianti al PRGC, su previsioni di 
carattere sovraordinato, né appare sufficiente a rappresentare il recepimento della zona D1 di PURG il 
mantenimento della previsione di ambito industriale d’interesse regionale sul solo livello strutturale del PRGC, 
in quanto la previsione del PURG è riferibile allo strumento urbanistico comunale nella sua complessità (livello 
strutturale e operativo).  
La riserva evidenzia inoltre che eventuali azioni di riconsiderazione della zona D1 in argomento dovranno 
eventualmente derivare dalla predisposizione del Piano territoriale infraregionale di competenza del COSEF, 
ente deputato dalla LR n.3/2015 alla pianificazione delle zone D1.  
La riserva regionale prosegue sostenendo che anche qualora la zona D1/S non venisse ritenuta dal COSEF di 
propria competenza, non sarebbe attuabile autonomamente dal Comune, in quanto zona di interesse regionale 
(non risulta infatti applicabile un “automatismo” di assegnazione di competenza pianificatoria sulle zone D1 
“residuale” in capo al Comune). 
Si chiede pertanto di stralciare la modifica n.32, mantenendo la classificazione di zona D1/S del vigente PRGC 
con la precisazione che eventuali differenti previsioni pianificatorie riguardanti la zona D1 potranno essere 
affrontate in occasione della revisione degli strumenti di governo di territorio a cui la normativa assegnerà tale 
compito. 

Controdeduzioni dell’Amministrazione comunale 
Il Comune specifica che la Variante stralcia la zona D1/S dalla zonizzazione e dalle norme di attuazione, ma la 
mantiene nel piano struttura e negli obiettivi, strategie e invarianti. 
Quindi precisa che la zona D1 del PURG è prevista dal PRGC, pur se, al momento, solo nella parte strategica. 
Viene inoltre argomentato che al momento la previsione nella parte operativa del PRGC è ritenuta impropria in 
ragione di alcune circostanze riportate nella controdeduzione (pt. R7.1 Istruttoria) che riguardano in estrema 
sintesi: le previsioni del PAIR, del Piano regionale delle infrastrutture di trasporto, della mobilità delle merci e 
della logistica (PRITMML), la presenza del vincolo paesaggistico di cui al D.Lgs. 42/2004 e la perimetrazione 
degli agglomerati industriali di interesse regionale effettuata dal COSEF (delibera n. 15 del 18 dicembre 2018) 
che esclude tale area.  
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Sulla base delle argomentazioni apportate, il Comune ritiene di avere sufficienti motivi per confermare la 
previsione di soppressione della zona D1/S dalla zonizzazione, ma non l’indicazione della medesima dal Piano 
struttura. 

Verifica del superamento della riserva 
Pur prendendo atto delle argomentazioni del Comune in merito all’evoluzione delle condizioni di contesto e 
legislative relative alla Zona D1/S, rispetto all’indicazione del PURG, va ribadito che, ai sensi del co. 7, lett. a), 
pt. 2 dell’art. 63 bis della L.R. 5/2007, il PRGC costituisce un unico strumento urbanistico, di cui il Piano struttura 
(o più propriamente la Rappresentazione schematica della strategia del piano) risulta conseguente alla sintesi 
degli elementi strutturali del territorio relazionati alle previsioni del piano. 
Non appare quindi condivisibile l’asserzione comunale che la conferma della previsione dell’ambito di interesse 
regionale D1/S, solo sul Piano struttura, di per sé ponga in coerenza le previsioni comunali con quelle del PURG. 
Un tanto peraltro era già stato evidenziato nella riserva in riferimento all’art. 37 delle NTA del PURG in merito 
alla Zona omogenea D1 corrispondente agli ambiti degli agglomerati industriali di interesse regionale. 
Fermo restando quanto di seguito argomentato in merito alla competenza alla modifica della perimetrazione 
delle zone D1 individuate nello strumento di pianificazione regionale vigente, si rileva che la conferma operata 
dal Comune in sede di approvazione della Variante (stralcio della zona D1/S nella zonizzazione del PRGC, ma 
contestualmente suo mantenimento nel Piano struttura e negli obiettivi e strategie di Piano) non contribuisce 
a definire in modo univoco quanto richiesto dall’art. 63 bis della L.R. 5/2007, che indica la “Rappresentazione 
schematica della strategia del piano” quale sintesi degli elementi strutturali del territorio non puramente 
indicativi, ma coerentemente relazionati alle previsioni del piano. 
Non sono neppure condivisibili le ulteriori argomentazioni comunali che rimandano a documenti o atti non 
idonei a sostanziarsi come intesa ai sensi dell’art. 63 bis, co. 13, della L.R. 5/2007: ci si riferisce in particolare alla 
citata delibera del COSEF n. 15 del 18 dicembre 2018. 

Nonostante le considerazioni comunali inerenti la contingente inattuabilità della Zona D1/S, la riserva non si 
può considerare superata, dato che le NTA del PURG e le disposizioni della L.R. 5/2007 non assegnano al 
Comune la possibilità di incidere autonomamente sulle previsioni di carattere sovraordinato che attengono 
ambiti degli agglomerati industriali di interesse regionale (Zone D1), riservando tale facoltà alla procedura di 
predisposizione dei Piani territoriali infraregionali ai sensi dell’art. 14 della L.R. 5/2007 e art. 12 del D.P.Reg. n. 
086/Pres. del 20.03.2008, che costituisce la sede in cui convergono e si armonizzano gli interessi di tutti i 
soggetti competenti. 
Lo stralcio della Zona D1/S previsto in adozione della Variante e confermato in sede di approvazione non può 
quindi essere avvalorato in questa sede e pertanto la zona D1/S industriale di interesse regionale e relative 
norme di attuazione (art. 11 delle NTA) vanno reintrodotte negli elaborati del PRGC come previgenti alla 
presente Variante. 
 
 
Riserva n. 8 (Ridimensionamento zona portuale L1) 
La riserva in merito alla zona L1, con “vincolo procedurale decaduto”, contiene i seguenti rilievi: 
a) si ritiene indispensabile venga garantita logicità di riconoscimento, entro il Piano Struttura, degli Ambiti 

per attrezzature portuali, sottraendoli dagli Ambiti per infrastrutture di scala regionale, considerata la non 
suscettibilità di tali aree a recepire uno sviluppo di attrezzature portuali di interesse regionale, un tanto 
anche alla luce degli Obiettivi, che stralciano la connotazione “di scala regionale”; 

b) l’ambito riconfigurato in zona PN va ricondotto ad una definizione nominale più aderente alla 
classificazione di zona omogenea prevista dall’art.43 delle norme di attuazione del PURG, che consente in 
zona L2 portuale di interesse comunale, l’insediabilità per tutte le attrezzature edilizie, servizi ed impianti 
connessi con l’esercizio delle attività portuali; 

c) circa l’art.23 delle NTA modificato, va peraltro evidenziato che: 
- va garantita coerenza terminologica per la classificazione attribuita (zona per attrezzature portuali e 

non area per attrezzature portuali); 
- la lettera B) Obiettivi, riproponendo gli stessi obiettivi del livello strutturale di Piano, non trova 

adeguata collocazione anche nel disposto normativo, finalizzato a garantirne l’operatività; 
- vanno introdotte indicazioni in materia di configurazione e dimensionamento dell’assetto funzionale 

(capacità massima di attracchi/posti-barca insediabili, standard a parcheggio e a verde da garantire e 
loro localizzazione; indirizzi progettuali e localizzativi per il bacino di alaggio); 
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d) la sostenibilità urbanistico/insediativa della nuova zona D3, inglobata tra corso d’acqua e lotti produttivi, 
supportata dalle funzioni già insediate/attività artigianali e rimessaggio barche, ascrivibili alle destinazioni 
d’uso proprie di zona, e finalizzata al riconoscimento e alla valorizzazione di attività di servizio alla nautica 
già esistente in riva sinistra del fiume Ausa, consente di ritenere compatibile la proposta purché, all’art.13 
delle NTA, venga assegnato un ruolo specifico all’ambito, circoscrivendo per lo stesso unicamente le 
destinazioni funzionali alla nautica, a riconoscimento della sua vocazione. 
Preme comunque sottolineare che la precisazione funzionale connessa alla nautica (Strategie degli Ambiti 
produttivi esistenti D3) deve sostanziarsi in una maggior definizione delle destinazioni d’uso, non potendo 
prescindere dalla necessaria coerenza con quanto statuito all’art.37 del PURG per il settore produttivo: 
l’attività commerciale consentita in tali zone sarà solo quella collegata e pertinente all’attività suddetta e, 
conseguentemente, la destinazione inserita all’art.13, lettera C), punto 1) commerciale di interesse per la 
nautica va intesa a servizio della nautica (valutare se riformulare, per chiarezza dispositiva, con 
commerciale connesso alla nautica); 

e) l’introduzione della zona P/AA per attrezzature e servizi per animali di affezione va sostenuta dalla 
dimostrazione del rispetto dei requisiti di localizzazione e strutturali secondo quanto precisato dal DPReg. 
n.241/2017 (distanze, accessibilità, etc.); 

f) l’elaborato del Piano Struttura va completato per campitura tra gli Ambiti prevalentemente industriali (D1 
e D3) su via Caiù e l’Ambito per attrezzature portuali (nel PRGC inserite in zone abitative di 
completamento B). 

Oltre a ciò la riserva osserva che il Comune non evidenzia se, per la proposta di modifica interferente con la 
zona per attrezzature e servizi P/Sp, sia necessaria la condivisione con il Demanio; si resta pertanto in attesa 
delle determinazioni assunte in sede di intese, ai sensi dell’art.63 bis, co.13, della LR n.5/2007. 

Controdeduzioni dell’Amministrazione comunale 
Il Comune specifica che per la zona L1 non ha un piano attuativo vigente e quindi operano solo le norme di 
PRGC. 
In accoglimento della riserva (lett. a) il Comune provvede ad indicare nella legenda della Tav. 9.1 Piano struttura 
la voce «4 Bis. Ambiti per infrastrutture portuali di scala locale». 
Sempre in accoglimento della riserva il Comune introduce in zonizzazione la sigla «L2 riferita alle Zone per 
attrezzature portuali” e in considerazione che nelle norme di attuazione vi sono adeguate e dettagliate 
disposizioni operative, riscontrabili specialmente nell’art. 23, sezioni E) e F) e nell’art. 27, concorda che 
l’attuazione delle previsioni nella Zona L2 possa essere diretta.  
Nell’articolo 23 delle norme di attuazione il Comune provvede, in accoglimento della riserva, ad adeguare i 
riferimenti alla zona PN e ad Area per attrezzature portuali. 
Inoltre in merito al pt. c) della riserva il Comune precisa che le norme di attuazione ripropongono gli stessi 
obiettivi del livello strutturale perché quelli sono gli obiettivi, e così è nel PRGC vigente a suo tempo approvato 
dalla Regione. 
Sempre in merito al pt. c) della riserva, fa presente che l’operatività è garantita da una serie di prescrizioni nelle 
norme di attuazione, sezioni E) e F), in parte già vigenti e in parte nuove inserite dalla Variante n. 91. 
In accoglimento della riserva viene integrato l’art. 24 delle NTA con l’aggiunta del co. 4bis che stabilisce alcune 
prescrizioni (capacità massima di attracchi/posti barca insediabili, standard a parcheggio e a verde e loro 
localizzazione, indirizzi progettuali e localizzativi per il bacino di alaggio). 
Per quanto riguarda la zona D3 compresa tra il fiume Aussa, la circonvallazione ovest di Cervignano capoluogo 
e via Caiù a ovest della circonvallazione, il Comune concorda che, come già nei fatti, possa essere esplicitamente 
vincolata alla funzione nautica e di conseguenza modifica l’art. 13 delle NTA con la precisazione che in tale zona 
sono ammesse unicamente destinazioni funzionali alla nautica. Riformula, inoltre, la destinazione inserita 
all’art. 13, lettera C, punto 1) sostituendo “commerciale di interesse per la nautica“ con “commerciale connessa 
alla nautica”, come proposto. 
In merito alla lett. e) della riserva il Comune specifica che “le attrezzature e servizi di cui il Comune ravvisa ora la 
utilità, è riferita a un’area verde in cui la popolazione possa condurre gli animali di affezione per compagnia e 
movimento all’aperto”. Quindi, per evitare la realizzazione di strutture vere e proprie, l’indicazione di area 
destinata ad “Attrezzature per animali di affezione” viene stralciata e riclassificata in “Nucleo elementare di 
verde.” Allo stesso tempo viene stralciato dalle norme di attuazione (art. 25) ogni riferimento alle “attrezzature 
per animali di affezione”. 
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Il Comune accoglie il pt. f) della riserva concordando che il Piano struttura possa essere completato con il 
riconoscimento delle zone B di zonizzazione tra Ambiti industriali di via Caiù e l’Ambito per attrezzature portuali. 
Peraltro le zone B nella zonizzazione e il vuoto nel piano struttura risalgono al PRGC vigente.  
Precisa infine che la modifica riguardante la zona per attrezzature e servizi P/Sp (e anche di viabilità, contigua) 
non comprende aree appartenenti al Demanio.  

Verifica del superamento della riserva 
In base alle modifiche apportate dal Comune agli elaborati di piano, sostenute da apposite argomentazioni, si 
ritiene che la riserva possa essere considerata superata. 
 
 
Riserva n. 9.1 (Assestamento di altre previsioni - zona D2 all’altezza di Muscoli) 
La riserva, che riguarda la modifica n.5 (riclassificazione in zona D2 industriale ed artigianale di scala 
comprensoriale e comunale di una striscia di terreno pari a mq 9.211 destinata a verde di rispetto dal PRPC 
vigente della zona N1 e di una limitata superficie residuale di zona N1, a nord, per garantire omogeneità 
d’assetto) nei pressi della frazione di Muscoli, chiede una precisazione in merito alla fascia destinata a “verde di 
rispetto” dal PRPC vigente e se la stessa costituisca standard di piano. La riserva chiede inoltre di metter in 
coerenza la Relazione di piano e le norme di attuazione a riguardo dell’utilizzo della nuova area “per attività 
all’aperto”. 
Rileva inoltre che nella zonizzazione si dovrà inserire oltre alla sigla numerica 50, identificativa del PRPC vigente, 
anche l’indicazione d’ambito A associata alla nuova previsione di zona D2. 
Per gli ampliamenti delle zone D, chiede di dare riscontro anche a quanto richiesto all’art.63 quinquies della LR 
n.5/2007 in termini di condizioni che, ai sensi del co.3, devono essere asseverate dal professionista estensore 
della Variante. 
Infine, in merito alla riduzione della zona N1, pur constatata la ridotta dimensione e la non immediata cogenza 
della previsione azzonativa (in pendenza di una modifica del Piano attuativo della zona N1), la riserva chiede al 
Comune di acquisire un assenso alla riclassificazione dell’area da parte di RFI quale Ente gestore dello scalo 
ferroviario di Cervignano. 

Controdeduzioni dell’Amministrazione comunale 
Il Comune specifica che l’area riclassificata in zona D2 mediante la modifica 5 non costituisce standard di piano 
della zona N1 e che per tale zona, il PRGC rimanda alle norme regionali ove, per zona N1 il PURG non prevede 
particolari standard. 
Specifica che il piano attuativo prevede aree per attrezzature e servizi in altra localizzazione, rispetto all’area 
oggetto della modifica 5, e nell’area oggetto della modifica 5 prevede “verde di rispetto”. 
Lo stesso Comune precisa che la previsione di verde di rispetto del piano attuativo continuerà comunque ad 
applicarsi fino a che non verrà revocata, come previsto dalle norme di attuazione del PRGC, articolo 37, co. 2. 
Ulteriormente sottolinea che l’area di cui alla modifica 5 è una striscia di terreno larga mediamente circa 20 
metri laterale a ferrovia; l’uso per attività all’aperto “discende automaticamente” dalla circostanza che gli edifici 
devono rispettare per legge una distanza dalla ferrovia di 30 metri, salvo deroga del gestore della ferrovia. 
In accoglimento della riserva il Comune introduce all’art. 12 delle NTA (Zone D2) una precisazione circoscritta 
all’area oggetto della modifica nella quale si specifica l’uso per attività all’aperto, anche per escludere deroghe 
che permettano la realizzazione di edifici. 
Per quanto riguarda l’identificazione dell’area, il Comune sottolinea che essendo la zonizzazione carica di 
simbologie, in luogo della perimetrazione e distinzione come ambito A, l’obiettivo richiesto dalla riserva può 
essere raggiunto prevedendo una fascia di 20 metri dalla zona N1 nelle norme di attuazione.  
In merito alle condizioni previste dal comma 5 dell’art. 63 quinquies della L.R. 5/2007 il Comune svolge alcune 
considerazioni e deduzioni. Il Comune comunque propone le necessarie argomentazioni a sostegno 
dell’ampliamento della zona, relativamente al fabbisogno insediativo, alla saturazione delle aree già destinate 
alle funzioni insediative, viabilistiche e di consumo di suolo e produce, in allegato al documento di risposta alle 
riserve, l’asseverazione richiesta dall’art. 63 quinquies della L.R. 5/2007. 
In merito all’assenso alla riclassificazione dell’area, il Comune precisa di aver richiesto all’Ente gestore delle 
ferrovie un parere che non è pervenuto e da cui pertanto ritiene di poter prescindere.  
Infine, in merito all’ente gestore dello scalo ferroviario, il Comune precisa che tale Ente non risulta né 
proprietario, né ha competenza sul piano regolatore generale comunale.  

Verifica del superamento della riserva 
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Si prende atto delle argomentazioni comunali (comprensive della dimostrazione richiesta dall’art. 63 quinquies 
della L.R. 5/2007 e relativa asseverazione) e delle modifiche introdotte nella Zonizzazione e nelle NTA del PRGC. 
Pertanto, in base alle integrazioni illustrate al paragrafo precedente predisposte dal Comune e visto anche il 
“parere favorevole alla riclassificazione da zona N1 a zona D2” dd. 01.04.2022, nel frattempo intervenuto da 
RFI-Rete Ferroviaria Italiana e del quale si è appresa, seppur successivamente all’approvazione, l’espressione di 
assenso, si ritiene la riserva superata.  
 
 
Riserva n. 9.2 (Assestamento di altre previsioni - riclassificazione di Zona E6 in Zona D2) 
In merito alla modifica azzonativa n.6 (riclassificazione in zona D2 industriale ed artigianale di scala 
comprensoriale e comunale e attuazione diretta, di un’area contigua (mq 1604, margine sud) individuata entro 
zona E6 di interesse agricolo, da destinare esclusivamente a parcheggio) la riserva chiede di supportare con 
maggior efficacia sulla base di oggettive valutazioni di sostenibilità insediativa, ai fini del perseguimento 
dell’equilibrato sviluppo degli insediamenti, l’utilizzo a parcheggio scoperto, con sottrazione di suolo agricolo 
(inconciliabile con le finalità agricole).  
Inoltre, in un’ottica di attenta valutazione degli impieghi di suolo chiede di dimostrare la necessità di tale 
impegno (ulteriore fabbisogno non altrimenti soddisfacibile), la coerenza con le finalità di promozione dello 
sviluppo sostenibile e di contrasto alla dispersione insediativa, la compatibilità geologica ed idraulica, 
considerato che le nuove previsioni insediative ed infrastrutturali sono soggette all’obbligo di parere geologico 
e di compatibilità idraulica a corredo, ai sensi della LR n.27/1988, artt. 9bis e 10, e della LR n.16/2009, art. 20, 
oltre che della LR n.11/2015, art. 19 bis e suo regolamento di attuazione. Dovrà, inoltre, essere prodotta 
l’asseverazione di cui al co. 3 dell’art. 63 quinquies della LR n.5/2007. 

Controdeduzioni dell’Amministrazione comunale 
Il Comune precisa che la previsione di parcheggio in zona D2 non sottrae in modo irreversibile suolo 
all’agricoltura, essendo il parcheggio previsto scoperto. Sottolinea inoltre come le NTA prevedono che “La zona 
D2 lungo Via Cisis individuata con la lettera P (esterna al PRPC Cisis), sia destinata esclusivamente a parcheggio 
ad uso riservato alla adiacente attività produttiva esistente”.  
Precisa che la sostenibilità insediativa, a fronte di un parcheggio attuale di circa metri quadrati 3.700, è nella 
previsione stessa, riferita ad un insediamento esistente, che deve ospitare i veicoli di addetti, fornitori, gestori 
del trasporto e visitatori e che il nuovo parcheggio non attrae di per sé nuovi veicoli, ma permette di migliorare 
l’organizzazione produttiva, separando le funzioni, evitandone commistione, aumentando la sicurezza e la 
funzionalità. 
Specifica che l’ampliamento previsto è di circa metri quadrati 1.600, misura ragguagliabile al fabbisogno, 
tenendo conto anche del costante aumento di addetti, che nell’ultimo decennio è stato di circa il 100 per cento. 
Il fabbisogno di parcheggi non è soddisfacibile nell’area dello stabilimento esistente perché l’edificio occupa 
già il 45 per cento dell’area, e nell’immediato intorno vi è necessità di spazio per i veicoli dei fornitori e dei gestori 
di trasporto, per percorsi, per spazi di manovra, per verde ed eventualmente per attrezzature all’aperto. 
Il parcheggio evita la dispersione insediativa, soddisfacendo alle esigenze di un insediamento esistente, già 
localizzato in quell’area, in un contesto di zona industriale già previsto dal PRGC vigente.  
In merito alla compatibilità geologica e idraulica, il Comune richiama quanto indicato nella pronuncia sulla 
riserva R1 e svolge alcune considerazioni sull’applicabilità dell’asseverazione geologica in riferimento alla L.R. 
27/1988.  
Alcune valutazioni vengono svolte dal Comune anche sull’art. 63 quinquies della L.R. 5/2007, sulle quali non si 
può tuttavia concordare, per costante prassi applicativa dell’articolo in questione. Al di là di ciò, il Comune 
precisa che sul punto di modifica valgono per analogia le stesse considerazioni già svolte per la riserva regionale 
R9.1, lettere a), b), c1), c2) e produce l’asseverazione di cui all’art. 63 quinquies della L.R. 5/2007. 

Verifica del superamento della riserva 
Va premesso che l’asserzione, contenuta nella controdeduzione comunale, che la destinazione a parcheggio 
scoperto non sottrae in modo irreversibile suolo all’agricoltura appare semplicistica, dato che nella normativa 
di PRGC, non risultano stabilite garanzie in tal senso. Va evidenziato inoltre che, una volta ipoteticamente 
cessata la funzione di parcheggio, la destinazione dell’area rimarrebbe comunque industriale-artigianale. 
In merito all’interpretazione comunale dell’applicabilità della L.R. 27/1988, va premesso che i riferimenti 
normativi (co. 2, art. 4 della L.R. 27/1988) riportati nella controdeduzione non sono corretti. Il riferimento 
corretto è il co. 4, lett. c) dell’art. 10 della medesima legge.  
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Va ribadito che l’art. 9 bis della L.R. 27/1988 specificamente richiede la predisposizione di uno studio della 
situazione geologica, idraulica e valanghiva del territorio, anche in funzione dei relativi rischi, per “le varianti 
sostanziali dello strumento urbanistico generale che introducono nuove previsioni insediative e infrastrutturali”. 
In proposito va anche precisato che da costante interpretazione di tale articolo di legge la nozione di “varianti 
sostanziali dello strumento urbanistico” non va ricondotta, come erroneamente fa il Comune, a fattispecie di 
tipo urbanistico, ma a varianti al PRGC “sostanziali” sotto il profilo geologico. 
Pertanto la modifica azzonativa n. 6 (da zona E6 a zona D2) non può rientrare nelle fattispecie per le quali il 
parere geologico può essere sostituito dall’asseverazione geologica come stabilito dall’art. 10, co. 4bis, della 
L.R. 27/1988. 
La riserva non si può considerare superata per mancata acquisizione del parere previsto all’art. 10, co. 1, della 
L.R. 27/1988 e la modifica azzonativa n. 6 e le correlate modifiche normative, non possono essere introdotte 
nella presente Variante. L’area in questione mantiene quindi la destinazione di Zona agricola E6 del vigente 
PRGC.  
 
 
Riserva n. 10 (Apparato normativo) 
La riserva evidenzia alcuni aspetti di non conformità con le normative vigenti, in particolare per alcuni articoli 
(agli artt.: 6.1.1; 6.1.2; 6.1.3; 8.2.1; 8.2.2; 8.2.3; 10) va stralciato il punto riferito alla flessibilità di Piano in quanto 
riguarda un contenuto affrontato della Variante attinente a un istituto (flessibilità) non più in vigore. 
In merito all’art. 20 – Zona per attrezzature commerciali H2, la sicurezza stradale e la funzionalità del sistema 
viario nelle condizioni prospettate non risultano esplicitamente fondate sulla base di uno studio specifico che 
attualizzi le relazioni tra flussi di traffico e viabilità, anche contermine, tale da non ravvisare più l’esigenza delle 
prescrizioni vigenti riferite agli accessi. Vista la potenziale interferenza delle previsioni introdotte sulla SR 352 
(di Grado), classificata dal PRITMML quale rete stradale di primo livello, la verifica di significatività della stessa 
va sottoposta a preventivo parere della struttura regionale competente in materia di viabilità e infrastrutture, 
come specificato all’art. 166, co. 1, lett. a) della LR n.26/2012. 
Sempre in merito all’art. 20, alla lettera E), punto 5, si evidenzia l’incoerenza di quanto stabilito alla lett. a), con 
le limitazioni previste alla successiva lettera b). Va sostituito alla lettera a) “superficie di vendita superiore a mq 
250”, con “superficie di vendita inferiore a mq 250”. 

Controdeduzioni dell’Amministrazione comunale 
Il Comune accoglie la riserva e provvede a stralciare dagli articoli 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3, 8.2.1, 8.2.2, 8.2.3 e 10 il 
comma riferito alla “flessibilità”. 
In merito alle modifiche introdotte nella normativa della Zona H2, il Comune svolge alcune considerazioni a 
sostegno della previsione normativa e della sostanziale non rilevanza ai fini della significatività di interferenza 
con la SR 352. 
Il Comune, in merito alla nuova previsione normativa, ha fatto richiesta di parere della struttura regionale 
competente in materia di viabilità e infrastrutture. 
Viene rappresentato che la struttura regionale non ha risposto, per cui il Comune intende il parere reso in senso 
favorevole, quale accoglimento della proposta comunale, come previsto dalla legge regionale 26/2012, articolo 
166, comma 1, lettera a bis). 
Infine, in accoglimento della riserva, il Comune provvede a correggere il riferimento normativo all’art. 20, alla 
lettera E), punto 5 in: “superficie di vendita inferiore a mq 250”. 

Verifica del superamento della riserva 
In base alle argomentazioni e agli atti prodotti, nonché all’integrazione normativa apportata all’art. 20 delle 
NTA, si ritiene la riserva superata. 
 
 
VERIFICA DELL’ACCOGLIMENTO DI OSSERVAZIONI/OPPOSIZIONI 
 
In relazione alla Variante adottata il Consiglio comunale, con deliberazione di approvazione n. 16 del 
25.03.2022, ha esaminato l’osservazione pervenuta, accogliendola. 
Il documento “Pronuncia su riserve e su osservazioni e opposizioni” riporta le motivazioni dell’accoglimento 
dell’osservazione, richiamata nella deliberazione di approvazione, descrivendo altresì le conseguenti modifiche 
agli elaborati di Variante. 
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L'istruttoria di competenza di questo Servizio si limita unicamente alla verifica di eventuali conflitti tra le 
osservazioni/opposizioni accolte e gli obiettivi e le strategie di cui al comma 3, lettera a) dell’art. 63 bis della 
L.R. 5/2007, come espressamente stabilito nel comma 17 dell’articolo medesimo. 
Ciò premesso a riguardo dell’osservazione accolta dal Consiglio comunale, si evidenzia che la stessa non 
confligge con obiettivi e strategie del PRGC. 
 
 
Tutto ciò premesso e considerato,  
 

ESPRIME IL PARERE 
 
che, in base a quanto rilevato, evidenziato e motivato nel precedente paragrafo “Esame della variante 
approvata”, la Variante n. 91 al Piano regolatore generale comunale del Comune di Cervignano del Friuli, 
approvata con la deliberazione consiliare n. 16 del 25.03.2022, sia meritevole di conferma di esecutività con 
l’introduzione delle seguenti modifiche: 
 nell’elaborato P1.1 “Vincoli espropriativi e procedurali Strassoldo-Muscoli”, l’area identificata con Cod. 

1/13 P “Vincolo espropriativo decaduto” è stralciata (cfr. Riserva 4.1). L’adiacente area, corrispondente alla 
zona per attrezzature e servizi – P parcheggio di relazione a est dell’abitato di Strassoldo, nel medesimo 
elaborato è indicata e rappresentata come area con “vincolo espropriativo assolto”;  

 nell’elaborato “P4 Piano struttura-contesto comunale”: 
- l’area oggetto della modifica azzonativa n. 24 assume la campitura degli “Ambiti di completamento 

residenziale (B) esterni all’AUC e al CS”;  
- l’area oggetto della modifica azzonativa n. 26 assume la campitura degli “Ambiti di interesse agricolo 

ed agricolo paesaggistico”; 
 nelle norme di attuazione, all’art. 24 bis, Paragrafo C) “Destinazioni d’uso”, è aggiunto il seguente periodo: 

“Il Piano attuativo della Zona O per mantenere la caratterizzazione di Zona mista dovrà prevedere, oltre alla 
prevalente destinazione residenziale, almeno una delle destinazioni previste al precedente paragrafo C), pt. 
1”; 

 nell’elaborato “Obiettivi Strategie Invarianti”, al Capitolo 1.9 Ambiti misti, nel paragrafo “Strategie” alla 
lett. a) è stralciato l’ultimo periodo: “La capacità insediativa teorica è calcolata con un metodo già utilizzato 
da varianti precedenti approvate dalla Regione”; 

 la modifica azzonativa n. 32 (da zona D1/S a zona E4) non è introdotta nella Variante e l’area in oggetto 
mantiene quindi la zonizzazione D1/S – Zone industriali ed artigianali;  

 nelle norme di attuazione, l’art. 11 ZONE INDUSTRIALI ED ARTIGIANALI – D1/S è reintrodotto, come da 
PRGC vigente; 

 la modifica azzonativa n. 6 (da zona E6 a zona D2) non è introdotta nella Variante e l’area in questione 
mantiene quindi la destinazione di Zona agricola E6 del vigente PRGC; 

 nelle norme di attuazione, all’art. 12 - Zone industriali ed artigianali di scala comprensoriale e comunale - 
D2, al paragrafo “E) Valgono, inoltre, le seguenti prescrizioni”, il punto 11 è stralciato. 

 
 IL DIRETTORE DI SERVIZIO  
 F.to dott.ssa Maria Pia Turinetti di Priero 

 
 

 
 
        VISTO: IL PRESIDENTE 

VISTO: IL PRESIDENTE: FEDRIGA
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22_34_1_DPR_106_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 11 agosto 2022, n. 
0106/Pres.
Stato di sofferenza idrica nella Regione Friuli Venezia Giulia. In-
tegrazioni al decreto n. 77 del 23 giugno 2022.

IL PRESIDENTE
VISTO il proprio decreto n. 77 del 23 giugno 2022 con il quale è stato dichiarato lo stato di sofferenza 
idrica sul territorio regionale e sono state indicate alcune azioni a tutela della risorsa idrica e dell’econo-
mia, tra le quali all’articolo 4, l’obbligo di esercire il dispositivo di regolazione di flusso dei pozzi artesiani 
imposto dall’articolo 47 comma 3 delle Norme tecniche di attuazione del Piano regionale di tutela delle 
acque, al fine di effettuare il prelievo ai soli usi civili, usi stimati in 200 l/giorno per abitante servito; 
ATTESO che il Tavolo tecnico, istituito con deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2014, n. 
2642 e integrato con deliberazione della Giunta regionale 11 gennaio 2019, n. 18, riunitosi nelle sedute 
del 14 e del 28 luglio 2022, ha elaborato il documento “Pozzi domestici a salienza naturale: individuazio-
ne delle soluzioni tecniche per il corretto emungimento al fine del risparmio di risorsa idrica”, allegato al 
presente atto quale parte integrante e sostanziale;
ATTESO che il citato documento specifica nel dettaglio gli interventi da porre in atto al fine di attuare la 
regolazione del flusso dei pozzi artesiani domestici garantendone la funzionalità, nei casi in cui non sia 
già stata data attuazione all’obbligo posto dall’articolo 47, comma 3, delle Norme tecniche di attuazione 
del Piano regionale di tutela delle acque;
VISTA la relazione del Servizio gestione risorse idriche della Direzione centrale difesa dell’Ambiente, 
energia e sviluppo sostenibile aggiornata al 25 luglio 2022, allegata al presente atto quale parte inte-
grante e sostanziale, che conferma la situazione di grave deficit idrico sull’intero territorio regionale; 
DATO ATTO che: 
-- lo stato della risorsa idrica sul territorio regionale rimane ampiamente critico sia per quanto concerne 

i corsi d’acqua superficiali che per le falde sotterranee;
-- la quantità d’acqua immagazzinata nei bacini montani di accumulo è in corso di esaurimento;
-- persistono serie difficoltà di approvvigionamento idrico a scopo irriguo da cui derivano pesanti effetti 

negativi sul settore agricolo regionale;
-- è in corso una marcata depressurizzazione delle falde artesiane, localmente anche con fenomeni di 

esaurimento di pozzi ad uso idropotabile, sia privati che a servizio delle reti acquedottistiche;
-- il perdurare di stabilità meteoclimatica con temperature sempre molto elevate e l’assenza di precipi-

tazioni significative condurrà ad un ulteriore peggioramento dello stato di sofferenza idrica su tutta la 
Regione con gravi ripercussioni economiche e ambientali;
RITENUTO, pertanto, di integrare il proprio decreto n. 77/2022, specificando nel dettaglio le indicazioni 
riguardanti la regolazione del flusso dei pozzi artesiani domestici sulla base delle valutazioni emerse dal 
citato Tavolo tecnico;

DECRETA
1. Ad integrazione di quanto disposto dall’articolo 4 del proprio decreto n. 77 del 23 giugno 2022: 
a) Ai proprietari ed agli utilizzatori di pozzi domestici di cui all’articolo 93 del regio decreto 1775/1933 
a salienza naturale che non abbiano già attuato le previsioni dell’articolo 47, comma 3, delle Norme 
tecniche di attuazione del Piano regionale di tutela delle acque è consigliato di installare un riduttore 
che limiti la portata del flusso a getto continuo e una valvola di regolazione sulla base delle indicazioni 
tecniche espresse dal documento predisposto dal Tavolo tecnico “Pozzi domestici a salienza naturale: 
individuazione delle soluzioni tecniche per il corretto emungimento al fine del risparmio di risorsa idrica”, 
di cui in premessa, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale;
b) La limitazione del prelievo a 200 l/giorno per abitante servito è da intendersi al netto del volume che 
esce dal getto continuo regolato come specificato al precedente punto a);
c) Nel caso in cui il pozzo domestico a salienza naturale sia destinato all’utilizzo ornamentale senza spe-
cifico impiego (fontane a getto continuo), la valvola di regolazione è opportuno che venga esercitata al 
minimo tecnico senza compromettere la funzionalità del pozzo.
2. In caso di sostanziali variazioni della situazione di deficit idrico, le disposizioni di cui al decreto 77/2022 
ed al presente decreto saranno conseguentemente revocate o modificate.

Il presente decreto ha efficacia immediata e sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

FEDRIGA
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TAVOLO TECNICO 
di cui all’Art. 47 delle Norme di Attuazione del PIANO REGIONALE DI TUTELA 

DELLE ACQUE, istituito con DGR 2642/2014 e integrato con DGR 18/2019 
 
 
POZZI DOMESTICI A SALIENZA NATURALE: INDIVIDUAZIONE DELLE SOLUZIONI TECNICHE PER 
IL CORRETTO EMUNGIMENTO AL FINE DEL RISPARMIO DI RISORSA IDRICA.  

 

Il gruppo di lavoro, in riferimento ai pozzi a salienza naturale terebrati ad uso domestico ai sensi dell'art 
93 del RD 1775/1933, individua nelle sovrappressioni/depressioni indotte dal brusco azionamento degli 
organi meccanici dell’impianto (pompe e valvole di regolazione) le possibili cause dei malfunzionamenti 
sia al pozzo che all’impianto ad esso collegato. Nella presente trattazione rientrano anche le fontane di 
proprietà comunale alimentate da pozzi a salienza naturale destinate all'utilizzo ornamentale senza 
specifico impiego (fontane a getto continuo, lavatoi, etc.) che in alcuni casi possono essere ricomprese in 
un’autorizzazione a derivare. 

In particolare, nel caso di pozzo non equipaggiato con pompa e nel quale dunque la portata zampillante 
dipende direttamente dalla pressione dell’acquifero, una brusca apertura o chiusura del meccanismo di 
regolazione può determinare la mobilizzazione di materiale fine dall’acquifero attraverso i filtri (tale 
fenomeno è comunemente indicato come “insabbiamento”) o di eventuali incrostazioni presenti sulle 
pareti e sui filtri del pozzo. Ciò produce intorbidimento transitorio dell’acqua emunta e la possibilità che 
si verifichino danni agli impianti e rischio di intasamento o collasso del pozzo, specialmente se già 
soggetto a fenomeni di incrostazione, ossidazione e corrosione dovuti a naturale deterioramento. 
L’insabbiamento in genere non si verifica nei pozzi eseguiti a regola d’arte ed in buono stato di 
conservazione e può essere ad ogni modo facilmente scongiurato anche negli altri casi avendo cura di 
effettuare le manovre di apertura e chiusura del meccanismo di regolazione con estrema cautela e 
lentezza ovvero impiegando alcuni minuti. A tale scopo sono particolarmente adatte le valvole a 
saracinesca dotate di volantino (Figura 1), che consentono una regolazione fine, ma possono essere 
utilizzate anche le classiche valvole a sfera (Figura 2) purché siano in buono stato e azionate lentamente.  

 

    

                                     Figura 1                      Figura 2 

Nel caso di pozzi domestici a salienza naturale equipaggiati con pompa (generalmente di superficie 
anziché sommersa), le brusche partenze e arresti della stessa incrementano ulteriormente le 
sovrappressioni/depressioni in gioco e, quindi, il manifestarsi delle problematiche precedentemente 
esposte. 
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Per ovviare a ciò esistono diverse soluzioni di tipo idraulico. La configurazione ideale prevede 
l’installazione di una pompa controllata da inverter, di un vaso di espansione e di un serbatoio di accumulo 
con o senza compressore. In questo modo il funzionamento della pompa non sarà solo on/off, ma la 
potenza sarà modulata in funzione dell’effettivo fabbisogno evitando dunque di innescare pericolose 
sovrappressioni/depressioni in fase di partenza e arresto. Questa soluzione garantisce anche un 
significativo risparmio energetico. Si precisa che anche in presenza di pompa dotata di inverter è bene 
installare a valle della pompa un vaso di espansione e, se c’è spazio a sufficienza, anche un serbatoio di 
accumulo: la specifica corretta dipenderà dal numero di utenze servite e dal tipo di impianto.  

Qualora la pompa non fosse dotata di inverter è utile l’installazione di una valvola pneumatica per la 
riduzione del colpo d'ariete oltre ovviamente a un vaso di espansione e un serbatoio per l’accumulo se lo 
spazio lo consente. 

In presenza quindi di un pozzo costruito a regola d’arte, ben manutenuto e dotato dell’eventuale impianto 
di sollevamento progettato correttamente dal punto di vista idraulico, non ci sono controindicazioni a 
limitare l’emungimento ai periodi di effettivo utilizzo.  

Tuttavia, allo stato attuale, nella maggior parte degli impianti domestici alimentati da pozzo a salienza 
naturale si osserva che le carenze impiantistiche sono risolte mediante l’inserimento di una deviazione a 
monte della pompa nella quale viene mantenuto un flusso a getto continuo allo scopo di smorzare le 
sovrappressioni/depressioni indotte dalle continue partenze e arresti della pompa. Tale configurazione è 
adottata, sia nei pozzi equipaggiati con pompa che in quelli privi di essa, anche per ovviare al problema 
della movimentazione del materiale fino nonché a garantire un ricambio dell’acqua entro il pozzo e le 
tubazioni di mandata. Dovendo proporre una soluzione immediatamente applicabile per limitare la 
portata emunta dai pozzi domestici a salienza naturale, e dunque mitigare il calo di pressione degli 
acquiferi cui stiamo assistendo e che sta determinando situazioni di impossibilità di approvvigionamento 
per alcuni nuclei familiari sparsi in diversi comuni della Regione, si suggerisce l’installazione di un 
riduttore sulla deviazione con flusso a getto continuo. In questo modo si potrà ottenere sia il 
risparmio di risorsa idrica sia mantenere l’effetto dissipatore delle sovrappressioni/depressioni ottenuto 
per mezzo del flusso a getto continuo, che nella maggior parte dei casi risulta eccessivo e può essere 
pertanto ridotto senza inconvenienti.  

Per garantire l’effetto di dissipazione è necessario che il flusso a getto continuo così ridotto abbia una 
portata comparabile con quella massima di esercizio ovvero con quella necessaria ad alimentare tutti gli 
apparecchi allacciati all’edificio alimentato dal pozzo, tenuto conto della curva di contemporaneità. Le 
curve di contemporaneità sono dei diagrammi che permettono di ottenere, in funzione della portata 
totale degli apparecchi allacciati, il valore corrispondente di portata di dimensionamento dell’impianto. 
Per lo scopo del presente documento si riporta la curva di contemporaneità indicata nella norma UNI EN 
806 (Figura 3). 
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Figura 3 

Si individua sull’asse delle ascisse il valore di UC totali ovvero la somma delle unità di carico di tutti gli 
apparecchi dell’edificio servito dal pozzo. Tracciando una linea verticale si incrocia con la curva di 
contemporaneità e si sceglie la curva contrassegnata dal singolo valore di UC più elevato tra gli 
apparecchi considerati. Dal punto individuato si traccia una linea orizzontale e si individua il valore della 
portata di progetto che nel nostro caso è dunque pari alla portata del flusso a getto continuo ridotto (Qn). 

Nella Tabella 1 si riportano alcuni esempi di portata unitaria dei singoli apparecchi allacciati e 
corrispondente Unità di carico (UC): 

APPARECCHIO PORTATA UNITARIA 
(l/s) 

UNITA’ DI CARICO 
(UC) 

lavello cucina 0,15 1,5 
lavabo 0,075 0,75 
bidet 0,075 0,75 

doccia 0,15 1,5 
vasca 0,15 1,5 

vaso a cassetta 0,3 3 
lavabiancheria 0,2 2 

lavastoviglie 0,2 2 

Tabella 1 

Una volta ottenuta la portata Qn del flusso a getto continuo ridotto si può procedere al calcolo del 
diametro del riduttore (dn). Per farlo c’è bisogno di misurare il diametro della tubatura dalla quale esce il 
getto continuo (dv) e la portata del getto continuo (Qv). Per il calcolo della portata del getto continuo è 
sufficiente disporre di un recipiente di dimensioni note e di un cronometro (ad esempio quello del 
cellulare). Si pone il recipiente sotto il getto continuo e si misura il tempo necessario a riempire il 
recipiente. Ad esempio se abbiamo utilizzato un secchio di 5 litri e abbiamo impiegato 10 secondi per 
riempirlo, la portata Qv sarà pari a 5 diviso 10, ovvero 0,5 l/s.  

A questo punto non resta che ricavare il diametro del riduttore (dn) utilizzando la tabella 2. Nella prima 
colonna è riportato il rapporto 𝑄𝑄𝑛𝑛/𝑄𝑄𝑣𝑣, mentre nella prima riga è indicata la sezione dv prima 
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dell’intervento con passo ¼”. Si entra nella tabella con valori 𝑄𝑄𝑛𝑛/𝑄𝑄𝑣𝑣 e dv e mediante incrocio si ottiene il 
diametro della riduzione (dn) 

 

Tabella 2 

In Allegato si riportano i calcoli effettuati per la definizione della Tabella 2. 

Ulteriori valutazioni potranno essere fatte dall’impiantista che, caso per caso, potrà eventualmente 
consigliare l’applicazione di una riduzione diversa.  

Per poter comunque permettere una regolazione del flusso si consiglia anche l’installazione, sempre 
sulla deviazione e a monte del riduttore, di una valvola preferibilmente del tipo a saracinesca 
dotata di volantino. Infatti la pressione dell’acquifero non rimane costante durante l’arco dell’anno e 
dunque si assiste a una variazione della portata del getto continuo: tale valvola permetterà 
eventualmente di modulare ulteriormente il flusso.  

Tale configurazione ovvero riduttore più valvola, è dunque applicabile a tutti i pozzi domestici a salienza 
naturale senza particolari prescrizioni.  

Si osserva tuttavia che esistono 2 diverse tipologie di pozzo domestico a salienza naturale: 

1) pozzi a salienza naturale destinati all'utilizzo domestico al servizio di civile abitazione residenziale e/o 
per innaffio piccolo orto giardino e/o abbeveraggio del bestiame; 

2) pozzi a salienza naturale senza specifico impiego se non quello ornamentale (fontane a getto continuo, 
lavatoi). 

I pozzi del caso 2, non dotati di pompa e il cui uso è esclusivamente ornamentale, ricadono nella categoria 
di pozzi in cui, come visto all’inizio, l’unica problematica può essere quella della movimentazione di 
materiale fine all’apertura e alla chiusura, fenomeno comunque transitorio e mitigabile attraverso 
l’effettuazione delle manovre in maniera lenta. Per tale categoria dunque non vi sono controindicazioni al 
divieto assoluto di erogazione del flusso a getto continuo ad eccezione di alcuni pozzi particolarmente 
vetusti o eseguiti in economia. Per questi ultimi, infatti, la camicia del pozzo potrebbe essere deteriorata 
se non danneggiata oppure non ben sigillata al boccapozzo. Pertanto, alla chiusura completa del getto 
continuo, potrebbero verificarsi delle venute di acqua laterali nonché, nel caso di pozzi multifiltro, travasi 
di acqua tra acquiferi sovrapposti differenti. In questi casi, considerata l’assenza di un uso specifico 
dell’acqua emunta, si ritiene che, almeno per quanto riguarda i pozzi di proprietà pubblica, si dovrebbe 
procedere alla loro sigillatura definitiva (cementazione). In alternativa si dovrà almeno raccomandare di 
operare la massima riduzione possibile ovvero senza che si verifichino gli effetti indesiderati sovraesposti. 
Di seguito si riporta uno schema esemplificativo dell’intervento da realizzare nel caso di pozzi a salienza 
naturale destinati all'utilizzo domestico al servizio di civile abitazione residenziale e/o per innaffio piccolo 
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orto giardino e/o abbeveraggio del bestiame (Figura 4) o nel caso di pozzi a salienza naturale destinati 
all'utilizzo ornamentale senza specifico impiego come fontane a getto continuo e lavatoi (Figura 5). 

 

 
Figura 4 

 
Figura 5 

 

Chiaramente la configurazione riduttore più valvola è una soluzione di natura emergenziale laddove non 
si sia già completamente ottemperato alle previsioni individuate nell’art. 47 delle Norme di attuazione del 
PRTA, il cui scopo, oltre al risparmio di risorsa idrica e il conseguente recupero dei livelli piezometrici negli 
acquiferi, è anche quello di rallentare il processo di sostituzione delle acque di qualità superiore degli 
acquiferi confinati della Bassa Pianura (specie dei più profondi) con quelle meno pregiate provenienti 
dall’Alta Pianura, diminuire la possibilità che si instaurino fenomeni di ingressione marina e ridurre i volumi 
di acqua in entrata sia ai sistemi di depurazione sia al reticolo idrografico artificiale. L’aumento dei volumi 
di acqua da smaltire, infatti, determina sia il malfunzionamento dei depuratori sia un aumento dei costi 
di sollevamento per il loro smaltimento. 

 

 

Trieste, 28 luglio 2022 

 

 

 

 

ALLEGATO: Calcolo diametro riduttore 
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1 Premessa 1

1 Premessa

I ragionamenti che seguiranno sono stati sviluppati nell’ipotesi di efflusso libero (bocca libera).

2 Determinazione della portata dopo l’intervento mediante bilancio di energia

Per determinare la portata dopo l’intervento di sostituzione della riduzione e/o applicazione di riduzione
partiamo dall’ipotesi che le condizioni piezometriche del pozzo al suo imbocco non varino prima e dopo
l’intervento: possiamo scrivere il bilancio energia prima dell’intervento:

Hp +

Carico cinetico imbocco stima︷ ︸︸ ︷
α

4Qv
2

d4 g π2︸ ︷︷ ︸
Energia pozzo

= Ho +
4Qv

2

dv
4 g π2︸ ︷︷ ︸

Energia all’orifizio

+

4Qv
2

[(
dv

2

d2
− 1

)2

+
1

2

]

d4 g π2︸ ︷︷ ︸
Perdite concentrate

+
16LQv

2

K2 d4 π2

(
d

4

)4

3

︸ ︷︷ ︸
Perdite continue

(1)

Bilancio energia dopo dell’intervento:

Hp +

Carico cinetico imbocco stima︷ ︸︸ ︷
α
4Qn

2

d4 g π2︸ ︷︷ ︸
Energia pozzo

= Ho +
4Qn

2

dn
4 g π2︸ ︷︷ ︸

Energia all’orifizio

+

4Qn
2

[(
dn

2

d2
− 1

)2

+
1

2

]

d4 g π2︸ ︷︷ ︸
Perdite concentrate

+
16LQn

2

K2 d4 π2

(
d

4

)4

3

︸ ︷︷ ︸
Perdite continue

(2)

dove:

• d diametro del tubo del pozzo

• dv diametro orifizio attuale

• dn diametro orifizio nuovo (in pratica la riduzione)

• K coefficiente di Gaukler-Strikler1

• L lunghezza del tubo del pozzo

• Qv portata con diametro orifizio attuale

• Qn portata con diametro orifizio nuovo

• Hp quota piezometrica pozzo

• Hp quota piezometrica orifizio

• α opportuno coefficiente per valutare il carico cinetico nel pozzo e/o la presenza di più filtri

Sottraendo membro a membro le equazioni 1,2 otteniamo una relazione implicita :

dn/dv = f(d, L,K, dn, dv, Qn, Qv, α)

in cui spariscono due variabili Hp ed Ho; imponendo le seguenti posizioni:

T = g π2

G = − 8α

d4g π2
+

16 ∗ L
K2d4 π2(d/4)4/3

1 Volendo si possono applicare anche altre relazioni e per la determinazione delle perdite di carico.
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3 Determinazione della portata dopo l’intervento mediante modello 2

β =
4

√
GT dn

4 d4 + 12 dn
4 − 16 dn

2 d2 + 16 d4

GT dv
4 d4 + 12 dv

4 − 16 dv
2 d2 + 16 d4

otteniamo il diametro di riduzione dn come rapporto
dn
dv

:

dn
dv

= β

√
Qn

Qv
(3)

Ora l’incertezza della lunghezza L, del valore di scabrezza K, nonché talvolta il diametro del tubo del
pozzo d fa si che la precedente relazione pur essendo ineccepibile risulta non applicabile poiché utilizzando
anche dei valori di buon senso i risultati non variano in maniera continua poiché la relazione è non
lineare. Da alcune prove numeriche2 utilizzando dati reperibili in letteratura per d, L, dn,K il valore di β è
compreso tra 0.75 e 1.1; inoltre a parità di dati il coefficiente α inficia poco la soluzione.

3 Determinazione della portata dopo l’intervento mediante modello

Ipotizziamo che pozzo sia equiparabile ad un serbatoio munito di tubo addizionale esterno realizzato saldando
all’esterno del serbatoio un tubo dello stesso diametro della luce, di lunghezza compresa tra 2 e 5 volte il
diametro stesso , figura 1. In questo caso la portata è data da:

Q =
cc√

1 + 2 (c2c − cc)︸ ︷︷ ︸
cq

Ao

√
2gh = cqAo

√
2gh = cq

πd2o
4

√
2gh

dove do è il diametro dell’orifizio, figura 1.

Fig. 1: Schema di serbatoio con tubo addizionale esterno.

Portata prima dell’intervento:

Qv = cq
πd2v
4

√
2gHp

ricordiamo che Hp è la quota piezometrica del pozzo; portata dopo l’intervento:

Qn = cq
πd2n
4

√
2gHp

se dividiamo le due precedenti relazioni tra loro otteniamo:

Qn

Qv
=

d2n
d2v

→ dn
dv

=

√
Qn

Qv
(4)

2 L’equazione 3 viene risolta iterativamente partendo da un valore di tentativo della riduzione dn.
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4 Uso tabella. 3

Possiamo osservare che le equazioni 4 e 3 sono in perfetta corrispondenza quando β = 1, ora esplicitiamo
dn dalla precedente relazione:

dn = dv

√
Qn

Qv

Per cui fatta una misurazione della portata Qv
3 noto dv e fissata Qn otteniamo il diametro dn del

riduttore.

4 Uso tabella.

Fig. 2: Schema di serbatoio con tubo addizionale esterno.

La tabella riportata in fig. 4, è stata costruita mediante la relazione 4. Nella prima colonna è riportato
Qn

Qv
, nella prima riga invece la sezione dv con passo

1

4
” prima dell’intervento.

Entrando con i valori di
Qn

Qv
e dv si ottiene, mediante incrocio , il diametro di riduzione dn

4.1 Esempi

4.1.1 Esempio 1

Fig. 3: Esempio 1.

Portata attuale 1.0 l/s deve essere ridotta a 0.6 l/s il rapporto
Qn

Qv
= 0.6 ipotizziamo dv = 1.0”. Entrando

nella tabella otteniamo dn = 0.7746”, il diametro commerciale della riduzione più prossimo è dn = 0.75 =
3

4
”



68 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 24 agosto 2022 34

4 Uso tabella. 4

Fig. 4: Esempio 2.

4.1.2 Esempio 2

Portata attuale 0.5 l/s deve essere ridotta a 0.2 l/s il rapportoi
Qn

Qv
= 0.4 ipotizziamo dv = 2.0”. Entrando

nella tabella otteniamo dn = 1.2649”, il diametro commerciale della riduzione più prossimo è dn = 1.25 =

1” +
1

4
”

3 Si può fare con un secchio graduato e qualsiasi telefonino in mancanza di cronometro

VISTO: IL PRESIDENTE: FEDRIGA
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PRECIPITAZIONI 

Ad oggi il mese di luglio si presenta seriamente scarso di afflussi su tutto il territorio regionale. Non si 
sono registrati eventi di precipitazione significativi ma solo qualche temporale pari al massimo a una o 
due decine di mm, per lo più in montagna. 

I valori di pioggia cumulata ad oggi sono pari al 20% e al 30% rispetto al valore medio mensile, 
rispettivamente nel bacino montano del Tagliamento e del Livenza. 

In pianura sono caduti solo pochi mm di pioggia pari al 16% del valore medio mensile. 

Molto similmente nel bacino del Torre-Isonzo la pioggia cumulata è stata pari al 23% del valore medio 
mensile. 

Complessivamente la pioggia caduta dall’inizio dell’anno fino ad oggi risulta in deficit del 50% nel 
settore montano e ancor di più nel resto del territorio, come si può vedere nelle tabelle di seguito 
riportate.  

 

 Il dettaglio delle piogge cumulate mensili nei 5 settori in cui convenzionalmente è suddiviso il territorio 
regionale è di seguito riportato. 

I grafici rappresentano il confronto delle 
precipitazioni cumulate mensili da gennaio 
2022 con la media mensile calcolata sul lungo 
periodo (1910-2022) e con i valori di due anni 
particolarmente significativi a causa del deficit 
idrico, ovvero gli anni 1993, 2003, 2012.  

Le tabelle ed i grafici sono divisi nelle cinque 
aree di riferimento, come meglio rappresentate 
nella cartografia di seguito riportata: bacino 
montano del Tagliamento, bacino montano del 
Livenza, bacino Torre-Isonzo, pianura in sinistra 
Tagliamento e pianura in destra Tagliamento. 
Nella mappa sono riportati i pluviometri 
rappresentativi di ogni settore. 
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Bacino montano del Tagliamento 

 Gen 
mm 

Feb 
mm 

Mar 
mm 

Apr 
mm 

Mag 
mm 

Giu 
mm 

Lug 
mm 

 Gen-Lug 
mm 

Cumulata mensile 52,3 34,2 8,2 121,2 77,5 160,5 32,3 486,3 

Media (1910-2022) 88,4 91,1 118,8 152,9 173,7 175,7 159,1 959,8 

% rispetto alla media 59% 38% 7% 79% 45% 91% 20% 51% 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Bacino montano del Livenza 

 Gen 
mm 

Feb 
mm 

Mar 
mm 

Apr 
mm 

Mag 
mm 

Giu 
mm 

Lug 
mm 

 Gen-Lug 
mm 

Cumulata mensile 61,8 50,5 7,4 135,9 82,8 160,4 44,3 543,1 

Media (1910-2022) 105,0 112,5 132,7 179,7 199,6 184,5 148,3 1062,3 

% rispetto alla media 59% 45% 6% 76% 42% 87% 30% 51% 
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Pianura in sinistra Tagliamento 

 Gen 
mm 

Feb 
mm 

Mar 
mm 

Apr 
mm 

Mag 
mm 

Giu 
mm 

Lug 
mm 

 Gen-Lug 
mm 

 Cumulata mensile 46,2 30,5 15,7 73,4 42,4 47,6 15,1 270,8 

Media (1910-2022) 77,6 75,7 89,5 103,1 114,6 124,9 93,0 678,5 

% rispetto alla media 59% 40% 18% 71% 37% 38% 16% 40% 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
Pianura in destra Tagliamento 

 Gen 
mm 

Feb 
mm 

Mar 
mm 

Apr 
mm 

Mag 
mm 

Giu 
mm 

Lug 
mm 

 Gen-Lug 
mm 

Cumulata mensile 50,5 41,5 5,7 105,7 44,8 76,5 23,3 347,9 

Media (1910-2022) 85,3 82,7 108,0 132,4 143,0 147,2 113,0 811,6 

% rispetto alla media 59% 50% 5% 80% 31% 52% 16% 43% 
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Bacino Torre-Isonzo 

 Gen 
mm 

Feb 
mm 

Mar 
mm 

Apr 
mm 

Mag 
mm 

Giu 
mm 

Lug 
mm 

 Gen-Lug 
mm 

Cumulata mensile 97,9 52,9 20,3 142,1 55,4 80,5 33,8 482,8 

Media (1910-2022) 124,2 113,0 142,5 171,7 187,2 195,4 149,2 1083,1 

% rispetto alla media 79% 47% 14% 83% 30% 41% 23% 45% 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Dati aggiornati a giorno 25/07/2022 
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PORTATE 

I seguenti dati vengono forniti sulla base della rete meteoclimatica regionale e con il supporto 
dell’Ufficio Idrografico Regionale, in capo al Servizio gestione Risorse Idriche, che effettua 
sistematicamente le misure di portata sui principali corsi d’acqua, dove le criticità dovute alla crisi idrica 
devono essere costantemente monitorate. 

Tagliamento a Pioverno (presa Consorzio Pianura Friulana) 

La precipitazione del 29 e 30 giugno ha provocato un picco nel fiume Tagliamento, come si può ben 
notare nel grafico sottostante, che però si è andato ad esaurire molto presto. Come descritto nel 
precedente paragrafo, nel mese di luglio non si sono registrati eventi di precipitazione ed 
effettivamente il livello idrometrico, esaurita la piena di fine giugno, risulta costante per tutto il mese. 

Si noti che la costanza del livello è dovuta sia ai contenuti e sporadici contributi di pioggia in montagna 
che hanno portato un minimo di beneficio al flusso, sia alle portate integrative da parte del gestore 
idroelettrico A2A che, per permettere la portata di competenza del Consorzio di bonifica Pianura 
Friulana nei pressi di Ospedaletto, ha dovuto incrementare fino a 10 mc/s. 

 

Fiume Isonzo a Ponte Piuma (presa Consorzio di Bonifica Venezia Giulia) 

Perdura la situazione di rilasci anomali dalla diga di Salcano in Slovenia con ricadute molto serie sulle 
derivazioni in Italia e sul fiume Isonzo. 

A partire dalla fine di giugno la portata rilasciata da Salcano si è attestata, secondo quanto dichiarato, 
tra i 19 mc/s e i 20 mc/s senza alcun picco di portata. 

Questo sta creando molti problemi alle derivazioni in Italia per cui si segnalano diverse centrali 
idroelettriche fuori uso. Il Consorzio irriguo della Venezia Giulia è messo in seria difficoltà da più di un 
mese per la gestione di questa situazione anomala, e ha dovuto mettere in asciutta importanti canali 
come il De Dottori a Monfalcone. L’assenza di portate di hydropeaking crea uno stato di stress 
prolungato al sistema fluviale, non permette il rimpinguamento della subalvea e le portate fanno 
sempre più difficoltà a scorrere in superficie. Nella zona di Sagrado d’Isonzo, dove si trova la presa del 
Consorzio che alimenta l’Agro Monfalconese, arrivano a malapena 5 mc/s (misura effettuata dall’Ufficio 
Idrografico in data 29/6), ma si sta riscontrando un aumento delle infiltrazioni in subalveo sempre più 
elevate per mancanza di adeguata ricarica. L’Ente Tutela Patrimonio Ittico è dovuto intervenire per 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 75 3424 agosto 2022

mettere in sicurezza il pesce ormai intrappolato in pozze sempre più piccole e con acqua a temperature 
elevate. 

Nella giornata del 15 luglio l’Ufficio Idrografico ha provveduto a eseguire una misura di portata sul fiume 
Isonzo subito a valle del confine di Stato riscontrando una portata presente in alveo pari a 18 mc/s. 

 

Fiume Stella 

I livelli bassi della falda freatica stanno influenzando le portate dei corsi d’acqua di risorgiva. Nel grafico 
si riporta il confronto tra le portate misurate sul fiume Stella ad Ariis nel corso dei seguenti anni: 

- 2011: anno nel quale il livello della falda freatica si è attestano abbondantemente sopra la media; 

- 2012: anno nel quale la falda si è attestata a livelli di magra fino al mese di agosto; 

- 2022: anno in corso. 

 
Dal grafico è evidente la dipendenza della portata del fiume Stella con il livello della falda freatica 
dell’Alta Pianura in assenza di precipitazioni importanti che possano determinare un significativo 
deflusso superficiale. Si può osservare pertanto come l’andamento delle portate di quest’anno stia 
seguendo l’andamento della falda. Il giorno 6 luglio è stata misurata la portata di 16.1 mc/s che è la 
portata più bassa registrata dal 2007 in poi. 



76 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 24 agosto 2022 34

INVASI ARTIFICIALI 

Il livello degli invasi sono in continuo calo per la quasi assenza di precipitazioni del mese di luglio e per il 
prelievo a fini irrigui.  

Nel dettaglio: 
- l’invaso di Lumiei che con i suoi 70 milioni di m3 costituisce la maggiore riserva di acqua del 

territorio regionale, alimentata dalle acque provenienti dall’alto bacino del Tagliamento, conta oggi 
un volume di circa 27 Mm3; 

- la portata complessivamente immagazzinata nei tre invasi nel bacino del Meduna è pari a 5,8 
Mm3, pari al 9% del volume massimo immagazzinabile; 

- la portata complessivamente immagazzinata negli invasi nel bacino del Cellina è pari a 19,3 Mm3, 
pari al 57% del volume massimo immagazzinabile. 

 
La tabella seguente riporta i valori attuali dei bacini aggiornato al giorno 25/07/2022. 

* max livello imposto 318 m s.l.m.m. 
 
 
La risorsa idrica immagazzinata attualmente negli invasi artificiali montani è pari a 52 Mm3 e 
corrisponde al 33% del volume massimo potenziale pari a 160 Mm3. Questo dato, peraltro già 
allarmante, tiene conto della risorsa complessiva immagazzinata, ma si deve tener conto che una parte 
risulta non derivabile per motivi tecnici (volume morto inferiore alla quota di presa o pescaggio non 
consentito per presenza di sedimento). Ad esempio il volume di acqua presente nel lago di Sauris è pari 
a 27 Mm3 ma di questi solo 12 Mm3 costituiscono il volume utile ancora disponibile. 

Per tal motivo il dato nella tabella sopra riportata va ulteriormente ridimensionato in termini di 
disponibilità di acqua anche ai fini irrigui. 

Per quanto riguarda i bacini del Cellina si nota che il livello del lago di Barcis sta lentamente diminuendo 
dal momento che il prelievo è superiore alla portata naturale entrante. Tuttavia il volume disponibile 
risulta al momento sufficiente al completamento della stagione irrigua. 

Molto più seria si presenta la situazione nel bacino del Meduna dove, con l’attuale volume invasato 
(meno di 6 Mm³), in mancanza di ulteriori apporti, potrà essere garantita l’attività di irrigazione non oltre 
la prima decade di agosto. Si tenga conto che l’idroesigenza irrigua del periodo è pari a 12 m³/s mentre 
la portata fluente è pari a circa 3,5-4 mc/s. 

A margine di quanto sopra esposto, si fa presente che la produzione idroelettrica di Somplago è molto 
modesta e di conseguenza anche il rilascio dal lago di Cavazzo in Tagliamento (le portate medie a valle 
del lago sono pari a circa 2,6 mc/s a fronte di portate medie intorno a 20 mc/s) e questo è un dato 
molto preoccupante perché è un ulteriore elemento che provoca mancata ricarica della falda dell’Alta 
Pianura. 

bacino Meduna Cellina Tagliamento 

invaso Ca' Selva Ca' Zul Ponte Racli Barcis Ravedis* Lumiei 
livello (m smm) 451,54 567,77 297,55 400,94 323,35 949,11 
volume (106 di m3) 2,07 0,51 3,18 10,01 9,30 27,00 
% di riempimento 6% 6% 16% 77% 45% 43% 
Somma volumi 9% 57% 43% 
       
volume max (106di m3) 34 8 20 13 20,6 63 
livello max (m smm) 497 596 313 402 338,5 980 
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FALDA SOTTERRANEA 

Allo stato attuale i livelli registrati nelle stazioni di monitoraggio di riferimento indicano una condizione 
di magra severa generalizzata su tutto il territorio regionale.  

La pioggia di fine giugno ha leggermente arrestato il trend discendente di Arba e Cerneglons mentre 
non si notano effetti significativi sui pozzi di Forcate e Lestizza. 

Nei grafici seguenti si riporta anche l’andamento della falda a partire da gennaio 2021: normalmente a 
partire dal mese di novembre si assiste a un aumento generalizzato dei livelli di falda determinato dalle 
precipitazioni. Tuttavia a causa degli scarsi apporti meteorici dell’autunno-inverno 2021-2022, tale 
risalita non si è mai verificata come si può osservare dai grafici riportati di seguito e il perdurare della 
mancanza di precipitazioni anche nella primavera 2022 ha fatto sì che anche i valori registrati nel mese 
di luglio rappresentino per i 4 piezometri di riferimento il nuovo minimo assoluto per questo mese in 
riferimento al periodo di osservazione disponibile. Per il piezometro di Lestizza in particolare il giorno 19 
giugno è stato eguagliato il livello di minimo assoluto in riferimento al periodo di osservazione 
disponibile e al 21 luglio si è assistito a un calo di ulteriori 44 cm. 

Se non ci saranno variazioni apprezzabili nel regime pluviometrico la previsione è di raggiungere i valori 
di minimo assoluto anche negli altri 3 piezometri di riferimento nelle prossime settimane. 

 

Si allegano i grafici di tipo “Box – Plot” che confrontano i livelli medi mensili dell’anno 2022 con i valori 
tipici mensili (quartili, minimo, massimo e valore medio) relativi ad alcune stazioni di monitoraggio poste 
in prossimità di alcune importanti prese di acquedotto. 
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Pozzo 0075 – Mochetta ubicato in prossimità del campo pozzi di IrisAcqua in destra Isonzo 

 

Pozzo 0300 – San Pier d’Isonzo ubicato in prossimità del campo pozzi di Acegas 

 

Nelle schede che seguono si riportano per ciascuna stazione di monitoraggio di riferimento: 

Figura a - ubicazione della stazione di monitoraggio; 

Figura b - grafico di tipo “Box – Plot” che confronta i livelli medi mensili dell’anno 2022 con i valori tipici 

mensili (quartili, minimo, massimo e valore medio) – aggiornato al 21/07/2022; 

Figura c - andamento complessivo della serie storica e della massima profondità dal piano campagna 

raggiunta nel periodo di osservazione; 

Figura d - grafico di confronto tra i valori medi mensili per singolo anno di osservazione e il valore medio 

mensile 2022 – aggiornato al 21/07/2022. 
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VISTO: IL PRESIDENTE: FEDRIGA
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22_34_1_DDS_COORD POL MONT_8915_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio coordinamento politiche 
per la montagna 9 agosto 2022, n. 8915
Regolamento recante i criteri e le modalità per la concessione 
dei contributi ai Comuni anche non appartenenti alla Regione 
autonoma Friuli Venezia Giulia proprietari di malghe ubicate 
nel territorio regionale consistenti nell’adeguamento funziona-
le degli edifici, in attuazione dell’articolo 2, commi da 16 a 21, 
della legge regionale 28 dicembre 2018 n. 29 come modificato 
dall’art. 41 della legge regionale 29 aprile 2019, n. 6 - Modifica 
della graduatoria anno 2020 approvata con decreto n. 9051/
AGFOR del 25 novembre 2020, come modificata con decreto n. 
3717/AGFOR del 19 maggio 2021, e scorrimento sino ad esau-
rimento della stessa.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Visto l’articolo 2, commi da 16 a 21, della legge regionale 28 dicembre 2018 n. 29, come modificato 
dall’art. 41 della legge regionale 29 aprile 2019 n. 6, che autorizza l’Amministrazione a concedere esclu-
sivamente a favore dei comuni, anche non appartenenti alla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, ti-
tolari di diritti di proprietà delle malghe ubicate sul territorio regionale all’atto della domanda, contributi 
straordinari finalizzati alla copertura delle spese per la realizzazione di interventi di riqualificazione delle 
malghe riguardanti l’adeguamento funzionale degli edifici;
Visto il “Regolamento recante i criteri e le modalità per la concessione dei contributi ai Comuni anche 
non appartenenti alla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia proprietari di malghe ubicate nel territorio 
regionale consistenti nell’adeguamento funzionale degli edifici, in attuazione dell’articolo 2, commi da 
16 a 21, della legge regionale 28 dicembre 2018 n. 29 (Legge di stabilità 2019)” approvato con delibera 
della Giunta regionale n. 2238 del 20 dicembre 2019;
Atteso che il regolamento prevede la concessione di aiuti per la riqualificazione delle malghe con-
sistenti nell’adeguamento funzionale degli edifici destinati all’alloggio del personale ed al ricovero del 
bestiame comprese le relative pertinenze, ai sensi dell’art. 29 del Regolamento (UE) n. 702/2014 della 
Commissione del 25 giugno 2014, e nell’adeguamento funzionale degli edifici destinati alla trasforma-
zione ed alla vendita dei prodotti caseari comprese le relative pertinenze, ai sensi del Regolamento (UE) 
n. 1407/2013 del 18 dicembre 2013;
Atteso che l’aiuto relativo nell’adeguamento funzionale degli edifici destinati all’alloggio del personale 
ed al ricovero del bestiame comprese le relative pertinenze, concesso ai sensi dell’art. 29 del Regolamen-
to (UE) n. 702/2014 della Commissione del 25 giugno 2014, è stato comunicato in esenzione di notifica 
alla Commissione Europea e registrato con il n. SA.54619(2019/XA);
Atteso che con LR 27 dicembre 2019 n. 24 sono state stanziate risorse per € 1.200.000,00 a valere sul 
capitolo 1147 del bilancio finanziario gestionale approvato con delibera della Giunta regionale n. 2283 
del 27 dicembre 2019 e s.m.i.;
Visto il decreto del Presidente della Regione n. 08/Pres del 16 gennaio 2020, pubblicato sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione, n. 5 del 29 gennaio 2020, con il quale si dispone l’emanazione del citato 
regolamento;
Atteso che a seguito dell’emergenza epidemiologica Covid 19 suddette risorse sono state successi-
vamente rimodulate e che con LR 6 agosto 2020 n. 15 lo stanziamento complessivo del capitolo 1147 è 
stato determinato in € 600.000,00;
Considerato che ai sensi dell’art. 9 del suddetto Regolamento la concessione del contributo avvie-
ne a seguito della conclusione di una procedura valutativa svolta secondo le modalità del procedimento 
a graduatoria come disciplinato dall’art. 36 comma 2 della LR 7/2000;
Considerato che, sempre ai sensi dell’art. 9 del suddetto Regolamento, alla concessione del con-
tributo provvede il Direttore del Servizio coordinamento politiche per la montagna, secondo l’ordine di 
graduatoria e nei limiti delle risorse prenotate;
Atteso che ai sensi dell’art. 7 comma 1 del regolamento il termine per la presentazione delle domande 
di concessione del contributo è fissato al 30 aprile 2020;
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Vista la legge regionale 1 aprile 2020 n. 5 (Ulteriori misure urgenti per far fronte all’emergenza epide-
miologica COVID 19) art. 1 comma 1 il quale dispone che tutti i termini stabiliti dalla normativa regio-
nale, o dai conseguenti bandi o provvedimenti amministrativi, anche per gli adempimenti a carico dei 
beneficiari attinenti alla concessione di incentivi, comunque denominati con scadenza del 23 febbraio 
2020, sono prorogati al 30 giugno 2020
Rilevato che entro la data di scadenza del termine suddetto sono pervenute 26 domande di 
finanziamento;
Vista la legge regionale 6 agosto 2020 n. 15 (Assestamento del bilancio per gli anni 2020-2022 ai sensi 
dell’articolo 6 della legge regionale 10 novembre 2015, n. 26) art. 3 comma 33 la quale dispone che le 
domande di contributo per la riqualificazione delle malghe di cui all’art. 2 comma 17 della LR 29/2019 
possono essere presentate nei dieci giorni decorrenti dalla data di entrata in vigore della stessa (11 
agosto 2020) e pertanto entro il 20 agosto 2020;
Rilevato che entro suddetto termine è pervenuta un’ulteriore domanda di finanziamento, portando il 
numero complessivo delle istanze oggetto di istruttoria a 27;
Visto il decreto n. 9051/AGFOR del 25/11/2020 con il quale è stata approvata la graduatoria delle 
domande ammissibili a finanziamento e l’elenco di quelle escluse, oltre all’elenco delle istanze integral-
mente ed immediatamente finanziabili collocate nelle prime 7 posizioni utili di suddetta graduatoria;
Atteso che con singoli provvedimenti è stato disposto l’impegno delle risorse finanziarie disponibili 
e la concessione integrale del contributo a favore dei comuni collocati nelle prime 7 posizioni utili della 
graduatoria;
Rilevato che con LR 30 dicembre 2020, n. 26 (Legge di stabilità 2021) sono state stanziate ulteriori 
risorse per € 1.200.000,00;
Visto il decreto n. 3717/AGFOR del 19 maggio 2021 con il quale è stata disposta la modifica della 
graduatoria approvata con decreto n. 9051/AGFOR del 25/11/2020;
Visto il decreto n. 3745/AGFOR del 20 maggio 2021 con il quale è stato disposto il primo scorrimento 
della graduatoria approvata con il decreto 9051/2020, come modificata con decreto 3717/2021, dalla 
posizione utile n. 8 alla posizione utile n. 18;
Atteso che con singoli provvedimenti è stato disposto l’impegno delle risorse finanziarie disponibili e 
la concessione integrale del contributo a favore dei comuni collocati nelle posizioni utili dalla n. 8 alla n. 
18 della graduatoria;
Rilevato che con LR 29 dicembre 2021, n. 24 (Legge di stabilità 2022) sono state stanziate ulteriori ri-
sorse per € 1.132.000,00 e che pertanto è possibile procedere allo scorrimento della graduatoria appro-
vata con il citato decreto 9051/2020, come modificata con decreto 3717/2021, garantendo l’integrale 
copertura finanziaria della stessa, determinandone l’esaurimento, e pertanto giungere alla concessione 
integrale del contributo a favore dei comuni collocati dalla posizione utile n. 19 alla posizione utile n. 23;
Vista la nota prot. AGFOR GEN 2022 0051124-A del 18/07/2022. con la quale il comune di Enemonzo 
comunica la rinuncia alla realizzazione dell’intervento denominato “Riqualificazione della malga comu-
nale Pieltinis consistente nel recupero con ripristino strutturale e adeguamento funzionale della loggia 
destinata al ricovero degli ovini e dei caprini e delle relative pertinenze”, inserito nella graduatoria appro-
vata con decreto n. 9051/AGFOR del 25/11/2020;
Ritenuto per tanto necessario prendere atto della rinuncia suddetta e contestualmente disporre la 
modifica della graduatoria di cui all’allegato A al citato decreto 9051/2020, come modificato dal de-
creto 3717/2021, escludendo l’intervento proposto dal Comune di Enemonzo collocato alla posizione 
utile n. 22, che viene quindi inserito nelle elenco delle domande escluse di cui all’allegato B, prendendo 
contestualmente atto che la suddetta graduatoria è quindi costituita da 22 posizioni utili, le cui prime 
18 sono già state oggetto di finanziamento con i decreti sopra richiamati, come emerge dall’allegato A 
al presente provvedimento sua parte integrante e sostanziale;
Ritenuto di confermare tutte le altre disposizioni di cui al decreto n. 9051/AGFOR del 25/11/2020 ed 
al decreto n. 3717/AGFOR del 19 maggio 2021;
Visto il Bilancio Finanziario Gestionale approvato con DGR n. 2046 del 29/12/2021 con cui si approva 
il bilancio finanziario gestionale per l’anno 2022;
Rilevato che a fronte di una dotazione finanziaria sul capitolo 1147 in competenza 2022 per € 
1.132.000,00, la spesa complessiva ammonta ad € 885.378,94;
Ritenuto per tanto necessario disporre lo scorrimento della graduatoria suddetta fino ad esaurimen-
to della stessa;
Rilevato che gli importi relativi al contributo concedibile in regime de minimis, per i progetti collocati 
dalla posizione utile n. 19 alla posizione utile n, 22 di cui all’allegato A, riferito agli interventi di trasfor-
mazione e commercializzazione dei prodotti caseari sono determinati nella misura massima concedibile 
e comunque non superiore ai limiti di cui all’’art. 3 comma 2 del Regolamento (UE) n. 1407/2013, fermo 
restando che al momento della concessione verranno rideterminati sulla base degli esiti della visura de 
minimis estratta dal Registro Nazionale Aiuti, riguardante la posizione contributiva del singolo comune 
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beneficiario, nel rispetto del massimale consentito dal Regolamento stesso; 
Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, emanato 
con D.P.Reg. n. 0277/Pres. del 27/8/2004 e successive modifiche e integrazioni;
Vista la legge regionale 20 marzo 2000, n. 7 e successive modificazioni ed integrazioni (Testo unico 
delle norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso);
Vista la legge regionale 10 novembre 2015 n. 26 (Disposizioni in materia di programmazione e conta-
bilità e altre disposizioni finanziarie urgenti);
Vista la legge regionale 27 dicembre 2019 n. 24 (Legge di stabilità 2020);
Vista la legge regionale 27 dicembre 2019 n. 25 (Bilancio di previsione per gli anni 2020-2022);
Vista la legge regionale 6 agosto 2020 n. 15 (Assestamento del bilancio per gli anni 2020-2022 ai sensi 
dell’articolo 6 della legge regionale 10 novembre 2015, n. 26);
Vista la legge regionale 30 dicembre 2020, n. 26 (Legge di stabilità 2021).
Vista la legge regionale 29 dicembre 2021, n. 24 (Legge di stabilità 2022).

DECRETA
1.	Di prendere atto della rinuncia alla realizzazione dell’intervento, già collocato alla posizione utile n. 22 
della graduatoria approvata con decreto 9051/2020 come modificato dal decreto 3717/2021 e deno-
minato “Riqualificazione della malga comunale Pieltinis consistente nel recupero con ripristino struttu-
rale e adeguamento funzionale della loggia destinata al ricovero degli ovini e dei caprini e delle relative 
pertinenze”, rinuncia comunicata con nota prot. AGFOR GEN 2022 0051124-A del 18/07/2022 da parte 
del Comune di Enemonzo.
2.	Di rettificare la graduatoria di cui all’allegato A al decreto n. 9051/AGFOR del 25/11/2020 come 
modificata con decreto n. 3717/AGFOR del 19 maggio 2021, come da allegato A al presente provvedi-
mento sua parte integrante e sostanziale.
3.	Di rettificare l’elenco delle domande non ammesse a contributo, di cui all’allegato B al decreto n. 9051/
AGFOR del 25/11/2020 come da allegato B al presente atto, quale sua parte integrante e sostanziale.
4.	Di confermare tutte le altre disposizioni di cui al decreto n. n. 9051/AGFOR del 25/11/2020 come 
modificato con decreto n. 3717/AGFOR del 19 maggio 2021.
5.	Di procedere allo scorrimento della graduatoria delle domande di contributo presentate dai Comuni 
ai sensi dell’art. 2, commi da 16 a 21, della legge regionale 28 dicembre 2018 n. 29, come modificato 
dall’art. 41 della legge regionale 29 aprile 2019 n. 6, che autorizza l’Amministrazione a concedere esclu-
sivamente a favore dei comuni, anche non appartenenti alla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, 
titolari di diritti di proprietà delle malghe ubicate sul territorio regionale all’atto della domanda, contri-
buti straordinari finalizzati alla copertura delle spese per la realizzazione di interventi di riqualificazione 
delle malghe riguardanti l’adeguamento funzionale degli edifici, approvata con decreto 9051/AGFOR 
del 25/11/2020, come modificata con decreto n. 3717/AGFOR del 19 maggio 2021, ed al successivo 
finanziamento delle istanze collocate dalla posizione utile dalla n. 19 alla n. 22 compresa.
6.	Di disporre la pubblicazione del presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione.

Udine, 9 agosto 2022

TONEGUZZI
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Decreto del Direttore del Servizio formazione 10 agosto 
2022, n. 9006
LR n. 27/2017. Direttive per la predisposizione e la gestione dei 
percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) - a.f. 
2022/2023 a valere su risorse regionali, nazionali (Ministero del 
Lavoro) e Piano nazionale di ripresa e resilienza (Pnrr) - Missio-
ne 5, Componente 1, Investimento 1.4 “Sistema duale”. Appro-
vazione prototipi formativi.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento nell’am-
bito dell’apprendimento permanente);
Visto il Piano nazionale di ripresa e resilienza (Pnrr) approvato con Decisione di esecuzione del Consi-
glio del 13 luglio 2021 ed in particolare la Missione 5, Componente 1, Investimento 1.4 “Sistema duale” 
che si propone di rafforzare il sistema duale di formazione, anche attraverso l’apprendistato, al fine di 
garantire una corrispondenza più efficace tra l’apprendimento e il mondo del lavoro, nonché l’acquisizio-
ne di competenze tecniche e soft skills da parte dei giovani;
Visto il Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività 
di formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione professio-
nale, in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della 
formazione professionale), approvato con DPReg n. 140/Pres. del 22 giugno 2017 e successive modifi-
che e integrazioni;
Precisato che in attuazione delle disposizioni citate vengono finanziati progetti selezionati in base 
ad Avvisi pubblici o Direttive;
Visto il decreto n. 20048/LAVFORU dell’11 settembre 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione n. 39 di data 23 settembre 2020, con il quale è stato approvato l’Avviso pubblico per la pre-
sentazione di candidature per la gestione delle attività di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP);
Visto il decreto n. 22751/LAVFORU del 16 novembre 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione n. 48 di data 25 novembre 2020, con il quale è stato affidato l’incarico per l’organizzazione e la 
gestione dell’offerta formativa per gli anni 2021/2022, 2022/2023 e 2023/2024, all’Associazione Tem-
poranea d’Impresa Effe.Pi 2024 con capofila IAL Friuli Venezia Giulia, di seguito Effe.Pi;
Visto il decreto n. 1187/LAVFORU del 23 febbraio 2021 con il quale si è preso atto dell’avvenuta for-
malizzazione di Effe.Pi entro il termine stabilito dall’Avviso ovvero entro 60 giorni dalla pubblicazione sul 
BUR dell’approvazione di cui al citato decreto n. 22751/LAVFORU/2020;
Visto il decreto n. 4817/LAVFORU del 24 giugno 2022, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne n. 27 di data 6 luglio 2022, e successive modifiche e integrazioni, con il quale sono state emanate le 
Direttive per la predisposizione e la gestione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) 
- a.f. 2022/2023, a valere su risorse regionali, nazionali (Ministero del Lavoro) e Piano nazionale di ripresa 
e resilienza (Pnrr) - Missione 5, Componente 1, Investimento 1.4 “Sistema duale”;
Visto altresì il decreto n. 7258/GRFVG del 21/07/2022 recante Indicazioni operative per le attività 
disciplinate dalle Direttive per la predisposizione e la gestione dei percorsi di Istruzione e Formazione 
Professionale (IeFP) - a.f. 2022/2023, a valere su risorse regionali, nazionali (Ministero del Lavoro) e Pia-
no nazionale di ripresa e resilienza (Pnrr) - Missione 5, Componente 1, Investimento 1.4 “Sistema duale”;
Precisato che le suddette Direttive regionali disciplinano, tra l’altro, anche le attività formative affe-
renti le seguenti tipologie:
•	 Tipologia B - percorsi triennali di formazione duale di IeFP finalizzati al conseguimento di un attestato 
di qualifica professionale (III livello EQF) finanziati con risorse nazionali ordinarie, nazionali ordinarie duali 
e regionali;
•	 Tipologia BPnrr - percorsi triennali di formazione duale di IeFP finalizzati al conseguimento di un at-
testato di qualifica professionale (III livello EQF) in attuazione del Pnrr, Missione 5, Componente 1, Inve-
stimento 1.4 “Sistema duale”;
•	 Tipologia B1 - quarto anno di formazione duale IeFP, finanziato con risorse nazionali ordinarie, na-
zionali ordinarie duali e regionali, rivolto ad allievi in possesso dell’attestato di qualifica professionale di 
IeFP e finalizzati al conseguimento di un diploma professionale (IV livello EQF);
•	 Tipologia Q - percorsi quadriennali di formazione duale di IeFP, finanziati con risorse nazionali ordi-
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narie, nazionali ordinarie duali e regionali, finalizzati al conseguimento di un diploma professionale (IV 
livello EQF).;
Viste le proposte di operazione (prototipi formativi) presentate entro i termini stabiliti dalle Direttive 
ovvero il 29 luglio 2022 da parte di Effe.Pi e così ripartite:
•	 n. 11 proposte di operazione riferite alla Tipologia B;
•	 n. 62 proposte di operazione riferite alla Tipologia BPnrr;
•	 n. 24 proposte di operazione riferite alla Tipologia B1;
•	 n. 2 proposte di operazione riferite alla Tipologia Q.
Evidenziato che le proposte di operazione (prototipi formativi) sono valutate sulla base del docu-
mento “Metodologie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR 
ex art. 110 par. 2 a) Regolamento (UE) n. 1303/2013”, approvato dalla Giunta regionale con delibera-
zione n. 2321 del 6 dicembre 2018, attraverso una prima fase di ammissibilità e una seconda fase di 
valutazione di coerenza;
Visto il decreto n. 8098/GRFVG dell’1 agosto 2022 con cui è stata nominata la Commissione per la 
valutazione delle proposte di operazione presentate;
Visto l’elenco recante gli esiti della fase istruttoria di verifica di ammissibilità delle operazioni (prototipi 
formativi);
Visto il verbale del 9 agosto 2022 con cui la Commissione ha formalizzato i risultati della valutazione; 
Preso atto che dal citato verbale emerge che le proposte di operazione (prototipi formativi) sono 
approvate, come dettagliatamente riportato nell’allegato 1, parte integrante del presente decreto;
Precisato che, come previsto dall’articolo 4 delle Direttive, le risorse necessarie per la realizzazione 
delle attività formative di IeFP sono stabilite con deliberazione giuntale n. 930 del 24 giugno 2022, te-
nendo conto delle risorse disponibili sul bilancio regionale e di quelle che vengono messe a disposizione 
dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ai sensi dell’articolo 68 della Legge 144/1999 e valere 
sul Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 5, Componente 1, Investimento 1.4 “Sistema duale”;
Precisato infine che il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;
Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 
modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, relativa alla articolazio-
ne e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni 
centrali e degli Enti regionali e successive modifiche e integrazioni;

DECRETA
1.	Per le motivazioni indicate in premessa, è approvato l’elenco delle operazioni (prototipi formativi) ap-
provate di cui all’allegato 1, parte integrante del presente decreto.
2.	Con atti successivi si provvederà in ordine al finanziamento delle attività formative previste dalle ope-
razioni approvate.
3.	Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 10 agosto 2022

PENGUE
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22_34_1_DDS_FORM_9007_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 10 agosto 
2022, n. 9007
LR n. 27/2017. Percorsi personalizzati a favore di giovani in di-
ritto dovere all’istruzione e alla formazione. Emanazione delle 
direttive per la presentazione e gestione delle operazioni - a.f. 
2022/2023. Approvazione della proposta di operazione di tu-
toraggio pedagogico individualizzato (1PERS) per l’annualità 
2022/2023 e prenotazione fondi.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, numero 27, concernente “Norme in materia di formazione e 
orientamento nell’ambito dell’apprendimento permanente” ed in particolare l’articolo 29 concernente 
l’accesso ai fondi statali ed europei;
VISTO il DPReg n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 e successive modificazioni ed integrazioni che ap-
prova il “Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività 
di formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione professio-
nale, in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della 
formazione professionale)”;
PRECISATO che in attuazione delle disposizioni citate vengono finanziati progetti selezionati in base 
ad Avvisi pubblici o Direttive;
PRECISATO che le risorse necessarie per la realizzazione dell’operazione di tutoraggio pedagogico in-
dividualizzato sono stabilite con deliberazione giuntale n. 930 del 24 giugno 2022;
VISTO il decreto n. 20048/LAVFORU dell’11 settembre 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione n. 39 di data 23 settembre 2020, con il quale è stato approvato l’Avviso pubblico per la pre-
sentazione di candidature per la gestione delle attività di Istruzione e Formazione Professionale (IeFp);
VISTO il decreto n. 22751/LAVFORU del 16 novembre 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione n. 48 di data 25 novembre 2020, con il quale è stato affidato l’incarico per l’organizzazione e la 
gestione dell’offerta formativa per gli anni 2021/2022, 2022/2023 e 2023/2024, all’Associazione tem-
poranea d’impresa Effe.Pi 2024 con capofila IAL Friuli Venezia Giulia, di seguito ATI Effe.Pi 2024;
VISTO il decreto n. 1187/LAVFORU del 23 febbraio 2021 con il quale si è preso atto dell’avvenuta for-
malizzazione ATI Effe.Pi 2024 (Capofila IAL FVG) entro il termine stabilito dall’Avviso ovvero entro 60 
giorni dalla pubblicazione sul BUR del citato decreto n. 22751/LAVFORU del 16 novembre 2020;
VISTO il decreto n. 5790/GRFVG del 5 luglio 2022 con il quale è stato approvato il documento Direttive 
per la presentazione e gestione delle operazioni riferite ai percorsi personalizzati a favore di giovani in 
diritto dovere all’istruzione e alla formazione a.f. 2022/2023, di seguito Direttive;
EVIDENZIATO che le proposte di operazione sono valutate sulla base del documento “Metodologie 
e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 110 par. 2 a) 
Regolamento (UE) n. 1303/2013”, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 2321 del 6 di-
cembre 2018, attraverso una prima fase di ammissibilità e una seconda fase di valutazione di coerenza;
VISTA la proposta di operazione di tutoraggio pedagogico individualizzato (1PERS) presentata entro i 
termini stabiliti dalle Direttive ovvero il 29 luglio 2022;
VISTO il decreto n. 8693/GRFVG dell’8 agosto 2022 con cui è stata nominata la Commissione per la 
valutazione della proposta di operazione presentata;
VISTO l’elenco recante gli esiti della fase istruttoria di verifica di ammissibilità delle proposte di 
operazione;
VISTO il verbale del 9 agosto 2022 con cui la Commissione ha formalizzato i risultati della valutazione;
PRESO ATTO che dal citato verbale emerge che la proposta di operazione 1PERS è stata approvata 
come dettagliatamente riportato nell’allegato 1, parte integrante del presente decreto;
CONSIDERATO che la quantificazione dei contributi spettanti avviene secondo le disposizioni dell’ar-
ticolo 2 dell’Allegato 1 delle Direttive; 
PRECISATO altresì che le risorse finanziarie disponibili per la realizzazione dell’operazione in argomen-
to per l’annualità 2022/2023 ammontano complessivamente a 110.000,00 EUR;
VISTA la domanda di finanziamento presentata dall’ATI Effe.Pi 2024 per un ammontare complessivo di 
109.980,00 EUR;
CONSIDERATO che per l’operazione il totale del costo ammesso a contributo è di complessivi 
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109.980,00 EUR;
RITENUTO di provvedere alla prenotazione della spesa per la somma complessiva di 109.980,00 EUR a 
carico del capitolo 5235 del bilancio regionale per l’esercizio in corso;
PRECISATO che il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTA la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di 
contabilità regionale);
VISTA la legge regionale 29 dicembre 2021, n. 23 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2022-2024);
VISTA la legge regionale 29 dicembre 2021, n. 24 (Legge di stabilità 2022);
VISTA la legge regionale 30 dicembre 2021, n. 25 (Bilancio di previsione per gli anni 2022/2024);
VISTO il Bilancio finanziario gestionale per l’anno 2022 approvato con delibera della Giunta regionale n. 
2046 del 30 dicembre 2021 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione per gli anni 2022/2024 e per 
l’anno 2022 approvato con delibera della Giunta regionale n. 2045 del 30 dicembre 2021 e successive 
modifiche ed integrazioni;
RICHIAMATO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 
modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
RICHIAMATA la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, relativa alla articolazio-
ne e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni 
centrali e degli Enti regionali e successive modifiche e integrazioni;

DECRETA
1.	Per le motivazioni indicate in premessa è approvata e ammessa a finanziamento l’operazione di tuto-
raggio pedagogico individualizzato (1PERS) di cui all’allegato 1, parte integrante del presente decreto.
2.	Si provvede alla prenotazione dei fondi necessari pari a EUR 109.980,00 a carico del capitolo di spesa 
5235 del Bilancio regionale per l’esercizio in corso.
3.	Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 10 agosto 2022 

PENGUE
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Decreto del Direttore del Servizio formazione 10 agosto 
2022, n. 9091
Fondo sociale europeo - Programma operativo regionale 
2014/2020. Programma specifico n. 90/19 - Formazione per-
manente rivolta agli operatori del Sistema integrato dei Servizi 
sociali. Avviso di cui al decreto n. 19018/LAVFORU del 29 luglio 
2020. Sportello di maggio 2022: approvazione esito valutazio-
ne e contestuale prenotazione fondi.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, numero 27, concernente “Norme in materia di formazione e 
orientamento nell’ambito dell’apprendimento permanente” ed in particolare l’articolo 29 concernente 
l’accesso ai fondi statali ed europei;
VISTO il D.P.Reg n. 203/Pres di data 15 ottobre 2018 che approva il Regolamento per l’attuazione del 
Programma Operativo Regionale - POR - del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti a favore 
della crescita e dell’occupazione, in attuazione dell’articolo 8, comma 17 della legge regionale 9 agosto 
2018, n. 20 (Assestamento del bilancio per gli anni 2018-2020 ai sensi dell’articolo 6 della legge regio-
nale 10 novembre 2015 n. 26)”, come modificato dal DPReg 0186 / Pres. del 24 ottobre 2019, di seguito 
Regolamento FSE;
VISTO il DPReg n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 che approva il “Regolamento recante modalità di 
organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività di formazione professionale e delle attività 
non formative connesse ad attività di formazione professionale, in attuazione dell’articolo 53 della legge 
regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della formazione professionale)”, di seguito Regola-
mento Formazione;
VISTO il documento “Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2019”, approvato dalla 
Giunta regionale con deliberazione n. 467 del 22 marzo 2019 e successive modifiche e integrazioni, che 
prevede, fra l’altro, la realizzazione del programma specifico n. 90/19 - Formazione permanente rivolta 
agli operatori del sistema integrato dei servizi sociali;
CONSIDERATO il Programma operativo Fondo sociale europeo 2014/2020 approvato dalla Commis-
sione europea con decisione C (2014)9883 del 17 dicembre 2014, come modificato con decisione C 
(2021) 1132 del 16 febbraio 2021;
PRECISATO CHE in attuazione delle disposizioni citate vengono finanziati progetti selezionati in base 
ad avvisi pubblici;
VISTO il decreto n. 19018/LAVFORU del 29 luglio 2020, con cui è stato emanato l’Avviso relativo al 
Programma specifico n. 90/19 - “Formazione permanente rivolta agli operatori del sistema integrato dei 
servizi sociali” - pubblicato sul BUR S.O. n. 33 del 12 agosto 2020;
PRECISATO che le risorse finanziarie disponibili per la realizzazione delle operazioni ammontano ad € 
120.400,75 (importo dato dalla differenza tra la diponibilità prevista nell’Avviso pari ad euro 500.000,00 
e l’importo delle operazioni già ammesse a finanziamento nei mesi precedenti);
EVIDENZIATO che le proposte di operazioni presentate sono valutate sulla base del documento “Me-
todologie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 110 
par. 2 a) regolamento (UE) n. 1303/2013”, approvato dalla Giunta regionale con Deliberazione della 
Giunta regionale n. 2069 del 26 ottobre 2017;
CONSIDERATO che entro il 31 MAGGIO 2022, data di chiusura dello sportello di maggio 2022, sono 
pervenute 8 (otto) operazioni;
EVIDENZIATO che le proposte di operazioni presentate sono valutate sulla base del documento “Me-
todologie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 110 
par. 2 a) Regolamento (UE) n. 1303/2013”, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 2321 
del 6 dicembre 2018;
VISTO la valutazione di ammissibilità delle operazioni, avvenuta il 24 giugno 2022, secondo cui tutte le 
operazioni presentate hanno superato positivamente la fase di verifica di ammissibilità;
DATO ATTO che le cartelle contenenti gli esiti dell’istruttoria di ammissibilità delle operazioni ed i file 
digitali delle operazioni stesse presentate sono rese disponibili ai membri della Commissione tramite 
condivisione sull’applicativo informatico SharePoint;
VISTO il verbale, sottoscritto in data 14 luglio 2022, in cui la Commissione, nominata con decreto n. 
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23150/LAVFORU del 19 novembre 2020, ha formalizzato i risultati della valutazione delle operazioni;
PRESO ATTO che dal verbale risultano valutate positivamente tutte le 8 (otto) operazioni presentate;
CONSIDERATO che per le operazioni approvate il totale del costo ammesso a contributo è di comples-
sivi € 23.352,00;
CONSIDERATO che l’Allegato 1, facente parte integrante del presente decreto, riporta l’elenco delle 
operazioni approvate;
CONSIDERATO che, come evidenziato all’Allegato 1, per le operazioni approvate il totale del costo 
ammesso a contributo è di complessivi € 23.352,00;
PRECISATO che il presente decreto, comprensivo dell’Allegato 1, parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
CONSIDERATO che negli allegati al presente decreto, sono rispettivamente evidenziati:
- Allegato 1 (parte integrante): elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento;
- Elenco delle operazioni approvate, per le quali si provvede alla prenotazione dei fondi necessari a carico 
del bilancio regionale (Allegato A);
CONSIDERATO che, come evidenziato dall’Allegato A, per le operazioni approvate il totale del costo 
ammesso a contributo è di complessivi € 23.352,00;
RAVVISATA la necessità di procedere alla prenotazione della spesa a carico dei competenti capitoli del 
bilancio regionale per la somma complessiva di € 23.352,00 per la realizzazione delle operazioni descrit-
te nell’Allegato A al presente decreto come di seguito indicato:

Capitolo spesa autorizzata esercizio in corso
3245 3.002,40
3246 7.005,60
3247 10.008,00
3241 500,40
3242 1.167,60
3243 1.668,00

TOTALE 23.352,00

VISTI il Bilancio finanziario gestionale per l’anno 2022 approvato con delibera della Giunta regionale n. 
2046 del 30 dicembre 2021, la legge regionale 29 dicembre 2021, n. 23 (Legge collegata alla manovra 
di bilancio 2022-2024), la legge regionale 29 dicembre 2021, n. 24 (Legge di stabilità 2022) e la legge 
regionale 30 dicembre 2021, n. 25 (Bilancio di previsione per gli anni 2022/2024) oltre al Documento 
tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione per gli anni 2022/2024, approvato con delibera 
della Giunta regionale n. 2045 del 30 dicembre 2021;
RICHIAMATO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali 
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive 
modifiche ed integrazioni;
RICHIAMATA la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020 e successive modifiche 
ed integrazioni, relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della 
Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali;

DECRETA
1.	Per le motivazioni indicate in premessa sono approvati i seguenti documenti:
- Allegato 1 (parte integrante): elenco delle operazioni approvate con l’evidenziazione di quelle ammesse 
a finanziamento ordinate secondo l’ordine temporale di presentazione;
- elenco delle operazioni approvate, per le quali si provvede alla prenotazione dei fondi necessari a carico 
del bilancio regionale (allegato A).
2.	Sulla base di quanto indicato nell’allegato A, è disposta la prenotazione di € 23.352,00 a carico dei 
capitoli di spesa del Bilancio regionale 2022, come di seguito indicato:

Capitolo spesa autorizzata esercizio in corso

3245 3.002,40

3246 7.005,60

3247 10.008,00

3241 500,40

3242 1.167,60

3243 1.668,00

TOTALE 23.352,00
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3.	Per le imputazioni contabili e i codici previsti dalla normativa vigente, si rinvia all’allegato contabile, 
che costituisce parte integrante del presente atto.
4.	Il presente provvedimento, comprensivo dell’allegato 1, parte integrante, è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione e sul sito istituzionale della Regione con valore di notifica a tutti gli effetti.

Trieste, 10 agosto 2022

PENGUE
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22_34_1_DDS_FORM_9093_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 10 agosto 
2022, n. 9093
Avviso per la presentazione di operazioni riguardanti attività 
formative previste da specifiche norme statali e regionali come 
obbligatorie per l’accesso a determinate attività professionali, 
approvato con decreto n. 10102/LAVFORU del 27 settembre 
2021. Approvazione operazioni presentate nello sportello del 
mese di giugno 2022.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 “Norme in materia di formazione e orientamento nell’am-
bito dell’apprendimento permanente”, pubblicata sul Supplemento Ordinario n. 23 al BUR n. 30 del 26 
luglio 2017;
VISTO il DPReg. 15 ottobre 2018, n. 0203/Pres. “Regolamento per l’attuazione del Programma ope-
rativo regionale - POR - del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti a favore della crescita e 
dell’occupazione, in attuazione dell’articolo 8, comma 17 della legge regionale 9 agosto 2018, n. 20 (As-
sestamento del bilancio per gli anni 2018-2020 ai sensi dell’articolo 6 della legge regionale 10 novembre 
2015, n. 26)” e successive modificazioni e integrazioni, pubblicato sul B.U.R. n. 43 del 24/10/2018;
VISTO il DPReg n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 che approva il “Regolamento recante modalità di 
organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività di formazione professionale e delle attività 
non formative connesse ad attività di formazione professionale, in attuazione dell’articolo 53 della leg-
ge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della formazione professionale)”, pubblicato sul 
B.U.R. n. 27 del 05/07/2017, e successive modificazioni e integrazioni, di seguito “Regolamento della 
Formazione”;
PRECISATO che in attuazione delle disposizioni citate vengono finanziate operazioni selezionate in 
base ad Avvisi pubblici;
VISTO il decreto n. 10102/LAVFORU del 27 settembre 2021, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione n. 40 del 6 ottobre 2021 “Legge regionale 21 luglio, n. 27. Avviso per la presentazione di opera-
zioni riguardanti attività formative previste da specifiche norme statali e regionali come obbligatorie per 
l’accesso a determinate attività professionali”, di seguito “Avviso”;
PRECISATO che, per la realizzazione delle attività formative in argomento, la dotazione finanziaria, ali-
mentata con risorse stanziate nel Bilancio regionale, è quantificata annualmente con decreto;
PRESO ATTO che con decreto n. 10370/LAVFORU del 04 ottobre 2021 è stata individuata una dota-
zione finanziaria di Euro 750.000,00 per l’anno 2022, disponibile sui capitoli 5317 e 5241 del Bilancio 
regionale per l’esercizio 2022; 
RICORDATO che i relativi oneri finanziari fanno parzialmente carico all’utenza, così come previsto 
dall’art. 12 comma 8 del Regolamento Formazione e dall’art. 12 comma 2 dell’Avviso;
PRECISATO che ciascuna operazione deve essere presentata mensilmente sull’apposito formulario on 
line disponibile sul sito Internet www.regione.fvg.it formazione-lavoro/area operatori (Webforma) pena 
la non ammissibilità dell’operazione;
EVIDENZIATO che le operazioni vengono selezionate sulla base del documento “Metodologie e criteri 
per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 110, par. 2 a) del Rego-
lamento (UE) 1303/2013” approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 2321 del 06.12.2018;
VISTE le operazioni presentate nello sportello del mese di giugno 2022;
PRECISATO che l’unica operazione presentata ha superato la fase di ammissibilità;
VISTO il decreto n. 12493/LAVFORU del 16/11/2021 con cui è stata nominata la Commissione valuta-
trice delle operazioni presentate;
EVIDENZIATO che la Commissione ha provveduto alla valutazione di coerenza dell’operazione pre-
sentata ed ammessa alla valutazione, formalizzando le risultanze finali nella relazione del 26/07/2022;
PRESO ATTO che dalla citata relazione emerge che l’operazione valutata è stata approvata e che la 
stessa non richiede finanziamenti da parte della Regione;
CONSIDERATO che a seguito della valutazione, è stata predisposta la graduatoria denominata Allega-
to 1 (parte integrante del presente decreto);
PRECISATO che il presente decreto, comprensivo dell’Allegato 1, viene pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione;
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RICHIAMATO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 
modificazioni ed in particolare, gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articola-
zione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni 
delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali” 
e successive modifiche e integrazioni;

DECRETA
1.	In relazione all’Avviso indicato in premessa ed a seguito dell’esame delle operazioni presentate nel 
mese di giugno 2022, è approvata la graduatoria allegata denominata Allegato 1.
2.	Il presente decreto, comprensivo dell’Allegato 1 (parte integrante), viene pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione.

Trieste, 10 agosto 2022

PENGUE
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22_34_1_DDS_FORM_9262_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 11 agosto 
2022, n. 9262
Articolo 6, legge regionale n. 22/2007 - Attività formativa ero-
gata a titolo gratuito a soggetti in situazione di disabilità. Av-
viso approvato con decreto n. 1690/LAVFORU del 28 febbraio 
2020, come modificato con decreto n. 18750/LAVFORU del 17 
luglio 2020. Sportello aprile 2022. Errata corrige codice proget-
to Fondazione casa dell’Immacolata di don Emilio de Roja.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTO l’articolo 6 della legge regionale 20 agosto 2007, n. 22, e s.m.i. che prevede contributi per alcuni 
enti che erogano attività formativa a titolo gratuito a soggetti in situazione di disabilità;
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27, recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente”;
VISTO il decreto n. 1690/LAVFORU del 28/02/2020, come modificato con decreto n. 18750/LAVFORU 
del 17/07/2020, con il quale è stato emanato l’“Avviso per la presentazione e l’attuazione di progetti 
riguardanti attività formativa erogata a titolo gratuito a soggetti in situazione di disabilità”; 
VISTO il decreto n. 5865/GRFVG del 6.07.2022 con il quale è stato approvato il progetto denominato 
“OFFICE AUTOMATION PER L’UFFICIO” per un costo di € 25.020,00, presentato dalla Fondazione Casa 
dell’Immacolata di don Emilio de Roja di Udine;
VISTO altresì il decreto n.6009/GRFVG del 07.07.2022 di concessione del contributo di € 25.020,00 alla 
Fondazione Casa dell’Immacolata di don Emilio de Roja di Udine (codice fiscale 0000080002170308) per 
la realizzazione del progetto, denominato “OFFICE AUTOMATION PER L’UFFICIO”;
PRESO ATTO che nei decreti succitati, per errore materiale è stato riportato il codice progetto 
FP220638700101 anziché FP2206387001; 
RAVVISATA pertanto la necessità di provvedere alla modifica in relazione a quanto sopra descritto;
PRECISATO che il presente provvedimento viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul 
sito istituzionale della Regione;
RICHIAMATO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 
modifiche ed integrazioni;
RICHIAMATA la deliberazione della Giunta regionale n. 1363 del 23 luglio 2018, relativa all’articolazio-
ne e declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Dire-
zioni centrali e degli Enti regionali e successive modifiche e integrazioni.

DECRETA
1.	Per le motivazioni indicate in premessa, è approvata la modifica dei decreti n. 5865/GRFVG del 
6.07.2022 e n.6009/GRFVG del 07.07.2022 nella parte relativa al codice identificativo del progetto che 
risulta “FP2206387001” , denominato “OFFICE AUTOMATION PER L’UFFICIO”, presentato allo sportello 
di aprile 2022 dalla Fondazione Casa dell’Immacolata di don Emilio de Roja per le finalità di cui all’articolo 
6 della legge regionale 20 agosto 2007, n. 22, e s.m.i. 
2.	Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 11 agosto 2022

PENGUE

22_34_1_DDS_POL LAV_8808_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio politiche del lavoro 9 
agosto 2022, n. 8808
Fondo sociale europeo - Programma operativo 2014/2020. Pia-
nificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2019. 
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Programma specifico 96/2019. Incentivi alle imprese per l’as-
sunzione di disoccupati con contratti di lavoro a tempo indeter-
minato o a tempo determinato al fine di fronteggiare gli effetti 
dell’emergenza epidemiologica da COVID-19. Avviso pubblico 
approvato con decreto n. 11950 del 18 maggio 2020. Esauri-
mento fondi. Reiezione domande.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, emana-
to con decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche e 
integrazioni;
Vista la delibera della Giunta regionale n. 865/2020 di rinnovo, fino al 01/08/2023, dell’incarico di Di-
rettore Centrale del servizio lavoro, formazione, istruzione e famiglia, in capo al dirigente del ruolo unico 
regionale dott. Nicola MANFREN;
Dato atto che a decorrere dal 1° luglio 2022 si è resa vacante la titolarità dell’incarico di direttore 
del Servizio politiche del lavoro a seguito di cessazione dal servizio per quiescenza del dott. Adriano 
Coslovich;
Visto il Decreto del Direttore Centrale del servizio lavoro, formazione, istruzione e famiglia n. 6748/
GRFVG del 15 luglio 2022 di conferimento dalla dott.ssa Anna D’Angelo dell’incarico sostitutorio del Di-
rettore del Servizio politiche del lavoro dal 16 luglio 2022 sino alla copertura dell’incarico con altra figura 
dirigenziale e comunque non oltre il 1° agosto 2023 data di scadenza dell’incarico del Direttore Centrale 
competente dott. Nicola Manfren;
Vista la D.G.R. 13 settembre 2013 n. 1612 e successive modifiche ed integrazioni con la quale la giunta 
regionale approvava, tra l’altro, l’articolazione e la declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative 
delle direzioni centrali dell’amministrazione regionale;
Visto il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della 
crescita e dell’occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissione 
europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014, di seguito POR FSE;
Visto il documento “Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2019”, di seguito PPO 
2019, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 467 del 22 marzo 2019 come modificato 
dalla deliberazione n. 641 del 30 aprile 2020;
Preso atto che il PPO 2019 prevede la realizzazione del Programma specifico n. 96/2019 - FSE 
2014/20. Incentivi alle imprese per l’assunzione di disoccupati con contratti di lavoro a tempo inde-
terminato o a tempo determinato al fine di fronteggiare gli effetti dell’emergenza epidemiologica da 
COVID-19;
Dato atto che con decreto n° 11950/LAVFORU del 18 maggio 2020 è stato approvato l’avviso desti-
nato alla presentazione di operazioni a valere sul Programma specifico n. 96/2019 - FSE 2014/20. Incen-
tivi alle imprese per l’assunzione di disoccupati con contratti di lavoro a tempo indeterminato o a tempo 
determinato al fine di fronteggiare gli effetti dell’emergenza epidemiologica da COVID-19 nell’ambito 
dell’asse 1 - Occupazione - del POR FSE, di seguito Avviso pubblico modificato con decreto n. 23147 del 
19 novembre 2020;
Vista la delibera n.1541 del 16 ottobre 2020 “POR FSE 2014-2020 Pianificazione periodica delle ope-
razioni - PPO annualità 2015, 2016, 2017, 2018,2019, 2020. Modifiche e integrazioni”, con la quale è 
stata integrata la dotazione finanziaria del programma specifico 96/2019 per Euro 2.500.000,00;
Visto il decreto 23147/LAVFORU del 19 novembre 2020 di modifica del succitato avviso che ha portato 
la dotazione finanziaria complessiva del programma specifico 96/2019 dagli originari Euro 3.500.000,00 
a Euro 7.500.000,00 e modificato il paragrafo 14 capoverso 5, modificando la data ultima di presentazio-
ne delle domande al 30 novembre 2020;
Visto il decreto 18759/LAVFORU del 17 luglio 2020 di nomina della Commissione valutatrice;
Richiamato il paragrafo 16 capoverso 1 APPROVAZIONE DELLE OPERAZIONI: “In esito alla valuta-
zione il direttore della SRA con apposito decreto, approva, entro 5 giorni dalla conclusione della valuta-
zione, l’elenco relativo alle operazioni approvate, ordinate in ordine cronologico di presentazione e con 
l’evidenziazione di quelle ammesse al finanziamento nei limiti della disponibilità finanziaria e l’elenco 
delle operazioni non approvate;
Richiamato il paragrafo 3. QUADRO NORMATIVO E CONTESTO DI RIFERIMENTO;
Richiamato in particolare l’articolo 33 “Utilizzo risorse” della L.R. 7/2000:
a) Comma 3 “La semplice presentazione della domanda non dà diritto all’ottenimento degli incentivi, 
pure in presenza dei requisiti soggettivi ed oggettivi prescritti”;
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b) Comma 4 “I soggetti interessati possono accedere agli incentivi esclusivamente nei limiti delle dispo-
nibilità finanziarie previste dalla legge”;
Considerato che l’art. 36, comma 4, della L.R. 7/2000 “procedura valutativa” stabilisce che “nel 
procedimento a sportello è previsto lo svolgimento dell’istruttoria delle domande secondo l’ordine cro-
nologico di presentazione. Ove le disponibilità finanziarie siano insufficienti rispetto alle domande pre-
sentate, la concessione dell’intervento è disposta secondo l’ordine cronologico di presentazione delle 
domande medesime.”
Preso atto che dal 3 giugno 2020 al 30 novembre 2020 sono state presentate n. 4517 domande per 
la concessione di incentivi di cui al p.s. 96/19;
Richiamati i seguenti decreti del Direttore della SRA di ammissione a finanziamento delle operazioni 
approvate dalla Commissione valutatrice:
1) Decreto n. 23196/LAVFORU del 20 novembre 2020
2) Decreto n. 4926/LAVFORU del 20 maggio 2021
3) Decreto n. 5329/LAVFORU del 31 maggio 2021
4) Decreto n. 5837/LAVFORU del 15 giugno 2021
5) Decreto n. 7025/LAVFORU del 16 luglio 2021
6) Decreto n. 8074/LAVFORU del 5 agosto 2021
7) Decreto n. 10985/LAVFORU del 18 ottobre 2021
8) Decreto n. 2812/LAVFORU del 4 aprile 2022
9) Decreto n. 5401/LAVFORU del 6 giugno 2022
Dato atto che sono state liquidate in totale n. 1801 domande a fronte di 507 provvedimenti di archi-
viazione, rigetto e revoca;
Dato atto che nelle riunioni del 30 e 31 maggio 2022 della Commissione valutatrice sono state va-
lutate tutte le domande presentate alla data del 21 luglio 2020 per un ammontare complessivo di Euro 
182.785,64, di cui all’allegato 2 del verbale della Commissione di valutazione di data 1° giugno 2022;
Rilevato che lo stanziamento finanziario a disposizione non era idoneo a soddisfare il completo fab-
bisogno delle domande presentate a tale data;
Dato atto che il fabbisogno delle domande fino alla prot. n. 122851, presentata in data 21 luglio 
2020 alle ore 17:45:30, è stato soddisfatto per l’intero, mente la domanda prot. n. 122852 presentata 
in data 21 luglio 2020 alle ore 17:54:58 è stata finanziata solamente per Euro 2.412,32, a fronte di un 
contributo richiesto ed approvato dalla commissione di Euro 7.200,00, per esaurimento delle risorse 
finanziarie disponibili, che ammontavano ad Euro 160.397,96;
Dato atto che nelle sedute di data 30 e 31 maggio 2022 sono state approvate dalla Commissione 
valutatrice anche le operazioni di cui alle domande prot. n 122863/2020 del 22 luglio 2020, presenta-
ta il 21 luglio 2020 alle ore 18:21:31, soggetto proponente G.T. S.A.S. DI BELLONDI GIANMARIA per € 
7.000,00, n. 122865/2020 del 22 luglio 2020, presentata il 21 luglio 2020 alle ore 19:20:05, soggetto 
proponente H2O S.R.L. per € 3.600,00 e n. 122867/2020 del 22 luglio 2020, presentata il 21 luglio 2020 
alle ore 23:03:53, soggetto proponente G.Z. TRASFORMAZIONE LAMIERE S.R.L. per € 7.000,00, ma che 
non hanno trovato copertura finanziaria, come da decreto del Direttore della SRA n. 5401/LAVFORU del 
06 giugno 2022 e pertanto anche queste si annoverano tra quelle respinte, e precisamente tra le 507 
summenzionate; 
Dato atto che la SRA ha comunque istruito, per economicità, tutte le domande presentate fino alla 
data 22 luglio 2020 e che per n. 4 di n. 29 domande presentate in questa data si sono rilevate, oltre 
all’esaurimento delle risorse finanziarie, anche ulteriori cause ostative all’accoglimento della domanda 
e per le quali sono già stati emessi i relativi dinieghi, tant’è che si annoverano anche queste tra le 507 
summenzionate, ovvero:
1) domanda prot. n. 123113/2020 presentata il 22 luglio 2020 alle ore 14:06:14, soggetto proponente 
Wang Shan - decreto di rigetto n. 5714/GRGFVG del 05 luglio 2022;
2) domanda prot. n. 123202/2020 presentata il 22 luglio 2020 alle ore 15:48:01, soggetto proponente 
MAVER LAB SRL - decreto di rigetto n. 5713/GRGFVG del 05 luglio 2022;
3) domanda prot. n. 123246/2020 presentata il 22 luglio 2020 alle ore 17:09:30, soggetto proponente 
CASA DEL GELATO DI DUSU CAMELIA NICOLETA - decreto di rigetto n. 5712/GRGFVG del 05 luglio 
2022;
4) domanda prot. n. 123267/2020 presentata il 22 luglio 2020 alle ore 20:23:49, soggetto proponente 
H2O S.R.L. - decreto di rigetto n. 5711/GRGFVG del 05 luglio 2022.
Ritenuto pertanto di non ammettere ad incentivo le restanti n. 2209 istanze presentate dalle ore 
09:31:55 del 22 luglio 2020, così come inserite nell’allegato A, facente parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento, a causa dell’esaurimento delle risorse finanziarie disponibili a valere sui capitoli 
relativi al P.S. 96/19;
Preso atto pertanto che, a fronte di n. 4517 domande presentate a valere sull’Avviso di cui al Pro-
gramma specifico n. 96/2019 - FSE 2014/20, approvato con decreto n. 11950/LAVFORU del 18 maggio 
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2020, n. 1801 sono state liquidate, n. 507 sono già state respinte, archiviate e revocate, ulteriori n. 2209 
vengono respinte per effetto del presente provvedimento a causa dell’esaurimento dei fondi disponibili; 

DECRETA
Per i motivi esposti in premessa: 
1.	di non ammettere ad incentivo le 2209 istanze presentate dalle ore 09:31:55 del 22 luglio 2020 alle 
ore 11:57:41 del 30 novembre 2020, di cui all’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento, a causa dell’esaurimento dei fondi disponibili;
2.	stante l’elevato numero di interessati, di dare formale comunicazione del presente provvedimento 
mediante pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione, secondo quanto previsto dall’art. 33 com-
ma 5, della L.R. 7/2000.
3.	 il presente provvedimento e l’allegato A che costituisce parte integrante del presente provvedimento 
sono pubblicati sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito istituzionale della Regione www.regione.
fvg.it alle pagine dedicate all’Avviso.

Trieste, 9 agosto 2022

D’ANGELO
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Allegato A
Numero 

protocollo
Data spedizione 

domanda
Data 

protocollo Denominazione Impresa Partita IVA
Codice Fiscale 

Lavoratore
Contributo 

richiesto
Id 

domanda

122882 22/07/2020 09:31:55 22/07/2020 GI.VI. IMPIANTI ELETTRICI S.R.L. 01302660327 PSSD********424L 7.000,00 € 531303

122883 22/07/2020 09:34:32 22/07/2020

COOPERATIVA SOCIALE ACLI - 
SOCIETA' COOPERATIVA 
O.N.L.U.S. 00587650938 WNTL********243Q 4.900,00 € 531433

122885 22/07/2020 09:38:50 22/07/2020 SILLANI MARCO 02831200213 LROM********140O 3.500,00 € 531411

122942 22/07/2020 10:38:34 22/07/2020

PIEMME DI VECCHIO 
FRANCESCO E VALERI 
MORENO S.N.C. 00815120324 DNLD********424I 4.900,00 € 531436

122986 22/07/2020 11:31:44 22/07/2020
AL NAZIONALE DI MAURIZIO 
TRONCHIN & C. S.N.C. 02947450306 BRTM********962O 4.000,00 € 531442

123029 22/07/2020 12:12:02 22/07/2020 MIKO S.R.L. 00520580317 CNTR********356I 7.000,00 € 531368

123043 22/07/2020 12:26:51 22/07/2020 TURELLO S.R.L. 02061280307 SQNS********816I 3.500,00 € 531438

123053 22/07/2020 12:43:58 22/07/2020

CLINICA VETERINARIA 
TERGESTE S.T.P. A 
RESPONSABILITA' LIMITATA IN 
FORMA ABBREVIATA "CLINICA 
VETERINARIA TERGESTE S.T.P. 
A R.L." 00995740321 VDNL********424B 6.300,00 € 531379

123066 22/07/2020 12:50:55 22/07/2020
GELATERIA MARINA DI PIAN 
MARINA & C. S.N.C. 01529140301 DLBS********962R 2.625,00 € 531449

123087 22/07/2020 13:17:15 22/07/2020 MONTUR S.R.L. 02451330308 MRCN********483F 6.300,00 € 531404

123088 22/07/2020 13:18:00 22/07/2020 S.I.A. TRANCIATI S.R.L. 01809010935 BNGR********957T 7.000,00 € 531450

123115 22/07/2020 14:13:19 22/07/2020 CO.GE.P SRL 02773250309 RSSG********962F 3.500,00 € 531452

123123 22/07/2020 14:21:43 22/07/2020 CO.GE.P SRL 02773250309 RSSM********195B 3.500,00 € 531453

123126 22/07/2020 14:29:19 22/07/2020
FINPRO LAB S.R.L. - SOCIETA' 
TRA PROFESSIONISTI 02944090303 PZER********356G 3.500,00 € 531342

123179 22/07/2020 14:46:27 22/07/2020
PAUSSA'S S.A.S. DI PAUSSA 
EDI & C. 01062280316 LBNF********273A 7.000,00 € 531446

123184 22/07/2020 15:06:47 22/07/2020 MIKO S.R.L. 00520580317 BRGG********098K 6.300,00 € 531451

123185 22/07/2020 15:14:28 22/07/2020

SERVIZI ED INNOVAZIONE 
AZIENDALE SOCIETA' 
COOPERATIVA 00381610302 GGLL********424D 4.375,00 € 531448

123194 22/07/2020 15:32:26 22/07/2020 ENERGIA PULITA S.P.A 02430450300 PRCV********356R 6.300,00 € 531454

123220 22/07/2020 16:05:08 22/07/2020 PUIATTI STEFANO 01731700934 CRZS********888G 4.900,00 € 531457

123231 22/07/2020 16:31:11 22/07/2020 ROYAL DI LONDERO SANDY 02034680302 DCCG********962H 4.900,00 € 531434

123245 22/07/2020 17:07:31 22/07/2020 AB2 S.R.L. 02579080306 PZZL********816Q 2.625,00 € 531461

123249 22/07/2020 17:26:05 22/07/2020

OSCAR SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01208640316 HLCV********138D 3.500,00 € 531460

123253 22/07/2020 17:37:35 22/07/2020 A.M.G. S.R.L. 02624860306 KPLS********100L 6.300,00 € 531398
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123254 22/07/2020 17:37:36 22/07/2020 BRAVIN PAOLA 01317490934 NDLM********888Z 5.000,00 € 531290

123268 22/07/2020 21:35:00 22/07/2020
ADRIA SNC DI ZAIA DIANA E 
PIGNATTIN MARIATERESA 01748390935 SGRM********888A 2.100,00 € 531440

123409 23/07/2020 08:49:23 23/07/2020 TURELLO S.R.L. 02061280307 MSSD********904M 7.200,00 € 531441

123434 23/07/2020 09:53:20 23/07/2020 BOR.MEC. S.R.L. 01776490938 HSSS********2P6N 7.000,00 € 531466

123445 23/07/2020 10:03:52 23/07/2020 COSENTINO EDILSCAVI S.R.L. 02985410303 CRGM********483I 7.000,00 € 531467

123446 23/07/2020 10:04:10 23/07/2020 AMOROSO MAURIZIO SRL 02387970300 BCCR********483Y 7.000,00 € 531373

123449 23/07/2020 10:08:20 23/07/2020 GLOBAL SERVICE S.R.L. 02796970305 DGLD********424J 3.500,00 € 531468

123484 23/07/2020 10:50:29 23/07/2020

AUTOTRASPORTI CANTON 
S.N.C. DI CANTON FRANCESCO 
E MATTIA 01821910930 RGSD********112L 1.750,00 € 531424

123493 23/07/2020 10:59:55 23/07/2020 RASO S.R.L.S. 02851350302 GRNG********758Q 2.000,00 € 531469

123497 23/07/2020 11:05:12 23/07/2020 EDILTRAVESIO SRL 00100690932 TRNC********816U 3.500,00 € 531465

123505 23/07/2020 11:16:04 23/07/2020
MAMMA CHE PIZZA DI 
ACAMPORA LORENZO 02821080302 CRPV********129P 7.000,00 € 531470

123511 23/07/2020 11:19:30 23/07/2020 ROAD WASH SRL 02502730308 PTSM********483M 7.000,00 € 531471

123534 23/07/2020 11:36:05 23/07/2020
OFFICINA PAGNUCCO DI 
ZANCOPE' LORENZO 01311990939 CSTS********888P 7.000,00 € 531238

123558 23/07/2020 12:02:50 23/07/2020
LI.MA. FOOD SAS DI LIVA 
MARIA PIA 01612120939 CRRL********904D 4.900,00 € 531464

123615 23/07/2020 13:22:57 23/07/2020
LE MAGNOLIE DI DRIUSSI 
RICCARDO & C. SNC 02113660308 JGIL********140X 4.200,00 € 531472

123617 23/07/2020 14:01:11 23/07/2020 ROSSINI 8 S.R.L. 01181880327 GSTJ********424H 6.300,00 € 531473

123624 23/07/2020 14:22:27 23/07/2020 TIESSETECH S.R.L. 01132080316 TMSS********483U 7.000,00 € 531443

123636 23/07/2020 15:03:46 23/07/2020 TESOLIN ADRIANO S.N.C. 01035100930 XHFF********100X 6.300,00 € 531381

123674 23/07/2020 15:50:15 23/07/2020

LA CISILE SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE - 
ONLUS 00422680314 RSLP********098W 3.500,00 € 531478

123675 23/07/2020 15:52:53 23/07/2020 GEMMA IMPIANTI SRL 01155230327 PSTM********424C 7.000,00 € 531479

123682 23/07/2020 15:55:04 23/07/2020
BAR CENTRALE DI FLOREANI 
FRANCESCO 02387120302 LSSM********816K 7.000,00 € 531474

123708 23/07/2020 16:49:00 23/07/2020
M.R. DI STABILE ROBERTO & 
BAGOLIN VANNIA S.N.C. 00553320318 LNRP********098Z 3.500,00 € 531477

123709 23/07/2020 16:55:00 23/07/2020
ALLA TROTA BLU DI POLESE 
MANUELA 01852930930 ZNGS********222O 1.925,00 € 531481
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123711 23/07/2020 17:02:35 23/07/2020
PASTICCERIA TRIESTINA 
ULCIGRAI S.R.L. 00623750320 LSSF********424P 2.625,00 € 531482

123724 23/07/2020 17:45:32 23/07/2020

AMBIENTE RICERCA 
CONSULENZE E SOLUZIONI 
SOSTENIBILI S.R.L. 01186830327 bsgd********483i 7.000,00 € 531421

123725 23/07/2020 17:58:14 23/07/2020

FERRAMENTA LUCCHESE 
S.N.C. DI LUCCHESE EUGENIO 
E ILARIO 01034790939 DLCM********657F 7.000,00 € 531483

123729 23/07/2020 18:20:35 23/07/2020
LAVANDERIA INDUSTRIALE 
SANVITESE S.R.L. 01063500936 MHLN********129T 4.000,00 € 531458

123730 23/07/2020 18:25:48 23/07/2020
LAVANDERIA INDUSTRIALE 
SANVITESE S.R.L. 01063500936 BNSR********129E 3.500,00 € 531456

123731 23/07/2020 18:26:11 23/07/2020 ROYAL DI LONDERO SANDY 02034680302 QNTG********080N 1.750,00 € 531439

123732 23/07/2020 18:31:10 23/07/2020
LAVANDERIA INDUSTRIALE 
SANVITESE S.R.L. 01063500936 MHMS********249M 3.500,00 € 531455

123737 23/07/2020 19:31:28 23/07/2020 LUPATO S.R.L. 01202030936 XHFK********100G 7.000,00 € 531485

123747 23/07/2020 20:29:55 23/07/2020 BAMAD S.R.L. 01764040935 BNDS********483L 1.750,00 € 531486

123748 23/07/2020 21:23:00 23/07/2020

TS LAB - SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
ONLUS 01124830322 GNFP********424R 3.500,00 € 531487

123849 24/07/2020 08:13:38 24/07/2020
LAVANDERIA INDUSTRIALE 
SANVITESE S.R.L. 01063500936 MLZG********148X 3.500,00 € 531476

123850 24/07/2020 08:24:14 24/07/2020 GRUPPO EDILE GS SRL 01146780315 ******** 3.500,00 € 531413

123856 24/07/2020 08:30:35 24/07/2020
ESTETICA BEAUTY DI BONETTI 
VALENTINA 02362650307 NGRR********483F 4.725,00 € 531445

123861 24/07/2020 09:09:20 24/07/2020 MOSCHETTA DENIS 01708840937 PSQN********888G 3.500,00 € 531484

123862 24/07/2020 09:21:21 24/07/2020 FREGONESE GIANNI 01056950932 PVNR********751Y 3.500,00 € 531488

123902 24/07/2020 11:08:55 24/07/2020
IDROTHERM ELETTRICA DI 
SEGRADO MARCO 02110860307 FBRG********483L 4.900,00 € 531489

123908 24/07/2020 11:14:23 24/07/2020 VLADEI LOGISTICA SRL 01769740935 JRJN********140F 700.000,00 € 531490

123918 24/07/2020 11:24:36 24/07/2020

IMPRESA VERDE FRIULI 
VENEZIA GIULIA S.R.L.- ZELENA 
DRUZBA FURLANIJA JULIJSKA 
KRAJINA D.O.O. 02137120305 SRNR********424D 6.300,00 € 531492

123929 24/07/2020 11:26:53 24/07/2020 SOKOL ENGINEERING S.R.L. 02886680301 CMLR********816K 7.000,00 € 531493

123936 24/07/2020 11:38:13 24/07/2020 GRUPPO 31 S.R.L. 01696150935 TRRJ********888Y 1.750,00 € 531494

123943 24/07/2020 11:45:21 24/07/2020

A.L.M.A. - ASSISTENZA ALLA 
LIBERA MOBILITA' E 
ACCESSIBILITA' SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
ONLUS 01224330322 CNZN********424G 2.105,00 € 531495

123944 24/07/2020 11:47:37 24/07/2020 COMS S.R.L. 02665060303 GBBS********284B 7.000,00 € 531496
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123958 24/07/2020 12:02:19 24/07/2020

AL BOTTEGON S.N.C. DI 
LORENZETTO ELENA E 
CRISTINA 01411910308 MRTM********839D 2.100,00 € 531497

123964 24/07/2020 12:06:02 24/07/2020

A.L.M.A. - ASSISTENZA ALLA 
LIBERA MOBILITA' E 
ACCESSIBILITA' SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
ONLUS 01224330322 ZNIM********424F 2.250,00 € 531499

123994 24/07/2020 13:01:18 24/07/2020 REVOLUTION S.R.L. 01223470327 BRBL********424B 7.000,00 € 531500

124041 24/07/2020 14:55:30 24/07/2020 MAGIC - CAR S.R.L. 01949030306 CNTN********483P 6.300,00 € 531505

124042 24/07/2020 14:55:53 24/07/2020 DRAW S.R.L. 01298380328 ******** 7.000,00 € 531506

124060 24/07/2020 15:25:53 24/07/2020
OSTERIA BORGO RONCHE DI 
NAIBO MIRKO 01446880930 PLAM********888U 3.500,00 € 531178

124065 24/07/2020 15:46:54 24/07/2020 LE MAGNOLIE SRLS 02999770304 GRGM********614H 6.300,00 € 531508

124066 24/07/2020 15:48:41 24/07/2020 BS CARPENTERIE SRLS 02862280308 CZZF********816W 3.500,00 € 531504

124067 24/07/2020 15:53:57 24/07/2020
I.F.A. INDUSTRIA FRIULANA 
ARREDAMENTI S.R.L. 02587200300 MRNG********904V 4.900,00 € 531509

124068 24/07/2020 16:04:13 24/07/2020 LE MAGNOLIE SRLS 02999770304 NCHN********321G 6.300,00 € 531510

124071 24/07/2020 16:10:32 24/07/2020 LE MAGNOLIE SRLS 02999770304 MZZM********963H 7.000,00 € 531501

124074 24/07/2020 16:16:10 24/07/2020 LE MAGNOLIE SRLS 02999770304 MRCM********129B 7.000,00 € 531503

124075 24/07/2020 16:21:49 24/07/2020 LE MAGNOLIE SRLS 02999770304 CCLS********424E 7.000,00 € 531491

124076 24/07/2020 16:23:21 24/07/2020 LE MAGNOLIE SRLS 02999770304 BSSM********311B 7.000,00 € 531502

124082 24/07/2020 17:23:42 24/07/2020
MASCOLO CARMELA E C. - 
S.A.S. 00671130300 SMTN********129K 4.725,00 € 531512

124083 24/07/2020 17:24:41 24/07/2020 ROIANO S.R.L. 01287370322 CHRL********424D 4.900,00 € 531507

124084 24/07/2020 17:43:08 24/07/2020
STUDIO HR S.A.S. DI PEGORINI 
CRISTIANO 02910420302 PGRV********483X 3.675,00 € 531511

124086 24/07/2020 18:42:47 24/07/2020

CRAZY COLOR DI CARNIEL 
OLIVO E DE BIASI BRIGIDA 
S.N.C. 01548440930 GVSP********888W 3.500,00 € 531513

124178 25/07/2020 23:49:08 26/07/2020 SISTEMA CASA SRLS 01346050329 PRSD********424Q 7.200,00 € 531463

124248 27/07/2020 09:21:24 27/07/2020 MOLINARI ROBERTA & C. SNC 02480830302 SBBV********736I 3.062,50 € 531435

124280 27/07/2020 09:34:16 27/07/2020 LAB.ART. SRL 02802910303 FNTV********816T 2.625,00 € 531498

124415 27/07/2020 12:36:47 27/07/2020 HOTEL FRANZ - S.R.L. 00364280313 RSSL********356J 7.000,00 € 531516

124432 27/07/2020 13:01:30 27/07/2020 GRUPPO CASA S.R.L. 01297040329 MRNV********158L 3.500,00 € 531515
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124462 27/07/2020 13:30:34 27/07/2020 DOLCI FILIPPO 04896360288 GHRN********352U 4.000,00 € 531517

124499 27/07/2020 15:06:20 27/07/2020
CONSORZIO DEL PROSCIUTTO 
DI SAN DANIELE 00220330302 PNZC********604R 3.500,00 € 531523

124528 27/07/2020 15:27:54 27/07/2020
CONSORZIO DEL PROSCIUTTO 
DI SAN DANIELE 00220330302 GRLM********403Q 3.500,00 € 531524

124577 27/07/2020 17:29:16 27/07/2020
ALLA PACE S.R.L. 
SEMPLIFICATA 01185450317 DSSM********823T 3.500,00 € 531527

124586 27/07/2020 18:15:52 27/07/2020 RIGEN S.R.L. 01186790315 KTIM********138I 3.500,00 € 531526

124591 27/07/2020 18:36:28 27/07/2020 LE MAGNOLIE SRLS 02999770304 CPTL********962J 7.000,00 € 531528

124592 27/07/2020 18:36:52 27/07/2020 SERENI ORIZZONTI 1 SPA 02833470301 PRSM********284M 3.684,21 € 531529

124697 28/07/2020 08:56:21 28/07/2020 TOLLOI ANTONIO 00405310319 BRSG********098M 2.625,00 € 531525

125207 28/07/2020 11:22:10 29/07/2020

GASTRONOMICA FRIULANA DI 
ANDREA & MARCO CECCHINI 
S.N.C. 02381800305 MLLL********284H 2.000,00 € 531422

125208 28/07/2020 11:37:23 29/07/2020
DINSI UNE MAN SOC. COOP. 
SOCIALE A R. L. O.N.L.U.S. 01514520301 RPPD********110Z 4.737,00 € 531530

125209 28/07/2020 11:43:18 29/07/2020 DRAW S.R.L. 01298380328 RSTF********888K 7.000,00 € 531534

125210 28/07/2020 11:57:13 29/07/2020
DINSI UNE MAN SOC. COOP. 
SOCIALE A R. L. O.N.L.U.S. 01514520301 TFFF********483M 4.145,00 € 531535

125211 28/07/2020 12:03:56 29/07/2020 AGAPE S.R.L. 00964150320 MBPD********306Q 7.000,00 € 531520

125212 28/07/2020 12:05:37 29/07/2020 DRAW S.R.L. 01298380328 ******** 4.725,00 € 531536

125214 28/07/2020 12:19:32 29/07/2020

VED TERMOTECNICA - 
SOCIETA' IN NOME 
COLLETTIVO DI ESPOSITO 
MARCO E VERGINELA 
FABRIZIO 01099890327 CCCJ********424P 3.600,00 € 531537

125217 28/07/2020 13:47:45 29/07/2020
AL GJAL BLANC DI TURRINI 
ANNA 02853590301 ZRNP********820V 2.800,00 € 531538

125218 28/07/2020 14:01:01 29/07/2020
COSTRUZIONI EDILI RUINI DEL 
GEOM. RUINI LUCA 00967050329 ******** 7.200,00 € 531531

125219 28/07/2020 14:10:20 29/07/2020

ALBAPAV SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 02956530303 BRAF********862W 7.000,00 € 531437

125220 28/07/2020 14:36:28 29/07/2020

LA NUOVA GASTRONOMICA 
S.N.C. DI ROBERTA GUERCIO E 
VINCENZO ORDURA 01263600320 VLSN********839B 3.500,00 € 531539

125223 28/07/2020 15:44:36 29/07/2020 ROVER LEONARDO 01534560931 DLMD********657V 3.500,00 € 531288

125224 28/07/2020 15:57:15 29/07/2020 MECHANICA S.R.L. 01561760933 PNBF********888Q 3.500,00 € 531521

125225 28/07/2020 16:20:43 29/07/2020 PUPULIN GROUP S.R.L. 01248990937 ******** 3.500,00 € 531540
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125226 28/07/2020 17:02:50 29/07/2020 MECHANICA S.R.L. 01561760933 MZZG********888A 3.500,00 € 531518

125227 28/07/2020 18:11:25 29/07/2020 FARINET COPERTURE S.R.L. 02947560302 SFAT********200M 3.500,00 € 531522

125229 28/07/2020 19:04:23 29/07/2020 METRA S.R.L. 01272900935 FGRM********284E 3.500,00 € 531541

125268 28/07/2020 19:21:25 29/07/2020 CAEN ELS S.R.L. 02436170464 DLLM********356I 8.100,00 € 531475

125279 29/07/2020 09:57:29 29/07/2020 CO.GE.P SRL 02773250309 TRSB********381X 7.000,00 € 531542

125316 29/07/2020 10:30:24 29/07/2020 FRIULI CORAM S.R.L. 00268100302 LXAM********129C 3.500,00 € 531543

125379 29/07/2020 11:26:45 29/07/2020

B2C SUPERMERCATI SISTIANA 
S.A.S. DI BOSSI ALESSANDRO 
& C. 01318890322 ZRZL********356I 3.675,00 € 531547

125447 29/07/2020 12:42:22 29/07/2020 SURZA ROBERTO 01513740306 DLMM********483N 3.500,00 € 531519

125465 29/07/2020 13:05:00 29/07/2020
FOR SOCIAL VALTRAMONTINA 
DI SINA THOMAS 01870260930 MNTF********904N 1.750,00 € 531548

125504 29/07/2020 13:26:57 29/07/2020

JULIA SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01199050319 BZZN********473T 6.300,00 € 531552

125531 29/07/2020 13:59:58 29/07/2020 ALIMAN S.R.L. 01114660317 PRDL********098E 2.625,00 € 531551

125582 29/07/2020 14:28:58 29/07/2020 EM LOGISTICA SRL 02751270303 GVTT********254B 3.500,00 € 531554

125595 29/07/2020 14:43:25 29/07/2020

CERTIFICAZIONE VINI E 
PRODOTTI ITALIANI DI 
QUALITA' S.R.L. 02577260306 FLLD********284I 3.500,00 € 531553

125645 29/07/2020 15:30:14 29/07/2020 CENTRO DOLCE FRIULI S.R.L. 00621130301 CTNG********904Q 5.250,00 € 531480

125701 29/07/2020 16:40:07 29/07/2020 NGL S.R.L. 01180060319 ******** 3.500,00 € 531545

125708 29/07/2020 16:53:00 29/07/2020 PUNTO TRE S.R.L. 00598550937 CSGL********957N 7.000,00 € 531559

125736 29/07/2020 17:25:04 29/07/2020 EQUIPE S.R.L. 00520370313 TMOB********330G 7.000,00 € 531560

125745 29/07/2020 17:39:32 29/07/2020 ALMATEC S.R.L. 02509100307 CNTN********483I 3.500,00 € 531556

125750 29/07/2020 18:06:27 29/07/2020
ARREDO TENDE DI ZUCCOLIN 
BOSCARIOL ILARIA & C. S.A.S. 01436130932 LTTF********403Q 7.000,00 € 531558

125755 29/07/2020 18:12:58 29/07/2020 COGITO S.R.L. 01743030304 CNGM********284K 6.300,00 € 531563

125783 29/07/2020 18:28:30 29/07/2020

STUDIO LEGALE ASSOCIATO 
DEGLI AVV.TI MARIO PAGNUTTI  
E MONICA BENEDETTI 02989190307 PLLV********758C 4.900,00 € 531562

125786 29/07/2020 20:10:15 29/07/2020 ANDME S.R.L. 02883130300 SGRN********112R 3.500,00 € 531564

125868 30/07/2020 08:35:29 30/07/2020
PRIORE RICCARDO SERVIZIO 
TERMOTECNICO SRL 01227840327 DNFD********810A 6.300,00 € 531550
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125884 30/07/2020 09:29:53 30/07/2020 KOLEKA ANDRE 02900490307 CLEM********100Z 3.500,00 € 531546

125899 30/07/2020 09:53:48 30/07/2020 QUALITY FOOD GROUP S.P.A. 02425460306 CZZN********889P 3.500,00 € 531549

125903 30/07/2020 09:57:12 30/07/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI CO.SE.MA. 00368570313 PRSN********708Q 2.400,00 € 531565

125904 30/07/2020 09:58:30 30/07/2020
F.LLI UGOSETTI DI UGOSETTI 
CLAUDIO ED ERNESTO - S.N.C. 00608130936 PRNR********902L 7.000,00 € 531567

125920 30/07/2020 10:08:46 30/07/2020
ARREDAMENTI LUCIANO DI 
ANDREA DI BERT & C. S.A.S. 00058880311 PCRL********098Y 8.000,00 € 531566

125945 30/07/2020 10:27:13 30/07/2020

STABILIMENTO TRIESTINO DI 
SORVEGLIANZA E CHIUSURA - 
SOCIETA' A RESPONSABILITA' 
LIMITATA 00250070323 VCCP********424V 5.600,00 € 531444

125952 30/07/2020 10:33:27 30/07/2020 MEG INDUSTRY S.R.L. 01009950310 TNNN********356K 7.000,00 € 531374

125976 30/07/2020 10:55:06 30/07/2020 MICOLI EUGENIO 00468800305 GHRN********962M 4.000,00 € 531570

126048 30/07/2020 12:17:16 30/07/2020 ENERCO SRL 01158390318 NTNM********098I 8.000,00 € 531571

126050 30/07/2020 12:19:38 30/07/2020

JULIA SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01199050319 BZZN********473T 6.300,00 € 531572

126098 30/07/2020 13:49:37 30/07/2020

BALO S.N.C. DI BACCELLIERI 
GIACOMO E LODOLO 
RICCARDO 03001700305 PRSB********758Q 3.500,00 € 531574

126110 30/07/2020 14:14:20 30/07/2020
ALEA SOCIETA' COOPERATIVA 
A RESPONSABILITA' LIMITATA 01422750305 PZZL********195A 2.887,50 € 531343

126114 30/07/2020 14:16:49 30/07/2020

BALO S.N.C. DI BACCELLIERI 
GIACOMO E LODOLO 
RICCARDO 03001700305 MDSM********483H 3.780,00 € 531575

126120 30/07/2020 14:30:27 30/07/2020 ADAMI DARIO 02380420303 PTTD********195I 3.500,00 € 531577

126129 30/07/2020 14:48:50 30/07/2020 DRAW S.R.L. 01298380328 PLRM********006T 2.625,00 € 531578

126130 30/07/2020 15:01:16 30/07/2020 DRAW S.R.L. 01298380328 ******** 7.000,00 € 531579

126202 30/07/2020 16:02:56 30/07/2020

TORTELLINI ARTIGIANALI 
FELCARO DI WEBB RICKY & C. 
SNC 01672380308 WBBM********758H 7.000,00 € 531582

126218 30/07/2020 16:17:18 30/07/2020 DI GIUSTO STRADE SRL 00165500307 LNRM********110X 9.000,00 € 531580

126227 30/07/2020 16:27:26 30/07/2020 CSM S.R.L. 02773280306 SFJK********100M 3.500,00 € 531584

126232 30/07/2020 16:32:25 30/07/2020
DOTTORESSA FAGOTTO 
DANIELA 00495840316 DLCL********133U 3.600,00 € 531447

126259 30/07/2020 17:06:10 30/07/2020 ZOOM IN S.R.L. 02548050307 DNLM********284Z 6.300,00 € 531585

126265 30/07/2020 17:11:54 30/07/2020 CSM S.R.L. 02773280306 DCNP********195O 3.500,00 € 531588

126266 30/07/2020 17:14:23 30/07/2020 CORTELLO TIZIANA 02066620309 CRZS********284H 2.625,00 € 531586
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126287 30/07/2020 18:23:43 30/07/2020 MENIS ARIANNA 01449260304 DNTS********483H 7.000,00 € 531589

126430 30/07/2020 18:37:11 31/07/2020

MAGA SOCIETA' 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 02944840301 PLDT********141V 4.900,00 € 531590

126431 30/07/2020 18:54:24 31/07/2020 SPRINGOLO FABIO 02747200307 VNCL********758P 4.375,00 € 531532

126443 31/07/2020 08:47:51 31/07/2020
RTCB SAS DI COMISSO 
CLAUDIO & C. 01303530305 CMSC********268N 4.900,00 € 531514

126466 31/07/2020 09:32:35 31/07/2020 SAMI TECNICA S.R.L. 02161290305 CLLS********758Y 6.300,00 € 531594

126480 31/07/2020 10:07:22 31/07/2020 COLLEDANI MIRELLA 01252870934 RGTF********904G 2.187,50 € 531576

126522 31/07/2020 11:34:02 31/07/2020 L'UNIONE SOC. COOP. 00153860309 SPNM********195Z 7.000,00 € 531593

126527 31/07/2020 11:36:45 31/07/2020 C.D.M. STORE S.R.L. 01924800301 DLNS********483A 3.675,00 € 531592

126533 31/07/2020 11:40:51 31/07/2020 CLEAN ENERGY S.R.L. 02492280306 TVSS********918S 3.500,00 € 531597

126547 31/07/2020 11:58:56 31/07/2020
G. E G. DI GIANNI LAPAINE & C. - 
S.A.S. 00965420326 SLVD********424M 7.000,00 € 531602

126552 31/07/2020 12:02:15 31/07/2020

GRADO RIABILITA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
ONLUS 01136080312 TRCR********356H 3.500,00 € 531600

126553 31/07/2020 12:03:23 31/07/2020
HOTEL TRILAGO S.A.S. DI POLO 
PAOLO & C. 02783330307 FLZK********102J 3.500,00 € 531601

126562 31/07/2020 12:14:19 31/07/2020
HOTEL TRILAGO S.A.S. DI POLO 
PAOLO & C. 02783330307 MCRS********259M 2.625,00 € 531604

126571 31/07/2020 12:24:20 31/07/2020
HOTEL TRILAGO S.A.S. DI POLO 
PAOLO & C. 02783330307 SHPL********138Z 3.500,00 € 531607

126581 31/07/2020 12:32:54 31/07/2020
LA MELAGRANA - SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 01056830324 YAAK********322R 4.421,05 € 531605

126587 31/07/2020 12:36:24 31/07/2020 BRINATI VASCO FRANCESCO 02214440303 DMZP********133P 7.000,00 € 531568

126588 31/07/2020 12:36:41 31/07/2020
HOTEL TRILAGO S.A.S. DI POLO 
PAOLO & C. 02783330307 SMIM********140D 3.500,00 € 531608

126589 31/07/2020 12:38:42 31/07/2020 EFFE.TTI S.R.L. 02814630303 VNRF********483Y 7.000,00 € 531599

126590 31/07/2020 12:39:17 31/07/2020
C-SERVICE SOCIETA' 
COOPERATIVA 01077810313 CGOG********899X 3.500,00 € 531609

126603 31/07/2020 12:50:56 31/07/2020
AL BENVENUTO DI TONDO 
RENZO E C. S.A.S. 01623770300 VNTB********816W 2.940,00 € 531610

126611 31/07/2020 12:56:57 31/07/2020 AMOROSO MAURIZIO SRL 02387970300 RRGN********133U 3.500,00 € 531606

126612 31/07/2020 12:59:06 31/07/2020 UPGRADE SOLUTIONS SRLS 02505950747 BLTL********483B 6.000,00 € 531569

126658 31/07/2020 13:53:30 31/07/2020 IL MOR DI ZULIANI STEFANO 01184680310 BLSL********424D 6.300,00 € 531612

126670 31/07/2020 14:21:35 31/07/2020 L'ORTO SUL FIUME S.AGR.S. 02903430300 DLFK********483R 3.500,00 € 531596
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126671 31/07/2020 14:29:58 31/07/2020
TORRENUVOLA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 01148610320 NJAH********330N 5.600,00 € 531613

126672 31/07/2020 14:45:34 31/07/2020
TORRENUVOLA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 01148610320 QHJF********160W 4.000,00 € 531615

126675 31/07/2020 14:56:02 31/07/2020

XLBIT S.N.C. DI ANDREA 
SODOMACO E MICHELE 
CIVIDIN 01147590325 SCNS********203S 5.250,00 € 531603

126676 31/07/2020 14:59:21 31/07/2020
PUNTO LAVORO S.A.S. DI 
ZANIER CHIARA & C. 01478500307 PRWN********127R 3.937,50 € 531614

126677 31/07/2020 15:09:39 31/07/2020
TORRENUVOLA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 01148610320 RDTV********577V 2.526,32 € 531616

126681 31/07/2020 15:26:09 31/07/2020
CARPENTERIA MANZANESE DI 
MITTONE LUCIO & C.-S.N.C. 00311670301 MSSP********758Y 3.500,00 € 531533

126697 31/07/2020 15:35:55 31/07/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI CO.SE.MA. 00368570313 PLZM********356E 2.300,00 € 531595

126698 31/07/2020 15:36:48 31/07/2020 ZANUTTA S.P.A. 02717210302 FRSN********889L 7.000,00 € 531555

126751 31/07/2020 15:48:19 31/07/2020
AUTODEMOLIZIONI DI BATTEL 
SILVANO & FIGLIO S.N.C. 00997770300 GBBL********483W 7.000,00 € 531617

126754 31/07/2020 16:02:19 31/07/2020 D-LIZE S.R.L. 01159160314 LGNF********098P 3.500,00 € 531618

126755 31/07/2020 16:18:16 31/07/2020
SCREM PETER UTILIZZAZIONI 
BOSCHIVE 01114970252 BLLM********195B 3.589,97 € 531598

126756 31/07/2020 16:28:32 31/07/2020 SIEL IMPIANTI S.R.L. 02014570309 BMBG********483H 4.000,00 € 531619

126758 31/07/2020 16:48:55 31/07/2020
SAVI GUERRINO EREDI DI 
P.SAVI 01304460320 RSTM********424Y 8.000,00 € 531583

126760 31/07/2020 16:58:16 31/07/2020 INPRIMALINEA SPORT SRLS 01880460934 PNRL********403H 3.500,00 € 531557

126761 31/07/2020 17:03:31 31/07/2020 MOLINARI STEFANIA S.R.L. 02312950302 CSSF********483K 4.200,00 € 531611

126762 31/07/2020 17:14:56 31/07/2020

CONFIDIMPRESE FVG - 
SOCIETA' COOPERATIVA PER 
AZIONI - CONFIDI IN BREVE 00000000000 CSLP********483W 6.300,00 € 531620

126763 31/07/2020 17:19:45 31/07/2020 ISA PITTONET BALDO &C. S.A.S 03002680308 ******** 7.000,00 € 531587

126764 31/07/2020 17:19:57 31/07/2020
PANIFICIO PASTICCERIA ALPE 
ADRIA S.R.L. 02155020304 PMNV********816U 4.900,00 € 531591

126766 31/07/2020 17:26:01 31/07/2020
LAVORAZIONE ARTIGIANALE 
CUOIO SRL 02721210306 DSTJ********483P 3.500,00 € 531621

126834 01/08/2020 08:31:46 03/08/2020 DE MARCO STEFANO 02831080300 PLLR********381Y 3.500,00 € 531622

126840 01/08/2020 09:47:57 03/08/2020 SEGATO SERGIO NATALE 00193600939 GRVF********888G 4.000,00 € 531561

126841 01/08/2020 10:49:12 03/08/2020 SCOTTA' ANDREA 01620020931 BRTL********888P 3.500,00 € 531623

126842 01/08/2020 11:20:25 03/08/2020 ADRIA S.R.L. 01391870936 RDRJ********602Y 3.780,00 € 531624
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126919 03/08/2020 09:07:50 03/08/2020
ECOCENTRO TRIESTE DI 
STEFANIA CINELLO & C. SNC 01172000323 HLJF********424H 4.000,00 € 531625

126920 03/08/2020 09:32:53 03/08/2020 NAVAL CONSORTIUM, EZHZ 03196150365 SHQR********2L0V 5.000,00 € 531375

126949 03/08/2020 10:04:17 03/08/2020

DOTT. ING. MASSIMILIANO 
INNOCENTE E ING. EDOARDO 
STIPANOVICH SOCIETA' A R.L. 00052740321 RGMP********424U 2.187,50 € 531544

126953 03/08/2020 10:13:45 03/08/2020 UN.ART. SERVIZI S.R.L. 00387360936 DMAG********407B 6.300,00 € 531626

127373 03/08/2020 11:29:49 04/08/2020 CIVELLO CORRADINA 02929840300 PLTM********125Y 4.800,00 € 531573

127376 03/08/2020 13:54:35 04/08/2020 TAM ANTONIO 00610380305 RNCL********816T 7.000,00 € 531628

127377 03/08/2020 14:08:11 04/08/2020 CELLA COSTRUZIONI S.R.L. 01788240305 TRTG********932N 3.500,00 € 531169

127378 03/08/2020 14:37:10 04/08/2020 NEW CORAM S.R.L 02451580308 DCIR********352H 3.500,00 € 531581

127379 03/08/2020 15:04:45 04/08/2020
LA' DI MARIUTE S.A.S. DI 
BROCHETTA DANIELA E C. 02340540307 CZZG********483B 4.375,00 € 531627

127380 03/08/2020 16:15:56 04/08/2020

FRIULPORFIDO S.N.C. DI URLI 
ALESSANDRO E DEL NEGRO 
LUCA 00226130300 BSSM********962Y 3.500,00 € 531629

127381 03/08/2020 16:22:15 04/08/2020 MARGHERITA & ARRIGO S.R.L. 02071840306 FRTL********816X 3.500,00 € 531630

127384 03/08/2020 18:12:26 04/08/2020 ALPINA COSTRUZIONI S.R.L. 01281970309 MFTS********148N 3.500,00 € 531632

127389 03/08/2020 18:45:56 04/08/2020 POPOLIZIO ANTONELLA 01227840939 ******** 7.000,00 € 531634

127392 03/08/2020 19:13:12 04/08/2020 EUROTECH S.P.A. 01791330309 LNDL********962F 6.300,00 € 531633

127394 03/08/2020 20:19:55 04/08/2020
OPEN RENT DI SORGON 
ELEONORA 01703840932 ZCCC********403S 4.287,50 € 531635

127433 04/08/2020 09:14:53 04/08/2020 GORTANI S.R.L. 02071360305 GRTL********195W 7.000,00 € 531636

127434 04/08/2020 09:38:25 04/08/2020 GEO.COIL S.R.L. 02098420306 FSCS********483L 7.000,00 € 531631

127484 04/08/2020 11:07:53 04/08/2020 FINLAB SRL 02867980308 RLUS********816Q 6.300,00 € 531637

127514 04/08/2020 11:47:13 04/08/2020 MIKO S.R.L. 00520580317 CSSF********424B 7.000,00 € 535132

127535 04/08/2020 12:19:26 04/08/2020
NASCENTE -SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE A R.L. 01534390305 MRNS********098O 7.200,00 € 535104

127547 04/08/2020 12:27:13 04/08/2020 CLICK S.R.L. 02440940308 PRSF********816N 5.250,00 € 535112

127566 04/08/2020 12:45:34 04/08/2020
ORNITALIA PRODUCT-SERVICE 
S.R.L. 02128520307 LLSL********100L 7.000,00 € 535134

127567 04/08/2020 12:48:10 04/08/2020

COOPERATIVA SOCIALE ACLI - 
SOCIETA' COOPERATIVA 
O.N.L.U.S. 00587650938 MRTN********424C 7.000,00 € 535136
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127568 04/08/2020 12:53:11 04/08/2020

PROGETTO DONNA PIU' 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE VALIDAMENTE 
SIGLABILE CON LA 
DENOMINAZIONE "PD+-S.C.S." 01885620029 SNTS********390Y 6.300,00 € 535131

127608 04/08/2020 13:59:43 04/08/2020
HOTEL TRILAGO S.A.S. DI POLO 
PAOLO & C. 02783330307 FLFD********962I 7.000,00 € 535137

127632 04/08/2020 14:34:13 04/08/2020 ADAMI TRASPORTI S.R.L. 02640060303 CLDN********758O 3.500,00 € 535140

127633 04/08/2020 14:34:25 04/08/2020
ASTERLUX DI TONELLO 
DANIELE & C. S.N.C. 01088260938 CRSM********888W 3.500,00 € 535139

127636 04/08/2020 14:36:39 04/08/2020
STUDIO MILOCCO DOTTOR 
LUCA 01530800307 NDRG********284I 7.000,00 € 535124

127640 04/08/2020 14:41:12 04/08/2020
FRIUL MONTAGGI S.R.L. IN 
BREVE F.M. S.R.L. 02298880309 GRGD********188P 7.000,00 € 535128

127658 04/08/2020 15:06:44 04/08/2020 ESTECO - SOCIETA' PER AZIONI 01635250226 MNRM********539I 7.000,00 € 535141

127670 04/08/2020 15:31:39 04/08/2020 SEMAR S.R.L. 00532800323 JRKM********424G 6.300,00 € 535142

127674 04/08/2020 15:37:01 04/08/2020 MASTER-MEC S.R.L. 02466490303 DCCR********816B 5.250,00 € 535138

127675 04/08/2020 15:37:46 04/08/2020 BENEDETTI GIACOMO 02567340308 MRGN********817B 4.550,00 € 535130

127688 04/08/2020 16:18:40 04/08/2020 BUDACH LAURA 01065990325 GRDM********424P 2.100,00 € 535145

127702 04/08/2020 17:00:14 04/08/2020 INN FLEX S.R.L. 01066130319 FVRR********356P 7.000,00 € 535152

127704 04/08/2020 17:07:48 04/08/2020 MA.RI. DI PINZINI MANUELA 02876810306 NLAV********483G 2.756,25 € 535151

127705 04/08/2020 17:14:26 04/08/2020

TEKNOPOSA S.A.S. DI 
YOUSSOUFI EL HABIB E 
ABDELLAHE 02955250309 LRRC********330B 6.300,00 € 535107

127707 04/08/2020 17:33:26 04/08/2020 PROCNE S.R.L. 02284230303 TRNL********356O 3.500,00 € 535153

127708 04/08/2020 17:42:54 04/08/2020 COMILEGNO S.R.L. 01951600301 BSCM********816D 6.300,00 € 535148

127718 04/08/2020 18:07:35 04/08/2020

PROGETTO DONNA PIU' 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE VALIDAMENTE 
SIGLABILE CON LA 
DENOMINAZIONE "PD+-S.C.S." 01885620029 DTTM********372E 6.300,00 € 535146

127719 04/08/2020 18:22:28 04/08/2020

PROGETTO DONNA PIU' 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE VALIDAMENTE 
SIGLABILE CON LA 
DENOMINAZIONE "PD+-S.C.S." 01885620029 PRTC********888G 6.300,00 € 535154

127731 04/08/2020 18:44:47 04/08/2020
FARMACIA ARIIS DOTTORI 
LUIGI E MARIO SNC 02853710305 CCTM********284Y 2.940,00 € 535155

127735 04/08/2020 19:23:53 04/08/2020 EXELIO S.R.L. 02587700309 CNDD********653Z 6.300,00 € 535109
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127736 04/08/2020 20:03:58 04/08/2020

RE DESIGN S.R.L.S. - SOCIETA' 
A RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01868520931 PZZB********889C 7.200,00 € 535127

127785 05/08/2020 08:38:12 05/08/2020
CENTRO COMMERCIALE 
DISCOUNT S.P.A. 02407240304 FNTM********483K 6.300,00 € 535120

127794 05/08/2020 09:16:22 05/08/2020 VI.PE S.R.L. 00665590303 FBRR********816T 7.000,00 € 535157

127797 05/08/2020 09:22:48 05/08/2020 SCHIANCHI SRL 02446600302 TRNC********284J 1.750,00 € 535121

127821 05/08/2020 10:00:17 05/08/2020

VIPS SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 02973070309 GJLD********100Q 5.250,00 € 535158

127848 05/08/2020 10:55:59 05/08/2020
FREE TIME DI MODONUTTI R. & 
BRUMAT S. S.N.C. 01086850318 LMBC********960K 6.300,00 € 535135

127862 05/08/2020 11:22:55 05/08/2020 CID S.R.L. 00608530309 TRRM********329I 7.000,00 € 535106

127875 05/08/2020 11:31:21 05/08/2020 MARINI TRASPORTI S.R.L. 00441130317 RCCN********817H 6.300,00 € 535160

127900 05/08/2020 11:55:48 05/08/2020 MAGGIE SRL 02549190300 CHNS********483Q 4.900,00 € 535113

127918 05/08/2020 12:17:35 05/08/2020
PACE E SVILUPPO SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 02463340261 GRRL********888Q 3.316,00 € 535126

127919 05/08/2020 12:18:01 05/08/2020 MASSIMO DE BELLI 01188140311 VDLL********284Y 6.300,00 € 535122

127941 05/08/2020 12:52:18 05/08/2020 NUOVA I.M.E.I. S.R.L. 00740940325 SSSK********424Y 7.000,00 € 535150

127989 05/08/2020 14:11:45 05/08/2020 NORDEST SERVICE SRL 01455640936 MSSM********888Z 7.000,00 € 535166

128006 05/08/2020 14:33:13 05/08/2020 OLIVO NICOLETTA 02834370302 QTTP********620Y 1.750,00 € 535129

128023 05/08/2020 15:08:41 05/08/2020
PAN & YODA DI BINDONI 
FRANCESCA & C. S.N.C. 02919110300 MLSR********657Q 3.500,00 € 535167

128055 05/08/2020 15:31:14 05/08/2020 DA ROS STEFANO 01342500939 DNGF********343F 3.500,00 € 535159

128064 05/08/2020 15:59:55 05/08/2020 F.LLI DEDA S.R.L. 01523530937 KDAF********100O 3.500,00 € 535156

128077 05/08/2020 16:14:56 05/08/2020 T.C.T. S.R.L. 00384970315 PRSS********098Q 6.300,00 € 535163

128078 05/08/2020 16:18:23 05/08/2020 POZZECCO S.R.L. 01322680321 MLIF********424X 1.750,00 € 535169

128082 05/08/2020 16:29:36 05/08/2020 INN FLEX S.R.L. 01066130319 SNTS********602G 7.000,00 € 535170

128088 05/08/2020 16:35:34 05/08/2020 NEW CORAM S.R.L 02451580308 NTNN********483K 6.300,00 € 535147

128089 05/08/2020 16:38:31 05/08/2020
DOMINO S.A.S. DI PLOZZER 
DOLORES 02446610301 CRGM********195B 6.300,00 € 535144

128091 05/08/2020 16:42:36 05/08/2020 LE STATUE SRLS 01271670323 SRAK********318D 3.500,00 € 535168

128105 05/08/2020 17:34:46 05/08/2020
PIZETA DI PUIATTI ALBERTO E 
STEFANO S.N.C. 01428680936 PZZD********133E 8.100,00 € 535143
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128108 05/08/2020 17:55:26 05/08/2020
TORRENUVOLA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 01148610320 LCIP********158K 3.500,00 € 535172

128156 05/08/2020 18:28:36 05/08/2020
S.O.S. CASA DI ZUTTIONI 
MARIAGRAZIA 01180830315 TBAD********098H 6.000,00 € 535171

128787 06/08/2020 10:36:49 06/08/2020 FINESTRA 4 SRL 02649680309 STLL********889C 3.500,00 € 535177

128832 06/08/2020 11:20:24 06/08/2020 ANTARES S.R.L. 02371800307 FBBC********816E 3.500,00 € 535178

128840 06/08/2020 11:36:53 06/08/2020 CENTROGOMME S.R.L. 00399690932 MBLM********888P 3.500,00 € 535180

128846 06/08/2020 11:47:09 06/08/2020 CARRFAR SRL 01255930321 VCCM********424M 4.900,00 € 535175

128892 06/08/2020 12:36:03 06/08/2020
CARROZZERIA POZZEBON DI 
GORANOVA LILIA & C. SAS 02680830300 BRTL********736M 3.500,00 € 535162

128918 06/08/2020 13:42:29 06/08/2020 FORNERIA GUSPARO SPA 00663440303 SSTM********816V 7.000,00 € 535105

128990 06/08/2020 14:59:58 06/08/2020

LA COLLINA - SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
ONLUS IMPRESA SOCIALE IN 00746150325 PLLN********471Z 2.763,25 € 535182

129018 06/08/2020 15:27:16 06/08/2020 PIAZZA GUIDO 01984170306 MRND********195R 3.500,00 € 535184

129024 06/08/2020 15:35:50 06/08/2020 OCSAM S.R.L. 00663810307 MRAM********816F 3.500,00 € 535185

129027 06/08/2020 15:54:19 06/08/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI CO.SE.MA. 00368570313 PCRL********356O 2.100,00 € 535174

129069 06/08/2020 16:33:59 06/08/2020 AL-GEL S.R.L. 00376810933 MSTC********888H 7.000,00 € 535173

129083 06/08/2020 17:15:49 06/08/2020
FRATERNITA' SACERDOTALE - 
SOC. COOP. SOCIALE A R.L. 01318100300 GLTF********839W 7.000,00 € 535188

129084 06/08/2020 17:17:26 06/08/2020 PALUDET MARIO & C. SNC 00410510937 CHVL********129H 7.000,00 € 535187

129086 06/08/2020 17:20:30 06/08/2020 INN FLEX S.R.L. 01066130319 GRRN********356M 7.000,00 € 535189

129089 06/08/2020 17:39:34 06/08/2020 LDL S.R.L. 02947080301 MRNS********966R 3.500,00 € 535186

129145 06/08/2020 20:26:46 07/08/2020

L.M. POST & SERVICES DI 
LODEZZANO DI PINTO 
NAZARENO E MODICA 
ANDREA SOCIETA' IN NOME 
COLLETTIVO 01273160323 BBBN********424P 6.300,00 € 535192

129169 07/08/2020 08:52:33 07/08/2020 ARREDINOX S.R.L. 01124490317 BCCN********424F 3.500,00 € 535179

129177 07/08/2020 09:08:31 07/08/2020 ZANUTTA S.P.A. 02717210302 MGLM********888F 7.000,00 € 535193

129189 07/08/2020 09:29:49 07/08/2020 ZANUTTA S.P.A. 02717210302 LTRP********125V 7.000,00 € 535194

129190 07/08/2020 09:32:16 07/08/2020 TECNOTEAM DI CARLUCCI IURI 02491150302 CLSR********356Y 7.000,00 € 535181

129201 07/08/2020 10:02:00 07/08/2020 INNOVA S.P.A. 01056020322 HLLJ********424X 6.300,00 € 535164
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129245 07/08/2020 10:40:30 07/08/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 RRGM********514I 2.400,00 € 535195

129249 07/08/2020 10:51:45 07/08/2020
BABY DOC DI BOSCHIAN 
BAILO ELEONORA 01200680310 BRGR********098X 7.200,00 € 535196

129258 07/08/2020 11:06:58 07/08/2020
TIPOGRAFIA C. CORTOLEZZIS 
DI DELLA PIETRA MANUELA 02818250306 ZLNM********195Y 7.000,00 € 535199

129263 07/08/2020 11:12:35 07/08/2020
HOTEL TRILAGO S.A.S. DI 
PAOLO POLO & C. 02783330307 FNIM********140E 3.500,00 € 535201

129269 07/08/2020 11:17:25 07/08/2020

PROGETTO DONNA PIU' 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE VALIDAMENTE 
SIGLABILE CON LA 
DENOMINAZIONE "PD+-S.C.S." 01885620029 LMBM********816H 6.216,00 € 535200

129295 07/08/2020 11:52:30 07/08/2020 MODO S.R.L. 01659050932 PTTN********962B 7.000,00 € 535176

129309 07/08/2020 12:08:09 07/08/2020 MANSI A&G SRL 02849680307 BTTF********758B 3.430,00 € 535202

129314 07/08/2020 12:18:08 07/08/2020
DYNAMIC TECHNOLOGIES 
S.P.A. 04124050966 PPNL********284X 7.000,00 € 535165

129326 07/08/2020 12:28:41 07/08/2020 MANSI A&G SRL 02849680307 ******** 3.430,00 € 535203

129332 07/08/2020 12:38:20 07/08/2020 M.C.M. S.R.L. 02681650301 LKGD********100W 7.000,00 € 535204

129403 07/08/2020 13:14:44 07/08/2020 PIZZIN MASSIMILIANO 01127310314 VLSG********100O 4.900,00 € 535183

129410 07/08/2020 13:23:10 07/08/2020

A.F. IMPIANTISTICA DI FABIO 
AIELLO E FEDRICH PERTOT 
S.N.C. 01073540328 ZNEM********424A 7.000,00 € 535108

129430 07/08/2020 14:18:10 07/08/2020 ARTESS S.R.L. 02598110308 SCHN********483M 4.900,00 € 535191

129449 07/08/2020 14:48:13 07/08/2020 ZETAEFFE DI ZULIANI VITTORIO 02420790301 LRND********205Z 7.000,00 € 535209

129451 07/08/2020 14:52:54 07/08/2020 PALUDET MARIO & C. SNC 00410510937 CJCT********129W 7.000,00 € 535206

129462 07/08/2020 15:09:31 07/08/2020
I.S. COPY SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 00637000324 FVRG********424K 4.000,00 € 535190

129478 07/08/2020 15:46:09 07/08/2020 DE FAZIO ALBERICO 01231250307 LNEN********403V 4.375,00 € 535208

129480 07/08/2020 16:03:40 07/08/2020
MACELLERIA LEON LUIGI SNC 
DI LEON GIUSEPPE 01470050939 CSRM********904Z 7.000,00 € 535210

129489 07/08/2020 16:31:08 07/08/2020 GSE MANUTENZIONI S.R.L. 01137070312 NGHN********129L 7.000,00 € 535212

129494 07/08/2020 17:33:48 07/08/2020 S.T.I. ENGINEERING S.R.L. 02118550306 DLFW********889K 7.000,00 € 535213

129496 07/08/2020 17:48:03 07/08/2020 EUREKA SERVIZI S.R.L. 02998140301 PRML********483H 7.000,00 € 535215
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129499 07/08/2020 18:16:02 07/08/2020 IC INTRACOM ITALIA S.P.A. 01191370939 NRSL********888W 3.500,00 € 535217

129500 07/08/2020 18:17:36 07/08/2020 S.T.I. ENGINEERING S.R.L. 02118550306 PNTD********284X 7.000,00 € 535218

129501 07/08/2020 18:42:55 07/08/2020

Z. & C. LOGISTICA S.R.L. 
INTERNATIONAL TRANSPORT 
PROJECTS 02658330309 TRSN********014O 7.000,00 € 535216

129502 07/08/2020 18:44:29 07/08/2020
IL DESSERT DI CONDREI 
GHEORGHE 01199740315 BTTF********242Y 4.725,00 € 535115

129504 07/08/2020 18:50:24 07/08/2020
CANTIERI MARINA SAN 
GIORGIO S.P.A. 00402270938 MNTR********284X 3.500,00 € 535219

129566 08/08/2020 08:57:23 10/08/2020
PAR PLASE' SOCIETA' 
COOPERATIVA AGRICOLA 02811090303 TRNR********816A 6.300,00 € 535221

129645 09/08/2020 16:41:49 10/08/2020
DI BERNARDO BIRNBAUM 
GIANFRANCO 02755450307 LNRD********483R 4.900,00 € 535114

129672 10/08/2020 09:03:50 10/08/2020 TREVISAN NICOLA 00569260938 CRSD********473X 3.500,00 € 535211

129752 10/08/2020 11:01:18 10/08/2020
SPAZIOVENICA DI VENICA 
MATTEO 02825730308 DLLN********483F 7.000,00 € 535224

129758 10/08/2020 11:19:11 10/08/2020
FARMACIA TERMINI DEL DOTT. 
LUCIO TERMINI & C. S.N.C. 02918770302 MNGR********424L 7.000,00 € 535225

129764 10/08/2020 11:29:10 10/08/2020 NORMAD S.R.L. 01281960326 CRSR********424O 7.000,00 € 535205

129886 10/08/2020 13:43:29 10/08/2020 ZORZINI S.P.A. 00158020305 BNDM********424R 3.500,00 € 535207

129918 10/08/2020 14:31:26 10/08/2020 QUADRIFOGLIO FVG SRL 02956010306 CLBS********483O 7.000,00 € 535227

129921 10/08/2020 14:38:09 10/08/2020 MIKO S.R.L. 00520580317 HMTL********160E 3.500,00 € 535228

129951 10/08/2020 15:19:00 10/08/2020 FRIULTEK SRL 02714400302 PRNS********133T 7.000,00 € 535226

129955 10/08/2020 15:21:17 10/08/2020 MIKO S.R.L. 00520580317 CSCN********199X 3.500,00 € 535229

129997 10/08/2020 16:27:38 10/08/2020

EL.GE. INSTALLAZIONE 
IMPIANTI ELETTRICI DI 
FILAFERRO IVAN 02322950300 FLFJ********133I 7.000,00 € 535220

130004 10/08/2020 16:47:52 10/08/2020
T.M. INTONACI E CAPPOTTI DI 
TAMAI MAURO 01698550934 KCOB********100Q 7.000,00 € 535231

130054 10/08/2020 18:34:02 10/08/2020 ELTEK S.R.L. 01568090938 PPSM********914O 7.000,00 € 535234

130120 11/08/2020 09:14:40 11/08/2020
ISTITUTO DI DIAGNOSTICA 
RADIOLOGICA S.R.L. 00657750303 LLRS********483F 6.300,00 € 535149

130132 11/08/2020 09:28:34 11/08/2020 FARINET COPERTURE S.R.L. 02947560302 JMBG********129E 3.500,00 € 535236

130147 11/08/2020 10:03:24 11/08/2020
FRIUL MONTAGGI S.R.L. IN 
BREVE F.M. S.R.L. 02298880309 MRLL********483R 7.000,00 € 535238

130158 11/08/2020 10:13:43 11/08/2020 NUOVA I.TE.CO. S.R.L. 00185200300 FRLM********284F 7.000,00 € 535237

130200 11/08/2020 11:04:27 11/08/2020
TONUTTI TECNICHE GRAFICHE 
S.P.A. 00166090308 PGNB********483A 7.000,00 € 535214

130216 11/08/2020 11:12:40 11/08/2020
JECKO RACING SEATS SNC DI 
FILIPPO CLEVA & C. 01807870934 ZNTN********889L 7.000,00 € 535242
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130228 11/08/2020 11:22:18 11/08/2020 AUTO BAGNOLI S.R.L. 01736570308 LNRM********284A 3.150,00 € 535232

130232 11/08/2020 11:29:44 11/08/2020
BABY DOC DI BOSCHIAN 
BAILO ELEONORA 01200680310 LVRD********098P 7.000,00 € 535240

130264 11/08/2020 12:06:17 11/08/2020 PEZZETTA FERRUCCIO 01497920304 CTSS********483N 3.500,00 € 535133

130265 11/08/2020 12:07:20 11/08/2020 STUDIO RONZANI S.R.L. 00591160304 RZZV********378Y 4.725,00 € 535222

130278 11/08/2020 12:18:29 11/08/2020 T.C.T. S.R.L. 00384970315 DSSV********098E 2.625,00 € 535239

130290 11/08/2020 12:26:22 11/08/2020 QUADRIFOGLIO FVG SRL 02956010306 PNTB********483F 7.000,00 € 535248

130401 11/08/2020 16:06:53 11/08/2020

MODIANO INDUSTRIE CARTE 
DA GIOCO E AFFINI - SOCIETA' 
PER AZIONI 00044850329 PRGS********098J 7.000,00 € 535250

130407 11/08/2020 16:18:32 11/08/2020 GIP'S PANELS S.R.L. 00608180931 NNSL********403W 7.000,00 € 535243

130418 11/08/2020 16:30:34 11/08/2020
WORKING 360 DI OSUALDINI 
MAURIZIO 01243220322 DBCM********153K 4.900,00 € 535251

130422 11/08/2020 16:38:18 11/08/2020 VITALE SIMONA 02899150300 MLCF********483R 1.750,00 € 535253

130426 11/08/2020 16:43:28 11/08/2020 G. LUVISONI & CO. S.R.L. 00161110309 RMCL********483K 7.000,00 € 535123

130436 11/08/2020 17:03:59 11/08/2020 LFP SRL 02766920306 ZNRZ********758Q 3.500,00 € 535252

130452 11/08/2020 17:31:18 11/08/2020

IDROTERMOZETA IMPIANTI - 
SOCIETA' A RESPONSABILITA' 
LIMITATA 00988520326 GHNN********129V 3.500,00 € 535255

130770 12/08/2020 09:17:03 13/08/2020 P.A.B. S.R.L. 01950180305 BSSS********483Y 4.900,00 € 535256

130773 12/08/2020 09:30:51 13/08/2020 ALBAPONT EDILE S.R.L. 02719630309 TTNR********100O 7.000,00 € 535258

130777 12/08/2020 10:34:05 13/08/2020
TELEVITA - SOCIETA' PER 
AZIONI 00566630323 GRMS********483O 1.750,00 € 535260

130779 12/08/2020 10:44:04 13/08/2020
TELEVITA - SOCIETA' PER 
AZIONI 00566630323 BSNJ********403G 1.750,00 € 535259

130780 12/08/2020 11:06:47 13/08/2020 A.MLAKAR - S.R.L. - 00309670313 HDZM********153M 8.000,00 € 535261

130787 12/08/2020 11:51:16 13/08/2020 FRIUL EDIL SRL 01589680303 CNDC********284L 3.500,00 € 535197

130793 12/08/2020 12:22:39 13/08/2020
CIOCCOLATO PERATONER 
S.R.L. 01600560930 SYDF********249R 7.000,00 € 535264

130794 12/08/2020 12:29:02 13/08/2020

MODIANO INDUSTRIE CARTE 
DA GIOCO E AFFINI - SOCIETA' 
PER AZIONI 00044850329 TRVP********424H 3.500,00 € 535265

130800 12/08/2020 13:54:15 13/08/2020

MODIANO INDUSTRIE CARTE 
DA GIOCO E AFFINI - SOCIETA' 
PER AZIONI 00044850329 ZNNR********403P 3.500,00 € 535267

130801 12/08/2020 14:13:43 13/08/2020 INFOSTAR S.R.L. 02125890307 VAIN********205Z 7.000,00 € 535263

130802 12/08/2020 14:44:18 13/08/2020 HLEDE DAMJAN 01047040314 NCLL********859F 3.920,00 € 535266
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130804 12/08/2020 15:01:57 13/08/2020 AMBIENT7 S.R.L. 01069960316 CRLL********098D 7.000,00 € 535241

130806 12/08/2020 15:15:36 13/08/2020
PERVINCA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 02499680300 SLDL********816O 4.973,85 € 535249

130809 12/08/2020 15:32:16 13/08/2020
PERVINCA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 02499680300 BTTL********483J 4.973,85 € 535246

130810 12/08/2020 15:41:40 13/08/2020 NORMAD S.R.L. 01281960326 LKTS********424P 7.000,00 € 535254

130817 12/08/2020 15:52:58 13/08/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 CCNM********758S 2.600,00 € 535268

130826 12/08/2020 17:48:41 13/08/2020

IBBOB - SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01345730327 ******** 6.300,00 € 535117

130828 12/08/2020 17:57:31 13/08/2020 CARROZZERIA LA 2000 S.R.L. 01124290931 CNDP********888A 3.500,00 € 535272

130829 12/08/2020 17:58:03 13/08/2020

IBBOB - SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01345730327 ******** 6.300,00 € 535118

130830 12/08/2020 18:04:53 13/08/2020

IBBOB - SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01345730327 ******** 6.300,00 € 535119

130835 12/08/2020 19:32:32 13/08/2020 BREGANT ROBERTA 00543600316 RHLD********098P 7.000,00 € 535273

130861 13/08/2020 09:14:19 13/08/2020

JULIA SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01199050319 SPTL********351M 7.000,00 € 535275

130889 13/08/2020 09:56:30 13/08/2020 EDILTRAVESIO SRL 00100690932 ******** 3.500,00 € 535276

130897 13/08/2020 10:09:39 13/08/2020 ZANUTTA S.P.A. 02717210302 DLSM********483K 4.900,00 € 535277

130906 13/08/2020 10:17:46 13/08/2020 EDIL BON DI BONESSI LORIS 02160260309 FMSN********356K 7.000,00 € 535279

130915 13/08/2020 10:32:42 13/08/2020
AUTOVEGA DI MASSIMO 
BINETTI 01155640327 PTRV********129Y 7.000,00 € 535233

130939 13/08/2020 10:41:48 13/08/2020
TECHNOCARE ELECTRONIC 
SYSTEMS SRL 03058870217 CSRL********483V 6.300,00 € 535283

130944 13/08/2020 10:55:44 13/08/2020 LA.SO.LE. EST S.P.A. 02533400301 FVRM********407L 6.300,00 € 535110

130945 13/08/2020 10:57:34 13/08/2020
POLIDENTAL CENTER DI 
MARCUZZI PAOLO E C. S.A.S. 02106710300 RBRC********602E 3.500,00 € 535280

130948 13/08/2020 11:01:53 13/08/2020
DERIS S.A.S. DI NELSON 
DORDOLO & C. 02572400303 CNTL********483V 3.500,00 € 535281

130951 13/08/2020 11:09:20 13/08/2020

GA.SA.SI. SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01280060326 PTRM********424J 7.000,00 € 535274

130956 13/08/2020 11:17:03 13/08/2020
TECHNOCARE ELECTRONIC 
SYSTEMS SRL 03058870217 SNCS********816F 6.300,00 € 535285

130961 13/08/2020 11:26:48 13/08/2020 GARDEN ANNA S.R.L. 00523500312 RCSP********131Y 7.000,00 € 535286
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130997 13/08/2020 12:38:33 13/08/2020

ALLA FRASCA DI TARLAO 
IGINO S.N.C. DI TARLAO 
SABINO, SALMERI GIUSEPPA & 
C. 00666950308 STSK********138F 3.500,00 € 535289

131048 13/08/2020 13:48:21 13/08/2020 EDILPALI SRL 02313950301 SGBF********483D 4.900,00 € 535290

131056 13/08/2020 14:17:58 13/08/2020 FELGA ETICHETTE S.R.L. 01335900930 CMRM********904N 3.500,00 € 535292

131059 13/08/2020 14:22:27 13/08/2020 IMC ITALY S.R.L. 02952830301 BTTF********483Z 2.625,00 € 535293

131067 13/08/2020 14:39:52 13/08/2020 FIRE SAFETY SRL 01324990322 LSJD********424Z 3.500,00 € 535230

131069 13/08/2020 14:44:03 13/08/2020 PROGETTO FRIULI S.R.L. 02285080301 BNTG********133M 3.500,00 € 535291

131117 13/08/2020 16:41:15 13/08/2020

" ALBERGO DIFFUSO 
TOLMEZZO SOC. COOP. A. R. L. 
" 02779670302 GRSP********381K 2.000,00 € 535297

131128 13/08/2020 16:44:54 13/08/2020
AF INTERNI S.N.C. DI SIMON 
FABIO E ANTONELLA FUMIS 01158010312 BSCR********424P 3.675,00 € 535298

131136 13/08/2020 17:12:10 13/08/2020 SCULAC PAVIMENTI S.R.L. 02558140303 RDVD********140E 7.000,00 € 535299

131139 13/08/2020 17:45:07 13/08/2020 ALPEA S.R.L. 01758850307 PSQF********483L 7.000,00 € 535282

131144 13/08/2020 18:02:57 13/08/2020 ALPEA S.R.L. 01758850307 GZZL********483L 7.000,00 € 535287

131274 14/08/2020 09:37:12 14/08/2020 BIRRIFICIO UDINESE S.R.L. 02221110303 CLML********888E 6.300,00 € 535295

131276 14/08/2020 10:08:30 14/08/2020
CASA VINICOLA E. ANTONUTTI 
S.N.C. 00163520307 GLNS********501W 4.900,00 € 535269

131279 14/08/2020 10:13:03 14/08/2020
M.O. DI MAURO SANDRA & C. 
SAS 02992070306 CNCC********483U 3.500,00 € 535304

131282 14/08/2020 10:48:30 14/08/2020

FASHION RITUALS S.N.C. DI 
FRANFORTE ANNARITA E 
GROSU MARINA 01201020318 PTRL********140E 3.938,00 € 535245

131283 14/08/2020 11:05:58 14/08/2020 MORODER CONSULTING SRL 01678690932 CHRB********424B 6.300,00 € 535301

131284 14/08/2020 11:39:58 14/08/2020
HOTEL TRILAGO S.A.S. DI 
PAOLO POLO & C. 02783330307 RGNB********483S 7.000,00 € 535307

131287 14/08/2020 11:46:49 14/08/2020
KNEZ S.A.S. DI GABRIELE KNEZ 
& C. 01207880327 GSTT********424O 6.300,00 € 535306

131307 14/08/2020 12:48:01 14/08/2020
PRIMO AROMA - SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 01128460324 DGRN********424A 7.000,00 € 535161

131313 14/08/2020 13:09:39 14/08/2020 COZZUTTI CLAUDIO 00333610319 TRCN********356C 6.300,00 € 535308

131319 14/08/2020 13:13:03 14/08/2020
CARTUBI - SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 00757190327 BRCM********424J 3.500,00 € 535296

131333 14/08/2020 13:29:56 14/08/2020
IMPRESA EDILE ZIMER DI 
JONUZAJ ZYMER 02637820305 ZZZP********483Q 7.000,00 € 535309

131353 14/08/2020 14:01:11 14/08/2020
IMPRESA EDILE ZIMER DI 
JONUZAJ ZYMER 02637820305 DLNF********483Z 3.500,00 € 535310

131361 14/08/2020 14:30:06 14/08/2020
ECO CLEAN SERVICE - 
SOCIETA' COOPERATIVA 00778170324 vrdf********424c 5.512,50 € 535271
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131368 14/08/2020 14:52:31 14/08/2020
BUIATTI S.N.C. DI BUIATTI 
CARLO & C. 01195980311 CRDG********979A 3.500,00 € 535311

131370 14/08/2020 15:09:40 14/08/2020 FAST EAT ITALY SRL 01135950317 MRKV********100J 4.900,00 € 535312

131380 14/08/2020 16:57:26 14/08/2020
2B - EUROCARNE S.N.C. DI 
BERGAMASCO DINO E C. 00442410304 ZNLL********098P 3.500,00 € 535313

131391 14/08/2020 19:06:16 14/08/2020 PEGASO ALLESTIMENTI S.R.L. 01615970934 DRTC********098L 3.500,00 € 535315

131392 14/08/2020 19:21:09 14/08/2020
FARMACIA AL CORSO DOTT. 
MARZINI PIERPAOLO & C. SAS 01199500313 BZZL********098F 5.250,00 € 535300

131528 17/08/2020 10:20:33 17/08/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 BTTM********483Q 1.750,00 € 535314

131547 17/08/2020 10:55:53 17/08/2020 CAPOZZI RITA 02159690300 MNRN********219A 5.600,00 € 535302

131718 17/08/2020 13:41:10 17/08/2020

KORMAN ITALIA - SOCIETA' 
PER AZIONI - SPEDIZIONI 
INTERNAZIONALI 00874850324 BLZW********424Y 7.000,00 € 535125

131729 17/08/2020 13:51:32 17/08/2020
POGLE ADODO JEAN HERVE' 
STUDIO MEDICO 01013810310 PLCN********702D 6.300,00 € 535317

131731 17/08/2020 13:57:20 17/08/2020
2B - EUROCARNE S.N.C. DI 
BERGAMASCO DINO E C. 00442410304 PTRM********473M 3.000,00 € 535318

131779 17/08/2020 14:55:51 17/08/2020 J.X. CHAIR DI DU CHENGZHOU 02957270305 CSTM********483Q 5.400,00 € 535320

131805 17/08/2020 16:09:32 17/08/2020 EUROTEL S.P.A. 02128160302 VLLN********981H 3.500,00 € 535323

131849 17/08/2020 18:01:16 17/08/2020 PINOSA S.R.L. 01522170305 SCGG********133S 7.000,00 € 535324

131852 17/08/2020 18:15:17 17/08/2020 SERENI ORIZZONTI 1 SPA 02833470301 MYDJ********100O 4.900,00 € 535316

131857 17/08/2020 18:53:52 17/08/2020 ADRIACOS S.R.L. 01997520307 GROD********473R 3.500,00 € 535198

131940 18/08/2020 10:28:28 18/08/2020
TELEVITA - SOCIETA' PER 
AZIONI 00566630323 MZZL********888B 1.750,00 € 535325

132041 18/08/2020 12:29:24 18/08/2020
TORRENUVOLA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 01148610320 GSHR********160O 2.526,32 € 535329

132180 18/08/2020 14:18:53 18/08/2020 RABASSI NATASCIA 02887940308 CHKB********330G 4.200,00 € 535322

132192 18/08/2020 14:32:11 18/08/2020 CORNER S.R.L. 01854770938 LNIC********888P 4.200,00 € 535330

132196 18/08/2020 14:43:29 18/08/2020 RABASSI NATASCIA 02887940308 TRRM********329Y 4.800,00 € 535321

132202 18/08/2020 15:00:34 18/08/2020
LERUSSI PAMELA E DELLI 
ZOTTI FRANCESCA SNC 02258800305 CMUS********483B 6.300,00 € 535331

132209 18/08/2020 15:10:44 18/08/2020 RABASSI NATASCIA 02887940308 MRDM********127F 4.200,00 € 535319

132212 18/08/2020 15:20:39 18/08/2020
LERUSSI PAMELA E DELLI 
ZOTTI FRANCESCA SNC 02258800305 RNLR********483W 6.300,00 € 535332
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132250 18/08/2020 16:33:19 19/08/2020 PINTAUDI S.R.L.U. 01113750325 SCNS********118E 2.000,00 € 535333

132323 19/08/2020 09:58:23 19/08/2020 CONER COSTRUZIONI SRL 01629970938 SLJJ********148C 4.500,00 € 535288

132382 19/08/2020 12:29:29 19/08/2020 NEW CORAM S.R.L 02451580308 CNCM********758D 7.000,00 € 535262

132399 19/08/2020 13:00:06 19/08/2020
VIVO FRIULI VENEZIA GIULIA 
S.P.A. 00168110310 DMNL********085Y 7.000,00 € 535326

132412 19/08/2020 13:57:32 19/08/2020

ALBERGO BAR TRATTORIA AI 
TIGLI DI PERISSINOTTO ANNA 
MARIA 01502950932 DNNF********224O 7.000,00 € 535336

132550 20/08/2020 08:36:36 20/08/2020

FRIULI INNOVAZIONE, CENTRO 
DI RICERCA E DI 
TRASFERIMENTO 
TECNOLOGICO - SOCIETA' 
CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 02159640305 HRVL********150H 7.000,00 € 535235

132737 20/08/2020 11:00:49 21/08/2020 NSD S.R.L. 01117300325 LNGL********424I 3.500,00 € 535337

132741 20/08/2020 11:42:52 21/08/2020 CELLESE TANIA 02953000300 RVRL********284B 3.500,00 € 535116

132742 20/08/2020 12:05:49 21/08/2020 PERTEGATO GIORGIO 01328070931 ZMBP********888U 3.500,00 € 535270

132744 20/08/2020 12:41:17 21/08/2020

CERGOL ENGINEERING 
CONSULTANCY - SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 01064990326 THRM********100P 7.000,00 € 535339

132757 20/08/2020 16:35:01 21/08/2020 DOMUS LINE S.R.L. 10105890965 CLLV********888T 7.000,00 € 535341

132766 20/08/2020 18:13:05 21/08/2020 AR - TRE S.R.L. 01117350932 MSSN********888C 3.500,00 € 535257

132786 21/08/2020 09:06:24 21/08/2020
INDAF S.A.S. DI MAURO 
DAMIANI & C. 02010570303 CVLD********290A 3.500,00 € 535328

132804 21/08/2020 10:17:38 21/08/2020 SEDIARREDA SRL 02535810309 TTIS********761Z 6.300,00 € 535303

132827 21/08/2020 10:47:46 21/08/2020 ANTICHI SAPORI S.R.L. 01515060935 MDLN********888W 7.000,00 € 535343

132837 21/08/2020 11:05:44 21/08/2020 MBBF SRL 02720590302 DLTF********483H 6.300,00 € 535278

132839 21/08/2020 11:10:02 21/08/2020 MBBF SRL 02720590302 MRCL********284Y 6.300,00 € 535284

132854 21/08/2020 11:43:48 21/08/2020
IL GRAPPOLO D'ORO DI 
BUTTAZZONI STEFANO 02917280303 MSLS********904B 5.250,00 € 535340

132868 21/08/2020 12:24:11 21/08/2020

ELETTROTECNICA FRATELLI 
VISINTIN S.A.S. DI VISINTIN 
ENZO E SOCI 00492590310 BSSD********356K 3.500,00 € 535344

132909 21/08/2020 15:30:01 21/08/2020
TORRENUVOLA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 01148610320 TFLS********158L 3.500,00 € 535348

132911 21/08/2020 16:02:51 21/08/2020 OMNIA ENERGY 3 S.R.L. 01770230934 CLVN********172I 7.000,00 € 535349

132937 21/08/2020 16:33:44 21/08/2020
G. E G. DI GIANNI LAPAINE & C. - 
S.A.S. 00965420326 ZRMW********200L 7.000,00 € 535351
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132941 21/08/2020 16:42:21 21/08/2020

L'ARCA DEL BEBE' SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 01124890318 CRVL********273Y 7.000,00 € 535244

132942 21/08/2020 16:46:56 21/08/2020

CONFINI IMPRESA SOCIALE - 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE 00970890323 BNNV********424W 2.210,50 € 535350

132943 21/08/2020 17:06:15 21/08/2020

CONFINI IMPRESA SOCIALE - 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE 00970890323 MRCS********424D 2.210,50 € 535352

132947 21/08/2020 17:51:57 21/08/2020

L'ARCA DEL BEBE' SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 01124890318 CRVL********273Y 7.000,00 € 535354

132949 21/08/2020 17:59:02 21/08/2020

L'ARCA DEL BEBE' SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 01124890318 DVDN********356M 6.800,00 € 535353

132951 21/08/2020 18:29:54 21/08/2020

AREA - SOCIETA' IN 
ACCOMANDITA SEMPLICE DI 
ANDREA PELLASCHIAR & C. 01247130329 LFTL********128P 1.750,00 € 535342

133030 22/08/2020 16:14:23 24/08/2020 SCEN S.R.L. 01114100322 BRTM********356Y 7.000,00 € 535355

133342 24/08/2020 09:42:39 24/08/2020 TEMI S.R.L. 01692130303 CRZC********306I 4.900,00 € 535327

133357 24/08/2020 12:51:27 24/08/2020 CRUCIAT S.R.L. 01336610322 VDND********424S 3.500,00 € 535346

133361 24/08/2020 13:13:11 24/08/2020 LUCE S.R.L. 02453190304 NRDL********483K 7.000,00 € 535356

133362 24/08/2020 13:13:43 24/08/2020

I.C.R.E. - IMPRESA 
COSTRUZIONI E RESTAURI 
EDILIZI DI LUCA CECOTTI 
ESPOSTO E C. S.A.S. 01677940304 ******** 7.000,00 € 535338

133547 24/08/2020 17:00:02 25/08/2020 COMFER SPA 00164410300 RVRS********133Y 2.625,00 € 535357

133550 24/08/2020 17:14:23 25/08/2020 COMFER SPA 00164410300 CLCR********483T 2.187,50 € 535358

133558 24/08/2020 18:25:20 25/08/2020 CENTRAL SERRAMENTI S.R.L. 00818270324 RBNN********424J 6.300,00 € 535359

133592 25/08/2020 09:41:52 25/08/2020
G. E G. DI GIANNI LAPAINE & C. - 
S.A.S. 00965420326 FRRL********424X 7.000,00 € 535361

133594 25/08/2020 09:52:32 25/08/2020
GF S.N.C. DI MARTA PAOLO & 
MACERA RICCARDO 01640990931 MRJG********100O 5.250,00 € 535362

133627 25/08/2020 12:36:51 25/08/2020 INN FLEX S.R.L. 01066130319 CPTG********483A 7.000,00 € 535365

133644 25/08/2020 13:04:55 25/08/2020 INN FLEX S.R.L. 01066130319 RBGR********839F 7.000,00 € 535367

133898 26/08/2020 09:13:27 26/08/2020 VITERIE SRL 01585310939 BNCL********403K 3.500,00 € 535371

133902 26/08/2020 09:30:38 26/08/2020 VITERIE SRL 01585310939 SCHL********657H 3.500,00 € 535372

133941 26/08/2020 11:32:50 26/08/2020

PROGETTO DONNA PIU' 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE VALIDAMENTE 01885620029 MRNL********781C 6.300,00 € 535375

134164 26/08/2020 11:53:40 27/08/2020 FUCINA 4.0 S.R.L. 01185120316 PRST********356U 6.300,00 € 535374
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134167 26/08/2020 12:06:11 27/08/2020 FAB S.R.L. 01586490938 GRSG********999E 7.000,00 € 535364

134168 26/08/2020 12:09:20 27/08/2020 GOEXPRESS S.R.L. 01108150317 BNOM********098O 6.153,85 € 535368

134175 26/08/2020 13:16:32 27/08/2020

WL PITTURE E DECORAZIONI 
DI BURIOLA WALTER E CODEN 
LUCA S.N.C. 01519280935 VNIG********131U 7.000,00 € 535373

134177 26/08/2020 13:43:59 27/08/2020 ZANUTTA S.P.A. 02717210302 BRTL********473R 7.000,00 € 535379

134199 26/08/2020 16:21:53 27/08/2020

MODIANO INDUSTRIE CARTE 
DA GIOCO E AFFINI - SOCIETA' 
PER AZIONI 00044850329 BNVS********424P 3.500,00 € 535382

134249 27/08/2020 09:13:34 27/08/2020
ELECTROZETA DI ZANNIER 
GUERRINO & C. S.N.C. 01125950939 BSRC********904F 6.300,00 € 535378

134250 27/08/2020 09:19:28 27/08/2020
FALEGNAMERIA ELLECI S.A.S. 
DI LAUZANA ANILO & C. 01866140302 BTTD********816J 3.500,00 € 535376

134266 27/08/2020 09:45:31 27/08/2020 SIDAP - S.R.L. 00075250936 PCCS********888F 8.000,00 € 535369

134267 27/08/2020 09:54:09 27/08/2020 LA PANORAMICA SRL 01316740933 RSUC********129Q 3.500,00 € 535335

134273 27/08/2020 10:02:00 27/08/2020 NORD-EST ABRASIVI S.R.L. 01417160932 FRRT********889X 5.250,00 € 535383

134292 27/08/2020 10:41:43 27/08/2020
FRIULPRESS - SAMP S.P.A. A 
SOCIO UNICO 00121890933 SCNL********888G 12.000,00 € 535360

134293 27/08/2020 10:43:37 27/08/2020

EMEC OFFICINA CARPENTERIA 
TUBI S.R.L., IN SIGLA "EMEC 
S.R.L." 01204560310 CLCZ********153F 3.500,00 € 535384

134322 27/08/2020 11:28:40 27/08/2020 B.B. SERVICE S.R.L. 02442870305 RPLL********112W 6.300,00 € 535385

134365 27/08/2020 12:01:24 27/08/2020 BASSO ANTONIO 01320540931 DLGL********839Q 3.500,00 € 535347

134367 27/08/2020 12:03:47 27/08/2020 COCETTA VALENTINO 02338290303 PRDN********284W 3.500,00 € 535388

134384 27/08/2020 13:00:20 27/08/2020 LAVANDERIA KLARA S.R.L. 01284300322 BLSB********149R 3.150,00 € 535387

134420 27/08/2020 13:57:49 27/08/2020 GOOD SERVICE S.R.L. 02827120300 TVGL********483E 7.000,00 € 535391

134486 27/08/2020 15:21:25 28/08/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 VSNR********483Z 2.000,00 € 535386

134489 27/08/2020 15:36:51 28/08/2020

PROGETTO DONNA PIU' 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE VALIDAMENTE 
SIGLABILE CON LA 
DENOMINAZIONE "PD+-S.C.S." 01885620029 ZNAD********888K 6.216,00 € 535394

134490 27/08/2020 15:41:53 28/08/2020 NEW TECH S.R.L. 02965310309 BRDS********483D 7.000,00 € 535392
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134491 27/08/2020 15:45:44 28/08/2020 PREMEK HI TECH S.R.L. 01114050931 PLTL********888N 3.600,00 € 535370

134494 27/08/2020 15:54:38 28/08/2020 DOTCOM S.R.L. 01068890324 VLJM********424U 7.000,00 € 535345

134495 27/08/2020 15:57:24 28/08/2020
ALIMENTARI VIDONI DAL 1908 
DI MENEGON SERGIO 02251490302 CLTF********816L 4.252,50 € 535393

134497 27/08/2020 16:09:48 28/08/2020 MIKO S.R.L. 00520580317 RCNC********089G 7.000,00 € 535395

134499 27/08/2020 16:41:03 28/08/2020 NEW TECH S.R.L. 02965310309 STTD********284H 7.000,00 € 535397

134500 27/08/2020 16:43:06 28/08/2020 CANTON COLORI S.R.L. 00488110933 FBRM********483K 7.000,00 € 535398

134501 27/08/2020 16:46:54 28/08/2020 INN FLEX S.R.L. 01066130319 BSZR********284P 7.000,00 € 535399

134503 27/08/2020 17:09:36 28/08/2020
PICCOLI ANDREA S.A.S. - 
COSTRUZIONI EDILI 01605820933 RSSM********403A 7.000,00 € 535400

134559 28/08/2020 08:13:10 28/08/2020 DINO LOVRENCIC 01241820321 ******** 7.000,00 € 535380

134601 28/08/2020 09:14:56 28/08/2020 MAGRIS NICOLO' 01495090308 DPZS********195S 5.250,00 € 535366

134613 28/08/2020 09:23:24 28/08/2020

PROGETTO DONNA PIU' 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE VALIDAMENTE 
SIGLABILE CON LA 
DENOMINAZIONE "PD+-S.C.S." 01885620029 MRNM********403F 3.315,00 € 535404

134614 28/08/2020 09:24:06 28/08/2020

S.M.A.R.T. - SOCIETA' 
MULTISERVIZI AMBIENTE 
RICERCA E TERRITORIO- S.R.L. 
IN FORMA ABBREVIATA: 
"S.M.A.R.T. - S.R.L." 01076090321 BGJV********118J 7.000,00 € 535405

134785 28/08/2020 09:37:35 28/08/2020

PROGETTO DONNA PIU' 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE VALIDAMENTE 
SIGLABILE CON LA 
DENOMINAZIONE "PD+-S.C.S." 01885620029 MRRC********473V 6.216,00 € 535406

134787 28/08/2020 09:47:55 28/08/2020
STUDIO NOTARILE 
DOTT.CIROTA VINCENZO 01771530308 MRTL********483Y 4.900,00 € 535407

134789 28/08/2020 10:03:19 28/08/2020 FISCATECH S.P.A. 00176980183 SLVS********758L 3.500,00 € 535408

134796 28/08/2020 10:38:26 28/08/2020 INN FLEX S.R.L. 01066130319 GRSN********017V 7.000,00 € 535410

134814 28/08/2020 10:55:44 28/08/2020 BINGO STAR ROVIGO S.R.L. 02718370303 MZZP********483R 3.500,00 € 535411

134815 28/08/2020 10:55:53 28/08/2020
MONTANA CARS S.A.S. DI 
DOCI ING. VILDAN & C. 01574720932 DCOW********888C 7.000,00 € 535412

134879 28/08/2020 12:01:31 28/08/2020 GLAVINA DAMIANO 00838010320 CLLS********424O 2.625,00 € 535415

134888 28/08/2020 12:11:54 28/08/2020
STUDIO LEGALE AVVOCATO 
CONSUELO GRECO 01062440324 DMNX********424F 4.375,00 € 535416
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134912 28/08/2020 12:44:09 28/08/2020
G.M. SCAVI E MINISCAVI DI 
GRUDINA MORRIS 01047580319 DLFL********483I 3.500,00 € 535401

134935 28/08/2020 12:59:47 28/08/2020

L'ARCA DEL BEBE' SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 01124890318 VCCL********098M 6.125,00 € 535409

134943 28/08/2020 13:05:19 28/08/2020
TELEVITA - SOCIETA' PER 
AZIONI 00566630323 FTOT********424A 2.000,00 € 535420

134998 28/08/2020 15:16:58 28/08/2020 AR.CL.EM. SRL 01352310302 NSCL********483V 3.500,00 € 535423

135000 28/08/2020 15:19:16 28/08/2020 STOLF SRL 01234380937 PSCM********888P 4.900,00 € 535417

135003 28/08/2020 15:50:25 28/08/2020

ASSOCIAZIONE SPORTIVA 
DILETTANTISTICA INSIEME PER 
PORDENONE 01602440933 VNRL********888F 5.250,00 € 535424

135011 28/08/2020 16:52:23 28/08/2020
ZANIN SERRAMENTI DI 
MATTEO E DAVIDE S.N.C. 01412510305 GLTP********352S 3.500,00 € 535396

135014 28/08/2020 16:57:58 28/08/2020 A.R.C.A. SRL 01697480307 MNTM********483Q 3.500,00 € 535427

135028 28/08/2020 18:24:31 28/08/2020 CARGO LOGISTICA SRL 01124430313 ******** 7.000,00 € 535363

135032 28/08/2020 19:43:17 28/08/2020
SUPERMERCATI MARCHIORI DI 
LUIGI MARCHIORI 01885900934 SLVS********888A 6.300,00 € 535430

135051 29/08/2020 11:58:11 31/08/2020 GIAIOTTI SRL 02551110303 CSSP********050D 3.500,00 € 535429

135055 29/08/2020 12:24:32 31/08/2020 PERLAMOUR SRL 01122120312 MLNM********424C 3.500,00 € 535421

135489 30/08/2020 17:53:36 31/08/2020 SCEN S.R.L. 01114100322 DFZS********424H 3.500,00 € 535437

135492 30/08/2020 18:23:26 31/08/2020

UNIONE ITALIANA 
LAVORATORI 
METALMECCANICI UDINE 94055200300 SPLG********483C 7.000,00 € 535436

135500 30/08/2020 19:09:52 31/08/2020
ZONTONE S.N.C. DI ZONTONE 
MAURIZIO & C. 02915290304 CNVF********816E 7.000,00 € 535434

135520 31/08/2020 09:06:08 31/08/2020 CONIT S.R.L. 01053190318 SJNN********148A 3.500,00 € 535414

135525 31/08/2020 09:57:39 31/08/2020

LAB. MET. S.R.L. LABORATORIO 
PER I METALLI E LA 
METALLURGIA 01581810932 MROL********888H 7.000,00 € 535426

135527 31/08/2020 09:59:50 31/08/2020

AD FORMANDUM SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
SOCIALNA ZADRUGA" E IN 00861390326 LPUN********424D 4.900,00 € 535438

135533 31/08/2020 10:21:42 31/08/2020 EDIL BON DI BONESSI LORIS 02160260309 MRAH********352A 6.300,00 € 535439

135535 31/08/2020 10:26:47 31/08/2020

AD FORMANDUM SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
SOCIALNA ZADRUGA" E IN 00861390326 KSTD********424F 4.900,00 € 535440

135537 31/08/2020 10:34:20 31/08/2020 MININI SRL 01036070306 PPPS********962J 6.300,00 € 535111

135538 31/08/2020 10:40:44 31/08/2020 COMFER SPA 00164410300 MRAG********473K 7.000,00 € 535442

135540 31/08/2020 10:51:25 31/08/2020 METAL PIPING S.R.L. 01162790313 BRTF********424A 7.500,00 € 535422
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135548 31/08/2020 11:10:07 31/08/2020 F.LLI BUDAI S.R.L. 00479120305 CRSF********284F 2.187,00 € 535441

135549 31/08/2020 11:14:21 31/08/2020 MOROSO S.P.A. 00272580309 LCCL********962O 7.000,00 € 535443

135553 31/08/2020 11:29:16 31/08/2020 M.M. SRL 02984500302 DBNC********483K 7.000,00 € 535445

135556 31/08/2020 11:38:40 31/08/2020

DEA CALZATURE ELEGANTI 
S.A.S. DI GRAZIELLA DELLA 
SANTA IN CAZZANELLI 00663700326 STRB********424N 3.500,00 € 535444

135557 31/08/2020 11:39:37 31/08/2020
STUDIO NOTARILE RIGONAT 
DOTT.SSA LAURA 01098270315 BRTR********933I 7.000,00 € 535389

135561 31/08/2020 11:49:36 31/08/2020
COOPERATIVA PRECASA SOC. 
COOP. A R.L. 01365100302 BGGF********483K 3.500,00 € 535450

135564 31/08/2020 12:00:49 31/08/2020
2S COMPUTERS SNC DI 
SANCIN DORJAN E SOSSI JAN 01242490322 SRDB********424U 4.000,00 € 535449

135566 31/08/2020 12:05:39 31/08/2020 SEA PIU' SRL 01490410303 CRLM********758Q 7.000,00 € 535294

135570 31/08/2020 12:16:25 31/08/2020 T.I.R. ITALIA S.R.L. 02329180307 PRNG********793B 7.000,00 € 535453

135571 31/08/2020 12:19:16 31/08/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 00368570313 MRAV********098S 6.300,00 € 535448

135579 31/08/2020 12:33:03 31/08/2020 STUDIO DIOLOSA' SRL 01310940935 RVRL********483Z 10.500,00 € 535455

135581 31/08/2020 12:36:58 31/08/2020
TELEVITA - SOCIETA' PER 
AZIONI 00566630323 GRGG********424K 2.000,00 € 535451

135582 31/08/2020 12:40:21 31/08/2020
FRANCESCO PARISI CASA DI 
SPEDIZIONI S.P.A. 00521770321 MSCC********195X 6.300,00 € 535334

135583 31/08/2020 12:40:41 31/08/2020 CRASSEVIG S.R.L. 00299000307 GLLC********483Q 7.000,00 € 535456

135587 31/08/2020 12:56:22 31/08/2020 SAP S.R.L. 00405050931 PSEM********888R 4.900,00 € 535432

135591 31/08/2020 13:24:29 31/08/2020 FRIULINNOVA S.R.L. 02957150309 FRZL********794Q 6.300,00 € 535447

135592 31/08/2020 13:32:31 31/08/2020

AD FORMANDUM SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
SOCIALNA ZADRUGA" E IN 00861390326 LPUN********424D 6.300,00 € 535462

135595 31/08/2020 13:46:39 31/08/2020

AD FORMANDUM SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
SOCIALNA ZADRUGA" E IN 00861390326 KSTD********424F 6.300,00 € 535465

135599 31/08/2020 14:03:56 31/08/2020 PAGHE E SERVIZI S.R.L. 02337440305 TRNV********648M 3.500,00 € 535466

135603 31/08/2020 14:31:19 31/08/2020
SOC.MA.S. S.R.L. - SOCIETA' 
MANUTENZIONI STRADALI 01479530303 TVNS********880Q 3.500,00 € 535468

135605 31/08/2020 14:34:38 31/08/2020

L'ARCA DEL BEBE' SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 01124890318 TRDM********424V 6.125,00 € 535452

135607 31/08/2020 14:46:44 31/08/2020 NUOVE SENSAZIONI S.R.L. 01185610316 CRLG********376L 3.500,00 € 535463

135612 31/08/2020 14:57:41 31/08/2020 RABASSI NATASCIA 02887940308 NSCL********489M 2.100,00 € 535457

135613 31/08/2020 15:00:31 31/08/2020

LOGIKA SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01748940937 TRRD********600B 3.500,00 € 535471
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135614 31/08/2020 15:03:50 31/08/2020 ZANNIER DOTT. ROBERTO 00611930306 MZZC********483Y 3.062,50 € 535467

135617 31/08/2020 15:08:53 31/08/2020 ADRIAGOMME S.R.L. 01117550325 CRTL********424Y 5.250,00 € 535473

135618 31/08/2020 15:11:14 31/08/2020
F.A.I. DI LENARDUZZI SIMONE 
& C. S.N.C. 01215960939 LZTL********889K 7.000,00 € 535381

135627 31/08/2020 15:57:59 31/08/2020

LA CASA DEI SOGNI DI JOY E 
ROY DI DEL MEDICO 
LOREDANA 00579620303 CMNC********205X 4.375,00 € 535461

135629 31/08/2020 16:03:41 31/08/2020
METAL SERVICES - MATERIALS 
TESTING S.R.L. 00547070318 PLLL********424T 7.000,00 € 535425

135631 31/08/2020 16:06:08 31/08/2020
EDICOLA "VILMA" DI 
FORTUNATO VILMA 02495370302 MNSM********816R 1.837,50 € 535477

135635 31/08/2020 16:11:51 31/08/2020 YE GUANG YI 00978310324 WUXF********210G 3.500,00 € 535469

135636 31/08/2020 16:13:01 31/08/2020

LA CASA DEI SOGNI DI JOY E 
ROY DI DEL MEDICO 
LOREDANA 00579620303 ******** 5.000,00 € 535464

135641 31/08/2020 16:20:41 31/08/2020
ARCOBALENO NIDO 
D'INFANZIA DI BORDON ELENA 02881960302 FRRR********483K 2.500,00 € 535478

135644 31/08/2020 16:26:35 31/08/2020 BCF ITALIA S.R.L. 01792320309 DMNG********473C 3.500,00 € 535479

135648 31/08/2020 16:30:30 31/08/2020

LOGIKA SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01748940937 BCCW********657Q 7.000,00 € 535482

135656 31/08/2020 16:41:52 31/08/2020 ZANOR SONIA 02896750300 LVOP********904Y 4.550,00 € 535433

135664 31/08/2020 16:56:23 31/08/2020 TECNOTECA S.R.L. 02166770301 TRVL********816Z 7.000,00 € 535483

135667 31/08/2020 17:02:47 31/08/2020
CENTRO COMMERCIALE 
DISCOUNT S.P.A. 02407240304 MLNL********758U 3.500,00 € 535459

135669 31/08/2020 17:14:21 31/08/2020

INTERNI E DINTORNI S.N.C. DI 
MARRANGONI GIANCARLO E 
MARRANGONI SAMUELE 01147780322 BTTG********424C 3.500,00 € 535484

135672 31/08/2020 17:17:58 31/08/2020 VIAGGITALIA S.R.L. 01347150326 LBRJ********473W 3.500,00 € 535486

135674 31/08/2020 17:18:47 31/08/2020
FARMACIA "MADONNA DELLE 
GRAZIE" DI MALAGUTI LAURA 01551010935 PTRV********888S 1.750,00 € 535487

135679 31/08/2020 17:22:05 31/08/2020

LYBRA - SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE - 
ONLUS 01056790320 FBRM********098E 3.315,69 € 535481

135681 31/08/2020 17:23:03 31/08/2020 SATTEC DBS GOMMA S.R.L. 00425530938 BRKL********100T 7.000,00 € 535488

135688 31/08/2020 17:27:42 31/08/2020 WECOVE S.R.L. 01879600938 RLNS********351A 7.000,00 € 535418

135692 31/08/2020 17:32:38 31/08/2020
PARROCCHIA S. MICHELE 
ARCANGELO 02688010301 DVRN********356U 7.000,00 € 535435

135700 31/08/2020 17:47:29 31/08/2020 UNIK IMMOBILIARE SRLS 02981730308 RMNL********816F 5.000,00 € 535476

135701 31/08/2020 17:55:48 31/08/2020
AUDIO VIDEO CENTER DI 
BALETTI MAURO 01119450938 CSPG********889J 3.500,00 € 535223
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135706 31/08/2020 18:01:53 31/08/2020 PARTESA TESSARO S.R.L. 02015370303 MRZR********284G 6.300,00 € 535390

135708 31/08/2020 18:04:51 31/08/2020 GERMATRUCK SERVICE SRL 01770850939 RFFC********888F 7.000,00 € 535490

135719 31/08/2020 18:36:50 31/08/2020 PARTESA TESSARO S.R.L. 02015370303 CSSL********098D 6.300,00 € 535492

135729 31/08/2020 18:58:22 31/08/2020
HOTEL TRILAGO S.A.S. DI 
PAOLO POLO & C. 02783330307 BJLD********149A 3.500,00 € 535480

135730 31/08/2020 18:59:30 31/08/2020
BABY DOC DI BOSCHIAN 
BAILO ELEONORA 01200680310 LGHG********356H 6.300,00 € 535402

135733 31/08/2020 19:06:52 31/08/2020
BABY DOC DI BOSCHIAN 
BAILO ELEONORA 01200680310 GRTV********098Q 4.998,00 € 535403

135737 31/08/2020 19:12:31 31/08/2020 S.T.I. ENGINEERING S.R.L. 02118550306 PVID********888I 6.300,00 € 535493

135752 31/08/2020 21:01:53 31/08/2020
ZONTONE S.N.C. DI ZONTONE 
MAURIZIO & C. 02915290304 DCCD********816D 3.500,00 € 535495

135910 01/09/2020 09:10:16 01/09/2020
VIVO FRIULI VENEZIA GIULIA 
S.P.A. 00168110310 DRSN********888O 7.000,00 € 535497

135917 01/09/2020 09:22:58 01/09/2020 CLYCO SRL 02703520300 TLZN********195D 8.000,00 € 535428

135987 01/09/2020 09:42:59 01/09/2020 P2P SISTEMI S.R.L. 01578960930 BSTD********888R 3.500,00 € 535419

136005 01/09/2020 10:05:20 01/09/2020 MININI SRL 01036070306 SRES********483J 6.300,00 € 535377

136006 01/09/2020 10:07:12 01/09/2020
BOSIO GIANFRANCO & CO. S. 
A. S. 01190600310 RSSC********356H 7.000,00 € 535496

136008 01/09/2020 10:07:55 01/09/2020 BAUMIT SPA 01679510931 VCCS********403I 3.500,00 € 535454

136013 01/09/2020 10:18:46 01/09/2020
GORAT DI RICCARDO 
GERACITANO 01163310319 MCCL********014W 6.300,00 € 535501

136033 01/09/2020 10:47:58 01/09/2020
GEO.COIL S.R.L. A SOCIO 
UNICO 02098420306 RDLW********962P 7.000,00 € 535470

136038 01/09/2020 10:53:22 01/09/2020 INSOFT S.R.L. 02281050308 NGLM********356D 4.725,00 € 535475

136039 01/09/2020 10:54:42 01/09/2020
GEO.COIL S.R.L. A SOCIO 
UNICO 02098420306 DNZN********195C 7.000,00 € 535472

136045 01/09/2020 11:08:28 01/09/2020 T.I.R. ITALIA S.R.L. 02329180307 DRZC********205S 7.000,00 € 535503

136049 01/09/2020 09:37:59 01/09/2020 VIVA SRL 02981430305 ******** 1.750,00 € 535458

136082 01/09/2020 11:52:24 01/09/2020

AUTOFFICINA FELICE DI 
SERAFINI MAURIZIO & DELLA 
RICCA DAVIDE SNC 01867500306 DMNS********483U 3.937,50 € 535508

136089 01/09/2020 11:57:38 01/09/2020 CEDA IMPIANTI SRL 02731840308 PRRR********473M 6.300,00 € 535502

136117 01/09/2020 12:19:13 01/09/2020 MQ ITALIA S.R.L. 07049710960 VNNM********888S 7.000,00 € 535446

136170 01/09/2020 12:42:22 01/09/2020 DUREBUR GROUP SRL 01204710311 STJJ********153L 6.300,00 € 535509
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136185 01/09/2020 12:59:30 01/09/2020 AZZURRA GROUP S.R.L. 01109860930 SNGN********222V 4.900,00 € 535506

136191 01/09/2020 13:05:58 01/09/2020 MP SRL DI PAOLINI 00584440309 SLML********839S 6.300,00 € 535510

136203 01/09/2020 13:27:33 01/09/2020
PASTICCERIA TRIESTINA 
ULCIGRAI S.R. L. 00623750320 MCLF********424J 2.625,00 € 535511

136237 01/09/2020 14:12:32 01/09/2020

SF COLLECTION S.N.C. DI 
CANTARUTTI ERICH E 
GIANPAOLO 00160540308 MRLS********483N 3.500,00 € 535514

136240 01/09/2020 14:15:43 01/09/2020
DEIURI SERRAMENTI DI DEIURI 
ANDREA 01168150314 MTAN********098Q 3.500,00 € 535513

136243 01/09/2020 14:21:02 01/09/2020 NUTRAFOOD S.R.L. 02910140306 ******** 7.000,00 € 535515

136271 01/09/2020 14:44:36 01/09/2020 SEGATO SERGIO NATALE 00193600939 FRNL********888G 3.500,00 € 535491

136286 01/09/2020 14:59:07 01/09/2020 INN FLEX S.R.L. 01066130319 PRNL********098L 7.000,00 € 535519

136290 01/09/2020 15:03:41 01/09/2020

ERGON SOCIETA' TRA 
PROFESSIONISTI IN FORMA DI 
S.R.L. 01240590321 RBRN********424B 7.000,00 € 535518

136294 01/09/2020 15:05:17 01/09/2020 BOSIO GSG S.R.L. ARTIGIANA 01191430311 SNTF********885Z 7.000,00 € 535520

136298 01/09/2020 15:12:59 01/09/2020 T.I.R. ITALIA S.R.L. 02329180307 MZZG********657M 7.000,00 € 535521

136304 01/09/2020 15:23:55 01/09/2020

EMEC OFFICINA CARPENTERIA 
TUBI S.R.L., IN SIGLA "EMEC 
S.R.L." 01204560310 MRCF********960E 7.000,00 € 535522

136310 01/09/2020 15:34:59 01/09/2020

NAVAL GENERAL SERVICES - 
SOCIETA' IN ACCOMANDITA 
SEMPLICE DI LUCA ROSSI & C. 
IN FORMA ABBREVIATA 
"NAV.GES. S.A.S. DI LUCA 
ROSSI & C." 01197120320 MRCL********424M 3.500,00 € 535523

136311 01/09/2020 15:35:50 01/09/2020 CHROMATOS 01196420317 mncl********258a 7.000,00 € 535413

136412 01/09/2020 16:16:42 02/09/2020
METAL SERVICES - MATERIALS 
TESTING S.R.L. 00547070318 MRSM********098W 7.000,00 € 535485

136419 01/09/2020 16:24:08 02/09/2020
VIVO FRIULI VENEZIA GIULIA 
S.P.A. 00168110310 MCLL********483K 7.000,00 € 535526

136420 01/09/2020 16:26:51 02/09/2020

STUDIO CODUTTI ANDREA & 
C. SOCIETA' TRA 
PROFESSIONISTI IN 
ACCOMANDITA SEMPLICE 00548240308 CDTM********284K 3.500,00 € 535524

136421 01/09/2020 16:28:42 02/09/2020 INNOVA S.P.A. 01056020322 MRNM********098F 6.300,00 € 535494

136426 01/09/2020 16:36:14 02/09/2020 ALUCARSO DI SKABAR MARCO 01024740324 KVCT********424Z 7.000,00 € 535527

136434 01/09/2020 16:54:09 02/09/2020
VECCHIATO OFFICINE 
MECCANICHE SRL 02433310303 MLRG********483I 7.000,00 € 535525

136437 01/09/2020 16:58:29 02/09/2020

PROGETTO DONNA PIU' 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE VALIDAMENTE 
SIGLABILE CON LA 
DENOMINAZIONE "PD+-S.C.S." 01885620029 ZNTS********403G 6.216,00 € 535529
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136438 01/09/2020 16:59:52 02/09/2020 RIZZA S.R.L. 01837580305 PLZS********483Y 7.000,00 € 535489

136443 01/09/2020 17:15:33 02/09/2020
ECO CLEAN SERVICE - 
SOCIETA' COOPERATIVA 00778170324 PTRT********424A 5.512,50 € 535530

136454 01/09/2020 17:32:40 02/09/2020

LOGIKA SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01748940937 BLDM********839P 7.000,00 € 535531

136463 01/09/2020 17:57:06 02/09/2020 BMV S.R.L. 02171590306 CRSL********424U 6.300,00 € 535533

136465 01/09/2020 18:03:02 02/09/2020

IDRO TERMO SERVICE 
SOCIETA' COOPERATIVA A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 01033450311 GRND********098Z 7.000,00 € 535534

136470 01/09/2020 18:14:29 02/09/2020 DEPARI S.R.L. 00305330938 PLLL********403C 7.000,00 € 535532

136471 01/09/2020 18:19:02 02/09/2020 ABACUS - SYSTEMS S.R.L. 01790510307 LNRL********483H 7.200,00 € 535431

136588 01/09/2020 21:30:33 02/09/2020

S.I.M.P.L.A. - SOCIETA' 
INDUSTRIA MATERIALI 
PLASTICI S.R.L. 00253440309 DFIL********343Z 4.000,00 € 535536

136673 02/09/2020 09:21:50 02/09/2020

AURIL & GOND S.R.L. IN 
FORMA ABBREVIATA A & G 
S.R.L. 02539300307 DRDM********100E 3.500,00 € 535517

136677 02/09/2020 09:37:55 02/09/2020 MANSI A&G SRL 02849680307 GNNL********273V 4.410,00 € 535537

136680 02/09/2020 09:47:35 02/09/2020 ZUCCHIATTI LUCA 02199440302 SMRC********129R 3.500,00 € 535460

136691 02/09/2020 10:23:27 02/09/2020

PROGETTO DONNA PIU' 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE VALIDAMENTE 
SIGLABILE CON LA 
DENOMINAZIONE "PD+-S.C.S." 01885620029 BNNC********888S 6.447,00 € 535541

136716 02/09/2020 10:57:39 02/09/2020
GEO.COIL S.R.L. A SOCIO 
UNICO 02098420306 FBBK********133B 3.500,00 € 535474

136763 02/09/2020 11:40:44 02/09/2020 COKE STRADE S.R.L. 00325520302 FBRP********816P 7.000,00 € 535545

136772 02/09/2020 11:50:14 02/09/2020
IL GUSTO S.N.C. DI SCACCO 
IVAN E ROBERTO & C. 01720330933 ZNTM********888M 7.000,00 € 535543

136774 02/09/2020 11:52:07 02/09/2020

CREDITO COOPERATIVO 
FRIULI (ABBREVIATO 
CREDIFRIULI) - SOCIETA' 
COOPERATIVA 15240741007 BRDG********356C 7.000,00 € 535542

136791 02/09/2020 11:59:29 02/09/2020 EDILIMPIANTI S.R.L. 02737760302 HJDS********153T 6.300,00 € 535538

136811 02/09/2020 12:19:49 02/09/2020
LA BUONA TERRA SOCIETA' 
COOPERATIVA AGRICOLA 00149570319 TRPL********442D 3.500,00 € 535547

136812 02/09/2020 12:20:47 02/09/2020 MULTIMETAL S.R.L. 01819410935 CLRM********318R 7.000,00 € 535546

136820 02/09/2020 12:42:06 02/09/2020
CARTUBI - SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 00757190327 PLRF********424F 7.000,00 € 535548

136821 02/09/2020 12:44:29 02/09/2020
AREE DESIGN SAS DI 
MURELLO THIERRY 02415630306 SCHR********891X 3.500,00 € 535551

136825 02/09/2020 12:53:08 02/09/2020 MR INOX SRL 02979280308 hwzn********403b 6.300,00 € 535505
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136826 02/09/2020 12:54:15 02/09/2020

DA-VID SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01345290322 GRHL********424Z 2.100,00 € 535540

136829 02/09/2020 12:58:23 02/09/2020 CAFFE' BELTRAME S.R.L. 01708360308 DGRN********149R 3.500,00 € 535549

136839 02/09/2020 13:09:00 02/09/2020

PROGETTO DONNA PIU' 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE VALIDAMENTE 
SIGLABILE CON LA 
DENOMINAZIONE "PD+-S.C.S." 01885620029 PLLB********205R 5.802,00 € 535553

136841 02/09/2020 13:11:10 02/09/2020
INTERPORTO DI TRIESTE - 
S.P.A. 00572680320 KVCD********098L 7.200,00 € 535498

136849 02/09/2020 13:20:29 02/09/2020

PROGETTO DONNA PIU' 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE VALIDAMENTE 
SIGLABILE CON LA 
DENOMINAZIONE "PD+-S.C.S." 01885620029 GRGL********403Y 5.802,00 € 535554

136854 02/09/2020 13:35:37 02/09/2020
IAL INNOV.APPR.LAV.FVG SRL 
IMPR.SOC. 01256370931 DLPC********888P 7.000,00 € 535558

136855 02/09/2020 13:36:16 02/09/2020

I PONTI DI LEONARDO - 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE ONLUS 01760910933 CSTM********371A 7.000,00 € 535535

136856 02/09/2020 13:38:01 02/09/2020
IAL INNOV.APPR.LAV.FVG SRL 
IMPR.SOC. 01256370931 CLLF********023G 12.000,00 € 535550

136858 02/09/2020 13:43:55 02/09/2020
LERUSSI PAMELA E DELLI 
ZOTTI FRANCESCA SNC 02258800305 CBNP********118F 5.400,00 € 535555

136862 02/09/2020 13:48:53 02/09/2020 DIKE ENGINEERING SRL 01108920313 plnc********098d 3.500,00 € 535559

136891 02/09/2020 14:25:14 02/09/2020 BIOGESTE SRL 01260570328 TSSD********424E 3.500,00 € 535516

136918 02/09/2020 14:48:08 02/09/2020
STUDIO ASSOCIATO 
GASPARINI SRL - STP 02863210304 MNTC********483Y 5.250,00 € 535305

136941 02/09/2020 15:28:46 02/09/2020
TORRENUVOLA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 01148610320 MROS********200V 3.500,00 € 535566

136944 02/09/2020 15:31:48 02/09/2020
VAPORTERMICA 
COMMERCIALE S.R.L. 00487980302 VCDM********483J 7.000,00 € 535564

136952 02/09/2020 15:39:58 02/09/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 ZNGV********690I 4.900,00 € 535561

136971 02/09/2020 15:49:17 02/09/2020 MARINI TRASPORTI S.R.L. 00441130317 CMLW********483B 7.000,00 € 535562

136975 02/09/2020 15:53:33 02/09/2020 CADO' GIANFRANCO S.R.L. 02284160302 FRGC********133H 7.000,00 € 535563

136992 02/09/2020 16:02:02 02/09/2020 FP GARAGE DI FREZZA PAOLO 02984610309 PCCL********962A 3.500,00 € 535565

137143 02/09/2020 16:33:25 03/09/2020 COLLE VALTER 01962780308 RMCN********962G 1.750,00 € 535567

137149 02/09/2020 16:59:23 03/09/2020
HOTEL TRILAGO S.A.S. DI 
PAOLO POLO & C. 02783330307 FDRL********154G 3.500,00 € 535571
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137161 02/09/2020 17:55:44 03/09/2020 F.B. MECCANICA S.R.L. 01827410935 FRGR********888H 7.000,00 € 535507

137170 02/09/2020 18:33:43 03/09/2020 CESCHIAT RAG.SONIA 01245370935 PDVM********839M 2.000,00 € 535573

137180 02/09/2020 19:17:36 03/09/2020
TORRENUVOLA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 01148610320 GLBC********158A 4.000,00 € 535574

137199 02/09/2020 21:33:36 03/09/2020 T.B.E. DI TUBELLO JASON 01673550933 DMMV********273W 3.500,00 € 535575

137248 03/09/2020 08:55:06 03/09/2020 CONIT S.R.L. 01053190318 MVLV********140T 7.000,00 € 535570

137250 03/09/2020 08:59:28 03/09/2020
SOFIM FORNITURE IMPIANTI E 
MACCHINE S.P.A. 00157310301 FRNM********483O 7.000,00 € 535560

137252 03/09/2020 09:07:15 03/09/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 CSTG********273B 2.000,00 € 535572

137263 03/09/2020 09:36:10 03/09/2020
V.S. GOMME DI COSOLO 
VANNI & C. - S.N.C. 01315200301 GCMG********483H 7.000,00 € 535528

137283 03/09/2020 10:12:49 03/09/2020
ANTONIO FERRARO 
LABORATORIO PIZZA 01191320314 TSSD********356F 7.000,00 € 535582

137284 03/09/2020 10:14:26 03/09/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 BFFM********098X 6.800,00 € 535577

137295 03/09/2020 10:24:24 03/09/2020 FIORENZA S.R.L. 00601610934 PRKH********318D 7.000,00 € 535581

137298 03/09/2020 10:28:59 03/09/2020
PERIN CRISTINA 
ASSICURAZIONI S.R.L. 01186890313 MCHC********356O 7.000,00 € 535569

137315 03/09/2020 10:46:10 03/09/2020 LIVA ALFIO 02036550305 KSVM********118E 4.900,00 € 535544

137328 03/09/2020 11:01:52 03/09/2020

FRIGID BORROMEO DI B. 
ROMANO SUCC. DI ROMANO 
MAURIZIO E ROMANO GIULIO - 
SOCIETA' IN NOME 
COLLETTIVO 00316970326 FRRN********424K 3.675,00 € 535583

137333 03/09/2020 11:09:54 03/09/2020 BOUVARD ITALIA S.P.A. 02042090304 CNCR********816P 4.900,00 € 535585

137348 03/09/2020 11:29:30 03/09/2020 ANNI D'ARGENTO S.R.L. 01186150320 TSYL********255M 7.000,00 € 535556

137350 03/09/2020 11:31:13 03/09/2020

PROGETTO DONNA PIU' 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE VALIDAMENTE 
SIGLABILE CON LA 
DENOMINAZIONE "PD+-S.C.S." 01885620029 ZNTC********403T 4.973,00 € 535586

137357 03/09/2020 11:40:43 03/09/2020 GOLF & WINE HOTEL S.R.L. 01549150934 DLRL********643G 3.500,00 € 535539
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137358 03/09/2020 11:42:27 03/09/2020

PROGETTO DONNA PIU' 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE VALIDAMENTE 
SIGLABILE CON LA 
DENOMINAZIONE "PD+-S.C.S." 01885620029 MRSM********904T 4.558,00 € 535587

137366 03/09/2020 11:56:12 03/09/2020 AB2 S.R.L. 02579080306 ZNLJ********816T 4.725,00 € 535588

137371 03/09/2020 12:02:22 03/09/2020 BORRIELLO ROSA 00532850310 DNTM********356B 3.500,00 € 535579

137377 03/09/2020 12:07:57 03/09/2020 BORRIELLO ROSA 00532850310 LCUM********129A 3.500,00 € 535576

137387 03/09/2020 12:14:20 03/09/2020
NASCENTE -SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE A R.L. 01534390305 DGNN********483A 6.300,00 € 535552

137402 03/09/2020 12:30:25 03/09/2020

SF COLLECTION S.N.C. DI 
CANTARUTTI ERICH E 
GIANPAOLO 00160540308 ******** 3.500,00 € 535589

137403 03/09/2020 12:34:43 03/09/2020 CEOLIN SUSJ 01759110933 VRHR********140X 5.600,00 € 535500

137421 03/09/2020 12:49:16 03/09/2020

IDROTERMOZETA IMPIANTI - 
SOCIETA' A RESPONSABILITA' 
LIMITATA 00988520326 LRDM********424O 7.000,00 € 535592

137422 03/09/2020 12:51:04 03/09/2020
NASCENTE -SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE A R.L. 01534390305 SSNN********611U 6.300,00 € 535590

137434 03/09/2020 13:00:40 03/09/2020 SEMAR S.R.L. 00532800323 VSNR********424O 2.500,00 € 535593

137439 03/09/2020 13:11:59 03/09/2020
NASCENTE -SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE A R.L. 01534390305 DGNN********483A 2.730,00 € 535595

137446 03/09/2020 13:33:02 03/09/2020
PARROCCHIA S. MARIA DELLA 
PURIFICAZIONE 00817260300 TRSL********962J 4.900,00 € 535598

137449 03/09/2020 13:47:08 03/09/2020

SF COLLECTION S.N.C. DI 
CANTARUTTI ERICH E 
GIANPAOLO 00160540308 FDEH********200X 3.500,00 € 535596

137477 03/09/2020 14:30:40 03/09/2020
M.E.C. MAGAZZINI EDILI 
CONSORZIATI S.R.L. 01876900307 RSCF********403P 5.600,00 € 535578

137492 03/09/2020 14:55:15 03/09/2020

SERVIZI ED INNOVAZIONE 
AZIENDALE SOCIETA' 
COOPERATIVA 00381610302 NDLF********483G 6.300,00 € 535597

137494 03/09/2020 15:00:11 03/09/2020 ERGOTEK S.R.L. 02375800303 FSNF********483Y 7.000,00 € 535599

137502 03/09/2020 15:21:34 03/09/2020 BOUVARD ITALIA S.P.A. 02042090304 ZNCR********284M 4.900,00 € 535601

137503 03/09/2020 15:24:22 03/09/2020 CLEAN ENERGY S.R.L. 02492280306 SSSL********483K 4.900,00 € 535602

137506 03/09/2020 15:27:26 03/09/2020 VASSELLI SANDRO 00917980328 DVNL********424K 3.412,50 € 535603

137514 03/09/2020 15:53:01 03/09/2020

HATTIVA LAB SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE - 
ONLUS IN SIGLA: HATTIVA LAB 
COOP. SOC. 02412240307 SCLM********483U 5.987,10 € 535605

137521 03/09/2020 16:03:25 03/09/2020

ALBERGO - TRATTORIA ALLA 
DA.MA. DI MACORIG DARIO E 
C. S.N.C. 01625690308 DLNS********356F 3.500,00 € 535594
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137528 03/09/2020 16:04:59 03/09/2020 LA TURNIA S.R.L. 02680890304 CGNL********284B 3.500,00 € 535600

137529 03/09/2020 16:06:15 03/09/2020 GATTEL COSTRUZIONI S.R.L. 01858620931 NDRS********100G 6.300,00 € 535604

137534 03/09/2020 16:18:35 03/09/2020 M & C EUROFOOD SRLS 01875270934 MRTL********888E 1.750,00 € 535606

137537 03/09/2020 16:25:14 03/09/2020
NORD COMPOSITES ITALIA 
S.R.L. 01137480313 CRLT********643B 6.300,00 € 535591

137538 03/09/2020 16:25:17 03/09/2020 LA TURNIA S.R.L. 02680890304 LMSH********330J 3.500,00 € 535607

137548 03/09/2020 16:44:33 03/09/2020 EDIL LECA S.R.L. 01176320933 PVDN********962C 6.300,00 € 535247

137576 03/09/2020 18:17:03 03/09/2020

GRADO RIABILITA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
ONLUS 01136080312 LPRP********687D 3.500,00 € 535611

137577 03/09/2020 18:17:21 03/09/2020 AB2 S.R.L. 02579080306 RMRZ********504O 5.250,00 € 535612

137584 03/09/2020 18:41:28 03/09/2020
OSTERIA DI RAMANDOLO DI 
GRECO PIETRO 02709850214 GTTM********473E 1.750,00 € 535613

137733 03/09/2020 21:58:31 04/09/2020

STUDIO ASSOCIATO 
ODONTOPROTESICO DR. M. 
FINI E DR.SSA R. J. MISKINYTE 06847650725 VAEM********133B 1.750,00 € 535608

137757 03/09/2020 23:41:59 04/09/2020

SETTEPUNTOUNDICI - 
SOCIETA' A RESPONSABILITA' 
LIMITATA 01232960326 NZAB********236M 4.900,00 € 535615

137768 04/09/2020 08:09:12 04/09/2020 MOROSO S.P.A. 00272580309 MLLN********704F 7.000,00 € 535616

137770 04/09/2020 08:49:03 04/09/2020 AB2 S.R.L. 02579080306 CRSM********506Z 2.100,00 € 535617

137779 04/09/2020 09:43:10 04/09/2020 INN FLEX S.R.L. 01066130319 NSCF********110W 7.000,00 € 535621

137782 04/09/2020 09:43:49 04/09/2020 EDIL CASA MACUZZI SRL 01179880313 DNUM********424R 7.000,00 € 535619

137788 04/09/2020 09:50:59 04/09/2020
IL CANTIERE SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 01567780935 HSHH********403A 3.500,00 € 535620

137791 04/09/2020 09:56:14 04/09/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 FFAH********330L 2.000,00 € 535618

137796 04/09/2020 10:00:36 04/09/2020
ESPOSITO RISTORAZIONE DI 
ESPOSITO MARIA & C. S.A.S. 02444450304 BLZL********758G 6.300,00 € 535557

137798 04/09/2020 10:02:55 04/09/2020

I.C.R.E. - IMPRESA 
COSTRUZIONI E RESTAURI 
EDILIZI DI LUCA CECOTTI 
ESPOSTO E C. S.A.S. 01677940304 DLSG********040L 6.300,00 € 535624

137800 04/09/2020 10:07:12 04/09/2020 LE COCCINELLE SRL 02301600306 BRSL********483R 6.300,00 € 535610

137819 04/09/2020 10:26:18 04/09/2020 S.A.L.T. S.R.L. 02373160304 DGSG********014L 7.000,00 € 535584
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137820 04/09/2020 10:28:50 04/09/2020

SISTEMI INTEGRATI 
ANTINCENDIO E SICUREZZA - 
SOCIETA' A RESPONSABILITA' 
LIMITATA 01191160322 DLLC********888O 7.000,00 € 535609

137829 04/09/2020 10:36:12 04/09/2020
RESIDENCE BED & BIKE DI 
GIOVANNI D'AVINO 02893580304 TVLS********962V 3.500,00 € 535622

137844 04/09/2020 10:45:05 04/09/2020 A.MLAKAR - S.R.L. - 00309670313 CHSG********098B 7.000,00 € 535625

137860 04/09/2020 11:06:58 04/09/2020
BAR ACLI DI COZZARINI 
STEFANO 01829380938 CSTR********403K 2.300,00 € 535499

137879 04/09/2020 11:23:18 04/09/2020 HENSHIN GROUP LTD 11068110961 VZZL********356Z 7.000,00 € 535628

137885 04/09/2020 11:24:57 04/09/2020
IL FORNACCIO DI PITTERI 
GIORGIO E C. - S.N.C. 00176620318 KRSW********424M 3.500,00 € 535627

137895 04/09/2020 11:32:48 04/09/2020 ACM.C. DI MASSIMO CICCOTTI 02186230302 TNTD********483H 3.300,00 € 535568

137898 04/09/2020 11:35:01 04/09/2020 I.F.A.P. S.P.A. 00163220304 VNNF********284C 3.500,00 € 535504

137900 04/09/2020 11:39:31 04/09/2020 DIBIEFFE S.R.L. 02757190307 MTAG********813B 3.590,00 € 535512

137940 04/09/2020 12:06:18 04/09/2020
VEOLIA WATER 
TECHNOLOGIES ITALIA SPA 03129770156 BRSL********888F 7.200,00 € 535626

137962 04/09/2020 12:20:38 04/09/2020 AB2 S.R.L. 02579080306 CSSL********758J 2.100,00 € 535630

137977 04/09/2020 12:35:16 04/09/2020 C.P.M. S.R.L. 00248890931 MLLD********888M 7.000,00 € 535629

137984 04/09/2020 12:46:28 04/09/2020 FUTURA S.R.L. 00937710325 SSNM********129U 3.500,00 € 535580

137993 04/09/2020 12:58:27 04/09/2020 TVN S.R.L. 02995810302 DRAD********483Z 7.000,00 € 535631

137994 04/09/2020 12:58:33 04/09/2020 NINI SRL 02865760306 MSLG********888U 2.450,00 € 535632

138002 04/09/2020 13:09:02 04/09/2020 NINI SRL 02865760306 NROG********100K 2.800,00 € 535633

138010 04/09/2020 13:22:46 04/09/2020 FISIOTERAPIA GARDELLI S.R.L. 00315280321 LBNL********257K 4.375,00 € 535614

138060 04/09/2020 14:08:20 04/09/2020 EKOS S.R.L. 01277570931 NDRR********129P 6.300,00 € 535623

138071 04/09/2020 14:08:58 04/09/2020 MECHANICA S.R.L. 01561760933 PMUR********403W 3.500,00 € 535634

138072 04/09/2020 14:11:32 04/09/2020

PROGETTO DONNA PIU' 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE VALIDAMENTE 
SIGLABILE CON LA 
DENOMINAZIONE "PD+-S.C.S." 01885620029 SCNG********888R 6.216,00 € 535635

138073 04/09/2020 14:13:48 04/09/2020
BELIVE365 - SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 01241470325 MNNL********424B 3.647,07 € 535955

138078 04/09/2020 14:31:54 04/09/2020 ZANUTTA S.P.A. 02717210302 CRDG********424J 7.000,00 € 535947

138079 04/09/2020 14:36:28 04/09/2020 GEROMETTA SRL 01126980935 BYCV********138A 4.900,00 € 535930
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138080 04/09/2020 14:38:02 04/09/2020 PRISMAFOOD S.R.L. 01581140934 BRBP********403H 7.000,00 € 535961

138081 04/09/2020 14:39:00 04/09/2020
BELIVE365 - SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 01241470325 ZNCK********424V 4.052,30 € 535962

138083 04/09/2020 14:44:31 04/09/2020 GEROMETTA SRL 01126980935 MSTP********483P 3.500,00 € 535953

138084 04/09/2020 14:47:00 04/09/2020
LORENZON COSTRUZIONI 
S.R.L. 01550700932 CRNM********714D 7.000,00 € 535946

138086 04/09/2020 14:55:45 04/09/2020
BELIVE365 - SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 01241470325 JNCM********118Y 6.631,10 € 535964

138092 04/09/2020 15:14:00 04/09/2020 MOZZON DANIELE S.R.L. 01275010930 MRCM********816Y 7.000,00 € 535958

138097 04/09/2020 15:20:56 04/09/2020 PERESSINI FLAVIO 01977820305 MNSN********816G 4.725,00 € 535965

138099 04/09/2020 15:25:30 04/09/2020

SERENISSIMA GOMME 
SOCIETA' A RESPONSABILITA' 
LIMITATA 01624910939 MLTS********219J 7.000,00 € 535942

138101 04/09/2020 15:30:19 04/09/2020 LE COCCINELLE SRL 02301600306 VSNM********284R 6.300,00 € 535968

138103 04/09/2020 15:51:40 04/09/2020 AB2 S.R.L. 02579080306 MTTR********483V 3.500,00 € 535956

138105 04/09/2020 15:52:41 04/09/2020 LE COCCINELLE SRL 02301600306 NDRT********816Y 6.300,00 € 535970

138107 04/09/2020 15:53:11 04/09/2020 LA BORA SCARL 00838420321 SPSN********839L 6.300,00 € 535963

138110 04/09/2020 15:59:10 04/09/2020

DE LUCA MARIO & C. S.N.C. DI 
DE LUCA LUCIANO, GIUSEPPE 
E GIANNI 01016740936 BTTL********403U 7.000,00 € 535969

138115 04/09/2020 16:06:18 04/09/2020 CETTUL MASSIMILIANO 02528390301 CJEM********098L 3.500,00 € 535973

138117 04/09/2020 16:12:04 04/09/2020
STUDIO ASSOCIATO 
MARCANDELLA - ZIGANTE 01048650939 DLLS********770S 5.250,00 € 535938

138119 04/09/2020 16:14:36 04/09/2020 SERAFINI - LE PITTURE S.R.L. 01408600300 MTSF********100W 3.500,00 € 535974

138121 04/09/2020 16:19:34 04/09/2020 MAGIA S.R.L. 01657160931 PSTL********888H 3.500,00 € 535976

138124 04/09/2020 16:28:24 04/09/2020
IDEAL VERDE DI AXUC VASILE 
GHEORGHE 02310510306 NSTN********483S 2.625,00 € 535975

138125 04/09/2020 16:33:24 04/09/2020 SEMPLITECH SRL 02472850300 RMPR********962S 1.750,00 € 535950

138126 04/09/2020 16:36:44 04/09/2020

SAVORS DI MENIS CRISTINA E 
REPUTIN VITTORIO S.N.C. (SI 
LEGGA L'ACCENTO 
CIRCONFLESSO SULLA "O" 
DELLA PAROLA SAVORS) 02673820300 MRCL********195B 3.150,00 € 535980

138131 04/09/2020 16:47:22 04/09/2020 TVN S.R.L. 02995810302 DRAD********483Z 7.000,00 € 535982

138133 04/09/2020 16:51:43 04/09/2020 SERAFINI - LE PITTURE S.R.L. 01408600300 DFLM********098N 3.500,00 € 535981

138134 04/09/2020 16:53:42 04/09/2020

STUDIO ASSOCIATO PIETRO 
CICUTTINI ELISABETTA 
CROPPO DOTTORI 
COMMERCIALISTI 01883120303 QLZL********133F 3.500,00 € 535979
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138135 04/09/2020 16:55:12 04/09/2020 PAULETTA BRUNO S.R.L. 01659350936 DLPT********657U 7.000,00 € 535983

138136 04/09/2020 17:09:33 04/09/2020 SIONI LUCA 01309180931 SLVM********888D 6.125,00 € 535937

138141 04/09/2020 17:43:10 04/09/2020

TECNO 3 S.A.S. DI MARTIN 
EUGENIO E D'INNOCENTE 
DARIO 00367340932 SLAC********904B 12.000,00 € 535971

138148 04/09/2020 18:00:29 04/09/2020 CALZATURIFICIO B.E.A. SRL 02783270305 FLBN********816A 3.500,00 € 535984

138151 04/09/2020 18:11:17 04/09/2020 DE MUNARI LUCIANO SRL 02873650309 TBLD********284L 3.500,00 € 535985

138155 04/09/2020 18:35:30 04/09/2020 LINEA DE SIMON S.R.L. 01518940307 GBNB********104S 3.500,00 € 535986

138157 04/09/2020 18:41:19 04/09/2020
E.M.E. URSELLA - ELEMENTI 
MODULARI EDILI - S.P.A. 00449120302 CRAF********452J 3.500,00 € 535977

138158 04/09/2020 19:10:41 04/09/2020
JP PIASTRELLE DI JOVANOVIC 
PREDRAG 02772980302 ******** 7.000,00 € 535936

138162 04/09/2020 19:58:41 04/09/2020
NYC SAS DI GIANLUCA 
FACHECHI & C. 02950090304 PLML********483T 6.300,00 € 535949

138171 04/09/2020 22:01:36 04/09/2020
CATBAB DI CATERINA DREASSI 
E BARBARA BAUCER S.N.C. 01175890316 SNIN********148P 3.500,00 € 535987

138412 05/09/2020 12:44:44 07/09/2020
ECO CLEAN SERVICE - 
SOCIETA' COOPERATIVA 00778170324 PPNT********424F 4.725,00 € 535989

138543 06/09/2020 18:27:15 07/09/2020
MOREU ROBERTO - 
TAPPEZZERIA ITALIANA 01154700312 SCLL********098V 7.000,00 € 535990

138556 06/09/2020 20:11:01 07/09/2020
RESIDENZA POLIFUNZIONALE 
VESTA DI VITTORIO GOVI 01328190325 BRBS********665I 4.000,00 € 535991

138559 06/09/2020 20:53:33 07/09/2020
EDILIZIA TABOGA MARCO E C. 
S.A.S. 02413470309 PRSF********257G 7.000,00 € 535992

138600 07/09/2020 09:43:24 07/09/2020 SERRAMETAL S.R.L. 00236760302 LNRS********483K 7.000,00 € 535993

138608 07/09/2020 10:32:02 07/09/2020

PROGETTO DONNA PIU' 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE VALIDAMENTE 
SIGLABILE CON LA 
DENOMINAZIONE "PD+-S.C.S." 01885620029 TRCM********888S 6.216,00 € 535996

138612 07/09/2020 10:58:53 07/09/2020 GRUPPO CASA S.R.L. 01297040329 DZOD********424J 3.500,00 € 535997

138618 07/09/2020 11:11:50 07/09/2020 FRIULI CORAM S.R.L. 00268100302 SLRL********483V 3.500,00 € 535966

138693 07/09/2020 12:21:17 07/09/2020 COKE STRADE S.R.L. 00325520302 CLLS********219T 3.500,00 € 535999

138736 07/09/2020 13:34:28 07/09/2020 PROGETTO FRIULI S.R.L. 02285080301 ******** 3.500,00 € 536001

138750 07/09/2020 14:04:13 07/09/2020 PROGETTO FRIULI S.R.L. 02285080301 SGNG********483Q 4.900,00 € 536003

138781 07/09/2020 14:49:35 07/09/2020 COMPOTEK S.R.L. 02539460309 LBAM********424J 6.300,00 € 536007

138795 07/09/2020 15:07:49 07/09/2020 INGEGN PROTOTIPI S.R.L. 02749100307 GNAS********403R 7.000,00 € 536006

36



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 149 3424 agosto 2022

Allegato A
Numero 

protocollo
Data spedizione 

domanda
Data 

protocollo Denominazione Impresa Partita IVA
Codice Fiscale 

Lavoratore
Contributo 

richiesto
Id 

domanda

138800 07/09/2020 15:13:39 07/09/2020 LE COCCINELLE SRL 02301600306 RMNL********483T 7.200,00 € 536010

138806 07/09/2020 15:17:45 07/09/2020
ALLA TROTA BLU DI POLESE 
MANUELA 01852930930 PRCG********888M 2.712,50 € 536008

138816 07/09/2020 15:27:41 07/09/2020 PR ECOLOGY S.R.L. 01080580937 TMOT********888C 6.300,00 € 535995

138817 07/09/2020 15:32:44 07/09/2020
DEL BEN GIUSEPPE 
COSTRUZIONI S.R.L. 01443090939 DLBM********888L 7.000,00 € 536013

138827 07/09/2020 15:43:03 07/09/2020 FRIGONAVALE S.R.L. 01174570315 LROC********129B 7.000,00 € 536005

138836 07/09/2020 15:52:51 07/09/2020

GIADA ATELIER DI ALTA 
PASTICCERIA DI PAOLONI 
ANDREA 01638060309 ZZOL********483E 3.500,00 € 536014

138848 07/09/2020 16:02:11 07/09/2020 G.A.I.A. DI RUFFINI STEFANO 02014700302 SCRR********195O 6.300,00 € 536016

138859 07/09/2020 16:12:00 07/09/2020 IVICOLORS S.R.L. 00387760937 SPSM********284K 3.500,00 € 536002

138862 07/09/2020 16:14:10 07/09/2020 OMNIA ENERGY 3 S.R.L. 01770230934 DFNW********153B 7.000,00 € 535954

138865 07/09/2020 16:18:46 07/09/2020 FRIGONAVALE S.R.L. 01174570315 VKVH********149B 7.000,00 € 536018

138866 07/09/2020 16:19:45 07/09/2020
BAI - BROKER ASSICURATIVO 
ITALIANO S.R.L. 06514440962 PDNC********781D 7.000,00 € 535959

138871 07/09/2020 16:25:07 07/09/2020 MANIFATTURA FALOMO S.R.L. 00074200932 ZNTR********483E 7.000,00 € 536019

138896 07/09/2020 17:25:48 07/09/2020

OPERA DI SOCCORSO 
DELL'ORDINE DI SAN 
GIOVANNI IN ITALIA - I 
GIOVANNITI - 00822380309 FBBF********962M 3.500,00 € 536023

138900 07/09/2020 17:30:37 07/09/2020
TAVERNA LONGOBARDA DI 
CEDARMAS ROBERTO 02288820307 SRCS********758U 4.000,00 € 536021

138901 07/09/2020 17:42:49 07/09/2020

OSCAR SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01208640316 BRTM********273R 3.500,00 € 536020

138906 07/09/2020 17:55:33 07/09/2020
L'ISOLA DI VENERE DI 
SALAMANT FABIO 01969680303 PNIL********483M 4.800,00 € 536024

138914 07/09/2020 18:07:16 07/09/2020
CATBAB DI CATERINA DREASSI 
E BARBARA BAUCER S.N.C. 01175890316 PRDS********098S 3.500,00 € 536025

138938 07/09/2020 18:43:35 07/09/2020
AZIENDA AGRICOLA 
ZORZETTIG ANNALISA 02242610307 NMZL********483U 7.000,00 € 535960

138943 07/09/2020 19:18:05 07/09/2020 TEMPESTIVE S.P.A. 01352100935 GLZD********483I 6.300,00 € 536026

138997 07/09/2020 23:13:20 07/09/2020
MANI TESE COOPERATIVA 
SOCIALE 01127220323 ZGRM********424Q 4.200,00 € 535951

139091 08/09/2020 09:25:12 08/09/2020 GMA SERVICE S.R.L. 01080410317 BRTN********356E 7.000,00 € 535928

139092 08/09/2020 09:25:29 08/09/2020 TEMPESTIVE S.P.A. 01352100935 GRZL********839K 3.465,00 € 536027

139124 08/09/2020 10:20:07 08/09/2020
PIZZERIA ARCOBALENO DI 
ACAMPORA MARCO 02208820304 CDGL********424H 4.025,00 € 536028
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139125 08/09/2020 10:20:17 08/09/2020 NONINO DISTILLATORI S.R.L. 02588990305 DRVM********100A 3.500,00 € 536029

139146 08/09/2020 10:52:22 08/09/2020
GEO.COIL S.R.L. A SOCIO 
UNICO 02098420306 DGNL********483V 6.300,00 € 535972

139153 08/09/2020 11:01:26 08/09/2020 AB2 S.R.L. 02579080306 CPRM********483P 2.625,00 € 536032

139242 08/09/2020 12:26:06 08/09/2020
I.C.E.S. IMPRESA COSTRUZIONI 
EDILI STRADALI S.R.L. 02115750305 RDNS********403J 3.500,00 € 536031

139247 08/09/2020 12:31:23 08/09/2020 CLEAN ENERGY S.R.L. 02492280306 BZZS********424I 4.900,00 € 536038

139253 08/09/2020 12:53:22 08/09/2020
AUTOTRASPORTI SBP DI P. 
SKERLAVAJ BELTRAMINI 01100090321 LPNN********127L 3.500,00 € 536036

139257 08/09/2020 13:01:36 08/09/2020
I.C.E.S. IMPRESA COSTRUZIONI 
EDILI STRADALI S.R.L. 02115750305 NTNB********044O 3.500,00 € 536039

139263 08/09/2020 13:10:14 08/09/2020
ISTITUTO ACUSTICO PONTONI 
S.R.L. 01084910312 DBLG********098R 2.887,50 € 536041

139301 08/09/2020 14:00:23 08/09/2020
CARON S.N.C. DI CARON 
MASSIMO E GIAN LUIGI 01495320937 SNGD********625T 3.500,00 € 536035

139304 08/09/2020 14:09:06 08/09/2020 BOSIO GSG S.R.L. ARTIGIANA 01191430311 LNGD********356Y 3.500,00 € 536042

139324 08/09/2020 14:35:48 08/09/2020

PRIMIS EAST - SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01256160324 RDNS********424Z 2.625,00 € 535967

139364 08/09/2020 15:39:00 08/09/2020 HIGH-TECH S.R.L. 01643880931 CLMG********888X 7.000,00 € 536046

139376 08/09/2020 15:58:57 08/09/2020

FABBRICAZIONE 
RAPPRESENTANZE 
INDUSTRIALI S.R.L. - F.R.I. S.R.L. 02699040305 LSED********483X 7.000,00 € 536047

139384 08/09/2020 16:12:47 08/09/2020 PAGNUCCO LUCA 02014040303 BRNL********816F 2.625,00 € 536045

139402 08/09/2020 16:41:20 08/09/2020 CONTI SIMONETTA 01119620324 BRSM********407D 7.000,00 € 535929

139406 08/09/2020 16:48:50 08/09/2020 MANGIAROTTI  S.P.A. 01677330308 NMRN********098P 3.500,00 € 536049

139422 08/09/2020 17:09:51 08/09/2020

MEMOLLA SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 02985080304 MMLZ********100N 7.000,00 € 536009

139437 08/09/2020 18:06:23 08/09/2020 GESTIWARE S.R.L. 02439000304 SQNM********532B 6.300,00 € 536034

139440 08/09/2020 18:30:24 08/09/2020 DEMP SRL 01720540937 FRAG********028W 2.187,50 € 535932

139503 08/09/2020 19:41:26 08/09/2020
ISOTEC (TECNOLOGIA E 
SERVIZI) S.R.L. 01139130312 FRLM********424F 7.000,00 € 536052

139603 09/09/2020 08:49:13 09/09/2020 COSTRUZIONI S.R.L. 02662390307 ROOV********982Z 3.500,00 € 536022

139674 09/09/2020 09:29:13 09/09/2020

ZORATTO AUTOSCUOLE - 
AGENZIE PRATICHE AUTO DEI 
F.LLI ZORATTO & C. S.N.C. 01926670306 DLGL********483D 7.000,00 € 536050

139685 09/09/2020 09:37:50 09/09/2020 OLEIFICIO SAN GIORGIO S.P.A. 02048390302 MRCF********483K 7.000,00 € 536051
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139704 09/09/2020 10:21:11 09/09/2020
NUOVA OTTICA DI BARBERI 
PAOLO S.R.L. 02720750302 PLLR********356Q 7.000,00 € 535943

139711 09/09/2020 10:32:20 09/09/2020 NGL S.R.L. 01180060319 srng********839x 7.200,00 € 536040

139715 09/09/2020 10:46:40 09/09/2020 IDREL DI SZALAY MASSIMO 01037110317 RZCL********098B 8.000,00 € 536057

139743 09/09/2020 11:25:58 09/09/2020
AUTOSERVIZI BEVILACQUA DI 
BEVILACQUA MARIO S.R.L. 02719410306 DMES********931N 3.500,00 € 536058

139760 09/09/2020 11:43:09 09/09/2020
G. D. CONSULTING S.A.S. DI 
GERONUTTI DENNY 01758350936 TSTL********888E 15.000,00 € 536037

139768 09/09/2020 11:49:32 09/09/2020
AUTOSERVIZI BEVILACQUA DI 
BEVILACQUA MARIO S.R.L. 02719410306 ******** 3.500,00 € 536059

139872 09/09/2020 12:08:34 09/09/2020
AUTOSERVIZI BEVILACQUA DI 
BEVILACQUA MARIO S.R.L. 02719410306 RBNM********110E 3.500,00 € 536060

139880 09/09/2020 12:26:39 09/09/2020 ILNOR SRLS 05101090263 PTRR********284J 1.750,00 € 536056

139881 09/09/2020 12:27:58 09/09/2020
AUTOSERVIZI BEVILACQUA DI 
BEVILACQUA MARIO S.R.L. 02719410306 RTRF********909Z 3.500,00 € 536061

139883 09/09/2020 12:33:06 09/09/2020

FARMACIA CARUSO CACCIA - 
S.N.C. DELLE DOTT.SSE CHIARA 
CARUSO E MICHELA CACCIA 02648110308 GGGL********483E 3.500,00 € 536012

139889 09/09/2020 12:52:52 09/09/2020
AUTOSERVIZI BEVILACQUA DI 
BEVILACQUA MARIO S.R.L. 02719410306 CLTG********758L 3.500,00 € 536064

139893 09/09/2020 13:11:43 09/09/2020
AUTOSERVIZI BEVILACQUA DI 
BEVILACQUA MARIO S.R.L. 02719410306 CZZS********839T 3.500,00 € 536067

139894 09/09/2020 13:27:26 09/09/2020
ARREDAMENTI LUCIANO DI 
ANDREA DI BERT & C. S.A.S. 00058880311 PCRL********098Y 8.000,00 € 536063

140018 09/09/2020 15:32:09 09/09/2020 FOODHUB S.R.L. 15347051003 DLFN********904C 7.000,00 € 536070

140028 09/09/2020 15:46:01 09/09/2020
AUTOSERVIZI BEVILACQUA DI 
BEVILACQUA MARIO S.R.L. 02719410306 MDSD********483E 3.500,00 € 536071

140041 09/09/2020 15:53:27 09/09/2020 FOODHUB S.R.L. 15347051003 DBRP********424M 6.000,00 € 536072

140052 09/09/2020 16:16:28 09/09/2020
AUTOSERVIZI BEVILACQUA DI 
BEVILACQUA MARIO S.R.L. 02719410306 MTLS********050P 3.500,00 € 536073

140056 09/09/2020 16:42:08 09/09/2020

LA SPLENDENTE DI PINTON 
LUIGINA E GASPAROTTO 
GIOVANNI S.N.C. 01506460938 MMEL********100J 2.252,95 € 535998

140058 09/09/2020 16:48:09 09/09/2020 MANIFATTURA FALOMO S.R.L. 00074200932 VRGY********614J 7.000,00 € 536074

140095 09/09/2020 17:38:08 09/09/2020 MP SRL DI PAOLINI 00584440309 BLTR********758M 6.300,00 € 536030

140149 09/09/2020 17:44:36 10/09/2020 PISACANE S.R.L. 02184450308 PSCG********284E 7.000,00 € 536075

140156 09/09/2020 18:15:26 10/09/2020 R.C.R. S.R.L. 01444980930 STNL********129W 6.300,00 € 536076
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140187 09/09/2020 19:33:04 10/09/2020
ASTECNICA S.N.C. DI MORETTI 
MARCO & C. 00469990303 BLTS********379T 5.600,00 € 536078

140255 10/09/2020 09:05:44 10/09/2020 PEDIRODA ANNALISA 01175100310 LNRN********356Z 7.200,00 € 536077

140276 10/09/2020 09:41:06 10/09/2020
LAVALL DI ZANCHETTA 
GABRIELE 01391480934 SSTS********888D 7.000,00 € 535994

140310 10/09/2020 10:03:17 10/09/2020 SEDIL CURVI S.R.L. 02069870307 CNCJ********284E 7.000,00 € 536081

140380 10/09/2020 11:01:38 10/09/2020
AUTOSERVIZI BEVILACQUA DI 
BEVILACQUA MARIO S.R.L. 02719410306 BRGM********758E 3.500,00 € 536087

140388 10/09/2020 11:11:20 10/09/2020 VI.ME. SAS DI VIOL EGIDIO E C. 01272890938 TRVD********403U 7.000,00 € 536086

140399 10/09/2020 11:33:25 10/09/2020 ENUMERA S.R.L. 02765010307 SRTP********424C 1.750,00 € 536088

140414 10/09/2020 11:40:28 10/09/2020 CLIRE SRL 02690730300 MZZP********296K 7.000,00 € 536089

140467 10/09/2020 12:25:33 10/09/2020

OPERA EST CONSERVAZIONE 
E RESTAURO - SOCIETA' IN 
ACCOMANDITA SEMPLICE DI 
CLAUDIA RAGAZZONI & C. 00977740323 SCHL********752Z 4.000,00 € 536092

140490 10/09/2020 12:52:33 10/09/2020 M.M.TAPPEZZERIA S.R.L. 01401860307 PVTL********483Z 6.300,00 € 536091

140510 10/09/2020 13:02:56 10/09/2020
SOC.MA.S. S.R.L. - SOCIETA' 
MANUTENZIONI STRADALI 01479530303 ZLLL********483H 3.500,00 € 536094

140512 10/09/2020 13:07:15 10/09/2020 ARTECO SRL 01297980326 DDNS********530S 7.000,00 € 536000

140565 10/09/2020 14:32:32 10/09/2020 ARCADIA S.P.A. 01392200935 BTTM********483V 7.000,00 € 536043

140573 10/09/2020 14:49:01 10/09/2020
OPTIC VISION DI ANDREOZZI 
SALVATORE 02868100302 VDLM********284N 7.000,00 € 535939

140588 10/09/2020 14:55:09 10/09/2020 ATHOUSE S.R.L. 01304020322 SRRM********424Z 6.125,00 € 536097

140628 10/09/2020 15:35:21 10/09/2020
STUDIO RAG.ELIO PIOVESAN E 
DOTT.SSA SILVIA PIOVESAN 01927090306 FLGB********816C 5.600,00 € 536100

140635 10/09/2020 15:40:09 10/09/2020

NEW POLODENT DI POLONIA 
ROMANO E DI GIUSTO 
GIORGIO SNC 02622470306 GTNN********604C 4.900,00 € 536069

140648 10/09/2020 16:00:33 10/09/2020 C.I.T. SERVICE S.R.L. 01884900307 DBRL********205E 8.000,00 € 536048

140649 10/09/2020 16:01:17 10/09/2020
G.Z. TRASFORMAZIONE 
LAMIERE S.R.L. 02227820301 BTTL********816G 7.000,00 € 535948

140658 10/09/2020 16:23:54 10/09/2020 LA BOTTEGA S.R.L. 01740040934 MIOL********403G 3.500,00 € 535988

140662 10/09/2020 16:33:30 10/09/2020 PASSERO SRL 02556090302 ******** 5.600,00 € 536104

140678 10/09/2020 16:57:55 10/09/2020 CALLIGARIS S.R.L. 00382400315 CMLD********888G 4.000,00 € 536105

140682 10/09/2020 17:02:51 10/09/2020
PAUSSA'S S.A.S. DI PAUSSA 
EDI & C. 01062280316 BNIS********098H 7.000,00 € 536109
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140690 10/09/2020 17:12:58 10/09/2020 GRUPPO CASA S.R.L. 01297040329 TCHN********138B 3.500,00 € 536112

140692 10/09/2020 17:15:31 10/09/2020 FRANCO NICOLA 02936030309 DSTM********962C 2.450,00 € 536106

140697 10/09/2020 17:33:27 10/09/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 PZZP********356D 5.250,00 € 536102

140724 10/09/2020 18:30:23 10/09/2020
PIATTO C'ALDO DI CANNILLO 
CATALDO 02992980306 FRGG********483M 1.750,00 € 536114

140747 10/09/2020 19:16:21 10/09/2020

CONFINI IMPRESA SOCIALE - 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE 00970890323 TNOH********336Q 2.210,50 € 536116

140752 10/09/2020 19:28:57 10/09/2020

CONFINI IMPRESA SOCIALE - 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE 00970890323 VDSL********424R 2.210,50 € 536117

140755 10/09/2020 19:42:17 10/09/2020

CONFINI IMPRESA SOCIALE - 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE 00970890323 PNTJ********424H 2.210,50 € 536118

140757 10/09/2020 19:56:21 10/09/2020

CONFINI IMPRESA SOCIALE - 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE 00970890323 RPTC********424M 6.300,00 € 536119

140883 11/09/2020 08:59:16 11/09/2020

I.C.R.E. - IMPRESA 
COSTRUZIONI E RESTAURI 
EDILIZI DI LUCA CECOTTI 
ESPOSTO E C. S.A.S. 01677940304 LRUM********483M 6.300,00 € 535952

140885 11/09/2020 09:14:14 11/09/2020
IL FORNAIO TAVAGNACCO DI 
CANDOLO PIERO & C. S.N.C. 00821770302 VLRM********483U 3.500,00 € 536120

140888 11/09/2020 09:32:09 11/09/2020

BRAGA G. & BOCCHIERI A. 
ASSOCIAZIONE 
PROFESSIONALE STUDIO 
DENTISTICO 01735470302 SNVS********483C 7.000,00 € 536053

140890 11/09/2020 09:43:51 11/09/2020 TOLEMA S.R.L. 02679980306 PRSZ********014J 3.500,00 € 536123

140891 11/09/2020 09:44:09 11/09/2020 GMA SERVICE S.R.L. 01080410317 STTC********206J 7.000,00 € 535933

140892 11/09/2020 09:50:04 11/09/2020

STUDIO ASSOCIATO PICCININI 
PERESSON DEI NOTAI LUCIA 
PERESSON OCCHIALINI E 
ALBERTO PICCININI 01936530300 MYDJ********100O 3.500,00 € 536062

140894 11/09/2020 09:54:26 11/09/2020

L'ARCA DEL BEBE' SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 01124890318 MLVC********356R 6.125,00 € 536068

140898 11/09/2020 10:02:07 11/09/2020 R.E.T. IMPIANTI S.R.L. 02189500305 GRBM********483Q 7.000,00 € 536125

140905 11/09/2020 10:08:41 11/09/2020
FOXWIN S.R.L. - SOCIETA' 
BENEFIT 02871180309 BNOM********098O 3.500,00 € 536099

140921 11/09/2020 10:24:59 11/09/2020
BMR S.N.C. DI MARZARO 
MICHELA & C. 01786350932 PRFR********100D 7.000,00 € 536130
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140933 11/09/2020 10:39:43 11/09/2020 PEPATADICORTE S.R.L. 02538720307 RZZL********483W 7.000,00 € 536124

140944 11/09/2020 10:53:25 11/09/2020 RO.PA. DI CENTASSI ROBERTO 01274300324 PDNN********098I 2.450,00 € 536115

140969 11/09/2020 11:08:19 11/09/2020 MW.FEP SPA 00469990311 DMNM********483P 7.000,00 € 536096

140984 11/09/2020 11:10:14 11/09/2020 FEDERICA NONINO 02524440308 CLSG********962K 3.500,00 € 536101

141035 11/09/2020 11:50:28 11/09/2020
I.C.E.S. IMPRESA COSTRUZIONI 
EDILI STRADALI S.R.L. 02115750305 ******** 3.500,00 € 536132

141036 11/09/2020 11:50:46 11/09/2020

EDUCARE WALDORF FVG - 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE ONLUS 01120990310 BGNV********157J 4.352,00 € 536090

141042 11/09/2020 11:55:26 11/09/2020
HOTEL TRILAGO S.A.S. DI 
PAOLO POLO & C. 02783330307 BLLK********962O 3.500,00 € 536135

141047 11/09/2020 12:00:36 11/09/2020

C.P.I. GENERAL CONTRACTOR - 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE 01157500313 clmm********356m 6.300,00 € 536133

141048 11/09/2020 12:01:13 11/09/2020 OCEAN - S.R.L. 00122510324 SYLM********343X 6.300,00 € 536137

141059 11/09/2020 12:10:54 11/09/2020
ESTE' S.A.S. DI COZZI MARIA 
CRISTINA & C. 02328160300 FRBL********816L 5.600,00 € 535944

141060 11/09/2020 12:11:06 11/09/2020
TECNOCUT DI MINIUTTI 
GIOVANNI E C. S.N.C. 01085440939 RBNL********889Y 7.000,00 € 536134

141062 11/09/2020 12:15:43 11/09/2020 ARBOR - S.R.L. 00170060305 NVLC********300G 7.000,00 € 535935

141063 11/09/2020 12:16:32 11/09/2020 NATOLINO TRASPORTI S.R.L. 02097370304 LNZS********403G 12.000,00 € 536131

141064 11/09/2020 12:18:21 11/09/2020 C.D.M. STORE S.R.L. 01924800301 LVTM********816G 2.100,00 € 536141

141066 11/09/2020 12:18:36 11/09/2020 TREVISAN NICOLA 00569260938 MHLF********129N 3.500,00 € 536138

141069 11/09/2020 12:27:40 11/09/2020 MULTIMETAL S.R.L. 01819410935 LAIS********236U 3.500,00 € 536140

141094 11/09/2020 12:40:24 11/09/2020

IMMAGINAUDIO DI TONELLO 
GIORGIO E PADOVESE 
PIERLUIGI S.N.C. 01143480935 XHNR********100S 6.300,00 € 536093

141112 11/09/2020 12:47:51 11/09/2020 OASIS S.R.L. 00609910930 GVDM********957E 7.000,00 € 536121

141114 11/09/2020 12:53:49 11/09/2020

SERVIZI ED INNOVAZIONE 
AZIENDALE SOCIETA' 
COOPERATIVA 00381610302 TRVM********424I 4.050,00 € 536066

141118 11/09/2020 12:56:05 11/09/2020 DURI' GIOVANNI 02208810305 DGNM********483H 7.000,00 € 535945

141119 11/09/2020 12:56:15 11/09/2020 NOVA SRL 01016760322 CNTM********424H 4.900,00 € 536142

141182 11/09/2020 13:56:38 11/09/2020
IL CANTIERE SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 01567780935 PZZH********888J 3.500,00 € 536146

141196 11/09/2020 14:12:49 11/09/2020 DURING SPA 13434210152 BRSM********888O 7.000,00 € 536055

141198 11/09/2020 14:13:43 11/09/2020 GHG SRL 02983940301 DCNM********300Y 3.500,00 € 536082
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141200 11/09/2020 14:17:14 11/09/2020
DA.LE. S.A.S. DI DAVID VIOLA & 
C. 01246210320 MTTS********424T 7.000,00 € 536004

141231 11/09/2020 14:53:30 11/09/2020 I.F.A.P. S.P.A. 00163220304 SBRM********758X 7.000,00 € 536147

141237 11/09/2020 15:00:30 11/09/2020 NEMAZ SRL 02435150301 GDSL********483L 3.500,00 € 536085

141272 11/09/2020 15:05:27 11/09/2020
EDILGO S.N.C. DI DI GIOVANNA 
DAVIDE & C. 01174540318 SLVM********098P 4.725,00 € 536065

141274 11/09/2020 15:07:10 11/09/2020 I.F.A.P. S.P.A. 00163220304 RGNM********284M 3.500,00 € 536149

141288 11/09/2020 15:23:04 11/09/2020 PLAST3 S.R.L. 01336310931 LAOD********888J 3.500,00 € 536084

141294 11/09/2020 15:30:45 11/09/2020
SONOCO ALCORE - DEMOLLI 
INDUSTRIA CARTARIA S.R.L. 01803070133 CRSJ********195S 7.000,00 € 536150

141298 11/09/2020 15:33:44 11/09/2020 EDILIMPIANTI S.R.L. 02737760302 BBCS********153Q 7.000,00 € 536148

141302 11/09/2020 15:36:58 11/09/2020

CLINICA VETERINARIA TIMAVO 
IAGLITSCH-MARTINELLI-
PAVIOTTI-VOLPATO 00501780316 FLLV********483C 3.500,00 € 536098

141305 11/09/2020 15:42:49 11/09/2020

LA NUOVA GASTRONOMICA 
S.N.C. DI ROBERTA GUERCIO E 
VINCENZO ORDURA 01263600320 SGRR********222T 7.000,00 € 536151

141313 11/09/2020 15:59:56 11/09/2020 PRESTIL SRL 01249640937 VLPD********403U 6.300,00 € 536136

141314 11/09/2020 16:01:45 11/09/2020
LAVORAZIONE ARTIGIANALE 
CUOIO SRL 02721210306 MLKG********200W 6.300,00 € 536154

141319 11/09/2020 16:08:17 11/09/2020 EFFEMME SRL 02929980304 BMBM********129I 6.300,00 € 536152

141320 11/09/2020 16:14:12 11/09/2020 PERCOSBIKE S.R.L. 00184810307 NTLD********816N 1.750,00 € 536155

141322 11/09/2020 16:15:48 11/09/2020

GASTRONOMICA FRIULANA DI 
ANDREA & MARCO CECCHINI 
S.N.C. 02381800305 FRGM********195L 3.675,00 € 536122

141323 11/09/2020 16:22:29 11/09/2020 FARMACIA CRISTOFOLI LUCIA 01464470937 GLSD********888J 3.500,00 € 536153

141330 11/09/2020 17:13:18 11/09/2020 BIRRIFICIO UDINESE S.R.L. 02221110303 DBRN********129Z 3.500,00 € 536111

141337 11/09/2020 17:34:30 11/09/2020
BARBURINI S.R.L. 
UNIPERSONALE 02327380305 VNTD********133Z 4.331,25 € 536156

141340 11/09/2020 17:46:00 11/09/2020 BIRRIFICIO UDINESE S.R.L. 02221110303 DRGV********781V 3.500,00 € 536110

141383 11/09/2020 22:34:18 11/09/2020

S.I.M.P.L.A. - SOCIETA' 
INDUSTRIA MATERIALI 
PLASTICI S.R.L. 00253440309 GBBG********904A 7.200,00 € 536157

141421 12/09/2020 10:45:59 12/09/2020

ENNIO RICCESI HOLDING - 
SOCIETA' A RESPONSABILITA' 
LIMITATA 01188870321 SPSS********118E 3.500,00 € 536139

141433 12/09/2020 11:13:39 12/09/2020

ABIMIS SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
ONLUS 01156810317 CMMT********273M 4.900,00 € 536144
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141436 12/09/2020 11:21:03 12/09/2020

ABIMIS SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
ONLUS 01156810317 DMRF********098T 4.900,00 € 536143

141437 12/09/2020 11:28:29 12/09/2020

ABIMIS SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
ONLUS 01156810317 TDSP********098O 4.900,00 € 536145

141450 12/09/2020 12:44:50 12/09/2020

FARMACIA LOVISONI DEI 
DOTTORI LOVROVICH G. E 
BONINI D. SAS 02908870302 NNCM********356M 3.150,00 € 536160

141840 14/09/2020 10:08:16 14/09/2020

OSCAR SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01208640316 HLLF********148W 3.500,00 € 536044

141882 14/09/2020 10:49:43 14/09/2020 BICCIATO SERAFINO S.R.L. 02313980308 MPGM********885M 3.500,00 € 536164

141942 14/09/2020 11:41:48 14/09/2020
AD & VB COSTRUZIONI EDILI 
S.R.L. SEMPLIFICATA 02920770308 LSKL********148O 7.000,00 € 536165

141975 14/09/2020 12:13:10 14/09/2020
NC SERVIZI SOCIETA' 
COOPERATIVA 01780920938 BCHY********301T 7.000,00 € 536167

142007 14/09/2020 12:34:54 14/09/2020 B.S. MACCHINE S.R.L. 03401390277 MLLS********180N 4.000,00 € 535957

142016 14/09/2020 12:40:12 14/09/2020 ZARKO S.R.L. 01151920319 KRDS********160P 3.500,00 € 536169

142030 14/09/2020 12:53:37 14/09/2020 ENERGY SRL 02945480305 DLNM********104B 2.000,00 € 536126

142043 14/09/2020 13:11:35 14/09/2020
NC SERVIZI SOCIETA' 
COOPERATIVA 01780920938 ******** 7.000,00 € 536168

142051 14/09/2020 13:17:33 14/09/2020

FORMULA STUDIO SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 02971680307 RMCL********112T 8.000,00 € 536173

142056 14/09/2020 13:21:44 14/09/2020 B.S. MACCHINE S.R.L. 03401390277 MJTV********889S 4.500,00 € 536172

142068 14/09/2020 13:36:00 14/09/2020

SCUOLA NUOVA DI TARCENTO 
- SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE A R.L. 00458380300 GGNM********758E 2.891,00 € 536171

142082 14/09/2020 13:48:53 14/09/2020 OSTERIA AL PONTE S.R.L. 02795770300 LSTL********816V 3.500,00 € 536174

142134 14/09/2020 14:32:24 14/09/2020
D.C.S. COSTRUZIONI DI DEL 
COLLE STEFANO 02276880305 DBSD********516C 7.200,00 € 536163

142141 14/09/2020 14:39:42 14/09/2020

LA GELATERIA DI ROSSI FABIO 
& FOSCHIANI ALESSANDRA 
SNC 02672770308 DVTM********403Q 3.500,00 € 536176

142197 14/09/2020 15:28:00 14/09/2020
IDEAL CLIMA SAS DI VIOLANTE 
FRANCO & C. 06138291213 SLMM********249Y 3.500,00 € 536162

142210 14/09/2020 15:42:22 14/09/2020

LA COLLINA - SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
ONLUS IMPRESA SOCIALE IN 
SIGLA LA COLLINA SOC. COOP. 
IMPRESA SOCIALE 00746150325 RTOM********424H 2.302,30 € 536177

142236 14/09/2020 16:06:10 14/09/2020 IKON S.R.L. 00527970313 DTMP********394S 7.000,00 € 536103

142267 14/09/2020 16:25:55 14/09/2020 DE.CAM S.R.L. 01720070935 RVRN********657N 7.000,00 € 536181

142272 14/09/2020 16:32:51 14/09/2020
AL BENVENUTO DI TONDO 
RENZO E C. S.A.S. 01623770300 DVCS********195I 3.500,00 € 536182
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142274 14/09/2020 16:35:33 14/09/2020
TELEVITA - SOCIETA' PER 
AZIONI 00566630323 PCCC********770U 2.250,00 € 536179

142286 14/09/2020 16:51:53 14/09/2020 NAKEY SRL 01848400931 FRNB********942P 4.725,00 € 536166

142301 14/09/2020 17:14:36 14/09/2020

SISTEMI INTEGRATI 
ANTINCENDIO E SICUREZZA - 
SOCIETA' A RESPONSABILITA' 
LIMITATA 01191160322 NLEW********888E 7.000,00 € 536185

142322 14/09/2020 17:38:01 14/09/2020 EDEL S.R.L. 01687710937 ZMBD********127O 6.300,00 € 536175

142355 14/09/2020 17:54:39 14/09/2020 MARCUZZI GIOVANNA 00483160933 TRPN********351X 3.500,00 € 536158

142367 14/09/2020 18:15:09 14/09/2020
LINEA ESTETICA DI MIOTTO 
BARBARA 02067350302 FBAD********114K 12.000,00 € 536187

142435 14/09/2020 19:30:21 15/09/2020 FDM TOURS S.R.L. 01657370936 TVRR********103Z 3.062,50 € 536191

142440 14/09/2020 20:01:24 15/09/2020
PROGETTOZERO S.N.C. DI 
TOLUSSO S. E DI LERNIA M. 02905970303 BLSM********962E 3.500,00 € 536193

142554 14/09/2020 23:27:50 15/09/2020

DODO VERACE PIZZA 
NAPOLETANA DI TROTTA 
ANTONIO 01856630932 CLGN********958C 1.750,00 € 536161

142604 15/09/2020 08:15:42 15/09/2020

PROGESCO SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE ED IN 
BREVE PROGESCO SOC. 
COOP. SOCIALE 02092600309 RVLD********817J 2.275,00 € 536127

142618 15/09/2020 08:53:43 15/09/2020 GMA SERVICE S.R.L. 01080410317 MZZR********734V 7.000,00 € 535934

142631 15/09/2020 09:09:36 15/09/2020 PRE SYSTEM SPA 02001710306 MDRS********483O 7.000,00 € 536079

142640 15/09/2020 09:18:30 15/09/2020

PUBLICAD DI ERMANNO 
BASSO E AMERIGO DORBOLO' 
S.N.C. 02678380300 BSTM********816Z 1.750,00 € 536128

142652 15/09/2020 09:34:05 15/09/2020 CLEMAC SRL 00918570243 TFFF********483O 6.300,00 € 536195

143022 15/09/2020 09:48:20 15/09/2020 HYPE EXPRESS SRL 01805090931 MNRM********236A 3.500,00 € 535941

143057 15/09/2020 11:10:58 15/09/2020 SEDIL CURVI S.R.L. 02069870307 MTTD********483A 7.000,00 € 536197

143060 15/09/2020 11:20:50 15/09/2020 ALBAPONT EDILE S.R.L. 02719630309 TNSN********100S 3.500,00 € 536196

143061 15/09/2020 11:24:34 15/09/2020 HENSHIN GROUP LTD 11068110961 GRGP********284D 7.000,00 € 536200

143068 15/09/2020 11:43:40 15/09/2020 THORIK S.R.L. 02943740304 ZPPL********483O 7.000,00 € 536033

143077 15/09/2020 12:17:58 15/09/2020 BAREDIL - SOC. A R.L. 00782640320 MRZG********424W 3.000,00 € 536178

143081 15/09/2020 12:23:59 15/09/2020

OPERA EST CONSERVAZIONE 
E RESTAURO - SOCIETA' IN 
ACCOMANDITA SEMPLICE DI 
CLAUDIA RAGAZZONI & C. 00977740323 RMRF********600A 3.500,00 € 536204

143086 15/09/2020 12:59:59 15/09/2020
AZIENDA AGRICOLA 
ZORZETTIG ANNALISA 02242610307 DMNR********483O 3.500,00 € 536205
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143116 15/09/2020 14:35:26 15/09/2020 CAFFE' BELTRAME S.R.L. 01708360308 BLRM********330L 1.750,00 € 536207

143119 15/09/2020 14:39:38 15/09/2020 SANIRAD S.R.L. 01832530305 TAIS********962D 6.300,00 € 536113

143125 15/09/2020 14:51:21 15/09/2020
CONFARTIGIANATO SERVIZI 
FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L. 01058530328 RJSL********604N 6.300,00 € 536208

143128 15/09/2020 14:58:42 15/09/2020
TERMOTECNICA PETRONIO 
SRLS 01266980323 DDNR********399C 4.000,00 € 536206

143133 15/09/2020 15:04:15 15/09/2020 PESSOTTO IMPIANTI S.R.L. 01573450937 MZZM********888V 7.000,00 € 536095

143134 15/09/2020 15:04:35 15/09/2020
ATOMAT S.P.A. A SOCIO 
UNICO 02550190306 MJCR********127C 3.500,00 € 536198

143136 15/09/2020 15:10:27 15/09/2020 FAGOTTO ENRICO 01331380939 REXC********888C 4.375,00 € 536189

143139 15/09/2020 15:34:50 15/09/2020 BENEDETTI DANIELE 02027590302 CSCM********483H 3.500,00 € 536215

143141 15/09/2020 15:35:41 15/09/2020 MAEN SRL 01871810931 TMSM********888B 3.062,50 € 536170

143143 15/09/2020 15:41:37 15/09/2020 VERTI S.R.L. 02551750306 ZCCM********483E 7.000,00 € 536214

143156 15/09/2020 16:00:56 15/09/2020
STARNONI STEFANO AGENZIA 
PRATICHE AUTOMOBILISTICHE 01743390930 PVIM********888J 7.000,00 € 536213

143158 15/09/2020 16:04:54 15/09/2020 ITALGEST SRL 01436210304 SRFD********483D 12.000,00 € 536211

143162 15/09/2020 16:17:25 15/09/2020
SOLE - SOCIETA' 
COOPERATIVA 01012580328 TRML********839T 1.750,00 € 536184

143167 15/09/2020 16:33:48 15/09/2020

CE.F.A.P. - CENTRO PER 
L'EDUCAZIONE E LA 
FORMAZIONE AGRICOLA 
PERMANENTE 01698560305 TNNM********483E 6.300,00 € 536188

143169 15/09/2020 16:35:32 15/09/2020 DE MONTE LUIGI 01460010935 ZNNS********889V 7.000,00 € 536216

143170 15/09/2020 16:35:57 15/09/2020 CUDRIG LOREDANA IRMA 02843830304 MCHP********483K 8.000,00 € 536217

143171 15/09/2020 16:37:31 15/09/2020
G.M. SCAVI E MINISCAVI DI 
GRUDINA MORRIS 01047580319 CGSS********665O 3.500,00 € 536199

143180 15/09/2020 17:15:32 15/09/2020 FDM TOURS S.R.L. 01657370936 VNCN********816J 2.695,00 € 536194

143182 15/09/2020 17:19:27 15/09/2020 FDM TOURS S.R.L. 01657370936 CLLD********904O 3.491,25 € 536017

143184 15/09/2020 17:25:07 15/09/2020 DEM S.P.A. 01964930307 LVRL********483T 3.500,00 € 536190

143202 15/09/2020 18:19:38 15/09/2020

COOPERATIVA SOCIALE ACLI - 
SOCIETA' COOPERATIVA 
O.N.L.U.S. 00587650938 DLPL********888K 4.605,26 € 536225

143581 15/09/2020 18:59:11 16/09/2020 EVO S.R.L. 02987620305 LAIM********23SV 6.300,00 € 536192

143688 15/09/2020 21:46:42 16/09/2020
ALIMENTARI SIEGA S.N.C. DI 
SIEGA MARIA & C. 01482500939 LVSS********889H 1.750,00 € 536229

143789 16/09/2020 10:08:59 17/09/2020 CO.GE. S.R.L. UNIPERSONALE 13056631008 KUUT********100K 3.500,00 € 536159
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143790 16/09/2020 10:11:55 17/09/2020
ATOMAT S.P.A. A SOCIO 
UNICO 02550190306 ZNRZ********758Q 7.000,00 € 536201

143791 16/09/2020 10:23:25 17/09/2020 DELLA SCHIAVA STEFANO 02640800302 BRNF********703H 4.000,00 € 536231

143793 16/09/2020 10:48:42 17/09/2020
G.M.A. DI GEROMETTA MAURO 
& C. S.N.C. 01259280939 KYCK********127Q 4.000,00 € 536228

143794 16/09/2020 11:00:02 17/09/2020 DRAW S.R.L. 01298380328 CCCS********815R 3.937,50 € 536234

143795 16/09/2020 11:03:20 17/09/2020 COMMERCIALE BATTEL S.R.L. 00612550301 NVRN********483V 7.200,00 € 536232

143796 16/09/2020 11:08:15 17/09/2020

PROGETTO DONNA PIU' 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE VALIDAMENTE 
SIGLABILE CON LA 
DENOMINAZIONE "PD+-S.C.S." 01885620029 TMSJ********888N 3.315,00 € 536233

143797 16/09/2020 11:25:44 17/09/2020

S.A.S. MONFALMARMI 
REMIGIO ROSSI DI MELETTI M. 
& C. 00551500317 FRZD********241J 3.500,00 € 536235

143799 16/09/2020 11:33:27 17/09/2020
COLUMBIA S.N.C. DI DOMINI 
WALTER & C. 01544610304 CHNM********403C 4.725,00 € 536080

143800 16/09/2020 11:48:22 17/09/2020
DIGA CONTROL S.A.S. DI 
BUDULIG DANIELA & C. 00575450309 CRPF********133O 7.000,00 € 536238

143805 16/09/2020 12:27:36 17/09/2020 POSTACCIO S.R.L. 02832280305 CRBF********205G 4.900,00 € 536202

143807 16/09/2020 12:53:12 17/09/2020 NGL S.R.L. 01180060319 FSCV********495C 4.000,00 € 536240

143808 16/09/2020 12:55:31 17/09/2020 SILMAX S.R.L. 01197980319 BRSR********356A 3.500,00 € 536203

143825 16/09/2020 15:33:07 17/09/2020
CONSORZIO DEL PROSCIUTTO 
DI SAN DANIELE 00220330302 CPPL********483H 6.300,00 € 536246

143827 16/09/2020 15:35:09 17/09/2020 ITALY CARPENTERIA S.R.L. 01867280933 CCRS********158K 4.375,00 € 536247

143828 16/09/2020 15:40:01 17/09/2020 MARINA HANNIBAL SRL 00051080315 RSLB********100P 4.000,00 € 536242

143829 16/09/2020 15:50:45 17/09/2020
T.D.E. DI PELOSO EDOARDO E 
AITA DENIS SNC 02721270300 LLRS********962I 7.000,00 € 536250

143831 16/09/2020 15:53:07 17/09/2020 MIKO S.R.L. 00520580317 DKCN********153W 6.300,00 € 536249

143833 16/09/2020 16:18:00 17/09/2020 EMAC S.R.L. 01293440937 GRSD********403R 7.000,00 € 536251

143835 16/09/2020 17:02:22 17/09/2020 ADRIARENT S.R.L. 01648630935 BNND********403N 3.500,00 € 536239

143837 16/09/2020 17:15:03 17/09/2020 MANGIAROTTI S.P.A. 01677330308 DLLJ********098H 3.500,00 € 536252

143840 16/09/2020 17:43:26 17/09/2020
LIVONI EDOARDO & FIGLIO 
S.R.L. UNIPERSONALE 00150870301 VDNF********483O 7.000,00 € 536236

143842 16/09/2020 18:12:49 17/09/2020 MELEVENDI S.R.L.S. 02997080300 CDRS********483P 3.500,00 € 536237

143844 16/09/2020 19:31:56 17/09/2020 PEDIRODA ANNALISA 01175100310 CLCN********424V 6.300,00 € 536254
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143853 16/09/2020 23:46:40 17/09/2020
CASASOLA DI ENACHE 
MARIAN 01786700938 CRNM********904E 1.750,00 € 536255

143854 16/09/2020 23:57:30 17/09/2020
CASASOLA DI ENACHE 
MARIAN 01786700938 VRCD********888O 1.750,00 € 536256

143877 17/09/2020 09:10:47 17/09/2020
CENTRO DI ESTETICA DI DE 
ROSA ELENA 01314440932 SRCV********153F 7.000,00 € 536226

143913 17/09/2020 09:35:13 17/09/2020
FASAN COSTRUZIONI DI 
FASAN EMANUELE E ELVIS SNC 01570000933 DLLS********483S 3.500,00 € 536257

143917 17/09/2020 09:41:51 17/09/2020
CHARLOTTE DI MENNUNI 
CARLOTTA 01310070329 GZOF********424F 6.300,00 € 536258

143919 17/09/2020 09:44:01 17/09/2020 ITALY CARPENTERIA S.R.L. 01867280933 TRLC********129X 7.000,00 € 536259

144001 17/09/2020 11:01:16 17/09/2020 COLOR DIFFUSION SRL 01821580931 BRTG********403Y 3.500,00 € 536209

144007 17/09/2020 11:13:12 17/09/2020 PRISMAFOOD S.R.L. 01581140934 SLMR********148K 7.000,00 € 536263

144017 17/09/2020 11:36:26 17/09/2020
CANDOLINI COSTRUZIONI 
S.R.L. 02227120306 BTTC********483Z 5.600,00 € 536264

144051 17/09/2020 12:04:16 17/09/2020 UNIR SRL 02741890301 LVRL********473U 7.000,00 € 536267

144072 17/09/2020 12:11:11 17/09/2020

RADIO PUNTO ZERO - 
SOCIETA' A RESPONSABILITA' 
LIMITATA 00676280324 LMNV********424I 2.000,00 € 536268

144088 17/09/2020 12:50:51 17/09/2020 AB2 S.R.L. 02579080306 CRGY********962C 2.625,00 € 536272

144089 17/09/2020 12:56:47 17/09/2020 UNIR SRL 02741890301 DLBM********817Y 7.000,00 € 536270

144136 17/09/2020 14:32:49 17/09/2020 SBRIZZI LAURA 01393660939 MRNM********403O 2.012,00 € 536275

144137 17/09/2020 14:33:03 17/09/2020

OSCAR SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01208640316 TFLV********148J 3.500,00 € 536266

144144 17/09/2020 14:35:13 17/09/2020 COPETTI GABRIELLA 02362990307 CMDN********195L 5.512,50 € 536274

144158 17/09/2020 15:01:30 17/09/2020 ARRMET SRL 00452180300 VSCR********483Q 6.300,00 € 536276

144175 17/09/2020 15:29:16 17/09/2020 MUZZIN MARCO S.R.L. 01208480937 FBBV********403W 3.500,00 € 535931

144218 17/09/2020 16:17:36 17/09/2020
BIT AUTOTRASPORTI DI BIT 
GRAZIANO 01711250934 CMTD********888C 7.000,00 € 536218

144221 17/09/2020 16:20:40 17/09/2020

OFFICINA DEL GUSTO DI 
VENTURATO LUCIANO & C. 
S.A.S. 01670500931 ZVLR********100T 2.000,00 € 536279

144231 17/09/2020 16:33:41 17/09/2020 ZEMIS S.R.L. 01781730930 PLTM********888Q 1.750,00 € 536253

144248 17/09/2020 16:49:17 17/09/2020
BIT AUTOTRASPORTI DI BIT 
GRAZIANO 01711250934 CMTD********888C 7.000,00 € 536281

144249 17/09/2020 16:51:24 17/09/2020 CONER COSTRUZIONI SRL 01629970938 TDRC********129R 8.000,00 € 536210

144266 17/09/2020 17:32:56 17/09/2020 BIRRIFICIO UDINESE S.R.L. 02221110303 BKEC********127T 4.900,00 € 536283
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144267 17/09/2020 17:36:29 17/09/2020 PAIER MARCO 01466000930 BNCL********403H 2.000,00 € 536282

144280 17/09/2020 18:57:40 17/09/2020
COSPALAT DEL FRIULI VENEZIA 
GIULIA 02038030306 SCLN********356T 3.500,00 € 536277

144295 17/09/2020 21:54:41 18/09/2020 INKIOSTRO SRL 02965210301 SLND********962B 7.000,00 € 536180

144310 18/09/2020 09:11:28 18/09/2020

EUROFORTE S.A.S. DI FORTE 
MAURIZIO E FORTE FLAVIO & 
C. 02026850301 CMLR********962F 6.300,00 € 536227

144318 18/09/2020 09:33:14 18/09/2020
BOWLING 71 DI PELOI & C. 
S.A.S. 01433550306 NEEL********129Q 7.000,00 € 536260

144325 18/09/2020 09:47:28 18/09/2020 LIQUORIFICIO ITALIA S.R.L. 00908930324 CTLM********424T 1.750,00 € 536186

144327 18/09/2020 09:58:01 18/09/2020
AUTOLAVAGGIO COLAUTTI DI 
COLAUTTI LUIGINO & C. S.N.C. 01559560931 CLTL********888T 3.500,00 € 536183

144335 18/09/2020 10:10:32 18/09/2020 MORGANTE S.R.L. 00050970318 MRNG********483L 6.300,00 € 536284

144340 18/09/2020 10:19:43 18/09/2020

ESTETICA ELITE SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 02988750309 CNSS********356N 7.000,00 € 536286

144341 18/09/2020 10:20:51 18/09/2020 CO.R.EL. ITALIANA S.R.L. 00674100300 PSCF********904L 7.000,00 € 536273

144350 18/09/2020 10:30:06 18/09/2020
BELIVE365 - SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 01241470325 SCRM********839S 5.967,00 € 536287

144353 18/09/2020 10:41:22 18/09/2020 HERON AUTOMATION S.R.L.S. 02763390305 BRTN********284I 6.300,00 € 536291

144354 18/09/2020 10:42:25 18/09/2020

FARMACIA DOTT. 
ALESSANDRO FUMANERI & C. 
S.N.C. 01181670322 CSRM********424W 7.000,00 € 536289

144372 18/09/2020 10:57:55 18/09/2020 JODAL SRL 01690720931 MGRN********888W 7.000,00 € 536290

144373 18/09/2020 10:58:53 18/09/2020

FERRAMENTA SCAPOLAN 
FRANCO S.N.C. DI SCAPOLAN 
GUIDO E GILDA 01486320938 DTMG********914W 7.000,00 € 536292

144377 18/09/2020 11:01:59 18/09/2020 HERON AUTOMATION S.R.L.S. 02763390305 FNTF********284K 4.900,00 € 536293

144395 18/09/2020 11:27:55 18/09/2020 GENNARO LUISA 01454100304 BSNM********284J 3.850,00 € 536295

144396 18/09/2020 11:29:19 18/09/2020 EMMEPI SERVICE S.R.L. 02747500300 CNTF********195O 3.500,00 € 536294

144403 18/09/2020 11:34:37 18/09/2020
TRIMAR - SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 00692470321 GRMG********098A 4.900,00 € 536248

144408 18/09/2020 11:39:06 18/09/2020 EUROTECH S.P.A. 01791330309 CMNM********195J 7.000,00 € 536297

144418 18/09/2020 11:53:19 18/09/2020

AUTOTRASPORTI TRECO SAS 
DI CORAZZA CRISTINA E 
TREVISAN ITALO 01479890939 CDDS********281D 3.500,00 € 536296

144438 18/09/2020 12:09:42 18/09/2020 VI-TECHNIK S.R.L. 01776500934 MRSN********888Q 7.000,00 € 536261

144483 18/09/2020 13:03:20 18/09/2020 MAGIA S.R.L. 01657160931 TRVC********403X 6.300,00 € 536300
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144495 18/09/2020 13:19:59 18/09/2020 FERROJULIA S.R.L. 00067410316 MRSV********473Q 3.500,00 € 536244

144496 18/09/2020 13:23:44 18/09/2020 FERROJULIA S.R.L. 00067410316 CDZR********356R 3.500,00 € 536243

144498 18/09/2020 13:36:55 18/09/2020 PERESSINI CASA S.R.L. 02627360304 ZMAF********483F 7.000,00 € 536301

144507 18/09/2020 13:57:06 18/09/2020 BERTONI S.R.L. 02104660309 PCCF********195I 1.750,00 € 536304

144630 18/09/2020 14:07:44 19/09/2020 VIVA SRL 02981430305 ******** 1.750,00 € 536305

144632 18/09/2020 14:15:58 19/09/2020

EMEC OFFICINA CARPENTERIA 
TUBI S.R.L., IN SIGLA "EMEC 
S.R.L." 01204560310 LMRG********494Z 3.500,00 € 536303

144636 18/09/2020 15:11:18 19/09/2020

CASA DEL BENESSERE SAS 
DOTT. CROZZOLI RICCARDO & 
C. 01759840935 GLIR********888Z 10.800,00 € 536262

144637 18/09/2020 15:19:53 19/09/2020 BCF ITALIA S.R.L. 01792320309 GLLV********816G 3.500,00 € 536307

144639 18/09/2020 15:23:27 19/09/2020 NAGOSTINIS MARCO 01793480300 HRTL********156U 3.150,00 € 536306

144641 18/09/2020 15:30:33 19/09/2020 IMMERPLAST S.R.L. 01923250300 FCCL********195N 3.500,00 € 536269

144644 18/09/2020 15:45:00 19/09/2020 C.L.C. COSTRUZIONI SRL 01595770932 SGLL********904C 6.300,00 € 536265

144645 18/09/2020 16:01:38 19/09/2020 CAFFE' BELTRAME S.R.L. 01708360308 RSUN********129D 2.625,00 € 536278

144646 18/09/2020 16:18:37 19/09/2020 LA BORA SCARL 00838420321 FNTM********512P 7.000,00 € 536308

144648 18/09/2020 16:30:37 19/09/2020

VENCHIARUTTI & GIOVE 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE 01992090306 PLLL********195U 1.750,00 € 536310

144649 18/09/2020 16:50:03 19/09/2020 LA BOMBONERA S.R.L. 02293750309 FDNN********483L 1.750,00 € 536311

144650 18/09/2020 17:06:54 19/09/2020 PZ RESINE S.R.L. 02007190305 LTAD********098O 3.500,00 € 536309

144651 18/09/2020 17:51:25 19/09/2020 DEGANIS LUCIANO 00391260304 LLRM********483T 3.500,00 € 536313

144652 18/09/2020 18:01:17 19/09/2020
CATBAB DI CATERINA DREASSI 
E BARBARA BAUCER S.N.C. 01175890316 NGHM********403V 3.500,00 € 536314

144653 18/09/2020 18:03:07 19/09/2020 TONIUTTI MORIS 02464130307 DNLL********888Q 7.000,00 € 536312

144683 18/09/2020 19:10:45 19/09/2020
CLEAN STORE S.R.L. CON 
UNICO SOCIO 02896450307 CTLT********219E 3.500,00 € 536315

144693 20/09/2020 13:13:35 21/09/2020

COSTRUZIONI PIVETTA 
GIAMPAOLO DI PIVETTA 
MASSIMO & C. S.N.C. 01430050938 MNIR********889E 3.500,00 € 536316

144780 21/09/2020 09:04:45 21/09/2020 AURORA S.R.L. 00553460312 zdnc********424i 3.500,00 € 536015

144833 21/09/2020 09:47:43 21/09/2020
MA.GI. S.A.S. DI BERGANTIN 
GIULIO & C. 03122320264 CMPV********111P 7.000,00 € 536288
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144841 21/09/2020 10:03:14 21/09/2020 CATTARINI RICCARDO 01102370317 BTTS********356C 3.500,00 € 536321

144847 21/09/2020 10:13:36 21/09/2020 NUOVA I.M.E.I. S.R.L. 00740940325 BNDS********424K 4.900,00 € 536319

144863 21/09/2020 10:33:00 21/09/2020 GSE MANUTENZIONI S.R.L. 01137070312 GLSL********098Q 7.000,00 € 536299

144871 21/09/2020 10:40:47 21/09/2020 SOCIALMEDIAHOUSE S.R.L. 01885360931 CZZM********403W 7.000,00 € 536317

144874 21/09/2020 10:47:25 21/09/2020
I.C.E.S. IMPRESA COSTRUZIONI 
EDILI STRADALI S.R.L. 02115750305 BRCF********888W 7.000,00 € 536320

145056 21/09/2020 11:43:50 21/09/2020 FOODHUB S.R.L. 15347051003 TLLF********424V 7.000,00 € 536324

145058 21/09/2020 11:56:26 21/09/2020
VERAMED MEDICALI DI 
SVERKO TATIANA & C. S.A.S. 00740030325 TGLS********424O 3.500,00 € 536323

145124 21/09/2020 12:07:44 21/09/2020 GALLIUSSI P.I. ADRIANO S.N.C. 02008810307 NGLW********614Y 3.500,00 € 536325

145128 21/09/2020 12:33:44 21/09/2020
IDROCALOR S.R.L. - A SOCIO 
UNICO - 01003780317 RDVS********356I 7.000,00 € 536329

145132 21/09/2020 14:24:34 21/09/2020 M.C.M. S.R.L. 02681650301 BRNG********259F 7.000,00 € 536332

145133 21/09/2020 14:30:44 21/09/2020 A.B. SRL 01768840934 NDLG********904C 7.000,00 € 536285

145134 21/09/2020 14:43:28 21/09/2020

OPERA DI SOCCORSO 
DELL'ORDINE DI SAN 
GIOVANNI IN ITALIA - I 
GIOVANNITI - 00822380309 ZNNG********483B 3.500,00 € 536333

145137 21/09/2020 14:51:13 21/09/2020
VIVO FRIULI VENEZIA GIULIA 
S.P.A. 00168110310 RZZL********483O 3.500,00 € 536335

145139 21/09/2020 15:11:36 21/09/2020
ESTRO S.A.S. DI PORCILE 
EMILIANO & C. 01232970325 PLZK********356K 3.500,00 € 536336

145140 21/09/2020 15:23:42 21/09/2020
CASTFLOOR DI CASTELLANI 
GIOVANNI 02886560305 HTCP********129D 7.000,00 € 536280

145141 21/09/2020 15:44:05 21/09/2020

EUROFRUTTA TRIESTE 
SOCIETA' A RESPONSABILITA' 
LIMITATA SEMPLIFICATA 01336430325 MZNF********424P 3.500,00 € 536337

145142 21/09/2020 16:09:04 21/09/2020 FOOD ART S.R.L. 02731630303 RZZD********473K 5.512,50 € 536338

145146 21/09/2020 16:13:08 21/09/2020 HIDROTECH S.R.L. 02544770304 CMNM********447R 7.000,00 € 536328

145149 21/09/2020 16:22:25 21/09/2020 FOOD ART S.R.L. 02731630303 CHDF********335T 1.750,00 € 536339

145210 21/09/2020 17:14:29 21/09/2020 MARCUZZI GIOVANNA 00483160933 TRPN********351X 7.000,00 € 536322

145216 21/09/2020 17:29:29 21/09/2020 Z.G. DI ZILLI GIANNI & C. S.A.S. 01482670930 ZCCN********888X 7.000,00 € 536341

145228 21/09/2020 17:48:21 21/09/2020 BBTEC S.R.L. 02027810304 DRGM********483O 7.000,00 € 536340

145240 21/09/2020 19:07:40 21/09/2020 GRUPPO ILLIRIA S.P.A. 01038120307 MRCC********424Y 3.937,50 € 536318
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145241 21/09/2020 19:10:28 21/09/2020 GIOIELLERIA ROS ERIKA S.R.L. 01811980935 RSTL********888M 4.410,00 € 536343

145242 21/09/2020 19:21:21 21/09/2020 IDROSTUDI S.R.L. 01039560329 TBRM********914N 7.000,00 € 536083

145279 22/09/2020 08:53:17 22/09/2020
RTCB SAS DI COMISSO 
CLAUDIO & C. 01303530305 TRVD********473D 7.000,00 € 536271

145292 22/09/2020 09:34:54 22/09/2020 CLEAN MASTER S.R.L. 01210290316 PRYS********138O 3.780,00 € 536345

145300 22/09/2020 09:42:46 22/09/2020 FARINET COPERTURE S.R.L. 02947560302 PDRM********129S 7.000,00 € 536347

145318 22/09/2020 09:53:12 22/09/2020 CLEAN MASTER S.R.L. 01210290316 MYLS********255S 3.150,00 € 536349

145337 22/09/2020 10:13:31 22/09/2020 METALINOX S.R.L. 01016270306 BRML********098R 7.000,00 € 536302

145351 22/09/2020 10:30:26 22/09/2020 BRESSAN GIACOMO 01199660315 PCFL********098Q 4.200,00 € 536350

145352 22/09/2020 10:30:54 22/09/2020 GRUPPO SCUDO S.P.A. 02486160308 DRSL********816V 7.000,00 € 536348

145356 22/09/2020 10:41:45 22/09/2020 FRIULI CORAM S.R.L. 00268100302 DNDS********483H 4.900,00 € 536054

145365 22/09/2020 10:46:24 22/09/2020 PANIFICIO DI POFFABRO S.R.L. 01831600935 SRAN********889A 8.000,00 € 536351

145372 22/09/2020 11:00:43 22/09/2020
GEO.COIL S.R.L. A SOCIO 
UNICO 02098420306 BRTS********483Z 6.300,00 € 536353

145423 22/09/2020 11:50:07 22/09/2020 MDP - S.R.L. 01970620306 CNRL********842T 7.000,00 € 536354

145436 22/09/2020 12:16:23 22/09/2020 BORTOLUSSI CLAUDIO 01785610930 CMPL********904B 3.500,00 € 536298

145442 22/09/2020 12:23:40 22/09/2020 ARDCOSTRUZIONI SRLS 01886070935 NGYS********134D 6.300,00 € 536330

145458 22/09/2020 12:39:39 22/09/2020

MODIANO INDUSTRIE CARTE 
DA GIOCO E AFFINI - SOCIETA' 
PER AZIONI 00044850329 MRTF********424G 3.500,00 € 536352

145462 22/09/2020 12:45:49 22/09/2020

MODIANO INDUSTRIE CARTE 
DA GIOCO E AFFINI - SOCIETA' 
PER AZIONI 00044850329 DSTN********424U 3.500,00 € 536362

145463 22/09/2020 12:49:47 22/09/2020 AMBIENT7 S.R.L. 01069960316 MNRV********098B 7.000,00 € 536357

145464 22/09/2020 12:50:03 22/09/2020 SHH S.P.A 02513620308 BNCS********823T 3.500,00 € 536360

145470 22/09/2020 13:13:54 22/09/2020 SAN GIORGIO HOTEL S.R.L. 02489440301 TRDM********473M 3.228,75 € 536365

145481 22/09/2020 13:46:37 22/09/2020
LOGICA D'ARREDO S.A.S. DI 
MARCONI CHRISTIAN & C. 00515700318 RNLM********717S 7.000,00 € 536367

145498 22/09/2020 14:14:34 22/09/2020 SEGATO SERGIO NATALE 00193600939 SCHF********962Q 3.500,00 € 536344

145509 22/09/2020 14:25:39 22/09/2020

CONSORZIO TRASPORTATORI 
FRIULANI AUSSA - CORNO 
SOCIETA' COOPERATIVA IN 
SIGLA C.T.F. AUSSA - CORNO 
SOC. COOP. 01237600307 ******** 7.000,00 € 536370

52



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 165 3424 agosto 2022

Allegato A
Numero 

protocollo
Data spedizione 

domanda
Data 

protocollo Denominazione Impresa Partita IVA
Codice Fiscale 

Lavoratore
Contributo 

richiesto
Id 

domanda

145540 22/09/2020 14:55:56 22/09/2020 GOOD FOOD S.R.L. 01041530328 SSBS********353C 2.450,00 € 536368

145545 22/09/2020 15:03:37 22/09/2020 GOOD FOOD S.R.L. 01041530328 SNGG********222X 3.500,00 € 536369

145563 22/09/2020 15:45:21 22/09/2020 SHH S.P.A 02513620308 CHRL********758S 4.375,00 € 536245

145567 22/09/2020 16:00:18 22/09/2020 FRIULINNOVA S.R.L. 02957150309 CGNN********483K 2.400,00 € 536366

145582 22/09/2020 16:25:16 22/09/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 LMND********978M 1.925,00 € 536371

145628 22/09/2020 17:00:51 22/09/2020 PITTERIO S.R.L. 02750780302 BGUV********140Q 3.500,00 € 536331

145644 22/09/2020 17:41:38 22/09/2020 SAP S.R.L. 01435100936 DBLM********284Q 6.300,00 € 536373

145661 22/09/2020 18:06:02 22/09/2020 CUMINI MARCO 02074430303 PNTD********758P 3.500,00 € 536129

145679 22/09/2020 19:40:14 22/09/2020
DREILAENDERECK DI MICHELE 
TURCHET 02993820303 CRLB********483X 3.500,00 € 536374

145681 22/09/2020 22:06:36 22/09/2020
BARBACAN DI CLAUDIA 
BASELLI 01105030322 PTRM********424Q 2.000,00 € 536375

145787 23/09/2020 10:16:24 23/09/2020 PIACENTINO GIUSEPPE 01835130939 BNDL********483S 5.250,00 € 536376

145788 23/09/2020 10:17:24 23/09/2020 EKOS S.R.L. 01277570931 MZZP********483V 4.900,00 € 536355

145798 23/09/2020 10:41:22 23/09/2020

FARMACIA S. ANTONIO DI 
BOSCAROL LUIGINA E 
NOSADINI ALBERTA SNC 01856520935 TLLV********888A 6.300,00 € 536372

145818 23/09/2020 10:59:35 23/09/2020 CORTE NUOVA SRL 01185930326 SVAL********350C 1.750,00 € 536377

145842 23/09/2020 11:35:33 23/09/2020 PASTRY WORLD S.R.L. 02913270308 FNTF********157K 6.300,00 € 536379

145844 23/09/2020 11:37:10 23/09/2020
CERAMICHE FABBRO DI 
FABBRO ARTURO & C. S.N.C. 00216560300 DLSL********473O 4.000,00 € 536382

145867 23/09/2020 12:10:43 23/09/2020
TELEVITA - SOCIETA' PER 
AZIONI 00566630323 VVLN********424M 1.750,00 € 536359

145870 23/09/2020 12:14:11 23/09/2020
MONTICOLO&FOTI EDILIZIA 
S.R.L. 01095470322 TMDF********424V 6.300,00 € 536385

145885 23/09/2020 12:31:29 23/09/2020 PR ECOLOGY S.R.L. 01080580937 LNCN********140X 3.500,00 € 536386

145895 23/09/2020 12:42:17 23/09/2020

FOOD GO SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 02778600300 BJNJ********127V 6.650,00 € 536390

145896 23/09/2020 12:44:23 23/09/2020 OASIS S.R.L. 00609910930 PLSF********888Q 7.000,00 € 536387

145909 23/09/2020 12:57:27 23/09/2020
AUTOTRASPORTI PETRIS DI 
PETRIS NORBERTO 01872730302 CSTS********888J 7.000,00 € 536381
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146055 23/09/2020 14:38:17 23/09/2020

B2C SUPERMERCATI SISTIANA 
S.A.S. DI BOSSI ALESSANDRO 
& C. 01318890322 DTRG********356B 3.675,00 € 536363

146063 23/09/2020 14:55:49 23/09/2020 CONIT S.R.L. 01053190318 SKRM********148N 7.000,00 € 536392

146126 23/09/2020 15:50:37 23/09/2020 VONO ELENA 01059530319 PRIL********424W 3.500,00 € 536394

146133 23/09/2020 16:12:11 23/09/2020 VIDULI GABRIELE 01091880326 DPRF********424H 4.725,00 € 536395

146142 23/09/2020 16:22:17 23/09/2020 GIOIELLERIA ROS ERIKA S.R.L. 01811980935 BTTS********888I 3.780,00 € 536396

146162 23/09/2020 16:55:29 23/09/2020 IMMERPLAST S.R.L. 01923250300 SNFG********195M 3.500,00 € 536384

146171 23/09/2020 17:10:30 23/09/2020
I.C.E.S. IMPRESA COSTRUZIONI 
EDILI STRADALI S.R.L. 02115750305 KDRC********424A 3.500,00 € 536401

146174 23/09/2020 17:37:33 23/09/2020 GAIA SERVICE S.R.L. 02495160307 GRTL********483Z 3.500,00 € 536400

146176 23/09/2020 17:41:14 23/09/2020 EDILGRADO SRL 01051460317 DMSS********148T 3.500,00 € 536398

146188 23/09/2020 18:07:07 23/09/2020

CREDITO COOPERATIVO 
FRIULI (ABBREVIATO 
CREDIFRIULI) - SOCIETA' 
COOPERATIVA 15240741007 MNCF********284G 7.000,00 € 536393

146222 23/09/2020 18:48:10 23/09/2020 NAVAL SUPPLIERS S.R.L. 01433970306 CCHN********129R 3.500,00 € 536402

146226 24/09/2020 00:12:06 24/09/2020 MALO S.R.L. 04402890273 CMNR********839I 5.670,00 € 536403

146266 24/09/2020 09:05:46 24/09/2020 INNOVA S.P.A. 01056020322 FRMC********284I 6.300,00 € 536346

146288 24/09/2020 10:13:38 24/09/2020 PLAST3 S.R.L. 01336310931 RSGN********889U 3.500,00 € 536397

146493 24/09/2020 10:31:40 24/09/2020 LIVON GIANNA 01397040302 VDNM********195T 3.500,00 € 536405

146495 24/09/2020 11:18:25 24/09/2020 FRIULI CORAM S.R.L. 00268100302 PRLS********356N 4.900,00 € 536364

146496 24/09/2020 11:23:39 24/09/2020 FAB S.R.L. 01586490938 DFLN********357B 7.000,00 € 536391

146497 24/09/2020 11:26:02 24/09/2020 BOUVARD ITALIA S.P.A. 02042090304 MRCS********904Y 6.300,00 € 536407

146498 24/09/2020 12:00:02 24/09/2020

PROGETTO DONNA PIU' 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE VALIDAMENTE 
SIGLABILE CON LA 
DENOMINAZIONE "PD+-S.C.S." 01885620029 SPNN********888F 3.315,00 € 536409

146536 24/09/2020 12:49:53 24/09/2020

PROGETTO DONNA PIU' 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE VALIDAMENTE 
SIGLABILE CON LA 
DENOMINAZIONE "PD+-S.C.S." 01885620029 RVAS********962H 6.216,00 € 536411

146537 24/09/2020 12:50:38 24/09/2020
PANPACOR DI KRISTJAN 
PACOR 01125540326 DPIB********343M 3.500,00 € 536410
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146539 24/09/2020 13:13:37 24/09/2020

PROGETTO DONNA PIU' 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE VALIDAMENTE 
SIGLABILE CON LA 
DENOMINAZIONE "PD+-S.C.S." 01885620029 LCTS********407X 3.315,00 € 536412

146540 24/09/2020 13:36:17 24/09/2020 TURBOTECH DI TODARO LUCA 02498990304 SVRF********483C 6.300,00 € 536404

146545 24/09/2020 14:51:37 24/09/2020 GEFF S.R.L. 02941630309 DNNP********129A 3.500,00 € 536413

146547 24/09/2020 15:05:58 24/09/2020 GEFF S.R.L. 02941630309 MSCL********424Y 3.500,00 € 536415

146548 24/09/2020 15:12:02 24/09/2020 DI GRAZIA ANTONELLA 01071960320 SCHM********424U 1.750,00 € 536414

146551 24/09/2020 15:52:17 24/09/2020

F.I.S.A. - FABBRICA ITALIANA 
SEDILI AUTOFERROVIARI - 
S.R.L. 00284430303 CLML********483A 6.300,00 € 536417

146553 24/09/2020 16:08:34 24/09/2020 R.T.E. GROUP S.R.L. 01254440322 ZNIF********424A 3.500,00 € 536399

146554 24/09/2020 16:12:15 24/09/2020 SARATOGA S.P.A. 00117290932 BSSL********888M 7.000,00 € 536378

146587 24/09/2020 18:04:45 24/09/2020 MIKO S.R.L. 00520580317 GLDM********098Z 6.300,00 € 536230

146653 25/09/2020 08:17:36 25/09/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 BRMM********483Q 2.000,00 € 536418

146954 25/09/2020 09:38:33 25/09/2020 SEA S.R.L. 01277080931 GRRM********888J 7.000,00 € 536421

146955 25/09/2020 10:13:07 25/09/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 GLIL********014Z 2.100,00 € 536422

146960 25/09/2020 11:22:08 25/09/2020
FARMACIA SANTORINI S.A.S. DI 
SANTORINI CRISTINA & C. 01555130937 CLSN********888G 3.500,00 € 536427

146961 25/09/2020 11:29:43 25/09/2020
AUTOFFICINA COMUZZI DI 
COMUZZI FRANCO & C. S.A.S. 01415050309 MBRL********483S 7.000,00 € 536327

146962 25/09/2020 11:39:35 25/09/2020

FARMACIA VIDALE SNC DEI 
DOTTORI EUGENIA ED EFREM 
VIDALE 01707910939 ******** 4.900,00 € 536425

146963 25/09/2020 11:45:25 25/09/2020 GALLICI S.R.L. 01788930301 GRSS********483T 7.000,00 € 536429

146964 25/09/2020 11:54:53 25/09/2020 PSE S.R.L. 02300440308 FLZD********473K 7.200,00 € 536430

146965 25/09/2020 11:57:13 25/09/2020

INFINITY SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01186600316 ZNTR********098F 7.000,00 € 536326
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146966 25/09/2020 12:10:13 25/09/2020
I.C.E.S. IMPRESA COSTRUZIONI 
EDILI STRADALI S.R.L. 02115750305 ******** 3.500,00 € 536428

146968 25/09/2020 13:00:13 25/09/2020
AF INTERNI S.N.C. DI SIMON 
FABIO E ANTONELLA FUMIS 01158010312 DNIG********356M 7.000,00 € 536420

147014 25/09/2020 15:38:04 25/09/2020
SORRISO SAS DI CORO' 
MILVIA 02210820300 ZNNL********284W 4.800,00 € 536334

147015 25/09/2020 15:46:50 25/09/2020 SCHIANCHI SRL 02446600302 RSOC********284H 4.200,00 € 536423

147017 25/09/2020 16:08:19 25/09/2020 AB2 S.R.L. 02579080306 BLTD********727C 2.625,00 € 536431

147026 25/09/2020 16:40:34 25/09/2020

C.M.I. - S.R.L. COSTRUZIONI 
MANUTENZIONI IMPIANTI IN 
FORMA ABBREVIATA "C.M.I. 
S.R.L." 00978900322 SCRN********424M 3.500,00 € 536432

147036 25/09/2020 17:11:33 25/09/2020 CP COSTRUZIONI S.R.L. 01214830323 TRCF********129Q 7.000,00 € 536433

147037 25/09/2020 17:16:24 25/09/2020 OCSAM S.R.L. 00663810307 DSHM********100W 3.500,00 € 536434

147047 25/09/2020 17:56:10 25/09/2020

ENNIO RICCESI HOLDING - 
SOCIETA' A RESPONSABILITA' 
LIMITATA 01188870321 CNCK********424U 5.250,00 € 536426

147053 25/09/2020 19:28:44 25/09/2020
IDEAL CLIMA SAS DI VIOLANTE 
FRANCO & C. 06138291213 SLMS********249I 3.500,00 € 536419

147073 27/09/2020 23:03:40 27/09/2020 MALO S.R.L. 04402890273 RNGM********885V 5.670,00 € 536435

147254 28/09/2020 11:09:14 28/09/2020 GEFF S.R.L. 02941630309 SPSC********501Y 3.500,00 € 536438

147320 28/09/2020 12:07:27 28/09/2020 LACHI S.R.L. 01781200934 FBRC********356S 3.500,00 € 536442

147338 28/09/2020 12:26:11 28/09/2020 CORBO LUCIO 00696240324 RMNG********424C 3.500,00 € 536437

147558 28/09/2020 12:53:33 28/09/2020 INSOFT S.R.L. 02281050308 BTSL********914I 4.725,00 € 536443

147559 28/09/2020 12:56:56 28/09/2020 STUDIO RIDULFO VIDONI 01055790321 LVGL********424J 1.750,00 € 536444

147562 28/09/2020 14:59:32 28/09/2020 SUSANA S.R.L. 01459580930 RMNR********816B 3.150,00 € 536448

147657 28/09/2020 15:32:22 29/09/2020 FRIULSALOTTI S.R.L. 01788480307 FRND********118M 3.500,00 € 536445

147658 28/09/2020 15:32:23 29/09/2020 SUSANA S.R.L. 01459580930 GTTG********501T 3.150,00 € 536449

147662 28/09/2020 16:57:05 29/09/2020 RIGO AVV. ANTONIO 01500230303 PSCF********483E 3.500,00 € 536454

147664 28/09/2020 17:54:26 29/09/2020 OLOS GROUP S.R.L. 02570800306 DRTL********195Y 6.300,00 € 536455

147665 28/09/2020 17:56:43 29/09/2020
FRIULVIAGGI DI ALFIO 
ZAMMATARO S.R.L. 01792370932 CBSS********284X 4.000,00 € 536453

147666 28/09/2020 18:13:19 29/09/2020 SICOM TEST S.R.L. 01052260328 CDGL********356V 2.450,00 € 536452

147667 28/09/2020 18:36:00 29/09/2020 GIP S.R.L. 01892830306 DMNM********424X 3.500,00 € 536456
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147717 29/09/2020 09:28:16 29/09/2020 MASUTTI DARIO 01688270931 TSLL********888Z 2.625,00 € 536389

147718 29/09/2020 09:49:06 29/09/2020 ASTER COOP SOC. COOP. 00435320304 CNCM********483T 3.500,00 € 536457

147774 29/09/2020 10:31:58 29/09/2020 SUPER GOLDY SRL 03007070307 SRVS********816O 3.675,00 € 536461

147784 29/09/2020 11:02:23 29/09/2020

TABACCHERIA 
MASTROMATTEO 2.0 DI 
MASTROMATTEO ODETTE 01165540319 DZHD********153H 2.800,00 € 536463

148019 29/09/2020 11:31:06 29/09/2020
TORREFAZIONE - CAFFE' 
MATTIONI S.R.L. 00442660312 QGGP********063M 2.000,00 € 536458

148020 29/09/2020 11:38:59 29/09/2020 LATERAL LEARNING SRL 02880890302 PLCS********473C 6.300,00 € 536465

148021 29/09/2020 12:20:40 29/09/2020 FURLANGOMME S.R.L. 02628840304 FMLR********241F 6.300,00 € 536467

148023 29/09/2020 12:23:11 29/09/2020
FINPRO LAB S.R.L. - SOCIETA' 
TRA PROFESSIONISTI 02944090303 NNNL********483Q 7.000,00 € 536469

148026 29/09/2020 12:56:21 29/09/2020 MECHANICA S.R.L. 01561760933 MNGC********089L 3.500,00 € 536470

148027 29/09/2020 13:15:10 29/09/2020 B TO B SRL 02863330300 BRDN********758V 3.500,00 € 536471

148030 29/09/2020 13:43:24 29/09/2020
GEO.COIL S.R.L. A SOCIO 
UNICO 02098420306 MTZG********284K 3.500,00 € 536447

148038 29/09/2020 14:32:03 29/09/2020

LA GOLIARDICA - SOCIETA' IN 
ACCOMANDITA SEMPLICE DI 
UMARI ANDREA & C. 01199780329 BRSL********424X 4.725,00 € 536212

148044 29/09/2020 15:19:19 29/09/2020
EUROSTAR CONCRETE 
TECHNOLOGY SPA 02100330303 MRSM********195R 7.000,00 € 536460

148058 29/09/2020 15:30:44 29/09/2020 LAREN SAINA 01262840323 VGRG********424X 3.430,00 € 536475

148059 29/09/2020 15:34:40 29/09/2020

ERGON SOCIETA' TRA 
PROFESSIONISTI IN FORMA DI 
S.R.L. 01240590321 ******** 3.500,00 € 536476

148067 29/09/2020 15:48:31 29/09/2020 ANONIMA CASTELLI S.R.L. 01733410938 MDLP********403X 3.500,00 € 536388

148069 29/09/2020 15:53:56 29/09/2020
PANIFICIO PASTICCERIA 
CASTELLARIN SRL 01924140302 ZNCG********625H 1.750,00 € 536464

148073 29/09/2020 15:58:06 29/09/2020 KAPPA S.R.L. 01931380305 CSRD********888A 7.000,00 € 536436

148085 29/09/2020 16:08:49 29/09/2020

HATTIVA LAB SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE - 
ONLUS IN SIGLA: HATTIVA LAB 
COOP. SOC. 02412240307 SCRD********758K 2.450,00 € 536479

148089 29/09/2020 16:18:41 29/09/2020
IMPRESA ROSSIT ANTONIO DI 
ROSSIT FLAVIO & C. S.A.S. 01249390939 MRCG********888H 3.500,00 € 536477

148092 29/09/2020 16:20:22 29/09/2020
COOPERATIVA SOCIALE LUCE - 
ONLUS 01289000323 CNCM********424N 5.236,00 € 536481

148119 29/09/2020 16:40:40 29/09/2020 SILMAX S.R.L. 01197980319 DNDL********098Z 3.500,00 € 536441
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148120 29/09/2020 16:40:56 29/09/2020

HATTIVA LAB SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE - 
ONLUS IN SIGLA: HATTIVA LAB 
COOP. SOC. 02412240307 MRNV********325B 2.708,00 € 536485

148142 29/09/2020 17:04:36 29/09/2020
MUSTO ALESSANDRO & C. 
S.A.S. 01854080932 SVRV********483E 3.600,00 € 536484

148143 29/09/2020 17:09:00 29/09/2020
FRE' S.A.S. DI MICHAEL JOSEPH 
COZZOLINO E C. 04419200268 MHIR********129F 7.000,00 € 536416

148146 29/09/2020 17:21:54 29/09/2020
CAMEROTTO GUIDO DI 
CAMEROTTO STEFANO 01993290301 ZTTR********404J 3.500,00 € 536468

148147 29/09/2020 17:31:25 29/09/2020
S.C. MAZZOLA DI SERGIO  
MAZZOLA & C. S.N.C. 02787430301 CTTP********483G 2.000,00 € 536383

148167 29/09/2020 18:59:40 29/09/2020
EDILMAX DI MASSIMILIANO 
SCHIAVONE 01289780320 NDRR********424S 7.000,00 € 536406

148168 29/09/2020 19:05:48 29/09/2020 EDIL BON DI BONESSI LORIS 02160260309 CLLR********100M 4.900,00 € 536490

148169 29/09/2020 19:27:42 29/09/2020 APS IL PONTE 02269000309 TFLR********160V 2.026,15 € 536489

148225 30/09/2020 08:43:02 30/09/2020 MADDALENA S.P.A. 00617140306 SQLS********483W 4.900,00 € 536487

148249 30/09/2020 09:15:47 30/09/2020
MARKO'S GYROS DI 
MAZZOCCO MARCO ORESTE 01862970934 NZZM********152U 7.200,00 € 536478

148264 30/09/2020 09:30:00 30/09/2020 FEMINIANO FLAVIO 00528440316 SPNG********356S 4.900,00 € 536472

148510 30/09/2020 09:44:33 30/09/2020 CI.GI.EMME S.R.L. 02804980304 CRSF********129Y 6.300,00 € 536494

148512 30/09/2020 09:47:57 30/09/2020
IDROSAND - SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 01318260328 RNTN********424G 4.000,00 € 536495

148516 30/09/2020 10:02:47 30/09/2020
MARKO'S GYROS DI 
MAZZOCCO MARCO ORESTE 01862970934 DLRR********889D 7.200,00 € 536482

148517 30/09/2020 10:03:26 30/09/2020 BONIOLI IMPIANTI 02045800303 BRTM********483N 3.500,00 € 536497

148541 30/09/2020 10:24:54 30/09/2020
STUDIO OLISTICO & NAILS DI 
FOSSA ANNA 01186360317 LGVF********424W 7.000,00 € 536498

148546 30/09/2020 10:50:28 30/09/2020

ITIS S.N.C. DI DEL ZOTTO 
PAOLO & GOBBATO 
MAURIZIO 01468070303 CSAS********133F 3.500,00 € 536499

148588 30/09/2020 10:53:43 30/09/2020
L'ALBERO DELLA VITA DI 
RANIERI ANGELINA 02819950300 MSNL********483S 2.450,00 € 536502

148592 30/09/2020 11:09:13 30/09/2020
FRIULTUBE S.R.L. 
UNIPERSONALE 02896950306 BSTD********888A 3.500,00 € 536462

148593 30/09/2020 11:12:52 30/09/2020
VICTORIA CAFE' DI OSVALDO 
PIPERISSA E C. S.A.S 01521940930 FVRL********888Y 2.100,00 € 536466

148595 30/09/2020 11:28:40 30/09/2020
PROGETTO ARREDO S.A.S. DI 
MARCO GENNARO 01571570306 CMZC********483C 3.500,00 € 536504

148596 30/09/2020 11:31:12 30/09/2020

VIPS SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 02973070309 ZCCG********409N 4.725,00 € 536108

148598 30/09/2020 11:51:33 30/09/2020 PROFIS GROUP SRL 02039780305 CTNP********483V 7.000,00 € 536505

148599 30/09/2020 11:53:22 30/09/2020 STUDIO DATA SRL 01524580931 MRSS********443C 3.150,00 € 536507
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148601 30/09/2020 11:55:38 30/09/2020 C.R.E. SERVICE S.R.L. 01208700318 CMRN********939Q 7.000,00 € 536508

148603 30/09/2020 12:02:44 30/09/2020

TRESFERE DI COMAND 
MARIANO & DE BIASIO 
ANDREA S.N.C. 02152410300 PDLN********356H 3.500,00 € 536500

148604 30/09/2020 12:10:42 30/09/2020 RIVA GABRIELE 01154050320 MNTL********424N 6.300,00 € 536509

148606 30/09/2020 12:15:02 30/09/2020
VECCHIATO OFFICINE 
MECCANICHE SRL 02433310303 BRDR********473X 3.500,00 € 536506

148610 30/09/2020 12:22:06 30/09/2020
IL FORNO STORICO ANGELINO 
SANTO DI PRETE TERESA 01162320319 BRTL********496P 5.250,00 € 536510

148611 30/09/2020 12:22:44 30/09/2020 MULTIDATA&CONSULT S.R.L. 02436000307 PZZL********284C 4.900,00 € 536408

148612 30/09/2020 12:23:39 30/09/2020

VIPS SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 02973070309 KKIF********100B 4.725,00 € 536107

148613 30/09/2020 12:24:44 30/09/2020
TORRENUVOLA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 01148610320 CHBM********140P 5.052,64 € 536511

148614 30/09/2020 12:42:40 30/09/2020 S.M.L. SRL 01179510324 DRLS********284I 3.500,00 € 536459

148615 30/09/2020 12:57:43 30/09/2020 PUSOLE CARLO 01245470321 SLTP********839R 6.300,00 € 536480

148616 30/09/2020 13:02:26 30/09/2020 RUNCIO ASSOCIATI 01880450307 MGGB********284P 5.400,00 € 536446

148617 30/09/2020 13:02:31 30/09/2020
CAFFE' VATTA DI B. VITEZ E C. 
S.N.C. 01255740324 PPPF********962W 4.900,00 € 536473

148621 30/09/2020 13:10:41 30/09/2020

ABIMIS SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
ONLUS 01156810317 CZZC********801P 4.900,00 € 536503

148641 30/09/2020 13:51:21 30/09/2020
CAFFE' VATTA DI B. VITEZ E C. 
S.N.C. 01255740324 MRAR********424G 7.000,00 € 536514

148654 30/09/2020 14:52:23 30/09/2020 GEFF S.R.L. 02941630309 GRHS********424E 3.500,00 € 536518

148658 30/09/2020 15:11:29 30/09/2020
LA BORA - SOCIETA' 
COOPERATIVA A R. L. 00838420321 RDRF********284R 2.128,00 € 536517

148659 30/09/2020 15:15:15 30/09/2020
START SOCIETA' 
COOPERATIVA 01720970936 PRSD********403J 3.500,00 € 536520

148663 30/09/2020 15:36:06 30/09/2020
ACQUATECNICA DI FURLAN 
STEFANO 00899780324 LGTR********424O 4.375,00 € 536522

148664 30/09/2020 15:39:15 30/09/2020

EN.A.I.P. (ENTE A.C.L.I. 
ISTRUZIONE PROFESSIONALE) 
FRIULI - VENEZIA GIULIA - 
TRIESTE 00729910323 SCRV********962Y 6.300,00 € 536519

148665 30/09/2020 15:49:17 30/09/2020

MG GROUP DI MARCO 
COSSETTINI E GIORDANO 
PONTARINI S.N.C. 01988200307 PROD********129N 7.000,00 € 536516

148667 30/09/2020 15:54:02 30/09/2020
BUTTAZZONI ALEARDO DI 
MOROSO PAOLO & C. S.A.S 00168050300 ZGGN********888Q 6.300,00 € 536493

148672 30/09/2020 16:16:18 30/09/2020 NADALUTTI S.R.L. 02148940303 DNDM********271D 7.200,00 € 536521

148673 30/09/2020 16:17:26 30/09/2020 SICOM TEST S.R.L. 01052260328 CDGL********356V 3.062,50 € 536523
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148683 30/09/2020 16:31:58 30/09/2020 URSELLA1967 SRL 02980740308 RFNR********839O 6.300,00 € 536492

148693 30/09/2020 16:56:07 30/09/2020

EN.A.I.P. (ENTE A.C.L.I. 
ISTRUZIONE PROFESSIONALE) 
FRIULI - VENEZIA GIULIA - 
TRIESTE 00729910323 FRMM********483K 6.300,00 € 536526

148695 30/09/2020 17:08:03 30/09/2020 SVILUPPO SOLARE S.R.L. 01170510315 CRCD********129R 3.500,00 € 536524

148700 30/09/2020 17:13:50 30/09/2020

BARUDINE SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 02987430309 MRLN********604Q 8.000,00 € 536527

148701 30/09/2020 17:22:43 30/09/2020 STUDIOPROF.IT S.R.L. 02785040300 NTNM********424T 7.000,00 € 536525

148702 30/09/2020 17:33:39 30/09/2020
SOLE - SOCIETA' 
COOPERATIVA 01012580328 DNEL********791F 1.750,00 € 536501

148715 30/09/2020 18:06:51 30/09/2020 OFFICINA DI IDEE SRL 02532940307 RCUN********100D 3.675,00 € 536491

148724 30/09/2020 18:36:10 30/09/2020 T C F S.R.L.S. 03000110308 DFRR********758X 7.000,00 € 535940

148731 30/09/2020 18:55:51 30/09/2020
ECO CLEAN SERVICE - 
SOCIETA' COOPERATIVA 00778170324 FDDC********424E 5.197,00 € 536529

148739 30/09/2020 19:24:24 30/09/2020 DGM S.R.L. 02171730308 TRNM********816A 3.500,00 € 536531

148740 30/09/2020 19:41:50 30/09/2020 DTI S.R.L. 02580780308 RSSM********424J 7.000,00 € 536530

148747 30/09/2020 19:50:11 30/09/2020 OFFICINE G.S.P. S.R.L. 00396960932 PCCM********403O 7.000,00 € 536486

148748 30/09/2020 20:00:33 30/09/2020 T.D.S. S.R.L. 02549890305 ZCCP********483G 7.200,00 € 536380

148795 30/09/2020 22:25:18 01/10/2020

RE DESIGN S.R.L.S. - SOCIETA' 
A RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01868520931 RVDD********904O 4.000,00 € 536361

148820 30/09/2020 22:57:18 01/10/2020 SEGEIT ENGINEERING S.R.L. 01635930934 GLIS********602O 7.000,00 € 536532

148821 30/09/2020 23:18:20 01/10/2020
L. & R. ELETTRONICA DI PAPA 
ANDREA 01693970939 BRVS********889S 3.500,00 € 536356

148822 30/09/2020 23:29:46 01/10/2020
L. & R. ELETTRONICA DI PAPA 
ANDREA 01693970939 BRVM********888D 3.500,00 € 536358

148913 01/10/2020 10:14:34 01/10/2020 PIVIDORI FRANCO 01681630305 CBTV********140G 3.500,00 € 536528

148938 01/10/2020 10:51:31 01/10/2020 TRIESTE CENTRO S.R.L. 01268000328 FRTF********424E 6.300,00 € 536535

148946 01/10/2020 11:01:47 01/10/2020 TRIESTE CENTRO S.R.L. 01268000328 PRTL********600H 3.150,00 € 536536

148964 01/10/2020 11:23:15 01/10/2020 GEFF S.R.L. 02941630309 PPSC********129R 2.625,00 € 536538

148984 01/10/2020 11:55:09 01/10/2020 EPS ITALIA SRL 02693280303 DNRM********258S 7.000,00 € 536539

149013 01/10/2020 12:37:36 01/10/2020 RADICI ENZO SRL 02205330307 FLBC********483L 7.000,00 € 536540
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149026 01/10/2020 12:54:26 01/10/2020 ALGEBRICA S.R.L. 09298470965 DVDM********424O 7.000,00 € 536541

149071 01/10/2020 14:42:08 01/10/2020

S.I.M.P.L.A. - SOCIETA' 
INDUSTRIA MATERIALI 
PLASTICI S.R.L. 00253440309 TRCC********791S 6.300,00 € 536533

149087 01/10/2020 14:44:49 01/10/2020
ENI COSTRUZIONI DI ZENELAJ 
FIQIRET 02973050301 SHRR********100D 7.000,00 € 536545

149088 01/10/2020 14:46:13 01/10/2020 E.P.S. - S.R.L. 01267360939 MGLG********403W 2.625,00 € 536534

149089 01/10/2020 14:46:28 01/10/2020 FAB S.R.L. 01586490938 KRAB********2N2O 7.000,00 € 536544

149091 01/10/2020 14:48:21 01/10/2020 CIERRE SYSTEM SRLS 02876940301 DDIP********425U 3.937,50 € 536546

149093 01/10/2020 14:48:59 01/10/2020
BOTTEGA 18 S.N.C. DI NICOLO' 
LISI E VINCENZO ALBANO 01318870324 CDGR********424A 7.000,00 € 536543

149101 01/10/2020 14:56:24 01/10/2020 METALINOX S.R.L. 01016270306 BRYV********138S 7.000,00 € 536483

149103 01/10/2020 15:03:13 01/10/2020 MECHANICA S.R.L. 01561760933 MMSL********403C 3.500,00 € 536547

149111 01/10/2020 15:22:33 01/10/2020
STUDIO PEGOLO S.A.S. DI 
FRANCESCHINA MAURA & C. 00438280935 GVAC********888L 6.300,00 € 536549

149187 01/10/2020 15:53:56 02/10/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 CDNL********356F 2.000,00 € 536553

149188 01/10/2020 15:58:07 02/10/2020
KARTESIOTEC DI GASPAROTTO 
MICHELE 01814080931 VLTN********140S 3.500,00 € 536551

149190 01/10/2020 16:08:15 02/10/2020 KRA.MO. S.R.L. 01559470305 SCHG********195T 4.900,00 € 536440

149192 01/10/2020 16:49:24 02/10/2020 NATOLINO TRASPORTI S.R.L. 02097370304 NRDN********816S 6.300,00 € 536561

149195 01/10/2020 17:05:56 02/10/2020 ITALO MICHELUTTI E C. S.N.C. 01829940301 VSNR********483Z 3.000,00 € 536537

149196 01/10/2020 17:13:00 02/10/2020
CAFFE' VATTA DI B. VITEZ E C. 
S.N.C. 01255740324 DVNS********424E 6.300,00 € 536542

149197 01/10/2020 17:17:57 02/10/2020
ZORGNIOTTI AUTOMOBILI 
S.R.L. 00061250312 TRVN********356Y 6.300,00 € 536562

149198 01/10/2020 17:38:06 02/10/2020
I.C.E.S. IMPRESA COSTRUZIONI 
EDILI STRADALI S.R.L. 02115750305 GRSB********483R 7.000,00 € 536563

149199 01/10/2020 17:58:17 02/10/2020 PIVIDORI FRANCO 01681630305 MTUN********129E 7.500,00 € 536564

149200 01/10/2020 18:23:36 02/10/2020 AKUIS S.R.L. 02919200309 MNOC********195Z 3.500,00 € 536439

149202 01/10/2020 18:45:28 02/10/2020 AKUIS S.R.L. 02919200309 RNSN********195R 3.500,00 € 536450
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149203 01/10/2020 19:37:03 02/10/2020
STARWOOD DI SANTAROSSA 
RENATO & C. S.A.S. 01610280933 CHMP********904A 3.500,00 € 536565

149205 01/10/2020 20:12:11 02/10/2020 MECNOVA S.R.L. 00634460935 FRCF********403O 7.000,00 € 536567

149207 01/10/2020 21:05:53 02/10/2020
GELATO SI DI CORRADO 
GIUSEPPE E C. 02137670309 SRNL********483G 6.300,00 € 536560

149264 02/10/2020 08:46:22 02/10/2020 VENIR PAOLO - CAPOLINEA 02617560301 SCRC********483O 7.000,00 € 536550

149265 02/10/2020 08:48:04 02/10/2020 B & B EDILIZIA SRL 02531080303 LMNP********273E 6.300,00 € 536556

149279 02/10/2020 09:29:22 02/10/2020 GMA SERVICE S.R.L. 01080410317 GRDL********424L 7.000,00 € 536241

149292 02/10/2020 09:44:38 02/10/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 LZZM********388C 2.625,00 € 536559

149315 02/10/2020 10:17:22 02/10/2020 COREWORK S.R.L. 01246710329 MZZM********530H 7.000,00 € 536576

149316 02/10/2020 10:20:07 02/10/2020
PASTICCERIA CARLUCCI DI 
CARLUCCI MASSIMO 02521140307 VSNV********483J 4.900,00 € 536575

149317 02/10/2020 10:24:34 02/10/2020 AUTOMAURIG SRL 02345970301 CVZM********483T 3.500,00 € 536573

149333 02/10/2020 10:40:53 02/10/2020 GRUPPO SCUDO S.P.A. 02486160308 TLNC********224O 8.000,00 € 536574

149334 02/10/2020 10:41:18 02/10/2020 IMPRESA EDILE NEBO SRL 02587810306 LPDN********129T 7.000,00 € 536579

149410 02/10/2020 11:16:24 02/10/2020 BLITZ ENGINEERING S.R.L. 02335640302 GHRM********195S 3.150,00 € 536488

149411 02/10/2020 11:18:01 02/10/2020 IVICOLORS S.R.L. 00387760937 BGRL********888M 7.000,00 € 536569

149418 02/10/2020 11:24:22 02/10/2020

BOTEGHIN AL GIARDIN DI 
ZERIALI IGOR E ZERIALI ERIK 
S.N.C. 00512230327 LNZN********324I 6.300,00 € 536583

149421 02/10/2020 11:25:36 02/10/2020

F.I.S.A. - FABBRICA ITALIANA 
SEDILI AUTOFERROVIARI - 
S.R.L. 00284430303 BRSD********962G 7.000,00 € 536566

149424 02/10/2020 11:29:21 02/10/2020 MA.RI. DI PINZINI MANUELA 02876810306 SNDM********758A 3.675,00 € 536581

149431 02/10/2020 11:29:57 02/10/2020 HENSHIN GROUP LTD 11068110961 TSOS********969F 7.000,00 € 536572

149432 02/10/2020 11:30:56 02/10/2020

F.I.S.A. - FABBRICA ITALIANA 
SEDILI AUTOFERROVIARI - 
S.R.L. 00284430303 PLSL********962M 7.000,00 € 536570

149436 02/10/2020 11:35:27 02/10/2020

F.I.S.A. - FABBRICA ITALIANA 
SEDILI AUTOFERROVIARI - 
S.R.L. 00284430303 PSEN********284E 7.000,00 € 536571

149441 02/10/2020 11:45:37 02/10/2020

F.I.S.A. - FABBRICA ITALIANA 
SEDILI AUTOFERROVIARI - 
S.R.L. 00284430303 DMTF********758K 7.000,00 € 536568
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149442 02/10/2020 11:45:41 02/10/2020
LA Z SERRAMENTI DI ZORBA 
LUIGI & ZANELLA NIGLE S.N.C. 00545970311 GRGN********356I 3.500,00 € 536578

149443 02/10/2020 11:49:05 02/10/2020
REAL TIME - S.A.S. DI GIULIANA 
SIMINI & C. 00927010322 FCTL********424L 3.500,00 € 536580

149451 02/10/2020 12:07:08 02/10/2020 K-GROUP S.R.L. 02973330307 DLRS********963H 3.500,00 € 536577

149482 02/10/2020 12:36:04 02/10/2020
FOXWIN S.R.L. - SOCIETA' 
BENEFIT 02871180309 RNCS********483H 7.000,00 € 536586

149488 02/10/2020 12:40:28 02/10/2020 VI-TECHNIK S.R.L. 01776500934 ******** 7.000,00 € 536587

149496 02/10/2020 12:52:29 02/10/2020 SIEL IMPIANTI S.R.L. 02014570309 ZMPR********483Z 6.300,00 € 536588

149517 02/10/2020 13:07:29 02/10/2020 MET DI ZOL TILL & C. SNC 01550580938 MSTN********888P 3.500,00 € 536591

149565 02/10/2020 14:07:13 02/10/2020

CONFINI IMPRESA SOCIALE - 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE 00970890323 KRSL********424D 5.526,30 € 536593

149570 02/10/2020 14:12:43 02/10/2020 LODE.HOUSE S.R.L. 02516520307 MRNK********284J 15.000,00 € 536594

149572 02/10/2020 14:15:19 02/10/2020 PRESTIL SRL 01249640937 CRNR********403Z 3.500,00 € 536515

149573 02/10/2020 14:24:14 02/10/2020

PROMOSPED SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01202440317 PLLR********098J 2.187,00 € 536592

149584 02/10/2020 14:38:38 02/10/2020 MADDALENA S.P.A. 00617140306 RNTN********483E 7.000,00 € 536557

149585 02/10/2020 14:39:01 02/10/2020
IM.COS. S.N.C. DI TINON 
DANIELE & C. 01473170304 MNTR********483P 3.500,00 € 536595

149586 02/10/2020 14:39:29 02/10/2020 CENTRO CONTABILE SRL 01589560935 MRLF********152L 7.000,00 € 536596

149587 02/10/2020 14:42:33 02/10/2020 MADDALENA S.P.A. 00617140306 CGNG********888V 7.000,00 € 536558

149589 02/10/2020 14:50:21 02/10/2020 AGAPE S.R.L. 00964150320 ******** 7.000,00 € 536597

149595 02/10/2020 15:12:44 02/10/2020 DRAW S.R.L. 01298380328 CCCS********815R 3.937,50 € 536600

149605 02/10/2020 15:36:53 02/10/2020
DELINEARE SNC DI PERESAN 
LUCA E DAMO DENIS 02505910303 SVNF********888E 7.000,00 € 536474

149610 02/10/2020 15:39:46 02/10/2020
MA.CO IMPIANTI SRL 
UNIPERSONALE 03965050275 DBRG********284B 7.000,00 € 536584

149611 02/10/2020 15:44:13 02/10/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 SRRL********098K 1.750,00 € 536599

149613 02/10/2020 15:51:02 02/10/2020 CIESSE BETON SRL 02705480305 BRNL********215I 7.000,00 € 536598

149615 02/10/2020 16:16:33 02/10/2020 GOOD FOOD S.R.L. 01041530328 GLSM********424Z 4.900,00 € 536604

63



176 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 24 agosto 2022 34

Allegato A
Numero 

protocollo
Data spedizione 

domanda
Data 

protocollo Denominazione Impresa Partita IVA
Codice Fiscale 

Lavoratore
Contributo 

richiesto
Id 

domanda

149617 02/10/2020 16:29:26 02/10/2020
LA BORA - SOCIETA' 
COOPERATIVA A R. L. 00838420321 BRNG********424L 4.410,00 € 536603

149618 02/10/2020 16:55:01 02/10/2020 R.T.E. GROUP S.R.L. 01254440322 MRNG********206W 7.000,00 € 536607

149619 02/10/2020 17:02:20 02/10/2020
VIVO FRIULI VENEZIA GIULIA 
S.P.A. 00168110310 PNIS********758S 7.000,00 € 536609

149620 02/10/2020 17:06:10 02/10/2020 MILANI FABRIZIO 00388160319 TRTM********284X 6.300,00 € 536602

149621 02/10/2020 17:09:53 02/10/2020
MINATEL IMPIANTI DI MINATEL 
RINO & C. S.N.C. 00446000937 CCTM********473I 7.000,00 € 536552

149622 02/10/2020 17:19:07 02/10/2020 BM CARTONGESSI S.R.L. 02593960301 LLSN********424W 4.900,00 € 536606

149626 02/10/2020 17:34:54 02/10/2020 MITZ TOOLS S.R.L. 02872120304 RPTP********381U 6.300,00 € 536451

149629 02/10/2020 17:59:40 02/10/2020 EDIL GARLATTI S.R.L. 02916470301 STFF********962I 3.500,00 € 536611

149630 02/10/2020 18:06:52 02/10/2020

NEW POLODENT DI POLONIA 
ROMANO E DI GIUSTO 
GIORGIO SNC 02622470306 NGRC********882P 5.250,00 € 536608

149631 02/10/2020 18:46:33 02/10/2020

NUOVA IZC COSTRUZIONI 
GENERALI SOCIETA' 
COOPERATIVA 01765840937 PRTP********403A 4.500,00 € 536610

149632 02/10/2020 19:04:04 02/10/2020 EDIL GARLATTI S.R.L. 02916470301 VNTR********962W 3.500,00 € 536614

149637 03/10/2020 11:04:30 03/10/2020 GE.CO S.R.L. 01495580936 FSZL********889O 7.000,00 € 536011

149648 03/10/2020 15:35:16 03/10/2020
ASILO NIDOS.M.MAGGIORE 
SRL 01235700323 PRCF********424Y 3.062,50 € 536615

149650 03/10/2020 17:47:12 03/10/2020 R.C.R. S.R.L. 01444980930 BRZL********888P 6.300,00 € 536616

149651 03/10/2020 18:04:28 03/10/2020 BAMAD S.R.L. 01764040935 RMOL********904A 7.000,00 € 536617

149938 05/10/2020 10:03:55 05/10/2020 PIAGNO MICHELE 01832700932 CGGV********483W 4.550,00 € 536582

149939 05/10/2020 10:15:54 05/10/2020
UNIKA - CENTRO WELNESS DI 
GALLET MASSIMILIANO 01066450311 BMOD********098P 3.500,00 € 536590

149940 05/10/2020 10:32:19 05/10/2020 ZANUTTA S.P.A. 02717210302 LZZR********770K 7.000,00 € 536623

149941 05/10/2020 10:53:58 05/10/2020

AGRICOLA MONTE SAN 
PANTALEONE - COOPERATIVA 
SOCIALE - SOCIETA' 
COOPERATIVA - ONLUS IN 
FORMA ABBREVIATA 
"AGRICOLA MONTE SAN 
PANTALEONE " 00528470321 ******** 4.736,84 € 536555

149942 05/10/2020 10:58:35 05/10/2020
C&G IMPIANTI, MONTAGGI E 
COSTRUZIONI S.R.L. 01088070311 LMRG********735I 3.500,00 € 536626

149944 05/10/2020 11:13:52 05/10/2020 AGOSTINIS LUIGI S.R.L. 00978360303 BRNM********758V 3.500,00 € 536625

149946 05/10/2020 11:53:44 05/10/2020 EMMEDI S.R.L. 02078640303 CHRT********758K 7.000,00 € 536627
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149950 05/10/2020 11:59:12 05/10/2020

DE LORENZI COSTRUZIONI 
S.N.C. DI DE LORENZI FULVIO E 
ROBERTO 01564110938 LDOL********473B 3.500,00 € 536548

149954 05/10/2020 12:20:58 05/10/2020

NUOVA IZC COSTRUZIONI 
GENERALI SOCIETA' 
COOPERATIVA 01765840937 FRGD********403R 4.000,00 € 536613

149955 05/10/2020 12:23:40 05/10/2020
ZUCCHIATTI BRUNO 
ELETTROMECCANICA S.R.L. 01032600932 TRVN********888Z 4.900,00 € 536601

149957 05/10/2020 12:51:01 05/10/2020 MAGIOCA DI CAMATA MONICA 01790770935 DSTL********888W 4.977,00 € 536624

149958 05/10/2020 13:08:32 05/10/2020 BUFFET VITA S.R.L. 01332400322 LZRC********424E 3.500,00 € 536513

149960 05/10/2020 13:24:47 05/10/2020 NEW CORAM S.R.L 02451580308 TMSN********612L 6.300,00 € 536630

149993 05/10/2020 14:16:00 05/10/2020 EKOS S.R.L. 01277570931 CSNC********129U 6.300,00 € 536605

150024 05/10/2020 14:47:01 05/10/2020
CARROZZERIA DINA DI 
GIACUZZO DIEGO 01049540311 GSHR********098J 7.000,00 € 536632

150025 05/10/2020 14:49:35 05/10/2020
LA BORA - SOCIETA' 
COOPERATIVA A R. L. 00838420321 RCLC********424P 3.675,00 € 536635

150026 05/10/2020 14:50:55 05/10/2020 AGAPE S.R.L. 00964150320 SCHS********424J 7.000,00 € 536634

150027 05/10/2020 14:54:49 05/10/2020
SALAMANDRE DELLE 
DOLOMITI FRIULANE S.R.L. 01860510930 SRTC********904M 5.250,00 € 536628

150028 05/10/2020 14:59:43 05/10/2020 FRIULI CORAM S.R.L. 00268100302 CVNG********862J 4.900,00 € 536637

150042 05/10/2020 15:11:13 05/10/2020 BIDOLI GIULIANO 00747970325 FRSF********424M 2.100,00 € 536639

150048 05/10/2020 15:25:40 05/10/2020 SHH S.P.A 02513620308 SCLL********758K 4.375,00 € 536585

150050 05/10/2020 15:29:28 05/10/2020 V.M. ELETTROTECNICA SRL 02968700308 PRSM********816W 3.500,00 € 536629

150072 05/10/2020 16:06:42 05/10/2020 CONIT S.R.L. 01053190318 CMMC********960B 7.000,00 € 536633

150073 05/10/2020 16:09:31 05/10/2020

ORLANDINI ASSICURAZIONI 
S.A.S. DI ADRIANO ORLANDINI 
E C. 02644580306 FBRL********284J 6.300,00 € 536622

150076 05/10/2020 16:18:50 05/10/2020 CENTRO OTTICO PERUZ S.R.L. 01393810930 DLMS********657F 3.500,00 € 536496

150100 05/10/2020 16:26:11 05/10/2020 ITAQUA S.R.L. 01268480322 CRLM********088B 7.000,00 € 536643

150106 05/10/2020 17:22:49 05/10/2020 MQ ITALIA S.R.L. 07049710960 BRTS********904D 7.000,00 € 536645

150114 05/10/2020 18:03:07 05/10/2020 MQ ITALIA S.R.L. 07049710960 RSSL********904L 8.000,00 € 536646

150115 05/10/2020 18:10:05 05/10/2020
BIDUE DI BRESSAN S. & 
BARAZZA G. S.N.C. 01166340933 SMNG********854O 7.000,00 € 536619

150118 05/10/2020 19:23:35 05/10/2020
SANTAROSA DI PAOLO 
APUZZO 02819460300 MLSL********888W 4.331,25 € 536647

150119 05/10/2020 19:26:37 05/10/2020 STUDIO COMAR SRL 03010190308 MRGN********098K 6.300,00 € 536644
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150166 06/10/2020 08:27:38 06/10/2020 LP LATTONERIE SRL 01561050301 MRTN********195E 3.500,00 € 536618

150204 06/10/2020 09:22:15 06/10/2020
H2O TERMO TECNICA DI 
STABILE GIANLUCA 00440930311 CNIM********098O 4.900,00 € 536649

150261 06/10/2020 10:46:10 06/10/2020 COPETTI IMPIANTI S.R.L. 02229200304 GRLL********238R 7.000,00 € 536651

150271 06/10/2020 10:59:28 06/10/2020 G.S. SERRAMENTI S.R.L. 01790450306 GBSG********284W 7.000,00 € 536652

150281 06/10/2020 11:22:33 06/10/2020 EDILPITTURE DEL SAL S.R.L. 01376990303 SPNF********100B 4.900,00 € 536655

150338 06/10/2020 12:41:13 06/10/2020 FERROLUCE  SRL 01122930313 VLNL********098G 6.300,00 € 536653

150348 06/10/2020 12:48:35 06/10/2020
BAR AL TORRE DI COLONELLO 
MARTA 02011220304 BLLS********962K 3.150,00 € 536657

150358 06/10/2020 13:07:40 06/10/2020 AC AUTO DI COCOLIN ANDREA 02922070301 RSOM********284R 7.000,00 € 536656

150400 06/10/2020 14:04:45 06/10/2020 PAOLONI LUCA 02566640302 DLBL********424G 7.000,00 € 536661

150403 06/10/2020 14:11:32 06/10/2020 WORLD CLEAN SRL 02912190309 FNAF********129O 3.850,00 € 536660

150411 06/10/2020 14:15:30 06/10/2020
PRESSACCO ROBERTO - 
AUTOTRASPORTI 01742050303 SLNV********888O 7.000,00 € 536640

150421 06/10/2020 14:34:17 06/10/2020 SOLAI CARNIA SNC 00499130300 FLFF********962K 6.300,00 € 536659

150438 06/10/2020 14:49:56 06/10/2020 C.D.M. STORE S.R.L. 01924800301 VNLR********483R 7.000,00 € 536663

150439 06/10/2020 14:53:59 06/10/2020
ZUCCHIATTI BRUNO 
ELETTROMECCANICA S.R.L. 01032600932 RSOL********888V 4.900,00 € 536612

150481 06/10/2020 15:04:57 06/10/2020

MODIANO INDUSTRIE CARTE 
DA GIOCO E AFFINI - SOCIETA' 
PER AZIONI 00044850329 FLGM********424P 3.500,00 € 536662

150482 06/10/2020 15:08:03 06/10/2020

EMEC OFFICINA CARPENTERIA 
TUBI S.R.L., IN SIGLA "EMEC 
S.R.L." 01204560310 SCGC********129C 7.000,00 € 536638

150487 06/10/2020 15:10:36 06/10/2020

EMEC OFFICINA CARPENTERIA 
TUBI S.R.L., IN SIGLA "EMEC 
S.R.L." 01204560310 DCIL********495K 7.000,00 € 536641

150488 06/10/2020 15:14:14 06/10/2020

EMEC OFFICINA CARPENTERIA 
TUBI S.R.L., IN SIGLA "EMEC 
S.R.L." 01204560310 CRNZ********153C 3.500,00 € 536642

150492 06/10/2020 15:15:26 06/10/2020 RIZZA S.R.L. 01837580305 DSNM********619D 1.750,00 € 536650

150511 06/10/2020 15:39:45 06/10/2020
ASILO NIDO S. M. MAGGIORE 
SRL 01235700323 BLGM********862K 5.250,00 € 536665

150512 06/10/2020 15:42:59 06/10/2020 SEDIARREDA SRL 02535810309 SGLM********483U 4.900,00 € 536654

150518 06/10/2020 15:53:16 06/10/2020
ASILO NIDO S. M. MAGGIORE 
SRL 01235700323 NGRM********984H 3.675,00 € 536666

150528 06/10/2020 16:34:53 06/10/2020 EUROTECH S.P.A. 01791330309 CRCC********483X 6.300,00 € 536669

150529 06/10/2020 16:38:44 06/10/2020 LEARS SRL 01084060936 LMMR********904O 7.000,00 € 536668
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150543 06/10/2020 17:10:52 06/10/2020

GROSMI CAFFE' DI 
FRANCESCUT ENNIO & 
ANGELO S.N.C. 01292650932 MNRL********888X 5.250,00 € 536670

150544 06/10/2020 17:16:51 06/10/2020 REFEL S.P.A. 01075720936 CSCG********129C 7.000,00 € 536671

150547 06/10/2020 17:28:44 06/10/2020 C.D.M. STORE S.R.L. 01924800301 VNLR********483R 4.200,00 € 536673

150552 06/10/2020 17:44:00 06/10/2020 LOGICA S.R.L. 00885020321 PNCC********424I 8.000,00 € 536664

150554 06/10/2020 17:44:35 06/10/2020
TAGLIAMENTO SOC. COOP. 
ARL 01968720308 PGHM********483O 3.150,00 € 536667

150569 06/10/2020 17:47:04 06/10/2020

LA SPLENDENTE DI PINTON 
LUIGINA E GASPAROTTO 
GIOVANNI S.N.C. 01506460938 HSSH********330L 2.297,00 € 536648

150571 06/10/2020 18:34:36 06/10/2020 FELTRIN PAOLO 01285490932 CPPL********403Y 7.000,00 € 536675

150572 06/10/2020 18:37:01 06/10/2020 LOGICA S.R.L. 00885020321 BYTK********118Q 7.000,00 € 536674

150593 06/10/2020 20:29:04 06/10/2020

J&T DI C. JANNIS ED E. 
TORTOLO ASS. 
PROFESSIONALE 02713360309 CLGL********284N 2.537,00 € 536589

150659 07/10/2020 09:20:40 07/10/2020 WORLD CLEAN SRL 02912190309 NCLR********129O 4.244,10 € 536677

150717 07/10/2020 10:37:54 07/10/2020 ILLYCAFFE' S.P.A. 00055180327 QRNG********424R 3.500,00 € 536672

150731 07/10/2020 11:05:30 07/10/2020
MA.LA. DI RINO MARIN & C. 
S.A.S. 01722570932 CBNV********129Q 3.500,00 € 536679

150760 07/10/2020 12:15:45 07/10/2020 GYMNASIUM IDRO S.R.L. 01429380932 MRSP********888H 5.250,00 € 536681

150769 07/10/2020 12:38:59 07/10/2020 INNOVA S.P.A. 01056020322 NRDL********424U 7.000,00 € 536678

150828 07/10/2020 14:16:11 07/10/2020
IDEAL CLIMA SAS DI VIOLANTE 
FRANCO & C. 06138291213 LMAM********249Z 3.500,00 € 536676

150848 07/10/2020 14:36:04 07/10/2020
IL FORNO STORICO ANGELINO 
SANTO DI PRETE TERESA 01162320319 TSTV********284R 5.250,00 € 536512

150942 07/10/2020 16:36:19 07/10/2020 F.LLI CAPPELLARO S.R.L. 02504890308 MRCD********483K 4.900,00 € 536684

150943 07/10/2020 16:39:17 07/10/2020 PSE S.R.L. 02300440308 RGNL********483I 6.300,00 € 536685

150946 07/10/2020 16:44:32 07/10/2020 DIAMANT DI MELON DAVIDE 01338530320 DSMM********424Z 7.000,00 € 536683

150950 07/10/2020 16:59:10 07/10/2020
MACELLERIA LIZZI MARIO & C. 
S.N.C. 01410380305 BRZC********483K 3.500,00 € 536682

150973 07/10/2020 17:12:50 07/10/2020
PASTICCERIA "BONJOUR" DI 
VENIER VANESSA 02853910301 NTRF********758D 4.410,00 € 536686

150975 07/10/2020 17:40:52 07/10/2020
DEL MISTRO GIACOBBE SRL - 
SOCIETA' CON SOCIO UNICO 01870150933 CRNL********889D 6.300,00 € 536687

150976 07/10/2020 17:46:15 07/10/2020 A.I. SERVICE S.R.L. 02959610300 LNZR********758P 4.000,00 € 536688
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150978 07/10/2020 17:58:09 07/10/2020 DI BETTA GIANNINO SRL 02116270303 BRLS********816A 3.500,00 € 536689

150981 07/10/2020 18:08:46 07/10/2020 PSE S.R.L. 02300440308 RGNL********483I 4.900,00 € 536692

150984 07/10/2020 18:13:01 07/10/2020
C&G IMPIANTI, MONTAGGI E 
COSTRUZIONI S.R.L. 01088070311 PCCC********839K 3.500,00 € 536693

151025 07/10/2020 19:41:11 07/10/2020 EUREKA 2000 S.R.L. 01881140303 ******** 3.500,00 € 536636

151030 07/10/2020 20:31:28 07/10/2020 GESTECO S.P.A. 01523580304 gttm********471g 6.300,00 € 536695

151184 08/10/2020 09:34:09 08/10/2020 ABC COSTRUZIONI S.R.L. 00223270307 DLNS********195V 4.900,00 € 536697

151191 08/10/2020 09:47:34 08/10/2020
DL SERVICES S.R.L. A SOCIO 
UNICO 01456650934 CPTM********219S 5.600,00 € 536699

151202 08/10/2020 10:08:25 08/10/2020
JECKO RACING SEATS SNC DI 
FILIPPO CLEVA & C. 01807870934 BZZM********403E 7.000,00 € 536701

151224 08/10/2020 11:07:16 08/10/2020 SANSON BRUNO 00004970935 BJOM********403R 3.500,00 € 536702

151246 08/10/2020 11:14:03 08/10/2020
F.LLI FILIPPI S.A.S. DI FILIPPI 
ALFERIO, ROBERTO & CO. 00858390321 DFRM********424Y 4.000,00 € 536631

151248 08/10/2020 11:39:07 08/10/2020 ABITECO SRL 02484250309 PVLD********118Q 7.000,00 € 536658

151276 08/10/2020 12:43:13 08/10/2020 WEBFIT S.R.L. 01107220319 LDCC********424I 3.307,00 € 536691

151301 08/10/2020 13:00:31 08/10/2020
GELATERIA CAVOUR DI BUDA 
CIPRIAN TEODOR 02681850307 MRTN********751V 3.500,00 € 536342

151304 08/10/2020 13:06:40 08/10/2020 CAVALLARO MARCO 01612900934 BRSN********770A 5.250,00 € 536704

151305 08/10/2020 13:08:39 08/10/2020 LIVIO FELLUGA S.R.L. 00438150310 DLLL********770F 7.000,00 € 536680

151325 08/10/2020 13:27:48 08/10/2020 NSD S.R.L. 01117300325 TRVL********407A 3.500,00 € 536705

151382 08/10/2020 15:01:33 08/10/2020 GEMONA LATTERIE S.R.L. 02681540304 GCMS********962G 5.250,00 € 536707

151428 08/10/2020 16:07:53 08/10/2020

XLBIT S.N.C. DI ANDREA 
SODOMACO E MICHELE 
CIVIDIN 01147590325 LNUB********888B 1.750,00 € 536708

151433 08/10/2020 16:24:53 08/10/2020
CARROZZERIA 3M DI DORETTO 
MICHELE & C. S.N.C. 01838880936 NTNN********888X 6.000,00 € 536703

151435 08/10/2020 16:32:17 08/10/2020 NONINO DISTILLATORI S.R.L. 02588990305 DCPM********284F 3.500,00 € 536709

151442 08/10/2020 16:54:56 08/10/2020 ARTFLEX S.R.L. 02501430306 BSHM********100F 4.900,00 € 536706

151448 08/10/2020 17:14:09 08/10/2020
BAREL S.N.C. DI BAREL 
CLAUDIO & C. 01190400935 DNDR********888W 5.000,00 € 536621

151453 08/10/2020 17:28:41 08/10/2020
DG FURNITURE DI VICARIO 
DEVIS 02583520305 PLSR********483P 3.780,00 € 536710

151535 09/10/2020 08:59:36 09/10/2020 CLAMA GLORIA 02964670307 ZRNC********816M 5.250,00 € 536698
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151553 09/10/2020 09:20:59 09/10/2020 FLYER SERVICE S.R.L. 01172680314 GLLM********483G 7.000,00 € 536424

151566 09/10/2020 09:40:28 09/10/2020 C.R.E. SERVICE S.R.L. 01208700318 MRRV********129B 7.000,00 € 536716

151578 09/10/2020 09:44:51 09/10/2020
HAIR ROCK IPPLIS DI TIZIANA 
SIMONETTI 02705250302 FCHM********483V 3.500,00 € 536715

151579 09/10/2020 09:52:24 09/10/2020 C.R.E. SERVICE S.R.L. 01208700318 MRRV********129K 7.000,00 € 536718

151641 09/10/2020 10:30:13 09/10/2020 C.I.T. SERVICE S.R.L. 01884900307 DBRL********205E 8.000,00 € 536700

151646 09/10/2020 10:35:14 09/10/2020 SUB-SEA LOPERFIDO SRL 01258230323 FRNB********531A 1.750,00 € 536719

151675 09/10/2020 11:12:32 09/10/2020 ERREDI SISTEMI S.R.L. 01376360309 RSSN********983T 7.000,00 € 536723

151676 09/10/2020 11:12:50 09/10/2020 STAND EUROPA S.R.L. 02643810308 KRJD********100I 2.625,00 € 536720

151677 09/10/2020 11:13:01 09/10/2020 DI PIAZZA VANTE S.R.L. 02114490309 DCRL********816S 7.000,00 € 536724

151686 09/10/2020 11:20:32 09/10/2020
MASA SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 01590900930 SHRS********148T 7.000,00 € 536713

151690 09/10/2020 11:27:17 09/10/2020 INNOVA S.P.A. 01056020322 TRLC********424K 7.000,00 € 536711

151698 09/10/2020 11:34:43 09/10/2020 C.D.M. STORE S.R.L. 01924800301 DLLC********306S 3.675,00 € 536717

151704 09/10/2020 11:51:38 09/10/2020
FRIUL MONTAGGI S.R.L. IN 
BREVE F.M. S.R.L. 02298880309 NCSN********328E 7.000,00 € 536696

151718 09/10/2020 12:09:16 09/10/2020 GESTECO S.P.A. 01523580304 lnrc********483q 7.200,00 € 536729

151737 09/10/2020 12:13:37 09/10/2020
BREDA SISTEMI INDUSTRIALI 
S.P.A. 00393160932 CRRM********443M 6.300,00 € 536727

151738 09/10/2020 12:13:50 09/10/2020
LA BORA - SOCIETA' 
COOPERATIVA A R. L. 00838420321 BSNC********424I 5.040,00 € 536726

151744 09/10/2020 12:16:25 09/10/2020 BAKEL S.R.L 02060980303 ZNLL********817B 4.200,00 € 536730

151748 09/10/2020 12:24:13 09/10/2020

COOPERATIVA SOCIALE 
COMUNITA' DI RINASCITA 
ONLUS 02558350308 MZZL********483B 4.476,15 € 536731

151757 09/10/2020 12:45:09 09/10/2020
IL FORNO STORICO ANGELINO 
SANTO DI PRETE TERESA 01162320319 TSTV********098W 5.250,00 € 536732

151761 09/10/2020 12:59:15 09/10/2020
ACCONCIATURE FANTASY DI 
ALBERTO PAOLI & C. S.A.S. 00718490329 BNAL********424P 5.250,00 € 536733

151767 09/10/2020 13:08:33 09/10/2020 TRIPALDI FRANCO 01184270310 BLLS********100T 7.000,00 € 536734

151772 09/10/2020 13:10:38 09/10/2020 INNOVA S.P.A. 01056020322 NCRS********944J 6.300,00 € 536712

151816 09/10/2020 14:37:43 09/10/2020

EN.A.I.P. (ENTE A.C.L.I. 
ISTRUZIONE PROFESSIONALE) 
FRIULI - VENEZIA GIULIA - 
TRIESTE 00729910323 CCRL********888S 4.083,17 € 536738
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151822 09/10/2020 14:43:00 09/10/2020
NONSOLONIDO SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 02420940302 FBNR********962M 3.500,00 € 536742

151823 09/10/2020 14:43:09 09/10/2020 ASTER COOP SOC. COOP. 00435320304 BZRF********600E 3.500,00 € 536739

151828 09/10/2020 14:46:39 09/10/2020
L.T.M. SAS DI TASSILE 
ADRIANO 01660940303 MNNL********317W 5.600,00 € 536740

151829 09/10/2020 14:51:38 09/10/2020 SPECOGNA COSTRUZIONI SRL 02594200301 BRGM********758H 6.300,00 € 536741

151839 09/10/2020 15:12:25 09/10/2020

EQUIPE IMMOBILIARE - 
SOCIETA' A RESPONSABILITA' 
LIMITATA 01125720324 PRGC********424O 6.075,00 € 536744

151844 09/10/2020 15:33:10 09/10/2020

PROMOSPED SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01202440317 PTRN********153U 3.062,00 € 536745

151845 09/10/2020 15:33:46 09/10/2020 OSTERIA AL PONTE S.R.L. 02795770300 CLLM********914B 4.900,00 € 536746

151847 09/10/2020 15:43:10 09/10/2020
T.Z. ESTINTORI SNC DI TOLLOI 
ALBERTO & ZANIER ALBERTO 02884810306 MSCJ********284W 2.187,50 € 536747

151851 09/10/2020 15:56:50 09/10/2020 KLONDIKE DI NICOLA SANT 02690970302 CMPG********483F 6.300,00 € 536749

151852 09/10/2020 16:10:46 09/10/2020 GRINDTEC S.R.L. 02678870300 CTAD********153S 7.200,00 € 536750

151855 09/10/2020 16:34:17 09/10/2020 FERMAT DESIGN SRL 01882140930 RCHF********112W 7.000,00 € 536751

151856 09/10/2020 16:46:14 09/10/2020 JULIAGRAF S.P.A. 02313850303 QRCJ********483Z 7.000,00 € 536725

151857 09/10/2020 17:04:20 09/10/2020 ARREDOGEMONA S.R.L. 02500670308 GROG********483T 1.750,00 € 536748

151858 09/10/2020 17:04:48 09/10/2020
ORIZZONTE SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 01992770303 TDSL********424C 2.721,95 € 536735

151863 09/10/2020 17:47:39 09/10/2020
ORIZZONTE SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 01992770303 ZRNC********816L 3.110,80 € 536736

151868 09/10/2020 18:28:41 09/10/2020 CARROZZERIA BIEMME S.R.L. 01429160938 GCMS********205Z 7.000,00 € 536752

151923 10/10/2020 10:37:21 10/10/2020
LIRUSSI E GOBESSI DI 
GOBESSI MARIO & C. - S.R.L. 00635730302 GNNG********483C 3.500,00 € 536722

151924 10/10/2020 11:04:52 10/10/2020 TOP LINE S.R.L. 01449270303 PNNT********284V 3.500,00 € 536728

151971 10/10/2020 23:53:50 10/10/2020 2MG S.R.L. 04185680271 DNBC********888X 5.670,00 € 536755

152166 12/10/2020 10:44:59 12/10/2020
GEO.COIL S.R.L. A SOCIO 
UNICO 02098420306 BNCV********195L 4.900,00 € 536743

152184 12/10/2020 11:01:52 12/10/2020

MODIANO INDUSTRIE CARTE 
DA GIOCO E AFFINI - SOCIETA' 
PER AZIONI 00044850329 BNIF********424W 3.500,00 € 536759

152192 12/10/2020 11:09:33 12/10/2020
BERLASSO 
IMPERMEABILIZZAZIONI SRL 01616210306 CSTN********129B 7.000,00 € 536757

152228 12/10/2020 11:44:44 12/10/2020
ASSOCIAZIONE DEI GEOMETRI 
DELLA PROVINCIA DI UDINE 01684390303 RSAN********483Z 3.500,00 € 536760

152334 12/10/2020 13:17:35 12/10/2020 DIKE ENGINEERING S.R.L. 01108920313 KNDV********146B 6.300,00 € 536762
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152452 12/10/2020 16:05:24 12/10/2020 COSTRUIRE S.R.L. 02792280303 DNNS********602F 3.500,00 € 536766

152485 12/10/2020 17:19:08 12/10/2020
DOMUS LINE S.R.L. 
UNIPERSONALE 10105890965 CNTL********403W 7.000,00 € 536765

152587 12/10/2020 17:35:57 13/10/2020
PASTICCERIA PIEMONTESE DI 
MORA ITALO 00376110938 CSNN********403R 4.287,50 € 536767

152588 12/10/2020 17:43:09 13/10/2020 SOLUTIONS S.R.L. 03760740260 BNMK********352S 3.500,00 € 536758

152590 12/10/2020 18:13:25 13/10/2020 LOGIKA SERVIZI S.R.L. 01064220310 BSCG********356H 6.300,00 € 536721

152592 12/10/2020 18:35:36 13/10/2020 OVAN PAOLO 02028080303 MHLL********129M 7.000,00 € 536768

152594 12/10/2020 21:05:44 13/10/2020 VENUS DI GOVI EMMA 01286010325 RCTD********424U 4.500,00 € 536769

152596 12/10/2020 21:59:47 13/10/2020 VENUS DI GOVI EMMA 01286010325 MLTC********423L 18.000,00 € 536770

152947 13/10/2020 09:09:01 13/10/2020 INNOVA S.P.A. 01056020322 MRCL********424D 6.300,00 € 536771

152949 13/10/2020 09:28:23 13/10/2020
PIZZERIA AI GELSI S.N.C. DI 
CALLIGARO MARCO & C. 01820200937 CNTG********889X 4.375,00 € 536763

152987 13/10/2020 10:05:25 13/10/2020 MDP - S.R.L. 01970620306 VRND********483I 3.500,00 € 536775

152990 13/10/2020 10:56:41 13/10/2020 ALPICOS S.R.L. 02658620303 LMBG********195E 4.000,00 € 536779

152993 13/10/2020 11:07:24 13/10/2020 PASTRY&FOOD S.R.L. 02706260300 PLLC********690A 7.000,00 € 536554

152994 13/10/2020 11:12:02 13/10/2020 MORO DI MORO GIUSEPPE 01885520930 DMNR********483U 2.625,00 € 536778

152995 13/10/2020 11:14:12 13/10/2020
I.C.E.S. IMPRESA COSTRUZIONI 
EDILI STRADALI S.R.L. 02115750305 FRGF********483N 3.500,00 € 536780

152997 13/10/2020 11:42:21 13/10/2020 ZANUTTA S.P.A. 02717210302 GLLG********895J 4.900,00 € 536776

152999 13/10/2020 11:58:28 13/10/2020
KNEZ S.A.S. DI GABRIELE KNEZ 
& C. 01207880327 SRGG********424Y 6.300,00 € 536783

153000 13/10/2020 12:06:38 13/10/2020 F.LLI CASETTA S.R.L. 01573110937 DMNS********888J 7.000,00 € 536754

153001 13/10/2020 12:20:58 13/10/2020

LA COLLINA - SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
ONLUS IMPRESA SOCIALE IN 
SIGLA LA COLLINA SOC. COOP. 
IMPRESA SOCIALE 00746150325 GLOM********509L 2.302,65 € 536786

153002 13/10/2020 12:26:05 13/10/2020 RECYCLA S.R.L. 01415510930 DVCM********049O 3.500,00 € 536788

153003 13/10/2020 13:05:21 13/10/2020
SISTEMI TRATTAMENTO ARIA 
S.R.L. 00502250319 CMPR********098U 3.500,00 € 536782

153004 13/10/2020 13:16:07 13/10/2020 TEKNO SPS SRL 02323560306 DLDF********816T 7.000,00 € 536781

153005 13/10/2020 13:19:42 13/10/2020
PM DOLCIARIA DI PICCOLO 
ALBERTO 04386800272 TSND********816U 2.940,00 € 536791

153007 13/10/2020 14:11:44 13/10/2020 EUREKA 2000 S.R.L. 01881140303 PSCS********816X 6.300,00 € 536690
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153010 13/10/2020 15:01:54 13/10/2020 GEFF S.R.L. 02941630309 TRNN********112J 7.000,00 € 536794

153011 13/10/2020 15:02:10 13/10/2020

EMEC OFFICINA CARPENTERIA 
TUBI S.R.L., IN SIGLA "EMEC 
S.R.L." 01204560310 BLLD********839X 3.500,00 € 536737

153012 13/10/2020 15:03:44 13/10/2020 STAND EUROPA S.R.L. 02643810308 MRRH********100D 3.500,00 € 536756

153014 13/10/2020 15:16:48 13/10/2020

OPERA DI SOCCORSO 
DELL'ORDINE DI SAN 
GIOVANNI IN ITALIA - I 
GIOVANNITI - 00822380309 DGST********483U 2.765,00 € 536796

153016 13/10/2020 15:29:04 13/10/2020
PAUSSA'S S.A.S. DI PAUSSA 
EDI & C. 01062280316 RGZM********142E 7.000,00 € 536795

153017 13/10/2020 15:32:10 13/10/2020
PIZZA IN PIAZZA DI ARJETA 
REXHEPI 02740940305 MTTN********816B 7.000,00 € 536753

153018 13/10/2020 15:35:32 13/10/2020 RENATO GARIBALDI 01321760306 SCNG********839Z 3.500,00 € 536761

153019 13/10/2020 15:37:57 13/10/2020 EKOS S.R.L. 01277570931 RSSL********888M 7.000,00 € 536792

153020 13/10/2020 15:58:47 13/10/2020 F.LLI MENON S.R.L.. 00648820306 MRON********284Q 3.500,00 € 536797

153022 13/10/2020 16:45:38 13/10/2020 ABACO VIAGGI SRL 02902530274 BRGM********403U 6.300,00 € 536801

153023 13/10/2020 17:07:49 13/10/2020
ELLE ELLE IMPIANTI DI 
ANDRIAN LUCA & C. S.N.C. 02222590305 BRTS********284H 2.000,00 € 536805

153024 13/10/2020 17:19:24 13/10/2020 PUIATTI STEFANO 01731700934 RSSS********888A 7.000,00 € 536802

153025 13/10/2020 17:26:20 13/10/2020 AGRICOLA CHITTARO S.R.L. 01067210300 LTBV********489U 7.000,00 € 536807

153047 13/10/2020 18:26:22 13/10/2020 APICELLA CRISTINA 01393200306 RFAM********23ST 3.500,00 € 536803

153048 13/10/2020 18:27:41 13/10/2020
T.D.E. DI PELOSO EDOARDO E 
AITA DENIS SNC 02721270300 LZZM********483T 7.000,00 € 536808

153050 13/10/2020 19:35:40 13/10/2020
CRIS COSTRUZIONI DI CALINA 
I.M. 01308800323 ******** 6.300,00 € 536773

153055 13/10/2020 20:11:27 13/10/2020
COSME S.A.S. DI LA SALA 
CLAUDIO & C. 01400000939 DNCL********403C 3.500,00 € 536809

153146 14/10/2020 09:00:32 14/10/2020 TREVISAN COSTRUZIONI S.R.L. 01135370938 DTTL********403T 3.500,00 € 536798

153156 14/10/2020 09:15:16 14/10/2020 ZANUTTA S.P.A. 02717210302 ZHYM********138H 4.900,00 € 536812

153264 14/10/2020 10:06:15 14/10/2020
I.C.E.S. IMPRESA COSTRUZIONI 
EDILI STRADALI S.R.L. 02115750305 FLRD********483T 7.000,00 € 536813

153266 14/10/2020 10:12:48 14/10/2020 TIEPOLO S.R.L. 02806370306 GNNG********614P 2.800,00 € 536774

153320 14/10/2020 11:12:45 14/10/2020
RE-LIGHT S.N.C. DI REDIVO 
ROBERTO & C. 01211030315 BMOW********098Z 8.000,00 € 536793

153347 14/10/2020 11:41:19 14/10/2020
BAR DUE LUNE DI PERROTTA 
MARIANO 01695830933 SWSC********318Q 4.000,00 € 536785

153348 14/10/2020 11:43:02 14/10/2020 OLIVO DAVIDE 02238930305 SBZR********473U 4.900,00 € 536814
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153360 14/10/2020 11:59:40 14/10/2020
NYC SAS DI GIANLUCA 
FACHECHI & C. 02950090304 ZLNF********888V 4.000,00 € 536816

153390 14/10/2020 12:30:15 14/10/2020 IL MULINO SRL 01854370937 RRTC********403R 2.187,50 € 536817

153416 14/10/2020 12:49:23 14/10/2020 RADDI MARIO 01235600309 FRNG********483E 3.500,00 € 536819

153417 14/10/2020 12:50:20 14/10/2020 RIGO ANTONIO 01500230303 MTTM********501U 7.000,00 € 536820

153436 14/10/2020 12:59:09 14/10/2020
M & M DI CESARATO MATTEO 
& C. S.A.S. 01608150932 VLLM********888R 2.625,00 € 536818

153440 14/10/2020 13:02:19 14/10/2020 AB2 S.R.L. 02579080306 TDNJ********816D 3.675,00 € 536822

153451 14/10/2020 13:26:04 14/10/2020 D.L.M. S.R.L. 00517610317 BZZK********284Y 3.500,00 € 536821

153470 14/10/2020 13:50:56 14/10/2020 RODA SYSTEM S.R.L. 02652350303 CCZG********816X 7.000,00 € 536824

153481 14/10/2020 14:07:58 14/10/2020 PROMOSTAR S.R.L. 02319520306 BSCL********153C 6.300,00 € 536777

153482 14/10/2020 14:12:49 14/10/2020 MENTA GIOVANNI 02985160304 LIXY********217V 2.100,00 € 536825

153483 14/10/2020 14:14:07 14/10/2020 AGAPE S.R.L. 00964150320 TNLF********424X 7.000,00 € 536826

153484 14/10/2020 14:22:46 14/10/2020 PITTERIO S.R.L. 02750780302 CSCR********284O 3.500,00 € 536811

153497 14/10/2020 14:24:59 14/10/2020 MENTA GIOVANNI 02985160304 RSSG********158Z 4.200,00 € 536827

153498 14/10/2020 14:27:36 14/10/2020
B.F.B. - CASA DI SPEDIZIONI 
S.R.L. 00002070324 KLNT********424Y 4.000,00 € 536823

153525 14/10/2020 14:57:30 14/10/2020
AVANZINI GESTIONI 
IMMOBILIARI S.R.L. 01131930321 RGGR********424S 7.200,00 € 536830

153530 14/10/2020 15:13:22 14/10/2020
FUTURA ELETTROTECNICA DI 
SAVIANE MARIANNA 01773080930 DLRR********888B 3.500,00 € 536829

153537 14/10/2020 15:19:46 14/10/2020 OCSAM S.R.L. 00663810307 LMSF********330N 3.500,00 € 536828

153568 14/10/2020 15:55:22 14/10/2020 CA. METAL S.R.L. 00040190308 CMLC********473N 6.300,00 € 536772

153569 14/10/2020 15:56:58 14/10/2020 F.LLI MENON S.R.L.. 00648820306 BJRR********160H 3.500,00 € 536800

153573 14/10/2020 16:10:24 14/10/2020 EDILTRAVESIO SRL 00100690932 FNGF********483Q 7.000,00 € 536784

153574 14/10/2020 16:13:43 14/10/2020 DENIZI ALI 01790150930 GJKL********100R 7.000,00 € 536834

153597 14/10/2020 16:24:19 14/10/2020 FP GARAGE DI FREZZA PAOLO 02984610309 LCHL********195H 3.500,00 € 536835

153622 14/10/2020 17:27:51 14/10/2020 RECYCLA S.R.L. 01415510930 BMBC********129F 3.500,00 € 536790

153623 14/10/2020 17:28:49 14/10/2020 SHH S.P.A 02513620308 STMS********483H 7.000,00 € 536838
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153638 14/10/2020 18:35:35 14/10/2020

CLINICA VETERINARIA TIMAVO 
IAGLITSCH-MARTINELLI - 
VOLPATO 00501780316 BSCF********356L 3.500,00 € 536787

153643 14/10/2020 19:23:34 14/10/2020

BEAUTY BARBER AND TATTOO 
SOCIETA' A RESPONSABILITA' 
LIMITATA SEMPLIFICATA 02856790304 VRDL********483Z 2.975,00 € 536840

153646 14/10/2020 20:21:11 14/10/2020 T.B.E. DI TUBELLO JASON 01673550933 PLTM********888W 3.500,00 € 536815

153754 15/10/2020 09:47:21 15/10/2020 DIKE ENGINEERING S.R.L. 01108920313 VTTM********483D 4.900,00 € 536843

153801 15/10/2020 11:21:29 15/10/2020 ERICA BAR DI SERRA GIUSEPPE 04469960407 MRCS********195K 1.750,00 € 536841

153815 15/10/2020 11:40:17 15/10/2020
ISTITUTO RADIOLOGICO 
GORTAN S.R.L. 00659050322 LNTL********424S 7.000,00 € 536831

153869 15/10/2020 12:40:38 15/10/2020 CANAL COSTRUZIONI S.R.L. 01828820934 ******** 7.000,00 € 536839

153882 15/10/2020 13:01:41 15/10/2020 FRIULI CORAM S.R.L. 00268100302 GSHG********160S 4.900,00 € 536848

153946 15/10/2020 14:36:49 15/10/2020
"MD S.A.S. DI MASOTTI ANNA 
& C." 02483820300 NDLN********483Y 1.750,00 € 536836

153957 15/10/2020 14:59:19 15/10/2020
AC IMPIANTI DI ADRIANO 
CUCUT 01214230326 BCCG********424X 3.375,00 € 536852

153960 15/10/2020 15:02:29 15/10/2020
AUTOFFICINA CECONI 
ROBERTO & FIGLI S.R.L. 02631940307 SCMJ********483P 3.600,00 € 536832

153969 15/10/2020 15:31:24 15/10/2020

FUNNYCENTER ACADEMY 
SOCIETA' SPORTIVA 
DILETTANTISTICA A R.L. 02785180304 TNDN********473B 3.710,00 € 536849

153985 15/10/2020 16:12:34 15/10/2020 ALPICOS S.R.L. 02658620303 LEIL********962D 8.000,00 € 536856

154034 15/10/2020 17:13:05 15/10/2020 FAB S.R.L. 01586490938 VDON********100B 7.000,00 € 536799

154039 15/10/2020 17:35:42 15/10/2020 A.D.G. S.R.L. 01669510933 MSTM********657H 2.450,00 € 536859

154045 15/10/2020 18:28:29 15/10/2020 BOMAT S.R.L 00636120933 LPRL********888G 4.900,00 € 536860

154046 15/10/2020 19:46:01 15/10/2020 T.D.S. S.R.L. 02549890305 SIAM********084U 3.500,00 € 536694

154119 16/10/2020 08:44:11 16/10/2020 B & B EDILIZIA SRL 02531080303 ******** 7.000,00 € 536789

154129 16/10/2020 08:58:16 16/10/2020

GASTRONOMICA FRIULANA DI 
ANDREA & MARCO CECCHINI 
S.N.C. 02381800305 ZCCN********483M 6.300,00 € 536858

154147 16/10/2020 09:18:00 16/10/2020 CHINESPORT S.P.A. 00435080304 MLSM********483B 4.900,00 € 536845

154155 16/10/2020 09:26:46 16/10/2020

ILENIA E LE SUE SPECIALITA' 
DELLA CARNE DI SERAFINI 
ILENIA 02606850309 MTTL********284D 3.150,00 € 536861

154175 16/10/2020 09:45:54 16/10/2020 SUONI S.R.L. 01197190323 KJZS********148L 3.500,00 € 536857

154190 16/10/2020 10:03:20 16/10/2020 GENIUS SRLS 01841010935 MRCN********888K 6.300,00 € 536864
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154204 16/10/2020 10:15:03 16/10/2020 EDILNORDUE - TERMCO S.R.L. 00631960309 CNTM********483N 6.300,00 € 536866

154223 16/10/2020 10:38:54 16/10/2020
CARON S.N.C. DI CARON 
MASSIMO E GIAN LUIGI 01495320937 DZTL********889C 3.500,00 € 536844

154225 16/10/2020 10:43:05 16/10/2020
KWAI DI EMANUELE MIANI & C. 
S.A.S. 03006010304 CMPR********816Y 3.500,00 € 536863

154229 16/10/2020 10:46:36 16/10/2020
ACCONCIATURE FANTASY DI 
ALBERTO PAOLI & C. S.A.S. 00718490329 BNAL********424P 5.250,00 € 536870

154239 16/10/2020 11:04:05 16/10/2020
NUBIUS S.N.C. DI LARA STARZ 
& ADRIANO MANIACCO 01133530319 TMMM********098Q 1.750,00 € 536868

154321 16/10/2020 11:26:14 16/10/2020
KWAI DI EMANUELE MIANI & C. 
S.A.S. 03006010304 BRTN********483F 7.000,00 € 536873

154324 16/10/2020 11:29:32 16/10/2020

COOPERATIVE AGRICOLE 
SOCIETA' COOPERATIVA IN 
SIGLA COOP. AGRICOLE SOC. 
COOP. 00073180937 BSTM********403N 3.500,00 € 536847

154329 16/10/2020 11:35:48 16/10/2020

COOPERATIVE AGRICOLE 
SOCIETA' COOPERATIVA IN 
SIGLA COOP. AGRICOLE SOC. 
COOP. 00073180937 BRTC********888T 3.500,00 € 536872

154358 16/10/2020 12:03:41 16/10/2020 CORNO - S.R.L. 00404810301 TRLC********483P 7.000,00 € 536875

154373 16/10/2020 12:15:25 16/10/2020
MOTOSERVICE D.P.M. DI DEL 
PIOLUOGO MASSIMO 01744620939 CRNP********888W 7.000,00 € 536876

154374 16/10/2020 12:19:32 16/10/2020 B.ELEFANTE SRLS 03007480308 CHNM********210P 7.000,00 € 536871

154419 16/10/2020 12:47:24 16/10/2020 I - BEDDING SRL 02577360304 VSNV********483Z 2.100,00 € 536764

154422 16/10/2020 12:57:00 16/10/2020
EDILVALLI ARREDI S.N.C. DI 
DORGNACH R. & D. 01823630304 SVLD********129H 4.000,00 € 536879

154432 16/10/2020 13:01:59 16/10/2020
DL SERVICES S.R.L. A SOCIO 
UNICO 01456650934 CSTB********736Y 2.450,00 € 536878

154433 16/10/2020 13:09:20 16/10/2020
AUTOTRASPORTI 
CHIARCOSSO SRL 00626670301 BLUV********129W 3.500,00 € 536882

154470 16/10/2020 13:47:29 16/10/2020 AZZANO CLAUDIA 02475950305 DLTN********284L 3.500,00 € 536883

154477 16/10/2020 14:24:14 16/10/2020 SIMEONI SERGIO E FIGLIO SNC 01827490309 RSTM********158Y 3.500,00 € 536865

154484 16/10/2020 14:33:39 16/10/2020 DUCALE IMPIANTI SRL 02718970300 PZZL********483J 7.200,00 € 536874

154504 16/10/2020 14:54:53 16/10/2020 JULIAGRAF S.P.A. 02313850303 BGON********284M 3.500,00 € 536884

154509 16/10/2020 15:03:44 16/10/2020 SKYPOINT SRL 02120230301 PRSS********284R 7.000,00 € 536833

154511 16/10/2020 15:08:59 16/10/2020 FRIGONAVALE S.R.L. 01174570315 SCGP********257G 7.000,00 € 536881

154517 16/10/2020 15:17:24 16/10/2020 MANGIAROTTI S.P.A. 01677330308 GRML********483I 7.000,00 € 536877

154536 16/10/2020 16:17:33 16/10/2020 M R DI MARANGON MARCO 01060230313 LRSC********098A 7.000,00 € 536885
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154537 16/10/2020 16:18:51 16/10/2020 SIDER ENGINEERING S.P.A. 02336220302 SBTN********483B 6.300,00 € 536886

154539 16/10/2020 16:26:47 16/10/2020 SHH S.P.A 02513620308 SRCM********153H 4.000,00 € 536837

154543 16/10/2020 16:56:56 16/10/2020 GLAVINA DAMIANO 00838010320 SRVR********205X 3.000,00 € 536888

154547 16/10/2020 17:16:50 16/10/2020 BRN SRL 02409190309 LBNR********703F 7.200,00 € 536804

154548 16/10/2020 17:42:24 16/10/2020 ZANUTTA S.P.A. 02717210302 PNTM********284S 4.900,00 € 536891

154549 16/10/2020 17:47:17 16/10/2020

SIT IMPIANTI S.N.C. DI 
COLLAONE PAOLO E IURICH 
FLAVIO - IMPIANTI 
TERMOIDRAULICI 01698680301 DLCR********483D 4.000,00 € 536889

154550 16/10/2020 17:55:06 16/10/2020 K.F.L. EST SRL 01211170319 ZZDM********356O 7.000,00 € 536890

154553 16/10/2020 18:57:49 16/10/2020

TRATTORIA SOCIALE DI 
GABROVIZZA - SOCIETA' 
COOPERATIVA 00096240320 TSRB********356L 6.125,00 € 536893

154562 16/10/2020 23:34:15 16/10/2020 DA.MAX SERVICE SRL 02888620305 SDRN********154Y 3.500,00 € 536894

154566 17/10/2020 11:35:32 17/10/2020 K.F.L. EST SRL 01211170319 GMBN********501C 7.000,00 € 536892

154567 17/10/2020 15:47:04 17/10/2020
G.M. SCAVI E MINISCAVI DI 
GRUDINA MORRIS 01047580319 SPLV********553C 3.500,00 € 536895

154574 18/10/2020 21:57:45 18/10/2020
G.M. SCAVI E MINISCAVI DI 
GRUDINA MORRIS 01047580319 PRZM********098K 3.500,00 € 536896

154649 19/10/2020 10:31:13 19/10/2020 TONIUTTI ALCEO 00297840308 SRND********483I 2.625,00 € 536898

154701 19/10/2020 11:30:58 19/10/2020 B.ELEFANTE SRLS 03007480308 YOUC********210Q 7.000,00 € 536900

154734 19/10/2020 11:57:13 19/10/2020 PAOLO RAFFIN 00951800309 LGAF********483Q 7.000,00 € 536899

154742 19/10/2020 12:01:25 19/10/2020 VALLE COSTRUZIONI S.R.L. 01723230304 BLNG********195Y 3.500,00 € 536901

154746 19/10/2020 12:07:48 19/10/2020 LOETRA' S.R.L. 01863510937 TNZM********888A 7.000,00 € 536806

154761 19/10/2020 12:18:13 19/10/2020 BORGAT S.R.L. 02955860305 MZZG********195I 4.900,00 € 536850

154795 19/10/2020 12:52:55 19/10/2020 ADRIA S.R.L. 01391870936 RYSM********604H 2.100,00 € 536904

154807 19/10/2020 13:04:04 19/10/2020
RETE BIKE FVG - SOCIETA' 
COOPERATIVA 02945140305 BRBM********483Y 1.750,00 € 536906

154820 19/10/2020 13:25:56 19/10/2020 ANTONINI ALFREDO 00260350327 VSNN********424A 8.000,00 € 536907

154834 19/10/2020 13:43:19 19/10/2020
ECO - SYN S.R.L. SICUREZZA-
QUALITA'-AMBIENTE 01505310936 HSSM********330Q 4.000,00 € 536903

154873 19/10/2020 14:10:27 19/10/2020
HD SERVICE DI MASOLINO 
MASSIMILIANO & C. SNC 02653920302 MRNS********758A 7.000,00 € 536908
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154894 19/10/2020 14:17:21 19/10/2020 V.M. ELETTROTECNICA SRL 02968700308 MNSL********962I 3.500,00 € 536905

154911 19/10/2020 14:52:40 19/10/2020 GEFF S.R.L. 02941630309 CTLN********195F 2.625,00 € 536910

154949 19/10/2020 15:17:06 19/10/2020 GEFF S.R.L. 02941630309 MRLF********602G 2.625,00 € 536912

154955 19/10/2020 15:29:31 19/10/2020 LE COCCINELLE SRL 02301600306 TRLN********483C 6.300,00 € 536914

154961 19/10/2020 15:42:32 19/10/2020
GIBI SERVICE DI GINO E 
BRUNO D'AMPOLO S.N.C. 02416920300 PLSM********483V 7.000,00 € 536913

154964 19/10/2020 15:51:13 19/10/2020 GEFF S.R.L. 02941630309 RNRF********501J 2.625,00 € 536917

154968 19/10/2020 16:07:56 19/10/2020
DA LUCIANO DI GALLINA 
MARCO & C. S.A.S. 00808670301 BRDM********483S 3.675,00 € 536918

154979 19/10/2020 16:11:21 19/10/2020
LA TUA CASA S.A.S. DI 
CONTELLI RAFFAELLA & C. 01314760321 CRBN********612Z 5.968,00 € 536919

154980 19/10/2020 16:14:09 19/10/2020 GEFF S.R.L. 02941630309 GRZC********424O 2.625,00 € 536920

155000 19/10/2020 17:11:31 19/10/2020 ARREDO ITALIANA S.R.L. 01133130300 PRZM********284T 3.500,00 € 536922

155114 20/10/2020 08:52:53 20/10/2020
AUTOTRASPORTI DELLE 
VEDOVE GIANNI SRL 02873640300 MRCM********284T 7.000,00 € 536897

155120 20/10/2020 08:55:38 20/10/2020 SPESSOT LUCA 01039930316 LZZL********758T 7.000,00 € 536869

155145 20/10/2020 09:31:02 20/10/2020 ZAMPIERI ROBERTO 00135840320 STVZ********158Y 4.000,00 € 536887

155146 20/10/2020 09:39:56 20/10/2020
CRIS COSTRUZIONI DI CALINA 
I.M. 01308800323 DDSG********129I 6.300,00 € 536924

155152 20/10/2020 09:48:20 20/10/2020 CONER COSTRUZIONI SRL 01629970938 KNFR********127Z 4.000,00 € 536911

155162 20/10/2020 10:16:34 20/10/2020 SUSANA S.R.L. 01459580930 RSST********888M 2.450,00 € 536902

155172 20/10/2020 10:30:44 20/10/2020 DE PALA S.R.L. 01704360930 DCHM********895Q 4.900,00 € 536928

155173 20/10/2020 10:33:53 20/10/2020
C.E.M. 81 SOCIETA' 
COOPERATIVA 01026000305 CSSF********483Y 4.375,00 € 536854

155186 20/10/2020 10:41:37 20/10/2020 OBIETTIVO SICUREZZA S.R.L. 01303490328 RCCP********424J 4.375,00 € 536842

155188 20/10/2020 10:42:32 20/10/2020 PROMOSTAR S.R.L. 02319520306 TRVG********483P 6.300,00 € 536926

155204 20/10/2020 11:06:03 20/10/2020
MARANZANA F.LLI S.R.L. 
AUTOFFICINA ELETTRO DIESEL 00191420306 PSSS********284D 7.000,00 € 536925

155219 20/10/2020 11:20:55 20/10/2020
FRIUL MONTAGGI S.R.L. IN 
BREVE F.M. S.R.L. 02298880309 ******** 3.500,00 € 536930

155225 20/10/2020 11:28:39 20/10/2020 NADALUTTI S.R.L. 02148940303 PDVR********014G 6.300,00 € 536929

155270 20/10/2020 12:28:22 20/10/2020 LONDON GLOBAL S.R.L. 02952330302 MRNV********758N 5.600,00 € 536931
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155294 20/10/2020 12:51:17 20/10/2020
ALIFAX RESEARCH & 
DEVELOPMENT SRL 01297140327 MRGL********191M 6.300,00 € 536921

155295 20/10/2020 12:52:29 20/10/2020 EM LOGISTICA SRL 02751270303 DSCP********129O 6.300,00 € 536933

155306 20/10/2020 13:14:23 20/10/2020 SHH S.P.A 02513620308 DLNM********483P 7.000,00 € 536935

155317 20/10/2020 13:24:28 20/10/2020
ALIFAX RESEARCH & 
DEVELOPMENT S.R.L. 01297140327 VSNM********888F 6.300,00 € 536934

155383 20/10/2020 14:37:41 20/10/2020 ROMULUS S.R.L. 02175490305 SPCM********483W 7.000,00 € 536936

155387 20/10/2020 14:39:43 20/10/2020 GIGLIETTA GIOVANNI 01252320328 LMPF********133J 2.500,00 € 536909

155391 20/10/2020 14:50:14 20/10/2020 MIVA' S.R.L. 02785860301 DMRL********473J 6.300,00 € 536937

155443 20/10/2020 15:45:13 20/10/2020 VITTORIA SRL 01876090935 BRNP********888C 2.000,00 € 536915

155446 20/10/2020 16:00:27 20/10/2020 GLAVINA DAMIANO 00838010320 JRTK********424P 2.625,00 € 536939

155450 20/10/2020 16:08:26 20/10/2020

GASTRONOMICA FRIULANA DI 
ANDREA & MARCO CECCHINI 
S.N.C. 02381800305 CBNL********129Y 3.150,00 € 536880

155453 20/10/2020 16:15:23 20/10/2020 DE MAGISTRA SIMONE 02843730306 CRNM********403W 3.500,00 € 536932

155469 20/10/2020 17:04:27 20/10/2020
MONDO ANIMALE DI CESARE 
LOSTIA 02957780303 ZTAG********473A 2.100,00 € 536940

155482 20/10/2020 17:51:40 20/10/2020 SINICCO ENRICO 02372020301 CNCD********758B 3.500,00 € 536853

155483 20/10/2020 17:55:52 20/10/2020 CRISTINA TESOLIN 00422820936 MNGM********904Z 4.900,00 € 536927

155575 21/10/2020 09:39:08 21/10/2020
CAF.FER. S.N.C. DI CAFARO N.G. 
& FERUGLIO A. 02368470304 PRTM********284E 6.300,00 € 536941

155660 21/10/2020 10:18:45 21/10/2020 B.ELEFANTE SRLS 03007480308 XIAR********210C 7.000,00 € 536943

155669 21/10/2020 10:51:22 21/10/2020 INNOVA S.P.A. 01056020322 PCCL********424R 7.000,00 € 536810

155670 21/10/2020 10:52:00 21/10/2020
GASTHAUS HEINZ DI MASUTTI 
MARIA GLORIA & C. S.A.S. 01792850305 CLLD********100S 7.000,00 € 536944

155687 21/10/2020 11:13:44 21/10/2020 U.A.A. SERVIZI - S.R.L. 00459860318 DMAD********140I 4.800,00 € 536942

155690 21/10/2020 11:16:18 21/10/2020 B.ELEFANTE SRLS 03007480308 WUXJ********210N 7.000,00 € 536946

155733 21/10/2020 12:02:56 21/10/2020 B.ELEFANTE SRLS 03007480308 LIUB********210U 7.000,00 € 536947

155742 21/10/2020 12:28:43 21/10/2020 EASY MEC SRL 02456440300 GBNM********962W 7.000,00 € 536948

155751 21/10/2020 12:32:25 21/10/2020 EDIL BM S.R.L. 01170100323 MLRV********284H 4.860,00 € 536949

155848 21/10/2020 14:20:05 21/10/2020
SISTEMI TRATTAMENTO ARIA 
S.R.L. 00502250319 GRDJ********424N 3.500,00 € 536953
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155870 21/10/2020 14:54:27 21/10/2020 EUROMETAL S.R.L. 01883630301 STLR********483U 3.500,00 € 536846

155918 21/10/2020 15:58:02 21/10/2020 LA PORTIZZA S.R.L. 00984170324 DMNK********149N 3.500,00 € 536952

155985 21/10/2020 16:42:08 21/10/2020 PESSOTTO IMPIANTI S.R.L. 01573450937 CNTL********888S 3.500,00 € 536954

156005 21/10/2020 17:17:06 21/10/2020

MAGNA GRECIA SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01880550932 GGES********229U 3.500,00 € 536955

156091 22/10/2020 08:46:40 22/10/2020 REBOLLA DI MAIERON ESTER 02657100307 MLNR********098J 3.500,00 € 536956

156099 22/10/2020 08:59:29 22/10/2020 STAND EUROPA S.R.L. 02643810308 BRST********160V 7.000,00 € 536945

156119 22/10/2020 09:35:27 22/10/2020
CLEAN STORE S.R.L. CON 
UNICO SOCIO 02896450307 BNTM********473F 7.000,00 € 536950

156732 22/10/2020 10:11:59 23/10/2020 LEPORE MASSIMO 01873480303 MSSF********962Q 7.000,00 € 536959

156814 22/10/2020 10:36:43 23/10/2020 FUEL SRL 02886650304 ******** 3.500,00 € 536851

156818 22/10/2020 11:07:08 23/10/2020 CENTRAL SERRAMENTI S.R.L. 00818270324 ******** 4.900,00 € 536962

156820 22/10/2020 11:31:48 23/10/2020
BAR ACLI DI COZZARINI 
STEFANO 01829380938 GLTL********403W 2.300,00 € 536960

156822 22/10/2020 11:38:39 23/10/2020

COOPERATIVA SOCIALE ACLI - 
SOCIETA' COOPERATIVA 
O.N.L.U.S. 00587650938 MTTM********403G 5.526,31 € 536961

156827 22/10/2020 12:03:07 23/10/2020
F.T.D.DI FURLAN GINO & 
C.S.A.S 01374950937 FRLK********888K 13.000,00 € 536923

156830 22/10/2020 12:22:11 23/10/2020 ALBAPONT EDILE S.R.L. 02719630309 NNOR********100G 3.500,00 € 536964

156831 22/10/2020 12:35:26 23/10/2020 LA PORTIZZA S.R.L. 00984170324 DMNK********149N 3.500,00 € 536965

156832 22/10/2020 12:43:32 23/10/2020
CAFFE' VATTA DI B. VITEZ E C. 
S.N.C. 01255740324 SKVL********424M 3.500,00 € 536963

156834 22/10/2020 13:02:18 23/10/2020 B.ELEFANTE SRLS 03007480308 CHNX********210R 7.000,00 € 536968

156837 22/10/2020 13:08:03 23/10/2020 IRON PIU' SRL 02775870302 NCLL********627V 3.500,00 € 536966

156840 22/10/2020 13:09:06 23/10/2020 IRON PIU' SRL 02775870302 DRSM********014A 3.500,00 € 536967

156843 22/10/2020 13:17:02 23/10/2020 SANI AUTO TRIESTE S.R.L. 01337230328 BDTG********157Z 4.000,00 € 536969

156847 22/10/2020 14:33:41 23/10/2020 GREGORUTTI STEFANO 00399730316 MCLS********424A 2.100,00 € 536971

156848 22/10/2020 14:52:23 23/10/2020 SOLUTIONS S.R.L. 03760740260 CCCN********483I 6.300,00 € 536972

156853 22/10/2020 15:52:00 23/10/2020
CHANTILLY S.A.S. DI 
PARMESAN ALDO & C. 00521740316 PRMC********356U 8.000,00 € 536957

156854 22/10/2020 16:01:04 23/10/2020
INTANT BONDI' DI RAGALZI 
GIULIO 02010010300 PZZC********110X 5.250,00 € 536974
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156857 22/10/2020 16:05:32 23/10/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 CCRF********514Z 1.750,00 € 536958

156859 22/10/2020 16:29:33 23/10/2020 GREGORUTTI STEFANO 00399730316 CRPM********112I 5.250,00 € 536973

156860 22/10/2020 16:34:37 23/10/2020
INTANT BONDI' DI RAGALZI 
GIULIO 02010010300 PRNM********377X 2.625,00 € 536976

156870 23/10/2020 09:27:22 23/10/2020 D&CO S.R.L. 01719000935 GRRG********888T 7.000,00 € 536970

156872 23/10/2020 10:06:04 23/10/2020 MINIUSSI FRANCO 00514110311 LNDC********602P 2.650,00 € 536977

156873 23/10/2020 10:12:37 23/10/2020 ODOMED S.R.L. 02581800303 BLDM********483W 2.100,00 € 536979

156875 23/10/2020 10:33:29 23/10/2020 B.ELEFANTE SRLS 03007480308 CHNY********210F 7.000,00 € 536980

156877 23/10/2020 10:56:37 23/10/2020 MP SRL DI PAOLINI 00584440309 MNZB********216S 6.300,00 € 536714

156878 23/10/2020 11:09:10 23/10/2020 DIKE ENGINEERING SRL 01108920313 BZZN********098W 3.500,00 € 536978

156880 23/10/2020 11:22:36 23/10/2020

PEDEMONTANA SERVIZI - 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE 01804300307 PTRS********483R 1.842,00 € 536916

156881 23/10/2020 11:33:42 23/10/2020 DE MONTE ARTURO & C. S.N.C. 01824460305 VTTP********816H 6.300,00 € 536983

156882 23/10/2020 11:55:55 23/10/2020 RECYCLA S.R.L. 01415510930 DRKH********318L 3.500,00 € 536985

156883 23/10/2020 11:56:38 23/10/2020 LMP S.R.L. 00381290931 BTTL********888U 3.500,00 € 536982

156884 23/10/2020 12:10:45 23/10/2020 B.B.C. SERVICE SRL 01112650310 PRDL********424H 2.100,00 € 536986

156885 23/10/2020 12:11:32 23/10/2020 LA PORTIZZA S.R.L. 00984170324 SRLP********424J 3.500,00 € 536984

156886 23/10/2020 12:17:27 23/10/2020 LMP S.R.L. 00381290931 NNAG********403N 3.500,00 € 536987

156929 23/10/2020 14:22:20 23/10/2020

CIRCOLO AGRARIO FRIULANO 
SOCIETA' COOPERATIVA LA 
SOCIETA' POTRA' ESSERE 
IDENTIFICATA ANCHE CON LE 
SEGUENTI SIGLE " CIRCOLO 
AGRARIO S. GIORGIO R. SOC. 
COOP.", "CIRCOLO AGRARIO 
COOPERATIVO DI SAN 
GIORGIO DELLA RICHINVELDA 
E VILLOTTA SOC.COOP. A R.L.", 00067620930 FRTG********888R 6.300,00 € 536938
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156930 23/10/2020 14:34:20 23/10/2020

LA NUOVA GASTRONOMICA 
S.N.C. DI ROBERTA GUERCIO E 
VINCENZO ORDURA 01263600320 BTTS********424R 3.500,00 € 536989

156931 23/10/2020 14:37:41 23/10/2020 SELECTRON SYSTEMS AG 10923220965 FRNV********133X 3.500,00 € 536855

156932 23/10/2020 14:46:17 23/10/2020 MODONUTTI S.R.L. 00183100304 PLNR********758V 6.300,00 € 536988

156933 23/10/2020 14:57:17 23/10/2020 FRIULI CORAM S.R.L. 00268100302 PSCR********962E 4.900,00 € 536990

156934 23/10/2020 15:15:11 23/10/2020
TAVERNA LONGOBARDA DI 
CEDARMAS ROBERTO 02288820307 MRNS********758G 4.000,00 € 536981

156935 23/10/2020 16:12:58 23/10/2020 CAR SERVICE ITALIA S.R.L. 02472000302 MRON********133A 3.500,00 € 536991

156936 23/10/2020 16:27:22 23/10/2020
REVOLUTION PIZZA DA 
MICHELE DI GENCI HOXHAJ 01887080933 CHRJ********352S 2.100,00 € 536992

156938 23/10/2020 17:24:53 23/10/2020 TECNOARREDAMENTI S.R.L. 00113960934 FRNN********904H 3.500,00 € 536862

156942 23/10/2020 18:06:32 23/10/2020 AGORA' S.P.A. 01400330930 BRNM********957I 3.500,00 € 536993

156943 23/10/2020 18:43:51 23/10/2020 MECPLAST S.R.L. 02413390309 NION********284A 7.000,00 € 536951

156946 24/10/2020 08:41:06 24/10/2020

CARROZZERIA PRIMAVERA DI 
SANTAROSSA STEFANO & C. 
S.N.C. 01428830937 GRLN********888P 7.000,00 € 536867

157089 26/10/2020 10:26:47 26/10/2020 GAMBLING-TECH SRL 02982590305 DLNM********483N 7.000,00 € 536997

157163 26/10/2020 11:12:23 26/10/2020
ALLA FATTORIA DI RAMETA 
MARIS 01777140938 TRLL********823C 3.150,00 € 536995

157212 26/10/2020 12:14:00 26/10/2020 C.E.M. S.R.L. 00429400310 MRTC********098Z 7.000,00 € 536998

157228 26/10/2020 12:40:33 26/10/2020
IMPRESA TILATTI RINALDO 
S.R.L. 01410150302 DJOY********100G 6.300,00 € 536999

157279 26/10/2020 14:22:07 26/10/2020
RE-LIGHT S.N.C. DI REDIVO 
ROBERTO & C. 01211030315 RDVC********098D 3.300,00 € 536996

157329 26/10/2020 15:33:16 26/10/2020
BOTTEGA 18 S.N.C. DI NICOLO' 
LISI E VINCENZO ALBANO 01318870324 PLAS********424G 7.000,00 € 537001

157353 26/10/2020 16:23:54 26/10/2020

FRIGOTECNO DI NADAL DARIO 
& C. SOCIETA' IN NOME 
COLLETTIVO 01855670939 RBNN********129K 4.900,00 € 536994

157370 26/10/2020 16:46:39 26/10/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 PTTM********057U 2.000,00 € 536975

157371 26/10/2020 16:49:09 26/10/2020 ADAMI TRASPORTI S.R.L. 02640060303 DLPR********133T 7.000,00 € 537002

157397 26/10/2020 17:19:27 26/10/2020 ANGELELLA S.R.L. 01747870937 PLTL********888D 6.300,00 € 537000
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157417 26/10/2020 22:50:56 26/10/2020 MARANO MARIO 01246800328 PCLL********816L 7.000,00 € 537003

157550 27/10/2020 10:15:11 27/10/2020

AD FORMANDUM SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
SOCIALNA ZADRUGA" E IN 00861390326 FVRK********424L 2.777,76 € 537004

157556 27/10/2020 10:23:26 27/10/2020
MEDICI ASSIEME FRIULI - 
M.A.F. SOCIETA' COOPERATIVA 02812560304 GGLP********501G 2.187,50 € 537005

157704 27/10/2020 12:44:06 27/10/2020 PRONTOSERVIZI S.R.L. 02335780306 BRTR********483P 3.500,00 € 537006

158072 28/10/2020 11:15:50 28/10/2020 CORAZZA ROBERTO 01774220931 RTLG********888S 7.000,00 € 537007

158076 28/10/2020 11:20:49 28/10/2020 ILNOR SRLS 05101090263 PTRF********284H 1.750,00 € 537008

158122 28/10/2020 13:05:49 28/10/2020
MONTELEONE 
GIOVAMBATTISTA 02444660308 PZZL********403H 3.500,00 € 537009

158151 28/10/2020 14:04:52 28/10/2020 PETRUZZI 2 S.R.L. 02181220308 VNCN********284Z 5.512,50 € 537010

158202 28/10/2020 15:01:55 28/10/2020 AGAPE S.R.L. 00964150320 SROL********424W 7.000,00 € 537011

158224 28/10/2020 15:47:00 28/10/2020

C.P.I. GENERAL CONTRACTOR - 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE 01157500313 LVIS********104Q 3.500,00 € 537012

158227 28/10/2020 16:12:14 28/10/2020

C.P.I. GENERAL CONTRACTOR - 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE 01157500313 slmf********148u 3.500,00 € 537013

158229 28/10/2020 16:21:36 28/10/2020 GRIZZO ANDREA 01175610938 MGLP********509C 6.300,00 € 537014

158233 28/10/2020 16:43:21 28/10/2020 SATTEC DBS GOMMA S.R.L. 00425530938 PRCV********388J 6.300,00 € 537015

158266 28/10/2020 16:51:51 28/10/2020 SIMONCIG S.R.L. 02176240303 SMCP********153R 7.000,00 € 537016

158268 28/10/2020 17:19:19 28/10/2020

C.P.I. GENERAL CONTRACTOR - 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE 01157500313 NNIB********343T 3.500,00 € 537017

158270 28/10/2020 17:28:45 28/10/2020 EURO PROJECT SRL 02986870307 PTTR********284D 3.500,00 € 537018

158273 28/10/2020 17:46:06 28/10/2020 EUROSPITAL S.P.A. 00047510326 LNGL********919K 6.300,00 € 537020

158277 28/10/2020 18:10:48 28/10/2020

C.P.I. GENERAL CONTRACTOR - 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE 01157500313 sjns********148u 3.500,00 € 537019

158278 28/10/2020 18:33:20 28/10/2020

BEAUTY BARBER AND TATTOO 
SOCIETA' A RESPONSABILITA' 
LIMITATA SEMPLIFICATA 02856790304 CSSF********483K 2.975,00 € 537022

158282 28/10/2020 18:38:56 28/10/2020

C.P.I. GENERAL CONTRACTOR - 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE 01157500313 scrf********356w 3.500,00 € 537021

158417 29/10/2020 09:02:11 29/10/2020

PUNTO CASA S.N.C. DI DE 
CRIGNIS CLAUDIO & 
SIMONATO ENZO 01575390933 DLBL********888F 4.900,00 € 536620

158477 29/10/2020 10:24:49 29/10/2020
CENTRO ODONTOIATRICO 
TOMMASEO SRL 01330530328 CSSR********424T 5.040,00 € 537023

158478 29/10/2020 10:26:45 29/10/2020 ZANUTTA S.P.A. 02717210302 ZNCL********403I 7.000,00 € 537024
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158505 29/10/2020 11:13:41 29/10/2020 FARINET COPERTURE S.R.L. 02947560302 DCLR********483F 12.000,00 € 538171

158506 29/10/2020 11:19:06 29/10/2020 ZANUTTA S.P.A. 02717210302 LBLG********424I 4.900,00 € 538172

158509 29/10/2020 11:28:29 29/10/2020

C.P.I. GENERAL CONTRACTOR - 
SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE 01157500313 mrnl********483x 1.750,00 € 538173

158530 29/10/2020 11:58:28 29/10/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 PRRM********112O 2.625,00 € 538170

158543 29/10/2020 12:14:57 29/10/2020 FRIGOIMPIANTI S.R.L. 01482070933 TRMR********403A 7.000,00 € 538174

158574 29/10/2020 12:36:38 29/10/2020 B.ELEFANTE SRLS 03007480308 WNGZ********210F 7.000,00 € 538175

158590 29/10/2020 13:05:14 29/10/2020
VANELLO EUGENIO & FIGLI 
S.P.A 00165160300 VNLM********816G 2.187,50 € 538176

158591 29/10/2020 13:08:21 29/10/2020 SAMAUTO S.R.L. 00870470325 SPNL********424A 3.500,00 € 538160

158628 29/10/2020 14:13:34 29/10/2020 ART COLOR SRL 02873900308 SPZK********483K 3.500,00 € 538177

158670 29/10/2020 15:21:04 29/10/2020 FRAU AUTO + S.R.L. 03011420308 DLFS********483L 2.000,00 € 538178

158674 29/10/2020 15:26:06 29/10/2020 NUOVA NAVALSYSTEM S.R.L. 00812860328 PZZM********424A 7.000,00 € 538179

159002 29/10/2020 16:53:07 30/10/2020
LAVORAZIONI MECCANICHE 
PIGNAT - S.R.L. - 00184750933 BROM********284O 7.000,00 € 538167

159005 29/10/2020 16:57:34 30/10/2020 DENTAL SERVICE CLINIC S.R.L. 01333650933 MNSN********483I 5.355,00 € 538180

159011 29/10/2020 18:08:38 30/10/2020
VITERIA 2000 - SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 01398380939 ZNNL********703W 3.500,00 € 538182

159012 29/10/2020 18:21:14 30/10/2020 TECNO AUTO S.R.L. 00972350300 MNGM********483Q 6.300,00 € 538183

159013 29/10/2020 19:07:56 30/10/2020 UDINE SERRAMENTI S.R.L.S. 02807460304 SCHN********205G 6.300,00 € 538185

159014 29/10/2020 19:29:39 30/10/2020 PICCINATO MAURO S.R.L. 01814050934 KHLB********3PLB 3.500,00 € 538184

159017 29/10/2020 22:12:45 30/10/2020 H2O S.R.L. 02370490308 DBNC********483V 2.000,00 € 538187

159023 30/10/2020 08:54:43 30/10/2020 F.P. PRODUCTION S.R.L. 02943810305 FNTL********483H 7.000,00 € 538186

159024 30/10/2020 09:01:33 30/10/2020 LENA LORETA & C. S.N.C. 00812800308 DLGL********888G 3.675,00 € 538169

159026 30/10/2020 09:15:47 30/10/2020 F.P. PRODUCTION S.R.L. 02943810305 BRGR********906O 7.000,00 € 538189

159027 30/10/2020 09:32:59 30/10/2020
IMR ENGINEERING & 
TECHNOLOGIES S.R.L. 01110830310 MCRG********424N 7.000,00 € 538166
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159028 30/10/2020 09:35:09 30/10/2020 F.P. PRODUCTION S.R.L. 02943810305 MRTM********483F 7.000,00 € 538190

159029 30/10/2020 09:38:50 30/10/2020
IMR ENGINEERING & 
TECHNOLOGIES S.R.L. 01110830310 MNTN********483V 7.000,00 € 538168

159031 30/10/2020 10:00:50 30/10/2020 F.P. PRODUCTION S.R.L. 02943810305 PRSL********483G 7.000,00 € 538191

159032 30/10/2020 10:29:54 30/10/2020 GRIGOLI NADIA 02769480308 CTTM********273W 6.825,00 € 538163

159033 30/10/2020 10:56:46 30/10/2020 GRIGOLI NADIA 02769480308 PLLP********273C 3.622,50 € 538164

159040 30/10/2020 11:33:33 30/10/2020
SBE - VARVIT - SOCIETA' PER 
AZIONI 00052160314 MRNP********424S 3.500,00 € 538188

159044 30/10/2020 11:45:31 30/10/2020 LIFE CELEBRATING S.R.L. 01708360936 GCML********889Z 3.500,00 € 538165

159046 30/10/2020 11:52:28 30/10/2020
IMPLA S.R.L. - INDUSTRIA 
MATERIE PLASTICHE 02268730302 STFC********483I 6.300,00 € 538162

159048 30/10/2020 11:59:28 30/10/2020
SBE - VARVIT - SOCIETA' PER 
AZIONI 00052160314 MSST********356E 3.500,00 € 538198

159049 30/10/2020 12:11:39 30/10/2020
WORKING 360 DI OSUALDINI 
MAURIZIO 01243220322 TPLM********118L 7.000,00 € 538199

159051 30/10/2020 12:12:31 30/10/2020

COOPERATIVE AGRICOLE 
SOCIETA' COOPERATIVA IN 
SIGLA COOP. AGRICOLE SOC. 
COOP. 00073180937 PRNF********889I 3.500,00 € 538197

159052 30/10/2020 12:25:48 30/10/2020 RECYCLA S.R.L. 01415510930 DCHM********895Q 3.500,00 € 538201

159053 30/10/2020 12:31:03 30/10/2020

CASTELLARIN 
RAPPRESENTANZE DI ANDREA 
CASTELLARIN & C. SNC 02116760303 DRIL********816Y 3.500,00 € 538192

159054 30/10/2020 12:36:13 30/10/2020

AUTOFFICINA ELETTRAUTO 
PETEJAN S.N.C. DI PETEJAN 
MARLENKA, MARTINELLI 
ANDREA E MARTINELLI 
ALESSIO 01205320318 MTAS********098X 2.625,00 € 538195

159055 30/10/2020 13:07:32 30/10/2020

LYBRA - SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE - 
ONLUS 01056790320 LPRS********284M 1.750,00 € 538200

159056 30/10/2020 13:08:06 30/10/2020 PULICOOP SOC. COOP. A R.L. 01006740938 FNLF********888K 2.625,00 € 538204

159080 30/10/2020 14:27:00 30/10/2020

OPERA EST CONSERVAZIONE 
E RESTAURO - SOCIETA' IN 
ACCOMANDITA SEMPLICE DI 
CLAUDIA RAGAZZONI & C. 00977740323 GAIR********424S 3.500,00 € 538159

159082 30/10/2020 14:42:44 30/10/2020 AGAPE S.R.L. 00964150320 SAIL********424T 7.000,00 € 538154

159083 30/10/2020 14:43:31 30/10/2020
PANIFICIO - PASTICCERIA 
CASTELLARIN S.R.L. 01924140302 ******** 3.500,00 € 538196

159109 30/10/2020 15:39:38 30/10/2020 DE PALA S.R.L. 01704360930 MNCC********516K 4.900,00 € 538209

159118 30/10/2020 16:12:02 30/10/2020
I.C.E.S. IMPRESA COSTRUZIONI 
EDILI STRADALI S.R.L. 02115750305 SVRS********473E 3.500,00 € 538211
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159122 30/10/2020 16:24:24 30/10/2020 BUCOVAZ S.R.L. 00216920306 ZRZL********758U 7.000,00 € 538212

159124 30/10/2020 16:37:05 30/10/2020 UNITERM S.R.L. 01200650933 DCCS********889F 3.500,00 € 538203

159125 30/10/2020 16:37:44 30/10/2020

TERMOIDRAULICA IDEALE DI 
FORAUS GIANCARLO - 
SOCIETA' A RESPONSABILITA' 
LIMITATA 01224360329 VRMD********158O 7.000,00 € 538202

159126 30/10/2020 16:41:42 30/10/2020 PICCO SALVATORE 00482660305 RSSD********110Y 7.000,00 € 538205

159127 30/10/2020 16:49:55 30/10/2020
SBE - VARVIT - SOCIETA' PER 
AZIONI 00052160314 RGNM********349T 2.800,00 € 538215

159131 30/10/2020 17:03:29 30/10/2020 MADELUX S.R.L. 02916120302 GNLL********816J 7.000,00 € 538206

159132 30/10/2020 17:04:02 30/10/2020 PUSOLE CARLO 01245470321 TRSD********888G 7.000,00 € 538214

159133 30/10/2020 17:19:43 30/10/2020 SATOSHI SRL 02507140222 DNGD********888W 6.300,00 € 538194

159206 30/10/2020 18:47:39 30/10/2020
KARIZMA DI GLORIA 
STIPANOVIC 01339670323 GSNS********158G 4.900,00 € 538216

159217 30/10/2020 21:12:25 30/10/2020 DTI S.R.L. 02580780308 FNTN********758X 7.000,00 € 538217

159220 31/10/2020 17:59:46 31/10/2020 RIVA GABRIELE 01154050320 KCJR********424C 1.750,00 € 538218

159334 02/11/2020 10:30:58 02/11/2020
CRIS COSTRUZIONI DI CALINA 
I.M. 01308800323 PRSF********899Q 7.000,00 € 538207

159363 02/11/2020 11:07:32 02/11/2020

DUE A COSTRUZIONI - 
SOCIETA' A RESPONSABILITA' 
LIMITATA 01219170329 GRCS********424G 3.500,00 € 538219

159429 02/11/2020 12:23:23 02/11/2020 GABRIELE LUALDI 02195440306 ZNTC********403K 7.000,00 € 538221

159525 02/11/2020 14:16:46 02/11/2020 BAUXT S.R.L. 02486200302 RGHM********403V 4.000,00 € 538208

159532 02/11/2020 14:54:49 02/11/2020
SPEXLAB DI ALBERTO 
SPESSOTTO 01502800939 PLZG********888A 7.000,00 € 538222

159649 02/11/2020 16:13:47 03/11/2020 CONER COSTRUZIONI SRL 01629970938 SBRS********330A 4.000,00 € 538225

159650 02/11/2020 16:17:39 03/11/2020 METAL WORK S.R.L. 01725330938 MZZP********403V 3.500,00 € 538223

159651 02/11/2020 16:26:13 03/11/2020 K.F.L. EST SRL 01211170319 ZNLR********356C 7.000,00 € 538226

159652 02/11/2020 16:35:04 03/11/2020 UNION S.R.L. 00623520939 TMTD********657X 7.000,00 € 538210

159655 02/11/2020 17:51:16 03/11/2020
ECO CLEAN SERVICE - 
SOCIETA' COOPERATIVA 00778170324 SVAL********483A 6.142,50 € 538227

159657 02/11/2020 18:20:13 03/11/2020
ECO CLEAN SERVICE - 
SOCIETA' COOPERATIVA 00778170324 PNTN********424O 3.937,50 € 538229

159668 03/11/2020 09:15:25 03/11/2020 RECYCLA S.R.L. 01415510930 FRNG********888T 3.500,00 € 538231
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159695 03/11/2020 09:48:10 03/11/2020 TOPPAZZINI SPA 00961720307 TRLM********816S 7.000,00 € 538232

159699 03/11/2020 10:01:16 03/11/2020 FAIFER DOTT. ALESSANDRO 01724440308 RBNL********133Q 5.040,00 € 538193

159741 03/11/2020 11:25:35 03/11/2020 ISONLAB S.R.L. 01179690316 KVCD********098U 8.000,00 € 538234

160071 03/11/2020 11:39:10 04/11/2020 ESSEFFE SRL 01754830931 MZOM********657K 7.000,00 € 538220

160072 03/11/2020 12:35:58 04/11/2020 FRIULI CORAM S.R.L. 00268100302 STRS********483J 6.300,00 € 538156

160074 03/11/2020 12:42:45 04/11/2020 FRIULI CORAM S.R.L. 00268100302 CJCP********129A 3.500,00 € 538224

160076 03/11/2020 12:49:58 04/11/2020
PRATIC HOUSE DI ZAMARO 
MAURO 01632510309 GLLM********100Q 6.300,00 € 538236

160077 03/11/2020 13:20:49 04/11/2020
AUTOTRASPORTI 
CHIARCOSSO SRL 00626670301 NNHH********330R 3.500,00 € 538239

160078 03/11/2020 13:26:30 04/11/2020 MABI INTERNATIONAL S.P.A. 01428220303 MNSL********483B 3.500,00 € 538181

160080 03/11/2020 13:59:14 04/11/2020 CID S.R.L. 00608530309 ******** 7.000,00 € 538235

160081 03/11/2020 14:15:01 04/11/2020 GAMA S.R.L. 02008760304 CRLL********098D 7.000,00 € 538237

160082 03/11/2020 15:00:18 04/11/2020 SAVIO S.R.L. 01524310305 VCND********483G 3.500,00 € 538228

160083 03/11/2020 15:09:11 04/11/2020 P.A.B. S.R.L. 01950180305 CRBL********816F 4.900,00 € 538242

160085 03/11/2020 15:56:25 04/11/2020
INTERACTION DESIGN 
SOLUTIONS (IDS) SRL 02707400301 GSUP********098X 5.250,00 € 538245

160086 03/11/2020 16:25:34 04/11/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 FLCS********098G 1.750,00 € 538240

160087 03/11/2020 16:58:54 04/11/2020
CROCE VERDE BASSO FRIULI - 
ONLUS 01677340307 FLGM********356H 6.300,00 € 538246

160088 03/11/2020 16:59:03 04/11/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 RDAT********129B 3.150,00 € 538241

160089 03/11/2020 17:07:57 04/11/2020 PARTESA TESSARO S.R.L. 02015370303 VRRN********770P 3.500,00 € 538230

160090 03/11/2020 17:14:39 04/11/2020 MAGGIE SRL 02549190300 TRKZ********149Q 4.900,00 € 538243

160092 03/11/2020 17:18:54 04/11/2020
COLTELLERIE MASERIN S.N.C. 
DI MASERIN GIANFRANCO & C. 00108700931 SCNF********904E 6.300,00 € 538247
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160093 03/11/2020 18:02:45 04/11/2020 MENON MASSIMO 02571190304 SHNB********100Z 15.000,00 € 538248

160094 03/11/2020 18:12:37 04/11/2020 NOVA CUCINA S.R.L. 01176870937 PRTM********657D 7.000,00 € 538249

160097 04/11/2020 09:07:59 04/11/2020
IMPRESA ROSSIT ANTONIO DI 
ROSSIT FLAVIO & C. S.A.S. 01249390939 BLLN********888X 3.500,00 € 538250

160099 04/11/2020 09:17:55 04/11/2020 I.F.A.P. S.P.A. 00163220304 CRVF********098W 6.300,00 € 538252

160101 04/11/2020 09:47:57 04/11/2020 SANDRINI UMBERTO 00428190318 PRSF********098M 3.500,00 € 538253

160104 04/11/2020 10:10:17 04/11/2020 OBIETTIVO SICUREZZA S.R.L. 01303490328 DRSD********424V 7.000,00 € 538251

160157 04/11/2020 11:04:17 04/11/2020
I.C.E.S. IMPRESA COSTRUZIONI 
EDILI STRADALI S.R.L. 02115750305 ******** 7.000,00 € 538254

160229 04/11/2020 12:16:29 04/11/2020 FORUM ARREDAMENTI S.R.L. 01860600301 BRNM********962S 6.300,00 € 538255

160230 04/11/2020 12:18:44 04/11/2020
NASCENTE -SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE A R.L. 01534390305 PGNM********014S 2.730,00 € 538260

160237 04/11/2020 12:20:03 04/11/2020 DIAMANTE LUIGI S.R.L. 00067200931 LNGL********202N 6.300,00 € 538259

160238 04/11/2020 12:24:06 04/11/2020 ZORZI PAOLA 01209870318 RVLP********356C 3.500,00 € 538257

160242 04/11/2020 12:35:19 04/11/2020
ANDES DI MARISOL 
CIFUENTES & C. S.A.S. 02793170305 STLL********483J 2.400,00 € 538244

160261 04/11/2020 12:42:09 04/11/2020 CHIARANDINI ALESSANDRO 01640110308 BRHD********160Q 4.500,00 € 538238

160293 04/11/2020 13:01:21 04/11/2020
SA.SI.L. FRIULI S.R.L. - SALUTE E 
SICUREZZA SUL LAVORO 02370760304 MRTN********473W 4.000,00 € 538262

160296 04/11/2020 13:05:20 04/11/2020 SHH S.P.A 02513620308 VNRC********483N 5.250,00 € 538261

160315 04/11/2020 13:25:07 04/11/2020 RAMINELLI S.R.L. 01583650930 CRRL********888P 7.000,00 € 538213

160347 04/11/2020 13:59:49 04/11/2020 KOVIC LUCIANO 15442541007 PRFR********129U 7.000,00 € 538155

160568 04/11/2020 14:40:12 05/11/2020
SA.SI.L. FRIULI S.R.L. - SALUTE E 
SICUREZZA SUL LAVORO 02370760304 SCLG********284O 4.000,00 € 538263

160569 04/11/2020 14:59:20 05/11/2020 BCF ITALIA S.R.L. 01792320309 DRGG********284T 6.300,00 € 538265

160570 04/11/2020 15:21:18 05/11/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 LNZD********273V 5.600,00 € 538266

160571 04/11/2020 16:25:08 05/11/2020 PUSOLE CARLO 01245470321 WDAY********343N 7.000,00 € 538270

160572 04/11/2020 16:27:28 05/11/2020 K.F.L. EST SRL 01211170319 RMOF********888J 7.000,00 € 538273
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160574 04/11/2020 16:52:29 05/11/2020 RIGEN S.R.L. 01186790315 GLNV********138P 3.500,00 € 538272

160575 04/11/2020 17:19:14 05/11/2020 IL GALLO ROSSO SRL 02940320308 BRDN********483J 7.000,00 € 538274

160576 04/11/2020 17:35:22 05/11/2020

MAFALDA SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01841270935 MLIL********129U 3.500,00 € 538275

160628 05/11/2020 09:17:58 05/11/2020 BORSATTI GIOVANNI 01376770937 BRSR********403R 7.000,00 € 538282

160637 05/11/2020 09:20:50 05/11/2020
CHANTILLY S.A.S. DI 
PARMESAN ALDO & C. 00521740316 DMCD********098E 6.300,00 € 538281

160642 05/11/2020 09:28:07 05/11/2020

MG MONTAGNER PITTURE 
S.N.C. DI MONTAGNER ALEX & 
C. 01705260931 VRNV********657X 6.300,00 € 538280

160676 05/11/2020 10:20:00 05/11/2020 F.M.I. S.R.L. 02262320308 ZNNM********816V 7.000,00 € 538267

160678 05/11/2020 10:21:37 05/11/2020 SIDER ENGINEERING S.P.A. 02336220302 NNCG********558T 7.000,00 € 538284

160693 05/11/2020 10:50:15 05/11/2020 ZAVAN ILENIA 02586950301 PNTJ********483E 3.185,00 € 538285

160694 05/11/2020 10:54:19 05/11/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 SSMG********098F 2.250,00 € 538286

160894 05/11/2020 11:11:53 06/11/2020 F.M. S.R.L. DI E. VILLANOVA 01455090934 CVLJ********888A 7.000,00 € 538288

160897 05/11/2020 12:04:17 06/11/2020 MANIFATTURA FALOMO S.R.L. 00074200932 PRRV********128O 6.300,00 € 538287

160898 05/11/2020 12:24:37 06/11/2020
VIVO FRIULI VENEZIA GIULIA 
S.P.A. 00168110310 NDLP********473B 7.000,00 € 538271

160910 05/11/2020 12:41:31 06/11/2020
VIVO FRIULI VENEZIA GIULIA 
S.P.A. 00168110310 SRPL********300N 7.000,00 € 538269

160911 05/11/2020 12:54:13 06/11/2020
ONORANZE FUNEBRI SORDO 
S.A.S. DI SORDO GIANNI & C. 01510920307 RSSS********483R 7.000,00 € 538289

160915 05/11/2020 14:40:43 06/11/2020
IDEAL CLIMA SAS DI VIOLANTE 
FRANCO & C. 06138291213 RBBM********249Z 3.500,00 € 538276

160916 05/11/2020 14:45:30 06/11/2020
IMPRESA TILATTI RINALDO 
S.R.L. 01410150302 SNDM********133N 7.000,00 € 538293

160917 05/11/2020 14:48:36 06/11/2020 NPX SRL 02454660305 MRCC********483H 7.000,00 € 538291

160918 05/11/2020 14:59:22 06/11/2020
IDEAL CLIMA SAS DI VIOLANTE 
FRANCO & C. 06138291213 MHIF********249V 3.500,00 € 538277

160920 05/11/2020 15:17:11 06/11/2020
MAFRA TELECOMUNICAZIONI 
SRLS 02866400308 SHBH********318V 3.500,00 € 538258

160922 05/11/2020 15:30:51 06/11/2020 MARTINA ITACA 01493670309 MNRV********195X 5.950,00 € 538295

160923 05/11/2020 15:37:14 06/11/2020 IRON PIU' SRL 02775870302 ZVNL********483B 3.500,00 € 538294
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160924 05/11/2020 16:00:11 06/11/2020 MAGGIE SRL 02549190300 PVDD********483E 3.500,00 € 538290

160926 05/11/2020 16:02:27 06/11/2020
ZUDECCHE - SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 00949590327 ******** 2.625,00 € 538256

160929 05/11/2020 17:14:08 06/11/2020
LA TUA CASA S.A.S. DI 
CONTELLI RAFFAELLA & C. 01314760321 LRLS********424E 4.642,00 € 538301

160931 05/11/2020 17:29:18 06/11/2020

BNP SRLS - SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 02918190303 GCCS********286A 7.000,00 € 538300

160932 05/11/2020 17:34:25 06/11/2020
GRUPPO FRIULI 
ASSICURAZIONI SRL 02992920302 GGLS********483N 3.500,00 € 538302

160933 05/11/2020 17:38:23 06/11/2020 PARTESA TESSARO S.R.L. 02015370303 MKCF********118K 3.500,00 € 538299

160934 05/11/2020 17:58:26 06/11/2020
COOP CASTIONS DI ZOPPOLA - 
SOCIETA' COOPERATIVA 00066500935 PSCL********914X 7.000,00 € 538303

160982 06/11/2020 08:59:32 06/11/2020 BARATTO - SPEDIZIONI S.R.L. 00279920938 BNOP********888V 4.900,00 € 538157

160988 06/11/2020 09:03:01 06/11/2020 BIEMME S.R.L. 02382570303 LNDD********962Y 7.000,00 € 538264

161005 06/11/2020 09:37:30 06/11/2020

FABBRICA PESCA E SPORT 
S.R.L. O PIU' BREVEMENTE 
FAPS S.R.L. 01267550935 TNAG********133P 3.500,00 € 538304

161024 06/11/2020 09:59:53 06/11/2020 CUDRIG LOREDANA IRMA 02843830304 BRNL********483Z 4.480,00 € 538305

161034 06/11/2020 10:13:19 06/11/2020
S.L.E.I. DI PAULITTI ORIANO & 
C. S.A.S. 01411440306 TRCD********483F 4.000,00 € 538292

161035 06/11/2020 10:15:42 06/11/2020 BRADA IMPEX S.R.L. 00987530326 DNZF********424V 1.750,00 € 538296

161066 06/11/2020 11:08:25 06/11/2020
F.LLI MOSCA & FIGLI DI PAOLO 
E MASSIMO MOSCA S.N.C. 00324020304 BSSD********424L 3.500,00 € 538306

161084 06/11/2020 11:26:13 06/11/2020

SOCIETA' COOPERATIVA 
SERVIZI E MANUTENZIONI 
GENERALI - CO.SE.MA LA 
COOPERATIVA PUO' 
UTILIZZARE COME 
CONTRASSEGNO IL LOGOTIPO 
"CO.SE.MA CORMONS" 00368570313 CLJC********098F 4.500,00 € 538308

161226 06/11/2020 12:50:46 06/11/2020

MAGLIFICIO GRILLO - SOCIETA' 
A RESPONSABILITA' LIMITATA 
IN FORMA ABBREVIATA 
"MAGLIFICIO GRILLO S.R.L." 00341810307 CCCT********816K 3.500,00 € 538307

161238 06/11/2020 13:09:36 06/11/2020

CIRCOLO AGRARIO FRIULANO 
SOCIETA' COOPERATIVA LA 
SOCIETA' POTRA' ESSERE 
IDENTIFICATA ANCHE CON LE 
SEGUENTI SIGLE " CIRCOLO 
AGRARIO S. GIORGIO R. SOC. 
COOP.", "CIRCOLO AGRARIO 
COOPERATIVO DI SAN 
GIORGIO DELLA RICHINVELDA 
E VILLOTTA SOC.COOP. A R.L.", 00067620930 ZNCF********904M 12.000,00 € 538309
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161240 06/11/2020 13:34:02 06/11/2020
2B - EUROCARNE S.N.C. DI 
BERGAMASCO DINO E C. 00442410304 CRCJ********483S 5.250,00 € 538316

161253 06/11/2020 14:10:41 06/11/2020 ZANUTTA S.P.A. 02717210302 SPLM********888T 4.900,00 € 538317

161261 06/11/2020 14:49:06 06/11/2020
ALLA FATTORIA DI RAMETA 
MARIS 01777140938 BJOL********100W 4.725,00 € 538314

161272 06/11/2020 15:38:28 06/11/2020 MODONUTTI S.R.L. 00183100304 VNVN********154W 3.150,00 € 538321

161273 06/11/2020 15:40:12 06/11/2020
QUEEN'S - SALES & 
MARKETING SERVICES S.R.L. 01255350322 ******** 7.000,00 € 538319

161274 06/11/2020 15:42:57 06/11/2020 TEMI S.R.L. 01692130303 BRNM********131L 5.250,00 € 538268

161276 06/11/2020 15:49:07 06/11/2020 BERTI LEGNAMI S.R.L. 00075300939 BTTG********888F 7.000,00 € 538313

161277 06/11/2020 15:51:26 06/11/2020 SILMAX S.R.L. 01197980319 PRSS********356D 3.500,00 € 538320

161280 06/11/2020 16:03:55 06/11/2020 SAIV S.R.L. 02502950302 CRND********098M 7.000,00 € 538322

161283 06/11/2020 16:27:35 06/11/2020

MOBILIFICIO ARTIGIANO DI 
FERDINANDO MAIERON  E C. 
SNC 01564510301 MRNG********195E 7.000,00 € 538312

161313 06/11/2020 17:47:28 06/11/2020
ASSOCIAZIONE SPORTIVA 
GORIZIA NUOTO 00144620317 TMND********356M 4.375,00 € 538298

161314 06/11/2020 18:43:13 06/11/2020 URSELLA1967 SRL 02980740308 MFOM********330W 7.000,00 € 538323

161366 08/11/2020 18:05:09 08/11/2020
GOMME MARCELLO DI 
COCIANI MASSIMO 00730930328 DVVS********424O 7.000,00 € 538326

161877 09/11/2020 08:49:17 09/11/2020
IDROS S.A.S. DI LUCA 
BOZZATO & C. 01278120322 PRSD********424I 4.000,00 € 538327

161878 09/11/2020 09:41:18 09/11/2020
CONTINUITA' DI PASIANOTTO 
SIMONE & C. SAS 01079430326 CKUC********424N 3.308,00 € 538329

161880 09/11/2020 10:06:49 09/11/2020

COOPERATIVA SOCIALE 
COMUNITA' DI RINASCITA 
ONLUS 02558350308 NDLV********110N 3.150,00 € 538153

161885 09/11/2020 12:13:34 09/11/2020
GEO.COIL S.R.L. A SOCIO 
UNICO 02098420306 BNNN********424V 3.500,00 € 538311

161886 09/11/2020 12:25:06 09/11/2020 DAS HAUS SRL 01151690318 SHQD********160U 3.500,00 € 538332

161890 09/11/2020 13:41:48 09/11/2020
IDEAL CLIMA SAS DI VIOLANTE 
FRANCO & C. 06138291213 MHIT********249X 7.500,00 € 538279

161892 09/11/2020 14:02:23 09/11/2020 IMPRESA EDILE NEBO SRL 02587810306 CRGL********483A 6.300,00 € 538334

161893 09/11/2020 14:13:13 09/11/2020
IDEAL CLIMA SAS DI VIOLANTE 
FRANCO & C. 06138291213 MHIS********249L 7.500,00 € 538278

161896 09/11/2020 15:15:27 09/11/2020
INTERPORTO DI TRIESTE - 
S.P.A. 00572680320 GVNF********424X 7.000,00 € 538328

161897 09/11/2020 15:40:10 09/11/2020 FOODY S.R.L. 02863000309 LTTT********158H 7.000,00 € 538335

161898 09/11/2020 15:40:19 09/11/2020

OPERA DI SOCCORSO 
DELL'ORDINE DI S. GIOVANNI 
IN ITALIA - SEZIONE DI GRADO 90008130313 BNTL********082I 7.000,00 € 538336
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161900 09/11/2020 16:15:21 09/11/2020 GEATTI S.R.L. 00986670305 PSCL********473Y 7.000,00 € 538337

161901 09/11/2020 16:23:11 09/11/2020
SOLE - SOCIETA' 
COOPERATIVA 01012580328 FRNC********770X 3.500,00 € 538338

161902 09/11/2020 16:52:31 09/11/2020 I - BEDDING SRL 02577360304 CSLN********483A 2.100,00 € 538315

161908 09/11/2020 20:58:33 09/11/2020 F.LLI PONTELLO SRL 01701000935 DBNJ********889D 2.625,00 € 538330

162386 10/11/2020 10:17:13 10/11/2020
FONDAZIONE VALENTINO 
PONTELLO ONLUS 02508350309 CMZS********483A 3.610,00 € 538339

162387 10/11/2020 10:19:48 10/11/2020

ZORATTO AUTOSCUOLE - 
AGENZIE PRATICHE AUTO DEI 
F.LLI ZORATTO & C. S.N.C. 01926670306 BSSM********483I 6.300,00 € 538341

162388 10/11/2020 10:31:55 10/11/2020
L'ARTIGIANO DI POIANA 
MARCO 02683600304 MNNC********816W 7.000,00 € 538310

162389 10/11/2020 10:40:11 10/11/2020
DAMAMEC DI DAL MASO 
DOMENICO & C. SAS 02879610307 LLNM********195W 4.000,00 € 538340

162391 10/11/2020 11:37:23 10/11/2020
FORZA 7 DI DANIELE FOGAR 
SERVIZI PER LA NAUTICA 02285920308 TNDL********356L 4.900,00 € 538342

162395 10/11/2020 12:29:14 10/11/2020 VERITTI GIORGIO 01457030938 TRVR********994M 3.150,00 € 538343

162396 10/11/2020 12:31:12 10/11/2020 MARCO SPANGARO 01289490326 GRGD********424D 7.000,00 € 538344

162398 10/11/2020 13:09:12 10/11/2020 KRASNIQI FATON 03802210165 MNKS********318W 6.300,00 € 538347

162400 10/11/2020 14:30:02 10/11/2020 LA PORTIZZA S.R.L. 00984170324 DSRL********704R 3.500,00 € 538348

162401 10/11/2020 14:31:04 10/11/2020 GOBBO A. & DAL BEN G. S.R.L. 00293180931 MRTC********888S 7.000,00 € 538346

162403 10/11/2020 15:15:03 10/11/2020
CRISTIAN ZAMPARO SERVIZI 
TERMOTECNICI 02223570306 FRNL********483L 6.300,00 € 538233

162416 10/11/2020 16:45:23 10/11/2020
ASSOCIAZIONE SPORTIVA 
GORIZIA NUOTO 00144620317 PPLF********098R 4.375,00 € 538297

162450 10/11/2020 18:05:52 10/11/2020
PONTEROSSO VEICOLI 
INDUSTRIALI SRL 01847180930 MCLN********403O 7.000,00 € 538349

162493 11/11/2020 07:47:15 11/11/2020 SIMULWARE S.R.L. 00969510320 RCTP********424O 5.250,00 € 538350

162519 11/11/2020 08:42:14 11/11/2020 BLASONE RODLFO 01672160304 GRDD********897H 4.200,00 € 538351

162609 11/11/2020 11:09:34 11/11/2020

ER.CA. - DI ANESE IVO E FABIO 
S.N.C.BREVEMENTE CHIAMATA 
ER.CA. 01602360305 NSAG********473G 4.900,00 € 538352

162656 11/11/2020 12:03:41 11/11/2020
IPRIMIDUE SNC DI BARNABA 
ERMES & C. 02747980304 TPON********100K 3.500,00 € 538345

162744 11/11/2020 14:16:52 11/11/2020 IL GALLO ROSSO SRL 02940320308 LCTG********483H 3.325,00 € 538354

162769 11/11/2020 14:40:23 11/11/2020 LESTUZZI RINO E C. SNC 01412820308 BGGL********758H 3.500,00 € 538353

162800 11/11/2020 15:38:35 11/11/2020
SALONE STEFY DI SIMEONI 
STEFANIA 01695940302 TRNS********483G 4.375,00 € 538355
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162835 11/11/2020 16:23:52 11/11/2020
AUTOTRASPORTI 
CHIARCOSSO SRL 00626670301 DKLL********138S 3.500,00 € 538359

162849 11/11/2020 16:54:31 11/11/2020 DESSONI LUCA 01548490935 DSTF********483I 2.100,00 € 538357

162854 11/11/2020 17:01:24 11/11/2020
BOTTIGLIERIA SIGILLO DI 
VALENTINA MORONI 01171300310 CNCF********098U 1.750,00 € 538358

162862 11/11/2020 17:40:38 11/11/2020 CARMET S.R.L. 00718050321 PLTD********424W 6.300,00 € 538361

162863 11/11/2020 18:02:53 11/11/2020
P.M. SCAVI DI PICOGNA 
MANUEL 02279360305 TRNL********962E 12.000,00 € 538362

162872 11/11/2020 19:25:49 11/11/2020
VITA SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE 01351030323 ******** 5.052,00 € 538363

162884 12/11/2020 00:21:01 12/11/2020 I.C.I.M DI MICHELINI IGOR 02851400305 TRNC********816H 7.500,00 € 538283

163020 12/11/2020 10:15:55 12/11/2020 MF SRL 02937530307 LKRS********424R 4.900,00 € 538324

163060 12/11/2020 11:36:51 12/11/2020 EUROSPITAL S.P.A. 00047510326 ZNNL********424A 6.300,00 € 538360

163110 12/11/2020 12:44:02 12/11/2020 RIABIZ & PARTNERS SRL 01157530310 CRLC********098L 5.250,00 € 538367

163336 12/11/2020 14:32:25 13/11/2020
SOCIETA' PIZZUL - S.R.L. - 
MARMI - AURISINA 00044700326 GRDN********424A 3.500,00 € 538368

163337 12/11/2020 14:51:08 13/11/2020 ITALY CARPENTERIA S.R.L. 01867280933 CHRV********129I 4.025,00 € 538370

163339 12/11/2020 15:20:51 13/11/2020
ENGINEERING CENTER ITALY 
SRL 02788830301 PSQM********816I 7.000,00 € 538369

163340 12/11/2020 16:00:19 13/11/2020 S.A.I.E.E. - SRL 01412600304 GRTG********483Y 7.000,00 € 538364

163341 12/11/2020 16:14:58 13/11/2020
PIZZA CHIC DI SADAT SAYED 
ABUTALEB 01313240325 DRKL********224W 15.000,00 € 538158

163345 12/11/2020 16:22:37 13/11/2020 RIVA GABRIELE 01154050320 LCND********424B 7.000,00 € 538375

163346 12/11/2020 16:33:19 13/11/2020 CP COSTRUZIONI S.R.L. 01214830323 MRTF********129U 7.000,00 € 538374

163347 12/11/2020 17:32:56 13/11/2020 BRATTI ADRIANO 01775860933 DLCL********888A 7.000,00 € 538376

163351 12/11/2020 20:35:58 13/11/2020
LA VARESINA S.N.C. DI FLAMIA 
GIANFRANCO & C. 00091770933 STTM********452L 3.500,00 € 538331

163378 13/11/2020 10:11:25 13/11/2020 ADRIARENT S.R.L. 01648630935 VCNL********888Y 5.250,00 € 538372

163413 13/11/2020 11:24:30 13/11/2020

PICCIN DOMENICO S.N.C. DI 
PICCIN MAURO, FABIO E 
CARLA 01249330935 FLMS********888N 4.900,00 € 538371

163427 13/11/2020 11:32:47 13/11/2020 INTERMEK S.R.L. 01619020934 RTEL********888W 3.500,00 € 538366

163428 13/11/2020 11:33:45 13/11/2020 TOSORATTI SRL 02681740300 TMSF********483T 6.300,00 € 538378

163458 13/11/2020 12:24:46 13/11/2020
DIS-PE DISTRIBUZIONE 
PRODOTTI EDITORIALI S.R.L. 01104900301 CVLM********483W 2.187,50 € 538381

92



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 205 3424 agosto 2022

Allegato A
Numero 

protocollo
Data spedizione 

domanda
Data 

protocollo Denominazione Impresa Partita IVA
Codice Fiscale 

Lavoratore
Contributo 

richiesto
Id 

domanda

163463 13/11/2020 12:35:08 13/11/2020
AM IMPIANTI DI MATARRESE 
ANDREA 01156810325 MRSM********424H 7.000,00 € 538379

163469 13/11/2020 12:40:46 13/11/2020 RISORSE BTA S.R.L. 00393110317 FNTJ********356N 4.000,00 € 538382

163569 13/11/2020 15:21:52 13/11/2020 C.S.R. ITALIA S.R.L. 01105470932 BTTM********888T 7.000,00 € 538383

163571 13/11/2020 15:50:51 13/11/2020 IS INDUSTRIAL SERVICE SRL 02502540301 CRTM********483Z 3.500,00 € 538325

163572 13/11/2020 15:51:42 13/11/2020

COOPERATIVA PLURISERVIZI 
VALCANALE SOCIETA' 
COOPERATIVA 00177220308 DBTN********962U 5.600,00 € 538380

163573 13/11/2020 16:08:59 13/11/2020
SBE - VARVIT - SOCIETA' PER 
AZIONI 00052160314 DNDG********098A 3.500,00 € 538384

163585 13/11/2020 16:59:38 13/11/2020 GRAFICHE MANZANESI S.R.L. 01772870307 DRAG********483K 7.000,00 € 538386

163586 13/11/2020 17:03:28 13/11/2020 VALERIO SABINOT S.R.L. 01952740304 BTTP********817N 7.000,00 € 538356

163605 13/11/2020 17:37:27 13/11/2020 JULIAGRAF S.P.A. 02313850303 DVTV********483B 7.000,00 € 538387

163607 13/11/2020 18:29:06 13/11/2020 FRANCESCO PARISI S.A.S. 00048120323 PRZM********600L 3.500,00 € 538388

163647 14/11/2020 16:06:18 14/11/2020 CMA ROBOTICS S.P.A. 01845990306 LHEV********140P 3.500,00 € 538389

163648 14/11/2020 16:31:01 14/11/2020 CMA ROBOTICS S.P.A. 01845990306 TSOS********483Q 3.500,00 € 538390

163698 16/11/2020 09:06:03 16/11/2020 POGLE ADODO JEAN HERVE' 01013810310 GZZD********284K 6.300,00 € 538391

163778 16/11/2020 10:04:37 16/11/2020 BCF ITALIA S.R.L. 01792320309 VLLS********473R 7.000,00 € 538392

163818 16/11/2020 10:58:56 16/11/2020 LE COCCINELLE SRL 02301600306 PTNB********483E 6.300,00 € 538393

163834 16/11/2020 11:22:51 16/11/2020
DELINEARE SNC DI PERESAN 
LUCA E DAMO DENIS 02505910303 FRNS********758H 7.000,00 € 538377

163847 16/11/2020 11:39:28 16/11/2020 METALINOX S.R.L. 01016270306 CCCN********356I 7.000,00 € 538395

163852 16/11/2020 11:44:26 16/11/2020 ADRIARENT S.R.L. 01648630935 DRNL********888O 3.500,00 € 538373

163874 16/11/2020 12:03:16 16/11/2020 OLEIFICIO SAN GIORGIO S.P.A. 02048390302 PHRD********962F 7.000,00 € 538396

163904 16/11/2020 12:10:23 16/11/2020 CARROZZERIA BIEMME S.R.L. 01429160938 CSCL********403G 4.900,00 € 538385

163905 16/11/2020 12:12:40 16/11/2020

COOPERATIVE AGRICOLE 
SOCIETA' COOPERATIVA IN 
SIGLA COOP. AGRICOLE SOC. 
COOP. 00073180937 DRNM********403X 3.500,00 € 538394

163921 16/11/2020 12:27:19 16/11/2020
AMMINISTRAZIONE STABILI 
BABICH VALENTINA 01134420320 SRRR********990L 3.150,00 € 538398

164171 16/11/2020 21:35:21 16/11/2020 NORD CARAVAN S.R.L. 01864740939 RNLF********888W 3.500,00 € 538333

164335 17/11/2020 10:37:56 17/11/2020 R + R PARTNERS S.R.L. 01505760932 FBBM********888N 7.000,00 € 538400
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164495 17/11/2020 12:55:06 17/11/2020 RECYCLA S.R.L. 01415510930 FDRC********129J 3.500,00 € 538403

164524 17/11/2020 13:55:37 17/11/2020

EMEC OFFICINA CARPENTERIA 
TUBI S.R.L., IN SIGLA "EMEC 
S.R.L." 01204560310 CLCM********153V 3.500,00 € 538404

164584 17/11/2020 14:37:14 17/11/2020 NEW TECH S.R.L. 02965310309 MRNL********483X 7.000,00 € 538406

164612 17/11/2020 15:00:10 17/11/2020 VIVABIOCELL S.P.A. 02470470309 ZRLR********483P 7.000,00 € 538408

164663 17/11/2020 16:43:34 17/11/2020

AL TINELLO SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA IN BREVE AL 
TINELLO S.R.L.S. 01873800930 RBRG********280K 3.500,00 € 538401

164670 17/11/2020 16:51:55 17/11/2020 BENPOWER S.R.L. 02261630301 STMY********104L 1.750,00 € 538405

164815 18/11/2020 09:48:48 18/11/2020 F.M. S.R.L. DI E. VILLANOVA 01455090934 RSLG********604N 4.375,00 € 538402

164851 18/11/2020 10:56:33 18/11/2020
TABOGA AUTOTRASPORTI 
S.R.L. 02413810306 TSOL********284B 3.500,00 € 538407

165013 18/11/2020 11:35:43 18/11/2020 WINE COMPANY S.R.L. 02529390300 MCRM********758K 6.300,00 € 538415

165017 18/11/2020 12:07:15 18/11/2020 MOSIAN & CO. S.R.L. 01747190930 TFFP********888X 7.000,00 € 538417

165020 18/11/2020 12:19:02 18/11/2020
BORTOLOTTI S.N.C. DI 
ROBERTO BORTOLOTTI & C. 02304510304 SRAG********483L 3.500,00 € 538318

165021 18/11/2020 12:32:22 18/11/2020 COZZUTTI CLAUDIO 00333610319 RSLC********098O 7.000,00 € 538418

165023 18/11/2020 12:46:05 18/11/2020
GELLETTI -RUAN-MUSTACCHI 
NOTAI ASSOCIATI 00977670322 VRZN********758R 7.000,00 € 538411

165024 18/11/2020 12:46:45 18/11/2020
TIRABORA IMMOBILIARE DI 
SAIN CRISTIANO 01092300324 SPNM********112W 7.000,00 € 538419

165026 18/11/2020 13:29:28 18/11/2020 MACCONI ALFREDO BRMR********888X 3.150,00 € 538161

165034 18/11/2020 15:25:45 18/11/2020 INFORDATA SISTEMI S.R.L. 00933570327 MTJS********424P 3.500,00 € 538416

165035 18/11/2020 15:42:41 18/11/2020
IDEAL CLIMA SAS DI VIOLANTE 
FRANCO & C. 06138291213 HSSM********249Q 7.500,00 € 538410

165036 18/11/2020 15:54:01 18/11/2020 DIANA MANUEL 02748910300 DVRG********125S 3.500,00 € 538421

165198 19/11/2020 10:29:24 19/11/2020 LINEA FABBRICA S.R.L. 00532370301 BTTC********133E 7.000,00 € 538397

165222 19/11/2020 11:03:20 19/11/2020

UNIONE NAZIONALE 
SINDACALE IMPRENDITORI E 
COLTIVATORI - SEDE DI 
GORIZIA 01045660311 ******** 4.200,00 € 538424

165234 19/11/2020 11:27:09 19/11/2020 BATTISTELLA S.P.A. 00080970932 RGGG********991W 4.000,00 € 538422

165294 19/11/2020 12:32:04 19/11/2020
LA FRIULSERRAMENTI DI 
CORUBOLO GINO 00091310300 LCTV********129M 7.000,00 € 538426

165411 19/11/2020 15:59:20 19/11/2020
KLIMASYSTEM S.N.C. DI 
SEBASTIANO NICOLO' & C. 03012600304 PCRF********483L 7.000,00 € 538428
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165421 19/11/2020 16:08:10 19/11/2020 SBRIZZI LAURA 01393660939 PTRL********888Y 2.012,00 € 538429

165429 19/11/2020 16:31:39 19/11/2020 ZANUTTA S.P.A. 02717210302 DRSL********904X 7.000,00 € 538425

165431 19/11/2020 16:37:49 19/11/2020
AUTOTRASPORTI 
CHIARCOSSO SRL 00626670301 MLCR********098O 3.500,00 € 538430

165515 20/11/2020 09:08:05 20/11/2020 FRAU AUTO + S.R.L. 03011420308 MRLL********483E 7.000,00 € 538431

165549 20/11/2020 10:20:19 20/11/2020 SYNAPS TECHNOLOGY S.R.L. 01046470322 MRTM********424O 3.500,00 € 538427

165563 20/11/2020 10:42:25 20/11/2020 E-SPACE S.R.L. 02119240303 MNTR********483S 5.040,00 € 538409

165575 20/11/2020 10:55:42 20/11/2020 GIOVANNI GERVASONI 00012670303 ZNSL********483L 6.125,00 € 538432

165596 20/11/2020 11:36:38 20/11/2020 MONICA MARASPIN 01209280328 BRBP********424E 6.300,00 € 538433

165616 20/11/2020 12:01:03 20/11/2020
IAL INNOV.APPR.LAV.FVG SRL 
IMPR.SOC. 01256370931 SLLB********888T 6.300,00 € 538436

165636 20/11/2020 12:30:19 20/11/2020
IAL INNOV.APPR.LAV.FVG SRL 
IMPR.SOC. 01256370931 SGRS********888E 6.300,00 € 538434

165641 20/11/2020 12:39:36 20/11/2020

SKALIA SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01202290316 PCLD********473U 3.500,00 € 538437

165659 20/11/2020 12:49:25 20/11/2020

SKALIA SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA 01202290316 BCCG********284C 3.500,00 € 538438

165660 20/11/2020 12:54:10 20/11/2020
IAL INNOV.APPR.LAV.FVG SRL 
IMPR.SOC. 01256370931 FRDG********888Z 6.300,00 € 538435

165670 20/11/2020 13:14:14 20/11/2020 ROSSO 21 SRL 02948470303 HXHS********160N 7.000,00 € 538412

165673 20/11/2020 13:16:31 20/11/2020
IAL INNOV.APPR.LAV.FVG SRL 
IMPR.SOC. 01256370931 BRTS********888M 7.000,00 € 538439

165697 20/11/2020 13:49:28 20/11/2020 ROSSO 21 SRL 02948470303 GJJF********160W 7.000,00 € 538413

165712 20/11/2020 14:22:43 20/11/2020 ROSSO 21 SRL 02948470303 BRZR********100G 7.000,00 € 538414

165750 20/11/2020 14:44:46 20/11/2020 T.D.S. S.R.L. 02549890305 FSRC********990M 3.500,00 € 538423

165766 21/11/2020 10:10:20 21/11/2020 BUILDFRIUL S.R.L. 01648250932 CTNF********619I 7.000,00 € 538420

165893 23/11/2020 09:43:53 23/11/2020 SYNAPS TECHNOLOGY S.R.L. 01046470322 RDSN********424C 3.500,00 € 538440

165937 23/11/2020 10:48:53 23/11/2020 TUBIFICIO DEL FRIULI S.P.A. 02255240307 FNTS********483E 3.500,00 € 538441

165995 23/11/2020 11:52:39 23/11/2020 COGLIANDRO EZIO 01152950323 GRTL********424X 4.000,00 € 538365

166030 23/11/2020 12:33:00 23/11/2020 LINEA FABBRICA S.R.L. 00532370301 ZZZD********483R 7.000,00 € 538399

166408 23/11/2020 16:12:25 24/11/2020
FIORERIA CAPPUCCINI DI DENI 
MATETIC 01794700938 CNTS********889Q 4.800,00 € 538442
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166503 23/11/2020 19:59:58 24/11/2020
PICCOLI GRANDI AMICI ASS.NE 
DI PROMOZIONE SOCIALE 01810390938 MRZR********888T 3.334,00 € 543619

166513 24/11/2020 10:06:45 24/11/2020 MANIFATTURA FALOMO S.R.L. 00074200932 DZUM********403L 6.300,00 € 543620

166542 24/11/2020 11:58:12 24/11/2020

GRADO RIABILITA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
ONLUS 01136080312 VLNR********424D 3.500,00 € 543621

166553 24/11/2020 14:51:31 24/11/2020

AUTOFFICINA FELICE DI 
SERAFINI MAURIZIO & DELLA 
RICCA DAVIDE SNC 01867500306 ZNRD********133Q 7.000,00 € 543617

166554 24/11/2020 14:55:06 24/11/2020

GRADO RIABILITA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
ONLUS 01136080312 NDRG********356X 3.500,00 € 543624

166563 24/11/2020 15:49:12 24/11/2020 RIZZA S.R.L. 01837580305 PTTF********110B 2.450,00 € 543625

166569 24/11/2020 16:26:34 24/11/2020 LE COCCINELLE SRL 02301600306 TFFL********770E 6.300,00 € 543626

166578 24/11/2020 16:43:23 24/11/2020
VITA SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE 01351030323 ******** 3.685,00 € 543623

166603 24/11/2020 17:15:29 24/11/2020 AVIANESE ASFALTI S.R.L. 00094620937 KBDZ********100E 3.500,00 € 543627

166618 24/11/2020 17:26:32 24/11/2020 2M CAR S.R.L. 00499530319 PLLR********483V 3.062,50 € 543628

166836 25/11/2020 11:09:19 25/11/2020
IM.COS. S.N.C. DI TINON 
DANIELE & C. 01473170304 BLLD********817C 7.000,00 € 543630

166864 25/11/2020 11:46:39 25/11/2020 MOBILCLAN - S.P.A. 00174670265 BRSB********157S 5.600,00 € 543611

167100 25/11/2020 14:21:30 25/11/2020 F.M. S.R.L. DI E. VILLANOVA 01455090934 TRVM********770A 7.000,00 € 543631

167118 25/11/2020 15:24:45 25/11/2020
MONTICOLO&FOTI 
INNOVATION S.R.L. 01293570329 MTTF********407M 7.000,00 € 543632

167120 25/11/2020 16:14:29 25/11/2020 NEW TECH S.R.L. 02965310309 BNDG********473G 3.500,00 € 543634

167125 25/11/2020 17:00:28 25/11/2020 DOMUS LINE SRL 10105890965 GRND********483D 7.000,00 € 543637

167131 25/11/2020 19:32:29 25/11/2020
OFFICE SOLUTIONS SISTEMI 
S.R.L. 01813630934 LVTM********888Y 6.300,00 € 543609

167196 26/11/2020 09:14:21 26/11/2020

3 C-COMPAGNIA COMMERCIO 
COMBUSTIBILI S.A.S. DI 
MUGHERLI S.R.L. 00165480302 MRGM********284R 5.600,00 € 543618

167231 26/11/2020 10:15:43 26/11/2020

KEY 3 - VIAGGI - CONGRESSI - 
PUBBLICHE RELAZIONI - 
SOCIETA' A RESPONSABILITA' 
LIMITATA 00571400324 MNGD********424Z 3.500,00 € 543635

167290 26/11/2020 11:34:47 26/11/2020 HENSHIN GROUP LTD 11068110961 FLRD********114N 7.000,00 € 543615

167344 26/11/2020 13:18:26 26/11/2020 MF SRL 02937530307 TRTL********273Q 5.600,00 € 543612

167462 26/11/2020 15:50:20 26/11/2020 BMV S.R.L. 02171590306 NDRN********483I 6.300,00 € 543638

167483 26/11/2020 16:13:18 26/11/2020
COLTELLERIE MASERIN S.N.C. 
DI MASERIN GIANFRANCO & C. 00108700931 PLTS********889Z 6.300,00 € 543642
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167905 26/11/2020 16:43:22 30/11/2020

GRADO RIABILITA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
ONLUS 01136080312 NSCM********129G 3.500,00 € 543644

167907 26/11/2020 16:44:12 30/11/2020 A.B. SRL 01768840934 BZZG********823T 3.500,00 € 543636

167910 26/11/2020 17:22:00 30/11/2020 IDEA CAMPIONARI S.R.L. 01471530939 VTTM********770C 7.000,00 € 543646

167949 27/11/2020 10:42:13 30/11/2020 RS MOTO S.R.L. 01207510320 BRTM********483O 3.500,00 € 543614

167951 27/11/2020 10:57:57 30/11/2020 FABRIS PAOLO E C. S.N.C. 00521420307 CGNM********758C 7.000,00 € 543649

167992 27/11/2020 11:27:20 30/11/2020 RECYCLA S.R.L. 01415510930 BRNM********889F 3.500,00 € 543651

167993 27/11/2020 11:29:43 30/11/2020 TECNO-MEC S.R.L. 00491260303 PZZP********816G 7.000,00 € 543650

167996 27/11/2020 12:18:31 30/11/2020 FM COSTRUZIONI S.R.L. 01039640311 MNCN********112Y 6.300,00 € 543653

167999 27/11/2020 13:16:50 30/11/2020

PELLIZZON GIOVANNI EREDI 
S.N.C. DI PELLIZZON ELENA E 
PAOLA 00492060314 STNJ********483D 3.675,00 € 543656

168000 27/11/2020 13:36:31 30/11/2020
FUNGHI IN PIAZZA S.N.C. DI 
BANO IVAN E FRATELLI 02327840308 PNTM********566M 3.150,00 € 543655

168001 27/11/2020 14:06:58 30/11/2020 TIEPOLO S.R.L. 02806370306 MRNF********816W 2.548,00 € 543657

168002 27/11/2020 14:35:36 30/11/2020

ME.MI. SOCIETA' IN NOME 
COLLETTIVO DI MIDOLO 
MAURIZIO & C. 01025560325 STVR********140P 7.000,00 € 543633

168004 27/11/2020 15:21:02 30/11/2020

FRATELLI PICCO DI PICCO 
VALENTINO, MARINO E 
SAVERIO S.N.C. 00674160304 RTTG********483H 7.200,00 € 543616

168005 27/11/2020 15:30:44 30/11/2020

FRATELLI PICCO DI PICCO 
VALENTINO, MARINO E 
SAVERIO S.N.C. 00674160304 CMNS********816M 7.200,00 € 543640

168007 27/11/2020 16:05:55 30/11/2020 SE. CO. CONSULT - S.R.L. 00500550306 DMIJ********403S 3.500,00 € 543659

168008 27/11/2020 16:22:16 30/11/2020 FRUCH DANIELE 03010890303 CNTD********962F 7.000,00 € 543643

168013 27/11/2020 17:50:42 30/11/2020 SAVIO DR.ENRICO 02245240300 PZZL********083N 12.000,00 € 543639

168014 27/11/2020 17:51:56 30/11/2020

LA COLLINA - SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
ONLUS IMPRESA SOCIALE IN 
SIGLA LA COLLINA SOC. COOP. 
IMPRESA SOCIALE 00746150325 DBLM********424M 1.942,05 € 543661

168016 27/11/2020 17:54:17 30/11/2020 TECNO AUTO S.R.L. 00972350300 PLTG********483F 6.300,00 € 543663

168019 27/11/2020 18:12:46 30/11/2020 CEDRO 1 S.R.L. 01532950936 MNSC********216L 7.000,00 € 543664

168023 27/11/2020 18:32:07 30/11/2020 VALENEXT SRL 01633040934 FVRM********888I 3.500,00 € 543662

168025 27/11/2020 18:53:06 30/11/2020 RUMIZ DOTT. FABRIZIO 01211830300 RSSL********758C 6.300,00 € 543610

168026 27/11/2020 19:03:57 30/11/2020
IN SITU ENG. - SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 01351080328 BSAF********284D 7.000,00 € 543665
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168030 27/11/2020 19:49:18 30/11/2020
DI BERNARDO BIRNBAUM 
GIANFRANCO 02755450307 HRSH********104J 4.000,00 € 543666

168039 28/11/2020 09:30:27 30/11/2020
TERMOEL S.N.C. DI BUZZULINI 
FABRIZIO & C. 01565670302 PRNG********816H 7.000,00 € 543648

168040 28/11/2020 09:50:03 30/11/2020
C.A. REFRATTARI DI CHEMMARI 
AYADI & C. S.A.S. 02845810304 LNRD********348V 7.000,00 € 543652

168087 29/11/2020 20:21:31 30/11/2020 NPX SRL 02454660305 LTNC********483Y 7.200,00 € 543668

168092 29/11/2020 20:45:05 30/11/2020 DELLA ROSSA NADINE 02900760303 RPLL********284B 2.000,00 € 543641

168096 30/11/2020 09:09:07 30/11/2020 TONIUTTI ALCEO 00297840308 RTOS********904K 4.725,00 € 543658

168097 30/11/2020 09:26:25 30/11/2020 CAF SERVIZI S.R.L. 02878200308 ZMPP********483L 4.000,00 € 543647

168100 30/11/2020 09:32:12 30/11/2020
O.R.I.A. DI BARBANERA PIETRO 
& C. SNC 02245070301 MRTN********816X 1.750,00 € 543671

168105 30/11/2020 09:37:40 30/11/2020
GIEMME C.E.D. S.A.S. DI 
MICCOLI MARIA & C. 01332070323 PCCM********424X 1.750,00 € 543669

168106 30/11/2020 09:45:44 30/11/2020
AUTOTRASPORTI 
CHIARCOSSO SRL 00626670301 VTTL********483I 7.000,00 € 543672

168107 30/11/2020 09:54:01 30/11/2020 TECNOTEAM DI CARLUCCI IURI 02491150302 NDRF********424N 7.000,00 € 543645

168113 30/11/2020 10:15:59 30/11/2020 SERENI ORIZZONTI 1 S.P.A. 02833470301 DLLN********483P 4.900,00 € 543670

168115 30/11/2020 10:25:19 30/11/2020 EKOS S.R.L. 01277570931 SRTF********888Q 3.500,00 € 543660

168116 30/11/2020 10:35:08 30/11/2020
MONTICOLO&FOTI IMPIANTI 
S.R.L. 01098910324 VNCL********483J 3.500,00 € 543613

168117 30/11/2020 10:38:17 30/11/2020 GEROMETTA SRL 01126980935 DRLC********129U 4.900,00 € 543622

168122 30/11/2020 11:07:00 30/11/2020

MODIANO INDUSTRIE CARTE 
DA GIOCO E AFFINI - SOCIETA' 
PER AZIONI 00044850329 RMRN********424Y 3.500,00 € 543676

168123 30/11/2020 11:09:26 30/11/2020 FIBRE NET S.P.A. 02212620302 DBNN********483G 4.900,00 € 543675

168124 30/11/2020 11:11:09 30/11/2020 SERVIGEN - CAPAI S.R.L. 02086340300 ******** 7.000,00 € 543673

168125 30/11/2020 11:15:08 30/11/2020
HSE FACILITY SRLS 
UNIPERSONALE 02973430305 TRCC********758T 4.900,00 € 543674

168132 30/11/2020 11:31:01 30/11/2020 TONON VALTER 01577930934 BRTD********888W 3.500,00 € 543629

168134 30/11/2020 11:40:56 30/11/2020 RS MOTO S.R.L. 01207510320 FNTR********424C 3.500,00 € 543654

168135 30/11/2020 11:41:19 30/11/2020 FIBRE NET S.P.A. 02212620302 BRCM********483E 6.300,00 € 543680

168137 30/11/2020 11:44:30 30/11/2020
AGENZIA IMMOBILIARE ZEUS 
S.R.L. 01106070319 PSNR********125C 7.000,00 € 543679

168138 30/11/2020 11:46:02 30/11/2020
T.E.A.M. - MAIOLINI ALDO SAS 
DI COLLAVIZZA MATTEO & C. 00255490302 TRNL********118Z 3.500,00 € 543677
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168139 30/11/2020 11:47:08 30/11/2020
OMP S.A.S. DI PORTOLAN 
DARIO & C. 00067860932 ZAIL********888Z 8.060,00 € 543678

168148 30/11/2020 11:56:48 30/11/2020
AUTOTRASPORTI 
CHIARCOSSO SRL 00626670301 DNOS********483X 7.000,00 € 543681

168149 30/11/2020 11:57:41 30/11/2020 FS2D SRL 02970710303 ZNGD********373L 7.000,00 € 543667
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22_34_1_DDS_RIC_FSE_8396_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimento 
permanente e Fondo sociale europeo 3 agosto 2022, n. 8396
Fondo sociale europeo - Programma operativo 2014/2020 - 
PIPOL 18/20 - Pianificazione periodica delle operazioni - PPO 
- Annualità 2020 - Programmi specifici 8/18 - FVG progetto 
Occupabilità - 12/18 - FVG progetto Giovani - Formazione per-
manente per gruppi omogenei - FPGO. Decreto legge 19 mag-
gio 2020, n. 34 - Misure emergenziali di contratto degli effetti 
sanitari, economici e sociali generati dall’epidemia di COVID-19. 
Piano di sviluppo e coesione (PSC). Approvazione operazioni 
FPGO (su NFSC) - presentate nel mese di giugno 2022.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente”;
VISTO il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della 
crescita e dell’occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissio-
ne europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014 e riprogrammato con decisione C (2021) 
1132 final del 16 febbraio 2021, di seguito POR FSE;
VISTO l’Accordo “Riprogrammazione dei Programmi Operativi dei Fondi strutturali 2014-2020 ai sensi 
del comma 6 dell’articolo 242 del decreto legge 34/2020” sottoscritto il 21 settembre 2020 dal Ministro 
per il Sud e la coesione territoriale e il Presidente della Regione Friuli Venezia Giulia; 
CONSIDERATO che definisce l’utilizzo dei fondi del POR FSE come una delle principali fonti finanziarie 
da attivare in funzione anticrisi, sia con riferimento alle spese per l’emergenza sanitaria, sia con riferimen-
to alle esigenze di intervento per far fronte alle difficoltà economiche, occupazionali e sociali del Paese;
CONSIDERATO che, in base al citato accordo, il POR FSE destina euro 48.090.000,00 alla rendiconta-
zione dei programmi specifici regionali di contrasto all’emergenza da COVID-19 (euro 11.490.000,00) e 
di spese nazionali anticipate relative alla cassa integrazione COVID-19 (euro 36.600.000,00);
CONSIDERATO che, a seguito della destinazione di euro 48.090.000,00 a copertura di misure regionali 
e nazionali di contrasto al COVID-19, l’accordo prevede, al fine di garantire la copertura di progetti non 
più finanziati dal POR FSE, l’utilizzo di:
a) le risorse del Fondo sviluppo e coesione, già assegnate alla Regione e sottoponibili alla valutazione di 
riprogrammazione di cui al comma 7 dell’articolo 44 del decreto legge n. 34/2019 e s.m.i o comunque 
libere da impegni, per complessivi 9,40 milioni di euro; 
b) nuove assegnazioni, nel rispetto generale del vincolo di destinazione territoriale del Fondo sviluppo e 
coesione, di risorse FSC 2014-2020, per un ammontare complessivo di 38,69 milioni di euro;
VISTA la delibera CIPE n. 60 del 29 settembre 2020 la quale, nel prendere atto della riprogrammazione 
dell’importo di complessivi 9,40 milioni di euro ai sensi dell’articolo 44 del decreto legge 34/2019, dispone 
la nuova assegnazione alla regione Friuli Venezia Giulia di risorse FSC 2014/2020 per un importo com-
plessivo di 38,69 milioni di euro, pari alla differenza fra l’ammontare delle riprogrammazioni operate sul 
POR FSE 2014/2020 e le risorse riprogrammabili ai sensi del citato articolo 44 del decreto legge 34/2019; 
CONSIDERATO che le risorse di cui alla richiamata delibera CIPE, pari a 48,09 milioni di euro, vanno a 
costituire il Piano di sviluppo e coesione - PSC;
VISTA la deliberazione n. 332 del 5 marzo 2021 la quale stabilisce, fra l’altro, che i seguenti programmi 
specifici in corso di realizzazione a valere su POR FSE escono da tale ambito per confluire nel suddetto PSC:
-- programma specifico 8/18: PIPOL 18/20 - FVG Progetto occupabilità, con riferimento alla terza an-

nualità (2020), per un importo pari a euro 7.000.000,00;
-- programma specifico 12/18: PIPOL 18/20 - Garanzia giovani FVG, con riferimento alla terza annualità 

(2020), per un importo pari a euro 6.000.000,00;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 194 del 2 febbraio 2018, e successive modifiche ed 
integrazioni, con la quale è stato approvato il Piano integrato di politiche per l’occupazione e per il lavo-
ro - PIPOL. II^ fase - PIPOL 18/20 dedicato allo svolgimento attività di carattere formativo sostenute 
finanziariamente dal POR FSE 2014/2020;
VISTO il decreto n. 686/LAVFORU del 16 febbraio 2018, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regio-
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ne n. 9 del 28 febbraio 2018, con il quale è stato approvato l’”Avviso per la selezione di soggetti attuatori 
e indicazioni per la presentazione e realizzazione delle operazioni da parte dei soggetti attuatori“ finan-
ziate nell’ambito del Fondo Sociale Europeo - Programma Operativo 2014/2020. PIPOL 18/20 - Piani-
ficazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2017 - Programmi specifici 8/18 - FVG progetto 
Occupabilità - 12/18 - FVG progetto Giovani - 73/17 - Percorsi formativi nell’ambito della formazione 
permanente (qualificazione abbreviata);
VISTI i decreti n. 992/LAVFORU del 22 febbraio 2018, n. 3004/LAVFORU del 17 aprile 2018, n.3908/
LAVFORU del 16 maggio 2018, n. 5891/LAVFORU del 9 luglio 2018, n. 6123/LAVFORU del 17 luglio 
2018, n. 6743/LAVFORU del 26 luglio 2018, n. 6859/LAVFORU del 3 agosto 2018, n.7853/LAVFORU 
del 10 settembre 2018, n. 9703/LAVFORU del 31 ottobre 2018, n.10098/LAVFORU del 13 novembre 
2018, n. 583/LAVFORU del 28 gennaio 2019, n.7516/LAVFORU del 27 giugno 2019, n. 7978/LAVFO-
RU del 10 luglio 2019, n. 14006/LAVFORU del 20 novembre 2019, n. 1591/LAVFORU del 25 febbraio 
2020, n. 9175/LAVFORU del 13 maggio 2020, n. 19019/LAVFORU del 29 luglio 2020, n.21086/LAVFO-
RU dell’11 ottobre 2020, n.308/LAVFORU del 20 gennaio 2021, n. 3165/LAVFORU del 1° aprile 2021, n. 
6274/LAVFORU del 25 giugno 2021, n. 12020/LAVFORU del 9 novembre 2021, n. 12896/LAVFORU del 
19 novembre 2021, n. 12901/LAVFORU del 19 novembre 2021, n.2170/LAVFORU del 23 marzo 2022, 
n.5275/GRFVG del 30 giugno 2022, n. 6624/GRFVG del 14 luglio 2022, e n. 7718/GRFVG del 26 luglio 
2022, con i quali sono state apportate modificazioni all’Avviso;
VISTO il decreto n. 3143/LAVFORU del 20 aprile 2018 con il quale sono stati individuati i sottodescritti 
soggetti attuatori delle attività riferite agli ambiti di intervento PRO GIOV, PRO OCC e PRO GIOV OCC 
e i soggetti promotori dei tirocini extracurriculari realizzati in PRO OCC:
a. ATI 1 - Hub Giuliano
con capofila I.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa sociale
b. ATI 2 - Hub Isontino
con capofila Comitato Regionale dell’ENFAP del Friuli Venezia Giulia
c. ATI 3 - Hub Udine e bassa friulana
con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
d. ATI 4 - Hub Medio e alto Friuli
con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
e. ATI 5 - Hub Pordenonese
con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia
PRECISATO che le operazioni FPGO devono essere presentate, con modalità a sportello con cadenza 
mensile, alla Struttura Regionale Attuatrice, tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo lavo-
ro@certregione.fvg.it;
EVIDENZIATO che le operazioni FPGO vengono valutate sulla base di quanto previsto dal documen-
to “Metodologie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex 
art.110 par. 2.a) Regolamento (UE) 1303/2013” approvato dalla Giunta regionale con deliberazione 
n.2069 del 26 ottobre 2017, e dalle Linee guida SRA;
VISTO il decreto n. 3679/LAVFORU del 10 aprile 2020 con il quale è stata effettuata la ripartizione delle 
risorse finanziarie per l’annualità 2020;
VISTO il decreto n. 9178/LAVFORU del 13 maggio 2020 con il quale è stata effettuata la ripartizione 
delle risorse finanziarie per l’annualità 2020 per quanto riguarda gli ambiti di intervento/tipologia PRO 
OCC Formazione FPGO e PRO GIOV Formazione FPGO;
VISTO il decreto n. 3165/LAVFORU del 1° aprile 2021 con il quale si è provveduto alla revisione della 
ripartizione delle risorse finanziare di cui all’annualità 2020 per quanto riguarda gli ambiti di intervento/
tipologia PRO OCC Formazione FPGO e PRO GIOV Formazione FPGO;
VISTO il decreto n. 6274/LAVFORU del 25 giugno 2021 con il quale si è provveduto, a modificazione di 
quanto previsto dal decreto n. 3165/LAVFORU/2021, a ridefinire il piano finanziario per l’Area territo-
riale HUB Medio e Alto Friuli relativo all’ambito di intervento / Tipologia PRO OCC Formazione FPGO 
Catalogo e Coprogettazione e PRO GIOV Formazione FPGO Catalogo e Coprogettazione;
VISTO il decreto n. 12020/LAVFORU del 9 novembre 2021 con il quale è stata integrata la disponibilità 
finanziaria del Programma specifico 8/18 per euro 1.709.359,78 e la disponibilità finanziaria del Pro-
gramma specifico 12/18 per euro 1.790.640,22;
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 1743 del 12 novembre 2021 con la quale, a seguito della dota-
zione finanziaria aggiuntiva di euro 3.500.000,00 dei due programmi specifici 8/18 e 12/18 disposta con 
il succitato decreto n. 12020/LAVFORU/2021, è stato approvato il riparto per area territoriale e tipologia;
VISTO il decreto n. 12901/LAVFORU del 19 novembre 2021 con il quale si è provveduto alla revisione 
della ripartizione delle risorse finanziarie di cui all’annualità 2020 nell’ambito delle aree territoriali HUB 
GIULIANO, HUB ISONTINO e HUB MEDIO E ALTO FRIULI, nell’ambito intervento / Tipologia PRO OCC 
Formazione FPGO Catalogo e Coprogettazione e PRO GIOV Formazione FPGO Catalogo e Coprogetta-
zione e PRO OCC Formazione Formil e PRO GIOV Formazione FORMIL, PRO OCC Tirocini, e PRO GIOV 
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OCC Formazione QA;
PRECISATO che la disponibilità finanziaria a favore di operazioni per la realizzazione di percorsi forma-
tivi predeterminati (catalogo) e per la realizzazione di percorsi formativi derivanti da specifiche esigenze 
manifestate dalle imprese (coprogettazione) - nell’ambito di intervento FPGO PRO OCC o nell’ambito 
di intervento FPGO PRO GIOV - è stata accorpata;
PRECISATO che le operazioni possono essere rivolte ad utenti riconducibili all’ambito di intervento 
PRO OCC o all’ambito di intervento PRO GIOV, oppure ad entrambi gli ambiti (utenza mista PRO OCC 
/ PRO GIOV) poiché l’utenza viene individuata successivamente, in relazione alla effettiva composizione 
del gruppo classe;
RITENUTO che la disponibilità finanziaria a favore di operazioni realizzare nell’ambito di intervento 
FPGO PRO OCC / PRO GIOV sia vincolante al solo fine della realizzazione dell’attività, mentre il rispetto 
della suddivisione sarà oggetto di controllo a chiusura dell’attività stessa, sulla base dei dati esposti nel 
rendiconto finale;
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 340 dell’11 marzo 2022, con la quale la dotazione finanziaria 
aggiuntiva di euro 1.800.000,00 dei due programmi specifici 8/18 e 12/18, disposta con la delibera n. 
295 del 4 marzo 2022, è stata ripartita per area territoriale e tipologia;
VISTO il decreto n. 2169/LAVFORU del 23 marzo 2022, di correzione di un errore materiale contenuto 
nella tabella di riparto delle disponibilità approvata con la citata delibera n. 340/2022;
EVIDENZIATO che, sulla base di quanto disposto con la succitata delibera n. 340/2022, le risorse finan-
ziarie disponibili per l’annualità 2020 - per la realizzazione di percorsi formativi predeterminati (offerta 
a catalogo) nell’ambito di intervento FPGO PRO OCC e FPGO PRO GIOV nel periodo dal 1° novembre 
2021 al 28 febbraio 2022, prorogato al 31 agosto 2022 - sono pari ad euro 1.675.000,00, come precisato 
nella tabella sottodescritta suddivisa per area territoriale:

FPGO
PRO OCC PRO 

GIOV 
Hub Giuliano Hub Isontino Hub Udine e 

bassa friulana
Hub Medio e 

alto Friuli
Hub 

Pordenonese

1.675,00,00 375.000,00 250.000,00 675.000,00 0,00 375.000,00

EVIDENZIATO che una parte delle risorse assegnate all’Hub Isontino e all’ Hub Udine e bassa friula-
na con la citata delibera n. 340/2022, è stata destinata alla dotazione finanziaria di cui alla delibera n. 
1743/LAVFORU del 12 novembre 2021, per dare copertura a tutte le operazioni FPGO presentate sino 
al 28 febbraio 2022, e più precisamente euro 41.700,00 all’Hub Isontino ed euro 414.567,50 all’Hub 
Udine e bassa friulana;
EVIDENZIATO pertanto che le risorse finanziarie disponibili per l’annualità 2020 - per la realizzazione di 
percorsi formativi predeterminati (offerta a catalogo) nell’ambito di intervento FPGO PRO OCC e FPGO 
PRO GIOV nel periodo dal 1° novembre 2021 al 28 febbraio 2022, prorogato al 31 agosto 2022 - sono 
pari ad euro 1.218.732,50, come precisato nella tabella sottodescritta suddivisa per area territoriale:

FPGO
PRO OCC 
PRO GIOV

Hub Giuliano Hub Isontino Hub Udine e 
bassa friulana

Hub Medio e 
alto Friuli

Hub 
Pordenonese

1.218.732,50 375.000,00 208.300,00 260.432,50 0,00 375.000,00

VISTO il decreto n. 6376/GRFVG del 12 luglio 2022 con il quale sono state approvate le operazioni clo-
ne FPGO presentate nel mese di maggio 2022, ed a seguito del quale la disponibilità finanziaria residua 
è la seguente:

FPGO
PRO OCC 
PRO GIOV

Hub Giuliano Hub Isontino Hub Udine e 
bassa friulana

Hub Medio e 
alto Friuli

Hub 
Pordenonese

676.774,50 162.182,00 130.460,00 64.442,50 0,00 319.690,00

VISTE le operazioni FPGO presentate nel mese di giugno 2022;
EVIDENZIATO che la commissione di valutazione, costituita con decreto n. 9128/LAVFORU dell’8 ago-
sto 2019, modificata da ultimo con decreto n. 954/LAVFORU del 17 febbraio 2022, ha provveduto alla 
valutazione delle operazioni presentate nel mese di giugno 2022, formalizzando le risultanze finali nel 
verbale di valutazione del 15 luglio 2022;
PRESO ATTO che dal citato verbale di valutazione emerge che è stata presentata 1 operazione FPGO 
(su NFSC), la quale è stata valutata positivamente ed è approvabile;
RITENUTO di approvare il seguente documento:
•	 elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante)
•	 elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento finalizzato alla prenotazione della 
spesa (allegato A);
CONSIDERATO che l’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 1 operazione che si 
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realizza nell’ambito territoriale Hub Udine e bassa friulana per complessivi euro 12.510,00;
PRECISATO che sulla base di quanto indicato nell’allegato A si provvede come segue alla prenotazione 
dei fondi necessari a carico del bilancio pluriennale della regione:
Capitolo 45600 - competenza 2022 - euro 12.510,00;
EVIDENZIATO che la disponibilità finanziaria residua è la seguente:

FPGO
PRO OCC 
PRO GIOV

Hub Giuliano Hub Isontino Hub Udine e 
bassa friulana

Hub Medio e 
alto Friuli

Hub 
Pordenonese

664.264,50 162.182,00 130.460,00 51.932,50 0,00 319.690,00

PRECISATO inoltre che le ATI cui compete la realizzazione delle attività di cui si tratta, maturano il dirit-
to al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella misura risultante dal 
relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
PRECISATO che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche, 
ed in particolare l’articolo 20;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363, avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti 
regionali nonché l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni;
DATO ATTO che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento per-
manente e Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di Gestione 
del POR FSE;
VISTA la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito 
l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con 
decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n. 1042 
del 10 luglio 2020 fino al 1 agosto 2023;
VISTO il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n.19180/LAVFORU 
del 6 agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo;
VISTA la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di 
contabilità regionale) e successive modifiche ed integrazioni;
VISTA la legge regionale 10 novembre 2015, n. 26 (Disposizioni in materia di programmazione e conta-
bilità e altre disposizioni finanziarie urgenti);
VISTA la legge regionale 29 dicembre 2021, n. 23 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2022-2024);
VISTA la legge regionale 29 dicembre 2021, n. 24 (Legge di stabilità 2022);
VISTA la legge regionale 30 dicembre 2021, n. 25 (Bilancio di previsione per gli anni 2022-2024 e per 
l’anno 2022);
VISTO il Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione per gli anni 2022-2024 e per 
l’anno 2022 approvato con delibera della Giunta regionale n. 2045 del 30 dicembre 2021;
VISTO il Bilancio finanziario gestionale per l’anno 2022 approvato con delibera della Giunta regionale n. 
2046 del 30 dicembre 2021;

DECRETA
1.	In relazione all’Avviso indicato in premessa ed a seguito dell’esame delle operazioni FPGO presentate 
nel mese di giugno 2022 sono approvati i seguenti documenti:
•	 elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante)
•	 elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento finalizzato alla prenotazione della 
spesa (allegato A).
2.	L’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 1 operazione che si realizza nell’ambito 
territoriale Hub Udine e bassa friulana per complessivi euro 12.510,00.
3.	Sulla base di quanto indicato nell’allegato A si provvede come segue alla prenotazione dei fondi ne-
cessari a carico del bilancio pluriennale della regione:
Capitolo 45600 - competenza 2022 - euro 12.510,00.
4.	Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione.

Trieste, 3 agosto 2022

SEGATTI
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22_34_1_DDS_RIC_FSE_9045_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimento 
permanente e Fondo sociale europeo 10 agosto 2022, n. 
9045
Fondo sociale europeo - Programma operativo regionale 2014-
2020 - Pianificazione periodica delle operazioni - PPO 2018 
- Annualità 2020 - Programmi specifici 8/18, 12/18, 73/18. 
Decreto legge 19 maggio 2020, n. 34 - Misure emergenziali 
di contratto degli effetti sanitari, economici e sociali generati 
dall’epidemia di COVID-19. Modifiche e integrazioni al decreto 
n. 3165/LAVFORU del 1 aprile 2021.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 “Norme in materia di formazione e orientamento nell’am-
bito dell’apprendimento permanente”; 
VISTO il Programma Operativo Regionale FSE 2014 - 2020, di seguito Programma Operativo, appro-
vato dalla Commissione europea con decisione C (2014)9883 del 17/12/2014 e riprogrammato con 
decisione C (2021) 1132 final del 16 febbraio 2021, di seguito POR FSE; 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 194 del 2 febbraio 2018 e ss.mm.ii, con la quale è stato 
approvato il Piano integrato di politiche per il lavoro e l’occupazione - PIPOL II^ fase - PIPOL 18/20; 
VISTO il documento “Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2018”, di seguito PPO 
2018, approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 693 del 21 marzo 2018 e successive modi-
fiche e integrazioni; 
PRESO ATTO che il PPO 2018 prevede, fra gli altri, la realizzazione dei seguenti programmi specifici: 
-- n. 8/18 - FVG progetto Occupabilità, individuando per la sua realizzazione risorse finanziarie pari a euro 

7.000.000,00 per l’anno 2018, euro 7.000.000,00 per l’anno 2019 ed euro 7.000.000,00 per l’anno 2020;
-- n. 12/18 - FVG progetto Giovani, individuando per la sua realizzazione risorse finanziarie pari a euro 

6.000.000,00 per l’anno 2018, euro 6.000.000,00 per l’anno 2019 ed euro 6.000.000,00 per l’anno 2020;
-- n. 73/18 - Percorsi formativi nell’ambito della formazione permanente (qualificazione abbreviata), in-

dividuando per la sua realizzazione risorse finanziarie pari a euro 4.500.000,00, per la realizzazione delle 
pertinenti attività nell’annualità 2019, ai fini del finanziamento delle attività previste da PIPOL 18/20 a 
valere sul POR FSE 2014/2020;
VISTA la deliberazione n. 1797 del 18 ottobre 2019, con la quale la Giunta regionale, a seguito di una 
verifica dell’attività svolta nell’annualità 2018 e di quanto emerso dal monitoraggio costante svolto nel 
territorio in merito alla realizzazione delle medesime attività, ha approvato la revisione del piano finan-
ziario delle attività finanziate nell’ambito di PIPOL ed a valere sui sopraindicati programmi specifici;
VISTA la deliberazione numero 332 del 5 marzo 2021, con la quale la Giunta regionale, ha disposto, al 
fine di consentire il finanziamento di iniziative in fase di svolgimento a valere sul POR FSE, la loro ricol-
locazione all’interno del costituendo Piano Sviluppo e Coesione (PSC) derivante, per la Regione Friuli 
Venezia Giulia:
- dalle risorse del Fondo sviluppo e coesione, già assegnate alla Regione e sottoponibili alla valutazione 
di riprogrammazione di cui al comma 7 dell’articolo 44 del decreto legge n. 34/2019 e ss.mm.ii o comun-
que libere da impegni, per complessivi 9,4 milioni di euro; 
- dalle nuove assegnazioni, nel rispetto generale del vincolo di destinazione territoriale del Fondo, di 
risorse FSC 2014-2020, per un ammontare complessivo di 38,69 milioni di euro;
PRESO ATTO che, con il medesimo atto, la Giunta regionale ha deliberato, fra l’altro, di ricondurre al 
costituendo PSC, lo svolgimento delle seguenti attività attualmente in corso a valere su POR FSE che 
vengono pertanto sottratte a tale programmazione, già indicate al CIPE dal Dipartimento per le politiche 
di coesione della Presidenza del Consiglio dei Ministri, con nota del 23 settembre 2020:
-- Programma specifico 8/18: PIPOL 18/20 - FVG Progetto occupabilità, con riferimento alla terza an-

nualità (2020), per un importo pari a euro 7.000.000,00;
-- Programma specifico 12/18: PIPOL 18/20 - Garanzia giovani FVG, con riferimento alla terza annualità 

(2020), per un importo pari a euro 6.000.000,00;
VISTA la Delibera 41/2021 del 9 giugno 2021 del Comitato Interministeriale per la Programmazione 
Economica e lo Sviluppo Sostenibile (CIPESS) con la quale sono stati, fra l’altro, istituiti appositi pro-
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grammi complementari per tenere conto delle nuove risorse che vi confluiscono a seguito dei rimborsi 
derivanti dalla rendicontazione di spese anticipate, a carico dello Stato, secondo quanto previsto indica-
tivamente negli accordi tra il Ministro per il Sud e la coesione territoriale e le amministrazioni centrali e 
regionali titolari di programmi finanziati con i fondi strutturali 2014/2020;
EVIDENZIATO che, con la sopra citata deliberazione 41/2021, il CIPESS ha istituito il Programma com-
plementare regione Friuli Venezia Giulia, per un importo indicativo programmatico di € 36.600.000,00 ed 
ha autorizzato le amministrazioni titolari ad attivare dette risorse, nei limiti in cui le stesse siano affluite 
in favore del programma complementare di competenza, a seguito delle rendicontazioni di spesa pre-
sentate alla Commissione europea come spese anticipate a carico dello Stato;
VISTO il decreto n. 686/LAVFORU del 16 febbraio 2018, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne n. 9 del 28 febbraio 2018, con il quale è stato approvato l’”Avviso per la selezione di soggetti attuatori 
e indicazioni per la presentazione e realizzazione delle operazioni da parte dei soggetti attuatori “finan-
ziate nell’ambito del Fondo Sociale Europeo - Programma Operativo 2014/2020. PIPOL 18/20 - Piani-
ficazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2017 - Programmi specifici 8/18 - FVG progetto 
Occupabilità - 12/18 - FVG progetto Giovani - 73/18 - Percorsi formativi nell’ambito della formazione 
permanente (qualificazione abbreviata);
VISTI i decreti n. 992/LAVFORU del 22 febbraio 2018, n. 3004/LAVFORU del 17 aprile 2018, n.3908/
LAVFORU del 16 maggio 2018, n. 5891/LAVFORU del 9 luglio 2018, n. 6123/LAVFORU del 17 luglio 
2018, n. 6743/LAVFORU del 26 luglio 2018, n. 6859/LAVFORU del 3 agosto 2018, n.7853/LAVFORU del 
10 settembre 2018, n. 9703/LAVFORU del 31 ottobre 2018, n.10098/LAVFORU del 13 novembre 2018, 
n. 583/LAVFORU del 28 gennaio 2019, n.7516/LAVFORU del 27 giugno 2019, n. 7978/LAVFORU del 
10 luglio 2019, n. 14006/LAVFORU del 20 novembre 2019, n. 1591/LAVFORU del 25 febbraio 2020, n. 
9175/LAVFORU del 13 maggio 2020, n. 19019/LAVFORU del 29 luglio 2020, n.21086/LAVFORU dell’11 
ottobre 2020, n.308/LAVFORU del 20 gennaio 2021, n. 3165/LAVFORU del 1° aprile 2021, n. 6274/
LAVFORU del 25 giugno 2021, n. 12020/LAVFORU del 9 novembre 2021, n. 12896/LAVFORU del 19 
novembre n. 12901/LAVFORU del 19 novembre 2021, n. 2170/LAVFORU del 23 marzo 2022, n.5275/
GRFVG del 30 giugno 2022, n. 6624/GRFVG del 14 luglio 2022, e n. 7718/GRFVG del 26 luglio 2022con 
i quali sono state apportate modificazioni all’Avviso;
VISTO il decreto n. 3143/LAVFORU del 20 aprile 2018 con il quale sono stati individuati i sottodescritti 
soggetti attuatori delle attività riferite agli ambiti di intervento PRO GIOV, PRO OCC e PRO GIOV OCC 
e i soggetti promotori dei tirocini extracurriculari realizzati in PRO OCC:
a. ATI 1 - Hub Giuliano
con capofila I.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa sociale
b. ATI 2 - Hub Isontino
con capofila Comitato Regionale dell’ENFAP del Friuli Venezia Giulia
c. ATI 3 - Hub Udine e bassa friulana
con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
d. ATI 4 - Hub Medio e alto Friuli
con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
e. ATI 5 - Hub Pordenonese
con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia
VISTA la deliberazione n. 430 del 19 marzo 2021, con la quale la Giunta regionale, a seguito di una ve-
rifica dell’attività svolta nell’annualità 2020, attualmente in corso, e di quanto emerso dal monitoraggio 
costante svolto nel territorio in merito alla realizzazione delle medesime attività, ha approvato l’ulteriore 
revisione del piano finanziario delle attività finanziate nell’ambito di PIPOL a valere sui sopraindicati 
programmi specifici e, in particolare, sull’annualità 2020;
VISTO il decreto n. 3165/LAVFORU del 1° aprile 2021 con il quale, in relazione a quanto stabilito dalla 
richiamata deliberazione n. 430/2021, si è provveduto alla revisione della ripartizione delle risorse finan-
ziarie relative all’annualità 2020 di PIPOL di cui al decreto n. 3679/LAVFORU del 10 aprile 2020 nell’am-
bito delle tipologie formative previste nonché alla revisione del riparto finanziario interno alla tipologia 
formativa “Formazione permanente per gruppi omogenei - FPGO” di cui al decreto n.9178/LAVFORU 
del 13 maggio 2020;
VISTO il decreto n. 6274/LAVFORU del 25 giugno 2021 con il quale si è provveduto, per l’Area territo-
riale HUB Medio e Alto Friuli nell’ambito intervento / Tipologia PRO OCC Formazione FPGO Catalogo 
e Coprogettazione e PRO GIOV Formazione FPGO Catalogo e Coprogettazione, ad una modifica del 
riparto finanziario;
VISTO il decreto n. 12901/LAVFORU del 19 novembre 2021, con il quale si è provveduto, per l’Area 
territoriale Hub Giuliano, Hub Isontino e Hub Medio e Alto Friuli nell’ambito di intervento Tipologia PRO 
OCC Formazione FPGO Catalogo e Coprogettazione e PRO GIOV Formazione FPGO Catalogo e Copro-
gettazione e PRO OCC Formazione Formil e PRO GIOV Formazione FORMIL, PRO OCC Tirocini, e PRO 
GIOV OCC Formazione QA ad una modifica del riparto finanziario;
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VISTO il decreto n. 4897/LAVFORU del 19 maggio 2022, con il quale si è provveduto, per l’Area territo-
riale Hub Medio e Alto Friuli nell’ambito intervento / Tipologia PRO OCC Formazione FPGO Catalogo e 
Coprogettazione, ad una modifica del riparto finanziario;
RICHIAMATO il decreto n. 5275/GRFVG del 30 giugno 2022, con il quale il termine ultimo per la pre-
sentazione delle operazioni da parte delle ATI è stato prorogato al 31 agosto 2022;
CONSIDERATO che, per ottimizzare le risorse residue disponibili si ritiene di operare la revisione della 
ripartizione finanziaria nell’ambito dell’Area territoriale Hub Medio e Alto Friuli, come di seguito riportato 
nell’ambito intervento / Tipologia PRO OCC Formazione FPGO Catalogo e Coprogettazione come segue:

AREA TERRITORIALE AMBITO INTERVENTO/TIPOLOGIA RIPARTO FINANZIARIO

HUB MEDIO E ALTO FRIULI
PRO OCC Formazione FPGO CATALOGO 367.686,39

PRO OCC Formazione FPGO COPROGETTAZIONE 181.731,18

VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche, 
ed in particolare l’articolo 20; 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti 
regionali nonché l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni; 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 10 luglio 2020 n. 1042 con la quale viene conferito alla 
Dr.ssa Ketty Segatti l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione Centrale lavoro, formazione, istru-
zione e famiglia a decorrere dal 2 agosto 2020 sino al 1° agosto 2023;
VISTO il decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia n. 19180/LAVFORU del 
6 agosto 2020, con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio apprendi-
mento permanente e Fondo sociale europeo all’interno delle cui competenze ricade il ruolo di Autorità 
di Gestione del POR FSE; 

DECRETA
1.	Per quanto indicato nelle premesse ed a modifica di quanto previsto dai decreti n.3165/LAVFORU del 
1° aprile 2021, n. 6274/LAVFORU del 25 giugno 2021, n. 12901/LAVFORU del 19 novembre 2021, e n. 
4897/LAVFORU del 19 maggio 2022, è approvato il seguente riparto:

AREA TERRITORIALE AMBITO INTERVENTO/
TIPOLOGIA RIPARTO FINANZIARIO

HUB GIULIANO PRO OCC Formazione FPGO 
CATALOGO 633.004,38

PRO OCC Formazione FPGO 
COPROGETTAZIONE 174.243,81

PRO OCC Formazione Formil 0,00
PRO OCC Tirocini 132.000,00
COORDINAMENTO ATI OCC 11.750,00
PRO GIOV Formazione FPGO 
CATALOGO 750.530,12

PRO GIOV Formazione FPGO 
COPROGETTAZIONE 159.217,19

PRO GIOV Formazione Formil 0,00
COORDINAMENTO ATI GIOV 11.750,00
PRO GIOV OCC Formazione QA 1.253.952,00
PRO GIOV OCC VALID 8.520,00

TOTALE 3.134.967,50

HUB ISONTINO PRO OCC Formazione FPGO 
CATALOGO 348.073,40

PRO OCC Formazione FPGO 
COPROGETTAZIONE

222.595,03

PRO OCC Formazione Formil 15.000,00
PRO OCC Tirocini 66.000,00
COORDINAMENTO ATI OCC 11.750,00
PRO GIOV Formazione FPGO 
CATALOGO 312.006,10

PRO GIOV Formazione FPGO 
COPROGETTAZIONE 286.144,97

PRO GIOV Formazione Formil 30.000,00
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AREA TERRITORIALE AMBITO INTERVENTO/
TIPOLOGIA RIPARTO FINANZIARIO

COORDINAMENTO ATI GIOV 11.750,00
PRO GIOV OCC Formazione QA 1.060.570,00
PRO GIOV OCC VALID 6.248,00

TOTALE 2.370.137,50

HUB UDINE E BASSA FRIULANA
PRO OCC Formazione FPGO 
CATALOGO

1.169.809,37

PRO OCC Formazione FPGO 
COPROGETTAZIONE

170.639,86

PRO OCC Formazione Formil 42.770,00
PRO OCC Tirocini 309.916,00
COORDINAMENTO ATI OCC 11.750,00
PRO GIOV Formazione FPGO 
CATALOGO

1.351.836,63

PRO GIOV Formazione FPGO 
COPROGETTAZIONE

197.192,14

PRO GIOV Formazione Formil 10.000,00
COORDINAMENTO ATI GIOV 11.750,00
PRO GIOV OCC Formazione QA 2.276.949,50
PRO GIOV OCC VALID 15.904,00

TOTALE 5.568.517,50

HUB MEDIO E ALTO FRIULI PRO OCC Formazione FPGO 
CATALOGO 367.686,39

PRO OCC Formazione FPGO 
COPROGETTAZIONE 181.731,18

PRO OCC Formazione Formil 7.000,00
PRO OCC Tirocini 123.100,00
COORDINAMENTO ATI OCC 11.750,00
PRO GIOV Formazione FPGO 
CATALOGO 496.599,61

PRO GIOV Formazione FPGO 
COPROGETTAZIONE 184.533,82

PRO GIOV Formazione Formil 8.000,00
COORDINAMENTO ATI GIOV 11.750,00
PRO GIOV OCC Formazione QA 1.040.700,50
PRO GIOV OCC VALID 6.816,00

TOTALE 2.439.667,50

HUB PORDENONESE PRO OCC Formazione FPGO 
CATALOGO 788.642,00

PRO OCC Formazione FPGO 
COPROGETTAZIONE 69.586,06

PRO OCC Formazione Formil 12.000,00
PRO OCC Tirocini 150.000,00
COORDINAMENTO ATI OCC 11.750,00
PRO GIOV Formazione FPGO 
CATALOGO 911.358,00

PRO GIOV Formazione FPGO 
COPROGETTAZIONE 80.413,94

PRO GIOV Formazione Formil 100.000,00
COORDINAMENTO ATI GIOV 11.750,00
PRO GIOV OCC Formazione QA 1.839.850,00
PRO GIOV OCC VALID 11.360,00

TOTALE 3.986.710,00
Totale annualità 2020 17.500.000,00

2.	Il presente decreto è pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione. 

Trieste, 10 agosto 2022
SEGATTI
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22_34_1_DDS_RIC_FSE_9051_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimento 
permanente e Fondo sociale europeo 10 agosto 2022, n. 
9051
Piano integrato di politiche per l’occupazione e per il lavoro - 
PIPOL. Iniziativa Occupazione Giovani. Approvazione progetti 
formativi di tirocinio presentati nella seconda quindicina del 
mese di luglio 2022. 

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 194 del 2 febbraio 2018, e successive modifiche ed integra-
zioni, con la quale è stato approvato il “Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro - PI-
POL II^ fase. PIPOL 18/20”, il quale mantiene e intende valorizzare ulteriormente gli aspetti che hanno 
contraddistinto la fase precedente e attua la seconda fase del PIPOL PON IOG Garanzia Giovani;
VISTO il Decreto Direttoriale n. 22 del 17 gennaio 2018, e successive modifiche ed integrazioni, con il 
quale ANPAL ha ripartito le risorse del Programma Operativo nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani” 
tra le Regioni e la Provincia autonoma di Trento per l’attuazione della seconda fase di Garanzia Giovani, 
assegnando alla Regione FVG risorse pari ad euro 7.968.529,00;
VISTO il decreto n. 1527/LAVFORU del 24 febbraio 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne n. 10 del 4 marzo 2020, con il quale è stato approvato il documento denominato “Piano Integrato di 
Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro - PIPOL - PON IOG - Iniziativa Occupazione Giovani. Disposi-
zioni tecnico operative per la realizzazione dei tirocini extracurricolari sul territorio regionale”;
VISTO il decreto n. 8082/LAVFORU dell’11 maggio 2020 con il quale sono state apportate modifiche ed 
integrazioni al citato documento;
EVIDENZIATO che le citate Direttive di cui al decreto 1527/LAVFORU/2020 prevedono la realizzazione 
delle seguenti tipologie di tirocini:
a) tirocini formativi e di orientamento, rivolti a soggetti che hanno conseguito un titolo di studio uni-
versitario ai sensi dell’articolo 2, comma 2, lett. a) del “Regolamento per l’attivazione di tirocini ai sensi 
dell’articolo 63 della legge regionale 9 agosto 2005, n. 18 (Norme regionali per l’occupazione, la tutela e 
la qualità del lavoro)” approvato con DPReg n. 57/Pres/2018;
b) tirocini di inserimento o reinserimento al lavoro, rivolti a soggetti in stato di disoccupazione, ai sensi 
dell’articolo 2, comma 2, lett. b) del sopracitato Regolamento tirocini; 
EVIDENZIATO che i tirocini di cui alla lettera a) sono organizzati dalle Università degli studi di Trieste 
e di Udine;
EVIDENZIATO che i tirocini di cui alla lettera b) sono organizzati dalle PO servizi ai lavoratori hub giulia-
no, isontino, pordenonese, Udine e basso Friuli, medio e alto Friuli;
PRECISATO che le Direttive prevedono che i progetti formativi di tirocinio siano presentati in via tele-
matica con cadenza quindicinale;
EVIDENZIATO che i progetti formativi di tirocinio vengono valutati sulla base del documento “Metodo-
logie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 110, par. 
2 a) del Regolamento (UE) 1303/2013” approvato dalla Giunta regionale con Deliberazione n. 2321 del 
6 dicembre 2018;
EVIDENZIATO che le risorse finanziarie disponibili per la realizzazione dei tirocini extracurricolari sul 
territorio regionale sono le seguenti: 

Disponibilità PON 
IOG Trieste Gorizia Udine Pordenone

7.368.529,00 RISORSE INDIVISE

RICHIAMATO il decreto n. 7729/GRFVG del 26 luglio 2022, con il quale sono stati approvati i progetti 
formativi di tirocinio presentati nella prima quindicina del mese di luglio 2022, ed a seguito del quale la 
disponibilità finanziaria residua è la seguente:

Disponibilità 
residua

PON IOG
Trieste Gorizia Udine Pordenone

5.712.435,32 RISORSE INDIVISE

VISTI i progetti formativi di tirocinio presentati nella seconda quindicina del mese di luglio 2022;
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EVIDENZIATO che la commissione di valutazione, costituita con decreto n. 15308/LAVFORU del 4 giu-
gno 2020, modificato con i decreti n. 5602/LAVFORU dell’8 giugno 2021, n. 10893/LAVFORU del 14 ot-
tobre 2021, n. 1374/LAVFORU del 2 marzo 2022 e n. 5489/LAVFORU del 7 giugno 2022, ha provveduto 
alla valutazione dei progetti formativi di tirocinio presentati nella seconda quindicina del mese di luglio 
2022, formalizzando le risultanze finali nel verbale di valutazione del 9 agosto 2022;
PRESO ATTO che dal citato verbale di valutazione emerge che dei 12 progetti formativi di tirocinio 
presentati, 1 progetto è stato oggetto di rinuncia prima della valutazione di ammissibilità, gli altri 11 
progetti formativi di tirocinio presentati sono stati valutati positivamente e sono approvabili;
CONSIDERATO che la valutazione dei progetti formativi di tirocinio presentati nella seconda quindici-
na del mese di luglio 2022 determina la predisposizione del seguente documento:
•	 elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati e ammessi a finanziamento (allegato 1 parte 
integrante);
CONSIDERATO pertanto che l’allegato 1 “Elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati e ammes-
si a finanziamento” determina l’approvazione ed il finanziamento di 11 progetti formativi di tirocinio per 
complessivi euro 18.700,00;
EVIDENZIATO che la disponibilità finanziaria residua è la seguente:

Disponibilità 
residua

PON IOG
Trieste Gorizia Udine Pordenone

5.693.735,32 RISORSE INDIVISE

PRECISATO inoltre che i soggetti promotori cui compete la realizzazione delle attività di cui si tratta, 
maturano il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella mi-
sura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
PRECISATO che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche, 
ed in particolare l’articolo 20;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti 
regionali nonché l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni;
DATO ATTO che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento per-
manente e Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di Gestione 
del POR FSE;
VISTA la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito 
l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con 
decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n. 1042 
del 10 luglio 2020 fino al 1 agosto 2023;
VISTO il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU 
del 6 agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo;

DECRETA
1.	In relazione alle disposizioni indicate in premessa ed a seguito della valutazione dei progetti forma-
tivi di tirocinio presentati nella seconda quindicina del mese di luglio 2022, è approvato il seguente 
documento:
•	 elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati e ammessi a finanziamento (allegato 1 parte 
integrante).
2.	L’allegato 1 “Elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati e ammessi a finanziamento” determi-
na l’approvazione ed il finanziamento di 11 progetti formativi di tirocinio per complessivi euro 18.700,00.
3.	Alla spesa si fa fronte nell’ambito del PON IOG.
4.	Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione.

Trieste, 10 agosto 2022

SEGATTI
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22_34_1_DDS_RIC_FSE_9052_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimento 
permanente e Fondo sociale europeo 10 agosto 2022, n. 
9052
Fondo sociale europeo. Programma operativo regionale 
2014/2020, Asse 3 - Istruzione e formazione - Programma spe-
cifico n. 75/17 - Servizi per lo sviluppo della rete della formazio-
ne e dell’orientamento permanente nell’ambito dell’apprendi-
mento permanente. “Avviso per la selezione di un’Associazione 
temporanea di scopo - ATS - per la realizzazione di operazioni 
volte all’attivazione di una rete di servizi per l’apprendimento 
permanente e direttive per lo svolgimento delle stesse” - Sesto 
intervento correttivo.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la Legge regionale 21 luglio 2017, n. 27, recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente”;
VISTO il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 approvato dalla Commissione 
europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014, di seguito POR FSE; 
VISTO l’articolo 5 del Regolamento per l’attuazione del Programma Operativo Regionale - POR - del 
Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione, in attuazio-
ne dell’articolo 8, comma 17, della legge regionale 9 agosto 2018, n. 20 (Assestamento del bilancio per 
gli anni 2018-2020 ai sensi dell’articolo 6 della legge regionale 10 novembre 2015, n. 26), emanato con 
DPReg n. 203/Pres. del 15 ottobre 2018 e successive modifiche e integrazioni, di seguito Regolamento 
FSE, che disciplina le modalità di approvazione e di modifica del documento “Pianificazione periodica 
delle operazioni - PPO”;
VISTO il documento di “Pianificazione Periodica delle Operazioni - PPO - Annualità 2017”, approvato 
con delibera della Giunta regionale n. 766 del 28 aprile 2017, nel quale vengono pianificate le operazioni 
finanziabili nell’anno 2017 nell’ambito del Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 
- Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia 
e successive modifiche ed integrazioni; 
VISTO, in particolare, il Programma specifico n. 75/17 - Servizi per lo sviluppo della rete della formazio-
ne e dell’orientamento permanente, che dispone l’attivazione sul territorio regionale di una rete di servizi 
per l’apprendimento permanente, che si configura come un “diritto della persona a poter apprendere”, 
lungo tutto l’arco della vita al fine di consentire alla stessa di affrontare e reggere le frequenti sfide al 
cambiamento che la società della conoscenza impone quotidianamente;
VISTO il decreto n. 7816/LAVFORU del 21 settembre 2017 e s.m.i., con il quale è stato emanato un 
“Avviso per la selezione di un’Associazione temporanea di scopo - ATS - per la realizzazione di operazioni 
volte all’attivazione di una rete di servizi per l’apprendimento permanente e Direttive per lo svolgimento 
delle stesse” e successive modifiche e integrazioni”, al fine di dare attuazione al suddetto programma 
specifico n. 75/17;
DATO ATTO, in particolare, che con il decreto n. 5166/GRFVG del 28/06/2022, è stato approvato il 
quinto intervento correttivo dell’Avviso sopracitato, con cui si è provveduto a prorogare al 31 ottobre 
2022 i termini di conclusione della realizzazione delle operazioni e conseguentemente sono stati modi-
ficati i termini relativi alla rendicontazione delle stesse e alla conclusione del procedimento, in quanto 
il perdurare delle misure di contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19 ha 
rallentato l’erogazione dei servizi previsti dal suddetto Avviso;
DATO ATTO, altresì, che non sono ancora operativi gli interventi previsti nei programmi specifici 7/2022 
“Analfabetismo funzionale/Competenze trasversali e digitali” e PS 8/22 “Catalogo FPGO/Soft Skills 
trasversali e digitali”, finanziati dal Fondo Sociale Europeo Plus 2021/2027 (FSE+) - PPO 2021- 2027 
e contenuti nell’“Avviso pubblico per la selezione dei soggetti attuatori delle operazioni attuative del 
documento pianificazione periodica delle operazioni PPO 2020 - Programma PiAzZA (BOX1), da finan-
ziare nell’ambito del PR FSE+ 2021/2027 finanziato dall’Unione europea - FSE Plus e delle Operazioni 
attuative del Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori - Programma GOL (BOX14), da finan-
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ziare nell’ambito del PNRR, Misura 5, Componente 1, Investimento 1.1, finanziato dall’Unione europea 
- NextGenerationEU”, approvato con decreto n. 657/LAVFORU dd. 08/02/2022;
CONSIDERATO opportuno garantire una continuità tra i servizi attualmente erogati attraverso il pro-
gramma specifico n. 75/17 e gli interventi che verranno realizzati attraverso i suddetti programmi spe-
cifici n. 7/22 e n. 8/22;
VALUTATO, pertanto, che sia necessario prorogare fino al 31 dicembre 2022 i termini per la realizzazio-
ne delle operazioni previste nel programma specifico n. 75/17 e fino al 28 febbraio 2023 i termini per la 
rendicontazione delle stesse, stabiliti dal suddetto Avviso;
RITENUTO quindi, di predisporre le necessarie modifiche al richiamato Avviso;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche 
ed in particolare l’articolo 20;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del giorno 19 giugno 2020, avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti 
regionali”, in particolare gli Artt. 84 e 91 dell’Allegato A;
VISTA inoltre la deliberazione della Giunta regionale n. 1042, adottata nel corso della seduta del 10 
luglio 2020 con la quale, l’organo collegiale, su proposta dell’Assessore alle autonomie locali, funzione 
pubblica, sicurezza, immigrazione, ha conferito l’incarico di Vicedirettore centrale lavoro, formazione, 
istruzione e famiglia, a decorrere dal 2 agosto 2020 e sino al 1° agosto 2023; 
DATO ATTO che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento per-
manente e Fondo Sociale Europeo, all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di gestione 
del POR FSE; 
VISTO il Decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia n. 19180/LAVFORU del 
6 agosto 2020, con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca, ap-
prendimento permanente e Fondo sociale Europeo fino al conferimento dell’incarico ad altro dirigente 
dell’Amministrazione;
PRECISATO, infine, che il presente decreto, comprensivo dell’Allegato contenente il testo coordinato 
dell’Avviso, viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;

DECRETA
1.	Per le motivazioni indicate in premessa, sono apportate le seguenti modifiche all’“Avviso per la sele-
zione di un’Associazione temporanea di scopo - ATS - per la realizzazione di operazioni volte all’attiva-
zione di una rete di servizi per l’apprendimento permanente e Direttive per lo svolgimento delle stesse” 
nell’ambito del Programma specifico n. 75/17 - “Servizi per lo sviluppo della rete della formazione e 
dell’orientamento permanente”, approvato con decreto n. 7816/LAVFORU del 21 settembre 2017 e 
successive modifiche ed integrazioni:
a. Il capoverso 2 del paragrafo “4. Risorse finanziarie e durata dell’incarico”, compresa la relativa tabella, 
è sostituito dal seguente:

“2. Il progetto ha durata triennale, tutte le attività progettuali devono concludersi entro il 31/12/2022, 
salvo anticipato esaurimento delle risorse finanziarie disponibili. I termini per la realizzazione delle at-
tività e le dotazioni finanziarie per ciascuna annualità sono riassunte nella tabella seguente:”

Operazioni Prima Annualità
fino al 30/09/2018

Seconda Annualità
Da 01/10/2018 a 

30/09/2019

Terza Annualità
Da 01/10/2019 a 

31/12/2022

DOTAZIONE 
COMPLESSIVA

Operazioni riportate 
nel presente avviso 
(Tipologia A, A-bis 
e B)

Euro 285.000,00 Euro 235.000,00 Euro 135.000,00 Euro 655.000,00

Spese per il soste-
gno all’utenza Euro 15.000,00 Euro 15.000,00 Euro 15.000,00 Euro 45.000,00

Totale Euro 300.000,00 Euro 250.000,00 Euro 150.000,00 Euro 700.000,00

b. Il capoverso 1bis del paragrafo “17.1 - Rendicontazione delle operazioni Laboratori”, è sostituito dal 
seguente:

“1bis. Relativamente alla terza annualità, che comprende l’arco temporale compreso tra 01/10/2019 
e il 31/12/2022, il soggetto attuatore deve presentare al Servizio ricerca, apprendimento perma-
nente e Fondo Sociale Europeo, via San Francesco 37, Trieste, Ufficio protocollo VI piano la docu-
mentazione attestante l’avvenuta effettiva realizzazione delle operazioni concluse entro l’anno 2020, 
entro l’anno 2021, ed entro il 31 dicembre 2022, rispettivamente: entro il 1 marzo 2021 per quanto 
riguarda le operazioni concluse entro il 31 dicembre 2020, entro il 1 marzo 2022 per quanto riguarda 
le operazioni concluse entro il 31 dicembre 2021 ed entro il 28 febbraio 2023 per quanto riguarda le 
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operazioni concluse entro il 31 dicembre 2022. Qualora il termine indicato ricada in un giorno festivo, 
lo stesso s’intende prorogato al primo giorno successivo non festivo.”

c. Il capoverso 1bis del paragrafo “17.2- Rendicontazione delle operazioni “Seminari informativi” e “Atti-
vità di sostegno all’utenza”” è sostituito dal seguente:

“1bis. Relativamente alla terza annualità, che comprende l’arco temporale compreso tra 01/10/2019 
e il 31/12/2022, il soggetto attuatore deve presentare al Servizio ricerca, apprendimento perma-
nente e Fondo Sociale Europeo, via San Francesco 37, Trieste, Ufficio protocollo VI piano la docu-
mentazione attestante l’avvenuta effettiva realizzazione delle operazioni concluse entro l’anno 2020, 
entro l’anno 2021, ed entro il 31 dicembre 2022, rispettivamente: entro il 1 marzo 2021 per quanto 
riguarda le operazioni concluse entro il 31 dicembre 2020, entro il 1 marzo 2022 per quanto riguarda 
le operazioni concluse entro il 31 dicembre 2021 ed entro il 28 febbraio 2023 per quanto riguarda le 
operazioni concluse entro il 31 dicembre 2022. Qualora il termine indicato ricada in un giorno festivo, 
lo stesso s’intende prorogato al primo giorno successivo non festivo.”

2.	Il presente decreto, comprensivo dell’Allegato contenente il testo coordinato dell’Avviso, viene pub-
blicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;

Trieste, 10 agosto 2022

SEGATTI
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1 PREMESSA 

1.  Le operazioni disciplinate dal presente Avviso rientrano nell’ambito del Programma Operativo Regionale FSE 
2014-2020, di seguito POR, approvato dalla Commissione europea con decisione C(2014)9883 del 17/12/2014, 
ed in particolare nell’Asse 3 – Istruzione e formazione. Il presente Avviso costituisce attuazione del documento 
concernente “Pianificazione periodica delle operazioni – Annualità 2017”, di seguito PPO 2017, approvato dalla 
Giunta regionale con deliberazione n. 766 del 28 aprile 2017, con particolare riferimento al Programma Specifico 
n. 75 “Servizi per lo sviluppo della rete della formazione e dell’orientamento permanente”. 

2.  Con il presente avviso si prevede il finanziamento di operazioni atte a sostenere l’attivazione sul territorio 
regionale di una rete di servizi per l’apprendimento permanente, che si configura come un “diritto della persona 
a poter apprendere”, lungo tutto l’arco della vita al fine di consentire alla stessa di affrontare e reggere le frequenti 
sfide al cambiamento che la società della conoscenza impone quotidianamente. 

3.  Le operazioni, oggetto del presente Avviso, s’inquadrano, pertanto, all’interno della filiera regionale 
dell’apprendimento permanente. In tale filiera vengono resi disponibili dapprima servizi di accoglienza, 
informazione e orientamento, i quali informano e orientano il cittadino in merito alle diverse opportunità volte ad 
accrescere il potenziale di occupabilità e lo sviluppo culturale e professionale della persona. Tali opportunità si 
esplicano nei seguenti servizi integrati: 

1. percorsi formativi per potenziare le competenze tecnico – professionali, attraverso gli interventi di 
formazione permanente; 

2. percorsi per la certificazione delle competenze; 
3. laboratori per sviluppare le competenze trasversali funzionali ad aumentare l’occupabilità delle persone; 

3bis. laboratori per sviluppare in via prioritaria le competenze di comunicazione nella madrelingua e le 
competenze digitali di base, da realizzarsi limitatamente nei territori dell’ex-provincia di Trieste e nell’area 
della Carnia 

4. servizi di consulenza orientativa per elaborare dei piani di azione di sviluppo professionale, attraverso i 
servizi regionali di orientamento. 

4.  Nello specifico si prevede, quindi, la progettazione e la realizzazione di operazioni informative e formative a 
carattere laboratoriale, grazie alle quali le persone possano conoscere e sviluppare alcune competenze trasversali 
per aumentare la capacità di attivazione nell’affrontare i contesti professionali, la percezione di autoefficacia e, 
più in generale, il potenziale interno di occupabilità. Limitatamente ai territori dell’ex-provincia di Trieste e 
nell’area della Carnia, si prevede la progettazione e la realizzazione di laboratori finalizzati a prevenire e 
contrastare il fenomeno dell’analfabetismo funzionale attraverso il rafforzamento prioritariamente delle 
competenze di comunicazione nella madrelingua e delle competenze digitali di base. 

5.  A tal fine, si prevede di individuare, attraverso la selezione delle candidature presentate, un’Associazione 
Temporanea di Scopo – ATS – alla quale affidare la progettazione, l’organizzazione e la realizzazione delle 
suddette attività, secondo le indicazioni e le previsioni di cui al presente Avviso. 

6.  La struttura dell’Amministrazione Regionale competente per la gestione del presente Avviso è l’Area istruzione, 
formazione e ricerca, di seguito Area, della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, 
politiche giovanili, ricerca e università. 
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2  QUADRO NORMATIVO 

Il presente avviso viene adottato con riferimento al seguente quadro normativo: 

 Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013  
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 
di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e 
la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) 
n. 1083/2006 del Consiglio; 

 Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013  
relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio; 

 Regolamento di esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014 che stabilisce 
norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, recante 
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di 
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la 
pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 
di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca per quanto riguarda le metodologie per il 
sostegno in materia di cambiamenti climatici, la determinazione dei target intermedi e dei target finali nel 
quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento per i fondi 
strutturali e di investimento europei; 

 Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 recante modalità 
di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto 
riguarda le modalità dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni 
sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le 
operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione dei dati; 

 Regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione del 22 settembre 2014 recante 
modalità di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per 
quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate informazioni alla Commissione e le norme 
dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e autorità di gestione, autorità di 
certificazione, autorità di audit e organismi intermedi; 

 Regolamento di esecuzione (UE) 2015/207 della Commissione del 20 gennaio 2015 recante modalità 
di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto 
riguarda i modelli per la relazione sullo stato dei lavori, la presentazione di informazioni relative a un grande 
progetto, il piano d'azione comune, le relazioni di attuazione relative all'obiettivo Investimenti in favore della 
crescita e dell'occupazione, la dichiarazione di affidabilità di gestione, la strategia di audit, il parere di audit 
e la relazione di controllo annuale nonché la metodologia di esecuzione dell'analisi costi-benefici e, a norma 
del regolamento (UE) n. 1299/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, il modello per le relazioni di 
attuazione relative all'obiettivo di cooperazione territoriale europea; 

 Regolamento delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un codice 
europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d'investimento europei; 

 Regolamento delegato (UE) n 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integra il 
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante disposizioni comuni sul 
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo 
agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali 
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo 
europeo per gli affari marittimi e la pesca; 
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 Accordo di Partenariato Italia 2014/2020 adottato dalla Commissione europea il 29 ottobre 2014; 
 Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della crescita 

e dell’occupazione – della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissione 
europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014, di seguito denominato POR; 

 Legge Regionale n. 27 del 21 luglio 2017 “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell'ambito dell'apprendimento permanente”; 

 Regolamento per l’attuazione del Programma Operativo Regionale – POR – del Fondo sociale 
europeo 2014/2020 - Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione, in attuazione 
dell’articolo 52 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della formazione 
professionale), di seguito denominato Regolamento, approvato con D.P.Reg. n. 0140/Pres del 7 luglio 
2016 e pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione n. 29 del 20 luglio 2016 e successive modifiche ed 
integrazioni; 

 Documento concernente “Linee Guida in materia di ammissibilità della spesa”, emanato con decreto n. 
5723/LAVFORU del 3 agosto 2016, e successive modifiche e integrazioni; 

 Regolamento per l’accreditamento delle sedi operative degli enti che gestiscono nel territorio della 
Regione attività di formazione professionale finanziate con risorse pubbliche approvato con D.P.Reg 
07/Pres. del 12 gennaio 2005 e successive modificazioni ed integrazioni; 

 Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività di 
formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione 
professionale, in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 
(Ordinamento della formazione professionale), di seguito denominato Regolamento Formazione 
Professionale, approvato con D.P.Reg. n. 0140/Pres del 22 giugno 2017 e pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione n. 27 del 05 luglio 2017; 

 Documento “Pianificazione periodica delle operazioni – PPO – annualità 2017”, di seguito PPO 2017, 
approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 766 del 28 aprile 2017; 

 Legge regionale n. 7 del 20 marzo 2000 “Testo unico in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso” e successive modificazioni ed integrazioni;  

 Risoluzione del Consiglio dell’Unione Europea e dei rappresentanti dei Governi degli Stati membri 
del 18 maggio 2004, sul rafforzamento delle politiche, dei sistemi e delle prassi in materia di orientamento 
lungo tutto l’arco della vita (9286/04); 

 Risoluzione del Consiglio e dei rappresentanti dei governi degli Stati membri, riuniti in sede di 
Consiglio, del 21 novembre 2008 — Integrare maggiormente l'orientamento permanente nelle strategie 
di apprendimento permanente (2008/C 319/02); 

 Accordo tra Governo, Regioni e EELL sul documento concernente la definizione del sistema 
nazionale sull’orientamento permanente, approvato in Conferenza Unificata nella seduta del 
20/12/2012 (Atti n. 152 CU); 

 Accordo tra Governo, Regioni e EELL sul documento recante “Definizione delle linee Guida del 
sistema nazionale sull’orientamento permanente”, approvato in Conferenza Unificata nella seduta del 
05/12/2013 (Atti n. 136 CU); 

 Documento “Standard minimi dei servizi e delle competenze degli operatori di orientamento” 
approvato in Conferenza Unificata nella seduta del 13 novembre 2014; 

 Documento “Il sistema regionale di certificazione delle competenze Linee Guida regionali per 
l’individuazione, validazione e certificazione delle competenze” approvato con Delibera della Giunta 
regionale n. 1158/2016; 



232 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 24 agosto 2022 34

PPO2017 – Programma specifico 75 – Servizi per lo sviluppo della rete della formazione e dell’orientamento permanente  

6 
 
 

 Documento “Manuale dell’Autorità di Gestione del Fondo Sociale Europeo” approvato con decreto n. 
1109/LAVFORU del 29 febbraio 2016 e successive modifiche ed integrazioni; 

 Documento concernente le “Linee guida alle Strutture regionali attuatrici – SRA”, approvato con 
decreto n. 5722/LAVFORU del 03/08/2016 e successive modifiche ed integrazioni, di seguito denominato 
Linee guida; 

 Unità di Costo Standard – UCS – calcolate applicando tabelle standard di costi unitari, somme forfettarie, 
costi indiretti dichiarati su base forfettaria. Regolamenti (UE) n. 1303/2013 e n. 1304/2013. Metodologia e 
condizioni per il pagamento delle operazioni con l’applicazione delle Unità di Costo Standard – UCS”,  All. B) 
del “Regolamento per l’attuazione del Programma Operativo Regionale – POR – del Fondo sociale europeo 
2014/2020 - Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione, in attuazione dell’articolo 52 della legge 
regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della formazione professionale)”, emanato con D.P.Reg. n. 
0140/Pres. del 07 luglio 2016, di seguito Documento UCS; 

 Documento “Metodologie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento 
del POR ex art. 110 par. 2 a) regolamento (UE) n. 1303/2013”, approvato dal Comitato di sorveglianza 
del POR nella seduta dell’11 giugno 2015; 

 Documento “Manuale dell’Autorità di gestione. Manuale operativo per la selezione delle 
operazioni”, approvato con decreto n. 3968/LAVFORU del 30 maggio 2016 e successive modifiche ed 
integrazioni; 

 Documento “Manuale dell’Autorità di gestione. Manuale operativo dei procedimenti di concessione 
dei contributi”, approvato con decreto n. 740/LAVFORU del 6 febbraio 2017 e successive modifiche ed 
integrazioni; 

 Delibera della Giunta regionale n.2272/2016 di approvazione del progetto “Giovani e PartecipAzione 
in FVG4”, in attuazione dell’Intesa rep. 96/CU tra il Governo, le Regioni e Province autonome di Trento e 
Bolzano e gli Enti locali sulla ripartizione del “Fondo nazionale per le politiche giovanili di cui all’art. 19, 
comma 2, del decreto legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, 
n. 248”; 

 “Accordo di collaborazione tra la Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della gioventù 
e del Servizio Civile Nazionale e la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia per l’attuazione 
dell’Intesa rep. 96/CU del 21 luglio 2016, sulla ripartizione del “Fondo nazionale per le Politiche 
Giovanili 2016”, sottoscritto in data 19 gennaio 2017. 

 Delibera della Giunta regionale n.2068/2017 di approvazione del progetto “Giovani e PartecipAzione 
in FVG5”, in attuazione dell’Intesa rep. 53/CU, sancita in data 25 maggio 2017,  tra il Governo, le 
Regioni e Province autonome di Trento e Bolzano e gli Enti locali sulla ripartizione del “Fondo nazionale 
per le politiche giovanili di cui all’art. 19, comma 2, del decreto legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, 
con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248”; 

 “Accordo di collaborazione tra la Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della gioventù 
e del Servizio Civile Nazionale e la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia per l’attuazione dell’Intesa 
rep. 53/CU del 25 maggio 2017, sulla ripartizione del “Fondo nazionale per le Politiche Giovanili 
2017”, sottoscritto in data 21 novembre 2017. 
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PARTE A: CARATTERISTICHE PROPOSTA PROGETTUALE, RISORSE, PRESENTAZIONE E 
VALUTAZIONE 

3 PROPOSTA PROGETTUALE 

3.1 Soggetti proponenti delle candidature e soggetti attuatori 

1.  Le candidature possono essere presentate da costituende Associazioni Temporanee formate da soggetti 
pubblici o privati senza scopo di lucro e aventi tra i propri fini statutari la formazione professionale. Il mancato 
possesso di tali requisiti, anche da parte di uno solo dei partecipanti alla costituenda ATS, è causa di 
esclusione della candidatura dalla valutazione. 

2.  L’ATS selezionata assume la denominazione di soggetto attuatore delle operazioni di cui al presente Avviso. 

3.2 Oggetto dell’avviso 
1. Nell’ambito degli interventi regionali per l’attivazione di una rete di servizi per l’apprendimento permanente, 

l’ATS selezionata avrà il compito di progettare, realizzare e gestire: 
A. “Catalogo di laboratori per lo sviluppo delle competenze trasversali”, contenente percorsi formativi 

prototipali di durata medio-breve, per sviluppare il potenziale interno di occupabilità delle persone; 

Abis Catalogo di laboratori per la prevenzione e il contrasto dell’analfabetismo funzionale”, 
contenente percorsi formativi prototipali di durata medio-breve, per sviluppare in via prioritaria le 
competenze di comunicazione nella madrelingua e le competenze digitali di base da attivare in via 
sperimentale nei territori dell’ex-provincia di Trieste e nell’area della Carnia 

B. Seminari di tipo informativo, finalizzati a migliorare le conoscenze sulle caratteristiche delle competenze 
trasversali, rivolti agli studenti della scuola secondaria di secondo grado e dei percorsi di istruzione e 
formazione professionale e ad adulti in età lavorativa.  

2. Si dà atto che l’occupabilità viene intesa come: «intreccio tra il capitale umano, sociale e psicologico della 
persona - mediato dalle variabili situazionali - che consente all’individuo di porsi/riproporsi nel mercato del 
lavoro con un personale progetto professionale aderente al contesto» (Grimaldi, Porcelli, Rossi, 2014).  

3. Si dà atto che le competenze trasversali rappresentano quel bagaglio di conoscenze, abilità e qualità che le 
persone portano con sé nelle varie esperienze personali e professionali e che si arricchiscono grazie alle varie 
esperienze svolte. Queste competenze, anche chiamate soft skills, comprendono le capacità di comunicare, 
di relazionarsi con i contesti, di organizzare e gestire un gruppo di lavoro, di raggiungere gli obiettivi e di 
risolvere i problemi. 

3bis. Si dà atto che l’analfabetismo funzionale viene inteso quale “la condizione di una persona incapace di 
comprendere, valutare, usare e farsi coinvolgere da testi scritti per intervenire attivamente nella società, per 
raggiungere i propri obiettivi e per sviluppare le proprie conoscenze e potenzialità”1. Tale condizione coinvolge 
le competenze alfabetiche (cd. literacy) e matematiche (cd. numeracy) delle persone, nonché le competenze 
digitali di base, essenziali per partecipare attivamente ed efficacemente nella società odierna.  

                                                           
 

1Il termine è stato coniato all'interno di un'indagine sui nuclei familiari svolta dalle Nazioni Unite nel 1984. Fonte: Handbook of 
Household Surveys, Revised Edition, Studies in Methods, Series F, No. 31, United Nations, New York, 1984, par. 15.63, disponibile 
su https://unstats.un.org/unsd/publication/SeriesF/SeriesF_31E.pdf 
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4. Le direttive per l’attuazione delle operazioni, di cui al presente paragrafo, sono riportate nella Parte B 
dell’Avviso. 

4 RISORSE FINANZIARIE E DURATA DELL’INCARICO  

1. Nel quadro di quanto stabilito dal documento PPO 2017, le risorse finanziarie complessivamente disponibili 
per la realizzazione delle operazioni per lo sviluppo di una rete dell’orientamento permanente, previste nella 
successiva Parte B del presente Avviso, sono pari a Euro 800.000,00 per tre annualità. Per ciascuna annualità 
del progetto sono, altresì, considerati Euro 15.000,00 annui da destinare alle attività di sostegno all’utenza.  
Le risorse fanno capo al Programma Specifico n. 75 del documento PPO 2017, a valere sul Fondo Sociale 
Europeo 2014/2020. Il contributo pubblico, a valere sul POR FSE 2014/2020 corrisponde al 100% della spesa 
ammissibile. 

1bis  In attuazione del progetto “Giovani e PartecipAzione in FVG4”, approvato con DGR n n.2272/2016, ed in 
particolare di quanto previsto nella “Scheda progetto 1- Laboratori per lo sviluppo delle competenze 
orientative” sono previsti ulteriori Euro 30.000,00.- per le operazioni, di cui alla successiva Parte B paragrafo 8 
lettera A) del presente Avviso, da realizzarsi presso le strutture degli Informagiovani regionali. 

1.ter  In attuazione del progetto “Giovani e PartecipAzione in FVG5”, approvato con DGR n n.2068/2017, ed in 
particolare di quanto previsto nella “Scheda progetto 1- Laboratori per lo sviluppo delle competenze 
orientative” sono previsti ulteriori Euro 22.000,00.- per le operazioni, di cui alla successiva Parte B paragrafo 8 
lettera A) del presente Avviso, da realizzarsi presso le strutture degli Informagiovani regionali. 

2. Il progetto ha durata triennale, tutte le attività progettuali devono concludersi entro il 31/12/2022, salvo 
anticipato esaurimento delle risorse finanziarie disponibili. I termini per la realizzazione delle attività e le 
dotazioni finanziarie per ciascuna annualità sono riassunte nella tabella seguente: 

Operazioni 
Prima Annualità 
fino al  30/09/2018 

Seconda Annualità 
Da 01/10/2018 a 
30/09/2019 

Terza Annualità 
Da 01/10/2019 a 
31/12/2022 

DOTAZIONE 
COMPLESSIVA 

Operazioni riportate nel presente 
avviso (Tipologia A, A-bis e B) 

Euro 285.000,00 Euro 235.000,00 Euro 135.000,00 Euro 655.000,00 

Spese per il sostegno all’utenza Euro 15.000,00 Euro 15.000,00 Euro 15.000,00 Euro 45.000,00 

Totale Euro 300.000,00 Euro 250.000,00 Euro 150.000,00 Euro 700.000,00 

 
2bis  Le operazioni da realizzarsi presso gli Informagiovani regionali, di cui al precedente capoverso 1 bis, devono 

concludersi entro 30 giugno 2019 salvo anticipato esaurimento delle risorse finanziarie disponibili. 

2.ter  Le operazioni da realizzarsi presso gli Informagiovani regionali, di cui al precedente capoverso 1 ter, devono 
concludersi entro 31 dicembre 2019 salvo anticipato esaurimento delle risorse finanziarie disponibili. 

3.  Con riferimento alle operazioni e alle relative spese per il sostegno all’utenza, l’Area si riserva di prorogare il 
termine di cui alla precedente tabella, qualora le risorse finanziarie disponibili non risultino completamente 
esaurite. 

4.  Eventuali scostamenti dalla distribuzione annuale del budget e/o trasferimenti all’anno successivo di 
eventuali resti possono essere richiesti dall’ATS, a fronte di motivate esigenze. Tali variazioni devono essere 
approvate formalmente dall’Area. 
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5.  Per la gestione dei suddetti fondi si applica la disciplina stabilita dal Regolamento, dal Regolamento 
Formazione Professionale, e dalle Linee guida, citati al paragrafo 2, salvo disposizioni specifiche stabilite dal 
presente Avviso.  

5 PRESENTAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE 

5.1  Modalità di presentazione della candidatura e suoi contenuti  
1. Ogni soggetto proponente, nella figura del capofila, deve presentare la propria candidatura, esclusivamente 

a mezzo posta elettronica certificata (PEC), ai sensi del D. Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 (Codice 
dell’Amministrazione Digitale), al seguente indirizzo: lavoro@certregione.fvg.it. L’oggetto della PEC in 
argomento dovrà essere il seguente:  
“Programma specifico n. 75/17 – Servizi per lo sviluppo della rete della formazione e 
dell’orientamento permanente nell’ambito dell’apprendimento permanente”.  
La domanda dovrà soddisfare i requisiti relativi al documento informatico quali risultanti dalla vigente 
normativa, con particolare riguardo alla firma digitale e all’assolvimento dell’imposta di bollo (€ 16,00) sui 
documenti informatici, che deve essere dimostrato attraverso la scansione del modello F23 relativo al 
pagamento dell’imposta stessa.  

La domanda va presentata a partire dal giorno successivo alla pubblicazione del presente Avviso nel 
Bollettino ufficiale della Regione ed entro il giorno 31 ottobre 2017. 
La candidatura deve essere sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante del capofila del 
raggruppamento (individuato nell’accordo di rete di cui al successivo capoverso 3), o da soggetto munito di 
delega e potere di firma (in quest’ultimo caso va allegata alla domanda l’atto di delega ovvero indicata la 
fonte della potestà se derivante da un atto/documento già in possesso dell’Amministrazione regionale).  

2.  In particolare la documentazione da presentare a titolo di candidatura nei luoghi e termini di cui al capoverso 
1 è costituita da: 

a) la proposta di candidatura, 
b) il formulario di candidatura,  
c) l’accordo di rete.  

  I formulari relativi alla proposta di candidatura e alla candidatura sono resi disponibili sul sito 
www.regione.fvg.it sezione formazione lavoro/ formazione/ area operatori, mentre per l’accordo di rete non 
viene fornito un modello già predisposto. 

3.  All’atto della presentazione della candidatura è sufficiente, attraverso un accordo di rete tra le parti (da 
allegare alla proposta di candidatura con le modalità di seguito indicate), la manifestazione di volontà dei 
soggetti a formalizzare l’ATS ad avvenuto affidamento dell’incarico. Tale accordo deve indicare puntualmente: 

a) il capofila, la composizione dell’ATS, i ruoli di ciascun soggetto, gli impegni e le obbligazioni dei singoli 
componenti il raggruppamento; 

b) la responsabilità unica del capofila dell’ATS nei riguardi della Regione e degli altri soggetti con cui si 
rapporta nello svolgimento delle attività; 

c) gli oneri, eventualmente anche economici, dei partners nei confronti del capofila. 

L’accordo di rete è sottoscritto dal legale rappresentante o dal soggetto munito di poteri di firma di ogni ente 
aderente al raggruppamento. Se sottoscritto digitalmente, l’Accordo va inoltrato con tutte le firme digitali 
apposte. Se sottoscritto in formato cartaceo, l’Accordo di rete va conservato dal rappresentante e allegato in 
copia digitale (scansione) alla proposta di candidatura. 
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4.  I soggetti che per la prima volta si candidano a realizzare operazioni di carattere formativo finanziate dalla 
Direzione centrale devono presentare lo Statuto e l’atto costitutivo entro la scadenza del termine previsto per 
la presentazione delle candidature. 

5.  Fermo restando l’obbligo di garantire la completa compilazione dei formulari di cui al capoverso 2, si 
segnalano alcuni aspetti caratterizzanti e rilevanti che devono essere contenuti nella candidatura: 

a) una descrizione sintetica (in termini di macro obiettivi, di tipologia di destinatari), dell’esperienza 
maturata negli ultimi due anni in contesti di progetti regionali, nazionali o comunitari, dai soggetti 
componenti il raggruppamento che presenta la candidatura, con riferimento ad esperienze progettuali 
di orientamento nell’ambito della filiera di servizi per l’apprendimento permanente e di interventi 
specifici per lo sviluppo delle competenze trasversali. Nella descrizione di ciascun progetto dovranno 
essere riportati il valore economico dell’intero progetto e, qualora previste, il n. di ore complessive 
erogate dal raggruppamento in attività specifiche di potenziamento delle competenze trasversali;  

b) la copertura territoriale in termini di sedi, aule e laboratori, che s’intende garantire per le attività di cui 
al presente Avviso, al fine di facilitare la partecipazione ai laboratori in tutto il territorio regionale. 
Dovranno essere elencati i Comuni della regione FVG in cui sono presenti sedi del raggruppamento; 

c) una proposta esemplificativa di laboratorio (operazione A), che s’intende realizzare per ciascuna delle 4 
macro aree di competenza, di cui al paragrafo 8 capoversi 1, 2, 3 e 4, indicando la competenza che 
s’intende sviluppare, gli obiettivi, le singole attività, le metodologie, gli strumenti e le professionalità 
coinvolte; si richiede anche una proposta esemplificativa di seminario (operazione B), di cui al paragrafo 
8 capoversi 1, 7 e 8 (per un totale di 5 proposte esemplificative); 

d) l’indicazione dei nominativi ed un breve profilo professionale delle persone che si intendono impiegare 
nel progetto, prevedendo in particolare: 1) il responsabile tecnico-organizzativo del progetto a livello 
regionale e 2) il responsabile scientifico per la progettazione e/o supervisione dei laboratori. Per quanto 
concerne le figure dei due responsabili dovranno essere riportati i progetti, nei quali i professionisti 
indicati hanno rivestito rispettivamente un ruolo di coordinamento gestionale amministrativo e di 
coordinamento tecnico/scientifico. I progetti da segnalare dovranno essere stati avviati negli ultimi 5 
anni e avere un valore complessivo superiore a 50.000,00€.  

e) le modalità organizzative che il raggruppamento intende utilizzare per assicurare una collaborazione 
attuativa con i servizi regionali di orientamento e gli altri attori del territorio e garantire la riuscita dello 
svolgimento dei laboratori in tutto il territorio regionale e una efficace diffusione degli stessi. 

6.  Pena la decadenza dall’incarico, la costituzione in ATS deve essere formalizzata entro 45 giorni lavorativi dal 
ricevimento della nota dell’Area che comunica l’avvenuto affidamento dell’incarico. 

7.  Ai fini della realizzazione delle attività, ciascun componente dell’ATS deve risultare titolare di almeno una 
sede operativa accreditata, ai sensi del regolamento di cui al DPReg 07/Pres/2005 e successive modifiche e 
integrazioni, nella macrotipologia A (Obbligo formativo) o C (Formazione continua e permanente).  

8.  Qualora l’ATS, durante lo svolgimento dell’incarico, dovesse trovarsi nella necessità di sostituire una o più delle 
persone indicate in sede di presentazione della candidatura e di cui al precedente capoverso 5.d), dovrà 
preventivamente richiederne l’autorizzazione all’Area, indicando i nominativi e le referenze delle persone che 
intende proporre in sostituzione di quelle indicate. La sostituzione sarà ammessa, ad insindacabile giudizio 
dell’Area, purché i sostituti presentino requisiti e curricula di valore analogo o più qualificato rispetto a quelli 
delle persone sostituite. Il mancato rispetto di tale condizione viene considerata grave inadempienza da parte 
dell’ATS e può comportare la revoca dell’incarico di cui al successivo paragrafo 14. 
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5.2  Selezione e approvazione delle candidature  

1. La selezione delle proposte di candidatura è svolta da un’apposita Commissione nominata dal direttore 
dell’Area istruzione, formazione e ricerca con proprio decreto e conformemente alle indicazioni di cui al 
paragrafo 3 del documento “Manuale dell’Autorità di gestione. Manuale operativo per la selezione delle 
operazioni”, approvato con decreto n. 3968/LAVFORU del 30 maggio 2016 e successive modifiche ed 
integrazioni. 

2. La valutazione delle proposte avviene mediante una fase di ammissibilità e una fase comparativa: 

a)  sulla base di quanto stabilito dal Manuale operativo per la selezione delle operazioni, approvato con 
decreto n. 3968/LAVFORU del 30 maggio 2016 e successive modifiche ed integrazioni; 

b) sulla base di quanto previsto dal documento “Metodologie e criteri per la selezione delle operazioni da 
ammettere al finanziamento del POR ex art. 110 par. 2.a) Regolamento (UE) 1303/2013” approvato dal 
Comitato di Sorveglianza nella seduta dell’11 giugno 2015, di seguito “documento Metodologie con 
riferimento a quanto previsto dal paragrafo 4.1 – fase di ammissibilità – e dai paragrafi 4.2 e  5.1, lett. 
b), del documento Metodologie. 

3. Con riferimento alla fase di ammissibilità ed al fine di dare massima chiarezza ed evidenza agli elementi che 
costituiscono causa di non ammissibilità generale alla valutazione comparativa, con conseguente esclusione 
dalla stessa della candidatura, si fornisce il seguente quadro riassuntivo: 

 

Criterio Causa di non ammissibilità generale 

Conformità della presentazione  mancato rispetto dei termini di presentazione e 
delle modalità di trasmissione previsti per la 
presentazione della proposta di cui al capoverso 1 
del paragrafo 5.1; 

 mancato utilizzo dei formulari previsti per la 
presentazione della proposta di cui al capoverso 2 
del paragrafo 5.1; 

 mancata sottoscrizione della proposta di 
candidatura di cui al capoverso 1, paragrafo 5.1 

 mancata trasmissione della documentazione di cui 
al capoverso 2, paragrafo 5.1. 

Conformità del proponente   proposta presentata da soggetti diversi da quelli 
individuati al paragrafo 3.1. 

Conformità del progetto (requisiti minimi)  mancato rispetto delle previsioni di cui al capoverso 
5 del paragrafo 5.1, lettera c) - presentazione di n. 5 
proposte esemplificative di laboratori e  lettera d) - 
curricula dei responsabili. 

 
4. Le operazioni che, a seguito della verifica svolta dalla Commissione di valutazione, superano la fase di 

ammissibilità, sono sottoposte alla fase di valutazione comparativa. 

5. Con riferimento alla fase di valutazione comparativa, ai fini della selezione delle candidature, vengono 
adottate le seguenti definizioni: 
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Definizione Descrizione 

Criteri di selezione Sono le categorie di giudizio che si ritengono rilevanti per formulare un 
giudizio rispetto al progetto presentato così come approvate dal 
Comitato di sorveglianza 

Sottocriteri Sono una articolazione dei criteri di selezione 

Indicatori Sono le variabili attraverso cui si misurano le informazioni acquisite in 
funzione di un dato sottocriterio e supportano la formulazione di un 
giudizio 

Giudizio E’ la scala (standard) – vedi sotto – in relazione alla quale vengono 
valutate le informazioni acquisite per ciascun criterio o sottocriterio 

Coefficiente E’ l’ordinamento delle preferenze: indica il livello di importanza del 
sottocriterio 

Punteggio E’ il prodotto della seguente operazione 
giudizio  *  coefficiente 

 
6.  Ai fini della selezione delle candidature la scala di giudizio si articola nel modo seguente: 

Giudizio Descrizione 

Alto (5 punti) 

 

Gli aspetti previsti dal criterio sono affrontati in modo convincente 
e significativo. Sono forniti gli elementi richiesti su tutte le 
questioni poste e non ci sono aspetti o aree di non chiarezza. 

Medio - alto (4 punti) 

 

Gli aspetti previsti dal criterio sono affrontati in modo adeguato 
anche se sono possibili alcuni miglioramenti. Sono forniti gli 
elementi richiesti su tutte o quasi tutte le questioni poste. 

Medio (3 punti) 

 

Gli aspetti previsti dal criterio sono affrontati in modo generale ma 
sono presenti parecchie debolezze. Sono forniti alcuni elementi 
significativi ma ci sono diverse questioni per cui mancano dettagli 
o gli elementi forniti sono limitati. 

Medio - basso (2 punti) 

 

Gli aspetti previsti dal criterio sono affrontati parzialmente o si 
forniscono elementi non completi. Sono affrontate solo in parte le 
questioni poste o sono forniti pochi elementi rilevanti. 

Basso (1 punto) 

 

Gli aspetti previsti dal criterio non sono affrontati (o sono affrontati 
marginalmente) o gli stessi non possono essere valutati per i molti 
elementi carenti o non completi. Non sono affrontate le questioni 
poste o sono forniti elementi poco rilevanti. 

 

7.  Le candidature sono selezionate con l’applicazione dei seguenti parametri:  

Criterio di 
selezione 

Sottocriterio Indicatori Giudizio Coefficiente Punteggio 

A. affidabilità 
del soggetto 
proponente/ 
attuatore dal 

A.1 Adeguatezza 
organizzativa 
rispetto all’attività 
proposta 

Composizione del raggruppamento, e ruolo 
del capofila e dei singoli partner, in termini  di 
strategie organizzative che il 
raggruppamento intende utilizzare per 
garantire una buona riuscita dello 

Non compilato 0 

2 
Max 
attribuibile = 
10 

Basso  1 
Medio-basso 2 
Medio 3 
Medio - alto 4 
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punto di vista 
organizzativo e 
strutturale 

svolgimento dei laboratori attraverso 
l’accordo di rete, quali la presenza di organi 
interni  per il governo del raggruppamento, 
l’esistenza di regole per l’assunzione delle 
decisioni comuni, la sussistenza di modalità 
concordate tra le parti per misurare 
l’avanzamento delle attività dell’insieme del 
raggruppamento. 

Alto 5 

A.2 Copertura 
territoriale: sedi 
aule e laboratori 

Estensione territoriale che il 
raggruppamento può garantire nella 
realizzazione delle attività di cui al presente 
Avviso in termine di percentuale della 
popolazione residente nei Comuni in cui è 
presente almeno una sede del 
raggruppamento rispetto al totale della 
popolazione della Regione FVG (alto= da 80% 
a 100%; medio alto= da 60% a 79%; 
medio=da 40% a 59%; medio basso=da 20% 
a 39%; basso= da 5% a 19%) 

Non compilato 0 

1 
Max 
attribuibile = 
5 

Basso  1 
Medio-basso 2 
Medio 3 
Medio - alto 4 
Alto 5 

B. affidabilità 
del soggetto 
proponente/ 
attuatore dal 
punto di vista 
delle 
competenze 
specifiche 
rispetto 
all’attività di 
riferimento 

B.1 Esperienza 
professionale dei 
responsabili e degli 
esperti impiegati 
nelle attività 
previste dall’avviso 

Profilo professionale del responsabile 
tecnico-organizzativo del progetto a livello 
regionale e del responsabile scientifico per la 
progettazione e/o supervisione dei 
laboratori, in termini di numero di progetti 
(negli ultimi 5 anni con valore complessivo 
superiore a 50.00,00€) nei quali i 
professionisti indicati hanno rivestito 
rispettivamente un ruolo di coordinamento 
gestionale amministrativo e di 
coordinamento tecnico/scientifico 

Non compilato 0 

3 
Max 
attribuibile = 
15 

Basso  1 

Medio-basso 2 

Medio 3 

Medio - alto 4 

Alto 5 

B.2 Esperienza 
maturata dai 
soggetti 
partecipanti all’ATI 
in eventuali attività 
pregresse 

Esperienza pregressa del raggruppamento in 
termini di numero complessivo di progetti 
avviati negli ultimi due anni in materia di 
orientamento, valore economico 
complessivo dei suddetti progetti e numero 
ore complessive erogate dal 
raggruppamento in attività specifiche di 
potenziamento delle competenze trasversali 

Non compilato 0 

4 
Max 
attribuibile = 
20 

Basso  1 

Medio-basso 2 

Medio 3 

Medio - alto 4 

Alto 5 

C. innovatività 
e qualità del 
progetto 

C.1 Caratteristiche 
e contenuti delle 
proposte 
esemplificative di 
laboratori e 
seminari proposti 

Validità tecnica delle proposte 
esemplificative di laboratorio (operazione A) 
per ognuna delle 4 macro aree di competenza 
e proposta di seminario (operazione B) (tot. 5 
proposte) in termini di contenuti tecnico 
scientifici, di metodologie e di strumenti 
proposti per sviluppare le competenze 
oggetto dei laboratori 

Non compilato 0 

6 
Max 
attribuibile = 
30 

Basso  1 

Medio-basso 2 

Medio 3 

Medio - alto 4 

Alto 5 

C.2 Strategie e 
modalità di 
cooperazione 
 con i servizi 
regionali di 
orientamento  

Modalità organizzative che verranno 
utilizzate per assicurare una collaborazione 
attuativa con i servizi regionali di 
orientamento in termini di protocolli 
d’intervento, strumenti e tempistiche per 
garantire comunicazioni efficaci e puntuali 
per quanto concerne sia l’invio che la 
restituzione dei dati sui singoli utenti   

Non compilato 0 

4 
Max 
attribuibile = 
20 

Basso  1 
Medio-basso 2 
Medio 3 
Medio - alto 4 
Alto 5 

TOTALE 100 
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8.  Il punteggio massimo è pari a 100 punti. L’approvazione delle candidature è subordinata al conseguimento di 
un punteggio non inferiore a 60 punti. 

9.  Viene affidato l’incarico alla candidatura che ha conseguito il punteggio migliore. 

10.  In caso di parità di punteggio tra due o più proposte di candidatura, si prende in considerazione il punteggio 
ottenuto nel macrocriterio B; nel caso di ulteriore parità si prende in considerazione il punteggio ottenuto nel 
macrocriterio C; in caso di ulteriore parità vale l’ordine cronologico di presentazione della domanda. 

11.  Ad avvenuta selezione delle candidature, l’Area entro 30 giorni dalla sottoscrizione del verbale di selezione da 
parte della Commissione di valutazione predispone ed approva, con decreto dirigenziale: 

a) la graduatoria delle candidature approvate, con l’indicazione di quella a cui viene affidato l’incarico 
(soggetto attuatore);  

b) l’elenco delle candidature non approvate per non aver raggiunto la soglia minima di punteggio prevista; 
c) l’elenco delle candidature escluse dalla valutazione sulla base delle disposizioni del presente Avviso. 

12.  La fase di comunicazione dell’affidamento dell’incarico avviene attraverso i seguenti canali: 
a) pubblicazione nel Bollettino ufficiale della Regione del decreto dirigenziale di cui al capoverso 11; 
b) nota formale di affidamento dell’incarico da parte dell’Area al soggetto attuatore, ad avvenuta 

pubblicazione del suddetto decreto sul BUR; 
c) inserimento delle graduatorie sul sito internet www.regione.fvg.it formazione lavoro/formazione/FSE 

fondo sociale europeo e programmi operativi/bandi e graduatorie. 

13.  Entro 45 giorni lavorativi successivi al ricevimento della nota dell’Area di cui al precedente capoverso 12, 
lettera b), il soggetto attuatore deve assicurare la formale costituzione in ATS, dandone tempestiva 
comunicazione all’Area. 

6 DIRITTI ED OBBLIGHI DEL SOGGETTO ATTUATORE 

1. Il soggetto attuatore opera in un quadro di riferimento dato dall’adozione, da parte dell’Area, degli atti 
amministrativi di approvazione e ammissione al finanziamento dell’operazione,  di concessione del contributo, 
di erogazione dell’anticipazione finanziaria e di erogazione del saldo spettante previsti dal presente Avviso.  

2. Il soggetto attuatore è tenuto a garantire:  
a) in relazione a ciascuna operazione, la tenuta di una contabilità separata o un sistema di codificazione 

contabile adeguata; 
b) la completa realizzazione delle operazioni;  
c)  la conclusione delle operazioni entro i termini stabiliti dal presente Avviso; 
d) il pieno rispetto delle indicazioni dell’Area in merito al monitoraggio delle operazioni;  
e) la corretta tenuta della documentazione ai fini dei controlli in itinere ed ex post dell’Area; 
f) la piena disponibilità nelle fasi di controllo in itinere in loco da parte dell’Area assicurando la 

disponibilità di tutta la documentazione didattica e contabile. 

PARTE B: DIRETTIVE PER LA REALIZZAZIONE DELLE OPERAZIONI 

7 DESTINATARI 

1. Tutti i percorsi formativi, di cui al successivo paragrafo 8, capoversi 1 A) e A-bis), si realizzano in forma 
laboratoriale e devono essere rivolti a gruppi composti da almeno 8 allievi e fino ad un massimo di 25 
allievi.  Ulteriori deroghe ai parametri numerici previsti devono essere formalmente richieste, debitamente 
motivate, dal soggetto attuatore ed approvate formalmente dall’Area. 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 241 3424 agosto 2022

PPO2017 – Programma specifico 75 – Servizi per lo sviluppo della rete della formazione e dell’orientamento permanente  

15 
 
 

2. Il numero massimo di partecipanti ai seminari informativi, di cui al successivo paragrafo 8 capoverso 1 B) deve 
essere sempre coerente con la capienza dell’aula in cui l’attività viene realizzata e il numero minimo non può 
essere inferiore a 8 partecipanti.  I seminari sono rivolti agli studenti della scuola secondaria di secondo grado 
e dei percorsi di istruzione e formazione professionale e ad adulti in età lavorativa. 

3. In tutti i casi (A, A-bis e B) il soggetto attuatore dell’operazione si impegna ad assicurare comunque la 
completa attuazione dell’operazione stessa anche a fronte del calo del numero dei partecipanti, secondo le 
disposizioni di cui all’allegato B del Regolamento. 

8 DESCRIZIONE DELLE OPERAZIONI E DURATA 

1.  Le operazioni, oggetto del presente Avviso, sono articolate in tre tipologie: 

A.   Percorsi formativi laboratoriali per lo sviluppo/potenziamento delle competenze trasversali da 
ricomprendere nel “Catalogo di laboratori per lo sviluppo delle competenze trasversali”;  

A-bis. Percorsi formativi laboratoriali per lo sviluppo/potenziamento in via prioritaria delle competenze di 
comunicazione nella madrelingua e delle competenze digitali di base, da ricomprendere in un primo 
“Catalogo di laboratori per la prevenzione e il contrasto dell’analfabetismo funzionale” e da realizzare 
in via sperimentale nei territori dell’ex-provincia di Trieste e nell’area della Carnia; 

B.  Seminari di tipo informativo, finalizzati a migliorare le conoscenze sulle caratteristiche delle 
competenze trasversali, rivolti agli studenti della scuola secondaria di secondo grado e dei percorsi di 
istruzione e formazione professionale e ad adulti in età lavorativa. Tali seminari sono progetti che 
rientrano in un’unica operazione, di durata annuale e avente caratteristiche di azione di sistema non 
formativa.  

Le operazioni tengono, altresì, in considerazione le necessità formative della minoranza linguistica slovena. 

A.   Percorsi formativi laboratoriali per lo sviluppo/potenziamento delle competenze trasversali 

2.  Le operazioni formative “Laboratori per lo sviluppo/potenziamento delle competenze trasversali”, di seguito 
Laboratori, si realizzano attraverso la modalità “cloni di prototipi”. I prototipi sono oggetto di valutazione sulla 
base di criteri predeterminati. I prototipi devono essere presentati secondo le modalità descritte al successivo 
paragrafo 9. Non è in alcun caso ammesso l’avvio dell’operazione clone prima della formalizzazione 
dell’avvenuta procedura di valutazione del relativo prototipo. 

3.  L’offerta formativa Laboratori deve essere funzionale a sviluppare le seguenti 4 macro aree di competenza2: 

A1. Riflessione su se stessi. “Include elementi cognitivi, affettivi e biologici  e si riferisce alla capacità di 
riflessione/autoriflessione, alla capacità di valutazione/autovalutazione e alla capacità di promozione della 
propria realtà personale”. 

A2. Relazione con gli altri. “Include tutto ciò che rende soddisfacente e produttivo il rapporto con gli altri 
(comportamenti, cognizioni, emozioni) con cui si è in contatto e si riferisce alle capacità che facilitano 
l’integrazione e un inserimento produttivo in un ambiente  affettivo, sociale, organizzativo e di lavoro”. 

A3. Relazione con il contesto esterno. “Include tutto ciò che consente di costruire reti sociali e di convivere 
attivamente nelle organizzazioni. Si riferisce quindi alla capacità di conoscere e di leggere il mercato del 
lavoro e delle professioni per avere consapevolezza delle opportunità e dei vincoli, alla capacità di attivarsi 
e alla capacità imprenditoriale”.  

                                                           
 

2 Modello formativo per l’occupabilità  - Anna Grimaldi 2016 
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A4. Relazione con il compito. “Include le capacità che consentono di far fronte con efficacia alle richieste e ai 
problemi connessi a una determinata attività e si riferisce alla capacità di porsi obiettivi aderenti al 
contesto, di pianificazione e di realizzazione di un programma o di un piano di azione, di valutazione e di 
monitoraggio dei risultati”. 

4. Nella progettazione e realizzazione delle operazioni, avendo a riferimento le quattro macro aree di 
competenza elencate al precedente capoverso 3, il soggetto attuatore avrà cura di predisporre percorsi 
laboratoriali finalizzati a far acquisire/sviluppare le seguenti competenze : 

A1: Riflessione su se stessi 

1. conoscere se stessi e le proprie capacità; 
2. identificare i punti forti e affrontare i punti critici; 
3. autostima e autoefficacia; 
4. riconoscere e  gestire le proprie emozioni; 
5. essere proattivi nelle proprie scelte; 

A2: Relazione con gli altri 

1. interagire e comunicare in modo efficace; 
2.  lavorare in gruppo; 
3.  gestire i conflitti; 
4.  inserirsi in un contesto di lavoro in modo flessibile; 

A3: Relazione con il contesto esterno 

1. leggere  il contesto lavorativo; 
2.  confrontare  i propri obiettivi/priorità con le opportunità e i vincoli; 
3.  adottare un approccio creativo ed innovativo per affrontare i cambiamenti; 
4.  problem solving; 

A4:  Relazione con il compito 

1. identificare i propri obiettivi per sviluppare il percorso professionale;  
2. analizzare i bisogni, i vincoli e le opportunità determinanti per definire il proprio progetto professionale; 
3.  predisporre un piano d’azione; 
4. monitorare l’andamento del proprio progetto professionale. 

5. Nella progettazione dei contenuti delle operazioni Laboratori, il soggetto attuatore dovrà privilegiare 
metodologie partecipative per favorire l’esperienza pratica promuovendo il coinvolgimento diretto dei 
partecipanti attraverso attività di role playing ed esercitazioni individuali e/o  di gruppo. Viene, altresì, richiesto 
di predisporre una scheda individuale finale, nella quale indicare gli esiti dell’attività formativa e le eventuali 
criticità riscontrate. 

6. Le operazioni Laboratori possono aver una durata compresa tra le 6 e le 12 ore. 

 A-bis.   Percorsi formativi laboratoriali per la prevenzione e il contrasto dell’analfabetismo funzionale 

6bis. Le operazioni formative “Laboratori per la prevenzione e il contrasto dell’analfabetismo funzionale” si 
realizzano attraverso la modalità “cloni di prototipi”. I prototipi sono oggetto di valutazione sulla base di 
criteri predeterminati. I prototipi devono essere presentati secondo le modalità descritte al successivo 
paragrafo 9bis. Non è in alcun caso ammesso l’avvio dell’operazione clone prima della formalizzazione 
dell’avvenuta procedura di valutazione del relativo prototipo. 
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6ter. L’offerta formativa laboratoriale, di cui al precedente capoverso 6bis, deve essere funzionale a sviluppare e 
potenziare in via prioritaria le seguenti competenze: 

1. comunicazione nella madrelingua, che permette di utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della 
lingua italiana secondo le esigenze comunicative nei vari contesti: sociali, culturali, scientifici, economici, 
tecnologici; 

2. competenze digitali di base, che sono le capacità di utilizzare con dimestichezza e spirito critico le 
tecnologie dell’informazione per il lavoro, il tempo libero e la comunicazione e per svolgere compiti 
pratici. 

6quater.Nella progettazione e realizzazione delle operazioni si potrà prevedere di sviluppare congiuntamente le 
suddette competenze, costruendo dei percorsi formativi funzionali alla risoluzione di problemi concreti che 
le persone devono affrontare per poter usufruire di servizi erogati a livello telematico o per poter dialogare 
attivamente con la Pubblica Amministrazione. 

6quinquies. Nella progettazione dei contenuti delle operazioni di cui al presente paragrafo, il soggetto attuatore 
dovrà privilegiare metodologie partecipative per favorire l’esperienza pratica promuovendo il 
coinvolgimento diretto dei partecipanti attraverso esercitazioni individuali e/o di gruppo.  

6sexies. Le operazioni si realizzano in via sperimentale limitatamente nei territori dell’ex-provincia di Trieste e 
nell’area della Carnia. 

6septies. Le operazioni possono aver una durata compresa tra le 6 e le 12 ore. 

B.  Seminari informativi 

7.  E’ prevista per ciascuna annualità un’unica azione di sistema non formativa “Seminari informativi”, di seguito 
Seminari, che comprende un numero minimo di 40 fino ad un massimo di 50 progetti di seminari informativi 
finalizzati a far conoscere le caratteristiche delle competenze trasversali in rapporto anche alla costruzione di 
un’ipotesi di progetto formativo e/o professionale. 

8.  I progetti Seminari possono avere una durata massima di 4 ore. 

9 PRESENTAZIONE DEI PROTOTIPI E DEI PROGETTI 

1. Entro 30 giorni lavorativi successivi al ricevimento della nota dell’Area, di cui al paragrafo 5.2 capoverso 12, 
lettera b), il soggetto attuatore deve presentare, debitamente sottoscritta dal legale rappresentante,  la 
domanda di finanziamento di almeno un prototipo formativo Laboratori per lo sviluppo di ciascuna delle 
competenze previste nelle quattro macro aree di competenza di cui al precedente paragrafo 8 capoverso 4,  
per un totale di almeno 17 prototipi. 

2. Entro 60 giorni lavorativi successivi al ricevimento della nota dell’Area, di cui al paragrafo 5.2 capoverso 12, 
lettera b), il soggetto attuatore deve, altresì, presentare, debitamente sottoscritta dal legale rappresentante, 
la domanda di finanziamento dell’operazione “Seminari informativi” con i relativi progetti di Seminari (almeno 
40 progetti), che intende realizzare nel corso della prima annualità.    

3. Le domande, di cui ai precedenti capoversi 1  e 2, unitamente ai relativi  prototipi e i progetti, in formato pdf , 
devono essere presentati a mezzo PEC ai sensi del D. Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 (Codice dell’Amministrazione 
Digitale), all’indirizzo lavoro@certregione.fvg.it. L’oggetto della PEC in argomento dovrà essere il seguente:  

Programma specifico n. 75/17 – Laboratori/ seminari per competenze trasversali.  

4.  Ciascun prototipo e ciascun progetto deve essere presentato sull’apposito formulario on line disponibile sul 
sito internet www.regione.fvg.it formazione lavoro/formazione/FSE/area operatori/servizi online. Al 
formulario deve essere allegata, per ciascun prototipo formativo Laboratori, una scheda fornita dall’Area e 
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corredata dagli strumenti che saranno utilizzati nel corso dell’attività medesima o, qualora non disponibili, da 
apposite istruzioni operative.  

5. Le operazioni “Seminari informativi” relative all’anno scolastico 2018/2019 e 2019/2020 dovranno essere 
presentate rispettivamente entro le ore 12.00 del 29 giugno 2018 ed entro le ore 12.00 del 28 giugno 2019    
mediante l’utilizzo dei formulari nelle modalità sopra descritte. 

6. Nella fase di realizzazione dell’intervento “Catalogo di laboratori per lo sviluppo delle competenze trasversali”, 
ove ne venga evidenziata la necessità da parte dell’ATS o da parte dell’Area, è possibile aggiornare o 
revisionare il quadro dei prototipi Laboratori e, conseguentemente, aggiornare la composizione del “Catalogo” 
stesso. 

7.  Il mancato utilizzo dello specifico formulario è causa di esclusione dell’operazione dalla valutazione. 

9BIS PRESENTAZIONE DEI PROTOTIPI PER LA PREVENZIONE E IL CONTRASTO 
DELL’ANALFABETISMO FUNZIONALE 

1. Entro 30 giorni lavorativi successivi al ricevimento della nota in cui il Servizio ricerca, apprendimento 
permanente e fondo sociale europeo comunica l’approvazione del decreto recante il terzo intervento 
correttivo del presente Avviso, il soggetto attuatore deve presentare, debitamente sottoscritta dal legale 
rappresentante, la domanda di finanziamento di almeno cinque prototipi formativi per lo sviluppo delle 
competenze di comunicazione nella madrelingua e delle competenze digitali di base di cui al precedente 
paragrafo 8 capoverso 6ter. 

2. La domanda, di cui al precedente capoverso 1, unitamente ai relativi prototipi, in formato pdf, deve essere 
presentata a mezzo PEC ai sensi del D. Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 (Codice dell’Amministrazione Digitale), 
all’indirizzo lavoro@certregione.fvg.it. L’oggetto della PEC in argomento dovrà essere il seguente:  

Programma specifico n. 75/17 – Laboratori per la prevenzione e il contrasto dell’analfabetismo funzionale. 

4.  Ciascun prototipo deve essere presentato sull’apposito formulario on line disponibile sul sito internet 
www.regione.fvg.it formazione lavoro/formazione/FSE/area operatori/servizi online.  

5. Nella fase di realizzazione dell’intervento “Catalogo di laboratori per la prevenzione e il contrasto 
dell’analfabetismo funzionale”, ove ne venga evidenziata la necessità da parte dell’ATS o da parte del Servizio 
ricerca, apprendimento permanente e fondo sociale europeo, è possibile aggiornare o revisionare il quadro 
dei prototipi e, conseguentemente, aggiornare la composizione del “Catalogo” stesso. 

6.  Il mancato utilizzo dello specifico formulario è causa di esclusione dell’operazione dalla valutazione. 

10 VALUTAZIONE DELLE OPERAZIONI 

1. La valutazione delle operazioni è svolta da un’apposita Commissione nominata dal direttore dell’Area 
istruzione, formazione e ricerca con proprio decreto e conformemente alle indicazioni di cui al paragrafo 3 del 
documento “Manuale dell’Autorità di gestione. Manuale operativo per la selezione delle operazioni”, 
approvato con decreto n. 3968/LAVFORU del 30 maggio 2016 e successive modifiche ed integrazioni. 

2. La valutazione delle operazioni avviene mediante una fase di ammissibilità e una fase di valutazione di 
coerenza: 
a.  sulla base di quanto stabilito dal Manuale operativo per la selezione delle operazioni, approvato con 

decreto n. 3968/LAVFORU del 30 maggio 2016 e successive modifiche ed integrazioni; 
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b. sulla base di quanto previsto dal documento “Metodologie e criteri per la selezione delle operazioni da 
ammettere al finanziamento del POR ex art. 110 par. 2.a) Regolamento (UE) 1303/2013” approvato dal 
Comitato di Sorveglianza nella seduta dell’11 giugno 2015, di seguito “documento Metodologie con 
riferimento a quanto previsto dal paragrafo 4.1 – fase di ammissibilità – e dai paragrafi 4.2 e  5.1, lett. 
b), del documento Metodologie. 

3. Con riferimento alla fase di ammissibilità ed al fine di dare massima chiarezza ed evidenza agli elementi che 
costituiscono causa di non ammissibilità alla successiva fase di valutazione di coerenza, si fornisce il seguente 
quadro riassuntivo: 

Criterio Causa di non ammissibilità generale 

Conformità della presentazione 1. La domanda di finanziamento NON è stata inviata 
all’indirizzo PEC e con le modalità previste dal 
paragrafo 9, capoverso 3; 

2.La domanda NON è sottoscritta  con firma 
elettronica qualificata del legale rappresentante del 
soggetto attuatore o suo delegato;  

3. NON è stato utilizzato il formulario predisposto per 
la presentazione del progetto, come previsto dal 
paragrafo 9, capoverso 4; 

4. Il prototipo/ progetto NON è presentato in formato 
PDF unitamente alla domanda di finanziamento, 
come previsto dal paragrafo 9,  capoverso 3; 

5. La dicitura nell’oggetto del messaggio PEC  NON 
corrisponde a quella prevista dal paragrafo 9, 
capoverso 3. 

Conformità del proponente La domanda è presentata da un soggetto diverso dal 
soggetto attuatore. 

Conformità della proposta La domanda non contiene il numero minimo di 
prototipi e progetti previsti al paragrafo 9, capoversi 1 
e 2. 

 

4.  In particolare, la valutazione di coerenza prevede l’utilizzo dei seguenti criteri: 
a) utilizzo e corretta compilazione del formulario predisposto dalla Regione; 
b) coerenza e qualità progettuale; 
c) coerenza finanziaria. 

5. Verrà valutata come corretta compilazione del formulario: 
a. Corrispondenza tra le voci presenti nel formulario e i contenuti delle stesse; 
b. Compilazione di tutti i moduli in cui si compone l’attività formativa (Laboratori) o informativa (seminari); 
c. Compilazione della parte finanziaria con esplicitate UCS e quantità. A tal fine si precisa che, nella voce 

B.2.3 vanno indicate le ore di impegno e il costo orario pari all’UCS.  

6. Verrà valutata come coerenza progettuale: 

a. Numero minimo e/o massimo di allievi corrispondenti con quelli previsti al paragrafo 7 capoverso 1 e 
2; 

b. Numero minimo e/o massimo di ore corrispondenti con quelli previsti al paragrafo 8 capoverso 6 e 8. 



246 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 24 agosto 2022 34

PPO2017 – Programma specifico 75 – Servizi per lo sviluppo della rete della formazione e dell’orientamento permanente  

20 
 
 

7. Verrà valutata come qualità progettuale: 

a. Corrispondenza tra la competenza, che s’intende sviluppare attraverso i laboratori, e i contenuti tecnico 
scientifici, gli strumenti e le metodologie utilizzati nel laboratorio medesimo; 

b. Corrispondenza tra le informazioni, che s’intendono veicolare attraverso i seminari, e i contenuti e gli 
strumenti  proposti nel seminario medesimo; 

c. Presenza di un numero di ore di attività previste coerente  con le competenze che s’intendono 
sviluppare negli allievi. 

8.  Verrà valutata come coerenza finanziaria: 

a. Corretta  imputazione del valore delle UCS, del n. di ore di cui alla voce B.2.3 che determinino un 
contributo finanziario corrispondente a quello previsto dal presente Avviso; 

b.  Corretta   imputazione delle voci di spesa B2.3 – Erogazione del servizio e C0 – Costi indiretti nel caso 
degli interventi a costi reali; 

c. Assenza di quote a carico dei partecipanti; 
d. Assenza di qualsiasi spesa non ammissibile. 

9.  La mancata rispondenza anche ad uno solo degli elementi di valutazione di cui ai precedenti capoversi è causa 
di non approvazione del prototipo Laboratori o dell’operazione “Seminari informativi”. 

10.  L’Area, entro sessanta giorni lavorativi dalla presentazione del prototipo Laboratori o dell’operazione 
“Seminari informativi”, approva il prototipo medesimo o l’operazione non formativa con apposito decreto 
dirigenziale, che viene pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione e sul sito www.regione.fvg.it – 
formazione lavoro/formazione. L’Area, con nota formale, comunica al soggetto attuatore l’elenco dei 
prototipi/operazioni che sono stati approvati. 

11.  Nel caso di mancata approvazione del prototipo/operazione, l’Area, con nota formale, comunica al soggetto 
proponente i termini entro i quali il prototipo/operazione può essere ripresentato. 

12.  I prototipi Laboratori di cui al paragrafo 8, capoverso A, approvati secondo le indicazioni del presente 
paragrafo, costituiscono il “Catalogo di laboratori per lo sviluppo delle competenze trasversali”. 

12bis. I prototipi Laboratori di cui al paragrafo 8, capoverso A-bis, approvati secondo le indicazioni del presente 
paragrafo, costituiscono il “Catalogo di laboratori per la prevenzione e il contrasto dell’analfabetismo 
funzionale”. 

13. I progetti compresi nell’operazione “Seminari informativi” approvati secondo le indicazioni del presente 
paragrafo costituiscono l’offerta annuale di Seminari da realizzare nell’ambito dei percorsi di istruzione 
secondaria di secondo grado e di istruzione e formazione professionale e del sistema dell’apprendimento 
permanente .  

11 MODALITÀ DI ATTUAZIONE E GESTIONE DELLE OPERAZIONI 

Attraverso gli interventi, di cui al presente Avviso, l’Amministrazione regionale intende dare ulteriore valore e 
rafforzare quanto già attuato in materia di formazione, di orientamento permanente e nell’ambito degli interventi 
previsti nel programma PIPOL. Pertanto, viene previsto un protocollo d’intervento che mediante il dialogo tra tutti 
gli attori presenti nel sistema dell’apprendimento permanente consenta di: 

a. potenziare l’offerta di servizi di post-accoglienza presente nel programma PIPOL, attraverso un calendario 
stabile di laboratori per lo sviluppo delle competenze trasversali; 
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b. sensibilizzare, attraverso un programma capillare di seminari, una vasta gamma di cittadini in età attiva della 
regione sull’importanza delle competenze trasversali, e sull’opportunità di poterle sviluppare attraverso i 
laboratori; 

c. supportare la sperimentazione del percorso di certificazione delle competenze con un collegamento più 
stretto tra il progetto di valorizzazione e miglioramento delle competenze professionali della persona e la 
possibilità di incrementare il potenziale interno di occupabilità; 

d. sperimentare nei territori dell’ex-provincia di Trieste e nell’area della Carnia la costruzione di una rete di 
soggetti funzionale a diffondere un’offerta formativa volta a prevenire e contrastare l’analfabetismo 
funzionale e nel contempo definire un primo insieme di percorsi formativi riguardanti in via prioritaria lo 
sviluppo delle competenze di comunicazione nella madrelingua e delle competenze digitali di base. 

11.1 Percorsi formativi laboratoriali per lo sviluppo/potenziamento delle competenze trasversali - 
Laboratori 

1. Con cadenza trimestrale il soggetto attuatore elabora e sottopone all’approvazione del Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e fondo sociale europeo un calendario dei laboratori funzionale a garantire 
un’offerta completa dell’intero “Catalogo di laboratori per lo sviluppo delle competenze trasversali” su tutto il 
territorio regionale e con un numero di edizioni che tiene conto della consistenza numerica del bacino di 
utenza.  

2. Nell’ambito della collaborazione attuativa il soggetto attuatore provvede ad inviare a tutti i soggetti presenti 
nel sistema regionale dell’apprendimento permanente  (Servizi regionali di orientamento, Centri per l’impego, 
Informagiovani, Enti di formazione professionale, Istituzioni scolastiche, Università, Fondazioni ITS, altre 
Strutture per l’educazione degli adulti, Associazioni di categoria, Cluster) il calendario, di cui al capoverso 1, 
affinché questi ultimi  concorrano a presentare nel territorio regionale l’offerta formativa Laboratori, di cui al 
presente Avviso,  ed a individuare i potenziali utenti. 

3. I soggetti incaricati della fase di accoglienza nel programma PIPOL (CPI, Università e COR) al termine della 
stessa provvedono, qualora ritenuto necessario, ad inserire la prestazione dei Laboratori nel  PAI – Piano di 
Azione Individuale unitamente alle altre misure previste dalla Garanzia Giovani e dal progetto FVG 
Occupabilità. 

4. Nella sperimentazione del percorso di certificazione delle competenze, i soggetti incaricati della fase di 
identificazione, di validazione e di  certificazione (COR e ATS EFFEPI)  presentano alle persone che 
usufruiscono del percorso l’opportunità offerta dai Laboratori e forniscono le informazioni necessarie per 
partecipare agli stessi.  

5. L’iscrizione ai laboratori è preceduta da un colloquio di orientamento nel quale, attraverso  l’utilizzo di specifici 
strumenti, vengono definite le competenze trasversali da implementare. Tale colloquio viene svolto dalla  
Struttura stabile di orientamento informativo e specialistico e per lo sviluppo delle competenze facente capo 
all’Area.  

6. La Struttura stabile di orientamento informativo e specialistico e per lo sviluppo delle competenze trasmette 
settimanalmente al soggetto attuatore i nominativi dei soggetti iscritti ai Laboratori unitamente 
all’indicazione delle competenze da sviluppare e della sede formativa di preferenza.    

7. In prossimità delle date previste nel calendario e compatibilmente con il raggiungimento del numero minimo 
di partecipanti, il soggetto attuatore inserisce il percorso da avviare (edizione clone del prototipo Laboratori) 
mediante l’applicativo WEBFORMA e trasmette via fax all’Area il modello di richiesta di autorizzazione all’avvio 
dell’attività formativa o seminariale, fatti salvi eventuali aggiornamenti e modifiche al sistema gestionale 
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informativo. L’Area provvede all’assegnazione del numero di codice specifico necessario per i vari 
adempimenti connessi al monitoraggio ed alla gestione. 

8. Il modello deve essere inoltrato al numero di fax 040 3772856 presso l’Area, sede di scala dei Cappuccini 1, 
Trieste; la trasmissione deve avvenire tra 15 e 7 giorni antecedenti la data di avvio indicata sul modello 
medesimo, salvo deroghe concesse dall’Area per specifiche situazioni. L’Area provvede, a mezzo fax, alla 
restituzione del modello prima dell’avvio dell’attività formativa o seminariale, con l’autorizzazione alla 
partenza, l’indicazione del numero di codice e gli altri dati previsti. 

9. Per la successiva gestione delle operazioni valgono le disposizioni di cui al Regolamento Formazione 
professionale  ed alle Linee Guida. 

10.  Ai fini della rendicontabilità dell’allievo al termine del percorso, è richiesta l’effettiva presenza certificata 
sull’apposito registro pari ad almeno il 70% delle ore dell’attività previste per l’operazione, al netto degli esami 
finali. 

11.  Tutti i prototipi prevedono la realizzazione di una prova finale, che ha la finalità di permettere al partecipante 
di operare una sintesi in merito alle competenze acquisite e di verificare nel contempo il conseguimento 
dell’obiettivo formativo. Tale prova potrà essere gestita anche da una sola persona, che nel percorso formativo 
abbia svolto il ruolo di docente o di tutor, e verrà documentata con la predisposizione dell’apposito verbale. 

12.  Entro quindici giorni lavorativi dalla conclusione del percorso laboratoriale, il soggetto attuatore deve 
elaborare e trasmettere alla Struttura stabile di orientamento informativo e specialistico e per lo sviluppo 
delle competenze, utilizzando la casella di posta elettronica inforienta@regione.fvg.it,  una scheda individuale, 
nella quale indica gli esiti dell’attività formativa realizzata, il livello di competenza raggiunta dalla persona e le 
eventuali criticità riscontrate. Una ripetuta inosservanza di questo obbligo costituisce grave inadempienza e 
può comportare la revoca dell’incarico ai sensi del paragrafo 14 “Revoca dell’incarico”. 

13.  La partecipazione ai percorsi formativi Laboratori, previsti dal presente Avviso, è a titolo gratuito. Non sono 
ammesse clausole tra il soggetto attuatore e la persona che prevedano un eventuale concorso finanziario, a 
qualunque titolo, da parte della persona medesima. 

11.1bis Percorsi formativi laboratoriali per la prevenzione e il contrasto dell’analfabetismo funzionale 

1. Nella fase di attuazione dei Laboratori per la prevenzione e il contrasto dell’analfabetismo funzionale è 
previsto di avvalersi delle reti per l’apprendimento permanente e delle altre iniziative promosse dalla Regione 
Friuli Venezia Giulia, quale il programma Attivagiovani, al fine di individuare i gruppi di popolazione che 
necessitino di tale misura nei territori dell’ex-provincia di Trieste e nell’area della Carnia. 

2. Con cadenza semestrale il soggetto attuatore elabora e sottopone all’approvazione del Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e fondo sociale europeo un calendario dei laboratori funzionale a garantire la 
sperimentazione dei percorsi presenti nel “Catalogo di laboratori per la prevenzione e il contrasto 
dell’analfabetismo funzionale” con un numero di edizioni che tiene conto della consistenza numerica del 
bacino di utenza presente nei territori dell’ex-provincia di Trieste e nell’area della Carnia.   

3. Nell’ambito della collaborazione attuativa prevista nel programma PIPOL, il soggetto attuatore provvede ad 
inviare a tutti i soggetti presenti nel sistema regionale dell’apprendimento permanente (Servizi regionali di 
orientamento, Centri per l’impego, Informagiovani, Enti di formazione professionale, Istituzioni scolastiche, 
Università, Fondazioni ITS, altre Strutture per l’educazione degli adulti, Associazioni di categoria, Cluster) nei 
territori dell’ex-provincia di Trieste e nell’area della Carnia il calendario, di cui al capoverso 2, affinché questi 
ultimi concorrano a presentare l’offerta formativa “Laboratori per la prevenzione e il contrasto 
dell’analfabetismo funzionale”, di cui al presente Avviso, ed a individuare possibili gruppi di popolazione che 
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possano beneficiare della misura. L’Amministrazione regionale fornirà un supporto istituzionale in tal senso, 
promuovendo l’esistenza della misura presso gli Enti locali e all’interno dei servizi regionali e delle equipe 
territoriali. 

4. Nella sperimentazione del percorso di certificazione delle competenze, inoltre, i soggetti incaricati della fase 
di identificazione, di validazione e di certificazione (COR e ATS EFFEPI) presentano alle persone che 
usufruiscono del percorso l’opportunità offerta dai Laboratori e forniscono le informazioni necessarie per 
partecipare agli stessi. 

5. Ad avvenuto raggiungimento del numero di partecipanti ritenuto congruo all’avvio del percorso previsto nel 
Calendario di cui al precedente capoverso 2, il soggetto attuatore inserisce l’operazione clone (edizione 
corsuale) da avviare nell’applicativo WEBFORMA, indicando il titolo dell’operazione, la data di avvio prevista, 
le sedi di svolgimento, il numero degli allievi previsti e il piano finanziario; trasmette successivamente via PEC 
al Servizio la richiesta di autorizzazione all’avvio dell’attività formativa, utilizzando l’apposito modello di 
richiesta di clonazione generato da WEBFORMA, tra i 15 e i 7 giorni antecedenti la data di avvio indicata sulla 
richiesta medesima, pena la mancata autorizzazione all’avvio dell’operazione clone. 

6. Pena la mancata autorizzazione all’avvio dell’operazione clone, la PEC deve essere inviata al Servizio, 
all’indirizzo lavoro@certregione.fvg.it, al Responsabile del procedimento dott.ssa Ketty Segatti e, per 
conoscenza, al referente del programma Maria Graziella Pellegrini. 

7. Pena la mancata autorizzazione all’avvio dell’operazione clone, la PEC deve riportare nell’oggetto: “POR FSE 
2014/2020 – PS 75/2017 Operazione Clone ___ (indicare il titolo dell’operazione)”. 

8. Per la successiva gestione delle operazioni valgono le disposizioni di cui al Regolamento Formazione 
professionale ed alle Linee Guida. 

9. Ai fini della rendicontabilità dell’allievo al termine del percorso, è richiesta l’effettiva presenza certificata 
sull’apposito registro pari ad almeno il 70% delle ore dell’attività previste per l’operazione, al netto degli esami 
finali. 

10. Tutti i prototipi prevedono la realizzazione di una prova finale, che ha la finalità di permettere al partecipante 
di operare una sintesi in merito alle competenze acquisite e di verificare nel contempo il conseguimento 
dell’obiettivo formativo. Tale prova potrà essere gestita anche da una sola persona, che nel percorso formativo 
abbia svolto il ruolo di docente o di tutor, e verrà documentata con la predisposizione dell’apposito verbale. 

11. La partecipazione ai percorsi formativi è a titolo gratuito. Non sono ammesse clausole tra il soggetto attuatore 
e la persona che prevedano un eventuale concorso finanziario, a qualunque titolo, da parte della persona 
medesima. 

11.2 Seminari informativi  

1. In collaborazione con l’Area e previa verifica dei fabbisogni informativi delle Istituzioni scolastiche e formative 
e degli altri soggetti presenti nel sistema dell’apprendimento permanente  (Centri per l’impego, 
Informagiovani, Università, Fondazioni ITS, altre Strutture per l’educazione degli adulti, Associazioni di 
categoria, Cluster), il soggetto attuatore elabora un “Programma annuale”  dei seminari, previsti 
nell’operazione Seminari informativi, da realizzare  presso gli  Istituti secondari di secondo grado, gli Enti di 
formazione professionale e altre Istituzioni/Servizi, quali ad esempio i Centri per l’impiego. 

2. Per l’elaborazione del “Programma annuale”, qualora le richieste di Seminari formulate eccedessero il numero 
previsto nell’operazione, il soggetto attuatore deve adottare criteri di priorità che siano misurabili ed oggettivi. 
I criteri di priorità da utilizzare sono i seguenti: 
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a) (criterio prioritario) assegnazione di almeno un seminario a ciascun richiedente; 
b) (criterio successivo) consistenza numerica dei possibili beneficiari del seminario; 
c) eventuali altri criteri a discrezione dell’ATS. 

3. Il soggetto attuatore dovrà presentare all’Area il “Programma annuale” di cui ai precedenti capoversi 1 e 2, 
entro 90 giorni lavorativi successivi al ricevimento della nota dell’Area che comunica l’approvazione 
dell’operazione “Seminari informativi”, fatta salva la possibilità di una rimodulazione trimestrale del 
“Programma” di ciascuna annualità. 

4. Le attività previste nei Programmi annuali non possono avere avvio prima della formale approvazione dei 
Programmi stessi da parte dell’Area. All’Area compete anche l’approvazione delle eventuali ripresentazioni e 
modifiche ai Programmi stessi. 

5. Per quanto concerne la gestione amministrativa delle operazioni, si rimanda a quanto previsto dal 
Regolamento Formazione professionale e dal documento “Linee guida”. 

2. La partecipazione ai Seminari, previsti dal presente Avviso, è a titolo gratuito. Non sono ammesse clausole 
tra il soggetto attuatore e il partecipante, che prevedano un eventuale concorso finanziario, a qualunque 
titolo, da parte del partecipante medesimo. 

11.3 Sistema di monitoraggio 

1.  Il soggetto attuatore nell’attuazione dei percorsi formativi Laboratori deve implementare il “Sistema regionale 
per il monitoraggio e la valutazione degli interventi di orientamento”, utilizzando gli strumenti di monitoraggio 
proposti dalla Regione e inserendo i dati nel suddetto Sistema.  

2.  Il mancato rispetto dell’obbligo di cui al presente paragrafo, costituisce grave inadempienza e può comportare 
la revoca dell’incarico ai sensi del paragrafo 14 “Revoca dell’incarico”. 

12 SEDI DI REALIZZAZIONE 

1. Le operazioni formative Laboratori devono realizzarsi presso le sedi dei servizi regionali di orientamento o 
presso le sedi accreditate degli enti di formazione costituenti l’ATS e, in quest’ultimo caso, il numero degli 
allievi partecipanti all’operazione deve essere sempre coerente con la capienza dell’aula in cui l’attività viene 
realizzata, così come definita in sede di accreditamento, pena la decadenza dal contributo. 

1.bis Le operazioni formative Laboratori, di cui ai finanziamenti previsti nei progetti “Giovani e PartecipAzione in 
FVG4” e “Giovani e PartecipAzione in FVG5”, pari  rispettivamente a Euro 30.000,00 e Euro 22.000,00,  devono 
realizzarsi presso gli Informagiovani regionali, previa verifica sulla disponibilità di  sedi che soddisfino i requisiti 
in materia di sicurezza e  la cui capienza sia coerente con il numero dei partecipanti al laboratorio.   

2.  I Seminari possono svolgersi presso le istituzioni scolastiche, gli enti di formazione costituenti l’ATS e altre 
istituzioni idonee per le finalità dell’Avviso. Il numero dei partecipanti deve essere sempre coerente con la 
capienza dell’aula in cui l’attività viene realizzata, la quale dovrà soddisfare i requisiti in materia di sicurezza.   

3.  Per l’operazione Laboratori è ammissibile il ricorso a sedi didattiche occasionali a fronte di specifiche esigenze, 
ai sensi di quanto disposto dal Regolamento per l’accreditamento delle sedi operative di cui al D.P.Reg. n. 
07/Pres./2005 e successive modifiche e integrazioni. L’uso della sede didattica occasionale può essere 
previsto nel formulario di presentazione dell’operazione/progetto, con le adeguate motivazioni che ne 
determinano l’utilizzo. Qualora l’uso della sede didattica occasionale non sia previsto nel formulario di 
presentazione dell’operazione/progetto, ma derivi da una diversa organizzazione che si rende opportuna o 
necessaria dopo l’approvazione dell’operazione/progetto stesso, il soggetto attuatore, prima dell’utilizzo della 
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stessa, deve darne comunicazione, con le adeguate motivazioni, all’Area, utilizzando i modelli allo scopo 
definiti. 

13 DELEGA DI PARTE DELLE ATTIVITÀ 

1.  In riferimento alle operazioni di cui al presente Avviso, è ammesso il ricorso alla delega a terzi di parte delle 
attività, per un importo massimo non superiore al 25% del costo complessivo dell’operazione. È vietata la 
subdelega. 

2.  Nel caso di ricorso alla delega le spese del soggetto delegato sono giustificate attraverso fatture emesse a 
favore del soggetto attuatore. Tali fatture devono riportare tutti gli elementi utili a riferire l’attività svolta 
all’operazione oggetto di rendicontazione (riferimento contrattuale, natura della prestazione svolta, periodo 
di svolgimento della prestazione, quantificazione della prestazione svolta in termini di ore/uomo o 
giornate/uomo). 

14 REVOCA DELL’INCARICO 

1.  L’Area ha la facoltà di revocare l’incarico in qualsiasi momento, dando comunicazione scritta, qualora si 
registrino gravi inadempienze da parte dell’ATS rispetto agli obblighi previsti dal presente Avviso. In tale 
eventualità, l’Area provvede alla liquidazione del rimborso delle spese effettivamente sostenute ed 
ammissibili per le attività concluse alla data della revoca. 

2.  Con la presentazione della candidatura, ogni soggetto proponente sottoscrive l’accettazione delle 
disposizioni di cui al capoverso 1. 

15 ATTIVITÀ DI SOSTEGNO ALL’UTENZA 

1.  Al fine di favorire la partecipazione delle persone ai percorsi formativi  Laboratori,  previsti dal presente Avviso, 
è finanziata un’operazione di sostegno delle spese di trasporto dei partecipanti ai laboratori, che abbiano 
frequentato almeno il 70% del percorso formativo. 

2.  Il costo massimo annuale ammissibile dell’operazione è di Euro 15.000,00. 

3.  Sono ammissibili le spese relative all’utilizzo dei seguenti mezzi di trasporto: 

a)  mezzi pubblici di linea (autocorriere urbane ed extraurbane, treno limitatamente alla seconda classe); 

b)  mezzi noleggiati dal soggetto proponente nel caso in cui sia dimostrata l’inadeguatezza dei mezzi 
pubblici di linea in rapporto agli orari dei laboratori e/o all’ubicazione della sede del centro di 
formazione. La situazione di inadeguatezza deve essere attestata dal rappresentante legale del 
soggetto proponente. Il costo ammissibile è riconducibile al costo del noleggio di un pullman alle tariffe 
di mercato. 

16 GESTIONE FINANZIARIA  

1. Le operazioni Laboratori, di cui al presente Avviso, sono gestite con l’applicazione di tabelle standard di costi 
unitari . 

2. Sono gestite con modalità a costi reali le operazioni “Seminari informativi” e le “Attività di sostegno all’utenza”. 

3. In entrambe le modalità il costo dell’operazione approvato a preventivo costituisce il limite massimo delle 
spese ammissibili a carico del POR FSE.  
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16.1 Operazioni gestite con l’applicazione di tabelle standard di costi unitari   

16.1.1 Laboratori 
1. Le operazioni riferite ai Laboratori sono gestite, così come stabilito dall’allegato B del Regolamento, attraverso 

l’applicazione dell’”UCS 1- Formazione” . 

2. Il costo complessivo di ogni percorso formativo è pertanto determinato nel modo seguente: 

UCS 1 ora corso (euro 139,00) * n. ore attività 

 

3. Il costo così determinato, nella fase della predisposizione del preventivo, deve essere imputato alla voce di 
spesa B2.3 – Erogazione del servizio.  

4.  In fase di consuntivazione dell’operazione il medesimo costo è determinato con l’applicazione delle modalità 
di trattamento delle UCS indicate nell’allegato B del  Regolamento. 

16.2 Operazioni gestite secondo la modalità a costi reali  
1. Nella realizzazione delle operazioni secondo la modalità a costi reali, si applicano le disposizioni previste a tale 

proposito nel documento Linee Guida . 

2. Nella predisposizione del preventivo di spesa delle operazioni “Seminari informativi” e “Attività di sostegno 
all’utenza”, previste dal presente Avviso, si tiene conto che: 
a. la parte del costo complessivo relativa ai costi diretti viene imputata alla voce di spesa B2.3 – 

Erogazione del servizio; 
b. la parte del costo complessivo relativa agli eventuali costi indiretti e corrispondente al 15% del totale 

dei costi diretti ammissibili per il personale viene imputata alla voce di spesa C0 – Costi indiretti. Si 
precisa che i costi diretti per il personale risultano dalla somma delle voci di spesa B2.1 – Personale 
interno e B4.3 - Segreteria tecnica e organizzativa, monitoraggio fisico e finanziario, rendicontazione. 

3. Eventuali decurtazioni al costo complessivo esposto a rendiconto apportate dall’Area a valere sui costi diretti 
per il personale determinano una corrispondente decurtazione percentuale dei costi indiretti che devono 
mantenere una quantificazione pari al 15% dei costi diretti per il personale.  

4. I costi indiretti sono dichiarati su base forfetaria, in misura pari al 15% dei costi diretti per il personale, ai sensi 
dell’articolo 68, paragrafo 1, lett. b), del Regolamento (CE) n. 1303/2013.  

5.  I costi diretti sono gestiti secondo la modalità a costi reali e vengono imputati nell’ambito delle voci di spesa 
indicate nella sottostante tabella e nel rispetto di quanto indicato nella colonna “Note”. Di seguito viene data 
descrizione delle operazioni previste dal presente Avviso che si realizzano a costi reali. 

16.2.1 – Seminari informativi 
1. Ciascun progetto di  seminario informativo non può prevedere un costo superiore a euro 1.500 e i costi 

ammissibili per la sua realizzazione sono i seguenti: 
 

Voce di spesa Note 
B1.2 Ideazione e progettazione. Fino ad un massimo del 5% del costo approvato a 

preventivo. 
B1.3 Pubblicizzazione e promozione 

dell’operazione. 
Le spese sono ammissibili nel periodo precedente alla 
realizzazione dell’operazione e sono relative alla 
produzione di materiali e supporti finalizzati a favorire 
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l’accesso delle persone ai servizi formativi, ivi comprese le 
spese del personale impiegato nella produzione dei 
suddetti materiali. 

B2.1 Personale interno In questa voce possono essere rendicontate anche le 
spese di viaggio, vitto e alloggio del personale docente 
interno.  

B2.2 Collaboratori esterni In questa voce possono essere rendicontate anche le 
spese di viaggio, vitto e alloggio dei collaboratori esterni. 

B2.3 Erogazione del servizio Spese trasporto allievi. 
B2.4 Altre funzioni tecniche.  
B2.5 Utilizzo locali e attrezzature per 

l’attività programmata. 
 

B2.6 Utilizzo materiale di consumo per 
l’attività programmata. 

 

B.4.2 Coordinamento  
B4.3 Segreteria tecnica e organizzativa, 

monitoraggio fisico e finanziario, 
rendicontazione. 

Fino ad un massimo del 20%  del costo approvato a 
preventivo. 

C0 Costi indiretti su base forfettaria. In misura pari al 15% della somma dei costi diretti per il 
personale (voci B2.1 e B4.3). 

 

16.2.2 – Attività di sostegno all’utenza 
L’operazione “Attività di sostegno all’utenza” è finalizzata a favorire la partecipazione  delle persone ai percorsi 
formativi Laboratori.  E’ previsto il rimborso delle spese di trasporto dei partecipanti ai laboratori. Nell’ambito della 
quota finanziaria prevista, i costi ammissibili per la realizzazione di tale attività, che risulta essere di pertinenza e 
connessa all’operazione Laboratori sono i seguenti: 

Voce di spesa Note 
B2.4 Attività di sostegno all’utenza. Spese di trasporto sostenute dai 

partecipanti che abbiano 
frequentato almeno il 70% delle 
ore del Laboratorio. 

B4.3 Segreteria tecnica e organizzativa, 
monitoraggio fisico e finanziario, 
rendicontazione. 

Fino ad un massimo del 10% del 
costo approvato a preventivo. 

C0 Costi indiretti. In misura pari al 15% della somma 
dei costi diretti per il personale 
(B4.3). 

 

17 RENDICONTAZIONE 

17.1 Rendicontazione delle operazioni Laboratori 
1. Relativamente alla prima e alla seconda annualità, il soggetto attuatore deve presentare al Servizio 

ricerca, apprendimento permanente e Fondo Sociale Europeo, via San Francesco 37, Trieste, Ufficio 
protocollo VI piano la documentazione attestante l’avvenuta effettiva realizzazione delle operazioni concluse 
nell’annualità progettuale di riferimento, rispettivamente entro il 30 ottobre 2018 per la prima annualità ed 
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entro il 30 ottobre 2019 per la seconda annualità. Qualora il termine indicato ricada in un giorno festivo, lo 
stesso s’intende prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

1bis. Relativamente alla terza annualità, che comprende l’arco temporale compreso tra 01/10/2019 e il 
31/12/2022, il soggetto attuatore deve presentare al Servizio ricerca, apprendimento permanente e Fondo 
Sociale Europeo, via San Francesco 37, Trieste, Ufficio protocollo VI piano la documentazione attestante 
l’avvenuta effettiva realizzazione delle operazioni concluse entro l’anno 2020, entro l’anno 2021, ed entro il 
31 dicembre 2022, rispettivamente: entro il 1 marzo 2021 per quanto riguarda le operazioni concluse entro 
il 31 dicembre 2020, entro il 1 marzo 2022 per quanto riguarda le operazioni concluse entro il 31 dicembre 
2021 ed entro il 28 febbraio 2023 per quanto riguarda le operazioni concluse entro il 31 dicembre 2022. 
Qualora il termine indicato ricada in un giorno festivo, lo stesso s’intende prorogato al primo giorno 
successivo non festivo. 

2. La documentazione da presentare è quella prevista dall’art. 17 del Regolamento Formazione professionale. 

17.2 Rendicontazione delle operazioni “Seminari informativi” e “Attività di sostegno all’utenza” 
1. Relativamente alla prima e alla seconda annualità, il soggetto attuatore deve presentare al Servizio 

ricerca, apprendimento permanente e Fondo Sociale Europeo, via San Francesco 37, Trieste, Ufficio 
protocollo VI piano la documentazione attestante l’avvenuta effettiva realizzazione delle operazioni concluse 
nell’annualità progettuale di riferimento, rispettivamente entro il 30 ottobre 2018 per la prima annualità ed 
entro il 30 ottobre 2019 per la seconda annualità. Qualora il termine indicato ricada in un giorno festivo, lo 
stesso s’intende prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

1bis. Relativamente alla terza annualità, che comprende l’arco temporale compreso tra 01/10/2019 e il 
31/12/2022, il soggetto attuatore deve presentare al Servizio ricerca, apprendimento permanente e Fondo 
Sociale Europeo, via San Francesco 37, Trieste, Ufficio protocollo VI piano la documentazione attestante 
l’avvenuta effettiva realizzazione delle operazioni concluse entro l’anno 2020, entro l’anno 2021, ed entro il 
31 dicembre 2022, rispettivamente: entro il 1 marzo 2021 per quanto riguarda le operazioni concluse entro 
il 31 dicembre 2020, entro il 1 marzo 2022 per quanto riguarda le operazioni concluse entro il 31 dicembre 
2021 ed entro il 28 febbraio 2023 per quanto riguarda le operazioni concluse entro il 31 dicembre 2022. 
Qualora il termine indicato ricada in un giorno festivo, lo stesso s’intende prorogato al primo giorno 
successivo non festivo. 

2. La documentazione da presentare è quella prevista dall’art. 16 del Regolamento Formazione professionale. 

18 FLUSSI FINANZIARI 

1.  Per le operazioni di cui al presente Avviso, i flussi finanziari da parte dell’Area nei riguardi del soggetto 
attuatore avvengono attraverso due fasi, con riferimento a ciascuna annualità: 

a) ad avvenuto avvio della prima operazione Laboratori o del primo progetto Seminari, il soggetto 
attuatore può richiedere un’anticipazione, fino all’85% della disponibilità finanziaria complessiva per 
l’annualità in corso. 

b)  l’erogazione del saldo, pari alla differenza tra il costo ammesso a rendiconto e l’anticipo erogato, 
avverrà entro 90 giorni dalla data di presentazione del rendiconto annuale di entrambe le tipologie di 
operazioni (Laboratori e Seminari), di cui al paragrafo 17.1 e 17.2, ad avvenuta verifica della 
documentazione attestante l’effettivo svolgimento delle operazioni. 

2.  Per le operazioni di sostegno all’utenza non è prevista un’anticipazione e i saldi, corrispondenti alle somme 
ammesse a rendiconto, verranno erogati entro 90 giorni dalla data di presentazione del rendiconto, di cui al 
precedente paragrafo 17.2, ad avvenuta verifica del stesso.  

3.  L’anticipazione deve essere coperta da fideiussione bancaria o assicurativa. La fideiussione deve essere 
predisposta sulla base del modello disponibile sul sito www.regione.fvg.it formazione lavoro/formazione/area 
operatori/modulistica. 
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4.  L’erogazione dei contributi resta comunque subordinata alla disponibilità di spazi finanziari nell’ambito del 
patto di stabilità. 

19 INFORMAZIONE E PUBBLICITÀ 

1.  Il soggetto attuatore è tenuto ad adottare modalità di promozione e pubblicizzazione dell’operazione 
trasparenti ed in grado di garantire parità di accesso a tutte le potenziali categorie di destinatari.  

2.  Il soggetto attuatore è tenuto ad informare la platea dei possibili destinatari circa il fatto che l’operazione è 
cofinanziata dal Fondo sociale europeo, nell’ambito dell’attuazione del POR. Pertanto, tutti i documenti di 
carattere informativo e pubblicitario devono: 
- contenere una dichiarazione da cui risulti che il POR è cofinanziato dal Fondo sociale europeo; 
- recare i seguenti emblemi: 

 

Unione Europea – Fondo sociale europeo 

 

Repubblica Italiana 

 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 
Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari 
opportunità, politiche giovanili, ricerca e università 

 

FSE in Friuli Venezia Giulia 

 

 
3.  Ai suddetti emblemi può essere aggiunto quello del soggetto attuatore. 

4.  La mancata pubblicizzazione dell’operazione e il mancato utilizzo dei loghi sopra descritti è causa di revoca 
del contributo, ai sensi dell’articolo 12 del Regolamento. 

20 PRINCIPI ORIZZONTALI 

1. PARI OPPORTUNITÀ E NON DISCRIMINAZIONE.  In conformità all’art. 7 del Regolamento (UE) n. 1303/2013 l’Area 
richiede al soggetto attuatore di dedicare una particolare attenzione al sostegno alle persone a rischio di 
discriminazione per ragioni di razza, sesso, religione, età e disabilità, garantendone le pari possibilità di accesso 
alle operazioni finanziate.  

 
2. PARITÀ TRA UOMINI E DONNE. La Regione, consapevole delle criticità che ancora interessano la questione di 

parità di genere, attraverso questo programma intende dare continuità e sviluppo alle politiche per la 
eliminazione di qualsiasi forma di discriminazione di genere e di sostegno ad un’effettiva completa parità nelle 
opportunità tra uomini e donne.  

 Nell’attuazione del presente Avviso, l’Area intende promuovere la più ampia partecipazione della componente 
femminile alle operazioni finanziate. Il soggetto attuatore è chiamato, pertanto, a valorizzare gli aspetti  e le 
competenze  trasversali, che possano contribuire a favorire l’accesso o la permanenza delle donne negli ambiti 
lavorativi nei quali sono sottorappresentate. Inoltre, nelle attività di pubblicizzazione il soggetto attuatore 
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deve aver cura di evidenziare gli elementi che favoriscono il più ampio coinvolgimento delle donne nella 
fruizione delle operazioni formative e seminariali. 

21 TRATTAMENTO DEI DATI  

1.  Ai sensi dell’articolo 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati 
personali), i dati personali forniti all’Area sono utilizzati per la gestione ed il corretto svolgimento delle 
procedure di cui al presente Avviso, secondo le modalità previste dalle leggi e dai regolamenti vigenti. I dati 
sono trattati a mezzo di sistemi informatici o manuali, nel rispetto del decreto legislativo n. 196/2003 e dei 
principi di correttezza, liceità e trasparenza amministrativa e verranno conservati in archivi informatici e 
cartacei.  

2.  Il conferimento dei dati, pertinenti e non eccedenti rispetto alle finalità per le quali vengono raccolti, è 
obbligatorio in quanto indispensabile al richiedente per la partecipazione al procedimento; 
conseguentemente, il mancato conferimento dei dati comporterà l’impossibilità di partecipazione del 
richiedente al procedimento stesso.  

3.  I dati personali potranno venire resi noti ai titolari del diritto di accesso, secondo le disposizioni di cui alla 
Legge Regionale 7/2000. All’interessato spettano i diritti previsti dall’art. 7 del Decreto Legislativo n. 
196/2003, cui si rinvia. 

4.  I dati possono essere comunicati soltanto ai soggetti previsti dalle vigenti disposizioni normative e 
regolamentari, oltre alle necessarie comunicazioni alle amministrazioni presso le quali possono essere 
verificate le informazioni autocertificabili ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000.  

5.  Titolare del trattamento è il Vice Direttore Centrale - Area istruzione, formazione e ricerca. 

22 ELEMENTI INFORMATIVI 

1.  Ai sensi dell’articolo 14 della legge regionale 7/2000, si comunicano i seguenti elementi informativi:  
 Struttura regionale attuatrice: 
 Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, 

politiche giovanili, ricerca e università.  Area istruzione, formazione e ricerca. 
 via S. Francesco, 37 – 34133 Trieste  
 tel. 040/3775206 fax 040/3772856  
 indirizzo mail: orientamento@regione.fvg.it  
 indirizzo PEC: lavoro@certregione.fvg.it  
 Responsabile del procedimento 
 Vice Direttore centrale dott.ssa Ketty SEGATTI - tel. 040/3775206; e-mail ketty.segatti@regione.fvg.it  
 Responsabili dell’istruttoria 

dott.ssa Maria Graziella PELLEGRINI – tel. 040/3772834; e-mail mariagraziella.pellegrini@regione.fvg.it 
dott.ssa Elisabeth ANTONAGLIA – tel. 040/3775285; e-mail elisabeth.antonaglia@regione.fvg.it 

 Referente del programma 
 dott.ssa Maria Graziella PELLEGRINI 

a) per la redazione dell’Avviso e la procedura amministrativa di concessione, dott.ssa Maria Graziella 
PELLEGRINI  

b) per la procedura contabile, sig. Daniele OTTAVIANI; 
c) per la procedura di rendicontazione e per i controlli, dott.ssa Alessandra ZONTA. 
Il referente del programma specifico, a cui rivolgersi per ogni quesito, è la dott.ssa Maria Graziella PELLEGRINI 

2. Copia integrale del presente Avviso è disponibile sul sito web della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, 
all'indirizzo http://www.regione.fvg.it  lavoroformazione/formazione 
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3. L’Amministrazione regionale non si assume alcuna responsabilità per la perdita di comunicazioni dovute ad 
inesatte indicazioni del recapito da parte del richiedente, ovvero per mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento di indirizzo indicato in domanda, né per eventuali disguidi postali o altro, comunque imputabili 
a responsabilità di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.  

23 CHIUSURA DEL PROCEDIMENTO 

1. Il termine ultimo per la chiusura del procedimento è fissato per il 31 dicembre 2023. 

 

 

 

 

 
Il Direttore dell’Area istruzione, formazione e ricerca 

dott.ssa Ketty Segatti 

FIRMATO DIGITALMENTE 
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22_34_1_DDS_RIC_FSE_9129_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimento 
permanente e Fondo sociale europeo 10 agosto 2022, n. 
9129
Fondo sociale europeo plus 2021/2027 (FSE+) - PPO 2021-
2027 - Piano d’Azione Zonale per l’Apprendimento PiAzZA 
2022/2024 - Programma nazionale per la ripresa e la resilienza 
(PNRR) Missione 5, Componente 1, Investimento 1.1 finanziato 
da NextGenerationEU - Programma garanzia occupabilità dei 
lavoratori - GOL 2022/2025. Modifiche e integrazioni al decre-
to n. 657/LAVFORU dell’8 febbraio 2022.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1422 del 17 settembre 2021 recante “LR 27/2007 - 
Piano per l’apprendimento permanente degli adulti in Friuli Venezia Giulia «Apprendiamo@Lavoriamo 
in FVG». Approvazione” che delinea le politiche regionali in materia di apprendimento permanente de-
stinate alla popolazione adulta e che, in particolare, definisce le attività del progetto “Piano d’azione zo-
nale per l’apprendimento - PiAzZA - Uno spazio aperto per apprendere”, quale declinazione del sistema 
formativo regionale rispetto allo sviluppo dell’apprendimento permanente (BOX 1);
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1423 del 17 settembre 2021 e s.m.i. recante “Program-
ma Regionale Fondo Sociale Europeo+ 2021/2027 - Pianificazione Periodica delle Operazioni - PPO - 
Annualità 2022. Approvazione” che stabilisce i programmi specifici per l’annualità 2022 a valere sul FSE+ 
il cui programma regionale è in corso di approvazione;
VISTO il Decreto interministeriale del 5 novembre 2021 pubblicato in GU n.306 del 27-12-2021 recante 
“Adozione del Programma nazionale per la garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL)”;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1996 del 23 dicembre 2021 recante “Primo aggiorna-
mento documento «Apprendiamo@Lavoriamo in FVG». Approvazione” che integra il Programma GOL 
all’interno delle politiche regionali in materia di apprendimento permanente (BOX 14);
CONSIDERATO che l’attuazione dei programmi specifici presenti nel PPO 2022 è condizionata dalla 
approvazione, da parte della Commissione europea, del Programma regionale del Fondo sociale euro-
peo+ 2021/2027; 
PRECISATO che l’Autorità di gestione del Fondo sociale europeo ha espletato tutte le fasi previste dalla 
normativa comunitaria che conducono alla scrittura del nuovo Programma, le cui prime bozze sono già 
state oggetto di invio alla Commissione europea e risulta in corso di approvazione;
RICHIAMATO il Decreto n° 657/LAVFORU del 08/02/2022 con il quale è stato emanato l’Avviso per 
la selezione di 3 ATI di enti di formazione, soggetti attuatori, a cui affidare lo svolgimento delle attività 
di carattere formativo da finanziare con il Fondo Sociale Europeo Plus 2021/2027 (FSE+) - PPO 2021- 
2027 - Piano d’Azione Zonale per l’Apprendimento PiAzZA 2022/2024 e con il Programma Nazionale per 
la Ripresa e la Resilienza (PNRR) Misura 5, Componente 1, Investimento 1.1 finanziato da NextGenera-
tionEU - Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori - GOL 2022/2025;
RICHIAMATO il Decreto n° 5281/LAVFORU del 31/05/2022 con il quale è stata approvata la gradua-
toria delle candidature presentate e sono stati individuati i soggetti attuatori delle attività formative per 
i rispettivi ambiti territoriali indicati nel documento Allegato 1 al citato Decreto n° 657/2022;
DATO ATTO che le ATI individuate, in relazione agli ambiti territoriali indicati, sono le seguenti:

Soggetto attuatore Capofila ATI Aree territoriali
ATI 1
GULIANO ISONTINO

I.R.E.S. - Istituto di Ricerche Economiche e Sociali 
del Friuli Venezia Giulia Impresa sociale

HUB Giuliano
HUB Isontino

ATI 2 
FRIULI

En.A.I.P. - Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli 
Venezia Giulia

HUB Udine e Bassa Friulana
HUB Medio e Alto Friuli

ATI 3 
DESTRA TAGLIAMENTO 

IAL - Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli 
Venezia Giulia S.R.L. Impresa sociale HUB Pordenonese 
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VISTI
-- il Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, 

recante: “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministra-
zioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della 
giustizia”; 
-- il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 luglio 2021 recante l’individuazione delle ammi-

nistrazioni centrali titolari di interventi previsti dal PNRR ai sensi dell’art. 8, comma 1, del decreto-legge 
31 maggio 2021, n. 77;
-- il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo all’assegnazione delle 

risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone 
e target; 
-- il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione, adottato di concerto con il Ministro dell’Eco-

nomia e delle Finanze, del 4 ottobre 2021 (G.U. n.256 del 26-10-2021), concernente l’istituzione della 
struttura di missione PNRR, ai sensi dell’articolo 8 del citato Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77; 
-- la Circolare MEF 14 ottobre 2021, n. 21, protocollo 266985 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR”;
-- il Decreto 5 novembre 2021 del Ministro del Lavoro e della Politiche Sociali, adottato di concerto con 

il Ministro dell’Economia e delle Finanze, recante “Adozione del Programma nazionale per la garanzia di 
occupabilità dei lavoratori (GOL)” (in GU n.306 del 27dicembre 2021);
-- il Decreto 14 dicembre 2021 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, adottato di concerto 

con il Ministro dell’Economia e delle Finanze, recante “Adozione del Piano Nazionale Nuove Competen-
ze” (in GU n. 307 del 28 dicembre 2021);
-- la Legge 30 dicembre 2021, n. 234, recante «Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 

2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024»;
-- la Circolare MEF 10 febbraio 2022, n. 9, protocollo 22116 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e controllo delle 
amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”.
VISTA la Deliberazione del Commissario straordinario ANPAL n. 5 del 9 maggio 2022;
PRESO ATTO delle indicazioni fornite a livello nazionale da ANPAL anche nelle sedi del Comitato diret-
tivo del Programma GOL e dei tavoli di lavoro nazionali appositamente costituiti;
RITENUTO necessario apportare una serie di modifiche e integrazioni all’Allegato 1 approvato con il 
richiamato Decreto n° 657/LAVFORU del 08/02/2022, con particolare riguardo alla integrazione di in-
formazioni rilevanti in ordine al quadro PNRR entro cui si svolgono le attività formative nonché alla inte-
grazione delle UCS regionali nell’ambito delle spese ammissibili, al raccordo con le Linee Guida previste 
dal paragrafo 38 del citato decreto e alla correzione di refusi ed errori materiali;
RITENUTO necessario adottare un nuovo testo coordinato dell’Avviso per facilitare la consultazione del 
documento, nonché al fine di fornire precisazioni alle disposizioni di cui all’Avviso stesso;
RITENUTO necessario trasmettere il testo coordinato dell’Avviso, comprensivo dell’Allegato “Format 
di autodichiarazione”, all’Unità di Missione PNRR istituita presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali per gli adempimenti di cui alla Circolare MEF n. 25 del 29/10/2021;
PRECISATO, infine, che il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche, 
ed in particolare l’articolo 20;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del giorno 19 giugno 2020, avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti 
regionali”;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1042 del 10 luglio 2020 con la quale viene conferito 
alla dott.ssa Ketty Segatti l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione Centrale lavoro, formazione, 
istruzione e famiglia a decorrere dal 2 agosto 2020 sino al 1° agosto 2023; 
DATO ATTO che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento per-
manente e Fondo Sociale Europeo, all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di gestione 
del POR FSE;
VISTO il decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia n. 19180/LAVFORU del 
06/08/2020, con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio apprendi-
mento permanente e Fondo sociale europeo all’interno delle cui competenze ricade il ruolo di Autorità 
di Gestione del POR FSE;

DECRETA
1.	Per le motivazioni indicate in premessa, si rettifica l’Allegato 1) approvato con il richiamato Decreto n° 
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657/LAVFORU del 08/02/2022, apportando le seguenti modifiche:
a) I loghi riportati nell’intestazione del documento l’Allegato 1) sono sostituiti con i loghi aggiornati;
b) L’Allegato 1) è rinominato “Allegato A)”
c) I loghi riportati nell’intestazione del documento “Allegato A) format di autodichiarazione” approvato 
con il richiamato Decreto n° 657/LAVFORU del 08/02/2022 sono sostituiti con i loghi aggiornati;
d) L’allegato A) “Format di autodichiarazione” approvato con il Decreto n° 657/LAVFORU del 08/02/2022 
è rinominato “Allegato B) Format di autodichiarazione”
e) al paragrafo 2 “framework regolatorio”, al punto 2.01, la parola “destinatari” è sostituita con la parola 
“utenza”
f) il paragrafo 6 “Disposizioni inerenti al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - GOL” è sostitu-
ito dall’Allegato 1) al presente decreto;
g) il paragrafo 7 “Terminologia utilizzata nell’Avviso” è sostituito dall’Allegato 2) al presente decreto;
h) alla tabella del paragrafo 9 “Dotazione finanziaria complessiva per il PNRR - GOL”, in intestazione, la 
parola “PERCORSI” è sostituita dalle parole “PERCORSI GOL”, e dopo la parola “Misure” sono inserite le 
parole “del Percorso GOL”;
i) al paragrafo 15 “Interventi finanziabili del Programma PiAzZA a valere su FSE+ 2021/2027” tutte le 
parole “Destinatari” nella colonna a destra descrittiva del Programma specifico sono sostituite con “De-
stinatari FSE+”;
j) al paragrafo 15 “Interventi finanziabili del Programma PiAzZA a valere su FSE+ 2021/2027”, nella ta-
bella riferita al Programma specifico PS 12/22 FORMAZIONE INDIVIDUALIZZATA GIOVANI, le parole 
“Disoccupati di età superiore a 35 anni (35 anni non compiuti)” sono sostituite con le parole “Disoccupati 
di età inferiore a 35 anni (35 anni non compiuti)”;
k) al paragrafo 15 “Interventi finanziabili del Programma PiAzZA a valere su FSE+ 2021/2027”, nella 
tabella riferita al Programma specifico PS 13/22 TIROCINI EXTRACURRICULARI GIOVANI, le parole “Di-
soccupati di età superiore a 35 anni (35 anni non compiuti)” sono sostituite con le parole “Disoccupati di 
età inferiore a 35 anni (35 anni non compiuti)”;
l) al paragrafo 16 “Interventi finanziabili sul Programma GOL a valere su NextGenerationEU - PNRR”, 
all’interno delle tabelle, l’intero periodo “Format di Atto d’Obbligo - allegato alle relative linee guida/
direttive - connesso all’accettazione del finanziamento concesso.” È sostituito con il seguente: 

“	 - “Format di Atto d’Obbligo” 
 	 - “Informativa sul trattamento dati e pubblicazione”
previsti dalle relative linee guida/direttive di cui al paragrafo 38”;

m) al paragrafo 16 “Interventi finanziabili sul Programma GOL a valere su NextGenerationEU - PNRR” 
il titolo “PERCORSO N.4 - INCLUSIONE” è sostituito con il titolo “PERCORSO N.4 - LAVORO E 
INCLUSIONE”;
n) al paragrafo 20 “Ammissibilità della candidatura”, punto 20.01 il periodo ”Il mancato rispetto dei re-
quisiti di cui al paragrafo 18, capoversi da 18.01 a 18.05, e del paragrafo 19 capoversi da 19.01 a 19.03, 
anche da parte di uno solo dei partecipanti alla ATI, ancorché non ancora costituita, è causa di non am-
missibilità generale alla valutazione della proposta progettuale” è sostituito con il periodo “Il mancato 
rispetto dei requisiti di cui al paragrafo 18, capoversi da 18.01 a 18.05, anche da parte di uno solo dei 
partecipanti alla ATI ancorché non ancora costituita, e del paragrafo 19 capoversi da 19.01 a 19.03, è 
causa di non ammissibilità generale alla valutazione della proposta progettuale”;
o) al paragrafo 21, “Previsione di ripartizione territoriale delle risorse FSE+”, punto 21.01, 

-- il subtotale riferito all’Area territoriale Giuliano-Isontino indicato in “18.517.941,00” è sostituito 
con il subtotale “18.519.492,00”;
-- il subtotale riferito all’Area territoriale Friuli indicato in “24.879.933,00” è sostituito con il subtotale 

“24.857.796,00”;
-- il subtotale riferito all’Area territoriale Giuliano-Isontino indicato in “13.405.626,00” è sostituito 

con il subtotale “13.426.212,00”;
p) al paragrafo 22 “Quadro di ripartizione territoriale delle risorse PNRR - GOL”, punto 22.02, le parole 
“target di destinatari GOL” sono sostituite con le parole “target di beneficiari GOL” 
q) al paragrafo 26 “Spese ammissibili nell’ambito del programma PiAzZA” 

-- alla lettera b) “2/22 - FPGO Co-progettati Adulti” dopo “UCS 2 - Formazione per laureati” è inserito 
“UCS 14 - Indennità di mobilità sul territorio nazionale”
-- alla lettera j) “10/22 - Catalogo FPGO Professionalizzante Giovani” dopo “UCS 9 - Orientamento” è 

inserito “UCS 35 - Somma forfettaria a risultato per la realizzazione di formazione on-line in modalità 
sincrona (web seminar)”;
-- alla lettera k) “11/22 - FPGO Co-progettati Giovani” dopo “UCS 2 - Formazione per laureati” è inse-

rito “UCS 14 - Indennità di mobilità sul territorio nazionale”;
r) al paragrafo 34.04 le parole “linee guida oggetto del presente paragrafo” sono sostituite con le parole 
“Linee Guida di cui al paragrafo 38”;
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s) al paragrafo 35 “Accreditamento dei soggetti attuatori ed esecutori” la parola “esecutori” è sostituita 
con la parola “erogatori”;
t) al paragrafo 38 “Linee guida”, al punto 38.01, dopo le parole “le Linee guida” sono aggiunte le parole 
“e le Direttive”;
u) al paragrafo 39 “Repertorio unico dell’offerta formativa della Regione” la tabella di cui al punto 39.01 
è sostituita dall’Allegato 3) al presente decreto;
v) al paragrafo 39 “Repertorio unico dell’offerta formativa della Regione”, al punto 30.2 secondo periodo, 
le parole “I destinatari delle misure formative” sono sostituite con le parole “I soggetti partecipanti alle 
misure formative”;
w) al paragrafo 40 “Concessione del contributo e anticipazioni”, al punto 40.01 le parole “decreto di 
approvazione delle operazioni” sono sostituite con le parole “decreto di concessione e impegno delle 
risorse”;
x) al paragrafo 40 “Concessione del contributo e anticipazioni”, al punto 40.02 l’ultimo capoverso è so-
stituito con il seguente “La fideiussione è richiesta dal Soggetto Attuatore o Erogatore dell’operazione 
anche se diverso dal capofila secondo quanto specificamente stabilito nelle Linee Guida di cui al para-
grafo 38”;
y) Al paragrafo 43 “Modalità di modifica progettuale”, al punto 43.01, dopo il primo periodo è inserito 
il seguente “, e fatto salvo quanto eventualmente disposto dalle Linee Guida di cui al paragrafo 38 di 
questo documento,”;
z) al paragrafo 44 “Riferimenti”, la terza voce del punto 44.03 è sostituita con la seguente “per gli avvisi 
concernenti le QA, il titolare della Posizione organizzativa gestione interventi formativi sede in Udine, 
Alessandro Castenetto (0432 555887- alessandro.castenetto@regione.fvg.it);”;
aa) sono soppressi refusi minori e sono apportate correzioni a meri errori materiali.
2.	Il presente decreto, comprensivo dell’Allegato A), contenente il testo coordinato dell’Avviso, dell’Al-
legato B), dell’Allegato 1), dell’Allegato 2 e dell’Allegato 3) sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale della 
Regione.
3.	Il presente decreto, comprensivo dell’Allegato A) contenente il testo coordinato dell’Avviso, compren-
sivo dell’Allegato B), è trasmesso all’Unità di Missione PNRR istituita presso il Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociali per gli adempimenti di cui alla Circolare MEF n. 25 del 29/10/2021.

Trieste, 10 agosto 2022

SEGATTI
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Allegato A) 

 

DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE, FAMIGLIA 

SERVIZIO RICERCA, APPRENDIMENTO PERMANENTE E FONDO SOCIALE 
EUROPEO 

 

 

PROGRAMMA REGIONALE FONDO SOCIALE EUROPEO + 2021/2027 (FSE+) 

Piano d’Azione Zonale per l’Apprendimento – PiAzZA – 2022/2024 
 

PROGRAMMA NAZIONALE PER LA RIPRESA E LA RESILIENZA (PNRR) 

Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori – GOL 

 
 

Apprendiamo @ lavoriamo in FVG 

AVVISO PUBBLICO  
 

 

per la selezione dei soggetti attuatori 

delle Operazioni attuative del documento pianificazione periodica delle operazioni PPO 
2022 – Programma PiAzZA (BOX1), da finanziare nell’ambito del PR FSE+ 2021/2027 

finanziato dall’Unione europea – FSE Plus  

e 

delle Operazioni attuative del Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori – 
Programma GOL (BOX14), da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 5, Componente 

1, Investimento 1.1, finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU  

 

 
Testo coordinato agosto 2022  
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PREMESSA 

Sezione 1 Avviso - Finalità e ambito di applicazione 
 

1. Quadro generale 

1.01. Il presente Avviso si colloca nell’ambito di quanto previsto dal Piano per l’apprendimento 
permanente degli adulti in Friuli Venezia Giulia, “Apprendiamo@lavoriamo in FVG” approvato con 
Delibera della Giunta regionale n. 1422 del 17 settembre 2021 e in ultimo modificato con delibera 
della Giunta regionale n. 1996 del 23 dicembre 2021. 

1.02. Apprendiamo@lavoriamo in FVG descrive l’insieme delle politiche e delle misure di carattere 
formativo a favore della popolazione adulta1 del territorio regionale in attuazione dei principi di 
accesso permanente alla formazione, orientamento al lavoro, valorizzazione delle conoscenze e 
competenze della persona, come sanciti dall’articolo 1, comma 2, della legge regionale 21 luglio 
2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento nell'ambito dell'apprendimento 
permanente”. 

1.03. Apprendiamo@lavoriamo in FVG è articolato in 14 Progetti (BOX) che rappresentano gli strumenti 
strategici adottati dalla Regione in ambito formativo. 

1.04. Ogni BOX dal n. 1 al n. 13 è caratterizzato da finalità proprie e da specifiche linee formative, ciascuna 
delle quali trova corrispondenza nelle Azioni del Programma Regionale 2021/2027 del Fondo 
Sociale Europeo Plus 2021/2027 (FSE+) attualmente in fase di negoziazione con la Commissione 
europea e le Amministrazioni centrali dello Stato. Il BOX n. 1 descrive il Programma PiAzZA “Piano 
d’Azione Zonale per l’Apprendimento – PiAzZA - Uno spazio per apprendere”. 

1.05. Il Box n. 14 recepisce le finalità del Programma nazionale per la garanzia di occupabilità dei 
Lavoratori – GOL, di cui al Decreto interministeriale del 5 novembre 2021 pubblicato in GU n.306 
del 27-12-2021 (d’ora in avanti Decreto GOL), che attua la Componente 1 della Missione 5, 
Investimento 1.1. del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR). 

1.06. Il quadro programmatico Apprendiamo@lavoriamo in FVG assicura la connessione tra il sistema 
formativo regionale sostenuto da FSE+ e il sistema formativo di GOL sostenuto con fondi del PNRR 
in un’ottica di complementarità e integrazione.  

1.07. Al fine di consentire il tempestivo avvio della programmazione 2021-2027, con riguardo al 
Programma Regionale FSE Plus 2021/2027 e nel rispetto del Reg. (UE) 2021/1060 recante 
disposizioni comuni circa l’ammissibilità delle spese (art. 63), si applicano i Criteri di selezione delle 
operazioni adottati per la programmazione 2014 – 2020, valutati coerenti con le operazioni avviate 
con il presente Avviso.  

1.08. L’utilizzo dei Criteri di selezione delle operazioni 2014-2020 sopra citati avrà validità durante tutta 
la fase transitoria, sino all’approvazione, in sede di Comitato di Sorveglianza, della Metodologia e 
dei criteri di selezione delle operazioni del Programma FSE Plus 2021-2027, come previsto dall’art. 
40.2(a) del Reg. (UE) 2021/1060. 

1.09. In ordine agli adempimenti afferenti alla trasparenza dell’attuazione ed alla comunicazione, in 
continuità con il ciclo programmatorio 2014-2020, i Beneficiari delle operazioni avviate con il 
presente Avviso riconoscono il sostegno fornito all’operazione e sono responsabili, secondo quanto 

                                                                    

 
1 Per popolazione adulta si intendono i cittadini che hanno compiuto il diciottesimo anno di età. 
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previsto dall’art. 50 del Reg. (UE) 2021/1060, del rispetto degli obblighi di informazione e 
comunicazione ivi contenuti laddove pertinenti, comprese le caratteristiche tecniche previste 
dall’allegato IX del medesimo regolamento. 

1.10. In quanto coerenti con nuovo contesto normativo relativo al periodo 2021 – 2027, restano validi e 
quindi applicabili, per tutta la durata della fase transitoria e sino all’approvazione della nuova 
normativa/disposizioni attuative regionali a valere sul Programma FSE plus 2021-2027, i 
Regolamenti (es. “Regolamento FSE” - Regolamento per l’attuazione del POR - Fondo sociale 
europeo 2014/2020 – Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione, in attuazione 
dell’articolo 52 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della formazione 
professionale), emanato con DPReg n. 203/2018 e s.m.i.) e le Linee guida regionali adottati per la 
gestione del POR FSE 2014 – 2020.  

1.11. In virtù della positiva valutazione circa la coerenza e correttezza dell’impianto ed applicabilità delle 
procedure alle misure previste dal presente Avviso, resta valido per tutta la durata della fase 
transitoria il Si.Ge.Co adottato per il POR FSE 2014-2020, sino alla definizione ed approvazione del 
nuovo Si.Ge.Co, per la gestione delle operazioni a valere sul Programma FSE plus 2021-2027, 
secondo modalità e tempistiche previste all’art.69.11 del Reg. (UE) 1060/2021. 

 

2. Framework regolatorio 

2.01. Con il presente Avviso si intende dare avvio alle attività previste nel BOX 1 e nel BOX 14 di 
Apprendiamo@lavoriamo in FVG, qui integralmente richiamato, secondo gli obiettivi, risultati 
attesi, campo di applicazione e utenza, enucleati a seguire. 

2.02. Il BOX 1 - “Piano d’Azione Zonale per l’Apprendimento – PiAzZA - Uno spazio per apprendere” si pone 
in continuità con il progetto PIPOL attuato nel corso della programmazione 2014/2020.  

2.03. Le attività di PiAzZA si sviluppano all’interno del documento “Pianificazione periodica delle operazioni 
PPO 2021-2027”, approvato con Delibera della Giunta regionale n. 1423 del 17 settembre 2021, che 
individua e definisce i Programmi Specifici (PS) con i quali realizzare le operazioni formative 
nell’annualità di riferimento. 

2.04. Il BOX 1 si articola in cinque finalità: 

 Finalità 1: favorire l’ampia diffusione, promozione e realizzazione di azioni per l’acquisizione di 
competenze trasversali – soft skills; 

 Finalità 2: favorire l’accrescimento, presso la popolazione, di competenze in grado di elevare il 
tasso di occupabilità delle persone, in un contesto che tenga strettamente conto degli ambiti 
del tessuto socio-economico regionale entro cui l’accrescimento dell’occupabilità possa 
produrre un assorbimento occupazionale; 

 Finalità 3: favorire ed accrescere le opportunità di acquisizione di attestati di qualificazione 
professionale da parte della popolazione adulta; 

 Finalità 4: interventi integrati di orientamento lavorativo e formazione ai fini del 
mantenimento del posto di lavoro o della ricollocazione lavorativa di persone coinvolte in 
situazioni di grave difficoltà occupazionale ai sensi della normativa regionale vigente (articolo 
da 46 a 48 della L.R. 18/2005); 

 Finalità 5: sostenere la realizzazione di tirocini extracurriculari. 

2.05. Il BOX 14 - “Programma Nazionale Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori – GOL”. Richiama al suo 
interno le linee di attività descritte nei BOX del Piano ed in particolare le attività previste da PiAzZA, 
ma designa il target prioritario dei beneficiari delle misure formative nei percettori di sussidi 
assistenziali o in particolare condizione di disagio lavorativo, e si articola in: 
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 Finalità 18: Sostenere l’occupabilità dei lavoratori in transizione e disoccupati mediante 
l’ampliamento delle misure di politica attiva del lavoro in attuazione degli obiettivi previsti dal 
Programma Nazionale Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori” – GOL. 

 Finalità 19: Promuovere lo sviluppo di competenze digitali mirate all’inserimento o al 
reinserimento lavorativo, secondo le linee di indirizzo del “Piano Nazionale Nuove 
Competenze”. 

 

3. Finalità dell’Avviso 

3.01. Il presente Avviso fornisce indicazioni per:  

a) la selezione di soggetti attuatori responsabili della realizzazione nel periodo 2022/2024 degli 
interventi previsti nei suddetti Box 1 e Box 14, e fornisce indicazioni relativamente: 

 alle Operazioni a valere su FSE+, attuative del documento pianificazione periodica delle 
operazioni PPO 2022, approvato con DGR n. 1423 del 17 settembre 2021, nell’ambito del PR 
FSE+ 2021/2027 (BOX 1). Si precisa che le operazioni finanziate a valere sul FSE+ così come 
riportate nel BOX 1 sono attuate una volta rese disponibili, da parte della CE, le risorse 
finanziarie a valere sul Programma FSE Plus 2021/2027 della Regione autonoma Friuli 
Venezia Giulia; 

 alle Operazioni a valere su PNRR, attuative del Programma GOL nell’ambito del PNRR, 
Misura 5, Componente 1, finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU (BOX 14) 
secondo le “Istruzioni tecniche per la selezione dei progetti PNRR” che formano l’allegato 1 della 
Circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 21 – prot. 266985 del 14/10/2021. 

3.02. Le modalità di presentazione, selezione, gestione e rendicontazione delle operazioni da parte dei 
soggetti attuatori saranno disposte con separato atto secondo le modalità indicate nella Sezione 
13 del presente Avviso. 

3.03. Il presente Avviso è stato elaborato sulla base delle “Istruzioni tecniche per la selezione dei progetti 
PNRR” che formano l’allegato 1 della Circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 21 – 
prot. 266985 del 14/10/2021. 

 

4. Richiamo alle finalità e ai principi generali 

4.01. Il presente Avviso si informa ai principi: 

 di DNSH “do no significant harm” (non arrecare un danno significativo all’ambiente), per cui si 
prevede che le tipologie di attività previste non debbano avere ripercussioni negative 
sull’ambiente; 

 di Tagging clima e digitale, per cui le attività previste debbano porre particolare rilievo 
sull’aspetto del mondo naturale e del mondo digitale; 

 di Parità di genere, per cui deve essere garantita la fruizione delle attività da parte di 
chiunque; 

 di Valorizzazione dei giovani, per cui la formazione deve diventare uno strumento di sviluppo 
delle competenze e delle abilità personali orientato a favorire l’inserimento, soprattutto dei 
giovani, nel mondo del lavoro; 

 di Riduzione dei divari territoriali, per cui le attività devono costituire un fattore inclusivo e 
aggregante della realtà territoriale regionale. 

 di assenza del c.d. doppio finanziamento ai sensi dell’art. 9 del Regolamento (UE) 
2021/241, ossia che non ci sia una duplicazione del finanziamento degli stessi costi da parte 
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del dispositivo e di altri programmi dell'Unione, nonché con risorse ordinarie da Bilancio 
statale; 

 nonché ai principi generali previsti dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento 
applicabile al PNRR, così come riportati nell’Allegato A) di questo documento recante il 
“Format di autodichiarazione” per la procedura di selezione mediante avviso pubblico dei 
progetti afferenti agli interventi del PNRR ed in specie, nell’ambito del presente Avviso, alle 
Misure attuative del programma GOL. 
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Sezione 2 - Riferimenti normativi  
 

5. Disposizioni inerenti al Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 

a) Normativa e atti UE 

 Regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021 recante le disposizioni comuni applicabili al 
Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al 
Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e 
l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e 
integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la 
gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

 Regolamento (UE) 2021/1057 del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus 
(FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013; 

 Accordo di Partenariato Italia 2021-2027, presentato dal Dipartimento per le Politiche di 
Coesione alla Commissione europea il 17 gennaio 2022  

 Programma Regionale del Fondo sociale europeo + 2021/2027 (PR FSE+) della Regione 
autonoma Friuli Venezia Giulia, attualmente Commissione europea e le Amministrazioni 
centrali dello Stato. 

 
b) Normativa regionale 

 Legge regionale n. 7 del 20 marzo 2000 “Testo unico in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso” e successive modifiche ed integrazioni, di seguito LR 7/2000; 

 Legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente”; 

 Regolamento per l’attuazione del Programma Operativo Regionale – POR – del Fondo sociale 
europeo 2014/2020 – Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione, in attuazione 
dell’articolo 52 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della formazione 
professionale), emanato con DPReg n. 203/2018 e successive modifiche e integrazioni, di 
seguito Regolamento FSE; 

 Regolamento per l’accreditamento delle sedi operative degli enti che gestiscono nel territorio 
della Regione attività di formazione professionale finanziate con risorse pubbliche, emanato 
con DPReg. 07/Pres. del 12 gennaio 2005, in ultimo modificato con decreto n. 
11503/LAVFORU dd. 28/11/2021, di seguito Regolamento Accreditamento; 

 Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività 
di formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione 
professionale, in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 
(ordinamento della formazione professionale), emanato con DPReg. n. 0140/Pres. del 22 
giugno 2017 e successive modifiche e integrazioni, di seguito Regolamento Formazione; 

 Regolamento per l’attivazione di tirocini ai sensi dell’articolo 63 della legge regionale 9 agosto 
2005, n. 18 (Norme regionali per l’occupazione, la tutela e la qualità del lavoro), emanato con 
DPReg 19 marzo 2018, n. 57 con le modifiche introdotte dal DPReg 10 febbraio 2020, n. 18, di 
seguito Regolamento Tirocini. 

 

c) Atti regionali 

 Documento “Metodologie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al 
finanziamento del POR ex art. 110 par. 2 a) regolamento (UE) n. 1303/2013”, approvato dalla 
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Giunta regionale con deliberazione n. 2321 del 6 dicembre 2018, di seguito documento 
Metodologie; 

 Documento "POR FSE 2014/2020. Unità di costo standard - UCS - calcolate applicando tabelle 
standard di costi unitari, somme forfettarie, costi indiretti dichiarati su base forfettaria. 
regolamenti (UE) n. 1303/2013 e n. 1304/2013. Metodologia e condizioni per il pagamento delle 
operazioni con l'applicazione delle unità di costo standard - UCS", approvato dalla Giunta 
regionale con deliberazione n. 347/2020 e successive modifiche e integrazioni, di seguito 
Documento UCS; 

 Documento “Pianificazione periodica delle operazioni – PPO – annualità 2022”, approvato dalla 
Giunta regionale con deliberazione n. 1423 del 17/09/2021, di seguito PPO 2022; 

 Deliberazione della Giunta regionale n. 959 del 18 giugno 2021 con la quale è approvato il 
Repertorio delle qualificazioni regionali, di seguito DGR Repertorio; 

 Deliberazione della Giunta regionale n. 1422 del 17/09/2021, come modificata dalla Delibera 
della Giunta regionale n. 1996 del 23 dicembre 2021, di approvazione del documento 
Apprendiamo@lavoriamo in FVG; 

 Decreto n. 7544/LAVFORU del 12 settembre 2017 concernente la presentazione dei progetti 
formativi in lingua slovena. 

 Decreto del Servizio ricerca, apprendimento permanente e FSE n° 7103/LAVFORU del 
20/07/2021 recante “POR FSE 2014/2020. Documento Sistema di gestione e controllo – 
Si.Ge.Co”. Modifica al documento approvato con decreto n.307 del 20.01.2021”, di seguito 
Si.Ge.Co. 

 
 

6. Disposizioni inerenti al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – GOL 

a) Normativa e atti UE 

 Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche 
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che 
abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati); 

 Regolamento Delegato (UE) 2017/90 della Commissione del 31 ottobre 2016 recante 
“modifica del regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il regolamento (UE) n. 
1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per 
quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il 
rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute”; 

 Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili 
al bilancio generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, 
n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la 
decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;  

 Regolamento UE 2020/852, articolo 17, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio 
di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione 
della Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del 
principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la 
ripresa e la resilienza”;  

 Regolamento (UE) 2020/2094 del Consiglio del 14 dicembre 2020 che istituisce uno 
strumento dell'Unione europea per la ripresa, a sostegno alla ripresa dell'economia dopo la 
crisi COVID-19; 

 Regolamento (UE) 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020 
che modifica il regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le risorse aggiuntive e le 
modalità di attuazione per fornire assistenza allo scopo di promuovere il superamento degli 
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effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e 
preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia (REACT-EU); 

 Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza;  

 Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN 
del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 
LT161/21, del 14 luglio 2021 con particolare riferimento: alla Misura 5, Componente 1, 
Investimento 1.1 “Politiche attive del lavoro e formazione” del PNRR; 

 Regolamento Delegato UE 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra 
il Regolamento UE 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi 
dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza. 

 
 

b) Normativa nazionale 

 Decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 633 “Istituzione e disciplina 
dell'imposta sul valore aggiunto”;  

 Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione” e, in particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “Gli atti 
amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, 
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico 
o autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei 
corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell'atto stesso”;  

 Legge 31 dicembre 2009, n. 196, recante «Legge di contabilità e finanza pubblica», come 
modificata dalla legge 7 aprile 2011, n. 39, recante «Modifiche alla legge 31 dicembre 2009, n. 
196, conseguenti alle nuove regole adottate dall'Unione europea in materia di coordinamento 
delle politiche economiche degli Stati membri»;   

 Legge 28 marzo 2019, n. 26 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 28 
gennaio 2019, n. 4, recante disposizioni urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di 
pensioni”; 

 Delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della 
riforma del CUP;  

 Legge 30 dicembre 2020, n. 178, articolo 1, comma 1042, ai sensi del quale con uno o più 
decreti del Ministro dell’economia e delle finanze sono stabilite le procedure amministrativo-
contabili per la gestione delle risorse di cui ai commi da 1037 a 1050, nonché' le modalità di 
rendicontazione della gestione del Fondo di cui al comma 1037;  

 Legge 30 dicembre 2020, n. 178, articolo 1, comma 1043, secondo periodo, ai sensi del quale 
al fine di supportare le attività di gestione, di monitoraggio, di rendicontazione e di controllo 
delle componenti del Next Generation EU, il Ministero dell'economia e delle finanze – 
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato sviluppa e rende disponibile un apposito 
sistema informatico;  

 Decreto-Legge 6 maggio 2021, n. 59 convertito con modificazioni dalla L. 1 luglio 2021, n. 101, 
recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e 
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”; 

 L'art. 50-bis, commi 8 e 9, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, che prevede l'istituzione 
nello stato di previsione del Ministero del lavoro e delle politiche sociali di  un  fondo 
denominato: «Fondo per il potenziamento delle competenze e la riqualificazione 
professionale», con una dotazione iniziale di 50 milioni di euro per l'anno 2021, finalizzato a 
contribuire al finanziamento di progetti formativi rivolti ai lavoratori beneficiari di trattamenti 
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di integrazione salariale per i quali è programmata una riduzione dell'orario di lavoro superiore 
al 30 per cento, calcolata in un periodo di dodici mesi, nonché ai percettori della nuova 
prestazione di Assicurazione sociale per l'impiego (NASpI);  

 Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge di 29 luglio 
2021, n. 108, recante: “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di 
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”;  

 Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 
113, recante: “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 
amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 
l'efficienza della giustizia”;  

 Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 24 giugno 2021, n. 140, recante 
«Regolamento di organizzazione del Ministero del lavoro e delle politiche sociali», pubblicato 
nella Gazzetta Ufficiale n. 241 dell'8 ottobre 2021;   

 Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 luglio 2021 recante l'individuazione delle 
amministrazioni centrali titolari di interventi previsti dal PNRR ai sensi dell'art. 8, comma 1, del 
decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77; 

 Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo all’assegnazione 
delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e 
corrispondenti milestone e target;  

 Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione, adottato di concerto con il Ministro 
dell’Economia e delle Finanze, del 4 ottobre 2021 (G.U. n.256 del 26-10-2021), concernente 
l’istituzione della struttura di missione PNRR, ai sensi dell’articolo 8 del citato Decreto-legge 
del 31 maggio 2021, n. 77;  

 Circolare MEF 14 ottobre 2021, n. 21, protocollo 266985 “Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) – Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR”; 

 Decreto 5 novembre 2021 del Ministro del Lavoro e della Politiche Sociali, adottato di concerto 
con il Ministro dell’Economia e delle Finanze, recante "Adozione del Programma nazionale per 
la garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL)" (in GU n.306 del 27dicembre 2021); 

 Decreto 14 dicembre 2021 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, adottato di 
concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze, recante “Adozione del Piano Nazionale 
Nuove Competenze” (in GU n. 307 del 28 dicembre 2021) con particolare riferimento al 
paragrafo 8 “Livelli essenziali delle prestazioni del PNC”; 

 Legge 30 dicembre 2021, n. 234, recante «Bilancio di previsione dello Stato per l’anno 
finanziario 2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024»; 

 Circolari RGS n. 4 del 18 gennaio 2022 e n. 6 del 24 gennaio 2022 sui costi del personale; 
 Circolare MEF 10 febbraio 2022, n. 9, protocollo 22116 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) – Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e 
controllo delle amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”; 

 Circolare RGS sul Monitoraggio n.27 del 21/06/2022, la Circolare MEF n. 28 del 4 luglio 2022 
su Controllo di regolarità amministrativa e contabile dei rendiconti di contabilità ordinaria e di 
contabilità speciale e la Circolare RGS del 26/07/2022, n.29 “Modalità di erogazione delle 
risorse PNRR e principali modalità di contabilizzazione da parte degli enti territoriali soggetti 
attuatori”. 
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Sezione 3 - Definizioni  
 

7. Terminologia usata nell’Avviso 

7.01. Ai fini del presente Avviso, valgono le seguenti definizioni: 

SRA Le Strutture Regionali Attuatrici. Sono le Direzioni centrali, Aree o Servizi della Regione 
autonoma Friuli Venezia Giulia responsabili della gestione e dell'attuazione dei 
Programmi Specifici di pertinenza, come stabilito nei documenti annuali di 
Pianificazione Periodica delle Operazioni (PPO) del PR FSE+, e dei Percorsi GOL come 
indicato nel presente Avviso. 

Soggetto 
Attuatore 

Il soggetto capofila della ATI, selezionata in esito al processo di valutazione e selezione 
del presente Avviso, che realizza gli interventi oggetto di programmazione (PiAzZA e di 
PNRR-GOL) ed è responsabile dell’esecuzione delle relative attività formative nel 
rispetto degli obblighi previsti dal presente Avviso. Il soggetto attuatore assume le 
caratteristiche del beneficiario del finanziamento responsabile dell’avvio o dell’avvio ed 
attuazione delle operazioni.  

Soggetto 
Erogatore 

Ciascun componente dell’ATI che attua materialmente le attività formative oggetto 
delle operazioni presentate; tale ruolo prescinde dalla qualifica del soggetto come 
capofila. 

Soggetto 
Promotore 

Il soggetto erogatore che promuove e attua materialmente i tirocini extracurriculari 
previsti nell’ambito del programma specifico 4/22 e 13/22 indicati nel presente Avviso. 

FSE+ Fondo Sociale Europeo Plus: fondo strutturale che interviene nell’ambito della politica 
di coesione dell’Unione Europea (UE) e che cofinanzia il Programma Regionale (PR) ai 
sensi del Regolamento (UE) 2021/1057 del 24 giugno 2021 

Priorità Un obiettivo strategico della programmazione FSE+ 2021-2027 all’interno del quale 
sono finanziati i Programmi specifici. 

PS Programma Specifico: una singola linea formativa finanziabile con FSE+. Ogni 
programma specifico costituisce una misura formativa del presente Avviso. 

PiAzZA Piano d’Azione Zonale per l’Apprendimento, è parte della strategia regionale per la 
formazione definita dal documento Apprendiamo@lavoriamo in FVG approvato dalla 
Giunta regionale. 

PNRR Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza presentato alla Commissione europea ai sensi 
dell'articolo 18 e seguenti del Regolamento (UE) 2021/241. 

Missione Risposta, organizzata secondo macro-obiettivi generali e aree di intervento, rispetto alle 
sfide economiche-sociali che si intendono affrontare con il PNRR e articolata in 
Componenti. Le sei Missioni del Piano rappresentano aree “tematiche” strutturali di 
intervento (Digitalizzazione, innovazione, competitività e cultura; Rivoluzione verde e 
transizione ecologica; Infrastrutture per una mobilità sostenibile; Istruzione e ricerca; 
Inclusione e coesione; Salute). 

Componente Elemento costitutivo o parte del PNRR che riflette riforme e priorità di investimento 
correlate ad un’area di intervento, ad un settore, ad un ambito, ad un’attività, allo scopo 
di affrontare sfide specifiche e si articola in una o più misure. 

Milestone Traguardo qualitativo da raggiungere tramite una determinata misura del PNRR 
(riforma e/o investimento), che rappresenta un impegno concordato con l’Unione 
europea o a livello nazionale (es. legislazione adottata, piena operatività dei sistemi IT, 
ecc.). 

Target Traguardo quantitativo da raggiungere tramite una determinata misura del PNRR 
(riforma e/o investimento), che rappresenta un impegno concordato con l’Unione 
europea o a livello nazionale, misurato tramite un indicatore ben specificato. 
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Rendicontazione  
dei milestone e  
target 

Attività finalizzata a fornire elementi comprovanti il raggiungimento degli obiettivi del 
Piano (milestone e target, UE e nazionali). Non è necessariamente legata 
all’avanzamento finanziario del progetto. 

Sistema ReGiS Sistema informatico di cui all’articolo 1, comma 1043 della legge di bilancio n.178/2020 
(legge bilancio 2021), sviluppato per supportare le attività di gestione, di monitoraggio, 
di rendicontazione e di controllo del PNRR e atto a garantire lo scambio elettronico dei 
dati tra i diversi soggetti coinvolti nella Governance del Piano. 

GOL Programma Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori, è il programma nazionale, definito 
dal Decreto del Ministero del Lavoro 5 novembre 2021, per la lotta alla disoccupazione 
ed è parte della strategia regionale per la formazione definita nel documento 
Apprendiamo@lavoriamo in FVG. Costituisce parte del traguardo di cui alla missione 
M5, componente C1, tipologia «riforma», intervento «1.1 Politiche attive del lavoro e 
formazione», del PNRR. 

Percorso  Definisce precise finalità ed è indirizzato a determinati beneficiari. Nell’ambito di GOL 
corrisponde alle cinque linee di sviluppo dell’azione del programma (es. Percorso 2 
UPSKILLING) 

Upskilling Denominazione del percorso n. 2 del programma GOL. Percorso di politica attiva 
finalizzato all’aggiornamento professionale e a fronteggiare i fabbisogni di nuove 
competenze attraverso una formazione di breve durata. 

Reskilling Denominazione del percorso n. 4 del programma GOL. Percorso finalizzato alla 
erogazione di contenuti professionalizzanti per beneficiari con maggiori difficoltà di 
inserimento lavorativo attraverso una formazione di lunga durata generalmente 
associata ad un innalzamento dei livelli di qualificazione/EQF di partenza e/o al 
conseguimento di una qualificazione spendibile nel mercato del lavoro. 

Lavoro e 
Inclusione 

Denominazione del percorso n. 5 del programma GOL. Percorso di breve o lunga durata 
finalizzato alla erogazione di contenuti di base in funzione del fabbisogno individuale 
rilevato, volte al rafforzamento delle competenze di base al fine di favorirne l'immissione 
nel mondo del lavoro. Percorso rivolto, in particolare, agli utenti per i quali, all’esito 
dell’assessment evidenziano bisogni complessi, si rende necessario attivare la rete dei 
servizi territoriali al fine di avviare un processo di lavoro e inclusione sociale. 

Beneficiari GOL Insieme delle categorie di persone destinatarie dei percorsi GOL, definite dal paragrafo 
5 nell’allegato A del Decreto Ministeriale 5 novembre 2021. 

Destinatari 
FSE+ 

Persone a cui sono indirizzate le attività formative nell’ambito del Programma PiAzZA. 

Utenza Classificazione dei destinatari in ordine alla fascia di età di appartenenza. 
Assessment Processo di definizione del profilo degli utenti del Programma GOL che ne stabilisce 

l’appartenenza ad uno dei 4 percorsi di politica attiva. Si distingue in Assessment iniziale 
e Assessment approfondito. Quest’ultimo interviene nel caso in cui dall’assessment 
inziale emerga l’esigenza di realizzare un ulteriore approfondimento sulle caratteristiche  
personali dell’utente. 

Trattato Utente del Servizio per l’Impiego che in esito al percorso di assessment sottoscrive il 
Patto di Servizio personalizzato 

Intervento Insieme delle misure formative per la realizzazione dei programmi specifici a valere su 
FSE+ e dei percorsi GOL a valere su PNRR (es. FPGO + FORMIL + TIREX…) 

Misura Tipologia di attività formativa che realizza le specifiche finalità di un determinato 
obiettivo formativo attraverso modalità prestabilite. Sono Misure i Programmi Specifici 
previsti in ambito FSE+ e i Percorsi previsti in ambito GOL (es. FPGO) 

Operazione Un progetto formativo, o una serie di progetti omogenei o integrati, presentati dal 
soggetto attuatore, che realizza l’attività formativa prevista da un avviso emanato dalla 
SRA competente in attuazione di un Programma specifico FSE+ o di un Percorso GOL. 

Progetto 
formativo 

Operazione per l’offerta formativa a domanda. E’ una proposta progettuale per la 
realizzazione di quanto previsto da un avviso. 
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Prototipo Operazione per l’offerta formativa a catalogo. Definisce una tipologia corsuale standard 
strutturata a catalogo e replicabile per più edizioni con la medesima forma e contenuto. 

Catalogo Modalità di strutturazione ed erogazione dell’offerta formativa sulla base di un insieme 
di tipologie corsuali predefinite formate da prototipi. 

Clone Corso singolo che realizza una edizione del Prototipo. 
Attività in senso 
stretto 

Nucleo centrale dell’operazione consistente nell’erogazione materiale dei contenuti 
formativi: ha inizio con l’effettivo avvio dell’operazione per concludersi, trattandosi di 
operazione di carattere formativo, con lo svolgimento dell’esame finale o, trattandosi di 
operazione non formativa, secondo modalità stabilite dall’avviso pubblico di riferimento. 
Normalmente è preceduta da una fase di attività in senso lato, preparatoria, e una fase 
di attività in senso stretto di predisposizione della documentazione attestante 
l’effettiva realizzazione dell’operazione. 

Cup Il Codice Unico di Progetto (CUP) è il codice che identifica un progetto d'investimento 
pubblico ed è lo strumento cardine per il funzionamento del Sistema di Monitoraggio 
degli Investimenti Pubblici. 

DNSH Principio “non arrecare un danno significativo” definito all’articolo 17 Regolamento UE 
2020/852. Investimenti e riforme del PNRR devono essere conformi a tale principio e 
verificarlo ai sensi degli articoli 23 e 25 del Regolamento (UE) 2021/241. 
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Sezione 4 - Dotazione finanziaria dell’Avviso  
 

8. Previsione di dotazione finanziaria complessiva per il FSE+ 

8.01. La dotazione finanziaria complessiva degli interventi, previsti nel presente Avviso, che trovano 
attuazione nell’ambito del Programma regionale Fondo sociale europeo+ 2021/2027 (attualmente 
in fase di negoziazione presso la Commissione europea) è pari - sulla base di quanto ad oggi stabilito 
dal negoziato in corso del PR FSE+ con la CE e le Autorità nazionali - ad euro 56.803.500,00 a valere 
sul triennio 2022/2024 ed è subordinata all’acquisizione, sul bilancio, delle risorse finanziarie a 
valere sul Programma FSE + 2021/2027.  

8.02. Salvo quanto sarà definito dal PR FSE+ approvato, il presente Avviso dà attuazione ai seguenti 
Programmi specifici (PS) del PPO 2021-2027 le cui dotazioni finanziarie complessive previste sono 
sintetizzate nella seguente tabella: 

 

INTERVENTI DEL PROGRAMMA PIAZZA 

PRIORITA' 
PROGRAMMA SPECIFICO DEL PPO 2021/2027 

Misure (Programmi Specifici) - Annualità 2022-2024 
TOTALE 

PS TO
T 

PR
IO

RI
TA

' 

Priorità 1 
OCCUPAZIONE 

PS 1/22 Catalogo FPGO professionalizzante Adulti 8.500.000,00 

16
.1

83
.5

00
,0

0 PS 2/22 FPGO Coprogettati Adulti 3.500.000,00 

PS 3/22 Formazione individualizzata Adulti 480.000,00 

PS 4/22 Tirocini extracurriculari Adulti 1.492.000,00 

PS 5/22 Formazione dei lavoratori coinvolti in crisi aziendale 2.000.000,00 

PS 6/22 Coordinamento progetti complessi (PiAzZA) 211.500,00 

Priorità 2  
ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

PS 7/22 Analfabetismo funzionale/Competenze trasversali e digitali 1.500.000,00 

24
.9

00
.0

00
,0

0 

PS 8/22 Catalogo FPGO /Soft Skills trasversali e digitali 9.000.000,00 

PS 9/22 Qualificazione abbreviata – QA 14.400.000,00 

Priorità 4 
GIOVANI 

PS 10/22 Catalogo FPGO / Professionalizzante Giovani 9.000.000,00 

15
.7

20
.0

00
,0

0 

PS 11/22 FPGO Coprogettati Giovani 4.000.000,00 

PS 12/22 Formazione individualizzata Giovani 720.000,00 

PS 13/22 Tirocini extracurriculari Giovani 2.000.000,00 

TOTALE 56.803.500,00  

8.03. La dotazione finanziaria indicata nel precedente capoverso sarà aggiornata, ove necessario, a 
seguito dell’approvazione del PR FSE+. 

 

9. Dotazione finanziaria complessiva per il PNRR - GOL 

9.01. La dotazione finanziaria complessiva degli interventi, previsti nel presente Avviso, che trovano 
attuazione nell’ambito del PNRR – Missione 5, Componente 1, Investimento “Politiche attive del 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 277 3424 agosto 2022

16 

 

lavoro e formazione” - Programma GOL, considerata la disponibilità prevista dall’Allegato B del 
Decreto GOL, ammonta ad euro 10.000.000,00 a valere sull’annualità 2022.  

9.02. La dotazione finanziaria, per le annualità successive, sarà definita secondo il riparto disposto da 
successivi decreti ministeriali attuativi del Programma GOL.  

9.03. Il presente Avviso dà attuazione ai seguenti Percorsi del Programma GOL la cui offerta integra le 
attività oggetto della programmazione FSE+ 2021/2027 e le cui dotazioni finanziarie complessive, 
ad oggi disponibili riferite all’anno 2022, sono sintetizzate nella seguente tabella: 

 

INTERVENTI DEL PROGRAMMA GOL 

PERCORSI GOL 
Programma GOL 

Misure del Percorso GOL - Annualità 2022 
TOTALE 
Percorsi 

Percorso 2 
UPSKILLING 

P2-UP Catalogo FPGO professionalizzante  

4.000.000,00 P2-UP Catalogo FPGO /Soft Skills trasversali e digitali 

P2-UP Formazione individualizzata 

Percorso 3 
RESKILLING 

P3-RE Catalogo FPGO professionalizzante 

3.500.000,00 
P3-RE Catalogo FPGO /Soft Skills trasversali e digitali 

P3-RE Formazione individualizzata 

P3-RE FPGO Coprogettati 

Percorso 4 
 LAVORO E 

INCLUSIONE 

P4-IN Catalogo FPGO professionalizzante 

2.000.000,00 P4-IN Catalogo FPGO /Soft Skills trasversali e digitali 

P4-IN Formazione individualizzata 

Percorso 5 
RICOLLOCAZIONE 

COLLETTIVA 

P5-RC Formazione dei lavoratori coinvolti in crisi aziendale 500.000,00 

TOTALE 10.000.000,00 
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Sezione 5 - Soggetti Attuatori ammissibili 
 

10. Strutture regionali attuatrici (SRA) dell’Avviso 

10.01. Le SRA provvedono all’avvio, all’attuazione e alle funzionalità di gestione e monitoraggio degli 
interventi, secondo le indicazioni contenute in questo documento e nelle “Linee guida alla Strutture 
Regionali Attuatrici – SRA”, emanate ai sensi dell’art.6 c.1 del DPReg. n. 0203/Pres. del 15 ottobre 
2018c con decreto 11702/LAVORFU del 01/12/201 e da ultimo modificate con Decreto n° 
5608/LAVFORU del 29/06/2018, i cui principi e le cui metodologie si intendono riferiti, ove 
applicabili, anche gli interventi a valere sul fondo PNRR. 

10.02. Le Strutture Regionali Attuatrici (SRA) delle operazioni di cui ai BOX1 e del BOX 14 del presente 
Avviso sono: 

a) il Servizio ricerca, apprendimento permanente e Fondo Sociale Europeo, incardinato nella Direzione 
centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia della Regione FVG con riferimento ai seguenti  
 
Programmi specifici: 

 1/22 - Catalogo FPGO professionalizzante adulti 
 2/22 - FPGO co-progettati adulti 
 3/22 - Formazione individualizzata adulti 
 4/22 - Tirocini extracurriculari adulti 
 5/22 – Formazione lavoratori coinvolti in crisi aziendale 
 6/22 - Coordinamento progetti complessi (PiAzZA) 
 7/22 - Analfabetismo funzionale / Competenze trasversali e digitali 
 8/22 - Catalogo FPGO / Soft Skills trasversali e digitali 
 10/22 - Catalogo FPGO / Professionalizzante giovani 
 11/22 - FPGO Co-progettati giovani 
 12/22 - Formazione individualizzata giovani 
 13/22 - Tirocini extracurriculari giovani 

 

Percorsi del programma GOL 

 Percorso 2 - Upskilling 
 Percorso 3 - Reskilling 
 Percorso 4 - Lavoro e inclusione 
 Percorso 5 - Ricollocazione collettiva 

 
b) il Servizio Formazione, incardinato nella Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia 

della Regione FVG con riferimento ai seguenti Programmi specifici: 

 9/22 - Qualificazione abbreviata – QA 
in coerenza con quanto previsto dal Piano Nazionale Nuove Competenze. 

 

11. Soggetti Attuatori responsabili degli interventi 

11.01. Con il presente Avviso, il Servizio ricerca, apprendimento permanente e Fondo Sociale Europeo 
intende individuare tre soggetti, costituiti in ATI, ciascuno dei quali responsabile dello svolgimento 
degli interventi di PiAzZA/FSE+ e di GOL/PNRR rispetto ad una delle seguenti aree territoriali: 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 279 3424 agosto 2022

18 

 

 AREE TERRITORIALI 

ATI 1 - 
GIULIANO 
ISONTINO 

HUB GIULIANO 
Duino Aurisina, Monrupino, Muggia, San Dorligo della Valle, Sgonico, Trieste 

HUB ISONTINO 

Capriva del Friuli, Cormons, Dolegna del Collio, Farra d'Isonzo, Gorizia, Gradisca d’Isonzo, 
Mariano del Friuli, Medea, Moraro, Mossa, Romans d’Isonzo, Sagrado, San Floriano del Collio, 
San Lorenzo Isontino, Savogna d'Isonzo, Villesse, Doberdò del Lago, Fogliano Redipuglia, 
Grado, Monfalcone, Ronchi dei Legionari, San Canzian d'Isonzo, San Pier d'Isonzo, 
Staranzano, Turriaco 

ATI 2 - FRIULI HUB UDINE E BASSA FRIULANA 

Buttrio, Chiopris - Viscone, Cividale del Friuli, Corno di Rosazzo, Drenchia, Faedis, Grimacco, 
Manzano, Moimacco, Prepotto, San Giovanni al Natisone, San Leonardo, San Pietro al 
Natisone, Savogna, Stregna, Torreano, Basiliano, Campoformido, Castions di Strada, 
Lestizza, Martignacco, Mereto di Tomba, Mortegliano, Pagnacco, Pasian di Prato, Pavia di Ud, 
Povoletto, Pozzuolo del F., Pradamano, Reana del Rojale, Remanzacco, Talmassons, 
Tavagnacco, Udine, Latisana, Lignano Sabbiadoro, Muzzana del Turgnano, Palazzolo dello 
Stella, Pocenia, Precenicco, Ronchis, Rivignano Teor, Aiello del Friuli, Aquileia, Bagnaria Arsa, 
Bicinicco, Campolongo Tapogliano, Carlino, Cervignano del Friuli, Fiumicello Villa Vicentina, 
Gonars, Marano Lagunare, Palmanova, Porpetto, Ruda, San Giorgio di Nogaro, San Vito al 
Torre, Santa Maria la Longa, Terzo di Aquileia, Torviscosa, Trivignano Udinese, , Visco 

HUB MEDIO E ALTO FRIULI 

Chiusaforte, Dogna, Malborghetto - Valbruna, Moggio Udinese, Pontebba, Resia, Resiutta, 
Tarvisio, Amaro, Ampezzo, Arta Terme, Cavazzo Carnico, Cercivento, Comeglians, Enemonzo, 
Forni Avoltri, Forni di Sopra, Forni di Sotto, Lauco, , Ovaro, Paluzza, Paularo, Prato Carnico, 
Preone, Ravascletto, Raveo, Rigolato, Sauris, Socchieve, Sutrio, Tolmezzo, Treppo Ligosullo, 
Verzegnis, Villa Santina, Zuglio, Artegna, Bordano, Buja, Gemona del Friuli, Montenars, 
Osoppo, Trasaghis, Venzone, Attimis, Cassacco, Lusevera, Magnano in Riviera, Nimis, 
Taipana, Tarcento, Tricesimo, Colloredo di Monte Albano, Coseano, Dignano, Fagagna, 
Flaibano, Forgaria nel Friuli, Majano, Moruzzo, Ragogna, Rive d'Arcano, San Daniele del Friuli, 
San Vito di Fagagna, Treppo Grande, Bertiolo, Camino al Tagliamento, Codroipo, Sedegliano, 
Varmo, Sappada 

ATI 3 – DESTRA 
TAGLIAMENTO 

HUB PORDENONESE  

Andreis, Arba, Barcis, Cavasso Nuovo, Cimolais, Claut, Erto e Casso, Fanna, Frisanco, 
Maniago, Montereale Valcellina, Vivaro, Vajont, Castelnovo del Friuli, Clauzetto, Meduno, 
Pinzano al Tagliamento, San Giorgio della Richinvelda, Sequals, Spilimbergo, Tramonti di 
Sopra, Tramonti di Sotto, Travesio, Vito d'Asio, Caneva, Fontanafredda, Polcenigo, Sacile, 
Aviano, Azzano Decimo, Brugnera, Budoia, Cordenons, Fiume Veneto, Pasiano di Pordenone, 
Porcia, Pordenone, Prata di Pordenone, Pravisdomini, Roveredo in Piano, San Quirino, 
Zoppola, Valvasone Arzene, Casarsa della Delizia, Chions, Cordovado, Morsano al 
Tagliamento, San Martino al Tagliamento, San Vito al Tagliamento, Sesto al Reghena 
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11.02. I Soggetti Attuatori, ciascuno nell’ambito territoriale di competenza, realizzano le Operazioni 
attuative degli interventi oggetto di programmazione assumendo la piena responsabilità dell’esatta 
esecuzione delle relative attività formative nel rispetto degli obblighi previsti dal presente Avviso.  

 

12. Individuazione dei soggetti attuatori (rinvio) 

12.01. L’individuazione dei soggetti attuatori avviene sulla base dei criteri e con le procedure selettive 
previste nelle Sezioni 7 e 11 del presente Avviso. 

 

13. Ruoli, ambiti di intervento e responsabilità 

13.01. Al termine della selezione: 

 ciascuna ATI selezionata assume il ruolo di Soggetto Attuatore per la realizzazione:  
-  delle operazioni riferite ai Programmi Specifici del Programma PiAzZA a valere su FSE+ da 

1/22 a 3/22, e da 5/22 a 12/22;  
-  delle operazioni riferite ai Percorsi del Programma GOL a valere su PNRR; 

 ciascun partecipante alla ATI che attua le operazioni inerenti al progetto in qualità di capofila 
o partner della ATI selezionata, assume il ruolo di Soggetto Erogatore; 

 con riferimento ai tirocini extracurriculari realizzati nell’ambito del programma specifico 4/22 
e 13/22, i soggetti erogatori assumono la denominazione di Soggetti promotori.  

13.02. I soggetti attuatori assumono la responsabilità delle attività sotto elencate: 

a) programmazione, organizzazione e gestione didattica delle misure: 

 Formazione permanente di gruppi omogenei (FPGO); 
 Formazione con modalità individuale (FORMIL); 
 Analfabetismo funzionale / Competenze trasversali e digitali analfabetismo; 
 Formazione lavoratori coinvolti in crisi aziendale  
 di Qualificazione abbreviata (QA) 

b) progettazione, organizzazione, attuazione e gestione delle misure: 

 dei tirocini extra curricolari (TIREX) ai sensi del Regolamento Tirocini  
 delle attività di funzionamento delle ATI. 

13.03. La durata dell’incarico dei soggetti attuatori - inteso in senso onnicomprensivo e comunque 
riconnesso alla realizzazione dei progetti - inizia con l’approvazione delle candidature e si 
conclude con l’attuazione delle operazioni impegnate nel 2024 secondo quanto riportato 
successivamente ai paragrafi 22, 23 e 24 del presente Avviso. 

 

14. Requisiti e caratteristiche dei soggetti attuatori  

14.01. I soggetti attuatori garantiscono, per tutta la durata delle attività, il mantenimento della capacità 
operativa e amministrativa, dell’assenza di cause ostative, l’adozione di misure a garanzia della sana 
gestione finanziaria, il possesso delle qualificazioni secondo quanto previsto nel presente Avviso e 
in particolare nella Sezione 7 “Criteri di ammissibilità” e nella Sezione 12 “Obblighi del Soggetto 
Attuatore”. 
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17. Progetti per le Aree Interne 

17.01. L’amministrazione regionale si riserva di integrare l’offerta formativa oggetto del presente Avviso 
con specifiche attività a sostegno della Strategia per le aree interne del Friuli Venezia Giulia - Alta 
Carnia, Dolomiti Friulane, Canal del Ferro-Val Canale individuate con delibera della Giunta regionale 
n. 597 del 2 aprile 2015 e per l’area interna di nuova costituzione. 

17.02. A tal fine, con modalità da definire in separato atto, la Regione intende avvalersi delle risorse da 
ripartirsi: 

 del programma specifico 7/22, del PPO 2022 della programmazione 2021-2027, pari ad euro 
200.000,00 della dotazione del FSE+ di cui euro 150.000,00 riservate all’ATI 2 e euro 50.000,00 
riservati all’ATI 3; 

 del programma specifico 10/22, del PPO 2022 della programmazione 2021-2027, pari ad euro 
300.000,00 della dotazione del FSE+ di cui euro 225.000,00 riservate all’ATI 2 e euro 75.000,00 
riservati all’ATI 3. 

17.03. Le risorse di cui al precedente capoverso confluiranno tra le disponibilità del fondo FSE+ e saranno 
destinate a finanziare attività a valere esclusivamente su tale fondo. 

17.04. La programmazione delle attività avverrà in raccordo con il Servizio coordinamento politiche per la 
montagna incardinato presso la Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche, e la 
relativa gestione sarà disciplinata secondo quanto previsto dal manuale Sistema di Gestione e 
Controllo (Si.Ge.Co) per l’attuazione delle strategie delle Aree Interne del Friuli Venezia Giulia di cui 
alla delibera di Giunta Regionale n. 749 del 14 maggio 2021. 
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Sezione 7 - Criteri di Ammissibilità  
 

18. Proposta Progettuale (Candidatura) 

18.01. La partecipazione alla procedura selettiva, volta ad individuare i soggetti responsabili degli 
interventi per gli ambiti territoriali di competenza, avviene mediante la presentazione di una 
proposta progettuale (candidatura), conforme a quanto stabilito nel presente Avviso. 

18.02. Tutte le proposte progettuali possono essere presentate da soggetti pubblici o privati senza scopo 
di lucro e aventi tra i propri fini statutari la formazione professionale, con i requisiti di cui al paragrafo 
35, che devono obbligatoriamente operare in regime di partenariato nella forma di Associazione 
temporanea di imprese – ATI. Nel caso di ATI non costituita alla candidatura deve essere allegata la 
manifestazione dell’impegno a costituirsi in ATI. 

18.03. Con riferimento alla medesima area territoriale, ciascun soggetto pubblico o privato di cui al 
capoverso precedente può partecipare ad una sola ATI. 

18.04. Ogni ATI costituita, o costituenda, deve assicurare la presenza di almeno 4 enti accreditati aventi 
un volume annuo di attività di non più di 10.000 ore. 

18.05. I partecipanti alla ATI individuano tra essi il soggetto capofila delegato a presentare la proposta 
progettuale (Proponente) in relazione al quale agiscono come partner. 

18.06. Ogni proponente può presentare al massimo due proposte progettuali (candidature) ognuna delle 
quali deve essere riferita ad una delle tre aree territoriali indicate al paragrafo 11.  

 

19. Requisiti della candidatura 

19.01. Tenuto conto della pluralità e complessità delle azioni oggetto dell’incarico di cui al presente Avviso 
ed al fine anche di garantire le attività di coordinamento e l’omogeneità organizzativa, ciascun 
soggetto proponente la candidatura deve dimostrare che la struttura organizzativa di cui dispone 
sia idonea a garantire l’efficacia, l’efficienza e la qualità delle attività promosse nel periodo di 
assegnazione dell’incarico. 

19.02. Per tali finalità, la proposta di candidatura deve: 

a) Prevedere un comitato di pilotaggio composto dai rappresentanti di tutti i soggetti facenti parte 
dell’ATI. Il comitato sovrintende a tutte le questioni di carattere generale afferenti la 
programmazione, la gestione e la valutazione delle attività formative/tirocini extracurriculari; 
 

b) Assicurare, attraverso un’adeguata struttura organizzativa, le funzioni di direzione della 
progettazione e della realizzazione. Attraverso tali funzioni si garantiscono: 

 il costante raccordo con il Servizio regionale responsabile in un quadro di verifica permanente 
e condivisa sull’avanzamento delle attività sotto i profili quantitativi e qualitativi; 

 il costante raccordo con gli hub, i centri per l’impiego e le strutture regionali di orientamento 
nonché con le imprese coinvolte nella realizzazione delle attività formative/tirocini 
extracurriculari; 

 la collaborazione costante con il Servizio regionale responsabile, con i servizi per il lavoro, con 
le reti territoriali per l’apprendimento ai fini di garantire l’aggiornamento dell’offerta formativa; 

 l’attuazione e il coordinamento degli aspetti legati alla progettazione formativa; 
 la promozione e l’attuazione condivisa delle metodologie didattiche; 
 il raccordo metodologico, organizzativo e gestionale fra tutte le iniziative promosse; 
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 la promozione dell’offerta formativa, anche attraverso l’utilizzo di apposite piattaforme da 
definire con il Servizio regionale competente, e da condividere con gli hub, i centri per l’impiego 
e le strutture regionali di orientamento; 

 la composizione omogenea dei gruppi classe sulla base delle caratteristiche dell’utenza 
coinvolta. 

c) Assicurare, attraverso un’adeguata struttura organizzativa, le funzioni di gestione 
amministrativa, di rendicontazione, di monitoraggio e di comunicazione. Attraverso tali 
funzioni si garantiscono: 

 l’attuazione e il coordinamento degli aspetti di gestione amministrativa; 
 l’attuazione e il coordinamento degli aspetti relativi alla rendicontazione; 
 l’attuazione e il coordinamento degli aspetti relativi alla comunicazione, connessi 

all’ampliamento della conoscenza dei contenuti e delle finalità del Programma PiAzZA e del 
Programma GOL nei confronti della comunità regionale; 

 l’elaborazione periodica di rapporti di monitoraggio anche sulla base delle indicazioni fornite 
dal Servizio responsabile; 

 il monitoraggio e la valutazione dell’efficacia dell’azione formativa. 

19.03. La proposta di candidatura deve indicare il referente dell’ATI in possesso di un’esperienza almeno 
triennale di coordinamento di progetti complessi (per progetto complesso si intende un progetto 
comprendente una pluralità di azioni finalizzate al raggiungimento di un unico obiettivo del valore 
economico non inferiore a 100.000,00 euro). L’esperienza va documentata attraverso la 
presentazione del curriculum vitae predisposto su format europeo, datato, sottoscritto dal 
referente e corredato dalla copia fronte retro di un documento di identità leggibile e in corso di 
validità. 

19.04. La proposta di candidatura deve indicare distintamente, in relazione a ciascuna funzione di cui al 
capoverso 19.02, lettere b) e c), il rispettivo responsabile in possesso di un’esperienza rispetto alla 
funzione. L’esperienza va documentata attraverso la presentazione del curriculum vitae predisposto 
su formato europeo, datato, sottoscritto dal responsabile e corredato dalla copia fronte retro di un 
documento di identità leggibile e in corso di validità. 

19.05. Tenuto conto dell’importanza dei compiti affidati al referente di cui al capoverso 19.03 e ai 
responsabili di cui al capoverso 19.04, il soggetto proponente si impegna, salvo cause di forza 
maggiore, a non sostituire i nominativi indicati in fase di presentazione della candidatura. In caso di 
sostituzione la persona prescelta deve possedere un curriculum di pari livello a quello posseduto dal 
referente indicato in sede di candidatura. La richiesta di sostituzione deve essere tempestivamente 
inoltrata al Servizio responsabile per la conseguente autorizzazione allegando il relativo curriculum 
rispondente ai requisiti di cui ai capoversi 19.03 e 19.04. 

 

20. Ammissibilità della candidatura 

20.01. Il mancato rispetto dei requisiti di cui al paragrafo 18, capoversi da 18.01 a 18.05, anche da parte 
di uno solo dei partecipanti alla ATI ancorché non ancora costituita, e del paragrafo 19 capoversi da 
19.01 a 19.03, è causa di non ammissibilità generale alla valutazione della proposta progettuale. In 
particolare, il mancato rispetto del requisito di cui al paragrafo 18, capoverso 18.06, è causa di non 
ammissibilità generale alla valutazione di tutte le proposte progettuali presentate dal soggetto. 
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Sezione 8 - Dimensione finanziaria, durata e termini di realizzazione del 
progetto  

 

21. Previsione di ripartizione territoriale delle risorse FSE+ 

21.01. Salvo quanto sarà previsto dal PR FSE+, e salva la facoltà di modifica della previsione di dotazione 
finanziaria indicata al paragrafo 8, capoverso 8.01 e capoverso 8.03, le risorse previste per i 
programmi specifici sopraindicati sono ripartite a livello di aree territoriali sulla base dei flussi in 
entrata della disoccupazione nel 2020, eccetto per il PS 6/22 per cui è prevista una suddivisione 
paritaria tra le 3 ATI, secondo quanto indicato nella seguente tabella: 

TABELLA RIPARTO RISORSE DEL TRIENNIO PER AREA TERRITORIALE - PREVISIONE 

AREA 
TERRITORIALE %

 F
LU

SS
I 

D
IS

O
CC

U
PA

ZI
O

N
E

PA
ZI

O
N

E 

MISURE 
(Programmi specifici) 

TOTALE 

GIULIANO 
ISONTINO 

32,60%  

1/22 - Catalogo FPGO professionalizzante adulti  2.771.000,00  
2/22 - FPGO co-progettati adulti  1.141.000,00  
3/22 - Formazione individualizzata adulti  156.480,00  
4/22 - Tirocini extracurriculari adulti  486.392,000  
5/22 - Formazione lavoratori coinvolti in crisi aziendale  652.000,00  
6/22 - Coordinamento progetti complessi (PiAzZA) 70.500,00 
7/22 - Analfabetismo funzionale competenze trasversali e digitali  489.000,00  
8/22 - Catalogo FPGO / soft Skills trasversali e digitali  2.934.000,00  
9/22 - Qualificazione abbreviata - QA  4.694.400,00  
10/22 - Catalogo FPGO professionalizzante giovani  2.934.000,00  
11/22 - FPGO co-progettati giovani  1.304.000,00  
12/22 - Formazione individualizzata giovani  234.720,00  
13/22 - Tirocini extracurriculari giovani  652.000,00 
TOTALE 18.519.492,00 

FRIULI 43,80%  

1/22 - Catalogo FPGO professionalizzante adulti  3.723.000,00  
2/22 - FPGO co-progettati adulti  1.533.000,00  
3/22 - Formazione individualizzata adulti  210.240,00  
4/22 - Tirocini extracurriculari adulti 653.496,00 
5/22 - Formazione lavoratori coinvolti in crisi aziendale  876.000,00  
6/22 - Coordinamento progetti complessi (PiAzZA) 70.500,00 
7/22 - Analfabetismo funzionale competenze trasversali e digitali  657.000,00  
8/22 - Catalogo FPGO / soft Skills trasversali e digitali  3.942.000,00  
9/22 - Qualificazione abbreviata - QA  6.307.200,00  
10/22 - Catalogo FPGO professionalizzante giovani  3.942.000,00  
11/22 - FPGO co-progettati giovani  1.752.000,00  
12/22 - Formazione individualizzata giovani  315.360,00  
13/22 - Tirocini extracurriculari giovani 876.000,00  
TOTALE  24.857.796,00 

DESTRA 
TAGLIAMENTO 
  

23,60%  

1/22 - Catalogo FPGO professionalizzante adulti  2.006.000,00  
2/22 - FPGO co-progettati adulti  826.000,00  
3/22 - Formazione individualizzata adulti  113.280,00  
4/22 - Tirocini extracurriculari adulti  352.112,00  
5/22 - Formazione lavoratori coinvolti in crisi aziendale  472.000,00  
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6/22 - Coordinamento progetti complessi (PiAzZA) 70.500,00 
7/22 - Analfabetismo funzionale competenze trasversali e digitali  354.000,00  
8/22 - Catalogo FPGO / soft Skills trasversali e digitali  2.124.000,00  
9/22 - Qualificazione abbreviata - QA  3.398.400,00  
10/22 - Catalogo FPGO professionalizzante giovani  2.124.000,00  
11/22 - FPGO co-progettati giovani  944.000,00  
12/22 - Formazione individualizzata giovani  169.920,00  
13/22 - Tirocini extracurriculari giovani  472.000,00  
TOTALE  13.426.212,00 

TOTALE COMPLESSIVO 56.803.500,00 

21.02. La SRA competente determina, con apposito decreto, la suddivisione per annualità delle risorse per 
Programma Specifico nell’ambito delle rispettive assegnazioni delle ATI. 

21.03. Con decreto della SRA competente, fatto salvo quanto previsto al paragrafo 23, la ripartizione di cui 
al capoverso precedente può essere ridefinita, nell’ambito delle rispettive assegnazioni delle ATI, 
tenuto conto: a) dell’avanzamento della spesa per tipologia di percorso; b) dell’eventuale fabbisogno 
emergente dal territorio in fase attuativa. 

 

22. Quadro di ripartizione territoriale delle risorse PNRR - GOL 

22.01. Il riparto delle risorse disponibili sul Programma GOL, come da relativo Decreto GOL, è effettuato 
tra le ATI con i medesimi criteri previsti dal paragrafo precedente, ossia in ragione della percentuale 
dei flussi in entrata dalla disoccupazione nel 2020. 

TABELLA RIPARTO RISORSE DEL TRIENNIO PER AREA TERRITORIALE 

AREA 
TERRITORIALE 

%
 F

LU
SS

I 
D

IS
O

CC
U

PA
ZI

O
N

E 

MISURE 
(Percorsi GOL) 

TOTALE 
2022 

GIULIANO 
ISONTINO 32,60% 

P2-UP Catalogo FPGO professionalizzante  
1.304.000,00 P2-UP Catalogo FPGO /Soft Skills trasversali e digitali 

P2-UP Formazione individualizzata 
P3-RE Catalogo FPGO professionalizzante 

1.141.000,00 
P3-RE Catalogo FPGO /Soft Skills trasversali e digitali 
P3-RE Formazione individualizzata 
P3-RE FPGO Coprogettati 
P4-IN Catalogo FPGO professionalizzante 

652.000,00 P4-IN Catalogo FPGO /Soft Skills trasversali e digitali 
P4-IN Formazione individualizzata 
P5-RC Formazione dei lavoratori coinvolti in crisi aziendale 163.000,00 
TOTALE 3.260.000,00 

FRIULI 43,80% 

P2-UP Catalogo FPGO professionalizzante  
1.752.000,00 P2-UP Catalogo FPGO /Soft Skills trasversali e digitali 

P2-UP Formazione individualizzata 
P3-RE Catalogo FPGO professionalizzante 

1.533.000,00 
P3-RE Catalogo FPGO /Soft Skills trasversali e digitali 
P3-RE Formazione individualizzata 
P3-RE FPGO Coprogettati 
P4-IN Catalogo FPGO professionalizzante 

876.000,00 P4-IN Catalogo FPGO /Soft Skills trasversali e digitali 
P4-IN Formazione individualizzata 
P5-RC Formazione dei lavoratori coinvolti in crisi aziendale 219.000,00 
TOTALE 4.380.000,00 
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DESTRA 
TAGLIAMENTO 23,60% 

P2-UP Catalogo FPGO professionalizzante  
944.000,00 P2-UP Catalogo FPGO /Soft Skills trasversali e digitali 

P2-UP Formazione individualizzata 
P3-RE Catalogo FPGO professionalizzante 

826.000,00 
P3-RE Catalogo FPGO /Soft Skills trasversali e digitali 
P3-RE Formazione individualizzata 
P3-RE FPGO Coprogettati 
P4-IN Catalogo FPGO professionalizzante 

472.000,00 P4-IN Catalogo FPGO /Soft Skills trasversali e digitali 
P4-IN Formazione individualizzata 
P5-RC Formazione dei lavoratori coinvolti in crisi aziendale 118.000,00 
TOTALE 2.360.000,00 

TOTALE COMPLESSIVO 10.000.000,00 

22.02. Con decreto della SRA competente, la suddivisione delle risorse per percorso GOL può essere 
ridefinita, nell’ambito delle rispettive assegnazione delle ATI, tenuto conto: a) dell’avanzamento del 
target di beneficiari GOL che sono stati trattati; b) dell’avanzamento della spesa per tipologia di 
percorso; c) dell’eventuale fabbisogno emergente dal territorio in fase attuativa. 

 

23. Periodo di ammissibilità della spesa su FSE+  

23.01. In relazione alla ripartizione di cui al paragrafo 21, capoverso 21.02, con riferimento alle annualità 
2022 e 2023 le risorse finanziarie che risultino non utilizzate alla data, rispettivamente, del 31 
maggio 2023 e del 31 maggio 2024, sono allocate rispettivamente sulle annualità 2023 e 2024 in 
misura totale o parziale, nel rispetto degli indici di riparto indicati paragrafo 21.01, in relazione alle 
previsioni di avanzamento dell’attività.  

23.02. Per “risorse non utilizzate” si intendono le risorse finanziarie in relazione alle quali, nel caso di 
procedure a sportello (a domanda), non siano state presentate operazioni formative; ovvero, nel 
caso del funzionamento a Catalogo, non sia stata presentata domanda di attivazione di operazioni 
clone, rispettivamente entro il 30 giugno 2023 ed il 30 giugno 2024.  

23.03. Con riferimento all’annualità 2024, l’attività in senso stretto di tutte le operazioni deve essere 
conclusa entro il 31 dicembre 2025. In richiamo a quanto previsto dal paragrafo 13.03 ogni attività, 
inclusa quella di rendicontazione, si chiude il 30 giugno 2026. 

 

24. Termini di realizzazione delle attività formative - PiAzZA (FSE+) 

24.01. L’orizzonte temporale per la realizzazione delle attività formative (operazioni) relative ai programmi 
specifici previsti per PiAzZA, a valere su FSE+, è il seguente: 

a) Annualità 2022:  

 dal giorno successivo alla comunicazione al Servizio responsabile dell’avvenuta 
formalizzazione dell’ATI (e comunque non prima dell’approvazione del Programma regionale 
FSE+) al 30 giugno 2023;  

 ovvero, nel caso di ATI già costituita, dal giorno della pubblicazione del decreto di approvazione 
della candidatura (e comunque non prima dell’approvazione del Programma regionale FSE+), 
al 30 giugno 2023; 

b) Annualità 2023: dal 1° luglio 2023 al 30 giugno 2024; 
c) Annualità 2024: dal 1° luglio 2024 al 31 dicembre 2025. 
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24.02. I termini indicati per ciascuna delle tre annualità valgono a definire gli ambiti temporali entro cui i 
soggetti aventi titolo possono presentare le operazioni alle SRA competenti. 

 

25. Termini di realizzazione delle attività formative - GOL (PNRR) 

25.01. Ai fini della realizzazione delle attività formative relative agli interventi previsti per GOL, a valere su 
PNRR, si applica quanto previsto dal relativo decreto GOL e dalle Direttive che saranno emanate 
dalla SRA competente.  
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Sezione 9 – Spese Ammissibili  
 

26. Spese ammissibili nell’ambito del programma PiAzZA 

26.01. La gestione finanziaria delle operazioni avviene, se pertinente, con l’utilizzo delle Unità di Costo 
Standard (UCS) approvate dalla Giunta regionale con deliberazione n. 347/2020 e s.m.i. 
(Documento UCS). Tali UCS, definite e adottate per il POR Friuli FSE 2014-2020, sono state valutate 
dall’AdG del FSE coerenti con le regole su costi semplificati indicate all’art. 94 del Reg. (UE) 
1060/202. Esse sono pertanto assunte anche a valere del PR FSE Plus 2021 – 2027, salvo successive 
modifiche ed integrazioni dovute a nuove UCS definite a livello UE o approvate successivamente 
dall’AdG del FSE Plus 21-27.  

Si riportano di seguito le suddette UCS: 

a) 1/22 - Catalogo FPGO Professionalizzante Adulti 
 UCS 1 – Formazione;  
 UCS 2 – Formazione per laureati; 
 UCS 9 – Orientamento; 
 UCS 35 – Somma forfettaria a risultato per la realizzazione di formazione on-line in modalità 

sincrona (web seminar); 
 UCS 50 – Formazione a distanza; 

b) 2/22 - FPGO Co-progettati Adulti 
 UCS 1 – Formazione;  
 UCS 2 – Formazione per laureati; 
 UCS 14 – Indennità di mobilità sul territorio nazionale 
 UCS 35 – Somma forfettaria a risultato per la realizzazione di formazione on-line in modalità 

sincrona (web seminar); 
 UCS 50 – Formazione a distanza; 

c) 3/22 - Formazione Individualizzata Adulti 
 UCS 7 - Formazione permanente con modalità individuali; 
 UCS 9 – Orientamento; 
 UCS 50 – Formazione a distanza; 

d) 4/22 - Tirocini Extracurriculari Adulti 
 UCS 33 - Remunerazione a risultato del soggetto promotore di tirocini extracurriculari 

realizzati con riferimento ai Repertori di settore economico professionali della Regione Friuli 
Venezia Giulia o alle aree di attività (ADA); 

e) 5/22 - Formazione Lavoratori Coinvolti in Crisi Aziendale 
 UCS 1 – Formazione;  
 UCS 2 – Formazione per laureati;  
 UCS 7 - Formazione permanente con modalità individuali;  
 UCS 8 - Formazione individuale personalizzata;  
 UCS 9 – Orientamento; 
 UCS 31 – Formazione continua; 
 UCS 35 – Somma forfettaria a risultato per la realizzazione di formazione on-line in modalità 

sincrona (web seminar) 
 UCS 50 – Formazione a distanza; 

f) 6/22 - Coordinamento Progetti Complessi (PiAzZA) 



306 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 24 agosto 2022 34

45 

 

 UCS 34 - Somma forfettaria a risultato conseguente al raggiungimento degli obiettivi 
annuali di PIPOL e PiAzZA; 

g) 7/22 - Analfabetismo Funzionale Competenze Trasversali e Digitali 
 UCS 1 – Formazione;  
 UCS 35 – Somma forfettaria a risultato per la realizzazione di formazione on-line in modalità 

sincrona (web seminar); 
 UCS 50 – Formazione a distanza; 

h) 8/22 - Catalogo FPGO Soft Skills Trasversali e Digitali 
 UCS 1 – Formazione;  
 UCS 2 – Formazione per laureati;  
 UCS 35 – Somma forfettaria a risultato per la realizzazione di formazione on-line in modalità 

sincrona (web seminar); 
 UCS 50 – Formazione a distanza; 

i) 9/22 - Qualificazione Abbreviata - QA 
 UCS 1 – Formazione;  
 UCS 50 – Formazione a distanza; 

j) 10/22 - Catalogo FPGO Professionalizzante Giovani 
 UCS 1 – Formazione;  
 UCS 2 – Formazione per laureati;  
 UCS 9 – Orientamento; 
 UCS 35 – Somma forfettaria a risultato per la realizzazione di formazione on-line in modalità 

sincrona (web seminar); 
 UCS 50 – Formazione a distanza; 

k) 11/22 - FPGO Co-progettati Giovani 
 UCS 1 – Formazione;  
 UCS 2 – Formazione per laureati; 
 UCS 14 – Indennità di mobilità sul territorio nazionale 
 UCS 35 – Somma forfettaria a risultato per la realizzazione di formazione on-line in modalità 

sincrona (web seminar); 
 UCS 50 – Formazione a distanza; 

l) 12/22 - Formazione Individualizzata Giovani 
 UCS 7 - Formazione permanente con modalità individuali; 
 UCS 9 – Orientamento; 
 UCS 50 – Formazione a distanza; 

m) 13/22 - Tirocini Extracurriculari Giovani 
 UCS 11 – Tirocini formativi extracurriculari anche in mobilità geografica. 

26.02. Ai fini della ammissibilità delle spese delle operazioni realizzate con l’applicazione delle richiamate 
UCS, valgono le indicazioni del Documento UCS in merito al trattamento delle UCS. 

26.03. Con specifico riguardo alla modalità di trattamento dell’UCS 34 – trattandosi di somme forfettarie 
a risultato - la sua ammissibilità è legata al raggiungimento di un risultato predeterminato 
consistente nella avvenuta approvazione di operazioni presentate: 

 entro il 30 giugno 2023 per l’annualità 2022  
 entro il 30 giugno 2024 per l’annualità 2023  
 entro il 31 dicembre 2025 per annualità 2014  
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per un importo pari almeno al 75% della disponibilità finanziaria di ciascuna ATI nell’annualità di 
riferimento, al netto del finanziamento previsto per il funzionamento dell’ATI all’interno del 
programma specifico 9/22.  

26.04. Con il riconoscimento dell’attività di coordinamento di cui al capoverso precedente, l’attività dei 
soggetti capofila delle ATI deve ritenersi completamente remunerata e nessuna partecipazione 
finanziaria aggiuntiva può essere richiesta agli associati. 

 

27. Spese ammissibili nell’ambito del Programma GOL 

27.01. Con riferimento agli interventi finanziati con il fondo europeo NextGenerationEU - PNRR - 
Programma GOL, la gestione finanziaria delle attività formative può avvenire attraverso l’utilizzo 
delle UCS validate per ciascuna misura in Garanzia Giovani (Delegated Regulation (EU) 2017/90 of 
the Commission of 31 October 2016) in corso di revisione a livello nazionale. 

27.02. A norma di quanto disposto dal Decreto GOL, Allegato A, paragrafo 7, nelle more della revisione 
delle UCS nazionali, ove il raggiungimento del target individuato a livello regionale in sede di riparto 
delle risorse di GOL resti finanziariamente sostenibile, previa validazione da parte 
dell’amministrazione centrale competente, possono essere utilizzate le medesime UCS indicate nel 
paragrafo precedente, già validate nell’ambito dei programmi operativi regionali (POR) e con le 
stesse modalità applicative ivi descritte. 

27.03. In ogni caso, il Servizio ricerca, apprendimento permanente e Fondo Sociale Europeo si riserva di 
rideterminare le UCS indicate al paragrafo 26 tenuto conto degli esiti della valutazione 
dell’amministrazione centrale competente di cui al precedente capoverso. 

27.04. Ai fini di dell’eventuale gestione degli interventi del Programma GOL con modalità a costi reali, 
l'importo dell'IVA non è incluso ai fini del PNRR.  
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Sezione 10 - Termini e Modalità di presentazione della domanda e 
Documenti da trasmettere  
 

28. Procedura di presentazione della candidatura 

28.01. Ai fini della ammissione alla procedura selettiva della candidatura, il soggetto proponente deve 
inoltrare la seguente documentazione in formato pdf:  

a) domanda di presentazione della candidatura, debitamente compilata e sottoscritta sulla 
base del modello disponibile sul sito Internet www.regione.fvg.it formazione-
lavoro/formazione/area operatori nella sezione Bandi e avvisi;  

b) formulario descrittivo della proposta progettuale (candidatura), sulla base del modello 
disponibile sul sito Internet www.regione.fvg.it formazione-lavoro/formazione/area 
operatori nella sezione Bandi e avvisi;  

c) manifestazione di volontà dei soggetti coinvolti a formalizzare l’ATI, da questi debitamente 
sottoscritta, ad avvenuta comunicazione dell’approvazione della proposta progettuale, con 
la puntuale indicazione del capofila e della composizione della compagine o l’atto costitutivo 
qualora l’ATI sia già costituita;  

d) copia scansionata dell’avvenuto pagamento dell’imposta di bollo unitamente a una 
dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà a firma del legale rappresentate del soggetto 
capofila indicato o suo delegato (va allegata la delega esplicita) in sede di presentazione della 
candidatura, in cui si evidenzi che il pagamento effettuato si riferisce esclusivamente alla 
candidatura presentata;  

e) Comunicazione contenente gli estremi della richiesta di accreditamento già presentata al 
competente ufficio regionale, per i soggetti non accreditati, ai sensi del Regolamento 
Accreditamento alla data di presentazione della candidatura, ovvero la dichiarazione di 
impegno ad accreditarsi prima della materiale erogazione dell’iniziativa formativa. 

f) Format di autodichiarazione di cui all’allegato A) al presente Avviso, inerente alle Misure 
attuative del programma GOL. 

g) Dichiarazione del proponente in merito al numero di proposte progettuali presentate nelle 
diverse aree territoriali. Si ricorda che il paragrafo 18, capoverso 18.06, dispone che ogni 
proponente può presentare al massimo due proposte progettuali (candidature) ognuna 
delle quali deve essere riferita ad una delle tre aree territoriali. 

h) Dichiarazione del proponente sull’obbligo di conservare la documentazione progettuale in 
fascicoli cartacei o informatici secondo le modalità descritte nel formulario della proposta di 
candidatura; 

i) Dichiarazione del proponente attestante che la propria struttura organizzativa sia articolata 
secondo quanto previsto dal paragrafo 19, capoverso 19.02 e 19.03. 

28.02. Nel caso di ATI non ancora costituita, pena la non ammissibilità generale della candidatura alla 
valutazione, la documentazione di cui al capoverso 28.01, lettere a) e c) deve essere sottoscritta con 
firma digitale dal legale rappresentante di ciascun soggetto componente il raggruppamento o suo 
delegato (va allegata la delega esplicita). Se sottoscritta con firma autografa alla documentazione 
deve essere allegata la copia fronte retro di un documento d’identità di ogni sottoscrittore, leggibile 
e in corso di validità. Per ogni sottoscrittore deve essere allegato un documento attestante i poteri 
di firma all’atto della presentazione della candidatura ovvero, qualora già precedentemente 
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trasmesso all’Amministrazione regionale, la dichiarazione predisposta secondo il modello 
disponibile sul sito Internet www.regione.fvg.it formazione-lavoro/formazione/area operatori nella 
sezione Bandi e avvisi.  

28.03. Quanto previsto dal presente paragrafo al capoverso 28.01, lettere a), b), c), e), f), g) e dal capoverso 
28.02 costituisce requisito di ammissibilità generale della candidatura alla valutazione. 

 

29. Termini e modalità di presentazione 

29.01. La candidatura deve essere presentata dal capofila della ATI alla SRA competente esclusivamente 
tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo lavoro@certregione.fvg.it.  

29.02. I termini di presentazione della candidatura:  

 si aprono dal giorno successivo alla pubblicazione del presente Avviso nel Bollettino ufficiale 
della Regione (BUR); 

 si chiudono alle ore 12.00 di giorno venerdì 25 marzo. 

29.03. La PEC di trasmissione della proposta progettuale deve contenere il seguente oggetto del 
messaggio:  

 “PR FSE+ 2021/2027 PiAzZA – PNRR GOL. Avviso candidature ATI N. ______”  
ove al posto di “N” va indicato il numero di riferimento dell’area territoriale, ovvero:  
  “1” per l’area territoriale GIULIANO ISONTINO;  
  “2” per l’area territoriale FRIULI;  
  “3” per l’area territoriale DESTRA TAGLIAMENTO. 

29.04. Nel caso sia presentata più volte la medesima candidatura viene presa in considerazione l’ultima 
pervenuta entro i termini consentiti.  

29.05. Qualora per motivi di natura tecnica non risulti possibile inviare tutta la documentazione con 
un’unica PEC, è consentito l’invio della candidatura in più messaggi di posta elettronica certificata; 
in tal caso l’oggetto del messaggio va integrato aggiungendo, a titolo esemplificativo, “prima parte”, 
“seconda parte”, sino a conclusione. 

29.06. Il mancato rispetto del termine di chiusura o delle modalità di trasmissione della documentazione 
è causa di non ammissibilità generale della candidatura alla valutazione. 
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Sezione 11 - Modalità di valutazione e approvazione della domanda  
 

30. Selezione delle candidature 

30.01. Le proposte di candidatura vengono selezionate sulla base del documento Metodologie secondo 
una procedura valutativa delle proposte articolata sulle seguenti due fasi consecutive: 

 fase istruttoria di verifica d’ammissibilità; 
 fase di selezione secondo la modalità di valutazione comparativa con l’applicazione dei criteri 

sotto riportati. 

 

31. Fase Istruttoria 

31.01. La fase istruttoria è incentrata sulla verifica della sussistenza dei seguenti requisiti di ammissibilità: 

 Requisito di 
ammissibilità 

Cause di non ammissibilità generale 

1 
Rispetto dei termini di 
presentazione 

 Mancato rispetto dei termini di presentazione previsti 
(paragrafo 29, paragrafo 29.02) 

2 

Rispetto delle modalità 
di presentazione 

 Mancato rispetto delle modalità di trasmissione della 
proposta di candidatura (paragrafo 29) 

 Mancato rispetto del numero massimo di candidature 
presentate (paragrafo 18, capoverso 18.06) 

 Firma non conforme rispetto a quanto previsto dal 
documento attestante i poteri di firma (paragrafo 28, 
capoverso 28.02) 

3 

Correttezza e 
completezza della 
documentazione 

 Mancata sottoscrizione della domanda di 
presentazione della candidatura (paragrafo 28, 
capoverso 28.01, lett. a)  

 Mancato utilizzo del formulario (paragrafo 28, 
capoverso 28.01, lett. b) 

 Mancata presentazione della manifestazione di 
volontà o dell’atto costitutivo dell’ATI (paragrafo 28, 
capoverso 28.01, lett. c) 

 Mancata presentazione dell’autodichiarazione circa gli 
obblighi del soggetto attuatore (paragrafo 28, 
capoverso 28.01, lett. f) 

 Mancata presentazione della dichiarazione relativa al 
numero di proposte presentate (paragrafo 28, 
capoverso 28.01, lett. g) 

 Mancata presentazione della dichiarazione relativa agli 
obblighi di conservazione documentale (paragrafo 28, 
capoverso 28.01, lett. h) 

4 
Possesso dei requisiti 
giuridici soggettivi da 

 Mancato possesso dei requisiti di cui al paragrafo 18, 
capoverso 18.02 
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parte del soggetto 
proponente 

 Mancata presentazione della comunicazione 
contenente gli estremi della richiesta di 
accreditamento per i soggetti non ancora accreditati 
ovvero della dichiarazione d’impegno ad accreditarsi 
prima dell’erogazione della formazione (paragrafo 28, 
capoverso 28.01, lett. e)  

5 

Possesso dei requisiti di 
capacità 
amministrativa, 
finanziaria e operativa 

 Mancata presentazione della dichiarazione sulla 
articolazione organizzativa secondo quanto previsto al 
paragrafo 28, capoverso 28.01, lett. i) 

 Mancata presentazione del curriculum del referente 
dell’ATI e dei responsabili delle singole funzioni 
(paragrafo 19, capoversi 19.03 e 19.04) 

31.02. Il mancato rispetto dei requisiti di ammissibilità n. 1, 2 e 3 del precedente capoverso non comporta 
l’attivazione della procedura di cui all’articolo 10bis della L. 241/1990 e s.m.i. (“Comunicazione dei 
motivi ostativi all'accoglimento dell'istanza”). 

31.03. Per quanto concerne il possesso dei requisiti di capacità amministrativa, finanziaria e 
operativa, conformemente a quanto stabilito dalle Linee guida SRA: 

a) per i soggetti privati  

 qualora si tratti di un ente di formazione accreditato ai sensi della normativa regionale, i 
requisiti di capacità si danno per assolti; 

 qualora si tratti di un ente di formazione non ancora accreditato, i requisiti di capacità sono 
verificati nella procedura che conduce all’accreditamento, la cui richiesta deve essere stata 
presentata al competente ufficio regionale precedentemente alla presentazione della 
candidatura. Le proposte di candidature avanzate da un raggruppamento composto da uno o 
più soggetti non ancora accreditati sono oggetto di regolare valutazione e di inserimento nelle 
conseguenti graduatorie. In tal caso, l’individuazione del soggetto responsabile delle attività 
rimarrà sospesa per il termine ordinario della procedura di accreditamento in attesa del suo 
buon esito; 

b) per i soggetti pubblici di cui al paragrafo 18, capoverso 18.02, il possesso delle richiamate capacità 
si dà per assolto. 

 

32. Fase di selezione 

32.01. La fase di selezione secondo la modalità di valutazione comparativa è svolta da una Commissione 
costituita con decreto del responsabile della SRA competente in data successiva al termine per la 
presentazione delle candidature con l’applicazione dei criteri sotto riportati: 

Criterio di selezione 
A. Affidabilità del soggetto proponente sotto il profilo organizzativo strutturale. 
Punteggio massimo: 14 punti 
Sottocriterio Indicatore Coefficiente Punteggio 
A1. Modalità di 
organizzazione e gestione 
dell’ATI 

Completezza e qualità della composizione 
del raggruppamento, dell’articolazione della 
struttura organizzativa, dei ruoli dei singoli 
partecipanti e delle caratteristiche degli 

1,2 6 
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organi funzionali previsti (comitato di 
pilotaggio e funzioni di direzione e gestione). 

A2. Disponibilità di locali 
 

Numero di locali (aule e laboratori) 
accreditati o per i quali è in corso la richiesta 
di accreditamento che si intendono mettere 
a disposizione per le attività formative  

0,6 3 

A3. Disponibilità di aule 
dotate di strumentazione 
utile per la formazione in 
presenza tenuto conto del 
distanziamento tra allievi 
eventualmente necessario  

Numero di aule dotate di strumentazione 
tecnologica atta a garantire lo svolgimento 
della formazione in presenza in situazioni di 
necessario distanziamento (attività 
formative in aule differenziate). Laddove i 
locali accreditati siano nella disponibilità di 
più enti facenti parte dell’ATI proponente, 
devono essere indicati una sola volta. 
 

0,4 2 

A4 Attrezzature 
informatiche per FAD 

Adeguatezza dei dispositivi e delle 
attrezzature informatiche per l’erogazione 
della formazione a distanza (FAD) 

0,6 3  

 

Criterio di selezione:  
B. Affidabilità del soggetto proponente sotto il profilo delle competenze specifiche 
Punteggio massimo: 6 
Sottocriterio Indicatore Coefficiente Punteggio 
B1. Competenze 
specifiche dell’ATI in 
termini di esperienza 
formativa 

Valore medio del numero delle operazioni 
realizzate nel corso della programmazione 
FSE 2014/2020 concluse al 31 agosto 2021 
dai componenti dell’ATI nei seguenti 
programmi specifici dei PPO: 52/20; 73/20; 
7/15; 8/18; 12/18.  
Nel caso di ATI composta solo da soggetti 
non ancora accreditati viene attribuito 1 
punto della scala di giudizio. 

0,4 2 

B2. Competenze 
specifiche dell’ATI in 
termini di efficienza 
attuativa (tasso di 
formazione degli allievi) 

Valore percentuale tra il numero degli allievi 
formati (idonei) sul numero degli allievi 
iscritti con riferimento alle operazioni 
concluse entro la data del 31 agosto 2021. 
Le operazioni di riferimento per il calcolo 
sono relative ai programmi specifici e ambiti 
di cui all’indicatore del sottocriterio B1. 
In caso di soggetti non ancora accreditati 
viene attribuito il valore medio del numero 
degli allievi iscritti e idonei degli altri 
componenti l’ATI. 
Nel caso di ATI composta solo da soggetti 
non ancora accreditati viene attribuito 1 
punto della scala di giudizio. 

0,4 2 

B3. Competenze 
specifiche dell’ATI 

Competenza del referente dell’ATI di cui al 
paragrafo 19, capoverso 19.03 e dei 

0,4 2 
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relativamente alle 
professionalità messe a 
disposizione per le attività 
previste 

responsabili di cui al paragrafo 19, 
capoverso 19.04 

 
Criterio di selezione:  
C. Coerenza, qualità e innovatività 
Punteggio massimo: 30 punti 
Sottocriterio Indicatore Coefficiente Punteggio 
C1. Qualità della proposta 
relativamente alla 
programmazione, 
organizzazione e gestione 
didattica dei percorsi di 

 Formazione 
permanente di gruppi 
omogenei (FPGO) 

 Formazione con 
modalità individuale 
(FORMIL) 

 Formazione per 
lavoratori in crisi 
(FORLINC) 

Articolazione, accuratezza, esaustività ed 
elementi di innovatività del modello 
operativo/pedagogico e delle strategie 
didattiche che si intendono attuare per le 
seguenti tipologie formative: FPGO, 
FORMIL, FORLINC 

1,8 9 

C2. Qualità della proposta 
relativamente alla 
realizzazione dei tirocini 
extra curricolari ai sensi 
del Regolamento tirocini 

Articolazione, accuratezza ed esaustività 
della procedura operativa che si intende 
seguire nelle diverse fasi con particolare 
riferimento alla presa in carico dell’utenza 
e al tutoraggio 

0,8 4 

C3. Qualità della proposta 
relativamente alla 
programmazione, 
organizzazione e gestione 
didattica dei percorsi di 

 Qualificazione 
abbreviata (QA) 

 Articolazione, accuratezza, esaustività ed 
elementi di innovatività del modello 
operativo/pedagogico e delle strategie 
didattiche che si intendono attuare nei 
percorsi QA 

0,8 4 

C4. Qualità della proposta 
relativamente alla 
programmazione, 
organizzazione e gestione 
didattica dei percorsi di 

 Analfabetismo 
digitale 

 

Articolazione, accuratezza, esaustività ed 
elementi di innovatività del modello 
operativo/pedagogico e delle strategie 
didattiche che si intendono attuare nei 
percorsi di analfabetismo digitale 0,6 3 

C5. Qualità della proposta 
relativamente alla 
capacità di collaborare 

Capacità di costruire e condividere un 
rapporto strutturato con gli attori del 
sistema formativo, i Servizi per le politiche 

1 5 
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con gli attori del sistema 
della formazione, dei 
Servizi per le politiche del 
lavoro, e con le reti per 
l’apprendimento 
permanente, al fine di 
garantire una verifica 
periodica e condivisa 
sull’avanzamento delle 
attività sotto i profili 
quantitativi e qualitativi 

del lavoro, e con le reti per l’apprendimento 
attraverso modalità e strumenti efficaci e 
funzionali alla realizzazione degli interventi 
e alla verifica periodica sullo stato di 
attuazione delle operazioni e sulla loro 
efficacia. 

C6. Modalità di 
promozione dell’offerta 
formativa e di relazione 
con l’utenza di riferimento 

Articolazione ed innovatività delle modalità 
e degli strumenti che si intendono 
utilizzare per la promozione dell’offerta 
formativa e per garantire un’adesione 
mirata e consapevole dell’utenza di 
riferimento 

0,6 3 

C7. Qualità della proposta 
relativamente alla 
capacità di attuare 
un’efficace offerta 
formativa inclusiva in 
presenza e a distanza 

Capacità di far ricorso a strumenti, 
modalità didattiche e servizi innovativi per 
rafforzare e sviluppare il sistema 
dell’apprendimento permanente con 
particolare riferimento all’utilizzo dei 
dispositivi per la formazione a distanza  

0,4 2 

 

Criterio di selezione:  
D. Coerenza con finalità e principi generali dei programmi 
Punteggio massimo: 2 punti 
Sottocriterio Indicatore Coefficiente Punteggio 

D1. Modalità previste 
dalla proposta per 
garantire la promozione 
delle finalità e dei principi 
generali di cui al 
capoverso 4.01 

Modalità utilizzate per garantire e 
incentivare il rispetto delle finalità e dei 
principi di cui al capoverso 4.01 nei percorsi 
FPGO professionalizzanti e QA. 

0,4 2 

32.02. La scala di giudizio riferita a tutti gli indicatori di cui al capoverso 32.01, con esclusione di quelli di 
cui ai sotto criteri A2, B1 e B2, si articola nel modo seguente: 

Scala di giudizio Descrizione 
5 punti Gli aspetti previsti dal criterio sono affrontati in modo convincente e 

approfondito. Sono forniti gli elementi richiesti su tutti gli aspetti e non ci 
sono aree di non chiarezza. 

4 punti Gli aspetti previsti dal criterio sono affrontati in modo pertinente anche se 
sono possibili alcuni miglioramenti. Sono forniti gli elementi richiesti su 
tutte o quasi tutte le questioni poste. 

3 punti Gli aspetti previsti dal criterio sono affrontati in modo globale ma sono 
presenti parecchi punti deboli. Sono forniti alcuni elementi significativi ma ci 
sono diverse questioni per cui mancano dettagli o gli elementi forniti sono 
limitati 
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2 punti Gli aspetti proposti dal criterio sono affrontati parzialmente o si forniscono 
elementi non completi. Sono affrontate solo in parte le questioni poste o 
sono forniti pochi elementi rilevanti 

1 punto Gli aspetti previsti dal criterio non sono affrontati (o sono affrontati 
marginalmente) o gli stessi non possono essere valutati per i molti elementi 
carenti o non completi. Non sono affrontate le questioni poste o sono 
forniti elementi poco rilevanti. 

In caso di mancata compilazione o di compilazione completamente non pertinente, il punteggio 
assegnato è pari a 0 punti. 

32.03. La scala di giudizio riferita al sottocriterio A2. della Tabella di cui al capoverso 32.01, si articola nel 
modo seguente: 

Scala di giudizio Descrizione 
5 punti 81 o più locali 
4 punti Da 61 a 80 locali 
3 punti Da 41 a 60 locali 
2 punti Da 21 a 40 locali 
1 punto Fino a 20 locali 
In caso di mancata compilazione o di compilazione completamente non pertinente, il punteggio 
assegnato è pari a 0 punti. 

32.04. La scala di giudizio riferita al sottocriterio A3. della Tabella di cui al capoverso 32.01, si articola nel 
modo seguente: 

Scala di giudizio Descrizione 
5 punti 21 o più aule 
4 punti Da 16 a 20 aule 
3 punti Da 11 a 15 aule 
2 punti Da 6 a 10 aule 
1 punto Fino a 5 aule 
In caso di mancata compilazione o di compilazione completamente non pertinente, il punteggio 
assegnato è pari a 0 punti. 

32.05. La scala di giudizio riferita al sottocriterio B1 della Tabella di cui al capoverso 32.01, si articola nel 
modo seguente: 

Scala di giudizio Descrizione 
5 punti 1101 o più operazioni 
4 punti Da 901 a 1100 operazioni 
3 punti Da 701 a 900 operazioni 
2 punti Da 501 a 700 operazioni 
1 punto Da 301 a 500 operazioni 
0 punti Fino a 300 operazioni 

32.06. La scala di giudizio riferita al sottocriterio B2. della Tabella di cui al capoverso 32.01, si articola nel 
modo seguente: 

Scala di giudizio Descrizione 
5 punti > 90% 
4 punti > 80% fino a 90% 
3 punti >70% fino a 80% 
2 punti >60% fino a 70% 
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1 punto > 50% fino a 60% 
0 punti Fino a 50% 

32.07. Ai fini dell’attribuzione del punteggio dei sottocriteri B1 e B2 vengono prese in considerazione dal 
sistema informativo regionale Netforma, ovvero dal nuovo sistema informativo GGP2 che entrerà 
in uso, le operazioni effettuate nel periodo di riferimento da ciascun componente dell’ATI, costituita 
o costituenda, che abbia realizzato tali operazioni singolarmente. 

32.08. Il punteggio massimo attribuibile a ciascuna candidatura è pari a 52 punti. 

32.09. La soglia minima di punteggio utile per l’inserimento in graduatoria è fissata in 30 punti. 

32.10. Qualora ricorra il caso dell’attribuzione finale del medesimo punteggio a due o più proposte si 
prenderà in considerazione il punteggio ottenuto nel criterio C. Nel caso di ulteriore situazione di 
parità si prenderà in considerazione il punteggio ottenuto nel criterio A. Qualora perduri la 
situazione di parità si prenderà in considerazione la data di presentazione. 

32.11. In conformità a quanto previsto dal documento Metodologie, si prescinde dall’utilizzo del criterio 
“Congruenza finanziaria”, non sussistendo elementi o aspetti valutativi corrispondenti a tale criterio. 

32.12. Le candidature sono selezionate entro 60 giorni dal termine ultimo per la presentazione delle 
stesse con la sottoscrizione del verbale di selezione. 

32.13. Gli esiti della verifica di ammissibilità e della valutazione della Commissione sono approvati con 
decreto del Dirigente responsabile della SRA competente entro 30 giorni dalla data di 
sottoscrizione del verbale di selezione da parte della Commissione di valutazione. Ove si verifichi 
l’adozione della procedura di cui all’articolo 16 bis della LR 7/2000, il suddetto termine viene 
interrotto e riprende a decorrere dalla data finale indicata dal responsabile del procedimento ai fini 
della presentazione delle controdeduzioni.  

 
33. Approvazione delle candidature 

33.01. A norma dell’articolo 9, comma 7 del Regolamento FSE, il dirigente del Servizio responsabile, entro 
30 giorni dalla data di sottoscrizione del verbale da parte della Commissione di valutazione, 
predispone un decreto con il quale approva, per ciascuna area territoriale di cui al paragrafo 11: 

a) la graduatoria delle candidature che hanno raggiunto la soglia minima di punteggio prevista al 
paragrafo 32, capoverso 32.09; tale graduatoria contiene l’indicazione della candidatura che in virtù 
del punteggio più alto conseguito, diviene Soggetto Attuatore delle attività previste dal 
presente Avviso per la relativa area territoriale, fatto salvo quanto stabilito al paragrafo 32, 
capoverso 32.10; 

b) l’elenco delle candidature non approvate per non aver raggiunto la soglia minima di punteggio 
prevista al paragrafo 32, capoverso 32.09; 

c) l’elenco delle candidature escluse dalla valutazione. 

33.02. Il suddetto decreto è pubblicato, con valore di notifica per i soggetti interessati, nel Bollettino 
ufficiale della Regione (BUR) e sul sito www.regione.fvg.it. 

33.03. L’incarico da parte della Regione è condizionato alla formalizzazione dell’ATI che deve intervenire 
entro 60 giorni dalla pubblicazione nel BUR dell’approvazione della graduatoria. Nel caso di ATI già 
costituita l’incarico da parte della Regione decorre dal giorno della pubblicazione del relativo 
decreto sul BUR. 
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Sezione 12 - Obblighi del Soggetto Attuatore  
 

34. Obblighi generali 

34.01. Per tutta la durata dell’incarico, le ATI selezionate si impegnano a: 

a) Fornire puntuali indicazioni sull’avvio delle attività;  
b) Adottare un’apposita codificazione contabile e informatizzata per tutte le transazioni relative 

al progetto;  
c) Adottare misure adeguate volte a rispettare il principio di sana gestione finanziaria;  
d) Effettuare i controlli di gestione e i controlli amministrativo-contabili previsti dalla 

legislazione nazionale applicabile;  
e) Presentare la rendicontazione delle spese effettivamente sostenute o dei costi maturati nel 

caso di ricorso alle opzioni semplificate in materia di costi;  
f) Rispettare gli obblighi di monitoraggio e trasmettere gli indicatori di realizzazione e di 

risultato associati al progetto, nel rispetto degli adempimenti del quadro regolamentare e 
del set di indicatori previsti, in particolare, dal PR FSE Plus 2021-2027; 

g) Rispettare gli obblighi in materia di comunicazione e informazione;  
h) Rispettare l’obbligo di rilevazione e imputazione nel sistema informativo dei dati di 

monitoraggio sull’avanzamento procedurale, fisico e finanziario del progetto;  
i) Conservare la documentazione progettuale in fascicoli cartacei o informatici, e descrivere 

nella proposta progettuale (candidatura) le relative modalità; 
j) Rispettare l’obbligo di richiesta CUP degli interventi/progetti e conseguente indicazione 

dello stesso su tutti gli atti amministrativo/contabili;  
k) Garantire il rispetto del principio DNSH e tagging climatico e ambientale. 

34.02. In particolare, le ATI selezionate si impegnano a: 

a) Promuovere le attività di cui al paragrafo 13, capoverso 13.02, nel rispetto della normativa 
comunitaria, nazionale e regionale in materia e delle esigenze della minoranza slovena per la 
tutela e la valorizzazione della sua identità linguistica e culturale; 

b) Attivare in ciascuna area territoriale le attività previste in coerenza con le analisi dei 
fabbisogni formativi ed occupazionali; 

c) Garantire, nella realizzazione delle attività cui al paragrafo 13, capoverso 13.02, il raccordo 
con il sistema dei servizi pubblici per il lavoro, le strutture regionali di orientamento e le 
imprese; 

d) Assicurare attraverso i referenti, di cui al paragrafo 19, capoverso 19.03 e capoverso19.04, il 
raccordo con le SRA; 

e) Supportare le strutture competenti nella realizzazione delle attività laboratoriali previste 
nella fase di accoglienza e informazione del programma PiAzZA e del programma GOL; 

f) Assicurare il servizio senza soluzione di continuità durante tutto l’arco temporale dell’incarico; 
g) Osservare eventuali prescrizioni specificamente previste dalla SRA nell’ambito degli avvisi di 

propria competenza; 
h) Osservare le prescrizioni e adempiere agli ulteriori obblighi indicati nelle Linee guida di cui 

alla Sezione 13. 

34.03. Per una corretta gestione finanziaria degli interventi, tenuto conto della programmazione illustrata 
nella Sezione 6 del presente Avviso, le ATI si impegnano ad utilizzare un sistema di contabilità 
informatizzato che consenta l’esatta imputazione degli interventi e dei relativi costi sul fondo FSE+ 
o sul fondo PNRR, separatamente, al fine di assicurare la corretta tracciabilità dell’utilizzo delle 
risorse. 
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34.04. Riguardo agli adempimenti previsti in materia di monitoraggio, il Soggetto Attuatore ha l’obbligo di 
alimentare il sistema informativo adottato dalla SRA competente per la gestione degli interventi, in 
relazione a tutti gli aspetti procedurali, fisici e finanziari che caratterizzano l’attuazione 
dell’intervento, secondo quanto previsto dalle Linee guida di cui al paragrafo 38 e dal vigente 
documento manuale Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co). 

34.05. A pena di inammissibilità della proposta progettuale (candidatura), le ATI sottoscrivono gli obblighi 
previsti dal “Format di autodichiarazione” di cui all’Allegato A) del presente Avviso inerente alle 
Misure attuative del programma GOL. 

 

35. Accreditamento dei soggetti attuatori ed erogatori 

35.01. Le ATI devono garantire che la realizzazione delle operazioni avvenga da parte di soggetti accreditati 
in coerenza con il Regolamento accreditamento rispetto: 

 Alla macro-tipologia richiesta dall’operazione (B – Formazione superiore e/o C – Formazione 
continua e permanente).  

 In particolare, le operazioni connesse a QPR fino a EQF3 devono essere realizzati da enti di 
formazione accreditati nella macro tipologia C; le operazioni connesse a QPR da EQF4 e oltre 
devono essere realizzati da enti di formazione accreditati nella macro tipologia B; 

 Al settore di riferimento dell’operazione. 

35.02. Per la realizzazione delle misure collegate ai percorsi di Inclusione, qualora l’utenza di riferimento 
rientri nelle categorie di svantaggio, i soggetti erogatori, ai fini dell’attuazione dell’operazione e per 
tutta la durata della stessa, devono essere accreditati nel territorio regionale, ai sensi del 
Regolamento vigente in materia, nella macrotipologia Cs (formazione continua e permanente per 
ambiti speciali). 

 

36. Operazioni societarie, subentro e altre variazioni soggettive 

36.01. Le ATI selezionate si impegnano a garantire il regolare svolgimento delle attività connesse 
all’incarico di cui al presente Avviso assicurando la stabilità dell’assetto organizzativo dell’ATI 
secondo la proposta di progetto (candidatura) ammessa a valutazione. Ogni eventuale modifica 
della composizione dell’ATI, che dovesse rendersi necessaria, è regolata dalla disciplina vigente sulle 
operazioni societarie. 

36.02. A norma dell’articolo 32 ter della legge regionale 7/2000, in caso di variazioni soggettive dell’assetto 
organizzativo dell’ATI, anche a seguito di conferimento, scissione, scorporo, fusione, trasferimento 
d'azienda o di ramo d'azienda in gestione o in proprietà per atto tra vivi o per causa di morte, gli 
incentivi assegnati, concessi o erogati possono essere, rispettivamente, concessi o confermati in 
capo al subentrante, accertato il rispetto delle sottoelencate condizioni: 

a) il subentrante è in possesso dei requisiti soggettivi previsti per l'accesso all'incentivo; 
b) è verificata la prosecuzione dell'attività in capo al subentrante; 
c) è mantenuta, anche parzialmente, l'occupazione dei lavoratori già impiegati nell'impresa 

originariamente beneficiaria; 
d) il subentrante si impegna a rispettare gli obblighi e i vincoli di cui all’articolo 32 bis della legge 

regionale 7/2000 per il periodo residuo. 

36.03. La domanda di subentro deve essere presentata entro 15 (quindici) giorni dalla registrazione 
dell’atto che determina il subentro la cui copia va allegata alla domanda unitamente alle 
dichiarazioni attestanti il possesso dei requisiti e l’impegno alla prosecuzione dell’attività con 
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assunzione dei relativi obblighi. La domanda è predisposta secondo il fac-simile pubblicato sul sito 
www.regione.fvg.it nelle sezioni dedicate al bando, sottoscritta digitalmente ed inoltrata via PEC 
all’indirizzo lavoro@certregione.fvg.it. 

36.04. In ogni caso, è inammissibile l’avvicendamento del capofila eccetto che la compagine sociale della 
ATI presenti contestualmente una variazione, in aumento, in difetto o in sostituzione, di almeno il 
20% del volume complessivo annuo di ore di attività dell’ATI e di almeno il 20% dei 
componenti. 

 

37. Sanzioni per inadempimento 

37.01. In caso di mancato rispetto di anche uno solo degli obblighi o dei principi generali indicati in questa 
Sezione, e nella Sezione 16, il Servizio responsabile si riserva di attivare le procedure previste nella 
L.R. 7/2000 e dal vigente documento Si.Ge.Co, con possibilità di sospensione o di revoca del 
finanziamento. 
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Sezione 13 - Modalità di gestione delle operazioni e degli interventi  
 

38. Linee guida  

38.01. Al fine di assicurare la correttezza delle procedure di attuazione e rendicontazione, la regolarità della 
spesa ed il conseguimento degli obiettivi intermedi e finali e di ogni altro adempimento previsto 
dalla normativa europea e nazionale, applicabile al PNRR e al FSE+, le modalità operative descritte 
nel paragrafo 39 e le ulteriori modalità di gestione degli interventi sono disciplinate con separato 
atto, contenente le Linee guida e le Direttive per la presentazione e realizzazione delle attività da 
parte dei soggetti attuatori delle operazioni inerenti al programma PiAzZA e degli interventi inerenti 
al programma GOL. 

38.02. Il documento di cui al precedente capoverso è adottato con decreto del dirigente del Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e fondo sociale europeo, presso la Direzione centrale lavoro, 
formazione, istruzione, famiglia, successivamente alla selezione delle ATI e nel rispetto di quanto 
previsto dell’art. 8 punto 3 del decreto legge n. 77 del 31 maggio 2021, come modificato dalla legge 
di conversione 29 luglio 2021, n. 108. 

 

39. Repertorio unico dell’offerta formativa della Regione 

39.01. L’insieme dei programmi specifici definiti in ambito PiAzZA e degli interventi definiti in ambito GOL, 
previsti nella Sezione 4 del presente Avviso, costituisce il repertorio unico dell’offerta formativa 
regionale strutturato come segue: 
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39.02. Le singole misure formative si caratterizzano per la durata “breve” o “lunga”, secondo quanto 
stabilito dalle Linee guida di cui al paragrafo 38. I soggetti partecipanti alle misure formative 
partecipano ai corsi di formazione in classi omogenee composte da: utenti “adulti”, che hanno 
compiuto il trentacinquesimo anno di età; utenti “giovani”, maggiorenni che non hanno compiuto il 
trentacinquesimo anno di età; utenti “misti” per cui è indifferente se siano giovani o adulti (questa 
classe ricorre quando vi sia almeno un partecipante in fascia di età diversa dal resto degli utenti), il 
cui stato lavorativo può essere di disoccupazione (disoccupati) o di occupazione (occupati). 

39.03. L’offerta formativa si distingue in “offerta a catalogo” e in “offerta a domanda”. L’offerta formativa 
è attivata dall’amministrazione regionale con proprio atto sulla base del quale le ATI presentano i 
Prototipi (operazioni sulle misure strutturate a catalogo) o Progetti (operazioni sulle misure 
strutturate a domanda). 

Offerta formativa a catalogo 

Con l’offerta formativa a catalogo, l’ATI propone alla Regione una lista di possibili corsi di 
formazione standardizzati in prototipi del catalogo. Con riferimento ad una determinata misura, 
ogni prototipo definisce gli elementi del corso sulla base quanto previsto nel relativo Formulario 
definito dalle Linee guida di cui al paragrafo 38.  
Sulla base del prototipo approvato, l’ATI forma la classe degli utenti conformemente a quanto 
indicato nel prototipo e invia alla Regione una richiesta di approvazione del Clone ossia 
dell’edizione specifica del corso. Con l’approvazione del clone l’iniziativa formativa può avere 
inizio. 

Offerta formativa a domanda 

Con l’offerta formativa a domanda, l’ATI di volta in volta presenta alla Regione un progetto 
formativo per attivare un corso o un tirocinio.  
La Regione valuta il progetto per l’approvazione. Con l’approvazione del progetto l’iniziativa 
formativa può avere inizio. 

39.04. La ATI si impegna a rispettare la tipologia dei componenti la classe in sede di erogazione del corso 
e la compatibilità dei contenuti del corso con la misura di riferimento. L’accertamento di eventuali 
violazioni può comportare la revoca totale o parziale del contributo relativo alla specifica attività. 
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Sezione 14 - Modalità di erogazione del contributo e rendicontazione delle 
spese  
 

40. Concessione del contributo e anticipazioni 

40.01. Il contributo è concesso con Decreto del dirigente responsabile della SRA competente entro 60 
giorni dall’adozione del decreto di concessione e impegno delle risorse. 

40.02. Le somme erogate a titolo di anticipazione, ove richieste, devono essere coperte da garanzia 
fideiussoria, bancaria o assicurativa almeno corrispondente all’ammontare dell’anticipazione, 
riferita in modo non equivoco al progetto per il quale viene presentata e munita della clausola di 
espressa rinuncia del fideiussore al beneficio di escussione del debitore principale. La 
fideiussione è richiesta dal Soggetto Attuatore o Erogatore dell’operazione anche se diverso dal 
capofila secondo quanto specificamente stabilito nelle Linee guida di cui al paragrafo 38. 

 

41. Erogazione dei contributi in caso di modifiche societarie 

41.01. Fermo restando quanto indicato al precedente paragrafo, e richiamato quanto previsto nel 
paragrafo 36, in caso di modifiche societarie l’erogazione dei contributi avviene come segue: 

 qualora l’operazione societaria intervenga tra la data di presentazione della domanda di 
contributo e l’assegnazione del contributo con l’approvazione della graduatoria, la relativa 
domanda di contributo e l’eventuale domanda di subentro non sono ammesse, ai sensi 
dell’articolo 32 ter della legge regionale 7/2000; 

 nel caso in cui la domanda di subentro pervenga alla SRA nel periodo ricompreso tra 
l’approvazione della graduatoria e l’adozione del provvedimento di concessione del 
contributo, la SRA avvia nuovamente l’iter istruttorio; 

 per le istanze di subentro pervenute dopo la concessione del contributo, la SRA espleta le 
necessarie valutazioni in ordine all’eventuale conferma dello stesso. L’eventuale 
provvedimento di conferma è adottato entro il termine di 90 (novanta) giorni dalla 
presentazione dell’istanza. 

41.02. La trasformazione della società ai sensi dell’articolo 2498 e seguenti del Codice civile con continuità 
dei rapporti giuridici, che non comporti la modifica del codice fiscale dell’impresa, e che 
intervenga successivamente alla presentazione della domanda di contributo, è comunicata 
tempestivamente alla SRA competente che espleta le necessarie valutazioni inerenti i requisiti di 
ammissibilità e può richiedere eventuale documentazione integrativa. 

41.03. La variazione della dimensione aziendale dell’impresa beneficiaria a seguito di operazione 
societaria, successiva alla concessione del contributo, non comporta la rideterminazione del 
contributo concesso. 

41.04. In assenza dei requisiti previsti per il subentro nel contributo, il provvedimento di concessione 
del contributo non viene adottato o viene revocato, previa comunicazione dei motivi che ostano 
all’accoglimento della domanda ai sensi dell’articolo 10 bis della legge 241/1990. 
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Sezione 15 - Modifiche dell’avviso  
 

42. Modalità di variazione dell’avviso 

42.01. È ammessa la modifica del presente Avviso con riferimento ad aspetti che non rivestano carattere 
sostanziale e non incidano sulla natura dell’avviso stesso all’interno del quadro strategico stabilito 
dal documento Apprendiamo@lavoriamo in FVG. 

42.02. Le modifiche al presente Avviso sono adottate con decreto del dirigente del Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e fondo sociale europeo, presso la dalla Direzione centrale lavoro, 
formazione, istruzione, famiglia.  

42.03. Con il medesimo decreto, o con separati decreti recanti specifiche direttive, sono indicati i termini e 
le modalità operative, conseguenti alle anzidette modifiche, a cui le ATI dovranno attenersi. 

42.04. Le modifiche diventano esecutive dal giorno successivo della pubblicazione del decreto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione (BUR) e sono comunicate sul sito istituzionale della Regione 
autonoma Friuli Venezia Giulia all’interno di una apposita sezione destinata al FSE+ e al PNRR. 

 

Sezione 16 – Modifiche/variazioni del progetto 
 

43. Modalità di modifica progettuale  

43.01. Fatti salvi i casi espressamente previsti dalla normativa vigente, e fatto salvo quanto eventualmente 
disposto dalle Linee guida di cui al paragrafo 38.Errore. L'origine riferimento non è stata 
trovata. di questo documento, al fine di garantire una maggiore trasparenza, efficacia ed efficienza 
della spesa, nonché certezza dei tempi di realizzazione delle iniziative finanziate, qualsiasi variazione 
dei documenti progettuali originari presentati riveste natura eccezionale e può essere effettuata 
previa formale autorizzazione da parte della SRA competente tenuto conto della oggettiva 
necessità della variazione e della sostenibilità finanziaria e gestionale in relazione al quadro 
strategico di Apprendiamo@lavoriamo in FVG, alle risorse disponibili e ai vincoli posti dai fondi di 
riferimento.  

43.02. Le previsioni inerenti ai target e ai milestone relativi al PNRR non possono essere oggetto di 
modifica.  
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Sezione 17 - Responsabile dell’Avviso  
 

44. Riferimenti 

44.01. Il Responsabile del procedimento è il direttore del Servizio apprendimento permanente e fondo 
sociale europeo, Ketty Segatti (040 3775206 - ketty.segatti@regione.fvg.it). 

44.02. Per l’attuazione delle misure relative alle QA avviati dalla SRA - Servizio Formazione, responsabile 
del procedimento è il direttore del Servizio Formazione, Raffaela Pengue (040 3774968 – 
raffaela.pengue@regione.fvg.it).  

44.03. I Responsabili dell’istruttoria sono: 

 per la fase concernente l’Avviso e la procedura amministrativa, il titolare della Posizione 
organizzativa gestione programmi specifici del FSE e FSE+, Francesco Distefano (040 3775239 
– francesco.distefano@regione.fvg.it); 

 per la procedura amministrativa della misura Analfabetismo funzionale, la titolare della 
Posizione organizzativa orientamento e alta formazione, Maria Graziella Pellegrini (040 
3772834 - mariagraziella.pellegrini@regione.fvg.it) 

 per gli avvisi concernenti le QA, il titolare della Posizione organizzativa gestione interventi 
formativi sede in Udine, Alessandro Castenetto (0432 555887- 
alessandro.castenetto@regione.fvg.it); 

44.04. Per le procedure: 

 concernenti la gestione finanziaria e contabile, il titolare della Posizione organizzativa gestione 
interventi e flussi finanziari del FSE, Daniele Ottaviani (040 3775288 - 
daniele.ottaviani@regione.fvg.it); 

 di verifica dei modelli di conclusione delle operazioni e il monitoraggio, la titolare della 
Posizione organizzativa programmazione e monitoraggio dei programmi FSE e FSE+, Francesca 
Chimera Baglioni (040 3775922 - francesca.chimera.baglioni@regione.fvg.it); 

 di controllo della rendicontazione, la titolare della Posizione organizzativa controllo e 
rendicontazione, Alessandra Zonta (040 3775219 - alessandra.zonta@regione.fvg.it). 

44.05. In relazione ai termini procedimentali si applica quanto disposto dalle norme di cui alla Sezione 2. 
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Sezione 18 - Tutela della privacy  
 

45. Trattamento dei dati 

45.01. I dati personali forniti alle SRA competenti sono trattati per la gestione ed il corretto svolgimento 
delle procedure di cui al presente Avviso in ossequio ai principi di correttezza, liceità e trasparenza 
amministrativa. 

45.02. I dati personali sono trattati secondo le disposizioni e per le finalità contenute nell’art. 22 del 
Regolamento (UE) 2021/241 con riferimento al PNRR e secondo le disposizioni e per le finalità 
contenute nell’art. 4 del Regolamento (UE) 2021/1060 con riferimento al FSE+, nel rispetto di 
quanto stabilito dal d.lgs. 196/2003 e s.m.i. e dal Regolamento (UE) 2016/679 (G.D.P.R.) e s.m.i. 

45.03. I dati sono trattati a mezzo di sistemi informatici o manuali e sono conservati in archivi informatici 
e/o cartacei.  

45.04. I dati personali potranno venire resi noti ai titolari del diritto di accesso, secondo le disposizioni di 
cui alla LR 7/2000.  

45.05. Ai sensi delle norme richiamate si segnala che:  

 Titolare del trattamento: Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 
Indirizzo: Piazza Unità d'Italia 1, 34121 Trieste (040 3773710 - presidente@regione.fvg.it);  

 Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) 
Indirizzo: Piazza Unità d'Italia 1, 34121 Trieste; (040 3773707 - privacy@regione.fvg);  

 Responsabile del trattamento: SRA competente. 
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Sezione 19 - Meccanismi sanzionatori  
 

46. Inammissibilità delle proposte progettuali e revoca o sospensione del contributo 

46.01. Il quadro riepilogativo delle fattispecie previste nel presente Avviso, che comportano 
l’inammissibilità della proposta progettuale alla valutazione, o la revoca totale o parziale del 
contributo, è il seguente: 

 

Inammissibilità della proposta progettuale 
alla valutazione 

Revoca totale, parziale o sospensione del 
contributo 

Tutte le fattispecie indicate al capoverso 31.01 
relative all’ammissibilità della candidatura alla 
valutazione 

Violazione dei principi generali e degli obblighi 
dell’Avviso (paragrafo 37) 

 Violazione delle regole sulla formazione delle classi 
di utenti beneficiari delle attività formative 
(paragrafo 39, capoverso 39.04) 

 Mancanza dei requisiti per il subentro nel caso di 
modifiche societarie (paragrafo 41.04) 

 Violazione di quanto previsto al capoverso 46.04 di 
questo paragrafo 

46.02. La SRA competente adotta le misure per adottare i provvedimenti di revoca totale o parziale, 
riduzione o sospensione del contributo nonché le misure per lo svolgimento legittimo e regolare 
delle attività previste nel presente Bando così come stabilite nel documento manuale Sistema di 
Gestione e Controllo (Si.Ge.Co) e nella vigente normativa. 

46.03.  In particolare, si richiamano le parti del vigente Si.Ge.Co con riferimento a: 

 Irregolarità delle procedure e delle spese, frodi, indebiti utilizzi delle risorse (punto 2.1.4 e 
punto 2.4 Si.Ge.Co); 

 Conflitti di interesse (punto 5 Si.Ge.Co) nonché alle norme del Codice di comportamento 
dei dipendenti della Regione Friuli Venezia Giulia, approvato con DPReg. n. 39/PRES del 24 
febbraio 2015 e s.m.i.; 

 Doppio finanziamento pubblico (punto 2.2.3.6 Si.Ge.Co); 
 Procedure di recupero e restituzione delle risorse indebitamente utilizzate, ovvero oggetto 

di frode o doppio finanziamento pubblico (punto 2.4 e 3.3 Si.Ge.Co). 

46.04. In caso di accertamento della violazione dei principi generali di DNSH e tagging climatico e digitale 
- ove specificamente previsti dai singoli avvisi - la SRA competente si riserva la facoltà di sospendere 
o revocare il finanziamento. 
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Sezione 20 - Potere sostitutivo  
47. Esercizio del potere sostitutivo (rinvio) 

47.01. In caso di mancato rispetto degli obblighi e impegni finalizzati all'attuazione di quanto previsto nel 
presente Avviso, ove sia messo a rischio il conseguimento delle finalità definite nel documento 
strategico Apprendiamo@lavoriamo in FVG e degli obiettivi individuati nel presente Avviso, si 
applicano le procedure di intervento sostitutivo stabilite all’art. 12 del decreto legge 31 maggio 
2021, n. 77, come modificato dalla legge di conversione 29 luglio 2021, n. 108. 

 

Sezione 21 - Controversie e foro competente  
48. Foro competente 

48.01. In caso di controversie inerenti al presente Avviso il foro competente è quello di Trieste. 

 

Sezione 22 - Rinvio 
49. Norme di chiusura 

49.01. Per quanto non espressamente previsto dall’avviso si rinvia alle norme comunitarie, nazionali e 
regionali vigenti, nonché alle disposizioni dei piani e programmi di riferimento settoriale. 
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PROCEDURA DI SELEZIONE MEDIANTE AVVISO PUBBLICO 
 

AUTODICHIARAZIONE RELATIVA AL 
RISPETTO DEI PRINCIPI PREVISTI PER GLI INTERVENTI DEL PNRR 

 

La/Il sottoscritta/o ___________________________________________________________________________,  

nato/a a ___________________________________________________, il __________________________, 

CF__________________________________________, in qualità di legale rappresentante di 

______________________________________________________________________________________________, 

con sede legale in Via/piazza _________________________________________, n. _____, cap. 

_____________, 

tel._________________________________________, posta elettronica certificata (PEC) 

___________________________________________________________, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 

445/2000 e quindi consapevole delle responsabilità di ordine amministrativo, civile e penale in caso di 

dichiarazioni mendaci, ex art. 76 del DPR medesimo 

 
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ 

 
1. che il progetto presentato sul Programma GOL non è finanziato da altre fonti del bilancio 

dell’Unione europea, in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 9 del Reg. (UE) 2021/241; 
2. che la realizzazione delle attività progettuali prevede il rispetto del principio di addizionalità del 

sostegno dell’Unione europea previsto dall’art.9 del Reg. (UE) 2021/241; 
3. che la realizzazione delle attività progettuali prevede di non arrecare un danno significativo agli 

obiettivi ambientali, ai sensi dell'articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852; 
4. che la realizzazione delle attività progettuali è coerente con i principi e gli obblighi specifici del 

PNRR relativamente al principio del “Do No Significant Harm” (DNSH) e, ove applicabili, ai 
principi del Tagging clima e digitale, della parità di genere (Gender Equality), della protezione e 
valorizzazione dei giovani e del superamento dei divari territoriali; 

5. che l’attuazione del progetto prevede il rispetto delle norme comunitarie e nazionali applicabili, 
ivi incluse quelle in materia di trasparenza, uguaglianza di genere e pari opportunità e tutela dei 
diversamente abili; 

6. che l’attuazione del progetto prevede il rispetto della normativa europea e nazionale applicabile, 
con particolare riferimento ai principi di parità di trattamento, non discriminazione, trasparenza, 
proporzionalità e pubblicità; 

7. che adotterà misure adeguate volte a rispettare il principio di sana gestione finanziaria secondo 
quanto disciplinato nel Regolamento finanziario (UE, Euratom) 2018/1046 e nell’art. 22 del 
Regolamento (UE) 2021/241, in particolare in materia di prevenzione dei conflitti di interessi, 
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delle frodi, della corruzione e di recupero e restituzione dei fondi che sono stati indebitamente 
assegnati; 

8. di disporre delle competenze, risorse e qualifiche professionali, sia tecniche che amministrative, 
necessarie per portare a termine il progetto e assicurare il raggiungimento di eventuali milestone 
e target associati; 

9. di aver considerato e valutato tutte le condizioni che possono incidere sull’ottenimento e utilizzo 
del finanziamento a valere sulle risorse del PNRR, Misura 5, Componente 1, Investimento 1.1, 
finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU e di averne tenuto conto ai fini 
dell’elaborazione della proposta progettuale; 

10. di essere a conoscenza che l’Amministrazione responsabile di intervento si riserva il diritto di 
procedere d’ufficio a verifiche, anche a campione, in ordine alla veridicità delle dichiarazioni 
rilasciate in sede di domanda di finanziamento e/o, comunque, nel corso della procedura, ai 
sensi e per gli effetti della normativa vigente; 
 

E SI IMPEGNA A 
 

11. avviare tempestivamente le attività progettuali per non incorrere in ritardi attuativi e concludere 
il progetto nella forma, nei modi e nei tempi previsti e di sottoporre all’Amministrazione 
responsabile di intervento le eventuali modifiche al progetto; 

12. adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile adeguata) e 
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità 
dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 

13. effettuare i controlli di gestione e i controlli amministrativo-contabili previsti dalla legislazione 
nazionale applicabile per garantire la regolarità delle procedure e delle spese sostenute prima di 
rendicontarle all’Amministrazione responsabile di intervento, nonché la riferibilità delle spese al 
progetto ammesso al finanziamento sul PNRR; 

14. presentare la rendicontazione delle spese effettivamente sostenute o dei costi esposti maturati 
nel caso di ricorso alle opzioni semplificate in materia di costi, nei tempi e nei modi previsti 
dall’avviso pubblico; 

15. rispettare gli adempimenti in materia di trasparenza amministrativa ex D.lgs. 25 maggio 2016, n. 
97 e gli obblighi in materia di comunicazione e informazione previsti dall’art. 34 del Regolamento 
(UE) 2021/241 indicando nella documentazione progettuale che il progetto è finanziato 
nell’ambito del PNRR, con una esplicita dichiarazione di finanziamento che reciti "finanziato 
dall'Unione europea - NextGenerationEU" e valorizzando l’emblema dell’Unione europea; 

16. rispettare l’obbligo di rilevazione e imputazione nel sistema informatico dei dati di monitoraggio 
sull’avanzamento procedurale, fisico e finanziario del progetto, dall’art. 22.2 lettera d) del 
Regolamento (UE) 2021/241; 

17. comprovare la partecipazione al conseguimento dei target e dei milestone associati agli 
interventi con la produzione e l’imputazione nel sistema informatico della documentazione 
probatoria pertinente; assicurare la conservazione della documentazione progettuale in fascicoli 
cartacei o informatici ai fini della completa tracciabilità delle operazioni - nel rispetto di quanto 
previsto dal D.lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. e all’art. 9 punto 4 del decreto legge 77 del 31 maggio 
2021, convertito con legge 29 luglio 2021, n. 108 - che, nelle diverse fasi di controllo e verifica 
previste dal sistema di gestione e controllo del PNRR, dovranno essere messi prontamente a 
disposizione su richiesta dell’Amministrazione responsabile di intervento, del Servizio centrale 
per il PNRR, dell’Unità di Audit, della Commissione europea, dell’OLAF, della Corte dei Conti 
europea (ECA), della Procura europea (EPPO) e delle competenti Autorità giudiziarie nazionali. 



332 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 24 agosto 2022 34

 
 
 
 
 
 
ALLEGATO A) FORMAT DI AUTODICHIARAZIONE 
 

 

Si allega copia fotostatica del documento di identità, in corso di validità (art. 38 del D.P.R. 445/2000 e 
s.mm.ii). 
 
Luogo e data                   Nominativo e firma 
 
______________________________                                __________________________________ 
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Allegato 1) 

 

6. Disposizioni inerenti al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – GOL 

a) Normativa e atti UE 

 Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 
direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati); 

 Regolamento Delegato (UE) 2017/90 della Commissione del 31 ottobre 2016 recante “modifica del 
regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il regolamento (UE) n. 1304/2013 del 
Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la 
definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della 
Commissione agli Stati membri delle spese sostenute”; 

 Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 
bilancio generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;  

 Regolamento UE 2020/852, articolo 17, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di 
non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della 
Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non 
arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la 
resilienza”;  

 Regolamento (UE) 2020/2094 del Consiglio del 14 dicembre 2020 che istituisce uno strumento 
dell'Unione europea per la ripresa, a sostegno alla ripresa dell'economia dopo la crisi COVID-19; 

 Regolamento (UE) 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020 che 
modifica il regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le risorse aggiuntive e le modalità 
di attuazione per fornire assistenza allo scopo di promuovere il superamento degli effetti della crisi 
nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa 
verde, digitale e resiliente dell'economia (REACT-EU); 

 Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza;  

 Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 
13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 
14 luglio 2021 con particolare riferimento: alla Misura 5, Componente 1, Investimento 1.1 “Politiche 
attive del lavoro e formazione” del PNRR; 

 Regolamento Delegato UE 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 
Regolamento UE 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per 
la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di 
valutazione della ripresa e della resilienza. 

 
 

b) Normativa nazionale 

 Decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 633 “Istituzione e disciplina dell'imposta 
sul valore aggiunto”;  
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 Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione” e, in particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “Gli atti 
amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, 
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o 
autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti 
codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell'atto stesso”;  

 Legge 31 dicembre 2009, n. 196, recante «Legge di contabilità e finanza pubblica», come modificata 
dalla legge 7 aprile 2011, n. 39, recante «Modifiche alla legge 31 dicembre 2009, n. 196, conseguenti 
alle nuove regole adottate dall'Unione europea in materia di coordinamento delle politiche economiche 
degli Stati membri»;   

 Legge 28 marzo 2019, n. 26 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 28 gennaio 
2019, n. 4, recante disposizioni urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di pensioni”; 

 Delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma del 
CUP;  

 Legge 30 dicembre 2020, n. 178, articolo 1, comma 1042, ai sensi del quale con uno o più decreti del 
Ministro dell’economia e delle finanze sono stabilite le procedure amministrativo-contabili per la 
gestione delle risorse di cui ai commi da 1037 a 1050, nonché' le modalità di rendicontazione della 
gestione del Fondo di cui al comma 1037;  

 Legge 30 dicembre 2020, n. 178, articolo 1, comma 1043, secondo periodo, ai sensi del quale al fine 
di supportare le attività di gestione, di monitoraggio, di rendicontazione e di controllo delle 
componenti del Next Generation EU, il Ministero dell'economia e delle finanze – Dipartimento della 
Ragioneria generale dello Stato sviluppa e rende disponibile un apposito sistema informatico;  

 Decreto-Legge 6 maggio 2021, n. 59 convertito con modificazioni dalla L. 1 luglio 2021, n. 101, 
recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e 
altre misure urgenti per gli investimenti”; 

 L'art. 50-bis, commi 8 e 9, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, che prevede l'istituzione nello 
stato di previsione del Ministero del lavoro e delle politiche sociali di  un  fondo denominato: «Fondo 
per il potenziamento delle competenze e la riqualificazione professionale», con una dotazione 
iniziale di 50 milioni di euro per l'anno 2021, finalizzato a contribuire al finanziamento di progetti 
formativi rivolti ai lavoratori beneficiari di trattamenti di integrazione salariale per i quali è 
programmata una riduzione dell'orario di lavoro superiore al 30 per cento, calcolata in un periodo di 
dodici mesi, nonché ai percettori della nuova prestazione di Assicurazione sociale per l'impiego 
(NASpI);  

 Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge di 29 luglio 2021, 
n. 108, recante: “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento 
delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”;  

 Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, 
recante: “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 
amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 
l'efficienza della giustizia”;  

 Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 24 giugno 2021, n. 140, recante «Regolamento di 
organizzazione del Ministero del lavoro e delle politiche sociali», pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 
n. 241 dell'8 ottobre 2021;   

 Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 luglio 2021 recante l'individuazione delle 
amministrazioni centrali titolari di interventi previsti dal PNRR ai sensi dell'art. 8, comma 1, del 
decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77; 

 Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo all’assegnazione delle 
risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti 
milestone e target;  

 Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione, adottato di concerto con il Ministro 
dell’Economia e delle Finanze, del 4 ottobre 2021 (G.U. n.256 del 26-10-2021), concernente 
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l’istituzione della struttura di missione PNRR, ai sensi dell’articolo 8 del citato Decreto-legge del 31 
maggio 2021, n. 77;  

 Circolare MEF 14 ottobre 2021, n. 21, protocollo 266985 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR) – Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR”; 

 Decreto 5 novembre 2021 del Ministro del Lavoro e della Politiche Sociali, adottato di concerto con 
il Ministro dell’Economia e delle Finanze, recante "Adozione del Programma nazionale per la garanzia 
di occupabilità dei lavoratori (GOL)" (in GU n.306 del 27dicembre 2021); 

 Decreto 14 dicembre 2021 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, adottato di concerto 
con il Ministro dell’Economia e delle Finanze, recante “Adozione del Piano Nazionale Nuove 
Competenze” (in GU n. 307 del 28 dicembre 2021) con particolare riferimento al paragrafo 8 “Livelli 
essenziali delle prestazioni del PNC”; 

 Legge 30 dicembre 2021, n. 234, recante «Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 
2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024»; 

 Circolari RGS n. 4 del 18 gennaio 2022 e n. 6 del 24 gennaio 2022 sui costi del personale; 
 Circolare MEF 10 febbraio 2022, n. 9, protocollo 22116 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) – Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e controllo 
delle amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”; 

 Circolare RGS sul Monitoraggio n.27 del 21/06/2022, la Circolare MEF n. 28 del 4 luglio 2022 su 
Controllo di regolarità amministrativa e contabile dei rendiconti di contabilità ordinaria e di 
contabilità speciale e la Circolare RGS del 26/07/2022, n.29 “Modalità di erogazione delle risorse 
PNRR e principali modalità di contabilizzazione da parte degli enti territoriali soggetti attuatori”. 
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7. Terminologia usata nell’Avviso 

7.01  Ai fini del presente Avviso, valgono le seguenti definizioni: 

SRA Le Strutture Regionali Attuatrici. Sono le Direzioni centrali, Aree o Servizi della Regione autonoma 
Friuli Venezia Giulia responsabili della gestione e dell'attuazione dei Programmi Specifici di 
pertinenza, come stabilito nei documenti annuali di Pianificazione Periodica delle Operazioni (PPO) 
del PR FSE+, e dei Percorsi GOL come indicato nel presente Avviso. 

Soggetto 
Attuatore 

Il soggetto capofila della ATI, selezionata in esito al processo di valutazione e selezione del presente 
Avviso, che realizza gli interventi oggetto di programmazione (PiAzZA e di PNRR-GOL) ed è 
responsabile dell’esecuzione delle relative attività formative nel rispetto degli obblighi previsti dal 
presente Avviso. Il soggetto attuatore assume le caratteristiche del beneficiario del finanziamento 
responsabile dell’avvio o dell’avvio ed attuazione delle operazioni.  

Soggetto 
Erogatore 

Ciascun componente dell’ATI che attua materialmente le attività formative oggetto delle operazioni 
presentate; tale ruolo prescinde dalla qualifica del soggetto come capofila. 

Soggetto 
Promotore 

Il soggetto erogatore che promuove e attua materialmente i tirocini extracurriculari previsti 
nell’ambito del programma specifico 4/22 e 13/22 indicati nel presente Avviso. 

FSE+ Fondo Sociale Europeo Plus: fondo strutturale che interviene nell’ambito della politica di coesione 
dell’Unione Europea (UE) e che cofinanzia il Programma Regionale (PR) ai sensi del Regolamento (UE) 
2021/1057 del 24 giugno 2021 

Priorità Un obiettivo strategico della programmazione FSE+ 2021-2027 all’interno del quale sono finanziati i 
Programmi specifici. 

PS Programma Specifico: una singola linea formativa finanziabile con FSE+. Ogni programma specifico 
costituisce una misura formativa del presente Avviso. 

PiAzZA Piano d’Azione Zonale per l’Apprendimento, è parte della strategia regionale per la formazione 
definita dal documento Apprendiamo@lavoriamo in FVG approvato dalla Giunta regionale. 

PNRR Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza presentato alla Commissione europea ai sensi dell'articolo 18 
e seguenti del Regolamento (UE) 2021/241. 

Missione Risposta, organizzata secondo macro-obiettivi generali e aree di intervento, rispetto alle sfide 
economiche-sociali che si intendono affrontare con il PNRR e articolata in Componenti. Le sei 
Missioni del Piano rappresentano aree “tematiche” strutturali di intervento (Digitalizzazione, 
innovazione, competitività e cultura; Rivoluzione verde e transizione ecologica; Infrastrutture per una 
mobilità sostenibile; Istruzione e ricerca; Inclusione e coesione; Salute). 

Componente Elemento costitutivo o parte del PNRR che riflette riforme e priorità di investimento correlate ad 
un’area di intervento, ad un settore, ad un ambito, ad un’attività, allo scopo di affrontare sfide 
specifiche e si articola in una o più misure. 

Milestone Traguardo qualitativo da raggiungere tramite una determinata misura del PNRR (riforma e/o 
investimento), che rappresenta un impegno concordato con l’Unione europea o a livello nazionale (es. 
legislazione adottata, piena operatività dei sistemi IT, ecc.). 

Target Traguardo quantitativo da raggiungere tramite una determinata misura del PNRR (riforma e/o 
investimento), che rappresenta un impegno concordato con l’Unione europea o a livello nazionale, 
misurato tramite un indicatore ben specificato. 
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Rendicontazione  
dei milestone e  
target 

Attività finalizzata a fornire elementi comprovanti il raggiungimento degli obiettivi del Piano 
(milestone e target, UE e nazionali). Non è necessariamente legata all’avanzamento finanziario del 
progetto. 

Sistema ReGiS Sistema informatico di cui all’articolo 1, comma 1043 della legge di bilancio n.178/2020 (legge 
bilancio 2021), sviluppato per supportare le attività di gestione, di monitoraggio, di rendicontazione 
e di controllo del PNRR e atto a garantire lo scambio elettronico dei dati tra i diversi soggetti coinvolti 
nella Governance del Piano. 

GOL Programma Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori, è il programma nazionale, definito dal Decreto 
del Ministero del Lavoro 5 novembre 2021, per la lotta alla disoccupazione ed è parte della strategia 
regionale per la formazione definita nel documento Apprendiamo@lavoriamo in FVG. Costituisce 
parte del traguardo di cui alla missione M5, componente C1, tipologia «riforma», intervento «1.1 
Politiche attive del lavoro e formazione», del PNRR. 

Percorso  Definisce precise finalità ed è indirizzato a determinati beneficiari. Nell’ambito di GOL corrisponde 
alle cinque linee di sviluppo dell’azione del programma (es. Percorso 2 UPSKILLING) 

Upskilling Denominazione del percorso n. 2 del programma GOL. Percorso di politica attiva finalizzato 
all’aggiornamento professionale e a fronteggiare i fabbisogni di nuove competenze attraverso una 
formazione di breve durata. 

Reskilling Denominazione del percorso n. 4 del programma GOL. Percorso finalizzato alla erogazione di 
contenuti professionalizzanti per beneficiari con maggiori difficoltà di inserimento lavorativo 
attraverso una formazione di lunga durata generalmente associata ad un innalzamento dei livelli di 
qualificazione/EQF di partenza e/o al conseguimento di una qualificazione spendibile nel mercato 
del lavoro. 

Lavoro e Inclusione Denominazione del percorso n. 5 del programma GOL. Percorso di breve o lunga durata finalizzato 
alla erogazione di contenuti di base in funzione del fabbisogno individuale rilevato, volte al 
rafforzamento delle competenze di base al fine di favorirne l'immissione nel mondo del lavoro. 
Percorso rivolto, in particolare, agli utenti per i quali, all’esito dell’assessment evidenziano bisogni 
complessi, si rende necessario attivare la rete dei servizi territoriali al fine di avviare un processo di 
lavoro e inclusione sociale. 

Beneficiari GOL Insieme delle categorie di persone destinatarie dei percorsi GOL, definite dal paragrafo 5 nell’allegato 
A del Decreto Ministeriale 5 novembre 2021. 

Destinatari FSE+ Persone a cui sono indirizzate le attività formative nell’ambito del Programma PiAzZA. 

Utenza Classificazione dei destinatari in ordine alla fascia di età di appartenenza. 

Assessment Processo di definizione del profilo degli utenti del Programma GOL che ne stabilisce l’appartenenza 
ad uno dei 4 percorsi di politica attiva. Si distingue in Assessment iniziale e Assessment approfondito. 
Quest’ultimo interviene nel caso in cui dall’assessment inziale emerga l’esigenza di realizzare un 
ulteriore approfondimento sulle caratteristiche  
personali dell’utente. 

Trattato Utente del Servizio per l’Impiego che in esito al percorso di assessment sottoscrive il Patto di Servizio 
personalizzato 

Intervento Insieme delle misure formative per la realizzazione dei programmi specifici a valere su FSE+ e dei 
percorsi GOL a valere su PNRR (es. FPGO + FORMIL + TIREX…) 

Misura Tipologia di attività formativa che realizza le specifiche finalità di un determinato obiettivo formativo 
attraverso modalità prestabilite. Sono Misure i Programmi Specifici previsti in ambito FSE+ e i 
Percorsi previsti in ambito GOL (es. FPGO) 

Operazione Un progetto formativo, o una serie di progetti omogenei o integrati, presentati dal soggetto 
attuatore, che realizza l’attività formativa prevista da un avviso emanato dalla SRA competente in 
attuazione di un Programma specifico FSE+ o di un Percorso GOL. 

Progetto 
formativo 

Operazione per l’offerta formativa a domanda. E’ una proposta progettuale per la realizzazione di 
quanto previsto da un avviso. 

Prototipo Operazione per l’offerta formativa a catalogo. Definisce una tipologia corsuale standard strutturata 
a catalogo e replicabile per più edizioni con la medesima forma e contenuto. 

Catalogo Modalità di strutturazione ed erogazione dell’offerta formativa sulla base di un insieme di tipologie 
corsuali predefinite formate da prototipi. 
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Clone Corso singolo che realizza una edizione del Prototipo. 

Attività in senso 
stretto 

Nucleo centrale dell’operazione consistente nell’erogazione materiale dei contenuti formativi: ha 
inizio con l’effettivo avvio dell’operazione per concludersi, trattandosi di operazione di carattere 
formativo, con lo svolgimento dell’esame finale o, trattandosi di operazione non formativa, secondo 
modalità stabilite dall’avviso pubblico di riferimento. Normalmente è preceduta da una fase di attività 
in senso lato, preparatoria, e una fase di attività in senso stretto di predisposizione della 
documentazione attestante l’effettiva realizzazione dell’operazione. 

Cup Il Codice Unico di Progetto (CUP) è il codice che identifica un progetto d'investimento pubblico ed è 
lo strumento cardine per il funzionamento del Sistema di Monitoraggio degli Investimenti Pubblici. 

DNSH Principio “non arrecare un danno significativo” definito all’articolo 17 Regolamento UE 2020/852. 
Investimenti e riforme del PNRR devono essere conformi a tale principio e verificarlo ai sensi degli 
articoli 23 e 25 del Regolamento (UE) 2021/241. 
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22_34_1_DDS_RIC_FSE_9181_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimento 
permanente e Fondo sociale europeo 11 agosto 2022, n. 
9181
Fondo sociale europeo plus 2021/2027 (FSE+) - PPO 2021-
2027 - Piano d’azione zonale per l’apprendimento PiAzZA 
2022/2024 - Programma nazionale per la ripresa e la resilienza 
(PNRR) Missione 5, Componente 1, Investimento 1.1 finanziato 
da NextGenerationEU - Programma garanzia occupabilità dei 
lavoratori - GOL 2022/2025. Approvazione dei documenti linee 
guida disposizioni di carattere generale e direttive FPGO_PRO.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO 
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1422 del 17 settembre 2021 recante “LR 27/2007 - 
Piano per l’apprendimento permanente degli adulti in Friuli Venezia Giulia «Apprendiamo@Lavoriamo 
in FVG». Approvazione” che delinea le politiche regionali in materia di apprendimento permanente de-
stinate alla popolazione adulta e che, in particolare, definisce le attività del progetto “Piano d’azione zo-
nale per l’apprendimento - PiAzZA - Uno spazio aperto per apprendere”, quale declinazione del sistema 
formativo regionale rispetto allo sviluppo dell’apprendimento permanente (BOX 1);
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1423 del 17 settembre 2021 e s.m.i. recante “Program-
ma Regionale Fondo Sociale Europeo+ 2021/2027 - Pianificazione Periodica delle Operazioni - PPO - 
Annualità 2022. Approvazione” che stabilisce i programmi specifici per l’annualità 2022 a valere sul FSE+ 
il cui programma è corso di approvazione;
VISTO il Decreto interministeriale del 5 novembre 2021 pubblicato in GU n.306 del 27-12-2021 recante 
“Adozione del Programma nazionale per la garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL)”;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1996 del 23 dicembre 2021 recante “Primo aggiorna-
mento documento «Apprendiamo@Lavoriamo in FVG». Approvazione” che integra il Programma GOL 
all’interno delle politiche regionali in materia di apprendimento permanente (BOX 14);
CONSIDERATO che l’attuazione dei programmi specifici presenti nel PPO 2022 è condizionata dalla 
approvazione, da parte della Commissione europea, del Programma regionale del Fondo sociale euro-
peo+ 2021/2027; 
PRECISATO che l’Autorità di gestione del Fondo sociale europeo ha espletato tutte le fasi previste 
dalla normativa comunitaria che conducono alla scrittura del nuovo Programma, che risulta in corso di 
approvazione;
RICHIAMATO il Decreto n° 657/LAVFORU del 08/02/2022 con il quale è stato emanato l’Avviso per 
la selezione di 3 ATI di enti di formazione, soggetti attuatori, a cui affidare lo svolgimento delle attività 
di carattere formativo da finanziare con il Fondo Sociale Europeo Plus 2021/2027 (FSE+) - PPO 2021- 
2027 - Piano d’Azione Zonale per l’Apprendimento PiAzZA 2022/2024 e con il Programma Nazionale per 
la Ripresa e la Resilienza (PNRR) Misura 5, Componente 1, Investimento 1.1 finanziato da NextGenera-
tionEU - Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori - GOL 2022/2025;
RICHIAMATO il Decreto n° 5281/LAVFORU del 31/05/2022 con il quale è stata approvata la gradua-
toria delle candidature presentate e sono stati individuati i soggetti attuatori delle attività formative per 
i rispettivi ambiti territoriali indicati nel documento Allegato 1 al citato Decreto n° 657/2022;
VISTI
-- il Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, 

recante: “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministra-
zioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della 
giustizia”; 
-- il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 luglio 2021 recante l’individuazione delle ammi-

nistrazioni centrali titolari di interventi previsti dal PNRR ai sensi dell’art. 8, comma 1, del decreto-legge 
31 maggio 2021, n. 77;
-- il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo all’assegnazione delle 

risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone 
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e target; 
-- il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione, adottato di concerto con il Ministro dell’Eco-

nomia e delle Finanze, del 4 ottobre 2021 (G.U. n.256 del 26-10-2021), concernente l’istituzione della 
struttura di missione PNRR, ai sensi dell’articolo 8 del citato Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77; 
-- la Circolare MEF 14 ottobre 2021, n. 21, protocollo 266985 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR”;
-- il Decreto 5 novembre 2021 del Ministro del Lavoro e della Politiche Sociali, adottato di concerto con 

il Ministro dell’Economia e delle Finanze, recante “Adozione del Programma nazionale per la garanzia di 
occupabilità dei lavoratori (GOL)” (in GU n.306 del 27dicembre 2021);
-- il Decreto 14 dicembre 2021 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, adottato di concerto 

con il Ministro dell’Economia e delle Finanze, recante “Adozione del Piano Nazionale Nuove Competen-
ze” (in GU n. 307 del 28 dicembre 2021);
-- la Legge 30 dicembre 2021, n. 234, recante «Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 

2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024»;
-- la Circolare MEF 10 febbraio 2022, n. 9, protocollo 22116 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e controllo delle 
amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”.
VISTA la Deliberazione del Commissario straordinario ANPAL n. 5 del 9 maggio 2022;
PRESO ATTO delle indicazioni fornite a livello nazionale da ANPAL anche nelle sedi del Comitato diret-
tivo del Programma GOL e dei tavoli di lavoro nazionali appositamente costituiti;
RICHIAMATO il citato Decreto n° 657/LAVFORU del 08/02/2022 che, al paragrafo 38 “Linee guida”, 
demanda ad apposite Linee Guida e Direttive l’approvazione delle modalità di gestione delle attività da 
parte dei soggetti attuatori delle operazioni inerenti al programma PiAzZA e degli interventi inerenti al 
programma GOL;
RICHIAMATO il Decreto n° 9129/GRFVG del 10/08/2022 che apporta modifiche e integrazioni al De-
creto n° 657/LAVFORU del 08/02/2022;
RITENUTO di approvare le Linee Guida che dettano disposizioni di carattere generale in ordine all’at-
tuazione di quanto previsto nell’Avviso di cui al Decreto 657/2022 e di approvare le connesse Direttive 
per la presentazione delle operazioni finalizzate alla costituzione del Catalogo della Formazione Perma-
nente per Gruppi Omogenei professionalizzante (FPGO_PRO);
PRECISATO che il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche, 
ed in particolare l’articolo 20;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del giorno 19 giugno 2020, avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti 
regionali”;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1042 del 10 luglio 2020 con la quale viene conferito 
alla dott.ssa Ketty Segatti l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione Centrale lavoro, formazione, 
istruzione e famiglia a decorrere dal 2 agosto 2020 sino al 1° agosto 2023; 
DATO ATTO che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento per-
manente e Fondo Sociale Europeo, all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di gestione 
del POR FSE;
VISTO il decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia n. 19180/LAVFORU del 
06/08/2020, con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio apprendi-
mento permanente e Fondo sociale europeo all’interno delle cui competenze ricade il ruolo di Autorità 
di Gestione del POR FSE;

DECRETA
1.	Per le motivazioni indicate in premessa, sono approvati:
a) il documento “Linee guida Disposizioni di carattere generale” che costituisce l’Allegato A) parte inte-
grante del presente documento;
b) il documento “DIRETTIVE FPGO_PRO Formazione permanente per gruppi omogenei professionaliz-
zante (catalogo)” che costituisce l’Allegato 1) parte integrante del presente documento.
2.	Il presente decreto, comprensivo dell’Allegato A) e dell’Allegato 1), è pubblicato nel Bollettino ufficiale 
della Regione.

Trieste, 11 agosto 2022

SEGATTI
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1. Premesse 
1.01 Questo documento è rivolto alle ATI individuate attraverso la procedura di selezione indetta 

con Decreto n° 657/LAVFORU del 08/02/2022 recante “Fondo Sociale Europeo Plus 
2021/2027 (FSE+) - PPO 2021-2027 - Piano d’Azione Zonale per l’Apprendimento PiAzZA 
2022/2024 - Programma Nazionale per la Ripresa e la Resilienza (PNRR) Misura 5, 
Componente 1, Investimento 1.1 finanziato da NextGenerationEU - Programma Garanzia 
Occupabilità dei Lavoratori – GOL 2022/2025. Avviso per la presentazione di candidature per 
l’individuazione dei soggetti attuatori”, da qui in avanti Avviso. 

1.02 Con il presente documento è data attuazione a quanto previsto dalla Sezione 1, paragrafo 
3, punto 3.02 e dalla Sezione 13, paragrafo 38, dell’Avviso in ordine alla definizione delle 
modalità di presentazione, selezione, gestione e rendicontazione delle operazioni, da parte 
dei soggetti attuatori (ATI), per l’attuazione del Programma PiAzZA a valere sul Fondo 
sociale Europeo (FSE+) e del Programma GOL a valere sul Piano Nazionale per la Ripresa 
e la Resilienza (PNRR). 

 

2. Normativa applicabile e framework regolatorio  
2.01 Alla luce del quadro strategico rappresentato nell’Avviso alla “Sezione 1 – Finalità e ambito 

di applicazione” dell’Avviso e, in particolare, del “Framework regolatorio”, di cui al paragrafo 
2 dello stesso, per l’elencazione delle norme di riferimento si rimanda alla Sezione 2 
dell’Avviso “Riferimenti normativi”. 

 

3. Obiettivi specifici del Programma GOL 
3.01 Gli obiettivi principali del Programma GOL sono: 

 Centralità dei livelli essenziali delle prestazioni: superare l’eterogeneità delle prestazioni 
e dei servizi garantiti nei territori. Esigibilità dei medesimi sulla base delle risorse 
disponibili; 

 Prossimità dei servizi: indirizzare gli investimenti sia verso l’offerta di servizi digitali, 
anche sfruttando l’esperienza maturata con la pandemia, sia in direzione di una 
presenza fisica con la diffusione capillare dei CPI; 

 Integrazione con le politiche attive regionali: evitare il più possibile canali separati di 
intervento poiché le sovrapposizioni tra strumenti con le medesime finalità producono 
solo inefficienze; 

 Integrazione con le politiche della formazione: superare la separazione tra politiche della 
formazione e politiche attive del lavoro, con la personalizzazione degli interventi e 
formazione dedicata sulla base dei fabbisogni rilevati; 

 Rete territoriale dei servizi: integrare tra loro i servizi territoriali; servizi di conciliazione 
per promuovere l’offerta di lavoro femminile; per i lavoratori meno qualificati, intervenire 
sulle competenze di base, oltre che sulla formazione professionale; realizzare una 
programmazione integrata tra i servizi sociali e quelli sanitari, nel caso di persone con 
disabilità o altre fragilità; 

 Cooperazione tra sistema pubblico e privato: va resa strutturale la cooperazione tra i 
servizi pubblici e agenzie per il lavoro, soggetti accreditati per la formazione, altri 
soggetti riconosciuti dalle Regioni, incluso il privato sociale. Coinvolgimento del privato 
anche per le persone con meno chances occupazionali; 
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 Personalizzazione degli interventi: differenziare gli interventi a seconda dell’età, del 
livello di competenze, della complessità del bisogno, delle esigenze di conciliazione, del 
contesto del mercato del lavoro di riferimento, dei fabbisogni espressi dalle imprese, 
delle concrete opportunità occupazionali; 

 Coinvolgimento delle imprese e del territorio: coinvolgere gli operatori economici locali 
affinché i CPI possano divenire punto di riferimento nell’intermediazione tra domanda e 
offerta di lavoro territoriale, con la stipula di veri e propri «patti territoriali» per fornire 
strumenti formativi dedicati e condizionati all’assunzione; 

 Rafforzamento di capacità analitiche: sviluppo strumenti analitici per la conoscenza dei 
sistemi locali del lavoro e la previsione dei nuovi fabbisogni di competenze richiesti; 

 Innovazione, sperimentazione, valutazione: sviluppo di progetti innovativi e 
sperimentali, scale-up di quelli che si dimostrano efficaci, valutazione rigorosa delle 
politiche basata su evidenze; 

 Programmazione orientata ai risultati: milestone e target sono la regola non solo per il 
finanziamento nazionale da parte dell’UE, ma anche per quello delle Regioni in sede di 
attuazione; 

 Sistema informativo e monitoraggio capillare: accelerazione e completamento della 
realizzazione del Sistema informativo unitario del lavoro, osservazione capillare e in 
tempo reale dell’attuazione a livello di singolo centro per l’impiego. 

 

4. Soggetto Attuatore e Soggetti Erogatori della formazione  
4.01 L’ATI selezionata in esito al processo di valutazione e selezione oggetto di Avviso assume la 

denominazione di Soggetto Attuatore; ciascun componente dell’ATI che attua 
materialmente le attività formative oggetto delle operazioni presentate assume la 
denominazione di Soggetto Erogatore, tale ruolo prescinde dalla qualifica del soggetto 
come capofila o partner dell’ATI selezionata; con riferimento ai tirocini extracurriculari 
realizzati nell’ambito del programma specifico 4/22 e 13/22, il Soggetto Erogatore assume 
la denominazione di Soggetto Promotore. 

 

5. Diritti e obblighi del Soggetto Attuatore/Erogatore 
5.01 Gli obblighi generali del Soggetto Attuatore e dei Soggetti Erogatori sono definiti dalla 

Sezione 5 paragrafi 13 e 14, e dalla Sezione 12 dell’Avviso. Il Soggetto Attuatore e i Soggetti 
Erogatori operano nel rispetto dei principi indicati al paragrafo 4 dell’Avviso stesso e di 
quanto dichiarato con il “Format di autodichiarazione” sottoscritto dai soggetti proponenti 
all’atto di presentazione della candidatura.  

5.02 Per le operazioni che realizzano le finalità del PNRR ossia nei seguenti casi: 

Percorso Upskilling 
 P2-UP 1/22 – CATALOGO FPGO PROFESSIONALIZZANTE (catalogo) 
 P2-UP 2/22 – CATALOGO FPGO SOFT SKILLS TRASVERSALI E DIGITALI (catalogo) 
 P2-UP 3/22 – FORMAZIONE INDIVIDUALIZZATA (domanda) 
 P2-UP 4/22 – FPGO COPROGETTATI (domanda) 

 
Percorso Reskilling 
 P3-RE 1/22 – CATALOGO FPGO PROFESSIONALIZZANTE (catalogo) 
 P3-RE 2/22 – CATALOGO FPGO SOFT SKILLS TRASVERSALI E DIGITALI (catalogo) 

Obblighi del 
Soggetto Attuatore 
e del Soggetto 
Erogatore 
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 P3-RE 3/22 – FORMAZIONE INDIVIDUALIZZATA (domanda) 
 P3-RE 4/22 – FPGO COPROGETTATI (domanda) 

 
Percorso Lavoro e Inclusione 
 P4-IN 1/22 – CATALOGO FPGO PROFESSIONALIZZANTE (catalogo) 
 P4-IN 2/22 – CATALOGO FPGO SOFT SKILLS TRASVERSALI E DIGITALI (catalogo) 
 P4-IN 3/22 – FORMAZIONE INDIVIDUALIZZATA (domanda) 

 
Percorso Ricollocazione collettiva  
 P5-RC 1/22 – FORMAZIONE LAVORATORI COINVOLTI IN CRISI AZIENDALE (domanda) 

il Soggetto Attuatore deve produrre alla SRA competente la dichiarazione “Format di Atto 
d’Obbligo” e l’“Informativa sul trattamento dati e pubblicazione” resi disponibili sul sito 
istituzionale della Regione. 

5.03 Nel caso della presentazione di operazioni a domanda i documenti richiesti al punto 5.02 
sono allegati alla proposta del progetto formativo. Nel caso in cui più proposte progettuali 
vengano presentate in un’unica soluzione, il format di Atto d’Obbligo e l’Informativa sul 
trattamento dati devono essere prodotti una volta soltanto. 

5.04 Nel caso della presentazione di prototipi non è necessario produrre, per ciascun prototipo, 
l’Atto d’Obbligo e l’Informativa sul trattamento dati, questi documenti devono essere 
prodotti, invece, all’atto della presentazione del catalogo formativo. 

5.05 I documenti di cui al punto 5.02 devono essere muniti della sottoscrizione del capofila 
dell’ATI proponente e, nel caso di offerta a catalogo, anche della sottoscrizione dei soggetti 
partner. L’attivazione, da parte di un qualsiasi Soggetto Erogatore, di un clone del catalogo 
implica l’accettazione automatica degli obblighi e delle disposizioni contenuti nel format 
d’atto d’obbligo e nell’informativa sul trattamento dei dati allegati al catalogo. 

5.06 Con particolare riferimento alla realizzazione delle operazioni, il Soggetto Erogatore deve 
assicurare: 

a) il rispetto degli obblighi di informazione e pubblicità previsti; 
b) la tenuta di un sistema di contabilità separata o una codificazione contabile adeguata 

per tutte le transazioni relative a un’operazione; paragrafi 34.01, lett b) e 34.03 
dell’Avviso; 

c) l’avvio dell’operazione successivamente alla presentazione della domanda e 
comunque in tempo utile ai fini del rispetto dei termini indicati per la conclusione 
dell’attività formativa;  

d) la realizzazione dell’operazione in conformità a quanto previsto nell’operazione 
ammessa a contributo; 

e) la completa realizzazione dell’operazione. Con specifico riferimento ad operazioni di 
carattere formativo, il soggetto assicura la completa realizzazione dell’operazione 
anche a fronte della riduzione del numero di partecipanti in fase di attuazione, fatte 
salve cause eccezionali sopravvenute che devono essere adeguatamente motivate e 
accettate dalla SRA; 

f) la trasmissione delle dichiarazioni di avvio e di conclusione dell’operazione nei termini 
previsti dal Regolamento Formazione per le operazioni formative; per le operazioni 
non formative la dichiarazione di avvio è presentata entro 7 giorni dall’inizio 
dell’attività, mentre la trasmissione della dichiarazione di conclusione dell’operazione 
avviene successivamente alla presentazione del rendiconto finale; 

g) il flusso delle comunicazioni con la SRA durante lo svolgimento dell’operazione, con 
l’utilizzo, ove previsto, dell’apposita modulistica ovvero i servizi di interoperabilità 
messi a disposizione; 

h) l’inserimento del CUP nei documenti contabili e nei giustificativi compresi le lettere di 
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incarico; 
i) l’utilizzo della posta elettronica certificata (PEC) per la trasmissione alla SRA di tutte 

le comunicazioni relative al procedimento non incluse dai servizi previsti al punto g), 
inviando le corrispondenze all’indirizzo lavoro@certregione.fvg.it; 

j) la conclusione delle operazioni entro i termini stabiliti dalla SRA competente;  
k) la presentazione del rendiconto delle spese entro i termini stabiliti; 
l) la corretta tenuta della documentazione ai fini dei controlli in itinere ed ex post; 
m) la piena disponibilità nelle fasi di controllo in itinere ad eseguire verifiche in loco; 
n) l’invio alla SRA competente della documentazione relativa alla implementazione del 

“Sistema regionale per il monitoraggio e la valutazione degli interventi di orientamento”; 
o) la conservazione presso i propri uffici delle versioni originali della documentazione 

rilevante per la realizzazione dell’operazione; 
p) l’utilizzo della modulistica vigente relativa alle attestazioni finali ove previste dal 

Decreto Attestazioni o dal Regolamento Tirocini. 

5.07 Per le operazioni di carattere formativo il Soggetto Erogatore deve risultare coerentemente 
accreditato alla data di avvio dell’attività in senso stretto dell’operazione, ai sensi di quanto 
disposto dalla Sezione 12, paragrafo 35 dell’Avviso e dalla disciplina regionale vigente in 
materia di accreditamento. 

5.08 L’azione amministrativa si svolge secondo i principi di correttezza e trasparenza a garanzia 
dei diritti del Soggetto Attuatore e dei Soggetti Erogatori la cui tutela è disciplinata dalla 
normativa vigente. In particolare, per quanto attiene alle modalità di gestione delle 
operazioni, l’attività amministrativa si svolge secondo le disposizioni indicate nei seguenti 
paragrafi. 

5.09 Ai fini della attuazione delle operazioni, i CPI, le strutture regionali di orientamento e le ATI 
sono tenute a cooperare al fine di garantire modalità di selezione dei partecipanti che 
garantiscano la più ampia e mirata partecipazione dell’utenza. 

 

6. Gestione finanziaria 
6.01 Il Soggetto Attuatore/Erogatore opera nel quadro di riferimento dato dalla adozione, da 

parte della SRA competente, degli atti amministrativi di approvazione e ammissione al 
finanziamento dell’operazione, di concessione del contributo, di erogazione 
dell’anticipazione finanziaria, ove richiesta, e di erogazione del saldo (ove spettante). 

6.02 Entro 60 giorni dal termine di presentazione delle proposte di candidatura, secondo 
quanto previsto dal paragrafo 29 dall’Avviso, la valutazione delle proposte pervenute è 
effettuata da parte di una Commissione di valutazione formalmente costituita che chiude 
le operazioni con un verbale. 

6.03 Entro i successivi 30 giorni, con le modalità stabilite al paragrafo 33, punto 33.01 lettera a) 
dell’Avviso, il dirigente responsabile del Servizio approva con decreto l’elenco delle ATI 
selezionate. 

6.04 Il suddetto decreto è pubblicato, con valore di notifica per i soggetti interessati, nel 
Bollettino ufficiale della Regione (BUR) e sul sito www.regione.fvg.it. 

6.05 Entro 60 giorni dal decreto di selezione delle ATI, la SRA competente effettua tutti i 
controlli necessari sulle ATI costituite, e sui soggetti componenti le ATI, in ordine alla 
regolarità dei requisiti di legge previsti per l’erogazione dei contributi (DURC, antimafia, …). 
Tali verifiche sono reiterate al momento della liquidazione del saldo.  
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6.06 Successivamente all’approvazione del programma FSE+, le risorse finanziarie necessarie 
allo svolgimento delle attività del Programma PiAzZA sono concesse ed impegnate, in 
favore delle ATI, con decreto del dirigente del Servizio responsabile. Con il medesimo 
decreto, o con decreto separato, sono concesse ed impegnate, in favore delle ATI, le risorse 
finanziarie necessarie allo svolgimento delle attività del Programma GOL.  

6.07 Il decreto di cui al punto 6.06 detta le seguenti disposizioni:  

 per il Programma PiAzZA, le risorse sono impegnate a valere sul FSE+. L’impegno della 
spesa è distinto per singoli Programmi Specifici, per ATI e per annualità, afferenti alle 
rispettive Priorità, così come indicate nella tabella di cui al punto 8.02 dell’Avviso, ed è 
distribuito nell’orizzonte temporale del triennio 2022-2024 secondo quanto stabilito 
dal Programma Regionale FSE+; contestualmente, per ogni impegno, è acquisito il 
CUP. 

 per il Programma GOL, le risorse sono impegnate a valere sul PNRR+. L’impegno della 
spesa è distinto per singole Misure del Percorso, per ATI e per annualità, afferenti ali 
rispettivi Percorsi GOL, così come indicati nella tabella di cui al punto 9.03 dell’Avviso, 
ed è imputato all’annualità 2022; contestualmente, per ogni impegno, è acquisito il 
CUP. 

6.08 Le risorse impegnate con il decreto di cui al punto 6.05 sono rese disponibili, in favore delle 
ATI selezionate relativamente alle operazioni approvate e contrassegnate con il relativo 
CUP (Codice Unico di Progetto), con il decreto di approvazione delle operazioni di cui al 
punto 7.04, e con il decreto di ricognizione dei cloni di cui al punto 8.05. 

 

7. Presentazione, selezione e avvio delle operazioni progettuali o 
tirocini 
7.01 La presentazione delle operazioni consistenti in: Progetti formativi, Progetti non 

formativi, Prototipi, Tirocini extracurriculari, avviene con le modalità e i termini indicati 
nelle Direttive di ciascuna operazione di cui al seguente paragrafo 10. 

7.02 Entro 20 giorni dalla scadenza dei termini per la presentazione delle operazioni, salvo 
diverse disposizioni specificate nelle Direttive di riferimento qualora ritenute più funzionali 
al procedimento, è data comunicazione di avvio del procedimento selettivo delle operazioni 
mediante pubblicazione sul sito www.regione.fvg.it dell’elenco delle operazioni pervenute 
nei termini.  

7.03 La SRA competente verifica l’ammissibilità delle operazioni di cui al punto 7.01 ai fini della 
valutazione affidata ad una Commissione appositamente costituita. Le Direttive di cui al 
paragrafo 10 stabiliscono i termini, i criteri e le modalità di valutazione per ciascuna 
operazione. I soggetti che hanno partecipato alla fase di verifica di ammissibilità delle 
operazioni non possono essere componenti della Commissione di valutazione. L’attività 
della Commissione si chiude con un verbale. 

7.04 L’approvazione delle operazioni avviene con decreto del dirigente responsabile della SRA 
che dà atto delle operazioni approvate; delle operazioni non approvate in sede di 
valutazione; delle operazioni escluse in sede di istruttoria.  

7.05 Il decreto di approvazione è pubblicato, con valore di notifica per i soggetti interessati, nel 
Bollettino ufficiale della Regione e sul sito www.regione.fvg.it nella sezione 
“Amministrazione trasparente”. 
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7.06 Il decreto di approvazione delle operazioni, ad eccezione dei prototipi,  autorizza la spesa 
per ciascuna operazione approvata, tenuto conto della disponibilità residua delle risorse 
impegnate con il decreto di cui al punto 3.05. Per ciascuna operazione approvata e 
autorizzata in termini di spesa è indicato il relativo CUP, acquisito d’ufficio, relativo al 
Programma Specifico o alla Misura del Percorso GOL a cui afferisce. 

7.07 Il dirigente responsabile della SRA comunica al Soggetto Attuatore/Erogatore gli estremi 
del decreto di approvazione entro 15 giorni dalla sua adozione; nella comunicazione sono 
indicati i termini e tutti gli altri elementi utili alla realizzazione delle operazioni qualora tali 
informazioni non siano già previste dal progetto formativo, dal prototipo, o nelle Direttive 
di cui al paragrafo 10 del presente documento. 

7.08 Le operazioni approvate consistenti in progetti formativi, progetti non formativi o in Tirocini 
extracurriculari, costituiscono l’offerta formativa “a domanda”; le operazioni approvate 
consistenti in prototipi costituiscono l’offerta formativa “a catalogo”; la realizzazione delle 
operazioni a catalogo avviene mediante la presentazione di operazioni Clone. 

 

8. Presentazione, selezione e avvio delle operazioni clone 
8.01 La presentazione delle operazioni consistenti in Cloni attuativi dei prototipi selezionati 

avviene secondo le modalità e termini stabiliti nelle relative Direttive di riferimento. 

8.02 I Cloni sono verificati dalla SRA competente in termini di conformità al prototipo e relativa 
congruità della spesa entro la data prevista di avvio dell’attività formativa. 

8.03 La verifica positiva del clone si chiude con l’approvazione dello stesso e con 
l’autorizzazione all’avvio dell’attività. L’autorizzazione è rilasciata dal dirigente 
responsabile della SRA competente, o da un funzionario delegato, ed è tempestivamente 
trasmessa, con apposita nota, al Soggetto Attuatore/Erogatore unitamente al relativo 
Codice Clone e al Codice CUP, acquisito d’ufficio, relativo al Programma Specifico o alla 
Misura del Percorso GOL a cui afferisce. 

8.04 L’avvio dell’attività è documentato dalla compilazione on-line, da parte del proponente 
l’operazione, di un apposito modello presente nel sistema informativo della Regione, ovvero 
tramite i servizi di cooperazione applicativa messi a disposizione, entro 7 giorni dall’avvio 
dell’attività formativa (attività in senso stretto).  

8.05 Periodicamente, il dirigente responsabile della SRA, con proprio decreto, effettua la 
ricognizione dei cloni approvati e ne autorizza la spesa tenuto conto della disponibilità 
residua delle risorse impegnate con il decreto di cui al punto 6.06.  

8.06 Il calendario periodico delle attività è definito dalle ATI in collaborazione con i CPI ed è 
comunicato al responsabile del procedimento. Per i corsi attivabili verranno indicate le date 
previste di avvio e di fine. L’amministrazione provvederà a dare adeguata informazione sul 
catalogo dei corsi attivabili. 

 

9. Condizioni di avvio dell’attività, modifiche e chiusura del 
procedimento 
9.01 Non è consentito l’avvio delle attività delle operazioni in assenza del decreto di cui al punto 

7.04 o dell’autorizzazione di cui al punto 8.03. 
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9.02 Le operazioni eventualmente avviate prima del decreto di approvazione di cui al punto 7.04, 
o dell’autorizzazione di cui al punto 8.03, sono svolti in assunzione di responsabilità; in 
caso di approvazione successiva all’avvio, il finanziamento è subordinato alla emissione del 
decreto di approvazione di cui al punto 7.04 o del decreto di autorizzazione dei cloni di cui 
al punto 8.05. In caso di mancata approvazione/autorizzazione delle operazioni o di verifica 
negativa in ordine alle disponibilità finanziarie, il Soggetto Attuatore/Erogatore accetta che 
nulla è dovuto da parte della SRA.  

9.03 Non sono consentite modifiche/variazioni sostanziali circa la tipologia/natura delle 
operazioni presentate (Progetti formativi, progetti non formativi, Prototipi, Tirocini 
extracurriculari). Qualsiasi variazione delle operazioni presentate riveste natura eccezionale 
e può essere effettuata previa formale autorizzazione da parte della SRA competente che 
fornisce riscontro entro 30 giorni dalla richiesta, con indicazione dell’eventuale 
documentazione integrativa, tenuto conto dei criteri definiti nella Sezione 16 dell’Avviso 
“Modifiche/variazioni del progetto” e dei seguenti criteri: a) la modifica deve garantire e 
rispettare le finalità, gli obiettivi, i risultati attesi previsti dall’Avviso; b) le previsioni inerenti 
ai target e alle milestone non possono in alcuna ipotesi essere oggetto di modifica; c) in 
nessun caso potrà essere incrementato il finanziamento già concesso all’intervento. 

9.04 Il termine finale per la chiusura del procedimento è indicato nelle Direttive riguardanti 
ciascuna operazione di cui al seguente paragrafo 10. 

 

10. Direttive di riferimento delle operazioni 
10.01 Le modalità di presentazione, selezione e gestione amministrativa delle operazioni sono 

stabilite nelle seguenti Direttive sulle misure formative, come previste dall’Avviso, allegate 
a questo documento: 

Allegato 1 -  DIRETTIVA FPGO_PRO  
Formazione Permanente per Gruppi Omogenei Professionalizzante (catalogo) 

Allegato 2 -  DIRETTIVA FPGO_COP 
Formazione Permanente per Gruppi Omogenei - Coprogettati 

Allegato 3 -  DIRETTIVA FORMIL 
Formazione Individualizzata  

Allegato 4 -  DIRETTIVA TIREX 
Tirocini Extracurriculari  

Allegato 5 -  DIRETTIVA FORLINC 
Formazione lavoratori coinvolti in crisi aziendale  

Allegato 6 -  DIRETTIVA COMP 
Analfabetismo funzionale/Competenze trasversali e digitali (catalogo) 

Allegato 7 -  DIRETTIVA FPGO_SK 
Catalogo FPGO Soft Skills Trasversali e Digitali (catalogo) 

Allegato 8 - DIRETTIVA QA 
Qualificazione abbreviata (catalogo) 

Allegato 9 -  DIRETTIVA COORD 
Coordinamento progetti complessi – PiAzZA 

10.02 Le Direttive di cui agli allegati 1), 2), 3), 4), 5) ineriscono alle misure attuative dei Percorsi 
GOL secondo lo schema descritto nel paragrafo 39 dell’Avviso. 

Avvio in 
assunzione di 
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Chiusura del 
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10.03 Le operazioni sono presentate secondo i formulari predisposti dalla SRA e disponibili sul 
sito della Regione. Per quanto non espressamente indicato nelle Direttive si rimanda alle 
fonti di cui al paragrafo 24 del presente documento. 

10.04 Le operazioni sono rivolte alle categorie di persone specificate nel paragrafo “Accesso alle 
misure” presente in ogni Direttiva. 

 

11. Disposizioni specifiche per l’integrazione dei programmi nel 
Repertorio Unico 
11.01 Per la formazione del Repertorio Unico della formazione regionale, previsto dalla Sezione 

13, paragrafo 39 dell’Avviso, in attuazione del programma PiAzZA e del programma GOL, le 
Direttive di cui al paragrafo 10 dettano disposizioni specifiche in ordine ai requisiti di 
ciascuna operazione e alle procedure di presentazione delle relative domande di 
finanziamento sulla base delle modalità indicate nei punti seguenti. 

11.02 Con riferimento all’offerta formativa FSE+/GOL a catalogo di cui alle Direttive: 

1) Formazione Permanente per Gruppi Omogenei Professionalizzante (FPGO_PRO) 
7) Catalogo FPGO Soft Skills Trasversali e Digitali (FPGO_SK) 

il Soggetto Attuatore presenta il prototipo formativo mediante la compilazione del 
formulario-prototipi, accessibile dal sistema online dedicato. Il progetto deve riportare 
tutte le informazioni e gli elementi di pubblicità indicati al paragrafo 21 riferiti sia al FSE+ 
che al PNRR-GOL. Con la presentazione del formulario il Soggetto Attuatore accetta che i 
relativi cloni vengano finanziati, in caso di approvazione del prototipo, su uno soltanto dei 
due canali di finanziamento di presentazione del Clone: FSE+ oppure PNRR-GOL. 

Il Soggetto Attuatore presenta la richiesta di avvio dell’attività e finanziamento del clone 
mediante la compilazione del formulario-cloni, accessibile dal sistema online dedicato, nel 
quale è possibile selezionare il prototipo di riferimento e uno dei due canali di 
finanziamento disponibili (FSE+ o PNRR-GOL). La richiesta di clone, convalidata a sistema, 
acquisisce automaticamente dal sistema i dati relativi al canale di finanziamento su cui è 
stata presentata ed eredita dal prototipo ogni altro dato necessario alla identificazione 
univoca dell’attività corsuale. È cura della SRA competente attivare il canale o i canali di 
finanziamento su cui è possibile presentare il clone. 

11.03 Con riferimento all’offerta formativa FSE+/GOL a domanda di cui alle Direttive: 

2) Formazione Permanente per Gruppi Omogenei - Coprogettati (FPGO_COP) 
3) Formazione Individualizzata (FORMIL) 
5) Formazione lavoratori coinvolti in crisi aziendale (FORLINC) 

il Soggetto Attuatore presenta il progetto formativo mediante la compilazione del 
formulario, accessibile dal sistema online dedicato, nel quale è possibile selezionare uno 
dei due canali di finanziamento disponibili a sistema, ossia FSE+ se trattasi di un progetto 
del programma PiAzZA, o PNRR se trattasi di un progetto del programma GOL. 
L’operazione deve riportare tutte le informazioni e gli elementi di pubblicità inerenti al 
canale di finanziamento utilizzato, come indicati al paragrafo 21. 

11.04 Con riferimento all’offerta formativa FSE+ a catalogo di cui alle Direttive: 

6) Analfabetismo funzionale/Competenze trasversali e digitali (COMP) 
8) Qualificazione abbreviata (QA) 
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il Soggetto Attuatore presenta il prototipo formativo mediante la compilazione del 
formulario-prototipi, accessibile dal sistema online dedicato. Il canale di finanziamento è 
esclusivamente FSE+. L’operazione deve riportare tutte le informazioni e gli elementi di 
pubblicità inerenti al canale FSE+, come indicati al paragrafo 21. 

Il Soggetto Attuatore presenta la richiesta di avvio dell’attività e finanziamento del clone 
mediante la compilazione del formulario-cloni, accessibile dal sistema online dedicato. La 
richiesta di clone, convalidata a sistema, acquisisce automaticamente dal sistema i dati 
relativi al canale di finanziamento su cui è stata presentata ed eredita dal prototipo ogni 
altro dato necessario alla identificazione univoca dell’attività corsuale. 

11.05 Con riferimento all’offerta FSE+ a domanda di cui alle Direttive: 

4) Tirocini Extracurriculari (TIREX) 
9) Coordinamento progetti complessi – PiAzZA (COORD) 

il Soggetto Attuatore presenta il progetto formativo mediante la compilazione del 
formulario, accessibile dal sistema online dedicato. Il canale di finanziamento è 
esclusivamente FSE+. L’operazione deve riportare tutte le informazioni e gli elementi di 
pubblicità inerenti al canale FSE+, come indicati al paragrafo 21. 

11.06 Nei formulari di cui ai punti precedenti il Soggetto Attuatore indica se le operazioni sono 
destinate ad interventi in favore delle Aree Interne. 

11.07 Per l’avvio delle operazioni attuative dei percorsi GOL, pena la revoca del finanziamento a 
norma del paragrafo 46 dell’Avviso, il Soggetto Attuatore ha l’obbligo di formare le classi 
delle operazioni esclusivamente con partecipanti beneficiari GOL come previsto dalla 
Sezione 13, paragrafo 39, punto 39.4 dell’Avviso. 

 

12. Coordinamento ATI - CPI/CM. Target, Cronoprogramma e flusso 
utenti 
12.01 Per la realizzazione delle misure a catalogo oggetto dell’Avviso, le ATI selezionate sono 

tenute a coordinarsi con i CPI, tramite incontri di raccordo mensili, funzionali al corretto 
avvio dell’utenza da questi ultimi. 

12.02 A tal fine, il catalogo formativo delle operazioni è interamente visibile dai CPI ed è definito 
in raccordo con le ATI secondo quanto descritto nelle Direttive di riferimento. 

12.03 I CPI forniscono alle ATI selezionate ogni indicazione necessaria per individuare i beneficiari 
del Programma GOL da inserire nei corsi attuativi dei percorsi GOL in vista del 
conseguimento dei target formativi e di occupabilità stabiliti a livello nazionale per 
l’anno 2022 in relazione al Programma GOL e formalizzati negli Obiettivi regionali stabiliti 
nel Piano Attuativo regionale (PAR) di GOL, approvato con DGR 467 del 1° aprile 2022, e 
del conseguimento dei successivi target. 

12.04 In ordine al raggiungimento degli obiettivi sopra indicati, si considera come “trattato” dal 
CPI un utente del CPI che, in esito al percorso di assessment, sottoscrive il Patto di Servizio 
personalizzato. Ai fini del target GOL previsto, è computabile l’utente trattato e “formato” 
che abbia concluso interamente il percorso formativo assegnato (con rilascio 
dell’attestazione/certificazione finale) ovvero in parte purché sia possibile rilasciare 
un’attestazione delle competenze acquisite anche parzialmente. 

12.05 I soggetti indicati come “Beneficiari” del programma GOL trattati dai CPI ai fini 
dell’attuazione delle Misure di cui alla Sezione 16 dell’Avviso “Interventi finanziabili sul 
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programma GOL a valere su NextGeneratioEU – PNRR”, appartengono alle seguenti 
categorie: 

 Beneficiari di ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro: le specifiche 
categorie di lavoratori sono individuate dalla Legge di Bilancio 2022; 

 Beneficiari di ammortizzatori sociali in assenza di rapporto di lavoro: disoccupati 
percettori di NASPI o DIS-COLL; 

 Beneficiari di sostegno al reddito di natura assistenziale: percettori del Reddito di 
cittadinanza; 

 Lavoratori fragili o vulnerabili: giovani NEET (meno di 30 anni), donne in condizioni 
di svantaggio, persone con disabilità, lavoratori maturi (55 anni e oltre); 

 Disoccupati senza sostegno al reddito: disoccupati da almeno sei mesi, altri 
lavoratori con minori opportunità occupazionali (giovani e donne, anche non in 
condizioni di fragilità), lavoratori autonomi che cessano l’attività o con redditi molto 
bassi; 

 Lavoratori con redditi molto bassi (i cosiddetti working poor): il cui reddito da lavoro 
dipendente o autonomo sia inferiore alla soglia dell’incapienza secondo la disciplina 
fiscale. 

12.06 La qualificazione di un utente come beneficiario GOL è effettuata dal CPI.  

12.07 Nell’erogazione dei servizi di cui ai punti precedenti, i CPI operano, in coerenza con le 
Strategie nazionali per la parità di genere e la valorizzazione giovanile, per massimizzare il 
coinvolgimento dei beneficiari - appartenenti alle categorie: donne, disoccupati di lungo 
periodo, persone con disabilità, giovani sotto i 30 anni, persone sopra i 55 anni - nella misura 
percentuale descritta nel PAR-GOL e nell’ottica del soddisfacimento di almeno l’80% del 
livello essenziale delle prestazioni, definiti nel programma "Garanzia di occupabilità dei 
lavoratori" (GOL), entro il dicembre 2025.  

12.08 Le attività dei CPI seguono il flusso per l’inserimento degli utenti nei percorsi formativi 
oggetto delle presenti Linee Guida, come descritto nello schema: 
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12.09 Per ogni azione formativa inserita nel Piano di Azione Individuale (o nel Patto di Servizio - 
PdS), gli enti di formazione comunicheranno, tramite cooperazione applicativa, con GGP2 
ad Ergonet, gli esiti relativi ai contatti ed alle azioni formative secondo quanto descritto 
nelle Direttive specifiche delle misure formative. 

12.10 Nell’attuazione del Programma GOL, le SRA competenti e i CPI si attengono al 
Cronoprogramma dell’anno 2022 stabilito dal PAR-GOL al paragrafo 6 – 
Cronoprogramma, a cui si rimanda. 

 

13. Transizione delle operazioni PIPOL sul Programma GOL 
13.01 I corsi presenti nel catalogo PIPOL della programmazione FSE 2014/2020 che, prima della 

pubblicazione delle presenti Linee Guida, siano stati prescritti agli utenti beneficiari GOL 
sottoscrittori di un Patto di Servizio (PdS) con il CPI, possono essere inquadrati nei 
corrispondenti corsi attuativi dei percorsi GOL (Percorso 2 Upskilling, Percorso 3 Reskilling, 
Percorso 4 Lavoro e inclusione) qualora l’attività corsuale non sia stata ancora avviata alla 
data di pubblicazione delle presenti Linee Guida. 

13.02 L’ATI che ha ricevuto i nominativi dei beneficiari GOL avviati al percorso PIPOL è tenuta a 
interfacciarsi con il CPI competente per gli interventi amministrativi conseguenti 
all’inquadramento di cui al punto precedente (es. aggiornamento del codice corso). 

 

14. Alimentazione del sistema informativo e monitoraggio 
14.01 In cooperazione con il Soggetto Attuatore/Erogatore, la SRA competente alimenta il 

sistema informativo dedicato in relazione a tutti gli aspetti procedurali, fisici e finanziari 
che caratterizzano l’attuazione dell’operazione, così come richiesti ai fini del FSE+ e richiesti 
dal PAR-GOL, dalle circolari ministeriali di riferimento, dal presente Documento, dalle 
Direttive di riferimento e dal sistema Si.Ge.Co. previsto al paragrafo 34, punto 34.04 
dell’Avviso. 

14.02 Con riferimento al programma GOL, ai fini della corretta alimentazione degli “indicatori 
comuni” di cui all’art. 29 del Reg. EU 2021/241, come definiti dal Regolamento Delegato 
2021/2106 della Commissione europea, e alla luce delle indicazioni fornite dalla Circolare 
RGS sul Monitoraggio n.27 del 21/06/2022, il sistema informativo regionale accoglie:  

 Numero di persone che hanno un lavoro o che cercano un lavoro (donne; uomini; non-
binario) (età 0-17; 18-29; 30-54; 54<); 

 Numero di giovani di età compresa tra i 15 e i 29 anni che ricevono sostegno (donne; 
uomini; non-binario); 

 Numero di partecipanti in un percorso di istruzione o di formazione (donne; uomini; 
non-binario) (età 0-17; 18-29; 30-54; 54<);  

 Numero di partecipanti in un percorso di istruzione o di formazione digitale (donne; 
uomini; non-binario) (età 0-17; 18-29; 30-54; 54<).  

14.03 Per le necessità del monitoraggio delle attività poste in essere, in conformità alla citata 
Circolare RGS sul Monitoraggio n.27 del 21/06/2022, l’alimentazione del sistema dedicato 
per il programma GOL è effettuata entro il 10 di ogni mese successivo a quello di 
riferimento. L’aggiornamento del cronoprogramma di spesa in relazione all’avanzamento 
finanziario è effettuato almeno due volte all’anno entro il 31 gennaio e entro il 31 luglio. 
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15. Flusso finanziario 
15.01 Ai sensi di quanto stabilito dall’articolo 13 del Regolamento FSE:  

a) la corresponsione delle risorse da parte della SRA competente all’ATI selezionata 
prevede due modalità: 
 anticipazione e saldo; 
 unica soluzione; questa modalità può intervenire solo successivamente alla 

conclusione dell’operazione, a saldo, dopo la verifica del rendiconto.  
b) la somma delle anticipazioni non può essere superiore al 90% del costo complessivo 

dell’operazione approvato in fase di selezione dell’operazione; per le operazioni di 
coordinamento (COORD) non è prevista tale possibilità in quanto il flusso finanziario 
avviene in un’unica soluzione; 

c) le somme erogate a titolo di anticipazione devono essere coperte da una fideiussione, 
bancaria o assicurativa, come indicato al successivo punto 15.02, almeno 
corrispondente al valore dell’anticipazione. La fideiussione viene predisposta sulla base 
del modello disponibile sul sito www.regione.fvg.it lavoro formazione/formazione/area 
operatori. 

d) il costo dell’operazione approvato in fase di selezione costituisce il tetto massimo di 
spesa ammissibile. Il saldo, nel caso di flusso finanziario articolato su anticipazione e 
saldo, è pari alla differenza tra l’anticipazione complessiva e il costo complessivo 
dell’operazione ammesso a seguito della verifica del rendiconto e nei limiti 
sopraindicati; 

e) la SRA competente eroga i contributi mediante accreditamento al conto corrente 
bancario o postale, indicato dal soggetto percettore mediante l’apposita istanza di 
accreditamento in via continuativa presentata con il modello reso disponibile sul sito 
www.regione.fvg.it 

15.02 La SRA competente, con decreto del dirigente responsabile e previa presentazione di 
fideiussione bancaria o assicurativa da parte del Soggetto Erogatore (capofila o partner), 
provvede, qualora richiesta, all’erogazione dell’anticipazione finanziaria nella misura 
prevista. La fideiussione deve contenere la clausola di espressa rinuncia del fideiussore al 
beneficio della preventiva escussione di cui all’art. 1944 C.C. come indicato dal paragrafo 
10 dell’Avviso. La fideiussione può essere presentata dal capofila in luogo del Soggetto 
Erogatore, se diverso dal capofila medesimo, qualora tale opzione risulti dall’atto 
costitutivo dell’ATI o venga comunicata formalmente alla SRA competente, con nota 
congiunta del Soggetto Attuatore e del Soggetto Erogatore, prima o contestualmente alla 
richiesta dell’anticipazione finanziaria. Ove il Soggetto Attuatore sia di natura pubblica, è 
sufficiente sola la richiesta di anticipazione. 

15.03 L’erogazione del saldo, ove spettante, avviene con decreto adottato dalla SRA competente 
entro 30 giorni dalla approvazione del rendiconto. 

15.04 La liquidazione dell’anticipazione e la liquidazione del saldo sono subordinate agli esiti 
positivi delle verifiche previste per legge in ordine alla regolarità del DURC, della 
documentazione antimafia e degli eventuali ulteriori requisiti richiesti dalla normativa 
vigente in capo al Soggetto Attuatore e al Soggetto Erogatore (beneficiario del contributo).  

15.05 Nel caso di modifiche societarie del Soggetto Attuatore o del Soggetto Erogatore, 
intervenute successivamente alla selezione dell’ATI, l’erogazione dei contributi avviene 
secondo quanto indicato al paragrafo 36 e al paragrafo 41 dell’Avviso. 

15.06 La SRA competente, dopo aver disposto la liquidazione dell’anticipazione o del saldo, e a 
seguito dell’esito positivo dei controlli contabili interni dell’amministrazione, comunica ai 

Anticipazione 

Saldo 

Comunicazione 
della liquidazione 
dell’anticipazione 
e del saldo 

Modifiche 
societarie 

Adempimenti 
propedeutici 
all’erogazione 



356 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 24 agosto 2022 34

Pag. 14 di 17 
 

beneficiari, con apposita nota, gli estremi del decreto e l’entità della somma sul totale 
concesso. 

 

16. Revoca del contributo e sanzioni 
16.01 Il mancato rispetto degli obblighi a carico del Soggetto Attuatore e del Soggetto Erogatore 

comporta l’attivazione delle procedure descritte nella Sezione 19 dell’Avviso “Meccanismi 
sanzionatori”, oltre che nei casi stabiliti dall’articolo 12 del Regolamento FSE e dall’articolo 
19 del Regolamento Formazione, fermo restando quanto previsto dalla normativa vigente 
in relazione all’inadempimento delle prestazioni. 

16.02 Il contributo può essere revocato o sospeso nel caso in cui non siano rispettati i parametri 
specificamente previsti dalle Direttive di ciascuna operazione di cui al paragrafo 10 per 
l’attuazione del programma GOL.  

 

17. Sedi di realizzazione 
17.01 L’erogazione della formazione in presenza per le operazioni formative appartenenti alle 

tipologie: QA, FPGO, FORMIL - esclusa l’erogazione della formazione con modalità a 
distanza ove indicata nel formulario di presentazione dell’operazione - deve realizzarsi 
presso sedi accreditate degli enti di formazione titolari dell’operazione. Il numero degli 
allievi partecipanti all’operazione deve essere sempre coerente con la capienza dell’aula, 
così come definita in sede di accreditamento, in cui l’attività viene realizzata, pena la 
decadenza dal contributo. 

17.02 È ammissibile il ricorso a sedi didattiche occasionali a fronte di specifiche esigenze, ai sensi 
di quanto disposto dal Regolamento per l’accreditamento delle sedi operative di cui al 
D.P.Reg. n. 07/Pres./2005 e s.m.i. (es. realizzazione delle attività presso laboratori aziendali 
specialistici o la realizzazione delle attività all’interno delle Aree Interne), salvo limitazioni 
previste nelle singole direttive di riferimento. 

17.03 Il ricorso alla sede didattica occasionale può essere previsto nel formulario di presentazione 
dell’operazione formativa, con le adeguate motivazioni che ne determinano l’utilizzo. 
Qualora l’uso della sede didattica occasionale non sia già previsto nel formulario di 
presentazione dell’operazione, o derivi da una diversa organizzazione intervenuta dopo 
l’approvazione dell’operazione, il Soggetto Attuatore, prima dell’utilizzo della sede, deve 
darne comunicazione alla SRA in tempi congrui con lo svolgimento dell’attività prevista 
utilizzando i modelli allo scopo definiti ove descrive le esigenze del ricorso alla sede 
occasionale. 

17.04 La realizzazione dei tirocini extracurriculari avviene presso sedi conformi a quanto previsto 
dal Regolamento Tirocini. 

17.05 Eventuali disposizioni specifiche sono indicate nelle Direttive di riferimento. 

 

18. Rendicontazione 
18.01 Il rendiconto di ogni operazione realizzata deve essere presentato alla competente 

struttura dell’Autorità di Gestione, nei termini e con le modalità indicate dalle Direttive di 
riferimento. 
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18.02 Per le operazioni finanziate sul fondo PNNR il Soggetto Attuatore/Erogatore dovrà 
rilasciare un’espressa dichiarazione di assenza di doppio finanziamento dell’investimento e 
delle relative spese, la dichiarazione è allegata agli atti di rendicontazione. 

 

19. Regime aiuti di Stato 
19.01 Disposizioni sul trattamento del regime aiuti di Stato sono riportate, ove applicabile, nelle 

Direttive di ciascuna operazione di cui al paragrafo 10 di questo documento. 

 

20. Trattamento dei dati (rinvio) 
20.01 In relazione al trattamento dei dati personali e alle finalità perseguite, si richiama quanto 

indicato nella Sezione 18 dell’Avviso “Tutela della privacy”. Secondo quanto previsto nelle 
Direttive di riferimento, il Soggetto Attuatore è tenuto a sottoscrivere e produrre alla SRA 
competente il documento “Informativa sul conferimento e trattamento dei dati e sulla 
pubblicazione degli elementi ritenuti non sensibili nei siti istituzionali e di consultazione 
aperta”, previsto dall’allegato E) della Circolare RGS n. 21 del 14 ottobre 2021 reso 
disponibile sul sito istituzionale della regione. 

 

21. Informazione e pubblicità  
21.01 Il Soggetto Attuatore è tenuto ad adottare modalità di promozione e pubblicizzazione 

dell’operazione trasparenti ed in grado di garantire parità di accesso a tutte le potenziali 
categorie di utenti. 

21.02 Il Soggetto Attuatore è tenuto ad informare la platea dei possibili utenti circa il fatto che 
l’operazione, a seconda del canale di finanziamento su cui verrà attivata. 

21.03 In caso di presentazione delle operazioni (proposte progettuali e prototipi) di cui ai punti e 
11.03, 11.04 e 11.05 di questo documento,  il Soggetto Attuatore è tenuto a indicare una 
delle due seguenti frasi e riportare i relativi loghi a seconda del canale di finanziamento 
selezionato: 

“Operazione cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo Plus FSE+ 2021/2027 dell’Unione 
Europea nell’ambito del Programma Piano di Azione Zonale per l’Apprendimento (PiAzZA) 
finanziato dal Programma Regionale”.  

oppure  

“Operazione cofinanziata dal fondo del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Misura 
5, Componente 1, Investimento 1.1, finanziato dall’Unione Europea – NextGenerationEU, 
nell’ambito del Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori (GOL)”. 
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I cloni dei prototipi dell’offerta a catalogo (FSE+) di cui al punto 11.04 devono riportare i 
loghi FSE+. 

21.04 In caso di presentazione dei prototipi di cui al punto 11.02, i cui cloni possono essere 
finanziati su FSE+ oppure su PNRR, il Soggetto Attuatore è tenuto a indicare la seguente 
frase: 

“Operazione cofinanziata:  

 dal Fondo Sociale Europeo Plus FSE+ 2021/2027 dell’Unione Europea nell’ambito del 
Programma Piano di Azione Zonale per l’Apprendimento (PiAzZA) finanziato dal 
Programma Regionale.  

 dal fondo del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Misura 5, Componente 1, 
Investimento 1.1, finanziato dall’Unione Europea – NextGenerationEU, nell’ambito del 
Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori (GOL).”  

I loghi devono essere obbligatoriamente riportati nella richiesta di avvio dell’attività e 
finanziamento del clone e devono essere conformi a quelli indicati al punto 21.03 a 
seconda del relativo canale di finanziamento. 

21.05 Ai loghi riportati nei punti precedenti può essere aggiunto quello del Soggetto Erogatore. Il 
blocco loghi in alta definizione sarà reso disponibile sul sito istituzionale della regione. 

21.06 La mancata pubblicizzazione dell’operazione e il mancato utilizzo dei loghi sopra descritti è 
causa di sospensione o revoca del contributo. 

 

22. Principi generali 
22.01 Il Soggetto Attuatore è tenuto a prestare particolare attenzione al rispetto dei principi 

indicati nel paragrafo 4 dell’Avviso da esplicitare nella proposta progettuale relativo alle 
attività formative. 

22.02 Nell’ambito del principio “Parità di genere” di cui al citato paragrafo 4 dell’Avviso, è possibile 
prevedere l’eventuale presenza di: 

 organismi per la parità e le pari opportunità in fase di progettazione, selezione dei 
partecipanti, realizzazione dell’operazione; 

 modalità, anche di tipo organizzativo, atte a rendere flessibili e adattabili gli orari di 
realizzazione dell’operazione, finalizzati ad assicurare pari opportunità di accesso. 

 

23. Elementi informativi 
23.01 Il Responsabile del procedimento per le operazioni FPGO_PRO, FPGO_COP, FPGO_SK, 

FORMIL, TIREX, FORLINC, COMP e COORD è il direttore del Servizio apprendimento 
permanente e fondo sociale europeo, Ketty Segatti (040 3775206 - 
ketty.segatti@regione.fvg.it); 

23.02 Il Responsabile del procedimento per le operazioni QA è il direttore del Servizio Formazione, 
Raffaela Pengue (040 3774968 – raffaela.pengue@regione.fvg.it). 

23.03 I Responsabili dell’istruttoria sono: 

 per la procedura amministrativa relativa alle operazioni FPGO_PRO, FPGO_COP, 
FPGO_SK, FORMIL, TIREX, FORLINC e COORD; Francesco Distefano (040 3775239 – 
francesco.distefano@regione.fvg.it); 
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 per la procedura amministrativa relativa alle operazioni COMP; Maria Graziella 
Pellegrini (0403772834 – mariagraziella.pellegrini@regione.fvg.it); 

 per la procedura amministrativa relativa alle operazioni QA; Alessandro Castenetto 
(0432 555887- alessandro.castenetto@regione.fvg.it); 

 per la procedura contabile relativa alle operazioni FPGO_PRO, FPGO_COP, FPGO_SK, 
FORMIL, TIREX, FORLINC, COMP, e COORD; Daniele Ottaviani (040 3775288 – 
daniele.ottaviani@regione.fvg.it); 

 per la procedura di rendicontazione e per i controlli; Alessandra Zonta (040 3775219 – 
alessandra.zonta@regione.fvg.it). 

 

24. Rinvio  
24.01 Per quanto non previsto nel presente documento e nelle Direttive di ciascuna operazione 

di cui al paragrafo 10 di questo documento si rimanda a: 

 Regolamento FSE (DPReg. 203 del 15 ottobre 2018 e s.m.i.); 
 Regolamento Formazione (DPReg. n. 140/Pres. del 22 giugno 2017 e s.m.i.); 
 Regolamento Accreditamento (DPReg. 07/Pres. del 12 gennaio 2005 e s.m.i.); 
 Regolamento Tirocini (DPReg. n. 18/Pres. del 10 febbraio 2020 e s.m.i.); 
 Piano Attuativo Regionale – PAR-GOL (DGR n. 647 del 1° aprile 2022) 
 Documento UCS (DGR n. 1330 del 17 agosto 2021 - testo coordinato); 
 Avviso, Decreto n° 657/LAVFORU del 08/02/2022; 
 Decreto attestazioni, Decreto n° 374/LAVFORU del 27/01/2022. 
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1. Descrizione delle Operazioni 

1.01. Il presente Allegato 1 disciplina l’Offerta Formativa per Gruppi Omogenei (FPGO) presente nel 
Catalogo percorsi professionalizzanti (da ora in avanti “Catalogo FPGO_PRO” o “Catalogo”) per il 
conseguimento delle finalità e degli obiettivi indicati nell’Avviso di selezione delle ATI (Soggetti 
Attuatori) adottato con Decreto n° 657/LAVFORU del 08/02/2022. 

1.02. Il Catalogo FPGO_PRO presenta attività formative e non formative (da qui in avanti “operazioni”) 
volte ad integrare, consolidare e rafforzare le competenze in determinati settori produttivi ritenuti 
prioritari nel quadro di riferimento socioeconomico regionale. 

1.03. Il Catalogo FPGO_PRO è organizzato in tre sotto-cataloghi ciascuno riferito ad una delle tre 
tipologie (Percorsi) - classificate dal Programma nazionale per la Garanzia di Occupabilità dei 
Lavoratori (GOL)1 - entro le quali sono ricondotti i Programmi Specifici della programmazione FSE+ 
previsti dall’Avviso. 

1.04. I destinatari delle attività formative sono distinti in ragione dell’età (Adulti o Giovani) per quanto 
riguarda le attività finanziate sul Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+), mentre tale distinzione è 
irrilevante con riferimento all’attuazione alle attività finanziate sul Programma GOL (PNRR). 

1.05. La struttura del Catalogo FPGO_PRO prevede i seguenti tre sotto-cataloghi: 

Sub-catalogo 
(Percorso) Destinatari Codice GOL 

(PNRR) 
PS Piazza  

(FSE+) 
Durata della 
formazione Tabella 

Upskilling 
Adulti   PS 1/22 Breve 

Tabella 1 

Giovani   PS 10/22 Breve 

Adulti e/o Giovani P2-UP 1/22   Breve 

Contenuto della Tipologia corsuale 

Tipologie corsuali professionalizzanti finalizzate all’aggiornamento professionale e a fronteggiare 
i fabbisogni di nuove competenze attraverso una formazione di breve durata. 

 

Sub-catalogo 
(Percorso) Destinatari Codice GOL 

(PNRR) 
PS Piazza  

(FSE+) 
Durata della 
formazione Tabella 

Reskilling 
Adulti   PS 1/22 Lunga 

Tabella 2 

Giovani   PS 10/22 Lunga 

Adulti e/o Giovani P3-RE 1/22   Lunga 

Contenuto della Tipologia corsuale 
Tipologie corsuali professionalizzanti finalizzate alla erogazione di contenuti professionalizzanti 
per beneficiari con maggiori difficoltà di inserimento lavorativo attraverso una formazione di lunga 
durata generalmente associata ad un innalzamento dei livelli di qualificazione/EQF di partenza 
e/o al conseguimento di una qualificazione spendibile nel mercato del lavoro. 

 

Sub-catalogo 
(Percorso) Destinatari Codice GOL 

(PNRR) 
PS Piazza  

(FSE+) 
Durata della 
formazione Tabella 

Adulti   PS 1/22 Breve o Lunga Tabella 3 

                                                                    

 

1 Decreto 5 novembre 2021 del Ministero del lavoro e delle politiche sociali. 
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Lavoro e 
inclusione 

Giovani   PS 10/22 Breve o Lunga 

Adulti e/o Giovani P4-IN 1/22   Breve o Lunga 

Contenuto della Tipologia corsuale 
Tipologie corsuali professionalizzanti di breve o lunga durata erogabili in funzione del fabbisogno 
individuale rilevato, volte al rafforzamento delle competenze di base al fine di favorirne 
l'immissione nel mondo del lavoro; è riservata particolare attenzione alle persone in condizioni di 
svantaggio socio-economico 

 

2. Soggetti Attuatori/Erogatori 

2.01. Le proposte di operazioni di cui al presente allegato possono essere presentate dai Soggetti 
Attuatori, organizzati in ATI, selezionati a norma dell’Avviso adottato con Decreto n° 657/LAVFORU 
del 08/02/2022. 

 

3. Destinatari/Beneficiari delle operazioni – Accesso alle misure 

Destinatari delle operazioni a valere su FSE+ (Programma Piazza) 

3.01. Le operazioni avviate con codice PS 1/22 (Programma Specifico FSE+ 1/22) si rivolgono a cittadini 
disoccupati o occupati che hanno compiuto il trentacinquesimo anno di età, residenti o domiciliati 
nei comuni della Regione Friuli Venezia Giulia, secondo quanto previsto dall’Avviso Sezione 6, 
paragrafo 15, scheda “PS 1/22 - Catalogo FPGO professionalizzante adulti”. 

3.02. Le operazioni avviate con codice PS 10/22 (Programma Specifico FSE+ 10/22) si rivolgono a 
cittadini maggiorenni disoccupati o occupati che non hanno compiuto il trentacinquesimo anno 
di età, residenti o domiciliati nei comuni della Regione Friuli Venezia Giulia, secondo quanto previsto 
dall’Avviso Sezione 6, paragrafo 15, scheda “PS 10/22 - Catalogo FPGO professionalizzante 
giovani”. 

3.03. I requisiti, previsti ai punti precedenti, devono essere posseduti alla data di avvio dell’attività 
formativa e devono essere dichiarati nella scheda di adesione all’operazione. 

Beneficiari delle operazioni a valere su PNRR (Programma GOL) 

3.04. Le operazioni avviate con codice P2-UP 1/22 (Percorso 2 – Upskilling GOL 1/22) si rivolgono a 
cittadini disoccupati o occupati di qualsiasi età appartenenti alle categorie di beneficiari GOL, che 
abbiano sottoscritto un Patto di Servizio con i Centri per l’Impiego (CPI/CM), residenti o domiciliati 
nei comuni della Regione Friuli Venezia Giulia, secondo quanto previsto dall’Avviso, Sezione 6, 
paragrafo 16, scheda “P2-UP 1/22 – Catalogo FPGO professionalizzante”. 

3.05. Le operazioni avviate con codice P3-RE 1/22 (Percorso 3 – Reskilling GOL 1/22) si rivolgono a 
cittadini disoccupati o occupati di qualsiasi età appartenenti alle categorie di beneficiari GOL, che 
abbiano sottoscritto un Patto di Servizio con i Centri per l’Impiego (CPI/CM), residenti o domiciliati 
nei comuni della Regione Friuli Venezia Giulia, secondo quanto previsto dall’Avviso, Sezione 6, 
paragrafo 16, scheda “P3-UP 1/22 – Catalogo FPGO professionalizzante”. 

3.06. Le operazioni avviate con codice P4-IN 1/22 (Percorso 4 – Lavoro e inclusione GOL 1/22) si 
rivolgono a cittadini disoccupati di qualsiasi età appartenenti alle categorie di beneficiari GOL, che 
abbiano sottoscritto un Patto di Servizio con i Centri per l’Impiego (CPI/CM), residenti o domiciliati 
nei comuni della Regione Friuli Venezia Giulia, secondo quanto previsto dall’Avviso, Sezione 6, 
paragrafo 16, scheda “P4-IN 1/22 – Catalogo FPGO professionalizzante”. 

3.07. I requisiti, previsti ai punti precedenti, devono essere posseduti alla data di avvio dell’attività 
formativa e devono essere dichiarati nella scheda di adesione all’operazione. 
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3.08. Con riferimento alla individuazione delle categorie di utenti da avviare alle attività del Programma 
GOL, e al relativo flusso-utenti che implica l’interazione delle ATI con i CPI/CM, si rimanda al 
paragrafo 12 (“Coordinamento ATI - CPI/CM. Target, Cronoprogramma e flusso utenti”) della Parte 
Generale delle Linee Guida, alle quali è allegata questa Direttiva. 

 

4. Struttura delle Operazioni – Prototipi e Cloni 

4.01. Le attività formative e non formative (operazioni) relative a ciascuna delle tipologie corsuali sopra 
indicate sono progettate e presentate alla SRA competente mediante Operazioni-Prototipo (da qui 
in avanti “Prototipi”). 

4.02. L’attivazione di un dato prototipo è subordinata alla presentazione alla SRA competente di una 
Operazione-Clone del prototipo che si intende attivare (da qui in avanti “Cloni”). 

 

5. Prototipi ammissibili 

5.01. I prototipi formativi possono riguardare tre tipologie di operazioni:  

a) Operazioni QPR: operazioni finalizzate esclusivamente al raggiungimento di uno o più 
Qualificatori professionali regionali (QPR) previsti dai “Repertori di settore economico-
professionali” di cui alla DGR n.959 del 18 giugno 2021 recante “Lr 27/2017 art 21 - 
approvazione del Repertorio delle qualificazioni regionali”, di seguito Repertorio. 

Queste operazioni prevedono lo sviluppo completo di tutte le conoscenze e abilità del QPR, 
che descrivono la competenza in termini di abilità e conoscenze, valutate attraverso le 
specifiche delle correlate Schede delle situazioni tipo (SST). Le SST descrivono la competenza, 
attraverso un elenco di situazioni tipo lavorative, all'interno delle quali la competenza viene 
esercitata. In particolare, le SST stabiliscono le situazioni tipo che un soggetto deve 
necessariamente saper gestire in completa autonomia per poter padroneggiare la 
competenza di riferimento ad un livello coerente con le aspettative del mondo del lavoro. 
Possono altresì essere sviluppate eventualmente ulteriori abilità e conoscenze sia in quanto 
complementari agli stessi QPR, sia in quanto espressamente richieste dal mercato del lavoro.  

Al termine dell’operazione, Il superamento dell’esame finale comporta il rilascio dell’attestato 
di frequenza di cui al decreto attestazioni (Decreto 14006/19) modello 3/2017. In ogni caso, 
l’attestato di frequenza riporterà unicamente i QPR completi dell’operazione. 

b) Operazioni ADA: operazioni riferite a competenze non rientranti nei Repertori di settore, o 
riferite a QPR parziali (non complete), purché tali competenze siano: 

1. correlate ad una Area di Attività (ADA) il cui elenco è disponibile sul sito 
https://atlantelavoro.inapp.org/atlante_lavoro.php; 

2. definite secondo i criteri costruttivi e descrittivi utilizzati per l’individuazione dei singoli 
QPR nel citato Repertorio; 

3. corredate da un elenco di possibili situazioni tipo da utilizzarsi per la valutazione delle 
competenze. 

Al termine dell’operazione, Il superamento dell’esame finale comporta il rilascio dell’attestato 
di frequenza di cui al decreto attestazioni (Decreto 14006/19) modello 2/2017. 

c) Operazioni rientranti nel Quadro europeo delle qualificazioni (EQF) di livello 5-6, e/o operazioni 
non rientranti nei Repertori e nelle ADA. Al termine dell’operazione, il superamento dell’esame 
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finale comporta il rilascio dell’attestato di frequenza di cui al decreto attestazioni (Decreto 
374/2022), modello 2/2017. 

 

6. Prototipi esclusi 

6.01. Non possono essere presentati prototipi riferiti a: 

a) Profili professionali indicati nel “Repertorio dei profili” di cui alla DGR Repertorio; 

b) Percorsi previsti da normative specifiche quali, a titolo di esempio, non esaustivo: 

- professioni regolamentate  
- patenti di mestiere  
- autorizzazioni all’esercizio di particolari attività professionali. 

 

7. Prototipi: durata e articolazione della formazione 

7.01. Coerentemente con le disposizioni di cui al Decreto MLPS 14/12/2021, paragrafo 8, con l’Allegato 
C) alla Delibera del Commissario straordinario n. 6 del 16 maggio 2022 “Percorsi di formazione nelle 
competenze di base - LEP (D.M. 28/12/2021)”, le operazioni possono prevedere corsi di breve 
durata, compresa tra le 16 ore e le 150 ore, o di durata lunga compresa tra le 151 ore e le 600 ore. 

7.02. Ogni operazione prevede ore di formazione teorica e può prevedere ore di laboratorio/pratica. 

7.03. Le operazioni di durata lunga superiori alle 302 ore devono prevedere un periodo di stage compreso 
tra il 30% ed il 50% della durata complessiva del corso. 

7.04. Le operazioni di durata breve tra le 120 e le 150 ore, e le operazioni di durata lunga tra le 151 ore e 
le 302 ore, possono prevedere un periodo di stage compreso tra il 30% ed il 50% della durata 
complessiva del corso. 

7.05. Le operazioni relative ai percorsi Reskilling e Lavoro e Inclusione devono comprendere i seguenti 
moduli obbligatori di 4 ore ciascuno: 

I. Modulo nel quale vengono fornite agli allievi indicazioni in merito alle modalità di 
predisposizione di un curriculum vitae, alla partecipazione ad un colloquio di lavoro e, più in 
generale, ai comportamenti da assumere ed alle azioni da svolgere nelle fasi di ricerca del 
lavoro. 

II. Modulo relativo alla formazione generale in materia di sicurezza sul lavoro di cui al decreto 
legislativo n. 81/2008. 

7.06. Le operazioni riferite alla Tabella 1 – Upskilling e alla Tabella 2 - Reskilling (Tipologie corsuali 
professionalizzanti) connesse al settore economico professionale n. 10 “Meccanica, produzione e 
manutenzione di macchine, impiantistica”, ovvero ai settori formativi “Meccanica e metallurgia”, 
devono comprendere un modulo di 8 ore dedicato al valore dei dati, raccolta, elaborazione digitale 
ed utilizzo nei processi di produzione.  

7.07. Sono ammissibili operazioni di carattere non formativo finalizzate alla mobilità degli allievi nel 
territorio nazionale.  

 

8. Classi e allievi 

8.01. Le operazioni devono prevedere una classe formata da un numero minimo e massimo di 
partecipanti compreso tra le 6 e le 25 persone. L’iniziativa formativa può essere avviata, con le 
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modalità previste al paragrafo 24 e seguenti, mediante operazioni-clone quando la classe è formata 
dal Soggetto Attuatore con il numero minimo di partecipanti sopra indicato; con la comunicazione 
di avvio dell’attività verrà indicato il numero effettivo dei partecipanti. 

8.02. Ai fini del corretto utilizzo del canale di finanziamento, la classe deve essere formata nel rispetto 
della tipologia di utenza indicata al paragrafo 3 rispettivamente per il Programma PIAZZA e per il 
Programma GOL. I corsi con classi miste, composte anche da utenti non appartenenti alle categorie 
GOL, trovano finanziamento esclusivamente sul canale FSE+. 

8.03. Per le operazioni attuative del Programma GOL, le classi sono formate con i nominativi trasmessi al 
Soggetto Attuatore/Erogatore da parte dei CPI/CM secondo quanto descritto nel paragrafo 12 
(“Coordinamento delle ATI con i CPI/CM – Target, Cronoprogramma e flusso utenti”) della Parte 
Generale delle Linee Guida, alle quali è allegata questa Direttiva. Per l’attuazione del programma 
GOL la mancata osservanza delle indicazioni sulla composizione della classe comporta la revoca del 
contributo. 

8.04. Con la presentazione dell'operazione il Soggetto Attuatore/Erogatore si impegna a concludere 
l'attività formativa anche con un numero di allievi inferiore a quello previsto, fermo restando la soglia 
minima di presenza del 70% e il limite di deroga stabilito al punto 12.03. I casi di rinuncia intervenuti 
dopo l’avvio del corso devono essere comunicati formalmente alla SRA competente mediante un 
apposito modello presente nel sistema informativo della Regione, ovvero tramite servizi applicativi 
messi a disposizione dal sistema informativo della Regione. Le eventuali rinunce non pregiudicano 
il proseguimento del corso. 

 

9. Sedi di realizzazione 

9.01. L’erogazione della formazione deve realizzarsi presso sedi accreditate degli enti di formazione 
titolari dell’operazione. Il numero degli allievi partecipanti all’operazione deve essere sempre 
coerente con la capienza dell’aula, così come definita in sede di accreditamento, in cui l’attività viene 
realizzata, pena la decadenza dal contributo. 

9.02. È ammissibile il ricorso a sedi didattiche occasionali a fronte di specifiche esigenze, ai sensi di 
quanto disposto dal Regolamento per l’accreditamento delle sedi operative di cui al D.P.Reg. n. 
07/Pres./2005 e s.m.i. (es. realizzazione delle attività presso laboratori aziendali specialistici o la 
realizzazione delle attività all’interno delle Aree Interne). 

9.03. Il ricorso alla sede didattica occasionale può essere previsto nel formulario di presentazione 
dell’operazione formativa, con le adeguate motivazioni che ne determinano l’utilizzo. Qualora l’uso 
della sede didattica occasionale non sia già previsto nel formulario di presentazione dell’operazione, 
o derivi da una diversa organizzazione intervenuta dopo l’approvazione dell’operazione, il Soggetto 
Attuatore, prima dell’utilizzo della sede, deve darne comunicazione alla SRA in tempi congrui con lo 
svolgimento dell’attività prevista utilizzando i modelli allo scopo definiti ove descrive le esigenze del 
ricorso alla sede occasionale. 

 

10. Orientamento 

10.01. I prototipi FPGO possono consistere in prototipi di Orientamento della durata minima di 8 ore e 
massima di 24 ore finalizzati all’accompagnamento e al tutoraggio per consentire alla persona, 
durante l’intero percorso, di acquisire una maggiore consapevolezza sulle proprie risorse e 
potenzialità. 

10.02. A tal fine potranno essere utilizzate le seguenti metodologie d’intervento: 
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a. life coaching quale strumento volto ad allenare la persona a sviluppare il suo potenziale latente 
e a darsi obiettivi concreti allineati ai propri valori personali, e a raggiungerli con motivazione e 
soddisfazione;  

b. mentoring (ove possibile) quale strumento per favorire uno scambio di competenze fluido tra 
presone con maturata esperienza (senior) e allievi (junior), laddove il ruolo di mentore può essere 
assunto anche da altri giovani della comunità territoriale di riferimento contraddistinti da 
maturità personale, esperienza e carisma.  

10.03. Le operazioni di orientamento consistono in attività non formative strutturate in incontri partecipati 
da uno a tre persone, da svolgersi in presenza o a distanza. L’attivazione dei prototipi di 
orientamento è facoltativa e può avvenire ad integrazione delle attività formative 
professionalizzanti. 

10.04. Le modalità di presentazione e approvazione dei prototipi di orientamento, e le modalità di 
presentazione dei relativi cloni, sono definite dai paragrafi 15 e seguenti del presente documento. I 
prototipi di orientamento approvati formano un sotto-catalogo del catalogo FPGO_PRO.  

 

11. Stage 

11.01. Qualora l’operazione preveda la realizzazione dello stage, il Soggetto Attuatore, 15 giorni prima 
dell’avvio, comunica alla SRA competente la manifestazione di disponibilità da parte di una o più 
imprese ad ospitare uno o più allievi in stage.  

11.02. Prima dell’avvio dello stage, è ammissibile l’eventuale sostituzione di una o più imprese ospitanti 
previa comunicazione da parte del Soggetto Attuatore alla SRA competente della manifestazione 
di disponibilità dell’impresa sostituta. Successivamente all’avvio dello stage, è ammissibile 
l’eventuale sostituzione di una o più imprese ospitanti previa comunicazione, che deve essere 
trasmessa da parte del Soggetto Attuatore alla SRA competente, a cui è allegata la relativa 
manifestazione di disponibilità. 

11.03. Lo svolgimento dello stage deve essere documentato come previsto dall’articolo 8, commi 7 e 8, 
dell’Allegato 1 del DPREG 140/2017. La documentazione relativa alla motivazione che ha 
determinato la sostituzione è conservata presso la sede principale di svolgimento della formazione. 

11.04. Lo stage può svolgersi in imprese collocate al di fuori della Regione di attuazione. Ai sensi 
dell’articolo 8, comma 7, del DPREG 140/2017, lo stage può svolgersi anche presso altre realtà 
lavorative quali enti pubblici o pubbliche amministrazioni.  

11.05. Gli stage sono svolti in presenza salvo che, per ragioni legate all’organizzazione dell’azienda 
ospitante, le attività dei dipendenti dell’azienda medesima siano organizzate anche a distanza 
(smartworking).  

 

12. Esame finale 

12.01. Le operazioni si concludono con un esame finale la cui Commissione viene costituita secondo 
quanto previsto dall’articolo 10, comma 6 del Regolamento Formazione. 

12.02. L’ammissione all’esame finale è riservata agli allievi che hanno assicurato un’effettiva frequenza, 
documentata nell’apposito registro, pari ad almeno il 70% della durata dell’operazione, al netto 
dell’esame finale, previa valutazione positiva del percorso come requisito per l’ammissione. 

12.03. In casi particolari, debitamente motivati e a fronte del parere positivo espresso dal collegio dei 
docenti, la SRA competente può autorizzare la deroga al livello minimo di frequenza fino al 65% 
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della durata dell’operazione al netto dell’esame finale. A tal scopo, a pena di inammissibilità, il 
Soggetto Attuatore trasmette alla SRA competente, almeno 7 giorni prima dalla data di esame, 
formale richiesta di autorizzazione indicando il riferimento del corso (codice progetto), la durata 
complessiva del corso, il nominativo del partecipante e il numero di ore effettivamente frequentate; 
alla richiesta è allegato, a pena di inammissibilità, il parere positivo per l’ammissione sottoscritto 
dal rappresentante del collegio dei docenti e dal rappresentante del Soggetto Attuatore. 

12.04. Con il superamento dell’esame finale, l’allievo riceve un Attestato di Frequenza secondo quanto 
stabilito dall’articolo 11 del Regolamento Formazione e dal Decreto Attestazioni (n.374/LAVFORU 
DEL 27/01/2022) nel rispetto di quanto stabilito da questo documento al paragrafo 5, punto 5.01 
lett. a), b) e c).  

12.05. Gli esami conclusivi del percorso formativo sono svolti sempre in presenza, salvo per i corsi svolti 
totalmente a distanza per i quali, in deroga alle norme vigenti in materia di FAD, anche gli esami 
possono essere svolti a distanza. 

 

13. Modalità di erogazione della formazione  

13.01. La formazione teorica è svolta in presenza (formazione in aula) o a distanza (FAD) secondo le 
modalità indicate dal decreto n. 4648/LAVFORU del 16/05/2022 e s.m.i. recante “Attività formative 
e non formative finanziate dal POR FSE, dal PR FSE+, dal PON IOG, da risorse nazionali e da risorse 
regionali, con esclusione dei percorsi di IeFP e di quelli per l’accesso alle professioni regolamentate 
comprensive degli Operatori socio sanitari – OSS. Indicazioni sullo svolgimento della formazione in 
modalità a distanza e sulla gestione della fase post-emergenziale”. 

13.02. Le modalità di formazione a distanza ammesse per le operazioni sono le seguenti: A) FAD in 
modalità sincrona; B) FAD in modalità Mista; C) FAD in modalità Ibrida. 

13.03. Ai fini del calcolo della FAD, le ore pratico/laboratoriali suscettibili di erogazione a distanza sono 
equiparate alle ore di teoria. La percentuale ammissibile di ore erogabili in FAD è la seguente:  

- L’attività formativa teorica e pratico/laboratoriale erogabile anche a distanza delle operazioni 
relativa al percorso Upskilling può essere svolta interamente in FAD; 

- L’attività formativa teorica e pratico/laboratoriale erogabile anche a distanza delle operazioni 
relative al percorso Reskilling e al percorso Lavoro e inclusione può essere svolta in FAD nel 
limite massimo del 50% calcolato sulla somma delle ore di entrambe le attività. 

13.04. Per il percorso di Upskilling oltre alle modalità FAD sopra indicate è possibile ricorrere alla 
particolare modalità FAD di tipo Webinar formativo di cui al paragrafo 14. 

13.05. Il clone delle operazioni di cui ai suddetti punti precedenti riporta il numero delle ore da erogare in 
FAD, nel rispetto dell’ammontare massimo percentuale previsto nel prototipo. Previa 
comunicazione alla SRA competente, è ammesso l’aumento del monte orario FAD, dichiarato nel 
clone, sino al raggiungimento del tetto massimo previsto. Non è ammessa la diminuzione del monte 
orario FAD dichiarato nel clone. 

13.06. I Cloni dei Prototipi che non prevedono la FAD non possono essere erogati in FAD. 

 

14. Webinar formativo 

14.01. Le operazioni possono prevedere lo svolgimento dell’attività formativa mediante Webinar quale 
modalità unica per erogare contenuti formativi della durata minima complessiva di 2 ore. Il 
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webinar è pensato principalmente per un’utenza occupata al fine di offrire contenuti specialistici 
inerenti temi focalizzati su aspetti professionalizzanti e di aggiornamento.  

14.02. Il Webinar formativo (web seminar formativo) configura un intervento di E-learning, ossia una forma 
specifica ed “evoluta” di FAD caratterizzata dalla interattività a distanza tra i discenti e i docenti e/o 
gli e-tutor e/o altri discenti, sia in modalità sincrona che asincrona. Per tale finalità, l’erogazione del 
webinar deve avvenire attraverso una piattaforma che consente: il monitoraggio quali-quantitativo 
delle modalità di utilizzo, la creazione di gruppi didattici strutturati (es. con l’attivazione di “aule 
virtuali telematiche”), o semistrutturati (forum tematici, chat di assistenza), l’accesso a contenuti 
fruibili dall’utente in qualsiasi momento durante il corso e in modalità offline (FAD asincrona), 
l’accesso ai contenuti offline per almeno due anni dalla chiusura del corso per successive 
consultazioni, la misurazione dei tempi di accesso dell’utenza anche in relazione alla fruizione del 
materiale offline, la possibilità di svolgere prove online e di verificare dei risultati di apprendimento 
raggiunti. 

14.03. Gli esami dei corsi in modalità webinar sono svolti con modalità a distanza. 

14.04. I webinar formativi sono finanziati esclusivamente all’interno del PiAzZA con FSE+. 

 

15. Presentazione dei prototipi  

15.01. Le proposte di operazioni prototipo possono essere presentate dal giorno successivo alla 
pubblicazione nel B.U.R. del Decreto di approvazione di questa Direttiva. Le proposte di operazioni 
son presentate con modalità “a sportello” entro le ore 17:00 dell’ultimo giorno utile delle seguenti 
scadenze: 

- 15 settembre 2022 
- 15 ottobre 2022 
- 15 novembre 2022 
- 15 dicembre 2022 
- e successivamente con cadenza quadrimestrale sino al 18 agosto 2025. Nel caso in cui una 

data cadesse in un giorno festivo, si intende automaticamente spostata al primo giorno feriale 
successivo. 

15.02. Nel caso in cui la proposta di operazione venga inviata dopo le ore 17:00 dell’ultimo giorno utile del 
mese in scadenza, il progetto sarà ammesso alla valutazione nello sportello successivo. 

15.03. Nel caso sia presentata più volte la medesima domanda di finanziamento viene presa in 
considerazione l’ultima pervenuta entro i termini consentiti. Qualora la scadenza dei termini di 
presentazione dei progetti coincida con il sabato o con giornata festiva il termine sarà posticipato 
al primo giorno lavorativo successivo.   

15.04. Il funzionamento degli sportelli potrà concludersi anticipatamente nel caso di esaurimento delle 
risorse finanziarie disponibili. 

15.05. La PA si riserva comunque di riaprire i termini in qualsiasi momento nel caso in cui, dalla rilevazione 
dei bisogni formativi del territorio, dovesse emergere la necessità di integrare l’offerta formativa; la 
riapertura dei termini è disposta con decreto del dirigente della SRA competente per la 
presentazione di ulteriori proposte. 

15.06. I prototipi formativi devono essere presentati da una delle ATI selezionate, in nome e per conto di 
tutte le altre ATI selezionate, pena la non ammissibilità generale dell’operazione presentata.  

15.07. I prototipi approvati possono essere attuati da parte di tutte e 3 le ATI mediante “operazioni clone”. 
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15.08. La presentazione dei prototipi deve essere accompagnata da una nota, sottoscritta dai legali 
rappresentanti di ciascuna ATI, nella quale dichiarano di aderire alla presentazione condivisa dei 
prototipi. 

15.09. La comunicazione di avvio del procedimento di valutazione dei prototipi presentati è pubblicata sul 
sito www.regione.fvg.it entro 20 giorni dalla scadenza del termine di cui al punto precedente per la 
presentazione delle operazioni, con allegato l’elenco delle proposte pervenute. 

 

16. Presentazione dei prototipi - Procedura 

16.01. Le proposte di operazioni sono presentate, a pena di inammissibilità, esclusivamente tramite il 
sistema online dedicato, mediante compilazione del formulario-prototipi. Le specifiche 
indicazioni a supporto della predisposizione e dell’invio della documentazione attraverso il sistema 
dedicato sono pubblicate sul sito ww.regione.fvg.it nella sezione dedicata all’Avviso. 

16.02. Il Soggetto Attuatore, attraverso proprio legale rappresentante o altra persona formalmente 
delegata (occorre produrre alla SRA competente la delega formale), la cui autenticazione a sistema 
avviene tramite SPID/CNS/CIE, convalida e trasmette mediante il sistema la domanda di 
valutazione della proposta del prototipo. La convalida e la trasmissione della domanda ne 
comporta la sottoscrizione ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale di cui al D.lgs. 7 marzo 
2005, n. 82. La richiesta è protocollata automaticamente dal sistema che invia al richiedente una 
comunicazione di avvenuta ricezione della domanda. 

16.03. Qualora il sistema non consenta l’autenticazione del soggetto proponente o suo delegato (es. 
tramite SPID) la domanda va caricata in PDF e firmata dal Soggetto Attuatore o da un suo delegato 
(va allegata la delega esplicita).  

16.04. Con la presentazione del prototipo, le ATI accettano che in caso di approvazione del prototipo i 
relativi cloni potranno essere finanziati soltanto su un canale di finanziamento tra quelli disponibili 
(FSE+, PNRR-GOL, ovvero su altro canale eventualmente attivato) e che, in caso di attivazione del 
Clone sul canale di finanziamento PNRR, la classe dei partecipanti dovrà essere composta 
interamente da beneficiari GOL. 

16.05. Le Linee Guida – Disposizioni di carattere generale, delle quali questa Direttiva è parte integrante 
forniscono indicazioni sulle modalità di allegazione del “Format di Atto d’Obbligo” e della “Informativa 
sul trattamento dati e pubblicazione”, previsti per le operazioni a valere sul PNRR, e sulle modalità di 
utilizzo dei loghi. 

16.06. Nel caso in cui l’operazione preveda una delle modalità FAD, di cui al paragrafo 13, il formulario 
deve riportare una descrizione accurata degli aspetti organizzativi e metodologici usati per erogare 
la formazione a distanza nonché ogni ulteriore informazione prevista dalle disposizioni vigenti in 
materia di FAD. La modalità FAD è autorizzata con l’approvazione del prototipo e deve essere 
realizzata nei termini e nella misura indicati nel prototipo stesso. In fase di attuazione non sono 
ammesse deroghe alla percentuale delle ore erogate in FAD indicate nel prototipo.  

16.07. I prototipi formativi presentati non sono soggetti a bollo in quanto trattasi di comunicazioni tra 
soggetti che operano in cooperazione attuativa per la realizzazione di un progetto con riferimento 
al quale c’è stata una selezione preventiva per l’individuazione delle ATI di enti di formazione. 

16.08. La presentazione delle operazioni con modalità diverse da quelle sopra indicate e il mancato rispetto 
dei termini previsti sono causa di non ammissibilità generale dell’operazione formativa (prototipo). 
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17. Selezione dei prototipi 

17.01. Le proposte di operazioni formative (prototipi) vengono selezionate sulla base del documento 
Metodologie approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 2321 del 6 dicembre 2018 il 
quale avrà validità durante tutta la fase transitoria sino all’approvazione della Metodologia e dei 
criteri di selezione delle operazioni del Programma FSE PLUS 2021-2027 secondo una procedura 
valutativa delle proposte articolata sulle seguenti due fasi consecutive: 

A) Fase istruttoria di verifica di ammissibilità delle operazioni; 

B) Fase di selezione delle operazioni secondo la modalità di valutazione di coerenza con 
l’applicazione dei criteri sotto riportati. Accedono alla fase di selezione soltanto le operazioni 
ammesse in fase istruttoria. 

 

18. Selezione dei prototipi – Verifica di ammissibilità delle operazioni 

18.01. La fase istruttoria consiste nella verifica dei seguenti requisiti di ammissibilità: 

Requisito di ammissibilità Cause di non ammissibilità generale 

1 Rispetto dei termini di presentazione 1.1 - Mancato rispetto dei termini di presentazione 
previsti dal paragrafo 15. 

2 Rispetto delle modalità di presentazione 2.1 - Mancato rispetto delle modalità di trasmissione 
dell’operazione previste dal paragrafo 16. 

3 
Correttezza e completezza della 
documentazione 

3.1 - Mancato utilizzo del formulario previsto dal 
punto 16.01. 

3.2 - Mancata presentazione del documento “Format 
di Atto d’Obbligo” e del documento “Informativa sul 
trattamento dati e pubblicazione” previsti al punto 
16.05. 

3.3 - Mancata presenza della nota di cui al punto 
15.08. 

3.4 - Mancata sottoscrizione della domanda di 
finanziamento nel caso previsto dal punto 16.03. 

3.5 - Mancata presentazione della delega di cui al 
paragrafo 16.02. 

18.02. Il mancato rispetto dei requisiti di ammissibilità n. 1, 2, 3, non comporta l’attivazione della procedura 
di cui all’articolo 10 bis della L. 241/1990 e s.m.i. (“Comunicazione dei motivi ostativi all’accoglimento 
dell’istanza”). 

18.03. Il mancato possesso anche di uno solo dei requisiti di ammissibilità previsti comporta 
l’inammissibilità dell’operazione alla successiva fase di valutazione di coerenza. 

 

19. Selezione dei prototipi – Valutazione della coerenza 

19.01. La fase di selezione delle operazioni avviene secondo la modalità di valutazione di coerenza ed è 
svolta da una Commissione di valutazione costituita con decreto del responsabile della SRA 
secondo quanto previsto dal documento Linee Guida SRA approvate con decreto n. 
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11702/LAVFORU del 04/12/2017 e successive modifiche ed integrazioni. Ai fini della valutazione 
si applicano i criteri sotto riportati (i riferimenti sono alle parti interne del presente documento): 

 Criteri di selezione Aspetto valutativo 

1 Coerenza dell’operazione 
(prototipo formativo) 

1.1 - Completa e corretta compilazione del formulario 
previsto dal punto 16.01. 

1.2 - Coerenza dell’operazione con le finalità e gli 
obiettivi dell’Avviso (Decreto n° 657/LAVFORU del 
08/02/2022 e s.m.i.) e delle Linee Guida – Disposizioni 
di carattere generale. 

1.3 - Coerenza e accuratezza della descrizione delle 
motivazioni specifiche, degli obiettivi dell’operazione 
proposta e della correlazione al settore 
economico/professionale in cui incide. 

1.4 - Coerente individuazione del target di utenti 
potenziali di cui al ai paragrafi 3 e 23 di questo 
documento, nonché al paragrafo 12 delle Linee Guida 
– Disposizioni di carattere generale. 

1.5 - Conformità dell’operazione rispetto a: 
- Numero di allievi previsti da paragrafo 8, 

punto 8.01; 
- Struttura e durata complessiva delle 

operazioni rispetto a quanto  indicato dal 
paragrafo 1 e dal paragrafo 21, dal paragrafo 4 
sino al paragrafo 7 punto 7.01, dal paragrafo 
10 punto 10.01. 

- Articolazione didattica secondo quanto 
previsto dal paragrafo 7 punti 7.02, 7.03, 7.04, 
7.07, e dal paragrafo 10 punti 10.02 e 10.03; 

- Sedi di realizzazione di cui al punto 9; 
- Presenza dei moduli obbligatori di cui al 

paragrafo 7 punti 7.05 e 7.06. 

1.6 -  Coerenza della struttura corsuale con 
descrizione: 
- dei moduli, unità didattiche, stage (se 

previsto) con indicazione della rispettiva 
durata; 

- della modalità di erogazione dell’attività 
formativa di cui ai paragrafi 13 e 14;  

- della docenza; 
- dei contenuti formativi dei moduli, unità 

didattiche, stage (se previsto), rispetto alle 
competenze in uscita previste. 

1.7 - Accurata descrizione dell’esame finale in 
coerenza con i moduli didattici del corso. 

2 
Coerenza con le priorità trasversali del 
PR FSE+2021/2027 e del PNNR 

2.1 - Concreta descrizione di come il prototipo 
promuoverà il rafforzamento delle finalità e dei 
principi del FSE+ 2021/2027 e delle finalità e dei 
principi del PNNR indicati al paragrafo 4, cap. 1 
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dell’Avviso per la presentazione delle candidature 
approvato con Decreto n. 657/LAVFORU del 
08/02/2022 e dal paragrafo 22 delle Linee Guida – 
Disposizioni di carattere generale. 

3 Congruenza finanziaria 
3.1 - Corretta rispondenza alle UCS indicate e 
correttezza del calcolo del costo dell’operazione 
conformemente a quanto indicato al paragrafo 27. 

19.02. La valutazione negativa rispetto anche a uno solo dei criteri sopra indicati comporta la non 
approvazione dell’operazione. 

19.03. Il possesso dei requisiti giuridici soggettivi e dei requisiti di capacità amministrativa, finanziaria e 
operativa del Soggetto Attuatore proponente le operazioni si danno per assolti in quanto riscontrati 
e attestati con il Decreto n° 5281/LAVFORU del 31/05/2022 di approvazione della graduatoria 
delle candidature presentate ed individuazione dei Soggetti Attuatori. 

 

20. Approvazione dei prototipi 

20.01. L’attività di valutazione di cui al paragrafo precedente si conclude con il verbale della Commissione 
entro 60 giorni dal termine previsto per la presentazione dei prototipi. 

20.02. Il Dirigente responsabile della SRA recepisce il verbale della Commissione e approva con proprio 
decreto, entro 30 giorni lavorativi dalla sottoscrizione del verbale da parte della Commissione di 
valutazione: 

- l’elenco, secondo l’ordine temporale di presentazione, delle operazioni approvate, con 
l’indicazione delle operazioni ammesse al finanziamento in base alla disponibilità finanziaria 
prevista; 

- l’elenco delle operazioni non approvate in sede di valutazione; 
- l’elenco delle operazioni escluse in sede di istruttoria. 

20.03. Il decreto è pubblicato, con valore di notifica per i Soggetti interessati, nel sito www.regione.fvg.it. In 
particolare, il decreto reca l’elenco dei prototipi formativi approvati e l’elenco dei prototipi formativi 
non approvati. 

20.04. I prototipi formativi approvati costituiscono il “Catalogo percorsi professionalizzanti” (FPGO_PRO). 

20.05. I prototipi formativi non approvati per vizi formali possono essere ripresentati, esenti da vizi, allo 
sportello successivo o alla eventuale riapertura dei termini. 

 

21. Cataloghi delle tipologie corsuali 

21.01. Sono in fase di individuazione, in un quadro di condivisione con i principali attori del settore, le 
tipologie corsuali che andranno a costituire il nuovo Catalogo dei percorsi professionalizzanti e che 
saranno oggetto di progettazione e presentazione alla SRA da parte delle ATI aventi titolo sulla base 
di un successivo atto amministrativo della medesima SRA. 

21.02. Con successivo atto, la SRA può ampliare le tipologie corsuali a Catalogo in esito a rilevazioni del 
fabbisogno formativo del territorio risultanti anche dall’interlocuzione con le realtà ivi operanti (a 
titolo esemplificativo, associazioni culturali, il terzo settore, musei e settore no profit). 

21.03. La struttura del Catalogo (e sei sub-cataloghi) prevede l’individuazione dei seguenti elementi: a) la 
tipologia corsuale e il titolo del corso; b) il Programma Specifico (FSE+) e/o il Percorso GOL di 
riferimento; c) il totale delle ore del corso; d) il numero di ore dell’attività pratico/laboratoriale da 
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svolgere in presenza, se prevista; f) il numero di ore destinate allo stage, se previsto; h) il settore 
economico/professionale di riferimento. 

21.04. Per ciascuna tipologia corsuale lo schema di catalogo è il seguente: 

Percorso Destinatari Codice GOL 
(PNRR) 

PS Piazza  
(FSE+) 

Durata della 
formazione Tabella 

Upskilling 
Adulti   PS 1/22 Breve  

Tabella 1 Giovani   PS 10/22 Breve 

(Misti) P2-UP 1/22   Breve 
Tabella 1 - Upskilling 
TIPOLOGIA/TITOLO 
Corso 

FSE+ GOL TOT ORE 
Corso 

TOT ORE  
Pratico/laboratoriali 
in presenza 

Stage Settore 

       
       

 

Percorso Destinatari Codice GOL 
(PNRR) 

PS Piazza  
(FSE+) 

Durata della 
formazione Tabella 

Reskilling 
Adulti   PS 1/22 Lunga 

Tabella 2 Giovani   PS 10/22 Lunga 

(Misti) P3-RE 1/22   Lunga 
Tabella 2 - Reskilling 
TIPOLOGIA/TITOLO 
Corso 

FSE+ GOL TOT ORE 
Corso 

TOT ORE  
Pratico/laboratoriali 
in presenza 

Stage Settore 

       
       

 

Percorso Destinatari Codice GOL 
(PNRR) 

PS Piazza  
(FSE+) 

Durata della 
formazione Tabella 

Lavoro e inclusione 
Adulti   PS 1/22 Breve o Lunga 

Tabella 3 Giovani   PS 10/22 Breve o Lunga 

(Misti) P4-IN 1/22   Breve o Lunga 
Tabella 3 – Lavoro e inclusione 
TIPOLOGIA/TITOLO 
Corso 

FSE+ GOL TOT ORE 
Corso 

TOT ORE  
Pratico/laboratoriali 
in presenza 

Stage Settore 

       
       

 

22. Coordinamento delle ATI con i CPI/CM - Gestione del catalogo e flusso utenti 

22.01. Il calendario delle attività è definito dalle ATI in collaborazione con i CPI/CM ed è comunicato al 
responsabile del procedimento. Per i corsi attivabili verranno indicate le date previste di avvio e di 
fine. L’amministrazione provvederà a dare adeguata informazione sul catalogo dei corsi attivabili. 

22.02. Il completamento dell’attività formativa è condizione per la successiva azione di accompagnamento 
al lavoro, fase che conclude l’iter di trattazione dell’utente classificato all’interno del Programma 
GOL e che risulta indispensabile per il raggiungimento del target del Programma GOL. 
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22.03. Il CPI/CM invia il cittadino all’azione formativa, concordata all’interno del PAI dello stesso, dalla 
quale si evince la descrizione di sintesi del corso, la durata in ore e/o mesi, il tipo di catalogo, (ad es. 
FPGO professionalizzante Reskilling), la tipologia formativa (ad es. Formazione Permanente Per 
Gruppi Omogenei), il codice e la descrizione del contenuto informativo, il settore economico 
professionale. 

22.04. Per i corsi di lingua, l’inserimento da parte dei CPI/CM del tipo di competenza (ad es. inglese/italiano 
A1, A2, B1…) avviene a titolo puramente indicativo, in quanto la verifica dell’effettivo livello di 
competenza verrà effettuata a cura dell’ente formativo, Soggetto Erogatore, che comunicherà al 
CPI/CM di riferimento la specifica richiesta di revisione del corso; tale richiesta è quindi confermata 
dall’operatore del CPI/CM. Analogamente, anche con riferimento ai corsi di contabilità o 
informatica di base o avanzata, l’ente può proporre una modifica del livello del corso assegnato dal 
CPI/CM sulla base dell’analisi del grado di preparazione dell’utente. 

22.05. Una volta avviata l’azione formativa, il Soggetto Erogatore è tenuto a comunicare al CPI/CM tutte 
le eventuali variazioni che dovessero intervenire con la comunicazione finale di chiusura del corso e 
di completamento, totale o parziale, delle attività formative secondo il flusso concordato. 

22.06. Il CPI/CM fornirà al Soggetto Erogatore tutte le informazioni utili per la gestione della conseguente 
sessione formativa, secondo quanto definito in apposite note tecniche.  

22.07. Per ogni azione formativa inserita nel Piano di Azione Individuale (o del Patto di Servizio - PdS), i 
Soggetti Erogatori comunicheranno, tramite cooperazione applicativa, definita in apposite note 
tecniche, gli esiti relativi ai contatti ed alle azioni formative nel rispetto delle disposizioni nazionali. 

22.08. Le ATI garantiscono il raccordo costante e continuo con il CPI/CM consentendo al CPI/CM di 
monitorare costantemente l’andamento dell’attività dell’utente al fine di poter intervenire 
tempestivamente alle iniziative di carattere formativo o di riqualificazione.  

 

23. Coordinamento delle ATI con i CPI/CM – Collocamento mirato 

23.01. Per gli utenti appartenenti al collocamento mirato, inviati dai CPI/CM alla formazione, le ATI sono 
tenute a cooperare con le strutture di riferimento per la formazione delle classi al fine di garantire 
la più ampia e mirata partecipazione dell’utenza, secondo i principi di inclusione ed integrazione, 
anche attraverso l’adozione di accomodamenti ragionevoli e specifici ausili. 

23.02. Al termine dell’attività formativa, le ATI forniranno al CM una valutazione complessiva del percorso 
dei partecipanti relativamente all’apprendimento nonché alle soft-skills con particolare riferimento 
alla valutazione di eventuali criticità. 

 

24. Attuazione dei prototipi: presentazione dei Cloni 

24.01. Con riferimento ai prototipi approvati, che costituiscono l’offerta formativa al “Catalogo percorsi 
professionalizzanti” (FPGO_PRO), il Soggetto Attuatore può procedere alla attivazione delle 
edizioni dei prototipi approvati mediante presentazione di operazioni-clone (Cloni). 

24.02. Il Soggetto Attuatore può procedere all’attivazione dei prototipi mediante presentazione dei cloni 
al raggiungimento del numero di iscrizioni ritenuto congruo all’avvio del percorso in coerenza con 
quanto previsto dal relativo prototipo. Per l’avvio di cloni finanziati con il PNRR, attuativi di percorsi 
GOL, il Soggetto Attuatore/Erogatore verifica che i partecipanti appartengano tutti all’utenza GOL 
indicata dal CPI/CM nel rispetto del flusso utenti descritto al paragrafo 12 delle Linee Guida – 
Disposizioni di carattere generale. 
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24.03. A tal fine, la richiesta di attivazione del clone (o di un insieme di cloni), che costituisce domanda 
di autorizzazione all’avvio dell’attività e domanda di attivazione del finanziamento per il clone (o per 
i cloni) a cui si riferisce viene: 

- presentata, a pena di inammissibilità, esclusivamente tramite il sistema online dedicato, 
mediante compilazione del formulario-cloni. Le specifiche indicazioni a supporto della 
predisposizione e dell’invio della documentazione attraverso il sistema dedicato sono 
pubblicate sul sito ww.regione.fvg.it nella sezione dedicata all’Avviso. 

- presentata su uno soltanto dei due canali (ambiti) di finanziamento (il canale FSE+, oppure il 
canale PNRR-GOL) di volta in volta reso disponibile a sistema. È cura della SRA competente 
attivare il canale di finanziamento su cui è possibile presentare il clone. 

- convalidata a sistema e trasmessa dal legale rappresentante del Soggetto Attuatore, o altra 
persona dallo stesso delegata (occorre produrre alla SRA competente la delega formale) la cui 
autenticazione a sistema avviene tramite SPID/CNS/CIE. La convalida e la trasmissione della 
richiesta ne comporta la sottoscrizione ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale di cui 
al D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82. La richiesta è protocollata automaticamente dal sistema che 
invia al richiedente una comunicazione di avvenuta ricezione della domanda. 

24.04. La richiesta di attivazione del clone deve essere presentata almeno 7 giorni prima dell’avvio 
dell’attività corsuale. 

24.05. La SRA competente, ricevuta la richiesta di attivazione del clone, provvede alla generazione di un 
Codice Clone, identificativo dell’operazione, e del codice CUP.   

24.06. Nel formulario-clone il Soggetto Attuatore indica se l’operazione è destinata ad interventi in favore 
delle Aree Interne. 

24.07. La richiesta di attivazione del clone è verificata dalla SRA competente in termini di conformità al 
prototipo e congruità della spesa; in caso di esito positivo, la SRA competente approva il clone e ne 
autorizza l’avvio dell’attività trasmettendo al soggetto richiedente la relativa nota con 
indicazione del Codice Clone e del Codice CUP prima della data di avvio dell’attività. 

24.08. Entro il mese successivo a quello di presentazione della domanda di avvio, il dirigente responsabile 
della SRA, con proprio decreto, effettua la ricognizione dei cloni approvati e ne autorizza la spesa 
tenuto conto della disponibilità residua delle risorse impegnate. 

 

25. Risorse finanziarie disponibili a valere su Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 

25.01. Le risorse finanziarie complessive disponibili, a valere sul Programma regionale Fondo sociale 
europeo+ (FSE+) 2021/2027 – Priorità 1 OCCUPAZIONE, Programma specifico 1/22 del PPO 
2022, sono complessivamente pari ad € 8.500.000,00 per il triennio 2022/2024, e sono ripartite a 
livello di aree territoriali come di seguito indicato: 

TABELLA RIPARTO RISORSE PER AREA TERRITORIALE – PREVISIONE TRIENNIO 2022/2024 

AREA TERRITORIALE 
MISURE 

TOTALE 
(Programmi specifici) 

GIULIANO ISONTINO 1/22 - Catalogo FPGO professionalizzante adulti 2.771.000,00 

FRIULI 1/22 - Catalogo FPGO professionalizzante adulti 3.723.000,00 

DESTRA TAGLIAMENTO 1/22 - Catalogo FPGO professionalizzante adulti 2.006.000,00 

TOTALE COMPLESSIVO 8.500.000,00 
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25.02. Le risorse finanziarie complessive disponibili, a valere sul Programma regionale Fondo sociale 
europeo+ (FSE+) 2021/2027 – Priorità 1 GIOVANI, Programma specifico 10/22 del PPO 2022, 
sono complessivamente pari ad € 9.000.000,00 per il triennio 2022/2024, e sono ripartite a livello 
di aree territoriali come di seguito indicato: 

TABELLA RIPARTO RISORSE PER AREA TERRITORIALE – PREVISIONE TRIENNIO 2022/2024 

AREA TERRITORIALE 
MISURE 

TOTALE 
(Programmi specifici) 

GIULIANO ISONTINO 10/22 - Catalogo FPGO professionalizzante giovani 2.934.000,00 

FRIULI 10/22 - Catalogo FPGO professionalizzante giovani 3.942.000,00 

DESTRA TAGLIAMENTO 10/22 - Catalogo FPGO professionalizzante giovani 2.124.000,00 

TOTALE COMPLESSIVO 9.000.000,00 

25.03. Le suddette disponibilità sono previsionali e sono subordinate all’acquisizione, sul bilancio, delle 
risorse finanziarie a valere sul Programma FSE + 2021/2027. L’effettiva dotazione finanziaria potrà 
essere aggiornata, ove necessario, a seguito dell’approvazione del PR FSE+.  

 

26. Risorse finanziarie disponibili a valere sul PNRR – Programma GOL. 

26.01. Le risorse finanziarie complessive disponibili, a valere sul Programma Nazionale per la Ripresa e la 
Resilienza (PNRR) – Missione 5, Componente 1, Investimento “Politiche attive del lavoro e 
formazione” - Programma GOL, Percorso 2 – Upskilling, sono complessivamente pari ad € 
4.000.000,00 per l’anno 2022, e sono ripartite a livello di aree territoriali come di seguito indicato: 

TABELLA RIPARTO RISORSE PER AREA TERRITORIALE – PREVISIONE ANNO 2022 

AREA TERRITORIALE 
MISURE TOTALE 

(Percorsi GOL) 2022 
GIULIANO ISONTINO P2-UP Catalogo FPGO professionalizzante  1.304.000,00 

FRIULI P2-UP Catalogo FPGO professionalizzante  1.752.000,00 

DESTRA TAGLIAMENTO P2-UP Catalogo FPGO professionalizzante  944.000,00 

TOTALE COMPLESSIVO 4.000.000,00 

26.02. Le risorse finanziarie complessive disponibili, a valere sul Programma Nazionale per la Ripresa e la 
Resilienza (PNRR) – Missione 5, Componente 1, Investimento “Politiche attive del lavoro e 
formazione” - Programma GOL, Percorso 3 – Reskilling, sono complessivamente pari ad € 
3.500.000,00 per l’anno 2022, e sono ripartite a livello di aree territoriali come di seguito indicato: 

TABELLA RIPARTO RISORSE PER AREA TERRITORIALE – PREVISIONE ANNO 2022 

AREA TERRITORIALE 
MISURE TOTALE 

(Percorsi GOL) 2022 
GIULIANO ISONTINO P3-RE Catalogo FPGO professionalizzante 1.141.000,00 

FRIULI P3-RE Catalogo FPGO professionalizzante 1.533.000,00 

DESTRA TAGLIAMENTO P3-RE Catalogo FPGO professionalizzante 826.000,00 

TOTALE COMPLESSIVO 3.500.000,00 

26.03. Le risorse finanziarie complessive disponibili, a valere sul Programma Nazionale per la Ripresa e la 
Resilienza (PNRR) – Missione 5, Componente 1, Investimento “Politiche attive del lavoro e 
formazione” - Programma GOL, Percorso 4 – Lavoro e inclusione, sono complessivamente pari ad 
€ 2.000.000,00 per l’anno 2022, e sono ripartite a livello di aree territoriali come di seguito indicato: 

TABELLA RIPARTO RISORSE PER AREA TERRITORIALE – PREVISIONE ANNO 2022 
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AREA TERRITORIALE 
MISURE TOTALE 

(Percorsi GOL) 2022 
GIULIANO ISONTINO P4-IN Catalogo FPGO professionalizzante 652.000,00 

FRIULI P4-IN Catalogo FPGO professionalizzante 876.000,00 

DESTRA TAGLIAMENTO P4-IN Catalogo FPGO professionalizzante 472.000,00 

TOTALE COMPLESSIVO 2.000.000,00 

26.04. Le suddette disponibilità sono previsionali sulla base di quanto stabilito dall’Allegato B del Decreto 
GOL (DM del 5 novembre 2021 pubblicato in GU n.306 del 27-12-2021). La dotazione finanziaria, 
per le annualità successive, sarà definita secondo il riparto disposto da successivi decreti ministeriali 
attuativi del Programma GOL. 

26.05. La ripartizione delle risorse potrà essere ridefinita, nell’ambito delle rispettive assegnazioni delle ATI, 
tenuto conto: a) dell’avanzamento del target di destinatari GOL che sono stati trattati; b) 
dell’avanzamento della spesa per tipologia di percorso; c) dell’eventuale fabbisogno emergente dal 
territorio in fase attuativa secondo quanto stabilito dal paragrafo 22, punto 22.02 dell’Avviso. 

26.06. Eventuali scostamenti dalla distribuzione annuale del budget e/o trasferimenti, anche tra percorsi 
diversi, all’anno successivo di eventuali resti possono essere richiesti dalle ATI, a fronte di motivate 
esigenze. Tali variazioni devono essere approvate formalmente dalla SRA competente. 

 

27. Gestione finanziaria delle operazioni a valere su Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 

27.01. Il finanziamento pubblico a carico del fondo FSE+ è pari al 100% delle somme determinate mediante 
l’applicazione delle formule di cui ai punti successivi che fanno riferimento alle Unità di Costo 
Standard (UCS) stabilite con DGR n. 1330 del 27 agosto 2021. 

27.02. Le operazioni di cui al paragrafo 5, punto 5.01, lettere A) Operazioni QPR e B) Operazioni ADA, sono 
gestite attraverso la UCS 1 – Formazione, pari ad € 139,00/ora, per formazione svolta in presenza 
secondo la formula: 

UCS 1 (€ 139,00) * Ore formazione in presenza 

27.03. L’operazione di cui al paragrafo 5, punto 5.01, lettera C) – relativa ad attività collocate al di fuori dei 
Repertori e delle ADA rivolte esclusivamente a persone in possesso del diploma di laurea o 
comunque di titoli accademici rilasciati dal sistema universitario non riconducibili ai richiamati 
Repertori o ADA - è gestita attraverso la UCS 2 – Formazione per laureati, pari ad € 162,00/ora, 
per formazione svolta in presenza. Si specifica che l’UCS 2 può essere applicata anche con 
riferimento ad operazioni formative in cui almeno il 50% delle ore di docenza sia svolta da personale 
esterno ad un costo orario superiore a euro 100,00. 

UCS 2 (€ 162,00) * Ore formazione in presenza 

27.04. Lo stage, ove previsto dalle operazioni, è calcolato nella misura del 50% del monte orario previsto 
ed è sommato alle ore di formazione totali (indipendentemente se in presenza o a distanza), 
moltiplicato per il valore dell’UCS della formazione svolta in presenza secondo la formula: 

UCS 1 (€ 139,00) * (Ore formazione in presenza + 50% ore stage) 

27.05. Nel caso di formazione erogata in modalità FAD si applica la UCS 50 – Formazione a distanza pari 
ad € 127,00/ora secondo la formula: 

[UCS 50 (€ 127,00) * (Ore formazione a distanza)] 
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27.06. Nel caso di formazione erogata a distanza di tipo Webinar formativo, si applica la UCS 35 – Web 
Seminar pari ad € 1.655,00 forfettari secondo la formula: 

UCS 35 (€ 1655,00)  

27.07. Nel caso di formazione, parte in presenza e parte a distanza, vanno considerate le relative UCS in 
relazione alle ore effettivamente svolte secondo la formula: 

[UCS 1 (€ 139,00) * (Ore formazione in presenza)] + [UCS 50 (€ 127,00) * (Ore formazione a distanza)] 

oppure 

[UCS 2 (€ 162,00) * (Ore formazione in presenza)] + [UCS 50 (€ 127,00) * (Ore formazione a distanza)] 

27.08. Nel caso di prototipi di orientamento, si applica la UCS 9 – Orientamento pari ad € 49,00/ora 
secondo la formula: 

[UCS 9 (€ 49,00) * (Ore orientamento)] 

27.09. Il costo così determinato nella fase della predisposizione del preventivo è imputato alla voce di 
spesa B2.8 per l’attività formativa in presenza mentre è imputato alla voce di spesa B2.3 per l’attività 
formativa on line. 

27.10. Fermo restando che il costo approvato a preventivo costituisce il costo massimo ammissibile a 
conclusione dell’operazione, in fase di consuntivazione dell’operazione il costo è determinato con 
l’applicazione delle modalità di trattamento della UCS indicata nel Documento UCS. In particolare 
il costo ammissibile per ciascun partecipante deriva dal raggiungimento, da parte del partecipante 
stesso, della soglia di effettiva presenza minima del percorso formativo di riferimento pari al 70% 
della durata dell’operazione al netto dell’esame finale. 

 

28. Gestione finanziaria delle operazioni a valere su PNNR - GOL 

28.01. Con riferimento agli interventi finanziati con il fondo europeo NextGenerationEU - PNRR - 
Programma GOL, la gestione finanziaria delle attività formative avviene con le medesime UCS 
indicate nel paragrafo precedente, secondo quanto indicato al paragrafo 27 dell’Avviso. 

 

29. Rendicontazione 

29.01. Il rendiconto di ogni operazione realizzata deve essere predisposto e presentato per via telematica, 
tramite il sistema on line dedicato, entro 60 giorni dalla conclusione dell’attività in senso stretto nel 
rispetto delle indicazioni di cui all’art.17 del Regolamento formazione ed è costituito dalla 
documentazione prevista dall’art. 2 dell’allegato 2 del Regolamento stesso. Il solo registro cartaceo 
va presentato alla struttura regionale attuatrice (SRA) in via S. Francesco, 37 - 34133 Trieste. 

29.02. Ai fini dell’ammissibilità del rendiconto valgono le disposizioni previste dal Documento UCS in 
merito al trattamento delle UCS. 

29.03. Il rendiconto delle spese sostenute è oggetto di verifica da parte della struttura regionale 
competente dell’AdG ed è approvato entro 60 giorni dal ricevimento del rendiconto medesimo. 

29.04. Per le operazioni finanziate sul fondo PNNR il Soggetto Attuatore/Erogatore dovrà rilasciare 
un’espressa dichiarazione di assenza di doppio finanziamento dell’investimento e delle relative 
spese, la dichiarazione è allegata agli atti di rendicontazione. 
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30. Principi generali 

30.01. Il Soggetto Attuatore è tenuto a prestare particolare attenzione al rispetto dei principi indicati nel 
paragrafo 4 dell’Avviso, da esplicitare nella proposta progettuale, ed in particolare ai principi: 

 di DNSH “do no significant harm” (non arrecare un danno significativo all’ambiente), per cui si 
prevede che le tipologie di attività previste non debbano avere ripercussioni negative 
sull’ambiente; 

 di Tagging clima e digitale, per cui le attività previste debbano porre particolare rilievo 
sull’aspetto del mondo naturale e del mondo digitale; 

 di Parità di genere, per cui deve essere garantita la fruizione delle attività da parte di chiunque; 
 di Valorizzazione dei giovani, per cui la formazione deve diventare uno strumento di sviluppo 

delle competenze e delle abilità personali orientato a favorire l’inserimento, soprattutto dei 
giovani, nel mondo del lavoro; 

 di Riduzione dei divari territoriali, per cui le attività devono costituire un fattore inclusivo e 
aggregante della realtà territoriale regionale. 

 di assenza del c.d. doppio finanziamento ai sensi dell’art. 9 del Regolamento (UE) 2021/241, 
ossia che non ci sia una duplicazione del finanziamento degli stessi costi da parte del dispositivo 
e di altri programmi dell'Unione, nonché con risorse ordinarie da Bilancio statale; 

 nonché ai principi generali previsti dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento 
applicabile al PNRR. 

30.02. Nell’ambito del principio “Parità di genere” di cui al citato paragrafo 4 dell’Avviso, è possibile 
prevedere l’eventuale presenza di: 

 organismi per la parità e le pari opportunità in fase di progettazione, selezione dei partecipanti, 
realizzazione dell’operazione; 

 modalità, anche di tipo organizzativo, atte a rendere flessibili e adattabili gli orari di 
realizzazione dell’operazione, finalizzati ad assicurare pari opportunità di accesso. 

 

31. Target, indicatori e cronoprogramma 

31.01. Con riferimento agli obiettivi Programma GOL, le ATI selezionate, in ottemperanza a quanto 
previsto dal paragrafo 34, punto 34.02, lettere c), d), f) g) e h) dell’Avviso, contribuiscono al 
raggiungimento: 

A) dei target fissati a livello nazionale definito al punto 2 dell’Allegato A al Decreto del Ministero 
del Lavoro e delle Politiche sociali del 5 novembre 2021 “Adozione del Programma nazionale 
per la garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL)” di seguito indicati: 

- Target 1: almeno 3 milioni di beneficiari di GOL entro il 2025. Di questi almeno il 75% 
devono essere donne, disoccupati di lunga durata, persone con disabilità, giovani under 30, 
lavoratori over 55;  

- Target 2: almeno 800 mila dei su indicati 3 milioni devono essere coinvolti in attività di 
formazione, di cui 300 mila per il rafforzamento delle competenze digitali;  

- Target 3: almeno l’80% dei CPI in ogni regione entro il 2025 rispetta gli standard definiti 
quali livelli essenziali in GOL. 

B) dei target fissati al punto 5.1.2 “Obiettivi regionali (target 1 e target 2)” del Programma 
Attuativo regionale (PAR) di GOL approvato con Deliberazione della Giunta regionale n. 467 del 
1° aprile 2022, di seguito indicati: 
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TARGET 1 TARGET 2 

BENEFICIARI 
GOL 

DI CUI 
VULNERABILI 

BENEFICIARI GOL 
COINVOLTI IN ATTIVITÀ 

DI FORMAZIONE 

BENEFICIARI GOL COINVOLTI 
IN ATTIVITÀ DI FORMAZIONE 

PER IL RAFFORZAMENTO 
DELLE COMPETENZE DIGITALI 

Milestone 
2025 3 milioni 2,25 milioni 800 mila 300 mila 

2022 600 mila - 160 mila 60 mila 

Obiettivo 
regionale 

2022 9.780 7.335 2.608 978 

31.02. A tal fine, nel rispetto delle modalità indicate ai paragrafi 22 e 23 di queste Direttive, le ATI 
cooperano con i CPI/CM e la SRA competente al fine di erogare la formazione all’utenza GOL, per 
l’annualità 2022, secondo la seguente ripartizione che tiene conto del budget complessivo 
assegnato a ciascuna ATI, calcolato  sulla percentuale del flusso di disoccupazione indicato al 
paragrafo 21 dell’Avviso, con la precisazione che i beneficiari GOL coinvolti in attività di formazione 
per il rafforzamento delle competenze digitali rappresentano un di cui dei beneficiari gol coinvolti in 
attività di formazione: 

AREA TERRITORIALE % FLUSSI 
DISOCCUPAZIONE 

BENEFICIARI GOL 
COINVOLTI IN 
ATTIVITÀ DI 

FORMAZIONE 

BENEFICIARI GOL 
COINVOLTI IN 
ATTIVITÀ DI 

FORMAZIONE PER IL 
RAFFORZAMENTO 

DELLE COMPETENZE 
DIGITALI 

GIULIANO ISONTINO 32,60% 850 319 
FRIULI 43,80% 1142 428 
DESTRA TAGLIAMENTO 23,60% 616 231 
Obiettivo regionale utenti formati 2022   2608 978 

31.03. La SRA competente si riserva di aggiornare il cronoprogramma sopra indicato, per le annualità 
successive, secondo le determinazioni adottate a livello nazionale e regionale. 

 

32. Informazione e pubblicità  

32.01. In ordine agli obblighi di informazione e pubblicità si rimanda a quanto previsto dal paragrafo 21 
“informazione e Pubblicità” delle Linee Guida – Disposizioni di carattere generale delle quali questa 
Direttiva è parte integrante. 

 

33. Rinvio  

33.01. Per quanto non disciplinato dal presente allegato si richiamano integralmente le disposizioni 
previste dalle Linee Guida – Disposizioni di carattere generale, delle quali questa Direttiva è parte 
integrante, nonché quelle di cui all’Avviso per la presentazione delle candidature approvato con 
Decreto n. 657/LAVFORU del 08/02/2022. 

 

34. Strutture competenti e Referenti 

34.01. Il Responsabile del procedimento è il direttore del Servizio apprendimento permanente e fondo 
sociale europeo, Ketty Segatti (040 3775206 - ketty.segatti@regione.fvg.it). 
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34.02. I Responsabili dell’istruttoria sono: 

 per la fase concernente l’Avviso e la procedura amministrativa, il titolare della Posizione 
organizzativa gestione programmi specifici del FSE e FSE+, Francesco Distefano (040 3775239 – 
francesco.distefano@regione.fvg.it). 

34.03. Per le procedure: 

 concernenti la gestione finanziaria e contabile, il titolare della Posizione organizzativa gestione 
interventi e flussi finanziari del FSE, Daniele Ottaviani (040 3775288 - 
daniele.ottaviani@regione.fvg.it); 

 di verifica dei modelli di conclusione delle operazioni e il monitoraggio, la titolare della Posizione 
organizzativa programmazione e monitoraggio dei programmi FSE e FSE+, Francesca Chimera 
Baglioni (040 3775922 - francesca.chimera.baglioni@regione.fvg.it); 

 di controllo della rendicontazione, la titolare della Posizione organizzativa controllo e 
rendicontazione, Alessandra Zonta (040 3775219 - alessandra.zonta@regione.fvg.it). 

 

35. Comunicazione di avvio del procedimento  

35.01. La comunicazione di avvio del procedimento relativa alla approvazione delle proposte di prototipo 
è pubblicata sul sito www.regione.fvg.it entro 20 giorni dalla scadenza dei termini per la 
presentazione delle operazioni unitamente all’elenco delle operazioni proposte pervenute nei 
termini.  

35.02. La pubblicazione sul sito tiene luogo della comunicazione individuale di avvio del procedimento a 
norma dell’art. 14 comma 3 della L.R. 7/2000 e s.m.i.  

 

36. Chiusura del procedimento 

36.01. L’attività in senso stretto di tutte le operazioni deve essere conclusa entro il 31 dicembre 2025. 
Ogni attività, inclusa quella di rendicontazione, si chiude il 30 giugno 2026. 

 

37. Termini dell’istruttoria, accesso e rimedi in caso di inerzia 

37.01. Sintesi dei termini: 

1. Presentazione del prototipo: entro le ore 17.00 delle date di scadenza degli sportelli (par. 14) 
2. Pubblicazione dell’elenco dei prototipi presentati (comunicazione di avvio del procedimento): 

entro 20 giorni dalla scadenza dei termini per la presentazione delle operazioni; 
3. Valutazione del prototipo: entro 60 giorni dal termine previsto per la presentazione dei 

prototipi;  
4. Approvazione del prototipo: entro 30 giorni dalla sottoscrizione del verbale di valutazione; 
5. Comunicazione del decreto di approvazione del prototipo: mediante pubblicazione sul sito 

www.regione.fvg.it.  
6. Presentazione del clone: successivamente alla comunicazione del decreto di approvazione del 

prototipo e almeno 7 giorni prima dell’avvio dell’attività corsuale; 
7. Approvazione del clone e invio della nota autorizzatoria: prima dell’avvio dell’attività del clone; 
8. Autorizzazione della spesa: allo scadere di ogni mese con riferimento al mese precedente. 
9. Chiusura dell’attività in senso stretto delle operazioni: 31 dicembre 2025 
10. Rendicontazione: 30 giugno 2026 

37.02. Accesso ai documenti: 
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1. È possibile prendere visione degli atti, accedere al fascicolo informatico ed esercitare i diritti 
previsti dalla LR 7/2000 e s.m.i. con modalità telematiche mediante istanza all’indirizzo PEC 
lavoro@certregione.fvg.it; 

2. L’ufficio dove è possibile prendere visione degli atti non disponibili o non accessibili con 
modalità telematiche è il Servizio ricerca, apprendimento permanente e fondo sociale europeo, 
all’indirizzo di via San Francesco 37, 34133 - Trieste. 

37.03. Le istanze di accesso ai documenti vengono esitate nel termine di 30 giorni dalla loro ricezione. In 
caso di inerzia da parte della SRA competente, decorso inutilmente il termine di trenta giorni dalla 
richiesta, questa si intende respinta. In caso di diniego dell'accesso, espresso o tacito, il richiedente 
può presentare ricorso al tribunale amministrativo regionale, ovvero chiedere nello stesso termine 
al difensore civico competente per ambito territoriale, ove costituito, che sia riesaminata la 
suddetta determinazione. 
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22_34_1_DDS_RIG URB_8939_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio politiche per la rigenera-
zione urbana, la qualità dell’abitare e le infrastrutture per 
l’istruzione 9 agosto 2022, n. 8939
Legge regionale 5 agosto 2022, n. 13 - articolo 5, commi 77-
81. Contributi in favore scuole dell’infanzia 3-6 anni pubbliche e 
paritarie per acquisto attrezzature e giochi per esterno - Appro-
vazione modello di domanda.

Il Direttore del Servizio
Vista la legge regionale 5 agosto 2022, n. 13 “Assestamento del bilancio per gli anni 2022-2024, ai 
sensi dell’articolo 6 della legge regionale 10 novembre 2015, n. 26”;
Visto l’articolo articolo 5 comma 77 il quale autorizza l’Amministrazione regionale a concedere in via 
sperimentale contributi in favore delle scuole dell’infanzia 3-6 anni pubbliche e paritarie ai fini dell’acqui-
sto di attrezzature e giochi per esterno;
Visto che il comma 78 prevede che entro 60 giorni dall’entrata in vigore della legge, e quindi entro il 
giorno 08.10.2022 ciascun istituto comprensivo e le singole scuole paritarie presentano domanda, per 
mezzo posta elettronica certificata, presso la Struttura regionale competente in materia di edilizia sco-
lastica, corredata di un preventivo di spesa;
Atteso che il comma 79 prevede che ciascun istituto comprensivo e le singole scuole paritarie possa-
no presentare domanda per un unico plesso scolastico e che la misura massima concedibile sia fissata 
in euro 30.000 per ciascun beneficiario;
Atteso che il beneficiario deve garantire che almeno parte del contributo sia destinato all’acquisto di 
giochi e attrezzature che risultino fruibili anche dai bambini con disabilità;
Preso atto che i fondi vengono ripartiti con la procedura automatica prevista dall’art. 35 della legge 
regionale 20 marzo 2000 n. 7 “Testo unico delle norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso” tra i diversi istituti che presentano la domanda, fino a concorrenza delle risorse 
stanziate;
Vista la legge 10 marzo 2000, n. 62 (Norme per la parità scolastica e disposizioni sul diritto allo studio 
e all’istruzione);
Precisato che l’articolo citato prevede che la procedura automatica si applichi qualora non risulti 
necessaria, per l’attuazione degli interventi, un’attività istruttoria di carattere tecnico, economico e fi-
nanziaria del programma di spesa e che in tale caso l’incentivo venga concesso, in ordine cronologico di 
presentazione, in misura percentuale sulle spese ammissibili nei limiti delle risorse disponibili;
Visto che per l’accesso agli incentivi, ai sensi del comma 3 dell’art. 35 LR 7/2000, l’interessato presenta 
una domanda, secondo un apposito schema pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione, sottoscrit-
ta, nelle forme previste dalla normativa vigente in materia di autocertificazioni e dichiarazioni sostitu-
tive, dal legale rappresentante, attestante il possesso dei requisiti e la sussistenza delle condizioni per 
l’accesso alle agevolazioni;
Accertato che è necessario quindi approvare lo schema di domanda da pubblicare sul BUR;
Visto l’allegato schema di domanda parte integrante al presente provvedimento;
Considerate le risorse attualmente disponibili per l’anno 2022 , pari ad euro 2.600.000,00;
Precisato che la domanda di contributo, in regola con la normativa vigente in materia di imposta di 
bollo sarà presentata esclusivamente via PEC all’indirizzo: territorio@certregione.fvg.it, a pena di inam-
missibilità, dal legale rappresentante pro tempore dell’Istituto comprensivo o della scuola paritaria en-
tro il giorno 08.10.2022;
Visti: 
-- la legge regionale 29 dicembre 2021, n. 23 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2022- 2024); 
-- la legge regionale 29 dicembre 2021 n. 24 (Legge di stabilità 2022); 
-- la legge regionale 30 dicembre 2021, n. 25 (Bilancio di previsione per gli anni 2022-2024); 
-- il documento tecnico di accompagnamento del Bilancio di previsione per gli anni 2022-2024 appro-

vato con delibera della Giunta Regionale n. 2045 del 30 dicembre 2021; 
-- il Bilancio Finanziario Gestionale 2022 approvato con delibera della Giunta Regionale n. 2046 del 30 

dicembre 2021;
Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres del 27 agosto 2004 e successive modifiche 
ed integrazioni;

http://lexview-int.regione.fvg.it/FontiNormative/xml/LeggiEsterne.aspx?doc=urn:nir:stato:legge:2000-03-10%3b62
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Vista la delibera di giunta regionale n. 1250 del 6 agosto 2021 che ha ridefinito l’assetto organizzativo 
della struttura amministrativa regionale e, tra gli altri, quello della Direzione centrale Infrastrutture e 
territorio, trasferendo le funzioni di edilizia scolastica del Servizio edilizia al Servizio politiche per la rige-
nerazione urbana, la qualità dell’abitare e le infrastrutture per l’istruzione;
Vista la deliberazione della Giunta regionale di data 19/11/2021, n. 1762 con la quale è stato conferito 
all’arch. Amanda Burelli l’incarico di Direttore del Servizio politiche per la rigenerazione urbana, la qualità 
dell’abitare e le infrastrutture per l’istruzione, a decorrere dal 3 gennaio 2022 e fino al 2 gennaio 2025;

DECRETA
1. È approvato lo schema di domanda per la richiesta di contributi in favore delle scuole dell’infanzia 3-6 
anni pubbliche e paritarie ai fini dell’acquisto di attrezzature e giochi per esterno nel testo allegato al 
presente provvedimento quale parte integrante.
2. L’ allegato al presente decreto sarà pubblicato sul sito istituzionale e nel Bollettino Ufficiale della 
Regione.

Trieste, 9 agosto 2022

BURELLI
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DOMANDA DI CONTRIBUTO 

contributi in favore delle  scuole dell’infanzia 3-6 anni pub-
bliche e paritarie ai fini dell’acquisto di attrezzature e gio-
chi per esterno  

Riferimenti:  

- LR 13/2022 ARTICOLO 5 COMMI 77-81 

- LR 7/2000 ARTICOLO 35  

 

 
 
 

 
 
 
 
 
Alla  
Direzione centrale infrastrutture e territorio 
Servizio politiche per la rigenerazione urbana, la 
qualità dell'abitare e le infrastrutture  
per l'istruzione  
Via Carducci, 6 
34132 - TRIESTE 
PEC : territorio@certregione.fvg.it 

Quadro A  Dati del Preside dell’Istituto comprensivo /Legale rappresentante Ente 
Gestore Scuola Paritaria 

 Compilare il modello nella parte sottostante, possibilmente con personal computer o in stampatello 

Nome e Cognome  

Nato a  

In data   

Quadro B  Dati della scuola dell’Infanzia (possibile una sola scuola per Istituto com-
prensivo)  

Denominazione dell’istituto com-
prensivo/ Ente gestore scuola pari-
taria 

                                                                                                                                            

Indirizzo sede legale 
(VIA - CAP – CITTA’ – PROV) 

 

Telefono/ cellulare                                                                             

Mail  

Posta Elettronica Certificata (PEC)  

Partita IVA/codice fiscale  

CODICE ISTITUTO COMPRENSIVO 
 

Denominazione SCUOLA INFANZIA 
DESTINANTARIA INTERVENTO 

 

Codice Ministeriale scuola Infanzia  

Localizzazione dell’immobile og-
getto dell’intervento 
 (VIA - CAP – CITTA’ – PROV) 

 

Descrizione sintetica dell’inter-
vento  
 
 

 
 
 
 
 
 

Importo previsto da preventivo da 
allegare 

EURO 

  

 
 
 

Marca da bollo 
(salvo i casi di esenzione) 
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Quadro D  Modalità di pagamento 

Tracciabilità dei flussi finanziari – Comunicazione del conto corrente bancario o postale dedicato (ex art. 3 c.1 della 
Legge 13 agosto 2010 n. 136 e s.m.i. “Piano straordinario contro le mafie”) 

 

Al fine di poter procedere all’incasso dei pagamenti che verranno effettuati da codesta amministrazione regionale, 
per progetti di investimento per i centri di aggregazione giovanile COMUNICA in ottemperanza a quanto previsto 
dall’art. 3 della legge 13 agosto 2010 n. 136, e s.m.i., per assicurare la tracciabilità dei flussi finanziari relativi ai rap-
porti in essere con codesta Amministrazione regionale:  
 

- che il conto corrente dedicato, anche  non in via esclusiva, è il seguente:  

 accreditamento sul conto corrente postale n. 
 intestato al creditore   

 accreditamento sul conto corrente bancario di seguito indicato aperto a suo nome presso 

 l’istituto di credito   

 dipendenza 

 intestato a  

 coordinate bancarie del conto da accreditare  
 PAESE CIN EUR CIN codice ABI (banca)  codice CAB 8sportello) numero conto corrente  

                                                      

 
 

- che le generalità delle persone delegate ad operare su tale conto sono: 

 Nome Cognome  Codice fiscale 

 Luogo di nascita  Data di nascita 

 Residenza 

 Nome Cognome  Codice fiscale  

 Luogo di nascita  Data di nascita  

 Residenza 
La modalità di pagamento sopra indicata dovrà essere seguita per tutti i pagamenti futuri fino a revoca o rettifica della presente 

 
Il sottoscritto 

- dichiara di assumere gli obblighi derivanti dalla legge 136/2010, ed in particolare di impegnarsi a comunicare entro 7 giorni 
ogni modifica intervenuta dei dati sopra indicati 

- dichiara, altresì, di esonerare codesta amministrazione regionale e la tesoreria regionale da ogni responsabilità per errori in 
cui le medesime possano incorrere in conseguenza di inesatte indicazioni contenute nella presente istanza, e per effetto di 
mancata comunicazione, nelle dovute forme, di eventuali variazioni successive 

- dichiara di accettare il contributo che sarà concesso eventualmente in misura percentuale in base alle domande 
pervenute secondo quanto previsto dall’art. 35 della LR 7/2000 

DICHIARA INOLTRE 

ai sensi dell’articolo 47 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità e nella piena consapevolezza di quanto disposto 
dagli articoli 75 e 76 del richiamato D.P.R. 445/2000, che tutte le informazioni fornite nel presente modello di domanda corri-

spondono al vero; 

in particolare: 
 

  Che la spesa non è ancora stata sostenuta 
  Che parte del contributo è destinato all’acquisto di giochi e attrezzature destinati a bambini disabili 
  Che l’I.V.A. rappresenta un costo e non è recuperabile 
  Di avere la qualifica di O.N.L.U.S (d.lgs. 460/97) 
  Di essere esente dall’imposta di bollo ai sensi del D.P.R. 642/1972 e succ. mod. 
  Di non essere soggetto alla ritenuta d’acconto del 4%.  
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CHIEDE 
un contributo pari a € ________________________ 

 

   

luogo e data  Da firmare digitalmente da parte del legale rappresentante ai sensi del 

D.Lgs82/2005 
   

Informativa sulla privacy ex art. 13 GDPR 2016/679/UE.  I dati personali forniti col presente modulo saranno utilizzati ai 
fini del procedimento per il quale sono richiesti e per le altre finalità istituzionali della Regione previste da norme di legge 
e verranno trattati mediante l’uso di strumenti manuali ed informatici idonei a garantirne la riservatezza. Il conferimento dei 
dati è obbligatorio ai fini dell’accoglimento della domanda. I dati acquisiti sono trattati in conformità a quanto previsto dal 
Regolamento UE 2016/679. L’informativa completa è consultabile sul sito web della Regione alla  pagina https://www.re-
gione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/infrastrutture-lavori-pubblici/lavori-pubblici/edilizia-scolastica/  
 

ALLEGATO PREVENTIVO DI SPESA 

 

Referente da contattare per eventuali necessità 
Nome e Cognome  

Tel.:  Cell:  Email:  
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22_34_1_DPO_RIS MIN_3935_1_TESTO

Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizza-
tiva “Attività e risorse minerarie” del Servizio geologico 4 
agosto 2022, n. 3935 /SGEO UMPUL07. (Estratto)
RD 11 dicembre 1933, n. 1775, LR 3 luglio 2002, n. 16 e s.m.i.. 
Concessione per la derivazione di moduli 0,075 d’acqua per at-
tività di pescicoltura da falda sotterranea in Comune di Marano 
Lagunare, rilasciata con decreto del Direttore del Servizio geo-
logico n. 2883 del 13 dicembre 2012. Decreto di presa d’atto di 
modifica della titolarità dalla Società agricola Venezia Due Sas 
di Ciccutin G. & C. alla società CSC Ambiente Srl.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.
VISTO il Regolamento per le derivazioni ed utilizzazioni di acque pubbliche approvato con R.D. 14 ago-
sto 1920, n. 1285;
VISTO il regio decreto 11 dicembre 1933, n. 1775 (Testo Unico delle disposizioni di legge sulle acque 
pubbliche);

(omissis)
VISTO il decreto legislativo 11 febbraio 2010, n. 22 (Riassetto della normativa in materia di ricerca e col-
tivazione delle risorse geotermiche, a norma dell’articolo 27, comma 28, della legge 23 luglio 2009, n. 99);

(omissis)
VISTA la legge regionale 29 aprile 2015, n. 11, recante la disciplina organica in materia di difesa del 
suolo e di utilizzazione delle acque;

(omissis)
VISTO il decreto del Direttore del Servizio geologico n. 2833 del 13 dicembre 2012, con il quale è stata 
rilasciata la Concessione per la derivazione di moduli 0,075 d’acqua per attività di pescicoltura da falda 
sotterranea in Comune di Marano Lagunare alla Società Agricola Venezia Due S.a.s. di Cicuttin G. & C.;
VISTA l’istanza, di data 7 luglio 2022, assunta a protocollo prot. n. 0039449/2022 con la quale la Società 
C.S.C. Ambiente s.r.l., ha comunicato che la Società Agricola Venezia Due sas di Ciccutin G & C. si è fusa 
per incorporazione e ha richiesto l’aggiornamento della titolarità;

(omissis)

DECRETA
1.	Per le motivazioni indicate in premessa, si prende atto della modifica della titolarità della concessione 
per la derivazione di moduli 0,075 d’acqua per attività di pescicoltura da falda sotterranea in Comune 
di Marano Lagunare, rilasciata con decreto del Direttore del Servizio geologico n. 2883 del 13 dicembre 
2012 alla Società Agricola Venezia Due S.a.s. di Cicuttin G. & C. con sede via Livelli 11, Latisana (Ud), 
C.F.02782580159- P.I. 00737650960, a favore della società C.S.C. Ambiente s.r.l. con sede in viale Gori-
zia 3, Lignano Sabbiadoro (Ud), C.F. 00558860300- P.I. 00558860300.

(omissis)
Trieste, 4 agosto 2022

GNECH

22_34_1_DGR_1159_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 5 agosto 2022, n. 1159
Linee guida per l’applicazione del Regolamento (CE) 854/2004 
e del Regolamento (CE) 853/2004 nel settore dei molluschi bi-
valvi nelle zone di produzione, raccolta e stabulazione dell’arco 
costiero del Friuli Venezia Giulia. Approvazione del nuovo Pro-
tocollo di Intesa.
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LA GIUNTA REGIONALE
Visti i Regolamenti CE del Parlamento europeo e del Consiglio, costituenti il “pacchetto igiene”, che 
disciplinano le fasi della produzione, trasformazione e distribuzione degli alimenti, e, in particolare:
-- il Regolamento (CE) 28 gennaio 2002, n. 178/2002 il quale stabilisce i principi ed i requisiti generali 

della legislazione alimentare da applicare all’interno dell’area comunitaria e nazionale, istituisce l’Autori-
tà europea per la sicurezza alimentare e fissa procedure nel campo della sicurezza alimentare;
-- il Regolamento (CE) 29 aprile 2004, n. 852/2004 il quale stabilisce le norme generali propedeutiche in 

materia di igiene dei prodotti alimentari destinate a tutti gli operatori del settore alimentare;
-- il Regolamento (CE) 29 aprile 2004 n. 853/2004 il quale detta norme specifiche in materia di igiene 

per gli alimenti di origine animale;
-- il Regolamento (CE) del 15 novembre 2005 n. 2073/2005 sui criteri microbiologici applicabili ai pro-

dotti alimentari e il successivo Regolamento (CE) del 5 dicembre 2007 n. 1441/2007 di modifica;
-- il Regolamento (CE) del 10 gennaio 2011 n. 15/2011 della Commissione che modifica il Regolamento 

(CE) n. 2074/2005 per quanto riguarda i metodi di analisi riconosciuti per la rilevazione delle biotossine 
marine nei molluschi bivalvi vivi;
Richiamato, in particolare
-- l’allegato III, Sezione VII, del Reg. CE/853/2004, che fissa i requisiti e le norme relative ai molluschi 

bivalvi vivi;
Visto il Regolamento 625/2017 relativo ai controlli ufficiali e alle altre attività ufficiali effettuati 
per garantire l’applicazione della legislazione sugli alimenti e sui mangimi, delle norme sulla salute e 
sul benessere degli animali, sulla sanità delle piante nonché sui prodotti fitosanitari, recante modifi-
ca dei regolamenti (CE) n. 999/ 2001, (CE) n. 396/2005, (CE) n. 1069/2009, (CE) n. 1107/2009, (UE) n. 
1151/2012, (UE) n. 652/2014, (UE) 2016/429 e (UE) 2016/2031 del Parlamento europeo e del Con-
siglio, dei regolamenti (CE) n. 1/ 2005 e (CE) n. 1099/2009 del Consiglio e delle direttive 98/58/CE, 
1999/74/CE, 2007/43/CE, 2008/119/ CE e 2008/120/CE del Consiglio, e che abroga i regolamenti 
(CE) n. 854/2004 e (CE) n. 882/2004 del Parlamento europeo e del Consiglio, le direttive 89/608/CEE, 
89/662/CEE, 90/425/CEE, 91/496/CEE, 96/23/CE, 96/93/CE e 97/78/CE del Consiglio e la decisione 
92/438/CEE del Consiglio (regolamento sui controlli ufficiali);
Visto il Regolamento di esecuzione (UE) 2019/627 della Commissione, che stabilisce modalità prati-
che uniformi per l’esecuzione dei controlli ufficiali sui prodotti di origine animale destinati al consumo 
umano in conformità al regolamento 2017/625 del Parlamento Europeo e del Consiglio e che modifica il 
regolamento (CE) n. 2074/2005 della Commissione per quanto riguarda i controlli ufficiali;
Vista la legge regionale 13 luglio 1981, n. 43 recante norme per l’esercizio delle funzioni in materia di 
igiene e sanità pubblica;
Vista la Delibera n. 264 del 9 febbraio 2018, contenente “Linee Guida per l’applicazione del regola-
mento (CE) 854/2004 e del regolamento (CE) 853/2004 nel settore dei molluschi bivalvi nelle zone di 
produzione, raccolta e stabulazione dell’arco costiero del Friuli-Venezia Giulia. Approvazione del nuovo 
protocollo di intesa” con la quale si sancisce il protocollo di intesa vigente;
Vista la Delibera 923 del 7 giugno 2019, contenente “Linee guida per l’applicazione del Regolamento 
(CE) 854/2004 e del Regolamento (CE) 853/2004 nel settore dei molluschi bivalvi nelle zone di produ-
zione, raccolta e stabulazione dell’arco costiero del Friuli-Venezia Giulia. Riclassificazione triennale delle 
zone”, in particolare l’allegato A), contenente la cartografia delle zone classificate e le coordinate geo-
grafiche delle stesse e l’allegato B), contenente Linee guida per il controllo ufficiale nelle zone di raccolta, 
produzione e stabulazione dei molluschi bivalvi vivi nell’arco costiero della Regione Friuli-Venezia Giulia;
Vista la Delibera 437 del 19 marzo 2021, concernente la “Ricognizione delle zone allocate per l’acqua-
coltura (AZA) a mare e in laguna in coerenza con l’attuazione del PO FEAM 2014-2020 e del relativo 
piano strategico per l’acquacoltura”;
Visto il Decreto del Direttore del Servizio prevenzione, sicurezza alimentare e sanità pubblica veterina-
ria 4 agosto 2020, n. 1415, contenente “Linee guida per l’acquisizione in banchina da parte dell’Autorità 
competente di campioni, finalizzati al mantenimento della classificazione delle zone di produzione, rac-
colta e stabulazione dell’arco costiero del Friuli-Venezia Giulia; 
Tenuto conto che il Servizio Prevenzione, Sicurezza Alimentare e Sanità Pubblica Veterinaria della 
Regione Friuli Venezia Giulia è costantemente interessato ad instaurare collaborazioni con Istituzioni 
che hanno simili finalità per rendere più efficiente la tutela della salute del consumatore;
Considerato che, con il “Protocollo di Intesa” sancito nel 2017 e rinnovato nel 2021 tra la Regione 
Autonoma Friuli Venezia Giulia- Servizio Prevenzione, Sicurezza Alimentare e Sanità Pubblica Veterinaria 
e la Direzione Marittima di Trieste, la Capitaneria di Porto entra a pieno titolo nella gestione della garan-
zia della sicurezza alimentare;
Considerate le modifiche normative sopraggiunte e le variazioni di tipo nominale e la partecipazio-
ne di nuovi soggetti interessati, sia per quanto concerne le Autorità competenti che gli Operatori del 
Settore Alimentare, coinvolti nel “Protocollo di intesa per la gestione di attività ai fini della sicurezza 
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alimentare” di cui all’allegato della delibera n. 264 dd. 09/02/2018 “Linee Guida per l’applicazione del 
regolamento (CE) 854/2004 e del regolamento (CE) 853/2004 nel settore dei molluschi bivalvi nelle 
zone di produzione, raccolta e stabulazione dell’arco costiero del Friuli-Venezia Giulia. Approvazione del 
nuovo protocollo di intesa”;
Considerata la positiva e fattiva collaborazione in essere per la gestione del rischio biotossicologico 
che prevede il coinvolgimento dell’OSA nella comunicazione del risultato analitico;
Dato atto che la Regione approva le zone di produzione, raccolta e stabulazione dei molluschi bivalvi 
vivi, relative all’arco costiero del Friuli Venezia Giulia, la loro denominazione con l’indicazione dello sta-
to sanitario, la loro individuazione geografica geo-referenziata e rappresentazione cartografica, che ne 
evidenzia lo stato sanitario e, per quanto riguarda le zone adibite ad allevamento, individua gli impianti, 
secondo quanto riportato nell’allegato A) della delibera n. 923/2019;
Dato atto che la Regione approva le “Linee guida per la sorveglianza periodica delle zone di raccolta, 
di produzione e di stabulazione dei molluschi bivalvi vivi nell’arco costiero della regione Friuli Venezia 
Giulia”, secondo quanto riportato nell’allegato B) della delibera n. 923/2019;
Ritenuto pertanto di confermare i sopracitati allegati A) e B) senza necessità di apportare alcuna 
variazione;
Tutto CIÒ PREMESSO
Su proposta dell’Assessore regionale alla salute, politiche sociali e disabilità, DI CONCERTO con 
l’Assessore regionale alle risorse agroalimentari, forestali, ittiche e montagna,
all’unanimità,

DELIBERA
1.	Di approvare, il protocollo d’intesa tra l’Autorità regionale, l’ Autorità locale competente per i controlli 
ufficiali veterinari, l’Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle Venezie, l’Agenzia Regionale per la Prote-
zione dell’Ambiente del Friuli Venezia Giulia e gli operatori del settore alimentare (OSA) del comparto 
dell’allevamento e della raccolta dei molluschi bivalvi vivi, finalizzato al miglioramento della sicurezza ali-
mentare , secondo quanto riportato nell’allegato A) alla presente deliberazione, sottoscritto dai firmatari 
in data 21/07/2022, di cui fa parte integrante e sostanziale.
2.	Di disporre che l’ Allegato A) al presente atto sostituisca il protocollo d’intesa tra l’Autorità regiona-
le, l’ Autorità locale competente per i controlli ufficiali veterinari, l’Istituto Zooprofilattico Sperimentale 
delle Venezie, l’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente del Friuli Venezia Giulia e gli operatori 
del settore alimentare (OSA) del comparto dell’allevamento e della raccolta dei molluschi bivalvi vivi, 
finalizzato al miglioramento della sicurezza alimentare così come approvato all’ Allegato A) con DGR 
n.264/2018 dd. 09/02/2018.
3.	Di confermare le zone di produzione, raccolta e stabulazione dei molluschi bivalvi vivi, relative all’arco 
costiero del Friuli Venezia Giulia, la loro denominazione con l’indicazione dello stato sanitario, la loro 
individuazione geografica geo-referenziata e rappresentazione cartografica, che ne evidenzia lo stato 
sanitario e, per quanto riguarda le zone adibite ad allevamento, individua gli impianti, così come appro-
vato all’allegato A) con DGR n. 923/2019.
4.	Di confermare le “Linee guida per la sorveglianza periodica delle zone di raccolta, di produzione e di 
stabulazione dei molluschi bivalvi vivi nell’arco costiero della regione Friuli Venezia Giulia”, così come 
approvato all’allegato B) con DGR n. 923/2019.
5.	La presente deliberazione verrà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: FEDRIGA
IL SEGRETARIO GENERALE: CORTIULA
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VISTO: IL PRESIDENTE FEDRIGA
VISTO: IL SEGRETARIO GENERALE CORTIULA

Regione autonoma Friuli Venezia Giulia 
Direzione centrale salute, politiche sociali, disabilità 
Servizio prevenzione, sicurezza alimentare, sanità 
pubblica veterinaria 

il Direttore del Servizio 
f.to dr. Manlio Palei 

Regione autonoma Friuli Venezia Giulia 
Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e 
ittiche 
Servizio caccia e risorse ittiche 

per il Direttore del Servizio 
avv Valter Colussa 
f.to dr. Franco Giulio Manzin 

Azienda sanitaria universitaria Giuliano Isontina 
Dipartimento di prevenzione 
SC igiene degli alimenti di origine animale 

il Direttore 
f.to dr. Paolo Demarin 

Azienda sanitaria universitaria Friuli Centrale 
SOC igiene degli alimenti di origine animale 

per il Direttore di SOC 
dr.ssa Ivonne Caliz 
f.to dr.ssa Raffaella Riu 

Istituto zooprofilattico sperimentale delle Venezie 
“IZSVe” 

per il Direttore generale 
dr.ssa Antonia Ricci 
f.to dr. Fabrizio Agnoletti 

Agenzia regionale per la protezione dell’ambiente del 
Friuli Venezia Giulia “ARPA” 

per il Direttore generale f.f. 
dr. Roberto Visintin 
f.to dott.ssa Antonella Zanello 

ATS costituita per l’attuazione del Piano di azione 
Misura 4.63.2.6 “Sicurezza alimentare MBV” Progetto 
CTI 
Capofila Lega delle cooperative del Friuli Venezia 
Giulia 

f.to Giorgia Polli 

AGCI Agrital f.to Guido Doz 

Confcooperative Federcoopesca FVG f.to Nicola Galluà 

Lega delle Cooperative del Friuli Venezia Giulia il Presidente 
f.to Livio Nanino 

COGIUMAR Consorzio Giuliano Maricoltori per Fabrizio Marchesan 
f.to Walter De Walderstein 

COGEMO Consorzio per la gestione della pesca dei 
molluschi bivalvi 

f.to Marino Regeni 

OP Cooperativa Pescatori S. Vito f.to Riccardo Milocco 

OP Cooperativa Pescatori Grado f.to Luca Corbatto 

Cooperativa S. Martino f.to Roberto Marani 

OP della pesca di fasolari dell’Alto Adriatico Soc. Coop. per il Presidente 
Massimo Pedronetto 
f.to Marino Regeni 

Ittiomar Soc. Coop. f.to Walter De Walderstein 

BIO-RES Soc. Coop. f.to Claudio Franci 
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22_34_1_ADC_AMB ENER adoz PRQA e avvio consult VAS_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e svilup-
po sostenibile - Servizio autorizzazioni per la prevenzione 
dall’inquinamento - Trieste
Avviso al pubblico di adozione e deposito degli atti del Piano 
regionale della qualità dell’aria - PRQA e avvio della consulta-
zione pubblica VAS, ai sensi degli articoli 13 e 14 del DLgs. n. 
152/2006 e smi.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Visti gli art. 13 e 14 del decreto legislativo n. 152/2006 e s.m.i.;

AVVISA
-- che con deliberazione della Giunta regionale del 14 aprile 2022, n. 529, è stato adottato in via preli-

minare il Piano regionale della qualità dell’aria (PRQA), il Rapporto Ambientale comprensivo della Studio 
di incidenza ai sensi del DPR 357/1997, e la Sintesi non tecnica (visionabile assieme agli allegati sul sito 
www.regione.fvg.it - sezione delibere);
-- che nell’ambito della procedura di Valutazione ambientale strategica (VAS), come previsto dall’art. 14, 

comma 1 del D.Lgs. n. 152/2006 e s.m.i. e con deliberazione della Giunta regionale n. 701 del 7 maggio 
2021, sono stati definiti:

-- soggetto proponente: il Servizio autorizzazioni per la prevenzione dall’inquinamento della Direzio-
ne centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile della Regione Autonoma Friuli Venezia 
Giulia
-- autorità procedente: la Giunta regionale;
-- autorità competente: la Giunta regionale con il supporto tecnico del Servizio valutazioni ambientali 

della direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile;
-- che il Piano regionale della qualità dell’aria (PRQA) è uno strumento programmatorio che interessa 

tutto il territorio regionale e contribuisce a:
-- raggiungere e rispettare i requisiti di legge e, migliorare la qualità dell’aria nelle aree regionali che 

presentano ancora criticità per alcune specie inquinanti;
-- ridurre il livello di diversi inquinanti, secondo il principio di precauzione, anche nelle aree dove i 

limiti normativi sono già rispettati, facendo riferimento alle indicazioni dell’Organizzazione Sanitaria 
Mondiale (Air Quality Report 2020 UE52);
-- realizzare uno sviluppo sostenibile supportando le politiche di transizione ecologica per la mitiga-

zione e l’adattamento ai cambiamenti climatici (Green Deal europeo53);
-- aumentare la consapevolezza della popolazione e di tutti i portatori di interesse sulle tematiche 

della qualità dell’aria anche realizzando una raccolta digitalizzata e sistematica delle informazioni.
-- che Ai sensi dell’art.10, comma 3 del D.Lgs.152/2006 e s.m.i. il procedimento di Valutazione Ambien-

tale Strategica comprende la valutazione di incidenza di cui all’articolo 5 del D.P.R. 357/1997 e s.m.i. 
in quanto il Piano riguarda aree interessate o poste in vicinanza ai “siti appartenenti alla Rete Natura 
2000”. Il Rapporto ambientale, include pertanto uno studio d’incidenza, che analizza e valuta i possibili 
effetti sull’ambiente. 
-- che al Piano in oggetto non si applicano le disposizioni di cui all’art. 32 del D.lgs 152/2006;
-- che ai sensi dell’art.13, co.5bis del decreto legislativo 152/2006 il Piano regionale della quali-

tà dell’aria (PRQA), è stato reso immediatamente e integralmente consultabile sul sito istituzio-
nale della Regione, dal link: https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/ambiente-territorio/
pianificazione-gestione-territorio/FOGLIA201/
e le relative versioni cartacea e digitale sono depositate presso le sedi del Servizio autorizzazioni per 
la prevenzione dall’inquinamento e del Servizio valutazioni ambientali della Direzione centrale difesa 
dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile in Via Carducci n. 6 - 34133 Trieste.
-- che ai sensi dell’art.14, co.2 del decreto legislativo 152/2006, entro il termine di 45 (quarantacinque) 

giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso al pubblico sul BUR e sul sito web regionale, chiun-
que può presentare le proprie osservazioni in forma scritta, anche fornendo nuovi o ulteriori elementi 
conoscitivi e valutativi concernenti gli aspetti ambientali del Piano regionale della qualità dell’aria secon-
do la seguente modalità:

-- posta elettronica o posta elettronica certificata (PEC) indirizzata a:
Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile - Servizio autorizzazioni per la 

https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/ambiente-territorio/pianificazione-gestione-territorio/FOGLIA201/
https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/ambiente-territorio/pianificazione-gestione-territorio/FOGLIA201/
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prevenzione dall’inquinamento - Via Carducci 6, CAP 34133 Trieste pec: ambiente@certregione.fvg.it 
-- le osservazioni devono riportare i dati identificativi del soggetto che invia l’osservazione, il nome, 

il cognome, la residenza, l’indirizzo di posta e/o l’indirizzo di posta elettronica, la data di invio e il 
seguente oggetto: “Procedura VAS del Piano regionale della qualità dell’aria (PRQA) - Osservazioni”;

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:
geol. Glauco Spanghero

22_34_1_ADC_AMB ENERPN Az agr Eredi Truant_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Provvedimento di concessione di derivazione d’ac-
qua alla ditta Azienda agricola Eredi Truant.

Con provvedimento del Responsabile delegato di posizione organizzativa n. 3881/AMB emesso in data 
01.08.2022, è stata concessa alla Ditta Az. Agr. Eredi Truant Armando di Sbrizzi Maria G. & figli ss., la 
variante sostanziale per la concessione del diritto di derivare, per 30 anni decorrenti dalla data del prov-
vedimento, moduli max. 0,12 d’acqua, medi mod. 0,12 per un prelievo massimo annuo complessivo di 
2.760 mc/anno mediante un secondo pozzo esistente sul terreno censito in catasto al foglio 3 mappale 
288 del Comune di San Martino al Tagliamento (PN) per uso lavaggio locali e zootecnico.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
p.i. Andrea Schiffo

22_34_1_ADC_AMB ENERPN Bianchini Renzo_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Provvedimento di concessione di nuova derivazione 
d’acqua pubblica all’Impresa individuale Bianchini Renzo.

Con decreto del Responsabile di P.O. n.3966/AMB emesso in data 05.08.2022, è stato assentita alla 
IMPRESA INDIVIDUALE BIANCHINI RENZO (PN/IPD/3719/1) il diritto di derivare acqua pubblica, fino 
a tutto il 04.08.2052, moduli massimi 0,234 (pari a 23,4 l/sec) e medi 0,234 (pari a 23,4 l/sec), per un 
quantitativo annuo non superiore a 1.710 mc, per uso irriguo agricolo, da falda sotterranea in comune di 
Morsano al Tagliamento (Pn) mediante un pozzo presente sul terreno censito al foglio 3 mappale 161.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
p.i. Andrea Schiffo

22_34_1_ADC_AMB ENERPN Cava Livenzetta Srl_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29.04.2015, 
n. 11. Provvedimento di rinnovo concessione di derivazione 
d’acqua pubblica alla ditta Cava Livenzetta Srl.

Con decreto del Responsabile di P.O. n.4000/AMB emesso in data 09.08.2022, è stato assentita alla 
CAVA LIVENZETTA SRL (PN/IPD/943/2) il rinnovo del diritto di derivare acqua pubblica, fino a tutto il 
29.06.2052, moduli massimi 0,037 (pari a 3,7 l/sec) e medi 0,037 (pari a 3,7 l/sec), per un quantitativo 
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annuo non superiore a 6.000 mc, per uso industriale (per l’abbattimento delle polveri dell’impianto di 
frantumazione e vagliatura degli inerti, delle strade e dei piazzali interni alla cava), da falda sotterranea 
in comune di Caneva (Pn) mediante un pozzo presente sul terreno censito al foglio 8 mappale 71.

Pordenone, 9 agosto 2022
IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:

p. ind. Andrea Schiffo

22_34_1_ADC_AMB ENERPN Fornasier_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Provvedimento di riconoscimento a derivare acqua 
alla Sig.ra Fornasier Maria Pia.

Con provvedimento del Responsabile delegato di posizione organizzativa n. 3949/AMB emesso in data 
04.08.2022, è stata concessa alla sig.ra Fornasier Maria Pia la concessione del diritto di derivare, per 40 
anni decorrenti dalla data del provvedimento, moduli max. 0,40 d’acqua, medi mod. 0,40 per un prelievo 
massimo annuo complessivo di 570 mc/anno mediante un pozzo esistente sul terreno censito in catasto 
al foglio 20 mappale 167 del Comune di Zoppola (PN) per l’irrigazione di ha 00.91.90 coltivati a vigneto.

Pordenone, 4 agosto 2022
IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:

p.i. Andrea Schiffo

22_34_1_ADC_AMB ENERPN Soc agr Odorico Gianpaolo_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Provvedimento di riconoscimento a derivare acqua 
alla Società agricola Odorico Giampaolo, Gallo Elena e Odorico 
Luca Ss.

Con decreto del Responsabile di P.O. n.3991/AMB emesso in data 08.08.2022, è stato assentito alla 
SOCIETA’ AGRICOLA ODORICO GIAMPAOLO GALLO ELENA E ODORICO LUCA S.S. (UD/RIC/4667/0) 
il diritto di continuare a derivare, fino a tutto il 31.12.2025, da falda sotterranea, per uso irriguo agricolo 
mediante sette pozzi presenti nel comune di Rivignano Teor rispettivamente nei terreni censiti al foglio 
8 mappali 54-87-267-268, per portata complessiva pari a 0,555.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
p. ind. Andrea Schiffo

22_34_1_ADC_INF TERR apertura termini sviluppo intermodalità_1_TESTO

Direzione centrale infrastrutture e territorio - Servizio 
portualità e logistica integrata
Avviso apertura dei termini per la presentazione delle domande 
in conformità al Regolamento di attuazione degli interventi per 
lo sviluppo dell’intermodalità ai sensi dell’articolo 21, comma 
2, della legge regionale 24 maggio 2004, n. 15, come integrato 
dalla legge regionale 1 luglio 2022, n. 9, approvato con il DPReg. 
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n. 090 del 18 luglio 2022 e pubblicato sul BUR n. 31 del 3 ago-
sto 2022.

SI RENDE NOTO CHE
Sul B.U.R. n. 31 dd. 03.08.2022, è stato pubblicato il D.P.reg. n. 090 dd. 18.07.2022, con il quale è stato 
approvato il testo del nuovo Regolamento di attuazione degli interventi per lo sviluppo dell’intermoda-
lità ai sensi dell’articolo 21 comma 2, della legge regionale 24 maggio 2004, n. 15, come integrato dalla 
Legge Regionale 1 luglio 2022, n. 9.
Ai sensi di quanto previsto dall’art. 13 del Regolamento, le domande di agevolazione vanno presentate 
al Servizio portualità e logistica integrata - Via Carducci, 6, 34122 Trieste, indirizzo PEC: territorio@cer-
tregione.fvg.it, entro la data del 2 settembre 2022. https://lexview-int.regione.fvg.it/FontiNormative/
DettLegge.aspx?ID=4901

Trieste, 16 agosto 2022
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:

Giulio Pian

22_34_1_ADC_INF TERR Cervignano del Friuli 91 PRGC_1_TESTO

Direzione centrale infrastrutture e territorio - Servizio pia-
nificazione paesaggistica, territoriale e strategica - Trieste
LR 5/2007 e s.m.i., art. 63 bis, comma 18. Variante n. 91 al Piano 
regolatore generale comunale del Comune di Cervignano del 
Friuli: introduzione di modifiche e conferma di esecutività del-
la deliberazione consiliare di approvazione n. 16 del 25 marzo 
2022.

Ai sensi dell’art. 63 bis, co. 18, della L.R. 5/2007 e successive modifiche ed integrazioni, si rende noto 
che il Presidente della Regione, con decreto n. 0105/Pres. del 9 agosto 2022, ha confermato l’esecu-
tività della deliberazione consiliare n. 16 del 25 marzo 2022, con cui il comune di Cervignano del Friuli 
ha approvato la variante n. 91 al Piano regolatore generale comunale, disponendo l’introduzione, nella 
variante stessa, delle modifiche indispensabili al totale superamento delle riserve espresse in ordine alla 
variante medesima con deliberazione della Giunta regionale n. 1790 del 27 novembre 2020.
La variante in argomento entrerà in vigore il giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso sul 
Bollettino ufficiale della Regione.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:
dott.ssa Maria Pia Turinetti di Priero

22_34_1_ADC_PATR DEM conc dem zona industriale Aussa Corno_1_TESTO

Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e 
sistemi informativi - Servizio demanio - Trieste
Avviso di pubblicazione dell’istanza presentata ai sensi dell’art. 
36 del Codice della navigazione per il rilascio di una concessio-
ne demaniale della durata di 30 anni su beni del demanio ma-
rittimo statale per altri usi a garanzia della distanza di sicurezza 
adiacente all’area di cantiere di proprietà privata in località Zona 
Industriale Aussa Corno del Comune di San Giorgio di Nogaro 
su un’area identificata catastalmente SEZ. B, f.m. 6, mapp. 125, 
128, 130 e parte del mapp. 288 del C.C. di San Giorgio di Noga-

mailto:territorio@certregione.fvg.it
mailto:territorio@certregione.fvg.it
https://lexview-int.regione.fvg.it/FontiNormative/DettLegge.aspx?ID=4901
https://lexview-int.regione.fvg.it/FontiNormative/DettLegge.aspx?ID=4901
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ro e SEZ. B, f.m. 7 parte del mapp. 44 del C.C. di San Giorgio di 
Nogaro.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
RICHIAMATO il Codice della navigazione e il Regolamento per l’esecuzione del Codice della navigazio-
ne marittima;
RICHIAMATI gli articoli 9, 11, 13 e 15 del Decreto legislativo 01/04/2004, n. 111 “Norme di attuazione 
dello statuto speciale della regione Friuli-Venezia Giulia concernenti il trasferimento di funzioni in mate-
ria di viabilità e trasporti” e il Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 09.02.2009;
RICHIAMATO il decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 09.02.2009, che ha individuato le 
aree demaniali di interesse statale e ha fissato la decorrenza dell’efficacia del trasferimento alla Regione 
delle funzioni concernenti le aree non riservate allo Stato al 1 aprile 2009;
RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta regionale n. 1133 dd. 24.07.2020, con la quale sono state ri-
definite le articolazioni e le declaratorie delle Direzioni centrali ed in particolare l’art. 27 comma 1, lett. 
b) dell’Allegato 1 alla suddetta deliberazione che attribuisce al Servizio demanio della Direzione centrale 
patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi la competenza all’istruttoria tecnico - ammi-
nistrativa relativa alle istanze di autorizzazione e concessione di beni del demanio marittimo statale e al 
successivo rilascio dei conseguenti atti autorizzatori o concessori a favore di soggetti pubblici e privati;
RICHIAMATE la LR 22/2006 e la LR 10/2017;
CONSIDERATA l’istanza assunta a prot. n. 81930 dd. 29.07.2022 con la quale il legale rappresentante 
della società CAPAN RIVER PORT s.r.l., con sede a San Giorgio di Nogaro, via E. Fermi, 51, ha chiesto ai 
sensi dell’art. 36 del Codice della Navigazione, il rilascio della concessione demaniale di aree adiacenti 
all’area privata interessata dal progetto di sviluppo dell’area di cantiere per garantire un’opportuna di-
stanza di sicurezza della zona operativa per un periodo di anni trenta;
VISTI in particolare l’articolo 36 del Codice della navigazione e l’articolo 18 del Regolamento al Codice 
della navigazione;
RITENUTO opportuno, dar corso alla pubblicazione del presente avviso finalizzato alla verifica della 
sussistenza di eventuali ulteriori manifestazioni d’interesse per le aree in oggetto, meglio identificate 
nella planimetria allegata sub A);

DISPONE
La pubblicazione dell’avviso relativo all’istanza in premessa citata e della planimetria sub A con indicata 
l’area interessata dall’istanza demaniale:
1. sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia n. 34 dd. 24.08.2022;
2. all’Albo pretorio del Comune di San Giorgio di Nogaro per la durata di 30 (trenta) giorni, a partire dalla 
data di pubblicazione di cui al punto 1, consultabile sul sito informatico del Comune stesso;
3. sul sito informatico della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia (www.regione.fvg.it) per la durata di 
30 (trenta) giorni, a partire dal giorno 24.08.2022 e fino al 22.09.2022. 

INVITA
coloro che potessero avervi interesse a presentare per iscritto alla Direzione centrale patrimonio, dema-
nio, servizi generali e sistemi informativi esclusivamente via pec all’indirizzo patrimonio@certregione.
fvg.it entro il termine perentorio del 23.09.2022, ore 12.00, le istanze concorrenti e/o le osservazioni che 
ritenessero opportune a tutela della propria posizione soggettiva, limitatamente alle aree interessate 
dal presente avviso. 
L’eventuale istanza concorrente in marca da bollo da 16 euro dovrà indicare la finalità per la quale viene 
richiesta la concessione e la durata richiesta. 
Saranno invitati a partecipare alla procedura selettiva solamente i soggetti che presentino istanza entro 
il termine sopra indicato.
L’amministrazione regionale si riserva la facoltà di revocare in qualsiasi momento la presente procedura 
selettiva.

Trieste, 11 agosto 2022

PASQUALE

mailto:patrimonio@certregione.fvg.it
mailto:patrimonio@certregione.fvg.it
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22_34_1_ADC_SEGR GEN UTCERV elenco decreti tavolari_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.

GN-1538/2022-presentato il-06/07/2022
GN-1541/2022-presentato il-06/07/2022
GN-1556/2022-presentato il-07/07/2022
GN-1591/2022-presentato il-08/07/2022
GN-1603/2022-presentato il-12/07/2022
GN-1643/2022-presentato il-18/07/2022
GN-1656/2022-presentato il-20/07/2022
GN-1659/2022-presentato il-20/07/2022
GN-1668/2022-presentato il-21/07/2022
GN-1687/2022-presentato il-26/07/2022
GN-1692/2022-presentato il-26/07/2022
GN-1693/2022-presentato il-26/07/2022
GN-1694/2022-presentato il-26/07/2022
GN-1695/2022-presentato il-26/07/2022
GN-1696/2022-presentato il-26/07/2022
GN-1697/2022-presentato il-26/07/2022
GN-1698/2022-presentato il-26/07/2022
GN-1700/2022-presentato il-27/07/2022
GN-1706/2022-presentato il-28/07/2022
GN-1721/2022-presentato il-28/07/2022
GN-1722/2022-presentato il-28/07/2022 

GN-1724/2022-presentato il-28/07/2022
GN-1725/2022-presentato il-29/07/2022
GN-1727/2022-presentato il-29/07/2022
GN-1729/2022-presentato il-01/08/2022
GN-1730/2022-presentato il-02/08/2022
GN-1731/2022-presentato il-02/08/2022
GN-1734/2022-presentato il-02/08/2022
GN-1737/2022-presentato il-02/08/2022
GN-1739/2022-presentato il-02/08/2022
GN-1741/2022-presentato il-03/08/2022
GN-1760/2022-presentato il-03/08/2022
GN-1761/2022-presentato il-03/08/2022
GN-1793/2022-presentato il-05/08/2022
GN-1795/2022-presentato il-05/08/2022
GN-1796/2022-presentato il-08/08/2022
GN-1803/2022-presentato il-08/08/2022
GN-1805/2022-presentato il-08/08/2022
GN-1806/2022-presentato il-08/08/2022
GN-1807/2022-presentato il-08/08/2022
GN-1808/2022-presentato il-08/08/2022

22_34_1_ADC_SEGR GEN UTCERV elenco decreti tavolari_trasposizione_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, 
della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

GN-1443/2022-presentato il-24/06/2022
GN-1564/2022-presentato il-07/07/2022
GN-1582/2022-presentato il-08/07/2022
GN-1625/2022-presentato il-14/07/2022
GN-1631/2022-presentato il-14/07/2022
GN-1642/2022-presentato il-18/07/2022
GN-1649/2022-presentato il-19/07/2022
GN-1676/2022-presentato il-22/07/2022
GN-1682/2022-presentato il-22/07/2022
GN-1699/2022-presentato il-26/07/2022
GN-1708/2022-presentato il-28/07/2022
GN-1723/2022-presentato il-28/07/2022
GN-1743/2022-presentato il-03/08/2022
GN-1744/2022-presentato il-03/08/2022
GN-1745/2022-presentato il-03/08/2022
GN-1748/2022-presentato il-03/08/2022
GN-1763/2022-presentato il-04/08/2022
GN-1766/2022-presentato il-04/08/2022 

GN-1771/2022-presentato il-04/08/2022
GN-1780/2022-presentato il-04/08/2022
GN-1781/2022-presentato il-04/08/2022
GN-1782/2022-presentato il-04/08/2022
GN-1783/2022-presentato il-04/08/2022
GN-1784/2022-presentato il-04/08/2022
GN-1785/2022-presentato il-04/08/2022
GN-1786/2022-presentato il-04/08/2022
GN-1798/2022-presentato il-08/08/2022
GN-1799/2022-presentato il-08/08/2022
GN-1801/2022-presentato il-08/08/2022
GN-1819/2022-presentato il-09/08/2022
GN-1820/2022-presentato il-09/08/2022
GN-1821/2022-presentato il-09/08/2022
GN-1822/2022-presentato il-09/08/2022
GN-1826/2022-presentato il-09/08/2022
GN-1827/2022-presentato il-09/08/2022
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22_34_1_ADC_SEGR GEN UTGO elenco decreti tavolari_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Gorizia
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.

GN-931/2022-presentato il-01/06/2022
GN-1069/2022-presentato il-22/06/2022
GN-1080/2022-presentato il-24/06/2022
GN-1108/2022-presentato il-30/06/2022
GN-1168/2022-presentato il-12/07/2022
GN-1173/2022-presentato il-12/07/2022
GN-1174/2022-presentato il-12/07/2022
GN-1175/2022-presentato il-12/07/2022
GN-1176/2022-presentato il-12/07/2022
GN-1221/2022-presentato il-19/07/2022 

GN-1243/2022-presentato il-26/07/2022
GN-1255/2022-presentato il-28/07/2022
GN-1282/2022-presentato il-01/08/2022
GN-1283/2022-presentato il-01/08/2022
GN-1292/2022-presentato il-01/08/2022
GN-1314/2022-presentato il-03/08/2022
GN-1315/2022-presentato il-03/08/2022
GN-1331/2022-presentato il-04/08/2022
GN-1347/2022-presentato il-08/08/2022
GN-1348/2022-presentato il-08/08/2022

22_34_1_ADC_SEGR GEN UTGO elenco decreti tavolari_trasposizione_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Gorizia
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, 
della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

GN-711/2022-presentato il-26/04/2022
GN-1055/2022-presentato il-21/06/2022
GN-1057/2022-presentato il-21/06/2022
GN-1058/2022-presentato il-21/06/2022
GN-1072/2022-presentato il-23/06/2022
GN-1074/2022-presentato il-23/06/2022
GN-1122/2022-presentato il-01/07/2022
GN-1134/2022-presentato il-05/07/2022 

GN-1151/2022-presentato il-06/07/2022
GN-1163/2022-presentato il-08/07/2022
GN-1171/2022-presentato il-12/07/2022
GN-1200/2022-presentato il-14/07/2022
GN-1202/2022-presentato il-14/07/2022
GN-1217/2022-presentato il-19/07/2022
GN-1285/2022-presentato il-01/08/2022

22_34_1_ADC_SEGR GEN UTMONF elenco decreti tavolari_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Monfalcone
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.

GN-3320/2022-presentato il-24/06/2022
GN-3440/2022-presentato il-04/07/2022
GN-3544/2022-presentato il-07/07/2022
GN-3631/2022-presentato il-15/07/2022
GN-3747/2022-presentato il-26/07/2022
GN-3758/2022-presentato il-26/07/2022
GN-3759/2022-presentato il-26/07/2022
GN-3760/2022-presentato il-26/07/2022
GN-3761/2022-presentato il-26/07/2022
GN-3767/2022-presentato il-27/07/2022
GN-3771/2022-presentato il-27/07/2022
GN-3774/2022-presentato il-27/07/2022
GN-3776/2022-presentato il-27/07/2022

GN-3777/2022-presentato il-27/07/2022
GN-3778/2022-presentato il-27/07/2022
GN-3780/2022-presentato il-27/07/2022
GN-3781/2022-presentato il-27/07/2022
GN-3782/2022-presentato il-27/07/2022
GN-3783/2022-presentato il-27/07/2022
GN-3789/2022-presentato il-27/07/2022
GN-3790/2022-presentato il-27/07/2022
GN-3791/2022-presentato il-28/07/2022
GN-3794/2022-presentato il-28/07/2022
GN-3795/2022-presentato il-28/07/2022
GN-3797/2022-presentato il-28/07/2022
GN-3800/2022-presentato il-28/07/2022
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GN-3802/2022-presentato il-28/07/2022
GN-3811/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3813/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3816/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3819/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3820/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3828/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3831/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3832/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3833/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3834/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3835/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3836/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3837/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3838/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3839/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3840/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3841/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3842/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3843/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3844/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3845/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3846/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3847/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3848/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3849/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3850/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3852/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3853/2022-presentato il-29/07/2022
GN-3860/2022-presentato il-01/08/2022
GN-3861/2022-presentato il-01/08/2022
GN-3862/2022-presentato il-01/08/2022
GN-3865/2022-presentato il-01/08/2022 

GN-3866/2022-presentato il-01/08/2022
GN-3867/2022-presentato il-01/08/2022
GN-3868/2022-presentato il-01/08/2022
GN-3871/2022-presentato il-01/08/2022
GN-3872/2022-presentato il-01/08/2022
GN-3873/2022-presentato il-01/08/2022
GN-3874/2022-presentato il-01/08/2022
GN-3875/2022-presentato il-01/08/2022
GN-3876/2022-presentato il-01/08/2022
GN-3877/2022-presentato il-01/08/2022
GN-3878/2022-presentato il-01/08/2022
GN-3881/2022-presentato il-01/08/2022
GN-3882/2022-presentato il-01/08/2022
GN-3883/2022-presentato il-01/08/2022
GN-3884/2022-presentato il-01/08/2022
GN-3906/2022-presentato il-02/08/2022
GN-3908/2022-presentato il-02/08/2022
GN-3914/2022-presentato il-02/08/2022
GN-3919/2022-presentato il-02/08/2022
GN-3921/2022-presentato il-02/08/2022
GN-3922/2022-presentato il-02/08/2022
GN-3923/2022-presentato il-02/08/2022
GN-3924/2022-presentato il-02/08/2022
GN-3931/2022-presentato il-03/08/2022
GN-3933/2022-presentato il-03/08/2022
GN-3934/2022-presentato il-03/08/2022
GN-3957/2022-presentato il-04/08/2022
GN-3958/2022-presentato il-04/08/2022
GN-3959/2022-presentato il-04/08/2022
GN-3960/2022-presentato il-04/08/2022
GN-3965/2022-presentato il-04/08/2022
GN-3966/2022-presentato il-04/08/2022
GN-3967/2022-presentato il-04/08/2022

22_34_1_ADC_SEGR GEN UTMONF elenco decreti tavolari_trasposizione__1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Monfalcone
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, 
della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

GN-1557/2022-presentato il-30/03/2022
GN-3416/2022-presentato il-01/07/2022
GN-3464/2022-presentato il-05/07/2022
GN-3474/2022-presentato il-06/07/2022
GN-3482/2022-presentato il-06/07/2022
GN-3541/2022-presentato il-07/07/2022
GN-3598/2022-presentato il-13/07/2022 

GN-3652/2022-presentato il-18/07/2022
GN-3655/2022-presentato il-19/07/2022
GN-3765/2022-presentato il-27/07/2022
GN-3766/2022-presentato il-27/07/2022
GN-3799/2022-presentato il-28/07/2022
GN-3900/2022-presentato il-02/08/2022

22_34_1_ADC_SEGR GEN UTTS elenco decreti tavolari_1_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Trieste
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.
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GN-2376/2021-presentato il-26/02/2021
GN-3124/2021-presentato il-16/03/2021
GN-3125/2021-presentato il-16/03/2021
GN-3127/2021-presentato il-16/03/2021
GN-3135/2021-presentato il-16/03/2021
GN-3136/2021-presentato il-16/03/2021
GN-3137/2021-presentato il-16/03/2021
GN-3138/2021-presentato il-16/03/2021
GN-3140/2021-presentato il-16/03/2021
GN-3141/2021-presentato il-16/03/2021
GN-3144/2021-presentato il-16/03/2021
GN-3145/2021-presentato il-16/03/2021
GN-3146/2021-presentato il-16/03/2021
GN-3147/2021-presentato il-16/03/2021
GN-3148/2021-presentato il-16/03/2021
GN-3149/2021-presentato il-16/03/2021 

GN-3312/2021-presentato il-18/03/2021
GN-3319/2021-presentato il-18/03/2021
GN-3325/2021-presentato il-18/03/2021
GN-3326/2021-presentato il-18/03/2021
GN-3328/2021-presentato il-18/03/2021
GN-5095/2021-presentato il-27/04/2021
GN-5831/2021-presentato il-11/05/2021
GN-6645/2021-presentato il-28/05/2021
GN-6825/2021-presentato il-01/06/2021
GN-6826/2021-presentato il-01/06/2021
GN-6827/2021-presentato il-01/06/2021
GN-6828/2021-presentato il-01/06/2021
GN-7293/2021-presentato il-11/06/2021
GN-7295/2021-presentato il-11/06/2021
GN-8755/2021-presentato il-14/07/2021

22_34_1_ADC_SEGR GEN UTTS elenco decreti tavolari_2_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Trieste
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.

GN-13272/2019-presentato il-22/11/2019
GN-4739/2020-presentato il-11/06/2020
GN-5760/2020-presentato il-07/07/2020
GN-8429/2020-presentato il-23/09/2020
GN-8744/2020-presentato il-30/09/2020
GN-10352/2020-presentato il-11/11/2020
GN-10534/2020-presentato il-16/11/2020
GN-10996/2020-presentato il-25/11/2020
GN-25/2021-presentato il-05/01/2021
GN-180/2021-presentato il-12/01/2021
GN-222/2021-presentato il-12/01/2021
GN-331/2021-presentato il-14/01/2021
GN-332/2021-presentato il-14/01/2021
GN-1410/2021-presentato il-04/02/2021
GN-1455/2021-presentato il-05/02/2021
GN-1525/2021-presentato il-08/02/2021
GN-1558/2021-presentato il-09/02/2021
GN-1578/2021-presentato il-09/02/2021
GN-1587/2021-presentato il-10/02/2021
GN-1683/2021-presentato il-11/02/2021
GN-1693/2021-presentato il-11/02/2021
GN-1956/2021-presentato il-17/02/2021
GN-2051/2021-presentato il-19/02/2021
GN-2646/2021-presentato il-04/03/2021
GN-2665/2021-presentato il-04/03/2021
GN-2666/2021-presentato il-04/03/2021
GN-2667/2021-presentato il-04/03/2021
GN-2668/2021-presentato il-04/03/2021
GN-2669/2021-presentato il-04/03/2021
GN-2749/2021-presentato il-08/03/2021
GN-2773/2021-presentato il-08/03/2021
GN-2774/2021-presentato il-08/03/2021
GN-2821/2021-presentato il-09/03/2021
GN-2832/2021-presentato il-09/03/2021
GN-2833/2021-presentato il-09/03/2021

GN-2836/2021-presentato il-09/03/2021
GN-2849/2021-presentato il-09/03/2021
GN-2850/2021-presentato il-09/03/2021
GN-3029/2021-presentato il-11/03/2021
GN-3030/2021-presentato il-11/03/2021
GN-3034/2021-presentato il-11/03/2021
GN-3038/2021-presentato il-11/03/2021
GN-3039/2021-presentato il-11/03/2021
GN-3041/2021-presentato il-11/03/2021
GN-3056/2021-presentato il-12/03/2021
GN-3223/2021-presentato il-17/03/2021
GN-3477/2021-presentato il-23/03/2021
GN-3494/2021-presentato il-23/03/2021
GN-3622/2021-presentato il-25/03/2021
GN-4144/2021-presentato il-07/04/2021
GN-4191/2021-presentato il-08/04/2021
GN-4193/2021-presentato il-08/04/2021
GN-4349/2021-presentato il-12/04/2021
GN-4494/2021-presentato il-14/04/2021
GN-5293/2021-presentato il-29/04/2021
GN-5738/2021-presentato il-07/05/2021
GN-5897/2021-presentato il-12/05/2021
GN-5898/2021-presentato il-12/05/2021
GN-6551/2021-presentato il-26/05/2021
GN-6558/2021-presentato il-26/05/2021
GN-6688/2021-presentato il-28/05/2021
GN-6856/2021-presentato il-01/06/2021
GN-7564/2021-presentato il-17/06/2021
GN-7577/2021-presentato il-17/06/2021
GN-7580/2021-presentato il-17/06/2021
GN-7581/2021-presentato il-17/06/2021
GN-7659/2021-presentato il-18/06/2021
GN-7669/2021-presentato il-18/06/2021
GN-7670/2021-presentato il-18/06/2021
GN-7676/2021-presentato il-18/06/2021
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GN-7678/2021-presentato il-21/06/2021
GN-7679/2021-presentato il-21/06/2021
GN-7955/2021-presentato il-25/06/2021
GN-7960/2021-presentato il-25/06/2021
GN-7961/2021-presentato il-25/06/2021
GN-7964/2021-presentato il-25/06/2021
GN-7965/2021-presentato il-25/06/2021
GN-7967/2021-presentato il-25/06/2021
GN-7969/2021-presentato il-25/06/2021
GN-7970/2021-presentato il-25/06/2021
GN-7976/2021-presentato il-25/06/2021
GN-8290/2021-presentato il-02/07/2021
GN-8575/2021-presentato il-09/07/2021
GN-8580/2021-presentato il-09/07/2021
GN-8744/2021-presentato il-14/07/2021
GN-8746/2021-presentato il-14/07/2021
GN-8838/2021-presentato il-15/07/2021
GN-9263/2021-presentato il-27/07/2021
GN-9587/2021-presentato il-02/08/2021
GN-9664/2021-presentato il-03/08/2021
GN-9841/2021-presentato il-05/08/2021
GN-9844/2021-presentato il-05/08/2021
GN-9847/2021-presentato il-05/08/2021
GN-9848/2021-presentato il-05/08/2021
GN-9850/2021-presentato il-05/08/2021
GN-9853/2021-presentato il-05/08/2021
GN-9862/2021-presentato il-06/08/2021
GN-9863/2021-presentato il-06/08/2021
GN-10087/2021-presentato il-12/08/2021
GN-10481/2021-presentato il-27/08/2021
GN-10521/2021-presentato il-30/08/2021
GN-10913/2021-presentato il-08/09/2021
GN-11113/2021-presentato il-13/09/2021
GN-11116/2021-presentato il-13/09/2021
GN-11124/2021-presentato il-13/09/2021
GN-11125/2021-presentato il-13/09/2021
GN-11162/2021-presentato il-14/09/2021
GN-11281/2021-presentato il-15/09/2021
GN-11282/2021-presentato il-15/09/2021
GN-11287/2021-presentato il-15/09/2021
GN-11289/2021-presentato il-15/09/2021
GN-11290/2021-presentato il-15/09/2021
GN-11298/2021-presentato il-15/09/2021
GN-11307/2021-presentato il-15/09/2021 

GN-11310/2021-presentato il-15/09/2021
GN-11347/2021-presentato il-16/09/2021
GN-11352/2021-presentato il-16/09/2021
GN-11353/2021-presentato il-16/09/2021
GN-11354/2021-presentato il-16/09/2021
GN-11356/2021-presentato il-16/09/2021
GN-11357/2021-presentato il-16/09/2021
GN-11359/2021-presentato il-16/09/2021
GN-11360/2021-presentato il-16/09/2021
GN-11361/2021-presentato il-16/09/2021
GN-11362/2021-presentato il-16/09/2021
GN-11363/2021-presentato il-16/09/2021
GN-11368/2021-presentato il-16/09/2021
GN-11441/2021-presentato il-20/09/2021
GN-11647/2021-presentato il-23/09/2021
GN-11700/2021-presentato il-24/09/2021
GN-12303/2021-presentato il-07/10/2021
GN-12321/2021-presentato il-07/10/2021
GN-12830/2021-presentato il-19/10/2021
GN-12834/2021-presentato il-19/10/2021
GN-12970/2021-presentato il-22/10/2021
GN-13037/2021-presentato il-25/10/2021
GN-13121/2021-presentato il-27/10/2021
GN-13122/2021-presentato il-27/10/2021
GN-13201/2021-presentato il-28/10/2021
GN-13202/2021-presentato il-28/10/2021
GN-13499/2021-presentato il-05/11/2021
GN-13528/2021-presentato il-08/11/2021
GN-13554/2021-presentato il-08/11/2021
GN-13661/2021-presentato il-09/11/2021
GN-13866/2021-presentato il-12/11/2021
GN-13872/2021-presentato il-12/11/2021
GN-13873/2021-presentato il-12/11/2021
GN-14572/2021-presentato il-30/11/2021
GN-15071/2021-presentato il-10/12/2021
GN-15418/2021-presentato il-20/12/2021
GN-15563/2021-presentato il-22/12/2021
GN-15571/2021-presentato il-22/12/2021
GN-15884/2021-presentato il-28/12/2021
GN-228/2022-presentato il-12/01/2022
GN-1966/2022-presentato il-17/02/2022
GN-2257/2022-presentato il-24/02/2022
GN-4104/2022-presentato il-07/04/2022
GN-6146/2022-presentato il-24/05/2022
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Parte Terza Gare, avvisi e concorsi

22_19_3_GAR_COORD POL MONT grad GAL Open Leader mis 19 az 1.1_0_INTESTAZIONE

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e itti-
che - Servizio coordinamento politiche per la montagna - 
Udine
PSR 2014-2020, Misura 19.2, Bando per l’accesso all’Azione 1.2 
“Progetti di diversificazione delle aziende agricole” della SSL: 
approvazione graduatoria.
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OPEN LEADER S. Cons. a r.l. 
 

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
N. 288/01 del 12/08/2022 
 
OGGETTO: PSR 2014-2020, MISURA 19.2, Bando per l'accesso all'azione 1.2 "Progetti di diversificazione 
delle aziende agricole" della SSL: approvazione graduatoria. 
 
L’anno 2022, il giorno 12 del mese di agosto alle ore 9:10 tramite la procedura scritta prevista dalla deliberazione 
n. 258/07 del 17/08/2020, è stata adottata la presente deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 
Gruppo di Azione Locale “OPEN LEADER S. Cons. a r.l.” con sede in Pontebba (UD), via Pramollo n. 16. 
Preso atto del momento in cui sono pervenute alla società le approvazioni da parte dei membri del Consiglio di 
Amministrazione la dott.ssa Barbara Matellon ha svolto le funzioni di segretario verbalizzante. 
Con voto dei consiglieri trasmesso tramite posta elettronica dei consiglieri 

NOME – COGNOME CARICA VOTO 
FAVOREVOLE 

VOTO 
CONTRARIO ASTENUTO VOTO NON 

PERVENUTO 
Mauro Moroldo Presidente X    
Maurizio Callegarin Vicepresidente X    
Gianluigi Colomba Membro X    
Annatilde Ferrauti Membro X    
Simona Floreani Membro X    
Alessia Madrassi Membro    X 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

VISTO il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio di data 17 dicembre 2013 
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di 
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca 
e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione 
e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca; 
VISTO il regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio di data 17 dicembre 2013 sul 
sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR); 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 2033 del 16 ottobre 2015, con la quale si prende atto 
dell’approvazione da parte della Commissione Europea del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020 della 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia; 
VISTO il suddetto Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020 (PSR) e in particolare le disposizioni contenute nella 
misura 19 (sostegno allo sviluppo locale Leader); 
VISTO il bando per la selezione dei gruppi di azione locale per l’attuazione della misura 19 del Programma 
regionale di sviluppo rurale 2014-2020 pubblicato sul BUR n. 35 del 31 agosto 2016 dalla Regione Autonoma 
Friuli Venezia Giulia; 
VISTA la deliberazione di questo CDA n. 199/02 del 26/10/2016, con la quale è stata adottata la Strategia di 
Sviluppo Locale 2014-2020 del Gemonese, Canal del Ferro e Val Canale, presentata al Servizio coordinamento 
politiche per la montagna della Regione in data 28 ottobre 2016; 
DATO ATTO che con delibera n. 2657 del 29 dicembre 2016 la Giunta regionale ha approvato la SSL del GAL; 
VISTI i decreti del Direttore del Servizio coordinamento politiche per la montagna n. 1225/SG del 15/12/2017, n. 
260/SG del 13/04/2018, n. 2565/AGFOR del 7 aprile 2021 e n. 1377/AGFOR del 09/03/2022 con i quali sono 
state approvate, rispettivamente, le varianti n. 1, n. 2, n. 3 e n. 4 alla SSL del GAL Open Leader;  
RICORDATO che l’Azione 1.2 “Progetti di diversificazione delle aziende agricole” della SSL prevede la 
concessione di aiuti finalizzati a rafforzare la sostenibilità economica e il riconoscimento sociale delle aziende 
agricole, attraverso lo sviluppo di attività complementari volte alla diversificazione delle fonti di reddito e alla 
continuità delle pratiche agricole; 
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RICHIAMATA la delibera di questo CdA n. 266/05 del 08/06/2021 con la quale è stato approvato il bando 
dell’azione 1.2, a seguito del parere favorevole del Servizio coordinamento politiche per la montagna trasmesso 
con nota prot. n. agfor/2021/0040356 di data 31/05/2021, e sono stati nominati: 
 responsabile del procedimento il Presidente dott. Mauro Moroldo; 
 responsabile dell’istruttoria delle domande di sostegno la dott.ssa Barbara Matellon; 
 responsabile dell’istruttoria delle domande di pagamento la dott.ssa Cinzia Baron; 
 responsabile di autorizzazione al pagamento periferico il Presidente dott. Mauro Moroldo; 
DATO ATTO che per una migliore organizzazione delle attività amministrative dell’ufficio, tenuto conto dei carichi 
di lavori di ciascun dipendente, appare opportuno modificare il ruolo del responsabile dell’istruttoria della 
domanda di pagamento che perverranno sul bando in oggetto e individuarlo nella dott.ssa Federica Vuerich; 
RICHIAMATA la delibera di questo CdA n. 278/05 del 02/02/2022 con la quale è stata nominata membro della 
Commissione istruttoria che coadiuverà il responsabile dell’istruttoria della domanda di sostegno e pagamento la 
geom. Mariangela Ottogalli, dipendente della Comunità di Montagna Canal del Ferro e Val Canale; 
CONSIDERATO CHE il Bando è stato pubblicato sul B.U.R. n. 25 del 23 giugno 2021 e che il termine ultimo per la 
presentazione delle domande di sostegno era fissato al 21 settembre 2021 e successivamente prorogato al 18 
ottobre 2021, con atto del presidente prot. 655/2021 del 10/09/2021; 
DATO ATTO che entro il termine del 18 ottobre 2021 sono pervenute tramite il portale SIAN le seguenti 5 
domande di sostegno: 

N. RICHIEDENTE NUMERO DOMANDA PROT. DOMANDA 

1 Gai Maurizio 14250098853 781/2021 del 
19/10/2021 

2 Fare Bio Agricoltura Biologica S.S.A. di Ambotta 
Adalberto 14250108009 782/2021 del 

19/10/2021 

3 Sella Sant'Agnese - Società Semplice Agricola 14250108496 783/2021 del 
19/10/2021 

4 Allevamenti Rodolfi dei f.lli Rodolfi S.S. 14250107902 
784/2021 del 
19/10/2021 

5 Az. Agrit. Prati Oitzinger di Piussi Marisa e 
Francesca S.S. 14250108652 785/2021 del 

19/10/2021 
 
DATO ATTO che in data 27 dicembre 2021 il Responsabile del procedimento ha provveduto a comunicare ai 
richiedenti, sulla base di quanto previsto dagli artt. 7 e 8 della L.241/90, l’avvio del procedimento amministrativo 
per la concessione del sostegno; 
CONSIDERATO che si è provveduto all’invio delle comunicazioni dei motivi ostativi all’ammissibilità delle spese e 
dei punteggi ai sensi dell’art. 10-bis della L. 241/1990; 
PREMESSO che con nota prot. 544/2022 del 28/06/2022 sono stati comunicati i motivi ostativi 
all’ammissibilità delle spese e dei punteggi all’impresa Fare Bio agricoltura biologica s.s.a. di Ambotta Adalberto 
per la domanda di sostegno n. 14250108009, relativi a: 
 mancato riconoscimento di alcune spese per errata definizione della quantità nel CME; 
 mancato riconoscimento di spese per cui erano stati presentati preventivi rilasciati da ditte non indipendenti e 

in concorrenza tra loro, come invece richiesto dall’art. 4, comma 1, lett.c.2) dell’Allegato A al bando;  
 riconduzione delle spese generali nel limite del 10% degli investimenti su immobili e beni strumentali in 

ottemperanza a quanto previsto dall’art. 12, comma 2, lett. a.3) del bando; 
 mancato riconoscimento del punteggio “aumento della sostenibilità globale dell'impresa/filiera” in quanto 

non è stata trasmessa, anche a seguito di specifica richiesta di integrazione, la relazione del tecnico che 
dimostri come l’intervento prevede l’utilizzo di tecnologie a basso consumo di energia (art. 11, comma 1, lett. 
c) del bando); 

CONSIDERATO che con nota del 06/07/2022, registrata al protocollo al n. 563/2022 del 07/07/2022, il 
proponente ha trasmesso ulteriori preventivi di ditte indipendenti, per le altre spese ha convenuto con la 
valutazione del responsabile dell’istruttoria e non ha presentato alcuna osservazione in merito al punteggio non 
riconosciuto; 
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DATO ATTO che i preventivi presentati consentono la valutazione della congruità dei costi ai sensi dell’art. 4 delle 
disposizioni attuative; 
RITENUTO pertanto di definire l’importo della spesa ammessa in euro 108.871,78 e l’importo del contributo in 
euro 75.000,35; 
CONSIDERATO che per le altre domande non sono pervenute osservazioni; 
VISTI i verbali di controllo amministrativo sulle domande di sostegno a firma del responsabile del procedimento, 
del responsabile dell’istruttoria e dell’istruttore tecnico, i quali danno conto dei controlli previsti e della 
valutazione delle domande ai sensi dell’articolo 18 Criteri di selezione e di priorità del bando in oggetto; 
RICHIAMATI i contenuti; 
RITENUTO di approvarli; 
RICHIAMATO l’art. 34, paragrafo 3, lettera b) del Regolamento (CE) n. 1303/2013 che prevede tra i compiti dei 
gruppi di azione locale quello di “elaborare una procedura di selezione trasparente e non discriminatoria e criteri 
oggettivi di selezione delle operazioni che evitino conflitti di interessi, che garantiscano che almeno il 50% dei voti 
espressi nelle decisioni di selezione provenga da partner che sono autorità non pubbliche e che consentano la 
selezione mediante procedura scritta”; 
RICHIAMATO il regolamento sul conflitto di interesse approvato con deliberazione di questo Cda n. 198/04 del 
12/07/2016; 
DATO ATTO che non sussistono situazioni di potenziale conflitto di interesse da parte dei membri del presente 
consiglio di amministrazione e del personale che ha istruito le domande di sostegno; 
DATO ATTO che i membri del Consiglio presenti in rappresentanza di autorità non pubbliche rappresentano il 
60% dei voti (3 rispetto a 5 votanti) e che pertanto il Consiglio è atto a deliberare in merito alla selezione dei 
progetti di cui trattasi; 
DATO ATTO che al Bando sono assegnate risorse finanziarie per euro 260.000,00 di spesa pubblica; 
DATO ATTO che tali risorse sono sufficienti a garantire il finanziamento dei progetti collocatisi ai primi quattro 
posti della graduatoria per un importo totale ammontante a euro 259.213,77; 
DATO ATTO che le risorse residue ammontanti a euro 786,23 non sono sufficienti a finanziare, neppur 
parzialmente, il progetto collocatosi al quinto posto in graduatoria; 
TENUTO CONTO che, in base al comma 5 dell’articolo 19 del Bando, la graduatoria ha validità di due anni dalla 
data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione; 
CONSIDERATO che, in base a quanto previsto dall’art. 6 del bando, il GAL può assegnare ulteriori risorse al 
presente bando e le disponibilità derivanti da eventuali nuove risorse, rinunce, economie, nuovi stanziamenti, 
potranno essere riutilizzate per finanziare lo scorrimento della graduatoria entro la data di validità della stessa; 
RITENUTO pertanto di adottare il provvedimento di approvazione della graduatoria, contenente le domande 
ammesse a finanziamento individuate nel prospetto allegato A; 
 
All’unanimità dei voti 

DELIBERA 
 

1. di dare atto di quanto esposto in premessa; 
2. di approvare i verbali di controllo amministrativo sulle domande di sostegno; 
3. di approvare, in adempimento alle disposizioni previste dall’art. 19 Istruttoria della domanda, graduatoria e 

concessione del sostegno del bando, nonché dall’art. 11 del Regolamento di attuazione del PSR, l’allegata 
“graduatoria delle domande di sostegno ammesse a finanziamento” (Allegato A)  a valere sulla misura 19 
sottomisura 19.2 azione 1.2 “Progetti di diversificazione delle aziende agricole” della Strategia di Sviluppo 
Locale 2014-2020, che forma parte integrante e sostanziale del presente atto deliberativo; 

4. di ammettere a finanziamento i progetti collocatisi dal primo al quarto posto in graduatoria; 
5. di dare mandato al Presidente di procedere, qualora si rendessero disponibili ulteriori risorse finanziarie, al 

finanziamento del progetto presentato da Allevamenti Rodolfi dei f.lli Rodolfi S.S.; 
6. di dare mandato al Presidente di procedere, entro il termine di 30 giorni dalla data di pubblicazione sul BUR 

della graduatoria, alla concessione del sostegno; 
7. di dare mandato al Presidente ad inviare il presente provvedimento comprensivo dell’Allegato A) alla struttura 

regionale responsabile dell’attuazione della Misura 19 del PSR 2014-2020 per i successivi adempimenti; 
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8. di nominare responsabile dell’istruttoria delle domande di pagamento la dott.ssa Federica Vuerich in 
sostituzione della rag. Cinzia Baron. 
 

Letto, confermato e sottoscritto. 
 
Pontebba, 12 agosto 2022 
 

IL PRESIDENTE: 

dott. Mauro Moroldo 

 

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE: 

dott.ssa Barbara Matellon 
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22_34_3_AVV_AZ TERR ATERTS piano vend alloggi 2022_005

Azienda territoriale per l’edilizia residenziale di Trieste - 
ATER - Trieste 
Piano di vendita 1/2022 - Cessione alloggi locati ai sensi degli 
artt. 20 e ss. del DPReg. 26 ottobre 2016, n. 0208/Pres.

IL DIRIGENTE
Visto l’art. 20 c. 4 D.P.Reg. 26 ottobre 2016 n. 0208/Pres. e successive modifiche ed integrazioni,

RENDE NOTO
che con provvedimento del Direttore dell’Ater di Trieste n. 299 del 8.8.2022, è stato approvato il seguen-
te Piano di vendita 1/2022 - Cessione alloggi locati ai sensi degli artt. 20 e ss. D.P.Reg. 26 Ottobre 2016 
n. 0208/Pres. 
L’Ater di Trieste rende noto che intende vendere n. 12 unità immobiliari (u.i.), già destinate ad uso abita-
tivo, attualmente assegnate in locazione in regime di edilizia sovvenzionata. 
Come previsto dagli artt. 20 e 21 del D.P.Reg. 26 ottobre 2016, n. 0208/Pres. FVG (BUR 9/11/2016 n. 
45) e successive modificazioni, le u.i. sono state inserite nel piano di vendita sulla base dei criteri previsti 
dalla norma: perché situate in stabili a proprietà mista in cui l’Ater non possiede la maggioranza delle 
quote millesimali (art. 20 c.1 lett. c) e/o perché situate in stabili del tipo da monofamiliare a quadrifami-
liare con una vetustà superiore a quindici anni (art. 20 c.1 lett. d).
Il presente Piano è adottato ai sensi dell’art. 21, c. 1, D.P.Reg. 26 ottobre 2016, n. 0208/Pres che consen-
te la vendita degli alloggi già assegnati in locazione, con il seguente ordine di priorità:
a) all’assegnatario o agli assegnatari in regola con il pagamento dei canoni di locazione e delle compe-
tenze accessorie di cui all’articolo 17; 
b) ai soggetti di cui all’articolo 19, comma 1 lettere a), b) e c) in possesso dei requisiti prescritti ai fini della 
successione nell’alloggio, in assenza di arretrati nel pagamento dei canoni di locazione e delle compe-
tenze accessorie di cui all’articolo 17; 
c) agli assegnatari di altri alloggi di edilizia sovvenzionata, in regola con il pagamento dei canoni di loca-
zione e delle competenze accessorie di cui all’articolo 17.
Le condizioni e i requisiti devono sussistere alla data di presentazione della domanda di acquisto.
Gli assegnatari di un alloggio inserito nel Piano di vendita, che non intendono acquistarlo, possono pre-
sentare domanda per altro diverso alloggio di edilizia sovvenzionata non già inserito nei Piani di vendita. 
Tali soggetti hanno priorità rispetto ad altre domande presentate ai sensi dell’articolo 18 giacenti presso 
le Ater.
Gli assegnatari di un alloggio inserito nel Piano di vendita, che non intendano acquistare tale alloggio o 
esercitare la priorità per il cambio sopra citato, rimangono assegnatari dell’alloggio medesimo, che non 
può essere alienato.
Gli immobili vengono ceduti a corpo, nello stato di fatto e di diritto in cui si trovano, come visti e piaciuti, 
unitamente alle loro eventuali pertinenze quali cantine o soffitte, terrazze, quote parti comuni o aree 
in diritto esclusivo, senza obbligo, da parte del venditore, di opere di sistemazione o di miglioria, né del 
rilascio dei certificati di conformità degli impianti anche energetici, ad eccezione dell’attestato di pre-
stazione energetica (APE) redatto a cura del venditore; il compratore dovrà dichiarare di accettare gli 
immobili ed eventuali pertinenze con tutte le servitù attive e passive e nello stato, modo e condizione in 
cui si trovano, senza alcuna garanzia per i vizi occulti o meno. Eventuali difformità edilizie, se non osta-
tive alla compravendita, dovranno essere regolarizzate dalla parte acquirente, se ostative starà in capo 
all’Ater l’attività di demolizione/ricostruzione minima necessaria per consentire la stipula ed il relativo 
costo dovrà essere anticipato e sostenuto dall’acquirente.
In espressa deroga a quanto previsto dall’art. 1755 c.c., non verrà corrisposta alcuna provvigione per 
qualsivoglia attività di mediazione da chiunque effettuata.

PRESENTAZIONE PROPOSTA IRREVOCABILE DI ACQUISTO 
L’interessato all’acquisto dovrà far pervenire la proposta irrevocabile di acquisto con il modulo predispo-
sto, compilato in ogni sua parte, allegando la ricevuta di pagamento della cauzione infruttifera pari ad 
euro 1.000,00 e la copia del documento di identità del proponente, entro il 10 ottobre 2022. Sul modulo 
di proposta irrevocabile andrà apposta la marca da bollo di euro 16,00 (per foglio) ai sensi della norma-
tiva vigente. 
La cauzione sopra citata dovrà esser versata mediante bonifico bancario (Iban: 
IT95I0103002230000004136150 intestato all’Ater di Trieste, presso la Banca Monte dei Paschi di Siena 
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s.p.a. Trieste Piazza della Borsa). La causale da indicare è la seguente “CAUZIONE RICHIESTA DI ACQUI-
STO ALLOGGIO C.S.________/ C.A._________ INDIRIZZO___________________)”. La cauzione dell’acqui-
rente verrà trattenuta ed imputata al pagamento del prezzo alla stipula del contratto. 
La proposta dovrà pervenire all’Ente nel termine suindicato mediante posta ordinaria o raccomandata 
e a tali fini potrà essere scansionata ed anticipata via pec (po-sta.certificata@pec.ater.trieste.it) o mail 
(info@ater.trieste.it), completa degli allegati citati. La busta indirizzata all’Ater di Trieste, piazza dei Fo-
raggi 6, 34139 Trieste, dovrà riportare l’indicazione del mittente e la seguente dicitura “RICHIESTA AC-
QUISTO IMMOBILE SITO IN ……….………………………interno n.…….. (C.S…………/C.A…………) - PIA-
NO DI VENDITA ATER TRIESTE 1/2022”. L’eventuale spedizione solo a mezzo posta è a rischio esclusivo 
del mittente. 

PAGAMENTO PREZZO DI CESSIONE E TERMINI CONTRATTUALI
Verificata l’assenza di morosità, la cessione sarà approvata con provvedimento del Direttore. Il propo-
nente dovrà comunicare all’Ater il nominativo del Notaio incaricato della stipula, nonché provvedere al 
pagamento delle spese tecniche e diritti di segreteria che ammontano ad euro 615,00 + IVA da corri-
spondersi presso la cassa interna dell’Ater sita all’interno dell’U.R.P. aziendale (piazza Foraggi n. 5/1, 
Trieste, orario 9.00 - 12.00 dal lunedì al venerdì). 
L’importo pagato per le spese tecniche potrà essere restituito al richiedente, ove la compravendita non 
venga stipulata per causa imputabile ad ATER.
Il prezzo di cessione dell’immobile dovrà in tutti i casi essere corrisposto in unica soluzione (assegno 
circolare non trasferibile) alla stipula del contratto di compravendita, che dovrà avvenire entro 3 mesi 
dalla comunicazione da parte di Ater di accettazione della proposta. All’acquirente spettano altresì il 
pagamento di imposte, tasse ed ogni altro costo di stipula del contratto.
In caso di ritardo o di altro inadempimento (ad es. mancata risposta alla convocazione, rinuncia, ecc. …) 
alle prescrizioni del presente piano di vendita da parte del proponente, l’Ater incasserà la cauzione ver-
sata a titolo di penale e potrà agire per l’adempimento salvo il risarcimento del danno. 
Nessuna responsabilità, nemmeno da ritardo, potrà comunque essere imputata ad Ater per la presenza 
di problematiche di natura tecnica, giuridiche o di fatto, preesistenti o sopravvenute, anche se irrime-
diabilmente ostative alla stipulazione del contratto di compravendita. In tali casi e nei casi di forza mag-
giore, decorsi 6 mesi dalla scadenza del termine di presentazione delle proposte irrevocabili di acquisto, 
il proponente potrà rinunciare alla domanda e chiedere la restituzione della cauzione, salvo diverso ac-
cordo delle parti.
Gli effetti traslativi e qualsiasi obbligo correlato dell’Ater sorgeranno solo con la stipula del contratto di 
compravendita, che sarà rogato presso la sede dell’Ater dal notaio incaricato dall’acquirente. Il propo-
nente dovrà rendersi parte acquirente nel contratto di compravendita, senza diritto di indicare terzi in 
luogo suo. In caso di comunione legale, si applicherà la relativa disciplina civilistica. In caso di acquisto in 
comproprietà con altro o altri soggetti facenti parte del nucleo familiare al momento della presentazio-
ne della proposta irrevocabile di acquisto, la relativa e motivata richiesta dovrà essere presentata non 
oltre 30 giorni prima della data prevista di stipula e su di essa Ater provvederà a seguito di opportuna 
istruttoria.
I dati comunicati dai proponenti, ai fini della partecipazione alla procedura, saranno trattati, ai sensi 
dell’art. 6, c. 1, lett. B) del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 
aprile 2016, nell’ambito e per le finalità della procedura stessa. Si invita a prendere visione dell’informa-
tiva sulla privacy sul sito dell’Ater, ovvero presso la sede della medesima.
Per quanto non previsto dal presente avviso trovano applicazione le norme di cui alla L.R. FVG 14/2019, 
1/2016 e al D.P.Reg. 26 ottobre 2016 n. 0208/Pres., con riferimento particolare all’alienazione degli 
alloggi di edilizia sovvenzionata. 
Eventuali informazioni di carattere tecnico, nei limiti dei dati disponibili ed a titolo puramente indicati-
vo, potranno essere richieste al tel. 040/3999347 tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9.00 alle ore 
12.00, nonché il lunedì e il mercoledì anche dalle ore 15.00 alle ore 16.15. Analogamente le indicazioni di 
carattere amministrativo potranno essere richieste al tel. 040/3999-556-422 

SPESE ED ONERI PARTI COMUNI
Qualora Ater abbia già in carico l’amministrazione e gestione dello stabile, in cui l’u.i. è inserita, in via 
forfetaria e non secondo le norme civilistiche, gli acquirenti, come da clausola contrattuale, saranno 
tenuti fino alla nomina di altro amministratore a corrispondere all’Ater le quote del costo dei servizi (ac-
conto e conguaglio) e di quelle forfetarie relative a spese generali di amministrazione e manutenzione 
(attualmente pari ad Euro 7,69 vano/mese + iva), nella misura e secondo le modalità ed i termini perio-
dicamente indicati dall’Azienda. Il vano virtuale è calcolato dividendo la superficie interna dell’u.i. per 14.
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CLAUSOLA SPECIALE PER UNITÀ IMMOBILIARI PRIVE DEL CERTIFICATO DI AGIBILITÀ 
Le u.u.i.i. prive di agibilità, saranno vendute in espressa deroga a quanto previsto dall’art. 1477 c.c. e alla 
sua consolidata interpretazione o ad ogni altra norma richiamabile in riferimento all’obbligo di garantire 
l’agibilità gravante sul venditore, rinunciando espressamente l’acquirente a tale diritto, onerandosi egli 
dei successivi incombenti amministrativi e tecnici richiesti dalla vigente normativa in materia per otte-
nere il predetto requisito di agibilità ed esonerando l’Ater da ogni relativo obbligo.
Per tali immobili si può ritenere che, in ragione degli interventi manutentivi di cui necessitano, l’acqui-
rente possa acquisire l’agibilità dell’immobile, previe opere necessarie e con idonea Segnalazione Certi-
ficata di Agibilità (SCA). Ater al riguardo non presta comunque alcuna garanzia e nel contratto saranno 
previste precise clausole volte a rendere edotto l’acquirente della mancanza del requisito e ad esonerare 
l’ente da ogni responsabilità.

Trieste, 9 agosto 2022
IL DIRIGENTE:

avv. Bruno Peinkhofer

22_34_3_AVV_COM Cordenons var 45 PRGC_009

Comune di Cordenons (PN)
Avviso di adozione della variante n. 45 al Piano regolatore gene-
rale comunale.

Si rende noto, ai sensi dell’art. 63 sexies della L.R. 05/2007 e ss.mm.ii., che con deliberazione del Consi-
glio Comunale n. 30 del 28.07.2022 è stata adottata la variante n. 45 al Piano regolatore.
A far data dalla presente pubblicazione, la documentazione inerente la variante n. 45 al Piano regolatore 
generale comunale, sarà depositata presso la Segreteria comunale, in tutti i suoi elementi, per la durata 
di trenta giorni effettivi, affinchè chiunque ne possa prenderne visione.
Entro il periodo di deposito, chiunque potrà presentare al Comune osservazioni; nel medesimo termine i 
proprietari degli immobili vincolati dallo strumento urbanistico potranno presentare opposizioni.

Cordenons, 9 agosto 2022
IL SOSTITUTO RESPONSABILE DELL’AREA:

arch. Francesca Nicolò

22_34_3_AVV_COM Frisanco var 19 PRGC_001

Comune di Frisanco (PN)
Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 19 al 
Piano regolatore generale comunale.

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA
Visto l’art. 63 sexies della L.R. 05/2007 e successive modifiche ed integrazioni,

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 16 del 30.07.2022, immediatamente esecutiva, è stata 
approvata la variante n. 19 al vigente Piano Regolatore Generale Comunale. 
La variante di cui trattasi, completa degli elaborati e della suindicata deliberazione consiliare, viene de-
positata presso la Segreteria Comunale per trenta giorni effettivi a far data dal giorno 12 agosto 2022, 
affinché chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi.
Entro il periodo di deposito, dalla data di pubblicazione del presente avviso, chiunque potrà presentare 
al Comune eventuali osservazioni.

Frisanco, 5 agosto 2022
IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA:

arch. Elena Clarini



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 423 3424 agosto 2022

22_34_3_AVV_COM Montenars var 12 PRGC_010

Comune di Montenars (UD)
Avviso di approvazione della variante n. 12 al PRGC - “Variante 
di livello comunale” - art. 63 sexies, LR 05/2007.

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
Visto l’art. 63 sexies della L.R. 05/2007;

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 29 del 05.08.2022 è stata approvata la variante n. 12 al 
P.R.G.C. del Comune di Montenars.
La variante in oggetto, ai sensi dell’art. 63 sexies - co. 7 della L.R. n° 05/2007, entrerà in vigore il giorno 
successivo alla pubblicazione sul presente B.U.R.

Montenars, 11 agosto 2022
IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO ASSOCIATO

UFFICIO COMUNE URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA:
dott. arch. Francesco Franz

22_34_3_AVV_COM San Canzian d’Isonzo var 22 PRGC_003

Comune di San Canzian d’Isonzo (GO)
Avviso di approvazione della variante n. 22 al Piano regolatore 
generale comunale di iniziativa pubblica della zona “E5A”.

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA
Visto l’art. 63 sexies della L.R. 5/2007 e successive modifiche ed integrazioni

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 44 del 28.7.2022, è stata approvata la Variante n. 22 al 
Piano regolatore generale comunale di iniziativa pubblica della zona “E5A”.

San Canzian d’Isonzo, 9 agosto 2022
IL RESPONSABILE:DELLA P.O. DELL’AREA TECNICA:

ing. Federico Franz

22_34_3_AVV_COM San Canzian d’Isonzo var 23 PRGC_004

Comune di San Canzian d’Isonzo (GO)
Avviso di approvazione della variante n. 23 al PRGC vigente.

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA
Visto l’art. 63 sexies della L.R. 5/2007 e successive modifiche ed integrazioni

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 45 del 28.7.2022, è stata approvata la Variante n. 23 al 
vigente PRGC.

San Canzian d’Isonzo, 9 agosto 2022
IL RESPONSABILE:DELLA P.O. DELL’AREA TECNICA:

ing. Federico Franz
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22_34_3_AVV_COM Tarvisio var 3 PRPC_007

Comune di Tarvisio (UD)
Adozione della variante n. 3 al PRPC/PdR - “Zone a Tarvisio alta”.

IL DIRIGENTE DI AREA TECNICA
Visto l’art. 25, comma 2, della L.R. n. 5/2007 e s.m.i. nonché l’art. 7, comma 7, del Regolamento di Attua-
zione - parte I - urbanistica - della L.R. 5/2007, approvato con D.P.Regione n. 086/Pres del 20-03-2008;

RENDE NOTO
che con deliberazione della Giunta Comunale n. 143 del 08/08/2022, in seduta pubblica, è stata adot-
tata la Variante n. 3 al P.R.P.C./P.d.R. - “ZONE A TARVISIO ALTA. 
Per quanto disposto dal comma 2 del citato art. 25, L.R. n. 5/2007, la deliberazione di adozione con i re-
lativi elaborati viene depositata, a far data dal 25/08/2022 presso la Segreteria Comunale per la durata 
di trenta giorni effettivi affinché chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi.
Entro il periodo di deposito chiunque potrà presentare al Comune osservazioni. Nel medesimo termine i 
proprietari degli immobili vincolati dagli strumenti urbanistici adottati potranno far pervenire opposizio-
ni sulle quali il Comune si pronuncerà specificatamente. 

Tarvisio, 10 agosto 2022
IL DIRIGENTE:

dr. Nicola Gambino

22_34_3_AVV_CONS BPF decr 44_006

Consorzio di bonifica Pianura Friulana (UD)
Intervento per la razionalizzazione dell’utilizzo delle risorse idri-
che e del territorio agricolo nei Comuni di Basiliano e Mereto di 
Tomba. Decreto n. 44/22/205/D-SERV (Estratto).

L’AUTORITÀ ESPROPRIANTE
(Omissis)

DECRETA

Art. 1
E’ pronunciata ai sensi del D.P.R. 08.06.2001 n. 327 e sue successive modifiche ed integrazioni, l’espro-
priazione parziale, mediante costituzione di una servitù di acquedotto della larghezza di m. 3,00 (metri 
tre), a favore del “DEMANIO PUBBLICO DELLO STATO con sede in Roma, cod. fisc. 80207790587”, sugli 
immobili di seguito indicati ed evidenziati nella planimetria allegata facente parte integrante del presen-
te provvedimento, di proprietà delle ditte sotto riportate.
1) 	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 317 di sup. Ha.: 0.40.55
Superficie da asservire: mq. 49 in natura SEMINATIVO	 Indennità liquidata: € 34.30
Ditta catastale BAGGIO ROBERTA nata a omissis il 07/09/1966 Cod.Fisc: omissis 
2)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 9 mapp.: 1486 di sup. Ha.: 0.19.41
Superficie da asservire: mq. 14 in natura ENTE URBANO	 Indennità: € 9.80
Ditta catastale BASSI PIERPAOLO nato a omissis il 22/10/1975 Cod.Fisc: omissis VIDONI EVELYN nata 
a omissis il 25/11/1975 Cod.Fisc: omissis
3)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 11 mapp.: 693 di sup. Ha.: 0.10.46
Superficie da asservire: mq. 9 in natura ENTE URBANO	 Indennità liquidata: € 6.30
Ditta catastale BERNARDIS MARCO nato a omissis il 11/05/1962 Cod.Fisc: omissis
4)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 11 mapp.: 602 di sup. Ha.: 0.10.72
Superficie da asservire: mq. 9 in natura ENTE URBANO	 Indennità liquidata: € 6.30
Ditta catastale BERNARDIS MARCO nato a omissis il 11/05/1962 Cod.Fisc: omissis GALLOTTO SIMO-
NE nato a omissis il 28/11/1947 Cod.Fisc: omissis MARSALA MARIA nata a omissis il 13/07/1943 Cod.
Fisc: omissis
5)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 9 mapp.: 1599 di sup. Ha.: 0.11.84
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Superficie da asservire: mq. 14 in natura SEMIN IRRIG Indennità liquidata: € 9.80
Ditta catastale BERTOLI ANDREA nato a omissis il 11/04/1978 Cod.Fisc: omissis MICELLI ELISA nata a 
omissis il 20/12/1978 Cod.Fisc: omissis
6)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 320 di sup. Ha.: 0.68.40
Superficie da asservire: mq. 63 in natura SEMIN IRRIG Indennità liquidata: € 44.10
Ditta catastale BERTOLI ENORE nato a omissis il 13/08/1952 Cod.Fisc: omissis BERTOLI LUIGI nato 
a omissis il 24/10/1975 Cod.Fisc: omissis BERTOLI SANDRA nata a omissis il 15/10/1954 Cod.Fisc: 
omissis MION ANNAMARIA nata a omissis il 19/07/1951 Cod.Fisc: omissis
7)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 11 mapp.: 464 di sup. Ha.: 0.02.40
Superficie da asservire: mq. 18 in natura ENTE URBANO Indennità liquidata: € 12.60
Ditta catastale BRAGAGNOLO LUCIANO nato a omissis il 05/05/1939 Cod.Fisc: omissis VENIER GIAN-
NA nata a omissis il 14/04/1941 Cod.Fisc: omissis
9)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 321 di sup. Ha.: 0.50.69
Superficie da asservire: mq. 47 in natura SEMINATIVO Indennità liquidata: € 32.90
Ditta catastale CIVIDINO LIETA nata a omissis il 16/09/1958 Cod.Fisc: omissis DEL MESTRE GABRIELE 
nato a omissis il 28/04/1953 Cod.Fisc: omissis
10)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 171 di sup. Ha.: 2.52.50
Superficie da asservire: mq. 23 in natura ENTE URBANO Indennità liquidata: € 16.10
Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 203 di sup. Ha.: 0.13.10
Superficie da asservire: mq. 32		  in natura PRATO
Indennità liquidata: € 22.40
Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 220 di sup. Ha.: 0.16.30
Superficie da asservire: mq. 42		  in natura PRATO
Indennità liquidata: € 29.40
Indennità totale liquidata: € 67.90
Ditta catastale:
COMUNE DI MERETO DI TOMBA con sede in MERETO DI TOMBA Cod.Fisc: 00484680301

11)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 319 di sup. Ha.: 2.71.88
Superficie da asservire: mq. 259		  in natura SEMIN IRRIG
Indennità liquidata: € 181.30
Ditta catastale
DEL MESTRE ADO nato a MERETO DI TOMBA il 25/01/1955 Cod.Fisc: DLMDAO55A25F144C
MESTRONI MADDALENA nata a MERETO DI TOMBA il 03/10/1959 Cod.Fisc: MSTMDL59R43F144J

12)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 12 di sup. Ha.: 0.19.80
Superficie da asservire: mq. 102		  in natura SEMIN IRRIG
Indennità liquidata: € 75.48
Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 195 di sup. Ha.: 0.23.00
Superficie da asservire: mq. 64		  in natura SEMIN ARBOR
Indennità liquidata: € 44.80
Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 226 di sup. Ha.: 0.22.00
Superficie da asservire: mq. 8		  in natura ENTE URBANO
Indennità liquidata: € 5.60
Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 325 di sup. Ha.: 0.47.86
Superficie da asservire: mq. 47		  in natura SEMIN IRRIG
Indennità liquidata: € 32.90
Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 326 di sup. Ha.: 0.47.81
Superficie da asservire: mq. 48		  in natura SEMIN IRRIG
Indennità liquidata: € 33.60
Indennità totale liquidata: € 192.38
Ditta catastale
DEL MESTRE GABRIELE nato a MERETO DI TOMBA il 28/04/1953 Cod.Fisc: DLMGRL53D28F144T

13)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 9 mapp.: 1504 di sup. Ha.: 0.13.38
Superficie da asservire: mq. 27		  in natura SEMIN ARBOR
Indennità liquidata: € 18.90
Ditta catastale
DEL MESTRE LILIANA nata a MERETO DI TOMBA il 05/05/1945 Cod.Fisc: DLMLLN45E45F144S

14)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 324 di sup. Ha.: 0.25.42
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Superficie da asservire: mq. 25		  in natura SEMIN IRRIG
Indennità liquidata: € 17.50
Ditta catastale
DE MARCO GILBERTO nato a MERETO DI TOMBA il 31/07/1945 Cod.Fisc: DMRGBR45L31F144L
POL BODETTO OFFELIA nata a LESTIZZA il 18/03/1949 Cod.Fisc: PLBFFL49C58E553P

15)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 323 di sup. Ha.: 1.62.95
Superficie da asservire: mq. 156		  in natura SEMINATIVO
Indennità liquidata: € 109.20 Ditta catastale DE MARCO ORNELLA nata a omissis il 26/11/1949 Cod.
Fisc: omissis
16)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 9 mapp.: 1619 di sup. Ha.: 0.16.25
Superficie da asservire: mq. 14 in natura ENTE URBANO Indennità liquidata: € 9.80 
Ditta catastale DE PIERO ANDREA nato a omissis il 10/10/1973 Cod.Fisc: omissis PITTONET PAOLA 
nata a omissis il 20/10/1976 Cod.Fisc: omissis
17)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 9 mapp.: 1009 di sup. Ha.: 0.18.90
Superficie da asservire: mq. 1 in natura SEMIN IRRIG Indennità liquidata: € 0.70
Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 9 mapp.: 1595 di sup. Ha.: 0.01.93	
Superficie da asservire: mq. 8 in natura SEMIN IRRIG Indennità liquidata: € 5.60
Indennità totale liquidata: € 6.3 Ditta catastale DI BIN MARCO nato a omissis il 24/02/1977 Cod.Fisc: 
omissis
MARANZANA SOPHIA nata a omissis il 26/10/1984 Cod.Fisc: omissis
18)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 322 di sup. Ha.: 0.70.21
Superficie da asservire: mq. 66 in natura SEMINATIVO Indennità liquidata: € 46.20
Ditta catastale DI LENARDA CARMELA nata a omissis il 05/06/1941 Cod.Fisc: omissis LINZI ALVISO 
nato a omissis il 24/11/1939 Cod.Fisc: omissis
19)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 11 mapp.: 14 di sup. Ha.: 0.02.70
Superficie da asservire: mq. 41 in natura SEMIN ARBOR Indennità liquidata: € 28.70
Ditta catastale MANNINEN KARI TAPIO nato a omissis il 28/03/1972 Cod.Fisc: omissis
TRIOLO PAOLA nata a omissis il 19/08/1967 Cod.Fisc: omissis
20)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 301 di sup. Ha.: 0.21.70
Superficie da asservire: mq. 9 in natura ENTE URBANO Indennità liquidata: € 6.30
Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 389 di sup. Ha.: 2.69.28
Superficie da asservire: mq. 603 in natura SEMIN IRRIG Indennità liquidata: € 422.10
Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 391 di sup. Ha.: 0.13.16
Superficie da asservire: mq. 24 in natura SEMINATIVO Indennità liquidata: € 16.80
Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 393 di sup. Ha.: 0.12.58
Superficie da asservire: mq. 34 in natura SEMIN ARBOR Indennità liquidata: € 23.80
Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 395 di sup. Ha.: 0.30.84
Superficie da asservire: mq. 157 in natura SEMIN ARBOR Indennità liquidata: € 109.90
Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 400 di sup. Ha.: .1.35
Superficie da asservire: mq. 29 in natura SEMIN ARBOR Indennità liquidata: € 20.30
Indennità totale liquidata: € 599.20 Ditta catastale MESTRONI LORETO nato a omissis il 27/09/1954 
Cod.Fisc: omissis
21)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 404 di sup. Ha.: 0.23.70
Superficie da asservire: mq. 9 in natura ENTE URBANO Indennità liquidata: € 6.30
Ditta catastale MESTRONI MATTIA nato a omissis il 02/10/1987 Cod.Fisc: omissis
22)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 316 di sup. Ha.: 0.49.63
Superficie da asservire: mq. 9 in natura SEMIN ARBOR Indennità liquidata: € 6.66
Ditta catastale MESTRONI SERGIO nato a omissis il 19/02/1926 Cod.Fisc: omissis
23)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 11 mapp.: 696 di sup. Ha.: 0.12.50
Superficie da asservire: mq. 9 in natura ENTE URBANO Indennità liquidata: € 6.30
Ditta catastale MORO ANGELICA nata a omissis il 03/11/1978 Cod.Fisc: omissis MORO EUGENIA 
nata a omissis il 07/10/1975 Cod.Fisc: omissis MORO GIUSEPPE nato a omissis il 05/12/1944 Cod.
Fisc: omissis MORO TOMASO nato a omissis il 29/02/1980 Cod.Fisc: omissis MORO VERONICA nata a 
omissis il 29/02/1980 Cod.Fisc: omissis 
24)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 11 mapp.: 12 di sup. Ha.: 0.08.60
Superficie da asservire: mq. 175 in natura GELSETO Indennità liquidata: € 21.00
Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 11 mapp.: A di sup. Ha.: 0.31.30
Superficie da asservire: mq. 3 in natura ENTE URBANO Indennità liquidata: € 2.10
Indennità totale liquidata: € 23.10 Ditta catastale PARROCCHIA DI S. MICHELE ARCANGELO IN TOMBA 
con sede in omissis Cod.Fisc: omissis
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25)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 11 mapp.: 168 di sup. Ha.: 0.10.50
Superficie da asservire: mq. 141 in natura SEMINATIVO Indennità liquidata: € 98.70
Ditta catastale PONTE CARLO nato a omissis il 30/07/1987 Cod.Fisc: omissis
26)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 328 di sup. Ha.: 0.68.36
Superficie da asservire: mq. 75 in natura SEMIN IRRIG Indennità liquidata: € 52.50
Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 329 di sup. Ha.: 1.75.72
Superficie da asservire: mq. 199 in natura SEMIN IRRIG Indennità liquidata: € 139.30
Indennità totale liquidata: € 191.80 Ditta catastale QUERIN IVAN nato a omissis il 13/08/1961 Cod.Fisc: 
omissis QUERIN NELLA nata a omissis il 26/05/1967 Cod.Fisc: omissis
27)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 9 mapp.: 1600 di sup. Ha.: 10.14.7
Superficie da asservire: mq. 599 in natura SEMIN IRRIG Indennità liquidata: € 419.3
Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 9 mapp.: 1602 di sup. Ha.: 0.06.45
Superficie da asservire: mq. 13 in natura BOSCO CEDUO Indennità liquidata: € 1.56
Indennità totale liquidata: € 420.86 Ditta catastale SOMEDA DE MARCO AGNESE nata a omissis il 
11/06/1936 Cod.Fisc: omissis
28)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 9 mapp.: 1260 di sup. Ha.: 0.80.20
Superficie da asservire: mq. 9 in natura GELSETO Indennità liquidata: € 6.30
Ditta catastale SOMEDA DE MARCO ANGELA nata a omissis il 24/09/1955 Cod.Fisc: omissis
SOMEDA DE MARCO FRANCESCA nata a omissis il 18/08/1966 Cod.Fisc: omissis
29)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 327 di sup. Ha.: 2.73.11
Superficie da asservire: mq. 285 in natura SEMINATIVO Indennità liquidata: € 199.50
Ditta catastale SOMEDA DE MARCO GIOVANNA nata a omissis il 19/07/1966 Cod.Fisc: omissis
30)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 318 di sup. Ha.: 0.50.21
Superficie da asservire: mq. 59 in natura SEMINATIVO Indennità liquidata: € 41.30	
Ditta catastale SZULIN GIORGIO nato a omissis il 28/07/1940 Cod.Fisc: omissis
31)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 10 mapp.: 336 di sup. Ha.: 2.53.32
Superficie da asservire: mq. 23 in natura SEMIN IRRIG Indennità liquidata: € 16.10
Ditta catastale TOPPANO ALFREDO nato a omissis il 22/12/1937 Cod.Fisc: omissis
32)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 11 mapp.: 514 di sup. Ha.: 0.07.65
Superficie da asservire: mq. 9 in natura ENTE URBANO Indennità liquidata: € 6.30
Ditta catastale TRAVANI WALTER nato a omissis il 12/03/1946 Cod.Fisc: omissis
33)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 11 mapp.: 155 di sup. Ha.: 0.01.00
Superficie da asservire: mq. 9 in natura SEMINATIVO Indennità liquidata: € 6.3
Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 11 mapp.: 242 di sup. Ha.: 0.50.40
Superficie da asservire: mq. 733 in natura SEMIN ARBOR Indennità liquidata: € 513.10
Indennità totale liquidata: € 519.40 Ditta catastale VIOLINO MATTIA nato a omissis il 07/09/1992 Cod.
Fisc: omissis
34)	 Comune di MERETO DI TOMBA Foglio di mappa: 11 mapp.: 726 di sup. Ha.: 0.04.90
Superficie da asservire: mq. 9 in natura ENTE URBANO Indennità liquidata: € 6.30
Ditta catastale VIOLINO QUINTO nato a omissis il 11/08/1943 Cod.Fisc: omissis

Udine, 10 agosto 2022
L’AUTORITÀ ESPROPRIANTE:

dr. Armando Di Nardo

22_34_3_AVV_FVG STRADE Spa disp pagam via Cosulich Monfalcone_002

Friuli Venezia Giulia Strade Spa - Trieste
SS 14 “della Venezia Giulia”; SR 305 “di Redipuglia”. Affidamen-
to in delegazione amministrativa intersoggettiva alla Spa Friuli 
Venezia Giulia Strade della sistemazione delle SP 19, SS 14 e 
SR 305 nei Comuni di Monfalcone e Ronchi dei Legionari - De-
creto n. PMT/586/VS.3.14 - R1: SS14 rotatoria al Km 126+735 
incrocio con via Cosulich. Dispositivi di pagamento n. 1672 e 
seguenti dd. 9 agosto 2022. (Estratto).

IL TITOLARE DELL’UFFICIO ESPROPRIAZIONI



428 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 24 agosto 2022 34

VISTO
(omissis)

DISPONE
Il pagamento, a favore degli interessati di seguito elencati in relazione agli immobili a loro intestati, a 
titolo di indennità di esproprio, così come di seguito schematizzato

Dispositivo prot. n. 1672 del 09/08/2022
Forcessini Alice, data di nascita 04/07/1985 luogo di nascita Monfalcone (GO), c.f. FRCLCA85L44F356U, 
quota di proprietà 1/6
importo complessivo € 1.644,50 
Comune censuario di Monfalcone
f.26 m.343/4 qualità seminativi zona urb. S5c mq di Esproprio 158
f.26 m.345/3 qualità seminativi zona urb. S5c mq di Esproprio 440

Dispositivo prot. n. 1673 del 09/08/2022
Forcessini Augusto, data di nascita 02/04/1992 luogo di nascita Monfalcone (GO), c.f. 
FRCGST92D02F356J, quota di proprietà 1/6
importo complessivo € 1.644,50 
Comune censuario di Monfalcone
f.26 m.343/4 qualità seminativi zona urb. S5c mq di Esproprio 158
f.26 m.345/3 qualità seminativi zona urb. S5c mq di Esproprio 440

Dispositivo prot. n. 1674 del 09/08/2022
Forcessini Laura, data di nascita 01/01/1958 luogo di nascita Trieste (TS), c.f. FRCLRA58A41L424H, 
quota di proprietà 1/3
importo complessivo € 3.289,00 
Comune censuario di Monfalcone
f.26 m.343/4 qualità seminativi zona urb. S5c mq di Esproprio 158
f.26 m.345/3 qualità seminativi zona urb. S5c mq di Esproprio 440

Dispositivo prot. n. 1675 del 09/08/2022
Revedin Francesca Romana, data di nascita 09/03/1976 luogo di nascita Trieste (TS), c.f. RVDFNC-
76C49L424R, quota di proprietà 1/3
importo complessivo € 3.289,00 
Comune censuario di Monfalcone
f.26 m.343/4 qualità seminativi zona urb. S5c mq di Esproprio 158
f.26 m.345/3 qualità seminativi zona urb. S5c mq di Esproprio 440

(omissis)

In ottemperanza a quanto previsto dall’art. 26 commi 7 e 8 del DPR 327/2001 e s.m.i. il presente prov-
vedimento sarà pubblicato sul BUR della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e diverrà esecutivo 
trascorsi 30 gg. dalla sua pubblicazione, qualora nel frattempo non fossero state proposte opposizioni 
di terzi.

IL DIRIGENTE UFFICIO ESPROPRIAZIONI:
dott. ing. Luca Vittori

22_34_3_CNC_ASP ITIS bando 2 istruttore amministrativo_008

Azienda pubblica di servizi alla persona ITIS - Trieste
Concorso pubblico per due posti a tempo determinato di “Istrut-
tore amministrativo” (Estratto).

E’ indetta la selezione pubblica per titoli ed esami per due posti a tempo determinato di “Istruttore 
amministrativo”.
Termine presentazione domande: quindici giorni dalla data di pubblicazione dell’avviso sul B.U.R.. Testo 
dell’avviso e schema di domanda sono disponibili sul sito www.itis.it alla sezione Bandi e Avvisi - Bandi 
di Concorso. Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Personale dell’A.S.P. ITIS, via Pascoli 31, 34129 Trieste, 
tel. 040/3736222 - personale@itis.it.

PER IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO:
Ambra Maracchi
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PREZZI E CONDIZIONI in vigore dal 1° gennaio 2010
(ai sensi della delibera G.R. n. 2840 dd. 17 dicembre 2009)

INSERZIONI NELLA PARTE TERZA DEL B.U.R.
Si precisa che ai sensi della normativa vigente per le pubblicazioni del B.U.R.:
•	 gli atti destinati alla pubblicazione che pervengono alla Redazione del B.U.R. entro le ore 16.00 del lunedì, sono pubblicati il secondo 

mercoledì successivo;
•	 i testi degli atti da pubblicare devono pervenire alla Redazione tramite il servizio telematico che è disponibile attraverso accesso riservato 

ad apposita sezione del portale internet della Regione. L’inoltro dei documenti via mail o in forma cartacea è ammesso solo in caso di 
motivata impossibilità organizzativa o tecnica di trasmissione;

•	 la pubblicazione degli atti, QUALORA OBBLIGATORIA ai sensi della normativa vigente, È EFFETTUATA SENZA ONERI per i richiedenti, 
anche se privati (art. 11, comma 31, della L.R. 11 agosto 2011, n. 11). In tal caso nella richiesta di pubblicazione deve essere indicata la 
norma che la rende obbligatoria;

•	 la procedura telematica consente, ove la pubblicazione NON SIA OBBLIGATORIA ai sensi della normativa vigente,  di determinare di-
rettamente il costo della pubblicazione che il richiedente è tenuto ad effettuare in via posticipata.; l’inoltro del documento via mail o in 
forma cartacea - ammesso solo in caso di motivata impossibilità organizzativa o tecnica dei soggetti estensori – comporta l’applicazione 
di specifiche tariffe più sotto dettagliate; 

•	 gli atti da pubblicare, qualora soggetti all’imposta di bollo, devono essere trasmessi anche nella forma cartacea in conformità 
alla relativa disciplina;

•	 Il calcolo della spesa di pubblicazione è determinato in base al numero complessivo dei caratteri, spazi, simboli di interlinea, ecc. che com-
pongono il testo ed eventuali tabelle da pubblicare. Il relativo conteggio è rilevabile tramite apposita funzione nel programma MS Word 
nonché direttamente dal modulo predisposto nella sezione dedicata nel portale della Regione (fatti salvi la diversa tariffa ed il relativo 
calcolo previsto per le tabelle e tipologie di documento prodotte in un formato diverso da MS Word);

•	 a comprova, dovrà essere inviata la copia della ricevuta quietanzata alla Direzione centrale autonomie locali, sicurezza e politiche dell’im-
migrazione - Servizio logistica,  e servizi generali - Ufficio amministrazione BUR - Corso Cavour, 1 - 34132 Trieste – FAX n. +39 040 377.2383 
– utilizzando il modulo stampabile dal previsto link a conclusione della procedura di trasmissione della richiesta di pubblicazione eseguita 
tramite il portale internet della Regione.

Le tariffe unitarie riferite a testi e tabelle PRODOTTI IN FORMATO MS WORD sono applicate secondo le seguenti modalità:

TIPO TARIFFA MODALITÀ TRASMISSIONE TESTO TIPO PUBBLICAZIONE TARIFFA UNITARIA PER CARATTERE,
SPAZI, ECC.

A) Area riservata PORTALE NON OBBLIGATORIA € 0,05
B) Via e-mail a Redazione BUR NON OBBLIGATORIA € 0,08
C) Cartaceo (inoltro postale/fax) NON OBBLIGATORIA € 0,15

•	 Il costo per la pubblicazione di tabelle e tipologie di documenti PRODOTTI IN FORMATO DIVERSO DA MS WORD sarà computato 
forfetariamente con riferimento alle succitate modalità di trasmissione e tipo di pubblicazione. Nella fattispecie, le sottoriportate tariffe sa-
ranno applicate per ogni foglio di formato A/4 anche se le dimensioni delle tabelle, ecc. non dovessero occupare interamente il foglio A/4:

TIPO TARIFFA MODALITÀ TRASMISSIONE TESTO TIPO PUBBLICAZIONE TARIFFA UNITARIA PER FOGLIO
A/4 INTERO O PARTE

A/tab) Area riservata PORTALE NON OBBLIGATORIA € 150,00
B/tab) Via e-mail a Redazione BUR NON OBBLIGATORIA € 210,00
C/tab Cartaceo (inoltro postale/fax NON OBBLIGATORIA € 360,00

•	 Tutte le sopraindicate tariffe s’intendono I.V.A. esclusa

FASCICOLI
PREZZO UNITARIO DEL FASCICOLO
•	 formato CD									         € 15,00
•	 formato cartaceo con volume pagine inferiore alle 400 					     € 20,00
•	 formato cartaceo con volume pagine superiore alle 400					     € 40,00

PREZZO UNITARIO del CD contenente la raccolta di tutti i fascicoli pubblicati in un trimestre solare		  € 35,00
PREZZO UNITARIO del CD contenente la raccolta di tutti i fascicoli pubblicati in un anno solare		  € 50,00

PREZZI DELLA FORNITURA DEI PRODOTTI CON DESTINAZIONE ESTERO  COSTO AGGIUNTIVO		  € 15,00

TERMINI PAGAMENTO delle suddette forniture					     IN FORMA ANTICIPATA
I suddetti prezzi si intendono comprensivi delle spese di spedizione

La fornitura di fascicoli del BUR avverrà previo pagamento ANTICIPATO del corrispettivo prezzo nelle forme in seguito precisate. 
A comprova dovrà essere inviata al sottoriportato ufficio la copia della ricevuta quietanzata:
DIREZIONE CENTRALE PATRIMONIO, DEMANIO, SERVIZI GENERALI E SISTEMI INFORMATIVI - SERVIZIO LOGISTICA, PROTOCOLLO, VIGI-
LANZA COOPERATIVE E SERVIZI GENERALI - CORSO CAVOUR, 1 - 34132 TRIESTE
FAX N. +39 040 377.2383  E-MAIL: logistica@regione.fvg.it
			   logistica@certregione.fvg.it

24 agosto 2022 34



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 431 

MODALITÀ DI PAGAMENTO
Le spese di pubblicazione degli avvisi, inserzioni, ecc. nella parte terza del B.U.R. e i pagamenti dei fascicoli B.U.R. dovranno essere effettuati  
mediante:
a)  versamento del corrispettivo importo sul conto corrente postale n. 85770709.
b) bonifico bancario cod. IBAN IT 56 L 02008 02230 000003152699
Entrambi i suddetti conti hanno la seguente intestazione:
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia - Servizio Tesoreria - Trieste
OBBLIGATORIAMENTE dovrà essere indicata la riferita causale del pagamento, così dettagliata:

•	 per spese pubbl. avvisi, ecc. CAP/E 708 - INSERZ. BUR (riportare sinteticamente il titolo dell’inserzione)

•	 per acquisto fascicoli B.U.R. CAP/E 709 - ACQUISTO FASCICOLO/I BUR

Al fine della trasmissione dei dati necessari e della riferita attestazione del pagamento sono predisposti degli appositi moduli scaricabili dal 
sito Internet: 
www.regione.fvg.it   -> bollettino ufficiale, alle seguenti voci:
•	 pubblica sul BUR (utenti registrati): il modulo è stampabile ad inoltro eseguito della richiesta di pubblicazione tramite il portale
•	 acquisto fascicoli: modulo in f.to DOC

DEMETRIO FILIPPO DAMIANI - Direttore responsabile
IGOR  DE BASTIANI - Responsabile di redazione
iscrizione nel Registro del Tribunale di Trieste n. 818 del 3 luglio 1991

in collaborazione con insiel spa
impaginato con Adobe Indesign CS5®

stampa: DIREZIONE CENTRALE PATRIMONIO, DEMANIO, SERVIZI GENERALI E SISTEMI INFORMATIVI - SERVIZIO LOGISTICA, PROTOCOL-
LO, VIGILANZA COOPERATIVE E SERVIZI GENERALI - SERVIZIO LOGISTICA, PROTOCOLLO, VIGILANZA COOPERATIVE E SERVIZI GENERALI
STRUTTURA STABILE GESTIONE DELLE ATTIVITÀ DI ELABORAZIONE E STAMPA PUBBLICAZIONI INTERNE ED ESTERNE PER 
L’AMMINISTRAZIONE REGIONALE E PER IL CONSIGLIO REGIONALE NON RIGUARDANTI I LAVORI D’AULA
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