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Casso (PN). Espropriazione per pubblica utilità. Presa d’atto determinazione Commissione regionale di 
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 pag. 341
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Parte Prima Leggi, regolamenti e atti della Regione

23_42_1_DPR_169_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 3 ottobre 2023, n. 
0169/Pres.
LR 9/2007, art. 81, comma 4. Aggiornamento Elenco regiona-
le degli alberi monumentali e approvazione Elenco degli alberi 
notevoli individuati ai sensi e per gli effetti dell’articolo 42 delle 
Norme tecniche di attuazione del Piano paesaggistico regionale.

IL PRESIDENTE
VISTA la legge 14 gennaio 2013, n. 10 (Norme per lo sviluppo degli spazi verdi Urbani) e, in particolare, 
l’articolo 7 che reca disposizioni per la tutela e la salvaguardia degli alberi monumentali, dei filari e delle 
alberate di particolare pregio paesaggistico, naturalistico, monumentale, storico e culturale e una defi-
nizione giuridica di albero monumentale univoca sul territorio nazionale;
VISTO il Decreto interministeriale del Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali, di con-
certo con il Ministero dei Beni e delle attività Culturali e il Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Ter-
ritorio e del Mare del 23 ottobre 2014 (Istituzione dell’elenco degli alberi monumentali d’Italia e principi 
e criteri direttivi per il loro censimento) che ha istituito l’elenco degli alberi monumentali d’Italia, che si 
compone degli elenchi regionali predisposti dalle Regioni a seguito del censimento effettuato sul pro-
prio territorio regionale nonché definito principi e criteri direttivi per il loro censimento;
VISTA la legge regionale 29 dicembre 2016, n. 24 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2017-2019) 
che, all’articolo 5, comma 14, reca modifiche e integrazioni agli articoli 80, 81, 82 e 83 della legge regio-
nale 23 aprile 2007, n. 9 (Norme in materia di risorse forestali) che innovano la disciplina regionale in 
materia di alberi monumentali, rendendola coerente ai principi della predetta legge 10/2013 recependo 
la definizione di albero monumentale di cui all’articolo 7 della predetta legge;
DATO ATTO che il novellato articolo 81 della legge regionale 9/2007 dispone:
- al comma 1 che è istituito l’elenco regionale degli alberi monumentali presso la struttura regionale 
competente in materia che ne cura la redazione e la tenuta, in conformità ai criteri e principi direttivi per 
il censimento degli alberi monumentali previsti dal decreto ministeriale di cui all’articolo 7, comma 2, 
della legge 10/2013;
- al comma 3 che le modalità per la realizzazione dell’elenco regionale degli alberi monumentali sono 
definite con deliberazione della Giunta Regionale; 
- al comma 4 che l’elenco di cui al comma 1 e i relativi aggiornamenti sono approvati con decreto del 
Presidente della Regione, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito istituzionale della 
Regione;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del 24 febbraio 2017, n.300, con la quale sono state ap-
provate le modalità per la realizzazione dell’Elenco regionale degli Alberi Monumentali e i successivi 
aggiornamenti in coerenza con le disposizioni dettate dal Decreto interministeriale del 23 ottobre 2014 
che reca criteri per ricondurre ad una maggiore omogeneità il riconoscimento e la selezione degli esem-
plari monumentali;
VISTO il proprio decreto del 6 marzo 2017, n. 055/Pres., con il quale è stato approvato l’Elenco regionale 
degli alberi monumentali riguardante esemplari censiti, per età, dimensioni, rarità botanica, forma e ar-
chitettura, nelle schede inserite nel sistema georeferenziato Nazionale GeoAMI e validate del Ministero 
delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali;
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DATO ATTO che sulla Gazzetta Ufficiale n. 35 del 12 febbraio 2018 è stato pubblicato il primo Elenco 
degli alberi monumentali d’Italia approvato con Decreto n. 5450 del 19 dicembre 2017 del Capo Dipar-
timento delle politiche europee e internazionali e dello sviluppo rurale, redatto ai sensi dell’articolo 7 
della Legge 14 gennaio 2013, n. 10, disponibile sul sito istituzionale del Ministero delle politiche agrico-
le, alimentari e forestali al seguente link: https://www.politicheagricole.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.
php/L/IT/IDPagina/11260;
VISTO il proprio decreto del 24 aprile 2018, n. 0111/Pres. pubblicato sul Supplemento ordinario n. 25 
del 9 maggio 2018 al Bollettino Ufficiale della Regione n. 19 del 9 maggio 2018, con il quale, previo 
accordo tra il Ministero dei beni e delle attività culturali e la Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, è 
stato approvato il Piano paesaggistico regionale che, all’articolo 42 delle Norme tecniche di attuazione 
riconosce quali ulteriori contesti paesaggisti gli alberi monumentali e gli alberi notevoli;
VISTO il proprio decreto del 22 agosto 2018 n. 0160/Pres., con il quale è stato approvato il primo ag-
giornamento all’Elenco regionale degli alberi monumentali portando a 235 il numero di schede relative 
agli alberi censiti in sostituzione del primo elenco;
DATO ATTO che con decreto dirigenziale prot. n. 757 del 19 aprile 2019 della Direzione Centrale delle 
Foreste del Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 
110 del 13 maggio 2019 è stato approvato il secondo aggiornamento dell’elenco nazionale, elaborato 
sulla base degli elenchi pervenuti da alcune Regioni, tra le quali la Regione Autonoma Friuli Venezia 
Giulia, contenenti le nuove iscrizioni e le variazioni dovute a perdite di esemplari per morte naturale o 
abbattimento nonché rettifiche ad alcuni dati;
VISTO il proprio decreto del 21 luglio 2020 n. 098/Pres. con il quale è stato approvato il secondo aggior-
namento all’Elenco regionale degli alberi monumentali portando a n. 344 le schede con oltre 800 alberi 
censiti in sostituzione dell’Elenco approvato con proprio decreto del 22 agosto 2018 n. 0160/Pres.;
DATO ATTO che:
- sono pervenute alla Direzione Centrale Infrastrutture e territorio dal CFR oltre che da Enti pubblici e 
privati ulteriori nuove segnalazioni di alberi monumentali (n. 233);
- sopralluoghi e misurazioni effettuate in base alle nuove segnalazioni pervenute hanno consentito l’in-
dividuazione di ulteriori alberi monumentali che soddisfano, per età, dimensioni, rarità botanica, forma 
e architettura, i criteri di monumentalità permettendo di compilare in maniera completa ulteriori n. 126 
nuove schede;
DATO altresì ATTO che a seguito di eccezionali eventi metereologici, e anche di problematiche fito-
patologiche-meccaniche collegate alla vetustà e alla stabilità di alcuni degli alberi precedentemente 
iscritti nell’Elenco regionale degli alberi monumentali, alcuni esemplari sono stati irrimediabilmente 
danneggiati e/o abbattuti e conseguentemente devono essere espunti dall’attuale elenco degli alberi 
monumentali. Complessivamente:
- n. 7 schede sono relative a piante completamente schiantate o talmente danneggiate da risultare 
irrecuperabili; 
- n. 8 schede sono relative a piante che devono essere declassate a notevoli, come definite nel Piano 
Paesaggistico Regionale, poiché hanno perso i requisiti necessari di monumentalità a causa dell’elevato 
deperimento strutturale e fisiologico;
RILEVATO che sono state apportate alcune rettifiche e numerosi aggiornamenti all’elenco, anche con 
l’inserimento in tutte le schede della relativa documentazione fotografica tecnica;
DATO ATTO che il censimento attuale degli alberi monumentali della Regione FVG consta di n. 455 
schede e che il sistema georeferenziato Nazionale GeoAMI è già stato conseguentemente aggiornato, 
apportando tutte le nuove schede e tutte le variazioni e rettifiche necessarie;
DATO ATTO che gli alberi recanti elementi di pregio paesaggistico e storico-culturale-religioso sono 
stati verificati e valutati d’intesa con la Soprintendenza che si è espressa con nota prot. 2374 del 
22.12.2022 come previsto dall’articolo 5, comma 1, lettere e), f), g) del DM 23 ottobre 2014;
DATO ATTO che nel corso delle attività di censimento degli alberi monumentali sono stati riconosciuti 
esemplari che non rientrano nella definizione di alberi monumentali ma che, ai sensi dell’articolo 42, 
comma 1, lettera d), delle norme tecniche di attuazione del Piano paesaggistico regionale (NTA PPR) 
rivestono un ruolo nella Rete Ecologica Locale o costituiscono espressione di aspetti identitari del pae-
saggio, rilevanti dal punto di vista storico, culturale, documentario o delle tradizioni locali e soprattutto 
costituiscono il bacino di riserva dei futuri alberi monumentali (Alberi Notevoli) e che gli stessi sono stati 
inseriti nel sistema GeoAMI con lo stato di “non iscrivibili”;
VISTI gli allegati al presente decreto, contenenti:
- allegato A, n. 455 schede per un totale di 1466 alberi monumentali censiti, avente ad oggetto “Elenco 
regionale degli alberi monumentali”, redatto in conformità all’ Elenco degli alberi monumentali d’Italia, 
che quindi aggiorna e sostituisce l’Elenco approvato con il citato proprio decreto del 21 luglio 2020 n. 
098/Pres.;
- allegato B, n. 141 schede di alberi riconosciuti come Alberi Notevoli per un totale di 475 alberi ai sensi 
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e per gli effetti dell’articolo 42 delle Norme tecniche di attuazione del Piano paesaggistico regionale;
RITENUTO pertanto di approvare gli allegati al presente decreto, che ne costituiscono parte integrante 
e sostanziale, recanti:
- Allegato A “Elenco regionale degli alberi monumentali”, ad aggiornamento e in sostituzione dell’Elenco 
precedente approvato con D.Preg 098/2020, ai sensi e per le finalità dell’articolo 81, comma 4, della 
legge regionale 9/2007;
- Allegato B “Elenco regionale degli alberi notevoli”, individuati ai sensi e per le finalità di cui all’articolo 
42 delle NTA PPR;
- Allegato C “Elenco degli alberi morti, crollati, abbattuti o declassati” rispetto ai precedenti inserimenti 
nel sistema GeoAmi;
RICHIAMATO il regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres e successive modi-
fiche e integrazioni;
VISTO lo Statuto speciale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia;

DECRETA
1. Sono approvati i seguenti allegati al presente decreto, che ne costituiscono parte integrante e 
sostanziale:
- Allegato A “Elenco regionale degli alberi monumentali”, ad aggiornamento e in sostituzione dell’Elenco 
precedente approvato con D.Preg 098/2020, ai sensi e per le finalità dell’articolo 81, comma 4, della 
legge regionale 9/2007;
- Allegato B “Elenco regionale degli alberi notevoli” individuati ai sensi e per gli effetti dell’articolo 42 
delle Norme tecniche di attuazione del Piano paesaggistico regionale 
- Allegato C “Elenco degli alberi morti, crollati, abbattuti o declassati” rispetto ai precedenti inserimenti 
nel sistema GeoAmi.
2. La struttura regionale competente in materia di paesaggio cura gli adempimenti attuativi del presen-
te decreto nonché la comunicazione dell’approvazione degli Elenchi di cui al punto 1 ai Comuni nei cui 
territori ricadono gli alberi in esso individuati. Detti Comuni pubblicano sull’albo pretorio, ad ogni effetto 
di legge, gli elenchi degli alberi inseriti nell’elenco degli alberi monumentali, degli alberi notevoli, e di 
quelli morti, crollati ab battuti o declassati riguardanti il proprio territorio.
3. La struttura regionale competente in materia di paesaggio cura l’inserimento dell’Elenco aggiornato 
degli alberi monumentali e degli alberi notevoli negli strati informativi del Piano Paesaggistico Regionale.

Il presente decreto verrà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione.

FEDRIGA
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23_42_1_DPR_172_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 4 ottobre 2023, n. 
0172/Pres.
LR 18/2005, art. 38, comma 2. Sostituzione componenti del Co-
mitato tecnico per il diritto al lavoro delle persone con disabilità 
per la sede di Trieste.

IL PRESIDENTE
VISTA la legge regionale 9 agosto 2005, n. 18 (Norme regionali per l’occupazione, la tutela e la qualità 
del lavoro);
VISTA la legge 12 marzo 1999, n. 68 (Norme per il diritto al lavoro dei disabili);
VISTO l’articolo 36, comma 3 bis, lettera h), della legge regionale 18/2005, secondo cui la Regione, al 
fine di garantire la corretta applicazione della legge 68/1999, definisce le modalità di funzionamento e 
i compiti dei comitati tecnici;
VISTO l’articolo 38, comma 2, della legge regionale 18/2005, secondo cui nell’ambito dei Servizi del col-
locamento mirato operano i comitati tecnici per il diritto al lavoro delle persone con disabilità con com-
piti relativi alla valutazione delle capacità globali, alla definizione degli strumenti delle prestazioni atti 
all’inserimento e alla predisposizione dei controlli periodici sulla permanenza delle condizioni di inabilità;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 652 del 22 aprile 2016 (Modalità di funzionamento e 
compiti dei comitati tecnici di cui all’articolo 38, comma 2 della legge regionale 9 agosto 2005, n. 18 
(Norme regionali per l’occupazione, la tutela e la qualità del lavoro), la quale disciplina le modalità di 
funzionamento e i compiti dei Comitati tecnici per il diritto al lavoro delle persone con disabilità che 
operano presso ciascuna Struttura stabile del collocamento mirato della Direzione centrale competente 
in materia di lavoro;
VISTO, in particolare, l’articolo 3 della sopra citata deliberazione n. 652/2016, in base al quale il Co-
mitato tecnico è nominato con decreto del Presidente della Regione, previa deliberazione della Giunta 
regionale;
VISTO, altresì, il comma 2 dell’articolo 3 della sopra citata deliberazione giuntale n. 652/2016, la quale 
stabilisce che per i componenti del Comitato tecnico indicati al comma 1 del medesimo articolo 3, lette-
re da b) a g), è richiesta la designazione di un rappresentante sostituto;
CONSIDERATO che sul territorio regionale operano quattro Strutture stabili del collocamento mirato, 
con sedi in Gorizia, Pordenone, Trieste e Udine;
VISTO il proprio decreto n. 0100/Pres. del 7 giugno 2021 (LR 18/2005, art. 38, comma 2. Nomina dei 
comitati tecnici per il diritto al lavoro delle persone con disabilità per le sedi di Gorizia, Pordenone, Trieste 
e Udine), recante la composizione dei comitati tecnici;
VISTO il proprio decreto n. 037/Pres. del 29 marzo 2022 (LR 18/2005, art. 38, comma 2. Sostituzione 
componenti dei comitati tecnici per il diritto al lavoro delle persone con disabilità per le sedi di Gorizia, 
Pordenone, Udine e Trieste);
VISTO il proprio decreto n. 0102/Pres. del 5 agosto 2022 (LR 18/2005, art. 38, comma 2. Sostituzione 
di un componente del comitato tecnico per il diritto al lavoro delle persone con disabilità per la sede di 
Pordenone);
VISTO il proprio decreto n. 0139/Pres. del 10 agosto 2023 (LR 18/2005, art. 38, comma 2. Sostituzione 
di componenti del comitato tecnico per il diritto al lavoro delle persone con disabilità per le sedi di Udine 
e di Pordenone);
VISTO il proprio decreto n. 0159/Pres. del 21 settembre 2023 (LR 18/2005, art. 38, comma 2. Sostitu-
zione di componenti del comitato tecnico per il diritto al lavoro delle persone con disabilità per la sede 
di Udine);
VISTA la nota acclarata al protocollo di Direzione al n. 532361 del 19 settembre 2023 con cui ASUGI - 
Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina ha designato quali rappresentanti del Dipartimento di 
Salute Mentale (DSM) in sostituzione dei componenti precedentemente nominati:
 - il dott. Arturo Rippa quale componente effettivo e la dott.ssa Michela Brizzi quale componente sosti-

tuto in seno al Comitato Tecnico di Trieste, in luogo rispettivamente del dott. Tommaso Bonavigo quale 
componente effettivo e della dott.ssa Annalisa Saba quale componente sostituto;
RITENUTO di provvedere alle nomine sopra indicate per il Comitato Tecnico di Trieste;
VISTE le dichiarazioni fatte pervenire dagli interessati, relative all’insussistenza di condizioni ostative 
alla nomina;
VISTE le linee guida regionali per la corretta e tempestiva applicazione delle disposizioni della legge 6 
novembre 2012, n. 190 (Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 95 4218 ottobre 2023

nella pubblica amministrazione);
VISTO l’articolo 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche), relativo alle procedure di conferimento di inca-
richi ai dipendenti pubblici;
VISTA la legge regionale 23 agosto 1982, n. 63 (Disposizioni per gli organi collegiali operanti presso 
l’Amministrazione regionale;
VISTO l’articolo 14 della legge regionale 14 giugno 2007, n. 17;
SU CONFORME deliberazione della Giunta regionale n. 1519 del 29 settembre 2023;

DECRETA
1. Per le motivazioni espresse in premessa di nominare per il Comitato Tecnico di Trieste, in qualità di 
rappresentanti del Dipartimento di Salute Mentale (DSM) di ASUGI - Azienda Sanitaria Universitaria 
Giuliano Isontina, il dott. Arturo Rippa quale componente effettivo e la dott.ssa Michela Brizzi quale 
componente sostituto, in luogo rispettivamente del dott. Tommaso Bonavigo quale componente effet-
tivo e della dott.ssa Annalisa Saba quale componente sostituto.

Il presente decreto sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

FEDRIGA

23_42_1_DPR_173_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 5 ottobre 2023, n. 
0173/Pres.
Proroga della durata dell’incarico del Revisore unico dell’Azien-
da speciale Concentro della Camera di commercio di Pordeno-
ne-Udine.

IL PRESIDENTE
VISTO l’articolo 73 del decreto del Presidente della Repubblica 2 novembre 2005, n. 254 che, nel ridefi-
nire la composizione del Collegio dei revisori dei conti delle Aziende speciali delle Camere di commercio, 
industria, artigianato e agricoltura, attribuisce al Ministro delle attività produttive la potestà di nomina 
di due membri, di cui uno effettivo con funzioni di Presidente e uno supplente, al Ministro dell’economia 
e delle finanze di un secondo componente effettivo ed, infine, alla Regione la potestà di nomina di un 
terzo componente effettivo e di un secondo supplente;
VISTO il disposto di cui all’articolo 20 del decreto del Presidente della Repubblica 25 novembre 1975, n. 
902 “Adeguamento ed integrazione delle norme di attuazione dello statuto speciale della Regione Friuli 
Venezia Giulia”, che attribuisce agli organi della Regione tutte le funzioni amministrative in materia di 
ordinamento delle Camere di commercio riferite ad organi centrali o periferici dello Stato e nelle quali 
sono da ricomprendere anche le potestà di nomina ministeriali di cui al decreto del Presidente della 
Repubblica n. 254/2005 sopra citato;
VISTO l’articolo 73, comma 2, del citato decreto del Presidente della Repubblica n. 254/2005 che, nel 
fissare il termine di durata del suddetto Collegio, stabilisce che esso corrisponda a quello dell’organo di 
amministrazione;
VISTO l’art. 7 dello Statuto dell’Azienda speciale Concentro della Camera di commercio, industria, ar-
tigianato e agricoltura di Pordenone-Udine, approvato con deliberazione della Giunta camerale del 6 
novembre 2018, n. 4, dal quale risulta confermata la scelta - già adottata con il precedente Statuto 
approvato con deliberazione della Giunta camerale del 22 giugno 2016, n. 57 - di ridurre il numero dei 
membri del Collegio dei revisori dei conti ad un Revisore unico e di fissare la durata dell’incarico per cin-
que anni, corrispondente a quella dell’Amministratore unico dell’Azienda speciale stessa;
PRESO ATTO della scadenza, in data 28 febbraio 2022, del Revisore unico dell’Azienda speciale anzi-
detta, nominato con proprio decreto 28 febbraio 2017, n. 049/Pres.;
PRESO ATTO che, ai sensi dell’art. 6 del DM 16 febbraio 2018, la Camera di commercio, industria, ar-
tigianato e agricoltura di Pordenone-Udine, in assenza di sopravvenienze normative, deve provvedere 
a sopprimere le Aziende speciali di propria competenza entro la fine del mandato dell’attuale Consiglio 
camerale, in scadenza l’8 ottobre 2023;
PRESO ATTO che con proprio decreto 25 febbraio 2022, n. 015/Pres., è stata nominata quale Revisore 
unico dell’Azienda speciale citata la dottoressa Isabella Antonia Santini, non già per un quinquennio, 
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come previsto dalla legge e dallo Statuto dell’Azienda speciale, ma per il tempo necessario alle determi-
nazioni riguardanti la citata Azienda speciale e comunque non oltre la data dell’8 ottobre 2023;
VISTA la nota del 7 settembre 2023 con la quale il Presidente della Camera di commercio di Pordenone-
Udine ha rappresentato l’attività posta in essere dalla Camera medesima per giungere alla soppressione 
dell’Azienda speciale Concentro entro la scadenza dell’8 ottobre 2023 mediante l’ipotizzata costituzione 
di una società consortile a responsabilità limitata denominata “Concentro”, avente i requisiti della so-
cietà in house e nella quale vi sarebbe stato il conferimento delle attività e del patrimonio dell’Azienda 
speciale Concentro;
PRESO ATTO altresì della dichiarata sopravvenuta esigenza di ulteriori approfondimenti giuridici re-
lativi alle soluzioni da adottare per la trasformazione della citata Azienda speciale e della conseguente 
richiesta della Camera di commercio di una “congrua proroga tecnica” dell’incarico del Revisore unico;
VISTA la deliberazione della Giunta della Camera di Commercio di Pordenone-Udine, n. 158 del 12 set-
tembre 2023 con la quale il citato organo collegiale ha fatto proprie le valutazioni del Presidente, d’in-
tesa con il Vice Presidente, riguardo l’opportunità di ulteriori approfondimenti giuridici volti ad esplorare 
modalità alternative alla costituzione di una società consortile a responsabilità limitata per l’adegua-
mento alle prescrizioni di cui al DM 16 febbraio 2018, ha preso atto della richiesta di proroga tecnica del 
mandato del Revisore unico dell’Azienda speciale Concentro e ha deliberato di sospendere la procedura 
per la costituzione della Concentro società consortile a responsabilità limitata al fine di attendere l’ac-
quisizione degli approfondimenti richiesti;
VISTA la propria nota prot. n. 12067/P del 15 settembre 2023, con la quale è stata manifestata alla 
Camera di Commercio di Pordenone-Udine la disponibilità ad accogliere la richiesta di proroga tecnica 
della nomina del Revisore unico per il tempo necessario alla conclusione dell’esercizio finanziario dell’A-
zienda speciale Concentro relativo all’anno 2023, sollecitando al contempo una definizione precisa del 
termine temporale di proroga richiesto;
VISTA la nota prot. 50271/U del 2 ottobre 2023, con la quale la Camera di commercio di Pordenone-
Udine alla luce della sopravvenuta acquisizione di un parere legale e della conseguente necessità di 
“riattualizzare la procedura di trasformazione” dell’Azienda speciale Concentro entro la fine dell’anno, ha 
chiesto una formale proroga dell’incarico del Revisore unico della citata Azienda speciale fino al giorno 
31.12.2023;
RICONOSCIUTA l’opportunità di accogliere la richiesta per le motivazioni sopra indicate;

DECRETA
1. L’incarico del Revisore unico dell’Azienda speciale Concentro della Camera di commercio, industria, 
artigianato e agricoltura di Pordenone-Udine, dottoressa Isabella Antonia Santini, in scadenza il giorno 
8 ottobre 2023, è prorogato per il tempo necessario alle determinazioni riguardanti la citata Azienda 
speciale e comunque non oltre il giorno 31 dicembre 2023.

Il presente decreto sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

FEDRIGA

23_42_1_DDC_AMB ENER_45968_1_TESTO

Decreto del Direttore centrale difesa dell’ambiente, ener-
gia e sviluppo sostenibile 9 ottobre 2023, n. 45968
DLgs. 152/2006 - Progetto di utilizzo di risorse geotermiche 
nella zona idrogeologica comprendente il sito “Turistica sportiva 
Lignano Srl” in Lignano Sabbiadoro - Proroga DGR 1155/2013, 
già prorogata con DGR 1793/2018. (VIA449) - Proponente: Tu-
ristica sportiva Lignano Srl.

IL DIRETTORE CENTRALE
VISTO il Decreto Legislativo 3 aprile 2006, n. 152 (Norme in materia ambientale) ed in particolare la 
parte seconda, titolo III, relativo alla valutazione d’impatto ambientale; 
VISTO l’articolo 4, commi 1-6, della legge regionale 29 dicembre 2021, n. 24 (Legge di stabilità 2022);
VISTO l’art. 25 comma 5 del D.Lgs. 152/2006 che prevede che “Il provvedimento di VIA … ha l’efficacia 
temporale, comunque non inferiore a cinque anni, definita nel provvedimento stesso, tenuto conto dei 
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tempi previsti per la realizzazione del progetto, dei procedimenti autorizzatori necessari, nonché dell’e-
ventuale proposta formulata dal proponente e inserita nella documentazione a corredo dell’istanza di 
VIA. Decorsa l’efficacia temporale indicata nel provvedimento di VIA senza che il progetto sia stato rea-
lizzato, il procedimento di VIA deve essere reiterato, fatta salva la concessione, su istanza del proponen-
te, di specifica proroga da parte dell’autorità competente.”;
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 1155 di data 28 giugno 2013 pubblicata sul BUR n. 29 del 17 
luglio 2013, con la quale il progetto in argomento è stato giudicato compatibile con l’ambiente;
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 1793 di data 28 settembre 2018 pubblicata sul BUR n. 42 del 
17 ottobre 2018, con la quale è stata concessa una proroga di validità del provvedimento di compatibi-
lità ambientale per 5 anni;
VISTA la documentazione agli atti dalla quale risulta in particolare che:
 - in data 14 luglio 2023, perfezionata in data 17 agosto 2023, è pervenuta alla Direzione centrale difesa 

dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile l’istanza con relativa documentazione, da parte della Turi-
stica Sportiva Lignano srl, al fine dell’ottenimento di una ulteriore proroga di cinque anni del termine di 
validità della sopracitata pronuncia di compatibilità ambientale;
 - con nota prot. n. 487586 del 28 agosto 2023 il Servizio valutazioni ambientali ha comunicato l’avvio 

del procedimento amministrativo;
 - con nota prot. n. 30616 del 25 settembre 2023 l’ARPA ha espresso il proprio parere evidenziando di 

non avere osservazioni in merito all’istanza di proroga, suggerendo un aggiornamento in relazione al 
vantaggio ambientale dell’opera in termini di CO2 evitata;
 - il Servizio valutazioni ambientali in data 28 settembre 2023 ha redatto la relativa Relazione istruttoria;
 - la Commissione tecnico-consultiva VIA, nella riunione di data 4 ottobre 2023, ha espresso parere fa-

vorevole alla proroga di ulteriori 5 anni della validità della Delibera della Giunta regionale n. 1155/2013 
pubblicata sul BUR n. 29 del 17 luglio 2013, già prorogata con DGR 1793/2018;
RICORDATO che il progetto prevede lo sfruttamento dell’acqua geotermica presente nel sottosuolo e 
rinvenuta tramite il pozzo di ricerca già perforato all’interno del permesso di ricerca;
CONSIDERATO che il proponente nella sopra citata istanza ha evidenziato che il progetto non è stato 
ancora realizzato in quanto le varianti relative alle opere della realizzazione, presentate al Comune di 
Lignano Sabbiadoro, hanno richiesto modifiche che sono tuttora in fase di istruttoria;
RILEVATO, come si evince dal parere della Commissione VIA, che:
 - le varianti al progetto, che si intende migliorare ed ottimizzare in relazione alle richieste ed alle realtà 

turistiche internazionali sempre più esigenti, costituiscono delle migliorie riguardanti il centro turistico e 
non lo sfruttamento del pozzo geotermico previsto nell’intervento;
 - la situazione dell’area è rimasta allo stato originario e non è pertanto variata;
 - il pozzo esistente non è stato ancora utilizzato e verrà messo in funzione a progetto realizzato;

TENUTO CONTO che la Commissione ha rilevato che:
 - il contesto ambientale di riferimento, le condizioni relative alle principali componenti ambientali in-

teressate (suolo, sottosuolo, rumore, atmosfera, ambiente idrico, vegetazione, flora, fauna, paesaggio, 
assetto territoriale e viabilità) non si sono modificate rispetto alle valutazioni ambientali già effettuate 
nell’ambito della VIA;
 - il pozzo oggetto della concessione è già stato realizzato all’interno del permesso di ricerca, quindi 

prima delle valutazioni sui relativi impatti dell’opera fatte all’interno della procedura di VIA, e le opere 
edilizie del complesso turistico non rientrano in nessuna categoria prevista dal d.lgs. 152/2006;
 - l’inizio dei lavori di realizzazione dell’intervento verrà comunicato a conclusione dell’iter tecnico-am-

ministrativo del centro turistico che dovrà utilizzare le acque geotermiche stesse, la cui realizzazione è in 
fase progettuale autorizzatoria/concessoria;
RILEVATO, come si evince dal parere della Commissione, che:
 - le condizioni ambientali sulle componenti ambientali maggiormente interessate non sono state sog-

gette a modifiche significative rispetto alle valutazioni ambientali già effettuate nell’ambito della pro-
cedura di VIA;
 - il quadro prescrittivo previsto di cui alla DGR 1155/2013 garantisce una sufficiente limitazione, un 

adeguato controllo e un idoneo monitoraggio nei confronti degli impatti indotti dalle azioni di proget-
to sulle diverse componenti ambientali interessate, fermo restando il rimando dinamico dei riferimenti 
normativi di cui alle prescrizioni medesime;
RITENUTO di poter concordare con quanto osservato dalla suddetta Commissione con il precitato pa-
rere, e di recepire integralmente nel presente provvedimento il parere medesimo;
RITENUTO, per l’insieme delle motivazioni sopra esposte, di poter concedere la proroga di ulteriori cin-
que anni di validità del provvedimento di VIA - DGR 1155/2013 già prorogata con DGR 1793/2018 - del 
progetto di utilizzo di risorse geotermiche nella zona idrogeologica comprendente il sito “Turistica Spor-
tiva Lignano srl” in Lignano Sabbiadoro;
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DECRETA
1. di prorogare di ulteriori cinque anni della validità della Delibera della Giunta regionale n. 1155 di data 
28 giugno 2013 pubblicata sul BUR n. 29 del 17 luglio 2013, già prorogata con DGR 1793/2018;
2. di confermare il quadro prescrittivo previsto dalla DGR 1155/2013, fermo restando il rimando dina-
mico dei riferimenti normativi di cui alle prescrizioni medesime;
3. il presente provvedimento verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e, a cura della Di-
rezione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, verrà inviato al proponente e tra-
smesso agli Enti già interessati nel corso dell’istruttoria;
4. avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TAR del Friuli Venezia Giulia entro 60 giorni 
o al Capo dello Stato entro 120 giorni decorrenti dalla pubblicazione del provvedimento sul BUR o dalla 
notifica del presente atto.

Trieste, 9 ottobre 2023
CANALI

23_42_1_DDC_RIS AGR_47034_1_TESTO

Decreto del Direttore centrale risorse agroalimentari, fo-
restali e ittiche 13 ottobre 2023, n. 47034
LR 01/2004, art. 7, comma 34. Correzione di errori materiali nel-
la deliberazione della Giunta regionale n. 1561/2023 “Program-
ma di sviluppo rurale 2014-2022 della Regione autonoma Friuli 
Venezia Giulia. Modifiche al Piano finanziario analitico versione 
13 e variazione dotazione finanziaria bandi delle tipologie di in-
tervento 4.1.1, 4.1.5, 4.2.1 e 6.1.1”.

IL DIRETTORE CENTRALE
VISTA la deliberazione della Giunta Regionale 6 ottobre 2023 n. 1561, recante “Programma di sviluppo 
rurale 2014-2022 della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia. Modifiche al piano finanziario analitico 
versione 13 e variazione dotazione finanziaria bandi delle tipologie di intervento 4.1.1, 4.1.5, 4.2.1 e 6.1.1”;
ACCERTATO che per mero errore materiale l’allegato A) facente parte integrante della predetta de-
libera riporta dei dati inesatti e incoerenti con quanto disposto nella delibera stessa nell’ambito della 
tipologia di intervento 4.1.1 relativo al PSR 2014-2022;
RICHIAMATO l’articolo 7, comma 34 della legge regionale n. 1 del 26 gennaio 2004, relativo alla cor-
rezione di errori materiali e di inesattezze rilevate nel testo di deliberazioni della Giunta regionale non 
incidenti sui contenuti sostanziali dell’atto;
ACCERTATO altresì che i predetti errori materiali non comportano una modifica sostanziale del prov-
vedimento citato;
RITENUTO pertanto di effettuare le necessarie rettifiche, e in particolare la seguente parte della tabella:

viene sostituita dal seguente:

 
 

Misura:  4 - INVESTIMENTI IN IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 
Sotto misura:  4.1 - SOSTEGNO A INVESTIMENTI NELLE AZIENDE AGRICOLE 
Tipologia di intervento:  4.1.1 - MIGLIORAMENTO DELLE PRESTAZIONI DELLA SOSTENIBILITA' GLOBALE DELLE IMPRESE AGRICOLE 
Dotazione finanziaria*: 72.880.514,90 
Focus area 2a   
Struttura responsabile Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio politiche rurali e sistemi informativi in agricoltura 

TIPOLOGIA DI ACCESSO 
DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE 

Totale 
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Pacchetto giovani 9.110.649,93 0 8.099.342,06 0 0 0 0 0 0 17.209.991,99 
Progetti di filiera 0 0 25.688.439,35 0 0 0 0 0 0 25.688.439,35 
Individuale 0 12.994.255,53 0 0 0 4.897.808,49 5.825.000,00 5.473.541,85 791.477,69 29.982.083,56 
FONDI EURI               0,00 0 0,00 
SOMMANO                  72.880.514,90 
* al netto delle domande di pagamento trascinate dal PSR 2007-2013 pari a euro 1.308.486,00 

 

 
Misura:  4 - INVESTIMENTI IN IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 
Sotto misura:  4.1 - SOSTEGNO A INVESTIMENTI NELLE AZIENDE AGRICOLE 
Tipologia di intervento:  4.1.1 - MIGLIORAMENTO DELLE PRESTAZIONI DELLA SOSTENIBILITA' GLOBALE DELLE IMPRESE AGRICOLE 
Dotazione finanziaria*: 73.080.614,90 
Focus area 2a   
Struttura responsabile Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio politiche rurali e sistemi informativi in agricoltura 

TIPOLOGIA DI ACCESSO 
DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE 

Totale 
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Pacchetto giovani 9.219.209,38 0 8.099.342,06 0 0 0 0 0 0 17.318.551,44 
Progetti di filiera 0 0 25.688.439,35 0 0 0 0 0 0 25.688.439,35 
Individuale 0 12.885.696,08 0 0 0 4.897.808,49 5.825.000,00 5.473.541,85 999.577,69 30.081.624,11 
FONDI EURI               0,00 0 0,00 
SOMMANO                  73.080.614,90 
* al netto delle domande di pagamento trascinate dal PSR 2007-2013 pari a euro 1.308.486,00 
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DECRETA
1. Ai sensi dell’articolo 7, comma 34 della legge regionale n. 1 del 26 gennaio 2004, all’allegato A) della 
deliberazione della Giunta Regionale 6 ottobre 2023 n. 1561, recante “Programma di sviluppo rurale 
2014-2022 della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia. Modifiche al piano finanziario analitico versio-
ne 13 e variazione dotazione finanziaria bandi delle tipologie di intervento 4.1.1, 4.1.5, 4.2.1 e 6.1.1” sono 
apportate le seguenti correzioni materiali:

il seguente testo:

viene sostituito dal seguente:

Udine, 13 ottobre 2023
URIZIO

 
Misura:  4 - INVESTIMENTI IN IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 
Sotto misura:  4.1 - SOSTEGNO A INVESTIMENTI NELLE AZIENDE AGRICOLE 
Tipologia di intervento:  4.1.1 - MIGLIORAMENTO DELLE PRESTAZIONI DELLA SOSTENIBILITA' GLOBALE DELLE IMPRESE AGRICOLE 
Dotazione finanziaria*: 72.880.514,90 
Focus area 2a   
Struttura responsabile Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio politiche rurali e sistemi informativi in agricoltura 

TIPOLOGIA DI ACCESSO 
DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE 

Totale 
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Pacchetto giovani 9.110.649,93 0 8.099.342,06 0 0 0 0 0 0 17.209.991,99 
Progetti di filiera 0 0 25.688.439,35 0 0 0 0 0 0 25.688.439,35 
Individuale 0 12.994.255,53 0 0 0 4.897.808,49 5.825.000,00 5.473.541,85 791.477,69 29.982.083,56 
FONDI EURI               0,00 0 0,00 
SOMMANO                  72.880.514,90 
* al netto delle domande di pagamento trascinate dal PSR 2007-2013 pari a euro 1.308.486,00 

 
 

 
Misura:  4 - INVESTIMENTI IN IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 
Sotto misura:  4.1 - SOSTEGNO A INVESTIMENTI NELLE AZIENDE AGRICOLE 
Tipologia di intervento:  4.1.1 - MIGLIORAMENTO DELLE PRESTAZIONI DELLA SOSTENIBILITA' GLOBALE DELLE IMPRESE AGRICOLE 
Dotazione finanziaria*: 73.080.614,90 
Focus area 2a   
Struttura responsabile Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio politiche rurali e sistemi informativi in agricoltura 

TIPOLOGIA DI ACCESSO 
DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE 

Totale 
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Pacchetto giovani 9.219.209,38 0 8.099.342,06 0 0 0 0 0 0 17.318.551,44 
Progetti di filiera 0 0 25.688.439,35 0 0 0 0 0 0 25.688.439,35 
Individuale 0 12.885.696,08 0 0 0 4.897.808,49 5.825.000,00 5.473.541,85 999.577,69 30.081.624,11 
FONDI EURI               0,00 0 0,00 
SOMMANO                  73.080.614,90 
* al netto delle domande di pagamento trascinate dal PSR 2007-2013 pari a euro 1.308.486,00 

 

23_42_1_DDC_SAL DIS_45480_1_TESTO

Decreto del Direttore centrale salute, politiche sociali e di-
sabilità 5 ottobre 2023, n. 45480
Decreto legislativo n. 101/2020 e successive modificazioni ed 
integrazioni, artt. 52 e 235. Rilascio al Direttore generale dell’A-
zienda sanitaria universitaria Friuli Centrale di Udine dell’auto-
rizzazione, mediante modifica del decreto n. 15624/GRFVG del 
6 aprile 2023, nulla osta di categoria B, per l’installazione ed im-
piego di nuovo acceleratore lineare Varian halcyon radiotherapy 
system, per la rettifica della tabella dei radioisotopi detenuti e 
per la modifica dell’autorizzazione all’allontanamento dei rifiuti 
potenzialmente contaminati con sostanze radioattive.

II DIRETTORE CENTRALE
VISTI:
 - il t.u.ll.ss. approvato con R.D. del 27 luglio 1934, n. 1265, avente ad oggetto: “Approvazione del testo 

unico delle leggi sanitarie”;
 - il d.lgs. 31 luglio 2020, n. 101 e successive modificazioni ed integrazioni recante “Attuazione della di-

rettiva 2013/59/Euratom, che stabilisce norme fondamentali di sicurezza relative alla protezione contro 
i pericoli derivanti dall’esposizione alle radiazioni ionizzanti, e che abroga le direttive 89/618/Euratom, 
90/641/Euratom, 96/29/Euratom, 97/43/Euratom e 2003/122/Euratom e riordino della normativa di 
settore in attuazione dell’articolo 20, comma 1, lettera a), della legge 4 ottobre 2019, n. 117”;
 - la legge 23 dicembre 1978, n. 833 di istituzione del servizio sanitario nazionale e successive modifi-

cazioni ed integrazioni;
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 - la l.r. 5 novembre 2003, n. 17 recante “Disposizioni per il rilascio del nulla osta all’impiego delle ra-
diazioni ionizzanti in attuazione degli articoli 50, 51 e 52 del decreto legislativo 31 luglio 2020, n. 101, e 
successive modifiche”.
VISTE le istanze dell’8 agosto 2023, n. 0116301-P/GEN/ASUFC, protocollata al n. GRFVG-GEN-
2023-0460415-A, n. 0116566-P/GEN/ASUFC, protocollata al n. GRFVG-GEN-2023-0461012-A, e n. 
0116567-P/GEN/ASUFC, protocollata al n. GRFVG-GEN-2023-0461092-A, con le quali il Direttore ge-
nerale dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale di Udine richiede l’aggiornamento dell’autorizza-
zione rilasciata con il decreto n. 15624/GRFVG del 06/04/2023, nulla osta di categoria B, al fine di con-
sentire l’installazione ed impiego del nuovo acceleratore lineare Varian Halcyon Radiotherapy System in 
sostituzione dell’acceleratore lineare Varian Clinac 600C, la rettifica della tabella dei radioisotopi dete-
nuti, mediante cancellazione del radioisotopo 89Sr, e la modifica dell’autorizzazione all’allontanamento 
dei rifiuti liquidi potenzialmente contaminati con sostanze radioattive nello scarico della rete fognaria.
VISTA tutta la documentazione tecnica allegata alle istanze di cui sopra;
VISTA l’istanza del 27 novembre 2019, n. 0089458-P/GEN/CS, protocollata al n. SPS-GEN-2019-
0023492-A, con la quale al punto 2 già si richiedeva la rimozione del radioisotopo 89Sr dall’elenco delle 
sostanze radioattive autorizzate;
VISTI il decreto n. 707/SPA del 16/04/2020 che al punto 4, sub 2, disponeva la cancellazione del radio-
isotopo 89Sr ed il successivo decreto n. 15624/GRFVG del 06/04/2023 che, per un refuso, nella tabella 
dei radionuclidi detenuti citava lo stesso radioisotopo come presente;
VISTI i pareri favorevoli espressi dalla Commissione Tecnica per il parere al rilascio del nulla osta per 
l’impiego di sorgenti di radiazioni ionizzanti a scopo medico - costituita con D.P.Reg. 0149/Pres dd. 
01.09.2021 -nella seduta del 15 settembre 2023.
CONSIDERATO, pertanto, di rilasciare con un unico atto, ai sensi degli artt. 52 e 54 del D.Lgs 101/2020 
e successive modificazioni ed integrazioni, al Direttore generale dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli 
centrale di Udine l’autorizzazione, nulla osta di categoria B, mediante modifica del decreto n. 15624/
GRFVG del 6 aprile 2023:
 - all’installazione ed impiego del nuovo acceleratore lineare Varian Halcyon Radiotherapy System in 

sostituzione dell’acceleratore lineare Varian Clinac 600C,
 - alla rettifica, mediante cancellazione del radioisotopo 89Sr, della tabella dei radioisotopi detenuti,
 - alla modifica dell’autorizzazione all’allontanamento dei rifiuti liquidi potenzialmente contaminati con 

sostanze radioattive nello scarico della rete fognaria, con l’integrazione delle attività svolte dalla società 
produttrice di radiofarmaci Curium s.r.l..
CONSIDERATO altresì di aderire alla proposta, avanzata dalla Commissione Tecnica per il parere al 
rilascio del nulla osta per l’impiego di sorgenti di radiazioni ionizzanti a scopo medico, di indicare ai sensi 
del punto 4.3 dell’allegato XIV al d.lgs. 101/2020 le seguenti prescrizioni:
 - rispettare gli obblighi di registrazione sul sito istituzionale di Isin previsti all’ art. 48 del d.lgs. 101/2020 

e s.m.i.;
 - attenersi alle modalità autorizzate per lo smaltimento di rifiuti contenenti sostanze radioattive;
 - inoltrare ogni 7 anni la relazione prevista al punto 4.3.e dell’allegato XIV al d.lgs. 101/2020 e s.m.i...

DECRETA
1. di rilasciare, ai sensi degli artt. 52 e 54 del d.lgs. 101/2020 e s.m.i., al Direttore generale dell’Azienda 
sanitaria universitaria Friuli centrale di Udine l’autorizzazione, nulla osta di categoria B, mediante modi-
fica del decreto n. 15624/GRFVG del 6 aprile 2023:
1.1 all’installazione ed impiego del nuovo acceleratore lineare Varian Halcyon Radiotherapy System in 
sostituzione dell’acceleratore lineare Varian Clinac 600C presso la SOC Radioterapia Oncologica (Pad.15);
1.2 alla rettifica, mediante cancellazione del radioisotopo 89Sr, della tabella dei radioisotopi detenuti;
2. di aggiornare le tabelle riassuntive l’impiego di sorgenti di radiazioni ionizzanti per uso diagnostico e 
terapeutico presso le Strutture sanitarie aziendali dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale di 
Udine, come di seguito elencate:
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STRUTTURA ACCELERATORI LINEARI

SOC Radiotera-
pia Oncologica

(Pad.15)

Modello Energia massima 
dei fasci di raggi X

Energia massima 
dei fasci di elettroni

acceleratore 
lineare

VARIAN Clinac iX 
RapidArc

15 MV 16 Mev

acceleratore 
lineare

VARIAN Clinac iX 
RapidArc

15 MV 16 Mev

Acceleratore 
lineare Varian 

Halcyon Radio-
therapy System

6 MV ----

acceleratore 
lineare

VARIAN TrueBE-
AM STx

15 MV 22 Mev

STRUTTURA SORGENTI RADIOATTIVE

SOC Radiotera-
pia Oncologica 

(Pad.15)

Radionuclide Impiego

Attività mas-
sima detenuta 
e impiegata/

sorgente

Attività mas-
sima detenuta 

e impiegata 
totale

n. sorgen-
ti radio-

attive
Forma

Co-60 Radioterapia 
stereotassica della 

mammella
7,326 TBq 183,2 TBq 25 Sigillate

STRUTTURA Radionuclide Impiego Attività massima
in detenzione

Attività di 
impiego 
annuo

Natura delle 
sorgenti 

Medicina Nucleare
Diagnostica

(pad.15)

Fluoro-18 Diagnostica in vivo 40 GBq 10000 GBq Non sigillata
Molibdeno-99 + 
Tecnezio-99m Diagnostica in vivo 100 GBq 7400 GBq Non sigillata

Iodio-131 Diagnostica in vivo 1.11 GBq 55.5 GBq Non sigillata
Iodio-123 Diagnostica in vivo 740 MBq 22.2 GBq Non sigillata
Indio-111 Diagnostica in vivo 400 MBq 20 GBq Non sigillata

Medicina Nucleare
Terapia Metabolica

(pad.15, pad.1)

Iodio-131 Terapia 22.2 GBq 962 GBq Non sigillata

Ittrio-90 Terapia 10 GBq 200 GBq Non sigillata
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STRUTTURA Radionuclide Impiego Attività massima
in detenzione

Attività di 
impiego 
annuo

Natura delle 
sorgenti 

SOC di Fisica 
Sanitaria 

(pad.15, pad.8)

Idrogeno 3
Taratura contatore beta a 

scintillazione liquida
0.100 MBq -- Non sigillate

Carbonio 14
Taratura contatore beta a 

scintillazione liquida
0.100 MBq -- Non sigillate

Cobalto 57
Taratura gamma-camere, con-

trolli di qualità
1 GBq -- Sigillate

Cobalto 60
Taratura misuratori attività, 

spettrometri gamma e whole 
body counter

50 MBq -- Sigillate

Germanio 68 Taratura tomografi PET 1 GBq -- Sigillate

Stronzio 90
Irraggiamento rivelatori TL 

(inserito in lettore TL)
50 MBq -- Sigillate

Stronzio 90
Sorgenti di prova per sistemi 

dosimetrici
1 GBq -- Sigillate

Bario 133
Sorgente interna contatore a 

scintillazione liquida
1 MBq -- Sigillate

Cesio 137
Taratura misuratori attività, 

spettrometri gamma e whole 
body counter

500 MBq -- Sigillate

Europio-152
Taratura misuratori attività, 

spettrometri gamma e whole 
body counter

0.100 MBq -- Sigillate

Radio 226 Taratura contatori a spettrome-
tria gamma 0.100 MBq -- Sigillate

Americio 241 Taratura strumentazione e con-
tatori a spettrometria gamma 10 MBq -- Sigillate

Sorgenti multi-
radionuclide 

puntiformi, soli-
de e liquide

Taratura spettrometria gamma, 
alfa e contatori beta 10 MBq -- Non sigillate

3. di modificare l’autorizzazione, ai sensi dell’art. 54 del D.Lgs 101/2020, all’allontanamento nello scarico 
nella rete fognaria cittadina dei rifiuti liquidi, contenenti sostanze radioattive per le pratiche soggette a 
notifica ai sensi dell’art. 46 del D.Lgs. 101/2020, includendo le attività svolte dalla società produttrice di 
radiofarmaci Curium s.r.l. operante all’interno del presidio ospedaliero;
4. di indicare ai sensi del punto 4.3 dell’allegato XIV al d.lgs. 101/2020 e s.m.i. le seguenti prescrizioni:
4.1 rispettare gli obblighi di registrazione sul sito istituzionale di Isin previsti all’ art. 48 del d.lgs. 101/2020 
e s.m.i.;
4.2 attenersi alle modalità autorizzate per lo smaltimento di rifiuti contenenti sostanze radioattive;
4.3 inoltrare ogni 7 anni la relazione prevista al punto 4.3.e dell’allegato XIV al d.lgs. 101/2020 e s.m.i..
5. Il presente decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e sarà inviato, in copia:
5.1 al Direttore generale dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale di Udine, per l’esecuzione;
5.2 all’Ispettorato Nazionale per la Sicurezza Nucleare e la Radioprotezione (ISIN).

Trieste, 5 ottobre 2023
ZAMARO

23_42_1_DDS_ASS OSP_45863_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio assistenza distrettuale 
e ospedaliera 9 ottobre 2023, n. 45863
Art. 34, commi 18 e19 ACN 28 aprile 2022. Graduatoria regio-
nale per l’assegnazione degli incarichi rimasti vacanti a conclu-
sione delle procedure di cui all’art. 34, commi 5 e 17 dell’ACN 
2022 per l’assistenza primaria A CICLO DI SCELTA relativi all’an-
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no 2023 - Procedura medici iscritti al corso di formazione spe-
cifica in medicina generale nella Regione Friuli Venezia Giulia. 
Approvazione.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli enti regionali, di cui al 
D.P.Reg. 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche;
VISTA la D.G.R. n. 342 dd. 6/3/2020, di nomina del dott. Alfredo Perulli a Direttore di Servizio Assistenza 
Distrettuale e Ospedaliera della Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità;
VISTO l’articolo 34 dell’Accordo collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medici-
na generale dd 28/4/2022 (di seguito in breve ACN), il quali reca i criteri, le modalità e le procedure per 
l’assegnazione degli incarichi vacanti di medici del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta e 
ad attività oraria;
VISTI i decreti:
n. 14634/SPS dd. 3.04.2023 del Direttore del Servizio di Assistenza Distrettuale e Ospedaliera con il 
quale
 - sono stati indicati gli incarichi vacanti di medici del ruolo unico di assistenza primaria e ciclo di scelta 

e ad attività oraria relativi all’anno 2023 come individuati e comunicati dalle aziende sanitarie;
 - è stato approvato l’avviso per l’assegnazione dei suddetti incarichi vacanti;

n. 23688/SPS dd. 23.05.2023 e n. 23687/SPS dd. 23.05.20223 del Direttore del Servizio di Assistenza 
Distrettuale e Ospedaliera con i quali sono state approvate le graduatorie regionali per l’assegnazione 
degli incarichi vacanti di medici del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta e ad attività oraria;
n. 30103/SPS dd. 26.06.2023, con il quale:
 - sono stati indicati gli incarichi rimasti vacanti di medici di medicina generale di assistenza primaria 

a ciclo di scelta e ad attività oraria relativi all’anno 2023 a conclusione delle procedure di cui all’art. 34, 
comma 5, lett. a), b), c) dell’ACN;
 - è stato approvato l’avviso per l’assegnazione dei suddetti incarichi rimasti vacanti ai sensi degli artt. 

34, comma 17, lett. a) e b) dell’ACN - procedura SISAC;
n. 35380/SPS dd. 27.07.23 con il quale sono state approvate le graduatorie regionali per l’assegnazione 
degli incarichi vacanti di medici del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo d scelta e ad attività oraria 
relative alle procedure di cui all’art. 34, comma 17, lett. a) e b) dell’ACN - relativi all’anno 2023 - procedura 
SISAC;
ATTESO che a conclusione delle procedure di assegnazione suddette sono rimasti ancora disponibili 
ambiti carenti di assistenza primaria a ciclo di scelta e ad attività oraria; 
VISTO altresì il decreto del Direttore del Servizio di Assistenza Distrettuale e Ospedaliera n. 39061/SPS 
dd. 28.08.2023, pubblicato sul BUR n. 36 dd. 6.09.2023, con il quale è stato approvato ai sensi dell’art. 
34, commi 18 e 19 dell’ACN, l’avviso per l’assegnazione degli incarichi di assistenza primaria a ciclo di 
scelta e ad attività oraria rimasti vacanti a conclusione delle procedure di assegnazione suddette - rela-
tivi all’anno 2023, rivolto ai medici iscritti al corso di formazione specifica in medicina generale presso la 
Regione Friuli Venezia Giulia; 
DATO ATTO che la domanda doveva essere presentata alla Direzione centrale salute, politiche sociali 
e disabilità nel termine perentorio di 20 giorni dalla data di pubblicazione sul BUR e sul sito istituzionale 
della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia inerente l’anzidetto avviso (scadenza 26.09.2023);
APPURATO che entro il termine previsto dal su citato avviso alla Direzione Centrale salute, politiche 
sociali e disabilità sono pervenute n. 46 domande di partecipazione;
RILEVATO che è esclusa la domanda del dottor Salvatore Serio, per carenza di requisiti come è diretta-
mente precisato al candidato;
DATO ATTO che è stata predisposta la graduatoria allegata al presente provvedimento (Allegato 1) in 
base ai criteri disciplinati dall’art. 34 commi 18 e 19 dell’ACN;
PRECISATO che:
- nella predisposizione della graduatoria il controllo sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive è stato 
effettuato a campione, ai sensi dell’art. 71, comma 1, del D.P.R. n. 445/2000;
- è comunque sempre nella facoltà della Pubblica Amministrazione procedere in ogni tempo agli accer-
tamenti sulla veridicità di quanto dichiarato;
- le Aziende sanitarie interessate al momento del conferimento dell’incarico provvederanno alle verifiche 
di propria competenza;
PRECISATO, inoltre, che ai sensi di quanto previsto alla lettera “C) Modalità di presentazione delle 
domande e altre disposizioni per i medici del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta e ad 
attività oraria” “Procedure di convocazione e di interpello” dell’avviso di cui al Decreto n. 39061/SPS 
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del 28.08.23, in conformità all’art. 34, comma 20, dell’ACN, la data, l’orario e la sede di convocazione dei 
candidati sarà comunicata con un preavviso di 15 giorni esclusivamente mediante la pubblicazione sul 
sito internet della Regione www.regione.fvg.it nella voce di menù “La Regione” sezione “Bandi, concorsi, 
appalti” argomento “Bandi e avvisi”, La pubblicazione della convocazione avverrà indicativamente nei 7 
giorni successivi alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione della graduatoria in parola.
RICORDATO, che ai sensi di quanto disposto nelle disposizioni finali dell’avviso la procedura in parola 
rimane comunque soggetta a qualsiasi futura diversa disposizione, anche contrattuale, o provvedimen-
to, anche giurisdizionale, che dovesse eventualmente intervenire successivamente alla sua pubblicazio-
ne, per cui l’Amministrazione si riserva l’eventuale revoca, modifica e/o sospensione delle procedure di 
cui all’avviso medesimo;
RITENUTO, pertanto, di approvare la graduatoria per l’assegnazione degli incarichi vacanti di medici del 
ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta per l’anno 2023 - procedura medici iscritti al corso di 
formazione specifica in medicina generale - di cui all’avviso come sopra specificato;

DECRETA
1. E’ approvata, per i motivi esposti in premessa, la graduatoria regionale per l’assegnazione degli in-
carichi rimasti vacanti di medici del ruolo unico di assistenza primaria A CICLO DI SCELTA per l’anno 
2023 - procedura medici iscritti al corso di formazione specifica in medicina generale nella Regione Friuli 
Venezia Giulia, predisposta ai sensi dell’art. 34, commi 18 e 19, dell’ACN, allegata al presente provvedi-
mento di cui costituisce parte integrante, (Allegato 1);
2. la data, l’orario e la sede di convocazione dei candidati sarà comunicata con un preavviso di 15 giorni 
sul sito internet della Regione www.regione.fvg.it nella voce di menù “La Regione” sezione “Bandi, con-
corsi, appalti” argomento “Bandi e avvisi” avverrà indicativamente nei 7 giorni successivi alla pubblica-
zione sul sito istituzionale della Regione della graduatoria in parola;
3. Il dottor Salvatore Serio è escluso come indicato in premessa.

Il presente decreto e l’allegata graduatoria sono pubblicati sul Bollettino Ufficiale della Regione Auto-
noma Friuli Venezia Giulia.

Trieste, 9 ottobre 2023

PERULLI

http://www.regione.fvg.it
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23_42_1_DDS_ASS OSP_45864_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio assistenza distrettuale 
e ospedaliera 9 ottobre 2023, n. 45864
Art. 34, commi 18 e19 ACN 28 aprile 2022. Graduatoria regiona-
le per l’assegnazione degli incarichi rimasti vacanti a conclusio-
ne delle procedure di cui all’art. 34, commi 5 e 17 dell’ACN 2022 
per l’assistenza primaria AD ATTIVITÀ ORARIA relativi all’anno 
2023 - Procedura medici iscritti al corso di formazione specifica 
in medicina generale nella Regione Friuli Venezia Giulia. Appro-
vazione.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli enti regionali, di cui al 
D.P.Reg. 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche;
VISTA la D.G.R. n. 342 dd. 6/3/2020, di nomina del dott. Alfredo Perulli a Direttore di Servizio Assistenza 
Distrettuale e Ospedaliera della Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità;
VISTO l’articolo 34 dell’Accordo collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medici-
na generale dd 28/4/2022 (di seguito in breve ACN), il quali reca i criteri, le modalità e le procedure per 
l’assegnazione degli incarichi vacanti di medici del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta e 
ad attività oraria;
n. 14634/SPS dd. 3.04.2023 del Direttore del Servizio di Assistenza Distrettuale e Ospedaliera con il 
quale
 - sono stati indicati gli incarichi vacanti di medici del ruolo unico di assistenza primaria e ciclo di scelta 

e ad attività oraria relativi all’anno 2023 come individuati e comunicati dalle aziende sanitarie;
 - è stato approvato l’avviso per l’assegnazione dei suddetti incarichi vacanti;

n. 23688/SPS dd. 23.05.2023 e n. 23687/SPS dd. 23.05.20223 del Direttore del Servizio di Assistenza 
Distrettuale e Ospedaliera con i quali sono state approvate le graduatorie regionali per l’assegnazione 
degli incarichi vacanti di medici del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta e ad attività oraria;
n. 30103/SPS dd. 26.06.2023, con il quale:
 - sono stati indicati gli incarichi rimasti vacanti di medici di medicina generale di assistenza primaria 

a ciclo di scelta e ad attività oraria relativi all’anno 2023 a conclusione delle procedure di cui all’art. 34, 
comma 5, lett. a), b), c) dell’ACN;
 - è stato approvato l’avviso per l’assegnazione dei suddetti incarichi rimasti vacanti ai sensi degli artt. 

34, comma 17, lett. a) e b) dell’ACN - procedura SISAC;
n. 35380/SPS dd. 27.07.23 con il quale sono state approvate le graduatorie regionali per l’assegnazione 
degli incarichi vacanti di medici del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo d scelta e ad attività oraria 
relative alle procedure di cui all’art. 34, comma 17, lett. a) e b) dell’ACN - relativi all’anno 2023 - procedura 
SISAC;
ATTESO che a conclusione delle procedure di assegnazione suddette sono rimasti ancora disponibili 
ambiti carenti di assistenza primaria a ciclo di scelta e ad attività oraria; 
VISTO altresì il decreto del Direttore del Servizio di Assistenza Distrettuale e Ospedaliera n. 39061/SPS 
dd. 28.08.2023, pubblicato sul BUR n. 36 dd. 6.09.2023, con il quale è stato approvato ai sensi dell’art. 
34, commi 18 e 19 dell’ACN, l’avviso per l’assegnazione degli incarichi di assistenza primaria a ciclo di 
scelta e ad attività oraria rimasti vacanti a conclusione delle procedure di assegnazione suddette - rela-
tivi all’anno 2023, rivolto ai medici iscritti al corso di formazione specifica in medicina generale presso la 
Regione Friuli Venezia Giulia; 
DATO ATTO che la domanda doveva essere presentata alla Direzione centrale salute, politiche sociali 
e disabilità nel termine perentorio di 20 giorni dalla data di pubblicazione sul BUR e sul sito istituzionale 
della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia inerente l’anzidetto avviso (scadenza 26.09.2023);
APPURATO che entro il termine previsto dal su citato avviso alla Direzione Centrale salute, politiche 
sociali e disabilità sono pervenute n. 4 domande di partecipazione;
DATO ATTO che è stata predisposta la graduatoria allegata al presente provvedimento (Allegato 1) in 
base ai criteri disciplinati dall’art. 34 commi 18 e 19 dell’ACN;
PRECISATO che:
- nella predisposizione della graduatoria il controllo sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive è stato 
effettuato a campione, ai sensi dell’art. 71, comma 1, del D.P.R. n. 445/2000;
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- è comunque sempre nella facoltà della Pubblica Amministrazione procedere in ogni tempo agli accer-
tamenti sulla veridicità di quanto dichiarato;
- le Aziende sanitarie interessate al momento del conferimento dell’incarico provvederanno alle verifiche 
di propria competenza;
PRECISATO, inoltre, che ai sensi di quanto previsto alla lettera “C) Modalità di presentazione delle 
domande e altre disposizioni per i medici del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta e ad 
attività oraria” “Procedure di convocazione e di interpello” dell’avviso di cui al Decreto n. 39061/SPS 
del 28.08.23, in conformità all’art. 34, comma 20, dell’ACN, la data, l’orario e la sede di convocazione dei 
candidati sarà comunicata con un preavviso di 15 giorni esclusivamente mediante la pubblicazione sul 
sito internet della Regione www.regione.fvg.it nella voce di menù “La Regione” sezione “Bandi, concorsi, 
appalti” argomento “Bandi e avvisi”, La pubblicazione della convocazione avverrà indicativamente nei 7 
giorni successivi alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione della graduatoria in parola.
RICORDATO, che ai sensi di quanto disposto nelle disposizioni finali dell’avviso la procedura in parola 
rimane comunque soggetta a qualsiasi futura diversa disposizione, anche contrattuale, o provvedimen-
to, anche giurisdizionale, che dovesse eventualmente intervenire successivamente alla sua pubblicazio-
ne, per cui l’Amministrazione si riserva l’eventuale revoca, modifica e/o sospensione delle procedure di 
cui all’avviso medesimo;
RITENUTO, pertanto, di approvare la graduatoria per l’assegnazione degli incarichi vacanti di medici del 
ruolo unico di assistenza primaria ad attività oraria per l’anno 2023 - procedura medici iscritti al corso di 
formazione specifica in medicina generale - di cui all’avviso come sopra specificato;

DECRETA
1. E’ approvata, per i motivi esposti in premessa, la graduatoria regionale per l’assegnazione degli in-
carichi rimasti vacanti di medici del ruolo unico di assistenza primaria AD ATTIVITÀ ORARIA per l’anno 
2023 - procedura medici iscritti al corso di formazione specifica in medicina generale nella Regione Friuli 
Venezia Giulia, predisposta ai sensi dell’art. 34, commi 18 e 19, dell’ACN, allegata al presente provvedi-
mento di cui costituisce parte integrante, (Allegato 1);
2. la data, l’orario e la sede di convocazione dei candidati sarà comunicata con un preavviso di 15 giorni 
sul sito internet della Regione www.regione.fvg.it nella voce di menù “La Regione” sezione “Bandi, con-
corsi, appalti” argomento “Bandi e avvisi” avverrà indicativamente nei 7 giorni successivi alla pubblica-
zione sul sito istituzionale della Regione della graduatoria in parola.

Il presente decreto e l’allegata graduatoria sono pubblicati sul Bollettino Ufficiale della Regione Auto-
noma Friuli Venezia Giulia.

Trieste, 9 ottobre 2023

PERULLI

http://www.regione.fvg.it
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23_42_1_DDS_ATT CULT_45298_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio attività culturali 5 otto-
bre 2023, n. 45298
PR FESR 2021 2027. Bando approvato con deliberazione della 
Giunta regionale n. 804, dd. 26 maggio 2023 avente ad oggetto 
“A3.4.2 Interventi a sostegno delle imprese culturali e creative” 
- Modifica dei termini di cui agli articoli 17, comma 4, 19, com-
ma 1, e 20, comma 1, del Bando.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la deliberazione n. 804 di data 26 maggio 2023, con cui la Giunta regionale ha approvato il Bando 
“a3.4.2 Interventi a sostegno delle imprese culturali e creative” (di seguito Bando);
VISTI i termini di cui:
 - all’articolo 17, comma 4, del Bando, secondo cui laddove la domanda sia ritenuta irregolare o incom-

pleta, la SRA ne dà comunicazione al candidato beneficiario assegnando un termine perentorio non 
superiore a 10 (dieci) giorni entro e non oltre il quale provvedere alla regolarizzazione o all’integrazione;
 - all’articolo 19, comma 1, del Bando, secondo cui, entro 90 (novanta) giorni decorrenti dalla scadenza del 

termine finale per la presentazione delle domande di sovvenzione previsto all’articolo 15, comma 3, e fatte 
salve le cause di sospensione del procedimento previste dall’articolo 2, comma 7, della legge 241/1990, 
con decreto del Direttore centrale competente in materia di cultura è approvata la graduatoria dei progetti 
ammissibili a finanziamento, recante l’indicazione del punteggio complessivo attribuito a ciascuno di essi;
 - all’articolo 20, comma 1, secondo cui la sovvenzione è concessa con decreto del Direttore del Servizio 

competente in materia di attività culturali o suo delegato entro 90 (novanta) giorni decorrenti dalla data 
di adozione del decreto di cui all’articolo 19, commi 1 e 2, fatte salve le sospensioni dei termini del pro-
cedimento istruttorio normativamente previste;
VISTO l’articolo 5, comma 3, della legge regionale 20 marzo 2000, n. 7, che, tenendo conto della soste-
nibilità dei tempi sotto il profilo dell’organizzazione amministrativa, della natura degli interessi pubblici 
tutelati e della particolare complessità del procedimento, laddove indispensabile, consente di ampliare 
il termine per la conclusione del procedimento fino ad un massimo di 180 (centottanta) giorni;
TENUTO CONTO del numero di domande pervenute in termini a valere sul Bando;
CONSIDERATO che il punto 2 del dispositivo della deliberazione della Giunta regionale sopra richia-
mata autorizza il Direttore del Servizio competente in materia di attività culturali a provvedere con propri 
decreti all’adozione di eventuali rettifiche, integrazioni e adeguamenti delle disposizioni del Bando e dei 
relativi allegati aventi carattere meramente operativo;
RITENUTO pertanto opportuno provvedere a modificare nel Bando:
 - nella disposizione di cui all’articolo 17, comma 4, il termine temporale di “10 (dieci) giorni” con il nuovo 

termine temporale di “30 (trenta) giorni”;
 - nella disposizione di cui all’articolo 19, comma 1, il termine temporale di “90 (novanta) giorni” con il 

nuovo termine temporale di “120 (centoventi) giorni”;
 - nella disposizione di cui all’articolo 20, comma 1, il termine temporale di “90 (novanta) giorni” con il 

nuovo termine temporale di “120 (centoventi) giorni”;
RICHIAMATA la deliberazione della Giunta regionale n. 1296 del 28 agosto 2023 con la quale è stato conferi-
to al sottoscritto l’incarico di Direttore del Servizio attività culturali presso la Direzione centrale cultura e sport;

DECRETA
1. di ridefinire, con riferimento al Bando in oggetto:
 - nella disposizione di cui all’articolo 17, comma 4, il termine temporale di “10 (dieci) giorni” con il nuovo 

termine temporale di “30 (trenta) giorni”;
 - nella disposizione di cui all’articolo 19, comma 1, il termine temporale di “90 (novanta) giorni” con il 

nuovo termine temporale di “120 (centoventi) giorni”;
 - nella disposizione di cui all’articolo 20, comma 1, il termine temporale di “90 (novanta) giorni” con il 

nuovo termine temporale di “120 (centoventi) giorni”;
2. di pubblicare il presente decreto sul sito internet della Regione Friuli Venezia Giulia nelle sezioni dedi-
cate al Bando e sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 5 ottobre 2023
SPADOTTO
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23_42_1_DDS_CACCIA RIS ITT_46015_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio caccia e risorse ittiche 9 
ottobre 2023, n. 46015
Programma operativo FEAMP 2014-2020 - Reg. (UE) n. 
508/2014. Misura 5.68 par.3 “Misure a favore della commer-
cializzazione - imprese di acquacoltura”. Bando approvato con 
DGR n. 607 del 24 marzo 2023 - Decreto di approvazione della 
graduatoria.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
recante “Disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari 
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il 
regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio” e relativi regolamenti delegati e di esecuzione;
VISTO il Regolamento (UE) n. 508/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 15 maggio 2014, 
relativo al Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e che abroga i regolamenti (CE) n. 2328/2003, 
(CE) n. 861/2006, (CE) n. 1198/2006 e (CE) n. 791/2007 del Consiglio e il regolamento (UE) n. 1255/2011 
del Parlamento europeo e del Consiglio e relativi regolamenti delegati e di esecuzione;
VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2015) 8452 del 25 novembre 2015, 
recante approvazione del “Programma operativo FEAMP ITALIA 2014-2020”;
VISTO il DM 1622 del 16 febbraio 2014 con il quale, tra l’altro, si individua nella Direzione Generale della 
Pesca e dell’Acquacoltura del MiPAAF l’Autorità di Gestione del Programma Operativo FEAMP Italia 
2014-2020, in seguito AdG;
CONSIDERATO che il Programma Operativo di cui alla soprarichiamata Decisione C(2015) 8452/2015 
individua per la programmazione FEAMP le Regioni come Organismi Intermedi, in seguito OI, respon-
sabili, per il territorio di riferimento, della gestione di parte delle misure previste dal Programma e dei 
relativi Fondi; 
VISTO il DM 1034 del 19 gennaio 2016 recante ripartizione delle risorse finanziarie del Fondo europeo 
per gli affari marittimi e la pesca (FEAMP 2014-2020) rispettivamente in favore dello Stato e delle Re-
gioni, in funzione degli accordi intercorsi ed approvati dalla Conferenza Permanente per i rapporti tra lo 
Stato, le Regioni e le Province autonome nella seduta del 17 dicembre 2015;
VISTO l’atto repertorio 16/32/CRFS/10 del 3 marzo 2016 della Conferenza delle Regioni e delle Pro-
vince autonome recante ripartizione delle risorse finanziarie del Fondo europeo per gli affari marittimi 
e la pesca (FEAMP 2014-2020) tra le Regioni e le Province autonome ad esclusione della Regione Valle 
d’Aosta e della Provincia autonoma di Bolzano che assegna alla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 
l’importo di cofinanziamento del Fondo europeo di € 8.957.579 pari al 3,10% della quota parte di risorse 
attribuite alle Regioni;
VISTO l’Accordo Multiregionale per l’attuazione coordinata degli interventi cofinanziati dal Fondo Eu-
ropeo per gli Affari Marittimi e la Pesca (FEAMP) nell’ambito del Programma Operativo FEAMP 2014-
2020, sancito nella seduta del 9 giugno 2016 con intesa della Conferenza Permanente per i rapporti 
tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome, repertorio atti n. 102 del 9 giugno 2016 e successiva 
modifica, che in particolare:
 - approva il piano finanziario articolato per fonte finanziaria (UE, Stato, Regioni), priorità e misura,
 - identifica le funzioni dell’AdG e dell’Autorità di certificazione e le modalità di delega della stessa agli 

OI,
 - definisce le funzioni del Tavolo Istituzionale tra l’AdG e gli OI,
 - elenca le misure a competenza esclusiva degli OI e dello Stato e le misure condivise tra OI e lo Stato,
 - attribuisce le risorse complessive a ciascun OI per singola misura in applicazione della percentuale di 

riparto indicata nell’atto repertorio 16/32/CRFS/10 del 3 marzo 2016 della Conferenza delle Regioni e 
delle Province Autonome;
VISTO il capitolo 11 “Modalità di attuazione” del Programma Operativo FEAMP ITALIA 2014-2020, ed 
in particolare il paragrafo 11.2 che prevede l’istituzione di un Tavolo Istituzionale tra l’AdG e gli OI per 
garantire coordinamento strategico ed operativo tra gli interventi attuati a livello centrale e regionale;
PRESO ATTO che il Comitato di Sorveglianza del Programma operativo FEAMP ITALIA 2014 - 2020, 
istituito a norma dell’art. 47 del Reg. (UE) n. 1303/2013, ha approvato, in data 25.5.2016, i criteri di sele-
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zione per la concessione degli aiuti per tutte le misure d’intervento, con esclusione delle misure relative 
alla Community-Led Local Development (CLLD), previste dal Programma; 
STABILITO che il Servizio caccia e risorse ittiche, in ragione delle specifiche competenze, è Autorità di 
Gestione dell’Organismo intermedio FVG per l’attuazione delle misure di propria competenza nell’am-
bito del Programma operativo FEAMP ITALIA 2014 - 2020 e che il Direttore del Servizio è Referente 
dell’Autorità di Gestione nazionale;
CONSIDERATO che il Tavolo Istituzionale, nella seduta del 6 dicembre 2016, ha approvato i documenti, 
necessari ad assicurare una corretta ed uniforme attuazione della programmazione FEAMP 2014-2020 
sul territorio nazionale tra i quali le Linee Guida di ammissibilità delle Spese e le disposizioni attuative di 
misura per l’attuazione delle misure a gestione regionale;
CONSTATATO che il Tavolo Istituzionale nelle successive sedute ha rivisto ed aggiornato le citate di-
sposizioni attuative di misura;
CONSIDERATO che detti documenti, rappresentano gli elementi necessari per la predisposizione dei 
bandi da parte dell’AdG e degli OI per le misure di propria competenza;
VISTO il Regolamento (UE) 2022/1278 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio 2022 che 
modifica il regolamento (UE) n. 508/2014 per quanto riguarda misure specifiche volte ad attenuare le 
conseguenze della guerra di aggressione della Russia nei confronti dell’Ucraina sulle attività di pesca e 
gli effetti della perturbazione del mercato causata da tale guerra di aggressione sulla catena di approv-
vigionamento dei prodotti della pesca e dell’acquacoltura;
PRESO ATTO che il suddetto Reg.(UE) 1278/2022 all’art.1, comma 7 prevede una modifica dell’art.68 
del Reg.(UE) 508/2014 introducendo il paragrafo 3, che prevede la possibilità di sostenere una com-
pensazione finanziaria agli operatori del settore della pesca e dell’acquacoltura per le suddette finalità;
PRESO ATTO che a seguito della chiusura della consultazione per iscritto del Tavolo Istituzionale con 
gli esiti pervenuti in data 19/01/2023 con nota dell’AdG prot. 26584, sono state approvate le disposi-
zioni attuative della Misura 5.68 par. 3 “Misure a favore della commercializzazione” e i relativi Criteri di 
ammissibilità delle operazioni;
PRESO ATTO che con la suddetta comunicazione prot. 26584 del 19/01/2023 di chiusura della con-
sultazione per iscritto del Tavolo Istituzionale, acquisita al prot. n. 27588 del 19/01/2023, l’Autorità di 
Gestione ha comunicato l’approvazione della nuova articolazione del piano finanziario regionale FEAMP, 
allegato alla medesima nota;
VISTA la deliberazione n. 606 di data 24 marzo 2023 con la quale la Giunta regionale prende atto delle 
modifiche al piano finanziario come da comunicazione dell’Autorità di Gestione con nota prot. 26584 del 
19/01/2023;
VISTO l’Allegato XIII al PO FEAMP 2014-2020 “Metodologie per il calcolo dell’aiuto per gli Articoli 33 
lett. d), 40 par. 1 lett. h), 44 par. 4 bis, 53 lett. a) e b), 54 lett. a) e c), 55, 56 par. 1 lett. f), 68 par. 3 e 69 
par. 3 del Reg. (UE) 508/2014 e successive modifiche apportate dai Regg. (UE) 2020/560 e 2022/1278” 
riportante le procedure di calcolo delle compensazioni di cui alla Misura 5.68 par. 3;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 607 del 24/03/2023 che approva il bando, allegato 
A) alla delibera, per gli interventi previsti dalla Misura 5.68 par.3 “Misure a favore della commercializza-
zione - imprese di acquacoltura” della priorità 5 del regolamento (UE) n. 508/2014 per l’attuazione del 
programma FEAMP; 
PRESO ATTO che il bando approvato con la suddetta delibera prevede che le domande di contributo 
siano inviate entro il 29/05/2023; 
VISTE le istanze di contributo presentate, con riferimento al bando di cui alla Misura 5.68 par.3 “Misure 
a favore della commercializzazione - imprese di acquacoltura”, per le quali è stato accertato che sono 
pervenute entro il termine sopra stabilito;
CONSIDERATO che il capitolo 13 del bando di riferimento prevede che la verifica di ammissibilità a 
finanziamento, ai fini della prima approvazione della graduatoria di finanziamento, avvenga sulla base 
delle dichiarazioni rilasciate dal richiedente in sede di istanza;
VISTE le check list di ammissibilità redatte per ciascuna istanza di finanziamento dai responsabili di 
istruttoria; 
ATTESO che con le singole istruttorie relative alle specifiche posizioni sono partitamente illustrate le 
ragioni che sostengono l’ammissibilità delle istanze o l’inammissibilità o l’apposizione delle riserve;
VISTE le note prott. n. 463901, 463917, 463918 del 09/08/2023 con cui si richiede alle competenti 
Direzioni provinciali dell’Agenzia delle Entrate la verifica della regolarità fiscale dei richiedenti;
CONSIDERATO che, in attuazione dell’art. 136 del Reg. (UE) n. 2018/1046 per quanto riguarda la rego-
larità negli obblighi in materia di imposte e tasse, il bando approvato con DGR n. 607 del 24/03/2023, fa 
riferimento alle violazioni gravi specificate all’art. 80, comma 4, del d.lgs. 50/2016 secondo cui costitui-
scono gravi violazioni quelle che comportano un omesso pagamento, definitivamente accertato, di im-
poste e tasse superiore all’importo di cui all’articolo 48-bis, del decreto del Presidente della Repubblica 
29 settembre 1973, n. 602, pari a 5.000 €;
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PRESO ATTO che dai riscontri acquisiti dall’Agenzia delle Entrate non risultano violazioni definitiva-
mente accertate per importi superiori a 5.000,00 €;
RISCONTRATO che le risorse disponibili non sono sufficienti a finanziare interamente tutte le doman-
de ammissibili;
PRESO ATTO che il capitolo 11 del bando prevede che, al fine di garantire il sostegno a tutte le imprese 
richiedenti e ammissibili, se le risorse disponibili non fossero sufficienti a coprire tutte le domande in 
graduatoria, l’Amministrazione Regionale finanzierà alle imprese beneficiarie lo stesso numero di men-
silità ammissibili fino all’esaurimento delle risorse, riducendo proporzionalmente il valore della compen-
sazione relativa all’ultimo mese finanziabile con le risorse disponibili;
PRESO ATTO che, il bando specifica che non potranno essere ammessi importi superiori a € 360.000,00;
ATTESO che l’Autorità di Gestione del Programma, in riscontro alla richiesta del Servizio caccia e risor-
se ittiche del 25 settembre 2023 n. prot. 548184, ha inoltrato mail, dallo specifico competente Ufficio 
Pemac 4, in data 29 settembre 2023 specificando le modalità operative connesse alla formulazione 
della graduatoria in coerenza alle disposizioni dell’Allegato XIII del PO FEAMP 2014-2020, alle quali ci si 
attiene;
RITENUTO di dare corso all’approvazione della graduatoria relativa al bando di cui alla Delibera della 
Giunta Regionale n. 607 del 24/03/2023 inerente la Misura 5.68 par.3 “Misure a favore della commer-
cializzazione - imprese di acquacoltura”, redatta in conformità alle informazioni contenute nelle citate 
check list di ammissibilità, come individuata dall’allegato A) al presente decreto, che riporta l’elenco delle 
operazioni finanziabili;
RITENUTO altresì di precisare che la concessione e liquidazione dei contributi è subordinata alla pre-
ventiva verifica dei requisiti previsti per legge;
PRESO ATTO che la liquidazione della compensazione potrà avvenire esclusivamente a seguito delle 
procedure di controllo di primo livello e di revisione che potranno iniziare a seguito del presente atto;
PRESO ATTO che l’importo complessivo concedibile a finanziamento previsto dalla graduatoria, come 
individuata dall’allegato A) al presente decreto, non supera l’importo della dotazione finanziaria prevista 
dal bando, di cui alla Delibera della Giunta Regionale n. 607 del 24/03/2023 inerente la Misura 5.68 
par.3 “Misure a favore della commercializzazione - imprese di acquacoltura”, dando piena attuazione alle 
somme poste a disposizione sulla base delle regole di riproporzionamento previste; 
VISTO il decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres., concernente il Regola-
mento di organizzazione dell’amministrazione regionale e degli enti regionali, e successive modifiche e 
integrazioni;
VISTA la legge regionale 20 marzo 2000, n. 7 “Testo unico delle norme in materia di procedimento am-
ministrativo e di diritto d’accesso” e ss.mm.ii.;
VISTA la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 recante Norme in materia di programmazione finanziaria 
e di contabilità regionale;
VISTA la Legge regionale 28 dicembre 2022, n. 21 (Legge collegata alla manovra di Bilancio 2023-2025);
VISTA la Legge regionale 28 dicembre 2022, n. 22 (Legge di stabilità 2023);
VISTA la Legge regionale 29 dicembre 2022, n. 23 (Bilancio di previsione per gli anni 2023-2025);
VISTO il Bilancio finanziario gestionale (BFG) 2023 approvato con deliberazione della Giunta regionale 
n. 2055 del 29/12/2022 e successive modificazioni ed integrazioni;

DECRETA

Art. 1
È approvata la graduatoria, relativa al bando approvato con D.G.R. n. 607 del 24/03/2023 inerente il 
programma FEAMP 2014 - 2020, Misura 5.68 par.3 “Misure a favore della commercializzazione - imprese 
di acquacoltura” della priorità 5 del regolamento (UE) n. 508/2014, come modificato con il Regolamento 
(UE) 2022/1278, di cui all’Allegato A) al presente decreto quale parte integrante e sostanziale.

Art. 2
Il finanziamento di ogni singola istanza sarà disposto tramite specifico decreto di concessione del con-
tributo e di liquidazione, secondo quanto stabilito dal bando di riferimento approvato con D.G.R. n. 607 
del 24/03/2023 nei limiti degli importi di finanziamento previsti dall’allegato A).

Art. 3
Il presente decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale delle Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 
e sul sito web della Regione (www.regione.fvg.it).

Udine, 9 ottobre 2023

COLUSSA

http://www.regione.fvg.it
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Decreto del Direttore del Servizio coordinamento politiche 
per la montagna 3 ottobre 2023, n. 44769
Programma di sviluppo rurale 2014-2022 della Regione auto-
noma Friuli Venezia Giulia, Misura 19 (Sostegno allo sviluppo 
locale Leader). Autorizzazione della variante n. 6 alla SSL del 
GAL Montagna leader soc. cons. a rl. e adeguamento del termi-
ne di conclusione.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTI:
 - regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 17 dicembre 2013, re-

cante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 
di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi 
e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento 
(CE) n. 1083/2006 del Consiglio;
 - regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17 dicembre 2013, sul 

sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e che 
abroga il regolamento (CE) n. 1698/2005 del Consiglio;
 - regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17 dicembre 2013, su 

finanziamento, gestione e monitoraggio della politica agricola comune e che abroga i regolamenti del 
Consiglio (CEE) n. 352/78, (CE) n. 165/94, (CE) n. 2799/98, (CE) n. 814/2000, (CE) n. 1290/2005 e (CE) 
n. 485/2008;
 - regolamento delegato (UE) n. 640/2014 della Commissione, dell’11 marzo 2014, che integra il re-

golamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda il sistema 
integrato di gestione e controllo e le condizioni per il rifiuto o la revoca dei pagamenti nonché le sanzioni 
amministrative applicabili ai pagamenti diretti, al sostegno allo sviluppo rurale e alla condizionalità;
 - regolamento delegato (UE) n. 807/2014 della Commissione, dell’11 marzo 2014, che integra alcune 

disposizioni del regolamento (UE) n. 1305/2015 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno 
allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e che introduce 
disposizioni transitorie;
 - regolamento di esecuzione (UE) n. 808/2014 della Commissione, del 17 luglio 2014, recante modalità 

di applicazione del regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno 
allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR);
 - regolamento di esecuzione (UE) n. 809/2014 della Commissione del 17 luglio 2014 recante modalità 

di applicazione del regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio per quanto 
riguarda il sistema integrato di gestione e di controllo, le misure di sviluppo rurale e la condizionalità;
 - regolamento delegato (UE) n. 907/2014 della Commissione dell’11 marzo 2014 che integra il rego-

lamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda gli organismi 
pagatori e altri organismi, la gestione finanziaria, la liquidazione dei conti, le cauzioni e l’uso dell’euro;
 - regolamento di esecuzione (UE) n. 908/2014 della Commissione, del 6 agosto 2014, recante modalità 

di applicazione del regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto 
riguarda gli organismi pagatori e altri organismi, la gestione finanziaria, la liquidazione dei conti, le norme 
sui controlli, le cauzioni e la trasparenza;
 - regolamento (UE) n. 2020/2220 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020, che 

stabilisce alcune disposizioni transitorie relative al sostegno da parte del Fondo europeo agricolo per lo 
sviluppo rurale (FEASR) e del Fondo europeo agricolo di garanzia (FEAGA) negli anni 2021 e 2022 e che 
modifica i regolamenti (UE) n. 1305/2013, (UE) n. 1306/2013 e (UE) n. 1307/2013 per quanto riguarda 
le risorse e l’applicazione negli anni 2021 e 2022 e il regolamento (UE) n. 1308/2013 per quanto riguarda 
le risorse e la distribuzione di tale sostegno in relazione agli anni 2021 e 2022;
 - regolamento di esecuzione (UE) 2021/73 della Commissione, del 26 gennaio 2021 che modifica il 

regolamento di esecuzione (UE) n. 808/2014 recante modalità di applicazione del regolamento (UE) n. 
1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo 
europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR);
VISTE le “Linee guida sull’ammissibilità delle spese relative allo sviluppo rurale 2014-2020” del Ministe-
ro delle politiche agricole, alimentari e forestali di cui all’intesa sancita in Conferenza Stato-Regioni nella 
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seduta dell’11 febbraio 2016, come da ultimo integrata nelle sedute del 09/05/2019 e 05/11/2020;
VISTO il Programma regionale di sviluppo rurale 2014-2020 della Regione Autonoma Friuli Venezia Giu-
lia (PSR 2014-2020) approvato dalla Commissione europea con decisione di esecuzione C(2015) 6589 
del 24 settembre 2015 ed allegato alla deliberazione della Giunta regionale n. 2033 del 16 ottobre 2015 
che prende atto della decisione comunitaria;
VISTA l’ultima versione del PSR, versione 12.0, approvata dalla Commissione Europea con Decisione di 
Esecuzione C (2022) 5679 final del 01/08/2022 e relativa presa d’atto della Giunta regionale con deli-
berazione n. 1238 del 26/08/2022; e successive modifiche e integrazioni del PSR (da ultimo: versione 
13.0 - in attesa di formale presa d’atto);
VISTO l’art. 73 della legge regionale 8 aprile 2016, n. 4, il quale reca disposizioni sulle modalità attuative 
del PSR e prevede, ai commi 1 e 2, che le misure del PSR siano attuate con bandi approvati con deli-
berazione della Giunta regionale, pubblicati nel Bollettino ufficiale della Regione, e che la disciplina di 
attuazione del PSR sia demandata ad apposito regolamento regionale;
VISTO il “Regolamento di attuazione per le misure connesse agli investimenti del Programma di svi-
luppo rurale 2014-2020 della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia ai sensi dell’articolo 73, comma 2 
della legge regionale 8 aprile 2016 n. 4”, emanato con decreto del Presidente della Regione 7 luglio 2016, 
n. 0141/Pres. e da ultimo modificato con D.P.Reg. n. 117 del 23/09/2022;
CONSIDERATO, in particolare, che il succitato D.P.Reg. 0141/2016 individua il Servizio coordinamento 
politiche per la montagna quale struttura responsabile e ufficio attuatore della Misura 19;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1378 del 22/07/2016, che approva la ripartizione delle 
risorse finanziarie del PSR per tipo di intervento, tipologia di accesso e annualità di attivazione;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 2368 del 09/12/2016 che individua i casi di riduzioni ed 
esclusioni degli aiuti per inadempimento degli impegni da parte dei beneficiari delle misure di sviluppo 
rurale connesse agli investimenti, sostituendo integralmente la deliberazione n. 1441 del 28/07/2016;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1518 dell’11/08/2016 (pubblicata sul B.U.R. n. 35 del 31 
agosto 2016), che approva il bando per la selezione delle strategie di sviluppo locale (SSL) della misura 
19 (Sostegno allo sviluppo locale LEADER (SLTP-sviluppo locale di tipo partecipativo)) del PSR (d’ora in 
poi “Bando”);
CONSIDERATO che le SSL sono state definite e presentate dai gruppi di azione locale di cui all’art. 34 
del regolamento (UE) n. 1303/2013 e all’art. 25 del D.P.Reg. n. 0141/2016;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 2657 del 29/12/2016, che approva le SSL presentate 
dai GAL e ne determina le dotazioni finanziarie, e tra queste, in particolare, la SSL del GAL Montagna 
Leader S.c. a r.l. e il relativo piano finanziario;
VISTI i decreti del Direttore del Servizio coordinamento politiche per la montagna n. 1226/SG del 
15/12/2017, n. 5564/AGFOR del 29/07/2019, n. 3338/AGFOR del 05/05/2020 e n. 3576/AGFOR del 
06/05/2021, n. 7784/AGFOR del 08/11/2021 con i quali sono state approvate le 5 varianti della SSL 
del GAL Montagna Leader;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1396 del 23/09/2022 con cui, a seguito della proro-
ga del periodo di programmazione del PSR al 31/12/2022 prevista dal regolamento (UE) 2020/2220, 
sono state determinate le nuove risorse dedicate al periodo di transizione del FEASR per la Misura 19 
(di seguito “nuove risorse”) da assegnare ai GAL per le sottomisure 19.2 e 19.4 ed è stato modificato il 
succitato bando per la selezione delle SSL per quanto riguarda i termini di conclusione della SSL (art. 20) 
e di ammissibilità della spesa afferente al FEASR (art. 21);
CONSIDERATO che per il GAL Montagna Leader le nuove risorse determinate con la succitata DGR 
n. 1396/2022 ammontano a complessivi euro 1.322.002,50, comprensive di euro 520.000,00 di fondi 
integrativi regionali derivanti dalla legge regionale n. 4/2021 e già programmate all’interno della SSL;
VISTA la propria nota prot. n. 028883 del 04/12/2022 trasmessa ai GAL, avente ad oggetto le indi-
cazioni per l’assegnazione delle nuove risorse in cui si richiede ai GAL medesimi l’adozione di apposita 
variante sostanziale della SSL ai sensi degli artt. 22 e 51 del Bando;
VISTA la nota del GAL Montagna Leader GAL del 29/06/2023, prot. in arrivo GRFVG-GEN-2023 n. 
0381401 del 29/06/2023, con la quale è stata trasmessa la documentazione relativa alla variante so-
stanziale n. 6 alla SSL che comprende anche la programmazione delle nuove risorse;
CONSIDERATO che la documentazione inerente alla variante consiste in:
 - Relazione di variante n. 6, datata aprile 2023 comprensiva di adeguamento del termine di conclusione 

della SSL al 31/12/2024 e versione n. 7 aggiornata della SSL;
 - documenti di consultazione del partenariato e adozione della 6° proposta di variante della SSL (as-

semblea ordinaria dei soci del 28 aprile 2023 e Delibera del C.d.A. n 5 del 14/06/2023); 
 - per la sottomisura 19.4 piano di attività della sottomisura 19.4 - periodo di transizione con il dettaglio 

dei costi previsti a carico delle nuove risorse e documentazione a supporto (preventivi di spesa e check 
list appalti); 
VISTA, altresì, la nota prot. GRFVG-GEN-2023 0437429 del 27/07/2023, con la quale il servizio coordi-
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namento politiche per la montagna ha richiesto integrazioni e le successive note del GAL: 
 - nota GRFVG- GEN_2023 n. 0448714 del 02/08/2023 con la quale il GAL ha fornito le integrazioni 

richieste alla documentazione sopra richiamata;
 - nota prot. GRFVG-GEN-2023 496560 del 31/08/2023 con la quale il GAL ha inviato ulteriori mo-

difiche alla SSL, con particolare riguardo all’azione 1.8 “Sviluppo e innovazione del sistema produttivo 
agroalimentare” e alla corrispondente azione 2.6 in area interna, e la relativa documentazione allegata 
(tra cui in particolare Relazione di variante n. 6, datata agosto 2023, e documentazione di consultazione 
dei soci e adozione della variante). 
CONSIDERATO che la variante presentata si configura quale variante sostanziale ai sensi dell’art. 22, 
comma 2, lett. c), d), e) del Bando e consiste nelle seguenti modifiche: 
 - modifiche di ordine contenutistico all’azione 1.8 “Sviluppo e innovazione del sistema produttivo 

agroalimentare” e alla corrispondente azione 2.6 in area interna, volte a ricomprendere tra le attività 
ammissibili l’attività di produzione primaria, oltre che quelle di trasformazione e commercializzazione, 
adeguando nell’occasione le relative intensità contributive delle diverse fasi; 
 - rimodulazione del piano finanziario delle sottomisure 19.2 e 19.4, sia per l’allocazione delle nuove 

risorse dedicate al periodo di transizione (pari a netti euro 802.002.50) che per l’utilizzo delle economie 
generatesi dalla chiusura dei bandi relativi alle azioni 1.1; 1.7; 1.9 e 2.4:
Sottomisura 19.2:

• scorrimento delle azioni con graduatorie ancora aperte e non completamente finanziate per caren-
za di risorse:- Azione 2.1 “Consolidamento di una cooperativa di comunità” e Azione 1.10 “Interventi 
per la cura e la tutela del paesaggio”; 
• Nuova pubblicazione di bandi per le Azioni 1.3 e 2.3 (AI) “Realizzazione di progetti d’area finalizzati 
alla creazione di servizi e prodotti tipici” e le Azioni 1.8 e 2.6 (AI) “Sviluppo e innovazione del sistema 
produttivo locale e agroalimentare”

Sottomisura 19.4: a seguito dell’estensione al 31/12/2024 dell’attività di gestione ed animazione, il GAL 
dedica risorse pari a euro 295.500 all’attività di gestione ed euro 35.000 all’attività di animazione; 
 - adeguamento del termine di conclusione della SSL alla data del 31/12/2024 al fine di consentire la 

completa realizzazione delle azioni previste dalla strategia medesima; 
CONSIDERATO che il quadro finanziario delle risorse riallocate per l’intera SSL è il seguente:

VISTA la richiesta di parere inviata dal Servizio coordinamento politiche per la montagna con nota prot. 
n. 408649 del 13/07/2023 e nota prot. 511182 del 08/09/2023, /2023 ai sensi dell’art. 22, comma 5 
del Bando;
VISTO il parere positivo espresso dall’Autorità di gestione del PSR prot. n. 0540289/GRFVG del 
21/09/2023, con cui l’A.d.G. ha altresì autorizzato lo scorrimento delle graduatorie 1.10 e 2.1 e la ripub-

 

SPESA PUBBLICA 
(AMMESSA)

VARIAZIONI 
IN AUMENTO

VARIAZIONI IN 
DIMINUZIONE

NUOVA 
DOTAZIONE 

FINANZIARIA

Azione 1.1 Sostegno all'avvio di una cooperativa di comunità
45.949,84               

0,00 2.237,04 43.712,80

Azione 1.3
Realizzazione di progetti d'area finalizzati alla 
creazione di servizi e prodotti turistici

647.785,36            
248.018,21 0,00 895.803,57

Azione 1.7
Sviluppo della competitività dei sistemi produttivi 
locali, artigianali e manifatturieri

550.000,00            
0,00 14.995,33 535.004,67

Azione 1.8
Sviluppo e innovazione del sistema produttivo 
locale agroalimentare

794.701,30            
0,00 0,00 794.701,30

Azione 1.9
Sviluppo e innovazione nella promozione dei 
prodotti agroalimentari tipici del territorio

388.830,44            
0,00 13.109,48 375.720,96

Azione 1.10Interventi per la cura e tutela del paesaggio 332.078,47            168.852,59 0,00 500.931,06

Azione 2.1
Consolidamento di una cooperativa di comunità 
(Area Interna)

100.000,00            
84.973,55 0,00 184.973,55

Azione 2.2 Realizzazione di eventi turistici di richiamo nelle aree interne (Area Interna)100.000,00            0,00 0,00 100.000,00

Azione 2.3
Realizzazione di progetti d'area finalizzati alla 
creazione di servizi e prodotti turistici nelle aree 
interne (Area Interna)

263.405,66            
20.000,00 0,00 283.405,66

Azione 2.4
Realizzazione di progetti didattici innovativi nelle 
aree interne (Area Interna)

40.000,00               
0,00 40.000,00 0,00

Azione 2.5
Interventi per la cura e tutela del paesaggio nelle 
aree interne  (Area Interna)

269.829,61            
0,00 0,00 269.829,61

Azione 
2.6

Sviluppo e innovazione del sistema produttivo 
locale agroalimentare nell'Area Interna

187.419,32            
20.000,00 0,00 207.419,32

Azione 
2.7

Sviluppo della competitività dei sistemi produttivi 
locali, artigianali e manifatturieri nell'Area Interna 
(gestione diretta del GAL)

100.000,00            
0,00 0,00 100.000,00

3.820.000,00  4.291.502,50 471.502,50

Attività 1 Gestione 949.078,72            295.500,00 0,00 1.244.578,72
Animazione 116.221,28            
Animazione Area interna) 59.700,00               

1.125.000,00           330.500,00 0,00 1.455.500,00 330.500,00
5.020.000,00  5.822.002,50 802.002,50

210.921,28

TOTALE 19.4

PIANO FINANZIARIO COMPLESSIVO 

SOTTOMISURA 19.2

TOTALE 19.2

TOTALE SSL

SOTTOMISURA 19.4

Attività 2
35.000,00 0,00
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blicazione dei bandi, suggerendo alcune modifiche in funzione chiarificatrice dell’azione 1.8; 
CONSIDERATO che la variante non ha elementi che richiedano l’acquisizione di altri pareri previsti 
dall’art. 22, comma 5 del Bando in quanto comporta principalmente modifiche di carattere finanziario;
VISTA la relazione di istruttoria del Servizio di data 28/09/2023
CONSIDERATO quanto segue in relazione alla variante proposta dal GAL:
 - lo scorrimento delle graduatorie di bandi azione 2.1 e azione 1.10 e la ripubblicazione delle due azioni 

1.3 (e corrispondente aree interne 2.3) ”Realizzazione di progetti d’area finalizzati alla creazione di servizi 
e prodotti turistici” e 1.8 (e corrispondente aree interne 2.6) “Sviluppo e innovazione del sistema produt-
tivo locale agroalimentare” sono volte a garantire il pieno finanziamento di tutti i beneficiari e l’utilizzo 
sia delle nuove risorse assegnate per il periodo di transizione che delle economie generatesi nel corso 
dell’attuazione delle azioni;
 - le modifiche di ordine contenutistico all’azione 1.8 (e 2.3) introducono la possibilità di finanziare anche 

la produzione primaria e non solo la trasformazione e la commercializzazione. La produzione primaria 
appare comunque residuale e collegata a trasformazione e commercializzazione; l’impostazione inziale 
viene, quindi, mantenuta e l’azione non viene snaturata. Si ritiene di raccomandare al GAL, in aggiunta 
a quanto suggerito dall’A.d.G. con il sopra citato parere, di far emergere chiaramente, in sede di bando, 
che la produzione primaria da sola non è ammissibile se non associata alla trasformazione e commer-
cializzazione dei prodotti. In relazione, infine, alle intensità di sostegno previste, si rileva la coerenza con 
quanto previsto dagli, artt.17 e 19 del reg. UE1305/2013 e relativo Allegato I; 
 - l’aumento della dotazione finanziaria della sottomisura 19.4 a complessivi euro 1.455.500,00 rispetta 

il limite del 25% della spesa pubblica complessiva sostenuta della SSL fissato dall’art. 48, comma 2 e 
dal regolamento (UE) n. 1303/2013, art. 35, paragrafo 2 e il costo previsto per l’attività di animazione 
di euro 210.921,28 è superiore al limite minimo del 10% del sostegno fissato dall’art. 48, comma 3 del 
bando;
CONSIDERATO inoltre, in relazione al Piano di attività della sottomisura 19.4 per il periodo di transi-
zione, che l’implementazione dei costi dedicati alla sottomisura è volta a garantire l’operatività del GAL, 
sia per la gestione che per l’animazione, fino alla conclusione della SSL al 31/12/2024, come di seguito 
riassunto: 
Costi di gestione: l’implementazione delle risorse di euro 295.500,00, è suddivisa tra: 
 - Costi operativi diretti (art. 46, comma 2, lett.a) n. 2 ), per complessivi euro 33.500,00, destinati ad 

acquisto software (nuova voce di costo), per euro 7.996,86 e compensi e oneri per C.d.A. (Presidente, 
consiglieri, Revisore), per euro 25.503,14; 
 - Costi indiretti (art. 46, co.2, lett. a), n. 3), per euro 48.000, in applicazione del tasso forfettario del 17% 

dei costi diretti; 
 - Personale dedicato alla gestione, per euro 194.000,00; 

Costi di animazione l’implementazione delle risorse è di euro 35.000,00, suddivise tra: 
 - servizi e prestazioni professionali specialistiche (art. 46, comma 2, lett. b) n. 1), per euro 35.000,00 

destinati ad acquisire un servizio per attività di comunicazione; 
 - personale dedicato all’animazione, per euro 20.000,00; 

CONSIDERATO che: 
 - le nuove risorse riallocate sono correttamente riportate nel Piano di attività, corrispondono a voci di 

costo ammissibili, e risultano pertinenti alle finalità della sottomisura e necessarie, nonché basate su 
una valutazione analitica e documentata;
 - il GAL compie la valutazione di congruità e ragionevolezza dei costi previsti, nel rispetto delle disposi-

zioni di cui alla citata nota prot. n. 028883 del 04/12/2022:
• per i costi del personale la valutazione è espletata attraverso il Piano di attività, tabella C, che riporta 
lindicazione, per ciascuno dei 4 addetti allattuazione della SSL, della spesa prevista, della percentuale di 
imputazione al PSR, del contratto di riferimento e della qualifica e livello retributivo. Le previsioni sono in 
linea con i dati in possesso della Regione FVG;
• per i compensi e oneri per gli organi di amministrazione l’aumento corrisponde al costo storico, in 
linea con i dati in possesso dell’Amministrazione; 
• per l’acquisizione dei beni (attrezzature e software della gestione) e servizi (attività di comunicazione 
dell’animazione), la congruità è stata definita sulla base di una terna di preventivi ed è stato scelto il 
preventivo con il prezzo più basso; 
• per quanto riguarda i costi operativi indiretti il tasso forfettario per la determinazione dei costi indi-
retti è correttamente applicato nella misura del 17% sui costi diretti e corrisponde al tasso forfettario 
individuato in sede di selezione della SSL con la DGR 2657/2016;
RILEVATA la necessità di un adeguamento del cronoprogramma procedurale delle azioni e del crono-
programma generale della SSL all’effettivo avanzamento dei bandi; 
ACCERTATO che le modifiche apportate con la variante incidono sui criteri di selezione determinando 
un punteggio complessivo superiore al punteggio minimo previsto per il finanziamento e, conseguen-



122 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 18 ottobre 2023 42

temente, il GAL mantiene la posizione utile al finanziamento nella graduatoria approvata con DGR n. 
2657/2016;
CONSIDERATO, inoltre, che la variante risulta ammissibile, ai sensi degli artt. 22 e 51 del Bando ap-
provato con delibera di Giunta regionale n. 1518/2016, quale variante sostanziale per la quale è richie-
sta formale autorizzazione con provvedimento del direttore del Servizio coordinamento politiche per la 
montagna;
RITENUTO, infine, di accogliere la richiesta di adeguamento del termine di conclusione della SSL alla 
data del 31/12/2024 al fine di consentire la completa realizzazione delle azioni previste dalla strategia 
medesima;
VISTA la legge regionale 20 marzo 2000, n. 7 (Testo unico delle norme in materia di procedimento am-
ministrativo e di diritto di accesso);

DECRETA
1. È autorizzata la variante n. 6 alla SSL del GAL Montagna Leader S.c. a r.l. adottata dal Consiglio di 
amministrazione del GAL con atto n. 5 del 14/06/2023, e successivo atto di integrazione n.7 del 
29/08/2023, con conseguente adeguamento del termine di conclusione della SSL che viene fissato alla 
data del 31/12/2024.
2. Il piano finanziario di cui all’Allegato 4 della deliberazione della Giunta regionale n. 2657 del 
29/12/2016, così come modificato con decreti n. 1226/2017, n. 5564/2019, n. 3338/2020 e n. 
3576/2021, è sostituito dal piano finanziario di cui all’allegato A del presente provvedimento, quale sua 
parte integrante e sostanziale.
3. Ai fini della concessione delle nuove risorse per la sottomisura 19.4 il GAL dovrà compilare e rilascia-
re, dal giorno successivo alla pubblicazione sul BUR del presente provvedimento di approvazione della 
variante ed entro 30 giorni dal medesimo, la domanda di sostegno redatta in formato elettronico sul 
Sistema Informativo Agricolo Nazionale (SIAN) corredata della documentazione relativa al Piano di atti-
vità così come approvato con il presente provvedimento di variante, a cui va allegata la documentazione 
relativa alla congruità e ragionevolezza dei costi.
4. Il GAL è tenuto a trasmettere al Servizio coordinamento politiche per la montagna il testo integrale 
della Strategia di sviluppo locale, quale versione n. 6 aggiornata alla variante autorizzata con il presente 
provvedimento con la prescrizione di aggiornare i cronoprogrammi relativamente ai bandi da ripubblica-
re e, con riferimento all’azione 1.8 e alla corrispondente azione aree interne 2.6, di sostituire nel riquadro 
“caratteristiche dell’azione” la frase “con interventi che potranno incidere da un miglioramento della 
produzione primaria, sino alla commercializzazione di prodotti derivanti dalla manipolazione degli stessi” 
con la frase “con interventi che potranno riguardare tutta la filiera, dal miglioramento della produzione 
primaria sino alle fasi di trasformazione e commercializzazione”. Il GAL è inoltre tenuto, in sede di stesura 
del bando per la seconda pubblicazione dell’azione 1.8 sopra citata a far emergere chiaramente che la 
produzione primaria da sola non è ammissibile se non associata alla trasformazione e commercializza-
zione dei prodotti
5. Si dispone la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino ufficiale della Regione.

Udine, 3 ottobre 2023

TONEGUZZI
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23_42_1_DDS_ENER_43543_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio transizione energeti-
ca 26 settembre 2023, n. 43543/GRFVG - Fascicolo: ALP-
EN/2127.1 (Estratto)
LR 19/2012, art. 12 e DLgs. 387/2003, art. 12. Autorizzazione 
unica per la costruzione e esercizio di un impianto per la pro-
duzione di energia elettrica da fonte rinnovabile solare e delle 
relative opere e infrastrutture connesse, di potenza nominale 
elettrica di 112.066,86 kWp (DC) e di potenza di immissione di 
105.000 kVA (AC) alla tensione di rete di 220kV, denominato 
“Cjase Sterpet”, sito nei Comuni di Santa Maria la Longa e di 
Pavia di Udine. Società: Società Parco solare friulano 2 Srl.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
(omissis)

AI SENSI dell’art. 12 della L.R. 19/2012

DECRETA

Art. 1
La Società Parco Solare Friulano 2 S.r.l., C.F./P.IVA 02993580303, con sede legale nel Comune di Manza-
no, Via Udine 40 CAP - 33044 è autorizzata alla costruzione e esercizio di un impianto per la produzione 
di energia elettrica da fonte rinnovabile solare fotovoltaica e del relativo impianto di utenza per la con-
nessione alla rete elettrica di trasmissione, sito nei comuni di Santa Maria La Longa e di Pavia di Udine, 
di potenza nominale elettrica complessiva di 112.066,86 kWp (DC)e di potenza di immissione di 105.000 
kVA (AC) alla tensione di rete di 220kV, denominato “Cjase Sterpet”, in conformità al progetto approvato, 
agli elaborati tecnici finali e conclusivi, come dettagliatamente elencati in premessa al presente provve-
dimento, nonché a ogni prescrizione e raccomandazione di cui ai successivi articoli.

(omissis)

Art. 20
Il presente decreto sarà pubblicato per estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli 
Venezia Giulia. Avverso il presente provvedimento può essere esercitato ricorso giurisdizionale al com-
petente T.A.R. Friuli Venezia Giulia, o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica rispettivamente 
entro 60 (sessanta) e 120 (centoventi) giorni.

Trieste, 26 settembre 2023
CAPROTTI

23_42_1_DDS_ENER_43995_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio transizione energeti-
ca 28 settembre 2023, n. 43995/GRFVG - Fascicolo ALP-
EN/1810.5 (Estratto)
LR 19/2012, art. 12. Autorizzazione unica alla costruzione e 
all’esercizio di un impianto per la produzione di energia elettri-
ca a fonti rinnovabili. Impianto idroelettrico “Pecol Lungo” con 
opere di derivazione dal rio Pecol Lungo, in Comune di Paula-
ro (UD). Proroga della dichiarazione di pubblica utilità. Titolare: 
Idroelettrica Pecol Srl.
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IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
(omissis)

VISTA la L.R. 11 ottobre 2012, n. 19 “Norme in materia di energia e distribuzione dei carburanti”; 
(omissis)

DECRETA

Art. 1
La pubblica utilità, dichiarata con Decreto di autorizzazione unica n. 3559/AMB del 02/10/2018 rilascia-
ta dal Servizio energia, è prorogata di 2 anni, ovvero sino al 02/10/2025.

(omissis)
Trieste, 28 settembre 2023

CAPROTTI

23_42_1_DDS_FORM_44765_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 3 ottobre 
2023, n. 44765
Legge regionale 21 luglio 2017, n. 27. “Avviso per la presenta-
zione di operazioni per il conseguimento della qualifica di as-
sistente di studio odontoiatrico ai sensi dell’Accordo concer-
nente l’individuazione del profilo professionale dell’assistente 
di studio odontoiatrico e disciplina della relativa formazione n. 
199/CSR siglato in Conferenza permanente per i rapporti tra lo 
Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano il 7 
ottobre 2021” Modifiche e integrazioni all’avviso emanato con 
decreto n. 1450/GRFVG del 16 gennaio 2023.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27, recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente” e, in particolare, l’articolo 14, comma 4, che comprende 
nell’ambito della formazione permanente gli interventi formativi finalizzati al conseguimento di patenti 
di mestiere;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1338 del 16/09/2022 recante recepimento dell’Ac-
cordo concernente l’individuazione del profilo professionale dell’Assistente di Studio Odontoiatrico e 
disciplina della relativa formazione n. 199/CSR siglato in Conferenza permanente per i rapporti tra lo 
Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano il 7 ottobre 2021;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 2001 del 23 dicembre 2022, che destina annualmente, 
per un periodo sperimentale di tre anni, 300.000,00 euro per il finanziamento parziale della formazione 
di assistenti di studio odontoiatrico al fine di coprire il fabbisogno annuale regionale di 100 assistenti;
VISTA la legge regionale 6 agosto 2021, n. 12 “Interventi per la tutela delle donne vittime di violenza e 
per il contrasto e la prevenzione di atti violenti e discriminatori” che individua nella formazione un tassel-
lo fondamentale per il percorso di reinserimento della donna vittima di violenza;
RITENUTO necessario, per quanto sopra esposto, modificare l’articolo 6, comma 1, estendendo la pos-
sibilità di accesso ai corsi anche alle persone tutelate dalla L.R. 6 agosto 2021 n.12 “Interventi per la 
tutela delle donne vittime di violenza e per il contrasto e la prevenzione di atti violenti e discriminatori” 
non residenti in regione Friuli Venezia Giulia che siano in carico al sistema regionale dei servizi sociali e 
sociosanitari integrati per il contrasto alla violenza di genere;
VISTO inoltre che, con deliberazione della Giunta regionale n. 1167 del 27 luglio 2023, la dott.ssa Elisa 
Marzinotto è stata incaricata direttore del Servizio formazione a decorrere dal 2 agosto 2023, per cui si 
rende opportuna anche la sostituzione del responsabile del procedimento individuato dall’Avviso;
EVIDENZIATO che la dotazione finanziaria per la realizzazione delle attività formative previste dall’avvi-
so è alimentata con risorse stanziate nel Bilancio regionale e gli oneri sono parzialmente a carico dell’u-
tenza nella misura massima del 20% dei costi delle singole operazioni;
VISTA la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di 
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contabilità regionale) e successive modifiche e integrazioni; 
VISTA la legge regionale 28 dicembre 2022, n. 21 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2023-2025);
VISTA la legge regionale 28 dicembre 2022, n. 22 (Legge di stabilità 2023);
VISTA la legge regionale 29 dicembre 2021, n. 23 (Bilancio di previsione per gli anni 2023/2025);
VISTO il Bilancio finanziario gestionale per l’anno 2023 approvato con delibera della Giunta regionale n. 
2055 del 29 dicembre 2022 e s.m.i.;
VISTO il Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione per gli anni 2023/2025 
approvato con delibera della Giunta regionale n. 2054 del 29 dicembre 2022;
RICHIAMATO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 
modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articola-
zione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni 
delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali” 
e successive modifiche e integrazioni;

DECRETA
1. Per le motivazioni espresse in premessa vengono apportate le seguenti modifiche all’Avviso:
a) al paragrafo 6 dal titolo “Destinatari”, il comma 1, dopo l’ultimo periodo, è così integrato:

“Si prescinde dal requisito della residenza per le persone tutelate dalla LR 6 agosto 2021 n.12 in carico 
al sistema regionale dei servizi sociali e sociosanitari integrati per il contrasto alla violenza di genere.”

b) al paragrafo 19 dal titolo “Elementi informativi”, comma 1, il primo punto elenco è sostituito dal 
seguente:

“Il responsabile del procedimento è il direttore del Servizio formazione dott.ssa Elisa Marzinotto”
2. Il presente decreto comprensivo dell’allegato avviso, parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione.

Trieste, 3 ottobre 2023
MARZINOTTO

23_42_1_DDS_FORM_44766_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 3 ottobre 
2023, n. 44766
Legge regionale 21 luglio 2017, n. 27. Avviso per la presentazio-
ne di operazioni riguardanti attività formative previste da norme 
statali e regionali come obbligatorie per l’accesso a determina-
te attività professionali di cui al decreto n. 10102/LAVFORU del 
27 settembre 2021. Modifiche e integrazioni.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27, recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente” e, in particolare, l’articolo 14, comma 4, che comprende 
nell’ambito della formazione permanente gli interventi formativi finalizzati al conseguimento di patenti 
di mestiere;
VISTO l’“Avviso per la presentazione di operazioni riguardanti attività formative previste da norme sta-
tali e regionali come obbligatorie per l’accesso a determinate attività professionali” di cui al Decreto 
n°10102/LAVFORU del 27/09/2021, di seguito “Avviso”;
VISTO il decreto n. 2298/GRFVG del 23/01/2023 e testo coordinato dell’Avviso ivi allegato e parte 
integrante, che introduce modifiche e integrazioni all’Avviso in parola;
VISTO il decreto n. 15970/GRFVG del 7 aprile 2023 che introduce una modifica all’Avviso;
EVIDENZIATO che la dotazione finanziaria per la realizzazione delle attività formative previste dall’Avvi-
so, alimentata con risorse stanziate nel Bilancio regionale, è quantificata annualmente con decreto e che 
gli oneri fanno parzialmente carico all’utenza non disoccupata, così come previsto all’articolo 12, comma 
8, del “Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività di 
formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione professio-
nale, in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della 
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formazione professionale)”, approvato con DPReg n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 e s.m.i.;
VISTO il Decreto n° 24521/GRFVG del 22/11/2022 relativo allo stanziamento finanziario per le annua-
lità 2022 e 2023 dell’Avviso;
VISTA la legge regionale 6 agosto 2021, n. 12 “Interventi per la tutela delle donne vittime di violenza e 
per il contrasto e la prevenzione di atti violenti e discriminatori” che individua nella formazione un tassel-
lo fondamentale per il percorso di reinserimento della donna vittima di violenza;
RITENUTO necessario, per quanto sopra esposto, modificare l’articolo 6, comma 1, estendendo la pos-
sibilità di accesso ai corsi anche alle persone tutelate dalla L.R. 6 agosto 2021 n.12 “Interventi per la 
tutela delle donne vittime di violenza e per il contrasto e la prevenzione di atti violenti e discriminatori” 
non residenti in regione Friuli Venezia Giulia che siano in carico al sistema regionale dei servizi sociali e 
sociosanitari integrati per il contrasto alla violenza di genere;
VISTO inoltre che, con deliberazione della Giunta regionale n. 1167 del 27 luglio 2023, la dott.ssa Elisa 
Marzinotto è stata incaricata direttore del Servizio formazione a decorrere dal 2 agosto 2023, per cui si 
rende opportuna anche la sostituzione del responsabile del procedimento individuato dall’Avviso;
VISTA la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di 
contabilità regionale) e successive modifiche e integrazioni; 
VISTA la legge regionale 28 dicembre 2022, n. 21 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2023-2025);
VISTA la legge regionale 28 dicembre 2022, n. 22 (Legge di stabilità 2023);
VISTA la legge regionale 29 dicembre 2021, n. 23 (Bilancio di previsione per gli anni 2023/2025);
VISTO il Bilancio finanziario gestionale per l’anno 2023 approvato con delibera della Giunta regionale n. 
2055 del 29 dicembre 2022 e s.m.i.;
VISTA la legge regionale 30 dicembre 2020, n. 25 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2021-2023);
VISTO il Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione per gli anni 2023/2025 
approvato con delibera della Giunta regionale n. 2054 del 29 dicembre 2022;
RICHIAMATO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 
modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articola-
zione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni 
delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali” 
e successive modifiche e integrazioni;

DECRETA
1. Per le motivazioni espresse in premessa vengono apportate le seguenti modifiche all’Avviso:
a) al paragrafo 6 dal titolo “Destinatari”, il comma 1, dopo l’ultimo periodo, è così integrato:

“Si prescinde dal requisito della residenza per le persone tutelate dalla LR 6 agosto 2021 n.12 in carico 
al sistema regionale dei servizi sociali e sociosanitari integrati per il contrasto alla violenza di genere.”

b) al paragrafo 20 dal titolo “Elementi informativi”, comma 1, il primo punto elenco è sostituito dal 
seguente:

“Il responsabile del procedimento è il direttore del Servizio formazione dott.ssa Elisa Marzinotto.”
2. Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 3 ottobre 2023
MARZINOTTO

23_42_1_DDS_FORM_44970_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 4 ottobre 
2023, n. 44970
Fondo sociale europeo Plus 2021/2027 (FSE+) - PPO 2021-
2027 - Piano d’azione zonale per l’apprendimento PiAzZA 
2022/2024. “Catalogo FPGO Formazione permanente per 
gruppi omogenei professionalizzante - FPGO_PRO”. “Catalogo 
FPGO Soft Skills trasversali e digitali - FPGO_SK”. Approvazio-
ne dei cloni FPGO_PRO e FPGO_SK - presentati nel mese di 
settembre 2023.
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IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1422 del 17 settembre 2021 e s.m.i recante “LR 27/2007 
- Piano per l’apprendimento permanente degli adulti in Friuli Venezia Giulia «Apprendiamo@Lavoriamo 
in FVG». Approvazione” che delinea le politiche regionali in materia di apprendimento permanente desti-
nate alla popolazione adulta e che, in particolare, definisce le attività del progetto “Piano d’azione zonale 
per l’apprendimento - PiAzZA - Uno spazio aperto per apprendere”, quale declinazione del sistema for-
mativo regionale rispetto allo sviluppo dell’apprendimento permanente (BOX 1);
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1423 del 17 settembre 2021 e s.m.i., recante “Program-
ma Regionale Fondo Sociale Europeo+ 2021/2027 - Pianificazione Periodica delle Operazioni - PPO - 
Annualità 2022. Approvazione” che stabilisce i programmi specifici per l’annualità 2022 a valere sul FSE+ 
approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 1231 del 26 agosto 2022;
CONSIDERATO che le politiche di Apprendiamo@Lavoriamo in FVG prevedono finalità formative uni-
tarie, orientate al raggiungimento sia degli obiettivi del Programma PiAzZA, sia gli obiettivi del Program-
ma GOL, in un quadro di complementarietà e integrazione tra la programmazione FSE+ e la program-
mazione PNRR;
VISTO il decreto n. 657/LAVFORU dell’8 febbraio 2022, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
n. 8 del 23 febbraio 2022, con il quale è stato emanato l’ “AVVISO PUBBLICO (di seguito Avviso) per la 
selezione dei soggetti attuatori delle Operazioni attuative del documento pianificazione periodica delle 
operazioni PPO 2022 - Programma PiAzZA (BOX1), da finanziare nell’ambito del PR FSE+ 2021/2027 
finanziato dall’Unione europea - FSE Plus e delle Operazioni attuative del Programma Garanzia Occupa-
bilità dei Lavoratori - Programma GOL (BOX14), da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 5, Compo-
nente 1, Riforma 1.1, finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU”;
VISTI i decreti n. 9129/GRFVG del 10 agosto 2022, n. 12674/GRFVG del 13 settembre 2022, e n. 
30673/GRFVG del 15 dicembre 2022, con i quali sono state apportate modificazioni all’Avviso;
RICHIAMATO il decreto n° 5281/LAVFORU del 31 maggio 2022 con il quale è stata approvata la gra-
duatoria delle candidature presentate e sono stati individuati i seguenti soggetti realizzatori delle attivi-
tà formative per i rispettivi ambiti territoriali indicati nel documento Allegato 1 al citato Decreto n° 657/
LAVFORU/2022:
• ATI 1 - GULIANO ISONTINO

con capofila I.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa sociale
• ATI 2 - FRIULI

con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
• ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO

con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia S.R.L. Impresa sociale;
RICHIAMATO il documento “Linee Guida - Disposizioni di carattere generale”, approvato con il decreto 
n. 9181/GRFVG dell’11 agosto 2022, e modificato con i decreti n. 12684/GRFVG del 13 settembre 2022, 
n. 30775/GRFVG del 16 dicembre 2022 e n. 16287/GRFVG del 12 aprile 2023;
VISTO il decreto n. 9181/GRFVG dell’11 agosto 2022 e s.m.i., pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione n.34 del 24 agosto 2022, con il quale, tra l’altro, viene approvato il documento “Direttive FPGO_
PRO - Formazione Permanente per Gruppi Omogenei”;
VISTO il decreto n. 12684/GRFVG del 13 settembre 2022 e s.m.i., pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione n. 39 del 28 settembre 2022, il quale, tra l’altro, approva il documento “Direttive FPGO_SK 
- FPGO Soft Skills trasversali e digitali (catalogo)”;
EVIDENZIATO che le Direttive FPGO_PRO e FPGO_SK, conformemente all’Avviso, prevedono la co-
stituzione del Catalogo percorsi professionalizzanti o “Catalogo FPGO_PRO”, articolato nei seguenti 
sotto-cataloghi: UPSKILLING; RESKILLING; LAVORO E INCLUSIONE; ORIENTAMENTO;
RICHIAMATI i decreti n. 15649/GRFVG del 5 ottobre 2022, n. 20263/GRFVG del 4 novembre 2022, 
n.29932/GRFVG del 14 dicembre 2022, n. 1937/GRFVG del 19 gennaio 2023, n. 9730/GRFVG del 9 
marzo 2023 n.14520/GRFVG del 2 aprile 2023, n. 24642/GRFVG del 26 maggio 2023, n.30498/GRFVG 
del 28 giugno 2023, e n. 34145/GRFVG del 21 luglio 2023, con i quali sono stati approvati i prototipi 
FPGO_PRO presentati sino alla scadenza del 15 maggio 2023;
RICHIAMATI i decreti n. 20558/GRFVG del 7 novembre 2022, n. 27748/GRFVG del 30 novembre 2022, 
n. 32143/GRFVG del 27 dicembre 2022, n. 6178/GRFV del 16 febbraio 2023, e n. 35458/GRFVG del 28 
luglio 2023, con i quali sono stati approvati i prototipi FPGO_SK presentati sino alla scadenza del 31 
gennaio 2023;
EVIDENZIATO che le Direttive FPGO_PRO di cui al decreto n. 9181/GRFVG dell’11 agosto 2022 e 
s.m.i., prevedono una suddivisione delle risorse finanziarie complessivamente disponibili, tra utenza ri-
entrante nella Priorità 1 OCCUPAZIONE, e utenza rientrante nella Priorità 4 GIOVANI;
RITENUTO che tale ripartizione della disponibilità finanziaria sia vincolante al solo fine della realizza-
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zione dell’attività, mentre il rispetto della suddivisione sarà oggetto di controllo a chiusura dell’attività 
stessa, sulla base dei dati esposti nel rendiconto finale;
VISTO il decreto n. 18118/GRFVG del 20 ottobre 2022, modificato con decreto n. 22463/GRFV del 16 
maggio 2023, con il quale, tra l’altro, la dotazione finanziaria dei sopracitati programmi specifici è stata 
ripartita tra le annualità 2022, 2023 e 2024, ed a seguito del quale sono stati adottati i seguenti decreti 
di concessione:
 - per ATI 1 - GIULIANO ISONTINO, il decreto n. 20276/GRFVG del 4 novembre 2022 a valere sul Pro-

gramma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE - Programma 
specifico 1/22 del PPO 2022 - CUP D24E22000950009, e il decreto n. 20268/GRFVG del 4 novembre 
2022 a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 4 GIOVANI, 
Programma specifico 10/22 del PPO 2022 - CUP D24E22000950009, e il decreto n. 20269/GRFVG del 
4 novembre 2022 a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 
2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, Programma specifico 8/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001140009
 - per ATI 2- FRIULI, il decreto n. 19821/GRFVG del 2 novembre 2022 a valere sul Programma regionale 

Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE Programma specifico 1/22 del 
PPO 2022 - CUP D94E22001570009, il decreto n. 19813/GRFVG del 2 novembre 2022 a valere sul Pro-
gramma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 4 GIOVANI, Programma specifi-
co 10/22 del PPO 2022 - CUP D94E22001570009, e il decreto n. 19814/GRFVG del 2 novembre 2022 
a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE, Programma specifico 8/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001150009
 - per ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO, il decreto n. 19584/GRFVG del 28 ottobre 2022 a valere sul Pro-

gramma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE Programma 
specifico 1/22 del PPO 2022 - CUP D54E22001300009, e il decreto n. 19576/GRFVG del 28 ottobre 
2022 a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 4 GIOVANI, 
Programma specifico 10/22 del PPO 2022 - CUP D54E22001300009, e il decreto n. 19577/GRFVG del 
28 ottobre 2022 a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 
2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, Programma specifico 8/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001160009;
DATO ATTO della ricezione, da parte dell’amministrazione regionale, dell’Atto d’obbligo e dell’Informa-
tiva privacy sottoscritti dalle ATI;
EVIDENZIATO che le risorse finanziarie disponibili, derivanti dalla somma residua dell’annualità 2022, 
e dal totale stanziato per l’annualità 2023, che va dal 1 luglio 2023 al 30 giugno 2024 - per la realizza-
zione dell’attività FPGO_PRO, a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo PLUS (FSE+) 
2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE - programma specifico 1/22, e Priorità 4 GIOVANI, programma 
specifico 10/22 del PPO 2022, sono ripartite a livello di aree territoriali come di seguito indicato:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE 
RESIDUO

PS 1/22
PS 10/22

Occupazione 
Giovani

FPGO_PRO 
Adulti/Giovani 2.089.162,00 2.035.501,50 1.282.180,00 5.406.843,50

EVIDENZIATO che le risorse finanziarie disponibili, derivanti dalla somma residua dell’annualità 2022, e 
dal totale stanziato per l’annualità 2023, che va dal 1 luglio 2023 al 30 giugno 2024- per la realizzazione 
dell’attività FPGO_SK, a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - 
Priorità 2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, Programma specifico 8/22 del PPO 2022, sono ripartite a livello 
di aree territoriali come di seguito indicato:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE

PS 8/22 Occupazione FPGO_SK 1.085.380,00 1.100.746,00 679.360,00 2.865.486,00

RICHIAMATO il decreto 40438/GRFVG del 6 settembre 2023 con il quale sono stati approvati ed au-
torizzati i cloni FPGO_PRO e FPGO_SK presentati nel mese di agosto 2023, ed a seguito del quale la di-
sponibilità finanziaria residua delle risorse finanziarie disponibili, derivanti dalla somma residua dell’an-
nualità 2022, e dalla somma residua dell’annualità 2023, che va dal 1 luglio 2023 al 30 giugno 2024, 
per la realizzazione dell’attività FPGO_PRO a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ 
(FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE e Priorità 4 GIOVANI, Programmi specifici 1/22 e 10/22 
del PPO 2022, è la seguente:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE 
RESIDUO

PS 1/22
PS 10/22

Occupazione 
Giovani

FPGO_PRO 
Adulti/Giovani 1.902.617,00 1.852.749,50 1.218.764,00 4.974.130,50
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EVIDENZIATO che la disponibilità finanziaria residua delle risorse finanziarie disponibili, derivanti dalla 
somma residua dell’annualità 2022, e dalla somma residua dell’annualità 2023, che va dal 1 luglio 2023 
al 30 giugno 2024, per la realizzazione dell’attività FPGO_SK, a valere sul Programma regionale Fondo 
sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, Programma specifico 
8/22 del PPO 2022, è la seguente:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE 
RESIDUO

PS 8/22
Istruzione e 
formazione

FPGO_SK 999.536,00 920.334,00 656.528,00 2.576.398,00

VISTE le operazioni-clone FPGO a valere sul Programma PiAzZA presentate nel mese di settembre 
2023;
CONSIDERATO che sono pervenuti complessivamente 127 cloni, di cui 5 cloni oggetto di rinuncia;
RITENUTO di approvare i seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante)
• elenco delle operazioni non approvate (allegato 2 parte integrante);
CONSIDERATO che l’allegato 1 determina l’approvazione e l’autorizzazione di 122 operazioni clo-
ne per complessivi € 1.018.652,00, a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 
2021/2027, di cui 37 cloni FPGO_PRO per totali € 510.842,00, e 85 cloni FPGO_SK per totali € 
507.810,00, così suddivisi:
 - ATI 1 - GIULIANO ISONTINO: n. 7 cloni FPGO_PRO per complessivi € 91.440,00 e n. 27 cloni FPGO_SK 

per complessivi € 168.538,00.
 - ATI 2 - FRIULI: n. 24 cloni FPGO_PRO per complessivi € 328.516,00 e n.26 cloni FPGO_SK per com-

plessivi € 161.452,00.
 - ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO: n. 6 cloni FPGO_PRO per complessivi € 90.886,00 e n. 32 cloni FPGO_

SK per complessivi € 177.820,00;
EVIDENZIATO che la disponibilità finanziaria residua delle risorse finanziarie disponibili, derivanti dalla 
somma residua dell’annualità 2022, e dalla somma residua dell’annualità 2023, che va dal 1 luglio 2023 
al 30 giugno 2024, per la realizzazione dell’attività FPGO_PRO a valere sul Programma regionale Fondo 
sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE e Priorità 4 GIOVANI, Programmi speci-
fici 1/22 e 10/22 del PPO 2022, è la seguente:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE 
RESIDUO

PS 1/22
PS 10/22

Occupazione 
Giovani

FPGO_PRO 
Adulti/Giovani 1.811.177,00 1.524.233,50 1.127.878,00 4.463.288,50

EVIDENZIATO che la disponibilità finanziaria residua delle risorse finanziarie disponibili, derivanti dalla 
somma residua dell’annualità 2022, e dalla somma residua dell’annualità 2023, che va dal 1 luglio 2023 
al 30 giugno 2024, per la realizzazione dell’attività FPGO_SK, a valere sul Programma regionale Fondo 
sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, Programma specifico 
8/22 del PPO 2022, è la seguente:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE 
RESIDUO

PS 8/22 Istruzione e 
formazione FPGO_SK 830.998,00 758.882,00 478.708,00 2.068.588,00

PRECISATO che il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modificazio-
ni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
VISTA la deliberazione giuntale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articolazione organizza-
tiva generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture 
organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali”, così come 
modificata dalla deliberazione giuntale n. 1116 del 25 luglio 2023;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 27 luglio 2023, n. 1163, con la quale è stato conferito l’in-
carico di Direttore del Servizio formazione alla dott.ssa Elisa Marzinotto dal 2 agosto 2023 all’1 agosto 
2026;
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DECRETA
1. In relazione alle Direttive indicate in premessa ed a seguito delle operazioni clone FPGO presentate a 
valere sul Programma PiAzZA nel mese di settembre 2023, sono approvati i seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante).
• elenco delle operazioni non approvate (allegato 2 parte integrante).
2. L’allegato 1 determina l’approvazione e l’autorizzazione di 122 operazioni clone per complessivi € 
1.018.652,00, a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027, di cui 37 
cloni FPGO_PRO per totali € 510.842,00, e 85 cloni FPGO_SK per totali € 507.810,00, così suddivisi:
 - ATI 1 - GIULIANO ISONTINO: n. 7 cloni FPGO_PRO per complessivi € 91.440,00 e n. 27 cloni FPGO_SK 

per complessivi € 168.538,00.
 - ATI 2 - FRIULI: n. 24 cloni FPGO_PRO per complessivi € 328.516,00 e n. 26 cloni FPGO_SK per com-

plessivi € 161.452,00.
 - ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO: n. 6 cloni FPGO_PRO per complessivi € 90.886,00 e n. 32 cloni FPGO_

SK per complessivi € 177.820,00.
3. Si dà atto che la disponibilità finanziaria residua delle risorse finanziarie disponibili, derivanti dalla 
somma residua dell’annualità 2022, e dalla somma residua dell’annualità 2023, che va dal 1 luglio 2023 
al 30 giugno 2024, per la realizzazione dell’attività FPGO_PRO a valere sul Programma regionale Fondo 
sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE e Priorità 4 GIOVANI, Programmi speci-
fici 1/22 e 10/22 del PPO 2022, è la seguente: 

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE 
RESIDUO

PS 1/22
PS 10/22

Occupazione 
Giovani

FPGO_PRO 
Adulti/Giovani 1.811.177,00 1.524.233,50 1.127.878,00 4.463.288,50

4. Si dà atto che la disponibilità finanziaria residua delle risorse finanziarie disponibili, derivanti dalla 
somma residua dell’annualità 2022, e dalla somma residua dell’annualità 2023, che va dal 1 luglio 2023 
al 30 giugno 2024, per la realizzazione dell’attività FPGO_SK, a valere sul Programma regionale Fondo 
sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, Programma specifico 
8/22 del PPO 2022, è la seguente:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE 
RESIDUO

PS 8/22 Istruzione e 
formazione FPGO_SK 830.998,00 758.882,00 478.708,00 2.068.588,00

5. Il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione;

Trieste, 4 ottobre 2023

MARZINOTTO
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23_42_1_DDS_FORM_44971_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 4 ottobre 
2023, n. 44971
Fondo sociale europeo Plus 2021/2027 (FSE+) - PPO 2021-
2027 - Piano d’azione zonale per l’apprendimento PiAzZA 
2022/2024. “Catalogo regionale di percorsi formativi e di we-
binar per la prevenzione e il contrasto dell’analfabetismo fun-
zionale”. Approvazione cloni presentati nel mese di settembre 
2023.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1422 del 17 settembre 2021 e s.m.i recante “LR 27/2007 
- Piano per l’apprendimento permanente degli adulti in Friuli Venezia Giulia «Apprendiamo@Lavoriamo 
in FVG». Approvazione” che delinea le politiche regionali in materia di apprendimento permanente desti-
nate alla popolazione adulta e che, in particolare, definisce le attività del progetto “Piano d’azione zonale 
per l’apprendimento - PiAzZA - Uno spazio aperto per apprendere”, quale declinazione del sistema for-
mativo regionale rispetto allo sviluppo dell’apprendimento permanente (BOX 1);
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1423 del 17 settembre 2021 e s.m.i., recante “Program-
ma Regionale Fondo Sociale Europeo+ 2021/2027 - Pianificazione Periodica delle Operazioni - PPO - 
Annualità 2022. Approvazione” che stabilisce i programmi specifici per l’annualità 2022 a valere sul FSE+ 
approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 1231 del 26 agosto 2022
CONSIDERATO che le politiche di Apprendiamo@Lavoriamo in FVG prevedono finalità formative uni-
tarie, orientate al raggiungimento sia degli obiettivi del Programma PiAzZA, sia gli obiettivi del Program-
ma GOL, in un quadro di complementarietà e integrazione tra la programmazione FSE+ e la program-
mazione PNRR;
VISTO il decreto n. 657/LAVFORU dell’8 febbraio 2022, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
n. 8 del 23 febbraio 2022, con il quale è stato emanato l’ “AVVISO PUBBLICO (di seguito Avviso) per la 
selezione dei soggetti attuatori delle Operazioni attuative del documento pianificazione periodica delle 
operazioni PPO 2022 - Programma PiAzZA (BOX1), da finanziare nell’ambito del PR FSE+ 2021/2027 
finanziato dall’Unione europea - FSE Plus e delle Operazioni attuative del Programma Garanzia Occupa-
bilità dei Lavoratori - Programma GOL (BOX14), da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 5, Compo-
nente 1, Riforma 1.1, finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU”;
VISTI i decreti n. 9129/GRFVG del 10 agosto 2022, n. 12674/GRFVG del 13 settembre 2022, e n. 
30673/GRFVG del 15 dicembre 2022, con i quali sono state apportate modificazioni all’Avviso;
RICHIAMATO il decreto n° 5281/LAVFORU del 31 maggio 2022 con il quale è stata approvata la gra-
duatoria delle candidature presentate e sono stati individuati i seguenti soggetti realizzatori delle attivi-
tà formative per i rispettivi ambiti territoriali indicati nel documento Allegato 1 al citato Decreto n° 657/
LAVFORU/2022:
• ATI 1 - GULIANO ISONTINO

con capofila I.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa sociale
• ATI 2 - FRIULI

con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
• ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO

con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia S.R.L. Impresa sociale;
RICHIAMATO il documento “Linee Guida - Disposizioni di carattere generale”, approvato con il decreto 
n. 9181/GRFVG dell’11 agosto 2022, e modificato con i decreti n. 12684/GRFVG del 13 settembre 2022, 
n. 30775/GRFVG del 16 dicembre 2022 e n. 16287/GRFVG del 12 aprile 2023;
VISTO il decreto n. 12120/GRFVG del 08/09/2022 e s.m.i., pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione n. 12120 del 08/09/23, che approva le Direttive per la presentazione delle operazioni finalizzate 
alla costituzione di un “Catalogo regionale di percorsi formativi e di webinar per la prevenzione e il con-
trasto dell’analfabetismo funzionale”, al fine di disciplinare le attività previste nel sopraccitato program-
ma specifico 7/22 “Analfabetismo funzionale competenze trasversali e digitali”;
RICHIAMATI i decreti n. 32197/GRFVG del 28/12/2022 e n. 6030/GRFVG del 16/02/2023, con i quali 
sono stati approvati i prototipi presentati in sede di prima istanza dall’ATI 3 - Destra Tagliamento in 
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nome e per conto di tutte le altre ATI selezionate;
DATO ATTO che a seguito della riorganizzazione di cui alla sopraccitata Deliberazione della Giunta Re-
gionale n. 1116 del 25 luglio 2023, il Servizio ricerca, apprendimento permanente e fondo sociale euro-
peo è stato soppresso e alcune delle relative funzioni di struttura regionale attuatrice (SRA), in relazione 
agli interventi riferiti al Programma Regionale del Fondo sociale europeo Plus (FSE+) 2021-2027, sono 
state attribuite al Servizio formazione della Direzione centrale Lavoro, formazione, istruzione e famiglia;
DATO ATTO, altresì, che con Deliberazione della Giunta regionale n. 1331 del 25 agosto 2023 sono 
state approvate le variazioni relative all’assegnazione di azioni del PR FSE+ 2021-2027 a nuove o diver-
se strutture regionali attuatrici, provvedendo ad individuare il Servizio formazione quale nuova SRA di 
riferimento dell’azione g.3, concernente le misure di carattere informativo, orientativo, formativo fina-
lizzate a contrastare l’analfabetismo funzionale presente nel territorio, come specificato nell’Allegato 1 
alla suddetta deliberazione;
VISTA la delibera giuntale n. 1419 dell’8 settembre 2023 di aggiornamento della “Pianificazione perio-
dica delle operazioni - PPO - Annualità 2022” (PPO 2022), approvato con DGR n. 1423 del 17/09/2021 
e s.m.i., in cui espressamente il programma specifico 7/22 “Analfabetismo funzionale competenze tra-
sversali e digitali” viene assegnato al Servizio formazione;
EVIDENZIATO che le risorse finanziarie disponibili per l’annualità 2022, che va dal 15 giugno 2022 al 30 
giugno 2023, per la realizzazione delle attività a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ 
(FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 Istruzione e Formazione, Programma specifico 7/22 del PPO 2022, sono 
ripartite a livello di aree territoriali come di seguito indicato:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE

PS 7/22 Istruzione e 
Formazione

Analfabetismo 
funzionale 

competenze 
trasversali e 

digitali

€ 146.700,00- € 197.100,00- € 106.200,00 € 450.000,00-

VISTO il decreto n. 18118/GRFVG del 20 ottobre 2022, da ultimo modificato con decreto n. 22463/
GRFVG del 16/05/2023, con il quale, tra l’altro, la dotazione finanziaria dei sopracitati programmi spe-
cifici è stata ripartita tra le annualità 2022, 2023 e 2024, ed a seguito del quale sono stati adottati i 
seguenti decreti di concessione:
 - per ATI 1 - GIULIANO ISONTINO, decreto n. 20270/GRFVG del 04/11/2022 - CUP D22B22001430009;
 - per ATI 2- FRIULI, decreto n. 19815/GRFVG del 02/11/2022 - CUP D22B22001440009;
 - per ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO, decreto n. 19578/GRFVG del 28/10/2022 - CUP 

D22B22001450009;
DATO ATTO della ricezione, da parte dell’Amministrazione regionale, dell’Atto d’obbligo e dell’Informa-
tiva privacy sottoscritti dalle ATI;
EVIDENZIATO che le risorse finanziarie disponibili, derivanti dalla somma residua dell’annualità 2022, e 
dal totale stanziato per l’annualità 2023, che va dal 1 luglio 2023 al 30 giugno 2024 per la realizzazione 
delle attività a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 
Istruzione e Formazione, Programma specifico 7/22 del PPO 2022, sono ripartite a livello di aree territo-
riali come di seguito indicato:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE 
RESIDUO

PS 7/22 Istruzione e 
Formazione

Analfabetismo 
funzionale 

competenze 
trasversali e 

digitali

€ 253.924,00- € 372.516,00- € 202.500,00- € 828.940,00-

RICHIAMATO il decreto 41408/GRFVG del 14 settembre 2023 con il quale sono state approvate ed 
autorizzate le operazioni presentate nei mesi di luglio e agosto 2023, ed a seguito del quale la disponi-
bilità finanziaria residua delle risorse finanziarie disponibili, derivanti dalla somma residua dell’annualità 
2022, e dalla somma residua dell’annualità 2023, che va dal 1 luglio 2023 al 30 giugno 2024, per la 
realizzazione delle attività a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 
- Priorità 2 Istruzione e Formazione, Programma specifico 7/22 del PPO 2022, è la seguente:
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Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE 
RESIDUO

PS 7/22
Istruzione e 
Formazione

Analfabetismo 
funzionale 

competenze 
trasversali e 

digitali

€ 248.364,00- € 370.292,00- € 199.164,00- € 817.820,00-

VISTE le operazioni clone presentate nel mese di settembre 2023 a valere sul Programma regionale 
Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 Istruzione e Formazione, Programma specifico 
7/22 del PPO 2022;
CONSIDERATO che sono pervenute n. 10 operazioni clone;
RITENUTO di approvare il documento “Elenco delle operazioni approvate”, Allegato 1, parte integrante 
al presente decreto;
CONSIDERATO che l’Allegato 1 determina l’approvazione e l’autorizzazione di n. 10 operazioni clo-
ne per complessivi Euro 22.144,00-, a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 
2021/2027 Priorità 2 Istruzione e Formazione, Programma specifico 7/22 del PPO 2022, così suddivisi:
 - ATI 1 - GIULIANO ISONTINO: n. 5 cloni per complessivi Euro 12.232,00-;
 - ATI 2 - FRIULI: n. 4 clone per complessivi Euro 7.688,00-;
 - ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO: n. 1 clone per complessivi Euro 2.224,00-;

EVIDENZIATO che, a seguito dell’approvazione delle operazioni clone presentate nel mese di settem-
bre 2023, la disponibilità finanziaria residua delle risorse finanziarie disponibili, derivanti dalla somma 
residua dell’annualità 2022 e dalla somma residua dell’annualità 2023, che va dal 1 luglio 2023 al 30 
giugno 2024, per la realizzazione delle attività a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ 
(FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 Istruzione e Formazione, Programma specifico 7/22 del PPO 2022, è la 
seguente:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE 
RESIDUO

PS 7/22 Istruzione e 
Formazione

Analfabetismo 
funzionale 

competenze 
trasversali e 

digitali

236.132,00- 362.604,00- 196.940,00- 795.676,00-

PRECISATO che il presente decreto, comprensivo dell’Allegato 1 quale sua parte integrante, viene pub-
blicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modificazio-
ni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
VISTA la deliberazione giuntale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articolazione organizza-
tiva generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture 
organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali”, così come 
modificata dalla deliberazione giuntale n. 1116 del 25 luglio 2023;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 27 luglio 2023, n. 1163, con la quale è stato conferito l’in-
carico di Direttore del Servizio formazione alla dott.ssa Elisa Marzinotto dal 2 agosto 2023 all’1 agosto 
2026;

DECRETA
1. Per le motivazioni indicate in premessa, in relazione alle Direttive Analfabetismo funzionale compe-
tenze trasversali e digitali - Allegato 6) alle Linee guida Disposizioni di carattere generale di cui al decre-
to n. 9181/GRFVG del 11/08/2022 e s.m.i., emanate con decreto n. 12120/GRFVG del 08/09/2022 e 
s.m.i., a seguito della presentazione delle operazioni clone presentate a valere sul Programma regionale 
Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 Istruzione e Formazione, Programma specifico 
7/22 del PPO 2022 nel mese di settembre 2023, è approvato il documento “Elenco delle operazioni 
approvate”, Allegato 1, parte integrante del presente decreto.
2. L’Allegato 1 determina l’approvazione e l’autorizzazione di n. 10 operazioni clone per complessivi 
Euro 22.144,00-, a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 Priorità 2 
Istruzione e Formazione, Programma specifico 7/22 del PPO 2022, così suddivisi:
 - ATI 1 - GIULIANO ISONTINO: n. 5 cloni per complessivi Euro 12.232,00;
 - ATI 2 - FRIULI: n. 4 clone per complessivi Euro 7.688,00-;
 - ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO: n. 1 clone per complessivi Euro 2.224,00-.
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3. Si dà atto che la disponibilità finanziaria residua delle risorse finanziarie disponibili, derivanti dalla 
somma residua dell’annualità 2022 e dalla somma residua dell’annualità 2023, che va dal 1 luglio 2023 
al 30 giugno 2024, per la realizzazione delle attività a valere sul Programma regionale Fondo sociale 
europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 Istruzione e Formazione, Programma specifico 7/22 del PPO 
2022, è la seguente:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE 
RESIDUO

PS 7/22
Istruzione e 
Formazione

Analfabetismo 
funzionale 

competenze 
trasversali e 

digitali

236.132,00- 362.604,00- 196.940,00- 795.676,00-

4. Il presente decreto, comprensivo dell’Allegato 1 quale sua parte integrante, viene pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 4 ottobre 2023

MARZINOTTO
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23_42_1_DDS_FORM_45241_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 5 ottobre 
2023, n. 45241
Programma nazionale per la ripresa e la resilienza (PNRR) Mi-
sura 5, Componente 1, Riforma 1.1 finanziato da NextGene-
rationEU - Programma Garanzia occupabilità dei lavoratori - 
GOL 2022/2025. Catalogo FPGO Formazione permanente per 
gruppi omogenei professionalizzante - FPGO_PRO”. “Catalogo 
FPGO Soft skills trasversali e digitali - FPGO_SK”. Approvazio-
ne dei cloni FPGO_PRO e FPGO_SK - presentati nel mese di 
settembre 2023.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1422 del 17 settembre 2021 e s.m.i recante “LR 27/2007 
- Piano per l’apprendimento permanente degli adulti in Friuli Venezia Giulia «Apprendiamo@Lavoriamo 
in FVG». Approvazione” che delinea le politiche regionali in materia di apprendimento permanente desti-
nate alla popolazione adulta e che, in particolare, definisce le attività del progetto “Piano d’azione zonale 
per l’apprendimento - PiAzZA - Uno spazio aperto per apprendere”, quale declinazione del sistema for-
mativo regionale rispetto allo sviluppo dell’apprendimento permanente (BOX 1);
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1423 del 17 settembre 2021 e s.m.i., recante “Program-
ma Regionale Fondo Sociale Europeo+ 2021/2027 - Pianificazione Periodica delle Operazioni - PPO - 
Annualità 2022. Approvazione” che stabilisce i programmi specifici per l’annualità 2022 a valere sul FSE+ 
approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 1231 del 26 agosto 2022;
VISTO il Decreto interministeriale del 5 novembre 2021 pubblicato in GU n.306 del 27 dicembre 2021 
recante “Adozione del Programma nazionale per la garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL)”;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1996 del 23 dicembre 2021 recante “Primo aggiorna-
mento documento «Apprendiamo@Lavoriamo in FVG». Approvazione” che integra il Programma GOL 
all’interno delle politiche regionali in materia di apprendimento permanente (BOX 14);
CONSIDERATO che le politiche di Apprendiamo@Lavoriamo in FVG prevedono finalità formative uni-
tarie, orientate al raggiungimento sia degli obiettivi del Programma PiAzZA, sia gli obiettivi del Program-
ma GOL, in un quadro di complementarietà e integrazione tra la programmazione FSE+ e la program-
mazione PNRR;
VISTO il decreto n. 657/LAVFORU dell’8 febbraio 2022, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
n. 8 del 23 febbraio 2022, con il quale è stato emanato l’ “AVVISO PUBBLICO (di seguito Avviso) per la 
selezione dei soggetti attuatori delle Operazioni attuative del documento pianificazione periodica delle 
operazioni PPO 2022 - Programma PiAzZA (BOX1), da finanziare nell’ambito del PR FSE+ 2021/2027 
finanziato dall’Unione europea - FSE Plus e delle Operazioni attuative del Programma Garanzia Occupa-
bilità dei Lavoratori - Programma GOL (BOX14), da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 5, Compo-
nente 1, Riforma 1.1, finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU”;
VISTI i decreti n. 9129/GRFVG del 10 agosto 2022, n. 12674/GRFVG del 13 settembre 2022 ed il de-
creto n. 30673 /GRFVG del 15 dicembre 2022, con i quali sono state apportate modificazioni all’Avviso;
RICHIAMATO il decreto n° 5281/LAVFORU del 31 maggio 2022 con il quale è stata approvata la gra-
duatoria delle candidature presentate e sono stati individuati i seguenti soggetti realizzatori delle attivi-
tà formative per i rispettivi ambiti territoriali indicati nel documento Allegato 1 al citato Decreto n° 657/
LAVFORU/2022:
• ATI 1 - GULIANO ISONTINO

con capofila I.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa sociale
• ATI 2 - FRIULI

con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
• ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO

con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia S.R.L. Impresa sociale;
RICHIAMATO il documento “Linee Guida - Disposizioni di carattere generale”, approvato con il decreto 
n. 9181/GRFVG dell’11 agosto 2022, e modificato con i decreti n. 12684/GRFVG del 13 settembre 2022, 
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n. 30775/GRFVG del 16 dicembre 2022 e n. 16287/GRFVG del 12 aprile 2023;
VISTO il decreto n. 9181/GRFVG dell’11 agosto 2022 e s.m.i., pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione n. 34 del 24 agosto 2022, con il quale, tra l’altro, viene approvato il documento Direttive FPGO_
PRO - Formazione Permanente per Gruppi Omogenei;
VISTO il decreto n. 12684/GRFVG del 13 settembre 2022 e s.m.i., pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione n. 39 del 28 settembre 2022, il quale, tra l’altro, approva il documento “Direttive FPGO_SK 
Soft Skills trasversali e digitali (catalogo)”;
EVIDENZIATO che le Direttive FPGO_PRO e FPGO_SK, conformemente all’Avviso, prevedono la co-
stituzione del Catalogo percorsi professionalizzanti o “Catalogo FPGO_PRO”, articolato nei seguenti 
sotto-cataloghi: UPSKILLING; RESKILLING; LAVORO E INCLUSIONE; ORIENTAMENTO;
RICHIAMATI i decreti n. 15649/GRFVG del 5 ottobre 2022, n. 20263/GRFVG del 4 novembre 2022, 
n.29932/GRFVG del 14 dicembre 2022, n. 1937/GRFVG del 19 gennaio 2023, n. 9730/GRFVG del 9 
marzo 2023, n.14520/GRFVG del 2 aprile 2023, n. 24642/GRFVG del 26 maggio 2023, n.30498/GRFVG 
del 28 giugno 2023, n. 34145/GRFVG del 21 luglio 2023, e n. 40483/GRFVG del 6 settembre 2023 e n. 
con i quali sono stati approvati i prototipi FPGO_PRO presentati sino alla scadenza del 16 agosto 2023;
RICHIAMATI i decreti n. 20558/GRFVG del 7 novembre 2022, n. 27748/GRFVG del 30 novembre 2022, 
n. 32143/GRFVG del 27 dicembre 2022, n. 6178/GRFVG del 16 febbraio 2023, e n. 35458/GRFVG del 
28 luglio 2023, con i quali sono stati approvati i prototipi FPGO_SK presentati sino alla scadenza del 30 
giugno 2023;
PRECISATO inoltre che sono stati adottati i seguenti decreti di concessione:
 - per ATI 1 - GIULIANO ISONTINO il decreto n. 12631/ GRFVG del 13 settembre 2022 a valere sul 

PNRR (Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) per il Programma GOL Percorso 2 - Upskilling - CUP 
D24E22000960001 , il decreto n. 12630/ GRFVG del 13 settembre 2022 a valere sul PNRR (Missione 5, 
Componente 1, Riforma 1.1) per il Programma GOL Percorso 3 - Reskilling - CUP D24E22000970001, il 
decreto n.12629/GRFVG del 13 settembre 2022 a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, Rifor-
ma 1.1) per il Programma GOL Percorso 4 - Lavoro e inclusione - CUP D24E22000980001, e il decreto 
n.12628/GRFVG del 13 settembre 2022 a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) per 
il Programma GOL Percorso 5 -Ricollocazione collettiva - CUP D24D22001690006
 - per ATI 2- FRIULI, , il decreto di concessione n. 12627/GRFVG del 13 settembre 2022 a valere sul 

PNRR (Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) per il Programma GOL Percorso 2 - Upskilling - CUP 
D24E22000990006, il decreto n. 12626/GRFVG del 13 settembre 2022 a valere sul PNRR (Missione 5, 
Componente 1, Riforma 1.1) per il Programma GOL Percorso 3 - Reskilling - CUP D24E22001000006, il 
decreto n.12625/GRFVG del 13 settembre 2022 a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, Rifor-
ma 1.1) per il Programma GOL Percorso 4 - Lavoro e inclusione - CUP D24E22001010006, e il decreto 
n.12624/GRFVG del 13 settembre 2022 a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) per 
il Programma GOL Percorso 5 -Ricollocazione collettiva - CUP D24D22001700006
 - per ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO il decreto n. 12623/ GRFVG del 13 settembre 2022 a valere sul 

PNRR (Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) per il Programma GOL Percorso 2 - Upskilling - CUP 
D24E22001020006, il decreto n. 12622/ GRFVG del 13 settembre 2022 a valere sul PNRR (Missione 5, 
Componente 1, Riforma 1.1) per il Programma GOL Percorso 3 - Reskilling - CUP D24E22001030006 , 
il decreto n.12621/GRFVG del 13 settembre 2022 a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, Rifor-
ma 1.1) per il Programma GOL Percorso 4 - Lavoro e inclusione - CUP D24E22001040006, e il decreto 
n.12620/GRFVG del 13 settembre 2022 a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) per 
il Programma GOL Percorso 5 -Ricollocazione collettiva - CUP D24D22001710006;
DATO ATTO della ricezione, da parte dell’amministrazione regionale, dell’Atto d’obbligo e dell’Informa-
tiva privacy sottoscritti dalle ATI;
EVIDENZIATO che le risorse finanziarie complessive disponibili a valere sul PNRR (Missione 5, Compo-
nente 1, Riforma 1.1) per il Programma GOL, per la realizzazione sia dell’attività FPGO_PRO che FPGO_
SK per l’annualità 2022, sono ripartite a livello di aree territoriali come di seguito indicato:

MISURA Denominazione
ATI 1

GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA 

TAGLIAMENTO
TOTALE

P2 - UP FPGO_PRO/
FPGO_SK 1.304.000,00 1.752.000,00 944.000,00 4.000.000,00

P3 - RE FPGO_PRO/
FPGO_SK 1.141.000,00 1.533.000,00 826.000,00 3.500.000,00

P4 - IN FPGO_PRO/
FPGO_SK 652.000,00 876.000,00 472.000,00 2.000.000,00

TOTALE 9.500.000,00

RICHIAMATO il decreto 40437/GRFVG del 6 settembre 2023, con il quale sono stati approvati ed 
autorizzati i cloni FPGO_PRO e FPGO_SK presentati nel mese di agosto 2023, ed a seguito del quale la 
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disponibilità finanziaria residua a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) - Programma 
GOL per la realizzazione sia dell’attività FPGO_PRO che FPGO_SK per l’annualità 2022, è la seguente:

MISURA Denominazione
ATI 1

GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA 

TAGLIAMENTO

TOTALE
 RESIDUO

P2 - UP
FPGO_PRO/

FPGO_SK
929.098,00 1.328.546,00 745.898,00 3.003.542,00

P3 - RE
FPGO_PRO/

FPGO_SK
219.708,00 1.063.180,00 337.086,00 1.619.974,00

P4 - IN
FPGO_PRO/

FPGO_SK
640.880,00 841.250,00 472.000,00 1.954.130,00

TOTALE 6.577.646,00

VISTE le operazioni-clone FPGO a valere sul PNRR -Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1- Program-
ma GOL pervenute nel mese di settembre 2023;
CONSIDERATO che sono pervenuti 25 cloni, di cui 2 rinunciati;
RITENUTO di approvare i seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante);
• elenco delle operazioni non approvate (allegato 2 parte integrante);
CONSIDERATO che l’allegato 1 determina l’approvazione e l’autorizzazione di 23 operazioni clone per 
complessivi € 342.874,00 a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) per il Programma 
GOL, così suddivisi:
P2-UP
ATI 1 - GIULIANO ISONTINO: n. 7 cloni per totali € 44.516,00
ATI 2 - FRIULI: n. 5 cloni per totali € 33.588,00
ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO: n. 3 cloni per totali € 21.520,00
P3-RE
ATI 1 - GIULIANO ISONTINO: n. 4 cloni per totali € 118.150,00
ATI 2- FRIULI: n. 2 cloni per totali € 62.550,00
ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO: n. 2 cloni per totali € 62.550,00
EVIDENZIATO che la disponibilità finanziaria residua a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, 
Riforma 1.1) - Programma GOL per la realizzazione sia dell’attività FPGO_PRO che FPGO_SK per l’an-
nualità 2022, è la seguente:

MISURA Denominazione
ATI 1

GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA 

TAGLIAMENTO

TOTALE
 RESIDUO

P2 - UP FPGO_PRO/
FPGO_SK 884.582,00 1.294.958,00 724.378,00 2.903.918,00

P3 - RE FPGO_PRO/
FPGO_SK 101.558,00 1.000.630,00 274.536,00 1.376.724,00

P4 - IN FPGO_PRO/
FPGO_SK 640.880,00 841.250,00 472.000,00 1.954.130,00

TOTALE 6.234.772,00

PRECISATO che il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modificazio-
ni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
VISTA la deliberazione giuntale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articolazione organizza-
tiva generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture 
organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali”, così come 
modificata dalla deliberazione giuntale n. 1116 del 25 luglio 2023;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 27 luglio 2023, n. 1163, con la quale è stato conferito l’in-
carico di Direttore del Servizio formazione alla dott.ssa Elisa Marzinotto dal 2 agosto 2023 all’1 agosto 
2026;

DECRETA
1. In relazione alle Direttive indicate in premessa ed a seguito delle operazioni clone FPGO presentate a 
valere sul Programma GOL nel mese di settembre 2023, sono approvati i seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante).
• elenco delle operazioni non approvate (allegato 2 parte integrante).
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2. L’allegato 1 determina l’approvazione e l’autorizzazione di 23 operazioni clone per complessivi € 
342.874,00,00 a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) per il Programma GOL, così 
suddivisi:
P2-UP
ATI 1 - GIULIANO ISONTINO: n. 7 cloni per totali € 44.516,00
ATI 2 - FRIULI: n. 5 cloni per totali € 33.588,00
ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO: n. 3 cloni per totali € 21.520,00
P3-RE
ATI 1 - GIULIANO ISONTINO: n. 4 cloni per totali € 118.150,00
ATI 2- FRIULI: n. 2 cloni per totali € 62.550,00
ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO: n. 2 cloni per totali € 62.550,00
3. Si dà atto che la disponibilità finanziaria residua per la realizzazione dell’attività FPGO_PRO e FPGO_
SK, a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) - Programma GOL per la realizzazione sia 
dell’attività FPGO_PRO che FPGO_SK per l’annualità 2022, è la seguente: 

MISURA Denominazione
ATI 1

GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA 

TAGLIAMENTO

TOTALE
 RESIDUO

P2 - UP
FPGO_PRO/

FPGO_SK
884.582,00 1.294.958,00 724.378,00 2.903.918,00

P3 - RE
FPGO_PRO/

FPGO_SK
101.558,00 1.000.630,00 274.536,00 1.376.724,00

P4 - IN FPGO_PRO/
FPGO_SK 640.880,00 841.250,00 472.000,00 1.954.130,00

TOTALE 6.234.772,00

4. Il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione;

Trieste, 5 ottobre 2023

MARZINOTTO
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23_42_1_DDS_FORM_45613_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 6 ottobre 
2023, n. 45613
Programma regionale Fondo sociale europeo Plus 2021/2027. 
Pianificazione periodica delle operazioni - PPO Annualità 2023 - 
Programma specifico 32/23 “Percorsi di formazione per l’acqui-
sizione della qualifica di Operatore socio sanitario - OSS (corsi 
1000 ore e corsi di misure compensative)”. Modifica dell’avviso. 
Approvazione testo coordinato. 

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 “Norme in materia di formazione e orientamento nell’am-
bito dell’apprendimento permanente”;
VISTO il decreto del Presidente della Regione n. 140 del 22 giugno 2017 “Regolamento recante moda-
lità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività di formazione professionale e delle 
attività non formative connesse ad attività di formazione professionale in attuazione dell’articolo 53 
della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (ordinamento della formazione professionale)”. Approva-
zione dell’avviso”;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 298 del 17/02/2023 “Programma regionale Fondo so-
ciale europeo plus 2021/2027. Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2023, che pre-
vede, tra l’altro, la realizzazione del programma specifico n. 32/23 “Percorsi di formazione per l’acquisi-
zione della qualifica di Operatore socio sanitario - OSS (corsi 1000 ore e corsi di Misure compensative)”;
VISTO il decreto n. 43098/GRFVG del 25/09/2023 con il quale è stato emanato l’avviso relativo al 
Programma Specifico 32/23 “Percorsi di formazione per l’acquisizione della qualifica di Operatore socio 
sanitario - OSS (corsi 1000 ore e corsi di Misure compensative)”;
CONSIDERATO che, per mero errore materiale, al paragrafo 14 - SELEZIONE DELLE OPERAZIONI DI 
FORMAZIONE INIZIALE E DELLE OPERAZIONI DI MISURE COMPENSATIVE FPGO, nelle tabelle “Criterio 
di selezione: 1. Affidabilità del soggetto proponente. Punteggio massimo: 24”, “Criterio di selezione: 2. 
Coerenza, qualità ed efficacia della operazione. Punteggio massimo: 70” e “Criterio di selezione: 3. Coe-
renza con i principi orizzontali del PR. Punteggio massimo 5”, sono stati indicati coefficienti errati; 
RITENUTO necessario modificare i coefficienti relativi alle tabelle sopra menzionate;
VALUTATA altresì l’opportunità di correggere alcuni refusi;
RITENUTO di adottare, per maggiore chiarezza, un testo coordinato e integrato con le modifiche all’Av-
viso di cui al decreto n. 43098/GRFVG del 25/09/2023;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche 
ed integrazioni;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020 avente ad oggetto “Articolazio-
ne organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria di funzioni delle 
strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali”, così 
come modificata dalla deliberazione giuntale n. 1116 del 25 luglio 2023;

DECRETA
Per le motivazioni espresse in premessa:
1. E’ approvato il testo coordinato dell’Avviso costituente Allegato A, parte integrante del presente prov-
vedimento, con cui si modifica l’Allegato A) del decreto n. 43098/GRFVG del 25/09/2023 “Percorsi di 
formazione per l’acquisizione della qualifica di Operatore socio sanitario (OSS) (corsi 1000 ore e corsi di 
Misure compensative). Approvazione Avviso”.
2. Il presente provvedimento, comprensivo dell’Allegato A parte integrante, è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione.

Trieste, 6 ottobre 2023

MARZINOTTO
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Avviso per la presentazione delle operazioni inerenti ai percorsi di formazione per 
l’acquisizione della qualifica di Operatore socio sanitario (OSS) 

 

Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia 

Servizio formazione 

 

 

Programma regionale (PR) FSE+ 2021-2027 della Regione Friuli Venezia Giulia 

Priorità  3 – Inclusione sociale 

PPO 2023 - Programma Specifico 32/23 – Percorsi di formazione per l'acquisizione della 
qualifica di Operatore socio sanitario – OSS (corsi 1000 ore e corsi di Misure 
compensative) 
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1. OGGETTO E FINALITÀ DELL’AVVISO 
 

1. Il documento “Pianificazione periodica delle operazioni – PPO – Annualità 2023”, di seguito PPO 2023, 
approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 298 del 17 febbraio 2023 e ss.mm.ii., prevede, tra gli 
altri, la realizzazione del Programma Specifico 32/23 “Percorsi di formazione per l'acquisizione della 
qualifica di Operatore socio sanitario – OSS (corsi 1000 ore e corsi di Misure compensative)” 

2. Il programma si inserisce nel quadro programmatorio del Programma Regionale (PR) FSE + 
2021/2027 della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, come di seguito specificato: 

Priorità: 3 - Inclusione sociale; 

Obiettivo specifico: k) - 04.11 Migliorare l'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualità, 
sostenibili e a prezzi accessibili, compresi i servizi che promuovono l'accesso agli alloggi e 
all'assistenza incentrata sulla persona, anche in ambito sanitario; modernizzare i sistemi di 
protezione sociale, anche promuovendo l'accesso alla protezione sociale, prestando particolare 
attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati; migliorare l'accessibilità, anche per le persone con 
disabilità, l'efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata; 
Azione: Consolidamento dell’offerta dei servizi del sistema sociosanitario, con interventi di 
qualificazione/riqualificazione degli operatori sociosanitari nonché degli operatori socio 
assistenziali e socio educativi nonché del personale di supporto delle cosiddette unità di 
osservazione breve intensiva; 
Settore di intervento: 159 - Misure volte a rafforzare l'offerta di servizi di assistenza alle 
famiglie e sul territorio; 
Concentrazione tematica: Non prevista 
Principali destinatari: disoccupati da formare quale operatore socio sanitari -OSS 
Durata: Annuale 

3. La realizzazione delle operazioni oggetto del presente Avviso consente di rispondere sia ai fabbisogni 
rilevati dalla Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità necessari a soddisfare la costante 
richiesta di operatori qualificati da parte del Servizio sanitario regionale e dai Servizi e Strutture socio 
sanitarie e socio assistenziali, pubbliche e private, sia alla necessità di offrire alle persone interessate 
concrete opportunità di inserimento/reinserimento lavorativo in un settore, quello dei servizi socio 
sanitari, caratterizzato da una costante e significativa crescita.  

4. A fronte di una ancora diffusa presenza di personale occupato con funzioni assistenziali dell’area dei servizi 
alla persona ancora privo della qualifica,  ma in possesso di crediti  lavorativi e formativi coerenti con il 
profilo di operatore socio-sanitario OSS,  l’Amministrazione regionale intende riconoscere e valorizzare le 
competenze possedute da tali operatori promuovendone la qualificazione attraverso percorsi dedicati di 
misure compensative finalizzati a compensare le competenze mancanti in area sociale o sanitaria. 

5. La realizzazione di percorsi personalizzati dedicati consente, in particolari casi, di completare la formazione 
alle persone che, per diversi motivi quali ad esempio assenza per maternità, malattia, assistenza ai 
familiari, non hanno completato il percorso formativo per il conseguimento della qualifica di operatore 
socio sanitario OSS.  

6. E’ prevista l’attivazione di corsi per il conseguimento della qualifica di operatore socio-sanitario con 
finanziamento a carico di soggetti terzi. 

7. La struttura regionale attuatrice (SRA) del programma specifico individuata dal PPO 2023 è il Servizio 
formazione della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, di seguito SRA. 
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2. QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO 
 

1. Nell’ambito della programmazione 2021- 2027, con riguardo al Programma Regionale FSE Plus 2021/2027 e nel 
rispetto del Reg. (UE) 2021/1060 recante disposizioni comuni circa l’ammissibilità delle spese (art. 63), si applicano 
i Criteri di selezione delle operazioni previsti dal Documento “Metodologia e criteri per la selezione delle operazioni 
da ammettere al finanziamento del PR FSE+ ex art. 40 c.2 lett. a) del Regolamento (UE) 2021/1060”, adottato in 
via definitiva dalla Giunta regionale con delibera n. 1952 del 16 dicembre 2022 in seguito alla procedura di 
approvazione da parte del Comitato di Sorveglianza del PR FSE+ 2021-2027 e ss.mm.ii., di seguito Metodologia. 
2. In ordine agli adempimenti afferenti alla trasparenza dell’attuazione ed alla comunicazione, in continuità con il 
ciclo programmatorio 2014-2020, i beneficiari delle operazioni avviate con il presente Avviso riconoscono il 
sostegno fornito all’operazione e sono responsabili, secondo quanto previsto dall’art. 47 e dall’art. 50, c. 1 e 2 del 
Reg. (UE) 2021/1060, del rispetto degli obblighi di informazione e comunicazione ivi contenuti, laddove pertinenti, 
comprese le caratteristiche tecniche previste dall’allegato IX del medesimo regolamento. 
3. I beneficiari delle operazioni che saranno avviate con il presente Avviso sono altresì consapevoli che 
l’accettazione del cofinanziamento comporta ai sensi del Regolamento (UE) n. 2021/1060, l’accettazione della 
pubblicazione sui portali istituzionali della Regione, dello Stato e dell’Unione europea, dei dati relativi al beneficiario 
e al progetto cofinanziato così come indicati e definiti all’art. 49 comma 3 del Reg. (UE) n. 2021/1060. 
 
Disposizioni inerenti al Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 
 
a) Normativa e atti UE 

• Regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo 
Europeo di Sviluppo Regionale, al Fondo Sociale Europeo Plus, al Fondo di Coesione, al Fondo per una 
transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie 
applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo 
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

• Regolamento (UE) 2021/1057 del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) e 
che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;  

• Accordo di Partenariato della politica di coesione europea 2021-2027 dell’Italia approvato con decisione 
della Commissione europea C(2022)4787 del 15 luglio 2022; 

• Programma Regionale (PR) FSE+ 2021/2027 della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia approvato con 
decisione della Commissione Europea C(2022)5945 final del 11 agosto 2022. 

 
b) Normativa nazionale e regionale 

• Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi”; 

• Legge regionale 20 marzo 2000 n. 7 “Testo unico in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso” e successive modifiche e integrazioni; 

• Legge regionale 21 luglio 2017 n. 27, recante “Norme in materia di formazione e orientamento nell’ambito 
dell’apprendimento permanente”; 

• Regolamento per l’attuazione del Programma Regionale del Fondo Sociale Europeo Plus (PR FSE+) 2021-
2027 ai sensi dell’articolo 36 bis della legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione 
e orientamento nell'ambito dell'apprendimento permanente)”, approvato con DPReg n. 0146/Pres. del 30 
agosto 2023 
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c) Atti regionali  
• Delibera della Giunta regionale n. 1231 del 26 agosto 2022 ad oggetto “Programma Regionale FSE+ 2021-

27 (PR) del Friuli Venezia Giulia. Adozione definitiva”. 
• Documento “Pianificazione periodica delle operazioni – PPO – Annualità 2023”, approvato con delibera 

della Giunta regionale n. 17 febbraio 2023, n. 298 e successive modifiche e integrazioni; 
• Documento “Fondo sociale europeo plus. PR 2021-2027 - Linee guida in materia di ammissibilità della 

spesa”, approvate con decreto n. 30754 del 29 giugno 2023, come da ultimo modificato dal decreto n. 
42202 del 19 settembre 2023; 

• Documento “Documento PR FSE+ unità di costo standard - UCS - calcolate applicando tabelle standard 
di costi unitari, somme forfettarie, costi indiretti dichiarati su base forfettaria. Regolamenti (UE) n. 
2021/1057 e n. 2021/1060. Metodologia e condizioni per il pagamento delle operazioni con l'applicazione 
delle unità di costo standard - UCS. Approvazione”, approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 
541 del 24 marzo 2023, di seguito Documento UCS; 

• Decreto del Servizio ricerca, apprendimento permanente e FSE n. 30897/GRFVG del 29/06/2023 recante 
“PR FSE + 2021/2027. Documento “Descrizione del Sistema di gestione e controllo- SIGECO della Regione 
Friuli Venezia Giulia; 

• Decreto del Servizio ricerca, apprendimento permanente e FSE n. 30898/GRFVG del 29/06/2023 recante 
“Manuale delle procedure per l’attuazione del PR FSE+ 2021-2027” della Regione Friuli Venezia Giulia 

• Documento “Metodologia e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del PR 
FSE+ ex art. 40 c.2 lett. a) del Regolamento (UE) 2021/1060”, adottato in via definitiva dalla Giunta 
regionale con delibera n. 1952 del 16 dicembre 2022 in seguito alla procedura di approvazione da parte 
del Comitato di Sorveglianza del PR FSE+ 2021-2027 e ss.mm.ii.. 
 

 
d) Altri atti e normative specifiche  

• Provvedimento del 22 febbraio 2001 “Accordo tra il Ministro della Sanità, il Ministro della solidarietà 
sociale e le Regioni   e le Province Autonome di Trento e Bolzano per la individuazione della figura e del 
relativo profilo professionale dell’operatore socio sanitario e per la definizione dell’ordinamento didattico 
dei corsi di formazione”, di seguito Accordo; 

• Provvedimento del 3 novembre 2021 “Accordo fra le Regioni e le Province autonome sulle linee guida 
relative alla modalità di erogazione della formazione teorica, a distanza e in presenza, per le 
professioni/attività regolamentate la cui formazione è in capo alle Regioni e alle Province autonome”, di 
seguito Accordo FAD; 

• Legge regionale 31 marzo 2006, n. 6 “Sistema integrato di interventi e servizi per la promozione e la tutela 
dei diritti di cittadinanza sociale” e ss.mm.ii.; 

• Legge regionale 16 ottobre 2014, n. 17 “Riordino dell’assetto istituzionale e organizzativo del Servizio 
sanitario regionale e norme in materia di programmazione sanitaria e sociosanitaria” e ss.mm.ii.; 

• “Regolamento recante i requisiti dei soggetti affidatari degli interventi formativi, le modalità di 
accreditamento degli Enti di formazione professionale e le procedure di controllo e sanzionatorie, in 
attuazione degli articoli 23, comma 1 e 25 della Legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di 
formazione e orientamento nell’ambito dell’apprendimento permanente, ) emanato con D.P.Reg  n. 40 del 
28 febbraio 2023 , di seguito Regolamento per l’accreditamento; 

• Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività di 
formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione professionale, 
in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della 
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formazione professionale), emanato con D.P.Reg  n. 40 del 22 giugno 2017 e e ss.mm.ii, di seguito 
Regolamento formazione. 

• Documento “Indicazioni operative per il rilascio delle attestazioni a seguito di un percorso formale di 
formazione professionale o a seguito del servizio di individuazione, validazione e certificazione e adozione 
dei modelli per gli attestati approvato con decreto n. 19110/GRFVG del 26 ottobre 2022 del Direttore del 
Servizio formazione, di seguito denominato Decreto Attestazioni; 

• Deliberazione della Giunta Regionale n. 381 dell’11 marzo 2016 riguardante “Indirizzi e standard formativi 
per il conseguimento della Qualifica di Operatore Socio-Sanitario”, di seguito Indirizzi; 

• Deliberazione della Giunta Regionale n. 382 dell’11 marzo 2016 riguardante “Standard formativi per il 
conseguimento della qualifica di Operatore Socio Sanitario - Misure compensative per le persone in 
possesso del diploma di Tecnico dei Servizi Sociali o Tecnico dei Servizi socio-sanitari conseguito presso 
gli Istituti Professionali di Stato (IPS)”, di seguito Indirizzi OSS-IPS; 

• Deliberazione della Giunta Regionale n. 839 del 28 maggio 2021 riguardante “Programmazione della 
formazione per operatori socio-sanitari (OSS) e per operatori socio-sanitari con formazione 
complementare e indicazione per l’attuazione dei corsi”. 

• Deliberazione della Giunta Regionale n. 1072 del 14 luglio 2023 recante “Programmazione della 
formazione per operatori socio-sanitari (OSS) e per operatori socio-sanitari con formazione 
complementare e indicazione per l’attuazione dei corsi. Annualità 2023/2024”. 
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3. INDICATORI 
 

1. Le operazioni formative del Programma specifico n. 32/23 “Percorsi di formazione per 
l'acquisizione della qualifica di Operatore socio sanitario - OSS (corsi 1000 ore e corsi di 
Misure compensative)” si collocano, per quel che concerne gli indicatori, nel seguente quadro 
programmatorio del Programma Regionale 2021/2027 FSE +: 
 
1. Indicatori di output 

Priorità 
Obiettivo 
specifico 

Fondo 
Categoria di 

regioni 
ID (5 

caratteri) 

Indicatore 
(255 

caratteri) 

Unità di 
misura 

Inclusione sociale  

Inclusione sociale
 k) Migliorare 

l'accesso paritario e 
tempestivo a servizi 
di qualità, sostenibili 
e a prezzi accessibili, 

compresi i servizi 
che promuovono 

l'accesso agli alloggi 
e all'assistenza 
incentrata sulla 

persona, anche in 
ambito sanitario; 

modernizzare i 
sistemi di 

protezione sociale, 
anche 

promuovendo 
l'accesso alla 

protezione sociale, 
prestando 
particolare 

attenzione ai minori 
e ai gruppi 

svantaggiati; 
migliorare 

l'accessibilità, anche 
per le persone con 

disabilità, l'efficacia 
e la resilienza dei 

sistemi sanitari e dei 
servizi di assistenza 

di lunga durata. 

FSE+ Più sviluppate EECO02+04 
Non 

occupati 
persone 
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2.Indicatori di risultato 

Priorità 
Obiettivo 
specifico 

Fondo 
Categoria 
di regioni 

ID (5 
caratteri) 

Indicatore 
(255 

caratteri) 

Unità di 
misura 

Inclusione sociale 

Inclusione sociale
 k) Migliorare 
l'accesso paritario e 
tempestivo a servizi 
di qualità, sostenibili 
e a prezzi accessibili, 
compresi i servizi che 
promuovono 
l'accesso agli alloggi 
e all'assistenza 
incentrata sulla 
persona, anche in 
ambito sanitario; 
modernizzare i 
sistemi di protezione 
sociale, anche 
promuovendo 
l'accesso alla 
protezione sociale, 
prestando particolare 
attenzione ai minori e 
ai gruppi 
svantaggiati; 
migliorare 
l'accessibilità, anche 
per le persone con 
disabilità, l'efficacia e 
la resilienza dei 

FSE+ Più sviluppate  EECR03 

Partecipanti 
che ottengono 
una qualifica 
alla fine della 
loro 
partecipazione 
all'intervento 

Rapporto 
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sistemi sanitari e dei 
servizi di assistenza 
di lunga durata 

 

4. SOGGETTI PROPONENTI E BENEFICIARI DELLE OPERAZIONI/SOGGETTI ATTUATORI 
 

1. Le operazioni sono presentate da soggetti pubblici non territoriali o privati accreditati aventi tra i propri fini 
statutari la formazione professionale. Il mancato possesso di tali requisiti è causa di non ammissibilità 
dell’operazione alla valutazione. 

2. Non è ammessa la presentazione di operazioni da parte di soggetti riuniti in forma di raggruppamento, a pena 
di non ammissibilità dell’operazione alla valutazione. 

3. Il soggetto proponente dovrà rendere, al momento della presentazione dell’operazione, una dichiarazione 
attestante il non aver usufruito in precedenza di altri finanziamenti finalizzati alla realizzazione anche parziale 
della stessa operazione; 

4. I soggetti proponenti, non ancora accreditati nella macrotipologia di cui al punto 7 alla data di presentazione 
della domanda devono allegare all’istanza una dichiarazione riportante gli estremi, rispettivamente, della 
richiesta di accreditamento già presentata al competente ufficio regionale, a pena di non ammissibilità 
dell’operazione alla valutazione.  

5. I soggetti proponenti, non ancora accreditati nella macrotipologia di cui al punto 7, possono presentare una 
sola operazione di cui al paragrafo 7 (Formazione iniziale) a pena di non ammissibilità dell’operazione alla 
valutazione.  

6. I Soggetti proponenti le cui operazioni vengono selezionate e approvate secondo le modalità previste dal 
presente Avviso assumono la denominazione di Soggetti attuatori e di beneficiari, così come definiti dall’art. 2, 
comma 9 del Reg. 2021/1060). 

7. Ai fini dell’attuazione delle operazioni ammesse al finanziamento, i Soggetti attuatori devono essere titolari 
di sedi operative accreditate nel territorio regionale, ai sensi del Regolamento per l’accreditamento, nella 
macrotipologia C, Formazione continua e permanente, settore economico-professionale “Servizi socio-
sanitari”, alla data di avvio dell’operazione (attività in senso stretto) e per tutta la loro durata. 

8. Il mancato rispetto delle previsioni di cui al punto 7 è causa di decadenza dal contributo. 

5. DIRITTI ED OBBLIGHI DEL SOGGETTO ATTUATORE 
 

1. Il beneficiario/soggetto attuatore opera in un quadro di riferimento dato dalla adozione, da parte della SRA 
degli atti amministrativi di approvazione e ammissione al finanziamento dell’operazione, di concessione del 
contributo, di erogazione dell’anticipazione finanziaria, ove richiesta, e di erogazione del saldo, ove spettante, 
previsti dal presente Avviso. 

2. Le operazioni sono approvate con decreto del dirigente responsabile del Servizio entro 30 giorni dalla data di 
sottoscrizione del verbale di selezione da parte della Commissione di valutazione. Il decreto è pubblicato sul 
Bollettino ufficiale della Regione e sul sito istituzionale della Regione FVG 

3. La SRA, con decreto del dirigente responsabile, provvede all’adozione dell’atto di concessione del contributo 
entro 60 giorni dall’adozione del decreto di approvazione. 
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4. La SRA, ad avvenuta registrazione del decreto di concessione del contributo, trasmette apposita 
comunicazione al beneficiario/soggetto attuatore degli estremi del decreto di concessione reperibile sul sito 
istituzionale della Regione. 

5. La SRA, con decreto del dirigente responsabile e previa presentazione di fideiussione bancaria o assicurativa 
da parte del soggetto attuatore, provvede alla erogazione dell’anticipazione finanziaria, nella misura prevista 
al paragrafo 18 punto 3.  

6. Il rendiconto delle spese sostenute potrà essere oggetto di verifica da parte della PO controllo e 
rendicontazione con il supporto della SRA competente entro 60 giorni dal ricevimento del rendiconto 
medesimo, laddove le operazioni siano state campionate per i controlli amministrativi di rendicontazione. 

7. L’erogazione del saldo, ove spettante, avviene con decreto adottato dalla SRA entro 30 giorni dalla 
approvazione rendiconto qualora campionato o entro la definizione della chiusura. 

8. Il beneficiario/soggetto attuatore deve: 
a) assicurare la disponibilità della documentazione tecnica e /o contabile durante le verifiche in itinere e in 

loco realizzate dall’ADG anche in collaborazione con la SRA, nonché per le eventuali verifiche 
amministrative delle domande di rimborso; 

b) in relazione a ciascuna operazione, tenere una contabilità separata o un sistema di codificazione contabile 
adeguato; 

c) garantire l’avvio dell’operazione in data successiva a quella di presentazione della domanda e comunque 
in tempo utile ai fini del rispetto dei termini per la conclusione dell’operazione previsti nel presente Avviso; 

d) assicurare l’acquisizione e la trasmissione di informazioni e dati necessari al monitoraggio dei progetti, 
delle attività e dei partecipanti; 

e) adempiere agli obblighi e disposizioni in materia di informazione, di comunicazione e relativi alle misure 
volte a migliorare la visibilità dei fondi rispetto all’operazione, secondo quanto previsto dal CAPO III 
Visibilità, trasparenza e comunicazione del Regolamento recante disposizioni comuni 2021-1060 (RDC) e 
dal presente Avviso. 

9. L’eventuale avvio dell’operazione nel periodo intercorrente tra la presentazione dell’operazione e l’adozione 
dell’atto di concessione avviene sotto la responsabilità del soggetto attuatore che, in concomitanza con la 
comunicazione di avvio dell’attività, deve rilasciare apposita nota in cui dichiara che l’avvio anticipato avviene 
sotto la propria responsabilità e che nulla è dovuto da parte della SRA ove non si dovesse giungere all’adozione 
dell’atto di concessione per cause non imputabili alla SRA stessa; 

10. Il soggetto attuatore assicura la completa realizzazione dell’operazione, anche a fronte della riduzione del 
numero di partecipanti in fase di attuazione, fatte salve cause eccezionali sopravvenute che devono essere 
adeguatamente motivate alla SRA e da essa accettate. 

11. Il soggetto attuatore deve inoltre assicurare: 
a) la trasmissione delle comunicazioni formali di avvio e di conclusione dell’operazione nei termini previsti dal 

Regolamento emanato con D.P.Reg. n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 tramite il sistema IOL - Istanze on 
line; 

b) il flusso delle comunicazioni con la SRA durante lo svolgimento dell’operazione, con l’utilizzo, ove previsto, 
della modulistica esistente; 

c) l’utilizzo della posta elettronica certificata (PEC) per la trasmissione alla SRA di tutte le comunicazioni 
relative al procedimento e, in particolare, per le richieste di variazione del progetto, del personale 
impiegato, del budget approvato e di ogni altra variazione che richieda specifiche autorizzazioni, inviando 
le corrispondenze all’indirizzo lavoro@certregione.fvg.it; 

d) la presentazione del rendiconto delle spese entro i termini stabiliti al paragrafo 21 punto 1; 
e) la corretta tenuta della documentazione ai fini dei controlli in itinere ed ex post; 
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f) la conservazione presso i propri uffici delle versioni originali della documentazione rilevante per la 
realizzazione dell’operazione; 

g) l’utilizzo della modulistica vigente relativa alle attestazioni finali;  

6. DESCRIZIONE E STRUTTURA DELLE OPERAZIONI 
 

1.  Le operazioni formative per il conseguimento della qualifica di operatore socio sanitario previste dal presente 
Avviso si articolano in: 

a) n. 20 operazioni di formazione iniziale della durata di 1000 ore rivolte a persone disoccupate; 
b) fino ad un massimo di 3 operazioni di formazione iniziale il cui finanziamento è a carico di soggetti 

terzi; 
c) operazioni di misure compensative rivolte a un gruppo omogeneo di persone in possesso di 

documentato credito formativo coerente con il profilo dell’OSS oppure con esperienza lavorativa 
nell’assistenza alla persona presso strutture socio sanitarie, socio assistenziali o nei servizi domiciliari; 

d) operazioni di misure compensative individuali rivolte a persone che per il conseguimento della qualifica 
di operatore socio sanitario hanno la necessità di completare la formazione OSS pregressa, interrotta per 
diversi motivi, quali ad esempio malattia, maternità, assistenza ai familiari. 

2.  Con riferimento alle operazioni di cui al punto 1, lettere c) e d), la valutazione delle misure compensative 
necessarie per l’acquisizione della qualifica di operatore socio sanitario è di competenza dell’ente di 
formazione che attiva le operazioni. 

3. La partecipazione alle operazioni oggetto del presente Avviso è a titolo gratuito. Non sono ammesse clausole 
tra il soggetto proponente e l’allievo che prevedano eventuali partecipazioni finanziarie, a qualunque titolo, da 
parte di quest’ultimo, pena la non ammissibilità dell’operazione alla valutazione. 

7. FORMAZIONE INIZIALE (1000 ore) 
 

1. Le operazioni di formazione iniziale, tenuto conto della disponibilità di sedi formative idonee per il tirocinio, 
dovranno essere distribuite territorialmente, così come di seguito indicato: 

a) n. 6 operazioni (corsi) nel territorio dell’Azienda sanitaria universitaria Giuliano Isontina ASUGI e degli 
Ambiti dei Servizi Sociali dei Comuni con riferimento alle sedi di Trieste (4), Gorizia (1) e Monfalcone (1); 

b)  n. 10 operazioni (corsi) nel territorio dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli Centrale ASUFC e degli 
Ambiti dei Servizi Sociali dei Comuni, con riferimento alle sedi di Udine (4), Codroipo (1), Cervignano/ 
Palmanova (1), Tolmezzo (2), Gemona (1), Latisana (1); 

c) n. 4 operazioni (corsi) nel territorio dell’Azienda sanitaria Friuli Occidentale ASFO e degli Ambiti dei 
Servizi Sociali dei Comuni con riferimento alle sedi di Pordenone (2), Cordenons (1), 
Spilimbergo/Maniago (1).  

2. Ogni operazione presentata deve fare riferimento alla distribuzione territoriale e alle sedi sopra indicate, pena 
la non ammissibilità dell’operazione alla valutazione. 

3. Le operazioni formative devono essere realizzate nel rispetto degli Indirizzi definiti per la formazione iniziale 
per il conseguimento della qualifica di Operatore socio sanitario. I corsi devono avere una durata pari a 1.000 
ore (attività formativa in senso stretto di cui 450 ore di tirocinio), devono essere articolati in moduli didattici 
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di base e professionalizzanti, così come descritto nell’Allegato A del documento Indirizzi e devono concludersi 
entro il 31 dicembre 2024.   

4. L’inosservanza delle disposizioni di cui al punto 3 comporta la non ammissibilità dell’operazione alla 
valutazione. 

5. Il numero minimo e massimo di allievi per i quali si prevede l’iscrizione all’operazione deve essere compreso 
tra 20 e 25, pena la non ammissibilità dell’operazione alla valutazione. 

6. Per lo svolgimento dei tirocini/stage, i soggetti attuatori dovranno provvedere a disciplinare i necessari 
rapporti con le Aziende per l’Assistenza Sanitaria, le Aziende sanitarie universitarie integrate, gli Enti gestori 
dei Servizi Sociali, le Aziende per i Servizi alla Persona e altri Servizi e Strutture socio – sanitarie e assistenziali 
dell’area territoriale sede dell’operazione, tramite stipula di apposite convenzioni, così come previsto 
dall’articolo 6, comma 10, degli Indirizzi. Il raccordo con i Servizi è assicurato dalla Direzione salute politiche 
sociali e disabilità. 

7. Ai fini della realizzazione del tirocinio/stage, deve essere compilato il modello FP5b (comunicazione di inizio 
stage). Le eventuali variazioni delle aziende ospitanti lo stage devono essere comunicate con l’integrazione 
del modello FP5b. La documentazione relativa alle eventuali variazioni inerenti ai soggetti ospitanti lo stage 
deve essere conservata dal soggetto attuatore presso le proprie strutture e resa disponibile per le verifiche 
in loco del Servizio competente. 

8. Fra il soggetto ospitante e chi viene ospitato non si instaura alcun tipo di rapporto di lavoro; l’ospitato deve 
essere assicurato contro gli infortuni sul lavoro, nonché per la responsabilità civile. E’ possibile l’effettuazione 
del tirocinio/stage anche durante l’orario notturno e il superamento delle otto ore giornaliere, qualora 
previsto dall’orario di lavoro del contratto di riferimento. 

9. Agli allievi disoccupati frequentanti il corso è corrisposta, al termine di ogni tirocinio, un’indennità oraria pari 
ad euro 3,50 per ogni ora di effettiva presenza durante il tirocinio/stage.  

10. L’avvio dell’attività formativa in senso stretto deve essere preceduto da fasi di pubblicizzazione 
dell’operazione e selezione dei candidati. La relativa documentazione deve essere conservata dal soggetto 
attuatore e resa disponibile per le verifiche in loco del Servizio competente. 

11. Le modalità di sensibilizzazione e pubblicizzazione dell’operazione devono essere descritte nel formulario di 
presentazione dell’operazione medesima. 

12. In considerazione della specificità delle operazioni e per assicurare il raccordo e il coordinamento inter-
istituzionale, la selezione dei partecipanti per l’accesso all’attività formativa deve essere effettuata dal 
soggetto attuatore sulla base delle indicazioni della SRA, al fine di garantire standard di selezione il più 
possibile omogenei. 

13. Ai fini dell’ammissione all’esame finale è richiesta, per ciascun allievo, la presenza certificata sull’apposito 
registro di un numero di ore non inferiori al 90% delle ore previste per l’attività formativa in senso stretto, al 
netto dell’esame finale. 

14. Le operazioni, a fronte dell’idoneità dell’allievo dopo l’esame finale, si concludono con il rilascio di un attestato 
di qualifica professionale corrispondente al livello 3 EQF. 

15. Gli attestati, redatti secondo i modelli disponibili sul sito  Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia - Rilascio 
di attestati devono essere inoltrati alla SRA contestualmente al modello FP7. 

16. Ai fini della valutazione, sono prese in considerazione le operazioni presentate alla SRA con le modalità di cui 
al paragrafo 13. 

 

8. FORMAZIONE INIZIALE (1000 ore). CORSI FINANZIATI DA SOGGETTI TERZI 
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1. Possono essere realizzati fino ad un massimo di 3 corsi di formazione iniziale della durata di 1000 ore, 
finanziati da soggetti terzi ed attivati e gestiti dagli enti di cui al paragrafo 4, punto 1, che seguono le 
medesime regole previste per le operazioni di formazione iniziale di cui al paragrafo 7, fatte salve eccezionali 
e motivate situazioni. 

2. La partecipazione alle operazioni è a titolo gratuito. Non sono ammesse clausole tra il soggetto proponente 
e l’allievo che prevedano eventuali partecipazioni finanziarie, a qualunque titolo, da parte di quest’ultimo, a 
pena di inammissibilità dell’operazione alla valutazione.  

3. I soggetti proponenti sono tenuti ad allegare al formulario, a pena di inammissibilità dell’operazione alla 
valutazione, l’accordo finanziario stipulato con il soggetto terzo e la dichiarazione con cui quest’ultimo si 
impegna a non richiedere alcun contributo economico agli allievi partecipanti. 

4. Agli allievi disoccupati frequentanti il corso è corrisposta, al termine di ogni tirocinio, un’indennità oraria pari 
ad euro 3,50 per ogni ora di effettiva presenza durante il tirocinio/stage.  

5. Le operazioni devono concludersi entro 18 mesi dall’approvazione delle stesse. 

9. MISURE COMPENSATIVE FPGO (Formazione permanente per gruppi omogenei) 
 

1. Le operazioni formative di cui al presente paragrafo sono rivolte a persone prive del titolo di operatore socio 
sanitario,  in possesso di competenze acquisite nell’assistenza diretta alla persona presso strutture socio 
sanitarie e assistenziali o nei servizi domiciliari, ovvero in possesso di un titolo attestante l’acquisizione di 
competenze tecniche e relazionali  coerenti  con il citato profilo professionale dell’OSS, compresi i titoli 
professionali stranieri in ambito sanitario non riconosciuti equipollenti al titolo di infermiere o ostetrico dal 
Ministero della Salute ed in possesso di una dichiarazione di riconoscimento di un credito formativo per 
l’accesso ad un corso compensativo rilasciato dal Ministero stesso o dalla Regione Friuli Venezia Giulia.  

2. Per le persone in possesso del diploma di Tecnico dei Servizi Sociali o Tecnico dei Servizi socio-sanitari 
conseguito presso gli Istituti Professionali di Stato (IPS), possono essere realizzati corsi di Misure 
compensative secondo quanto previsto nella DGR n. 382/2016 riguardante gli standard formativi relativi ai 
percorsi di Misure compensative. 

3. Nello specifico, il percorso compensativo deve essere strutturato in Unità Formative (UF) così come descritte 
nell’Allegato A del documento Indirizzi o nell’Allegato al documento Indirizzi OSS-IPS. Obiettivi e contenuti 
delle UF devono essere sviluppati in funzione delle abilità e competenze da conseguire con il percorso 
compensativo. 

4. L’inosservanza delle disposizioni di cui al punto 3 comporta la non ammissibilità dell’operazione alla 
valutazione. 

5. In considerazione della finalità delle operazioni di cui al presente paragrafo, il numero minimo e massimo degli 
allievi indicati nel progetto e per i quali si prevede l’iscrizione all’operazione deve essere compreso tra 18 e 25, 
pena la non ammissibilità dell’operazione alla valutazione.  

6. Per lo svolgimento dei tirocini/stage, i soggetti attuatori dovranno provvedere a disciplinare i necessari 
rapporti con le Aziende per l’Assistenza Sanitaria, le Aziende sanitarie universitarie integrate, gli Enti gestori 
dei Servizi Sociali, le Aziende per i Servizi alla Persona e altri Servizi e Strutture socio – sanitarie e assistenziali 
dell’area territoriale sede dell’operazione, tramite stipula di apposite convenzioni, così come previsto 
dall’articolo 6, comma 10, degli Indirizzi. Il raccordo con i Servizi è assicurato dalla Direzione salute politiche 
sociali e disabilità. 

7. L’obiettivo del tirocinio/stage è finalizzato ad approfondire le conoscenze teoriche acquisite ed integrare le 
capacità tecniche, comportamentali e relazionali nelle varie situazioni di lavoro e con tipologie di utenza 
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diversificate e in situazioni di lavoro diverse da quelle di cui si è certificato il credito lavorativo secondo quanto 
indicato nell’Allegato B del richiamato Accordo del 22 febbraio 2001. 

8. Le persone con esperienza lavorativa presso strutture residenziali, semiresidenziali e a domicilio, dovranno 
svolgere il tirocinio/stage esclusivamente in ambito ospedaliero al fine di acquisire le competenze riguardanti 
l’assistenza di base e gli aspetti igienico-sanitari in tale contesto lavorativo. In tal caso, dovrà essere prevista 
anche un’esperienza comprensiva dei percorsi pulito/sporco e delle attività di sterilizzazione.  

9. E’ possibile l’effettuazione del tirocinio/stage anche nelle giornate festive e durante l’orario notturno ed il 
superamento delle otto ore giornaliere, qualora previsto dall’orario di lavoro del contratto di riferimento. 

10. Ai fini della realizzazione del tirocinio/stage, deve essere compilato il modello FP5b (comunicazione di inizio 
stage). Le eventuali variazioni delle aziende ospitanti lo stage devono essere comunicate con l’integrazione 
del modello FP5b. La documentazione relativa alle eventuali variazioni inerenti i soggetti ospitanti lo stage 
deve essere conservata dal soggetto attuatore presso le proprie strutture e resa disponibile per le verifiche in 
loco del Servizio competente. 

11. Fra il soggetto ospitante e chi viene ospitato non si instaura alcun tipo di rapporto di lavoro; l’ospitato deve 
essere assicurato contro gli infortuni sul lavoro, nonché per la responsabilità civile. 

12. L’avvio dell’attività formativa in senso stretto deve essere preceduto da fasi di pubblicizzazione 
dell’operazione. La relativa documentazione deve essere conservata dal soggetto attuatore e resa disponibile 
per le verifiche in loco del Servizio competente. 

13. Le modalità di sensibilizzazione e pubblicizzazione dell’operazione devono essere descritte nel formulario di 
presentazione dell’operazione medesima. 

14. La creazione del gruppo classe deve essere effettuata dal soggetto attuatore ai fini di garantire standard il 
più possibile omogenei. 

15. Ai fini dell’ammissione all’esame finale è richiesta, per ciascun allievo, la presenza certificata sull’apposito 
registro di un numero di ore non inferiori al 90% delle ore previste per l’attività formativa in senso stretto, al 
netto dell’esame finale. 

16. Le operazioni, a fronte dell’idoneità dell’allievo dopo l’esame finale, si concludono con il rilascio di un attestato 
di qualifica professionale corrispondente al livello 3 EQF. 

17. Gli attestati, redatti secondo i modelli disponibili sul sito Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia - Rilascio 
di attestati devono essere inoltrati al Servizio contestualmente al modello FP7. 

18. Ai fini della valutazione, sono prese in considerazione le operazioni presentate al Servizio con le modalità di 
cui al paragrafo 13. 

19. Le operazioni devono concludersi entro la data indicata nel decreto di concessione. 

10. MISURE COMPENSATIVE INDIVIDUALI (percorsi personalizzati)  
 

1. L’operazione formativa riguarda il finanziamento delle attività di tutoraggio pedagogico individualizzato 
(bilancio delle competenze, tenuta registri, assistenza pedagogica, ecc.) connesse all’attivazione di un 
percorso personalizzato di Misure compensative rivolte a persone che al fine di conseguire la qualifica di 
operatore socio sanitario hanno necessità di completare la formazione OSS pregressa interrotta per diversi 
motivi quali ad esempio malattia, maternità, assistenza ai familiari. 

2. I percorsi personalizzati di formazione professionale, connessi all’operazione di tutoraggio, tengono conto dei 
bisogni formativi dell’allievo e delle competenze e abilità già possedute e pertanto non esiste una loro durata 
minima o massima prestabilita. 
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3. I percorsi personalizzati sono progettati modularmente, adottando la metodologia della Unità Formativa (UF) 
nel rispetto del documento Indirizzi, così come descritto nell’Allegato A del documento medesimo.  

4. In caso di realizzazione di tirocini/stage si deve tenere conto che l’obiettivo del tirocinio/stage è finalizzato 
ad approfondire le conoscenze teoriche acquisite ed integrare le capacità tecniche, comportamentali e 
relazionali nelle varie situazioni di lavoro, con tipologie di utenza diversificate e in situazioni di lavoro diverse 
da quelle di cui si è documentato il credito lavorativo, secondo quanto indicato nell’Allegato B dell’Accordo. 

5. Le persone con esperienza lavorativa presso strutture residenziali, semiresidenziali e a domicilio, svolgono il 
tirocinio/stage esclusivamente in ambito ospedaliero al fine di acquisire le competenze riguardanti 
l’assistenza di base e gli aspetti igienico-sanitari in tale contesto lavorativo. Deve essere prevista anche 
un’esperienza comprensiva dei percorsi pulito/sporco e delle attività di sterilizzazione.  

6. È possibile l’effettuazione del tirocinio/stage anche durante l’orario notturno e il superamento delle otto ore 
giornaliere, qualora previsto dall’orario di lavoro del contratto di riferimento. 

7. Ai fini della realizzazione del tirocinio/stage, deve essere compilato il modello FP5b (comunicazione di inizio 
stage). Le eventuali variazioni delle aziende ospitanti lo stage devono essere comunicate con l’integrazione 
del modello FP5b. La documentazione relativa alle eventuali variazioni inerenti i soggetti ospitanti lo stage 
deve essere conservata dal soggetto attuatore presso le proprie strutture e resa disponibile per le verifiche 
in loco del Servizio competente. 

8. Fra il soggetto ospitante e chi viene ospitato non si instaura alcun tipo di rapporto di lavoro; l’ospitato deve 
essere assicurato contro gli infortuni sul lavoro, nonché per la responsabilità civile. 

9. L’inosservanza delle disposizioni di cui al punto 3 comporta la non ammissibilità dell’operazione alla 
valutazione. 

10. Le operazioni devono concludersi entro la data indicata nel decreto di concessione. 

11. DESTINATARI DELLE OPERAZIONI  
 

1. Per l’accesso ai corsi di Formazione iniziale di cui ai paragrafi 7 e 8, sono richiesti i seguenti requisiti: 
a) residenza nel territorio regionale; 
b) possesso del diploma di scuola dell’obbligo (terza media) o assolvimento del diritto-dovere 

all’istruzione ed alla formazione; 
c) compimento del diciottesimo anno di età alla data d’iscrizione al corso; 
d) stato di disoccupazione alla data di inizio dell’attività formativa in senso stretto (per l’accesso ai corsi 

di Formazione iniziale di cui al paragrafo 7). 
2. Per l’accesso ai corsi di Misure compensative FPGO (formazione permanente per gruppi omogenei), di cui al 

paragrafo 9, e di Misure compensative individuali (percorsi personalizzati), di cui al paragrafo 10, oltre al credito 
formativo, oppure lavorativo, sono richiesti i seguenti requisiti: 

a) residenza o domicilio elettivo nel territorio regionale; 
b) possesso del diploma di scuola dell’obbligo (terza media) o assolvimento del diritto-dovere 

all’istruzione ed alla formazione; 
c) compimento del diciottesimo anno di età alla data d’iscrizione al corso; 

3. Gli allievi di nazionalità straniera devono dimostrare la conoscenza della lingua italiana almeno di livello B1. Il 
livello di conoscenza è verificato ex ante dal soggetto attuatore con l’erogazione di un apposito test di ingresso. 

4. Gli allievi devono essere sottoposti agli accertamenti sanitari e alle vaccinazioni previste dalle vigenti 
disposizioni di legge per l’espletamento di attività sociosanitarie. L’accertamento è predisposto dal soggetto 
attuatore. L’ammissione al corso avviene solo a seguito di accertamento da parte del medico competente di 



178 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 18 ottobre 2023 42

 
 

 
16 

idoneità psicofisica, senza limitazioni, per lo svolgimento delle funzioni specifiche previste dal profilo 
professionale al fine di consentire lo svolgimento delle attività di tirocinio presso le strutture sanitarie, 
sociosanitarie e socio-assistenziali pubbliche e private ai sensi dell’articolo  4 del decreto legge 1 aprile 2021, 
n. 44, convertito con modificazioni dalla legge 28 maggio 2021, n. 76 . 

12. RISORSE FINANZIARIE DISPONIBILI E PARAMETRI FINANZIARI 
 

1. Le risorse finanziarie complessivamente disponibili per la realizzazione delle operazioni di cui al presente 
Avviso, con esclusione delle operazioni previste al paragrafo 8, sono pari a euro 4.800.000,00 a valere sul PR 
FSE+ 2021-2027 della Regione Friuli Venezia Giulia e sono subordinate all’acquisizione, sul bilancio, delle 
risorse finanziarie a valere sul PR FSE+ 2021-2027. 

2. La percentuale di contributo pubblico è pari al 100% del costo dell’operazione.  
3. Le operazioni formative di cui al paragrafo 7 “Formazione iniziale (1000 ore)” del presente Avviso sono gestite 

attraverso l’applicazione dell’UCS 1 di cui al documento UCS, pari a euro 139,00 ora corso. 
4. Agli allievi frequentanti i corsi è corrisposta un’indennità oraria di euro 3,50 per ogni ora di effettiva 

presenza durante il tirocinio/stage. 
5. Il costo totale dell’operazione derivante dall’applicazione dell’UCS 1 e dal costo dell’indennità oraria 

è determinato nel modo seguente:  

UCS 1 ora corso (euro 139,00)   *  (n. ore attività d’aula + 50% n. ore stage) 

+ 

Indennità oraria di partecipazione (€ 3,50) * n. ore di tirocinio * n. allievi previsti 

 

6. Il Soggetto attuatore eroga l’indennità oraria di partecipazione agli allievi al termine di ogni tirocinio. 
7. L’indennità viene comunque erogata e ammessa a rendicontazione, a prescindere dal numero di ore di 

presenza necessarie per l’ammissione all’esame finale. Le ore corso vengono calcolate in base allo 
svolgimento dell’attività come evidenziato nel registro delle presenze.   

8. Precisato che il costo approvato a preventivo costituisce il costo massimo ammissibile a conclusione del 
percorso formativo, in fase di consuntivazione del percorso formativo medesimo il costo dell’operazione è 
determinato con l’applicazione delle modalità di trattamento dell’UCS 1 indicate nel paragrafo 4 punto 1 del 
documento UCS e delle modalità a costi reali previste per le indennità di frequenza. 

9. Ai fini della predisposizione del preventivo di spesa dell’operazione, i costi relativi allo svolgimento 
dell’operazione sono imputati, alle seguenti voci di spesa: 
a) B2.3) – Erogazione del servizio – per quanto concerne il costo di cui al punto 1; 
b) B2.4) – Attività di sostegno all’utenza – per quanto concerne il costo di cui al punto 2. 

10. Le operazioni di cui al paragrafo 9 MISURE COMPENSATIVE FPGO (formazione permanente per gruppi 
omogenei) del presente Avviso sono gestite attraverso l’applicazione dell’UCS 1 di cui al documento UCS, pari 
a euro 139,00 ora corso 

 UCS 1 ora corso (euro 139,00)   * (n. ore attività d’aula + 50% n. ore stage) 
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11. Ai fini della predisposizione del preventivo di spesa dell’operazione, i costi relativi allo svolgimento 
dell’operazione sono imputati, alle seguenti voci di spesa: 

 B2.3) – Erogazione del servizio – per quanto concerne il costo di cui al punto 8; 
12. Le operazioni di cui al paragrafo 10 MISURE COMPENSATIVE INDIVIDUALI (percorsi personalizzati) del 
presente Avviso sono gestite attraverso l’applicazione dell’UCS 8 di cui al documento UCS 
 Il costo dell’operazione derivante dall’applicazione dell’UCS 8 è così determinato: 

 - Misure compensative individuali (percorsi personalizzati) minori o uguali a 150 ore: 

26,00 * 40 (ore) 

 – Misure compensative individuali (percorsi personalizzati) superiori a 150 ore: 

26,00 * 80 (ore) 

 

13. Ai fini della predisposizione del preventivo di spesa dell’operazione, i costi relativi allo svolgimento 
dell’operazione sono imputati, alle seguenti voci di spesa: 
B2.2. - Tutoraggio 

13. TERMINI E MODALITA’ PER LA PRESENTAZIONE DELLE OPERAZIONI 
 

1.  Le operazioni di cui al paragrafo 7 “FORMAZIONE INIZIALE” sono presentate secondo la modalità “a bando”, 
a partire dal 28 settembre 2023 ed entro le ore 12.00 del 18 ottobre 2023; 

2. Le operazioni di cui al paragrafo 8 “CORSI FINANZIATI DA SOGGETTI TERZI” sono presentate secondo la 
modalità a sportello, a partire dal 28 settembre 2023 ed entro le ore 12.00 del 30 giugno 2024; 

3. Le operazioni di cui ai paragrafi 9 “MISURE COMPENSATIVE FPGO” (formazione permanente per gruppi 
omogenei) e 10 “MISURE COMPENSATIVE INDIVIDUALI (percorsi personalizzati)”, sono presentate secondo 
la modalità a sportello, a partire dal 28 settembre 2023 ed entro il 30 giugno 2024, salvo anticipato 
esaurimento delle risorse; 

4. Ai fini della selezione a sportello, vengono prese in considerazione le operazioni presentate dal primo all’ultimo 
giorno del mese di riferimento; 

5. Ai fini della presentazione delle operazioni: 
a. la domanda è predisposta e presentata alla SRA dal legale rappresentante o altra persona formalmente 

delegata del soggetto attuatore solo ed esclusivamente per via telematica tramite il sistema on line 
dedicato1, utilizzando l’apposito formulario, a cui si accede previa autenticazione con una delle modalità 
previste dall’articolo 65, comma 1, lett. b) del Codice dell’Amministrazione digitale2 o con firma digitale 
qualora contenente un certificato di autenticazione CNS compatibile; 

b. la convalida e la trasmissione della domanda ne comporta la sottoscrizione ai sensi del Codice 
dell’Amministrazione Digitale di cui al D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e s.m.i.; 

                                                           

1 Per segnalazioni di malfunzionamenti del software si invita a contattare il call center al numero verde 800098788 (per chiamate dall’estero 
o da cellulare 0400649013). Il servizio è attivo dal lunedì al venerdì dalle 8.00 alle 18.00. 
2 SPID (Sistema pubblico di identità digitale), CIE (Carta di identità elettronica), CNS/CRS (Carta nazionale dei servizi/Carta regionale dei 
servizi). 
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c. la richiesta è protocollata automaticamente dal sistema che invia al richiedente una notifica di avvenuta 
ricezione della domanda. 

6. A seguito della trasmissione della domanda, il sistema informatico provvede all’assegnazione del “numero 
della pratica” attribuito all’operazione e tale dato è reso visibile al richiedente all’interno della sezione “mie 
pratiche”. La SRA provvede inoltre all’apposizione del codice CUP all’interno del sistema informatico; 

7. Gli allegati all’istanza sono: 
a) Allegato 1 (descrizione progetto) in formato pdf; 
b) Allegato 2 (descrizione moduli) in formato pdf; 
c) Allegato 3 (documentazione attestante il pagamento dell’imposta di bollo); 
d) Allegato 4 (dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, a firma del legale rappresentante, in cui si 

evidenzi che il pagamento effettuato si riferisce esclusivamente all’istanza presentata); 
e) Allegato 5 (dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà riportante gli estremi della richiesta di 

accreditamento già presentata al competente ufficio regionale). 
f) Allegato 6 dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, a firma del legale rappresentante in cui si attesti 

di non aver usufruito in precedenza di altri finanziamenti finalizzati alla realizzazione anche parziale della 
stessa operazione;  

8. Per le operazioni di cui al paragrafo 8, oltre a quanto indicato al punto 6, lettere a) b) c) d) ed e), devono essere 
allegati: 

a) Allegato 6 (accordo finanziario con il terzo finanziatore); 
b) Allegato 7 (dichiarazione secondo cui non è richiesto alcun contributo economico agli allievi partecipanti). 

9. Modalità diverse di presentazione e il mancato rispetto dei termini previsti è causa di non ammissibilità 
dell’operazione alla valutazione; 

10. In caso di contestazione, fa fede la data e l’ora di convalida finale effettuata tramite il sistema online indicato. 

14. SELEZIONE DELLE OPERAZIONI DI FORMAZIONE INIZIALE E DELLE OPERAZIONI DI 
MISURE COMPENSATIVE FPGO  
 

1. La selezione delle operazioni di cui ai paragrafi 7, 8 e 9 del presente Avviso è svolta secondo quanto stabilito 
dal documento Metodologie secondo una procedura valutativa delle proposte articolata sulle seguenti due 
fasi consecutive: 

 a) fase istruttoria di verifica d’ammissibilità delle operazioni; 
 b) fase di selezione delle operazioni secondo la modalità di valutazione comparativa con l’applicazione dei 

criteri sotto riportati. 

2. La fase istruttoria di verifica di ammissibilità consiste nella verifica della presenza nella proposta progettuale 
dei requisiti di ammissibilità previsti dal presente Avviso: 

 Requisiti di ammissibilità Causa di non ammissibilità generale 

1) Rispetto dei termini di presentazione 

 

- mancato rispetto dei termini di 
presentazione delle operazioni, previsti dal 
paragrafo 13 punti 1, 2 e 3 

2) Rispetto delle modalità di presentazione - mancato rispetto delle modalità di 
trasmissione delle operazioni, come previsto 
dal paragrafo 13, punto 4; 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 181 4218 ottobre 2023

 
 

 
19 

 
Per quanto concerne il possesso dei requisiti di capacità amministrativa, finanziaria e operativa, qualora il 
soggetto proponente sia un ente di formazione accreditato, i suddetti requisiti si danno per assolti. 
In caso di soggetti proponenti NON ancora accreditati, i requisiti di capacità sono verificati nella procedura 
che conduce all’accreditamento, la cui richiesta deve essere stata presentata al competente ufficio regionale 
precedentemente alla presentazione dell’operazione. Le operazioni presentate sono oggetto di regolare 
valutazione e di inserimento nelle conseguenti graduatorie, tuttavia l’attuazione delle stesse rimane sospesa 
per il termine ordinario della procedura di accreditamento, in attesa del suo buon esito. 
Il mancato possesso anche di uno solo dei requisiti di ammissibilità previsti comporta l’inammissibilità 
dell’operazione alla successiva fase di valutazione comparativa. 

3. A conclusione della fase istruttoria di verifica di ammissibilità delle operazioni e secondo quanto previsto dal 
documento Metodologia, la Commissione di valutazione, istituita dal dirigente responsabile della SRA, 
provvede alla selezione delle operazioni ammissibili applicando la valutazione comparativa prevista al 
paragrafo 5.3 e 5.3.1. del suddetto documento. 

4. Ai fini della selezione delle operazioni, vengono adottate le seguenti definizioni: 

Definizione Descrizione 

Criteri di selezione Sono gli aspetti che si ritengono rilevanti per formulare un 
giudizio rispetto al progetto presentato 

Sottocriteri Sono una articolazione dei criteri di selezione 

Indicatori Sono le variabili attraverso cui si misurano le informazioni 
acquisite in funzione di un dato criterio o sotto criterio e 
supportano la formulazione di un giudizio 

Giudizio Sintetizza la valutazione delle informazioni acquisite per ciascun 
criterio o sotto criterio attraverso l’utilizzo di una scala standard  

Coefficiente Indica il livello di importanza del criterio o del sotto criterio 

Punteggio È il prodotto della seguente operazione:  

giudizio * coefficiente 

 

- mancato rispetto di quanto previsto al 
paragrafo 13, punti 6 e 7 

- Mancato rispetto di quanto previsto al 
paragraf0 9, punto 5; 

 
3)  Possesso dei requisiti giuridici soggettivi da parte del 

soggetto proponente  
- Mancato rispetto di quanto previsto al 

paragrafo 4, punti 1 e 2  

4) Possesso dei requisiti di capacità amministrativa, 
finanziaria e operativa 

- Mancata presentazione della 
comunicazione contenente gli estremi 
della richiesta di accreditamento di cui al 
paragrafo 4, punto 4. 
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5. La scala di giudizio si articola nel modo seguente: 
 

Scala di giudizio Descrizione  

5 punti 

 

Gli aspetti previsti dal criterio sono affrontati in modo convincente e 
approfondito. Sono forniti gli elementi richiesti su tutti gli aspetti e non ci 
sono aree di non chiarezza 

4 punti 

 

Gli aspetti previsti dal criterio sono affrontati in modo pertinente anche se 
sono possibili alcuni miglioramenti. Sono forniti gli elementi richiesti su 
tutte o quasi tutte le questioni poste  

3 punti 

 

Gli aspetti previsti dal criterio sono affrontati in modo globale ma sono 
presenti parecchi punti deboli. Sono forniti alcuni elementi significativi ma 
ci sono diverse questioni per cui mancano dettagli o gli elementi forniti sono 
limitati 

2 punti 

 

Gli aspetti proposti dal criterio sono affrontati parzialmente o si forniscono 
elementi non completi. Sono affrontate solo in parte le questioni poste o 
sono forniti pochi elementi rilevanti 

1 punto 

 

Gli aspetti previsti dal criterio non sono affrontati (o sono affrontati 
marginalmente) o gli stessi non possono essere valutati per i molti elementi 
carenti o non completi. Non sono affrontate le questioni poste o sono 
forniti elementi poco rilevanti.  

In caso di mancata compilazione o di compilazione completamente non pertinente, il punteggio assegnato è 
pari a 0 punti. 

 
6. Tutto ciò premesso, le operazioni sono selezionate con l’applicazione dei seguenti criteri e con le modalità 

indicate: 
 

 
Criterio di selezione: 1. Affidabilità del soggetto proponente. Punteggio massimo: 24 

Sottocriterio Indicatore Coefficiente    Punteggio massimo 

1.1 Adeguatezza rispetto 
all’attività proposta (esperienza) 
in termini di: * 

Esperienza pregressa 

(n. ore relative alle operazioni avviate e 
concluse dal 01/09/2020 al 31/12/2022)  

1,6 8 

1.2 Adeguatezza del raccordo con 
gli attori significativi del territorio 
in termini di: 

 

Convenzioni e accordi stipulati con gli attori 
significativi del territorio (SSC, Aziende 
sanitarie AS, ASUI, ASP, Cooperazione 
sociale), pertinenti con le finalità dell’Avviso 

1,4 7 
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1.3 Adeguatezza del know how 
(risorse umane) in termini di: 

 

Disponibilità di un’equipe didattica 
organizzativa dedicata e di eventuali altre 
figure con esperienza e competenza 
pertinente con gli Indirizzi e standard 
formativi regionali 
 

1,8 9 

 

*La valutazione prenderà in considerazione le ore effettuate in relazione ai corsi avviati e conclusi nel 
settore economico-professionale ”Servizi socio-sanitari”nel periodo 01/09/2020 al 31/12/2022, in base 
ai risultati dell’estrazione dei dati presenti nel sistema informativo della SRA 

 

Criterio di selezione: 2. Coerenza, qualità ed efficacia della operazione. Punteggio massimo: 70 
Sottocriterio Indicatore Coefficiente Punteggio massimo 

2.1 Coerenza e qualità delle 
attività di sensibilizzazione e 
pubblicizzazione delle operazioni 
in termini di: 

Completezza ed esaustività delle modalità 
di sensibilizzazione e pubblicizzazione 
dell’operazione per i potenziali partecipanti, 
compresa la presenza di eventuali criteri 
finalizzati a elevare la presenza femminile 
nell’attuazione delle operazioni 

1,4 7 

2.2 Coerenza e qualità del 
dispositivo di selezione dei 
partecipanti in termini di: 

Chiarezza ed esaustività del dispositivo di 
selezione dei partecipanti: si tiene conto 
delle loro specificità e delle prescrizioni 
dell’Avviso 

1,4 7 

2.3 Coerenza e qualità dei moduli 
e del tirocinio/stage in termini di: 

 

Articolazione dei moduli, delle unità 
formative e dello stage in conformità con 
Indirizzi e standard formativi regionali 

1,2 6 

2.4 Coerenza e qualità del 
personale docente in termini di: 

 

Individuazione dei docenti in linea con 
Indirizzi e standard formativi regionali: 

- tutti i docenti hanno 2 anni di esperienza 
pertinente – 1 punto 

- alcuni docenti hanno più di 2 anni di 
esperienza pertinente – 2 punti 

- metà dei docenti hanno più di 2 anni di 
esperienza pertinente – 3 punti 

- la maggioranza dei docenti hanno più di 2 
anni di esperienza pertinente – 4 punti 

- tutti i docenti hanno più di 2 anni di 
esperienza pertinente – 5 punti 

2 10 
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2.5 Coerenza e qualità della 
didattica, in termini di: 

 

Strumenti e metodologie, materiale 
didattico  per le attività d’aula, le 
esercitazioni pratiche, le attività di 
tirocinio/stage  

2 10 

2.6 Coerenza e qualità della 
didattica in termini di: 

Elementi specifici di innovazione e altri 
aspetti significativi, che danno valore 
aggiunto alla proposta 

1,2 6 

2.7 Coerenza e qualità degli 
aspetti logistici delle attività 
formative, in termini di: 

 

 Aspetti logistici (caratteristiche delle aule, 
dei laboratori, delle attrezzature e dei 
supporti) 

2,4 12 

2.8 Coerenza e qualità dei 
dispositivi di valutazione in 
termini di: 

 

Accuratezza e pertinenza dei dispositivi di 
valutazione per misurare il grado di 
apprendimento degli allievi, in itinere e 
finale 

1,2 6 

2.9 Coerenza e completezza della 
proposta progettuale 

Coerenza tra le singole parti che 
compongono il progetto. 

Chiarezza e completezza delle parti 
descrittive e qualità della documentazione 
prodotta 

0,6 

 

0,6 

3 

 

3 

  

 

Criterio di selezione: 3.  Coerenza con i principi orizzontali del PR. Punteggio massimo 5 
 

Sottocriterio Indicatore Coefficiente Punteggio massimo 

3.1 Rispondenza ai principi 
orizzontali della 
programmazione FSE + 
2021/2027 

 

Rispetto e rafforzamento dei principi 
orizzontali: evidenza di elementi concreti 
della proposta progettuale che si 
interfacciano con i suddetti principi 

1 5 

 

 

Criterio di selezione: 4. Congruenza finanziaria.  Punteggio massimo: 1  

Sottocriterio Indicatore Coefficiente Punteggio massimo 

4.1 Congruenza finanziaria.  Corretta compilazione della parte 1 1 
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finanziaria 

Si =1   No= 0 

 

7. Il punteggio finale massimo attribuibile ad ogni operazione è di 100 punti. 
8. Ai fini della approvazione ed ammissione al finanziamento ogni operazione deve conseguire un punteggio non 

inferiore a 65 punti.  
9. Con riferimento al Criterio 1. Affidabilità del proponente, sottocriterio1.1 Adeguatezza rispetto all’attività 

proposta (esperienza) per i progetti presentati da enti non ancora accreditati, viene attribuito un punteggio 
pari al punteggio medio ottenuto dagli altri proponenti. 

10. In caso di parità di punteggio tra due o più operazioni, verrà scelta l’operazione che avrà ottenuto il punteggio 
maggiore nel criterio di selezione 1. Affidabilità del proponente. Nel caso di ulteriore parità, verrà scelta 
l’operazione che avrà ottenuto il punteggio maggiore nel criterio di selezione 2. Coerenza, qualità ed efficacia 
dell’operazione. Ove persista una situazione di parità di punteggio, viene data priorità all’operazione 
presentata in data antecedente, nell’ambito dei termini di presentazione del presente Avviso. 

11. Sono ammesse a finanziamento le operazioni di Formazione iniziale che conseguono il punteggio più alto 
con riferimento alla sede di realizzazione individuata.  
 
 

15. SELEZIONE DELLE OPERAZIONI DI MISURE COMPENSATIVE INDIVIDUALI (percorsi 
personalizzati) 
 

1. La selezione delle operazioni di cui al paragrafo 10 del presente Avviso è svolta secondo quanto stabilito dal 
documento Metodologia secondo una procedura valutativa delle proposte articolata sulle seguenti due fasi 
consecutive: 

 a) fase istruttoria di verifica d’ammissibilità delle operazioni; 
 b) fase di selezione delle operazioni secondo la modalità di valutazione di coerenza di operazioni di carattere 

formativo che è svolta da un’apposita Commissione nominata dal Servizio. 
2. La fase istruttoria di verifica di ammissibilità consiste nella verifica della presenza nella proposta progettuale 

dei requisiti di ammissibilità previsti dal presente Avviso: 
 

 Requisiti di ammissibilità Causa di non ammissibilità generale 

1) Rispetto dei termini di presentazione 

 

- mancato rispetto dei termini di 
presentazione delle operazioni, previsti 
dal paragrafo 13 punti 2 e 3 

2) Rispetto delle modalità di presentazione - mancato rispetto delle modalità di 
presentazione e trasmissione delle 
operazioni, come previsto dal paragrafo 
13 punto 4 

- mancato rispetto di quanto previsto al 
paragrafo 13 punti 6 
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3.  Per quanto concerne il possesso dei requisiti di capacità amministrativa, finanziaria e operativa, qualora il 
soggetto proponente sia un ente di formazione accreditato, i suddetti requisiti si danno per assolti. In caso di 
soggetti proponenti NON ancora accreditati, i requisiti di capacità sono verificati nella procedura che conduce 
all’accreditamento, la cui richiesta deve essere stata presentata al competente ufficio regionale 
precedentemente alla presentazione dell’operazione. L’operazione presentata è oggetto di regolare 
valutazione e di inserimento nelle conseguenti graduatorie, tuttavia l’attuazione della stessa rimane sospesa 
per il termine ordinario della procedura di accreditamento, in attesa del suo buon esito. 

4.  Il mancato possesso anche di uno solo dei requisiti di ammissibilità previsti comporta l’inammissibilità 
dell’operazione alla successiva fase di valutazione di coerenza. 

5. A conclusione della fase istruttoria di verifica di ammissibilità delle operazioni e secondo quanto previsto dal 
documento Metodologie, la Commissione di valutazione, istituita dal dirigente responsabile della SRA, 
provvede alla selezione delle operazioni ammissibili applicando la valutazione coerenza prevista dal suddetto 
documento. 

6.  Per la valutazione di coerenza si applicano i seguenti criteri: 
a) coerenza dell’operazione; 
b) coerenza con i principi orizzontali di cui al paragrafo 19; 
c) congruenza finanziaria. 

Coerenza dell’operazione 
• Coerenza e qualità della progettazione con riferimento ai destinatari delle azioni previste; 
• Coerenza e qualità dell’organizzazione didattica con riferimento all’applicazione della metodologia della 

Unità Formativa (UF) nel rispetto del documento Indirizzi; 
• Coerenza in caso di realizzazione di stage/tirocini secondo quanto indicato nell’Allegato B dell’Accordo; 
• Coerenza tra le singole parti che compongono il progetto. 

Coerenza con i principi orizzontali  
• Presenza di modalità concrete atte a garantire la promozione/rafforzamento dei principi orizzontali di 

non discriminazione e pari opportunità, dello sviluppo sostenibile e della politica dell’Unione europea in 
materia ambientale. 

Congruenza finanziaria 
• Corrispondenza delle voci di spesa a quanto previsto dall’Avviso. 
 
La valutazione negativa rispetto anche ad un solo dei 3 criteri sopraindicati comporta la non approvazione 
dell’operazione. 

7. La selezione delle operazioni si conclude entro 60 giorni dal termine di chiusura per la presentazione delle 
operazioni. 

3)  Possesso dei requisiti giuridici soggettivi da parte del 
soggetto proponente  

- Mancato rispetto di quanto previsto al 
paragrafo 4, punti 1 e 2  

4) Possesso dei requisiti di capacità amministrativa, 
finanziaria e operativa 

- Mancata presentazione della 
comunicazione contenente gli estremi 
della richiesta di accreditamento di cui al 
paragrafo 4, punto 4 
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16. APPROVAZIONE DELLE OPERAZIONI 
 

1. Il dirigente responsabile della SRA, entro 30 giorni dalla sottoscrizione del verbale da parte della 
Commissione di valutazione, predispone un decreto con il quale approva: 

a) per le operazioni di cui ai paragrafi 7, 8 e 9, soggette a valutazione comparativa: 
1. la graduatoria delle operazioni approvate con l’indicazione di quelle ammesse al finanziamento, 

qualora previsto; 
2. l’elenco delle operazioni non approvate per non aver raggiunto la soglia minima di punteggio prevista; 
3. l’elenco delle operazioni non approvate secondo l’ordine decrescente di punteggio.  

b) per le operazioni di cui al paragrafo 10, soggette a valutazione di coerenza: 
1. l’elenco delle operazioni approvate, ordinate secondo l’ordine temporale di presentazione;  
2. l’elenco delle operazioni non approvate; 
3. l’elenco delle operazioni non approvate, secondo l’ordine di presentazione delle operazioni.  

2. Il decreto è pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione e sul sito istituzionale della Regione Friuli Venezia 
Giulia. La pubblicazione costituisce mezzo di notifica dei risultati della valutazione. 

17. CONCESSIONE DEL CONTRIBUTO  
 

1. La SRA, con decreto del dirigente responsabile, provvede all’adozione dell’atto di concessione, entro 60 giorni 
dall’adozione del decreto di approvazione delle operazioni. 

2. La SRA, ad avvenuta registrazione del decreto di concessione del contributo comunica al beneficiario gli 
estremi del decreto di concessione reperibile sul sito istituzionale della Regione. 

18. MODALITA’ DI EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO 
 

1. Il costo dell’operazione approvato in fase di selezione costituisce il tetto massimo di spesa ammissibile. 
2. Il contributo pubblico è pari al 100% del costo ammissibile determinato ai sensi del paragrafo 12. 
3. In relazione ad ogni operazione è prevista una anticipazione pari all’85% del costo dell’operazione da erogarsi 

successivamente all’avvio delle attività in senso stretto ed un saldo da erogarsi ad avvenuta verifica del 
rendiconto (laddove l’operazione sia stata campionata per i controlli amministrativi di rendicontazione). 

4. L’erogazione dell’anticipazione avviene previa presentazione, da parte del soggetto attuatore, della domanda 
di anticipo corredata da una fidejussione bancaria o assicurativa di importo almeno pari a quello dell’anticipo. 
La domanda di anticipo deve essere predisposta sulla base del modello disponibile sul sito  
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia - Pagamento dei contributi 

5. Il saldo, pari alla differenza tra anticipo e costo complessivo dell’operazione ammesso a rendiconto, viene 
erogato, ove spettante, a seguito della verifica del rendiconto (laddove l’operazione sia stata campionata per i 
controlli amministrativi di rendicontazione).  

19. PRINCIPI ORIZZONTALI 
 

1. Il presente Avviso si informa ai principi: 
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• rispetto dei diritti fondamentali e conformità alla Carta dei diritti fondamentali dell’UE; 
• accessibilità per le persone con disabilità, per cui deve essere garantito il rispetto dei diritti 

delle persone con disabilità (Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle persone con 
Disabilità - UNCRPD); 

• promozione della parità tra uomini e donne, dell’integrazione di genere e dell’integrazione nella 
prospettiva di genere; 

• prevenzione di qualsiasi discriminazione fondata su genere, origine razziale o etnica, religione o 
convinzioni personali, disabilità, età o orientamento sessuale; 

• rispetto del principio dello sviluppo sostenibile e della politica dell’Unione in materia 
ambientale, tenendo conto del principio del DNSH “do no significant harm” (non arrecare un 
danno significativo all’ambiente), per cui si prevede che le tipologie di attività previste non 
debbano avere ripercussioni negative sull’ambiente. 

20. SEDI DI REALIZZAZIONE 
 

1. Le operazioni devono realizzarsi presso le sedi accreditate del soggetto attuatore. Il numero degli allievi 
partecipanti all’operazione deve essere sempre compatibile con la capienza dell’aula in cui l’attività formativa 
viene realizzata, così come definita in sede di accreditamento, pena la decadenza dal contributo. 

2. È ammissibile il ricorso a sedi didattiche occasionali a fronte di specifiche esigenze, ai sensi di quanto disposto 
dal Regolamento per l’accreditamento delle sedi operative. L’uso della sede didattica occasionale può essere 
previsto nel formulario di presentazione dell’operazione formativa, con le adeguate motivazioni che ne 
determinano l’utilizzo. Qualora l’uso della sede didattica occasionale non sia previsto nel formulario di 
presentazione dell’operazione, ma derivi da una diversa organizzazione che si rende opportuna o necessaria 
dopo l’approvazione dell’operazione stessa, il soggetto attuatore, prima dell’utilizzo della stessa, deve darne 
comunicazione, con le adeguate motivazioni, alla SRA, utilizzando gli appositi modelli.  

21. RENDICONTAZIONE 
 
1. La rendicontazione è predisposta e presentata alla SRA entro 60 giorni dalla conclusione dell’attività in senso 

stretto, per via telematica tramite il sistema on line dedicato a cui si accede previa autenticazione con una 
delle modalità previste dall’articolo 65, comma 1, lett. b) del Codice dell’Amministrazione digitale (SPID, CIE, 
CNS) o con firma digitale qualora contenente un certificato di autenticazione CNS compatibile. La 
rendicontazione si considera sottoscritta e inoltrata, al termine della compilazione e del caricamento degli 
allegati, all’atto della trasmissione. Per quanto riguarda la parte dell’operazione finanziata con l’applicazione 
di tabelle standard di costi unitari (UCS), ai sensi dell’art. 16 comma 4 del Regolamento per l’attuazione PR 
FSE+, il corretto svolgimento e l’effettivo completamento delle operazioni costituisce dimostrazione 
dell’onere di spesa sostenuto. Il beneficiario fornisce tramite sistema informativo il modello che contiene i dati 
anagrafici del soggetto attuatore, i dati fisici e finanziari dell’operazione e la documentazione di seguito 
richiesta 

2. Al formulario di rendicontazione, caricato sul sistema GGP2, deve essere allegata la documentazione indicata 
all’Allegato 2 del Regolamento formazione e la copia del registro il tutto unitamente ad una dichiarazione di 
conformità all’originale ai sensi degli artt. 19 e 47 DPR 445/2000. Il registro originale deve essere conservato 
dal soggetto erogatore per consentire eventuali verifiche da parte del Servizio competente. 
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3. A seguito della verifica del rendiconto il Servizio competente (laddove l’operazione sia stata campionata per i 
controlli amministrativi di rendicontazione) provvede all’erogazione del saldo o alla richiesta di restituzione 
delle eventuali maggiori somme anticipate. Qualora l’operazione non sia stata campionata il saldo verrà 
erogato dopo la chiusura del relativo procedimento. 

22. REVOCA DEL CONTRIBUTO 
 

1. la SRA provvede alla revoca del contributo nei seguenti casi: 
a) mancata realizzazione dell’operazione; 
b) riscontro di gravi inadempimenti degli obblighi di cui di cui all’art. 10 del Regolamento per 

l’attuazione PR FSE+; 
c) mancata vidimazione dei registri cartacei precedente all’avvio dell’attività in senso stretto 

23. INFORMAZIONE, COMUNICAZIONE E VISIBILITA’ 
 
1. Il soggetto beneficiario è tenuto ad adottare modalità di promozione e pubblicizzazione dell’operazione 
trasparenti ed in grado di garantire parità di accesso a tutte le potenziali categorie di destinatari. Di seguito si 
riportano gli adempimenti a carico del beneficiario stabiliti dall’art. 50 del Reg. (UE) 2021/1060: 
 

Tabella azioni di comunicazione  

Adempimenti Descrizioni Rif. Normativi 

Sito web e profili 
social ufficiali 

Il beneficiario fornisce sul proprio sito web, ove tale esista, e sui profili 
social media, una breve descrizione dell’operazione, in proporzione al 
livello di sostegno, compresi finalità e risultati, ed evidenzia il sostegno 
finanziario ricevuto attraverso l’utilizzo degli elementi caratterizzanti la 
comunicazione 

Art. 50, par. 1, lett a) 

Reg (UE) n. 1060/2021 

Documenti e 
materiali di 
comunicazione 

Il beneficiario evidenzia il sostegno finanziario ricevuto apponendo su 
documenti e materiali per la visibilità e la comunicazione 
dell’operazione, destinati al pubblico o ai partecipanti, una 
dichiarazione che evidenzi il sostegno dell’Unione in maniera visibile 
anche attraverso l’utilizzo e l’apposizione degli elementi caratterizzanti 
la comunicazione. 

Art. 50, par. 1, lett b) 

Reg (UE) n. 1060/2021 

Targhe o cartelloni 
permanenti 

Per operazioni di 
costo superiore a 
100.000 € 

In caso di operazioni che comportino investimenti materiali o nel caso 
di installazione di attrezzature acquistate, il beneficiario espone targhe 
o cartelloni permanenti, chiaramente visibili al pubblico, in cui compaia 
l’emblema dell’Unione così come riportato dall’allegato IX.  

Art. 50, par. 1, lett c) 

Reg (UE) n. 1060/2021 

Poster o display 
elettronico 

Per le operazioni che non rientrano nel punto precedente, il beneficiario 
espone in un luogo facilmente visibile al pubblico almeno un poster di 
misura non inferiore a un formato A3 o un display elettronico 
equivalente, recante informazioni sull’operazione che evidenzino il 

Art. 50, par. 1, lett d) 

Reg (UE) n. 1060/2021 
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sostegno ricevuto dai fondi e gli elementi caratterizzanti la 
comunicazione. 

Evento o attività di 
comunicazione 

Per operazioni di 
importanza 
strategica 

Per operazioni di 
costo superiore a 
10.000.000 €  

Nel caso di operazioni di importanza strategica e operazioni il cui 
costo totale supera 10.000.000 di euro, il beneficiario organizza un 
evento o attività di comunicazione, come ritiene opportuno, e 
coinvolge in tempo utile la Commissione e l’Autorità di Gestione PR 
FSE+ 21-27. 

  

Art. 50, par. 1, lett e) 

Reg (UE) n. 1060/2021 

 
 
2. Il soggetto beneficiario ha l’onere di informare la platea dei possibili destinatari circa il fatto che l’operazione è 
cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo plus, nell’ambito dell’attuazione del PR FSE+. Pertanto, tutti i documenti di 
carattere informativo e pubblicitario devono: 

- contenere la seguente dichiarazione: “Si è beneficiato del sostegno cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo 
Plus della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia”; 

- recare tutti i seguenti loghi: 
 

 

 
3. In caso di violazione degli obblighi e di mancate azioni correttive da parte del beneficiario, l’Autorità di Gestione 
sopprime fino al 3 % del sostegno all’operazione interessata, tenuto conto del principio di proporzionalità (Art. 50, 
par. 3, Reg. (UE) n. 1060/2021). 
4. Le linee guida per la visibilità e la comunicazione, assieme ai materiali di supporto per la comunicazione (toolkit), 
sono disponibili al seguente link: 
https://europa.regione.fvg.it/it/programmi-36605/coesione-italia-21-27-friuli-venezia-giulia-36659/coesione-italia-
fse-40005 
nella sezione dedicata “Visibilità, Trasparenza e Comunicazione”. 
 

24. INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - Articolo 13 del Regolamento 
europeo 2016/679/UE (GDPR) 
 

Con la presente comunicazione si assolve all’obbligo di informazione previsto dall’art. 13 del Reg. (UE) 2016/679 in 
relazione ad eventuali dati personali forniti direttamente o dalle persone eventualmente autorizzate relativamente 
al procedimento per cui tali dati sono raccolti, nell’ambito delle iniziative promosse dal Programma Regionale 
cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo Plus. 
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Titolare del trattamento Il Titolare del trattamento è l’Amministrazione regionale nel suo complesso, 
rappresentata dal Presidente in qualità di legale rappresentante dell’Ente, con 
sede in Piazza dell'Unità d'Italia 1, 34121 Trieste. 
 
PEC: regione.friuliveneziagiulia@certregione.fvg.it  

Responsabile della protezione dei 
dati 

Il Responsabile della Protezione dei dati (RPD) è raggiungibile al seguente indirizzo: 
Piazza dell'Unità d'Italia 1, 34121 Trieste. 

e–mail: privacy@regione.fvg.it  
PEC: privacy@certregione.fvg.it  

Responsabile del trattamento dei 
dati personali ai sensi dell’articolo 
28 comma 1 del GDPR 

Il Responsabile del trattamento dei dati personali è la Società Insiel spa 
Via S. Francesco d’Assisi 43, 34133 Trieste 
tel + 39 040.3737.111; fax + 39 040 3737 333 
e-mail: privacy@insiel.it 

 

Tipi di dati trattati, base giuridica e 
finalità del trattamento 

I dati personali forniti (ad esempio, nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale 
e partita iva, indirizzo privato completo e sede attività, telefono ed email di contatto, 
dettagli del documento d’identità, riferimenti bancari e di pagamento, etc.) saranno 
raccolti, trattati e conservati dal Titolare, nel rispetto dei principi di correttezza, liceità e 
trasparenza amministrativa, per la gestione ed il corretto svolgimento di tutto il 
procedimento di cui al presente Avviso, secondo le modalità previste dalle leggi e dai 
regolamenti vigenti, in ottemperanza a quanto stabilito dal d.lgs. 196/2003, Codice in 
materia di protezione dei dati personali (di seguito Codice privacy), e dal Regolamento 
(UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio. 
Ai fini della trasparenza, si informa che l’accettazione del cofinanziamento comporta, ai 
sensi del Regolamento (UE) n.2021/1060, l’accettazione da parte del beneficiario della 
pubblicazione sui portali istituzionali della Regione, dello Stato e dell’Unione europea, dei 
dati relativi al beneficiario e al progetto cofinanziato così come indicati e definiti all’art. 
49 comma 3 del Reg. (UE) n.2021/1060). 
Il trattamento dei dati personali viene effettuato dal Titolare del trattamento per lo 
svolgimento di funzioni istituzionali e in particolare per la realizzazione delle azioni 
previste dal Programma del Fondo Sociale Europeo plus, pertanto, ai sensi dell’art. 6, 
comma 1, lett. e) del Regolamento non necessita del suo consenso.  
Ai sensi dell’art. 4 del Reg. (UE) n.2021/1060, gli Stati membri e la Commissione sono 
autorizzati a trattare i dati personali solo se necessario al fine di adempiere i rispettivi 
obblighi, in particolare per quanto riguarda la sorveglianza, la rendicontazione, la 
comunicazione, la pubblicazione, la valutazione, la gestione finanziaria, le verifiche e gli 
audit e, se del caso, per determinare l’idoneità dei partecipanti. 
I dati personali sono trattati in conformità del regolamento (UE) 2016/679 o del 
regolamento (UE) 2018/1725 del Parlamento europeo e del Consiglio, a seconda dei casi. 
I dati personali richiesti sono necessari per gli adempimenti previsti nel procedimento 
amministrativo disciplinato dalla legge e dai documenti di attuazione. 
I dati saranno trattati a mezzo di sistemi informatici o manuali per le finalità istituzionali 
di:  

- comunicazione di dati a soggetti previsti dalle vigenti disposizioni normative e 
regolamentari, oltre alle necessarie comunicazioni ad altre amministrazioni o autorità 
pubbliche di gestione, controllo, vigilanza; 

- selezione ed autorizzazione di operazioni formative e non formative e di soggetti 
attuatori per tali operazioni; 

- monitoraggio, valutazione e indagini statistiche sui destinatari di interventi formativi 
e non formativi;  

- gestione dei procedimenti contabili; 
- prevenzione di frodi e irregolarità, come previsto dal Regolamento (UE) n. 2021/1060 

I dati personali richiesti sono necessari per gli adempimenti previsti nel procedimento 
amministrativo disciplinato dalla legge e dai documenti di attuazione.  
In caso di mancata indicazione dei dati richiesti, non è possibile avviare il procedimento 
qualora tali dati siano essenziali allo svolgimento dell’istruttoria 
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Soggetti autorizzati al trattamento I dati personali sono resi accessibili ai dipendenti e collaboratori del Titolare e del 
responsabile secondo i principi di correttezza, liceità, trasparenza, pertinenza e non 
eccedenza rispetto alle finalità di raccolta e di successivo trattamento. Le persone che 
trattano i dati degli utenti sono tenute a trattare i dati secondo i principi del GDPR e 
quindi sono vincolate, oltre che al rispetto delle norme di settore sulla privacy, al segreto 
d'ufficio 

Destinatari o categorie di 
destinatari dei dati personali 

I dati personali raccolti non sono oggetto di comunicazione o diffusione, salvo che 
disposizioni di legge o di regolamento dispongano diversamente. 
I dati personali acquisiti potranno essere comunicati ad altre Pubbliche Amministrazioni 
per adempiere agli obblighi derivanti dall’istituzione di Registri nazionali, per lo 
svolgimento di attività di segnalazione e controllo ovvero a soggetti indicati dalla 
normativa o dalle procedure di settore. 

Modalità del trattamento I dati saranno trattati con modalità informatiche e telematiche che consentono la 
memorizzazione, la gestione e la trasmissione degli stessi, nel rispetto della normativa 
vigente in materia di sicurezza dei dati personali e saranno conservati in archivi 
informatici e/o cartacei, con logiche atte a garantire la riservatezza , l’integrità e la 
disponibilità dei dati stessi. 

Periodo di conservazione dei dati 
personali 

I dati personali vengono conservanti per il periodo di tempo previsto dalla normativa 
che sottende il trattamento, per un tempo non superiore a quello necessario alla 
definizione delle procedure e all’espletamento di tutte le attività connesse alla 
realizzazione degli interventi  all’attuazione e alla chiusura del PR FSE+ Friuli Venezia 
Giulia 2021-2027, secondo le finalità per le quali i dati sono stati raccolti e trattati, fatti 
salvi ulteriori obblighi di legge e in conformità alle norme sulla conservazione della 
documentazione amministrativa e digitale. 

Diritti fondamentali 
dell’interessato 

Gli interessati al trattamento dei dati personali possono esercitare, nei limiti previsti dal 
Capo III, i diritti previsti dal GDPR, e in particolare. 

- il diritto all’accesso ai dati personali e alle informazioni ad essi relative; 
- il diritto alla rettifica dei dati personali inesatti, senza ingiustificato ritardo, la 

rettifica o l’integrazione di dati inesatti o incompleti; 
- il diritto di proporre un reclamo al Garante della Privacy o di adire le opportune 

sedi giudiziarie; 
- il diritto alla limitazione del trattamento, esercitabile quando ricorre una delle 

ipotesi di cui all’articolo 18, paragrafo 1 del regolamento. 
L'apposita istanza all'AR è presentata contattando il Responsabile della protezione dei 
dati presso l’Ente ( Responsabile della Protezione dei dati personali, Piazza dell'Unità 
d'Italia 1, 34121 Trieste, email: privacy@regione.fvg.it , PEC: privacy@certregione.fvg.it). 
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga 
in violazione di quanto previsto dal Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo al 
Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall'art. 77 del Regolamento 
stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento). 

 

La partecipazione alla presente procedura di selezione include la presa visione della presente informativa. 

25. ELEMENTI INFORMATIVI 
 

1.  Ai sensi dell’articolo 14 della L.R. 7/2000, si comunicano i seguenti elementi informativi: 

- Responsabile del procedimento: Direttore della SRA, Elisa Marzinotto (e-mail: 
elisa.marzinotto@regione.fvg.it;); 

- Responsabili dell’Istruttoria:  
• Fulvia Cante (e-mail: fulvia.cante@regione.fvg.it ) 
• Giovanna Guerrieri (e-mail: giovanna.guerrieri@regione.fvg.it ); 
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- Referente del Programma: Anna Maria Bosco (e-mail: annamaria.bosco@regione.fvg.it). 
2. I beneficiari e i potenziali beneficiari possono presentare eventuali reclami nel caso dovessero ritenere non 

rispettati i principi stabiliti dalla Carta dei diritti fondamentali dell’Unione Europea e della Convenzione delle 
Nazioni Unite sui diritti delle persone con disabilità (UNCRDP). I reclami potranno essere presentati 
attraverso la pagina dedicata all’interno del sito regionale dedicato ai reclami in cui tutti i beneficiari, 
soggetti attuatori, e in generale ogni soggetto interessato, pubblico o privato, cittadini, ecc. può trovare i 
riferimenti del Punto di Contatto (nel caso di reclami riferiti alla Carta dei diritti fondamentali), il modulo per 
la presentazione del reclamo e l’indirizzo e-mail al quale inoltrarlo 

26. SINTESI DEI TERMINI DI RIFERIMENTO 
 

Al fine di fornire un quadro complessivo dei termini del procedimento delle operazioni e confermando quanto 
già indicato nel presente Avviso, si forniscono i seguenti   termini di riferimento: 

1. Le operazioni con modalità “a bando” devono essere presentate a partire dal 28 settembre 2023 ed entro le ore 
12.00 del 18 ottobre 2023 

2. Le operazioni con modalità “a sportello” devono essere presentate partire dal 28 settembre 2023 ed entro il 30 
giugno 2024.  

3. Le operazioni sono selezionate da apposita Commissione entro 60 giorni dal termine ultimo di presentazione. 
4. Le operazioni sono approvate entro 30 giorni dalla data del verbale di valutazione. 
5. L’atto di concessione del contributo viene adottato entro 60 giorni dalla data di approvazione delle operazioni. 
6. Le operazioni di cui al paragrafo 7 devono concludersi entro il 31 dicembre 2024. 
7. Le operazioni di cui al paragrafo 8 devono concludersi entro 18 mesi dall’approvazione delle stesse. 
8. Le operazioni di cui ai paragrafi 9 e 10 devono concludersi entro la data indicata nel decreto di concessione. 
9. Il rendiconto delle spese sostenute per la realizzazione dell’operazione deve essere presentato entro 60 giorni 

dalla data di conclusione dell’operazione.  
10. Il rendiconto delle spese sostenute è approvato entro 60 giorni dalla data di presentazione del rendiconto. 
11. L’atto relativo alla erogazione del saldo, ove spettante, viene adottato entro 30 giorni dalla data di approvazione 

del rendiconto.  
12. Il termine ultimo per la chiusura del procedimento è fissato alla data del 31 dicembre 2026. 
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23_42_1_DDS_FORM_45614_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 6 ottobre 
2023, n. 45614
Fondo sociale europeo Plus 2021/2027 (FSE+) - PPO 2021-
2027 - Piano d’azione zonale per l’apprendimento PiAzZA 
2022/2024. Percorsi di qualificazione abbreviata (QA) - Appro-
vazione dei cloni QA presentati nel mese di settembre 2023 re-
lativi ai prototipi costituenti il Catalogo QA.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1422 del 17 settembre 2021 e s.m.i. recante “LR 
27/2007 - Piano per l’apprendimento permanente degli adulti in Friuli Venezia Giulia «Apprendiamo@
Lavoriamo in FVG». Approvazione” che delinea le politiche regionali in materia di apprendimento per-
manente destinate alla popolazione adulta e che, in particolare, definisce le attività del progetto “Piano 
d’azione zonale per l’apprendimento - PiAzZA - Uno spazio aperto per apprendere”, quale declinazione 
del sistema formativo regionale rispetto allo sviluppo dell’apprendimento permanente (BOX 1);
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1423 del 17 settembre 2021 e s.m.i., recante “Program-
ma Regionale Fondo Sociale Europeo+ 2021/2027 - Pianificazione Periodica delle Operazioni - PPO - 
Annualità 2022. Approvazione” che stabilisce i programmi specifici per l’annualità 2022 a valere sul FSE+ 
approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 1231 del 26 agosto 2022;
CONSIDERATO che le politiche di Apprendiamo@Lavoriamo in FVG prevedono finalità formative uni-
tarie, orientate al raggiungimento sia degli obiettivi del Programma PiAzZA, sia gli obiettivi del Program-
ma GOL, in un quadro di complementarietà e integrazione tra la programmazione FSE+ e la program-
mazione PNRR;
VISTO il decreto n. 657/LAVFORU dell’8 febbraio 2022, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
n. 8 del 23 febbraio 2022, con il quale è stato emanato l’ “AVVISO PUBBLICO (di seguito Avviso) per la 
selezione dei soggetti attuatori delle Operazioni attuative del documento pianificazione periodica delle 
operazioni PPO 2022 - Programma PiAzZA (BOX1), da finanziare nell’ambito del PR FSE+ 2021/2027 
finanziato dall’Unione europea - FSE Plus e delle Operazioni attuative del Programma Garanzia Occupa-
bilità dei Lavoratori - Programma GOL (BOX14), da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 5, Compo-
nente 1, Riforma 1.1, finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU”;
VISTI i decreti n. 9129/GRFVG del 10 agosto 2022, n. 12674/GRFVG del 13 settembre 2022, e n. 
30673/GRFVG del 15 dicembre 2022, con i quali sono state apportate modificazioni all’Avviso;
RICHIAMATO il decreto n° 5281/LAVFORU del 31 maggio 2022 con il quale è stata approvata la gra-
duatoria delle candidature presentate e sono stati individuati i seguenti soggetti realizzatori delle attivi-
tà formative per i rispettivi ambiti territoriali indicati nel documento Allegato 1 al citato Decreto n° 657/
LAVFORU/2022:
 - ATI 1 - GULIANO ISONTINO

con capofila I.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa sociale
 - ATI 2 - FRIULI

con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
 - ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO

con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia S.R.L. Impresa sociale;
RICHIAMATO il documento “Linee Guida - Disposizioni di carattere generale”, approvato con il decreto 
n. 9181/GRFVG dell’11 agosto 2022, e modificato con i decreti n. 12684/GRFVG del 13 settembre 2022, 
n. 30775/GRFVG del 16 dicembre 2022 e n. 16287/GRFVG del 12 aprile 2023;
VISTO il decreto n. 17074/GRFVG del 13 ottobre 2022, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
n. 43 del 26 ottobre 2022, il quale approva il documento “Direttive qualificazione abbreviata (QA)”, e 
s.m.i.;
VISTA la PEC prot. n. 307543/P/GEN del 12 dicembre 2022 con la quale è stato comunicato l’elenco dei 
profili professionali propedeutico alla presentazione dei prototipi costituenti il Catalogo QA;
RICHIAMATO il decreto n. 6394/GRFVG del 20 febbraio 2023 con il quale sono stati approvati i proto-
tipi QA presentati entro la scadenza del 30 gennaio 2023;
RICHIAMATO il decreto n. 30057/GRFVG del 26 giugno 2023 con il quale è stato approvato l’aggior-
namento del Catalogo percorsi di qualificazione abbreviata;
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VISTO il decreto numero 27578/GRFVG del 30 novembre 2022 con il quale, secondo le disposizioni del 
punto 21.02 dell’Avviso, è stata definita la suddivisione per annualità delle risorse per il Programma Spe-
cifico 9/22 - Catalogo qualificazioni abbreviate (QA) ed a seguito del quale sono stati adottati i seguenti 
decreti di concessione:
 - per ATI 1 - GIULIANO ISONTINO, il decreto n. 30074/GRFVG del 14 dicembre 2022 a valere sul Pro-

gramma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, 
Programma specifico 9/22 del PPO 2022 - CUP D24D22003120009
 - per ATI 2- FRIULI, il decreto n. 30075/GRFVG del 14 dicembre 2022 a valere sul Programma regionale 

Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, Programma spe-
cifico 9/22 del PPO 2022 - CUP D24D22003130009
 - per ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO, il decreto n. 30549/GRFVG del 15 dicembre 2022 a valere sul Pro-

gramma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, 
Programma specifico 9/22 del PPO 2022 - CUP D24D22003140009;
DATO ATTO della ricezione, da parte dell’amministrazione regionale, dell’Atto d’obbligo e dell’Informa-
tiva privacy sottoscritti dalle ATI;
EVIDENZIATO che le risorse finanziarie disponibili, derivanti dalla somma residua dell’annualità 2022 e 
dal totale stanziato per l’annualità 2023 che va dal 1 luglio 2023 al 30 giugno 2024, per la realizzazione 
dell’attività QA, a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 
2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, Programma specifico 9/22 del PPO 2022, ripartite a livello di aree ter-
ritoriali sono le seguenti:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE

PS 9/22 Istruzione e 
Formazione

Qualificazione 
abbreviata 

(QA)
2.635.940,00 3.069.496,00 1.625.664,00 7.331.100,00

RICHIAMATO il decreto 41122/GRFVG del 12 settembre 2023 con il quale sono stati approvati ed au-
torizzati i cloni QA presentati nel mese di agosto 2023, ed a seguito del quale la disponibilità finanziaria 
residua per l’annualità 2023, che va dal 1 luglio 2023 al 30 giugno 2024, per la realizzazione dell’attività 
QA, a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 ISTRUZIO-
NE E FORMAZIONE, Programma specifico 9/22 del PPO 2022, è la seguente:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE

PS 9/22 Istruzione e 
Formazione

Qualificazione 
abbreviata 

(QA)
2.635.940,00 2.876.286,00 1.510.989,00 7.023.215,00

VISTE le operazioni-clone di QA, derivanti dal relativo catalogo dei prototipi, a valere sul Programma 
PiAzZA, presentate nel mese di settembre 2023;
CONSIDERATO che sono pervenuti n. 12 cloni;
RITENUTO di approvare i seguenti documenti:
 - elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante);

CONSIDERATO che l’allegato 1 determina l’approvazione e l’autorizzazione di 12 operazioni clo-
ne per complessivi € 1.076.120,00, a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 
2021/2027, così suddivisi:
 - ATI 1 - GIULIANO ISONTINO: n. 9 cloni QA per complessivi € 770.320,00 ,
 - ATI 2 - FRIULI: n. 2 cloni QA per complessivi € 191.820,00 ,
 - ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO: n. 1 clone QA per complessivi € 113.980,00 ;

EVIDENZIATO pertanto che la disponibilità finanziaria residua per l’annualità 2023, che va dal 1 luglio 
2023 al 30 giugno 2024, per la realizzazione dell’attività QA, a valere sul Programma regionale Fondo 
sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, Programma specifico 
9/22 del PPO 2022, è la seguente:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE 
RESIDUO

PS 9/22 Istruzione e 
Formazione

Qualificazione 
abbreviata 

(QA)
1.865.620,00 2.684.466,00 1.397.009,00 5.947.095,00

PRECISATO che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;



196 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 18 ottobre 2023 42

RICHIAMATO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 
modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020 e s.m.i., avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti 
regionali” e successive modifiche e integrazioni;

DECRETA
1. In relazione alle Direttive indicate in premessa ed a seguito delle operazioni clone QA presentate a 
valere sul Programma PiAzZA nel mese di settembre 2023, è approvato il seguente documento:
 - elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante);

2. L’allegato 1 determina l’approvazione e l’autorizzazione di 12 operazioni clone per complessi-
vi € 1.076.120,00, a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027, così 
suddivisi:
 - ATI 1 - GIULIANO ISONTINO: n. 9 cloni QA per complessivi € 770.320,00 ,
 - ATI 2 - FRIULI: n. 2 cloni QA per complessivi € 191.820,00 ,
 - ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO: n. 1 clone QA per complessivi € 113.980,00 ;

3. Si dà atto che la disponibilità finanziaria residua per l’annualità 2023, che va dal 1 luglio 2023 al 30 
giugno 2024, per la realizzazione dell’attività QA, a valere sul Programma regionale Fondo sociale euro-
peo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, Programma specifico 9/22 del PPO 
2022 è la seguente:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE 
RESIDUO

PS 9/22 Istruzione e 
Formazione

Qualificazione 
abbreviata 

(QA)
1.865.620,00 2.684.466,00 1.397.009,00 5.947.095,00

4. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione;

Trieste, 6 ottobre 2023

MARZINOTTO
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23_42_1_DDS_FORM_45616_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 6 ottobre 
2023, n. 45616
Fondo sociale europeo - Programma operativo 2014/2020. Pia-
nificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2015 
- Programma specifico 7/15 - Misure per la promozione della 
cultura imprenditoriale e la creazione d’impresa. Decreto legge 
19 maggio 2020, n. 34 - Misure emergenziali di contratto degli 
effetti sanitari, economici e sociali generati dall’epidemia di CO-
VID-19 convertito, con modificazioni, dalla legge 17 luglio 2020 
n. 77. Piano di sviluppo e coesione (PSC). Approvazione opera-
zioni clone a valere sull’asse 1 - Occupazione - relativi all’area 
3 - Percorsi integrati per la creazione di impresa - Catalogo per 
la formazione individualizzata per l’accompagnamento al busi-
ness plan di Imprenderò - presentate nel mese di settembre 
2023.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente”;
VISTO il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della 
crescita e dell’occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissione 
europea con decisione C (2014)9883 del 17 dicembre 2014 e riprogrammato con decisione C (2021) 
1132 final del 16 febbraio 2021, di seguito POR FSE;
VISTO l’Accordo “Riprogrammazione dei Programmi Operativi dei Fondi strutturali 2014-2020 ai sensi 
del comma 6 dell’articolo 242 del decreto legge 34/2020” convertito, con modificazioni, dalla Legge 17 
luglio 2020 n. 77, 
CONSIDERATO che definisce l’utilizzo dei fondi del POR FSE come una delle principali fonti finanziarie 
da attivare in funzione anticrisi, sia con riferimento alle spese per l’emergenza sanitaria, sia con riferi-
mento alle esigenze di intervento per far fronte alle difficoltà economiche, occupazionali e sociali del 
Paese;
CONSIDERATO che, in base al citato accordo, il POR FSE destina euro 48.090.000,00 alla rendiconta-
zione dei programmi specifici regionali di contrasto all’emergenza da COVID-19 (euro 11.490.000,00) e 
di spese nazionali anticipate relative alla cassa integrazione COVID-19 (euro 36.600.000,00);
CONSIDERATO che, a seguito della destinazione di euro 48.090.000,00 a copertura di misure regionali 
e nazionali di contrasto al COVID-19, l’accordo prevede, al fine di garantire la copertura di progetti non 
più finanziati dal POR FSE, l’utilizzo di:
a) le risorse del Fondo sviluppo e coesione, già assegnate alla Regione e sottoponibili alla valutazione di 
riprogrammazione di cui al comma 7 dell’articolo 44 del decreto legge n. 34/2019 e s.m.i o comunque 
libere da impegni, per complessivi 9,40 milioni di euro; 
b) nuove assegnazioni, nel rispetto generale del vincolo di destinazione territoriale del Fondo sviluppo e 
coesione, di risorse FSC 2014-2020, per un ammontare complessivo di 38,69 milioni di euro;
VISTA la delibera CIPE n. 60 del 29 settembre 2020 la quale, nel prendere atto della riprogrammazione 
dell’importo di complessivi 9,40 milioni di euro ai sensi dell’articolo 44 del decreto legge 34/2019, di-
spone la nuova assegnazione alla regione Friuli Venezia Giulia di risorse FSC 2014/2020 per un importo 
complessivo di 38,69 milioni di euro, pari alla differenza fra l’ammontare delle riprogrammazioni operate 
sul POR FSE 2014/2020 e le risorse riprogrammabili ai sensi del citato articolo 44 del decreto legge 
34/2019; 
CONSIDERATO che le risorse di cui alla richiamata delibera CIPE, pari a 48,09 milioni di euro, vanno a 
costituire il Piano di sviluppo e coesione - PSC;
VISTA la deliberazione n. 332 del 5 marzo 2021 la quale stabilisce, fra l’altro, che il seguente programma 
specifico in corso di realizzazione a valere su POR FSE esce da tale ambito per confluire nel suddetto 
PSC:
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 - programma specifico 7/15: Misure per la promozione della cultura imprenditoriale e la creazione 
d’impresa (IMPRENDERO’ 5.0), per un importo pari a euro 4.800.000,00;
VISTO il decreto n. 318/LAVFORU dell’8 febbraio 2016, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
n. 7 del 17 febbraio 2016, con il quale è stato emanato l’Avviso per la selezione di un soggetto affidatario 
del progetto finalizzato alla promozione della cultura imprenditoriale e alle creazione di impresa e lavoro 
autonomo - “IMPRENDERÒ [in] FVG“;
VISTI i successivi decreti n. 1108/LAVFORU del 29 febbraio 2016, n. 10738/LAVFORU del 18 settembre 
2019, n. 1878/LAVFORU del 5 marzo 2020, n. 4655/LAVFORU del 3 maggio 2021, n.4656/LAVFORU del 
3 maggio 2021, n. 5447/LAVFORU del 3 giugno 2021, n. 29060/GRFVG del 7 dicembre 2022, n. 32282/
GRFVG del 28 dicembre 2022, n. 2086/GRFVG del 20 gennaio 2023, n. 12478/GRFVG del 22 marzo 
2023 e n. 37866/GRFVG del 17 agosto 2023 con i quali è stato modificato l’Avviso;
VISTO il decreto n. 4668/LAVFORU del 5 giugno 2018 con il quale, fra l’altro, è stato stabilito di as-
segnare il contributo di euro 4.800.000,00 a favore della compagine denominata “SISSI 2.0 - Sistema 
Integrato di Servizi per lo Sviluppo Imprenditoriale del FVG” con capofila l’AD FORMANDUM Impresa 
sociale socialno Podjetje;
VISTO il decreto n. 6122/LAVFORU del 17 luglio 2018, con il quale è stata ridefinita la durata dell’in-
carico alla succitata ATI e sono stati previsti nuovi termini per l’avvio e la conclusione dell’incarico a AD 
FORMANDUM - capofila dell’A.T.I. denominata “SISSI 2.0 - Sistema Integrato di Servizi per lo Sviluppo 
Imprenditoriale del FVG”, e relativi alle attività in senso stretto;
VISTO il decreto n. 7370/LAVFORU del 28 agosto 2018, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne n. 37 del 12 settembre 2018, modificato con decreti n. 8874/LAVFORU del 9 ottobre 2018, n.2547/
LAVFORU del 18 marzo 2019, n. 11458/LAVFORU del 4 ottobre 2019, n. 14949/LAVFORU del 4 dicem-
bre 2019, con il quale è stato approvato il documento concernente “Direttive per il soggetto attuatore ai 
fini della realizzazione delle attività dell’Area 3 - Percorsi integrati per la creazione di impresa”, 
VISTO il decreto 3590/GRFVG del 31 gennaio 2023, recante modifiche alla Direttiva approvata con de-
creto n. 7370/LAVFORU del 28.08.2018 e s.m.i. e alla Direttiva approvata con decreto n. 2052/LAVFORU 
dell’11.03.2020 e s.m.i., nonché Inserimento della formazione a distanza nel catalogo “formazione mana-
geriale individualizzata” e nel catalogo “formazione individualizzata per l’accompagnamento al business 
plan” e indicazione di nuovi termini per la presentazione dei prototipi erogati totalmente in FAD afferenti 
al catalogo “formazione manageriale individualizzata” ed al catalogo “formazione individualizzata per 
l’accompagnamento al business plan”;
PRECISATO che le attività dell’Area 3 si svolgono nell’ambito del seguente quadro finanziario:

Priorità d’investimento Disponibilità finanziaria
8 i 1.390.000,00
8 ii 1.494.000,00
8 iv 900.000,00

Totale 3.784.000,00
Almeno 10% Area montana

EVIDENZIATO che a seguito dei decreti n. 5447/LAVFORU del 3 giugno 2021, n. 29060/GRFVG del 07 
dicembre 2022 e n. 2086/GRFVG del 20 gennaio 2023 la dotazione finanziaria dell’Area 3 si è ridotta di 
euro 575.000,01 giungendo ad un importo complessivo pari ad euro 3.208.999,99;
PRECISATO che le risorse finanziarie disponibili per la realizzazione delle attività dell’Area 3 - Catalogo 
della formazione imprenditoriale e della formazione individualizzata per l’accompagnamento al business 
plan sono così suddivise:

Totale Disponibilità 8 i Disponibilità 8 ii Disponibilità 8 iv
1.203.775,00 355.415,00 753.037,00 95.323,00

PRECISATO che il Catalogo per la formazione individualizzata per l’accompagnamento al business plan 
di Imprenderò è costituito da sei prototipi formativi che sviluppano un percorso formativo individuale;
VISTO il decreto n. 12198/LAVFORU del 23 ottobre 2019, con il quale sono stati approvati 18 prototipi 
relativi all’Area 3 - Catalogo per la formazione individualizzata per l’accompagnamento al business plan 
di Imprenderò - presentati entro l’11 ottobre 2019, di cui 6 prototipi formativi - priorità d’investimento 
8i, 6 prototipi formativi - priorità d’investimento 8ii, e 6 prototipi formativi - priorità d’investimento 8iv;
EVIDENZIATO che il soggetto attuatore deve procedere all’attivazione delle edizioni dei prototipi - 
operazioni clone - rientranti in una delle seguenti categorie di destinatari: priorità d’investimento 8 i, 8ii 
e 8 iv;
RICHIAMATO il decreto n. 4655/LAVFORU del 3 maggio 2021, con il quale è stato disposto lo sposta-
mento di parte delle risorse finanziarie disponibili relative all’Area 3 - Percorsi integrati per la creazione di 
impresa - priorità 8iv - dal Catalogo della formazione manageriale al Catalogo della formazione impren-
ditoriale e della formazione individualizzata per l’accompagnamento al business plan;
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RICHIAMATO il decreto n. 5447/LAVFORU del 3 giugno 2021, con il quale è stato disposto lo sposta-
mento di parte delle risorse finanziarie disponibili relative all’Area 3 Percorsi integrati per la creazione di 
impresa - priorità 8ii - dal Catalogo della formazione imprenditoriale e della formazione individualizzata 
per l’accompagnamento al business plan all’Area 2 - Cultura imprenditoriale per la formazione profes-
sionale, la scuola e l’università - priorità d’investimento 8ii; 
RICHIAMATO il decreto n. 29060/GRFVG del 7 dicembre 2022 con il quale è stato disposta, tra l’altro, 
la riduzione delle risorse finanziarie disponibili nell’Area 3 - Percorsi integrati per la creazione d’impresa 
- relative al Coaching - nella priorità di investimento 8i, di importo pari ad Euro 220.000,00 e il conte-
stuale aumento di pari valore delle risorse finanziarie disponibili nell’Area 3 Catalogo della formazione 
imprenditoriale e della formazione individualizzata per l’accompagnamento al business plan - nella pri-
orità d’investimento 8i;
EVIDENZIATO che, a seguito dei citati decreti n. 4655/LAVFORU/2021, n. 5447/LAVFORU/2021 e n. 
29060/GRFVG/2022, le risorse finanziarie disponibili sono così suddivise:

Totale Disponibilità 8 i Disponibilità 8 ii Disponibilità 8 iv
1.423.775,00 575.415,00 553.037,00 295.323,00

VISTO il decreto n. 2086/GRFVG del 20 gennaio 2023, con il quale, tra l’altro, è stato approvato l’au-
mento delle risorse finanziarie disponibili nell’Area 3 - Percorsi integrati per la creazione di impresa - 
catalogo della formazione imprenditoriale e individualizzata per l’accompagnamento al business plan 
- priorità di investimento 8iv- di euro 150.000,00, ed a seguito del quale la disponibilità residua relativa 
all’Area 3 è la seguente:

Totale Disponibilità 8 i Disponibilità 8 ii Disponibilità 8 iv
1.573.775,00 575.415,00 553.037,00 445.323,00

RICHIAMATO il decreto n. 40302/GRFVG del 5 settembre 2023, con il quale sono state approvate le 
operazioni clone relative all’Area 3 - Catalogo della formazione imprenditoriale di Imprenderò presenta-
te dal soggetto attuatore nel mese di agosto 2023, ed a seguito del quale la disponibilità residua relativa 
all’Area 3 è la seguente: 

Totale Disponibilità 8 i Disponibilità 8 ii Disponibilità 8 iv
662.163,00 188.899,00 397.805,00 75.459,00

VISTE le operazioni clone relative al Catalogo per la formazione individualizzata per l’accompagnamen-
to al business plan di Imprenderò presentate nel mese di settembre 2023;
RAVVISATA la necessità di provvedere in ordine al finanziamento delle operazioni clone di cui al pre-
cedente capoverso;
RITENUTO di approvare i seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante).
• elenco delle operazioni non approvate (allegato 2 parte integrante).
CONSIDERATO che l’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 11 operazioni clone per 
complessivi euro 8.712,00, di cui 1 operazione rivolta alla categoria di destinatari priorità d’investimento 
8i per complessivi euro 792,00, 8 operazioni rivolte alla categoria di destinatari priorità d’investimento 8ii 
per complessivi euro 6.336,00 e 2 operazioni rivolte alla categoria di destinatari priorità d’investimento 
8iv per complessivi euro 1.584,00;
EVIDENZIATO che la disponibilità finanziaria residua è la seguente:

Totale Disponibilità 8 i Disponibilità 8 ii Disponibilità 8 iv
653.451,00 188.107,00 391.469,00 73.875,00

PRECISATO inoltre che il soggetto attuatore al quale compete la realizzazione delle attività di cui si 
tratta, matura il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella 
misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
PRECISATO che il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modificazio-
ni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
VISTA la deliberazione giuntale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articolazione organizza-
tiva generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture 
organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali”, così come 
modificata dalla deliberazione giuntale n. 1116 del 25 luglio 2023;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 27 luglio 2023, n. 1163, con la quale è stato conferito l’in-
carico di Direttore del Servizio formazione alla dott.ssa Elisa Marzinotto dal 2 agosto 2023 all’1 agosto 
2026;



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 201 4218 ottobre 2023

DECRETA
1. In relazione alle operazioni clone relative all’Area 3 - Catalogo per la formazione individualizzata per 
l’accompagnamento al business plan di Imprenderò presentate dal soggetto attuatore presentate nel 
mese di settembre 2023 sono approvati i seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante).
• elenco delle operazioni non approvate (allegato 2 parte integrante).
2. L’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 11 operazioni clone per complessivi euro 
8.712,00, di cui 1 operazione rivolta alla categoria di destinatari priorità d’investimento 8i per complessi-
vi euro 792,00, 8 operazioni rivolte alla categoria di destinatari priorità d’investimento 8ii per complessivi 
euro 6.336,00 e 2 operazioni rivolte alla categoria di destinatari priorità d’investimento 8iv per comples-
sivi euro 1.584,00.
3. Il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione.

Trieste, 6 ottobre 2023

MARZINOTTO
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23_42_1_DDS_FORM_45617_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 6 ottobre 
2023, n. 45617
Fondo sociale europeo - Programma operativo 2014/2020. Pia-
nificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2015 
- Programma specifico 7/15 - Misure per la promozione della 
cultura imprenditoriale e la creazione d’impresa. Decreto leg-
ge 19 maggio 2020, n. 34 - Misure urgenti in materia di salute, 
sostegno al lavoro e all’economia, nonché di politiche sociali 
connesse all’emergenza epidemiologica da Covid- 19 - conver-
tito, con modificazioni, dalla legge 17 luglio 2020, n. 77. Piano 
di sviluppo e coesione (PSC). Approvazione operazioni clone a 
valere sull’Asse 1 - Occupazione - relativi all’area 4 - Sostegno 
alle imprese neo costituite - Attività consulenziali - presentate 
nel mese di settembre 2023.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente”;
VISTO il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della 
crescita e dell’occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissione 
europea con decisione C (2014)9883 del 17 dicembre 2014 e riprogrammato con decisione C (2021) 
1132 final del 16 febbraio 2021, di seguito POR FSE;
VISTO l’Accordo sottoscritto il 21 settembre 2020 dal Ministro per il Sud e la coesione territoriale e il 
Presidente della Regione Friuli Venezia Giulia “Riprogrammazione dei Programmi Operativi dei Fondi 
strutturali 2014-2020 ai sensi del comma 6 dell’articolo 242 del decreto legge 34/2020”, decreto legge 
34/2020 convertito, con modificazioni, dalla Legge 17 luglio 2020 n. 77; 
CONSIDERATO che definisce l’utilizzo dei fondi del POR FSE come una delle principali fonti finanziarie 
da attivare in funzione anticrisi, sia con riferimento alle spese per l’emergenza sanitaria, sia con riferi-
mento alle esigenze di intervento per far fronte alle difficoltà economiche, occupazionali e sociali del 
Paese;
CONSIDERATO che, in base al citato accordo, il POR FSE destina euro 48.090.000,00 alla rendiconta-
zione dei programmi specifici regionali di contrasto all’emergenza da COVID-19 (euro 11.490.000,00) e 
di spese nazionali anticipate relative alla cassa integrazione COVID-19 (euro 36.600.000,00);
CONSIDERATO che, a seguito della destinazione di euro 48.090.000,00 a copertura di misure regionali 
e nazionali di contrasto al COVID-19, l’accordo prevede, al fine di garantire la copertura di progetti non 
più finanziati dal POR FSE, l’utilizzo di:
a) le risorse del Fondo sviluppo e coesione, già assegnate alla Regione e sottoponibili alla valutazione 
di riprogrammazione di cui al comma 7 dell’articolo 44 del decreto legge n.34/2019 e s.m.i o comunque 
libere da impegni, per complessivi 9,40 milioni di euro; 
b) nuove assegnazioni, nel rispetto generale del vincolo di destinazione territoriale del Fondo sviluppo e 
coesione, di risorse FSC 2014-2020, per un ammontare complessivo di 38,69 milioni di euro;
VISTA la delibera CIPE n. 60 del 29 settembre 2020 la quale, nel prendere atto della riprogrammazione 
dell’importo di complessivi 9,40 milioni di euro ai sensi dell’articolo 44 del decreto legge 34/2019, di-
spone la nuova assegnazione alla regione Friuli Venezia Giulia di risorse FSC 2014/2020 per un importo 
complessivo di 38,69 milioni di euro, pari alla differenza fra l’ammontare delle riprogrammazioni operate 
sul POR FSE 2014/2020 e le risorse riprogrammabili ai sensi del citato articolo 44 del decreto legge 
34/2019; 
CONSIDERATO che le risorse di cui alla richiamata delibera CIPE, pari a 48,09 milioni di euro, vanno a 
costituire il Piano di sviluppo e coesione - PSC;
VISTA la deliberazione n. 332 del 5 marzo 2021 la quale stabilisce, fra l’altro, che il seguente programma 
specifico in corso di realizzazione a valere su POR FSE esce da tale ambito per confluire nel suddetto 
PSC:
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 - programma specifico 7/15: Misure per la promozione della cultura imprenditoriale e la creazione 
d’impresa (IMPRENDERO’ 5.0), per un importo pari a euro 4.800.000,00;
VISTO il decreto n. 318/LAVFORU dell’8 febbraio 2016, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
n. 7 del 17 febbraio 2016, con il quale è stato emanato l’Avviso per la selezione di un soggetto affidatario 
del progetto finalizzato alla promozione della cultura imprenditoriale e alle creazione di impresa e lavoro 
autonomo - “IMPRENDERÒ [in] FVG“;
VISTI i successivi decreti n. 1108/LAVFORU del 29 febbraio 2016, n. 10738/LAVFORU del 18 settembre 
2019, n. 1878/LAVFORU del 5 marzo 2020, n. 4655/LAVFORU del 3 maggio 2021, n.4656/LAVFORU del 
3 maggio 2021, n. 5447/LAVFORU del 3 giugno 2021, n. 29060/GRFVG del 7 dicembre 2022, n. 32282/
GRFVG del 28 dicembre 2022, n. 2086/GRFVG del 20 gennaio 2023 e n. 37866/GRFVG del 17 agosto 
2023 con i quali è stato modificato l’Avviso;
VISTO il decreto n. 4668/LAVFORU del 5 giugno 2018 con il quale, fra l’altro, è stato stabilito di as-
segnare il contributo di euro 4.800.000,00 a favore della compagine denominata “SISSI 2.0 - Sistema 
Integrato di Servizi per lo Sviluppo Imprenditoriale del FVG” con capofila l’AD FORMANDUM Impresa 
sociale socialno Podjetje;
VISTO il decreto n. 6122/LAVFORU del 17 luglio 2018, con il quale è stata ridefinita la durata dell’in-
carico alla succitata ATI e sono stati previsti nuovi termini per l’avvio e la conclusione dell’incarico a AD 
FORMANDUM - capofila dell’A.T.I. denominata “SISSI 2.0 - Sistema Integrato di Servizi per lo Sviluppo 
Imprenditoriale del FVG”, e relativi alle attività in senso stretto;
VISTO il decreto n. 2388/LAVFORU del 21 marzo 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione n. 14 del 1° aprile 2020, modificato con decreti n. 5853/LAVFORU del 5 maggio 2020, n.14183/
LAVFORU del 22 maggio 2020 e n. 15988/LAVFORU dell’11 giugno 2020, con il quale è stato approvato 
il documento concernente “Direttive per la realizzazione delle attività di assistenza online”;
PRECISATO che le attività dell’Area 4 si svolgono nell’ambito del seguente quadro finanziario:

Priorità d’investimento Disponibilità finanziaria
8 i 320.000,00

8 iv 240.000,00
Totale 560.000,00

VISTO il decreto n.2086/GRFVG del 20 gennaio 2023, con il quale è stato approvato, tra l’altro, l’aumen-
to delle risorse finanziarie disponibili nell’Area 4 - Sostegno alle imprese neo costituite - Attività consu-
lenziali- di importo pari ad euro 200.000,00 così ripartito: priorità di investimento 8iv euro 60.000,00, 
priorità di investimento 8i euro 140.000,00, a seguito del quale la disponibilità residua relativa all’Area 
4 è la seguente:

Priorità d’investimento Disponibilità finanziaria
8 i 460.000,00

8 iv 300.000,00
Totale 760.000,00

PRECISATO che le attività di cui all’Area 4 si suddividono in due tipologie
• attività consulenziale
• assistenza on-line;
EVIDENZIATO altresì che l’attività di prestazione consulenziale ha come oggetto dieci aree tematiche 
elencate nelle Direttive, e il soggetto attuatore deve presentare un prototipo per ciascuna delle dieci te-
matiche inerente la priorità d’investimento 8i e un prototipo per ciascuna delle dieci tematiche inerente 
la priorità d’investimento 8iv;
VISTO il decreto n. 19514/LAVFORU del 21 agosto 2020, con il quale sono stati approvati 20 prototipi 
relativi all’Area 4 - Attività consulenziali, di cui 10 prototipi formativi - priorità d’investimento 8i, e 10 
prototipi formativi - priorità d’investimento 8iv;
VISTO il decreto n. 40303/GRFVG del 5 settembre 2023, con il quale sono state approvate le operazioni 
clone relative all’Area 4 - Attività consulenziali - presentate nel mese di agosto 2023, ed a seguito del 
quale la disponibilità residua relativa all’Area 4 è la seguente:

Priorità d’investimento Disponibilità finanziaria
8 i 173.116,00

8 iv 126,540,00
Totale 299.656,00

VISTE le operazioni clone relative all’Area 4 - Attività consulenziali - presentate nel mese di settembre 
2023;
RAVVISATA la necessità di provvedere in ordine al finanziamento delle operazioni clone di cui al pre-
cedente capoverso;
RITENUTO di approvare i seguenti documenti:
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• elenco delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante);
CONSIDERATO che l’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 9 operazioni clone per 
complessivi € 7.056,00 di cui 4 operazioni rivolte alla categoria di destinatari priorità d’investimento 8i 
per complessivi € 2.744,00 e 5 operazioni clone rivolte alla categoria di destinatari priorità di investimen-
to 8iv per complessivi € 4.312,00;
EVIDENZIATO che la disponibilità finanziaria residua è la seguente:

Priorità d’investimento Disponibilità finanziaria
8 i 170.372,00

8 iv 122.228,00
Totale 292.600,00

PRECISATO inoltre che il soggetto attuatore al quale compete la realizzazione delle attività di cui si 
tratta, matura il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella 
misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
PRECISATO che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modificazio-
ni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
VISTA la deliberazione giuntale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articolazione organizza-
tiva generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture 
organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali”, così come 
modificata dalla deliberazione giuntale n. 1116 del 25 luglio 2023;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 27 luglio 2023, n. 1163, con la quale è stato conferito l’in-
carico di Direttore del Servizio formazione alla dott.ssa Elisa Marzinotto dal 2 agosto 2023 all’1 agosto 
2026;

DECRETA
1. In relazione alle operazioni clone relative all’Area 4 - Attività consulenziali - presentate nel mese di 
settembre 2023, sono approvati i seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante);
2. L’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 9 operazioni clone per complessivi € 
7.056,00 di cui 4 operazioni rivolte alla categoria di destinatari priorità d’investimento 8i per complessivi 
€ 2.744,00 e 5 operazioni clone rivolte alla categoria di destinatari priorità di investimento 8iv per com-
plessivi € 4.312,00.
3. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione. 

Trieste, 6 ottobre 2023

MARZINOTTO
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23_42_1_DDS_FORM_45618_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 6 ottobre 
2023, n. 45618
Articolo 6, legge regionale n. 22/2007 e ss.mm.ii.- Attività for-
mativa erogata a titolo gratuito a persone con disabilità. Avviso 
approvato con decreto n. 1690/LAVFORU del 28 febbraio 2020, 
come modificato con decreto n. 18750/LAVFORU del 17 luglio 
2020. Approvazione esito valutazione. Sportello agosto 2023.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTO l’articolo 6 della legge regionale 20 agosto 2007, n. 22, e ss.mm.ii. che prevede contributi per 
alcuni enti che erogano attività formativa a titolo gratuito a persone con disabilità;
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27, recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente”;
VISTO il decreto n. 1690/LAVFORU del 28/02/2020, come modificato con decreto n. 18750/LAVFORU 
del 17/07/2020, con il quale è stato emanato l’“Avviso per la presentazione e l’attuazione di progetti 
riguardanti attività formativa erogata a titolo gratuito a persone con disabilità”; 
PRESO ATTO che ai sensi dell’articolo 4 del succitato avviso i soggetti proponenti possono presentare 
la domanda di finanziamento, secondo la modalità a sportello, nei mesi di febbraio, aprile, giugno, ago-
sto, ottobre e dicembre; 
CONSIDERATO che allo sportello del mese di agosto 2023 gli enti di seguito specificati hanno presen-
tato i progetti di seguito specificati: 

DENOMI-
NAZIONE 

BENEFICIARIO

CODICE 
PROGETTO

DENOMI-
NAZIONE 

PROGETTO

PARAMETRO 
ORA /CORSO ORE CORSO  COSTO 

PROGETTO 

COMUNITA’ 
PIERGIORGIO 

ONLUS
FP2350038102

ELABORAZIONE 
DIGITALE DELLE 

IMMAGINI
139,00 € 160 22.240,00 €

COMUNITA’ 
PIERGIORGIO 

ONLUS
FP2350038103

PARTECIPA-
ZIONE ALLA 

PROMOZIONE 
DEI SERVIZI 

TURISTICI E DEL 
TERRITORIO

139,00 € 160 22.240,00 €

COMUNITA’ 
PIERGIORGIO 

ONLUS
FP2350038104 BASI DI SOCIAL 

MARKETING 139,00 € 120 16.680,00 €

TOTALE 61.160,00 €
COOPERA-
TIVA SOCIA-
LE TRIESTE 

- INTEGRAZIONE

FP2345525801

TECNICHE 
BASE PER LE 
ATTIVITA’ DI 

RISTORAZIONE

139,00 € 320 44.480,00 €

COOPERA-
TIVA SOCIA-
LE TRIESTE 

- INTEGRAZIONE

FP2345525802

TECNICHE 
BASILARI DI 

COTTURA DEI 
CIBI E PULIZIA 

DEGLI AMBIENTI

139,00 € 68 9.452,00 €

TOTALE 53.932,00 €
CENTRO 

SOLIDARIETA’ 
GIOVANI GIO-

VANNI MICESIO 
ONLUS

FP2342807501

TECNICHE PER 
LA PROMOZIO-
NE E VALORIZ-
ZAZIONE DEL 
TERRITORIO

139,00 € 360 50.040,00 €

 TOTALE 50.040,00 €

EVIDENZIATO che le operazioni vengono valutate sulla base di quanto previsto dal documento “PR 
FSE+ Regione Friuli Venezia Giulia 2021/2027. Metodologia e criteri utilizzati per la selezione delle ope-
razioni ex art. 40 c.2 lett. a) del Regolamento (UE) 2021/1060”, che prevede una fase istruttoria di ve-
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rifica dell’ammissibilità svolta dal responsabile dell’istruttoria e una fase di selezione con procedura di 
valutazione di coerenza svolta da apposita commissione costituita con decreto del responsabile della 
struttura regionale attuatrice (SRA);
CONSIDERATO che i progetti formativi presentati hanno superato positivamente la fase di verifica di 
ammissibilità;
VISTO il verbale del 5.10. 2023, in cui la Commissione, nominata con decreto n. 41791/GRFVG del 
15.09.2023 ha formalizzato i risultati della valutazione di coerenza dei progetti suindicati; 
PRESO ATTO che dal verbale di valutazione risultano valutati positivamente e pertanto si possono 
approvare 6 (sei) dei 6 (sei) progetti presentati e ammessi alla valutazione; 

DECRETA
1. Sono approvati i progetti di seguito specificati presentati allo sportello di agosto 2023 dalla Comu-
nità Piergiorgio onlus, dalla Cooperativa sociale Trieste Integrazione, dal Centro solidarietà Giovani Gio-
vanni Micesio onlus, destinatari dei finanziamenti previsti dall’articolo 6 della legge regionale 20 agosto 
2007, n. 22 e ss.mm.ii. :

DENOMI-
NAZIONE 

BENEFICIARIO

CODICE 
PROGETTO

DENOMINAZIO-
NE PROGETTO

PARAMETRO 
ORA /CORSO

ORE CORSO
 COSTO 

PROGETTO 

COMUNITA’ 
PIERGIORGIO 

ONLUS
FP2350038102

ELABORAZIONE 
DIGITALE DELLE 

IMMAGINI
139,00 € 160 22.240,00 €

COMUNITA’ 
PIERGIORGIO 

ONLUS
FP2350038103

PARTECIPA-
ZIONE ALLA 

PROMOZIONE 
DEI SERVIZI 

TURISTICI E DEL 
TERRITORIO

139,00 € 160 22.240,00 €

COMUNITA’ 
PIERGIORGIO 

ONLUS
FP2350038104 BASI DI SOCIAL 

MARKETING 139,00 € 120 16.680,00 €

TOTALE 61.160,00 €
COOPERA-
TIVA SOCIA-
LE TRIESTE 

- INTEGRAZIONE

FP2345525801

TECNICHE 
BASE PER LE 
ATTIVITA’ DI 

RISTORAZIONE

139,00 € 320 44.480,00 €

COOPERA-
TIVA SOCIA-
LE TRIESTE 

- INTEGRAZIONE

FP2345525802

TECNICHE 
BASILARI DI 

COTTURA DEI 
CIBI E PULIZIA 

DEGLI AMBIENTI

139,00 € 68 9.452,00 €

TOTALE 53.932,00 €
CENTRO 

SOLIDARIETA’ 
GIOVANI GIO-

VANNI MICESIO 
ONLUS

FP2342807501

TECNICHE PER 
LA PROMOZIO-
NE E VALORIZ-
ZAZIONE DEL 
TERRITORIO

139,00 € 360 50.040,00 €

 TOTALE 50.040,00 €

2. Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 6 ottobre 2023
MARZINOTTO

23_42_1_DDS_VAL AMB_45346_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio valutazioni ambientali 5 
ottobre 2023, n. 45346
DLgs. 152/2006 - Procedura di verifica di assoggettabilità al 
VIA del progetto riguardante un impianto fotovoltaico in Co-
mune di Zoppola (PN), della potenza di 2990kW. (SCR/1958). 
Proponente: Solar 2 Srl.
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IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTO il decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152 (Norme in materia ambientale) ed in particolare la parte 
seconda, titolo III, relativo alla valutazione d’impatto ambientale;
VISTO l’articolo 4, commi 1-6, della legge regionale 29 dicembre 2021, n. 24 (Legge di stabilità 2022);
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 568 di data 22 aprile 2022 (Atto di indirizzo e coordinamento 
per l’esercizio delle funzioni in materia di verifica di assoggettabilità a valutazione di impatto ambientale, 
di valutazione di impatto ambientale e di partecipazione della Regione alle procedure di valutazione di 
impatto ambientale di competenza statale); 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1361 dd. 3 settembre 2021 con la quale sono state 
approvate le linee guida per la formulazione delle condizioni ambientali e per la verifica di ottemperanza 
ai sensi dell’art. 28 d.lgs 152/2006;
VISTA la domanda pervenuta in data 24 luglio 2023 presentata da Solar 2 Srl per l’attivazione della 
procedura di verifica di verifica di assoggettabilità a VIA di cui all’art. 19 del D.Lgs 152/2006;
VISTA la nota prot. SVA/437654/SCR/1958 dd. 27/07/23, con la quale ai sensi della L.R. 7/2000 è sta-
to comunicato l’avvio del procedimento di verifica di assoggettabilità alla VIA, nonchè l’avvenuta pubbli-
cazione della documentazione nel sito web regionale, al proponente, al Comune di Zoppola, alla Soprin-
tendenza archeologica, belle arti e paesaggio Del Friuli Venezia Giulia, al Servizio transazione energetica 
della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, al Servizio pianificazione 
paesaggistica, territoriale e strategica della Direzione centrale infrastrutture e territorio e all’ARPA FVG;
PRESO ATTO che con nota prot. 494721/P del 30 agosto 2023 sono state richieste integrazioni docu-
mentali alla ditta proponente, che risultano pervenute in data 13 settembre 2023;
CONSTATATO che con nota prot. n. 26912 del 19/08/2023, è pervenuto parere da parte di ARPA FVG 
con osservazioni riguardanti: in merito alla componente faunistica, l’alternativa di un posizionamento 
della rete di recinzione ad una altezza di almeno di almeno 20 cm dal piano di campagna; in merito 
alla componente arboreo ed arbustiva, fornire maggiori informazioni con una progettualità descrittiva 
e grafica anche del sesto di impianto nonché la possibilità di reperire le essenze vegetali presso i vivai 
che garantiscono la produzione da specie autoctone; In merito alla componente prativa e copertura 
del suolo, considerare una copertura a prato polifita con l’astensione di uso di pesticidi e diserbanti; In 
merito alla componente acustica, produrre una valutazione di impatto acustico ai sensi della Legge 26 
ottobre 1995, n. 447 e s.m.i;
VISTA la Relazione Istruttoria dd. 27 settembre 2023 predisposta dal Servizio valutazioni ambientali della 
Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, agli atti della Direzione medesima;
VISTO il parere n. SCR/27/2023 del 04 ottobre 2023 della Commissione tecnico - consultiva VIA, con il 
quale la Commissione ha ritenuto che il progetto in argomento non sia da assoggettare alla procedura 
di valutazione di impatto ambientale di cui al D.Lgs. 152/2006, in relazione all’insieme delle seguenti 
considerazioni e valutazioni derivanti dalla documentazione presentata dal proponete:
 - la limitata durata e ai conseguenti limitati impatti in fase di cantiere e le misure mitigative previste;
 - lo scarso impatto sul paesaggio;
 - il bilanciamento tra i limitati impatti significativi, mitigati dalle previsioni progettuali, con gli effetti 

positivi derivanti dalla riduzione di emissioni inquinanti da combustibili fossili per la produzione della 
stessa quantità di energia elettrica; 
RITENUTO di condividere e fare proprie le suddette motivazioni;
CONSTATATO altresì dal suddetto parere che la precitata Commissione ha ritenuto, al fine di evitare 
o prevenire impatti ambientali significativi e negativi del progetto in argomento, di prevedere specifiche 
condizioni ambientali, che si recepiscono integralmente nel presente provvedimento; 
RITENUTO pertanto che il progetto in argomento, con le specifiche condizioni ambientali previste dalla 
Commissione, non debba essere assoggettato alla procedura di valutazione di impatto ambientale di 
cui al D.Lgs. 152/2006;
RICORDATO che il presente provvedimento non precostituisce diritti in capo al proponente, né implica 
condizioni preordinate all’ottenimento di autorizzazioni, concessioni, nulla osta o altri atti occorrenti per 
l’attuazione del progetto, lasciando impregiudicate tutte le necessarie attività tecnico-amministrative 
occorrenti per la realizzazione del progetto stesso;
RITENUTO opportuno precisare che il presente provvedimento sia inviato al proponente, al Comune 
territorialmente interessato, alla Soprintendenza archeologica, belle arti e paesaggio Del Friuli Venezia 
Giulia, al Servizio transazione energetica della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e svilup-
po sostenibile, al Servizio pianificazione paesaggistica, territoriale e strategica della Direzione centrale 
infrastrutture e territorio e all’ARPA FVG;

DECRETA
1. Per le motivazioni sopra esposte, il progetto riguardante un impianto fotovoltaico in Comune di Zop-
pola (PN), della potenza di 2990kW - presentato da Solar 2 Srl - non è da assoggettare alla procedura di 
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VIA di cui al D.Lgs. 152/2006.
Al fine di evitare o prevenire impatti ambientali significativi e negativi del progetto medesimo, vengono 
previste le condizioni ambientali di seguito riportate:

Condizione 
ambientale

1

Macrofase/fase Ante operam - in fase autorizzativa (Autorizzazione unica)

Oggetto della 
condizione 
ambientale

Il progetto sottoposto ad Autorizzazione unica dovrà prevedere uno specifico elaborato che 
consideri:
un piano di monitoraggio della componente vegetazionale volto a garantire l’efficacia di 
attecchimento delle piante messe a dimora nelle aree contermini il sito di impianto nonché al 
mantenimento, nel tempo, delle condizioni qualitative delle stesse. Dovranno essere previste 
specifiche indagini in campo nei primi tre anni dal completamento degli interventi di mitiga-
zione in modo da consentire una valutazione generale della condizione dei luoghi successiva 
alla piantumazione, verificando lo stato fitosanitario e l’accrescimento delle piante al fine di 
programmare le eventuali irrigazioni di soccorso in occasione di prolungati periodi di stress 
idrico, la sostituzione di eventuali fallanze e le potature.
il completamento delle fasce di mascheramento perimetrali dovrà avvenire prima della posa 
dei pannelli fotovoltaici in modo da raggiungere quanto prima una crescita arborea tale da 
perseguire la finalità mitigatrice della barriera visiva vegetale.

Soggetto 
competente 
per la verifica di 
ottemperanza

Servizio valutazioni ambientali

Soggetti 
coinvolti Servizio transizione energetica

Condizione 
ambientale 2

Macrofase/fase Post operam 
Oggetto della 
condizione 
ambientale

La ditta proponente dovrà eseguire un Piano di monitoraggio post operam di valutazione di 
impatto acustico ai fini della verifica di quanto stimato nelle previsioni di impatto acustico 
stesso.

Soggetto 
competente 
per la verifica di 
ottemperanza

Servizio valutazioni ambientali

Soggetti 
coinvolti ARPA FVG

2. In attuazione dell’articolo 25, comma 5 e dell’articolo 6 dell’allegato alla delibera della Giunta regio-
nale 568/2022, il presente provvedimento ha un’efficacia temporale di cinque anni decorrenti dalla data 
di pubblicazione sul BUR. Qualora entro tale termine il presente progetto non sia stato realizzato il pro-
cedimento di verifica di assoggettabilità a VIA (o di VIA) deve essere reiterato, fatta salva la concessione, 
su istanza del proponente, di specifica proroga da parte del Servizio valutazioni ambientali 
3. La Solar 2 Srl, ai sensi dell’art. 28, comma 3, d.lgs. 152/2006 e del punto 2 dell’allegato 1 alla delibera 
della giunta regionale 1361/2021, nel rispetto dei termini e delle specifiche modalità di attuazione sta-
bilite dalle condizioni ambientali previste nel presente decreto, dovrà trasmettere al Servizio valutazioni 
ambientali, in formato elettronico, la documentazione contenente gli elementi necessari alla verifica 
dell’ottemperanza delle stesse.
4. La Solar 2 Srl dovrà dare formale tempestiva comunicazione scritta dell’inizio dei lavori.
5. Il decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e sarà inviato, a cura del predetto 
Servizio valutazioni ambientali, al proponente, al Comune di Zoppola, alla Soprintendenza archeologica, 
belle arti e paesaggio Del Friuli Venezia Giulia, al Servizio transazione energetica della Direzione centrale 
difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, al Servizio pianificazione paesaggistica, territoriale 
e strategica della Direzione centrale infrastrutture e territorio e all’ARPA FVG.
6. Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TAR del Friuli Venezia Giulia entro 60 giorni 
o al Capo dello Stato entro 120 giorni decorrenti dalla pubblicazione del provvedimento sul BUR o dalla 
notifica del presente atto.

Trieste, 5 ottobre 2023
per il direttore del servizio

IL DIRETTORE AD INTERIM:
CELLA
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23_42_1_DDS_VAL AMB_45347_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio valutazioni ambientali 5 
ottobre 2023, n. 45347
DLgs. 152/2006 - Procedura di verifica di assoggettabilità al VIA 
del progetto riguardante un impianto di generazione da fonte 
rinnovabile (fotovoltaico) da 3,0 MW denominato Pradamano 
sud, da realizzarsi nel Comune di Pradamano. (SCR/1953). Pro-
ponente: Ecoenergia uno Srl.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTO il decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152 (Norme in materia ambientale) ed in particolare la parte 
seconda, titolo III, relativo alla valutazione d’impatto ambientale;
VISTO l’articolo 4, commi 1-6, della legge regionale 29 dicembre 2021, n. 24 (Legge di stabilità 2022);
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 568 di data 22 aprile 2022 (Atto di indirizzo e coordinamento 
per l’esercizio delle funzioni in materia di verifica di assoggettabilità a valutazione di impatto ambientale, 
di valutazione di impatto ambientale e di partecipazione della Regione alle procedure di valutazione di 
impatto ambientale di competenza statale); 
VISTA la domanda pervenuta in data 22 giugno 2023 presentata da Ecoenergia Uno S.r.l. per l’attiva-
zione della procedura di verifica di verifica di assoggettabilità a VIA di cui all’art. 19 del D.Lgs 152/2006;
PRESO ATTO che con nota prot. 370711/P del 26 giugno 2023 sono state richieste integrazioni docu-
mentali preliminari alla ditta proponente, che risultano pervenute in data 03 luglio 2023;
VISTA la nota prot. SVA/389488/SCR/1953 dd. 04/07/23, con la quale ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs 
152/2006 è stato comunicato l’avvio del procedimento di verifica di assoggettabilità alla VIA, nonchè 
l’avvenuta pubblicazione della documentazione nel sito web regionale, al proponente, al Comune di Pra-
damano, al Servizio transizione energetica della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e svi-
luppo sostenibile, al Servizio pianificazione paesaggistica, territoriale e strategica della Direzione centra-
le infrastrutture e territorio, al Ministero della cultura Soprintendenza archeologia, belle arti e paesaggio 
del Friuli Venezia Giulia e all’ARPA FVG;
PRESO ATTO che con nota prot. 455922/P del 04 agosto 2023 sono state richieste ulteriori integra-
zioni documentali alla ditta proponente, con consegna prorogata in data 28 agosto 2023, che pertanto 
risultano pervenute in data 15 settembre 2023;
CONSTATATO che con nota prot. 24884 del 02 agosto 2023, l’Arpa ha fatto una richiesta integrazioni 
relativamente alla valutazione del rumore e alla gestione del verde e con nota prot. 31174 del 28 set-
tembre 2023 di presa visione della documentazione integrativa;
VISTA la Relazione Istruttoria dd. 02 ottobre 2023 predisposta dal Servizio valutazioni ambienta-
li della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, agli atti della Direzione 
medesima;
VISTO il parere n. SCR/26/2023 del 04 ottobre 2023 della Commissione tecnico - consultiva VIA, con il 
quale la Commissione ha ritenuto che il progetto in argomento non sia da assoggettare alla procedura 
di valutazione di impatto ambientale di cui al D.Lgs. 152/2006, per le motivazioni di seguito riportate:
 - vista la localizzazione in prossimità di una zona industriale e all’incrocio con due strade con presenza 

di notevole traffico, non prossima a centri abitati e l’esigua lunghezza dell’elettrodotto;
 - vista la limitata durata e i conseguenti limitati impatti in fase di cantiere e le misure mitigative previste;
 - visto la non interferenza con beni tutelati paesaggisticamente;
 - bilanciando i limitati impatti significativi, mitigati dalle previsioni progettuali, con gli effetti positivi 

derivanti dalla riduzione di emissioni inquinanti da combustibili fossili per la produzione della stessa 
quantità di energia elettrica; 
RITENUTO di condividere e fare proprie le suddette motivazioni;
RITENUTO pertanto che il progetto in argomento, non debba essere assoggettato alla procedura di 
valutazione di impatto ambientale di cui al D.Lgs. 152/2006;
RICORDATO che il presente provvedimento non precostituisce diritti in capo al proponente, né implica 
condizioni preordinate all’ottenimento di autorizzazioni, concessioni, nulla osta o altri atti occorrenti per 
l’attuazione del progetto, lasciando impregiudicate tutte le necessarie attività tecnico-amministrative 
occorrenti per la realizzazione del progetto stesso;
RITENUTO opportuno precisare che il presente provvedimento sia inviato al proponente, al Comune 
territorialmente interessato, al Servizio transizione energetica della Direzione centrale difesa dell’am-
biente, energia e sviluppo sostenibile, al Servizio pianificazione paesaggistica, territoriale e strategica 
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della Direzione centrale infrastrutture e territorio, al Ministero della cultura Soprintendenza archeologia, 
belle arti e paesaggio del Friuli Venezia Giulia e all’ARPA FVG;

DECRETA
1. Per le motivazioni sopra esposte, il progetto riguardante un impianto di generazione da fonte rinno-
vabile (fotovoltaico) da 3,0 MW denominato Pradamano Sud, da realizzarsi nel Comune di Pradama-
no - presentato da Ecoenergia Uno S.r.l. - non è da assoggettare alla procedura di VIA di cui al D.Lgs. 
152/2006.
2. Il presente provvedimento ha un’efficacia temporale di cinque anni decorrenti dalla data di pubblica-
zione sul BUR. Qualora entro tale termine il presente progetto non sia stato realizzato il procedimento 
di verifica di assoggettabilità a VIA (o di VIA) deve essere reiterato, fatta salva la concessione, su istanza 
del proponente, di specifica proroga da parte del Servizio valutazioni ambientali 
3. La Ecoenergia Uno S.r.l. dovrà dare formale tempestiva comunicazione scritta dell’inizio dei lavori.
4. Il decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e sarà inviato, a cura del predetto Ser-
vizio valutazioni ambientali, al proponente, al Comune di Pradamano, al Servizio transizione energetica 
della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, al Servizio pianificazione 
paesaggistica, territoriale e strategica della Direzione centrale infrastrutture e territorio, al Ministero 
della cultura Soprintendenza archeologia, belle arti e paesaggio del Friuli Venezia Giulia e all’ARPA FVG.
5. Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TAR del Friuli Venezia Giulia entro 60 giorni 
o al Capo dello Stato entro 120 giorni decorrenti dalla pubblicazione del provvedimento sul BUR o dalla 
notifica del presente atto.

Trieste, 5 ottobre 2023
per il direttore del servizio

IL DIRETTORE AD INTERIM:
CELLA

23_42_1_DDS_VALOR QUAL PROD_45554_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio valorizzazione qualità 
delle produzioni 6 ottobre 2023, n. 45554
Approvazione dell’elenco provvisorio delle domande ammis-
sibili al regime di sostegno comunitario alla riconversione e 
ristrutturazione e dei vigneti, presentate per la campagna vi-
tivinicola 2023 - 2024, in attuazione dell’articolo 46 del Rego-
lamento (UE) 1308/2013, dei Regolamenti delegato (UE) n. 
2016/1149, di esecuzione (UE) n. 2016/1150 della Commissio-
ne e n. 2021/2115 del Parlamento europeo e del Consiglio.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTO il regolamento (UE) n. 1308/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 17 dicembre 2013, 
recante organizzazione comune dei mercati dei prodotti agricoli e che abroga i regolamenti (CEE) n. 
922/72, (CEE) n. 234/79, (CE) n. 1037/2001 e (CE) n. 1234/2007 del Consiglio e in particolare l’articolo 
46 relativo alla ristrutturazione e riconversione dei vigneti;
VISTI il regolamento delegato (UE) n. 2016/1149 e di esecuzione (UE) n. 2016/1150 della Commissio-
ne, del 15 aprile 2016, recanti rispettivamente integrazioni e modalità di applicazione del regolamento 
(UE) n. 1308/2013 del Consiglio relativo all’organizzazione comune del mercato vitivinicolo, in ordine ai 
programmi di sostegno, agli scambi con i paesi terzi, al potenziale produttivo e ai controlli nel settore 
vitivinicolo;
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/2115 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 2 dicembre 2021, 
recante norme sul sostegno ai piani strategici che gli Stati membri devono redigere nell’ambito della 
politica agricola comune (piani strategici della PAC) e finanziati dal Fondo europeo agricolo di garanzia 
(FEAGA) e dal Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e che abroga i regolamenti (UE) n. 
1305/2013 e (UE) n. 1307/2013, ed in particolare l’articolo 58 per quanto concerne la ristrutturazione e 
riconversione dei vigneti;
VISTO il regolamento delegato (UE) n. 2022/126 della Commissione del 7 dicembre 2021che integra il 
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regolamento (UE) 2021/2115 del Parlamento europeo e del Consiglio con requisiti aggiuntivi per taluni 
tipi di intervento specificati dagli Stati membri nei rispettivi piani strategici della PAC per il periodo dal 
2023 al 2027 a norma di tale regolamento, nonché per le norme relative alla percentuale per la norma 1 
in materia di buone condizioni agronomiche e ambientali (BCAA);
ATTESO che l’articolo 231, comma 2, del regolamento (UE) n. 1308/2013 precisa che i programmi plu-
riennali adottati anteriormente al 1° gennaio 2014 continuano ad essere disciplinati dalle pertinenti 
disposizioni del regolamento (CE) n. 1234/2007 dopo l’entrata in vigore dello stesso regolamento (UE) 
n. 1308/2013;
VISTO il decreto del Presidente della Regione 12 febbraio 2016, n. 023/Pres., recante “Regolamento di 
disciplina delle modalità tecnico-procedurali per il rilascio delle autorizzazioni alla variazione del poten-
ziale produttivo viticolo aziendale e per le misurazioni delle superfici vitate in attuazione dell’articolo 6, 
comma 1, della legge regionale 8 agosto 2007, n. 20”;
VISTA la direttiva del Consiglio 2000/29/CE dell’8 maggio 2000 concernente “Misure di protezione 
contro l’introduzione nella Comunità di organismi nocivi ai vegetali o ai prodotti vegetali e contro la loro 
diffusione nella Comunità”;
VISTO il decreto legislativo 19 agosto 2005 n. 214, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 248 del 24 ot-
tobre 2005, recante “Attuazione della direttiva 2002/89/CE concernente le misure di protezione contro 
l’introduzione e la diffusione nella Comunità di organismi nocivi ai vegetali o ai prodotti vegetali”;
VISTO il decreto del Ministro delle politiche agricole, alimentari e forestali 21 ottobre 2015 (Disposizioni 
nazionali di attuazione dei Regolamenti (UE) n. 1308/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio e 
(CE) n. 555/08 della Commissione, per quanto riguarda la sottomisura del reimpianto di vigneti a se-
guito di un’estirpazione obbligatoria per ragioni sanitarie e fitosanitarie, nell’ambito della misura della 
ristrutturazione e riconversione dei vigneti);
VISTA la legge 12 dicembre 2016, n. 238 recante: “Disciplina organica della coltivazione della vite e della 
produzione e del commercio del vino”;
RICHIAMATO il piano strategico nazionale 2023/2027, presentato alla Commissione Europea il 31 
dicembre 2021 ed approvato dalla stessa in data 2 dicembre 2022;
VISTO il decreto del Ministro dell’agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste 16 dicembre 
2022, n. 646643 (Disposizioni nazionali di attuazione del regolamento (UE) n. 1308/2013 del Consiglio e 
del Parlamento europeo, dei regolamenti delegato (UE) n. 2016/1149 e di esecuzione (UE) n. 2016/1150 
della Commissione per quanto riguarda l’applicazione della misura della riconversione e ristrutturazione 
dei vigneti);
VISTO il decreto del Presidente della Regione 30 gennaio 2023, n. 015/Pres. con il quale è stato ema-
nato il “Regolamento recante le modalità di applicazione del regime di sostegno comunitario alla ricon-
versione e ristrutturazione dei vigneti a partire dalla campagna vitivinicola 2023/2024, in attuazione 
dell’articolo 46 del regolamento (UE) 1308/2013 e dei regolamenti delegato (UE) n. 2016/1149 e di 
esecuzione (UE) n. 2016/1150 della Commissione”;
VISTO il decreto del direttore del Servizio valorizzazione qualità delle produzioni n. 6289/AGFOR del 17 
febbraio 2023 con il quale è stato emanato il bando per la presentazione delle domande per beneficiare 
dell’aiuto alla riconversione e ristrutturazione dei vigneti per la campagna vitivinicola 2023/2024;
PRESO ATTO che nel citato bando si assicura una quota di finanziamento non superiore al 15% delle 
risorse stesse alle domande di reimpianto per motivi fitosanitari;
VISTA la Circolare AGEA Coordinamento protocollo n. 005577 del 25/01/2023 avente ad oggetto “VI-
TIVINICOLO - Disposizioni nazionali di attuazione del regolamento (UE) n. 2021/2115 del Consiglio e 
del Parlamento europeo del 2 dicembre 2021 di cui all’art. 58 comma 1 lettera a) per quanto riguarda 
l’applicazione dell’intervento di ristrutturazione e riconversione e ristrutturazione dei vigneti”;
VISTE le Istruzioni operative n. 11 del 8 febbraio 2023, AGEA ORPUM prot. n. 0009379 dell’Organismo 
pagatore Agea recante “Istruzioni operative relative alle modalità e condizioni per l’accesso all’aiuto co-
munitario per la Riconversione e ristrutturazione vigneti” per la campagna 2023/2024”.
ATTESO che 181 aziende hanno presentato entro i termini, tramite il portale S.I.A.N., la domanda di 
pagamento per la ristrutturazione vigneti per la campagna 2023/2024;
PRESO ATTO dei dati forniti da AGEA e di quanto dichiarato dalle aziende richiedenti nelle domande 
presentate tramite il portale S.I.A.N.;
VERIFICATA la ricevibilità delle domande di pagamento da parte del Servizio competente;
PRESO ATTO che sono pervenute n. 4 domande di reimpianto per motivi fitosanitari;
ATTESO che il Regolamento prevede, all’articolo 10, comma 5, che venga redatto ed approvato, prelimi-
narmente alla graduatoria, l’elenco provvisorio delle domande ammissibili;
CONSIDERATO che la graduatoria e il conseguente elenco di pagamento verranno successivamente 
determinati e che il presente provvedimento non costituisce impegno da parte dell’Amministrazione 
Regionale per la concessione degli aiuti richiesti;
RITENUTO di ricomprendere nell’allegato “A” le istanze la cui ammissibilità provvisoria si è conclusa con 
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esito favorevole;
RITENUTO di ricomprendere nell’allegato “B” le istanze la cui ammissibilità provvisoria si è conclusa con 
esito non favorevole, con la specificazione della motivazione che ha comportato l’esclusione;
ATTESO che, stante la numerosità delle comunicazioni di ammissibilità da dover effettuare, si ritie-
ne opportuno soddisfare l’adempimento previsto dalla citata circolare AGEA 8 febbraio 2023 prot. n. 
ORPUM.0009379, - Istruzioni operative n. 11, con la pubblicazione del presente decreto sul Bollettino 
Ufficiale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia e sul sito internet della Regione;
RICHIAMATO il decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 277 relativo all’approvazione 
del regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale ed Enti regionali, e successive modi-
fiche ed integrazioni; 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1183 del 27 luglio 2023, che ha disposto il conferimen-
to dell’incarico di Direttore del Servizio valorizzazione qualità delle produzioni in capo al dirigente arch. 
Andrea Giorgiutti, a decorrere dal 2 agosto 2023 e fino al 1 agosto 2026;

DECRETA
per tutte le motivazioni di cui in premessa, che in questa sede vengono integralmente richiamate:
1. È approvato, ai sensi dell’art. 10 comma 5 del D.P.Reg. n. 015/Pres./2023, l’elenco provvisorio delle 
domande ammissibili al regime di sostegno per la ristrutturazione e riconversione dei vigneti da realiz-
zarsi nella campagna viticola 2023/2024, specificate nell’Allegato “A”, che fa parte integrante e sostan-
ziale del presente decreto.
2. Di dare atto che sono riportati nell’Allegato “B”, anch’esso facente parte integrante e sostanziale del 
presente decreto, i nominativi dei produttori la cui domanda di adesione al citato regime di sostegno 
non è stata accolta, con la specificazione delle motivazioni che hanno comportato l’esclusione.
3. Di prendere atto che la comunicazione dell’ammissibilità ai richiedenti, prevista dalla circolare dell’Or-
ganismo Pagatore AGEA 8 febbraio 2023 prot. n. ORPUM.0009379, - Istruzioni operative n. 11, viene 
effettuata mediante la pubblicazione del presente decreto sul Bollettino Ufficiale della Regione auto-
noma Friuli Venezia Giulia.
4. Il presente provvedimento è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito internet della 
Regione.

Udine, 6 ottobre 2023

GIORGIUTTI
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Posizione Numero CUAA Denominazione
Punteggio 
richiesto

Puntegio 
ammesso

Superficie 
(Mq.) 

richiesta

Superficie 
(Mq.) 

ammessa

Contributo 
ammesso

Conclusione 
lavori

1 '45380152889' DBRSRN67A59G284C' DI BRAZZA' SABRINA 640
Priorità art.10 

comma 7
2.480 2.480 2.004,12 € 2024

2 '45380167051' 01880020936'
LIVE SOCIETA' SEMPLICE AGRICOL A DI DE GIUSTI 
GIAN PAOLO

390
Priorità art.10 

comma 7
38.121 38.121 53.369,40 € 2026

3 '45380155346' 01335480933'
SOCIETA' AGRICOLA BIANCHI GIOVANNI ENRICO 
EREDI S.S.

190
Priorità art.10 

comma 7
14.000 14.000 14.438,91 € 2026

4 '45380159041' RMNGRG59S28I403J' ROMANO GIORGIO 330
Priorità art.10 

comma 7
26.556 26.556 37.178,40 € 2024

5 '45380146485' 00443000310'
SOCIETA' AGRICOLA SIRK S.N.C. DI ADRIANO SIRK & 
C.

800 800 3.000 3.000 6.600,00 € 2026

6 '45380145115' 00820360303' JACUSS SOCIETA' AGRICOLA S.S. 780 780 5.678 5.678 6.245,80 € 2024

7 '45380181037' 00471290312'
PRIMOSIC SOCIETA' AGRICOLA S.R.L., IN BREVE 
S.A.PRI. S.R.L.

740 740 13.515 13.515 21.624,00 € 2025

8 '45380162466' 'PCCRRT64E18D014M' PICECH ROBERTO 730 730 8.320 8.320 18.304,00 € 2024

9 '45380154257' FRFMRC65A24F356Z' FERFOGLIA MARCO 700 700 4.300 4.300 4.730,00 € 2025

10 '45380155098' 01217600319'
FRUSCALZO BRUNO EREDI SOCIETA'AGRICOLA 
SEMPLICE

690 690 16.945 16.945 26.992,33 € 2024

11 '45380145537' 00325440303'
AZ. AGRICOLA RONCHI DI CIALLA DI PAOLO E DINA 
RAPUZZI E FIGLI IN FORMA ABBREVIATA RONCHI DI 
CIALLA SOCIETA' AGRICOLA SEMPLICE

690 690 5.000 5.000 8.000,00 € 2024

12 '45380179106' 01171400318'
SOCIETA' AGRICOLA LA BELLANOTTE DI BENASSI 
PAOLO & C. S.S.

640 640 6.526 6.526 9.136,40 € 2026

13 '45380173570' MRSLCU71E31G284L' MORSUT LUCA 640 640 18.620 18.620 26.068,00 € 2024

14 '45380149638' 02909590305'
BRESSANI GIUSEPPE SOCIETA' AGRICOLA 
SEMPLICE

630 630 3.316 3.316 3.647,60 € 2024

15 '45380149893' MGNNDR79B23C758D' MAGNAN ANDREA 590 590 4.899 4.899 7.838,40 € 2024

16 '45380155312' 00439060310'
"AZIENDA AGRICOLA PIZZUTTI" DI PIZZUTTI 
VALENTINA E DURI' LORIS S.S.

590 590 5.600 5.600 6.160,00 € 2026

17 '45380149208' 02547650305' SOCIETA' AGRICOLA GIAVITTO PAOLO S.S. 590 590 15.300 15.300 16.830,00 € 2025

18 '45380146840' CSNNCL97A08H816G' CASONATO NICOLA 580 580 22.112 22.112 30.953,80 € 2025

19 '45380147087' MRLMTN87C22L424R' MERLAK MARTIN * 570 570 3.000 3.000 4.200,00 € 2026

20 '45380152939' 00958800328'
BAJTA FATTORIA CARSICA - KRASKA DOMACIJA DI 
SKERLJ ANDREJ, NEVO & C. SOCIETA' AGRICOLA 
SEMPLICE

570 570 4.723 4.723 5.195,30 € 2024

21 '45380161120' 02598630305' SOCIETA' AGRICOLA VECON S.S. 550 550 14.710 14.710 16.181,00 € 2025

22 '45380155114' 02846400303' LA TIERE DAL BUZUL SOCIETA' AGRICOLA SS 540 540 52.746 52.746 70.350,24 € 2025

23 '45380147244' DTTLRT63P07L483V' D' ATTIMIS-MANIAGO MARCHIO' ALBERTO CARLO 540 540 5.000 5.000 5.500,00 € 2024

24 '45380179866' CLLSRG58D02D014V' COLLARIG SERGIO 540 540 3.400 3.400 5.440,00 € 2025

25 '45380180773' 00285260931'
FATTORIA ALLE SORGENTI S.N.C. DI BONALDO 
ENRICO&C. SOCIETA A

540 540 54.500 54.500 75.000,00 € 2026

26 '45380147236' 02269550303' TERESA RAIZ - SOCIETA' SEMPLICE AGRICOLA 540 540 23.646 23.646 33.104,40 € 2025

27 '45380155197' MZCGNN58H30E098G' MUZIC GIOVANNI * 530 530 8.333 8.333 13.332,80 € 2024

28 45380180880' 03099800306' SOCIETA' SEMPLICE AGRICOLA DI LENARDA * 510 510 46.000 46.000 64.400,00 € 2026

29 '45380169180' MNIMRA65C18L483U' MIONI MAURO * 510 510 15.000 15.000 21.000,00 € 2025

30 '45380166822' CSPMRS66T57L483A' CASPON AMERIS 500 500 22.528 22.528 31.539,20 € 2025

31 '45380159082' 01189840315' GRION SOCIETA' AGRICOLA SEMPLICE * 490 490 8.200 8.200 11.480,00 € 2025

32 '45380145677' 00165900317' SOCIETA' AGRICOLA HUMAR MARINO & C. S.S. 490 490 8.877 8.877 12.427,80 € 2025

33 '45380157789' 01055010316' TENUTA LA PONCA S.R.L. - SOCIETA' AGRICOLA 490 490 4.844 4.844 7.750,40 € 2024

34 45380150230' DMZFBA76H08L565T' DAMUZZO FABIO 550 490 6.072 6.072 8.500,80 € 2024

35 '45380155817' SKKDEI70S07E098T' SKOK EDI 490 490 6.000 6.000 9.600,00 € 2024

36 45380145107' CZZCST66M63C758Z' COZZAROLO CRISTINA * 490 490 34.431 34.431 37.874,10 € 2024

37 45380157813' 01048550931'
SOCIETA' AGRICOLA CAMPAGNOLO CLAUDIO E 
CRISTIANO S. S.

480 480 38.191 38.191 53.467,40 € 2025

38 '45380151436' KNTDDY57E01D383N' KANTE EDDY 480 480 14.600 14.600 20.440,00 € 2025

39 45380167697' 02992660304' COLLE VILLANO SOCIETA' AGRICOLA SEMPLICE 530 470 4.100 4.100 4.510,00 € 2024

40 '45380159272' DRTFBA72M30C817T' DRIUTTI FABIO 470 470 10.000 10.000 10.070,42 € 2026

41 '45380169610' PCCGDN67R11I904B' PICCO GALDINO * 470 470 19.000 19.000 26.600,00 € 2025

42 '45380163324' 01432450300'
MONVIERT SOCIETA' SEMPLICE AGRICOLA IN 
FORMA ABBREVIATA AZIENDA AGRICOLA 
MONVIERT S.S.A.

460 460 17.100 17.100 23.940,00 € 2026

43 '45380161047' PNTDTR77C10E098Y' PINTAR DIMITRI 460 460 9.700 9.700 10.670,00 € 2026

44 45380147012' 01855550933'
SOCIETA' AGRICOLA CUORE DI MELA DI SALATIN 
MICHAEL E MARCELLO S.S

480 440 16.000 16.000 14.941,00 € 2024

45 45380149513' 00640300307' SOCIETA' AGRICOLA NIMISSUTTI FRATELLI E C. S.S. 540 440 14.611 14.611 15.109,56 € 2024

46 '45380166038' 02524270309' "I COMELLI" SOCIETA' AGRICOLA S.S. 440 440 6.858 6.858 7.543,80 € 2024

47 '45380145347' 01111590319' SOCIETA' AGRICOLA STELLA A RESP. LIMITAT A 440 440 8.340 8.340 13.344,00 € 2024

48 '45380161997' 01120480312' SOCIETA' AGRICOLA FERRUCCIO SGUBIN S.S. 370 430 7.116 7.116 9.962,40 € 2024

49 '45380145826' 01834700930' IL CASTELLO SOCIETA' AGRICOLA S.S. 410 410 23.000 23.000 20.541,12 € 2024

50 '45380162557' PCCFNC82H19G888T' PICCININ FRANCESCO 410 410 14.215 14.215 19.901,00 € 2024

51 '45380147400' SCCRRT64S50I403U' SCACCO ROBERTA 410 410 5.332 5.332 5.865,20 € 2024

52 '45380146428' 02255250306'
AZIENDA AGRICOLA LA SCLUSA DI ZORZETTIG 
GINO & FIGLI S.S.

410 410 7.800 7.800 12.480,00 € 2024

53 '45380161609' VLDNRC86M12E889W' AVOLEDO ENRICO 400 400 70.000 70.000 75.000,00 € 2025

54 '45380152590' 01893170934' SIMEONI PERICLE SOCIETA' SEMPLICE AGRICOLA 500 400 16.000 16.000 17.600,00 € 2024

55 45380147996' 01748860937' DE CARLO SOCIETA' SEMPLICE AGRICOLA 430 400 17.500 17.500 24.500,00 € 2024

Allegato A - Elenco provvisorio delle domande ammesse e potenzialmente FINANZIABILI - campagna 2023/2024
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56 '45380160726' VLSFRC83A09D014C' VELISCEK FEDERICO 400 400 13.604 13.604 19.045,60 € 2026

57 '45380179288' 01155900317'
BARDUCCI AZIENDA AGRICOLA SOCIETA' SEMPLICE 
DI BARDUCCI MARCO & C.

390 390 21.300 21.300 29.820,00 € 2026

58 '45380169446' 01725860934' SOCIETA'AGRICOLA TERRA & VERDE S.S. 390 390 11.000 11.000 15.400,00 € 2026

59 '45380150024' 01898660939' TENUTE VITEVA SOCIETA' SEMPLICE AGRICOLA 490 390 29.000 29.000 40.600,00 € 2024

60 '45380145198' 01610640300' DI LENARDO SOCIETA' AGRICOLA S.S. 390 390 11.524 11.524 12.676,40 € 2024

61 '45380157771' 01880020936'
LIVE SOCIETA' SEMPLICE AGRICOL A DI DE GIUSTI 
GIAN PAOLO

390 390 10.800 10.800 15.120,00 € 2026

62 45380168109' CLSVNT49B03B940K' COLUSSI VALENTINO * 390 390 19.200 19.200 26.880,00 € 2026

63 '45380148648' 80002240309' AZ. AGR. RONCHI DI MANZANO SNC 380 380 5.000 5.000 11.000,00 € 2025

64 '45380146238' LPNMTJ81C21L424C' LUPINC MATEJ 370 370 6.000 6.000 8.400,00 € 2026

65 '45380155379' BRMLCU68M19E098L' BRUMAT LUCA 370 370 7.000 7.000 7.700,00 € 2025

66 45380149885' BRGMRZ60C05F770K' BURIGOTTO MAURIZIO 410 370 9.900 9.900 10.890,00 € 2024

67 45380150115' 01753100302'
AZIENDA AGRICOLA FIORE DEI LIBERI SOCIET? 
AGRICOLA SEMPLICE

* 470 370 5.500 5.500 6.050,00 € 2024

68 '45380159157' 01177920939'
AZIENDA AGRICOLA CA' DE MOCENIGO DI 
ZACCARIOTTO ADRIANO E C. SOCIETA' SEMPLICE

370 370 10.500 10.500 11.550,00 € 2024

69 '45380145768' 00450820931'
NASCIMBEN VALTER E C. SOCIETA' SEMPLICE 
AGRICOLA

370 370 15.000 15.000 20.841,20 € 2024

70 45380182084' 03038230300' AGRISTELLA S.R.L. SOCIETA'AGRI COLA 510 360 65.000 65.000 75.000,00 € 2025

71 '45380161005' RVLRRT68L04D014X' RIVOLT ROBERTO 360 360 5.500 5.500 7.700,00 € 2026

72 '45380174156' FVTLSN59M27I403L' FAVOT ALESSANDRO * 360 360 8.115 8.115 11.361,00 € 2026

73 '45380173257' WSCMRZ58R19E098S' WASCHL MAURIZIO 360 360 18.435 18.435 25.809,00 € 2025

74 '45380182175' 03798040279'
SOCIETA' AGRICOLA LA NOIOSA DI LUNARDELLI F. E 
C. S.S.

* 360 360 62.000 62.000 75.000,00 € 2025

75 45380150206' 05306480269' FORILIA SOCIETA' AGRICOLA S.S. 360 360 10.484 10.484 11.532,40 € 2024

76 '45380181557' 03003340308' STERPO BORGO VERDE SOCIETA' AGRICOLA A R.L. 350 350 36.000 36.000 39.600,00 € 2025

77 '45380169651' 00341650265'
LA TORRE DI DONADONIBUS GIORGIO & C. S.N.C. - 
SOCIETA' AGRICOLA

350 350 19.274 19.274 21.201,40 € 2025

78 '45380167374' 01459730931' SOCIETA' AGRICOLA EGGER ERNESTO E FIGLI S.S. 350 350 19.000 19.000 26.600,00 € 2026

79 '45380148630' 01816210932' FRL FORNASIER - SOCIETA' SEMPLICE AGRICOLA 340 340 8.900 8.900 12.460,00 € 2024

80 '45380155775' 01051610317'
SOCIETA' AGRICOLA GANDIN MARCELLINO DI 
GANDIN CLAUDIO E DANIELE S.S.

340 340 8.400 8.400 11.760,00 € 2025

81 '45380173505' 01474970934'
AZIENDA AGRICOLA BAGNAROL FRANCO & C. 
SOCIETA' SEMPLICE

340 340 12.000 12.000 14.371,37 € 2025

82 '45380173521' CNTDRA68R25E098S' CONTE DARIO 340 340 15.085 15.085 21.119,00 € 2025

83 '45380145180' BDNGRG65A26D014R' BADIN GIORGIO 340 340 5.373 5.373 7.522,20 € 2026

84 '45380147897' VLDDNL58M07L657K' AVOLEDO DANIELE 340 340 70.000 70.000 75.000,00 € 2024

85 45380145289' 01488530930' SOCIETA' AGRICOLA BERNAVA S.R.L. 370 340 48.000 48.000 67.200,00 € 2024

86 '45380146808' BSSMSM52D01H501E' BASSANI MASSIMO 340 340 18.746 18.746 26.244,40 € 2025

87 '45380150644' 01789490248' SOCIETA' AGRICOLA TENUTA VILLANOVA S.R.L. 340 340 14.200 14.200 28.234,73 € 2025

88 '45380154216' 01092080314'
RONCO DEI TASSI DI COSER FABIO & C. SOCIETA' 
SEMPLICE AGRICOLA

330 330 10.000 10.000 14.000,00 € 2025

89 45380146444' BRGPLA79T29H657C' BURIGOTTO PAOLO 520 330 7.500 7.500 8.250,00 € 2024

90 '45380160395' 01838910303'
BACCICHETTO VITTORINO, PAOLO E ALESSANDRO 
SOCIETA' AGRICOLA - S. S. IN FORMA ABBREVIATA 
BACCICHETTO SOCIETA' AGRICOLA SEMPLICE

* 330 330 33.895 33.895 47.453,00 € 2024

91 '45380155395' SPSDGI65A02E098U' SPESSOT DIEGO 330 330 5.865 5.865 6.451,50 € 2025

92 '45380145206' BNCMRZ58E05I403A' BIANCHINI MARZIO 330 330 9.000 9.000 9.900,00 € 2024

93 '45380158803' 02874900307' SOCIETA' AGRICOLA CONTI LOVARIA S.S. 330 330 3.196 3.196 4.474,40 € 2024

94 '45380161633' 00058420316' FONDAZIONE VILLA RUSSIZ 330 330 11.254 11.254 14.311,00 € 2026

95 45380145834' BZZGLN49A68B940M' BAZZANA GIULIANA 370 330 10.050 10.050 12.711,45 € 2024

96 '45380168794' 01872460934'
LYDIA SOCIETA' AGRICOLA A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

* 320 320 60.000 60.000 75.000,00 € 2026

97 '45380145784' 00517450300'
SOCIETA' AGRICOLA MORAS DI MORAS FRANCO E 
C. S.S.

320 320 14.500 14.500 20.300,00 € 2025

98 45380163886' VLPLCU79M04I904V' VOLPATTI LUCA * 320 320 30.000 30.000 33.000,00 € 2025

99 45380154489' BSTZEI50P23G268F' BIASUTTI EZIO 360 320 9.722 9.722 10.694,20 € 2025

100 '45380146204' 01331260933'
SOCIETA' AGRICOLA BENVENUTO AN GELO, LINO, 
& C. S.S.

260 320 10.000 10.000 14.000,00 € 2024

101 '45380149166' 01875220939'
TENUTA BENVENUTO RAFFAELLA-SOCIETA' 
SEMPLICE AGRICOLA

* 320 320 30.000 30.000 31.485,99 € 2024

102 45380147277' 03010010308' SOCIETA' AGRICOLA STAFFUS S.S. 580 310 30.000 30.000 42.000,00 € 2025

103 '45380176011' GRDGPP66B09L483K' GARDISAN GIUSEPPE 340 310 20.000 20.000 28.000,00 € 2025

104 '45380145503' CSTMGD63H10B940B' CASTELLARIN MAURO GUIDO 310 310 6.020 6.020 8.428,00 € 2024

105 45380151477' CPPFNN53E59B524H' CAPPELLO FERNANDA 340 310 58.300 58.300 75.000,00 € 2026

106 '45380160551' 00107600934' TENUTA LE ROSTE SOCIETA' AGRICOLA SEMPLICE 310 310 54.000 54.000 75.000,00 € 2025

107 '45380146188' FVTRNZ45R51I403F' FAVOT RENZA 310 310 8.081 8.081 11.313,40 € 2024

108 45380145123' 01827720937' AGRIANGIE SOCIETA' AGRICOLA SEMPLICE 340 300 16.500 16.500 23.100,00 € 2024

109 '45380159124' 00051120319' TENUTA DI ANGORIS S.R.L. SOCIETA' AGRICOLA 300 300 26.800 26.800 37.520,00 € 2026

110 45380150636' VCCLGU56S03D621R' VACCHER LUIGI 400 300 7.800 7.800 8.580,00 € 2024

111 '45380159389' CLSMRA56E20B940C' COLUSSI MARIO 300 300 7.103 7.103 9.944,20 € 2026
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112 '45380146113' 02771680309'
SOCIETA' AGRICOLA FRATELLI FORNI DI FORNI 
IMERIO VINCENZO & C.S.S.

300 300 55.750 55.750 75.000,00 € 2024

113 '45380174958' CLSLLB43M67B940U' COLUSSI LUCIALBA 300 300 5.335 5.335 7.469,00 € 2026

114 '45380149877' 01799060932'
SOCIETA' AGRICOLA F.LLI CASTELLAN DI CHERUBIN 
ANGELA S.S.

320 290 13.500 13.500 18.900,00 € 2024

115 '45380180237' 01409860937' KLEOPHE S.R.L. SOCIETA' AGRICOLA 490 290 5.181 5.181 5.699,10 € 2025

116 '45380145412' TNTGNN57E24D014E' TONUT GIANNI 290 290 20.687 20.687 28.961,80 € 2025

117 '45380148721' SPGRND81S15I904K' SPAGNOLO ARMANDO 280 280 7.657 7.657 8.422,70 € 2024

118 '45380146881' NCNDRH77P49I403G' NOCENTE DEBORAH 280 280 16.000 16.000 17.600,00 € 2024

119 '45380169677' BNCVEA75S46G888X' BIANCHET EVA 280 280 13.100 13.100 14.410,00 € 2025

120 45380145172' 01412630939'
AZIENDA AGRICOLA AI TEMPLARI SOCIETA' 
AGRICOLA SEMPLICE DI IUS DR. DENIS E TERENZIO 
& C.

320 280 24.000 24.000 26.400,00 € 2025

121 '45380145669' DGNVNI55S19L657A' DEGAN IVANO 280 280 8.680 8.680 9.548,00 € 2024

122 '45380146394' 02854920309'
MARINIG DI MARINIG VALERIO SOCIETA' AGRICOLA 
SEMPLICE

270 270 8.400 8.400 9.240,00 € 2026

123 '45380148051' BNDLGU70D08H657X' BENEDETTI LUIGI 260 260 7.350 7.350 8.085,00 € 2024

124 '45380158902' 02520430303'
SOCIETA' AGRICOLA ALBAFIORITA DI SARTI LAURA E 
DE MARCHI DINO S.S.

250 250 10.605 10.605 9.273,67 € 2024

125 45380150149' 01026830313'
TIARE SOCIETA' SEMPLICE AGRICOLA DI SNIDARCIG 
ROBERTO

340 240 7.500 7.500 8.250,00 € 2025

126 '45380148036' GRILSS94E15I904W' GRI ALESSIO 230 230 20.000 20.000 28.000,00 € 2025

127 '45380168901' 01974400309'
SOCIETA' AGRICOLA LIVON - SOCIETA' SEMPLICE IN 
SIGLA ANCHE SOLO AZIENDA AGRICOLA LIVON

230 230 54.248 54.248 74.327,20 € 2026

128 '45380160569' 00676990302'
AZIENDA AGRICOLA BARBIERI ADELE S.R.L. - 
SOCIETA' AGRICOLA

230 230 5.030 5.030 5.533,00 € 2025

129 '45380148473' MZZNLR66C07C640J' MUZZIN ENNIO ILARIO 250 230 6.200 6.200 8.680,00 € 2024

130 45380164082' 03980520278' M.E.R.I.M. SOC. SEMPLICE AGRICOLA 430 230 5.230 5.230 5.753,00 € 2025

131 '45380149588' 02039640301'
AZIENDA FORCHIR DI BIANCHINI GIANFRANCO & C. 
- SOCIETA' SEMPLICE AGRICOLA

230 230 115.000 115.000 75.000,00 € 2026

132 '45380145560' 01819230937' SERENISSIMA - SOCIETA' SEMPLICE AGRICOLA * 210 210 6.000 6.000 8.400,00 € 2024

133 '45380149661' 00589410935'
SOCIETA' AGRICOLA NASCIMBEN ROBERTO, 
DAVIDE E NONIS ALIDA S.S.

210 210 13.000 13.000 14.300,00 € 2024

134 45380145131' 'VNATLI83C30I403G' AVIANO ITALO 320 210 9.000 9.000 9.900,00 € 2024

135 '45380149273' 01900020932'
LI GRUIS SOCIETA' SEMPLICE AGRICOLA IN BREVE LI 
GRUIS SS AGRICOLA

210 210 22.000 22.000 25.978,76 € 2024

136 '45380146212' 01517320931'
AZIENDA AGRICOLA LE PALME DI D'ANDREA 
MICHELE & C. SS.

* 210 210 27.000 27.000 37.800,00 € 2024

137 '45380146949' DRSMRA59R29E098M' DRIUS MAURO 210 210 5.100 5.100 7.140,00 € 2025

138 '45380149943' 01123620930'
VISTORTA SOCIETA' AGRICOLA BRANDINO 
BRANDOLINI D'ADDA S.S

270 210 10.760 10.760 11.836,00 € 2026

139 '45380145776' 01809030933'
PALADIN VP BDM SOCIETA' AGRICOLA A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

150 210 10.531 10.531 14.743,40 € 2024

140 '45380183363' 01060110937' VIVAISTICA D'ANDREA SOCIETA' AGRICOLA - S.S. 230 200 15.200 11.200 12.320,00 € 2025

141 '45380170683' 01397040930' SOCIETA' AGRICOLA FOSSA MALA S.R.L. * 190 190 25.000 25.000 35.000,00 € 2026

142 '45380150917' 01123130310' JERMANN S.R.L. - SOCIETA' AGRICOLA 190 190 46.600 46.600 65.240,00 € 2026

143 '45380147798' DLRCRL66M23G888R' DE LORENZI CARLO 170 190 8.880 8.880 8.075,36 € 2024

144 '45380181649' 01731570931'
PRATURLON MICHELE E MANUEL SOCIETA' 
AGRICOLA SEMPLICE

190 190 26.350 26.350 31.069,62 € 2026

145 '45380152111' RMNLBN59H24H612M' ARMANI ALBINO 190 190 70.000 70.000 75.000,00 € 2025

146 '45380154307' 02308630306'
FERNANDO PIGHIN & FIGLI - SOCIETA' AGRICOLA A 
R.L.

190 190 56.000 56.000 75.000,00 € 2025

147 '45380146618' 01744370931'
D'ANDREA FILIPPO E STEFANO SOCIETA' SEMPLICE 
AGRICOLA

180 180 35.000 35.000 49.000,00 € 2024

148 '45380145529' DNDGCR51E10H891L' D'ANDREA GIANCARLO 180 180 10.000 10.000 14.000,00 € 2024

149 '45380175559' DNDLRI89S05I904P' D'ANDREA ILARIO 170 170 6.057 6.057 8.479,80 € 2024

150 '45380145388' 01092260312'
SOCIETA' AGRICOLA TOFFUL ANDREA E STEFANO 
S.S.

170 170 15.240 15.240 21.336,00 € 2026

151 '45380163019' CPZDMN80S25E098A' CAPOZZOLO DAMIANO 170 170 13.500 13.500 18.900,00 € 2025

152 '45380145644' 02349590303'

SOCIETA' AGRICOLA VENDRAME VIGNIS DEL DOGE 
DI VENDRAME ELIA, SIMONE E GINO S.S. ED IN 
FORMA ABBREVIATA VENDRAME VIGNIS DEL DOGE 
S.S.

170 170 9.520 9.520 13.328,00 € 2024

153 '45380147467' 01840230302'
AZIENDA AGRICOLA LA TUNELLA S.S. IN FORMA 
ABBREVIATA AZIENDA AGRI COLA TUNELLA

170 170 70.000 70.000 75.000,00 € 2024

154 '45380157896' 00509300315'
AZ. AG. MASUT DA RIVE DI GALLO FABRIZIO E 
GALLO MARCO S.S.

170 170 8.800 8.800 12.320,00 € 2025

155 '45380145438' RNLLCU72D07G888A' ORNELLA LUCA 170 170 14.000 14.000 13.260,23 € 2024

156 '45380146717' 01135010310'
TENUTA LUISA DI LUISA EDDI E FIGLI SOCIETA' 
SEMPLICE AGRICOLA IN FORMA ABBREVIATA 
TENUTA LUISA DI LUISA EDDI E FIGLI

170 170 38.000 38.000 53.200,00 € 2025

157 '45380155569' 00281210930'
SOCIETA' AGRICOLA FABRIS MARINO PIETRO E C. 
SOCIETA' SEMPLICE

170 170 9.900 9.900 13.860,00 € 2024

158 '45380148457' 01849380934' SOCIETA' AGRICOLA FRATELLI TREVISAN S.S. 170 170 33.704 33.704 47.185,60 € 2024

159 '45380160205' 00376160313'
SOCIETA' AGRICOLA "BORGO TINTOR" DI 
GIOVANNI BORTOLUZZI & C. S.S

170 170 34.500 34.500 37.950,00 € 2026

160 '45380146154' 02360720243'
TENUTA CA' BOLANI SOCIETA' AGRICOLA A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

160 160 68.180 68.180 74.998,00 € 2025
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Posizione Numero CUAA Denominazione
Punteggio 
richiesto

Puntegio 
ammesso

Superficie 
(Mq.) 

richiesta

Superficie 
(Mq.) 

ammessa

Contributo 
ammesso

Conclusione 
lavori

Allegato A - Elenco provvisorio delle domande ammesse e potenzialmente FINANZIABILI - campagna 2023/2024

161 '45380156161' TDSMHL73S48L483D' TEDESCHI MICHELA 160 160 18.946 18.946 26.524,40 € 2025

162 45380172531' 00288420938' I MAGREDI SRL 160 160 54.682 54.682 75.000,00 € 2026

163 45380174305' DLRLSN93C08I403E' DEL RIZZO ALESSANDRO 200 140 5.000 5.000 7.000,00 € 2026

164 '45380145495' 02823210303'
SIRCH SOCIETA' AGRICOLA A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

140 140 16.800 16.800 18.480,00 € 2024

165 45380145628' MSTVTR64A09L483W' MASOTTI VALTER 170 140 15.539 15.539 20.252,00 € 2024

166 '45380159280' 02507450308'
SOCIETA' AGRICOLA ROSSATO ADRIANO E GIULIO 
S.S.

130 130 25.000 25.000 27.500,00 € 2024

167 '45380159421' PVSPRI70A21D854T' PIOVESANA PIERO 130 130 25.000 25.000 35.000,00 € 2025

168 45380146303' RNLMLE67T28I403W' ORNELLA EMILIO 170 130 5.300 5.300 7.420,00 € 2024

169 '45380169701' DNDPTR55H28H891I' D'ANDREA PIETRO 130 130 8.071 8.071 11.299,40 € 2024

170 '45380154638' 02613120308' GREENWAY SOCIETA' AGRICOLA A R.L. * 120 120 24.800 24.800 34.720,00 € 2025

171 '45380156245' 02659480301'
SAN DANIELE BIOENERGIA SOCIETA' AGRICOLA 
S.R.L.

* 120 120 19.700 19.700 27.580,00 € 2025

172 '45380154513' 02732660309' SOCIETA' AGRICOLA AGRITAMS S.S. * 120 120 10.000 10.000 14.000,00 € 2025

173 '45380148689' SLVLCU67C01F770W' SILVESTRINI LUCA 140 104 9.474 9.474 12.820,64 € 2024

174 '45380157862' 01288010935'
SOCIETA' AGRICOLA FORNASIER ERMES E C. SOC. 
SEMPLICE

* 100 100 28.900 28.900 40.460,00 € 2024

175 45380147624' 00272790304'
AZ. AGR. FONZAR ADELIO, LUCA, LUCIANO, 
DANIELA, E MICHELE

100 100 5.850 5.850 6.435,00 € 2024

176 '45380146261' RNLTCS35M24M190A' ORNELLA TARCISIO 100 100 19.661 19.661 26.339,04 € 2024

* L'ammissibilità è subordinata al rispetto del requisito di cui all'articolo 8, comma 4, lettera d) del Regolamento emanato con DPReg n.15 /Pres del 30/1/2023 
(possesso delle autorizzazioni al reimpianto al momento della finanziabilità).
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Numero domanda CUAA Denominazione Motivazione non accoglimento

45380173885' 02880180308' AZIENDA AGRICOLA TARLAO 
FRANCESCO E SABINO S.S.

Mancato rispetto di quanto previsto dal regolamento  di misura 
approvato con D.P.Reg 015/Pres del 30/1/2023  all'articolo  8 
comma 1 lettera d)

45380171301' 01281070936' BORTOLUSSI CARLO E C. - SOCIETA' 
SEMPLICE -

Mancato rispetto di quanto previsto dal regolamento  di misura 
approvato con D.P.Reg 015/Pres del 30/1/2023  all'articolo  8 
comma 1 lettera d)

45380181508' 00451600308' EUGENIO COLLAVINI VITICOLTORI 
S.R.L

Mancato rispetto di quanto stabilito dalla nota della Commissione 
Europea Ref(2016)7158486 del 23/12/2016 punto 9 (divieto d'uso 
nella misura di autorizzazioni rilasciate sulla base della 
conversione di diritti di reimpianto acquistati da altri produttori)

'45380167093' 02620450300' PRATI TRICOLORE SOCIETA' 
AGRICOLA A R.L.

Mancato rispetto di quanto stabilito dalla nota della Commissione 
Europea Ref(2016)7158486 del 23/12/2016 punto 9 (divieto d'uso 
nella misura di autorizzazioni rilasciate sulla base della 
conversione di diritti di reimpianto acquistati da altri produttori)

'45380174842' 02511670305' SOCIETA' AGRICOLA FRATELLI DE 
COLLE S.S.

Mancato rispetto di quanto previsto dal regolamento  di misura 
approvato con D.P.Reg 015/Pres del 30/1/2023  all'articolo  8 
comma 1 lettera d)

Allegato B - Elenco provvisorio delle domande non ammesse - campagna 2023/2024
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23_42_1_DPO_COORD PROC PSR_45234_1_TESTO

Decreto del Responsabile delegato di Posizione organiz-
zativa “Coordinamento procedure relative alle misure ad 
investimento del Programma di sviluppo rurale di compe-
tenza del Servizio sviluppo comparto agricolo” del Servi-
zio ispettorato regionale dell’agricoltura 5 ottobre 2023, 
n. 45234
Accesso individuale al solo premio per l’insediamento dei gio-
vani in agricoltura previsto dalla tipologia d’Intervento 6.1.1 del 
Programma di sviluppo rurale 2014-2020 della Regione au-
tonoma Friuli Venezia Giulia. (codifica Bando dematerializza-
to SIAN n. 70007 del 2 gennaio 2023). Aiuti in conto capitale. 
Approvazione graduatoria delle domande ammesse dall’Ufficio 
attuatore.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.
VISTO il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari 
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca che abroga il rego-
lamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;
VISTO il regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
sul sostegno allo Sviluppo Rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR); 
VISTA la decisione C(2015) 6589 finale del 24 settembre 2015 con la quale la Commissione europea ha 
approvato il Programma di sviluppo rurale 2014-2020 della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia (di 
seguito denominato PSR);
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 16 ottobre 2015, n. 2033 con la quale si prende atto 
dell’approvazione da parte della Commissione europea del PSR;
VISTO il PSR nella sua ultima versione 12.0 adottata dalla Commissione Europea con decisione di Ese-
cuzione C (2022) 5679 final del 1 agosto 2022, di cui si è preso atto con deliberazione della Giunta 
regionale del 26 agosto 2022, n. 1238;
ATTESO che l’attuazione delle misure del PSR avviene con l’emanazione di appositi bandi, in conformità 
al regolamento di attuazione per le misure connesse agli investimenti del PSR, ai sensi dell’art. 73 com-
ma 2 della legge regionale 8 aprile 2016, n. 4, emanato con decreto del Presidente della Regione del 7 
luglio 2016, n. 0141/Pres. e s.m.i.;
VISTO il bando per l’accesso individuale al tipo di intervento 6.1.1 “Avviamento di imprese per giovani 
agricoltori” - solo Premio - del PSR (di seguito denominato bando), approvato con deliberazione della 
Giunta regionale 16 dicembre 2022, n. 1967 pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione (di seguito 
denominato BUR) n. 52 in data 28 dicembre 2022;
VISTO il decreto del Direttore del Servizio politiche rurali e sistemi informativi in agricoltura n. 11381 del 
15 marzo 2023, con cui è stato prorogato al 28/04/2023 il termine per la presentazione delle domande 
a valere sul bando; 
RICHIAMATO il citato regolamento n. 0141/Pres. che individua nel Servizio sviluppo comparto agricolo 
della Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche l’Ufficio attuatore della misura 6, tipo 
d’intervento 6.1.1 (Aiuti all’avviamento di imprese per i giovani agricoltori) del PSR;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1116 del 25 luglio 2023 inerente a modifiche all’arti-
colazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e all’articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti 
regionali, con cui è stata aggiornata, tra l’altro, la denominazione del Servizio sviluppo comparto agricolo 
in Servizio ispettorato regionale dell’agricoltura;
RICHIAMATO l’art. 11 del citato regolamento 0141/Pres. relativo a “Graduatorie” e tenuto conto 
dell’art. 13 del bando che prevede che l’Ufficio attuatore predisponga, approvi e pubblichi il provvedi-
mento di approvazione della graduatoria;
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DATO ATTO che nel rispetto della legge regionale 20 marzo 2000, n. 7 è stata inviata a mezzo PEC ai 
singoli richiedenti la comunicazione di avvio del procedimento di ammissibilità a finanziamento delle do-
mande di accesso individuale alla tipologia d’intervento 6.1.1 (Aiuti all’avviamento di imprese per giovani 
agricoltori) del PSR;
CONSIDERATO che la dotazione finanziaria del bando, come risulta dall’art. 4 del bando e dal Decreto 
dell’Autorità di gestione del PSR 2014-2022 n. 8606 del 3 marzo 2023, ammonta a euro 111.500,00 di 
risorse cofinanziate FEASR e a euro 2.000.000,00 di risorse aggiuntive regionali, per complessivi euro 
2.111.500, 00;
PRESO ATTO che sono state presentate complessivamente 64 (sessantaquattro) domande e che, a 
seguito dell’attività istruttoria, sono risultate ammissibili 59 (cinquantanove) domande;
PRESO ATTO che ai beneficiari non ammessi è stata comunicata l’esistenza di condizioni ostative 
all’accoglimento della domanda di sostegno, con conseguente archiviazione della stessa;
PRESO ATTO che 2 domande sono state archiviate su richiesta dei singoli proponenti;
RICHIAMATO l’art. 12 del bando concernente criteri di selezione e di priorità, a parità di punteggio, 
applicabili nel processo valutativo a graduatoria ai sensi dell’art. 36 della citata LR 7/2000;
TENUTO CONTO che le risorse assegnate non consentono il finanziamento di tutte le domande 
ammissibili;
CONSIDERATA la necessità di riconoscere il premio ai beneficiari finanziati secondo gli importi previsti 
dal bando e dall’istruttoria, da considerarsi importi fissi, non frazionabili;
ATTESO che con la dotazione finanziaria a disposizione risultano finanziabili 34 domande;
RITENUTO pertanto di approvare la graduatoria delle domande relative alla tipologia d’intervento 6.1.1, 
del PSR, formulata sulla base dei criteri di selezione e priorità previsti all’art. 12 del bando, indicando in 
Allegato A le domande ammesse al finanziamento e in Allegato B le domande ammesse ma non finan-
ziabili per carenza di risorse;
RICORDATO l’art. 21 del bando “Divieto di pluricontribuzione”;
TENUTO CONTO, in base all’art. 14 del bando, che la graduatoria ha validità di due anni dalla data di 
pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’amministrazione regionale emanato con decreto del Pre-
sidente della Regione 27 agosto 2007, n. 277 e successive modificazioni;
RICHIAMATO il decreto del Dirigente del Servizio sviluppo comparto agricolo n. 1149/AGFOR del 14 
marzo 2022 relativamente all’attribuzione di delega per l’adozione di atti espressi di volontà con effetti 
esterni a carico della Posizione organizzativa “Coordinamento procedure relative alle misure ad investi-
mento del Programma di sviluppo rurale”;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi) e successive modificazioni;
VISTA la legge regionale 20 marzo 2000 n. 7 (Testo unico delle norme in materia di procedimento am-
ministrativo e di diritto di accesso) e successive modificazioni;

DECRETA
1. È approvata la graduatoria delle domande di accesso individuale relativa alla tipologia d’intervento 
6.1.1 (Aiuti all’avviamento di imprese per giovani agricoltori - solo Premio) del PSR, presentate a valere 
sul bando approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 1967 del 16 dicembre 2022 (codice 
bando dematerializzato SIAN n. 70007 del 2 gennaio 2023) - aiuti in conto capitale.
2. La graduatoria è costituita dalle domande ammesse al finanziamento come riportate nell’Allegato A 
e dalle domande ammesse ma non finanziabili per esaurimento risorse come riportate nell’Allegato B, 
costituenti parte integrante e sostanziale del presente atto.
4. La presente graduatoria ha validità di due anni dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della 
Regione.
5. Il presente decreto sarà inviato per la sua pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul Sito 
Internet della Regione.

Udine, 5 ottobre 2023 

TALOTTI
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23_42_1_DPO_GEST VEN_45534_1_TESTO

Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizza-
tiva “Trattazione attività connesse alla gestione venato-
ria” del Servizio caccia e risorse ittiche 6 ottobre 2023, n. 
45534
LR 6/2008, artt. 22 e 23. Presa d’atto nomina nuovo legale rap-
presentante dell’Azienda faunistico-venatoria “Rocca Bernar-
da” ubicata nei Comuni di Premariacco e Corno di Rosazzo, in-
clusa nel territorio del Distretto venatorio n. 14 “Colli orientali”.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.
VISTA la legge 11 febbraio 1992, n. 157 (Norme per la protezione della fauna selvatica omeoterma e 
per il prelievo venatorio);
VISTA la legge regionale 6 marzo 2008, n. 6 (Disposizioni per la programmazione faunistica e per l’eser-
cizio dell’attività venatoria), ed in particolare gli articoli 22 e 23 disciplinanti le aziende venatorie;
VISTO l’articolo 22, comma 8, della sopra citata legge regionale 6/2008, il quale prevede che il lega-
le rappresentante di un’Azienda faunistico-venatoria deve iscriversi nell’Elenco dei dirigenti venatori a 
pena della revoca dell’autorizzazione;
VISTO il decreto del Presidente della Regione 18 ottobre 2017, n, 0240/Pres., con il quale è stato ema-
nato il “Regolamento per la disciplina delle aziende faunistico-venatorie e delle aziende agri-turistico-
venatorie in attuazione dell’articolo 22, comma 9, della legge regionale 6/2008”;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 3 luglio 2015, n. 1309, con la quale è stato approvato il 
Piano faunistico regionale, disponendo di darvi attuazione con decreto del Presidente della Regione;
VISTO il decreto del Presidente della Regione 10 luglio 2015, n. 0140/Pres., con il quale si è data esecu-
tività al Piano faunistico regionale;
VISTO il Piano venatorio distrettuale 2016/2017 - 2020/2021 del Distretto venatorio n. 14 “Colli orien-
tali” approvato con la deliberazione della Giunta regionale 13 maggio 2016, n. 851 e, successive modi-
fiche e integrazioni;
VISTA la legge regionale 28 dicembre 2022, n. 21 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2023-2025), 
che all’articolo 5 ha previsto la proroga di un ulteriore anno dei Piani venatori distrettuali di cui all’articolo 
13, della legge regionale 6/2008 in scadenza al 31 marzo 2023, così come già prorogati per il medesimo 
periodo dalle leggi regionali 25/2020 e 23/2021;
VISTO il decreto del Responsabile delegato di posizione organizzativa “Trattazione attività connesse 
alla gestione venatoria”, del Servizio caccia e risorse ittiche, 14 aprile 2023, n. 16771/GRFVG, con il qua-
le è stata autorizzata fino al 31 marzo 2033 l’istituzione dell’Azienda faunistico-venatoria denominata 
“Rocca Bernarda” di tipo individuale, legalmente rappresentata dal signor Niccolò Di Paola, con sede 
legale a Roma in via Alberico II, 33 e, sede amministrativa a Magione (PG) in viale Cavalieri di Malta, 31, 
per una superficie pari a ettari 200.30.27;
VISTA la nota di data 5 settembre 2023, registrata al protocollo n. SCRI/12.6/508023 del 7 settembre 
2023, con la quale la Società agricola vitivinicola italiana s.r.l. (S.AGRI.V.IT.) di Roma comunica che il nuo-
vo legale rappresentante della Società è il dott. Armando Pirola e, conseguentemente lo stesso assume 
anche la funzione di legale rappresentante dell’Azienda faunistico-venatoria “Rocca Bernarda”;
ATTESO che il nuovo legale rappresentante dell’Azienda faunistica-venatoria “Rocca Bernarda”, dott. 
Armando Pirola, non è iscritto nell’Elenco dei dirigenti venatori di cui all’articolo 17, del decreto del Presi-
dente della Regione 7 dicembre 2009, n. 0339/Pres. “Regolamento recante modalità per l’esercizio delle 
funzioni conferite alla Regione e criteri per il rilascio dei permessi annuali di caccia e dei permessi annuali 
per la caccia alla specie cinghiale, in esecuzione degli articoli 3, comma 2, lettera e bis), 33, comma 2 bis, 
33 bis, 39, comma 1, lettera g), e 40, comma 13, della legge regionale 6 marzo, n. 6 (Disposizioni per la 
programmazione faunistica e per l’esercizio dell’attività venatoria)”;
VISTO l’articolo 17, comma 3, del “Regolamento per la disciplina delle aziende faunistico-venatorie 
e delle aziende agri-turistico-venatorie in attuazione dell’articolo 22, comma 9, della legge regionale 
6/2008”, il quale prevede che la variazione del legale rappresentante di un’Azienda faunistico-venatoria 
è comunicata entro due mesi dal conferimento dell’incarico alla struttura regionale competente in ma-
teria faunistico-venatoria, allegando l’atto di conferimento;
RITENUTO pertanto di prendere atto della nomina del nuovo legale rappresentante dell’Azienda fauni-
stico-venatoria “Rocca Bernarda;
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VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale, approvato con decreto del 
Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres., e successive modifiche ed integrazioni, e in 
particolare l’articolo 10 bis concernente le posizioni organizzative;
VISTI i decreti del Direttore centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche:
- 20 febbraio 2020, n. 1413/AGFOR, con il quale è stato conferito al dott. Dario Colombi, l’incarico di 
posizione organizzativa “Trattazione attività connesse alla gestione venatoria” presso il Servizio caccia e 
risorse ittiche a far data dal 1° marzo 2020 al 28 febbraio 2022;
- 11 febbraio 2022, n. 805/AGFOR, con il quale è stato rinnovato al dott. Dario Colombi, l’incarico di 
posizione organizzativa “Trattazione attività connesse alla gestione venatoria” presso il Servizio caccia e 
risorse ittiche dal 1° marzo 2022 al 29 febbraio 2024;
VISTO il decreto del Direttore del Servizio 24 febbraio 2022, n. 1072/AGFOR <<Attribuzioni delegate 
e assegnazione di personale al dott. Dario Colombi, titolare della p.o. “Trattazione attività connesse alla 
gestione venatoria” dal 01.03.2022 al 29.02.2024.>>;

DECRETA
1. Di prendere atto che in sostituzione del dott. Niccolò di Paola, il legale rappresentante dell’Azienda 
faunistico-venatoria denominata “Rocca Bernarda” è il dott. Armando Pirola e, che le sedi legale e am-
ministrativa dell’Azienda faunistico-venatoria medesima rimangono invariate.
2. Di dare atto che il dott. Armando Pirola non è iscritto nell’Elenco regionale di cui all’articolo 17, del 
decreto del Presidente della Regione 7 dicembre 2009, n. 0339/Pres. per cui al fine di mantenere la 
titolarità dell’Azienda faunistico-venatoria in oggetto, dovrà sostenere con esito positivo il primo esame 
utile per l’iscrizione nell’Elenco regionale dei dirigenti venatori.
3. Di disporre la pubblicazione del presente decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione.

Udine, 6 ottobre 2023
COLOMBI

23_42_1_DPO_GEST VEN_45887_1_TESTO

Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizza-
tiva “Trattazione attività connesse alla gestione venato-
ria” del Servizio caccia e risorse ittiche 9 ottobre 2023, n. 
45887
Legge 157/1992, articolo 19 e legge regionale 14/2007, capo 
III. Rilascio del provvedimento di deroga per la prevenzione di 
gravi danni alle colture, al bestiame, ai boschi, alla pesca, alle 
acque nei confronti della specie Cormorano (Phalacrocorarax 
carbo) presso la valle da pesca “Valle Panera” sita in Comune di 
Grado (GO).

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.
VISTA la legge 11 febbraio 1992, n. 157 “Norme per la protezione della fauna selvatica omeoterma e 
per il prelievo venatorio”;
VISTO, in particolare, l’articolo 19, comma 2, della legge 157/1992 sopra richiamata ove stabilisce che 
le Regioni, per la migliore gestione del patrimonio zootecnico, per la tutela del suolo, per motivi sani-
tari, per la selezione biologica, per la tutela del patrimonio storico artistico nonché per la tutela delle 
produzioni zoo-agro-forestali ed ittiche, provvedono al controllo delle specie di fauna selvatica, anche 
nelle zone vietate alla caccia, e l’articolo 19 bis ove stabilisce che le regioni disciplinano l’esercizio delle 
deroghe previste dalla direttiva 2009/147/CE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 30 novembre 
2009, conformandosi alle prescrizioni dell’articolo 9, ai principi e alle finalità degli articoli 1 e 2 della stes-
sa direttiva ed alle disposizioni della presente legge;
VISTA la Direttiva del Parlamento Europeo e del Consiglio dell’Unione Europea n. 2009/147/CE del 30 
novembre 2009 concernente la conservazione degli uccelli selvatici, che sostituisce la Direttiva 79/409/
CEE del 2 aprile 1979;
VISTO il capo III della legge regionale 14 giugno 2007, n. 14 (Disposizioni per l’adempimento degli ob-
blighi della Regione Friuli Venezia Giulia derivanti dall’appartenenza dell’Italia alle Comunità europee. 
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Attuazione degli articoli 4, 5 e 9 della direttiva 79/409/CEE concernente la conservazione degli uccelli 
selvatici in conformità al parere motivato della Commissione delle Comunità europee C (2006) 2683 del 
28 giugno 2006 e della direttiva 92/43/CEE relativa alla conservazione degli habitat naturali e semina-
turali e della flora e della fauna selvatiche (Legge comunitaria 2006)) che, nel rispetto della normativa 
nazionale, dà diretta applicazione alle deroghe di cui all’art. 9 della Direttiva;
VISTO l’articolo 3, comma 4, della legge regionale 14/2007 il quale prevede che ai sensi dell’articolo 
5 della direttiva 79/409/CEE in tutto il territorio regionale è fatto divieto di distruggere e danneggiare 
deliberatamente nidi e uova di uccelli selvatici e disturbare deliberatamente uccelli selvatici;
VISTA la necessità di dissuadere la presenza della specie Cormorano nella Valle da pesca “Valle Pane-
ra” al fine di ridurre il danno sul pesce allevato come da richieste di prot. GRFV-GEN-135707-A-A del 
08/03/2023 e GRFVG-GEN-145712-A-A del 13/03/2023;
VISTA la nota prot. n. 26476/T-A16 di data 24/05/2021 con cui l’Istituto Superiore per la Protezione e 
la Ricerca Ambientale (ISPRA) esprime parere favorevole al richiesto piano per le finalità di cui all’articolo 
5, comma 1, lett. c) della legge regionale n. 14/2007, ovvero sull’utilizzo dei cannoncini quali metodi di 
dissuasione non cruenta al fine di ridurre il danno alla pesca delle specie allevate nella valle; 
TENUTO CONTO che a seguito di parere positivo fornito da ISPRA tale attività, secondo le modalità 
espresse nello stesso, è stata autorizzata sino al 28 febbraio 2024;
ATTESO che il posizionamento e l’attivazione dei cannoncini dissuasivi è un metodo ecologico (incruen-
to) di risoluzione della problematica;
VISTA la nota del Servizio caccia e risorse ittiche prot. n. GRFVG-GEN 2023-549530-P di data 
26/09/2023 con la quale è stata formulata all’Istituto superiore per la protezione e la ricerca ambienta-
le (ISPRA) la richiesta di parere relativo al prelievo in deroga per le finalità di cui all’articolo 5, comma 1, 
lett. c) della legge regionale 14/2007;
VISTA la nota prot. n. 52939 di data 04/10/2023 accolta al protocollo n. GRFVG-GEN 2023-575220-A 
d.d. 05/10/2023 con cui l’Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale (ISPRA) esprime 
parere favorevole al richiesto piano per le finalità di cui all’articolo 5, comma 1, lett. c) della legge regio-
nale n. 14/2007 fatta salva l’applicazione delle condizioni sinteticamente riportate in autorizzazione, ed 
eventuali prescrizioni previste da VINCA o altri strumenti gestionali per l’area interessata;
CONSIDERATO che ai sensi del già citato articolo 19bis, comma 2, della legge 157/1992 le attività di 
deroga sono messe in atto dai soggetti individuati dalle regioni;
ATTESO che, in attuazione della legge regionale 12 dicembre 2014, n. 26, così come modificata dalla 
legge regionale n. 3/2016, “Riordino del sistema della Regione-Autonomie locali nel Friuli Venezia Giulia. 
Ordinamento delle Unioni territoriali intercomunali e riallocazione di funzioni amministrative” le guardie 
venatorie provinciali sono confluite nel Corpo forestale regionale al quale sono assegnate le funzioni di 
controllo di cui sopra;
CONSIDERATO che tale attività di prelievo necessita di preventiva pubblicazione al BUR;
RITENUTO di individuare nel Direttore dell’Ispettorato forestale territorialmente competente o suo de-
legato, il soggetto deputato alla verifica del rispetto delle condizioni indicate nel presente provvedimento;
RITENUTO, inoltre, di affidare la vigilanza sul corretto svolgimento delle operazioni al Corpo forestale 
regionale;
RITENUTO inoltre che le operazioni qualora interessino aree protette vadano concordate con l’Organo 
gestore delle stesse così come previsto dalla legge 394/1991;
VERIFICATA l’esistenza delle condizioni generali per l’esercizio delle deroghe; 
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale, approvato con decreto del 
Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche ed integrazioni, e in 
particolare l’articolo 37 concernente le posizioni organizzative;
VISTO il decreto del Direttore centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche 20 febbraio 2020, n. 
805/AGFOR, con il quale è stato rinnovato al dott. Dario Colombi, l’incarico di posizione organizzativa 
“Trattazione attività connesse alla gestione venatoria” presso il Servizio caccia e risorse ittiche a far data 
dal 1 marzo 2022 al 29 febbraio 2024; 
VISTO il decreto del Direttore del Servizio 09 marzo 2020, n. 1072/AGFOR <<“Attribuzioni delegate e 
assegnazione di personale al dott. Dario Colombi, titolare della p.o. “Trattazione attività connesse alla 
gestione venatoria” dal 01.03.2022 al 29.02.2024>>;

DECRETA
1. È adottato, il provvedimento di deroga per la specie cormorano per le finalità di cui all’articolo 5, com-
ma 1, lett. c) della legge regionale 14/2007, (prevenzione di gravi danni alle colture, al bestiame, ai bo-
schi, alla pesca, alle acque) secondo quanto di seguito specificato:

Specie Cormorano (Phalacrocorax carbo).
Finalità Prevenzione di gravi danni alle colture, al bestiame, ai boschi, alla pesca, alle acque.

http://eur-lex.europa.eu/it/index.htm
http://eur-lex.europa.eu/it/index.htm
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Numero di 
esemplari

30

Attività autorizzata Abbattimento con scopo prettamente dissuasivo al fine di ridurre i danni al pesce allevato. 

Soggetti 
autorizzati

Personale appartenente al Corpo forestale regionale che potrà avvalersi dei soggetti di cui 
all’articolo 7, della legge regionale 14/2007.

Mezzi autorizzati

Armi in dotazione al Corpo forestale regionale, incluse quelle di cui all’art. 13 della Legge n. 
157/1992 e relativo munizionamento privo di piombo, i soggetti di cui all’articolo 7, della 
legge regionale 14/2007 possono utilizzare solamente le armi di cui all’articolo 13, della 
157/1992 e relativo munizionamento privo di piombo. Tale attività andrà contestualizzata 
con forme di dissuasione e disturbo, ovvero con l’uso di indumenti colorati da parte degli 
operatori e posizionamento di manichini. Tali indumenti colorati dovranno, per quanto pos-
sibile, essere similari a quelli indossati durante le attività di prelievo e di gestione della valle 
da pesca anche dal personale della valle. L’attività di abbattimento andrà sospesa qualora 
la visibilità sia scarsa ( presenza di nebbia fitta ecc..).

Condizioni di 
rischio

Vista la qualifica degli operatori, si ritiene altamente improbabile la possibilità che gli opera-
tori confondano la specie oggetto di deroga con altre specie tutelate (marangone minore), 
inoltre il prelievo effettuato vicino alle vasche di sverno e non in area marina o lagunare 
aperta riduce la possibilità di copresenza con la specie marangone dal ciuffo 

Ambito temporale
Dopo 60 gg dalla data di approvazione sino al 28 febbraio 2024, dal sorgere del sole al 
tramonto. 

Ambito territoriale Valle da pesca “Valle Panera” con particolare attenzione alle vasche di sverno
Obiettivi 
dell’intervento 

Ridurre la problematica relativa ai danni causati dalla specie Cormorano all’ attività di 
pesca.

Monitoraggio 
dell’efficacia Verifica della riduzione della presenza della specie e riduzione del danno.

Forme di controllo Stretto coordinamento tra gli operatori incaricati delle attività.
Forme di vigilanza 
e organi incaricati 
alla medesima

La vigilanza sul corretto svolgimento delle operazioni è affidata al Corpo forestale regionale.

2. Il responsabile delle operazioni è individuato nel Direttore dell’Ispettorato forestale di Trieste e Gori-
zia, con possibilità di delega.
3. La vigilanza sul corretto svolgimento delle operazioni è affidata al Corpo forestale regionale, che prov-
vederà a registrare quanto prima i dati degli abbattimenti sul portale INFOFAUNA
4. Entro il termine del 31 marzo 2024 l’Ispettorato forestale incaricato alla verifica dell’attività di prelievo 
della specie Cormorano trasmetterà allo scrivente Servizio la rendicontazione sintetica dell’attività svol-
ta, dell’efficacia della stessa, nonché il censimento mensile delle presenze della specie nell’area.
5. Il presente decreto sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione.
6. Il presente provvedimento sarà esecutivo dopo 60 giorni dalla data di pubblicazione sul BUR ai sensi 
del comma 4 art.19bis LN 157/92

Udine, 9 ottobre 2023
COLOMBI

23_42_1_DPO_GEST VEN_45888_1_TESTO

Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizza-
tiva “Trattazione attività connesse alla gestione venato-
ria” del Servizio caccia e risorse ittiche 9 ottobre 2023, n. 
45888
Legge 157/1992, articolo 19 e legge regionale 14/2007, capo 
III. Rilascio del provvedimento di deroga per la prevenzione di 
gravi danni alle colture, al bestiame, ai boschi, alla pesca, alle 
acque nei confronti della specie Cormorano (Phalacrocorarax 
carbo) presso la valle da pesca “Valle Artalina”.
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IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.
VISTA la legge 11 febbraio 1992, n. 157 “Norme per la protezione della fauna selvatica omeoterma e 
per il prelievo venatorio”;
VISTO, in particolare, l’articolo 19, comma 2, della legge 157/1992 sopra richiamata ove stabilisce che 
le Regioni, per la migliore gestione del patrimonio zootecnico, per la tutela del suolo, per motivi sani-
tari, per la selezione biologica, per la tutela del patrimonio storico artistico nonché per la tutela delle 
produzioni zoo-agro-forestali ed ittiche, provvedono al controllo delle specie di fauna selvatica, anche 
nelle zone vietate alla caccia, e l’articolo 19 bis ove stabilisce che le regioni disciplinano l’esercizio delle 
deroghe previste dalla direttiva 2009/147/CE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 30 novembre 
2009, conformandosi alle prescrizioni dell’articolo 9, ai principi e alle finalità degli articoli 1 e 2 della stes-
sa direttiva ed alle disposizioni della presente legge;
VISTA la Direttiva del Parlamento Europeo e del Consiglio dell’Unione Europea n. 2009/147/CE del 30 
novembre 2009 concernente la conservazione degli uccelli selvatici, che sostituisce la Direttiva 79/409/
CEE del 2 aprile 1979;
VISTO il capo III della legge regionale 14 giugno 2007, n. 14 (Disposizioni per l’adempimento degli ob-
blighi della Regione Friuli Venezia Giulia derivanti dall’appartenenza dell’Italia alle Comunità europee. 
Attuazione degli articoli 4, 5 e 9 della direttiva 79/409/CEE concernente la conservazione degli uccelli 
selvatici in conformità al parere motivato della Commissione delle Comunità europee C (2006) 2683 del 
28 giugno 2006 e della direttiva 92/43/CEE relativa alla conservazione degli habitat naturali e semina-
turali e della flora e della fauna selvatiche (Legge comunitaria 2006)) che, nel rispetto della normativa 
nazionale, dà diretta applicazione alle deroghe di cui all’art. 9 della Direttiva;
VISTO l’articolo 3, comma 4, della legge regionale 14/2007 il quale prevede che ai sensi dell’articolo 
5 della direttiva 79/409/CEE in tutto il territorio regionale è fatto divieto di distruggere e danneggiare 
deliberatamente nidi e uova di uccelli selvatici e disturbare deliberatamente uccelli selvatici;
VISTA la necessità di dissuadere la presenza della specie Cormorano nella Valle da pesca “Valle Arta-
lina” al fine di ridurre il danno sul pesce allevato come da richieste di prot. GRFV-GEN-145747-A-A del 
13/03/2023 e GRFVG-GEN-6339-A-A del 13/03/2023;
VISTA la nota prot. n. 26476/T-A16 di data 24/05/2021 con cui l’Istituto Superiore per la Protezione e 
la Ricerca Ambientale (ISPRA) esprime parere favorevole al richiesto piano per le finalità di cui all’articolo 
5, comma 1, lett. c) della legge regionale n. 14/2007, ovvero sull’utilizzo dei cannoncini quali metodi di 
dissuasione non cruenta al fine di ridurre il danno alla pesca delle specie allevate nella valle; 
TENUTO CONTO che a seguito di parere positivo fornito da ISPRA tale attività, secondo le modalità 
espresse nello stesso, è stata autorizzata sino al 28 febbraio 2024;
ATTESO che il posizionamento e l’attivazione dei cannoncini dissuasivi è un metodo ecologico (incruen-
to) di risoluzione della problematica;
VISTA la nota del Servizio caccia e risorse ittiche prot. n. GRFVG-GEN 2023-549529-P di data 
29/09/2023 con la quale è stata formulata all’Istituto superiore per la protezione e la ricerca ambienta-
le (ISPRA) la richiesta di parere relativo al prelievo in deroga per le finalità di cui all’articolo 5, comma 1, 
lett. c) della legge regionale 14/2007;
VISTA la nota prot. n. 52927 di data 04/10/2023 accolta al protocollo n. GRFVG-GEN 2023-575209-A 
d.d. 09/10/2023 con cui l’Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale (ISPRA) esprime 
parere favorevole al richiesto piano per le finalità di cui all’articolo 5, comma 1, lett. c) della legge regio-
nale n. 14/2007 fatta salva l’applicazione delle condizioni sinteticamente riportate in autorizzazione, ed 
eventuali prescrizioni previste da VINCA o altri strumenti gestionali per l’area interessata;
CONSIDERATO che ai sensi del già citato articolo 19bis, comma 2, della legge 157/1992 le attività di 
deroga sono messe in atto dai soggetti individuati dalle regioni;
ATTESO che, in attuazione della legge regionale 12 dicembre 2014, n. 26, così come modificata dalla 
legge regionale n. 3/2016, “Riordino del sistema della Regione-Autonomie locali nel Friuli Venezia Giulia. 
Ordinamento delle Unioni territoriali intercomunali e riallocazione di funzioni amministrative” le guardie 
venatorie provinciali sono confluite nel Corpo forestale regionale al quale sono assegnate le funzioni di 
controllo di cui sopra;
CONSIDERATO che tale attività di prelievo necessita di preventiva pubblicazione al BUR;
RITENUTO di individuare nel Direttore dell’Ispettorato forestale territorialmente competente o suo de-
legato, il soggetto deputato alla verifica del rispetto delle condizioni indicate nel presente provvedimento;
RITENUTO, inoltre, di affidare la vigilanza sul corretto svolgimento delle operazioni al Corpo forestale 
regionale;
RITENUTO inoltre che le operazioni qualora interessino aree protette vadano concordate con l’Organo 
gestore delle stesse così come previsto dalla legge 394/1991;
VERIFICATA l’esistenza delle condizioni generali per l’esercizio delle deroghe; 
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale, approvato con decreto del 
Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche ed integrazioni, e in 

http://eur-lex.europa.eu/it/index.htm
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particolare l’articolo 37 concernente le posizioni organizzative;
VISTO il decreto del Direttore centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche 20 febbraio 2020, n. 
805/AGFOR, con il quale è stato rinnovato al dott. Dario Colombi, l’incarico di posizione organizzativa 
“Trattazione attività connesse alla gestione venatoria” presso il Servizio caccia e risorse ittiche a far data 
dal 1 marzo 2022 al 29 febbraio 2024; 
VISTO il decreto del Direttore del Servizio 09 marzo 2020, n. 1072/AGFOR <<“Attribuzioni delegate e 
assegnazione di personale al dott. Dario Colombi, titolare della p.o. “Trattazione attività connesse alla 
gestione venatoria” dal 01.03.2022 al 29.02.2024>>;

DECRETA
1. È adottato, il provvedimento di deroga per la specie cormorano per le finalità di cui all’articolo 5, com-
ma 1, lett. c) della legge regionale 14/2007, (prevenzione di gravi danni alle colture, al bestiame, ai bo-
schi, alla pesca, alle acque) secondo quanto di seguito specificato:

Specie Cormorano (Phalacrocorax carbo).
Finalità Prevenzione di gravi danni alle colture, al bestiame, ai boschi, alla pesca, alle acque.
Numero di 
esemplari

30

Attività autorizzata Abbattimento con scopo prettamente dissuasivo al fine di ridurre i danni al pesce allevato. 

Soggetti 
autorizzati

Personale appartenente al Corpo forestale regionale che potrà avvalersi dei soggetti di cui 
all’articolo 7, della legge regionale 14/2007.

Mezzi autorizzati

Armi in dotazione al Corpo forestale regionale, incluse quelle di cui all’art. 13 della Legge n. 
157/1992 e relativo munizionamento privo di piombo, i soggetti di cui all’articolo 7, della 
legge regionale 14/2007 possono utilizzare solamente le armi di cui all’articolo 13, della 
157/1992 e relativo munizionamento privo di piombo. Tale attività andrà contestualizzata 
con forme di dissuasione e disturbo, ovvero con l’uso di indumenti colorati da parte degli 
operatori e posizionamento di manichini. Tali indumenti colorati dovranno, per quanto pos-
sibile, essere similari a quelli indossati durante le attività di prelievo e di gestione della valle 
da pesca anche dal personale della valle. L’attività di abbattimento andrà sospesa qualora 
la visibilità sia scarsa ( presenza di nebbia fitta ecc..).

Condizioni di 
rischio

Vista la qualifica degli operatori, si ritiene altamente improbabile la possibilità che gli opera-
tori confondano la specie oggetto di deroga con altre specie tutelate (marangone minore), 
inoltre il prelievo effettuato vicino alle vasche di sverno e non in area marina o lagunare 
aperta riduce la possibilità di copresenza con la specie marangone dal ciuffo 

Ambito temporale Dopo 60 gg dalla data di approvazione sino al 28 febbraio 2024, dal sorgere del sole al 
tramonto. 

Ambito territoriale Valle da pesca “Valle Artalina” con particolare attenzione alle vasche di sverno
Obiettivi 
dell’intervento 

Ridurre la problematica relativa ai danni causati dalla specie Cormorano all’ attività di 
pesca.

Monitoraggio 
dell’efficacia Verifica della riduzione della presenza della specie e riduzione del danno.

Forme di controllo Stretto coordinamento tra gli operatori incaricati delle attività.
Forme di vigilanza 
e organi incaricati 
alla medesima

La vigilanza sul corretto svolgimento delle operazioni è affidata al Corpo forestale regionale.

2. Il responsabile delle operazioni è individuato nel Direttore dell’Ispettorato forestale di Trieste e Gori-
zia, con possibilità di delega.
3. La vigilanza sul corretto svolgimento delle operazioni è affidata al Corpo forestale regionale, che prov-
vederà a registrare quanto prima i dati degli abbattimenti sul portale INFOFAUNA
4. Entro il termine del 31 marzo 2024 l’Ispettorato forestale incaricato alla verifica dell’attività di prelievo 
della specie Cormorano trasmetterà allo scrivente Servizio la rendicontazione sintetica dell’attività svol-
ta, dell’efficacia della stessa, nonché il censimento mensile delle presenze della specie nell’area.
5. Il presente decreto sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione.
6. Il presente provvedimento sarà esecutivo dopo 60 giorni dalla data di pubblicazione sul BUR ai sensi 
del comma 4 art.19bis LN 157/92

Udine, 9 ottobre 2023
COLOMBI
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23_42_1_DGR_1542_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 6 ottobre 2023, n. 
1542. (Estratto)
LR 5/2007 e successive modifiche e integrazioni, art. 63 bis, 
comma 16. Comune di San Daniele del Friuli: conferma di ese-
cutività della deliberazione consiliare n. 32 del 28 giugno 2023, 
di approvazione della variante n. 93 al Piano regolatore genera-
le comunale.

LA GIUNTA REGIONALE
(omissis)

all’unanimità,

DELIBERA
1. di ritenere le riserve vincolanti, espresse con propria deliberazione n. 276 del 17.2.2023 in merito alla 
variante n. 93 al Piano regolatore generale comunale del comune di SAN DANIELE DEL FRIULI, superate 
dall’introduzione di modifiche ed integrazioni e dalla proposizione di verifiche e motivazioni a sostegno 
di specifiche previsioni di variante, disposte con la deliberazione comunale consiliare n. 32 del 28.6.2023;
2. di confermare l’esecutività della suddetta deliberazione consiliare n. 32 del 28.6.2023, di approvazio-
ne della variante n. 93 al Piano regolatore generale comunale del comune di San Daniele del Friuli;
3. (omissis)

IL PRESIDENTE: FEDRIGA
IL SEGRETARIO GENERALE: CORTIULA

23_42_1_DGR_1548_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 6 ottobre 2023, n. 
1548
DPReg. 25/2023. Determinazione della misura delle contribu-
zioni integrative ai finanziamenti agevolati FRIE ed ai finanzia-
menti agevolati Investimento e sviluppo per iniziative dirette ad 
ovviare ai danni causati da eventi calamitosi.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTA la legge regionale 27 febbraio 2012, n. 2 (Norme in materia di agevolazione dell’accesso al cre-
dito delle imprese), con la quale la Regione sostiene la realizzazione e il consolidamento delle iniziative 
imprenditoriali nei settori industriale, artigiano, commerciale, turistico e dei servizi in Friuli Venezia Giulia 
attraverso forme di incentivazione finalizzate ad agevolare l’accesso al credito;
VISTO il regolamento in materia di strumenti di agevolazione dell’accesso al credito di cui all’articolo 2, 
comma 1, lettere a), b), c) e d), ed e) della legge regionale 2/2012, emanato con decreto del Presidente 
della Regione 3 febbraio 2023, n. 25, in vigore dall’1 marzo 2023, di seguito denominato “Regolamento 
25/2023”, con particolare riferimento al capo VI del titolo II, il quale disciplina la materia delle contri-
buzioni integrative da assegnare ai fini dell’abbattimento degli oneri finanziari relativi tra l’altro alle se-
guenti tipologie di finanziamenti agevolati:
a) mutui a tasso agevolato per la costruzione, la riattivazione, la trasformazione, l’ammodernamento e 
l’ampliamento di stabilimenti industriali e aziende artigiane, per costruzioni navali, per attività turistico-
alberghiere e per altre iniziative necessarie allo sviluppo industriale, in conformità alla normativa vigente 
in materia di Fondo di rotazione per iniziative economiche di cui alla legge 18 ottobre 1955, n. 908 (Co-
stituzione del Fondo di rotazione per iniziative economiche nel territorio di Trieste e nella provincia di 
Gorizia), e successive modificazioni e integrazioni, di seguito denominati “finanziamenti agevolati FRIE”; 
b) finanziamenti e operazioni di leasing finanziario a condizioni agevolate a favore delle microimprese 
e delle piccole e medie imprese industriali, artigiane, commerciali, turistiche e delle imprese dei servizi, 
nonché di liberi professionisti, che realizzano iniziative di investimento e sviluppo aziendale nel territorio 
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regionale, di seguito denominati “finanziamenti agevolati Investimento e sviluppo”;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 17 febbraio 2023, n. 282, con la quale sono stati deter-
minati, ai sensi dell’articolo 23 del Regolamento 25/2023, il valore percentuale rispetto all’importo del 
finanziamento agevolato e l’ammontare massimo in termini assoluti delle predette contribuzioni inte-
grative, prevedendo, in particolare:
a) l’intensità del 5 per cento quale misura generale delle contribuzioni integrative da applicare all’am-
montare dei finanziamenti FRIE ed ai finanziamenti agevolati Investimento e sviluppo;
b) l’intensità maggiorata pari al 5,5 per cento quale misura speciale delle contribuzioni integrative da 
applicare all’ammontare dei finanziamenti agevolati FRIE, qualora gli stessi riguardino i casi elencati alle 
lettere a), b), c), d), e) e f) dell’articolo 19, comma 1, del Regolamento 25/2023;
c) l’intensità maggiorata pari al 5,5 per cento quale misura speciale delle contribuzioni integrative da ap-
plicare all’ammontare dei finanziamenti agevolati Investimento e sviluppo, qualora gli stessi riguardino i 
casi elencati alle lettere a), b), c), d), ed e) dell’articolo 20, comma 1, del Regolamento 25/2023:
d) l’intensità maggiorata del 5,5 per cento da applicare all’ammontare dei finanziamenti agevolati FRIE 
e dei finanziamenti agevolati Investimento e sviluppo nel caso di finanziamenti aventi ad oggetto inizia-
tive imprenditoriali di investimento nel settore turistico di cui all’articolo 21 del Regolamento 25/2023;
e) l’importo massimo di contribuzioni integrative complessivamente concedibile a favore della medesi-
ma impresa nel corso dell’anno solare, sommato all’importo degli eventuali contributi concessi nel me-
desimo periodo ai sensi del regolamento di cui al decreto del Presidente della Regione 4 ottobre 2019, n. 
175 (Regolamento concernente la concessione di contributi per agevolare l’acquisizione di macchinari, 
impianti, attrezzature e beni strumentali di impresa, nonché hardware, software e tecnologie digitali 
tramite operazioni bancarie e di leasing finanziario, in attuazione dell’articolo 6, comma 49, della legge 
regionale 23/2002 - Sabatini Friuli Venezia Giulia) e successive modifiche, di seguito “Regolamento Sa-
batini FVG”, è pari a EUR 150.000,00;
ATTESO che a partire dal giorno 13 luglio 2023 il territorio regionale è stato interessato da eventi at-
mosferici temporaleschi di eccezionale intensità, caratterizzati da piogge intense ed abbondanti, forti 
grandinate e raffiche di vento con velocità di picco fino a 130 km/h, che hanno causato cadute di alberi, 
scoperchiamento di tetti, caduta di massi, danni alle linee elettriche e telefoniche e danni a beni privati 
e ad attività economiche e produttive;
ATTESO che nei giorni del 18 e 19 luglio 2023 ulteriori eventi calamitosi hanno comportato peggiora-
menti dei danni alle strutture ed infrastrutture, e ulteriori gravi eventi calamitosi hanno interessato una 
vasta area del territorio regionale a partire dal giorno 24 luglio 2023, causando ingenti danni al patrimo-
nio pubblico e privato;
VISTI i decreti 13 luglio 2023, n. 622/PC/2023 e 25 luglio 2023, n. 667/PC/2023, con i quali l’Assessore 
delegato alla Protezione civile, d’intesa con il Presidente della Regione ha dichiarato, in conseguenza 
degli eventi calamitosi sopra richiamati, lo stato di emergenza nel territorio regionale, ai sensi e per gli 
effetti di cui all’articolo 9, comma 2, della legge regionale 31 dicembre 1986, n. 64 (Organizzazione delle 
strutture ed interventi di competenza regionale in materia di protezione civile);
VISTI i decreti 1 agosto 2023, n. 680/PC/2023, 17 agosto 2023, n. 728/PC/2023 e 22 agosto 2023, n. 
736/PC/2023, con i quali l’Assessore delegato alla Protezione civile ha individuato, ai sensi dell’articolo 
32 septies della legge regionale 64/1986, i comuni del Friuli Venezia Giulia gravemente colpiti dall’emer-
genza occorsa sul territorio regionale a partire dal 13 luglio 2023;
CONSIDERATO che è opportuno prevedere un sostegno rafforzato alle imprese danneggiate da eventi 
calamitosi, quali quelli sopra evidenziati, per la realizzazione di iniziative dirette ad ovviare ai danni cau-
sati da tali eventi, sì da favorirne la prosecuzione dell’attività produttiva;
RITENUTO pertanto di stabilire, nel caso di iniziative dirette ad ovviare ai danni causati da eventi ca-
lamitosi, l’intensità del 100 per cento della somma degli interessi relativi alle rate di ammortamento 
previsti dal piano di ammortamento al momento della deliberazione del finanziamento agevolato, quale 
misura delle contribuzioni integrative da applicare sia in relazione ai finanziamenti agevolati FRIE sia in 
relazione ai finanziamenti agevolati Investimento e sviluppo, fermo restando il rispetto della normativa 
europea in materia di aiuti di Stato da applicare in conformità al Regolamento 25/2023;
RITENUTO, per le medesime finalità di cui sopra, di stabilire che alle contribuzioni integrative concesse 
nel caso di iniziative dirette ad ovviare ai danni causati da eventi calamitosi, non si applichi quanto dispo-
sto al n. 3. della deliberazione della Giunta regionale 282/2023;
VISTO lo Statuto speciale della Regione;
VISTA la legge regionale 18 giugno 2007, n. 17 (Determinazione della forma di governo della Regione 
Friuli Venezia Giulia e del sistema elettorale regionale, ai sensi dell’articolo 12 dello Statuto di autono-
mia), con particolare riferimento all’articolo 16, comma 1, lettera j); 
SU PROPOSTA dell’Assessore regionale alle attività produttive e turismo, di concerto con l’Assessore 
regionale alla salute, politiche sociali e disabilità,
all’unanimità,
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DELIBERA
1. Ai sensi dell’articolo 23 del regolamento emanato con decreto del Presidente della Regione 3 febbraio 
2023, n. 25 (Regolamento in materia di strumenti di agevolazione dell’accesso al credito di cui all’articolo 
2, comma 1, lettere a), b), c) e d), ed e) della legge regionale 2/2012), è stabilita per il caso di iniziative 
dirette ad ovviare ai danni causati da eventi calamitosi, l’intensità del 100 per cento della somma degli 
interessi relativi alle rate di ammortamento previsti dal piano di ammortamento al momento della de-
liberazione del finanziamento agevolato, quale misura delle contribuzioni integrative da applicare sia in 
relazione ai finanziamenti agevolati di cui all’articolo 1, comma 1, lettera a), del Regolamento 25/2023 
(finanziamenti agevolati FRIE), sia in relazione ai finanziamenti agevolati di cui all’articolo 1, comma 1, 
lettera b), del Regolamento 25/2023 (finanziamenti agevolati Investimento e sviluppo), fermo restando 
il rispetto della normativa europea in materia di aiuti di Stato da applicare in conformità al predetto 
regolamento.
2. Per quanto non previsto dal punto 1 si applica la disciplina di cui alla deliberazione della Giunta regio-
nale 17 febbraio 2023, n. 282, ad eccezione del punto 3. della deliberazione medesima. 
3. La presente deliberazione è pubblicata sul Bollettino ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: FEDRIGA
IL SEGRETARIO GENERALE: CORTIULA

23_42_1_DGR_1549_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 6 ottobre 2023, n. 
1549
Aggiornamento dell’offerta vaccinale per adulti, anziani e sog-
getti a rischio nella Regione Friuli Venezia Giulia.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 12 gennaio 2017 recante “Definizione e ag-
giornamento dei Livelli Essenziali di Assistenza, di cui all’articolo 1, comma 7, del Decreto Legislativo 30 
dicembre 1992, n. 502” ed in particolare, l’articolo 2, comma 1, che prevede che nell’ambito della Preven-
zione Collettiva e Sanità Pubblica, il Servizio Sanitario Nazionale garantisca, tra l’altro, la sorveglianza, la 
prevenzione e il controllo delle malattie infettive e parassitarie, inclusi i programmi vaccinali;
RICHIAMATI:
• L’Intesa, ai sensi dell’articolo 8, comma 6, della legge 5 giugno 2003, n. 131 (Disposizioni per l’adegua-
mento dell’ordinamento della Repubblica alla legge costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3), tra il Governo, 
le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano, sul documento recante “Piano nazionale di 
prevenzione vaccinale (PNPV) 2023-2025” e sul documento recante “Calendario nazionale vaccinale”, 
Repertorio atti n. 193/CSR del 2 agosto 2023;
• il Piano Nazionale della Prevenzione (PNP) 2020-2025, approvato, ai sensi dell’art. 8, comma 6, della 
legge 131/2003, con l’Intesa sancita in sede di Conferenza Permanente per i Rapporti tra lo Stato, le Re-
gioni e le Province Autonome di Trento e di Bolzano, Repertorio atti n. 127/CSR del 6 agosto 2020, che 
riporta che le malattie invasive batteriche (MIB) rimangono un importante problema di sanita pubblica 
soprattutto tra i bambini, i giovani adulti e gli anziani, per la severità dei quadri clinici, il potenziale epi-
demico (nel caso del meningococco), il rilevante impatto emotivo sulla popolazione e sui professionisti 
sanitari;
• il Patto per la Salute per gli anni 2019-2021, approvato con l’Intesa sancita, ai sensi dell’art. 8, comma 
6, della legge 131/2003, in sede di Conferenza Permanente per i Rapporti tra lo Stato, le Regioni e le 
Province Autonome di Trento e di Bolzano, Repertorio n. 209/CSR del 18 dicembre 2019 ed in partico-
lare la Scheda 8 “Sviluppo dei servizi di prevenzione e tutela della salute. Sviluppo delle reti territoriali. 
Riordino della medicina generale” e la Scheda 12 “Prevenzione”;
RICHIAMATE le seguenti deliberazioni della Giunta regionale e, precisamente:
• la deliberazione della Giunta regionale 3 marzo 2017 n. 365 (D.lgs. 124/1998, art 1. aggiornamento ed 
estensione dell’offerta vaccinale nella regione Friuli Venezia Giulia) che approva i documenti di “Aggior-
namento ed estensione dell’offerta vaccinale per l’infanzia e l’adolescenza nella regione Friuli Venezia 
Giulia” e di “Aggiornamento ed estensione dell’offerta vaccinale per adulti, anziani e soggetti a rischio 
nella regione Friuli Venezia Giulia” rispettivamente Allegati A e B, parti integranti del provvedimento;
• la deliberazione della Giunta regionale 14 settembre 2018 n. 1683(Piano regionale della prevenzione. 
rimodulazione delle attività del 2018 e approvazione proroga al 2019), che recepisce l’Intesa tra il Go-
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verno, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano del 21/12/2017 concernente la proroga 
al 31/12/2019 del Piano Nazionale per la Prevenzione (PNP) 2014-2018 e la rimodulazione dei Piani 
Regionali della Prevenzione (PRP);
• la deliberazione della Giunta regionale 21 dicembre 2018 n. 2425 (Aggiornamento ed estensione 
dell’offerta vaccinale nella Regione Friuli Venezia Giulia 2019) che approva i documenti di “Aggiorna-
mento dell’offerta vaccinale per infanzia e adolescenza nella regione Friuli Venezia Giulia” e di “Aggior-
namento ed estensione dell’offerta vaccinale per adulti, anziani e soggetti a rischio nella regione Friuli 
Venezia Giulia - 2019” rispettivamente Allegati A e B, parti integranti del provvedimento;
• la deliberazione della Giunta regionale 15 gennaio 2021 n. 27 (Recepimento del piano nazionale pre-
venzione 2020 - 2025), che recepisce il Piano Nazionale della Prevenzione 2020-2025 approvato in Con-
ferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano il 
6 agosto 2020;
• la deliberazione della Giunta regionale 19 dicembre 2022 n. 1919 (Aggiornamento dell’offerta vac-
cinale nella Regione Friuli Venezia Giulia nell’infanzia e nell’adolescenza), che approva i documenti di 
aggiornamento e introduce nell’offerta prevista dal calendario vaccinale regionale per l’infanzia e l’ado-
lescenza il vaccino pneumococcico coniugato 15 valente a far data dal 1 gennaio 2023;
• La deliberazione della Giunta regionale 10 febbraio 2023 n. 231 (Aggiornamento dell’offerta vaccinale 
per adulti, anziani e soggetti a rischio nella regione Friuli Venezia Giulia. Approvazione.) che aggiorna l’of-
ferta del vaccino pneumococcico negli adulti di età pari o superiore ai 18 anni ad alto rischio di sviluppare 
infezioni invasive da pneumococco e negli adulti di età maggiore di 64 anni;
CONSIDERATO che gli obiettivi del PNPV 2023-2025 sono: 
• Mantenere lo status polio-free;
• Raggiungere e mantenere l’eliminazione di morbillo e rosolia;
• Rafforzare la prevenzione del cancro della cervice uterina e delle altre malattie HPV correlate; 
• Raggiungere e mantenere le coperture vaccinali target rafforzando Governance, Reti e percorsi di 
prevenzione vaccinale; 
• promuovere interventi vaccinali nei gruppi di popolazione ad alto rischio per patologia, favorendo un 
approccio centrato sulle esigenze del cittadino/paziente; 
• Ridurre le diseguaglianze e prevedere azioni per i gruppi di popolazione difficilmente raggiungibili e/o 
con bassa copertura vaccinale;
• Completare l’informatizzazione delle anagrafi vaccinali regionali e mettere a regime l’anagrafe vacci-
nale nazionale; 
• Migliorare la sorveglianza delle malattie prevenibili da vaccino; 
• Rafforzare la comunicazione in campo vaccinale; 
• promuovere nei professionisti sanitari la cultura delle vaccinazioni e la formazione in vaccinologia; 
CONSIDERATO che 
• il PNPV 2023-2025, in funzione della rapida evoluzione scientifica e tecnologica del settore, non fa 
riferimento alla specifica offerta vaccinale, che è invece riportata nel Calendario Vaccinale, ma racco-
manda le strategie per il raggiungimento di coperture vaccinali adeguate al profilo epidemiologico pre-
valente e alla diffusione dei ceppi;
• Il PNPV si sviluppa sull’eredità del precedente Piano Nazionale Prevenzione Vaccinale 2017-2019 con 
cui condivide l’obiettivo generale, ovvero l’armonizzazione delle strategie vaccinali in atto al fine di ga-
rantire alla popolazione i pieni benefici derivanti dalla vaccinazione intesa sia come strumento di prote-
zione individuale che di prevenzione collettiva;
ALLA LUCE DELLE SUDDETTE CONSIDERAZIONI SI RITIENE DI 
• recepire l’Intesa, ai sensi dell’articolo 8, comma 6, della legge 131/2003, tra il Governo, le Regioni e le 
Province autonome di Trento e di Bolzano, sul documento recante “Piano nazionale di prevenzione vacci-
nale (PNPV) 2023-2025” pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 194 del 21 agosto 2023 e sul documento 
recante “Calendario nazionale vaccinale” di cui al Repertorio atti n. 193/CSR del 2 agosto 2023;
RITENUTO inoltre di aggiornare l’offerta vaccinale al fine di adattarla alla disponibilità di prodotti vacci-
nali nuovi o con nuove indicazioni, recentemente autorizzati dalle competenti autorità;
RILEVATO che la circolare del Ministero della Salute 08.03.2021 n. 8770 (Aggiornamento sulla vac-
cinazione contro Herpes Zoster, HZ) riporta che in Italia è autorizzato un nuovo vaccino ricombinante 
adiuvato contro HZ, indicato nelle persone a partire da 50 anni d’età e negli individui ad aumentato 
rischio di HZ a partire da 18 anni d’età. L’efficacia di questo vaccino, valutata in persone a cui sono state 
somministrate due dosi a distanza di 2 mesi, è intorno al 97% nei cinquantenni e del 91% nelle persone 
ultrasettantenni. Negli studi effettuati, sono stati ridotti in modo significativo i ricoveri ospedalieri corre-
lati a HZ. Rispetto alla nevralgia posterpetica (PHN), l’efficacia varia da circa il 70% negli ultraottantenni 
a circa il 100% nei cinquantenni e la protezione vaccinale sembra perdurare per diversi anni. Questo 
vaccino si è dimostrato efficace anche nel ridurre le complicanze correlate ad HZ diverse da PHN; 
CONSIDERATO che sulla base delle evidenze scientifiche, diversi organismi/comitati tecnici consultivi 
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in materia vaccinale di diversi paesi hanno riconosciuto la superiorità in termini di efficacia e di durata 
nel tempo della protezione immunitaria del vaccino ricombinante adiuvato (RZV);
DATO ATTO che con note Prot n. SPS-GEN 6827/A d.d. 01/03/2022, Prot. n. SPS-GEN 6844/A d.d. 
01/03/2022 e Prot. n. SPS- GEN 7297/A d.d. 04/03/2022 sono stati individuati i referenti aziendali 
rispettivamente di ASUGI, ASUFC e ASFO per il miglioramento della sorveglianza e della prevenzione 
delle malattie infettive;
RILEVATO che, come da verbale PRT N: GRFVG-VERB-2023 0000278-P conservato agli atti, i referenti 
per il miglioramento della sorveglianza e della prevenzione delle malattie infettive delle aziende sanitarie 
regionali hanno espresso parere favorevole all’utilizzo del vaccino ricombinante adiuvato contro l’Herpes 
Zoster (RZV) per l’offerta attiva e gratuita ai soggetti di età pari a 65 anni a partire dalla coorte 1958 
e alle successive coorti negli anni a seguire, rimanendo confermato l’utilizzo del vaccino ricombinante 
adiuvato contro l’Herpes Zoster (RZV) alle persone di età superiore a 18 anni appartenenti alle categorie 
a rischio;
Il verbale della suddetta riunione è conservato agli atti presso la Direzione Prevenzione sicurezza alimen-
tare e sanità pubblica veterinaria;
RITENUTO pertanto di utilizzare il vaccino ricombinante adiuvato contro l’Herpes Zoster per l’offerta 
attiva e gratuita ai soggetti di età pari a 65 anni a partire dalla coorte 1958 e per le successive coorti ne-
gli anni a seguire e di modificare il documento denominato “Aggiornamento dell’offerta vaccinale nella 
regione Friuli Venezia Giulia per adulti, anziani e soggetti a rischio nella Regione Friuli Venezia Giulia”, 
allegato sub lettera “A”, parte integrante della deliberazione della Giunta regionale n. 231/2023 sosti-
tuendolo con l’allegato “A”;
SU PROPOSTA dell’Assessore alla salute, politiche sociali e disabilità,
all’unanimità,

DELIBERA
1. Di recepire, ai sensi dell’articolo 8, comma 6, della legge 5 giugno 2003, n. 131 (Disposizioni per l’a-
deguamento dell’ordinamento della Repubblica alla legge costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3) l’Intesa 
tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano, sul documento recante “Piano 
nazionale di prevenzione vaccinale (PNPV) 2023-2025” pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 194 del 21 
agosto 2023 e sul documento recante “Calendario nazionale vaccinale”, Repertorio atti n. 193/CSR del 
2 agosto 2023.
2. Di utilizzare il vaccino ricombinante adiuvato contro l’Herpes Zoster per l’offerta attiva ai soggetti di 
età pari a 65 anni a partire dalla coorte 1958 e per le successive coorti negli anni a seguire.
3. Di mantenere il diritto alla vaccinazione contro l’Herpes Zoster con il vaccino ricombinante adiuvato 
nelle coorti di nascita dal 1952 al 1957, già oggetto di offerta vaccinale negli anni precedenti.
4. Di approvare il documento “Aggiornamento dell’offerta vaccinale per adulti, anziani e soggetti a ri-
schio nella Regione Friuli Venezia Giulia, allegato A alla presente deliberazione, che sostituisce il cor-
rispondente documento allegato sub lettera “A” della delibera n. 231/2023 recante “Aggiornamento 
ed estensione dell’offerta vaccinale per adulti, anziani e soggetti a rischio nella Regione Friuli Venezia 
Giulia”.
5. Di prendere atto che i maggiori costi derivanti dall’attuazione del presente provvedimento trovano 
copertura nel Fondo Sanitario Regionale annuale.
6. Di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Friuli Venezia Giulia.

IL PRESIDENTE: FEDRIGA
IL SEGRETARIO GENERALE: CORTIULA
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ALLEGATO A 

1 
 

ALLEGATO ALLA DELIBERA N 1549 DEL 6 OTTOBRE 2023 

 

AGGIORNAMENTO DELL’OFFERTA VACCINALE PER ADULTI, ANZIANI E SOGGETTI A 
RISCHIO NELLA REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA 

Le vaccinazioni previste per l’adulto e l’anziano come offerta attiva e gratuita, salvo diversamente 
indicato, sono schematizzate nella tabella seguente. 

Vaccino 
Età (anni)) 

18-49 50-64 65 

Difterite-tetano-pertosse  
(dTpa)# 1 dose booster ogni 10 anni 

Morbillo Parotite Rosolia/ 
Morbillo Parotite Rosolia Varicella^ 

2 dosi1,2 

Varicella^ 2 dosi1,2 

Influenza^ 1 dose annuale3 

Pneumococco polisaccaridico 23 valente 
(PPSV23)^ 1 dose 4 

Pneumococco coniugato 20-valente (PCV20)^ 1 dose5 

Meningococco tetravalente  
coniugato (MenACWY )^ 2 dosi6 

Meningococco B ^ 2 dosi7 

Haemophilus influenzae tipo b (Hib)^ 1 dose 8 

Epatite B^ 3 dosi9 

Epatite A^ ## 2 dosi10 

Encefalite da zecca (TBE)^ 3 dosi e richiami 11 

Papillomavirus (HPV)^### 3 dosi 12 

Herpes Zoster Virus (HZ) glicoproteico adiuvato^#### 2 dosi13 

 
Note alla tabella 
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1.  MPR: 2 dosi ad almeno 4 settimane di distanza; a seconda dello stato immunitario nei confronti 
della varicella, è anche possibile la co-somministrazione del vaccino trivalente MPR con quello 
monovalente contro la varicella. Un vaccino MPRV può essere somministrato anche nell’adulto 
(indicazioni presenti in RCP). L’eliminazione di morbillo e rosolia congenita è una priorità assoluta 
per la sanità pubblica: è cruciale abbattere le sacche di suscettibilità  ampiamente presenti nella nostra 
popolazione adulta offrendo attivamente la vaccinazione con due dosi di vaccino MPR in tutte le occasioni 
possibili. 

2. Varicella: 2 dosi ad almeno 4 settimane di distanza; a seconda dello stato immunitario nei confronti 
di morbillo, parotite e rosolia, è anche possibile la co-somministrazione del vaccino monovalente contro 
la varicella con quello trivalente MPR o l’utilizzo del vaccino MPRV se compatibile con  la 
somministrazione negli adulti (indicazioni presenti in RCP).  

3. Influenza: vaccinare con il vaccino stagionale i soggetti a rischio previsti dalla Circolare Ministeriale. 
A partire dai 60 anni di età la vaccinazione anti-influenzale è raccomandata a tutti i soggetti 
indipendentemente dalla sussistenza di particolari situazioni di rischio.  

4. Pneumococco polisaccaridico: il vaccino pneumococcico polisaccaridico è raccomandato ai soggetti 
ad alto rischio di sviluppare infezioni invasive da pneumococco in somministrazione sequenziale con il 
vaccino pneumococcico coniugato 13 valente (PCV13 + PPSV23), per coloro che hanno già iniziato il 
ciclo vaccinale con il PVC13 oppure in somministrazione sequenziale con il vaccino pneumococcico 
coniugato 20 valente per coloro che eseguono tale vaccino (PCV20 + PPSV23). Va posta attenzione a 
non invertire l’ordine di somministrazione dei due vaccini, perché ciò potrebbe comportare una più 
bassa risposta immunitaria. 

5. Pneumococco coniugato 20-valente: la vaccinazione nei confronti dello pneumococco è 
raccomandata ai soggetti ad alto rischio di sviluppare infezioni invasive da pneumococco, non vaccinati 
con PCV13. La vaccinazione anti-pneumococcica con vaccino coniugato (PCV20) è inoltre offerta 
gratuitamente a tutti i soggetti, mai vaccinati con PCV13, indipendentemente dalla sussistenza di 
particolari situazioni di rischio appartenenti alla coorte target rappresentata dai soggetti che compiono 
65 anni di età nell’anno di offerta vaccinale. Mantengono il diritto all’offerta della vaccinazione i soggetti 
appartenenti alla coorte target di chiamata non vaccinati con PCV13 o PCV20. La vaccinazione 
antipneumococcica può essere effettuata durante tutto l’anno solare disgiunta dalla campagna 
antinfluenzale. 

6. Meningococco ACWY: ai soggetti ad aumentato rischio va offerto i l vaccino antimeningococco coniugato 
ACWY: due dosi a distanza di almeno 8 settimane, seguita da rivaccinazione ogni cinque anni. La gratuità della 
vaccinazione è valida fino al compimento del 25° anno di età, per i soggetti senza patologie e non a rischio. 

7. Meningococco B: ai soggetti ad aumentato rischio va offerto i l vaccino antimeningococco B.  
8. Haemophilus influenzae tipo b: nei soggetti a rischio non vaccinati in precedenza.  
9. Epatite B: nei soggetti a rischio non vaccinati in precedenza. 
10. Epatite A: nei soggetti a rischio non vaccinati in precedenza.  
11. Encefalite da zecca: offerta gratuita ai residenti in Friuli Venezia Giulia e ai soggetti professionalmente 

esposti. 
12. Papillomavirus: soggetti a rischio di tutte le età e secondo la scheda tecnica.  
13. Herpes zoster glicoproteico adiuvato: due dosi dai 18 anni d’ età nei soggetti ad aumentato rischio di 

infezione o di complicanze associate. Due dosi per l’offerta attiva e gratuita alla coorte target di età pari a 65 
anni (a partire dalla coorte 1958) e alle successive coorti di nascita dei sessantacinquenni nei prossimi anni. 
NOTA: mantengono il diritto alla vaccinazione contro l’herpes zoster con il preparato vaccinale disponibile al 
momento i soggetti appartenenti alle coorti antecedenti dal 1952 al 1957, su richiesta dell’interessato. 

^ gratuito nei soggetti a rischio. 
# Difterite-tetano-pertosse (dTpa): a seconda che si tratti di ciclo di base o di booster si dovrà 

eventualmente completare il ciclo con dosi di vaccino dT. Offerta attiva di dTpa per le donne, al terzo 
trimestre di ogni gravidanza (tra la 27a-36a settimana - idealmente 28a settimana) anche se già 
vaccinata in una precedente gravidanza. È raccomandato, per ridurre la circolazione della pertosse, che 
la dose booster sia fatta sempre con il vaccino trivalente.  

  ## Epatite A: sono esclusi dall’offerta gratuita i viaggiatori internazionali, fatte salve le indicazioni del 
piano Nazionale Vaccini 

  ### HPV: gratuita ai soggetti appartenenti alle categorie a rischio e fino a  26 anni di età compresi se 
mai vaccinati 

  ### HZ: sono stati esclusi dall’offerta gratuita i soggetti non appartenenti alle categorie a rischio o 
fuori target di età. 
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Le vaccinazioni per soggetti affetti da condizioni di rischio, esposizione professionali, 
comportamenti o condizioni 

Le vaccinazioni per le persone con fattori di rischio sono da tempo oggetto di programmi specifici e richiedono la 
necessaria collaborazione di varie figure professionali: operatori di sanità pubblica, clinici ospedalieri, medici di 
medicina generale e pedi atri di libera scelta. 
Malgrado questo sono ancora molto basse le coperture vaccinali proprio in questi gruppi che più 
trarrebbero beneficio da interventi vaccinali mirati, poiché maggiormente esposti a rischio di contrarre 
malattie invasive batteriche e/o di sviluppare complicanze gravi. 
La Regione Friuli Venezia Giulia ha intrapreso un percorso di collaborazione con i medici infettivologi e 
gli specialisti clinici al fine di superare questo gap tra le evidenze in letteratura e la proposta di 
vaccinazione in specifici gruppi di soggetti con patologia. 
In questo documento vengono riportate, per singola vaccinazione:  

•  le condizioni di salute per le quali risulta raccomandata l’immunizzazione in base alle indicazioni  
precedentemente fornite e alla letteratura attualmente disponi bil e; 

•  le vaccinazioni indicate per soggetti a rischio di esposizione professionale ; 
•  le vaccinazioni per soggetti a rischio per determinati comportamenti o condizioni.  

Le vaccinazioni raccomandate vanno offerte in forma attiva e gratuita, salvo diversamente 
indicato. 

Vaccino anti Morbillo-Parotite-Rosolia 
In assenza di accettabili evidenze di immunità verso anche una sola delle tre patologie incluse nel vaccino, si 
raccomanda la vaccinazione, anche in età adulta, dei soggetti affetti dalle seguenti condizioni patologiche: 
o Immunodepressione con conta dei linfociti CD4≥ 200/mL 
o Infezioni da HIV con conta dei linfociti T CD4+ ≥ 200/mL  
o Diabete 
o Malattie polmonari croniche 
o Alcoolismo cronico 
o Asplenia anatomica o funzionale e candidati alla splenectomia 
o Deficienza dei fattori terminali del complemento 
o Malattie epatiche croniche gravi 
o Insufficienza renale/surrenalica cronica 
o Soggetti riceventi fattori della coagulazione concentrati  
o Soggetti conviventi con soggetti affetti dalle patologie sopraelencate.  

Inoltre vanno vaccinati: 
o tutti gli operatori sanitari suscettibili  
o tutte le donne suscettibili esposte ad elevato rischio professionale, in particolare le lavoratrici in asili nido, 

scuole dell’infanzia, scuole primarie e scuole secondarie di primo grado; 
o tutte le donne suscettibili in età fertile; 
o tutti i soggetti che per qualsiasi motivo afferiscono all’ambulatorio vaccinale e non hanno storia di pregressa 

vaccinazione o malattia 
o migranti di recente arrivo che abbiano storia vaccinale incerta o assente (MPR+V) 

 
 
Vaccino anti-varicella 
 
Le seguenti condizioni patologiche sono considerate ad elevato rischio per varicella e pertanto si raccomanda di 
eseguire l’adeguata immunizzazione dei soggetti suscettibili 
o Leucemia linfatica acuta in remissione, a distanza di almeno tre mesi dal termine dell’ultimo ciclo di 

chemioterapia e con parametri immunologici compatibili 
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o Insufficienza renale/surrenalica cronica 
o Soggetti in attesa di trapianto d’organo 
o Infezione da HIV senza segni di immunodeficienza e con una proporzione di CD4 ≥ 200/mL – Diabete 
o Malattie polmonari croniche 
o Alcoolismo cronico 
o Asplenia anatomica o funzionale e candidati alla splenectomia  
o Deficienza terminale del complemento 
o Epatopatie croniche 
o Soggetti riceventi fattori della coagulazione concentrati  
o Soggetti affetti da patologie del motoneurone 
o Soggetti destinati a terapia immunosoppressiva 
o Soggetti conviventi con soggetti affetti dalle patologie sopraelencate 
o Soggetti suscettibili con malattia neoplastica in remissione a distanza di almeno 3 mesi dall’ultima 

chemioterapia e dopo valutazione della ricostituzione immunitaria 

La presenza di fasce di suscettibilità alla varicella tra gli adulti (età nella quale  l’infezione può assumere 
caratteri di maggiore gravità) e l’evidenza scientifica dell’insorgenza di diverse epidemie nosocomiali, 
rende necessario proporre attivamente questa vaccinazione a:  

o persone suscettibili che lavorano in ambi ente sanitario. Prioritariamente la vaccinazione 
dovrebbe essere eseguita dal personale sanitario che è a contatto con neonati, bambini, donne 
gravide o con persone immunodepresse;  

o operatori scolastici suscettibili (il ricordo anamnestico ha, per quanto riguarda la varicella, valori 
predittivi molto elevati) che sono a contatto con neonati e bambini e operano nei seguenti ambi enti: asili 
nido, scuole dell’infanzia, scuole primarie, scuole secondarie; 

o tutte le donne suscettibili in età fertile; 
o tutti i soggetti che per qualsiasi motivo afferiscono all’ambulatorio vaccinale e non hanno 

storia di pregressa vaccinazione o malattia; 
o soggetti suscettibili in caso di contatto stretto con un caso (entro 5 giorni dall’esposizione) . 

 
 
Vaccino anti-influenzale 
 
Obiettivo primario della vaccinazione anti-influenzale è la prevenzione delle forme gravi di influenza 
in particolare nelle categorie a maggiore rischio di patologia complicata. Pertanto, oltre ai soggetti a 
rischio per età, la vaccinazione è raccomandata alle donne che all’inizio e durante la stagione epidemica 
si trovano in gravidanza e nel periodo “postpartum” e a tutti i soggetti oltre i sei mesi di vita nelle 
seguenti condizioni patologiche: 
o Malattie croniche dell’apparato respiratorio (incluse l’asma di grado severo, le displasie polmonari, la fibrosi 

cistica e la BPCO); 
o Malattie dell’apparato cardio-circolatorio (incluse le cardiopatie congenite e acquisite); 
o Malattie metaboliche quali di abete mellito o obesità con BMI> 30 e gravi patologie associate;  
o Soggetti affetti da patologie neoplastiche; 
o Insufficienza renale/surrenalica cronica; 
o Malattie epatiche croniche; 
o Malattie infiammatorie croniche e sindromi da malassorbimento intestinale; 
o Malattie ematologiche ed emoglobinopatie; 
o Immunodeficienze congenite o acquisite compresa l’infezione da HIV e le forme di immunodepressione 

iatrogena da farmaci; 
o Patologie per le quali sono programmati interventi di chirurgia maggiore; 
o Patologie associate a un incrementato rischio di aspirazione delle secrezioni respiratorie quali le malattie 

neuromuscolari; 
o Asplenia anatomica o funzionale e candidati alla splenectomia; 
o Bambini o adolescenti in terapia a lungo termine con acido acetilsalicilico a rischio di sviluppare sindrome 

di Reye in caso di sopraggiunta infezione influenzale; 
o Soggetti di qualunque età residenti in strutture socio-sanitarie, in particolare anziani e disabili; 
o Famigliari e contatti (adulti e bambini) dei soggetti ad alto rischio di complicanze indipendentemente dal 

fatto che il soggetto a rischio sia o meno vaccinato; 
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o Donatori di sangue. 
Le categorie di lavoratori indicate nella annuale Circolare ministeriale “Prevenzione e controllo dell’influenza: 
raccomandazioni” sono: 
o Medici e personale sanitario di assistenza; 
o Soggetti addetti a servizi pubblici di primario interesse collettivo e categorie di lavoratori:  

a) Forze di polizia; 
b) Vigili del fuoco; 
c) Altre categorie socialmente utili potrebbero avvantaggiarsi della vaccinazione, per motivi vincolati 

allo svolgimento della loro attività lavorativa; 
d) Lavoratori particolarmente esposti per attività svolta e al fine di contenere ricadute negative 

sulla produttività 
 

o Personale che, per motivi di lavoro, è a contatto con animali che potrebbero costituire font e di infezione 
da virus influenzali non umani: 

a) allevatori; 
b) addetti all’attività di allevamento; 
c) addetti al trasporto di animali vivi; 
d) macellatori e vaccinatori; 
e) veterinari pubblici e libero-professionisti. 

 
 
Vaccino anti-meningococco 
I soggetti affetti dalle seguenti condizioni patologiche sono esposti ad un incrementato rischio di infezione 
meningococcica invasiva. Pertanto, si raccomanda l’immunizzazione con vaccino anti -meningococco 
coniugato (attualmente disponibili il vaccino meningococcico tetravalente coniugato ACWY e il vaccino 
meningococcico B) nei soggetti affetti da: 
o Emoglobinopatie quali talassemia e anemia falciforme; 
o Asplenia funzionale o anatomica e candidati alla splenectomia in elezione ; 
o Immunodepressione congenita o acquisita (in particolare in caso di trapianto d’ organo, terapia 

antineoplastica o terapia sistemica corticosteroidea ad alte dosi); 
o Diabete mellito di tipo 1; 
o Insufficienza renale/surrenalica cronica; 
o Infezione da HIV; 
o Epatopatie croniche gravi; 
o Perdite di liquido cerebrospinale da traumi o intervento; 
o Difetti congeniti del complemento (C3, C5 – C9, properdina, fattore D e fattore H); 
o Difetti dei Toll like receptors di tipo 4; 
o Portatori di impianto cocleare; 

Inoltre è raccomandato a: 
o Soggetti conviventi con soggetti affetti dalle patologie sopraelencate ; 
o Uomini che fanno sesso con uomini (MSM). 

Vaccino anti-pneumococcico 
La vaccinazione anti-pneumococcica in somministrazione sequenziale è raccomandata a tutti coloro che presentino 
le seguenti patologie o condizioni predisponenti per infezioni correlate al pneumococco: 

o Cardiopatie croniche; 
o Malattie polmonari croniche; 
o Diabete Mellito; 
o Epatopatie croniche, inclusa la cirrosi epatica e le epatopatie croniche evolutive da alcool; 
o Alcoolismo cronico; 
o Soggetti con perdite liquorali da traumi o intervento; 
o Presenza di impianto cocleare; 
o Emoglobinopatie quali anemia falciforme e talassemia; 
o Immunodeficienze congenite o acquisite; 
o Infezione da HIV; 
o Condizioni di asplenia anatomica o funzionale e pazienti candidati alla splenectomia; 
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o Patologie onco-ematologiche (leucemie, linfomi e mieloma multiplo); 
o Neoplasie diffuse; 
o Trapianto d’ organo o di midollo; 
o Patologie richiedenti un trattamento immunosoppressivo a lungo termine; 
o Insufficienza renale/surrenalica cronica e sindrome nefrosica; 
o Difetti congeniti o acquisiti del complemento. 

Vaccinazione anti Haemophilus influenzae tipo b (Hib)  
I soggetti con alcune forme di immunodepressione presentano un particolare rischio di contrarre una 
forma di infezione da Hib invasiva; di conseguenza tale vaccinazione risulta raccomandata, qual ora non 
effettuata in età infantile, nelle seguenti condizioni patologiche: 
o Asplenia anatomica o funzionale o soggetti in attesa di intervento di splenectomia in elezione ; 
o Immunodeficienze congenite o acquisite quali deficit anticorpale in particolare in caso di deficit 

della sottoclasse IgG2 o soggetti HIV positivi; 
o  Defici t  del complemento ; 
o Soggetti riceventi trapianto di midollo o in attesa di trapianto di organo solido ; 
o Soggetti sottoposti a chemioterapia o radioterapia per il trattamento di neoplasie maligne ; 
o Portatori di impianto cocleare; 
o Anemia a cellule falciformi. 

Vaccino anti-epatite B 
In aggi unta alla vaccinazione universale per tutti i nuovi nati, è raccomandata la vaccinazione di tutti gli adulti 
non precedentemente vaccinati e appartenenti a categorie a rischio per l’infezione da epatite B: 
o Pazienti politrasfusi ed emofiliaci; 
o Emodializzati e uremici cronici di cui si prevede l’ingresso in dialisi ; 
o Soggetti affetti da lesioni eczematose croniche o psoriasiche alle mani ; 
o Soggetti con infezione da HIV; 
o Soggetti affetti da epatopatia cronica in particolare se correlata ad infezione da HCV (l’infezione  

da HBV potrebbe infatti causare un ulteriore aggravamento della patologia già in atto) ; 
o  Toss icod ipendent i ;  
o Soggetti istituzionalizzati in centri per persone con disabilità fisiche e mentali; 
o Diabetici; 
o Soggetti candidati a trapianto di organo solido; 
o Soggetti conviventi con soggetti affetti dalle condizioni sopraelencate . 

La vaccinazione è raccomandata ai seguenti soggetti a rischio lavorativo mai vaccinati:  
o personale sanitario di nuova assunzione nel Servizio Sanitario Nazionale e personale del Servizio 

Sanitario Nazionale già impegnato in attività a maggior rischio di contagio e segnatamente che 
lavori in reparti di emodialisi, rianimazione, oncologia, chirurgia generale e specialistica, ostetricia 
e ginecologia, malattie infettive, ematologia, laboratori di analisi, centri trasfusionali, sale 
operatorie, studi dentistici, medicina legale e sale autoptiche, pronto soccorso, assistenza sanitaria 
nelle carceri; 

o soggetti che svolgono attività di lavoro, studio e volontariato nel settore della sanità;  
o persone che si rechino per motivi di lavoro in aree geografiche ad alt a endemia di HBV;  
o addetti al soccorso e al trasporto di infortunati e infermi;  
o personale di assistenza in centri di recupero per tossicodipendenti;  
o personale di istituti che ospitano persone con disabilità fisiche e mentali;  
o personale addetto alla lavorazione degli emoderivati; 
o personale religioso che svolge attività nell'ambito dell'assistenza sanitaria; 
o personale della Polizia di Stato, Arma dei Carabinieri, Guardia di Finanza, Corpo degli agenti di 

custodia, Comandi Provinciali dei Vigili del Fuoco, Comandi Municipali dei Vigili Urbani, appartenenti 
al Corpo forestale dello Stato; 

o addetti alla raccolta, trasporto e smaltimento rifiuti ; 
o tatuatori e body piercers; personale dei centri estetici, manicure e pedicure; 
o addetti al lavaggio di materiali potenzialmente infetti ; 
o personale addetto alla lavorazione degli emoderivati; 
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o addetti ai servizi cimiteriali e funebri; 
o lavoratori incaricati della gestione dell'emergenza e del pronto soccorso aziendale.  

I comportamenti ad incrementato rischio di infezione per cui si raccomanda la vaccinazione sono:  
o Conviventi e contatti di soggetti HBsAg positivi, indipendentemente dall’età; 
o Vittime di punture accidentali con aghi potenzialmente infetti;  
o Detenuti; 
o Soggetti dediti alla prostituzione; 
o Uomini che fanno sesso con uomini (MSM); 
o Soggetti con rapporti sessuali a rischio (partner sessuali multipli o mancato utilizzo del preservativo nel 

corso di rapporti occasionali); 
o Donatori di sangue appartenenti a gruppi sanguigni rari.  
 

Vaccino anti-epatite A 
La vaccinazione contro l’epatite A è raccomandata nelle seguenti categorie di soggetti con condizioni 
patologiche a rischio: 

o Soggetti affetti da epatopatia cronica (in conseguenza della maggi ore suscettibilità di tali pazienti 
per l’insorgenza di forme fulminanti) 

o Pazienti con coagulopatie tali da richiedere terapia a lungo termine con derivati di natura ematica  
o Tossicodipendenti. 

Il vaccino contro l’Epatite A è indicato per i soggetti che:  
o lavorano a contatto con primati infettati dal virus dell’Epatite A (HAV)  
o lavorano con HAV in strutture laboratoristiche.  
o lavorano alla raccolta e smaltimento dei rifiuti solidi e dei liquami 

Si consiglia l’effettuazione del vaccino per l’epatite A nelle seguenti categorie a rischio:  
o bambini e ragazzi fino ai sedici anni, figli di immigrati, che si rechino, anche per brevi periodi di tempo nei 

Paesi endemici di origine. 
o uomini che fanno sesso con uomini (MSM).  

 
Vaccino antipapillomavirus 

Il vaccino va offerto ai seguenti gruppi a rischio:  
o soggetti HIV+ 
o soggetti affetti d a patologie per cui richiedono o sono candidati a terapie con immunomodulatori e 

immunosoppressori che possono aumentare il rischio di infezioni da HPV (es: malattie infiammatorie 
croniche intestinali (MICI), sclerosi multipla ecc.) 

o Uomini che fanno sesso con uomini (MSM) 
o Donne precedentemente trattate per lesioni da CIN 2+  

Vaccinazione anti herpes zoster 

La presenza di alcune patologie può aumentare il rischio di patologia da herpes zoster e predisporre a maggiori 
complicanze. La vaccinazione va offerta alle persone che presentino le seguenti condizioni: 

 Soggetti con cardiopatie croniche (esclusa l’ipertensione isolata);  
o Soggetti con diabete mellito; 
o Soggetti con patologia polmonari croniche; 
o Soggetti con patologie oncologiche in atto o emato-oncologiche; 
o Soggetti con insufficienza renale cronica o in trattamento dialitico;  
o Soggetti con immunodeficienza congenita o acquisita o destinati a terapia immunosoppressiva;  
o Soggetti positivi al virus dell’immunodeficienza umana acquisita (HIV) ; 
o Soggetti in attesa di trapianto di organo solido; 
o Soggetti candidati o sottoposti a trapianto con cellule staminali emopoietiche ; 
o Soggetti con recidive o forme particolarmente gravi di Herpes Zoster (in pa rticolare quei soggetti    

in cui è già stata tentata immunizzazione con vaccino vivo attenuato).  
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Vaccino anti-pertosse (dTaP) 

I soggetti a stretto contatto con neonati e bambi ni sono a rischio di contrarre la pertosse, ma anche soprattutto 
di trasmettere questa infezione a bambini nella prima fase di vita (quindi non ancora immunizzati). 

La vaccinazione anti pertosse (con vaccino dTaP) è raccomandata a: 
o donne nel terzo trimestre (27a-36a settimana: idealmente intorno alla 28a settimana) di ogni 

gravidanza (ovvero anche se già vaccinata in una precedente gravidanza). 
o gli operatori sanitari e sociosanitari coinvolti nell’assistenza al neonato  
o gli operatori degli asili nido 
o tutte le altre figure che accudiscono il neonato 
o è raccomandato, in caso di somministrazione di dose booster, utilizzare la formulazione trivalente    

anche in età adulta 
o migranti di recente arrivo adulti, che abbiano storia vaccinale incerta o assente (dTaP+IPV). 

Vaccino anti-meningoencefalite da zecca (TBE) 
 

La vaccinazione contro la TBE è raccomandata a chi vive, lavora o frequenta abitualmente le zone a rischio per tale 
infezione. È offerta gratuitamente a tutti i residenti della regione Friuli Venezia Giulia e ai soggetti professionalmente 
esposti. Il ciclo primario è costituito da 3 dosi più il primo richiamo dopo 3 anni seguiti da dose booster ogni dieci 
anni 

Vaccino anti-rabbico 
La profilassi pre-esposizione è consigliata a tutti i lavoratori a continuo rischio di esposizione al virus della 
rabbia (ad esempio, personale di laboratorio che lavora a contatto con tale virus, veterinari, biologi, 
operatori di stabulari, operatori di canili, altri lavoratori a contatto con animali potenzialmente infetti).  

 
                                                                     

   IL PRESIDENTE 
                                               IL SEGRETARIO GENERALE      

 

VISTO: IL PRESIDENTE: FEDRIGA
VISTO: IL SEGRETARIO GENERALE: CORTIULA
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23_42_1_DGR_1558_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 6 ottobre 2023, n. 
1558
Comitato di valutazione dei progetti presentati a valere sulla 
misura “Promozione sui mercati dei paesi terzi dell’OCM vino”. 
Aggiornamento e modifica composizione.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTI:
- il regolamento (CE) n. 555/2008 della Commissione del 27 giugno 2008 e successive modifiche, recan-
te modalità di applicazione del Regolamento (CE) n. 479/2008 del Consiglio relativo all’organizzazione 
comune del mercato vitivinicolo, in ordine ai programmi di sostegno, agli scambi con i paesi terzi, al 
potenziale produttivo e ai controlli nel settore vitivinicolo ed in particolare il titolo II, capo II, Sezione I, 
articolo 4 - Promozione del vino sui mercati dei paesi terzi;
- il regolamento (UE) n. 1308/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, re-
cante organizzazione comune dei mercati dei prodotti agricoli che abroga i regolamenti (CEE) n. 922/72, 
(CEE) n. 234/79, (CE) n. 1037/2001 e (CE) n. 1234/2007 del Consiglio ed in particolare l’articolo 45 che 
mantiene, tra le misure di sostegno specifiche del settore vitivinicolo, la misura della promozione dei vini 
dell’Unione nei paesi terzi;
- il regolamento delegato (UE) n. 1149/2016 della Commissione del 15 aprile 2016, che integra il re-
golamento (UE) n. 1308/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda i program-
mi nazionali di sostegno al settore vitivinicolo e che modifica il regolamento (CE) n. 555/2008 della 
Commissione;
- il regolamento di esecuzione (UE) n. 1150/2016 della Commissione del 15 aprile 2016, recante mo-
dalità di applicazione del regolamento (UE) n. 1308/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per 
quanto riguarda i programmi nazionali di sostegno al settore vitivinicolo;
- il regolamento (UE) 2021/2115 del Parlamento europeo e del Consiglio del 2 dicembre 2021 recante 
norme sul sostegno ai piani strategici che gli Stati membri devono redigere nell’ambito della politica 
agricola comune (piani strategici della PAC) e finanziati dal Fondo europeo agricolo di garanzia (FEAGA) e 
dal Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e che abroga i regolamenti (UE) n. 1305/2013 
e (UE) n. 1307/2013 ed in particolare l’art. 58, paragrafo 1, lettera k) relativo alla promozione e comuni-
cazione realizzate nei paesi terzi;
- il regolamento (UE) 2021/2117 del Parlamento europeo e del Consiglio del 2 dicembre 2021 “che mo-
difica i regolamenti (UE) n. 1308/2013 recante organizzazione comune dei mercati dei prodotti agricoli, 
(UE) n. 1151/2012 sui regimi di qualità dei prodotti agricoli e alimentari, (UE) n. 251/2014 concernente 
la definizione, la designazione, la presentazione, l’etichettatura e la protezione delle indicazioni geo-
grafiche dei prodotti vitivinicoli aromatizzati e (UE) n. 228/2013 recante misure specifiche nel settore 
dell’agricoltura a favore delle regioni ultraperiferiche dell’Unione”;
- il regolamento (UE) n. 2022/126 della Commissione del 7 dicembre 2021 che integra il regolamento 
(UE) 2021/2115 del Parlamento europeo e del Consiglio con requisiti aggiuntivi per taluni tipi di inter-
vento specificati dagli Stati membri nei rispettivi piani strategici della PAC per il periodo dal 2023 al 2027 
a norma di tale regolamento, nonché per le norme relative alla percentuale per la norma 1 in materia di 
buone condizioni agronomiche e ambientali (BCAA);
- il regolamento (UE) 2022/127 della Commissione del 7 dicembre 2021 che integra il regolamento (UE) 
2021/2116 del Parlamento europeo e del Consiglio con norme concernenti gli organismi pagatori e altri 
organismi, la gestione finanziaria, la liquidazione dei conti, le cauzioni e l’uso dell’euro;
- il regolamento di esecuzione (UE) n. 256/2017 della Commissione del 14 febbraio 2017 che modifica il 
regolamento di esecuzione (UE) 2016/1150 della Commissione recante modalità di applicazione del re-
golamento (UE) n. 1308/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda i programmi 
nazionali di sostegno al settore vitivinicolo;
- il Piano strategico nazionale presentato alla Commissione europea il 31 dicembre 2021, approvato 
dalla stessa in data 2 dicembre 2022, con il quale sono stati definiti gli interventi da realizzare nel settore 
vitivinicolo nel periodo di programmazione 2023-2027; 
- il decreto del Ministro dell’agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste n. 331843 del 26 giu-
gno 2023, relativo a “Modalità attuative della misura “Promozione sui mercati dei Paesi terzi dell’OCM 
Vino” (di seguito Decreto ministeriale);
- il decreto del Direttore della Direzione generale per la promozione della qualità agroalimentare e 
dell’ippica del Ministero dell’agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste 21 luglio 2023, n. 

http://bd07.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=07LX0000793924
http://bd07.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=07LX0000793924
http://bd07.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=07LX0000607622
http://bd07.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=07LX0000793924
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385535, relativo a “OCM vino - Misura “Promozione sui mercati dei Paesi terzi” - Avviso per la presenta-
zione dei progetti campagna 2023/2024. Modalità operative e procedurali per l’attuazione del Decreto 
del Ministro dell’agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste n. 331843 del 26 giugno 2023.” 
(di seguito Decreto direttoriale), così come modificato dal decreto del Direttore della Direzione generale 
per la promozione della qualità agroalimentare e dell’ippica del Ministero dell’agricoltura, della sovranità 
alimentare e delle foreste 1 agosto 2023, n. 403080;
ATTESO che il citato Decreto ministeriale prevede, all’articolo 12, comma 1, che presso ciascuna Auto-
rità competente sia istituito un comitato di valutazione dei progetti afferenti alla misura Promozione sui 
mercati dei Paesi terzi dell’OCM Vino;
VISTE le deliberazioni della Giunta regionale n. 1990 del 13 ottobre 2017 e n. 1545 e del 10 agosto 
2018 con le quali veniva istituito il comitato di valutazione dei progetti presentati a valere sulla misura 
“Promozione sui mercati dei Paesi terzi dell’OCM Vino”, composto da:
- il Direttore generale dell’Agenzia regionale per lo sviluppo rurale - ERSA - Presidente, con sostituto il 
Direttore del Servizio promozione, statistica agraria e marketing dell’ERSA;
- il Direttore centrale della Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - componente, con 
sostituto il Direttore del Servizio valorizzazione qualità delle produzioni della stessa Direzione centrale;
- il Responsabile delegato di posizione organizzativa “Coordinamento programmi comunitari e referente 
per il Friuli Venezia Giulia della rete interregionale per la ricerca agraria e referente regionale per l’inno-
vazione in agricoltura, acquacoltura e pesca e gestione del SISSAR” - componente, e il relativo sostituto;
RITENUTO necessario provvedere all’aggiornamento e modifica della composizione del comitato an-
che alla luce del Decreto ministeriale nel frattempo intervenuto in materia;
SENTITI il Direttore generale dell’Agenzia regionale per lo sviluppo rurale - ERSA e il Direttore centrale 
della Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche;
VISTO l’articolo 46 dello Statuto di autonomia;
SU PROPOSTA dell’Assessore regionale alle risorse agroalimentari, forestali e ittiche,
all’unanimità,

DELIBERA
1. Di aggiornare e modificare la composizione del Comitato di valutazione dei progetti presentati a va-
lere sulla misura “Promozione sui mercati dei Paesi terzi dell’OCM Vino”, già istituito con deliberazioni 
della Giunta regionale n. 1990 del 13 ottobre 2017 e n. 1545 e del 10 agosto 2018, in attuazione delle 
disposizioni contenute all’articolo 12, comma 1, del decreto del Ministro dell’agricoltura, della sovranità 
alimentare e delle foreste n. 331843 del 26 giugno 2023.
2. I componenti del Comitato di valutazione di cui al punto 1 sono i seguenti:
- il Direttore generale dell’Agenzia regionale per lo sviluppo rurale - ERSA, o suo sostituto - Presidente;
- il Direttore centrale della Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - componente, 
con sostituto il Direttore del Servizio valorizzazione qualità delle produzioni della medesima Direzione 
centrale;
- il Responsabile delegato di posizione organizzativa “Coordinamento programmi comunitari e referente 
per il Friuli Venezia Giulia della rete interregionale per la ricerca agraria e referente regionale per l’in-
novazione in agricoltura, acquacoltura e pesca e gestione del SISSAR” - componente, con sostituto il 
dott. Federico Balzan del Servizio valorizzazione qualità delle produzioni della Direzione centrale risorse 
agroalimentari, forestali e ittiche.
3. A detti componenti non spetta alcun compenso. 
4. La presente deliberazione è pubblicata sul Bollettino ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: FEDRIGA
IL SEGRETARIO GENERALE: CORTIULA

23_42_1_DGR_1561_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 6 ottobre 2023, n. 
1561
Programma di sviluppo rurale 2014-2022 della Regione auto-
noma Friuli Venezia Giulia. Modifiche al Piano finanziario ana-
litico versione 13 e variazione dotazione finanziaria Bandi delle 
tipologie di intervento 4.1.1, 4.1.5, 4.2.1 e 6.1.1.
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LA GIUNTA REGIONALE
VISTI:
- il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recan-
te disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di 
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e 
la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento 
(CE) n. 1083/2006 del Consiglio;
- il regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 17 dicembre 2013, rela-
tivo al sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e 
che abroga il regolamento (CE) n. 1698/2005 del Consiglio;
- il regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 re-
cante disposizioni comuni sul finanziamento, sulla gestione e sul monitoraggio della politica agricola 
comune e che abroga i regolamenti del Consiglio (CEE) n. 352/78, (CE) 165/94, (CE) n. 2799/98, (CE) n. 
814/2000, (CE) n. 1290/2005 e (CE) n. 485/2008;
- il regolamento di esecuzione (UE) n. 808/2014 della Commissione del 17 luglio 2014, recante modalità 
di applicazione del regolamento(UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno 
allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR);
- il regolamento (UE) n. 809/2014 della Commissione del 17 luglio 2014 recante modalità di applicazio-
ne del reg. 1306/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio per quanto riguarda il sistema integrato 
di gestione e di controllo, le misure di sviluppo rurale e la condizionalità;
- il regolamento (UE) 2020/2220 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020 che 
stabilisce alcune disposizioni transitorie relative al sostegno da parte del Fondo europeo agricolo per lo 
sviluppo rurale (FEASR) e del Fondo europeo agricolo di garanzia (FEAGA) negli anni 2021 e 2022, che 
proroga fino al 31 dicembre 2022 il periodo di durata dei programmi, che modifica i regolamenti (UE) n. 
1305/2013, (UE) n. 1306/2013 e (UE) n. 1307/2013 per quanto riguarda le risorse e l’applicazione negli 
anni 2021 e 2022 e il regolamento (UE) n. 1308/2013 per quanto riguarda le risorse e la distribuzione di 
tale sostegno in relazione agli anni 2021 e 2022, e che introduce le risorse aggiuntive di cui allo strumen-
to EUropean Recovery Instrument (EURI) non soggetti al cofinanziamento nazionale;
- il regolamento di esecuzione (UE) 2021/73 della Commissione del 26 gennaio 2021 che modifica il 
regolamento di esecuzione (UE) n. 808/2014 recante modalità di applicazione del regolamento (UE) n. 
1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo 
europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR);
- l’articolo 73, comma 2, della legge regionale 8 aprile 2016 n. 4, (Disposizioni per il riordino e la sempli-
ficazione della normativa afferente il settore terziario, per l’incentivazione dello stesso e per lo sviluppo 
economico) relativo alle modalità attuative del PSR;
- il regolamento di attuazione per le misure connesse agli investimenti del PSR, emanato con D.P.Reg. 
7 luglio 2016 n. 141 e, in particolare, l’articolo 7, comma 1, che individua tra le competenze della Giunta 
regionale l’approvazione e la modifica del piano finanziario analitico del PSR, ripartito per tipi di interven-
to e secondo la competenza delle strutture responsabili, nonché la riallocazione delle risorse assegnate 
e non utilizzate;
VISTO il Programma di sviluppo rurale 2014-2022 della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia (PSR), 
approvato con decisione di esecuzione C(2015) 6589 del 24 settembre 2015 della Commissione euro-
pea, e la sua ultima versione n. 13, approvata dalla Commissione Europea con Decisione di Esecuzione C 
(2023) 5441 final di data 3 agosto 2023;
VISTO il Piano finanziario approvato e riportato nel capitolo 10 del Programma, come da ultimo modi-
ficato con la succitata versione 13;
PRESO ATTO che le risorse finanziarie disponibili, oltre ad essere destinate alla copertura finanziaria dei 
bandi approvati, devono garantire anche il pagamento delle domande presentate sul PSR 2007-2013, 
queste ultime a carico del PSR 2014-2022 per effetto del regolamento di esecuzione (UE) n. 335/2013, 
del regolamento (UE) n. 1310/2013 e del regolamento (UE) n. 807/2014;
CONSIDERATO che, al fine di consentire una puntuale programmazione e una efficiente utilizzazione 
dei fondi è necessario ripartire per intervento, per tipologia di accesso all’aiuto e per annualità di atti-
vazione, i fondi assegnati dal Programma alle misure connesse agli investimenti, anche in relazione alle 
risorse finanziarie di cui allo strumento EUropean Recovery Instrument (EURI) e che tale ripartizione è 
propedeutica all’adozione dei bandi;
VISTA la deliberazione di Giunta regionale 22 luglio 2016, n. 1378, come da ultimo modificata con deli-
berazione 26 agosto 2022, n. 1461, con la quale si dispone, sulla base delle disponibilità assegnate dal 
Piano finanziario del PSR, la ripartizione delle risorse suddivise per tipologia di intervento, di accesso e 
per annualità di attivazione;
VISTA altresì la tabella allegata alla delibera sopra citata di ripartizione delle risorse finanziarie del Pro-



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 251 4218 ottobre 2023

gramma di sviluppo rurale 2014-2022, comprensiva delle risorse di cui allo strumento EUropean Reco-
very Instrument (EURI), suddivisa per tipologia di intervento, per accesso e per annualità;
VISTI i seguenti aggiornamenti finanziari elaborati dall’Autorità di gestione del PSR, conseguenti alla 
succitata versione 13 del Programma:
 - la rideterminazione delle risorse finanziarie fra Focus Area (FA) nell’ambito della misura 1, sottomisura 

1.1 “Sostegno ad azioni di formazione professionale e acquisizione di competenze” come di seguito 
indicato:
la FA 2A  da euro 800.000,00 a 907.479,50
la FA 2B  da euro 50.000,00 a 28.224,00
la FA 3A  rimane invariato l’importo di euro 375.000,00 
la P4  rimane invariato l’importo di euro 1.250.000,00 
la FA 5C  da euro 74.000 a 34.704,00
la FA 5E  da euro 77.000,00 a 47.580,00
la FA 6A  da euro 38.000,00 a 29.221,00
la FA 6B  da euro 36.000,00 a 27.791,50
per un totale di euro 2.700.000,00, pertanto il totale assegnato alla sottomisura 1.1 risulta invariato;
 - lo spostamento di economie fra priorità e Focus Area (FA) differenti, nell’ambito delle seguenti sotto-

misure e tipologie di intervento:
dalla 4.2.1  alla 10.1  euro 943.104,46
dalla 4.4.1 alla 10.1  euro 181.694,47
dalla 6.4.2 alla 4.1.1  euro 127.070,05
dalla 6.4.3 alla 4.1.1  euro 352,75
dalla 7.4.1 alla 10.1  euro 19.206,73
dalla 7.6.1 alla 10.1  euro 222.608,21
dalla 8.1.1 alla 10.1  euro 364.263,71
dalla 8.5  alla 10.1  euro 170.743,44
dalla 11.1 alla 10.1  euro 1.000.000,00
dalla 14.1 alla 4.1.1  euro 250.000,00
dalla 16.1 alla 4.1.1  euro 3.473,58
dalla 16.7 alla 10.1  euro 638.795,93
dalla 21.1 alla 10.1  euro 41.900,00;
 - lo spostamento di fondi EURI dalla tipologia di intervento 11.1.1 alla 4.2.1 per l’importo di euro 

1.183.154,70 e alla 4.1.5 per l’importo di euro 50.008,08;
VISTA la seguente ricognizione delle economie predisposta dall’Autorità di gestione del PSR succes-
sivamente all’approvazione della versione n. 13 del Programma e del relativo piano finanziario che ha 
evidenziato le seguenti economie:
 - euro 405.536,78 sul bando con accesso individuale alla misura 4, tipologia di intervento 4.1.1 “Miglio-

ramento delle prestazioni della sostenibilità globale delle imprese agricole” - bando fabbricati, macchi-
nari e attrezzature, approvato con deliberazione della Giunta regionale 3 aprile 2020, n. 522;
 - euro 323,05 sul bando con accesso individuale alla misura 4, tipologia di intervento 4.1.1 “Migliora-

mento delle prestazioni della sostenibilità globale delle imprese agricole” - bando macchinari e attrezza-
ture, approvato con deliberazione della Giunta regionale 3 aprile 2020, n. 522;
 - euro 3.178,44 sulla tipologia di intervento 4.1.1 “Miglioramento delle prestazioni della sostenibilità 

globale delle imprese agricole” nell’ambito del pacchetto giovani di cui alla deliberazione della Giunta 
regionale 28 aprile 2017, n. 786;
 - euro 22.200,68 sulla tipologia di intervento 4.3.1 “Sostegno per investimenti in infrastrutture viarie e 

malghive” approvato con deliberazione della Giunta regionale 30 giugno 2017, n. 1219;
 - euro 109.000,00 sul bando con accesso individuale alla misura 6, tipologia di intervento 6.1.1 “Aiuti 

all’avviamento di imprese per giovani agricoltori”, approvato con deliberazione di Giunta regionale 21 
dicembre 2018, n. 2477;
 - euro 110.000,00 sul bando con accesso individuale alla misura 6, tipologia di intervento 6.1.1 “Aiuti 

all’avviamento di imprese per giovani agricoltori”, approvato con deliberazione di Giunta regionale 20 
dicembre 2019, n. 2237;
CONSIDERATO che i regolamenti comunitari e il PSR prevedono il raggiungimento di obiettivi di spe-
sa e fisici, di carattere trasversale e specifici, correlati alle priorità dello sviluppo rurale tramite il finan-
ziamento degli investimenti qualitativamente migliori al fine di garantire altresì la massima efficacia e 
proficuità del finanziamento comunitario, come richiamato anche dalla relazione della Corte dei conti 
europea n. 25/2015;
RILEVATA la necessità, al fine di scongiurare il disimpegno automatico delle risorse impegnate ma non 
ancora erogate, di garantire un utilizzo più efficiente delle risorse medesime mediante la riprogramma-
zione delle somme resesi disponibili;
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RITENUTO a seguito dell’approvazione del nuovo piano finanziario allegato al PSR versione 13, di ripro-
grammare l’impiego delle economie nell’ambito dei fondi EURI, di spostare le somme sopra specificate e 
di incrementare di conseguenza la dotazione finanziaria dei bandi come di seguito individuati:
 - euro 1.183.154,70 al bando per l’accesso individuale alla tipologia di intervento 4.2.1 “Investimenti per 

la trasformazione, la commercializzazione e lo sviluppo di prodotti agricoli”, approvato con deliberazione 
6 maggio 2022, n. 649;
 - euro 50.008,08 al bando per l’accesso individuale alla tipologia di intervento 4.1.5 “Miglioramento 

dell’uso e della gestione delle risorse idriche da parte delle aziende agricole”, approvato con deliberazio-
ne 30 settembre 2021, n. 1495;
RITENUTO inoltre, sia a seguito dell’approvazione del nuovo piano finanziario allegato al PSR versione 
13, nonché dell’accertamento delle economie nell’ambito delle risorse cofinanziate, di riprogrammare 
l’impiego delle economie, di spostare le somme sopra specificate e di incrementare di conseguenza la 
dotazione finanziaria dei bandi come di seguito individuati:
 - euro 812.935,33 al bando per l’accesso individuale alla tipologia di intervento 4.1.1 “Miglioramento 

delle prestazioni della sostenibilità globale delle imprese agricole - macchinari e attrezzature”, approva-
to con deliberazione 24 marzo 2023, n. 616;
 - euro 219.000,00 al bando per l’accesso individuale alla tipologia di intervento 6.1.1 “Aiuti all’avvia-

mento di imprese per i giovani agricoltori”, approvato con deliberazione 28 dicembre 2022, n. 1967;
 - euro 3.582.316,95 al bando per l’accesso alla misura 10 “Pagamenti agro-climatico ambientali”, ap-

provato con deliberazione 7 maggio 2021, n. 707;
VISTA la deliberazione 16 dicembre 2022, n. 1967 con la quale si approva il bando per l’accesso alla 
tipologia di intervento 6.1.1 “Avviamento di imprese per giovani agricoltori” - solo premio, al quale si 
assegnano euro 111.500,00 di risorse cofinanziate;
TENUTO CONTO che i fondi sopra indicati trovano copertura con la riprogrammazione di economie 
provenienti per euro 61.500,00 dal bando per l’accesso alla tipologia di intervento 6.1.1, approvato con 
deliberazione 2 gennaio 2020, n. 2237, ed euro 50.000,00 dal bando per l’accesso alla tipologia di inter-
vento 6.1.1 approvato con deliberazione 7 gennaio 2021, n. 2024;
VISTA la deliberazione 24 marzo 2023, n. 616 con la quale si approva il bando per l’accesso alla ti-
pologia di intervento 4.1.1 “Miglioramento delle prestazioni e della sostenibilità globale delle imprese 
agricole - macchinari e attrezzature” con la quale si assegnano risorse finanziarie cofinanziate pari a 
euro 186.642,36 derivanti dalla riprogrammazione di risorse nell’ambito della medesima tipologia di in-
tervento, come di seguito specificato:
a) euro 108.559,45 dal bando con accesso individuale alla tipologia di intervento 4.1.1, approvato con 
deliberazione 28 luglio 2016, n. 1439;
b) euro 58.609,54 dal bando per l’accesso individuale alla tipologia di intervento 4.1.1, approvato con 
deliberazione 3 aprile 2020, n. 522, allegato 2 “Macchinari e attrezzature”;
c) euro 13.884,63 dal bando con accesso mediante pacchetto giovani di cui al Decreto del Direttore del 
Servizio competitività sistema agroalimentare 10 febbraio 2017, n. 834, pubblicato sul B.U.R. n. 8 del 22 
febbraio 2017;
d) euro 5.588,74 dal bando con accesso mediante pacchetto giovani di cui alla deliberazione della Giunta 
regionale 28 aprile 2017, n. 786; 
PRESO ATTO pertanto della riprogrammazione delle risorse sopra citata; 
RITENUTO alla luce di quanto sopra indicato in merito alla complessiva riprogrammazione dei fondi, di 
adeguare la tabella di ripartizione delle risorse finanziarie del Programma di sviluppo rurale 2014-2022, 
comprensiva delle risorse di cui allo strumento EUropean Recovery Instrument (EURI), suddivisa per ti-
pologia di intervento, per accesso e per annualità, tenuto conto degli aggiornamenti sopra evidenziati;
RITENUTO infine di approvare la tabella di ripartizione delle risorse finanziarie, allegato A), facente par-
te integrante e sostanziale della presente deliberazione; 
VISTI infine:
- il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli enti regionali, emanato con 
decreto del Presidente della Regione n. 277 del 27 agosto 2004 e successive modifiche e integrazioni; 
- lo Statuto di autonomia;
SU PROPOSTA dell’Assessore regionale alle risorse agroalimentari, forestali e ittiche,
all’unanimità,

DELIBERA
1. Di approvare la tabella di ripartizione, allegato A), delle risorse finanziarie del Programma di sviluppo 
rurale 2014-2022, comprensiva delle risorse di cui allo strumento EUropean Recovery Instrument (EURI), 
suddivisa per tipologia di intervento, per accesso e per annualità, facente parte integrante e sostanziale 
della presente deliberazione.
2. Di incrementare, a seguito dell’approvazione del nuovo piano finanziario allegato al PSR versione 13, 
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la dotazione finanziaria dei bandi finanziati, con fondi EURI, come di seguito individuati:
 - euro 1.183.154,70 al bando per l’accesso individuale alla tipologia di intervento 4.2.1 “investimenti per 

la trasformazione, la commercializzazione e lo sviluppo di prodotti agricoli”, approvato con deliberazione 
6 maggio 2022, n. 649;
 - euro 50.008,08 al bando per l’accesso individuale alla tipologia di intervento 4.1.5 “miglioramento 

dell’uso e della gestione delle risorse idriche da parte delle aziende agricole”, approvato con deliberazio-
ne 30 settembre 2021, n. 1495.
3. Di incrementare, a seguito dell’approvazione del nuovo piano finanziario allegato alla versione n. 13 
del PSR nonché a seguito dello spostamento di economie generatesi sulle diverse tipologie di interven-
to, la dotazione finanziaria dei seguenti bandi per gli importi indicati:
 - euro 812.935,33 al bando per l’accesso individuale alla tipologia di intervento 4.1.1 “Miglioramento 

delle prestazioni della sostenibilità globale delle imprese agricole - macchinari e attrezzature”, approva-
to con deliberazione 24 marzo 2023, n. 616;
 - euro 219.000,00 al bando per l’accesso individuale alla tipologia di intervento 6.1.1 “Aiuti all’avvia-

mento di imprese per i giovani agricoltori”, approvato con deliberazione 28 dicembre 2022, n. 1967;
 - euro 3.582.316,95 al bando per l’accesso alla misura 10 “Pagamenti agro-climatico ambientali”, ap-

provato con deliberazione 7 maggio 2021, n. 707.
4. La presente deliberazione è pubblicata sul Bollettino ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: FEDRIGA
IL SEGRETARIO GENERALE: CORTIULA
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Misura: 
Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Avviso pubblico 0 2.700.000,00 0 0 0 0 0 0 0 2.700.000,00

2.700.000,00

Misura: 
Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Individuale 0 1.500.000,00 0 0 0 0 512.790,31 0 0 2.012.790,31

2.012.790,31

Misura: 
Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Appalto pubblico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0

Misura: 
Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Appalto pubblico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0

Misura: 
Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria*:
Focus area 3a

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Individuale 0 743.585,31 14.630,00 0 0 0 0 0 0 758.215,31

758.215,31

Misura: 

Sotto misura: 

Tipologia di intervento: 

Dotazione finanziaria:
Focus area 3a

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Progetti di filiera 0 0 351.795,50 0 0 0 0 0 0 351.795,50

Individuale 0 1.140.544,30 0 0 1.036.009,10 0 0 0 0 2.176.553,40

2.528.348,90

3.1 - SOSTEGNO PER L'ADESIONE AI REGIMI DI QUALITA' DEI PRODOTTI AGRICOLI E ALIMENTARI

2a - 2b - 3a - 4a - 4b - 4c - 5a - 5b -5c - 5d - 5e - 6a - 6b 

TIPOLOGIA DI ACCESSO

3 - REGIMI DI QUALITA' DEI PRODOTTI AGRICOLI E ALIMENTARI

DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE

1.2.1 - SOSTEGNO PER ATTIVITÀ DI INFORMAZIONE  E PROGETTI DIMOSTRATIVI

2.1.1 - SERVIZI DI CONSULENZA PER GLI OPERATORI AGRICOLI E FORESTALI E LE PMI ATTIVE NELLE AREE RURALI
0

2a - 2b - 3a - 4a - 4b - 4c - 5a - 5b - 5c - 5d - 5e - 6a - 6b 

2.012.790,31
2a - 2b - 3a - 4a - 4b - 4c - 5a - 5c - 5e - 6a - 6b 

SOMMANO

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio competitività agro alimentare

TIPOLOGIA DI ACCESSO

SOMMANO

DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio sviluppo rurale

TIPOLOGIA DI ACCESSO Totale

2 - SERVIZI DI CONSULENZA, DI SOSTITUZIONE E DI ASSISTENZA ALLA GESTIONE DELLE AZIENDE AGRICOLE 
2.1 - SOSTEGNO ALLO SCOPO DI AIUTARE GLI AVENTI DIRITTO AD AVVALERSI DI SERVIZI DI CONSULENZA

1 - TRASFERIMENTO DI CONOSCENZE E AZIONI DI INFORMAZIONE 
1.1 - SOSTEGNO AD AZIONI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE E ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
1.1.1 - SOSTEGNO PER ATTIVITÀ DI FORMAZIONE PROFESSIONALE E ACQUISIZIONE DI COMPETENZE

2.700.000,00

SOMMANO

2a - 2b - 3a - 4a - 4b - 4c - 5a - 5c - 5e - 6a - 6b 

1 - TRASFERIMENTO DI CONOSCENZE E AZIONI DI INFORMAZIONE 
1.2 - SOSTEGNO AD ATTIVITÀ DIMOSTRATIVE E AZIONI DI INFORMAZIONE

TIPOLOGIA DI ACCESSO DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia - Servizio formazione  

SOMMANO

2 - SERVIZI DI CONSULENZA, DI SOSTITUZIONE E DI ASSISTENZA ALLA GESTIONE DELLE AZIENDE AGRICOLE 
2.3 - SOSTEGNO ALLO SCOPO DI AIUTARE GLI AVENTI DIRITTO AD AVVALERSI DI SERVIZI DI CONSULENZA

Totale

3.2.1 SOSTEGNO PER L’ATTIVITÀ DI INFORMAZIONE E PROMOZIONE DI ATTIVITÀ ATTUATE DA ASSOCIAZIONI DI PRODUTTORI NEL MERCATO INTERNO

TIPOLOGIA DI ACCESSO
DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE

Agenzia regionale per lo sviluppo rurale - ERSA

SOMMANO

TIPOLOGIA DI ACCESSO

2.3.1 - SERVIZI DI CONSULENZA PER GLI OPERATORI AGRICOLI E FORESTALI E LE PMI ATTIVE NELLE AREE RURALI
0

3.1 - SOSTEGNO PER L'ADESIONE AI REGIMI DI QUALITA' DEI PRODOTTI AGRICOLI E ALIMENTARI
758.215,31

Agenzia regionale per lo sviluppo rurale - ERSA

3 - REGIMI DI QUALITA' DEI PRODOTTI AGRICOLI E ALIMENTARI

2.528.348,90

3.2 - SOSTEGNO PER ATTIVITÀ DI INFORMAZIONE E PROMOZIONE, SVOLTE DA ASSOCIAZIONI DI PRODUTTORI NEL MERCATO INTERNO

DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

SOMMANO

DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia - Servizio formazione  

ALLEGATO A)  
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Misura: 
Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria*:
Focus area 2a

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Pacchetto giovani 9.110.649,93 0 8.099.342,06 0 0 0 0 0 0 17.209.991,99

Progetti di filiera 0 0 25.688.439,35 0 0 0 0 0 0 25.688.439,35

Individuale 0 12.994.255,53 0 0 0 4.897.808,49 5.825.000,00 5.473.541,85 791.477,69 29.982.083,56

FONDI EURI 0,00 0 0,00

SOMMANO 72.880.514,90

Misura: 
Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area 2a

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Pacchetto giovani 434.372,59 0 300.583,45 0 0 0 0 0 0 734.956,04

Progetti di filiera 0 0 294.607,39 0 0 0 0 0 0 294.607,39

Individuale 0 1.480.876,01 0 0 0 0 0 0 0 1.480.876,01

SOMMANO 2.510.439,44

Misura: 
Sotto misura: 

Tipologia di intervento: 

Dotazione finanziaria:
Focus area 2a

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Individuale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0

Misura: 

Sotto misura: 

Tipologia di intervento: 

Dotazione finanziaria:
Focus area 2a

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Strumenti finanziari - Fondo 
di rotazione

0 0 5.000.000,00 3.700.000,00 0 0 1.620.000,00 1.930.000,00 0                 12.250.000,00 

12.250.000,00

Misura: 
Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area 5a
Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Individuale 0 0 0 0 0 0 0 0 0                                         -   

FONDI EURI 1.500.000,00 4.750.008,08 0 6.250.008,08

6.250.008,08

4.1.5 - EFFICIENTAMENTO DELL’USO DELL’ACQUA DA PARTE DELLE AZIENDE AGRICOLE

Totale

4.1.1 - MIGLIORAMENTO DELLE PRESTAZIONI DELLA SOSTENIBILITA' GLOBALE DELLE IMPRESE AGRICOLE

Totale

4 - INVESTIMENTI IN IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE

72.880.514,90

4.1 - SOSTEGNO A INVESTIMENTI NELLE AZIENDE AGRICOLE

12.250.000,00

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio competitività sistema agro alimentare

TIPOLOGIA DI ACCESSO

4 - INVESTIMENTI IN IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio politiche rurali e sistemi informativi in agricoltura

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio sviluppo rurale

DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE

4.1 - SOSTEGNO A INVESTIMENTI NELLE AZIENDE AGRICOLE

SOMMANO

4 - INVESTIMENTI IN IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
4.1 - SOSTEGNO A INVESTIMENTI NELLE AZIENDE AGRICOLE

SOMMANO

6.250.008,08

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio sviluppo rurale

TIPOLOGIA DI ACCESSO
DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE

Totale

SOMMANO

4.1.4 - MIGLIORAMENTO DELLA REDDITIVITÀ E DELLA COMPETITIVITÀ DELLE AZIENDE AGRICOLE - STRUMENTI FINANZIARI: FONDO DI ROTAZIONE

4.1.3 - MIGLIORAMENTO DELLA REDDITIVITÀ E DELLA COMPETITIVITÀ DELLE AZIENDE AGRICOLE - STRUMENTI FINANZIARI: FONDO DI GARANZIA
0

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio competitività sistema agro alimentare

TIPOLOGIA DI ACCESSO

TIPOLOGIA DI ACCESSO

* al netto delle domande di pagamento trascinate dal PSR 2007-2013 pari a euro 1.308.486,00

4 - INVESTIMENTI IN IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
4.1 - SOSTEGNO A INVESTIMENTI NELLE AZIENDE AGRICOLE
4.1.2 - EFFICIENTAMENTO DELL’USO DELL’ACQUA NELLE AZIENDE AGRICOLE

2.510.439,44

4 - INVESTIMENTI IN IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
4.1 - SOSTEGNO A INVESTIMENTI NELLE AZIENDE AGRICOLE

DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

TIPOLOGIA DI ACCESSO

Totale

DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
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Misura: 

Sotto misura: 

Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria*:
Focus area 3a

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Progetti di filiera 0 0 4.750.926,57 0 0 0 0 0 0 4.750.926,57

Individuale 0 2.748.682,96 0 0 598.093,88 0 2.350.000,00 0 5.696.776,84

FONDI EURI 0 5.483.154,70 0 5.483.154,70

SOMMANO 15.930.858,11

Misura: 

Sotto misura: 

Tipologia di intervento: 

Dotazione finanziaria*:
Focus area 3a

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Individuale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0

Misura: 

Sotto misura: 

Tipologia di intervento: 

Dotazione finanziaria*:
Focus area 3a

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Strumenti finanziari - Fondo 
di rotazione

0 0 4.900.000,00 2.500.000,00 0 0 1.388.000,00 1.624.666,24 0 10.412.666,24

10.412.666,24

Misura: 

Sotto misura: 

Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area 2a

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Progetti di filiera 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Individuale 0 0 6.750.684,33 0 0 0 0 0 0 6.750.684,33
6.750.684,33

Misura: 
Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria*:
Focus area 4a

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Individuale 0 0 2.439.377,06 0 0 0 0 0 0 2.439.377,06

SOMMANO 2.439.377,06

Misura: 
Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area 2b

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Pacchetto giovani 3.788.500,00 0 2.310.000,00 0 0 0 0 0 0 6.098.500,00

Individuale 0 0 0 2.060.000,00 1.921.000,00 900.000,00 5.412.500,00 3.400.000,00 330.500,00 14.024.000,00

SOMMANO 20.122.500,00

6.1.1- AIUTI ALL'AVVIAMENTO DI IMPRESE PER I GIOVANI AGRICOLTORI
20.122.500,00

DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE

* al netto delle domande di pagamento trascinate dal PSR 2007-2013 pari a euro 38.244,00

4.4.1 - INVESTIMENTI NON PRODUTTIVI  CONNESSI CON LA CONSERVAZIONE E LA TUTELA DELL’AMBIENTE

Totale

4 - INVESTIMENTI IN IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
4.3 - SOSTEGNO A INVESTIMENTI NELL'INFRASTRUTTURA NECESSARIA ALLO SVILUPPO, ALL'AMMODERNAMENTO E ALL'ADEGUAMENTO DELL'AGRICOLTURA E DELLA 
SILVICOLTURA

2.439.377,06

DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio sviluppo rurale

6.750.684,33

TIPOLOGIA DI ACCESSO

4.3.1 - SOSTEGNO PER INVESTIMENTI IN INFRASTRUTTURE VIARIE E MALGHIVE

6 -SVILUPPO DELLE AZIENDE AGRICOLE E DELLE IMPRESE
6.1 - AVVIAMENTO DI IMPRESE PER GIOVANI AGRICOLTORI

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio competitività sistema agro alimentare

TIPOLOGIA DI ACCESSO DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE

TIPOLOGIA DI ACCESSO DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

Totale

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio competitività sistema agro alimentare

4 - INVESTIMENTI IN IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

4.2 - SOSTEGNO A INVESTIMENTI A FAVORE DELLA TRASFORMAZIONE/COMMERCIALIZZAZIONE E/O DELLO SVILUPPO DEI PRODOTTI AGRICOLI

4.2.3 - INVESTIMENTI PER LA TRASFORMAZIONE, LA COMMERCIALIZZAZIONE E LO SVILUPPO DI PRODOTTI AGRICOLI - STRUMENTI FINANZIARI: FONDO DI ROTAZIONE

10.412.666,24

Totale

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio foreste e corpo forestale

4.4 - SOSTEGNO A INVESTIMENTI NON PRODUTTIVI CONNESSI ALL'ADEMPIMENTO DEGLI OBIETTIVI AGRO-CLIMATICO-AMBIENTALI

SOMMANO

4 - INVESTIMENTI IN IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

TIPOLOGIA DI ACCESSO

DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE

TIPOLOGIA DI ACCESSO

SOMMANO

4 - INVESTIMENTI IN IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

4.2 - SOSTEGNO A INVESTIMENTI A FAVORE DELLA TRASFORMAZIONE/COMMERCIALIZZAZIONE E/O DELLO SVILUPPO DEI PRODOTTI AGRICOLI

4.2.2 - INVESTIMENTI PER LA TRASFORMAZIONE, LA COMMERCIALIZZAZIONE E LO SVILUPPO DI PRODOTTI AGRICOLI  - STRUMENTI FINANZIARI: FONDO DI GARANZIA

0

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio competitività sistema agro alimentare

* al netto delle domande di pagamento trascinate dal PSR 2007-2013 pari a euro 559.192,13

4 - INVESTIMENTI IN IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

4.2 - SOSTEGNO A INVESTIMENTI A FAVORE DELLA TRASFORMAZIONE/COMMERCIALIZZAZIONE E/O DELLO SVILUPPO DEI PRODOTTI AGRICOLI

4.2.1 - INVESTIMENTI PER LA TRASFORMAZIONE, LA COMMERCIALIZZAZIONE E LO SVILUPPO DI PRODOTTI AGRICOLI

TIPOLOGIA DI ACCESSO DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

15.930.858,11

SOMMANO

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio biodiversità
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Misura: 
Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria*:
Focus area 6a

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Individuale 0 0 410.000,00 0 0 0,00 0 1.060.415,20 0 1.470.415,20

1.470.415,20

Misura: 
Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria*:
Focus area 5c

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Individuale 0 55.600,00 0 0 0 0 784.627,79 0 0 840.227,79
SOMMANO 840.227,79

Misura: 
Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area 2a

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Pacchetto giovani 0 0 924.785,79 0 0 0 0 0 0 924.785,79

Individuale 0 1.254.487,51 0 0 2.290.298,90 0 300.000,00 0 0 3.844.786,41

SOMMANO 4.769.572,20

Misura: 
Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area 2a

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Progetti di filiera 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Individuale 0 0 662.557,75 0 0 0 0 0 0 662.557,75

SOMMANO 662.557,75

Misura: 

Sotto misura: 

Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area 4a

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Individuale 0 474.979,80 0 0 0 0 375.020,20 0 0 850.000,00

850.000,00

Misura: 

Sotto misura: 

Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area 6c

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Individuale 0 12.350.000,00 0 0 0 0 0 0 0 12.350.000,00

12.350.000,00

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio competitività sistema agro alimentare

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio biodiversità

Direzione centrale infrastrutture e territorio - Servizio infrastrutture di trasporto, digitali e della mobilità sostenibile

Totale

SOMMANO

7 - SERVIZI DI BASE E RINNOVAMENTO DEI VILLAGGI NELLE ZONE RURALI 

7.3 - SOSTEGNO PER L'INSTALLAZIONE, IL MIGLIORAMENTO E L'ESPANSIONE DI INFRASTRUTTURE A BANDA LARGA E DI INFRASTRUTTURE PASSIVE PER LA BANDA LARGA, NONCHÉ 
LA FORNITURA DI ACCESSO ALLA BANDA LARGA E AI SERVIZI DI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE ONLINE

TIPOLOGIA DI ACCESSO

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio competitività sistema agro alimentare

DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio competitività sistema agro alimentare

SOMMANO

TIPOLOGIA DI ACCESSO

TIPOLOGIA DI ACCESSO

TIPOLOGIA DI ACCESSO

DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

SOMMANO

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio competitività sistema agro alimentare

6 -SVILUPPO DELLE AZIENDE AGRICOLE E DELLE IMPRESE

DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

7.1 - SOSTEGNO PER LA STESURA E L'AGGIORNAMENTO DI PIANI DI SVILUPPO DEI COMUNI E DEI VILLAGGI SITUATI NELLE ZONE RURALI E DEI SERVIZI COMUNALI DI BASE, NONCHÉ 
DI PIANI DI TUTELA E DI GESTIONE DEI SITI N2000 E DI ALTRE ZONE AD ALTO VALORE NATURALISTICO
7.1.1 - STESURA E AGGIORNAMENTO DEI PIANI DI GESTIONE DEI SITI NATURA 2000

6 -SVILUPPO DELLE AZIENDE AGRICOLE E DELLE IMPRESE
6.4 - SOSTEGNO A INVESTIMENTI NELLA CREAZIONE E NELLO SVILUPPO DI ATTIVITÀ EXTRA-AGRICOLE

* al netto delle domande di pagamento trscainate dal PSR 2007-2013 per euro 29.584,80

DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE

6 -SVILUPPO DELLE AZIENDE AGRICOLE E DELLE IMPRESE
6.2 - AIUTI ALL'AVVIAMENTO DI ATTIVITÀ IMPRENDITORIALI PER ATTIVITÀ EXTRA-AGRICOLE NELLE ZONE RURALI
6.2.1- AVVIO DI IMPRESE PER ATTIVITÀ EXTRA-AGRICOLE NELLE ZONE RURALI

1.470.415,20

TIPOLOGIA DI ACCESSO

6 -SVILUPPO DELLE AZIENDE AGRICOLE E DELLE IMPRESE
6.4 - SOSTEGNO A INVESTIMENTI NELLA CREAZIONE E NELLO SVILUPPO DI ATTIVITÀ EXTRA-AGRICOLE
6.4.3 - SVILUPPO DI NUOVI PRODOTTI

662.557,75

* al netto delle domande di pagamento trascinate dal PSR 2007-2013 pari a euro 135.624,69

6.4.1- SOSTEGNO A INVESTIMENTI NELLA CREAZIONE E NELLO SVILUPPO DI ENERGIE RINNOVABILI
840.227,79

6.4 - SOSTEGNO A INVESTIMENTI NELLA CREAZIONE E NELLO SVILUPPO DI ATTIVITÀ EXTRA-AGRICOLE
6.4.2 - DIVERSIFICAZIONE IN ATTIVITÀ AGRITURISTICHE, DIDATTICHE E SOCIALI

4.769.572,20

TIPOLOGIA DI ACCESSO DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

Totale

850.000,00

7 - SERVIZI DI BASE E RINNOVAMENTO DEI VILLAGGI NELLE ZONE RURALI 

7.3.1 - INTEGRAZIONE DELLE STRUTTURE E DEI SERVIZI A BANDA ULTRA LARGA NELLE AREE RURALI
12.350.000,00

DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale
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Misura: 

Sotto misura: 

Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria*:
Focus area 6b

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Individuale 0 0 772.219,00 0 0 0 0 0 0 772.219,00

772.219,00

Misura: 

Sotto misura: 

Tipologia di intervento: 

Dotazione finanziaria:
Focus area 6b

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Individuale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00

SOMMANO 0,00

Misura: 

Sotto misura: 

Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area 6b

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Individuale 0 0 778.538,95 0 0 0 0 0 0 778.538,95

SOMMANO 778.538,95

Misura: 

Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria*:
Focus area 5e

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Individuale 0 2.001.542,28 1.123.303,22 973.389,26 1.895.494,96 1.110.489,56 1.778.983,87 1.308.668,16 1.573.763,41 11.765.634,72

SOMMANO 11.765.634,72

Misura: 

Sotto misura: 

Tipologia di intervento: 

Dotazione finanziaria*:

Focus area 5e

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Individuale 0 0 0 0 5.574.290,31 0 1.023.000,00 0 0 6.597.290,31

SOMMANO 6.597.290,31

Misura: 

Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area 4a

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Progetti di filiera 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Individuale 0 0 2.860.062,31 0 0 0 0 0 0 2.860.062,31

SOMMANO 2.860.062,31

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio competitività sistema agro alimentare

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio biodiversità

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio foreste e corpo forestale

8.5 - SOSTEGNO AGLI INVESTIMENTI DESTINATI AD ACCRESCERE LA RESILIENZA E IL PREGIO AMBIENTALE DEGLI ECOSISTEMI FORESTALI

SOMMANO

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio foreste e corpo forestale

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio foreste e corpo forestale

8 - INVESTIMENTI NELLO SVILUPPO DELLE AREE FORESTALI E NEL MIGLIORAMENTO DELLA REDDITIVITÀ DELLE FORESTE

8 - INVESTIMENTI NELLO SVILUPPO DELLE AREE FORESTALI E NEL MIGLIORAMENTO DELLA REDDITIVITÀ DELLE FORESTE

8.1 - SOSTEGNO ALLA FORESTAZIONE/ALL'IMBOSCHIMENTO
8.1.1 -IMBOSCHIMENTO E CREAZIONE DI AREE BOSCATE

8 - INVESTIMENTI NELLO SVILUPPO DELLE AREE FORESTALI E NEL MIGLIORAMENTO DELLA REDDITIVITÀ DELLE FORESTE

8.4 - SOSTEGNO AL RIPRISTINO DELLE FORESTE DANNEGGIATE DA INCENDI, CALAMITÀ NATURALI ED EVENTI CATASTROFICI

8.4.1 -RIPRISTINO DEI DANNI ALLE FORESTE DA CALAMITA’ NATURALI, INCENDI ED EVENTI CATASTROFICI

TIPOLOGIA DI ACCESSO DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

0,00

7 - SERVIZI DI BASE E RINNOVAMENTO DEI VILLAGGI NELLE ZONE RURALI 

7.4.1 - SERVIZI DI BASE A LIVELLO LOCALE PER LA POPOLAZIONE RURALE
772.219,00

7.6 - SOSTEGNO PER STUDI/INVESTIMENTI RELATIVI ALLA MANUTENZIONE, AL RESTAURO E ALLA RIQUALIFICAZIONE DEL PATRIMONIO CULTURALE E NATURALE DEI VILLAGGI, DEL 
PAESAGGIO RURALE E DEI SITI AD ALTO VALORE NATURALISTICO, COMPRESI GLI ASPETTI SOCIOECONOMICI DI TALI ATTIVITÀ, NONCHÉ AZIONI DI SENSIBILIZZAZIONE IN MATERIA 
DI AMBIENTE

7.6.1 -RIQUALIFICAZIONE E VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO RURALE
778.538,95

7.5.1 - ITINERARI PER LA VALORIZZAZIONE E LA FRUIZIONE TURISTICA DEL TERRITORIO RURALE

7.5 - SOSTEGNO A INVESTIMENTI DI FRUIZIONE PUBBLICA IN INFRASTRUTTURE RICREATIVE, INFORMAZIONI TURISTICHE E INFRASTRUTTURE TURISTICHE SU PICCOLA SCALA

* al netto delle domande di pagamento trascinate dal PSR 2007-2013 pari a euro 68.900,74

TIPOLOGIA DI ACCESSO DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE

7.4 - SOSTEGNO A INVESTIMENTI FINALIZZATI ALL'INTRODUZIONE, AL MIGLIORAMENTO O ALL'ESPANSIONE DI SERVIZI DI BASE A LIVELLO LOCALE PER LA POPOLAZIONE RURALE, 
COMPRESE LE ATTIVITÀ CULTURALI E RICREATIVE, E DELLA RELATIVA INFRASTRUTTURA

7 - SERVIZI DI BASE E RINNOVAMENTO DEI VILLAGGI NELLE ZONE RURALI 

6.597.290,31

DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE

TIPOLOGIA DI ACCESSO DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

TIPOLOGIA DI ACCESSO

11.765.634,72

Totale

7 - SERVIZI DI BASE E RINNOVAMENTO DEI VILLAGGI NELLE ZONE RURALI 

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio competitività sistema agro alimentare

* al netto delle domande di pagamento trascinate dal PSR 2007-2013 pari a euro 4.961.780,91

Totale

TIPOLOGIA DI ACCESSO
DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE

Totale

8.5.1 -INVESTIMENTI PER LA RESILIENZA, IL PREGIO AMBIENTALE E IL POTENZIALE DI MITIGAZIONE DEGLI ECOSISTEMI FORESTALI
2.860.062,31

TIPOLOGIA DI ACCESSO DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale
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Misura: 

Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria*:
Focus area 5c

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Progetti di filiera 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Individuale 0 0 3.367.537,59 0 0 0 0 0 0 3.367.537,59

SOMMANO 3.367.537,59

Misura: 
Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area 3a

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Individuale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SOMMANO 0

Misura: 
Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Individuale 0 2.496.353,89
0

0 0 0 0 0 0 2.496.353,89

2.496.353,89

Misura: 
Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area
Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Individuale 0 611.348,64 0 0 0 0 0 0 0 611.348,64

611.348,64

Misura: 

Sotto misura: 

Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area 4a

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Collettivo 0 0 897.725,69 0 0 0 0 0 0 897.725,69

897.725,69

Misura: 
Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area 6b

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Collettivo 0 10.955.204,07 0 0 0 0 0 0 0 10.955.204,07

10.955.204,07

3.367.537,59

SOMMANO

16 - COOPERAZIONE

9.1.1 - SOSTEGNO ALLA COSTITUZIONE DI ASSOCIAZIONI E ORGANIZZAZIONI DI PRODUTTORI NEL SETTORE AGRICOLO E FORESTALE
0

TIPOLOGIA DI ACCESSO DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE

8.6.1 - TECNOLOGIE FORESTALI PER LA TRASFORMAZIONE, MOBILITAZIONE E COMMERCIALIZZAZIONE DEI PRODOTTI DELLE FORESTE
8.6 - SOSTEGNO AGLI INVESTIMENTI IN TECNOLOGIE SILVICOLE E NELLA TRASFORMAZIONE, MOBILITAZIONE E COMMERCIALIZZAZIONE DEI PRODOTTI DELLE FORESTE

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio foreste e corpo forestale

8 - INVESTIMENTI NELLO SVILUPPO DELLE AREE FORESTALI E NEL MIGLIORAMENTO DELLA REDDITIVITÀ DELLE FORESTE

2a - 3a

16 - COOPERAZIONE
16.2 - SOSTEGNO A PROGETTI PILOTA E ALLO SVILUPPO DI NUOVI PRODOTTI, PRATICHE, PROCESSI E TECNOLOGIE

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio sviluppo rurale

SOMMANO

16 - COOPERAZIONE
16.5 SOSTEGNO PER AZIONI CONGIUNTE PER LA MITIGAZIONE DEL CAMBIAMENTO CLIMATICO E L'ADATTAMENTO AD ESSO E SOSTEGNO PER APPROCCI COMUNI AI PROGETTI E 
ALLE PRATICHE AMBIENTALI IN CORSO
16.5.1 - APPROCCI COLLETTIVI AGRO-CLIMATICO-AMBIENTALI

897.725,69

16.2.1 - CREAZIONE DI POLI O RETI PER LO SVILUPPO DI PROGETTI DI INNOVAZIONE AZIENDALE E DI FILIERA
611.348,64

TIPOLOGIA DI ACCESSO DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio competitività sistema agro alimentare

TIPOLOGIA DI ACCESSO DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

16.1.1  - COSTITUZIONE E FUNZIONAMENTO DEI GRUPPI OPERATIVI DEL PEI IN MATERIA DI PRODUTTIVITÀ E SOSTENIBILITÀ DELL’AGRICOLTURA

SOMMANO

2a - 3a - 4a - 4b - 4c

TIPOLOGIA DI ACCESSO DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio competitività sistema agro alimentare

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio sviluppo rurale

9 - COSTITUZIONE DI ASSOCIAZIONI E ORGANIZZAZIONI DI PRODUTTORI 
9.1- COSTITUZIONE DI ASSOCIAZIONI E ORGANIZZAZIONI DI PRODUTTORI NEI SETTORI AGRICOLO E FORESTALE

Totale

TIPOLOGIA DI ACCESSO DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

16 - COOPERAZIONE
16.1 - SOSTEGNO PER LA COSTITUZIONE E LA GESTIONE DEI GRUPPI OPERATIVI DEL PEI IN MATERIA DI PRODUTTIVITÀ E SOSTENIBILITÀ DELL'AGRICOLTURA

2.496.353,89

16.7 - SOSTEGNO PER STRATEGIE DI SVILUPPO LOCALE DI TIPO NON PARTECIPATIVO
16.7.1 - STRATEGIE DI COOPERAZIONE PER LO SVILUPPO TERRITORIALE

10.955.204,07

TIPOLOGIA DI ACCESSO DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio sviluppo rurale

SOMMANO
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Misura: 
Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area 6b

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Individuale 165.637,15 0 0 0 0 0 0 375.000,00 0 540.637,15

540.637,15

Misura: 

Sotto misura: 

Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria*:
Focus area 6b

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Individuale 0 14.912.248,28 0 0 0 0 520.000,00 1.055.000,00 0 16.487.248,28

16.487.248,28

Misura: 
Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area 6b

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Individuale 0 298.709,69 0 0 0 0 0 0 0 298.709,69

298.709,69

Misura: 
Sotto misura: 
Tipologia di intervento: 
Dotazione finanziaria:
Focus area 6b

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Individuale 0 4.910.774,00 0 0 0 0 290.000,00 235.000,00 0 5.435.774,00

5.435.774,00

Misura: 
Dotazione finanziaria:

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 RISERVA
Individuale 0 0 0 0       7.950.351,53 0 0 1.000.000,00 2.191.373,89 11.141.725,42

11.141.725,42

Misura: 

Tipologia di intervento: 

Dotazione finanziaria:

Struttura responsabile

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2.023
Individuale 0 0 0 0 0 2.397.300,00 0 0 0 2.397.300,00

2.397.300,00

21 - SOSTEGNO TEMPORANEO ECCEZIONALE A FAVORE DI AGRICOLTORI E PMI PARTICOLARMENTE COLPITI DALLA CRISI CAUSATA DALL'EPIDEMIA DI COVID-19

2.397.300,00

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio sviluppo rurale

TIPOLOGIA DI ACCESSO DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

SOMMANO

21.1.1 - SOSTEGNO TEMPORANEO ECCEZIONALE A FAVORE DELLE AZIENDE AGRICOLE CHE DIVERSIFICANO LA LORO ATTIVITÀ IN AGRITURISMI, FATTORIE DIDATTICHE, 
FATTORIE SOCIALI

SOMMANO

SOMMANO

19 - SOSTEGNO ALLO SVILUPPO LOCALE LEADER

19.2 - SOSTEGNO ALL'ESECUZIONE DEGLI INTERVENTI NELL'AMBITO DELLA STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE DI TIPO PARTECIPATIVO

19.2.1 - AZIONI DELLA STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE DI TIPO PARTECIPATIVO

DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio coordinamento politiche per la montagna

19 - SOSTEGNO ALLO SVILUPPO LOCALE LEADER
19.1 - SOSTEGNO ALLO SVILUPPO LOCALE LEADER

SOMMANO

20 - ASSISTENZA TECNICA
11.141.725,42

TIPOLOGIA DI ACCESSO DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

SOMMANO

SOMMANO

19 - SOSTEGNO ALLO SVILUPPO LOCALE LEADER
19.4 - SOSTEGNO PER I COSTI DI GESTIONE E ANIMAZIONE
19.4.1 - COSTI GESTIONALI DEL GAL E COSTI PER L’ATTIVITÀ DI ANIMAZIONE DELLA SSL

5.525.000,00

TIPOLOGIA DI ACCESSO DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio sviluppo rurale

298.709,69

TIPOLOGIA DI ACCESSO DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio coordinamento politiche per la montagna

16.487.248,28

TIPOLOGIA DI ACCESSO Totale

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio coordinamento politiche per la montagna

* al netto delle domande trascinate dal PSR 2007-2013 pari a euro 152.630,88

19 - SOSTEGNO ALLO SVILUPPO LOCALE LEADER
19.3 - PREPARAZIONE E REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ DI COOPERAZIONE DEL GRUPPO DI AZIONE LOCALE
19.3.1 - PROGETTI DI COOPERAZIONE

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio coordinamento politiche per la montagna

19.1.1 - SOSTEGNO PREPARATORIO
540.637,15

TIPOLOGIA DI ACCESSO DOTAZIONE FINANZIARIA ANNUALE
Totale
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23_42_1_ADC_AMB ENERPN DITTA OCEM SRL_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Provvedimento di rinnovo concessione di derivazio-
ne d’acqua alla ditta Gala Logistica Srl (ipd 29/3) e concessione 
alla ditta Ocem Srl (ipd 901/1).

Con provvedimento del Responsabile delegato di posizione organizzativa n. 43518/AMB emesso in data 
26.09.2023, è stata rinnovata alla subentrata Ditta Gala Logistica srl la concessione del diritto di con-
tinuare a derivare, fino al 12.05.2052, moduli max. 0,1666 d’acqua, per un consumo massimo di 10.000 
mc/anno, mediante un’opera di presa ubicata sulla sponda sinistra del torrente Rosandra nel Comune 
di Muggia (TS) per uso antincendio.

Con provvedimento del Responsabile delegato di posizione organizzativa n. 43733/AMB emesso in data 
27.09.2023, è stato concesso alla Ditta Ocem srl il diritto di derivare, per 30 anni dalla data del decreto, 
moduli max. 0,007 d’acqua, per un prelievo massimo annuo complessivo di 400 mc mediante un pozzo 
esistente ubicato in Comune di Brugnera (PN) al foglio 25 mappale 342 per uso antincendio.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
per. ind. Andrea Schiffo

23_42_1_ADC_AMB ENERPN NORD EST METALLI SRL_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Istanza di concessione di derivazione d’acqua me-
diante opera di presa da falda sotterranea. Richiedente: ditta 
Nord est metalli Srl.

La Ditta NORD EST METALLI SRL (C.F. 01060360938), con sede in Via Clauzetto, 26 - 33078 San Vito 
al Tagliamento (PN), ha chiesto in data 18/09/2023, la concessione per derivare acqua mediante la se-
guente opera di presa da falda sotterranea:

Portate (l/s)

Presa Comune Localizzazione Denomina-
zione Max Uso specifico

Pz1 San Vito al Tagliamento Fg. 4 Pcn. 1809 Pozzo 2 potabile, consumo umano

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8 della LR 11/2015 il periodo di pubblicazione della domanda presentata, 
assieme alle eventuali istanze concorrenti, con i relativi progetti sul sito istituzionale della Regione, non 
sarà superiore a trenta giorni.
Ai sensi dell’art. 13, comma 5, del Regolamento emanato con D. P. Reg. 11/04/2017, n. 077/Pres., la 
visita locale d’istruttoria non verrà effettuata.
L’Amministrazione concedente si riserva di effettuare comunque i controlli che riterrà opportuni.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile 
delegato di posizione organizzativa P. Ind. Andrea Schiffo, coordinatore della Struttura è Arch. Walter 
Bigatton - Tel. 0434 529442 - Email walter.bigatton@regione.fvg.it, il responsabile dell’istruttoria tec-
nica è dott. Giovanni Martin Tel. 0434 529436 - Email giovanni.martin@regione.fvg.it, e il responsabile 
dell’istruttoria amministrativa è rag. Stefano Cassan - Tel. 0434 529307 - Email stefano.cassan@regio-
ne.fvg.it.
Con riferimento alla richiesta di derivazione d’acqua in oggetto indicata si comunica che gli atti di proget-
to saranno consultabili, nella sezione bandi e avvisi del sito istituzionale della Regione, dal 03/12/2023 al 
17/12/2023, fatto salvo il differimento ad altro periodo in caso di presentazione di istanze concorrenti.

mailto:walter.bigatton@regione.fvg.it
mailto:giovanni.martin@regione.fvg.it
mailto:stefano.cassan@regione.fvg.it
mailto:stefano.cassan@regione.fvg.it
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Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve con-
cludersi il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 18/09/2023, data di ricezione dell’istanza 
in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

Pordenone, 5 ottobre 2023
IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:

p. ind. Andrea Schiffo

23_42_1_ADC_AMB ENERPN SANTA PRIMIERA SS_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Istanza di concessione in sanatoria di derivazione 
d’acqua mediante opera di presa da falda sotterranea. Richie-
dente: ditta Santa Primiera Ss di Zeno Pasti.

La Ditta SANTA PRIMIERA S.S. DI ZENO PASTI (C.F. PSTZNE70A02L781N), con sede in Via Julia Concor-
dia, 77 - 33079 Sesto al Reghena (PN), ha chiesto in data 29/08/2023, la concessione in sanatoria per 
continuare a derivare acqua mediante le seguenti opere di presa da falda sotterranea:

Portate (l/s)
Presa Comune Localizzazione Denominazione Max Uso specifico

Pz1 Sesto al Reghena Fg. 16 Pcn. 54 Pozzo 1 37,4 irriguo agricolo
Pz2 Sesto al Reghena Fg. 16 Pcn. 185 Pozzo 2 37,4 irriguo agricolo
Pz3 Sesto al Reghena Fg. 5 Pcn. 26 Pozzo 3 37,4 irriguo agricolo
Pz4 Sesto al Reghena Fg. 5 Pcn. 28 Pozzo 4 37,4 irriguo agricolo
Pz5 Sesto al Reghena Fg. 4 Pcn. 12 Pozzo 5 37,4 irriguo agricolo

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8 della LR 11/2015 il periodo di pubblicazione della domanda presentata, 
assieme alle eventuali istanze concorrenti, con i relativi progetti sul sito istituzionale della Regione, non 
sarà superiore a trenta giorni.
Ai sensi dell’art. 13, comma 5, del Regolamento emanato con D. P. Reg. 11/04/2017, n. 077/Pres., la 
visita locale d’istruttoria non verrà effettuata.
L’Amministrazione concedente si riserva di effettuare comunque i controlli che riterrà opportuni.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile 
delegato di posizione organizzativa P. Ind. Andrea Schiffo, coordinatore della Struttura è Arch. Walter 
Bigatton - Tel. 0434 529442 - Email walter.bigatton@regione.fvg.it, il responsabile dell’istruttoria tec-
nica è dott. Giovanni Martin Tel. 0434 529436 - Email giovanni.martin@regione.fvg.it, e il responsabile 
dell’istruttoria amministrativa è rag. Stefano Cassan - Tel. 0434 529307 - Email stefano.cassan@regio-
ne.fvg.it.
Con riferimento alla richiesta di derivazione d’acqua in oggetto indicata si comunica che gli atti di proget-
to saranno consultabili, nella sezione bandi e avvisi del sito istituzionale della Regione, dal 03/12/2023 al 
17/12/2023, fatto salvo il differimento ad altro periodo in caso di presentazione di istanze concorrenti.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve con-
cludersi il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 01/09/2023, data di ricezione dell’istanza 
in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

Pordenone, 5 ottobre 2023

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
p.ind. Andrea Schiffo

mailto:walter.bigatton@regione.fvg.it
mailto:giovanni.martin@regione.fvg.it
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23_42_1_ADC_AMB ENERUD COMUNE DI FAGAGNA_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Udine
Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Provvedimento di rinnovo di concessione di deriva-
zione d’acqua al Comune di Fagagna.

Con decreto del Responsabile delegato di posizione organizzativa 44619/GRFVG, emesso in data 
02.10.2023, è stata rinnovata al COMUNE DI FAGAGNA (UD/IPD/2857/2), con sede legale in Piazza 
Unità d’Italia -33034 Fagagna (UD), la concessione del diritto di derivare, fino a tutto il 31.03.2049, mo-
duli massimi 0,25 d’acqua, per un quantitativo annuo non superiore a 16000 mc, dal corso d’acqua deno-
minato Rio Lini in comune di Fagagna (UD), per l’abbeveraggio di animali in voliera e alimentazione degli 
stagni presenti nell’Oasi dei Quadris.

Udine, 5 ottobre 2023
IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:

p.i. Andrea Schiffo

23_42_1_ADC_AMB ENERUD NONINO GIULIANO_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Udine
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29 apri-
le 2015, n. 11. Istanza di variante di concessione di derivazione 
d’acqua mediante opera di presa da falda sotterranea. Richie-
dente: ditta Nonino Giuliano.

La Ditta NONINO GIULIANO (C.F. NNNGLN56H25L483G), con sede in Via L. Miani, 39 - 33047 Re-
manzacco (UD), ha chiesto in data 27.12.2022, la variante alla concessione di cui al decreto n.1302 dd 
23.09.2010 per continuare a derivare acqua mediante la seguente opera di presa:

Presa Comune Localizzazione Superficie irrigata Portate (l/s) Uso specifico
Pz1 Remanzacco Fg. 22 Pcn. 75 15,1 30 irrigazione colture

La variante riguarda un aumento del volume concesso da 14.400 a 22.650 mc annui.
Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8 della LR 11/2015 il periodo di pubblicazione della domanda presentata, 
assieme alle eventuali istanze concorrenti, con i relativi progetti sul sito istituzionale della Regione, non 
sarà superiore a trenta giorni.
Ai sensi dell’art. 13, comma 5, del Regolamento emanato con D. P. Reg. 11/04/2017, n. 077/Pres., la 
visita locale d’istruttoria non verrà effettuata.
L’Amministrazione concedente si riserva di effettuare comunque i controlli che riterrà opportuni.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile dele-
gato di posizione organizzativa P. Ind. Andrea Schiffo, il responsabile dell’istruttoria tecnica dott.ssa Simo-
netta Donato - tel. 0432 555492 - Email simonetta.donato@regione.fvg.it, e il responsabile dell’istruttoria 
amministrativa è rag. Stefano Cassan - Tel. 0434 529307 - Email stefano.cassan@regione.fvg.it.
Con riferimento alla richiesta di derivazione d’acqua in oggetto indicata si comunica che gli atti di proget-
to saranno consultabili, nella sezione bandi e avvisi del sito istituzionale della Regione, dal 03/12/2023 al 
17/12/2023, fatto salvo il differimento ad altro periodo in caso di presentazione di istanze concorrenti.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve concludersi 
il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 27/12/2022, data di ricezione dell’istanza in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

Udine, 5 ottobre 2023
IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:

p. ind. Andrea Schiffo

mailto:simonetta.donato@regione.fvg.it
mailto:stefano.cassan@regione.fvg.it
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23_42_1_ADC_AMB ENERUD SPINELLO IGINO_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Udine
Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Provvedimento di rinnovo di concessione di deriva-
zione d’acqua alla ditta Spinello Igino.

Con decreto del Responsabile delegato di posizione organizzativa n. 44052/GRFVG, emesso in data 
28/09/2023, è stata rinnovata alla ditta SPINELLO IGINO (UD/IPD/29423/2), C.F. SPNGNI57R03D040V, 
con sede legale in comune di Trivignano Udinese (UD), Piazza Giulia n. 11, la concessione del diritto di 
derivare, fino a tutto il 29/06/2062, complessivi moduli massimi 0,11, per un prelievo massimo annuo 
complessivo di 4752 mc, da falda sotterranea mediante un pozzo presente sul terreno al foglio 17, map-
pale 266, del comune censuario di Trivignano Udinese, per uso irriguo agricolo.

Udine, 4 ottobre 2023
IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:

p. ind. Andrea Schiffo

23_42_1_ADC_INF TERR_CORNO DI ROSAZZO VAR 29 PRGC_1_TESTO

Direzione centrale infrastrutture e territorio - Servizio pia-
nificazione paesaggistica, territoriale e strategica - Trieste
Comune di Corno di Rosazzo. Avviso di approvazione della va-
riante n. 29 al Piano regolatore generale comunale.

Con deliberazione consiliare n. 35 dell’11 settembre 2023 il comune di Corno di Rosazzo ha preso atto 
che, in ordine alla variante n. 29 al Piano regolatore generale comunale, non sono state presentate né 
osservazioni né opposizioni, non sono state formulate riserve vincolanti da parte della Giunta regionale, 
non vi è la necessità di raggiungere le intese di cui all’art. 63 bis, co. 13, della L.R. 5/2007 e successive 
modifiche ed integrazioni, ed ha approvato la variante stessa, ai sensi dell’art. 63 bis, co. 14, della mede-
sima legge.

per il direttore del servizio
IL DIRETTORE CENTRALE:

dott.ssa Magda Uliana

23_42_1_ADC_INF TERR_MARIANO DEL FRIULI NUOVO PRGC_1_TESTO

Direzione centrale infrastrutture e territorio - Servizio pia-
nificazione paesaggistica, territoriale e strategica - Trieste
Comune di Mariano del Friuli. Avviso di adozione del nuovo Pia-
no regolatore generale comunale.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 63 bis, co. 9, della L.R. 5/2007 e successive modifiche ed integrazioni, si 
rende noto che il comune di Mariano del Friuli, con deliberazione consiliare n. 33 del 27 luglio 2023, ha 
adottato il nuovo Piano regolatore generale comunale.
Successivamente alla presente pubblicazione, il nuovo Piano regolatore generale comunale sarà deposi-
tato presso la Segreteria comunale, in tutti i suoi elementi, per la durata di trenta giorni effettivi, affinché 
chiunque possa prenderne visione.
Entro il periodo di deposito, chiunque potrà presentare al Comune osservazioni; nel medesimo termine i 
proprietari degli immobili vincolati dallo strumento urbanistico adottato potranno presentare opposizioni.

per il direttore del servizio
IL DIRETTORE CENTRALE:

dott.ssa Magda Uliana
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23_42_1_ADC_SEGR GEN UT CERV ELENCO DECRETI TAVOLARI_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.

GN-761/2023-presentato il-20/03/2023
GN-882/2023-presentato il-04/04/2023
GN-1397/2023-presentato il-24/05/2023
GN-2353/2023-presentato il-20/09/2023
GN-2395/2023-presentato il-26/09/2023
GN-2396/2023-presentato il-26/09/2023
GN-2416/2023-presentato il-27/09/2023
GN-2464/2023-presentato il-28/09/2023
GN-2465/2023-presentato il-28/09/2023
GN-2466/2023-presentato il-28/09/2023
GN-2467/2023-presentato il-28/09/2023
GN-2472/2023-presentato il-02/10/2023 

GN-2473/2023-presentato il-02/10/2023
GN-2477/2023-presentato il-02/10/2023
GN-2478/2023-presentato il-02/10/2023
GN-2479/2023-presentato il-02/10/2023
GN-2480/2023-presentato il-02/10/2023
GN-2483/2023-presentato il-02/10/2023
GN-2484/2023-presentato il-03/10/2023
GN-2489/2023-presentato il-03/10/2023
GN-2490/2023-presentato il-03/10/2023
GN-2494/2023-presentato il-03/10/2023
GN-2531/2023-presentato il-05/10/2023

23_42_1_ADC_SEGR GEN UT CERV ELENCO DECRETI TAVOLARI_TRASPOSIZIONE_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, 
della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

GN 2151/2023 presentato il 17/08/2023
GN 2359/2023 presentato il 21/09/2023
GN 2403/2023 presentato il 26/09/2023
GN 2407/2023 presentato il 26/09/2023
GN 2408/2023 presentato il 26/09/2023
GN 2410/2023 presentato il 26/09/2023
GN 2414/2023 presentato il 27/09/2023
GN 2415/2023 presentato il 27/09/2023 

GN 2425/2023 presentato il 27/09/2023
GN 2440/2023 presentato il 28/09/2023
GN 2444/2023 presentato il 28/09/2023
GN 2456/2023 presentato il 28/09/2023
GN 2470/2023 presentato il 28/09/2023
GN 2486/2023 presentato il 03/10/2023
GN 2487/2023 presentato il 03/10/2023

23_42_1_ADC_SEGR GEN UTGO ELENCO DECRETI TAVOLARI_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Gorizia
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.

GN-1475/2023-presentato il-01/09/2023
GN-1529/2023-presentato il-14/09/2023
GN-1563/2023-presentato il-19/09/2023
GN-1570/2023-presentato il-21/09/2023
GN-1572/2023-presentato il-21/09/2023
GN-1598/2023-presentato il-26/09/2023
GN-1604/2023-presentato il-26/09/2023 

GN-1605/2023-presentato il-26/09/2023
GN-1606/2023-presentato il-26/09/2023
GN-1607/2023-presentato il-26/09/2023
GN-1612/2023-presentato il-26/09/2023
GN-1619/2023-presentato il-28/09/2023
GN-1632/2023-presentato il-02/10/2023
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23_42_1_ADC_SEGR GEN UTGO ELENCO DECRETI TAVOLARI_TRASPOSIZIONE_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Gorizia
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, 
della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

GN-1172/2023-presentato il-12/07/2023
GN-1234/2023-presentato il-21/07/2023
GN-1357/2023-presentato il-08/08/2023
GN-1415/2023-presentato il-21/08/2023
GN-1423/2023-presentato il-25/08/2023
GN-1424/2023-presentato il-25/08/2023
GN-1440/2023-presentato il-28/08/2023
GN-1441/2023-presentato il-28/08/2023 

GN-1446/2023-presentato il-28/08/2023
GN-1484/2023-presentato il-05/09/2023
GN-1508/2023-presentato il-08/09/2023
GN-1538/2023-presentato il-14/09/2023
GN-1549/2023-presentato il-18/09/2023
GN-1559/2023-presentato il-19/09/2023
GN-1561/2023-presentato il-19/09/2023
GN-1623/2023-presentato il-28/09/2023

23_42_1_ADC_SEGR GEN UTMONF ELENCO DECRETI TAVOLARI_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Monfalcone
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.

GN-4714/2023-presentato il-14/09/2023
GN-4730/2023-presentato il-15/09/2023
GN-4825/2023-presentato il-22/09/2023
GN-4829/2023-presentato il-22/09/2023
GN-4833/2023-presentato il-22/09/2023
GN-4834/2023-presentato il-22/09/2023
GN-4872/2023-presentato il-26/09/2023
GN-4880/2023-presentato il-26/09/2023
GN-4882/2023-presentato il-26/09/2023
GN-4884/2023-presentato il-26/09/2023
GN-4885/2023-presentato il-26/09/2023
GN-4886/2023-presentato il-26/09/2023
GN-4903/2023-presentato il-26/09/2023
GN-4904/2023-presentato il-26/09/2023 

GN-4905/2023-presentato il-26/09/2023
GN-4906/2023-presentato il-26/09/2023
GN-4910/2023-presentato il-27/09/2023
GN-4911/2023-presentato il-27/09/2023
GN-4919/2023-presentato il-27/09/2023
GN-4920/2023-presentato il-27/09/2023
GN-4921/2023-presentato il-27/09/2023
GN-4922/2023-presentato il-27/09/2023
GN-4926/2023-presentato il-27/09/2023
GN-4938/2023-presentato il-28/09/2023
GN-4941/2023-presentato il-28/09/2023
GN-4942/2023-presentato il-28/09/2023
GN-4945/2023-presentato il-28/09/2023
GN-4950/2023-presentato il-28/09/2023

23_42_1_ADC_SEGR GEN UTMONF ELENCO DECRETI TAVOLARI_TRASPOSIZIONE_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Monfalcone
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, 
della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

GN-4306/2023-presentato il-11/08/2023
GN-4311/2023-presentato il-11/08/2023
GN-4393/2023-presentato il-24/08/2023
GN-4394/2023-presentato il-24/08/2023
GN-4395/2023-presentato il-24/08/2023
GN-4463/2023-presentato il-30/08/2023
GN-4465/2023-presentato il-30/08/2023
GN-4558/2023-presentato il-06/09/2023
GN-4565/2023-presentato il-06/09/2023

GN-4599/2023-presentato il-07/09/2023
GN-4603/2023-presentato il-07/09/2023
GN-4690/2023-presentato il-13/09/2023
GN-4693/2023-presentato il-13/09/2023
GN-4738/2023-presentato il-18/09/2023
GN-4781/2023-presentato il-20/09/2023
GN-4782/2023-presentato il-20/09/2023
GN-4783/2023-presentato il-20/09/2023
GN-4784/2023-presentato il-20/09/2023
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GN-4785/2023-presentato il-20/09/2023
GN-4786/2023-presentato il-20/09/2023
GN-4787/2023-presentato il-20/09/2023
GN-4805/2023-presentato il-21/09/2023
GN-4865/2023-presentato il-26/09/2023
GN-4871/2023-presentato il-26/09/2023 

GN-4876/2023-presentato il-26/09/2023
GN-4914/2023-presentato il-27/09/2023
GN-4915/2023-presentato il-27/09/2023
GN-4916/2023-presentato il-27/09/2023
GN-4946/2023-presentato il-28/09/2023
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Parte Terza Gare, avvisi e concorsi

23_42_3_GAR_PATR DEM_CONCESSIONI DEMANIO MARITTIMO_1_TESTO

Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e 
sistemi informativi - Servizio demanio
Avviso di post informazione - Art 3, comma 2, della legge 5 ago-
sto 2022 n. 118. Procedure di evidenza pubblica esperite per il 
rilascio di concessioni di beni del demanio marittimo di compe-
tenza della Regione Friuli Venezia Giulia.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
RICHIAMATO il Codice della navigazione e il Regolamento per l’esecuzione del Codice della navigazione 
marittima;
RICHIAMATI il decreto legislativo 25.05.2001, n. 265 e gli articoli 9, 11, 13 e 15 del decreto legislativo 
01/04/2004, n. 111 e il Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 09.02.2009;
RICHIAMATE la legge regionale 21.04.2017, n. 10 e la legge regionale 13.11.2006 n.22 recanti disposizio-
ni in materia di demanio marittimo di competenza regionale; 
RICHIAMATO, in particolare, l’articolo 3, comma 2, della legge 5 agosto 2022 n.118 “Legge annuale per 
il mercato e la concorrenza 2021”;
DATO ATTO che l’Amministrazione regionale ha istruito i procedimenti finalizzati al rilascio delle conces-
sioni con scadenza al 31.12.2033, in conformità ai principi costituzionali, eurocomunitari e alle dispo-
sizioni della legge regionale n.10/2017 e dell’articolo 18 del Regolamento per l’esecuzione del Codice 
della navigazione marittima;
PRESO ATTO che gli avvisi finalizzati alla verifica della sussistenza di eventuali istanze concorrenti, sono 
stati pubblicati sul Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, come da Allegato A, 
oltre che sul sito internet dell’Amministrazione regionale e ai rispettivi albi pretori dei Comuni nel cui ter-
ritorio erano situati i beni demaniali, con l’esatta individuazione del bene demaniale (riferimenti catastali 
e planimetria di dettaglio), oltre che la tipologia dell’uso e il nome dei concessionari;

INFORMA
che sono state rilasciate le concessioni demaniali marittime con scadenza al 31.12.2033, identificate 
nell’Allegato “A” al presente Avviso.

Trieste, 3 ottobre 2023

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:
dott.ssa Gabriella Pasquale
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ALL. A ELENCO CONCESSIONI DEMANIALI MARITTIME DI COMPETENZA SERVIZIO DEMANIO DELLA REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA CON SCADENZA AL 31.12.2033

TIPO
N. 

 PRATICA
CONCESSIONARIO COMUNE N. BUR 

DATA
 BUR

SCADENZA 
CONCESSIONE

N. DECRETO DATA DECRETO

DMR 204 ABBAZIA SRL Grado 41 07/10/2020 31/12/2033 755 15/03/2021

DMR 278 PORTOMARAN SOCIETÀ COOPERATIVA Marano Lagunare 21 26/05/2021 31/12/2033 3011 04/11/2021

DMR 351 DAUELSBERG AXEL Precenicco 21 26/05/2021 31/12/2033 2858 20/10/2021

DMR 493 L'APPRODO DI SUPPAN FERDINANDO Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 1557 28/04/2022

DMR 506 GRADOMARE S.R.L. Grado 42 14/10/2020 31/12/2033 1169 13/04/2022

DMR 508 F.LLI BELLAN SAS DI LUIGI GIOVANNI E C. Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 2612 23/09/2021

DMR 513 ASSOCIAZIONE GRAISANI DE PALÙ Grado 42 14/10/2020 31/12/2033 753 15/03/2021

DMR 514 ASSOCIAZIONE DIPORTISTI ISOLA DELLA SCHIUSA Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 1063 11/04/2022

DMR 515 GRAISANI DEL PALÙ Grado 42 14/10/2020 31/12/2033 2566 19/05/2022

DMR 517 F.LLI BELLAN SAS DI LUIGI GIOVANNI E C. Grado 37 15/09/2021 31/12/2033 1555 28/04/2022

DMR 518 ASSOCIAZIONE ALEGA Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 3076 09/11/2021

DMR 521 ASSOCIAZIONE NAUTICA MAISTRO Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 2730 04/10/2021

DMR 523 ASSOCIAZIONE PESCAURI GRAISANI Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 3074 09/11/2021

DMR 527 ASSOCIAZIONE RICREATIVA DELFINO Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 3271 01/06/2022

DMR 529 VERGINELLA ALESSANDRO Grado 42 14/10/2020 31/12/2033 766 16/03/2021

DMR 531 ASSOCIAZIONE ARA DE PIERA Grado 42 14/10/2020 31/12/2033 834 02/03/2021

DMR 533 ASSOCIAZIONE OBIETTIVO 92 Grado 42 14/10/2020 31/12/2033 765 17/03/2021

DMR 534 ASSOCIAZIONE NAUTICA PALMANOVA Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 2649 27/09/2021

DMR 537 MARINA PLANET S.R.L. Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 3012 04/11/2021

DMR 539 ASSOCIAZIONE STIUSA Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 2610 22/09/2021

DMR 540 ASSOCIAZIONE SPORTIVA LAGUNA Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 2670 28/09/2021

DMR 544 ASSOCIAZIONE MARE NOSTRUM Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 2801 13/10/2021

DMR 547 ASSOCIAZIONE OBIETTIVO 92 Grado 42 14/10/2020 31/12/2033 798 17/03/2021

DMR 553 CIRCOLO RICREATIVO DEI VIGILI DEL FUOCO DI GORIZIA Grado 43 21/10/2020 31/12/2033 1178 20/04/2021

DMR 558 ASD IL BRANZINO ASSOCIAZIONE RICREATIVA SPORTIVA Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 2729 04/10/2021

DMR 562 RACANIELLO VITO Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 6393 20/02/2022

DMR 565 PIZZUL GIORGETTO Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 1406 21/04/2022

DMR 568 ASSOCIAZIONE SPORTIVA AL PONTE Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 1778 04/05/2022

DMR 569 ASSOCIAZIONE SPORTIVA PONTE BIANCO Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 3073 09/11/2021

DMR 573 ASSOCIAZIONE NAZIONALE MARINAI D'ITALIA Grado 43 21/10/2020 31/12/2033 1669 08/06/2021

DMR 575 ALL MOTORS DI TOSO DARIO E LORENZUTTI RAMON E C. - S.N.C. Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 2906 25/10/2021

DMR 581 ASSOCIAZIONE NAUTICA PESCE D’ORO Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 2567 19/05/2022

DMR 582 ASSOCIAZIONE NAUTICA SPORTIVA FEBO Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 2857 20/10/2021

DMR 583 ASSOCIAZIONE ORCOLA Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 3663 09/06/2022

DMR 589 ASSOCIAZIONE NAUTICA MARINA Grado 37 15/09/2021 31/12/2033 2437 17/05/2022

DMR 590 ASSOCIAZIONE AMICI DEL MARE - PALMANOVA Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 2926 26/10/2021

DMR 591 ASSOCIAZIONE ARCA DI NOÉ Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 2856 20/10/2021

DMR 593 IL BOLENTINO ASSOCIAZIONE RICREATIVA SPORTIVA Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 3662 09/06/2022

DMR 594 ASSOCIAZIONE RICREATIVO SPORTIVA I BARCAROLI Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 2747 06/10/2021

DMR 596 PIRUSEL MASSIMILIANO Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 2671 28/09/2021

DMR 598 ASSOCIAZIONE NAUTICA SEPA Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 2853 20/10/2021

DMR 599 COLUSSI CLAUDIO Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 3072 09/11/2021

DMR 606 MOTONAUTICA GRADESE Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 2854 20/10/2021

DMR 607 MOTONAUTICA GRADESE Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 2855 20/10/2021

DMR 615 LAGUNA BLU SERVIZI PER IL DIPORTO S.A.S. Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 2773 11/10/2021

DMR 619 ASSOCIAZIONE RICREATIVO SPORTIVA MARTIN PESCATORE Grado 21 26/05/2022 31/12/2033 2905 25/10/2021

DMR 621 TURCATO MAURIZIO Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 11343 15/03/2023

DMR 650 ASSOCIAZIONE NAZIONALE FINANZIERI D'ITALIA Grado 46 11/11/2020 31/12/2033 1177 20/04/2021

DMR 651 TRATTORIA AL PONTIL DE TRIPOLI DI ZORZINI MICHELA Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 3013 04/11/2021

DMR 660 ASSOCIAZIONE AMICI DEL MARE - CERVIGNANO Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 3664 09/06/2022

DMR 661 ASSOCIAZIONE NAZIONALE MARINAI D'ITALIA Grado 46 11/11/2020 31/12/2033 1670 08/06/2021

DMR 662 HOLIDAY SERVICE S.R.L. (EX GRADO LAGUNA S.R.L.) Grado 21 26/05/2021 31/12/2033 1407 21/04/2022

DMR 668 GRADOMARE S.R.L. Grado 44 28/10/2020 31/12/2033 1167 13/04/2022

DMR 685 ASD GRUPPO SPORTIVO LAGUNARE San Giorgio di Nogaro 21 26/05/2021 31/12/2033 1556 28/04/2022

DMR 693 SA.BOR.SAS DI BORTOLUSSO LUCIANA E C.
Lignano Sabbiadoro
Marano Lagunare 21 26/05/2021 31/12/2033 5088 28/06/2022

DMR 708 GRADOMARE S.R.L. Grado 37 15/09/2021 31/12/2033 1168 13/04/2022

DMS 2 STICCO S.R.L. Trieste 41 13/10/2021 31/12/2033 64250 23/11/2022

DMS 3 BAIA DI SISTIANA RESORT S.R.L. Duino-Aurisina 45 04/11/2020 31/12/2033 1 07/01/2021

DMS 6 MARIO ANDRETTA S,N,C, Lignano Sabbiadoro 52 23/12/2020 31/12/2033 9897 25/03/2021

DMS 20 CIRCOLO VELICO DUINO Duino-Aurisina 46 11/11/2020 31/12/2033 379 11/02/2021

DMS 21 CIRCOLO VELICO DUINO Duino-Aurisina 46 11/11/2020 31/12/2033 378 11/02/2021

DMS 22 CIRCOLO VELICO DUINO Duino-Aurisina 46 11/11/2020 31/12/2033 377 11/02/2021

DMS 33 GRUPPO DIPORTISTICO RISORGIVE DEL TIMAVO Duino-Aurisina 41 07/10/2020 31/12/2033 133 22/01/2021

DMS 34 GRUPPO KAYAK LIBURNIA Trieste 44 28/10/2020 31/12/2033 380 11/02/2021

DMS 35 GRUPPO PESCA SPORTIVA AMICI DEL BUNKER Trieste 41 07/10/2020 31/12/2033 505 25/02/2021

DMS 36 GRUPPO PESCA SPORTIVA CEDAS Trieste 40 30/09/2020 31/12/2033 348 09/02/2021
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DMS 37 GRUPPO PESCA SPORTIVA CEDAS Trieste 40 30/09/2020 31/12/2033 347 09/02/2021

DMS 38 GRUPPO PESCA SPORTIVA CEDAS Trieste 40 30/09/2020 31/12/2033 346 09/02/2021

DMS 43 IMPRESA INDIVIDUALE MARINA TIMAVO DI LENARDUZZI MAURIZIO Duino-Aurisina 38 16/09/2020 31/12/2033 3167 10/12/2020

DMS 44 IMPRESA INDIVIDUALE MARINA TIMAVO DI LENARDUZZI MAURIZIO Duino-Aurisina 38 16/09/2020 31/12/2033 3166 10/12/2020

DMS 45 MOLO S.R.L. Trieste 38 16/09/2020 31/12/2033 3213 16/12/2020

DMS 47 PACACA S.N.C. Muggia 41 07/10/2020 31/12/2033 134 22/01/2021

DMS 50 PRINCIPE DI METTERNICH S.A.S. Trieste 38 16/09/2020 31/12/2033 3039 02/12/2020

DMS 53 OSTUNI ULISSE Trieste 43 21/10/2020 31/12/2033 3093 04/12/2020

DMS 54 AUGUSTINER STUBERL MARINE S.A.S. DI FRANCESCA BLAHA & C. Trieste 40 30/09/2020 31/12/2033 3026 30/11/2020

DMS 55 STURLI ALADINO Duino-Aurisina 38 16/09/2020 31/12/2033 3212 16/12/2020

DMS 56 IARIA IRENE Duino-Aurisina 46 11/11/2020 31/12/2033 1646 04/06/2021

DMS 58 IMPRESA INDIVIDUALE MARINA TIMAVO DI LENARDUZZI MAURIZIO Duino-Aurisina 38 16/09/2020 31/12/2033 3167 10/12/2020

DMS 59 C.T.L. ACEGA – SEZIONE NAUTICA AURISINA SORGENTI S.N.A.S. Trieste 42 14/10/2020 31/12/2033 92 20/01/2021

DMS 72 SOCIETÀ VELICA BARCOLA GRIGNANO Trieste 44 28/10/2020 31/12/2033 545 01/03/2021

DMS 73 SOCIETÀ VELICA BARCOLA GRIGNANO Trieste 44 28/10/2020 31/12/2033 544 01/03/2021

DMS 74 SOCIETÀ VELICA BARCOLA GRIGNANO Trieste 44 28/10/2020 31/12/2033 543 01/03/2021

DMS 75 SOCIETÀ VELICA BARCOLA GRIGNANO Trieste 44 28/10/2020 31/12/2033 8 07/01/2021

DMS 76 SOCIETÀ NAUTICA GRIGNANO Trieste 45 04/11/2020 31/12/2033 24 12/01/2021

DMS 85 ASSOCIAZIONE DILETTANTISTICA PESCATORI SPORTIVI CORMORANO Monfalcone 45 04/11/2020 31/12/2033 807 18/03/2021

DMS 87 ASSOCIAZIONE LA DARSENA Monfalcone 41 07/10/2020 31/12/2033 344 09/02/2021

DMS 91 ASSOCIAZIONE SPORTIVA CANALE LOCOVAZ
Duino-Aurisina, 
Monfalcone 46 11/11/2020 31/12/2033 998 01/04/2021

DMS 92 ASSOCIAZIONE SPORTIVA CASONERI DI PANZANO Monfalcone 45 04/11/2020 31/12/2033 1180 20/04/2021

DMS 93 ASSOCIAZIONE SPORTIVA CASONERI DI PANZANO Monfalcone 45 04/11/2020 31/12/2033 1179 20/04/2021

DMS 95 CIRCOLO NAUTICO CANALE VALENTINIS Monfalcone 41 07/10/2020 31/12/2033 3032 01/12/2020

DMS 103 DAVE TOURS SAS Grado 41 07/10/2020 31/12/2033 5236 29/06/2022

DMS 111 HOLIDAY SERVICE S.R.L. Grado 49 02/12/2020 31/12/2033 19901 02/11/2022

DMS 119 ASD LEGA NAVALE ITALIANA - SEZIONE DI GRADO Grado 45 04/11/2020 31/12/2033 806 18/03/2021

DMS 120 LEGA NAVALE ITALIANA - SEZIONE DI MONFALCONE Monfalcone 52 23/12/2020 31/12/2033 806 18/03/2021

DMS 123 HOLIDAY SERVICE S.R.L. Grado 49 02/12/2020 31/12/2033 19900 02/11/2022

DMS 126 SOCIETÀ KAYAK CANOA Monfalcone 3 20/01/2021 31/12/2033 600 05/03/2021

DMS 127 SOCIETÀ KAYAK CANOA Monfalcone 3 20/01/2021 31/12/2033 599 05/03/2021

DMS 128 SOCIETÀ KAYAK CANOA Monfalcone 3 20/01/2021 31/12/2033 598 05/03/2021

DMS 136 ASSOCIAZIONE SPORTIVA NAUTICA AUSSA TERZO Terzo d'Aquileia 40 30/09/2020 31/12/2033 91 20/01/2021

DMS 137 ASSOCIAZIONE SPORTIVA NAUTICA AUSSA TERZO Terzo d'Aquileia 40 30/09/2020 31/12/2033 90 20/01/2021

DMS 139 CANTIERE NAUTICO CRANCHI SPA San Giorgio di Nogaro 41 23/12/2020 31/12/2033 3031 01/12/2020

DMS 141 CAPAN RIVER PORT S.R.L. San Giorgio di Nogaro 52 23/12/2020 31/12/2033 1103 13/04/2021

DMS 142 CAPAN RIVER PORT S.R.L. San Giorgio di Nogaro 52 23/12/2020 31/12/2033 1102 13/04/2021

DMS 143 CAPAN RIVER PORT S.R.L. San Giorgio di Nogaro 52 23/12/2020 31/12/2033 1101 13/04/2021

DMS 144 CIRCOLO NAUTICO AIRONE '90 Torviscosa 40 30/09/2020 31/12/2033 111 21/01/2021

DMS 147 CIRCOLO NAUTICO LAGUNA - SAN GIORGIO San Giorgio di Nogaro 41 07/10/2020 31/12/2033 360 10/02/2021

DMS 151 COMUNE DI TORVISCOSA Torviscosa 49 02/12/2020 31/12/2033 1412 06/05/2021

DMS 156 ASD GRUPPO SPORTIVO LAGUNARE San Giorgio di Nogaro 41 07/10/2020 31/12/2033 707 10/03/2021

DMS 159 S.I.L.V.A. SRL San Giorgio di Nogaro 45 04/11/2020 31/12/2033 3309 23/12/2020

DMS 161 SOCIETÀ SPORTIVA CANOA SAN GIORGIO Torviscosa 42 14/10/2020 31/12/2033 343 09/02/2021

DMS 162 SOCIETÀ SPORTIVA CANOA SAN GIORGIO San Giorgio di Nogaro 42 14/10/2020 31/12/2033 342 09/02/2021

DMS 164 SOCIETÀ SPORTIVA CANOA SAN GIORGIO San Giorgio di Nogaro 42 14/10/2020 31/12/2033 341 09/02/2021

DMS 186 GRUPPO PESCA SPORTIVA CEDAS Trieste 40 30/09/2020 31/12/2033 345 09/02/2021

DMS 203 BAIA DI SISTIANA RESORT S.R.L. Duino-Aurisina 46 11/11/2020 31/12/2033 2 07/01/2021

DMS 226 AZIENDA PROVINCIALE TRASPORTI S.P.A. Grado 40 06/10/2021 31/12/2033 107 21/01/2022

DMS 240 ASSOCIAZIONE NAUTICA E PESCA SPORTIVA SAN BARTOLOMEO Muggia 41 07/10/2020 31/12/2033 3022 30/11/2020

DMS 241 SOCIETÀ VELICA BARCOLA GRIGNANO Trieste 44 28/10/2020 31/12/2033 542 01/03/2021

DMS 242
ASSOCIAZIONE DILETTANTISTICA PESCA SPORTIVA ATTIVITÀ 
SUBACQUEE AMICI DEL PORTO DI SANTA CROCE Trieste 41 30/09/2020 31/12/2033 359 10/02/2021

DMS 243
ASSOCIAZIONE DILETTANTISTICA PESCA SPORTIVA ATTIVITÀ 
SUBACQUEE AMICI DEL PORTO DI SANTA CROCE Trieste 41 30/09/2020 31/12/2033 358 10/02/2021

DMS 244 ASSOCIAZIONE PORTICCIOLO DI SANTA CROCE Trieste 41 30/09/2020 31/12/2033 445 18/02/2021

DMS 256 ASSOCIAZIONE SPORTIVA RICREATIVA PUNTA BARENE Staranzano 52 23/12/2020 31/12/2033 2471 17/05/2022
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23_42_3_AVV_COM CANEVA VAR 35 PRGC_025

Comune di Caneva (PN)
Avviso di adozione e deposito della variante urbanistica di livello 
comunale n. 35 al vigente PRGC relativa all’opera pubblica: “La-
vori di realizzazione collegamento ciclabile Fvg3 - 1° tratto nel 
territorio del Comune di Caneva” di competenza della magnifica 
Comunità di montagna Dolomiti friulane, Cavallo e Cansiglio.

IL RESPONSABILE DELL’AREA
Visto l’art. 63sexies comma 2 della Legge regionale n.5 del 23 febbraio 2007,

RENDE NOTO
che con deliberazione di Consiglio Comunale n.31 del 02.10.2023, esecutiva ai sensi di legge, è stata 
adottata la variante urbanistica di livello comunale n. 35 al Piano regolatore generale comunale, con-
testualmente alla presa d’atto del progetto definitivo della Magnifica Comunità di montagna dolomiti 
friulane, Cavallo e Cansiglio per i “Lavori di realizzazione collegamento ciclabile Fvg3 - 1°tratto nel ter-
ritorio del comune di Caneva”, con apposizione del vincolo preordinato all’esproprio ai sensi dell’art. 10 
comma 2 del Dpr 327/2001.
Successivamente alla pubblicazione del presente avviso sul B.U.R. FVG, la deliberazione di adozione, 
divenuta esecutiva, con i relativi elaborati, viene depositata presso la Segreteria Comunale per la durata 
di trenta giorni consecutivi, affinché chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi, durante le 
ore di apertura al pubblico degli uffici comunali. La deliberazione con i relativi elaborati progettuali sono 
anche pubblicati sul sito www.comune.caneva.pn.it, nella sezione Amministrazione Trasparente - Piani-
ficazione e Governo del Territorio.
Entro il periodo di deposito, chiunque può presentare al Comune osservazioni. Nel medesimo termine i 
proprietari degli immobili vincolati dalla variante possono presentare opposizioni sulle quali il Comune è 
tenuto a pronunciarsi specificatamente in sede di approvazione.
Si avvisa altresì che con la deliberazione di G.C. n. 117 del 28.08.2023 è stato avviato per la medesima 
variante urbanistica il processo di valutazione ambientale strategica - verifica di assoggettabilità.

Caneva, 9 ottobre 2023
IL RESPONSABILE DI AREA:

arch. Lucia Toscana

23_42_3_AVV_COM CHIONS 52 PRGC_024

Comune di Chions (PN)
Avviso di adozione della variante n. 52 al PRGC.

IL RESPONSABILE
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 63 sexies, comma 2, della LR n°5/2007;

RENDE NOTO
che il Comune di Chions ha adottato con delibera consiliare n. 39 del 28 settembre 2023 la variante n. 
52 al PRGC.
Detta variante al Piano Regolatore Generale Comunale sarà depositata presso la Segreteria comunale, 
in tutti i suoi elementi, per la durata di trenta giorni effettivi a partire dalla data di pubblicazione del 
presente avviso sul BUR, affinché chiunque possa prenderne visione.
Entro il periodo di deposito, chiunque potrà presentare al Comune osservazioni; nel medesimo ter-
mine i proprietari degli immobili vincolati dallo strumento urbanistico adottato potranno presentare 
opposizioni.

Chions, 6 ottobre 2023

IL RESPONSABILE DELL’AREA URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA:
arch. Castelletto Golfredo
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23_42_3_AVV_COM CHIONS 56 PRGC_023

Comune di Chions (PN)
Avviso di approvazione della variante n. 56 al Piano regolatore 
generale comunale.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 63 sexies, comma 5, della LR n°5/2007 si rende noto che, con deliberazio-
ne consiliare n. 41 del 28 settembre 2023, il Comune di Chions ha approvato la variante di n°56 al PRGC. 
La medesima variante entrerà in vigore il giorno successivo della pubblicazione del presente avviso sul 
BUR, ai sensi del comma 7 del medesimo articolo.

Chions, 6 ottobre 2023
IL RESPONSABILE DELL’AREA

URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA E AMBIENTE:
arch. Castelletto Golfredo

23_42_3_AVV_COM FIUMICELLO VILLA VICENTINA 23 PRGC_016

Comune di Fiumicello Villa Vicentina (UD)
Avviso di approvazione della variante n. 23 al PRGC di livello co-
munale del cessato Comune di Fiumicello.

IL TITOLARE DI P.O. DELL’AREA TECNICA, LOGISTICA E PATRIMONIO
Visto l’art. 63 sexies della L.R. 5/2007 e ss.mm.ii.

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 48 del 28/09/2023, è stata approvata la Variante di 
livello comunale n. 23 al P.R.G.C. del cessato Comune di Fiumicello.
Che, ai sensi dell’art. 63 sexies, comma 7, della L.R. 5/2007, la Variante al Piano Regolatore n. 23 al 
P.R.G.C., entra in vigore il giorno successivo alla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione 
dell’avviso di approvazione.

Fiumicello Villa Vicentina, 29 settembre 2023

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA,
LOGISTICA E PATRIMONIO:

dott.ssa Camilla Federica Cozzutti

23_42_3_AVV_COM FONTANAFREDDA 54 PRGC_010

Comune di Fontanafredda (PN)
Avviso di adozione della variante n. 54 al Piano regolatore gene-
rale comunale.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 63 sexies della L.R. 5/2007 e s.m.i., si rende noto che il Comune di Fon-
tanafredda, con deliberazione consiliare n. 61 in data 28.09.2023, ha adottato la variante n. 54 al PRGC 
finalizzata all’acquisizione al demanio stradale della strada denominata via Masat. 
Successivamente alla presente pubblicazione sul B.U.R., la variante al PRGC sarà depositata presso l’A-
rea Servizi Territoriali, in tutti i suoi elementi, per la durata di trenta giorni effettivi, affinché chiunque 
possa prenderne visione. 
Entro tale periodo chiunque potrà presentare al Comune osservazioni alla variante; nel medesimo ter-
mine i proprietari degli immobili vincolati dalla variante potranno presentare opposizioni, sulle quali il 
Comune di pronuncerà specificatamente in sede di approvazione. 

Fontanafredda, 5 ottobre 2023
IL RESPONSABILE DELL’AREA 2 SERVIZI TERRITORIALI:

dott. pian. Alessio Prosser
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23_42_3_AVV_COM FONTANAFREDDA VAR 55 PRGC_009

Comune di Fontanafredda (PN)
Avviso di adozione della variante n. 55 al Piano regolatore gene-
rale comunale.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 63 sexies della L.R. 5/2007 e s.m.i., si rende noto che il Comune di Fon-
tanafredda, con deliberazione consiliare n. 62 in data 28.09.2023, ha adottato la variante n. 55 al PRGC 
finalizzata alla successiva realizzazione dell’opera pubblica denominata “Realizzazione area verde nel 
centro di Vigonovo - I° lotto”. 
Successivamente alla presente pubblicazione sul B.U.R., la variante al PRGC sarà depositata presso l’A-
rea Servizi Territoriali, in tutti i suoi elementi, per la durata di trenta giorni effettivi, affinché chiunque 
possa prenderne visione. 
Entro tale periodo chiunque potrà presentare al Comune osservazioni alla variante; nel medesimo ter-
mine i proprietari degli immobili vincolati dalla variante potranno presentare opposizioni, sulle quali il 
Comune di pronuncerà specificatamente in sede di approvazione. 

Fontanafredda, 5 ottobre 2023
IL RESPONSABILE DELL’AREA 2 SERVIZI TERRITORIALI:

dott. pian. Alessio Prosser

23_42_3_AVV_COM GORIZIA 50 PRGC_015

Comune di Gorizia
Avviso di approvazione della variante n. 50 al Piano regolatore 
generale comunale.

IL RESPONSABILE P.O. DEL SERVIZIO PIANIFICAZIONE URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA
Visto l’art. 63 sexies, comma 7 della legge regionale n. 5 del 23 febbraio 2007,

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 27 del 2 ottobre 2023, il Comune di Gorizia ha accolto 
l’osservazione pervenuta in merito alla variante n. 50 al Piano regolatore generale comunale denominata 
“AREA VERDI-BOCCACCIO-SANTA CHIARA” ed ha approvato la medesima variante ai sensi dell’art. 63 
sexies, comma 5 della legge regionale n. 5 del 23 febbraio 2007.

Gorizia, 6 ottobre 2023
IL RESPONSABILE P.O. DEL SERVIZIO PIANIFICAZIONE

URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA:
arch. Elisa Turco

23_42_3_AVV_COM PAVIA DI UDINE ALIENAZIONE STRADA COMUNALE DEI PASCOLI_001

Comune di Pavia di Udine (UD)
Declassificazione di porzione (ovest) strada comunale denomi-
nata “Strada comunale dei pascoli” ed alienazione al Consorzio 
di sviluppo economico del Friuli (Estratto).

IL RESPONSABILE DI P.O.
(Omissis)

DETERMINA
1. DI APPROVARE e fare proprie le premesse della presente proposta;
2. DI DECLASSIFICARE, sulla base della deliberazione consiliare n. 41 del 25.07.2023, ad area non più 
soggetta a pubblico transito, ai sensi dell’art. 61, co. 2, della L.R. n. 23/2007, la porzione di strada comu-
nale, catastalmente individuata con i mappali n. 722-735-736-737 sul foglio n. 4 del Comune di Pavia di 
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Udine, per una superficie complessiva di mq. 6.024 come da planimetria allegata alla presente determi-
nazione quale parte integrante e sostanziale;
3. DI PRENDERE ATTO che le aree di cui al precedente punto 2) vengono sdemanializzate e conseguen-
temente iscritte al patrimonio disponibile del Comune di Pavia di Udine, per le motivazioni adottate nella 
sopracitata deliberazione n. 41/23;
4. DI PUBBLICARE per estratto la presente determinazione sul Bollettino Ufficiale della Regione;
5. DI TRASMETTERE copia della presente determinazione all’Ispettorato generale per la circolazione e 
sicurezza stradale presso il Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti, ai fini della registrazione nell’ar-
chivio Nazionale delle strade di cui all’art. 226 del Nuovo Codice della Strada;
6. DI DARE ATTO che il presente provvedimento di declassificazione, ai sensi dell’art. 3, co. 5 del D.P.R. 
n. 495/1992, avrà effetto dall’inizio del secondo mese successivo a quello della pubblicazione sul B.U.R.
7. DI DISPORRE di pubblicare il presente atto sul sito web istituzionale.

Pavia di Udine, 2 ottobre 2023
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO:

dott.sa Serena Mestroni

23_42_3_AVV_COM SAN VITO AL TAGLIAMENTO VAR 1 PAC CJADENAZ_006

Comune di San Vito al Tagliamento (PN)
Avviso approvazione variante n. 1 al PAC di iniziativa privata 
“Cjadenaz”.

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMBIENTE E TERRITORIO
Vista la L.R. 5/2007 e s.m.i. e l’art. 7 comma 7 del relativo Regolamento Attuativo D.P.R. 20.03.2008 n. 
086/Pres.

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 43 del 28.09.2023, dichiarata immediatamente esegui-
bile, il Comune di San Vito al Tagliamento ha approvato la variante n. 1 al Piano Attuativo Comunale di 
iniziativa privata “Cjadenaz”, in conformità agli elaborati tecnici redatti dall’arch. Giovanni Bertin.

San Vito al Tagliamento, 4 ottobre 2023
IL RESPONSABILE DELL’AREA:

arch. Gianluca Maiarelli

23_42_3_AVV_COM SAN VITO AL TAGLIAMENTO VAR 76 PRGC_005

Comune di San Vito al Tagliamento (PN)
Avviso di deposito relativo all’approvazione della variante n. 76 
al PRGC.

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMBIENTE E TERRITORIO
Visto l’art. 63 sexies della L.R. 5/2007 e successive modifiche e integrazioni,

RENDE NOTO
che con deliberazione del C.C. n. 42 del 28.10.2023, dichiarata esecutiva, il Comune di San Vito al Ta-
gliamento ha approvato la variante n. 76 al P.R.G.C., in conformità agli elaborati tecnici redatti dall’arch. 
Giovanni Bertin.

San Vito al Tagliamento, 4 ottobre 2023
IL RESPONSABILE DELL’AREA:

arch. Gianluca Maiarelli
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23_42_3_AVV_COM SPILIMBERGO VAR 58 PRGC_004

Comune di Spilimbergo (PN)
Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 58 al 
Piano regolatore generale comunale.

Ai sensi dell’art. 63 sexies, comma 2, della L.R. 5/2007 e s.m.i.;

SI RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 64 del 28/09/2023 è stato approvato l’intervento “L.R. 
13/2022. Misure finanziarie intersettoriali per l’intervento di “Progetto e valorizzazione della montagna 
delle prealpi friulane orientali anno 2022”. “Tratta ciclabile tra il Comune di Spilimbergo e quello di Vivaro 
e completamento congiunzioni ciclabili esistenti”. Approvazione progetto di fattibilità tecnica ed econo-
mica e contestuale adozione della Variante n. 58 al piano regolatore generale comunale”.
Gli elaborati della Variante n. 58 al P.R.G.C. saranno depositati presso l’Area Tecnica Pianificazione e 
Assetto del Territorio per la durata di trenta giorni effettivi, a decorrere dalla data del presente avviso, 
affinché chiunque possa prenderne visione.
Entro il periodo di deposito chiunque potrà presentare osservazioni/opposizioni.

Spilimbergo, 4 ottobre 2023
IL RESPONSABILE AREA TECNICA PIANIFICAZIONE

E ASSETTO DEL TERRITORIO:
arch. Flavia Canderan

23_42_3_AVV_COM TOLMEZZO 121 PRGC_014

Comune di Tolmezzo (UD)
Avviso di adozione della variante n. 121 al PRGC relativa all’ap-
provazione del progetto di fattibilità tecnica ed economica per 
la valorizzazione della SS 52 bis Carnica - Punto critico n. 7.

Si rende noto che con deliberazione consiliare n. 50 del 03/10/2023 è stata adottata la Variante n° 121 
al P.R.G.C. ai sensi del art. 63 sexies della L.R. 5/2007.
Si rende noto altresì che, con deliberazione della G.C. n° 224 del 25/09/2023, si è disposto di non assog-
gettare detto Piano alle procedure di Valutazione Ambientale Strategica di cui al D.Lgs n° 152/2006 e 
s.m.i. e alla L.R. n° 16/2008.
A seguito della presente pubblicazione la Variante n. 121 al P.R.G.C. in oggetto sarà depositata presso 
la sede del Servizio Urbanistica ed Edilizia Privata del Comune di Tolmezzo, per la durata di trenta giorni 
effettivi, affinché chiunque possa prenderne visione.
Entro il periodo di deposito chiunque potrà presentare al Comune osservazioni/opposizioni.

Tolmezzo, 6 ottobre 2023
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO:

Geremy Scarsini

23_42_3_AVV_COM ZUGLIO VAR 25 PRGC_026

Comune di Zuglio (UD)
Avviso di approvazione variante urbanistica di livello comunale 
n. 25 al PRGC.

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 63 sexies comma 7 della L.R. n. 05/2007 e s.m.i.,

RENDE NOTO
che, con deliberazione del Consiglio Comunale n. 33 del 05.10.2023, immediatamente esecutiva ai sensi 
di legge, è stata approvata la variante di livello comunale n. 25 al Piano Regolatore Generale Comunale 
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di Zuglio, secondo le procedure previste dall’art.63 sexies della L.R. n. 05/2007 e s.m.i.
La variante entrerà in vigore il giorno successivo alla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione 
del presente avviso.

Zuglio, 9 ottobre 2023
IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO TECNICO -

IL SINDACO:
M.d.L. Battista Molinari

23_42_3_AVV_EDR PORDENONE DECR 1254_019

Ente di decentramento regionale - EDR - Pordenone
P524 (PN1620) - Lavori di realizzazione della strada di acces-
so alla località Forcai in Comune di Erto e Casso (PN). Espro-
priazione per pubblica utilità. PP05 - Deposito integrativo per 
indennità definitiva. Impegno di spesa. Decreto n. 1254 del 29 
settembre 2023 (Estratto).

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO VIABILITÀ
PREMESSO che:
 - l’iter espropriativo relativo al progetto P.524 (PN_16_20) è stato attivato sulla base della sottoscrizio-

ne, tra l’allora Amministrazione Provinciale di Pordenone ed il Comune di Erto e Casso in data 27.08.2014, 
del “disciplinare di affidamento delle funzioni e delle attività di stazione appaltante all’Amministrazione 
provinciale di Pordenone per la progettazione e realizzazione della strada di accesso alla frazione Forcai 
in comune di Erto e Casso”;
 - con nota della Regione Aut. Friuli V.G. - D.C. Infrastrutture e Territorio prot.n.56590 del 29.05.2017, è 

stata confermata anche dall’Amministrazione regionale, subentrata a far data dal 01.07.2016 alla Pro-
vincia di Pordenone nell’esercizio delle funzioni in materia di viabilità, la convenzione sottoscritta in data 
27.08.2014;
 - ai sensi della L.R. 22 settembre 2017 n. 32, a decorrere dal 1 gennaio 2018 la Regione Autonoma 

Friuli Venezia Giulia ha esercitato le funzioni in materia di viabilità provinciale e, in particolare, quelle di 
progettazione, realizzazione, manutenzione, gestione e vigilanza, trasferite alla Regione ai sensi dell’art. 
32 della legge regionale 26/2014, tramite la Società in house Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A.;
 - l’opera in oggetto, identificata con la sigla PN 16_20, rientrava nell’elenco di cui all’allegato n.1 alla 

deliberazione di Giunta Regionale n.2687 del 28.12.2017 con il quale, ai sensi e per gli effetti della L.R. 
43/2017, art.5, comma 10, erano individuati gli interventi di opere pubbliche oggetto di realizzazione o 
gestione affidati alla società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. a partire dal 01.01.20218;
 - la L.R. n.14/2021 “Disposizioni per l’esercizio delle funzioni in materia di viabilità da parte degli Enti 

di decentramento regionale”, all’art.2 ha stabilito che “[…] le funzioni in materia di viabilità di compe-
tenza delle ex province e già esercitate dalla società in house Friuli Venezia Giulia Strade SpA ai sensi 
della legge regionale 22 settembre 2017, n. 32, in particolare, quelle di progettazione, di realizzazione, 
di espropriazione, di manutenzione, gestione e vigilanza, sono esercitate dagli E.D.R. a decorrere dall’1 
gennaio 2022”;
 - gli E.D.R. sono Enti funzionali della Regione con personalità giuridica di diritto pubblico, dotati di au-

tonomia gestionale, patrimoniale, organizzativa e contabile, e sottoposti alla vigilanza ed al controllo 
della Regione;
 - la Delibera n.1777 del 19.11.2021 della Giunta Regionale del Friuli V.G., avente ad oggetto “LR 

14/2021, art.2 e art.8, esercizio delle funzioni in materia di viabilità da parte degli Enti di decentramento 
regionale”, all’allegato 1 contiene l’elenco delle opere trasferite agli Enti di decentramento regionale: da 
tale elenco si evince che l’opera codice PN_16_20 “Lavori di realizzazione di una strada di accesso alla 
località Forcai in Comune di Erto e Casso (P524)” è di competenza dell’Ente di decentramento regionale 
di Pordenone dal 01.01.2022;

(omissis)

DECRETA
per i motivi e alle condizioni in premessa indicati, che fanno parte integrante e sostanziale del presente 
atto:
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1. di prendere atto della determinazione n.20 del 15.05.2023 della Commissione regionale competente 
alla determinazione dell’indennità definitiva d’esproprio di Pordenone;
2. di provvedere all’impegno della somma complessiva di euro 262,00 (duecentosessantadue/00), quale 
differenza tra l’ammontare dell’indennità definitiva d’esproprio determinata dalla Commissione regio-
nale di Pordenone e l’indennità provvisoria a suo tempo determinata e depositata presso il MEF - Ra-
gioneria Territoriale dello Stato di Trieste, a favore degli interessati di seguito elencati in relazione agli 
immobili a loro intestati, così come di seguito schematizzato.
Detta somma di indennità è riferita alla valutazione di un’area ricadente in parte in “Zona E2” e in parte 
in zona destinata a “strada comunale” e la stessa non è soggetta alla ritenuta del 20% a titolo di imposta 
in quanto trattasi di un’area non ricadente nelle zone omogenee A, B, C o D e quindi non rientrante nei 
casi previsti dall’art.35 del DPR 327/2001.

PP.05 - Comune di Erto e Casso
Catasto Terreni: foglio n.10 mappale n.756 (ex 237/b) di 440 mq

così come risultante nei sottoscritti schemi. Calcolo dell’indennità a favore eredi di:
CORONA Sabina n. il 31.05.1935 a Erto e Casso
CRNSBN35E71D426A, proprietà per 1 / 1
deceduta a Belluno il 05.08.2015
Indennità provvisoria già depositata: 918,00 €
Indennità definitiva spettante: 1.180,00 €
Quota di deposito da integrare: 262,00 €

(omissis)
4. ai sensi dell’art.26, comma 7, DPR 327/2001, il presente provvedimento sarà pubblicato per estratto 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e diverrà esecutivo decorsi trenta 
giorni dalla sua pubblicazione se non è proposta dai terzi opposizione;

(omissis)

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:
ing. Edoardo Faganello

23_42_3_AVV_EDR PORDENONE DECR 1255_012

Ente di decentramento regionale - EDR - Pordenone
P524 (PN1620) - Lavori di realizzazione della strada di acces-
so alla località Forcai in Comune di Erto e Casso (PN). Espro-
priazione per pubblica utilità. PP01 - Deposito integrativo per 
indennità definitiva. Impegno di spesa. Decreto n. 1255 del 29 
settembre 2023 (Estratto).

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO VIABILITA’
PREMESSO che:
 - l’iter espropriativo relativo al progetto P.524 (PN_16_20) è stato attivato sulla base della sottoscrizio-

ne, tra l’allora Amministrazione Provinciale di Pordenone ed il Comune di Erto e Casso in data 27.08.2014, 
del “disciplinare di affidamento delle funzioni e delle attività di stazione appaltante all’Amministrazione 
provinciale di Pordenone per la progettazione e realizzazione della strada di accesso alla frazione Forcai 
in comune di Erto e Casso”;
 - con nota della Regione Aut. Friuli V.G. - D.C. Infrastrutture e Territorio prot.n.56590 del 29.05.2017, è 

stata confermata anche dall’Amministrazione regionale, subentrata a far data dal 01.07.2016 alla Pro-
vincia di Pordenone nell’esercizio delle funzioni in materia di viabilità, la convenzione sottoscritta in data 
27.08.2014;
 - ai sensi della L.R. 22 settembre 2017 n. 32, a decorrere dal 1 gennaio 2018 la Regione Autonoma 

Friuli Venezia Giulia ha esercitato le funzioni in materia di viabilità provinciale e, in particolare, quelle di 
progettazione, realizzazione, manutenzione, gestione e vigilanza, trasferite alla Regione ai sensi dell’art. 
32 della legge regionale 26/2014, tramite la Società in house Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A.;
 - l’opera in oggetto, identificata con la sigla PN 16_20, rientrava nell’elenco di cui all’allegato n.1 alla 

deliberazione di Giunta Regionale n.2687 del 28.12.2017 con il quale, ai sensi e per gli effetti della L.R. 
43/2017, art.5, comma 10, erano individuati gli interventi di opere pubbliche oggetto di realizzazione o 
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gestione affidati alla società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. a partire dal 01.01.20218;
 - la L.R. n.14/2021 “Disposizioni per l’esercizio delle funzioni in materia di viabilità da parte degli Enti 

di decentramento regionale”, all’art.2 ha stabilito che “[…] le funzioni in materia di viabilità di compe-
tenza delle ex province e già esercitate dalla società in house Friuli Venezia Giulia Strade SpA ai sensi 
della legge regionale 22 settembre 2017, n. 32, in particolare, quelle di progettazione, di realizzazione, 
di espropriazione, di manutenzione, gestione e vigilanza, sono esercitate dagli E.D.R. a decorrere dall’1 
gennaio 2022”;
 - gli E.D.R. sono Enti funzionali della Regione con personalità giuridica di diritto pubblico, dotati di au-

tonomia gestionale, patrimoniale, organizzativa e contabile, e sottoposti alla vigilanza ed al controllo 
della Regione;
 - la Delibera n.1777 del 19.11.2021 della Giunta Regionale del Friuli V.G., avente ad oggetto “LR 

14/2021, art.2 e art.8, esercizio delle funzioni in materia di viabilità da parte degli Enti di decentramento 
regionale”, all’allegato 1 contiene l’elenco delle opere trasferite agli Enti di decentramento regionale: da 
tale elenco si evince che l’opera codice PN_16_20 “Lavori di realizzazione di una strada di accesso alla 
località Forcai in Comune di Erto e Casso (P524)” è di competenza dell’Ente di decentramento regionale 
di Pordenone dal 01.01.2022;

(omissis)

DECRETA
per i motivi e alle condizioni in premessa indicati, che fanno parte integrante e sostanziale del presente 
atto:
1. di prendere atto della determinazione n.20 del 15.05.2023 della Commissione regionale competente 
alla determinazione dell’indennità definitiva d’esproprio di Pordenone;
2. di provvedere all’impegno della somma di euro 206,54 (duecentosei/54), quale differenza tra l’am-
montare, pro-quote, dell’indennità definitiva d’esproprio determinata dalla Commissione regionale di 
Pordenone e l’indennità provvisoria a suo tempo determinata e depositata presso il MEF - Ragioneria 
Territoriale dello Stato di Trieste, a favore degli interessati di seguito elencati in relazione agli immobili a 
loro intestati, così come di seguito schematizzato.
Detta somma di indennità è riferita alla valutazione di un’area ricadente in parte in “Zona E4” e in parte 
in zona destinata a “strada comunale” e la stessa non è soggetta alla ritenuta del 20% a titolo di imposta 
in quanto trattasi di un’area non ricadente nelle zone omogenee A, B, C o D e quindi non rientrante nei 
casi previsti dall’art.35 del DPR 327/2001.

PP.01 - Comune di Erto e Casso
Catasto Terreni: foglio n.10 mappale n.739 (ex 268/b) di 812 mq

così come risultante nei sottoscritti schemi. Calcolo dell’indennità a favore di:
DE DAMIANI Francesca n. il 09.02.1954 a Erto e Casso
DDMFNC54B49D426W, proprietà per 2/9
Indennità provvisoria già depositata pro-quota: 361,60 €
Indennità definitiva spettante pro-quota: 464,87 €
Quota di deposito da integrare pro-quota: 103,27 €

DE DAMIANI Fulvia n. il 04.09.1952 a Erto e Casso
DDMFLV52P44D426O, proprietà per 2/9
Indennità provvisoria già depositata pro-quota: 361,60 €
Indennità definitiva spettante pro-quota: 464,87 €
Quota di deposito da integrare pro-quota: 103,27 €

(omissis)
4. ai sensi dell’art.26, comma 7, DPR 327/2001, il presente provvedimento sarà pubblicato per estratto 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e diverrà esecutivo decorsi trenta 
giorni dalla sua pubblicazione se non è proposta dai terzi opposizione;

(omissis)

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:
ing. Edoardo Faganello
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23_42_3_AVV_EDR PORDENONE DECR 1256_021

Ente di decentramento regionale - EDR - Pordenone
P524 (PN1620) - Lavori di realizzazione della strada di accesso 
alla località Forcai in Comune di Erto e Casso (PN). Espropriazio-
ne per pubblica utilità. Presa d’atto determinazione Commis-
sione regionale di Pordenone su indennità definitiva. Impegno 
di spesa a favore del sig. Filippin Guerrino - PP04. Decreto n. 
1256 del 29 settembre 2023 (Estratto).

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO VIABILITA’
PREMESSO che:
 - con legge regionale 12 dicembre 2014, n. 26, art. 32 sono state trasferite alla Regione Autonoma Friuli 

Venezia Giulia con decorrenza dall’1 luglio 2016 le funzioni indicate in dettaglio nell’allegato B, punto 
11 della sopraccitata legge, tra le quali le funzioni elencate all’articolo 61, spettanti ai proprietari delle 
strade provinciali di interesse regionale di cui al decreto legislativo 30 aprile 1992, n. 285 (Nuovo codice 
della strada);
 - ai sensi della legge regionale 22 settembre 2017 n. 32, a decorrere dal 1 gennaio 2018 la Regione 

Autonoma Friuli Venezia Giulia esercita le funzioni in materia di viabilità provinciale e, in particolare, 
quelle di progettazione, realizzazione, manutenzione, gestione e vigilanza, trasferite alla Regione ai sensi 
dell’art. 32 della legge regionale 26/2014, tramite la Società in house Friuli Venezia Giulia Strade SpA;
 - la L.R. n.14/2021 “Disposizioni per l’esercizio delle funzioni in materia di viabilità da parte degli Enti 

di decentramento regionale”, all’art.2 ha stabilito che “[…] le funzioni in materia di viabilità di compe-
tenza delle ex province e già esercitate dalla società in house Friuli Venezia Giulia Strade SpA ai sensi 
della legge regionale 22 settembre 2017, n. 32, in particolare, quelle di progettazione, di realizzazione, 
di espropriazione, di manutenzione, gestione e vigilanza, sono esercitate dagli E.D.R. a decorrere dall’1 
gennaio 2022”;
 - la Delibera n.1777 del 19.11.2021 della Giunta Regionale del Friuli V.G., avente ad oggetto “LR 

14/2021, art.2 e art.8, esercizio delle funzioni in materia di viabilità da parte degli Enti di decentramento 
regionale”, all’allegato 1 contiene l’elenco delle opere trasferite agli Enti di decentramento regionale: da 
tale elenco si evince che l’opera codice PN_16_20 “Lavori di realizzazione della strada di accesso località 
Forcai in Comune di Erto e Casso (PN) - P.524” è di competenza dell’Ente di decentramento regionale di 
Pordenone dal 01.01.2022;

(omissis)
 - la Commissione Regionale competente alla determinazione dell’indennità definitiva di Pordenone, 

di cui all’art.65 bis della L.R. 14/2002 e ss.mm.ii., istituita ai sensi dell’art.41 DPR n.327/2001, con de-
terminazione n.20 del 15.05.2023, depositata presso l’Ufficio per le Espropriazioni di questa Autorità 
Espropriante con nota di trasmissione prot.37089 del 17.05.2023, qui protocollata in data 18.05.2023 
al n.4721, ha determinato l’indennità definitiva di espropriazione spettante alla ditta non concordataria 
in oggetto;

(omissis)

DECRETA
per i motivi e alle condizioni in premessa indicati, che fanno parte integrante e sostanziale del presente 
atto:
1. di prendere atto della determinazione n.20 del 15.05.2023 della Commissione regionale competente 
alla determinazione dell’indennità definitiva d’esproprio di Pordenone;
2. di provvedere all’impegno della somma di euro 72,60 (settantadue/60), quale differenza tra l’am-
montare dell’indennità definitiva d’esproprio determinata dalla Commissione regionale di Pordenone e 
l’indennità provvisoria a suo tempo determinata e depositata presso il MEF - Ragioneria Territoriale dello 
Stato di Trieste, per la successiva liquidazione a favore del seguente nominativo:

FILIPPIN Guerrino, nato ad Erto e Casso (PN) il 11.05.1943, cod.fisc. FLP GRN 43E11 D426B, e residente 
in via Sciaston, 18 - 33080 Vajont (PN), proprietario per 1/2 (un/mezzo) prima dell’esproprio a favore del 
Comune di Erto e Casso - demanio stradale, dell’area censita in Comune di Erto e Casso al foglio n.10, 
mappale n.753 (ex 267/b) di 216 mq.
sulla somma di euro 72,60 non andrà applicata, al momento della liquidazione, alcuna ritenuta a titolo 
d’imposta, in quanto l’indennità di cui trattasi riguarda in parte un valore di deprezzamento della residua 
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porzione non espropriata (art.33 TUE) e in parte un valore riferito ad una area ricadente parte in “zona 
E4” e parte in zona destinata a “strada comunale”, pertanto non ricadente nelle zone omogenee A, B, C 
o D e quindi non rientrante nei casi previsti dall’art.35 del DPR 327/2001;

(omissis)
4. ai sensi dell’art.26, comma 7, DPR 327/2001, il presente provvedimento sarà pubblicato per estratto 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e diverrà esecutivo decorsi trenta 
giorni dalla sua pubblicazione se non è proposta dai terzi opposizione;

(omissis)

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:
ing. Edoardo Faganello

23_42_3_AVV_EDR PORDENONE DECR 1257_018

Ente di decentramento regionale - EDR - Pordenone
P524 (PN1620) - Lavori di realizzazione della strada di acces-
so alla località Forcai in Comune di Erto e Casso (PN). Espro-
priazione per pubblica utilità. PP06 - Deposito integrativo per 
indennità definitiva. Impegno di spesa. Decreto n. 1257 del 29 
settembre 2023 (Estratto).

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO VIABILITA’
PREMESSO che:
 - l’iter espropriativo relativo al progetto P.524 (PN_16_20) è stato attivato sulla base della sottoscrizio-

ne, tra l’allora Amministrazione Provinciale di Pordenone ed il Comune di Erto e Casso in data 27.08.2014, 
del “disciplinare di affidamento delle funzioni e delle attività di stazione appaltante all’Amministrazione 
provinciale di Pordenone per la progettazione e realizzazione della strada di accesso alla frazione Forcai 
in comune di Erto e Casso”;
 - con nota della Regione Aut. Friuli V.G. - D.C. Infrastrutture e Territorio prot.n.56590 del 29.05.2017, è 

stata confermata anche dall’Amministrazione regionale, subentrata a far data dal 01.07.2016 alla Pro-
vincia di Pordenone nell’esercizio delle funzioni in materia di viabilità, la convenzione sottoscritta in data 
27.08.2014;
 - ai sensi della L.R. 22 settembre 2017 n. 32, a decorrere dal 1 gennaio 2018 la Regione Autonoma 

Friuli Venezia Giulia ha esercitato le funzioni in materia di viabilità provinciale e, in particolare, quelle di 
progettazione, realizzazione, manutenzione, gestione e vigilanza, trasferite alla Regione ai sensi dell’art. 
32 della legge regionale 26/2014, tramite la Società in house Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A.;
 - l’opera in oggetto, identificata con la sigla PN 16_20, rientrava nell’elenco di cui all’allegato n.1 alla 

deliberazione di Giunta Regionale n.2687 del 28.12.2017 con il quale, ai sensi e per gli effetti della L.R. 
43/2017, art.5, comma 10, erano individuati gli interventi di opere pubbliche oggetto di realizzazione o 
gestione affidati alla società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. a partire dal 01.01.20218;
 - la L.R. n.14/2021 “Disposizioni per l’esercizio delle funzioni in materia di viabilità da parte degli Enti di 

decentramento regionale”, all’art.2 ha stabilito che “[…] le funzioni in materia di viabilità di competenza 
delle ex province e già esercitate dalla società in house Friuli Venezia Giulia Strade SpA ai sensi della legge 
regionale 22 settembre 2017, n. 32, in particolare, quelle di progettazione, di realizzazione, di espropria-
zione, di manutenzione, gestione e vigilanza, sono esercitate dagli E.D.R. a decorrere dall’1 gennaio 2022”;
 - gli E.D.R. sono Enti funzionali della Regione con personalità giuridica di diritto pubblico, dotati di au-

tonomia gestionale, patrimoniale, organizzativa e contabile, e sottoposti alla vigilanza ed al controllo 
della Regione;
 - la Delibera n.1777 del 19.11.2021 della Giunta Regionale del Friuli V.G., avente ad oggetto “LR 

14/2021, art.2 e art.8, esercizio delle funzioni in materia di viabilità da parte degli Enti di decentramento 
regionale”, all’allegato 1 contiene l’elenco delle opere trasferite agli Enti di decentramento regionale: da 
tale elenco si evince che l’opera codice PN_16_20 “Lavori di realizzazione di una strada di accesso alla 
località Forcai in Comune di Erto e Casso (P524)” è di competenza dell’Ente di decentramento regionale 
di Pordenone dal 01.01.2022;

(omissis)

DECRETA
per i motivi e alle condizioni in premessa indicati, che fanno parte integrante e sostanziale del presente 
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atto:
1. di prendere atto della determinazione n.20 del 15.05.2023 della Commissione regionale competente 
alla determinazione dell’indennità definitiva d’esproprio di Pordenone;
2. di provvedere all’impegno della somma di euro 51,67 (cinquantuno/67), quale differenza tra l’am-
montare, pro-quote, dell’indennità definitiva d’esproprio determinata dalla Commissione regionale di 
Pordenone e l’indennità provvisoria a suo tempo determinata e depositata presso il MEF - Ragioneria 
Territoriale dello Stato di Trieste, a favore degli interessati di seguito elencati in relazione agli immobili a 
loro intestati, così come di seguito schematizzato.
Detta somma di indennità è riferita alla valutazione di un’area ricadente in parte in “Zona E2” e in parte 
in zona destinata a “strada comunale” e la stessa non è soggetta alla ritenuta del 20% a titolo di imposta 
in quanto trattasi di un’area non ricadente nelle zone omogenee A, B, C o D e quindi non rientrante nei 
casi previsti dall’art.35 del DPR 327/2001.

PP.06 - Comune di Erto e Casso
Catasto Terreni: foglio n.10 mappale n.759 (ex 232/b) di mq 548
Catasto Terreni: foglio n.10 mappale n.762 (ex 232/e) di mq 169
Catasto Terreni: foglio n.10 mappale n.758 (ex 232/a) di mq 150 (acquisizione rimanente proprietà)
Catasto Terreni: foglio n.10 mappale n.760 (ex 232/c) di mq 55 (acquisizione rimanente proprietà)
Catasto Terreni: foglio n.10 mappale n.761 (ex 232/d) di mq 436 (acquisizione rimanente proprietà)
Catasto Terreni: foglio n.10 mappale n.763 (ex 232/f) di mq 192 (acquisizione rimanente proprietà)

così come risultante nei sottoscritti schemi. Calcolo dell’indennità a favore di:
CORONA Lucia n. il 18.04.1937 a Sondrio
CRNLCU37D58I829R, proprietà per 2/36
deceduta il 23.03.2020 a Borgonovo Val Tidone
Indennità provvisoria già depositata pro-quota: 103,33 €
Indennità definitiva spettante pro-quota: 129,17 €
Quota di deposito da integrare: 25,84 €

CORONA Miranda n. il 17.10.1935 a Erto e Casso
CRNMND35R57D426S, proprietà per 2/36
Indennità provvisoria già depositata pro-quota: 103,34 €
Indennità definitiva spettante pro-quota: 129,17 €
Quota di deposito da integrare: 25,83 €

(omissis)
4. ai sensi dell’art.26, comma 7, DPR 327/2001, il presente provvedimento sarà pubblicato per estratto 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e diverrà esecutivo decorsi trenta 
giorni dalla sua pubblicazione se non è proposta dai terzi opposizione;

(omissis)

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:
ing. Edoardo Faganello

23_42_3_AVV_EDR PORDENONE DECR 1258_017

Ente di decentramento regionale - EDR - Pordenone
P524 (PN1620) - Lavori di realizzazione della strada di acces-
so alla località Forcai in Comune di Erto e Casso (PN). Espro-
priazione per pubblica utilità. PP07 - Deposito integrativo per 
indennità definitiva. Impegno di spesa. Decreto n. 1258 del 29 
settembre 2023 (Estratto).

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO VIABILITA’
PREMESSO che:
 - l’iter espropriativo relativo al progetto P.524 (PN_16_20) è stato attivato sulla base della sottoscrizio-

ne, tra l’allora Amministrazione Provinciale di Pordenone ed il Comune di Erto e Casso in data 27.08.2014, 
del “disciplinare di affidamento delle funzioni e delle attività di stazione appaltante all’Amministrazione 
provinciale di Pordenone per la progettazione e realizzazione della strada di accesso alla frazione Forcai 
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in comune di Erto e Casso”;
 - con nota della Regione Aut. Friuli V.G. - D.C. Infrastrutture e Territorio prot.n.56590 del 29.05.2017, è 

stata confermata anche dall’Amministrazione regionale, subentrata a far data dal 01.07.2016 alla Pro-
vincia di Pordenone nell’esercizio delle funzioni in materia di viabilità, la convenzione sottoscritta in data 
27.08.2014;
 - ai sensi della L.R. 22 settembre 2017 n. 32, a decorrere dal 1 gennaio 2018 la Regione Autonoma 

Friuli Venezia Giulia ha esercitato le funzioni in materia di viabilità provinciale e, in particolare, quelle di 
progettazione, realizzazione, manutenzione, gestione e vigilanza, trasferite alla Regione ai sensi dell’art. 
32 della legge regionale 26/2014, tramite la Società in house Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A.;
 - l’opera in oggetto, identificata con la sigla PN 16_20, rientrava nell’elenco di cui all’allegato n.1 alla 

deliberazione di Giunta Regionale n.2687 del 28.12.2017 con il quale, ai sensi e per gli effetti della L.R. 
43/2017, art.5, comma 10, erano individuati gli interventi di opere pubbliche oggetto di realizzazione o 
gestione affidati alla società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. a partire dal 01.01.20218;
 - la L.R. n.14/2021 “Disposizioni per l’esercizio delle funzioni in materia di viabilità da parte degli Enti 

di decentramento regionale”, all’art.2 ha stabilito che “[…] le funzioni in materia di viabilità di compe-
tenza delle ex province e già esercitate dalla società in house Friuli Venezia Giulia Strade SpA ai sensi 
della legge regionale 22 settembre 2017, n. 32, in particolare, quelle di progettazione, di realizzazione, 
di espropriazione, di manutenzione, gestione e vigilanza, sono esercitate dagli E.D.R. a decorrere dall’1 
gennaio 2022”;
 - gli E.D.R. sono Enti funzionali della Regione con personalità giuridica di diritto pubblico, dotati di au-

tonomia gestionale, patrimoniale, organizzativa e contabile, e sottoposti alla vigilanza ed al controllo 
della Regione;
 - la Delibera n.1777 del 19.11.2021 della Giunta Regionale del Friuli V.G., avente ad oggetto “LR 

14/2021, art.2 e art.8, esercizio delle funzioni in materia di viabilità da parte degli Enti di decentramento 
regionale”, all’allegato 1 contiene l’elenco delle opere trasferite agli Enti di decentramento regionale: da 
tale elenco si evince che l’opera codice PN_16_20 “Lavori di realizzazione di una strada di accesso alla 
località Forcai in Comune di Erto e Casso (P524)” è di competenza dell’Ente di decentramento regionale 
di Pordenone dal 01.01.2022;

(omissis)

DECRETA
per i motivi e alle condizioni in premessa indicati, che fanno parte integrante e sostanziale del presente 
atto:
1. di prendere atto della determinazione n.20 del 15.05.2023 della Commissione regionale competente 
alla determinazione dell’indennità definitiva d’esproprio di Pordenone;
2. di provvedere all’impegno della somma di euro 153,74 (centocinquantatre/74), quale differenza tra 
l’ammontare, pro-quote, dell’indennità definitiva d’esproprio determinata dalla Commissione regionale 
di Pordenone e l’indennità provvisoria a suo tempo determinata e depositata presso il MEF - Ragioneria 
Territoriale dello Stato di Trieste, a favore degli interessati di seguito elencati in relazione agli immobili a 
loro intestati, così come di seguito schematizzato.
Detta somma di indennità è riferita alla valutazione di un’area ricadente in “Zona E2” e la stessa non è 
soggetta alla ritenuta del 20% a titolo di imposta in quanto trattasi di un’area non ricadente nelle zone 
omogenee A, B, C o D e quindi non rientrante nei casi previsti dall’art.35 del DPR 327/2001.

PP.07 - Comune di Erto e Casso
Catasto Terreni: foglio n.10 mappale n.765 (ex 226/b) di mq 24
Catasto Terreni: foglio n.10 mappale n.767 (ex 227/b) di mq 180
Catasto Terreni: foglio n.10 mappale n.769 (ex 227/d) di mq 290
Catasto Terreni: foglio n.10 mappale n.771 (ex 227/f) di mq 175

così come risultante nei sottoscritti schemi. Calcolo dell’indennità a favore di:
Martinelli Antonio, della fu Maria detto Pelato n. il === a ===, comproprietario ==
Martinelli Augusto, fu Giovanni Maria detto Pelato n. il === a ===, comproprietario ==
Martinelli Caterina, fu Giovanni Maria detto Pelato n. il === a ===, comproprietario ==
Martinelli Domenico, fu Giovanni Maria detto Pelato n. il === a ===, comproprietario ==
Martinelli Giuseppe, fu Giovanni Maria detto Pelato n. il === a ===, comproprietario ==
Martinelli Leone, Pietro fu Giovanni Maria detto Pelato n. il === a ===, comproprietario ==
Indennità provvisoria già depositata: 1.397,76 €
Indennità definitiva spettante: 1.551,50 €
Quota di deposito da integrare: 153,74 €

(omissis)
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4. ai sensi dell’art.26, comma 7, DPR 327/2001, il presente provvedimento sarà pubblicato per estratto 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e diverrà esecutivo decorsi trenta 
giorni dalla sua pubblicazione se non è proposta dai terzi opposizione;

(omissis)

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:
ing. Edoardo Faganello

23_42_3_AVV_EDR PORDENONE DECR 1259_020

Ente di decentramento regionale - EDR - Pordenone
P524 (PN1620) - Lavori di realizzazione della strada di acces-
so alla località Forcai in Comune di Erto e Casso (PN). Espro-
priazione per pubblica utilità. PP15 - Deposito integrativo per 
indennità definitiva. Impegno di spesa. Decreto n. 1259 del 29 
settembre 2023 (Estratto).

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO VIABILITA’
PREMESSO che:
 - l’iter espropriativo relativo al progetto P.524 (PN_16_20) è stato attivato sulla base della sottoscrizio-

ne, tra l’allora Amministrazione Provinciale di Pordenone ed il Comune di Erto e Casso in data 27.08.2014, 
del “disciplinare di affidamento delle funzioni e delle attività di stazione appaltante all’Amministrazione 
provinciale di Pordenone per la progettazione e realizzazione della strada di accesso alla frazione Forcai 
in comune di Erto e Casso”;
 - con nota della Regione Aut. Friuli V.G. - D.C. Infrastrutture e Territorio prot.n.56590 del 29.05.2017, è 

stata confermata anche dall’Amministrazione regionale, subentrata a far data dal 01.07.2016 alla Pro-
vincia di Pordenone nell’esercizio delle funzioni in materia di viabilità, la convenzione sottoscritta in data 
27.08.2014;
 - ai sensi della L.R. 22 settembre 2017 n. 32, a decorrere dal 1 gennaio 2018 la Regione Autonoma 

Friuli Venezia Giulia ha esercitato le funzioni in materia di viabilità provinciale e, in particolare, quelle di 
progettazione, realizzazione, manutenzione, gestione e vigilanza, trasferite alla Regione ai sensi dell’art. 
32 della legge regionale 26/2014, tramite la Società in house Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A.;
 - l’opera in oggetto, identificata con la sigla PN 16_20, rientrava nell’elenco di cui all’allegato n.1 alla 

deliberazione di Giunta Regionale n.2687 del 28.12.2017 con il quale, ai sensi e per gli effetti della L.R. 
43/2017, art.5, comma 10, erano individuati gli interventi di opere pubbliche oggetto di realizzazione o 
gestione affidati alla società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. a partire dal 01.01.20218;
 - la L.R. n.14/2021 “Disposizioni per l’esercizio delle funzioni in materia di viabilità da parte degli Enti 

di decentramento regionale”, all’art.2 ha stabilito che “[…] le funzioni in materia di viabilità di compe-
tenza delle ex province e già esercitate dalla società in house Friuli Venezia Giulia Strade SpA ai sensi 
della legge regionale 22 settembre 2017, n. 32, in particolare, quelle di progettazione, di realizzazione, 
di espropriazione, di manutenzione, gestione e vigilanza, sono esercitate dagli E.D.R. a decorrere dall’1 
gennaio 2022”;
 - gli E.D.R. sono Enti funzionali della Regione con personalità giuridica di diritto pubblico, dotati di au-

tonomia gestionale, patrimoniale, organizzativa e contabile, e sottoposti alla vigilanza ed al controllo 
della Regione;
 - la Delibera n.1777 del 19.11.2021 della Giunta Regionale del Friuli V.G., avente ad oggetto “LR 

14/2021, art.2 e art.8, esercizio delle funzioni in materia di viabilità da parte degli Enti di decentramento 
regionale”, all’allegato 1 contiene l’elenco delle opere trasferite agli Enti di decentramento regionale: da 
tale elenco si evince che l’opera codice PN_16_20 “Lavori di realizzazione di una strada di accesso alla 
località Forcai in Comune di Erto e Casso (P524)” è di competenza dell’Ente di decentramento regionale 
di Pordenone dal 01.01.2022;

(omissis)

DECRETA
per i motivi e alle condizioni in premessa indicati, che fanno parte integrante e sostanziale del presente 
atto:
1. di prendere atto della determinazione n.20 del 15.05.2023 della Commissione regionale competente 
alla determinazione dell’indennità definitiva d’esproprio di Pordenone;
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2. di provvedere all’impegno della somma integrativa di euro 20,22 (venti/22), quale differenza tra l’am-
montare dell’indennità definitiva d’esproprio determinata dalla Commissione regionale di Pordenone e 
l’indennità provvisoria a suo tempo determinata e depositata presso il MEF - Ragioneria Territoriale dello 
Stato di Trieste, a favore degli interessati di seguito elencati in relazione agli immobili a loro intestati, 
così come di seguito schematizzato.
Detta somma di indennità è riferita alla valutazione di un’area ricadente in “Zona E4” e la stessa non è 
soggetta alla ritenuta del 20% a titolo di imposta in quanto trattasi di un’area non ricadente nelle zone 
omogenee A, B, C o D e quindi non rientrante nei casi previsti dall’art.35 del DPR 327/2001.

PP.01 - Comune di Erto e Casso
Catasto Terreni: foglio n.10 mappale n.802 (ex 273/b) di 171 mq

così come risultante nei sottoscritti schemi. Calcolo dell’indennità a favore eredi di:
FILIPPIN Giuseppe n. il 09.01.1908 a Erto e Casso
FLPGPP08A09D426H, proprietà per 1 / 1
deceduto il 29.01.1989
Indennità provvisoria già depositata: 236,28 €
Indennità definitiva spettante: 256,50 €
Quota di deposito da integrare: 20,22 €

(omissis)
4. ai sensi dell’art.26, comma 7, DPR 327/2001, il presente provvedimento sarà pubblicato per estratto 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e diverrà esecutivo decorsi trenta 
giorni dalla sua pubblicazione se non è proposta dai terzi opposizione;

(omissis)

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:
ing. Edoardo Faganello

23_42_3_AVV_EDR PORDENONE DECR 1263_013

Ente di decentramento regionale - EDR - Pordenone
P524 (PN1620) - Lavori di realizzazione della strada di accesso 
alla località Forcai in Comune di Erto e Casso (PN). Espropriazio-
ne per pubblica utilità. PP02 - Deposito integrativo per inden-
nità definitiva. Impegno di spesa. Decreto n. 1263 del 2 ottobre 
2023 (Estratto).

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO VIABILITA’
PREMESSO che:
 - l’iter espropriativo relativo al progetto P.524 (PN_16_20) è stato attivato sulla base della sottoscrizio-

ne, tra l’allora Amministrazione Provinciale di Pordenone ed il Comune di Erto e Casso in data 27.08.2014, 
del “disciplinare di affidamento delle funzioni e delle attività di stazione appaltante all’Amministrazione 
provinciale di Pordenone per la progettazione e realizzazione della strada di accesso alla frazione Forcai 
in comune di Erto e Casso”;
 - con nota della Regione Aut. Friuli V.G. - D.C. Infrastrutture e Territorio prot.n.56590 del 29.05.2017, è 

stata confermata anche dall’Amministrazione regionale, subentrata a far data dal 01.07.2016 alla Pro-
vincia di Pordenone nell’esercizio delle funzioni in materia di viabilità, la convenzione sottoscritta in data 
27.08.2014;
 - ai sensi della L.R. 22 settembre 2017 n. 32, a decorrere dal 1 gennaio 2018 la Regione Autonoma 

Friuli Venezia Giulia ha esercitato le funzioni in materia di viabilità provinciale e, in particolare, quelle di 
progettazione, realizzazione, manutenzione, gestione e vigilanza, trasferite alla Regione ai sensi dell’art. 
32 della legge regionale 26/2014, tramite la Società in house Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A.;
 - l’opera in oggetto, identificata con la sigla PN 16_20, rientrava nell’elenco di cui all’allegato n.1 alla 

deliberazione di Giunta Regionale n.2687 del 28.12.2017 con il quale, ai sensi e per gli effetti della L.R. 
43/2017, art.5, comma 10, erano individuati gli interventi di opere pubbliche oggetto di realizzazione o 
gestione affidati alla società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. a partire dal 01.01.20218;
 - la L.R. n.14/2021 “Disposizioni per l’esercizio delle funzioni in materia di viabilità da parte degli Enti 
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di decentramento regionale”, all’art.2 ha stabilito che “[…] le funzioni in materia di viabilità di compe-
tenza delle ex province e già esercitate dalla società in house Friuli Venezia Giulia Strade SpA ai sensi 
della legge regionale 22 settembre 2017, n. 32, in particolare, quelle di progettazione, di realizzazione, 
di espropriazione, di manutenzione, gestione e vigilanza, sono esercitate dagli E.D.R. a decorrere dall’1 
gennaio 2022”;
 - gli E.D.R. sono Enti funzionali della Regione con personalità giuridica di diritto pubblico, dotati di au-

tonomia gestionale, patrimoniale, organizzativa e contabile, e sottoposti alla vigilanza ed al controllo 
della Regione;
 - la Delibera n.1777 del 19.11.2021 della Giunta Regionale del Friuli V.G., avente ad oggetto “LR 

14/2021, art.2 e art.8, esercizio delle funzioni in materia di viabilità da parte degli Enti di decentramento 
regionale”, all’allegato 1 contiene l’elenco delle opere trasferite agli Enti di decentramento regionale: da 
tale elenco si evince che l’opera codice PN_16_20 “Lavori di realizzazione di una strada di accesso alla 
località Forcai in Comune di Erto e Casso (P524)” è di competenza dell’Ente di decentramento regionale 
di Pordenone dal 01.01.2022;

(omissis)

DECRETA
per i motivi e alle condizioni in premessa indicati, che fanno parte integrante e sostanziale del presente 
atto:
1. di prendere atto della determinazione n.20 del 15.05.2023 della Commissione regionale competente 
alla determinazione dell’indennità definitiva d’esproprio di Pordenone;
2. di provvedere all’impegno della somma di euro 59,85 (cinquantanove/85), quale differenza tra l’am-
montare, pro-quote, dell’indennità definitiva d’esproprio determinata dalla Commissione regionale di 
Pordenone e l’indennità provvisoria a suo tempo determinata e depositata presso il MEF - Ragioneria 
Territoriale dello Stato di Trieste, a favore degli interessati di seguito elencati in relazione agli immobili a 
loro intestati, così come di seguito schematizzato.
Detta somma di indennità è riferita alla valutazione di un’area ricadente in parte in “Zona E4” e in parte 
in zona destinata a “strada comunale” e la stessa non è soggetta alla ritenuta del 20% a titolo di imposta 
in quanto trattasi di un’area non ricadente nelle zone omogenee A, B, C o D e quindi non rientrante nei 
casi previsti dall’art.35 del DPR 327/2001.

PP.02 - Comune di Erto e Casso
Catasto Terreni: foglio n.10 mappale n.742 (ex 271/a) di 195 mq

così come risultante nei sottoscritti schemi. Calcolo dell’indennità a favore di:
CORONA Flavio n. 13.10.1954 a Erto e Casso
CRN FLV 54R13 D426E, proprietà per 1 / 4
Indennità provvisoria già depositata pro-quota: 61,65 €
Indennità definitiva spettante pro-quota: 78,75 €
Quota di deposito da integrare pro-quota: 17,10 €

CORONA Cinzia n. il 27.12.1973 a Pordenone
CRN CNZ 73T67 G888Q, proprietà per 1 / 8
Indennità provvisoria già depositata pro-quota: 30,82 €
Indennità definitiva spettante pro-quota: 39,37 €
Quota di deposito da integrare pro-quota: 8,55 €

MARTINELLI Luciano n. 07.07.1943 a Erto e Casso 
MRT LCN 43L07 D426K, proprietà per 2 / 4
Indennità provvisoria già depositata pro-quota: 123,30 €
Indennità definitiva spettante pro-quota: 157,50 €
Quota di deposito da integrare pro-quota: 34,20 €

(omissis)
4. ai sensi dell’art.26, comma 7, DPR 327/2001, il presente provvedimento sarà pubblicato per estratto 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e diverrà esecutivo decorsi trenta 
giorni dalla sua pubblicazione se non è proposta dai terzi opposizione;

(omissis)

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:
ing. Edoardo Faganello
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23_42_3_AVV_EDR PORDENONE DECR 1264_022

Ente di decentramento regionale - EDR - Pordenone
P524 (PN1620) - Lavori di realizzazione della strada di accesso 
alla località Forcai in Comune di Erto e Casso (PN). Espropria-
zione per pubblica utilità. Presa d’atto determinazione Com-
missione regionale di Pordenone su indennità definitiva. PP02 
- Impegno di spesa a favore della sig.ra Cardin Maria Graziella 
quale coerede di Corona Maurizio Claudio. Decreto n. 1264 del 
2 ottobre 2023 (Estratto).

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO VIABILITA’
PREMESSO che:
 - con legge regionale 12 dicembre 2014, n. 26, art. 32 sono state trasferite alla Regione Autonoma Friuli 

Venezia Giulia con decorrenza dall’1 luglio 2016 le funzioni indicate in dettaglio nell’allegato B, punto 
11 della sopraccitata legge, tra le quali le funzioni elencate all’articolo 61, spettanti ai proprietari delle 
strade provinciali di interesse regionale di cui al decreto legislativo 30 aprile 1992, n. 285 (Nuovo codice 
della strada);
 - ai sensi della legge regionale 22 settembre 2017 n. 32, a decorrere dal 1 gennaio 2018 la Regione 

Autonoma Friuli Venezia Giulia esercita le funzioni in materia di viabilità provinciale e, in particolare, 
quelle di progettazione, realizzazione, manutenzione, gestione e vigilanza, trasferite alla Regione ai sensi 
dell’art. 32 della legge regionale 26/2014, tramite la Società in house Friuli Venezia Giulia Strade SpA;
 - la L.R. n.14/2021 “Disposizioni per l’esercizio delle funzioni in materia di viabilità da parte degli Enti 

di decentramento regionale”, all’art.2 ha stabilito che “[…] le funzioni in materia di viabilità di compe-
tenza delle ex province e già esercitate dalla società in house Friuli Venezia Giulia Strade SpA ai sensi 
della legge regionale 22 settembre 2017, n. 32, in particolare, quelle di progettazione, di realizzazione, 
di espropriazione, di manutenzione, gestione e vigilanza, sono esercitate dagli E.D.R. a decorrere dall’1 
gennaio 2022”;
 - la Delibera n.1777 del 19.11.2021 della Giunta Regionale del Friuli V.G., avente ad oggetto “LR 

14/2021, art.2 e art.8, esercizio delle funzioni in materia di viabilità da parte degli Enti di decentramento 
regionale”, all’allegato 1 contiene l’elenco delle opere trasferite agli Enti di decentramento regionale: da 
tale elenco si evince che l’opera codice PN_16_20 “Lavori di realizzazione della strada di accesso località 
Forcai in Comune di Erto e Casso (PN) - P.524” è di competenza dell’Ente di decentramento regionale di 
Pordenone dal 01.01.2022;

(omissis)
 - la Commissione Regionale competente alla determinazione dell’indennità definitiva di Pordenone, 

di cui all’art.65 bis della L.R. 14/2002 e ss.mm.ii., istituita ai sensi dell’art.41 DPR n.327/2001, con de-
terminazione n.20 del 15.05.2023, depositata presso l’Ufficio per le Espropriazioni di questa Autorità 
Espropriante con nota di trasmissione prot.37089 del 17.05.2023, qui protocollata in data 18.05.2023 
al n.4721, ha determinato l’indennità definitiva di espropriazione spettante alla ditta non concordataria 
in oggetto;

(omissis)

DECRETA
per i motivi e alle condizioni in premessa indicati, che fanno parte integrante e sostanziale del presente 
atto:
1. di prendere atto della determinazione n.20 del 15.05.2023 della Commissione regionale competente 
alla determinazione dell’indennità definitiva d’esproprio di Pordenone;
2. di provvedere all’impegno della somma di euro 8,55 (otto/55), quale differenza tra l’ammontare 
dell’indennità definitiva d’esproprio determinata dalla Commissione regionale di Pordenone e l’indenni-
tà provvisoria a suo tempo determinata e depositata presso il MEF - Ragioneria Territoriale dello Stato 
di Trieste, per la successiva liquidazione a favore del seguente nominativo:
CARDIN Maria Graziella, nata a Cordenons (PN) il 23.02.1955, cod.fisc. CRD MGR 55B63 C991G, e resi-
dente in via Maestra, 10 - 33084 Cordenons (PN), erede della proprietà per 1/8 (un/ottavo) prima dell’e-
sproprio a favore del Comune di Erto e Casso - demanio stradale, dell’area censita in Comune di Erto e 
Casso al foglio n.10, mappale n.742 (ex 271/a) di 195 mq.
sulla somma di euro 8,55 non andrà applicata, al momento della liquidazione, alcuna ritenuta a titolo 
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d’imposta, in quanto l’indennità di cui trattasi riguarda in parte un valore di deprezzamento della residua 
porzione non espropriata (art.33 TUE) e in parte un valore riferito ad una area ricadente parte in “zona 
E4” e parte in zona destinata a “strada comunale”, pertanto non ricadente nelle zone omogenee A, B, C 
o D e quindi non rientrante nei casi previsti dall’art.35 del DPR 327/2001;

(omissis)
4. ai sensi dell’art.26, comma 7, DPR 327/2001, il presente provvedimento sarà pubblicato per estratto 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e diverrà esecutivo decorsi trenta 
giorni dalla sua pubblicazione se non è proposta dai terzi opposizione;

(omissis)

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:
ing. Edoardo Faganello

23_42_3_AVV_UFF COMM DEL DECR 515 SOGG ATTUATORE_007

Ufficio del Commissario delegato per l’emergenza della 
mobilità riguardante la A4 (tratto Venezia-Trieste) e il rac-
cordo Villesse-Gorizia - Soggetto attuatore - Trieste
Decreto del Soggetto attuatore n. 515 del 4 ottobre 2023 - Ap-
provazione del provvedimento di gestione dei quadri economici 
delle opere, ai sensi dell’art. 6, comma 5, dell’ordinanza del Pre-
sidente del Consiglio dei Ministri 5 settembre 2008, n. 3702 e 
s.m.i.. Revisione degli importi dei quadri economici delle seguen-
ti opere: “P.90 - Autostrada A4 - Rifacimento barriere esistenti 
- Casello di Portogruaro” - C.U.P. I31B07000200005;. “P.128 - III 
corsia dell’autostrada A4 - Tratto nuovo ponte sul fiume Taglia-
mento (progr. km 63+300) - Gonars (progr. km 89+000)” - C.U.P. 
I41B08000240005.

IL SOGGETTO ATTUATORE
PREMESSO che con Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri dell’11 luglio 2008, è stato dichia-
rato lo stato di emergenza determinatosi nel settore del traffico e della mobilità nell’asse autostradale 
Corridoio V dell’autostrada A4, nella tratta Quarto d’Altino - Trieste e nel raccordo autostradale Villes-
se - Gorizia, stato di emergenza ad oggi prorogato sino al 31 dicembre 2024 con differenti Decreti del 
Presidente del Consiglio dei Ministri;
VISTA l’Ordinanza 5 settembre 2008, n. 3702 e s.m.i., di seguito OPCM n. 3702/2008, con la quale il 
Presidente del Consiglio dei Ministri ha nominato il Presidente della Regione Autonoma Friuli - Vene-
zia Giulia Commissario Delegato per l’emergenza determinatasi nel settore del traffico e della mobilità 
nell’autostrada A4 nella tratta Quarto d’Altino - Trieste e nel raccordo autostradale Villesse-Gorizia;
VISTO l’art. 6-ter, comma 1, lett. a), della legge 7 agosto 2012, n. 131, laddove prevede che restino fermi, 
tra gli altri, gli effetti dell’Ordinanza del Presidente del Consiglio dei Ministri 5 settembre 2008, n. 3702 
e s.m.i.;
CONSIDERATO che l’art. 1, comma 2, dell’OPCM n. 3702/2008 e s.m.i. espressamente dispone che il 
Commissario Delegato provveda al compimento di tutte le iniziative finalizzate alla sollecita realizza-
zione delle opere necessarie per risolvere il dichiarato stato emergenziale potendo, a tal fine, adottare, 
in sostituzione dei soggetti competenti in via ordinaria, gli atti e i provvedimenti occorrenti alla urgente 
realizzazione delle opere;
CONSIDERATO che il Commissario Delegato, per la realizzazione degli interventi di cui all’art. 1, com-
ma 1, lettere a) e b) dell’OPCM n. 3702/2008 e s.m.i., si avvale del supporto tecnico, operativo e logistico 
di S.p.A. Autovie Venete e che i medesimi interventi sono inseriti nel Piano Economico Finanziario della 
suddetta Concessionaria;
PRESO ATTO che alla spesa per la realizzazione degli interventi attratti alla competenza del Commis-
sario Delegato fa fronte la stessa S.p.A. Autovie Venete ai sensi dell’art. 6, commi 1 e 5, dell’OPCM n. 
3702/08 e s.m.i.;
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TENUTO CONTO che il sopraccitato art. 6, comma 1, dell’OPCM n. 3702/2008 e s.m.i. dispone che la 
concessionaria S.p.A. Autovie Venete è autorizzata ad effettuare i pagamenti relativi agli interventi at-
tratti alla competenza del Commissario Delegato anche in difformità alla tempistica ed agli importi dei 
singoli interventi previsti dal Piano Economico-Finanziario, fermo restando, ad ogni buon conto, il limite 
complessivo del Piano Economico Finanziario;
CONSIDERATO che in data 14 gennaio 2016 i Soci pubblici di S.p.A. Autovie Venete - Regione Friuli 
Venezia Giulia e Regione Veneto - e il Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti, nell’ambito della col-
laborazione tra pubbliche amministrazioni per la valorizzazione e lo sviluppo e tutela del territorio, hanno 
sottoscritto il Protocollo di intesa che prevede la gestione da parte di tali soggetti pubblici delle tratte 
autostradali A4 Venezia-Trieste, A23 Palmanova-Udine, A28 Portogruaro-Conegliano, A57 Tangenziale 
di Mestre per la quota parte e A34 raccordo Villesse-Gorizia;
TENUTO CONTO che tale Protocollo di Intesa è volto a promuovere l’individuazione e l’adozione di mi-
sure normative e amministrative dirette ad accordare ad una società in house interamente partecipata 
dalle predette Regioni, la gestione e la costruzione dell’autostrada A4, tratta Venezia-Trieste;
TENUTO CONTO che il suddetto Protocollo prevede che la società in house darà esecuzione agli ob-
blighi di servizio pubblico conseguenti e, pertanto, sarà tenuta ad eseguire, tra l’altro la progettazione e 
realizzazione di interventi infrastrutturali collocati lungo la rete di competenza, tra cui il completamento 
della realizzazione della terza corsia dell’autostrada A4, inserito tra le opere di cui all’art. 1, comma 1, 
lettere a) dell’OPCM n. 3702/2008 e s.m.i.;
CONSIDERATO che la Regione Autonoma Friuli Venezia-Giulia e la Regione Veneto in data 17 aprile 
2018 hanno costituito, in virtù di quanto previsto dall’art. 13 bis del decreto legge 16 ottobre 2017, n. 
148, la Società Autostrade Alto Adriatico S.p.A., senza la partecipazione di soggetti privati, quale so-
cietà in house, strumentale per la gestione dell’Accordo di Cooperazione, finalizzata alla assunzione 
e/o comunque alla gestione e all’esercizio della concessione autostradale delle tratte autostradali “A4 
Venezia-Trieste, A23 Palmanova-Udine Sud, A28 Portogruaro-Pordenone-Conegliano, A57 tangenziale 
di Mestre (competenza fino a Terraglio) e della A34 Villesse-Gorizia”, attualmente in concessione alla 
S.p.A. Autovie Venete;
CONSIDERATO che nell’ambito delle azioni e degli obiettivi indicati dal suddetto Accordo di Coopera-
zione e in attuazione dell’art. 13-bis del decreto legge 16 ottobre 2017, n. 148, il Ministero delle Infra-
strutture e dei Trasporti ha previsto di affidare al Concessionario la realizzazione degli interventi e la ge-
stione delle tratte autostradali A4 Venezia-Trieste, A23 Palmanova-Udine, A28 Portogruaro-Conegliano, 
A57 Tangenziale di Mestre per la quota parte e A34 raccordo Villesse-Gorizia;
CONSIDERATO che la delibera CIPE n. 39 del 24 luglio 2019 di approvazione dello schema del suddetto 
Accordo ha statuito che l’ammontare definitivo del valore di subentro a carico del nuovo Concessionario, 
da riconoscere al Concessionario uscente, verrà certificato dal Concedente alla data di effettivo subentro 
del nuovo Concessionario sulla base degli investimenti effettivamente sostenuti e ritenuti ammissibili;
CONSIDERATO che il CIPESS, con la Delibera n. 76 del 22 dicembre 2021, pubblicata sulla Gazzetta 
Ufficiale n. 78 del 2 aprile 2022, ha approvato l’aggiornamento dell’Accordo di Cooperazione tra il Mini-
stero delle Infrastrutture e della Mobilità Sostenibili, le due Regioni e la Società Autostrade Alto Adriati-
co S.p.A. come regolato dall’articolo 13-bis del decreto legge 16 ottobre 2017, n. 148 e s.m.i.;
RILEVATO che il piano finanziario di Autostrade Alto Adriatico S.p.A. è stato approvato con la medesima 
delibera Cipess n. 76 del 22 dicembre 2021 ed è fondato sul presupposto della continuità dell’azione 
commissariale;
CONSIDERATO che in data 14 luglio 2022 il Ministero delle Infrastrutture e della Mobilità Sostenibili, 
le due Regioni e la Società Autostrade Alto Adriatico S.p.A. hanno sottoscritto il suddetto Accordo di 
Cooperazione, redatto tenendo conto di quanto previsto dall’art. 13-bis del Decreto Legge n. 148/2017 
e s.m.i., dal Codice dei Contratti Pubblici e dalla Delibera ART n. 133/2018;
ATTESO che il subentro da parte di Autostrade Alto Adriatico S.p.A. nella concessione è avvenuto il 1° 
luglio 2023 a seguito della sottoscrizione il 27 giugno 2023 dell’atto di subentro da parte del Ministero 
delle Infrastrutture e dei Trasporti - Direzione Generale per le strade e le autostrade, l’alta sorveglianza 
sulle infrastrutture stradali e la vigilanza sui contratti concessori autostradali, della Società S.p.A. Auto-
vie Venete e della Società Autostrade Alto Adriatico S.p.A.;
RICORDATO che il Dipartimento della Protezione Civile della Presidenza del Consiglio dei Ministri, con 
nota n. prot. 13724 del 14 marzo 2023, ha precisato che ritiene percorribile la soluzione interpretativa 
volta a leggere come riferiti alla nuova concessionaria subentrante Autostrade Alto Adriatico S.p.A. tutti 
gli adempimenti connessi alla conclusione delle opere, ivi inclusi gli oneri economici, ascritti dall’OPCM 
n. 3702/2008 alla S.p.A. Autovie Venete;
RICORDATO che il Commissario delegato ha nominato con Decreto n. 451 del 6 settembre 2021 l’ing. 
Paolo Perco Responsabile Unico del Procedimento per le fasi di progettazione, di affidamento e di ese-
cuzione degli interventi di cui alle lett. a) e b) dell’art. 1 dell’OPCM n. 3702/2008 e s.m.i.;
RICORDATO che con Decreto del Soggetto Attuatore n. 492 del 27 febbraio 2023 è stato approvato il 
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progetto definitivo dell’intervento denominato “P.90 - Autostrada A4 - Rifacimento barriere esistenti - 
Casello di Portogruaro” per un importo totale pari ad Euro 10.990.731,51;
ATTESO che è stata ultimato il progetto esecutivo dell’intervento denominato “P.90 - Autostrada A4 
- Rifacimento barriere esistenti - Casello di Portogruaro” e che il progettista con nota interna prot. Com-
missario NI/157 del 22 settembre 2023 ha trasmesso il relativo quadro economico, il cui importo risulta 
pari a Euro 12.993.006,84 e quindi con un incremento di Euro 2.002.275,33 rispetto al quadro economico 
del progetto definitivo approvato;
CONSIDERATO che l’aumento dell’importo del quadro economico è stato determinato da diversi fat-
tori, ovvero: (i) una rivalutazione delle opere civili da eseguire in funzione dell’effettiva riorganizzazione 
degli impianti speciali di esazione pedaggio, basata sull’esperienza maturata in analoghi lavori recente-
mente eseguiti; (ii) l’adozione del prezzario ANAS 2023 revisione 1 il quale, tra l’altro, aumenta le spese 
generali dei prezzi unitari dal 13% al 15%; (iii) l’aumento dell’importo relativo all’appalto separato per 
la fornitura e l’installazione degli impianti speciali di esazione pedaggio; (iv) l’aumento del compenso 
previsto dalle nuove disposizioni normative per il Collegio Consultivo Tecnico; (v) l’aumento delle spese 
generali a seguito dell’adozione delle percentuali previste dal recente D.M. 11 agosto 2023 n. 201;
ATTESO che il Responsabile Unico del Procedimento, con la nota assunta al prot. Commissario NI/158 
del 2 ottobre 2023, per le motivazioni sopra richiamate, ha proposto la revisione del quadro economico 
dell’intervento denominato “P.90 - Autostrada A4 - Rifacimento barriere esistenti - Casello di Portogrua-
ro”, approvato da ultimo con Decreto del Soggetto Attuatore n. 492 del 27 febbraio 2023;
CONSIDERATO che, con la nota assunta al prot. Commissario NI/158 del 2 ottobre 2023, il Responsa-
bile Unico del Procedimento ha proposto di destinare alle somme a disposizione del quadro economico 
dell’intervento denominato “P.90 - Autostrada A4 - Rifacimento barriere esistenti - Casello di Portogrua-
ro”, l’importo di Euro 2.002.275,33 derivante dai risparmi ottenuti nel quadro economico dell’intervento 
denominato “P.128 - III corsia dell’autostrada A4 - Tratto Nuovo ponte sul fiume Tagliamento (progr. km. 
63+300) - Gonars (progr. km 89+000)”;
CONSIDERATO che l’incremento dell’importo complessivo del quadro economico dell’intervento 
denominato “P.90 - Autostrada A4 - Rifacimento barriere esistenti - Casello di Portogruaro”, così ag-
giornato, rispetto all’importo del quadro economico del progetto definitivo approvato con Decreto del 
Soggetto Attuatore n. 492 del 27 febbraio 2023, deriva da quanto meglio dettagliato nella nota prot. 
Commissario NI/158 del 2 ottobre 2023;
CONSIDERATO che, con la nota sopraccitata, il Responsabile Unico del Procedimento ha conferma-
to che, per quanto riguarda l’intervento “P.128 - III corsia dell’autostrada A4 - Tratto Nuovo ponte sul 
fiume Tagliamento (progr. km. 63+300) - Gonars (progr. km 89+000)”, a seguito della conclusione dei 
lavori principali, già positivamente collaudati, della definitiva risoluzione delle doglianze dell’appaltato-
re, nonché di quanto comunicato dal Titolare Ufficio Espropriazioni con nota interna n. 46 del 5 aprile 
2022, rispetto all’importo totale del quadro economico approvato con Decreto del Soggetto Attuatore 
n. 501 del 4 maggio 2023, si sono ad oggi evidenziati risparmi alla voce “C.1. Spese Generali” per Euro 
2.002.275,33;
CONSIDERATO che, con la nota assunta al prot. Commissario NI/158 del 2 ottobre 2023, il Responsa-
bile Unico del Procedimento ha allegato i due quadri economici come di seguito riportati, proponendo 
la loro approvazione:

P. 90 AUTOSTRADA A4 
Rifacimento barriere esistenti - Casello di Portogruaro

 QUADRO ECONOMICO  

A LAVORI A BASE D’APPALTO (Euro)  

A.1 LAVORI A CORPO  

A.1.01 Movimenti di materie e demolizioni 737.889,82

A.1.02 Pavimentazioni 872.160,24

A.1.03 Barriere di sicurezza 200.664,45

A.1.04 Segnaletica 70.420,87

A.1.05 Opere edili - ristrutturazione fabbricato di stazione 47.027,74

A.1.06 Opere edili - nuovo fabbricato (locali tecnologici, CAC, locali viabilità invernale) 439.131,31

A.1.07 Opere edili - barriera (prolungam. pensilina e passerella, isole) 684.352,87

A.1.08 Opere edili - cabine, banchi 438.567,07

A.1.09 Opere d’arte minori (fondazioni sili sale, portali) 149.624,46

A.1.10 Impianti a servizio dei fabbricati (elettrici, idrico-sanitari, meccanici, dati) 723.343,31

A.1.11 Impianti elettrici e di illuminazione 577.550,33
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A.1.12 Impianti meccanici 149.987,94

A.1.13 Impianti speciali e di esazione 273.506,70

A.1.14 Sistemazione idraulica (raccolta, trattamento e laminazione acque piattaforma) 751.531,95

A.1.15 Opere a verde 16.627,18

A.1.16 Lavori diversi 48.188,52

A.1 TOTALE LAVORI A CORPO 6.180.574,76

 

A.2 ONERI PER LA SICUREZZA (non soggetti a ribasso d’asta) 231.530,00

A TOTALE LAVORI A BASE D’APPALTO A.1+A.2 6.412.104,76

 

B SOMME A DISPOSIZIONE (Euro)  

B.1 SERVIZI, IMPIANTI ED OPERE DI COMPLETAMENTO  

B.1.1 Oneri per allacciamenti ai pubblici servizi 20.500,00

B.1.2 Sondaggi, prove geognostiche e caratterizzazione terreni 25.100,00

B.1.3 Impianti speciali di esazione (fornitura e installazione impianti di pista e di stazione e 
software)

1.724.944,70

B.1.4 Prove materiali a carico dell’Amministrazione (0,6% di A.1) 37.083,45

B.1.5 Oneri per indagini archeologiche 5.500,00

B.1 TOTALE SERVIZI, IMPIANTI ED OPERE DI COMPLETAMENTO 1.813.128,15

 

B.2 ESPROPRI  

B.2.1 Espropriazioni 116.546,75

B.2.2 Occupazioni temporanee 5.968,33

B.2 TOTALE ESPROPRI 122.515,08

B.3 IMPREVISTI (compresi gli oneri di cui all’art. 29, c.7 del D.L. n.4/2022) 2.643.485,81

 

B.4 ACCANTONAMENTO PER TRANSAZIONI ED ACCORDI BONARI (art. 205 D.Lgs. 50/16) 
(3% di A)

192.363,14

B.5 SPESE PER COMMISSIONI GIUDICATRICI (Decreto 12 febbraio 2018 del MIT) 30.800,00

B.6 MISURE DI PROTEZIONE PER IL CONTRASTO E IL CONTENIMENTO DELLA DIFFUSIO-
NE DI AGENTI PATOGENI (0,29% di A.1)

17.923,67

B.7 ONERI DI FUNZIONAMENTO DEL COLLEGIO CONSULTIVO TECNICO (punto 7 dell’Al-
legato A al Decreto 17 gennaio 2022 del MIMS)

38.622,81

B TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE 2.856.563,33

C SPESE (Euro)  

C.1 SPESE TECNICHE E GENERALI 926.866,81

C.1bis SPESE GENERALI E TECNICHE AL 31.12.2021 PER REV. PROGETTUALI 700.118,29

C.2 SPESE DI CUI ALL’ORDINANZA DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI D.D. 
05.09.2008 (art. 2, c.1) 

37.074,67

C.2bis SPESE COMMISSARIO O.P.C.M. n. 3702/08 AL 31.12.2021 PER REV. PROG. 58.003,65

C TOTALE SPESE 1.722.063,42

A+B+C TOTALE COMPLESSIVO 12.993.006,84
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P. 128
REALIZZAZIONE DELLA TERZA CORSIA DELL’AUTOSTRADA A4 - NUO-

VO PONTE SUL FIUME TAGLIAMENTO (PROGR.KM 63+300) - GO-
NARS (PROGR.KM 89+000) -

Aggiornamento
QUADRO ECONOMICO

A IMPORTO LORDO A CORPO POSTO A BASE DI GARA Importi espressi 
in Euro

A.1 TOTALE LAVORI A CORPO 354.440.748,21
A.2 COSTI PER LA SICUREZZA (non soggetti a ribasso d’asta) 14.354.860,00
A.3 SERVIZI ACCESSORI 38.663.615,41
A.4 ONERI ex art. 176 c.20 del D.Lgs. 163/2006 150.000,00

A.s = A.1+A.2+A.3+A.4 IMPORTO LORDO A CORPO POSTO A BASE DI GARA 407.609.223,62
ECONOMIE DI GARA

A.5 LAVORI (Ribasso offerto 25,36% di A.1) 89.886.173,75
A.6 SERVIZI ACCESSORI (Ribasso offerto 46,59% di A.3) 18.013.378,42

A.e = A.5 + A.6 TOTALE ECONOMIE DI GARA 107.899.552,17

A.n = A.s - A.e IMPORTO NETTO AGGIUDICATO 
(Decreto Comm. N.59 dd. 03.05.2010) 299.709.671,45

ATTO TRANSATTIVO
A.7 detrazione importo lavori SR n.352 -6.279.150,83
A.8 detrazione importo servizio di DL -7.926.878,94
A.9 detrazione importo servizio di CSE e Responsabile dei Lavori -1.892.244,50

A.10 affidamento attività di verifica progetto esecutivo ex art. 34 comma 4 Alle-
gato XXI D.Lgs. 163/2006 211.112,00

A.11 rivalutazione 5,62% * (A.n - |A.7| - |A.8| - |A.9| + A.10) 15.950.825,02

A.12 detrazione importo Contratto Progetto Definitivo dd. 01.06.12 al netto 
dell’importo necessario allo sviluppo delle varianti richieste da enti terzi -5.460.091,00

A.13 detrazione importo già liquidato per modello fisico (contratto dd. 24.01.13 e 
atto aggiuntivo dd. 26.02.14) -264.023,35

A.tr = A.n - |A.7| - |A.8| 
- |A.9| + A.10 + A.11 - 

|A.12| - |A.13|
IMPORTO TOTALE NETTO TRANSAZIONE 294.049.219,85

A.14 Importo contratto progettazione definitiva dd. 01.06.2012 5.620.091,00
A.P1.1 Importo netto Lavori Perizia n. 1 1.642.454,64
A.P1.2 Importo costi Sicurezza Perizia n. 1 99.086,06
A.P1.3 Importo netto oneri Servizi Accessori Perizia n. 1 (progettazione esecutiva) 18.941,90

A.D.1 Importo riconosciuto con Verbali di accertamento danni forza maggiore N. 
2 e 3 220.021,45

A.t1 =  
A.tr+A.14+A.P1.1+A.
P1.2+A.P1.3 + A.D.1

TOTALE COMPLESSIVO RICONOSCIUTO AL CONTRAENTE GENERALE 
(a seguito di Verbali di accertamento danni prot. 594/18, 593/18 e 
Perizia n. 1).

301.649.814,90

A.P2.1 Importo netto Lavori Perizia n. 2 891.276,81
A.P2.2 Importo costi Sicurezza Perizia n. 2 295.060,87

A.P2.3 Importo netto oneri Servizi Accessori e oneri ex art. 176 c.20 del D.Lgs. 
163/2006 Perizia n. 2 557.348,80

A.PZ.1 Importo riconosciuto per compensazione variazione prezzi 157.489,94

A.D.2 Importo riconosciuto con Verbali di accertamento danni forza maggiore N. 
4, 5 e 6 162.205,96

A.t2 =  
A.t1+A.P2.1+A.
P2.2+A.P2.3+A.

PZ.1+AD.2

TOTALE COMPLESSIVO RICONOSCIUTO AL CONTRAENTE GENERALE 
(a seguito di Verbali di accertamento danni, Adeguamento prezzi e 
Perizia n.1 e 2).

303.713.197,28

A.P3.1 Importo netto Lavori Perizia n. 3 229.254,16
A.P3.2 Importo costi Sicurezza Perizia n. 3 99.955,55
A.P3.3 Importo netto oneri Servizi Accessori Perizia n. 3 284.906,97
A.t3 =  

A.t2+A.P3.1+A.
P3.2+A.P3.3

TOTALE COMPLESSIVO RICONOSCIUTO AL CONTRAENTE GENERALE 
(a seguito di Verbali di accertamento danni, Adeguamento prezzi e 
Perizia n.1, 2 e 3).

304.327.313,96

A.Acc.1 Importo riconosciuto a seguito Atto Aggiuntivo n. 1 (prot. Atti/1259 
dd. 16.09.2020) 14.560.459,68
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A.P4.1 Importo netto Lavori Perizia n. 4 477.729,55
A.P4.2 Importo costi Sicurezza Perizia n. 4 -2.589,89
A.P4.3 Importo netto oneri Servizi Accessori Perizia n. 4 53.046,89
A.t4 =  

A.Acc.1 + A.t3+A.
P4.1+A.P4.2+A.P4.3

TOTALE COMPLESSIVO RICONOSCIUTO AL CONTRAENTE GENERALE 
(a seguito di Perizia n. 4). 319.415.960,19

A.Acc.2 Importo riconosciuto per Premio di Accelerazione n. 2 a seguito Certi-
ficato di Collaudo (prot. Atti/550 dd. 03.05.2021) 14.605.103,85

A.Acc.Bon. Importo riconosciuto a seguito Verbale di Accordo Bonario (prot. 
Atti/1182 dd. 25.10.2021) 9.762.480,54

A.t5 =  
A.Acc.2 + A.Acc.Bon. 

+ A.t4

TOTALE COMPLESSIVO RICONOSCIUTO AL CONTRAENTE GENERALE 
(a seguito di Accordo Bonario, Certificato di Collaudo). 343.783.544,58

B SOMME A DISPOSIZIONE  
B.1 SERVIZI, IMPIANTI ED OPERE DI COMPLETAMENTO  

B.1.1
Lavori ed oneri per spostamento impianti tecnologici interferenti (Elaborati 
T.00.01.0.1 e T.50.00.0.1)

4.127.546,24

B.1.2 Impianti speciali tecnologici 3.312.000,00
B.1.3 Oneri per allacciamenti ai pubblici servizi (Elaborato A.00.01.0.1) 1.199.000,00
B.1.4 Oneri accessori Piano di Monitoraggio 196.963,65
B.1.5 Archeologia 4.345,00

B.1.6 Oneri per interventi diretti di protezione acustica sui ricettori (Elaborato 
Q.01.01.0.1) 0,00

B.1.7 Prove materiali a carico dell’Amministrazione 200.000,00
B.1.8 Campionamenti terre e rocce da scavo 0,00

B.1.9
Oneri di discarica 
(a seguito oneri già sostenuti da S.A. in fase di progettazione ed a seguito 
delle Perizie n. 1)

12.286,00

 TOTALE B.1 9.052.140,89
B.2 ESPROPRI - Art. 16 comma 1, lettera b).5, D.P.R. 207/2010  

B.2.1 Espropriazioni ed Occupazioni temporanee (Elaborati U.02.01.0.1 e 
U.52.01.0.1) 17.145.165,23

 TOTALE B.2 17.145.165,23

B.3 IMPREVISTI - Art. 16 comma 1, lettera b).4, D.P.R. 207/2010. A seguito 
Decreto n. 356 dd. 27.12.2017 e delle Perizie n. 1, 2, 3 e 4  

 TOTALE B.3 69.200,00

B.4
Accantonamento per transazioni ed accordi bonari (artt.239-240 
D.Lgs. 163/06) 
Art. 12 comma 1, D.P.R. 270/2010

 

B.4.1 3,0% di A.s - A.Acc.Bon. - Risorse trasferite alla P.110 0,00

B.4.2
[Premio di accelerazione 10% di ((((A.1 - A.5) + (A.2) - |A.7|))*5,62%) + A.P1.1 
+ A.P1.2 + A.P2.1 + A.P2.2 + A.P3.1 + A.P3.2 + A.P4.1 + A.P4.2) a seguito delle 
Perizie n.1, 2, 3 e 4] - A.Acc.1 - A.Acc. 2

0,00

 TOTALE B.4 0,00

B.5
Accantonamento ex art. 133, c. 3 e 4 D.Lgs. 163/06 (1.0% di A.1) 
Art. 16 comma 1, lettera b), punto 6, D.P.R. 207/2010. Variato a seguito 
di A.PZ.1

 

 TOTALE B.5 0,00

B.6 Spese per commissioni giudicatrici 
Art. 16 comma 1, lettera b).9, D.P.R. 207/2010  

 TOTALE B.6 69.000,00
B TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE (B.1 +B.2 + B.3 + B.4 + B.5 + B.6) 26.335.506,12

C.1 SPESE GENERALI 14.349.486,54
C.2 SPESE DI CUI ALL’OPCM 05.09.08 (ART. 2, C.1) 2.025.514,90
C TOTALE C 16.375.001,43
   

TOTALE TOTALE COMPLESSIVO (A.t5 + B + C) 386.494.152,13

RICORDATO che a seguito dell’approvazione dei due quadri economici sopra riportati non derivano 
delle eccedenze di spesa rispetto all’importo complessivo previsto nel vigente Piano Economico Finan-
ziario della Società Autostrade Alto Adriatico S.p.A., sicché non è necessario avviare il procedimento 
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previsto dall’art. 6, comma 2, della prefata Ordinanza n. 3702/2008 s.m.i.;
RICORDATO che il Commissario delegato con Decreto n. 496 del 15 marzo 2023 ha confermato la 
nomina del dott. Riccardo Riccardi quale Soggetto Attuatore, ai sensi dell’art. 1, comma 3, dell’OPCM n. 
3702/2008 e s.m.i.;
RICORDATO che con il Decreto n. 496 del 15 marzo 2023, il Commissario delegato ha affidato al Sog-
getto Attuatore dott. Riccardo Riccardi, tra i vari settori di intervento, anche quello di “…emanare ogni 
atto e provvedimento relativo all’approvazione dei progetti delle opere commissariali e dei relativi quadri 
economici, …”;
TUTTO CIò PREMESSO, il Soggetto Attuatore, dott. Riccardo Riccardi,

DECRETA
di approvare il nuovo quadro economico di spesa per l’intervento denominato “P.90 - Autostrada A4 - 
Rifacimento barriere esistenti - Casello di Portogruaro”, riportato per esteso in premessa, per un importo 
totale pari ad Euro 12.993.006,84;

di approvare il nuovo quadro economico di spesa per l’intervento denominato “P.128 - III corsia dell’auto-
strada A4 - Tratto Nuovo ponte sul fiume Tagliamento (progr. km. 63+300) - Gonars (progr. km 89+000)”, 
riportato per esteso in premessa, per un importo totale pari ad Euro 386.494.152,13.

Il presente decreto, immediatamente eseguibile in ragione dell’art. 10, commi 4-bis e 4-ter della legge 
15 ottobre 2013, n. 119 di conversione del D. L. 14 agosto 2013, n. 93, sarà pubblicato ai sensi della 
normativa vigente. 

IL SOGGETTO ATTUATORE:
dott. Riccardo Riccardi

23_42_3_CNC_ASU FC BANDO 1 DM CHIRURGIA VASCOLARE_0_INTESTAZIONE_028

Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - 
Udine
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di 
dirigente medico di Chirurgia vascolare.
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In attuazione del decreto n. 1072 del 28 settembre 2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato 
alla copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, dei seguenti posti:  
- ruolo: sanitario 
- profilo professionale: medici 
- posizione funzionale: dirigente medico 
- disciplina: chirurgia vascolare 
- area: chirurgica e delle specialità chirurgiche 
- posti n. 1 
Per l’ammissione alla procedura concorsuale e per le modalità di espletamento della stessa si applicano le vigenti 
disposizioni in materia e, in particolare quelle contenute nei seguenti provvedimenti: 
• D.P.R. n. 483 del 10.12.1997, “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del 

Servizio sanitario nazionale” e s.m. e i.; 
• D.M. 30 gennaio 1998 e D.M. 31 gennaio 1998, e s.m. e i., in cui sono definite rispettivamente le tabelle relative 

alle discipline equipollenti e alle specializzazioni affini previste dalla normativa regolamentare per l'accesso al 
secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale.  

• D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 
documentazione amministrativa” e s.m. e i.; 

• D. Lgs. 30.03.2001, n.165 e s.m.i. in materia di pubblico impiego ed in particolare gli artt. n.7 e n.38, commi 1 e 
3-bis, in materia di accesso ai posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche di cittadini U. E. e di cittadini 
di paesi terzi, e art.7, 1° comma in materia di parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro 
ed il trattamento sul lavoro, unitamente al D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198; 

• Legge 7.08.1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi”; 

• D. Lgs. 30.06.2003, n. 196 in materia di trattamento di dati personali e s.m.i. e Regolamento generale sulla 
protezione dei dati (Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016. 

 
1. REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE AL CONCORSO 
Al concorso sono ammessi i candidati in possesso dei seguenti requisiti:  
a. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi 

dell’Unione Europea. Possono, altresì, partecipare al concorso pubblico, ai sensi dell’art. 38 del D. Lgs. n. 
165/2001 e s.m.i., i familiari dei cittadini di cui al comma 1 non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che 
siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente e i cittadini di Paesi terzi che siano 
titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di 
rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. 

b. godimento dei diritti civili e politici 
I cittadini italiani devono: 
• essere iscritti nelle liste elettorali; 
• non essere stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego 

stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 
I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti: 
• godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza; 
• adeguata conoscenza della lingua italiana, che sarà accertata dalla commissione esaminatrice 

contestualmente alla valutazione delle prove di esame; 
c. idoneità allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo professionale a selezione. L'accertamento 

dell'idoneità sarà effettuato, ai sensi di quanto previsto dalle normative vigenti, a cura dell’Azienda prima 
dell'immissione in servizio. 

d. laurea in Medicina e chirurgia; 
e. abilitazione all’esercizio della professione medico chirurgica; 
f. specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente o affine (ai sensi dei D.M. 

30.01.1998 e D.M. 31.01.1998);  
In conformità a quanto previsto dall'art. 1, comma 547 della Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., sono 
ammessi a partecipare al concorso i medici specializzandi regolarmente iscritti a partire dal secondo anno del 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 295 4218 ottobre 2023

corso di formazione specialistica nella disciplina a concorso o in disciplina equipollente o affine, in base alle 
vigenti tabelle di cui ai Decreti del Ministero della Sanità 30 e 31 gennaio 1998. 
Si precisa che la regolare iscrizione al secondo anno di corso presuppone non solo l'espletamento delle formalità 
di immatricolazione, ma anche il superamento dell'esame finale del primo anno e l'avvio delle attività didattiche, 
secondo le date fissate annualmente dal Ministero dell'Università e della Ricerca in relazione all'anno di 
immatricolazione. 

g. iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici-chirurghi. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei 
Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione 
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio. 

Il personale sanitario in servizio di ruolo alla data del 01/02/1998 (entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997) è 
esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto già ricoperto a tale data per la 
partecipazione ai concorsi presso le Unità Sanitarie Locali e le Aziende Ospedaliere diverse da quella di 
appartenenza (art. 56, comma 2).  
I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare idonea documentazione attestante 
il riconoscimento del proprio titolo di studio con quello italiano richiesto ai fini dell’ammissione, in conformità̀ della 
vigente normativa nazionale e comunitaria.  
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano 
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.  
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente bando per la 
presentazione della domanda di ammissione al concorso.  
Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione al concorso.  
 
2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA 
TELEMATICA, pena l’esclusione, entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell'estratto del 
presente bando nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno 
successivo non festivo.  
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva per il periodo di apertura del bando e 
verrà automaticamente disattivata alle ore 24:00 del giorno di scadenza.  Pertanto, dopo tale termine, non sarà 
più possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sarà ammessa la produzione 
di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sarà più possibile effettuare rettifiche o integrazioni. 
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per 
manutenzione del sito) da qualsiasi dispositivo collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione 
tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, SeaMonkey, Explorer, Firefox, Safari), sino alla scadenza del termine 
suindicato.  Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo. 
Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dalla procedura i candidati le cui domande non siano state 
inviate entro il predetto termine e secondo le modalità indicate nel presente bando. 
 
3. REGISTRAZIONE ON LINE  
• Collegarsi al sito internet: https://aas3fvgison.iscrizioneconcorsi.it;  
• Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti. 
• Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma e-mail 

personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le credenziali 
provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line (attenzione l’invio non 
è immediato quindi registrarsi per tempo).  
La e-mail fornita dal candidato in sede di registrazione sarà utilizzata dall’Azienda anche per successive 
comunicazioni riguardanti la procedura concorsuale stessa. 

• Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password provvisoria con una 
password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere conservata per gli accessi successivi al primo, 
attendere poi qualche secondo per essere automaticamente reindirizzati; 

• Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previste nella scheda “Utente”, utili perché verranno 
automaticamente riproposte al candidato in ogni singolo concorso al quale vorrà partecipare. La scheda 
“Utente” è comunque sempre consultabile ed aggiornabile. 
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4. ISCRIZIONE ON LINE 
• Dopo aver inserito Username e Password definitiva e compilato e salvato i dati anagrafici richiesti nella scheda 

“Utente”, selezionare la voce di menù “Concorsi”, per accedere alla schermata dei concorsi disponibili. 
• Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso al quale si intende partecipare. 
• Accedere alla schermata di inserimento della domanda, dove si deve dichiarare il POSSESSO DEI REQUISITI 

GENERALI E SPECIFICI richiesti per l’ammissione alla procedura. 
• Iniziare dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti, specificando anche il proprio 

indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) personale, e a cui va allegata la scansione del documento di 
identità, cliccando il bottone “aggiungi documento” (dimensione massima 1 mb), ovvero del permesso di 
soggiorno nel caso di cittadino extracomunitario, come previsto al punto 1 lett. a). 

• Per iniziare, cliccare il tasto “Compila” e al termine dell’inserimento confermare cliccando il tasto in basso 
“Salva”; 

• Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il form, il cui elenco è disposto sul lato 
sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con riportato a lato il 
numero delle dichiarazioni rese.  Le stesse possono essere compilate in più momenti, in quanto è possibile 
accedere a quanto caricato ed integrare/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la 
compilazione cliccando su “Conferma ed invio”. 

Si sottolinea che: 
• tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze professionali e formative) 

di cui sopra dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo;  
• i rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in cui 

viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto, qualora lo stesso sia 
in corso, il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda). 

• Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso le dichiarazioni 
finali e confermato, compare la funzione STAMPA DOMANDA. Il candidato deve obbligatoriamente scaricare la 
domanda, firmarla, ed effettuare l’upload cliccando il bottone “Allega la domanda firmata”. 

Solo al termine di quest’ultima operazione comparirà il bottone “Invia l’iscrizione” che va cliccato per inviare 
definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una mail di conferma iscrizione con allegata la copia della 
domanda firmata. 
IL MANCATO INOLTRO INFORMATICO DELLA DOMANDA FIRMATA, DETERMINA L’AUTOMATICA ESCLUSIONE 
DEL CANDIDATO DAL CONCORSO. 
Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l’Amministrazione procederà ad idonei controlli, anche a 
campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel form. Qualora emerga la non veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato, 
sulla base della dichiarazione non veritiera. 
Si invita a leggere attentamente le istruzioni di cui sopra ed il Manuale per l’uso della procedura, presente sul sito 
di iscrizione.  
Le richieste di assistenza tecnica per errori nell’utilizzo della procedura o per richieste di annullamento della 
domanda inviata on line, verranno evase entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte 
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso. 
Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la presentazione delle 
domande comporterà la non ammissibilità alla procedura. 
Il candidato deve rendere note le eventuali variazioni di domicilio o recapito che si verifichino durante 
l’espletamento della procedura selettiva e fino all'esaurimento della stessa, inviando una e-mail a 
reclutamento@asufc.sanita.fvg.it, avendo cura di riportare nell’oggetto il proprio nominativo ed il riferimento del 
concorso al quale si è partecipato. 
 
5. UPLOAD DEI DOCUMENTI 
Per le seguenti tipologie di titoli e documenti è necessario, al fine dell’accettazione della domanda e della eventuale 
valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare l’upload direttamente nel form: 
• Documento di identità in corso di validità ovvero permesso di soggiorno come previsto dal punto 1 lett. a) se 

cittadini extracomunitari; 
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• Copia della quietanza o ricevuta di versamento del contributo diritti di segreteria pari a € 10,33. Laddove alla 
domanda di partecipazione inoltrata sia stata allegata la mera disposizione di pagamento del contributo dei 
diritti di segreteria in parola, il candidato dovrà consegnare la relativa ricevuta di versamento in sede di 
convocazione alla prova scritta. 

Qualora ricorrano le condizioni, vanno allegati inoltre: 
• Decreto ministeriale di riconoscimento dell’equipollenza ai corrispondenti titoli di studio italiani, se titoli di 

studio conseguiti all’estero (da inserire nella pagina “Titoli accademici e di studio”); 
• Decreto di riconoscimento dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina “Servizio presso ASL/PA 

come dipendente”); 
• Copia delle pubblicazioni possedute e già dichiarate nel form on line (la vigente normativa richiede siano edite 

a stampa), unitamente a dichiarazione di loro conformità all'originale ai sensi del D.P.R. n. 445/2000; qualora 
le stesse vengano solo presentate, ma non dichiarate nel form on line, non saranno valutate (da inserire nella 
pagina “Curriculum formativo e professionale”); 

• Copia dell’eventuale casistica operatoria (ove prevista) (da inserire nella pagina “Curriculum formativo e 
professionale”) risultante da documentazione certificata rilasciata dal Direttore Sanitario dalla competente 
struttura sanitaria. 

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l’upload seguendo le indicazioni e cliccando il 
bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel form. I file pdf possono 
essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar). 
Eventuali altri documenti (esempio curriculum vitae) anche se allegati non verranno presi in considerazione ai fini 
della valutazione.  
 
6. MODALITÀ DI VERSAMENTO DEL CONTRIBUTO DIRITTI DI SEGRETERIA 
Il versamento del contributo diritti di segreteria pari a € 10,33, in nessun caso rimborsabile, va effettuato sul conto 
corrente postale n. 1049064114 – IBAN IT06V0760112300001049064114 – intestato all’Azienda Sanitaria 
Universitaria Friuli Centrale – Servizio Tesoreria - Via Pozzuolo n. 330 – Udine.  
Nello spazio riservato alla causale dovrà essere sempre citato nel dettaglio il concorso a cui il versamento si 
riferisce. La quietanza o ricevuta di versamento del contributo diritti di segreteria andrà inserita tramite upload 
nell’apposito spazio dedicato nel form della domanda on line. 
 
7. COMMISSIONE ESAMINATRICE 
La Commissione sarà̀ costituita come stabilito dall’ articolo 25 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483.  
Le operazioni di pubblico sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice previste dall’art. 25, lettera b), 
e dall’art. 6, comma 2, del D.P.R. n. 483/1997 avranno luogo alle ore 9:00 del decimo giorno successivo a quello di 
scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione al presente concorso, presso la S.O.C. 
Reclutamento e trattamento giuridico risorse umane dell’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale, Piazzale S. 
Maria della Misericordia, n. 15 – 33100 Udine. Qualora detto giorno sia festivo, le operazioni di sorteggio avranno 
luogo il primo giorno successivo non festivo, nella stessa sede e alla stessa ora. 
 
8. PROVE D’ESAME 
Le prove d’esame sono le seguenti: 
➢ prova scritta: 

relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una 
serie di quesiti a risposta sintetica inerente alla disciplina stessa; 

➢ prova pratica: 
o su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso; 
o la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto; 

➢ prova orale:  
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire; verrà 
inoltre effettuato l’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni 
informatiche più diffuse e della lingua inglese. 

 
9. PUNTEGGIO PER LE PROVE D’ESAME E PER I TITOLI  
La commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti: 
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80 punti per le prove di esame 
20 punti per i titoli. 
I punti per le prove di esame sono così ripartiti: 
30 punti per la prova scritta 
30 punti per la prova pratica 
20 punti per la prova orale. 
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione 
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. 
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in 
termini numerici, di almeno 14/20. 
Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal D.P.R. n. 483/1997, agli artt. 11 - 20 - 21 - 22 - 23 e in 
particolare all’art. 27: 
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
a) titoli di carriera: 10; 
b) titoli accademici e di studio: 3; 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3; 
d) curriculum formativo e professionale: 4.  
 
➢ Titoli di carriera: 
a) servizi di ruolo prestati presso le unità sanitarie locali o le aziende ospedaliere e servizi equipollenti ai sensi degli 

articoli 22 e 23: 
1) servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno; 
2) servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a concorso, punti 0,50 per anno; 
3) servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti 

rispettivamente del 25 e del 50 per cento; 
4) servizio prestato a tempo pieno da valutare con i punteggi di cui sopra aumentati del 20 per cento; 

b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi 
ordinamenti, punti 0,50 per anno. 

 
➢ Titoli accademici e di studio: 

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, punti 1,00; 
b) specializzazione in una disciplina affine, punti 0,50; 
c) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25; 
d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento; 
e) altre lauree, oltre quella richiesta per l’ammissione al concorso comprese tra quelle previste per 

l’appartenenza al ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo di punti 1,00. 
Per la valutazione delle specializzazioni conseguite ai sensi del D.Lgs. 8 agosto 1991, n. 257 e del D.Lgs. del 17 
agosto 1999, n. 368, si applica il disposto di cui all’art. 45 del citato D.Lgs. n. 368/1999, in conformità alla nota del 
Ministero del Lavoro, della salute e delle Politiche Sociali prot. n. 0017806 DGRUPS/I.8.d.n.1.1/1 dell’11/03/2009. 
Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum formativo e professionale, si applicano i 
criteri previsti dall'art. 11 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483. 
Il risultato della valutazione dei titoli viene reso noto agli interessati prima dell'effettuazione della prova orale. 
 
10. CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI 
Le prove del concorso, sia scritte che pratiche e orali, non possono aver luogo nei giorni festivi, né nei giorni di 
festività religiose. 
Il diario della prova scritta sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4^ Serie Speciale 
“Concorsi ed esami”, ovvero comunicato ai candidati o con raccomandata con avviso di ricevimento, o tramite posta 
elettronica certificata per i relativi possessori, non meno di quindici giorni prima dell'inizio della prova medesima. 
Ai candidati che conseguono l'ammissione alle prove pratica e orale sarà data comunicazione con l'indicazione del 
voto riportato nella prova scritta. L'avviso per la presentazione alla prova pratica e orale sarà pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4^ Serie Speciale “Concorsi ed esami”, ovvero comunicato ai candidati 
o con raccomandata con avviso di ricevimento o tramite posta elettronica certificata per i relativi possessori, 
almeno venti giorni prima, di quello in cui essi debbono sostenerla. 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 299 4218 ottobre 2023

In relazione al numero dei candidati convocati la Commissione può stabilire l'effettuazione della prova orale nello 
stesso giorno di quello dedicato alla prova pratica. In tal caso la comunicazione della avvenuta ammissione alla 
prova stessa sarà dato al termine della effettuazione della prova pratica. 
La prova orale deve svolgersi in un'aula aperta al pubblico. 
 
Al termine delle prove orali, la Commissione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione 
dei voti da ciascuno riportati che sarà affisso all’esterno della sede d’esame. 
Il diario di tutte le prove verrà pubblicato anche sul sito dell’Azienda www.asufc.sanita.fvg.it – nella sezione 
Concorsi. 
Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di documento personale di 
identità valido. 
L’Azienda, in conformità alla vigente normativa nazionale e regionale, si riserva di espletare tutte o alcune fasi della 
procedura, ivi comprese le riunioni della commissione e/o l’espletamento delle prove d’esame, in modalità 
telematica a distanza. 
 
11. FORMULAZIONE GRADUATORIE E MODALITÀ DI SCORRIMENTO 
Come previsto dal combinato disposto dei commi 547 e 548 dell’art. 1, Legge n. 145 del 30.12.2018 (Legge di 
Bilancio 2019) e s.m. e i., la Commissione esaminatrice, al termine delle prove d’esame e secondo l’ordine dei 
punteggi complessivamente riportati da ciascun concorrente risultato idoneo, stilerà due distinte graduatorie di 
merito, come di seguito riportato:  
• una prima graduatoria, relativa ai candidati già in possesso del diploma di specializzazione alla data di scadenza 

del bando; 
• una graduatoria separata, relativa ai candidati iscritti a partire dal secondo anno della scuola di specializzazione 

alla data di scadenza del bando. 
Le graduatorie di merito dei candidati sono formate secondo l’ordine dei punti della votazione complessiva 
riportata da ciascun candidato, con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dalla normativa vigente. 
Il Direttore generale dell’Azienda con proprio decreto, riconosciuta la regolarità degli atti del concorso, approva le 
suddette graduatorie e procede alla dichiarazione del vincitore. 
Le graduatorie sono pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia e rimangono efficaci, dalla 
data di approvazione, per la durata stabilita dalle vigenti disposizioni di legge per eventuali coperture di posti per i 
quali il concorso è stato bandito ovvero per gli ulteriori posti che si rendessero necessari in base ai fabbisogni 
aziendali. 
Si precisa, inoltre, che: 
1. ai sensi dell’art. 1, comma 548 della L. 145/2018 e s.mi. verrà utilizzata prioritariamente la graduatoria dei 

candidati già in possesso del titolo di formazione specialistica; 
2. verrà successivamente impiegata la seconda graduatoria, relativa agli iscritti alla scuola di specializzazione, 

dando tuttavia precedenza a coloro che, nelle more dello scorrimento della graduatoria, abbiano conseguito il 
titolo di specializzazione; 

3. in via subordinata ed in attuazione di quanto previsto dall’art. 1, comma 548 bis della L. 145/2018 e s.m.i., 
l’Azienda potrà infine procedere all’assunzione – con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e 
con orario a tempo parziale (32 ore settimanali) – di coloro i quali siano utilmente collocati nella graduatoria 
separata, relativa ai candidati iscritti alla scuola di specializzazione e che non abbiano ancora conseguito il titolo 
di specializzazione all’atto della chiamata in servizio (art. 1, comma 547 L.145/2018 e s.m.i.). 

L’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato con orario a tempo parziale di cui al punto 
3) potrà essere disposta ai sensi del 1 comma 548-bis della Legge n.145 del 2018 - D.L. 30 marzo 2023, n. 34, 
convertito, con modificazioni, dalla L. 26 maggio 2023, n. 56. 
A decorrere dalla data di conseguimento del relativo titolo di formazione specialistica, coloro i quali siano assunti 
ai sensi dell’art. 1, comma 548 bis, sono inquadrati a tempo indeterminato nell’ambito dei ruoli della dirigenza del 
Servizio sanitario nazionale, ai sensi dell’art. 1, comma 548 e s.m.i. 
I candidati che non accettino la chiamata a tempo indeterminato o quella ai sensi dell’art. 1, comma 548 bis della 
L. 145/2018 e s.m.i., si intendono decaduti dalla graduatoria. 
L’Azienda, una volta esaurita la prima graduatoria e tenuto conto delle dinamiche di scorrimento di quella separata 
che potrebbero non garantire il pieno soddisfacimento del fabbisogno di personale in ragione dell’articolata 
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disciplina sopra descritta che potrebbe non consentire l’assunzione di tutti i candidati ivi collocati, si riserva la 
facoltà di bandire una nuova procedura, dandone informativa a coloro i quali fossero ancora collocati nella 
graduatoria separata. 
Una volta approvata la nuova graduatoria concorsuale, quella separata relativa ai medici specializzandi, verrà 
conseguentemente e definitivamente a decadere. 
 
 
12. ADEMPIMENTI DEL VINCITORE E COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 
Prima di attivare il contratto individuale di lavoro, i candidati dichiarati vincitori e successivamente gli idonei, per i 
quali sarà scorsa la graduatoria, saranno invitati dall’Azienda a compilare/consegnare, entro i termini indicati nella 
nota con cui saranno contattati per l’assunzione: 
a) la modulistica ivi indicata; 
b) gli eventuali altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, precedenza e preferenza a parità di valutazione.  
Scaduto inutilmente tale termine, il rapporto verrà immediatamente risolto, salvo concessione di proroga a fronte 
di motivata richiesta. Il rapporto verrà risolto anche in caso di comprovata mancanza di possesso dei requisiti 
richiesti dalla normativa vigente. 
Il rapporto di lavoro è costituito e regolato da contratti individuali, secondo le disposizioni di legge, le normative 
comunitarie e il C.C.N.L. per l’area sanità. 
Nel contratto di lavoro individuale, per il quale è richiesta la forma scritta, sono comunque indicati: 
a) tipologia del rapporto di lavoro; 
b) data di inizio del rapporto di lavoro; 
c) area e disciplina, profilo di appartenenza, nonché il relativo trattamento economico; 
d) tipologia d’incarico conferito e relativi elementi che lo caratterizzano; 
e) durata del periodo di prova; 
f) sede e unità operativa dell’attività lavorativa; 
Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro è regolato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche 
per le cause di risoluzione del contratto di lavoro e per i termini di preavviso. È, in ogni modo, condizione risolutiva 
del contratto, senza obbligo di preavviso, l’annullamento della procedura concorsuale che ne costituisce il 
presupposto. Sono fatti salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di lavoro prestato fino al momento della 
risoluzione. 
L’interessato, sotto la sua responsabilità, dovrà dichiarare di non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato 
e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 53 del D. Lgs. n. 30.03.2001, n.165, 
e successive norme in materia.  
 
13. DECADENZA DALLA NOMINA 
Decade dall'impiego chi abbia conseguito la nomina mediante il rilascio di dichiarazioni sostitutive false. Il 
provvedimento di decadenza è adottato con decreto del competente organo. 
 
14. PERIODO DI PROVA  
Il vincitore sarà soggetto ad un periodo di prova di 6 mesi, ai sensi e con le modalità di cui al CCNL per l’Area della 
sanità, se ricorrono le condizioni di cui al CCNL applicabile.  
 
15. PROROGA DEI TERMINI DI SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE AL 
CONCORSO, MODIFICAZIONE, SOSPENSIONE O REVOCA DEL MEDESIMO 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini di scadenza per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso, di modificare il numero dei posti messi a selezione, di sospendere o revocare 
il concorso stesso qualora, a suo giudizio, ne rilevasse la necessità o l'opportunità per ragioni di pubblico interesse. 
L’espletamento del concorso e l’assunzione in servizio dei vincitori potranno essere temporaneamente sospesi o 
comunque rimandati in relazione alla presenza di norme che stabiliscono il blocco delle assunzioni, ancorché con 
la previsione dell’eccezionale possibilità di deroga. L’Azienda si riserva inoltre di procedere ad una graduale 
immissione in servizio in tempi differiti dei vincitori con riguardo alle effettive disponibilità finanziarie. 
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di tutte le 
prescrizioni e precisazioni del presente bando, che costituisce lex specialis, nonché di quelle che disciplinano lo stato 
giuridico ed economico del personale dell’Azienda. 
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16. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati personali dei candidati verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196 e s.m.i. e del Regolamento 
generale sulla protezione dei dati (Regolamento UE 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 
2016. 
Gli stessi, raccolti per le finalità della presente procedura, saranno trattati presso una banca dati automatizzata, 
anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalità inerenti alla gestione del 
rapporto medesimo, nonché per i controlli previsti dall’art. 71 del DPR 445/2000 sulla veridicità delle dichiarazioni 
sostitutive di certificazioni o di atti di notorietà.  
I dati saranno trattati dagli incaricati dell’ufficio responsabile della procedura e dai membri della commissione 
giudicatrice all’uopo nominata, sia su supporto cartaceo che con l’ausilio di strumenti elettronici, nel rispetto delle 
regole previste dal codice privacy. 
Nell’evidenziare che il conferimento all’Azienda dei dati personali ha natura obbligatoria, si precisa che il mancato 
conferimento degli stessi comporterà l’esclusione dal concorso pubblico.  
Il candidato può conferire dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” quali ad esempio dati idonei 
a rivelare lo stato di salute. In tal caso, l’eventuale trattamento di tali potrà avvenire nei casi in cui il candidato 
presenti una causa di preferenza. 
Il candidato potrà esercitare in qualsiasi momento, presentando apposita istanza al competente ufficio aziendale, 
il diritto di accedere ai propri dati, di richiederne la modifica o la cancellazione, ovvero il diritto, per motivi legittimi, 
di opporsi in tutto o in parte al loro utilizzo. 
 
17. DISCIPLINA NORMATIVA E CONTRATTUALE DI RIFERIMENTO 
Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alla vigente normativa e disciplina contrattuale 
in materia. 
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla S.O.C. Reclutamento e trattamento giuridico risorse 
umane dell’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale – Ufficio Concorsi, via e-mail ai seguenti indirizzi: 
reclutamento@asufc.sanita.fvg.it o consultare il sito istituzionale https://asufc.sanita.fvg.it/it/concorsi/ 
 

IL DIRETTORE SOC RECLUTAMENTO E 
TRATTAMENTO GIURIDICO RISORSE UMANE: 

dott.ssa Rossella Tamburlini 
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23_42_3_CNC_ASU FC BANDO 1 DM MEDICINA LEGALE_0_INTESTAZIONE_027

Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - 
Udine
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di 
dirigente medico di Medicina legale.
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In attuazione del decreto n. 1071 del 28 settembre 2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato 
alla copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, dei seguenti posti: 
- ruolo: sanitario 
- profilo professionale: medici 
- posizione funzionale: dirigente medico 
- disciplina: medicina legale 
- area: della medicina diagnostica e dei servizi 
- posti n. 1 
Per l’ammissione alla procedura concorsuale e per le modalità di espletamento della stessa si applicano le vigenti 
disposizioni in materia e, in particolare quelle contenute nei seguenti provvedimenti: 
• D.P.R. n. 483 del 10.12.1997, “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del 

Servizio sanitario nazionale” e s.m. e i.; 
• D.M. 30 gennaio 1998 e D.M. 31 gennaio 1998, e s.m. e i., in cui sono definite rispettivamente le tabelle relative 

alle discipline equipollenti e alle specializzazioni affini previste dalla normativa regolamentare per l'accesso al 
secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale.  

• D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 
documentazione amministrativa” e s.m. e i.; 

• D. Lgs. 30.03.2001, n.165 e s.m.i. in materia di pubblico impiego ed in particolare gli artt. n.7 e n.38, commi 1 e 
3-bis, in materia di accesso ai posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche di cittadini U. E. e di cittadini 
di paesi terzi, e art.7, 1° comma in materia di parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro 
ed il trattamento sul lavoro, unitamente al D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198; 

• Legge 7.08.1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi”; 

• D. Lgs. 30.06.2003, n. 196 in materia di trattamento di dati personali e s.m.i. e Regolamento generale sulla 
protezione dei dati (Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016. 

 
1. REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE AL CONCORSO 
Al concorso sono ammessi i candidati in possesso dei seguenti requisiti:  
a. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi 

dell’Unione Europea. Possono, altresì, partecipare al concorso pubblico, ai sensi dell’art. 38 del D. Lgs. n. 
165/2001 e s.m.i., i familiari dei cittadini di cui al comma 1 non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che 
siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente e i cittadini di Paesi terzi che siano 
titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di 
rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. 

b. godimento dei diritti civili e politici 
I cittadini italiani devono: 
• essere iscritti nelle liste elettorali; 
• non essere stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego 

stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 
I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti: 
• godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza; 
• adeguata conoscenza della lingua italiana, che sarà accertata dalla commissione esaminatrice 

contestualmente alla valutazione delle prove di esame; 
c. idoneità allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo professionale a selezione. L'accertamento 

dell'idoneità sarà effettuato, ai sensi di quanto previsto dalle normative vigenti, a cura dell’Azienda prima 
dell'immissione in servizio. 

d. laurea in Medicina e chirurgia; 
e. abilitazione all’esercizio della professione medico chirurgica; 
f. specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente o affine (ai sensi dei D.M. 

30.01.1998 e D.M. 31.01.1998). 
In conformità a quanto previsto dall'art. 1, comma 547 della Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., sono 
ammessi a partecipare al concorso i medici specializzandi regolarmente iscritti a partire dal secondo anno del 
corso di formazione specialistica nella disciplina a concorso o in disciplina equipollente o affine, in base alle 
vigenti tabelle di cui ai Decreti del Ministero della Sanità 30 e 31 gennaio 1998.  
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Si precisa che la regolare iscrizione al secondo anno di corso presuppone non solo l'espletamento delle formalità 
di immatricolazione, ma anche il superamento dell'esame finale del primo anno e l'avvio delle attività didattiche, 
secondo le date fissate annualmente dal Ministero dell'Università e della Ricerca in relazione all'anno di 
immatricolazione. 

g. iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici-chirurghi. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei 
Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione 
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio. 

Il personale sanitario in servizio di ruolo alla data del 01/02/1998 (entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997) è 
esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto già ricoperto a tale data per la 
partecipazione ai concorsi presso le Unità Sanitarie Locali e le Aziende Ospedaliere diverse da quella di 
appartenenza (art. 56, comma 2).  
I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare idonea documentazione attestante 
il riconoscimento del proprio titolo di studio con quello italiano richiesto ai fini dell’ammissione, in conformità̀ della 
vigente normativa nazionale e comunitaria.  
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano 
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.  
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente bando per la 
presentazione della domanda di ammissione al concorso.  
Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione al concorso.  
 
2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA 
TELEMATICA, pena l’esclusione, entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell'estratto del 
presente bando nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno 
successivo non festivo.  
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva per il periodo di apertura del bando e 
verrà automaticamente disattivata alle ore 24:00 del giorno di scadenza.  Pertanto, dopo tale termine, non sarà 
più possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sarà ammessa la produzione 
di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sarà più possibile effettuare rettifiche o integrazioni. 
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per 
manutenzione del sito) da qualsiasi dispositivo collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione 
tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, SeaMonkey, Explorer, Firefox, Safari), sino alla scadenza del termine 
suindicato.  Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo. 
Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dalla procedura i candidati le cui domande non siano state 
inviate entro il predetto termine e secondo le modalità indicate nel presente bando. 
 
3. REGISTRAZIONE ON LINE  
• Collegarsi al sito internet: https://aas3fvgison.iscrizioneconcorsi.it;  
• Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti. 
• Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma e-mail 

personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le credenziali 
provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line (attenzione l’invio non 
è immediato quindi registrarsi per tempo).  
La e-mail fornita dal candidato in sede di registrazione sarà utilizzata dall’Azienda anche per successive 
comunicazioni riguardanti la procedura concorsuale stessa. 

• Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password provvisoria con una 
password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere conservata per gli accessi successivi al primo, 
attendere poi qualche secondo per essere automaticamente reindirizzati; 

• Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previste nella scheda “Utente”, utili perché verranno 
automaticamente riproposte al candidato in ogni singolo concorso al quale vorrà partecipare. La scheda 
“Utente” è comunque sempre consultabile ed aggiornabile. 
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4. ISCRIZIONE ON LINE 
• Dopo aver inserito Username e Password definitiva e compilato e salvato i dati anagrafici richiesti nella scheda 

“Utente”, selezionare la voce di menù “Concorsi”, per accedere alla schermata dei concorsi disponibili. 
• Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso al quale si intende partecipare. 
• Accedere alla schermata di inserimento della domanda, dove si deve dichiarare il POSSESSO DEI REQUISITI 

GENERALI E SPECIFICI richiesti per l’ammissione alla procedura. 
• Iniziare dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti, specificando anche il proprio 

indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) personale, e a cui va allegata la scansione del documento di 
identità, cliccando il bottone “aggiungi documento” (dimensione massima 1 mb), ovvero del permesso di 
soggiorno nel caso di cittadino extracomunitario, come previsto al punto 1 lett. a). 

• Per iniziare, cliccare il tasto “Compila” e al termine dell’inserimento confermare cliccando il tasto in basso 
“Salva”; 

• Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il form, il cui elenco è disposto sul lato 
sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con riportato a lato il 
numero delle dichiarazioni rese.  Le stesse possono essere compilate in più momenti, in quanto è possibile 
accedere a quanto caricato ed integrare/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la 
compilazione cliccando su “Conferma ed invio”. 

Si sottolinea che: 
• tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze professionali e formative) 

di cui sopra dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo;  
• i rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in cui 

viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto, qualora lo stesso sia 
in corso, il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda). 

• Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso le dichiarazioni 
finali e confermato, compare la funzione STAMPA DOMANDA. Il candidato deve obbligatoriamente scaricare la 
domanda, firmarla, ed effettuare l’upload cliccando il bottone “Allega la domanda firmata”. 

Solo al termine di quest’ultima operazione comparirà il bottone “Invia l’iscrizione” che va cliccato per inviare 
definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una mail di conferma iscrizione con allegata la copia della 
domanda firmata. 
IL MANCATO INOLTRO INFORMATICO DELLA DOMANDA FIRMATA, DETERMINA L’AUTOMATICA ESCLUSIONE 
DEL CANDIDATO DAL CONCORSO. 
Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l’Amministrazione procederà ad idonei controlli, anche a 
campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel form. Qualora emerga la non veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato, 
sulla base della dichiarazione non veritiera. 
Si invita a leggere attentamente le istruzioni di cui sopra ed il Manuale per l’uso della procedura, presente sul sito 
di iscrizione.  
Le richieste di assistenza tecnica per errori nell’utilizzo della procedura o per richieste di annullamento della 
domanda inviata on line, verranno evase entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte 
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso. 
Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la presentazione delle 
domande comporterà la non ammissibilità alla procedura. 
Il candidato deve rendere note le eventuali variazioni di domicilio o recapito che si verifichino durante 
l’espletamento della procedura selettiva e fino all'esaurimento della stessa, inviando una e-mail a 
reclutamento@asufc.sanita.fvg.it, avendo cura di riportare nell’oggetto il proprio nominativo ed il riferimento del 
concorso al quale si è partecipato. 
 
5. UPLOAD DEI DOCUMENTI 
Per le seguenti tipologie di titoli e documenti è necessario, al fine dell’accettazione della domanda e della eventuale 
valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare l’upload direttamente nel form: 
• Documento di identità in corso di validità ovvero permesso di soggiorno come previsto dal punto 1 lett. a) se 

cittadini extracomunitari; 
• Copia della quietanza o ricevuta di versamento del contributo diritti di segreteria pari a € 10,33. Laddove alla 

domanda di partecipazione inoltrata sia stata allegata la mera disposizione di pagamento del contributo dei 
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diritti di segreteria in parola, il candidato dovrà consegnare la relativa ricevuta di versamento in sede di 
convocazione alla prova scritta. 

Qualora ricorrano le condizioni, vanno allegati inoltre: 
• Decreto ministeriale di riconoscimento dell’equipollenza ai corrispondenti titoli di studio italiani, se titoli di 

studio conseguiti all’estero (da inserire nella pagina “Titoli accademici e di studio”); 
• Decreto di riconoscimento dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina “Servizio presso ASL/PA 

come dipendente”); 
• Copia delle pubblicazioni possedute e già dichiarate nel form on line (la vigente normativa richiede siano edite 

a stampa), unitamente a dichiarazione di loro conformità all'originale ai sensi del D.P.R. n. 445/2000; qualora le 
stesse vengano solo presentate, ma non dichiarate nel form on line, non saranno valutate (da inserire nella 
pagina “Curriculum formativo e professionale”); 

• Copia dell’eventuale casistica operatoria (ove prevista) (da inserire nella pagina “Curriculum formativo e 
professionale”) risultante da documentazione certificata rilasciata dal Direttore Sanitario dalla competente 
struttura sanitaria. 

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l’upload seguendo le indicazioni e cliccando il 
bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel form. I file pdf possono 
essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar). 
Eventuali altri documenti (esempio curriculum vitae) anche se allegati non verranno presi in considerazione ai fini 
della valutazione.  
 
6. MODALITÀ DI VERSAMENTO DEL CONTRIBUTO DIRITTI DI SEGRETERIA 
Il versamento del contributo diritti di segreteria pari a € 10,33, in nessun caso rimborsabile, va effettuato sul conto 
corrente postale n. 1049064114 – IBAN IT06V0760112300001049064114 – intestato all’Azienda Sanitaria 
Universitaria Friuli Centrale – Servizio Tesoreria - Via Pozzuolo n. 330 – Udine.  
Nello spazio riservato alla causale dovrà essere sempre citato nel dettaglio il concorso a cui il versamento si 
riferisce. La quietanza o ricevuta di versamento del contributo diritti di segreteria andrà inserita tramite upload 
nell’apposito spazio dedicato nel form della domanda on line. 
 
7. COMMISSIONE ESAMINATRICE 
La Commissione sarà̀ costituita come stabilito dall’ articolo 25 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483.  
Le operazioni di pubblico sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice previste dall’art. 25, lettera b), 
e dall’art. 6, comma 2, del D.P.R. n. 483/1997 avranno luogo alle ore 9:00 del decimo giorno successivo a quello di 
scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione al presente concorso, presso la S.O.C. 
Reclutamento e trattamento giuridico risorse umane dell’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale, Piazzale S. 
Maria della Misericordia, n. 15 – 33100 Udine. Qualora detto giorno sia festivo, le operazioni di sorteggio avranno 
luogo il primo giorno successivo non festivo, nella stessa sede e alla stessa ora. 
 
8. PROVE D’ESAME 
Le prove d’esame sono le seguenti: 
➢ prova scritta: 

relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una 
serie di quesiti a risposta sintetica inerente alla disciplina stessa; 

➢ prova pratica: 
o su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso; 
o la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto; 

➢ prova orale: 
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire; verrà 
inoltre effettuato l’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni 
informatiche più diffuse e della lingua inglese. 

 
9. PUNTEGGIO PER LE PROVE D’ESAME E PER I TITOLI  
La commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti: 
80 punti per le prove di esame 
20 punti per i titoli. 
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I punti per le prove di esame sono così ripartiti: 
30 punti per la prova scritta 
30 punti per la prova pratica 
20 punti per la prova orale. 
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione 
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. 
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in 
termini numerici, di almeno 14/20. 
Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal D.P.R. n. 483/1997, agli artt. 11 - 20 - 21 - 22 - 23 e in 
particolare all’art. 27: 
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
a) titoli di carriera: 10; 
b) titoli accademici e di studio: 3; 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3; 
d) curriculum formativo e professionale: 4. 
 
➢ Titoli di carriera: 
a) servizi di ruolo prestati presso le unità sanitarie locali o le aziende ospedaliere e servizi equipollenti ai sensi degli 

articoli 22 e 23: 
1) servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno; 
2) servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a concorso, punti 0,50 per anno; 
3) servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti 

rispettivamente del 25 e del 50 per cento; 
4) servizio prestato a tempo pieno da valutare con i punteggi di cui sopra aumentati del 20 per cento; 

b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi 
ordinamenti, punti 0,50 per anno. 

 
➢ Titoli accademici e di studio: 

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, punti 1,00; 
b) specializzazione in una disciplina affine, punti 0,50; 
c) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25; 
d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento; 
e) altre lauree, oltre quella richiesta per l’ammissione al concorso comprese tra quelle previste per 

l’appartenenza al ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo di punti 1,00. 
Per la valutazione delle specializzazioni conseguite ai sensi del D.Lgs. 8 agosto 1991, n. 257 e del D.Lgs. del 17 
agosto 1999, n. 368, si applica il disposto di cui all’art. 45 del citato D.Lgs. n. 368/1999, in conformità alla nota del 
Ministero del Lavoro, della salute e delle Politiche Sociali prot. n. 0017806 DGRUPS/I.8.d.n.1.1/1 dell’11/03/2009. 
Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum formativo e professionale, si applicano i 
criteri previsti dall'art. 11 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483. 
Il risultato della valutazione dei titoli viene reso noto agli interessati prima dell'effettuazione della prova orale. 
 
10. CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI 
Le prove del concorso, sia scritte che pratiche e orali, non possono aver luogo nei giorni festivi, né nei giorni di 
festività religiose. 
Il diario della prova scritta sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4^ Serie Speciale 
“Concorsi ed esami”, ovvero comunicato ai candidati o con raccomandata con avviso di ricevimento, o tramite posta 
elettronica certificata per i relativi possessori, non meno di quindici giorni prima dell'inizio della prova medesima. 
Ai candidati che conseguono l'ammissione alle prove pratica e orale sarà data comunicazione con l'indicazione del 
voto riportato nella prova scritta. L'avviso per la presentazione alla prova pratica e orale sarà pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4^ Serie Speciale “Concorsi ed esami”, ovvero comunicato ai candidati 
o con raccomandata con avviso di ricevimento o tramite posta elettronica certificata per i relativi possessori, 
almeno venti giorni prima, di quello in cui essi debbono sostenerla. 
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In relazione al numero dei candidati convocati la Commissione può stabilire l'effettuazione della prova orale nello 
stesso giorno di quello dedicato alla prova pratica. In tal caso la comunicazione della avvenuta ammissione alla 
prova stessa sarà data al termine della effettuazione della prova pratica. 
La prova orale deve svolgersi in un'aula aperta al pubblico. 
 
Al termine delle prove orali, la Commissione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione 
dei voti da ciascuno riportati che sarà affisso all’esterno della sede d’esame. 
Il diario di tutte le prove verrà pubblicato anche sul sito dell’Azienda www.asufc.sanita.fvg.it – nella sezione 
Concorsi. 
Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di documento personale di 
identità valido. 
L’Azienda, in conformità alla vigente normativa nazionale e regionale, si riserva di espletare tutte o alcune fasi della 
procedura, ivi comprese le riunioni della commissione e/o l’espletamento delle prove d’esame, in modalità 
telematica a distanza. 
 
11. FORMULAZIONE GRADUATORIE E MODALITÀ DI SCORRIMENTO 
Come previsto dal combinato disposto dei commi 547 e 548 dell’art. 1, Legge n. 145 del 30.12.2018 (Legge di 
Bilancio 2019) e s.m. e i., la Commissione esaminatrice, al termine delle prove d’esame e secondo l’ordine dei 
punteggi complessivamente riportati da ciascun concorrente risultato idoneo, stilerà due distinte graduatorie di 
merito, come di seguito riportato:  
• una prima graduatoria, relativa ai candidati già in possesso del diploma di specializzazione alla data di scadenza 

del bando; 
• una graduatoria separata, relativa ai candidati iscritti a partire dal secondo anno della scuola di specializzazione 

alla data di scadenza del bando. 
Le graduatorie di merito dei candidati sono formate secondo l’ordine dei punti della votazione complessiva 
riportata da ciascun candidato, con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dalla normativa vigente. 
Il Direttore generale dell’Azienda con proprio decreto, riconosciuta la regolarità degli atti del concorso, approva le 
suddette graduatorie e procede alla dichiarazione del vincitore. 
Le graduatorie sono pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia e rimangono efficaci, dalla 
data di approvazione, per la durata stabilita dalle vigenti disposizioni di legge per eventuali coperture di posti per i 
quali il concorso è stato bandito ovvero per gli ulteriori posti che si rendessero necessari in base ai fabbisogni 
aziendali. 
Si precisa, inoltre, che: 
1. ai sensi dell’art. 1, comma 548 della L. 145/2018 e s.mi. verrà utilizzata prioritariamente la graduatoria dei 

candidati già in possesso del titolo di formazione specialistica; 
2. verrà successivamente impiegata la seconda graduatoria, relativa agli iscritti alla scuola di specializzazione, 

dando tuttavia precedenza a coloro che, nelle more dello scorrimento della graduatoria, abbiano conseguito il 
titolo di specializzazione; 

3. in via subordinata ed in attuazione di quanto previsto dall’art. 1, comma 548 bis della L. 145/2018 e s.m.i., 
l’Azienda potrà infine procedere all’assunzione – con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e 
con orario a tempo parziale (32 ore settimanali) – di coloro i quali siano utilmente collocati nella graduatoria 
separata, relativa ai candidati iscritti alla scuola di specializzazione e che non abbiano ancora conseguito il titolo 
di specializzazione all’atto della chiamata in servizio (art. 1, comma 547 L.145/2018 e s.m.i.). 

L’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato con orario a tempo parziale di cui al punto 
3) potrà essere disposta ai sensi del 1 comma 548-bis della Legge n.145 del 2018 - D.L. 30 marzo 2023, n. 34, 
convertito, con modificazioni, dalla L. 26 maggio 2023, n. 56. 
A decorrere dalla data di conseguimento del relativo titolo di formazione specialistica, coloro i quali siano assunti 
ai sensi dell’art. 1, comma 548 bis, sono inquadrati a tempo indeterminato nell’ambito dei ruoli della dirigenza del 
Servizio sanitario nazionale, ai sensi dell’art. 1, comma 548 e s.m.i. 
I candidati che non accettino la chiamata a tempo indeterminato o quella ai sensi dell’art. 1, comma 548 bis della 
L. 145/2018 e s.m.i., si intendono decaduti dalla graduatoria. 
L’Azienda, una volta esaurita la prima graduatoria e tenuto conto delle dinamiche di scorrimento di quella separata 
che potrebbero non garantire il pieno soddisfacimento del fabbisogno di personale in ragione dell’articolata 
disciplina sopra descritta che potrebbe non consentire l’assunzione di tutti i candidati ivi collocati, si riserva la 
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facoltà di bandire una nuova procedura, dandone informativa a coloro i quali fossero ancora collocati nella 
graduatoria separata. 
Una volta approvata la nuova graduatoria concorsuale, quella separata relativa ai medici specializzandi, verrà 
conseguentemente e definitivamente a decadere. 
 
 
12. ADEMPIMENTI DEL VINCITORE E COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 
Prima di attivare il contratto individuale di lavoro, i candidati dichiarati vincitori e successivamente gli idonei, per i 
quali sarà scorsa la graduatoria, saranno invitati dall’Azienda a compilare/consegnare, entro i termini indicati nella 
nota con cui saranno contattati per l’assunzione: 
a) la modulistica ivi indicata; 
b) gli eventuali altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, precedenza e preferenza a parità di valutazione.  
Scaduto inutilmente tale termine, il rapporto verrà immediatamente risolto, salvo concessione di proroga a fronte 
di motivata richiesta. Il rapporto verrà risolto anche in caso di comprovata mancanza di possesso dei requisiti 
richiesti dalla normativa vigente. 
Il rapporto di lavoro è costituito e regolato da contratti individuali, secondo le disposizioni di legge, le normative 
comunitarie e il C.C.N.L. per l’area sanità. 
Nel contratto di lavoro individuale, per il quale è richiesta la forma scritta, sono comunque indicati: 
a) tipologia del rapporto di lavoro; 
b) data di inizio del rapporto di lavoro; 
c) area e disciplina, profilo di appartenenza, nonché il relativo trattamento economico; 
d) tipologia d’incarico conferito e relativi elementi che lo caratterizzano; 
e) durata del periodo di prova; 
f) sede e unità operativa dell’attività lavorativa; 
Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro è regolato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche 
per le cause di risoluzione del contratto di lavoro e per i termini di preavviso. È, in ogni modo, condizione risolutiva 
del contratto, senza obbligo di preavviso, l’annullamento della procedura concorsuale che ne costituisce il 
presupposto. Sono fatti salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di lavoro prestato fino al momento della 
risoluzione. 
L’interessato, sotto la sua responsabilità, dovrà dichiarare di non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato 
e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 53 del D. Lgs. n. 30.03.2001, n.165, 
e successive norme in materia.  
 
13. DECADENZA DALLA NOMINA 
Decade dall'impiego chi abbia conseguito la nomina mediante il rilascio di dichiarazioni sostitutive false. Il 
provvedimento di decadenza è adottato con decreto del competente organo. 
 
14. PERIODO DI PROVA  
Il vincitore sarà soggetto ad un periodo di prova di 6 mesi, ai sensi e con le modalità di cui al CCNL per l’Area della 
sanità, se ricorrono le condizioni di cui al CCNL applicabile.  
 
15. PROROGA DEI TERMINI DI SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE AL 
CONCORSO, MODIFICAZIONE, SOSPENSIONE O REVOCA DEL MEDESIMO 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini di scadenza per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso, di modificare il numero dei posti messi a selezione, di sospendere o revocare 
il concorso stesso qualora, a suo giudizio, ne rilevasse la necessità o l'opportunità per ragioni di pubblico interesse. 
L’espletamento del concorso e l’assunzione in servizio dei vincitori potranno essere temporaneamente sospese o 
comunque rimandate in relazione alla presenza di norme che stabiliscono il blocco delle assunzioni, ancorché con 
la previsione dell’eccezionale possibilità di deroga. L’Azienda si riserva inoltre di procedere ad una graduale 
immissione in servizio in tempi differiti dei vincitori con riguardo alle effettive disponibilità finanziarie. 
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di tutte le 
prescrizioni e precisazioni del presente bando, che costituisce lex specialis, nonché di quelle che disciplinano lo stato 
giuridico ed economico del personale dell’Azienda. 
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16. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati personali dei candidati verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196 e s.m.i. e del Regolamento 
generale sulla protezione dei dati (Regolamento UE 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 
2016. 
Gli stessi, raccolti per le finalità della presente procedura, saranno trattati presso una banca dati automatizzata, 
anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalità inerenti alla gestione del 
rapporto medesimo, nonché per i controlli previsti dall’art. 71 del DPR 445/2000 sulla veridicità delle dichiarazioni 
sostitutive di certificazioni o di atti di notorietà.  
I dati saranno trattati dagli incaricati dell’ufficio responsabile della procedura e dai membri della commissione 
giudicatrice all’uopo nominata, sia su supporto cartaceo che con l’ausilio di strumenti elettronici, nel rispetto delle 
regole previste dal codice privacy. 
Nell’evidenziare che il conferimento all’Azienda dei dati personali ha natura obbligatoria, si precisa che il mancato 
conferimento degli stessi comporterà l’esclusione dal concorso pubblico.  
Il candidato può conferire dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” quali ad esempio dati idonei 
a rivelare lo stato di salute. In tal caso, l’eventuale trattamento di tali potrà avvenire nei casi in cui il candidato 
presenti una causa di preferenza. 
Il candidato potrà esercitare in qualsiasi momento, presentando apposita istanza al competente ufficio aziendale, 
il diritto di accedere ai propri dati, di richiederne la modifica o la cancellazione, ovvero il diritto, per motivi legittimi, 
di opporsi in tutto o in parte al loro utilizzo. 
 
17. DISCIPLINA NORMATIVA E CONTRATTUALE DI RIFERIMENTO 
Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alla vigente normativa e disciplina contrattuale 
in materia. 
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla S.O.C. Reclutamento e trattamento giuridico risorse 
umane dell’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale – Ufficio Concorsi, via e-mail ai seguenti indirizzi: 
reclutamento@asufc.sanita.fvg.it o consultare il sito istituzionale https://asufc.sanita.fvg.it/it/concorsi/ 

 
IL DIRETTORE SOC RECLUTAMENTO E  

TRATTAMENTO GIURIDICO RISORSE UMANE: 
dott.ssa Rossella Tamburlini 
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23_42_3_CNC_ASU FC BANDO 3 DM NEUROPSICHIATRIA INFANTILE_0_INTESTAZIONE_002

Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - 
Udine
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 3 posti di 
dirigente medico di Neuropsichiatria infantile.
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In attuazione al decreto n. 1051 del 27.09.2023 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato alla 

copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, dei seguenti posti:  

- ruolo: sanitario 

- profilo professionale: medici 

- posizione funzionale: dirigente medico 

- disciplina: neuropsichiatria infantile 

- area medica e delle specialità mediche 

- posti n. 3 

Per l’ammissione alla procedura concorsuale e per le modalità di espletamento della stessa si applicano le 

vigenti disposizioni in materia e, in particolare quelle contenute nei seguenti provvedimenti: 

• D.P.R. n. 483 del 10.12.1997, “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale 

del Servizio sanitario nazionale” e s.m. e i.; 

• D.M. 30 gennaio 1998 e D.M. 31 gennaio 1998, e s.m. e i., in cui sono definite rispettivamente le tabelle 

relative alle discipline equipollenti e alle specializzazioni affini previste dalla normativa regolamentare per 

l'accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale.  

• D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 

documentazione amministrativa” e s.m. e i.; 

• D. Lgs. 30.03.2001, n.165 e s.m.i. in materia di pubblico impiego ed in particolare gli artt. n.7 e n.38, commi 

1 e 3-bis, in materia di accesso ai posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche di cittadini U. E. e di 

cittadini di paesi terzi, e art.7, 1° comma in materia di parità e pari opportunità tra uomini e donne per 

l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, unitamente al D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198; 

• Legge 7.08.1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi”; 

• D. Lgs. 30.06.2003, n. 196 in materia di trattamento di dati personali e s.m.i. e Regolamento generale sulla 

protezione dei dati (Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016. 

1. REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE AL CONCORSO     

Al concorso sono ammessi i candidati in possesso dei seguenti requisiti:  

a. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi 

dell’Unione Europea. Possono, altresì, partecipare al concorso pubblico, ai sensi dell’art. 38 del D. Lgs. n. 

165/2001 e s.m.i., i familiari dei cittadini di cui al comma 1 non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che 

siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente e i cittadini di Paesi terzi che siano 

titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di 

rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. 

b. godimento dei diritti civili e politici 

I cittadini italiani devono: 

• essere iscritti nelle liste elettorali; 

• non essere stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito 

l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti: 

• godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza; 
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• adeguata conoscenza della lingua italiana, che sarà accertata dalla commissione esaminatrice 

contestualmente alla valutazione delle prove di esame; 

c. idoneità allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo professionale a selezione. L'accertamento 

dell'idoneità sarà effettuato, ai sensi di quanto previsto dalle normative vigenti, a cura dell’Azienda prima 

dell'immissione in servizio. 

d. laurea in Medicina e chirurgia; 

e. abilitazione all’esercizio della professione medico chirurgica; 

f.. specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente o affine (ai sensi dei 

D.M. 30.01.1998 e D.M. 31.01.1998); 

In conformità a quanto previsto dall'art. 1, comma 547 della Legge 30 dicembre 2018  n. 145 e s.m.i., sono 

ammessi a partecipare al concorso i medici specializzandi regolarmente iscritti a partire dal secondo 

anno del corso di formazione specialistica nella disciplina a concorso o in disciplina equipollente o affine, in 

base alle vigenti tabelle di cui ai Decreti del Ministero della Sanità 30 e 31 gennaio 1998. 

Si precisa che la regolare iscrizione al terzo anno di corso presuppone non solo l'espletamento delle formalità 

di immatricolazione, ma anche il superamento dell'esame finale del primo anno e l'avvio delle attività 

didattiche, secondo le date fissate annualmente dal Ministero dell'Università e della Ricerca in relazione 

all'anno di immatricolazione. 

g. iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici-chirurghi. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di 

uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo 

dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio. 

Il personale sanitario in servizio di ruolo alla data del 01/02/1998 (entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997) è 

esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto già ricoperto a tale data per la 

partecipazione ai concorsi presso le Unità Sanitarie Locali e le Aziende Ospedaliere diverse da quella di 

appartenenza (art. 56, comma 2).  

I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare idonea documentazione 

attestante il riconoscimento del proprio titolo di studio con quello italiano richiesto ai fini dell’ammissione, in 

conformità̀ della vigente normativa nazionale e comunitaria.  

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che 

siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso 

mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.  

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente bando per 

la presentazione della domanda di ammissione al concorso.  

Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione al concorso.   

2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  

La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE 

PROCEDURA TELEMATICA, pena l’esclusione, entro il trentesimo giorno successivo alla data di 

pubblicazione dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto giorno sia festivo, il 

termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva per il periodo di apertura del bando e 

verrà automaticamente disattivata alle ore 24.00 del giorno di scadenza.  Pertanto, dopo tale termine, non 

sarà più possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sarà ammessa la 
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produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sarà più possibile effettuare 

rettifiche o integrazioni. 

La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per 

manutenzione del sito) da qualsiasi dispositivo collegato alla rete internet e dotato di un browser di 

navigazione tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, SeaMonkey, Explorer, Firefox, Safari), sino alla scadenza 

del termine suindicato.  Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo. 

Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dalla procedura i candidati le cui domande non siano state 

inviate entro il predetto termine e secondo le modalità indicate nel presente bando. 

3. REGISTRAZIONE ON LINE  

● Collegarsi al sito internet: https://aas3fvgison.iscrizioneconcorsi.it;  

● Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti. 

● Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma e-

mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le 

credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line 

(attenzione l’invio non è immediato quindi registrarsi per tempo).  

La e-mail fornita dal candidato in sede di registrazione sarà utilizzata dall’Azienda anche per successive 

comunicazioni riguardanti la procedura concorsuale stessa. 

● Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password provvisoria con 

una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere conservata per gli accessi successivi al 

primo, attendere poi qualche secondo per essere automaticamente reindirizzati; 

● Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previste nella scheda “Utente”, utili perché verranno 

automaticamente riproposte al candidato in ogni singolo concorso al quale vorrà partecipare. La scheda 

“Utente” è comunque sempre consultabile ed aggiornabile. 

4. ISCRIZIONE ON LINE 

● Dopo aver inserito Username e Password definitiva e compilato e salvato i dati anagrafici richiesti nella 

scheda “Utente”, selezionare la voce di menù “Concorsi”, per accedere alla schermata dei concorsi disponibili. 

● Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso al quale si intende partecipare. 

● Accedere alla schermata di inserimento della domanda, dove si deve dichiarare il POSSESSO DEI 

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per l’ammissione alla procedura. 

● Iniziare dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti, specificando anche il 

proprio indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) personale, e a cui va allegata la scansione del 

documento di identità, cliccando il bottone “aggiungi documento” (dimensione massima 1 mb), ovvero del 

permesso di soggiorno nel caso di cittadino extracomunitario, come previsto al punto 1 lett. a). 

● Per iniziare, cliccare il tasto “Compila” e al termine dell’inserimento confermare cliccando il tasto in basso 

“Salva”; 

● Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il form, il cui elenco è disposto sul 

lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con riportato a 

lato il numero delle dichiarazioni rese.  Le stesse possono essere compilate in più momenti, in quanto è 

possibile accedere a quanto caricato ed integrare/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude 

la compilazione cliccando su “Conferma ed invio”. 

Si sottolinea che: 
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● tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze professionali e 

formative) di cui sopra dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo;  

● i rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autorcertificati limitatamente alla data in 

cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla dta di fine rapporto, qualora lo stesso 

sia in corso, il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda). 

● Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso le 

dichiarazioni finali e confermato, compare la funzione STAMPA DOMANDA. Il candidato deve 

obbligatoriamente scaricare la domanda, firmarla, ed effettuare l’upload cliccando il bottone “Allega la 

domanda firmata”. 

Solo al termine di quest’ultima operazione comparirà il bottone “Invia l’iscrizione” che va cliccato per inviare 

definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una mail di conferma iscrizione con allegata la copia della 

domanda firmata. 

IL MANCATO INOLTRO INFORMATICO DELLA DOMANDA FIRMATA, DETERMINA L’AUTOMATICA 

ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO. 

Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l’Amministrazione procederà ad idonei controlli, anche 

a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel form. Qualora emerga la non veridicità del contenuto 

delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento 

emanato, sulla base della dichiarazione non veritiera. 

Si invita a leggere attentamente le istruzioni di cui sopra ed il Manuale per l’uso della procedura, presente sul 

sito di iscrizione.  

Le richieste di assistenza tecnica per errori nell’utilizzo della procedura o per richieste di annullamento della 

domanda inviata on line, verranno evase entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere 

soddisfatte nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso. 

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la 

presentazione delle domande comporterà la non ammissibilità alla procedura. 

Il candidato deve rendere note le eventuali variazioni di domicilio o recapito che si verifichino durante 

l’espletamento della procedura selettiva e fino all'esaurimento della stessa, inviando una e-mail a 

reclutamento@asufc.sanita.fvg.it, avendo cura di riportare nell’oggetto il proprio nominativo ed il riferimento 

del concorso al quale si è partecipato. 

5. UPLOAD DEI DOCUMENTI 

Per le seguenti tipologie di titoli e documenti è necessario, al fine dell’accettazione della domanda e della 

eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare l’upload direttamente nel form:   

● Documento di identità in corso di validità ovvero permesso di soggiorno come previsto dal punto 1 lett. a) se 

cittadini extracomunitari; 

● Copia della quietanza o ricevuta di versamento del contributo diritti di segreteria pari a € 10,33. Laddove alla 

domanda di partecipazione inoltrata sia stata allegata la mera disposizione di pagamento del contributo dei 

diritti di segreteria in parola, il candidato dovrà consegnare la relativa ricevuta di versamento in sede di 

convocazione alla prova scritta. 

Qualora ricorrano le condizioni, vanno allegati inoltre: 

● Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per l’ammissione, se conseguito all’estero 

(da inserire nella pagina “Titoli accademici e di studio”); 
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● Decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina “Servizio 

presso ASL/PA come dipendente”); 

● Copia delle pubblicazioni possedute e già dichiarate nel form on line (la vigente normativa richiede siano 

edite a stampa), unitamente a dichiarazione di loro conformità all'originale ai sensi del D.P.R. n. 445/2000; 

qualora le stesse vengano solo presentate, ma non dichiarate nel form on line, non saranno valutate (da 

inserire nella pagina “Curriculum formativo e professionale”); 

● Copia dell’eventuale casistica operatoria (ove prevista) (da inserire nella pagina “Curriculum formativo e 

professionale”) risultante da documentazione certificata rilasciata dal Direttore Sanitario della competente 

struttura sanitaria. 

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l’upload seguendo le indicazioni e 

cliccando il bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel 

form. I file pdf possono essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o 

win.rar). 

Eventuali altri documenti (esempio curriculum vitae) anche se allegati non verranno presi in 

considerazione ai fini della valutazione.  

6. MODALITÀ DI VERSAMENTO DEL CONTRIBUTO DIRITTI DI SEGRETERIA 

Il versamento del contributo diritti di segreteria pari a € 10,33, in nessun caso rimborsabile, va effettuato sul 

conto corrente postale n. 1049064114 – IBAN IT06V0760112300001049064114 – intestato all’Azienda 

Sanitaria Universitaria Friuli Centrale – Servizio Tesoreria - Via Pozzuolo n. 330 – Udine.  

Nello spazio riservato alla causale dovrà essere sempre citato nel dettaglio il concorso a cui il 

versamento si riferisce. La quietanza o ricevuta di versamento del contributo diritti di segreteria 

andrà inserita tramite upload nell’apposito spazio dedicato nel form della domanda on line. 

7. COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La Commissione sarà̀ costituita come stabilito dall'articolo 5 del D.P.R. n. 483/1997.  

Le operazioni di pubblico sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice previste dall’art. 25, 

lettera b), e dall’art. 6, comma 2, del D.P.R. n. 483 del 1997 avranno luogo alle ore 9:00 del decimo giorno 

successivo a quello di scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione al presente 

concorso, presso la S.O.C. Reclutamento e trattamento giuridico risorse umane dell’Azienda Sanitaria 

Universitaria Friuli Centrale, Piazzale S. Maria della Misericordia, n. 15 – 33100 Udine. Qualora detto giorno sia 

festivo, le operazioni di sorteggio avranno luogo il primo giorno successivo non festivo, nella stessa sede e alla 

stessa ora. 

8. PROVE D’ESAME 

Le prove d’esame sono le seguenti: 

prova scritta: 

relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una 

serie di quesiti a risposta sintetica inerente alla disciplina stessa; 

prova pratica: 

- su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso; 

- la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto; 

prova orale:  
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sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire; verrà 

inoltre effettuato l’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni 

informatiche più diffuse e della lingua inglese. 

9. PUNTEGGIO PER LE PROVE D’ESAME E PER I TITOLI  

La commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti: 

80 punti per le prove di esame 

20 punti per i titoli. 

I punti per le prove di esame sono così ripartiti: 

30 punti per la prova scritta 

30 punti per la prova pratica 

20 punti per la prova orale. 

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una 

valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. 

Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in 

termini numerici, di almeno 14/20. 

Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal D.P.R. n. 483/1997, agli artt. 11 - 20 - 21 - 22 - 23 e 

in particolare all’art. 27: 

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 

a) titoli di carriera: 10; 

b) titoli accademici e di studio: 3; 

c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3; 

d) curriculum formativo e professionale: 4.  

Titoli di carriera: 

a) servizi di ruolo prestati presso le unità sanitarie locali o le aziende ospedaliere e servizi equipollenti ai sensi 

degli articoli 22 e 23: 

1) servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno; 

2) servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a concorso, punti 0,50 per anno; 

3) servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti 

rispettivamente del 25 e del 50 per cento; 

4) servizio prestato a tempo pieno da valutare con i punteggi di cui sopra aumentati del 20 per cento; 

b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi 

ordinamenti, punti 0,50 per anno. 

Titoli accademici e di studio: 

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, punti 1,00; 

b) specializzazione in una disciplina affine, punti 0,50; 

c) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25; 

d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento; 

e) altre lauree, oltre quella richiesta per l’ammissione al concorso comprese tra quelle previste per 

l’appartenenza al ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo di punti 1,00. 

Per la valutazione delle specializzazioni conseguite ai sensi del D.Lgs. 8 agosto 1991, n. 257 e del D.Lgs. del 17 

agosto 1999, n. 368, si applica il disposto di cui all’art. 45 del citato D.Lgs. n. 368/1999, in conformità alla nota 
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del Ministero del Lavoro, della salute e delle Politiche Sociali prot. n. 0017806 DGRUPS/I.8.d.n.1.1/1 

dell’11/03/2009. 

Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum formativo e professionale, si 

applicano i criteri previsti dall'art. 11 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 

Il risultato della valutazione dei titoli viene reso noto agli interessati prima dell'effettuazione della prova orale. 

10. CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI 

Le prove del concorso, sia scritte che pratiche e orali, non possono aver luogo nei giorni festivi, né nei giorni di 

festività religiose. 

Il diario della prova scritta sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4^ Serie Speciale 

“Concorsi ed esami”, ovvero comunicato ai candidati o con raccomandata con avviso di ricevimento, o tramite 

posta elettronica certificata per i relativi possessori, non meno di quindici giorni prima dell'inizio della prova 

medesima. 

Ai candidati che conseguono l'ammissione alle prove pratica e orale sarà data comunicazione con l'indicazione 

del voto riportato nella prova scritta. L'avviso per la presentazione alla prova pratica e orale sarà pubblicato 

nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4^ Serie Speciale “Concorsi ed esami”, ovvero comunicato 

ai candidati o con raccomandata con avviso di ricevimento o tramite posta elettronica certificata per i relativi 

possessori, almeno venti giorni prima, di quello in cui essi debbono sostenerla. 

In relazione al numero dei candidati convocati la Commissione può stabilire l'effettuazione della prova orale 

nello stesso giorno di quello dedicato alla prova pratica. In tal caso la comunicazione della avvenuta 

ammissione alla prova stessa sarà dato al termine della effettuazione della prova pratica. 

La prova orale deve svolgersi in un'aula aperta al pubblico. 

Al termine delle prove orali, la Commissione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con 

l'indicazione dei voti da ciascuno riportati che sarà affisso all’esterno della sede d’esame. 

Il diario di tutte le prove verrà pubblicato anche sul sito dell’Azienda www.asufc.sanita.fvg.it – nella sezione 

Concorsi.  

Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di documento personale di 

identità valido. 

L’Azienda, in conformità alla vigente normativa nazionale e regionale, si riserva di espletare tutte o alcune fasi 

della procedura, ivi comprese le riunioni della commissione e/o l’espletamento delle prove d’esame, in 

modalità telematica a distanza. 

11. FORMULAZIONE GRADUATORIE E MODALITÀ DI SCORRIMENTO 

Come previsto dal combinato disposto dei commi 547 e 548 dell’art. 1, Legge n. 145 del 30.12.2018 (Legge di 

Bilancio 2019) e s.m. e i., la Commissione esaminatrice, al termine delle prove d’esame e secondo l’ordine dei 

punteggi complessivamente riportati da ciascun concorrente risultato idoneo, stilerà due distinte graduatorie 

di merito, come di seguito riportato:  

• una prima graduatoria, relativa ai candidati già in possesso del diploma di specializzazione alla data di 

scadenza del bando; 

• una graduatoria separata, relativa ai candidati iscritti a partire dal secondo anno della scuola di 

specializzazione alla data di scadenza del bando. 

Le graduatorie di merito dei candidati sono formate secondo l’ordine dei punti della votazione complessiva 

riportata da ciascun candidato, con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dalla normativa 

vigente. 
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Il Direttore generale dell’Azienda con proprio decreto, riconosciuta la regolarità degli atti del concorso, 

approva le suddette graduatorie e procede alla dichiarazione del vincitore. 

Le graduatorie sono pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia e rimangono efficaci, 

dalla data di approvazione, per la durata stabilita dalle vigenti disposizioni di legge per eventuali coperture di 

posti per i quali il concorso è stato bandito ovvero per gli ulteriori posti che si rendessero necessari in base ai 

fabbisogni aziendali. 

Si precisa, inoltre, che: 

1. ai sensi dell’art. 1, comma 548 della L. 145/2018 e s.mi. verrà utilizzata prioritariamente la graduatoria 

dei candidati già in possesso del titolo di formazione specialistica; 

2. verrà successivamente impiegata la seconda graduatoria, relativa agli iscritti alla scuola di 

specializzazione, dando tuttavia precedenza a coloro che, nelle more dello scorrimento della graduatoria, 

abbiano conseguito il titolo di specializzazione; 

3. in via subordinata ed in attuazione di quanto previsto dall’art. 1, comma 548 bis della L. 145/2018 e 

s.m.i., l’Azienda potrà infine procedere all’assunzione – con contratto di lavoro subordinato a tempo 

determinato e con orario a tempo parziale (32 ore settimanali) – di coloro i quali siano utilmente 

collocati nella graduatoria separata, relativa ai candidati iscritti alla scuola di specializzazione e che non 

abbiano ancora conseguito il titolo di specializzazione all’atto della chiamata in servizio (art. 1 , comma 

547 L.145/2018 e s.m.i.). 

L’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato con orario a tempo parziale di cui al 

punto 3) potrà essere disposta ai sensi del 1 comma 548-bis della Legge n.145 del 2018 - D.L. 30 marzo 2023, 

n. 34, convertito, con modificazioni, dalla L. 26 maggio 2023, n. 56. 

A decorrere dalla data di conseguimento del relativo titolo di formazione specialistica, coloro i quali siano 

assunti ai sensi dell’art. 1, comma 548 bis, sono inquadrati a tempo indeterminato nell’ambito dei ruoli della 

dirigenza del Servizio sanitario nazionale, ai sensi dell’art. 1, comma 548 e s.m.i. 

I candidati che non accettino la chiamata a tempo indeterminato o quella ai sensi dell’art. 1, comma 548 bis 

della L. 145/2018 e s.m.i., si intendono decaduti dalla graduatoria. 

L’Azienda, una volta esaurita la prima graduatoria e tenuto conto delle dinamiche di scorrimento di quella 

separata che potrebbero non garantire il pieno soddisfacimento del fabbisogno di personale in ragione 

dell’articolata disciplina sopra descritta che potrebbe non consentire l’assunzione di tutti i candidati ivi 

collocati, si riserva la facoltà di bandire una nuova procedura, dandone informativa a coloro i quali fossero 

ancora collocati nella graduatoria separata. 

Una volta approvata la nuova graduatoria concorsuale, quella separata relativa ai medici specializzandi, verrà 

conseguentemente e definitivamente a decadere. 

12. ADEMPIMENTI DEL VINCITORE E COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 

Prima di attivare il contratto individuale di lavoro, i candidati dichiarati vincitori e successivamente gli idonei, 

per i quali sarà scorsa la graduatoria, saranno invitati dall’Azienda a compilare/consegnare, entro i termini 

indicati nella nota con cui saranno contattati per l’assunzione: 

a) la modulistica ivi indicata; 

b) gli eventuali altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, precedenza e preferenza a parità di 

valutazione.  
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Scaduto inutilmente tale termine, il rapporto verrà immediatamente risolto, salvo concessione di proroga a 

fronte di motivata richiesta. Il rapporto verrà risolto anche in caso di comprovata mancanza di possesso dei 

requisiti richiesti dalla normativa vigente. 

Il rapporto di lavoro è costituito e regolato da contratti individuali, secondo le disposizioni di legge, le 

normative comunitarie e il C.C.N.L. per l’area sanità. 

Nel contratto di lavoro individuale, per il quale è richiesta la forma scritta, sono comunque indicati: 

a) tipologia del rapporto di lavoro; 

b) data di inizio del rapporto di lavoro; 

c) area e disciplina, profilo di appartenenza, nonché il relativo trattamento economico; 

d) tipologia d’incarico conferito e relativi elementi che lo caratterizzano; 

e) durata del periodo di prova; 

f) sede e unità operativa dell’attività lavorativa; 

Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro è regolato dai contratti collettivi nel tempo vigenti 

anche per le cause di risoluzione del contratto di lavoro e per i termini di preavviso. È, in ogni modo, condizione 

risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l’annullamento della procedura concorsuale che ne 

costituisce il presupposto. Sono fatti salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di lavoro prestato fino al 

momento della risoluzione. 

L’interessato, sotto la sua responsabilità, dovrà dichiarare di non avere altri rapporti di impiego pubblico o 

privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 53 del D. Lgs. n. 

30.03.2001, n.165, e successive norme in materia.  

13. DECADENZA DALLA NOMINA 

Decade dall'impiego chi abbia conseguito la nomina mediante il rilascio di dichiarazioni sostitutive false. Il 

provvedimento di decadenza è adottato con decreto del competente organo. 

14. PERIODO DI PROVA  

Il vincitore sarà soggetto ad un periodo di prova di 6 mesi, ai sensi e con le modalità di cui al CCNL per l’Area 

della sanità, se ricorrono le condizioni di cui al CCNL applicabile.  

15. PROROGA DEI TERMINI DI SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI 

AMMISSIONE AL CONCORSO, MODIFICAZIONE, SOSPENSIONE O REVOCA DEL MEDESIMO 

L'Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini di scadenza per la presentazione delle 

domande di ammissione al concorso, di modificare il numero dei posti messi a concorso, di sospendere o 

revocare il concorso stesso qualora, a suo giudizio, ne rilevasse la necessità o l'opportunità per ragioni di 

pubblico interesse. 

L’espletamento del concorso e l’assunzione in servizio dei vincitori potranno essere temporaneamente 

sospese o comunque rimandate in relazione alla presenza di norme che stabiliscono il blocco delle assunzioni, 

ancorché con la previsione dell’eccezionale possibilità di deroga. L’Azienda si riserva inoltre di procedere ad 

una graduale immissione in servizio in tempi differiti dei vincitori con riguardo alle effettive disponibilità 

finanziarie. 

Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di tutte le 

prescrizioni e precisazioni del presente bando, che costituisce lex specialis, nonché di quelle che disciplinano lo 

stato giuridico ed economico del personale dell’Azienda. 
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16. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati personali dei candidati verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196 e s.m.i. e del 

Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento UE 2016/679 del Parlamento europeo e del 

Consiglio del 27 aprile 2016. 

Gli stessi, raccolti per le finalità della presente procedura, saranno trattati presso una banca dati 

automatizzata, anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalità inerenti 

alla gestione del rapporto medesimo, nonché per i controlli previsti dall’art. 71 del DPR 445/2000 sulla 

veridicità delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni o di atti di notorietà.  

I dati saranno trattati dagli incaricati dell’ufficio responsabile della procedura e dai membri della commissione 

giudicatrice all’uopo nominata, sia su supporto cartaceo che con l’ausilio di strumenti elettronici, nel rispetto 

delle regole previste dal codice privacy. 

Nell’evidenziare che il conferimento all’Azienda dei dati personali ha natura obbligatoria, si precisa che il 

mancato conferimento degli stessi comporterà l’esclusione dal concorso pubblico.  

Il candidato può conferire dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” quali ad esempio dati 

idonei a rivelare lo stato di salute. In tal caso, l’eventuale trattamento di tali potrà avvenire nei casi in cui il 

candidato presenti una causa di preferenza. 

Il candidato potrà esercitare in qualsiasi momento, presentando apposita istanza al competente ufficio 

aziendale, il diritto di accedere ai propri dati, di richiederne la modifica o la cancellazione, ovvero il diritto, per 

motivi legittimi, di opporsi in tutto o in parte al loro utilizzo. 

17. DISCIPLINA NORMATIVA E CONTRATTUALE DI RIFERIMENTO  

Per tutto quanto non previsto dal presenta bando si fa riferimento alla vigente normativa e disciplina 

contrattuale in materia. 

°°°°°°°°° 

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla S.O.C. Reclutamento e trattamento giuridico 

risorse umane dell’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale – Ufficio Concorsi, via e-mail ai seguenti 

indirizzi: reclutamento@asufc.sanita.fvg.it o consultare il sito istituzionale 

https://asufc.sanita.fvg.it/it/concorsi/  

IL DIRETTORE SOC RECLUTAMENTO E 

TRATTAMENTO GIURIDICO RISORSE UMANE: 

dott.ssa Rossella Tamburlini 
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23_42_3_CNC_ASU FC BANDO 6 DM ORTOPEDIA_0_INTESTAZIONE_003

Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - 
Udine
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 6 posti di 
dirigente medico di Ortopedia e Traumatologia.
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In attuazione al decreto n. 1070 del 28.09.2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esami, finalizzato alla copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, dei 
seguenti posti:  
- ruolo: sanitario 
- profilo professionale: medici 
- posizione funzionale: dirigente medico 
- disciplina: ortopedia e traumatologia 
- area: chirurgica e delle specialità chirurgiche 
- posti n. 6 
Per l’ammissione alla procedura concorsuale e per le modalità di espletamento della stessa si 
applicano le vigenti disposizioni in materia e, in particolare quelle contenute nei seguenti 
provvedimenti: 
• D.P.R. n. 483 del 10.12.1997, “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il 
personale dirigenziale del Servizio sanitario nazionale” e s.m. e i.; 
• D.M. 30 gennaio 1998 e D.M. 31 gennaio 1998, e s.m. e i., in cui sono definite 
rispettivamente le tabelle relative alle discipline equipollenti e alle specializzazioni affini 
previste dalla normativa regolamentare per l'accesso al secondo livello dirigenziale per il 
personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale.  
• D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 
materia di documentazione amministrativa” e s.m. e i.; 
•D. Lgs. 30.03.2001, .165 e s.m. e i., in materia di pubblico impiego ed in particolare gli artt. 
n.7 e n.38, commi 1 e 3bis, in materia di accesso ai posti di lavoro presso le amministrazioni 
pubbliche di cittadini U. E. e di cittadini di paesi terzi, e art.7, 1° comma  in materia di parità e 
pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, 
unitamente al D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198; 
• Legge 7.08.1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
• D. Lgs. 30.06.2003, n. 196 in materia di trattamento di dati personali e s.m. i. e Regolamento 
generale sulla protezione dei dati (Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016. 
1. REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE AL CONCORSO     
Al concorso sono ammessi i candidati in possesso dei seguenti requisiti:  
a. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno 
dei paesi dell’Unione Europea. Possono, altresì, partecipare al concorso pubblico, ai sensi 
dell’art. 38 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., i familiari dei cittadini di cui al comma 1 non 
aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del 
diritto di soggiorno permanente e i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di 
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato 
ovvero dello status di protezione sussidiaria. 
b. godimento dei diritti civili e politici 
I cittadini italiani devono: 
• essere iscritti nelle liste elettorali; 
• non essere stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver 
conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabile; 
I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti: 
• godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza; 
• adeguata conoscenza della lingua italiana, che sarà accertata dalla commissione esaminatrice 
contestualmente alla valutazione delle prove di esame; 
c. idoneità allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo professionale a selezione. 
L'accertamento dell'idoneità sarà effettuato, ai sensi di quanto previsto dalle normative vigenti, 
a cura dell’Azienda prima dell'immissione in servizio. 
d. laurea in Medicina e chirurgia; 
e. abilitazione all’esercizio della professione medico chirurgica; 
f. specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente o affine (ai 
sensi dei D.M. 30.01.1998 e D.M. 31.01.1998). 
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In conformità a quanto previsto dall'art. 1, comma 547 della Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e 
s.m.i., sono ammessi a partecipare al concorso i medici specializzandi regolarmente iscritti a 
partire dal secondo anno del corso di formazione specialistica nella disciplina a concorso o in 
disciplina equipollente o affine, in base alle vigenti tabelle di cui ai Decreti del Ministero della 
Sanità 30 e 31 gennaio 1998.  
Si precisa che la regolare iscrizione al secondo anno di corso presuppone non solo 
l'espletamento delle formalità di immatricolazione, ma anche il superamento dell'esame finale 
del primo anno e l'avvio delle attività didattiche, secondo le date fissate annualmente dal 
Ministero dell'Università e della Ricerca in relazione all'anno di immatricolazione. 
g. iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici-chirurghi. L’iscrizione al corrispondente albo 
professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione al concorso, 
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio. 
Il personale sanitario in servizio di ruolo alla data del 01/02/1998 (entrata in vigore del D.P.R. 
n. 483/1997) è esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto già 
ricoperto a tale data per la partecipazione ai concorsi presso le Unità Sanitarie Locali e le 
Aziende Ospedaliere diverse da quella di appartenenza (art. 56, comma 2).  
I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare idonea 
documentazione attestante il riconoscimento del proprio titolo di studio con quello italiano 
richiesto ai fini dell’ammissione, in conformità̀ della vigente normativa nazionale e 
comunitaria.  
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché 
coloro che siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver 
conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabile.  
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel 
presente bando per la presentazione della domanda di ammissione al concorso.  
Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione al concorso.  
2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE 
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, pena l’esclusione, entro il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. 
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.  
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva per il periodo di 
apertura del bando e verrà automaticamente disattivata alle ore 24.00 del giorno di scadenza.  
Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile effettuare la compilazione online della 
domanda di partecipazione e non sarà ammessa la produzione di altri titoli o documenti a 
corredo della domanda. Inoltre non sarà più possibile effettuare rettifiche o aggiunte. 
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee 
interruzioni per manutenzione del sito) da qualsiasi dispositivo collegato alla rete internet e 
dotato di un browser di navigazione tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, SeaMonkey, 
Explorer, Firefox, Safari), sino alla scadenza del termine suindicato.  Si consiglia di effettuare 
la registrazione e la compilazione per tempo. 
Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dalla procedura i candidati le cui domande 
non siano state inviate entro il predetto termine e secondo le modalità indicate nel presente 
bando 
3. REGISTRAZIONE ON LINE  
• Collegarsi al sito internet: https://aas3fvgison.iscrizioneconcorsi.it;  
• Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti. 
• Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o 
condivisi, ma e-mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierà una 
e-mail al candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema 
di iscrizione ai concorsi on-line (attenzione l’invio non è immediato quindi registrarsi per 
tempo).  
La e-mail fornita dal candidato in sede di registrazione sarà utilizzata dall’Azienda anche per 
successive comunicazioni riguardanti la procedura concorsuale stessa. 
• Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password 
provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere conservata 
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per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere automaticamente 
reindirizzati; 
• Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previste nella scheda “Utente”, utili 
perché verranno automaticamente riproposte al candidato in ogni singolo concorso al quale 
vorrà partecipare. La scheda “Utente” è comunque sempre consultabile ed aggiornabile. 
4. ISCRIZIONE ON LINE 
• Dopo aver inserito Username e Password definitiva e compilato e salvato i dati anagrafici 
richiesti nella scheda “Utente”, selezionare la voce di menù “Concorsi”, per accedere alla 
schermata dei concorsi disponibili. 
• Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale si intende partecipare. 
• Accedere alla schermata di inserimento della domanda, dove si deve dichiarare il POSSESSO 
DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per l’ammissione alla procedura. 
• Iniziare dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti, 
specificando anche il proprio indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) personale, e a cui 
va allegata la scansione del documento di identità, cliccando il bottone “aggiungi documento” 
(dimensione massima 1 mb), ovvero del permesso di soggiorno nel caso di cittadino 
extracomunitario, come previsto al punto 1 lett. a). 
• Per iniziare, cliccare il tasto “Compila” e, al termine dell’inserimento, confermare cliccando 
il tasto in basso “Salva”; 
• Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui 
elenco è disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano 
spuntate in verde, con riportato a lato il numero delle dichiarazioni rese.  Le stesse possono 
essere compilate in più momenti, in quanto è possibile accedere a quanto caricato ed 
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione 
cliccando su “Conferma ed invio”. 
Si sottolinea che: 
• tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze 
professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo;  
• i rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente 
alla data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine 
rapporto, qualora lo stesso sia in corso, il candidato deve inserire la data di compilazione della 
domanda). 
• Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere 
reso le dichiarazioni finali e confermato, compare la funzione STAMPA DOMANDA. Il 
candidato deve obbligatoriamente scaricare la domanda, firmarla, ed effettuare l’upload 
cliccando il bottone “Allega la domanda firmata”. 
Solo al termine di quest’ultima operazione comparirà il bottone “Invia l’iscrizione” che va 
cliccato per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una mail di conferma 
iscrizione con allegata la copia della domanda firmata. 
IL MANCATO INOLTRO INFORMATICO DELLA DOMANDA FIRMATA, DETERMINA 
L’AUTOMATICA ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO. 
Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l’Amministrazione procederà ad 
idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel form. Qualora 
emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici 
eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato, sulla base della dichiarazione 
non veritiera. 
Si invita a leggere attentamente le istruzioni di cui sopra ed il Manuale per l’uso della 
procedura, presente sul sito di iscrizione.  
Le richieste di assistenza tecnica per errori nell’utilizzo della presente procedura o per richieste 
di annullamento della domanda inviata on line, verranno evase entro 5 giorni lavorativi dalla 
richiesta e non potranno essere soddisfatte nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del 
concorso. 
Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la 
presentazione delle domande comporterà la non ammissibilità alla procedura. 
Il candidato deve rendere note le eventuali variazioni di domicilio o recapito che si verifichino 
durante la procedura selettiva e fino all'esaurimento della stessa, inviando una e-mail a 
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reclutamento@asufc.sanita.fvg.it, avendo cura di riportare nell’oggetto il proprio nominativo 
ed il riferimento del concorso al quale si è partecipato. 
5. UPLOAD DEI DOCUMENTI 
Per le seguenti tipologie di titoli e documenti è necessario, al fine dell’accettazione della 
domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare 
l’upload direttamente nel form:   
• Documento di identità in corso di validità ovvero permesso di soggiorno come previsto dal 
punto 1 lett. a) se cittadini extracomunitari; 
• Copia della quietanza o ricevuta di versamento del contributo diritti di segreteria pari a € 
10,33. Laddove alla domanda di partecipazione inoltrata sia stata allegata la mera disposizione 
di pagamento del contributo dei diritti di segreteria in parola, il candidato dovrà consegnare la 
relativa ricevuta di versamento in sede di convocazione alla prova scritta.  
Qualora ricorrano le condizioni, vanno allegati inoltre: 
• Decreto ministeriale di riconoscimento dell’equipollenza ai corrispondenti titoli di studio 
italiani, se titoli di studio conseguiti all’estero (da inserire nella pagina “Titoli accademici e di 
studio”); 
• Decreto di riconoscimento dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina 
“Servizio presso ASL/PA come dipendente”); 
• Copia delle pubblicazioni possedute e già dichiarate nel form on line (la vigente normativa 
richiede siano edite a stampa), unitamente a dichiarazione di loro conformità all'originale ai 
sensi del D.P.R. n. 445/2000; qualora le stesse vengano solo presentate, ma non dichiarate nel 
form on line, non saranno valutate (da inserire nella pagina “Curriculum formativo e 
professionale”); 
• Copia dell’eventuale casistica operatoria (ove prevista) (da inserire nella pagina “Curriculum 
formativo e professionale”) risultante da documentazione certificata rilasciata dal Direttore 
Sanitario dalla competente struttura sanitaria. 
Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l’upload seguendo le 
indicazioni e cliccando il bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla dimensione 
massima richiesta nel form. I file pdf possono essere eventualmente compressi, utilizzando le 
modalità più in uso (win.zip o win.rar). 
Eventuali altri documenti (esempio curriculum vitae) anche se allegati non verranno presi in 
considerazione ai fini della valutazione.  
6. MODALITÀ DI VERSAMENTO DEL CONTRIBUTO DIRITTI DI SEGRETERIA 
Il versamento del contributo diritti di segreteria pari a € 10,33, in nessun caso rimborsabile, va 
effettuato sul conto corrente postale n. 1049064114 – IBAN IT06V0760112300001049064114 
– intestato all’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale – Servizio Tesoreria - Via 
Pozzuolo n. 330 – Udine. 
Nello spazio riservato alla causale dovrà essere sempre citato nel dettaglio il concorso a cui il 
versamento si riferisce. La quietanza o ricevuta di versamento del contributo diritti di segreteria 
andrà inserita tramite upload nell’apposito spazio dedicato nel form della domanda on line. 
7. COMMISSIONE ESAMINATRICE 
La Commissione sarà̀ costituita come stabilito dall'articolo 25 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483.  
Le operazioni di pubblico sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice previste 
dall’art. 25, lettera b), e dall’art. 6, comma 2, del D.P.R. n. 483/1997 avranno luogo alle ore 
9:00 del decimo giorno successivo a quello di scadenza del termine per la presentazione delle 
domande di partecipazione al presente concorso, presso la S.O.C. Reclutamento e trattamento 
giuridico risorse umane dell’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale, Piazzale S. Maria 
della Misericordia, n. 15 – 33100 Udine. Qualora detto giorno sia festivo, le operazioni di 
sorteggio avranno luogo il primo giorno successivo non festivo, nella stessa sede e alla stessa 
ora. 
8. PROVE D’ESAME 
Le prove d’esame sono le seguenti: 

 prova scritta: 
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o 
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerente alla disciplina stessa; 

 prova pratica: 
o su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso; 
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o la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto; 
 prova orale:  

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire; verrà inoltre effettuato l’accertamento della conoscenza dell’uso delle 
apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse e della lingua inglese. 
9. PUNTEGGIO PER LE PROVE D’ESAME E PER I TITOLI  
La commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti: 
80 punti per le prove di esame 
20 punti per i titoli. 
I punti per le prove di esame sono così ripartiti: 
30 punti per la prova scritta 
30 punti per la prova pratica 
20 punti per la prova orale. 
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. 
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20. 
Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal D.P.R. n. 483/1997, agli artt. 11 - 
20 - 21 - 22 - 23 e in particolare all’art. 27: 
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
a) titoli di carriera: 10; 
b) titoli accademici e di studio: 3; 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3; 
d) curriculum formativo e professionale: 4.  

 Titoli di carriera: 
a) servizi di ruolo prestati presso le unità sanitarie locali o le aziende ospedaliere e servizi 
equipollenti ai sensi degli articoli 22 e 23: 
1) servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, nella disciplina, punti 1,00 
per anno; 
2) servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a concorso, punti 0,50 per anno; 
3) servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui 
sopra ridotti rispettivamente del 25 e del 50 per cento; 
4) servizio prestato a tempo pieno da valutare con i punteggi di cui sopra aumentati del 20 
per cento; 
b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche amministrazioni nelle varie qualifiche 
secondo i rispettivi ordinamenti, punti 0,50 per anno. 

 Titoli accademici e di studio: 
a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, punti 1,00; 
b) specializzazione in una disciplina affine, punti 0,50; 
c) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25; 
d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti del 
50 per cento; 
e) altre lauree, oltre quella richiesta per l’ammissione al concorso comprese tra quelle 
previste per l’appartenenza al ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo di 
punti 1,00. 
Per la valutazione delle specializzazioni conseguite ai sensi del D.Lgs. 8 agosto 1991, n. 257 e 
del D.Lgs. del 17 agosto 1999, n. 368, si applica il disposto di cui all’art. 45 del citato D.Lgs. 
n. 368/1999, in conformità alla nota del Ministero del Lavoro, della salute e delle Politiche 
Sociali prot. n. 0017806 DGRUPS/I.8.d.n.1.1/1 dell’11/03/2009. 
Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum formativo e 
professionale, si applicano i criteri previsti dall'art. 11 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483. 
Il risultato della valutazione dei titoli viene reso noto agli interessati prima dell'effettuazione 
della prova orale. 
10. CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI 
Le prove del concorso, sia scritte che pratiche e orali, non possono aver luogo nei giorni festivi, 
né nei giorni di festività religiose. 
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Il diario della prova scritta sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 
4^ Serie Speciale “Concorsi ed esami”, ovvero comunicato ai candidati o con raccomandata 
con avviso di ricevimento, o tramite posta elettronica certificata per i relativi possessori, non 
meno di quindici giorni prima dell'inizio della prova medesima. 
Ai candidati che conseguono l'ammissione alle prove pratica e orale sarà data comunicazione 
con l'indicazione del voto riportato nella prova scritta. L'avviso per la presentazione alla prova 
pratica e orale sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4^ Serie 
Speciale “Concorsi ed esami”, ovvero comunicato ai candidati o con raccomandata con avviso 
di ricevimento o tramite posta elettronica certificata per i relativi possessori, almeno venti 
giorni prima, di quello in cui essi debbono sostenerla. 
In relazione al numero dei candidati convocati la Commissione può stabilire l'effettuazione 
della prova orale nello stesso giorno di quello dedicato alla prova pratica. In tal caso la 
comunicazione della avvenuta ammissione alla prova stessa sarà dato al termine della 
effettuazione della prova pratica. 
La prova orale deve svolgersi in un'aula aperta al pubblico. 
Al termine delle prove orali, la Commissione giudicatrice forma l'elenco dei candidati 
esaminati, con l'indicazione dei voti da ciascuno riportati che sarà affisso all’esterno della sede 
d’esame. 
Il diario di tutte le prove verrà pubblicato anche sul sito dell’Azienda www.asufc.sanita.fvg.it – 
nella sezione Concorsi. 
Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di documento 
personale di identità valido. 
L’Azienda, in conformità alla vigente normativa nazionale e regionale, si riserva di espletare 
tutte o alcune fasi della procedura, ivi comprese le riunioni della commissione e/o 
l’espletamento delle prove d’esame, in modalità telematica a distanza. 
11. FORMULAZIONE GRADUATORIE E MODALITA’ DI SCORRIMENTO 
Come previsto dal combinato disposto dei commi 547 e 548 dell’art. 1, Legge n. 145 del 
30.12.2018 (Legge di Bilancio 2019) e s.m. e i., la Commissione esaminatrice, al termine delle 
prove d’esame e secondo l’ordine dei punteggi complessivamente riportati da ciascun 
concorrente risultato idoneo, stilerà due distinte graduatorie di merito, come di seguito 
riportato:  
- una prima graduatoria, relativa ai candidati già in possesso del diploma di specializzazione 
alla data di scadenza del bando; 
- una graduatoria separata, relativa ai candidati iscritti a partire dal secondo anno della scuola 
di specializzazione alla data di scadenza del bando. 
Le graduatorie di merito dei candidati sono formate secondo l’ordine dei punti della votazione 
complessiva riportata da ciascun candidato, con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze 
previste dalla normativa vigente. 
Il Direttore generale dell’Azienda con proprio decreto, riconosciuta la regolarità degli atti del 
concorso, approva le suddette graduatorie e procede alla dichiarazione del vincitore. 
Le graduatorie sono pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia e 
rimangono efficaci, dalla data di approvazione, per la durata stabilita dalle vigenti disposizioni 
di legge per eventuali coperture di posti per i quali il concorso è stato bandito ovvero per gli 
ulteriori posti che si rendessero necessari in base ai fabbisogni aziendali. 
Si precisa, inoltre, che: 
1. ai sensi dell’art. 1, comma 548 della L. 145/2018 e s.mi. verrà utilizzata prioritariamente 
la graduatoria dei candidati già in possesso del titolo di formazione specialistica; 
2. verrà successivamente impiegata la seconda graduatoria, relativa agli iscritti alla scuola di 
specializzazione, dando tuttavia precedenza a coloro che, nelle more dello scorrimento della 
graduatoria, abbiano conseguito il titolo di specializzazione; 
3. in via subordinata ed in attuazione di quanto previsto dall’art. 1, comma 548 bis della L. 
145/2018 e s.m.i., l’Azienda potrà infine procedere all’assunzione – con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato e con orario a tempo parziale (32 ore settimanali) – di coloro i 
quali siano utilmente collocati nella graduatoria separata, relativa ai candidati iscritti alla 
scuola di specializzazione e che non abbiano ancora conseguito il titolo di specializzazione 
all’atto della chiamata in servizio (art. 1, comma 547 L.145/2018 e s.m.i.). 
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L’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato con orario a tempo 
parziale di cui al punto 3) può essere disposta ai sensi dell’art. 1 comma 548-bis della Legge n. 
145 del 2018 - D.L. 30 marzo 2023, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla L. 26 maggio 
2023, n. 56. 
A decorrere dalla data del conseguimento del relativo titolo di formazione specialistica, coloro 
i quali siano assunti ai sensi dell’art. 1, comma 548 bis, sono inquadrati a tempo indeterminato 
nell’ambito dei ruoli della dirigenza del Servizio sanitario nazionale, ai sensi dell’art. 1, comma 
548 e s.m.i. 
I candidati che non accettino la chiamata a tempo indeterminato o quella ai sensi dell’art. 1, 
comma 548 bis della L. 145/2018 e s.m.i., si intendono decaduti dalla graduatoria. 
L’Azienda, una volta esaurita la prima graduatoria e tenuto conto delle dinamiche di 
scorrimento di quella separata che potrebbero non garantire il pieno soddisfacimento del 
fabbisogno di personale in ragione dell’articolata disciplina sopra descritta che potrebbe non 
consentire l’assunzione di tutti i candidati ivi collocati, si riserva la facoltà di bandire una 
nuova procedura, dandone informativa a coloro i quali fossero ancora collocati nella 
graduatoria separata. 
Una volta approvata la nuova graduatoria concorsuale, quella separata relativa ai medici 
specializzandi, verrà conseguentemente e definitivamente a decadere. 
12. ADEMPIMENTI DEL VINCITORE E COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 
Prima di attivare il contratto individuale di lavoro, i candidati dichiarati vincitori e 
successivamente gli idonei, per i quali sarà scorsa la graduatoria, saranno invitati dall’Azienda 
a compilare/consegnare, entro i termini indicati nella nota con cui saranno contattati per 
l’assunzione:  
a) la modulistica ivi indicata; 
b)gli eventuali altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, precedenza e preferenza a 
parità di valutazione.  
Scaduto inutilmente tale termine, il rapporto verrà immediatamente risolto, salvo concessione 
di proroga a fronte di motivata richiesta. Il rapporto verrà risolto anche in caso di comprovata 
mancanza di possesso dei requisiti richiesti dalla normativa vigente. 
Il rapporto di lavoro è costituito e regolato da contratti individuali, secondo le disposizioni di 
legge, le normative comunitarie e il C.C.N.L. per l’area sanità. 
Nel contratto di lavoro individuale, per il quale è richiesta la forma scritta, sono comunque 
indicati: 
a) tipologia del rapporto di lavoro; 
b) data di inizio del rapporto di lavoro; 
c) area e disciplina, profilo di appartenenza, nonché il relativo trattamento economico; 
d) tipologia d’incarico conferito e relativi elementi che lo caratterizzano; 
e) durata del periodo di prova; 
f) sede e unità operativa dell’attività lavorativa. 
Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro è regolato dai contratti collettivi nel 
tempo vigenti anche per le cause di risoluzione del contratto di lavoro e per i termini di 
preavviso. È, in ogni modo, condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, 
l’annullamento della procedura concorsuale che ne costituisce il presupposto. Sono fatti salvi 
gli effetti economici derivanti dal rapporto di lavoro prestato fino al momento della risoluzione. 
L’interessato, sotto la sua responsabilità, dovrà dichiarare di non avere altri rapporti di impiego 
pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate 
dall’art. 53 del D. Lgs. 30.03.2001 n. 165 e successive norme in materia.  
13. DECADENZA DALLA NOMINA 
Decade dall'impiego chi abbia conseguito la nomina mediante il rilascio di dichiarazioni 
sostitutive false. Il provvedimento di decadenza è adottato con decreto del competente organo. 
14. PERIODO DI PROVA  
Il vincitore sarà soggetto ad un periodo di prova di 6 mesi, ai sensi e con le modalità di cui al 
CCNL per l’area della sanità, se ricorrono le condizioni di cui al CCNL applicabile.  
15. PROROGA DEI TERMINI DI SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE 
DOMANDE DI AMMISSIONE AL CONCORSO, MODIFICAZIONE, SOSPENSIONE O 
REVOCA DEL MEDESIMO 
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L'Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini di scadenza per la 
presentazione delle domande di ammissione al concorso, di modificare il numero dei posti 
messi a selezione, di sospendere o revocare il concorso stesso qualora, a suo giudizio, ne 
rilevasse la necessità o l'opportunità per ragioni di pubblico interesse. 
L’espletamento del concorso e l’assunzione in servizio dei vincitori potranno essere 
temporaneamente sospese o comunque rimandate in relazione alla presenza di norme che 
stabiliscono il blocco delle assunzioni, ancorché con la previsione dell’eccezionale possibilità 
di deroga. L’Azienda si riserva inoltre di procedere ad una graduale immissione in servizio in 
tempi differiti dei vincitori con riguardo alle effettive disponibilità finanziarie. 
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei concorrenti l’accettazione, senza 
riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando, che costituisce lex specialis, 
nonché di quelle che disciplinano lo stato giuridico ed economico del personale dell’Azienda. 
16. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati personali dei candidati verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196 e s.m.i. 
e del Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento UE 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016). 
Gli stessi, raccolti per le finalità della presente procedura, saranno trattati presso una banca dati 
automatizzata, anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per 
finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo, nonché per i controlli, previsti dall’art. 71 
del DPR 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni o di atti di 
notorietà.  
I dati saranno trattati dagli incaricati dell’ufficio responsabile della procedura e dai membri 
della commissione giudicatrice all’uopo nominata, sia su supporto cartaceo che con l’ausilio di 
strumenti elettronici, nel rispetto delle regole previste dal codice privacy. 
Nell’evidenziare che il conferimento all’Azienda dei dati personali ha natura obbligatoria, si 
precisa che il mancato conferimento degli stessi comporterà l’esclusione dal concorso 
pubblico.  
Il candidato può conferire dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” quali 
ad esempio dati idonei a rivelare lo stato di salute. In tal caso, l’eventuale trattamento di tali 
dati potrà avvenire nei casi in cui il candidato presenti una causa di preferenza. 
 Il candidato potrà esercitare in qualsiasi momento, presentando apposita istanza al competente 
ufficio aziendale, il diritto di accedere ai propri dati, di richiederne la modifica o la 
cancellazione, ovvero il diritto, per motivi legittimi, di opporsi in tutto o in parte al loro 
utilizzo. 
17. DISCIPLINA NORMATIVA E CONTRATTUALE DI RIFERIMENTO 
Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alla vigente normativa e 
disciplina contrattuale in materia. 
°°°°°°°°° 
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla S.O.C. Reclutamento e 
trattamento giuridico risorse umane dell’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale – 
Ufficio Concorsi, via e-mail ai seguenti indirizzi: reclutamento@asufc.sanita.fvg.it o consultare 
il sito istituzionale https://asufc.sanita.fvg.it/it/concorsi/ 
SOC Reclutamento e trattamento 
giuridico risorse umane 

IL DIRETTORE: 
dott.ssa Rossella Tamburlini 
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23_42_3_CNC_ASU GI RIAPERTURA TERMINI BANDO 2 DM NEUROCHIRURGIA_0_INTESTAZIONE_008

Azienda sanitaria universitaria Giuliano Isontina - Trieste
Concorso pubblico (già indetto con determinazione dirigenziale 
n. 575 dd. 2 maggio 2023), per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di n. 2 (due) posti di dirigente medico in 
disciplina “Neurochirurgia”. Riapertura termini.
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In esecuzione delle determinazioni del Direttore della SC Gestione Risorse Umane – Area Giuridica e Formazione 
n. 1275 dd. 05.10.2023, per le ragioni ivi esposte, sono stati riaperti i termini del concorso pubblico (già indetto con 
determinazione dirigenziale n. 575 dd. 02.05.2023), per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di: 
 

2 (due) posti di Dirigente Medico in disciplina “NEUROCHIRURGIA” 
 
Alla presente procedura saranno applicate le disposizioni di cui: 
 

− al D.P.R. 487/1994 e s.m. e i., inerente l’accesso agli impieghi nella P.A. con riferimento agli artt. 5 e 6; 
− al D.P.R. 483/1997 inerente la disciplina concorsuale del personale dirigenziale del Servizio Sanitario 

Nazionale; 
− alla L. 125/1991, D.Lgs. 198/2006 ed all’art. 7, 1° comma, D.Lgs. 165/2001 e s.m. e i., che garantiscono 

pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro; 
− all’art. 20 della L. 104/1992 e s.m. e i. sulla richiesta di ausili e di eventuali tempi aggiuntivi per le prove 

concorsuali da parte dei candidati portatori di handicap; 
− al D.P.R. 445/2000 e s.m. e i., per le disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 

amministrativa; 
− al D.Lgs. 196/2003 e s.m. e i. ed al D.Lgs. 101/2018 in materia di privacy, per ciò che riguarda il 

trattamento dei dati personali inerenti al concorso; 
− all’art. 1 cc. 547 e seguenti della L. 145/2018 e s.m. e i. 

 
REQUISITI DI AMMISSIONE 

 
Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 
 
REQUISITI GENERALI: 
 
1. Essere cittadino italiano, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero in applicazione di quanto 

disposto dall’art. 38 del D.Lgs. 165/2001 e s.mm. e i.: 
a. Cittadino di uno dei Paesi dell’Unione Europea; 
b. Cittadino di paesi terzi familiari di cittadini di uno Stato membro dell’Unione Europea, titolari del diritto 

di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; 
c. Cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo 

o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. 
 

2. Godimento dei diritti civili e politici; 
a. Per i cittadini di uno dei Paesi dell’Unione Europea, per gli italiani non appartenenti alla Repubblica è 

richiesto: 
− il godimento dei diritti civili e politici in Italia o nello Stato di appartenenza o di provenienza; 

b. Per i cittadini di paesi terzi: 
−  essere titolare di permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo ovvero di essere 

titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. 
 

3. Idoneità fisica all’impiego per lo svolgimento delle mansioni proprie del profilo professionale e disciplina a 
selezione. 
L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego – con l’osservanza delle norme in tema di categorie protette - è 
effettuato a cura dell’Unità Sanitaria locale o dell’Azienda ospedaliera, prima dell’immissione in servizio. Il 
personale dipendente da pubbliche Amministrazioni ed il personale dipendente dagli Istituti, ospedali ed enti di 
cui agli articoli 25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n.ro 761, è 
dispensato dalla visita medica. 

 
Per i cittadini di uno stato membro dell’Unione Europea e per i cittadini di paesi terzi la conoscenza della lingua 
italiana verrà accertata dalla Commissione esaminatrice in sede di prova orale. 
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REQUISITI SPECIFICI: 
 
1. Laurea in Medicina e Chirurgia; 

 
2. Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente ovvero specializzazione 

in disciplina affine, come da individuazione con Decreti del Ministero della Salute 30 gennaio 1998 e 31 
gennaio 1998 e successive modificazioni ed integrazioni.  

 
ovvero Specializzando ai sensi di quanto previsto dall’art. 1, comma 547, della Legge n. 145/2018 e s.m.e i.: 
“A partire dal secondo anno del corso di formazione specialistica, i medici, i medici veterinari, gli odontoiatri, i 
biologi, i chimici, i farmacisti, i fisici e gli psicologi regolarmente iscritti sono ammessi alle procedure concorsuali 
per l'accesso alla dirigenza del ruolo sanitario nella specifica disciplina bandita e collocati, all'esito positivo delle 
medesime procedure, in graduatoria separata”, nella materia oggetto di selezione o in una delle discipline 
riconosciute equipollenti o affini in base alle tabelle aggiornate di cui ai Decreti del Ministro della Sanità del 
30.01.1998 e del 31.01.1998). 

3. Iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi 
dell’Unione europea consente la partecipazione all’avviso, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in 
Italia prima dell’assunzione in servizio. 

 
Il personale del Ruolo Sanitario in servizio di ruolo alla data dell’01.02.1998 (entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997) 
è esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto già ricoperto a tale data, per la 
partecipazione ai concorsi presso le Unità Sanitarie Locali e le Aziende Ospedaliere diverse da quella di 
appartenenza (art. 56, comma 2).  
 
I titoli di studio conseguiti all’estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipollenti dagli organi 
competenti ai sensi della normativa vigente in materia di titoli di studio italiani. 
A tal fine nella domanda di ammissione dovranno essere indicati, a pena di esclusione, gli estremi del 
provvedimento di riconoscimento dell’equipollenza al corrispondente titolo di studio italiano, in base alla normativa 
vigente. 
 
Non possono partecipare al concorso coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati 
destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 
 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di valutare l’esclusione del candidato, qualora risulti una condanna per reati, 
con particolare riguardo ai delitti contro la pubblica amministrazione, contro la persona e contro il patrimonio 
mediante frode, considerando il tipo e la gravità del reato stesso, l’epoca in cui è stato commesso, l’eventuale 
intervenuta riabilitazione. 
Inoltre, l’Amministrazione potrà ammettere con riserva il candidato alle prove concorsuali, qualora la valutazione 
delle condanne penali o dei procedimenti penali in corso richieda una fase istruttoria la cui tempistica non sia 
compatibile con l'urgenza di svolgimento della procedura selettiva. 
 
In caso di sentenza penale di condanna, l’Amministrazione procederà d’ufficio ad una valutazione autonoma circa 
l’influenza della stessa sullo svolgimento, da parte dell’interessato, delle attività inerenti il profilo messo a selezione. 
 
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente Bando per 
la presentazione della domanda di ammissione. 
 
Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione. 

 
MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere prodotta esclusivamente tramite procedura telematica, 
tramite il sito  https://asuits.iscrizioneconcorsi.it  . 
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Le istruzioni operative per la registrazione al sito, la compilazione della domanda on line e le modalità con 
cui allegare i documenti sono riportate in calce al presente bando formandone parte integrante. 
 
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di pubblicazione sul 
sito aziendale del presente bando, e verrà automaticamente disattivata alle ore 23:59:59 del giorno di 
scadenza. 
Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile: 
− inviare la domanda di partecipazione, 
− produrre altri titoli o documenti a corredo della domanda, 
− effettuare rettifiche o aggiunte.  

 
È esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione. 

 
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per 
manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione 
aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia 
abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita. 
Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo onde evitare un sovraccarico del 
sistema per il quale ASUGI non si assume nessuna responsabilità. 
 
La e-mail fornita dal candidato in sede di compilazione della domanda, sarà utilizzata dall’Ente anche per 
successive comunicazioni riguardanti la procedura concorsuale stessa, compresa la proposta di 
assunzione.  
 
Tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze professionali, formative, ecc..) 
dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica 
del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso, degli eventuali titoli di preferenza e/o di riserva dei 
posti, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria responsabilità, con 
caratteristiche di autocertificazione e dichiarazione sostitutiva di atto notorio ai sensi degli artt. 46 e 47, D.P.R. 
28.12.2000, n. 445. 
I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati fino alla data in cui viene inviata la 
domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di invio della 
domanda, anche se il rapporto di lavoro proseguirà oltre a tale data). 
La documentazione allegata, non dichiarata nella domanda on line con le modalità previste, non verrà presa in 
considerazione. 

 
L’ammissione al concorso è gravata da una tassa obbligatoria di € 10,33 in nessun caso rimborsabile. Alla 
domanda pertanto, mediante le funzioni di upload disponibili, dovrà essere allegata la relativa quietanza. 
 
Il pagamento potrà avvenire mediante: 
− pagamento diretto presso l’Ufficio Cassa dell’Azienda sito in via del Farneto 3, 34142 Trieste; 
− conto corrente bancario: IBAN: IT 06 D 03069 12344 100000046103 intestato all’ASUGI, specificando nella 

causale il riferimento alla procedura concorsuale di cui trattasi. 
 

DOCUMENTAZIONE OBBLIGATORIA 
 

A completamento dell’iscrizione, mediante le funzioni di upload disponibili, vanno allegati obbligatoriamente a 
pena di esclusione: 
a) Un documento di identità valido; 
b) Copia della domanda, completa e firmata sull’ultima pagina, prodotta tramite l’applicativo utilizzato (vedi 

punto 2 istruzioni). 
 

Qualora ricorrano le condizioni vanno, altresì, allegati obbligatoriamente a pena di esclusione i seguenti documenti: 
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1. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di partecipare alla 
presente selezione (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello 
status di rifugiato ovvero status di protezione sussidiaria, familiare non appartenente all’Unione Europea di 
cittadino UE); 

2. il decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per l’ammissione se conseguito all’estero. 
 

I seguenti documenti – ove ne ricorra il caso - devono essere allegati dagli interessati pena la mancata 
valutazione/decadenza dei benefici: 
a. il provvedimento di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina “Servizio presso 

ASL/PA come dipendente”); 
b. la certificazione medica attestante lo stato di disabilità comprovante la necessità di ausili e/o tempi aggiuntivi 

o per altre finalità, ai sensi dell’art. 20 della L. 104/1992; 
c. le pubblicazioni effettuate. 

 
Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000, si procederà ad idonei controlli, anche a campione al fine di verificare la 
veridicità delle dichiarazioni rese nella domanda. Qualora emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, 
il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 

 
ESCLUSIONE DAL CONCORSO 

 
L’esclusione dal concorso è disposta dall’Azienda con atto motivato e va comunicata agli interessati entro 30 giorni 
dalla data di esecutività del provvedimento. 

 
Sono escluse dal concorso le domande inoltrate con modalità difformi da quelle prescritte dal bando, quelle 
mancanti degli elementi essenziali a supporto delle dichiarazioni rese e quelle per le quali non è pervenuta entro i 
termini richiesti la successiva regolarizzazione in caso di mancato pagamento della tassa concorsuale. 

 
COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 
La Commissione esaminatrice sarà nominata dal Legale Rappresentante con proprio provvedimento secondo le 
modalità e nella composizione prevista dal D.P.R. 483/1997. 
 
Le operazioni di sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice si svolgeranno, in forma pubblica, il 
primo giorno lavorativo successivo alla scadenza del presente bando, alle ore 11.00, presso l’Ufficio Acquisizione e 
Carriera del Personale, sito al V piano della sede aziendale di via del Farneto n. 3 a Trieste.  

 
CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI 

 
La convocazione dei candidati, in relazione al numero dei partecipanti, avverrà secondo le modalità indicate all’art. 
7, c. 1 del D.P.R. 483/1997. 
Le prove concorsuali previste non potranno aver luogo nei giorni festivi (incluse le festività religiose tutelate dalla 
normativa vigente ai fini concorsuali). 
I candidati dovranno presentarsi nel luogo e tempi comunicati per le prove d’esame, muniti di un 
documento di identità valido. 
 

PROVE D'ESAME E VALUTAZIONE TITOLI 
 
PROVA SCRITTA: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti la disciplina messa a concorso o 
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti la disciplina stessa. 
 
PROVA PRATICA: su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. La prova pratica deve 
comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto. 
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PROVA ORALE: sulle materie inerenti la disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire; verrà inoltre effettuato l’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle 
applicazioni informatiche più diffuse e della lingua inglese, ai sensi dell’art. 37 c. 1 del D.Lgs n.165/2001. 
 
Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal D.P.R. 483/1997. 
 
La Commissione dispone complessivamente di 100 punti così ripartiti: 
 
20 punti per la valutazione dei titoli, così suddivisi: 

− Titoli di carriera:     MAX p. 10 
− Titoli accademici e di studio:    MAX p.   3 
− Pubblicazioni e titoli scientifici:   MAX p.   3  
− Curriculum formativo e professionale:  MAX p.   4 

 
80 punti per le prove d'esame, così suddivisi: 

− prova scritta:      MAX p. 30 
− prova pratica:      MAX p. 30 
− prova orale:      MAX p. 20 

 
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione 
minima, espressa in termini numerici, di almeno 21/30. 
Per il superamento della prova orale tale limite corrisponde ad almeno 14/20. 
 

GRADUATORIA 
 

La commissione esaminatrice, al termine delle prove d'esame, formula la graduatoria di merito dei candidati, 
nell’osservanza delle corrispondenti disposizioni legislative vigenti in materia di precedenze e preferenze. In 
particolare, a parità di punteggio si applicheranno le preferenze previste dall’art. 5 c. 4 del D.P.R. dd. 09.05.1994 n. 
487 e s.m. e i., fatta eccezione per la lettera o) che non trova applicazione, in relazione alla seguente ripartizione per 
genere del personale del profilo professionale a concorso, in servizio presso l’Azienda al 31.12.2022: 
maschi: 43,12 % 
femmine: 56,88 %. 
E' escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove di esame, la prevista 
valutazione di sufficienza. 
Ai sensi dell’art. 1 commi 547 e seguenti della Legge 145/2018 e s.m. e i., i medici in formazione specialistica iscritti 
a partire dal secondo anno del relativo corso, sono ammessi alle procedure concorsuali per l'accesso alla dirigenza 
del ruolo sanitario nella specifica disciplina bandita e collocati, all'esito positivo delle medesime procedure, in 
graduatoria separata; l'eventuale assunzione a tempo indeterminato dei medici di cui al comma 547, risultati idonei 
e utilmente collocati nelle relative graduatorie, è subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e 
all'esaurimento della graduatoria dei medici già specialisti alla data di scadenza del bando. 
La graduatoria è approvata dall’Azienda e sarà immediatamente efficace. 
La graduatoria rimarrà vigente per il periodo previsto dalla normativa in vigore 
Si precisa che le coperture dei posti e le correlate assunzioni sono soggette ai vincoli economici e operativi 
previsti dalla Regione FVG in materia di personale per le Azienda del Sistema Sanitario Regionale e pertanto 
saranno attuabili solo a fronte del rispetto degli stessi. 

La dilazione dei tempi di assunzione indicati dall’Azienda in base alle esigenze dei servizi sanitari e/o la non 
accettazione della sede di lavoro assegnata comporteranno la decadenza dal diritto all’instaurazione del rapporto 
di lavoro. 

 
ADEMPIMENTI DEL VINCITORE E DEI CANDIDATI IDONEI IN FASE DI ASSUNZIONE 

 
Il candidato dichiarato vincitore sarà invitato, esclusivamente con comunicazioni inviate tramite l’indirizzo di posta 
elettronica dallo stesso indicato nella domanda, ai fini della stipula del contratto di lavoro, a presentare nel termine 
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indicato dall’azienda o comunque, non oltre 30 giorni dalla data di comunicazione pena decadenza, l’accettazione 
dell’assunzione e, se richiesta, una dichiarazione attestante che gli stati, fatti e qualità  personali, suscettibili di 
modifica, autocertificati nella domanda di ammissione, non abbiano subito variazioni, sottoscritta sotto la propria 
responsabilità ed ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.  445/2000.  
L’Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla stipula del contratto nel quale sarà indicata la data di 
presa di servizio. 
Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva presa di servizio. 
Scaduto inutilmente e senza giustificato motivo il termine assegnato al vincitore per la presentazione della 
documentazione, l’Azienda darà comunicazione di non dar luogo alla stipula del contratto, dichiarando lo stesso, 
rinunciatario. 
Una volta sottoscritto il contratto, il vincitore che non assumesse servizio entro il termine stabilito nel contratto 
individuale di lavoro, senza giustificato motivo, decadrà dall’assunzione. 
La medesima procedura di cui sopra sarà adottata per l’eventuale assunzione degli ulteriori candidati idonei 
collocati in graduatoria. 
 
ATTENZIONE: 
Una volta instaurato il rapporto di lavoro, l’Azienda si riserva la facoltà di negare o dilazionare eventuali assensi a 
richieste presentate dai dirigenti assunti tramite la presente procedura di selezione e riferite a mobilità in uscita 
ovvero ad aspettative/comandi per servizi da prestare presso altre Aziende del SSN, in ragione della prevalente 
necessità di garantire la funzionalità dei servizi e la salvaguardia dei livelli essenziali di assistenza e rilasciandoli, 
comunque, solo in presenza della certezza della contestuale possibilità di sostituzione. 
Un tanto potrà essere oggetto di specifica clausola inserita nel contratto individuale di assunzione. 
 
Si precisa comunque che le procedure di acquisizione del personale del Servizio Sanitario e le conseguenti 
assunzioni sono soggette ai vincoli economici e operativi in materia che derivano o dovessero derivare da 
disposizioni legislative e/o regolamentari, regionali e nazionali, e saranno quindi attuabili solo nel rispetto 
degli stessi. 
Pertanto, il vincitore non potrà avanzare alcun “Diritto di assunzione” in caso di mancanza delle condizioni 
su indicate. 
 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 
I dati personali forniti dal candidato saranno trattati da ASUGI ai sensi dei D.Lgs. 196/2003 e 101/2018 per le 
finalità di gestione del concorso. 
 

IL CONFERIMENTO DI TALI DATI È OBBLIGATORIO  
AI FINI DELLA VALUTAZIONE DEI REQUISITI DI PARTECIPAZIONE. 

 
Le medesime informazioni potranno essere utilizzate unicamente per le finalità concorsuali. 
I dati forniti potranno essere messi a disposizione di coloro che dimostrando un interesse attuale e concreto nei 
confronti della procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della L. 241/1990 s.m.i.. 
L’interessato ha diritto, ai sensi del D.Lgs 101/2018, di conoscere i dati che lo riguardano, di chiederne 
l’aggiornamento, la rettifica, il completamento, la cancellazione o il blocco in caso di violazione di legge, nonché il 
diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, nel rispetto tuttavia dei termini perentori previsti per la 
procedura di cui trattasi. 
I dati conferiti saranno oggetto di trattamento da parte dei competenti uffici con modalità sia manuale che 
informatizzata e che il titolare del trattamento è l’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (ASUGI). 

 
NORME FINALI 

 
L’ASUGI si riserva la facoltà di modificare, sospendere, revocare, prorogare la procedura per ragioni di pubblico 
interesse o di non darvi corso, in tutto o in parte, a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari ovvero 
della variazione delle esigenze organizzative.  
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Il Responsabile del procedimento è individuato nella persona del dott. Gabriele BOSAZZI, dirigente amministrativo 
della S.C. Gestione Risorse Umane – Area Giuridica e Formazione -. 
 
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono le norme vigenti in materia.  
 
La presentazione della domanda comporta l’accettazione incondizionata delle norme contenute nel presente 
bando. 
 

IL DIRETTORE DELLA SC GESTIONE RISORSE UMANE 
AREA GIURIDICA E FORMAZIONE: 

dott. Michele Rossetti 
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ISTRUZIONI OPERATIVE 

PER LA REGISTRAZIONE, LA COMPILAZIONE E L’INVIO ON LINE DELLA DOMANDA DI 

PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE 

PER PARTECIPARE ALLA SELEZIONE, E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE 

L’ISCRIZIONE ON LINE SUL SITO https://asuits.iscrizioneconcorsi.it   

MEDIANTE LE MODALITÀ RIPORTATE AL PUNTO 1.  

L'UTILIZZO DI MODALITÀ D’ISCRIZIONE DIVERSE NON È CONSENTITO E PERTANTO, 

COMPORTERÀ L’ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DALLA SELEZIONE 

 

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 

Per procedere alla compilazione e invio della domanda è necessario: 

− Collegarsi al sito: https://asuits.iscrizioneconcorsi.it 

− MODALITÀ DI ISCRIZIONE ALLA SELEZIONE: 

− Accedere mediante l’identità digitale SPID o Carta d'Identità Elettronica. 

 

2: ISCRIZIONE ON LINE ALLA SELEZIONE PUBBLICA 

− Dopo aver effettuato l’accesso tramite SPID o Carta d'Identità Elettronica, selezionare la voce di menù 
“Concorsi”, per accedere alla schermata dei concorsi disponibili. 

− Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipare. 

− Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il possesso dei requisiti 
generali e specifici richiesti per l’ammissione al concorso. 

− Si inizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti. Alla scheda anagrafica va 
allegata la scansione del documento di identità, cliccando il tasto “aggiungi documento” (dimensione massima 
1 mb). 

− Per iniziare cliccare il tasto “Compila” ed al termine dell’inserimento, confermare cliccando il tasto in basso 
“Salva”. 

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui elenco è disposto sul lato 
sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con riportato a lato il 
numero delle dichiarazioni rese. Le pagine possono essere compilate in più momenti, in quanto è possibile accedere 
a quanto caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione 
cliccando su “Conferma ed invio”. 

− ATTENZIONE: per i documenti da allegare effettuare la scannerizzazione e l’upload cliccando il tasto 
“Aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel format. I files pdf relativi alle 
pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar). 

− Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di sinistra delle 
pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalità di unione di più files in un file unico di più 
pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni. 

− Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso le dichiarazioni 
finali e confermato sarà possibile stampare la domanda definitiva (priva della scritta facsimile) tramite la 
funzione “Stampa domanda”. 



340 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 18 ottobre 2023 42

− ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterà bloccata e sarà inibita qualsiasi altra modifica 
e integrazione, prestare quindi attenzione. Il candidato deve obbligatoriamente procedere allo scarico della 
domanda, apporre la sua firma autografa, alla scannerizzazione e successivo upload cliccando il tasto 
“Allega la domanda firmata”.  Non saranno valutate le eventuali aggiunte manoscritte. 

− Solo al termine di quest’ultima operazione comparirà il tasto “Invia l’iscrizione” che va cliccato per inviare 
definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una e-mail di conferma iscrizione con allegata la copia della 
domanda. 

Il mancato inoltro informatico della domanda firmata, determina l’automatica esclusione del candidato dal 
concorso di cui trattasi. 

Non verranno prese in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalità diversa da 
quelle previste dal presente bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite PEC). 

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la presentazione 
delle domande comporterà la non ammissibilità al concorso. 

 

3: ASSISTENZA  

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla voce di menù 
“Richiedi assistenza” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste di assistenza 
verranno evase entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte nei 3 giorni antecedenti 
la data di scadenza del bando. 

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per l’uso della procedura, di cui sopra, e 
disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home page. 

 

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI 

PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

Dopo l’invio on-line della domanda, prima della scadenza del bando, è possibile riaprire la domanda inviata per 
la produzione di ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione “Annulla domanda”. 

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e documenti 
comporta l’annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di 
validità della ricevuta di avvenuta compilazione. 

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del 
candidato utilizzando la stessa modalità prevista al paragrafo 2) “ISCRIZIONE ON LINE ALLA SELEZIONE 
PUBBLICA”. 
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23_42_3_CNC_IRCCS BURLO BANDO 2 DM NEUROSPICHIATRIA_0_INTESTAZIONE_011

Istituto di ricovero e cura a carattere scientifico “Burlo Ga-
rofolo” - Trieste
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di n. 2 dirigenti medici nella disciplina di Neurop-
sichiatria infantile.
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In esecuzione della determinazione n. 330 del 29 settembre 2023 del dirigente Responsabile della SSD Politiche 

del Personale  

è bandito il 

concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato 

di n. 2 dirigenti medici nella disciplina di neuropsichiatria infantile 

*** 

Pubblicato sul BUR della Regione Friuli Venezia Giulia n. 42 del 18 ottobre 2023 

Pubblicato per estratto sulla G.U. Concorsi ed esami n. 81 del 24 ottobre 2023 

 

SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE: 23 NOVEMBRE 2023 

Le disposizioni per l'ammissione al concorso e le sue modalità d'espletamento sono stabilite dal DPR 483/1997. 

L'Istituto garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro, a 

norma dell'art. 57 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165. 

Si applicano, inoltre, le disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa 

contenute nel D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e quelle in materia di trattamento dei dati personali previste dal 

d.lgs. 30 giugno 2003 n. 196. 

Al rapporto di lavoro di cui trattasi è attribuito il trattamento economico previsto dai contratti collettivi nazionali 

di lavoro nel tempo vigenti. 

1. Requisiti generali 

 

a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti (italiani non appartenenti alla 

Repubblica), o cittadinanza di uno dei paesi membri dell’Unione Europea, o cittadinanza di paesi terzi ai sensi 

dell’art. 38, commi 1 e 3 bis del d.lgs. 30.03.2001, n. 165 e dell’art. 27, comma 1, lett. r) bis del d.lgs. n. 286/98; 

b) titolo di studio per l'accesso al posto messo a concorso; 

c) l’idoneità fisica alla mansione specifica sarà accertata in fase di visita preassuntiva ai sensi del d.lgs. 81/2008 

e successive modificazioni ed integrazioni 

d) dichiarazione in ordine ad eventuali condanne penali o procedimenti penali in corso. È onere dei candidati 

specificare ogni eventuale condanna emessa, ivi compresi decreto penale di condanna, sentenza di applicazione 

della pena ex artt. 444 s.s. c.p.p. (cd. patteggiamento), anche nei casi in cui sia stata concessa la sospensione 

condizionale della pena, beneficio della non menzione, amnistia, indulto, perdono giudiziario ed ogni altro 

beneficio di legge, nonché il caso di intervenuta estinzione del reato, o il caso in cui si sia destinatari di 

provvedimenti di applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa. 
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Non possono accedere all'impiego coloro che sono stati esclusi dall'elettorato attivo e coloro che sono stati 

dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per averlo conseguito producendo 

documentazione falsa o viziata da invalidità insanabile. 

L’Istituto si riserva la facoltà di escludere dalla procedura concorsuale i candidati che abbiano riportato 

condanne penali che, in considerazione della gravità dei fatti commessi, del bene giuridico leso, del tempo 

trascorso e di ulteriori elementi di valutazione, non siano compatibili con le attività del profilo a selezione e con 

l’instaurazione del rapporto di lavoro con l’IRCSS. In tali ipotesi l’Istituto potrà altresì procedere ad ammissione 

con riserva alle procedure concorsuali sino all’esito della valutazione di cui sopra. 

 
1) PER I CITTADINI ITALIANI: 

- iscrizione nelle liste elettorali; 

- non essere stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione, per aver conseguito 

l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

2) PER I CITTADINI DI UNO DEI PAESI DELL’UNIONE EUROPEA O DI PAESI TERZI E PER GLI ITALIANI NON 

APPARTENENTI ALLA REPUBBLICA: 

- il godimento dei diritti civili e politici in Italia o nello Stato di appartenenza o di provenienza; 

- i cittadini di paesi terzi che si trovino nella condizione di cui all’art. 27, comma 1, lett. r) bis del d.lgs. 

286/1998, nella sezione del modulo “Per i cittadini non italiani” aggiungano la dichiarazione del possesso 

del “permesso di soggiorno per l’esercizio dell’attività lavorativa”;  

- la conoscenza della lingua italiana, adeguata alla posizione funzionale da conferire (che verrà accertata 

dalla commissione esaminatrice contestualmente alla valutazione delle prove d’esame). 

2. Requisiti specifici 

 

Costituiscono requisiti specifici di ammissione: 

a) laurea in Medicina e chirurgia; 

b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente ovvero specializzazione in 

disciplina affine, come da individuazione con Decreti del Ministero della Salute 30 gennaio 1998 e 31 gennaio 

1998 e successive modificazioni ed integrazioni.  

c) iscrizione all’albo dell’ordine dei Medici. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi 

dell’Unione europea consente la partecipazione all’avviso, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia 

prima dell’assunzione in servizio.  

Il personale del Ruolo Sanitario in servizio di ruolo alla data del 01/02/1998 (entrata in vigore del D.P.R. n. 

483/1997) è esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto già ricoperto a tale data 

per la partecipazione ai concorsi presso le Unità Sanitarie Locali e le Aziende Ospedaliere diverse da quella di 

appartenenza (art. 56, comma 2).  
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I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare idonea documentazione 

attestante il riconoscimento del proprio titolo di studio con quello italiano richiesto ai fini dell’ammissione, in 

conformità della vigente normativa nazionale e comunitaria.  

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente bando per la 

presentazione della domanda di ammissione.  

Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione. 

Ai sensi dei commi 547 e seguenti dell’articolo unico della legge n.145/2018 (c.d. “Legge di bilancio 2019”) 

e s.m.i., possono presentare domanda al presente concorso anche i medici in formazione specialistica che 

siano regolarmente iscritti a partire dal secondo anno del relativo corso di formazione specialistica. 

 La partecipazione è altresì estesa agli specializzandi che frequentano le scuole di specializzazione in 

discipline equipollenti o affini - di cui ai DM 30.01.1998 e 31.01.1998 - alla “specifica disciplina bandita”. 

3. Modalità e termine di presentazione della domanda e modalità di autocertificazione 

La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere, pena esclusione, PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE 

TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://burlotrieste.iscrizioneconcorsi.it, come 

successivamente indicato.  

La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di pubblicazione in 

Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, e verrà automaticamente disattivata alle ore 23.59.59 del 

giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile effettuare la compilazione online della 

domanda di partecipazione e non sarà ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della 

domanda. Inoltre non sarà più possibile effettuare rettifiche o aggiunte. 

Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non siano state 

inviate secondo le modalità di seguito indicate. 

La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per 

manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione aggiornato 

tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e 

Cookie. La compatibilità con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita.  

Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo onde evitare un sovraccarico del 

sistema per il quale l’IRCCS Burlo Garofolo non si assume nessuna responsabilità. 

La e-mail e pec fornite dal candidato in sede di registrazione saranno utilizzate dall’Ente anche per 

successive comunicazioni riguardanti la procedura concorsuale stessa.  

Tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze professionali, formative, 

ecc..) dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata la 

verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso, degli eventuali titoli di preferenza e/o di 
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riserva dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria responsabilità 

ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 s.m.i.. 

I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati fino alla data in cui viene inviata 

la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di invio 

della domanda, anche se il rapporto di lavoro proseguirà oltre a tale data). 

La documentazione allegata, non dichiarata nella domanda on line con le modalità previste non verrà presa in 

considerazione. 

L’ammissione al concorso è gravata dal contributo diritti di segreteria obbligatorio di € 10,33 in nessun caso 

rimborsabile, da corrispondere secondo le modalità indicate nelle istruzioni operative allegate al presente bando 

e parti integranti del medesimo. 

MODALITA’ DI COMPILAZIONE DELLA DOMANDA 

Le istruzioni operative per la compilazione della domanda on line e le modalità con cui allegare i documenti sono 
riportate in calce al presente bando e ne formano parte integrante. 

 

4. Esclusione dal concorso 

L’esclusione dal concorso è deliberata con provvedimento motivato dall’Istituto, da notificarsi entro trenta giorni 

dalla esecutività della relativa decisione. 

Nel caso in cui il numero degli esclusi fosse elevato, la notifica avverrà con pubblicazione sulla G.U. e l’elenco degli 

esclusi sarà esposto all’albo dell’Istituto. 

5. Prove d’esame 

A norma dell’art. 26 del DPR 483/1997 le prove d’esame consistono in: 

a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o 

soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 

b) prova pratica: su tecniche, competenze e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. La prova 

pratica deve comunque essere illustrata schematicamente per iscritto; 

c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina messa a concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione 

da conferire. Nell’ambito della prova orale, a norma dell’art. 37, comma 1, del d.lgs. n. 165/2001, verrà altresì 

accertata la conoscenza della lingua inglese, in modo tale da riscontrare il possesso di un’adeguata 

padronanza degli strumenti linguistici, nonché la conoscenza dell’uso dell’apparecchiature e applicazioni 

informatiche più diffuse. 

 

Il diario delle prove sarà pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 4ª Serie speciale Concorsi ed esami, non meno di 15 

giorni prima dell'inizio delle prove scritta e pratica e non meno di 20 giorni prima della prova orale. Nel caso in cui 
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il numero dei candidati sia esiguo, sarà data loro comunicazione con raccomandata con avviso di ricevimento o a 

mezzo pec, con i medesimi termini di preavviso. 

Tutte le prove del concorso non potranno aver luogo nei giorni festivi, incluse le festività religiose ai sensi della 

vigente normativa. 

Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di un documento 

d'identità in corso di validità in originale, dell’originale dell’istanza di partecipazione debitamente 

sottoscritta in originale e della copia della ricevuta di pagamento delle tasse di iscrizione a concorso, 

secondo le istruzioni operative allegate al presente bando e parti integranti del medesimo. 

Il superamento di ciascuna delle prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 

sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30, mentre il superamento della prova orale è subordinato 

al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20. 

Eventuali modifiche in ordine alle modalità di espletamento del concorso – determinate da disposizioni 

normative o regolamentari – saranno comunicate ai candidati mediante specifico avviso pubblicato sul 

sito internet dell’Istituto, nella sezione dedicata alla presente selezione, che è onere dei candidati 

verificare. 

6. Commissione e punteggi delle prove 

La commissione d’esame è nominata con decreto del Direttore Generale, nei modi e nei termini stabiliti dal 

D.P.R. 10.12.1997 n. 483; le operazioni di sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice si 

svolgeranno in forma pubblica il terzo giorno successivo a quello di scadenza del termine per la presentazione 

delle domande di partecipazione al presente concorso, nel seguente orario e sede: ore 9.30 presso l’ufficio 

concorsi dell’IRCCS, II piano della Palazzina sita in via dell’Istria 59 – Trieste. Qualora detto giorno cada in sabato 

o in altro giorno festivo, la data dei sorteggi è posticipata al primo giorno successivo non festivo, medesima ora.  

La Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti: 

- 20 punti per i titoli; 

- 80 punti per le prove d’esame. 

I punti per le prove di esame sono così ripartiti: 

- 30 punti per la prova scritta; 

- 30 punti per la prova pratica; 

- 20 punti per la prova orale. 

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 

a) titoli di carriera: punti 10; 

b) titoli accademici e di studio: punti 3; 

c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3; 

d) curriculum formativo e professionale: punti 4. 
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Per la valutazione dei titoli di carriera, dei titoli accademici e di studio, delle pubblicazioni e titoli scientifici e del 

curriculum formativo e professionale saranno applicati i criteri di cui all’art. 11 del D.P.R. 483/1997. 

 

 

7. Formazione e utilizzo della graduatoria 

 
Al temine delle prove d’esame la commissione esaminatrice formula la graduatoria di merito dei candidati, 

secondo l’ordine dei punteggi ottenuti dai medesimi per i titoli e per le singole prove d’esame.  

A parità di merito e a parità di titoli saranno osservate le preferenze previste dall’art. 5, comma 4, del D.P.R. 9 

maggio 1994 n. 487 e s.m.i.  

Ai sensi dell’art. 6 del DPR 487/1994, rubricato “equilibrio di genere”, affinché possa essere applicata la preferenza 

in favore del genere meno rappresentato, nei casi in cui vi sia un differenziale tra i generi superiore al 30%, si 

riporta di seguito la percentuale di rappresentatività dei generi, presso l’Istituto, alla data del 31.12.2022 per il 

profilo di dirigente medico di neuropsichiatria infantile: 

sesso TOT. % differenziale 
F 5 62,5 25 
M 3 37,5 

 TOT 8 100 
  

Nel caso di specie non vi sono i presupposti per applicare la preferenza di cui all’art. 5 comma 4 lett. o) del citato 

DPR 487/94. 

 I titoli di riserva e preferenza non espressamente dichiarati nella domanda di ammissione non verranno presi in 

considerazione in sede di formazione della graduatoria del concorso. Tali titoli possono essere presentati in 

originale o in copia autentica; ove previsto dalla legge possono essere sostituiti da dichiarazione sostitutiva di 

certificazione o dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, secondo quanto previsto dagli articoli 46 e 47 del 

d.P.R. n. 445/2000.  

Per quanto non espressamente previsto al presente punto 7, si farà riferimento alla normativa vigente in materia. 

All’approvazione della graduatoria generale finale dei candidati provvederà, riconosciuta la regolarità degli atti, il 

Legale Rappresentante dell’Azienda, o Suo delegato; la graduatoria approvata sarà immediatamente efficace e 

sarà pubblicata sul Bollettino ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia. La graduatoria dei vincitori rimarrà 

vigente per il periodo previsto dalla normativa. 

L’Istituto potrà utilizzare altresì la graduatoria per le ulteriori esigenze che si verificassero nel periodo di efficacia 

della stessa per assunzioni a tempo determinato. In caso di concomitante vigenza, anche sopravvenuta, di 

graduatoria di concorso e di graduatoria di avviso pubblico, le assunzioni a tempo determinato verranno disposte 

dando priorità ai candidati utilmente collocati nella graduatoria di concorso pubblico, in coerenza con le previsioni 
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di legge e con gli approdi giurisprudenziali in materia. La rinuncia ad eventuale rapporto di lavoro a tempo 

determinato non pregiudica la chiamata del candidato in caso di successiva copertura di posti a tempo 

indeterminato. 

Si precisa che la graduatoria potrà essere utilizzata anche da altre Aziende/Enti del Servizio Sanitario Nazionale, 

ai sensi dell’art.9 della legge n.3/2003, previo accordo tra le amministrazioni interessate. In tal caso in diniego 

all’assunzione proposta da altra amministrazione non comporterà la decadenza dalla graduatoria dell’istituto. Per 

la finalità di cui sopra i dati forniti dai candidati e raccolti dall’Istituto saranno trasmessi anche alle 

amministrazioni interessate in conformità a quanto previsto dalla vigente normativa. 

 

Formazione ed utilizzo della graduatoria “separata” 

dei medici in formazione specialistica  

regolarmente iscritti a partire dal secondo anno 

 del relativo corso  

 

L’utilizzo della graduatoria “separata” sarà possibile solo a condizione che la graduatoria dei medici già specialisti 

sia esaurita e nel rispetto delle ulteriori condizioni previste dalla normativa vigente.  

L’utilizzo di tale graduatoria avverrà secondo l’ordine di posizione ottenuto dal candidato. 

Nel caso in cui non vi fosse coincidenza tra l’ordine di graduatoria e la tempistica di conseguimento della 

specializzazione (es. il candidato collocato al quarto posto si specializza anteriormente al secondo classificato), 

l’Istituto si riserva la possibilità di assumere, in via eccezionale ed esclusivamente a tempo determinato, i 

candidati idonei anche in deroga all’ordine di graduatoria, qualora ricorrano la necessità e l’urgenza di assicurare 

l’erogazione di prestazioni comprese nei livelli essenziali di assistenza e dopo aver accertato l’impossibilità 

oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all’interno anche in relazione al ricorso a tutti gli istituti previsti 

dai contratti collettivi nazionali di lavoro del personale dipendente. 

Tali circostanze saranno debitamente motivate nel relativo provvedimento di assunzione per la fattispecie sopra 

indicata. 

Per i restanti aspetti, le norme in materia di preferenze, precedenze, validità e pubblicazione trovano applicazione 

anche per la graduatoria “separata”. 

L’assunzione a tempo determinato dei medici in formazione specialistica è, in ogni caso, subordinata alla 

sussistenza delle condizioni di cui all’art.1, commi 548-bis e 548-ter della legge n.145/2018 e s.m.i. 

 

8. Assunzione 
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I candidati vincitori saranno invitati dall'Istituto, ai fini della stipula del contratto individuale di lavoro, per il quale 

è prevista la forma scritta, a presentare nel termine di trenta giorni dalla data di comunicazione, a pena di 

decadenza, i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione al concorso 

e a regolarizzare ai sensi di legge tutti i documenti già presentati e richiamati dal bando. 

L’IRCCS, verificata la sussistenza dei requisiti, procederà alla stipula del contratto nel quale sarà indicata la data 

di presa di servizio. Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva presa di servizio. Si precisa che i posti da 

coprire e la conseguente assunzione è soggetta ai vincoli economici ed operativi previsti dalla Regione FVG in 

materia di acquisizione del personale per le Azienda del Sistema Sanitario Regionale, e sarà attuabile solo a 

fronte del sussistere degli stessi. 

Il vincitore sarà assunto in prova per un periodo di sei mesi, con le modalità di cui al C.C.N.L. vigente. 

Ai sensi dell’art. 35, comma 5-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, i candidati dovranno 

permanere alle dipendenze dell’Istituto per un periodo non inferiore a 5 anni. 

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento alle norme vigenti in materia. 

9. Trattamento dei dati personali e accesso 

A norma del GDPR 679/2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e d.lgs. 101/2018, i dati personali forniti dai 

candidati saranno raccolti dall’I.R.C.C.S. «Burlo Garofolo» per le finalità di gestione del concorso e saranno trattati 

presso una banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, 

per finalità inerenti la gestione del rapporto medesimo. 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.  

Le medesime informazioni potranno essere utilizzate unicamente per le finalità concorsuali. 

I dati forniti potranno essere messi a disposizione di coloro che dimostrando un interesse attuale e concreto nei 

confronti della procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi della L. 241/90 s.m.i.. L’accesso ai dati e alla 

documentazione attinente ai lavori della commissione esaminatrice è consentito alla conclusione del concorso ai 

sensi dell’art. 22 della L. 241/1990 e dell’art. 5 e ss. del d.lgs. 33/2013 e s.m.i. 

L’interessato ha diritto, ai sensi del d.lgs. 101/2018, di conoscere i dati che lo riguardano, di chiederne 

l’aggiornamento, la rettifica, il completamento, la cancellazione o il blocco in caso di violazione di legge, nonché il 

diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, nel rispetto tuttavia dei termini perentori previsti per la 

procedura di cui trattasi. I dati conferiti saranno oggetto di trattamento da parte dei competenti uffici con 

modalità sia manuale che informatizzata e che il titolare del trattamento è l’IRCCS Burlo Garofolo. 

Nella domanda di partecipazione al concorso il candidato dovrà pertanto manifestare il consenso al trattamento 

dei dati personali. 
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10. Norme finali 

L’IRCCS Burlo Garofolo si riserva la facoltà di modificare, sospendere, revocare, prorogare la procedura 

per ragioni di pubblico interesse o di non darvi corso, in tutto o in parte, a seguito di sopravvenuti vincoli 

legislativi e/o finanziari ovvero della variazione delle esigenze organizzative.  

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono le norme vigenti in materia.  

La presentazione della domanda comporta l’accettazione incondizionata delle norme contenute nel presente 

bando. 

Responsabile del procedimento: dott.ssa Laura Mandelli, dirigente responsabile della S.S.D. Politiche del 

Personale. 
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ISTRUZIONI OPERATIVE 
 PER LA COMPILAZIONE E INVIO ON LINE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE  

 
 
 

PER PARTECIPARE ALLA SELEZIONE E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE 

L'ISCRIZIONE ONLINE SUL SITO 

https://burlotrieste.iscrizioneconcorsi.it 

L’UTILIZZO DI MODALITA’ DIVERSE D’ISCRIZIONE COMPORTERÀ' L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO 

DALLA SELEZIONE 

 

 

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 

 Collegarsi al sito internet: https://burlotrieste.iscrizioneconcorsi.it;  

 Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti. 

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma mail 

personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le 

credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line 

(attenzione l’invio non è immediato quindi registrarsi per tempo). 

 Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password provvisoria 

con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere conservata per gli accessi successivi 

al primo, attendere poi qualche secondo per essere automaticamente reindirizzati; 

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO 

 Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di menù “Concorsi”, per accedere alla 

schermata dei concorsi disponibili. 

 Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipare. 

 Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il POSSESSO DEI 

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per l’ammissione al concorso. 

 Si inizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti. 

 Per iniziare cliccare il tasto “Compila” ed al termine dell’inserimento, confermare cliccando il tasto in basso 

“Salva”; 
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Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco è disposto sul 

lato sinistro dello schermo, e che via via vengono compilate, risultano spuntate in verde, con riportato al lato 

il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in più momenti, in quanto è possibile 

accedere a quanto caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la 

compilazione cliccando su “Conferma ed invio”. 

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze 

professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si 

tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al 

concorso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Si 

tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilità ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 

445. 

I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in 

cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo corrispondente alla data 

di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda). 

 ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli è possibile ed è necessario, al fine dell’accettazione della domanda 

e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare l’upload direttamente nel 

format on line. 

I documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono: 

a. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non 

comunitari di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di 

lungo periodo o la titolarità dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria); 

b. il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per l’ammissione, se 

conseguito all’estero; 

I documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici sono: 

a. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina 

“Servizio presso ASL/PA come dipendente”); 

b. la certificazione medica attestante lo stato di disabilità comprovante la necessita di ausili e/o tempi 

aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 05.02.1992, n. 104; 

c. la certificazione medica comprovante la disabilità > 80%; 

d. le pubblicazioni effettuate.  

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l’upload seguendo le indicazioni e cliccando 

il bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel format. I file pdf 

relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, utilizzando il formato zip. 
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Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di sinistra delle 

pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalità di unione di più file in un unico di più 

pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni. 

 

 Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.  

ATTENZIONE: dopo avere reso le dichiarazioni finali e confermato, la domanda risulterà bloccata e 

sarà inibita qualsiasi altra modifica e integrazione, prestare quindi attenzione.  

 Il candidato riceverà una mail di conferma iscrizione con allegata la copia della domanda. 

Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l’Amministrazione procederà ad idonei controlli, anche a 

campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel format. Qualora emerga la non veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato, 

sulla base della dichiarazione non veritiera. 

Il giorno di convocazione per la prima prova, il candidato dovrà portare con sé e consegnare A PENA DI 

ESCLUSIONE: 

1. la domanda in formato cartaceo, debitamente firmata in originale;  

2. la fotocopia del documento di riconoscimento valido, (preferibilmente quello indicato nella 

domanda); 

3. la ricevuta di pagamento del contributo diritti di segreteria  

L’ammissione al concorso è gravata dal contributo diritti di segreteria obbligatorio di € 10,33 in nessun caso 

rimborsabile. Il pagamento può essere effettuato tramite bonifico bancario BANCA INTESA SANPAOLO S.p.A. – 

IBAN IT28G0306912344100000046117 intestato all’I.R.C.C.S. materno infantile «Burlo Garofolo», via dell’Istria n. 

65/1, 34137 Trieste, indicando come causale “ID 60.901 cognome e nome”. 

Non verranno presi in considerazione: 

 documenti diversi da quelli esplicitamente richiesti 

 eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalità diversa da quelle previste dal bando (anche se 

inviate tramite raccomandata o tramite PEC). 

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la 

presentazione delle domande comporterà la non ammissibilità al concorso e conseguente esclusione. 

In considerazione della situazione emergenziale connessa alla diffusione del Covid-19, eventuali 

modifiche in ordine alle modalità di espletamento del concorso – determinate da disposizioni normative 

– saranno comunicate ai candidati mediante specifico avviso pubblicato sul sito internet dell’Istituto, 

nella sezione dedicata alla presente selezione, che è onere dei candidati verificare. 
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3: ASSISTENZA 

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla voce di menù 

“RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste di assistenza 

verranno evase durante l’orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni del servizio.  

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte nei 5 

giorni antecedenti la data di scadenza del concorso. 

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per l’uso della procedura, di cui sopra, e 

disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home page. 

 

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI 

PARTECIPAZIONE AL CONCORSO: 

 

Dopo l’invio on-line della domanda è possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli o 

documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione Annulla domanda. 

 

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e documenti 

comporta l’annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di 

validità della ricevuta di avvenuta compilazione.  

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del 

candidato utilizzando la stessa modalità prevista al paragrafo “ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO”. 
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PREZZI E CONDIZIONI in vigore dal 1° gennaio 2010
(ai sensi della delibera G.R. n. 2840 dd. 17 dicembre 2009)

INSERZIONI NELLA PARTE TERZA DEL B.U.R.
Si precisa che ai sensi della normativa vigente per le pubblicazioni del B.U.R.:
• gli atti destinati alla pubblicazione che pervengono alla Redazione del B.U.R. entro le ore 16.00 del lunedì, sono pubblicati il secondo 

mercoledì successivo;
• i testi degli atti da pubblicare devono pervenire alla Redazione tramite il servizio telematico che è disponibile attraverso accesso riservato 

ad apposita sezione del portale internet della Regione. L’inoltro dei documenti via mail o in forma cartacea è ammesso solo in caso di 
motivata impossibilità organizzativa o tecnica di trasmissione;

• la pubblicazione degli atti, QUALORA OBBLIGATORIA ai sensi della normativa vigente, È EFFETTUATA SENZA ONERI per i richiedenti, 
anche se privati (art. 11, comma 31, della L.R. 11 agosto 2011, n. 11). In tal caso nella richiesta di pubblicazione deve essere indicata la 
norma che la rende obbligatoria;

• la procedura telematica consente, ove la pubblicazione NON SIA OBBLIGATORIA ai sensi della normativa vigente,  di determinare di-
rettamente il costo della pubblicazione che il richiedente è tenuto ad effettuare in via posticipata.; l’inoltro del documento via mail o in 
forma cartacea - ammesso solo in caso di motivata impossibilità organizzativa o tecnica dei soggetti estensori – comporta l’applicazione 
di specifiche tariffe più sotto dettagliate; 

• gli atti da pubblicare, qualora soggetti all’imposta di bollo, devono essere trasmessi anche nella forma cartacea in conformità 
alla relativa disciplina;

• Il calcolo della spesa di pubblicazione è determinato in base al numero complessivo dei caratteri, spazi, simboli di interlinea, ecc. che com-
pongono il testo ed eventuali tabelle da pubblicare. Il relativo conteggio è rilevabile tramite apposita funzione nel programma MS Word 
nonché direttamente dal modulo predisposto nella sezione dedicata nel portale della Regione (fatti salvi la diversa tariffa ed il relativo 
calcolo previsto per le tabelle e tipologie di documento prodotte in un formato diverso da MS Word);

• a comprova, dovrà essere inviata la copia della ricevuta quietanzata alla Direzione centrale autonomie locali, sicurezza e politiche dell’im-
migrazione - Servizio logistica,  e servizi generali - Ufficio amministrazione BUR - Corso Cavour, 1 - 34132 Trieste – FAX n. +39 040 377.2383 
– utilizzando il modulo stampabile dal previsto link a conclusione della procedura di trasmissione della richiesta di pubblicazione eseguita 
tramite il portale internet della Regione.

Le tariffe unitarie riferite a testi e tabelle PRODOTTI IN FORMATO MS WORD sono applicate secondo le seguenti modalità:

TIPO TARIFFA MODALITÀ TRASMISSIONE TESTO TIPO PUBBLICAZIONE TARIFFA UNITARIA PER CARATTERE,
SPAZI, ECC.

A) Area riservata PORTALE NON OBBLIGATORIA € 0,05
B) Via e-mail a Redazione BUR NON OBBLIGATORIA € 0,08
C) Cartaceo (inoltro postale/fax) NON OBBLIGATORIA € 0,15

• Il costo per la pubblicazione di tabelle e tipologie di documenti PRODOTTI IN FORMATO DIVERSO DA MS WORD sarà computato 
forfetariamente con riferimento alle succitate modalità di trasmissione e tipo di pubblicazione. Nella fattispecie, le sottoriportate tariffe sa-
ranno applicate per ogni foglio di formato A/4 anche se le dimensioni delle tabelle, ecc. non dovessero occupare interamente il foglio A/4:

TIPO TARIFFA MODALITÀ TRASMISSIONE TESTO TIPO PUBBLICAZIONE TARIFFA UNITARIA PER FOGLIO
A/4 INTERO O PARTE

A/tab) Area riservata PORTALE NON OBBLIGATORIA € 150,00
B/tab) Via e-mail a Redazione BUR NON OBBLIGATORIA € 210,00
C/tab Cartaceo (inoltro postale/fax NON OBBLIGATORIA € 360,00

• Tutte le sopraindicate tariffe s’intendono I.V.A. esclusa

FASCICOLI
PREZZO UNITARIO DEL FASCICOLO
• formato CD         € 15,00
• formato cartaceo con volume pagine inferiore alle 400      € 20,00
• formato cartaceo con volume pagine superiore alle 400     € 40,00

PREZZO UNITARIO del CD contenente la raccolta di tutti i fascicoli pubblicati in un trimestre solare  € 35,00
PREZZO UNITARIO del CD contenente la raccolta di tutti i fascicoli pubblicati in un anno solare  € 50,00

PREZZI DELLA FORNITURA DEI PRODOTTI CON DESTINAZIONE ESTERO  COSTO AGGIUNTIVO  € 15,00

TERMINI PAGAMENTO delle suddette forniture     IN FORMA ANTICIPATA
I suddetti prezzi si intendono comprensivi delle spese di spedizione

La fornitura di fascicoli del BUR avverrà previo pagamento ANTICIPATO del corrispettivo prezzo nelle forme in seguito precisate. 
A comprova dovrà essere inviata al sottoriportato ufficio la copia della ricevuta quietanzata:
DIREZIONE CENTRALE PATRIMONIO, DEMANIO, SERVIZI GENERALI E SISTEMI INFORMATIVI - SERVIZIO LOGISTICA, PROTOCOLLO, VIGI-
LANZA COOPERATIVE E SERVIZI GENERALI - CORSO CAVOUR, 1 - 34132 TRIESTE
FAX N. +39 040 377.2383  E-MAIL: logistica@regione.fvg.it
   logistica@certregione.fvg.it
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MODALITÀ DI PAGAMENTO
Le spese di pubblicazione degli avvisi, inserzioni, ecc. nella parte terza del B.U.R. e i pagamenti dei fascicoli B.U.R. dovranno essere effettuati  
mediante:
a)  versamento del corrispettivo importo sul conto corrente postale n. 85770709.
b) bonifico bancario cod. IBAN IT 56 L 02008 02230 000003152699
Entrambi i suddetti conti hanno la seguente intestazione:
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia - Servizio Tesoreria - Trieste
OBBLIGATORIAMENTE dovrà essere indicata la riferita causale del pagamento, così dettagliata:

• per spese pubbl. avvisi, ecc. CAP/E 708 - INSERZ. BUR (riportare sinteticamente il titolo dell’inserzione)

• per acquisto fascicoli B.U.R. CAP/E 709 - ACQUISTO FASCICOLO/I BUR

Al fine della trasmissione dei dati necessari e della riferita attestazione del pagamento sono predisposti degli appositi moduli scaricabili dal 
sito Internet: 
www.regione.fvg.it   -> bollettino ufficiale, alle seguenti voci:
• pubblica sul BUR (utenti registrati): il modulo è stampabile ad inoltro eseguito della richiesta di pubblicazione tramite il portale
• acquisto fascicoli: modulo in f.to DOC

DEMETRIO FILIPPO DAMIANI - Direttore responsabile
ANNA D’AMBROSIO - Responsabile di redazione
iscrizione nel Registro del Tribunale di Trieste n. 818 del 3 luglio 1991

in collaborazione con Insiel S.p.A.
impaginato con Adobe Indesign CS5®

stampa: DIREZIONE CENTRALE PATRIMONIO, DEMANIO, SERVIZI GENERALI E SISTEMI INFORMATIVI - SERVIZIO LOGISTICA, PROTO-
COLLO, VIGILANZA COOPERATIVE E SERVIZI GENERALI - STRUTTURA STABILE GESTIONE DELLE ATTIVITÀ DI ELABORAZIONE E STAMPA 
PUBBLICAZIONI INTERNE ED ESTERNE PER L’AMMINISTRAZIONE REGIONALE E PER IL CONSIGLIO REGIONALE NON RIGUARDANTI I 
LAVORI D’AULA
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	Decreto del Direttore del Servizio attività culturali 5 ottobre 2023, n. 45298
	PR FESR 2021 2027. Bando approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 804, dd. 26 maggio 2023 avente ad oggetto “A3.4.2 Interventi a sostegno delle imprese culturali e creative” - Modifica dei termini di cui agli articoli 17, comma 4, 19, comma 1

	Decreto del Direttore del Servizio caccia e risorse ittiche 9 ottobre 2023, n. 46015
	Programma operativo FEAMP 2014-2020 - Reg. (UE) n. 508/2014. Misura 5.68 par.3 “Misure a favore della commercializzazione - imprese di acquacoltura”. Bando approvato con DGR n. 607 del 24 marzo 2023 - Decreto di approvazione della graduatoria.

	Decreto del Direttore del Servizio coordinamento politiche per la montagna 3 ottobre 2023, n. 44769
	Programma di sviluppo rurale 2014-2022 della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, Misura 19 (Sostegno allo sviluppo locale Leader). Autorizzazione della variante n. 6 alla SSL del GAL Montagna leader soc. cons. a rl. e adeguamento del termine di conclu

	Decreto del Direttore del Servizio transizione energetica 26 settembre 2023, n. 43543/GRFVG - Fascicolo: ALP-EN/2127.1 (Estratto)
	LR 19/2012, art. 12 e DLgs. 387/2003, art. 12. Autorizzazione unica per la costruzione e esercizio di un impianto per la produzione di energia elettrica da fonte rinnovabile solare e delle relative opere e infrastrutture connesse, di potenza nominale elet

	Decreto del Direttore del Servizio transizione energetica 28 settembre 2023, n. 43995/GRFVG - Fascicolo ALP-EN/1810.5 (Estratto)
	LR 19/2012, art. 12. Autorizzazione unica alla costruzione e all’esercizio di un impianto per la produzione di energia elettrica a fonti rinnovabili. Impianto idroelettrico “Pecol Lungo” con opere di derivazione dal rio Pecol Lungo, in Comune di Paularo (

	Decreto del Direttore del Servizio formazione 3 ottobre 2023, n. 44765
	Legge regionale 21 luglio 2017, n. 27. “Avviso per la presentazione di operazioni per il conseguimento della qualifica di assistente di studio odontoiatrico ai sensi dell’Accordo concernente l’individuazione del profilo professionale dell’assistente di st

	Decreto del Direttore del Servizio formazione 3 ottobre 2023, n. 44766
	Legge regionale 21 luglio 2017, n. 27. Avviso per la presentazione di operazioni riguardanti attività formative previste da norme statali e regionali come obbligatorie per l’accesso a determinate attività professionali di cui al decreto n. 10102/LAVFORU d

	Decreto del Direttore del Servizio formazione 4 ottobre 2023, n. 44970
	Fondo sociale europeo Plus 2021/2027 (FSE+) - PPO 2021-2027 - Piano d’azione zonale per l’apprendimento PiAzZA 2022/2024. “Catalogo FPGO Formazione permanente per gruppi omogenei professionalizzante - FPGO_PRO”. “Catalogo FPGO Soft Skills trasversali e di

	Decreto del Direttore del Servizio formazione 4 ottobre 2023, n. 44971
	Fondo sociale europeo Plus 2021/2027 (FSE+) - PPO 2021-2027 - Piano d’azione zonale per l’apprendimento PiAzZA 2022/2024. “Catalogo regionale di percorsi formativi e di webinar per la prevenzione e il contrasto dell’analfabetismo funzionale”. Approvazione

	Decreto del Direttore del Servizio formazione 5 ottobre 2023, n. 45241
	Programma nazionale per la ripresa e la resilienza (PNRR) Misura 5, Componente 1, Riforma 1.1 finanziato da NextGenerationEU - Programma Garanzia occupabilità dei lavoratori - GOL 2022/2025. Catalogo FPGO Formazione permanente per gruppi omogenei professi

	Decreto del Direttore del Servizio formazione 6 ottobre 2023, n. 45613
	Programma regionale Fondo sociale europeo Plus 2021/2027. Pianificazione periodica delle operazioni - PPO Annualità 2023 - Programma specifico 32/23 “Percorsi di formazione per l’acquisizione della qualifica di Operatore socio sanitario - OSS (corsi 1000 

	Decreto del Direttore del Servizio formazione 6 ottobre 2023, n. 45614
	Fondo sociale europeo Plus 2021/2027 (FSE+) - PPO 2021-2027 - Piano d’azione zonale per l’apprendimento PiAzZA 2022/2024. Percorsi di qualificazione abbreviata (QA) - Approvazione dei cloni QA presentati nel mese di settembre 2023 relativi ai prototipi co

	Decreto del Direttore del Servizio formazione 6 ottobre 2023, n. 45616
	Fondo sociale europeo - Programma operativo 2014/2020. Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2015 - Programma specifico 7/15 - Misure per la promozione della cultura imprenditoriale e la creazione d’impresa. Decreto legge 19 maggio 2

	Decreto del Direttore del Servizio formazione 6 ottobre 2023, n. 45617
	Fondo sociale europeo - Programma operativo 2014/2020. Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2015 - Programma specifico 7/15 - Misure per la promozione della cultura imprenditoriale e la creazione d’impresa. Decreto legge 19 maggio 2

	Decreto del Direttore del Servizio formazione 6 ottobre 2023, n. 45618
	Articolo 6, legge regionale n. 22/2007 e ss.mm.ii.- Attività formativa erogata a titolo gratuito a persone con disabilità. Avviso approvato con decreto n. 1690/LAVFORU del 28 febbraio 2020, come modificato con decreto n. 18750/LAVFORU del 17 luglio 2020. 

	Decreto del Direttore del Servizio valutazioni ambientali 5 ottobre 2023, n. 45346
	DLgs. 152/2006 - Procedura di verifica di assoggettabilità al VIA del progetto riguardante un impianto fotovoltaico in Comune di Zoppola (PN), della potenza di 2990kW. (SCR/1958). Proponente: Solar 2 Srl.

	Decreto del Direttore del Servizio valutazioni ambientali 5 ottobre 2023, n. 45347
	DLgs. 152/2006 - Procedura di verifica di assoggettabilità al VIA del progetto riguardante un impianto di generazione da fonte rinnovabile (fotovoltaico) da 3,0 MW denominato Pradamano sud, da realizzarsi nel Comune di Pradamano. (SCR/1953). Proponente: E

	Decreto del Direttore del Servizio valorizzazione qualità delle produzioni 6 ottobre 2023, n. 45554
	Approvazione dell’elenco provvisorio delle domande ammissibili al regime di sostegno comunitario alla riconversione e ristrutturazione e dei vigneti, presentate per la campagna vitivinicola 2023 - 2024, in attuazione dell’articolo 46 del Regolamento (UE) 

	Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizzativa “Coordinamento procedure relative alle misure ad investimento del Programma di sviluppo rurale di competenza del Servizio sviluppo comparto agricolo” del Servizio ispettorato regionale dell’agri
	Accesso individuale al solo premio per l’insediamento dei giovani in agricoltura previsto dalla tipologia d’Intervento 6.1.1 del Programma di sviluppo rurale 2014-2020 della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia. (codifica Bando dematerializzato SIAN n. 

	Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizzativa “Trattazione attività connesse alla gestione venatoria” del Servizio caccia e risorse ittiche 6 ottobre 2023, n. 45534
	LR 6/2008, artt. 22 e 23. Presa d’atto nomina nuovo legale rappresentante dell’Azienda faunistico-venatoria “Rocca Bernarda” ubicata nei Comuni di Premariacco e Corno di Rosazzo, inclusa nel territorio del Distretto venatorio n. 14 “Colli orientali”.

	Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizzativa “Trattazione attività connesse alla gestione venatoria” del Servizio caccia e risorse ittiche 9 ottobre 2023, n. 45887
	Legge 157/1992, articolo 19 e legge regionale 14/2007, capo III. Rilascio del provvedimento di deroga per la prevenzione di gravi danni alle colture, al bestiame, ai boschi, alla pesca, alle acque nei confronti della specie Cormorano (Phalacrocorarax carb

	Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizzativa “Trattazione attività connesse alla gestione venatoria” del Servizio caccia e risorse ittiche 9 ottobre 2023, n. 45888
	Legge 157/1992, articolo 19 e legge regionale 14/2007, capo III. Rilascio del provvedimento di deroga per la prevenzione di gravi danni alle colture, al bestiame, ai boschi, alla pesca, alle acque nei confronti della specie Cormorano (Phalacrocorarax carb

	Deliberazione della Giunta regionale 6 ottobre 2023, n. 1542. (Estratto)
	LR 5/2007 e successive modifiche e integrazioni, art. 63 bis, comma 16. Comune di San Daniele del Friuli: conferma di esecutività della deliberazione consiliare n. 32 del 28 giugno 2023, di approvazione della variante n. 93 al Piano regolatore generale co

	Deliberazione della Giunta regionale 6 ottobre 2023, n. 1548
	DPReg. 25/2023. Determinazione della misura delle contribuzioni integrative ai finanziamenti agevolati FRIE ed ai finanziamenti agevolati Investimento e sviluppo per iniziative dirette ad ovviare ai danni causati da eventi calamitosi.

	Deliberazione della Giunta regionale 6 ottobre 2023, n. 1549
	Aggiornamento dell’offerta vaccinale per adulti, anziani e soggetti a rischio nella Regione Friuli Venezia Giulia.

	Deliberazione della Giunta regionale 6 ottobre 2023, n. 1558
	Comitato di valutazione dei progetti presentati a valere sulla misura “Promozione sui mercati dei paesi terzi dell’OCM vino”. Aggiornamento e modifica composizione.

	Deliberazione della Giunta regionale 6 ottobre 2023, n. 1561
	Programma di sviluppo rurale 2014-2022 della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia. Modifiche al Piano finanziario analitico versione 13 e variazione dotazione finanziaria Bandi delle tipologie di intervento 4.1.1, 4.1.5, 4.2.1 e 6.1.1.

	Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
	Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29 aprile 2015, n. 11. Provvedimento di rinnovo concessione di derivazione d’acqua alla ditta Gala Logistica Srl (ipd 29/3) e concessione alla ditta Ocem Srl (ipd 901/1).

	Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
	Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29 aprile 2015, n. 11. Istanza di concessione di derivazione d’acqua mediante opera di presa da falda sotterranea. Richiedente: ditta Nord est metalli Srl.

	Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
	Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29 aprile 2015, n. 11. Istanza di concessione in sanatoria di derivazione d’acqua mediante opera di presa da falda sotterranea. Richiedente: ditta Santa Primiera Ss di Zeno Pasti.

	Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Udine
	Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29 aprile 2015, n. 11. Provvedimento di rinnovo di concessione di derivazione d’acqua al Comune di Fagagna.

	Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Udine
	Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29 aprile 2015, n. 11. Istanza di variante di concessione di derivazione d’acqua mediante opera di presa da falda sotterranea. Richiedente: ditta Nonino Giuliano.

	Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Udine
	Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29 aprile 2015, n. 11. Provvedimento di rinnovo di concessione di derivazione d’acqua alla ditta Spinello Igino.

	Direzione centrale infrastrutture e territorio - Servizio pianificazione paesaggistica, territoriale e strategica - Trieste
	Comune di Corno di Rosazzo. Avviso di approvazione della variante n. 29 al Piano regolatore generale comunale.

	Direzione centrale infrastrutture e territorio - Servizio pianificazione paesaggistica, territoriale e strategica - Trieste
	Comune di Mariano del Friuli. Avviso di adozione del nuovo Piano regolatore generale comunale.

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, della legge regionale 12/2009.

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Gorizia
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, della legge regionale 12/2009.

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Gorizia
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Monfalcone
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, della legge regionale 12/2009.

	Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Monfalcone
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

	Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi - Servizio demanio
	Avviso di post informazione - Art 3, comma 2, della legge 5 agosto 2022 n. 118. Procedure di evidenza pubblica esperite per il rilascio di concessioni di beni del demanio marittimo di competenza della Regione Friuli Venezia Giulia.

	Comune di Caneva (PN)
	Avviso di adozione e deposito della variante urbanistica di livello comunale n. 35 al vigente PRGC relativa all’opera pubblica: “Lavori di realizzazione collegamento ciclabile Fvg3 - 1° tratto nel territorio del Comune di Caneva” di competenza della magni

	Comune di Chions (PN)
	Avviso di adozione della variante n. 52 al PRGC.

	Comune di Chions (PN)
	Avviso di approvazione della variante n. 56 al Piano regolatore generale comunale.

	Comune di Fiumicello Villa Vicentina (UD)
	Avviso di approvazione della variante n. 23 al PRGC di livello comunale del cessato Comune di Fiumicello.

	Comune di Fontanafredda (PN)
	Avviso di adozione della variante n. 54 al Piano regolatore generale comunale.

	Comune di Fontanafredda (PN)
	Avviso di adozione della variante n. 55 al Piano regolatore generale comunale.

	Comune di Gorizia
	Avviso di approvazione della variante n. 50 al Piano regolatore generale comunale.

	Comune di Pavia di Udine (UD)
	Declassificazione di porzione (ovest) strada comunale denominata “Strada comunale dei pascoli” ed alienazione al Consorzio di sviluppo economico del Friuli (Estratto).

	Comune di San Vito al Tagliamento (PN)
	Avviso approvazione variante n. 1 al PAC di iniziativa privata “Cjadenaz”.

	Comune di San Vito al Tagliamento (PN)
	Avviso di deposito relativo all’approvazione della variante n. 76 al PRGC.

	Comune di Spilimbergo (PN)
	Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 58 al Piano regolatore generale comunale.

	Comune di Tolmezzo (UD)
	Avviso di adozione della variante n. 121 al PRGC relativa all’approvazione del progetto di fattibilità tecnica ed economica per la valorizzazione della SS 52 bis Carnica - Punto critico n. 7.

	Comune di Zuglio (UD)
	Avviso di approvazione variante urbanistica di livello comunale n. 25 al PRGC.

	Ente di decentramento regionale - EDR - Pordenone
	P524 (PN1620) - Lavori di realizzazione della strada di accesso alla località Forcai in Comune di Erto e Casso (PN). Espropriazione per pubblica utilità. PP05 - Deposito integrativo per indennità definitiva. Impegno di spesa. Decreto n. 1254 del 29 settem

	Ente di decentramento regionale - EDR - Pordenone
	P524 (PN1620) - Lavori di realizzazione della strada di accesso alla località Forcai in Comune di Erto e Casso (PN). Espropriazione per pubblica utilità. PP01 - Deposito integrativo per indennità definitiva. Impegno di spesa. Decreto n. 1255 del 29 settem

	Ente di decentramento regionale - EDR - Pordenone
	P524 (PN1620) - Lavori di realizzazione della strada di accesso alla località Forcai in Comune di Erto e Casso (PN). Espropriazione per pubblica utilità. Presa d’atto determinazione Commissione regionale di Pordenone su indennità definitiva. Impegno di sp

	Ente di decentramento regionale - EDR - Pordenone
	P524 (PN1620) - Lavori di realizzazione della strada di accesso alla località Forcai in Comune di Erto e Casso (PN). Espropriazione per pubblica utilità. PP06 - Deposito integrativo per indennità definitiva. Impegno di spesa. Decreto n. 1257 del 29 settem

	Ente di decentramento regionale - EDR - Pordenone
	P524 (PN1620) - Lavori di realizzazione della strada di accesso alla località Forcai in Comune di Erto e Casso (PN). Espropriazione per pubblica utilità. PP07 - Deposito integrativo per indennità definitiva. Impegno di spesa. Decreto n. 1258 del 29 settem

	Ente di decentramento regionale - EDR - Pordenone
	P524 (PN1620) - Lavori di realizzazione della strada di accesso alla località Forcai in Comune di Erto e Casso (PN). Espropriazione per pubblica utilità. PP15 - Deposito integrativo per indennità definitiva. Impegno di spesa. Decreto n. 1259 del 29 settem

	Ente di decentramento regionale - EDR - Pordenone
	P524 (PN1620) - Lavori di realizzazione della strada di accesso alla località Forcai in Comune di Erto e Casso (PN). Espropriazione per pubblica utilità. PP02 - Deposito integrativo per indennità definitiva. Impegno di spesa. Decreto n. 1263 del 2 ottobre

	Ente di decentramento regionale - EDR - Pordenone
	P524 (PN1620) - Lavori di realizzazione della strada di accesso alla località Forcai in Comune di Erto e Casso (PN). Espropriazione per pubblica utilità. Presa d’atto determinazione Commissione regionale di Pordenone su indennità definitiva. PP02 - Impegn

	Ufficio del Commissario delegato per l’emergenza della mobilità riguardante la A4 (tratto Venezia-Trieste) e il raccordo Villesse-Gorizia - Soggetto attuatore - Trieste
	Decreto del Soggetto attuatore n. 515 del 4 ottobre 2023 - Approvazione del provvedimento di gestione dei quadri economici delle opere, ai sensi dell’art. 6, comma 5, dell’ordinanza del Presidente del Consiglio dei Ministri 5 settembre 2008, n. 3702 e s.m

	Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - Udine
	Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di dirigente medico di Chirurgia vascolare.

	Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - Udine
	Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di dirigente medico di Medicina legale.

	Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - Udine
	Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 3 posti di dirigente medico di Neuropsichiatria infantile.

	Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - Udine
	Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 6 posti di dirigente medico di Ortopedia e Traumatologia.

	Azienda sanitaria universitaria Giuliano Isontina - Trieste
	Concorso pubblico (già indetto con determinazione dirigenziale n. 575 dd. 2 maggio 2023), per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 (due) posti di dirigente medico in disciplina “Neurochirurgia”. Riapertura termini.

	Istituto di ricovero e cura a carattere scientifico “Burlo Garofolo” - Trieste
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 2 dirigenti medici nella disciplina di Neuropsichiatria infantile.


