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Sommario Parte Terza Gare, avvisi e concorsi
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Comune di Cercivento (UD)
Avviso di avvio Conferenza di servizi decisoria semplificata e in modalità asincrona, ai sensi dell’art. 38 
del DLgs. 36/2023 e dell’art. 14-bis della legge n. 241/90 per approvazione del Progetto di fattibilità 
tecnico-economica relativa all’intervento denominato: Realizzazione della strada forestale camionabile 
in loc. Saldai - Montute - Chiaulettis in Comune di Cercivento (UD). Lotti 1-2-3 
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pellegrini da Cividale del Friuli al santuario di Castelmonte” - Adozione ai sensi del combinato disposto 
dell’art. 24, comma 1, LR 5 febbraio 2007 n. 5 e art. 19, comma 2, del DPR 8 giugno 2001 n. 327. 
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intersezione a rotatoria al km 26+200 in località Crosada nei Comuni di Cividale del Friuli e Torreano - 
ai sensi del combinato disposto dell’art. 24, comma 1, LR 5 febbraio 2007, n. 5 e art. 19, comma 2, del 
DPR 8 giugno 2001, n. 327. Mancata presentazione di osservazioni/opposizioni ai sensi dell’art. 63 
sexies, comma 3, della LR 5/2007 e smi - Approvazione. 
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acustico. 
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per la realizzazione dei lavori di “Realizzazione di nuovo imbocco della strada forestale Canalaz-Seuza 
presso l’abitato di Canalaz e riqualificazione dell’intero tracciato” in Comune di Grimacco (UD) - CUP 
E81B26000040002 - ai sensi dell’art. 11 del DPR n. 327/2001 e smi e art. 7 e art. 8 legge n. 241/90. 
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messa in sicurezza del rio Rigolato in corrispondenza dell’attraversamento della strada regionale SR 
355. Variante n. 40 al PRGC del Comune di Rigolato. 
� pag.  125

Comune di Rigolato (UD)
Decreto n. 129/2026 di data 7 aprile 2026 - Espropriazione immobili per lavori di riqualificazione di 
terreni montani al fine di adeguarli all’attività della viticoltura e della frutticoltura in frazione Ludaria. 
Zone 1-2-3. CUP: D31G23000070002. Ordinanza di svincolo deposito indennità non accettate (art. 26 
del DPR 8 giugno 2001 n.327). Ditta Fruch Niso. 
� pag.  125

Comune di Trieste
Avviso di pubblicazione dell’istanza presentata ai sensi dell’art. 36 del Codice della navigazione per il 
rilascio di concessione demaniale marittima - P.G. 2026/81865. Richiedente: Redic Snezana. 
� pag.  128

Comune di Zuglio (UD)
Espropriazione ed asservimento immobili per l’intervento di regimazione dei rii Sambut e Corbule con 
scarico diretto nel torrente But. (anno 2021 - Art. 1 comma 139 L. 145/2018 - DM 8 novembre 2021 
- Tematica PNRR: M2C4 intervento 2.2 - Next Generation EU). CUP: E97B20000560001. Ordinanza di 
deposito indennità non accettata (art. 26 del DPR 8 giugno 2001 n.327 e smi) - Decreto n. 01/2026 di 
data 9 aprile 2026 (Estratto). 
� pag.  135
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Comune di Zuglio (UD)
Espropriazione ed asservimento immobili per l’intervento di regimazione dei rii Sambut e Corbule con 
scarico diretto nel torrente But. (anno 2021 - Art. 1 comma 139 L. 145/2018 - DM 8 novembre 2021 
- Tematica PNRR: M2C4 Intervento 2.2 - Next Generation EU). CUP: E97B20000560001. Ordinanza di 
pagamento indennità accettata (art. 26 del DPR 8 giugno 2001 n.327 e smi) - Decreto n. 02/2026 di 
data 9 aprile 2026 (Estratto). 
� pag.  137

Comunità di Montagna della Carnia - Tolmezzo (UD)
Avviso di avvenuto deposito del progetto di fattibilità tecnica ed economica dell’intervento denomina-
to: Lavori di realizzazione della viabilità ciclopedonale della Val Tagliamento. Lotto Socchieve - Ampez-
zo. 
� pag.  138

Friuli Venezia Giulia Strade Spa - Trieste
UD_20-01 - Lavori di viabilità del polo invernale dello Zoncolan in Comune di Sutrio (UD) - 1° lotto 
funzionale. Dispositivi di deposito n. 960 e seguente dd. 13 aprile 2026 (Estratto). 
� pag.  139

Friuli Venezia Giulia Strade Spa – Trieste
UD_20-01 - Lavori di viabilità del polo invernale dello Zoncolan in Comune di Sutrio (UD) - 1° lotto 
funzionale. Dispositivi di pagamento n. 954 e seguenti dd. 13 aprile 2026 (Estratto). 
� pag.  140

INWIT - Infrastruttura wireless italiana Spa - Milano
Avviso di Procedura abilitativa semplificata (PAS) (art.8 Allegato B - DLgs. 190/2024) relativo al pro-
getto per realizzazione di un impianto fotovoltaico con moduli fotovoltaici posizionati a terra sito nel 
Comune di Pozzuolo del Friuli (UD) in via della Tomba Antica snc. 
� pag.  141

MANFE’ CLAUDIO - Caneva (PN)
Avviso di intervenuto di deposito autorizzazione ottenuta, relativa alla Procedura abilitativa semplifica-
ta (PAS) n. 2026/002 ai sensi del DLgs.190/2024. Installazione di impianto fotovoltaico residenziale di 
6,0 kwp su copertura in area sottoposta a vincolo paesaggistico ex art. 142, comma 1, lett. c) del DLgs. 
42/2004 e smi, da realizzarsi nel Comune di Caneva (PN). 
� pag.  142

Geom. Alessandro Moro - Portogruaro (VE)
Avviso di deposito relativo alla PAS ex art. 8 del DLgs. n. 190/2024 e ssmmii per la costruzione ed eser-
cizio di impianto fotovoltaico a terra di potenza nominale 66,6 kWp lato DC e di 50 kW lato AC in via 
Zara n. 2/1 nel Comune di Chions (PN) - Protocollo PAS n. 12067 del 28 ottobre 2025. 
� pag.  142

Protezione Civile della Regione - Servizio di previsione e prevenzione - 
Palmanova (UD)

PNRR - Missione 2 - Componente 4 - sub-investimento 2.1b “Misure per la gestione del rischio di 
alluvione e per la riduzione del rischio idrogeologico” Regolamento (UE) 2021/241, DL n. 77/2021, DL 
n. 152/2021 art. 22. Comune di Chiusaforte (UD) - Interventi di messa in sicurezza da caduta massi 
presso le frazioni di Patocco e Roveredo - Interventi di messa in sicurezza mediante l’installazione di 
barriere paramassi a salvaguardia dell’abitato delle suddette frazioni. PNRR12. Intervento finanziato 
dall’Unione europea - NextGenerationEU. CUP D68H22000510001. Decreto di approvazione del piano 
particellare consuntivo e di pagamento e deposito delle indennità di esproprio e di occupazione tem-
poranea (art. 26 del DPR 8 giugno 2001, n. 327 e smi) 10 aprile 2026, n. DCR/385/PC/2026 (Estratto). 
� pag.  143

Azienda regionale di coordinamento per la salute - ARCS - Udine
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 251 posti di Infermiere da asse-
gnare agli Enti del Servizio sanitario regionale del Friuli-Venezia Giulia. 
� pag.  149
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Azienda sanitaria “Friuli Occidentale” - AS FO - Pordenone
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 dirigente medico, 
disciplina Allergologia e immunologia clinica. 
� pag.  164

Azienda sanitaria “Friuli Occidentale” - AS FO - Pordenone
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 5 dirigenti medici, 
disciplina Medicina d’emergenza-urgenza. 
� pag.  175

Direzione generale - Servizio gestione giuridica del personale - Trieste
Avviso relativo al “Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 22 posti di categoria FC dell’Area 
forestale e della vigilanza ambientale, posizione economica FC1, profilo professionale commissario del 
Corpo forestale regionale, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, presso la Regione 
autonoma Friuli Venezia Giulia”. Fissazione data, ora e sede della prova scritta. 
� pag.  186
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26_16_1_DPR_40_1_TESTO.docx

Decreto del Presidente della Regione 10 aprile 2026, n. 
040/Pres.
LR 18/2005, art. 38, comma 2. Sostituzione di componenti del 
Comitato tecnico per il diritto al lavoro delle persone con disa-
bilità per la sede di Pordenone e di Trieste.

IL PRESIDENTE
VISTA la legge regionale 9 agosto 2005, n. 18 (Norme regionali per l’occupazione, la tutela e la qualità 
del lavoro);
VISTA la legge 12 marzo 1999, n. 68 (Norme per il diritto al lavoro dei disabili);
VISTO l’articolo 36, comma 3 bis, lettera h), della legge regionale 18/2005, secondo cui la Regione, al 
fine di garantire la corretta applicazione della legge 68/1999, definisce le modalità di funzionamento e 
i compiti dei comitati tecnici;
VISTO l’articolo 38, comma 2, della legge regionale 18/2005, secondo cui nell’ambito dei Servizi del col-
locamento mirato operano i comitati tecnici per il diritto al lavoro delle persone con disabilità con com-
piti relativi alla valutazione delle capacità globali, alla definizione degli strumenti delle prestazioni atti 
all’inserimento e alla predisposizione dei controlli periodici sulla permanenza delle condizioni di inabilità;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 652 del 22 aprile 2016 “LR 18/2005, art 36, comma 
3 bis, lett h) definizione delle modalità di funzionamento e i compiti dei comitati tecnici per il diritto al 
lavoro delle persone con disabilità”;
VISTO il proprio decreto n. 155 del 25 novembre 2024 “Nomina dei comitati tecnici per il diritto al lavoro 
delle persone con disabilità per le sedi di Gorizia, Pordenone, Trieste e Udine”;
PRESO ATTO che con nota del 9 marzo 2026 ASFO - Azienda Sanitaria Friuli Occidentale - ente gestore 
del Servizio di integrazione lavorativa per il territorio di Pordenone, ha designato il dott. Francesco Fa-
vero componente effettivo e la dott.ssa Susanna Pellizzaro componente sostituto quali rappresentanti 
del Servizio di integrazione lavorativa in seno al Comitato di Pordenone, in sostituzione rispettivamente 
della dott.ssa Emiliana Cattai e del dott. Andrea Triches;
PRESO ATTO che con nota del 19 marzo 2026 ASUGI - Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isonti-
na, in qualità di ente che ha acquisito la gestione del Servizio di integrazione lavorativa per il territorio di 
Trieste a far data dal 18 febbraio 2026, ha designato il dott. Gabriele Brandolisio componente effettivo 
e il dott. Federico Marcucci componente sostituto quali rappresentanti del Servizio di integrazione lavo-
rativa in seno al Comitato di Trieste, in luogo rispettivamente della dott.ssa Chiara Zanetti e della dott.
ssa Rossana Cauto, componenti precedentemente nominati dal Comune di Trieste, già titolare delle 
funzioni afferenti al Servizio di integrazione lavorativa nel territorio giuliano;
PRESO ATTO che con la predetta nota ASUGI - Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina ha 
altresì designato la dott.ssa Eleonora Poles componente effettivo e il dott. Luca Lissandron compo-
nente sostituto quali rappresentanti psicologi o altra figura professionale per il raccordo con l’equipe 
multidisciplinare in seno al Comitato Tecnico di Trieste in sostituzione rispettivamente del dott. Gabriele 
Brandolisio e della dott.ssa Esha Travascio;
DATO ATTO che il Servizio per i lavoratori e le imprese ha regolarmente acquisito le dichiarazioni sosti-
tutive richieste dalle norme vigenti ed ha eseguito le necessarie ed opportune verifiche preventive dalle 
quali non sono emerse cause ostative alla nomina;
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VISTO l’articolo 14 della legge regionale 14 giugno 2007, n. 17;
SU CONFORME deliberazione della Giunta regionale n. 457 del 2 aprile 2026;

DECRETA
1. Di nominare per il Comitato Tecnico di Pordenone:
- il dott. Francesco Favero componente effettivo e la dott.ssa Susanna Pellizzaro componente sostituto 
quali rappresentanti del Servizio di integrazione lavorativa di ASFO - Azienda Sanitaria Friuli Occidenta-
le, in sostituzione rispettivamente della dott.ssa Emiliana Cattai e del dott. Andrea Triches.
2. Di nominare per il Comitato Tecnico di Trieste:
- il dott. Gabriele Brandolisio componente effettivo e il dott. Federico Marcucci componente sostituto 
quali rappresentanti del Servizio di integrazione lavorativa di ASUGI - Azienda Sanitaria Universitaria 
Giuliano Isontina, in luogo rispettivamente della dott.ssa Chiara Zanetti e della dott.ssa Rossana Cauto, 
componenti precedentemente nominati dal Comune di Trieste, già titolare delle funzioni afferenti al 
Servizio di integrazione lavorativa nel territorio giuliano;
- la dott.ssa Eleonora Poles componente effettivo e il dott. Luca Lissandron componente sostituto quali 
rappresentanti psicologi o altra figura professionale per il raccordo con l’equipe multidisciplinare di ASU-
GI - Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina in sostituzione rispettivamente del dott. Gabriele 
Brandolisio e della dott.ssa Esha Travascio.

Il presente decreto sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.
FEDRIGA

26_16_1_DDC_DIR GEN_19270_1_TESTO.docx

Decreto del Direttore generale 13 aprile 2026, n. 19270
Indizione di un Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico 
di Direttore del Servizio formazione e progetti strategici presso 
l’Ente regionale per il patrimonio culturale della Regione auto-
noma Friuli Venezia Giulia - ERPAC, ai sensi dell’articolo 26 del 
Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale 
e degli Enti regionali emanato con decreto del Presidente della 
Regione n. 0277/Pres. dd. 24 agosto 2004.

IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la legge regionale 27 marzo 1996, n.18 ed in particolare l’articolo 47 che disciplina, tra l’altro, 
l’affidamento di incarichi dirigenziali a soggetti esterni alla Regione;
VISTA la legge regionale 9 dicembre 2016, n.18 ed in particolare l’articolo 10 che disciplina, tra l’altro, 
la durata degli incarichi dirigenziali presso gli Enti del Comparto unico del pubblico impiego regionale e 
locale;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali emanato 
con Decreto del Presidente della Regione n.0277/Pres. dd. 24 agosto 2004 ed in particolare l’articolo 26 
che disciplina, tra l’altro, il conferimento degli incarichi di Direttore di servizio a soggetti esterni all’Am-
ministrazione regionale;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 84 del 30 gennaio 2026 con la quale, nell’ambito del 
Piano integrato di attività e organizzazione - PIAO 2026-2028 della Regione Friuli Venezia Giulia, la 
Giunta regionale ha confermato la programmazione dei fabbisogni 2025 ancora da coprire e approvato 
la programmazione dei fabbisogni professionali della Regione per l’anno 2026 anche con riferimento al 
personale di qualifica dirigenziale;
TENUTO CONTO che è emersa l’urgenza di assegnare l’incarico dirigenziale a copertura del Servizio 
formazione e progetti strategici presso l’Ente regionale per il patrimonio culturale della Regione autono-
ma Friuli Venezia Giulia - ERPAC, avuto riguardo alle numerose ed articolate attività dello stesso;
VISTE le indicazioni del Direttore generale dell’ERPAC in merito al contenuto professionale della figura 
dirigenziale ricercata;
VISTO il previo interpello interno rivolto ai dirigenti regionali esperito con nota prot. n. 405032/GRFVG 
dd. 3 aprile 2026, finalizzato al conferimento dell’incarico sopra indicato e preso atto della mancata in-
dividuazione di personale dirigente interno alla Regione utile a ricoprire l’incarico dirigenziale medesimo;



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 13 1622 aprile 2026

RITENUTO, quindi, necessario procedere all’indizione di apposito Avviso pubblico per il reclutamento, 
con contratto di lavoro a tempo determinato, del Direttore del Servizio formazione e progetti strategici 
presso l’Ente regionale per il patrimonio culturale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia - ERPAC, 
oggetto del presente decreto;

DECRETA
per le motivazioni in premessa indicate che si intendono integralmente riportate:
1. è indetto l’Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Direttore del Servizio formazione e pro-
getti strategici presso l’Ente regionale per il patrimonio culturale della Regione autonoma Friuli Vene-
zia Giulia - ERPAC, secondo quanto previsto dagli allegati A e B al presente decreto di cui forma parte 
integrante;
2. il presente provvedimento verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione comprensivo degli 
allegati di cui al punto 1.

Trieste, 13 aprile 2026
MILAN
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  Allegato A 

1 

 

 

 

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE DEL SERVIZIO FORMAZIONE 
E PROGETTI STRATEGICI PRESSO L’ENTE REGIONALE PER IL PATRIMONIO CULTURALE DELLA REGIONE 

AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA - ERPAC 

In esecuzione di quanto previsto dalla deliberazione della Giunta regionale n. 84 del 30 gennaio 2026 con la quale, 
nell’ambito del Piano integrato di attività e organizzazione – PIAO 2026-2028 della Regione Friuli Venezia Giulia, 
la Giunta regionale ha confermato la programmazione dei fabbisogni 2025 ancora da coprire e approvato la 
programmazione dei fabbisogni professionali della Regione per l’anno 2026 anche con riferimento al personale di 
qualifica dirigenziale, il seguente avviso pubblico è finalizzato all’individuazione di un dirigente cui affidare 
l’incarico di Direttore del Servizio formazione e progetti strategici presso l’Ente regionale per il patrimonio 
culturale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia - ERPAC, nel rispetto delle procedure a tal fine individuate 
dall’articolo 26 del Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali emanato 
con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. dd. 27 agosto 2004, e successive modificazioni ed 
integrazioni1. 
 
Servizio formazione e progetti strategici 
Si riporta quanto disciplinato all’articolo 116 dell’Allegato A alla deliberazione della Giunta regionale 19 giugno 
2020, n. 893, e successive modificazioni ed integrazioni “Articolazione organizzativa generale dell’Amministrazione 
regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, 
delle Direzioni centrali e degli Enti regionali”: 
Il Servizio formazione e progetti strategici, con sede in Gorizia: 
a) gestisce la Scuola regionale per il restauro per l’organizzazione di corsi specialistici, da attuarsi nell’osservanza 
della normativa statale vigente in materia di profili di competenza dei restauratori, di criteri e livelli di qualità 
dell’insegnamento e di requisiti minimi di accreditamento. La Scuola ha sede in Gorizia;  
b) gestisce la Scuola merletti, dedicata all'organizzazione e all'erogazione di corsi specialistici per l'apprendimento 
delle tecniche per l'esecuzione del merletto a fuselli, e pone in essere anche attività di tipo commerciale nel campo 
del merletto, in via non esclusiva o prevalente;  
c) elabora e realizza, anche in collaborazione con gli altri servizi dell’ente e con altri enti strumentali regionali, 
progetti di valorizzazione culturale di immobili affidati in gestione all’ente;  
d) cura le relazioni e promuove accordi strategici con istituzioni culturali, anche internazionali, per la realizzazione 
di progetti espositivi e la loro circuitazione;  
e) elabora, anche in collaborazione con gli altri servizi dell’ente, ricerche e progetti di valorizzazione culturale nei 
musei e nei luoghi della cultura in disponibilità all’ente. 
 

 
1 (Conferimento dell’incarico di direttore di servizio e di direttore di staff) 
1. L'incarico di Direttore di servizio è conferito a dirigenti regionali dalla Giunta regionale, su proposta del Presidente della Regione o dell’Assessore delegato, 
sentiti il Direttore generale e il Direttore centrale competente; l'incarico di Direttore di staff è conferito a dirigenti regionali dalla Giunta regionale, su 
proposta del Presidente della Regione o dell’Assessore delegato, sentiti il Direttore generale e il Direttore centrale competente o il Capo di Gabinetto o il 
Capo dell’Ufficio stampa e comunicazione.  
2. Gli incarichi di cui al comma 1 possono essere revocati o rinnovati entro centottanta giorni dalla nomina del direttore centrale, o del Capo di Gabinetto. 
Decorso tale termine gli incarichi per i quali non si sia provveduto si intendono confermati. 
3. Gli incarichi di cui al comma 1 possono essere conferiti con contratto di lavoro a tempo determinato a soggetti, in possesso della laurea magistrale o della 
laurea specialistica o del diploma di laurea conseguito secondo il previgente ordinamento, di particolare e comprovata qualificazione professionale, che 
abbiano svolto attività in organismi o in enti pubblici o privati o in aziende pubbliche o private con esperienza acquisita per almeno un quinquennio in 
funzioni dirigenziali o che abbiano conseguito particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile dalla formazione universitaria e 
post-universitaria, da pubblicazioni scientifiche e da concrete esperienze di lavoro maturate, per almeno cinque anni, presso pubbliche amministrazioni in 
posizioni funzionali per l’accesso alle quali è richiesto il possesso della laurea. 
3 bis. Il conferimento degli incarichi con contratto a tempo determinato avviene previa valutazione di curricula professionali; la valutazione è operata dal 
Direttore generale unitamente al Direttore centrale competente in materia di funzione pubblica e al Direttore centrale di volta in volta competente o, qualora 
quest’ultimo sia il Direttore generale o il Direttore centrale competente in materia di funzione pubblica, ad altro Direttore centrale esperto anche nei settori 
di pertinenza dell’incarico da conferire.  
4. Non possono essere conferiti incarichi con contratto di lavoro a tempo determinato a personale del ruolo unico regionale appartenente alla qualifica di 
dirigente. 
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ART. 1 CONFERIMENTO INCARICO E DURATA 

L’incarico verrà conferito dalla Giunta regionale con contratto di lavoro a tempo determinato previa valutazione 
dei curricula pervenuti da parte di una commissione composta secondo quanto previsto dall’articolo 26, comma 
3bis, del citato Regolamento di organizzazione. Ai sensi del comma 4 del medesimo articolo 26, non possono 
essere conferiti incarichi con contratto di lavoro a tempo determinato a personale del ruolo unico regionale 
appartenente alla qualifica di dirigente. 

L’incarico verrà conferito, in conformità a quanto previsto dall’articolo 10 della legge regionale 18/2016, per la 
durata di 3 anni. 

ART. 2 REQUISITI PERSONALI E PROFESSIONALI 

Per la gestione dell’articolata attività del Servizio formazione e progetti strategici, si richiede una competenza 
tecnica, manageriale e relazionale specifica, acquisita attraverso una adeguata esperienza nella trattazione e 
gestione dei vari profili di attività sopra descritti in contesti in cui è necessario attuare progetti complessi in 
relazione con gli stakeholder del sistema culturale e formativo. 

I candidati dovranno essere in possesso della cittadinanza italiana e di ogni altro requisito richiesto per l’accesso 
al pubblico impiego in posizione dirigenziale, nonché dei seguenti requisiti specifici:  

1. Titolo di studio: laurea conseguita secondo l’ordinamento universitario anteriore alla riforma di cui al DM 
509/1999, oppure laurea specialistica (DM 509/99) o magistrale (DM 270/04). 

2. Esperienza professionale e formazione: 

A) aver svolto attività in organismi o in enti pubblici o privati o in aziende pubbliche o private con esperienza 
acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali, con particolare riferimento ai seguenti 
ambiti: 

- gestione, sviluppo o valorizzazione di progetti complessi relativi al settore culturale, creativo e della 
formazione negli stessi ambiti; 

- organizzazione e gestione di iniziative complesse culturali, divulgative o legate alla creatività nell’ambito 
della valorizzazione e promozione dei beni culturali, dell’attività di restauro o della valorizzazione di 
specifiche produzioni tipiche e tradizionali;  

- creazione di reti e relazioni anche a livello europeo con istituzioni culturali, per la realizzazione di progetti 
espositivi e la loro circuitazione; 

- coordinamento di ricerche e progetti di valorizzazione culturale nei musei e nei luoghi della cultura. 

oppure: 

B) aver conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile dalla 
formazione universitaria e post-universitaria, da pubblicazioni scientifiche e da concrete esperienze di 
lavoro maturate, per almeno cinque anni, presso pubbliche amministrazioni in posizioni funzionali per 
l’accesso alle quali è richiesto il possesso della laurea, con particolare riguardo agli ambiti di cui al punto 
A). 

L’esperienza professionale verrà individuata, in caso di pluralità di rapporti di lavoro, da intervalli di tempo non 
sovrapponibili assumendo l’anno di servizio quale periodo di n.12 mesi, il mese di n.30 giorni ciascuno e le frazioni 
inferiori al mese in numero di giorni di servizio svolti. 

Qualora, a proprio insindacabile giudizio, la Commissione ritenga utile procedere ad un approfondimento 
degli elementi rinvenibili nei curricula, la Commissione medesima si riserva di proporre ai candidati 
l’effettuazione di un colloquio.  

ART. 3 CAUSE D’INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’ 

I candidati non dovranno trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità dell’incarico ed incompatibilità previste 
dal D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39. 

L’assenza delle suddette situazioni deve essere oggetto di formale dichiarazione da rendere nella 
manifestazione d’interesse. 
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Sono fatte salve altre eventuali cause di incompatibilità previste dalla normativa in materia. 

ART. 4 MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE  

Gli interessati possono far pervenire la manifestazione d’interesse per il conferimento dell’incarico di Direttore del 
Servizio formazione e progetti strategici presso l’Ente regionale per il patrimonio culturale della Regione 
autonoma Friuli Venezia Giulia - ERPAC (redatta su modulo appositamente predisposto e allegato al presente 
avviso), unitamente al proprio curriculum vitae, firmato e datato. 

La manifestazione d’interesse dovrà essere trasmessa, entro le ore 12.00 del 25 maggio 2026, con indicazione 
dell’oggetto “Manifestazione di interesse per il conferimento dell’incarico di Direttore del Servizio 
formazione e progetti strategici presso l’Ente regionale per il patrimonio culturale della Regione 
autonoma Friuli Venezia Giulia - ERPAC”, obbligatoriamente mediante la seguente modalità: 

- invio da casella di posta elettronica ordinaria personale (PEO) o da casella di posta elettronica certificata 
personale (PEC), all’indirizzo PEC personale@certregione.fvg.it, con scansione in formato PDF sia della domanda 
sottoscritta che della documentazione allegata. 

In caso di spedizione da una casella di posta elettronica ordinaria fa fede la data di ricezione nella casella PEC del 
Servizio gestione giuridica del personale della Direzione generale. In caso di spedizione da una casella di PEC fa 
fede la data della ricevuta di accettazione da parte del gestore di posta certificata del mittente.  

L’istanza e il curriculum vitae devono essere sottoscritti in forma autografa, scansionati e inviati in formato PDF 
assieme alla scansione di un documento di identità in corso di validità ovvero sottoscritti con firma digitale, 
rilasciata da un certificatore accreditato, ed inviati in formato PDF. 

Comporterà l’esclusione dalla presente procedura, oltre alla mancanza dei requisiti previsti dall’articolo 2, anche: 

- la mancata sottoscrizione della manifestazione d’interesse (firma autografa o firma digitale);  
- l’invio della manifestazione d’interesse con modalità diverse da quelle specificate dal presente avviso; 
- la mancata trasmissione di fotocopia leggibile di un documento di identità in corso di validità del 
candidato che presenta l’istanza; 
- l’invio della manifestazione d’interesse fuori termine utile.  

Le esclusioni verranno comunicate agli interessati mediante invio di lettera raccomandata con avviso di 
ricevimento o PEC se indicata nella domanda. 

Il candidato è tenuto a comunicare per iscritto l’eventuale cambiamento del recapito, che avvenga 
successivamente alla data di presentazione dell’istanza. 

L’Amministrazione regionale non assume alcuna responsabilità nel caso di dispersione di comunicazioni 
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda. 

ART. 5 COMPENSO ATTRIBUITO 

Al conferimento dell’incarico di Direttore del Servizio formazione e progetti strategici presso l’Ente regionale per il 
patrimonio culturale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia - ERPAC si correla la corresponsione del 
trattamento economico previsto dalla legge e dal Contratto collettivo per il personale della Regione autonoma 
Friuli Venezia Giulia – Area dirigenziale – per i titolari di un incarico di Direttore di Servizio. 

Al dirigente spetta altresì la retribuzione di posizione così come individuata con deliberazione della Giunta 
regionale, nonché la retribuzione di risultato secondo quanto stabilito dalle vigenti norme del Contratto Collettivo 
Regionale di Lavoro - area della dirigenza del personale del comparto unico - e della contrattazione integrativa di 
ente. 

Trovano automatica applicazione eventuali future modificazioni del Contratto Collettivo citato e della citata 
deliberazione di graduazione delle posizioni dirigenziali dell’Amministrazione e degli Enti regionali con le relative 
decorrenze. 

ART. 6 PARI OPPORTUNITA’ 

L’Amministrazione regionale garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e il 
trattamento sul lavoro. 
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ART. 7 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Tutti i dati personali di cui l’Amministrazione venga in possesso in occasione dell’espletamento della procedura 
verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003. 

La relativa informativa è parte integrante del Modulo di manifestazione d’interesse. 

ART. 8 COMUNICAZIONI E INFORMAZIONI SUL PROCEDIMENTO 

Il presente avviso pubblico sarà pubblicato sul sito Internet regionale: www.regione.fvg.it – Sezione ”concorsi 
banditi dalla Regione FVG”. Al medesimo indirizzo saranno pubblicate eventuali successive comunicazioni. 
L’Amministrazione si riserva di utilizzare ogni altro mezzo di comunicazione che sia ritenuto idoneo e necessario 
per lo svolgimento della procedura. Le comunicazioni individuali saranno inviate attraverso i dati di contatto forniti 
sulla manifestazione di interesse. 

L’atto di conferimento dell’incarico, il curriculum del soggetto che verrà nominato, il compenso e le dichiarazioni 
rese ai sensi del D.Lgs. 39/2013, saranno pubblicati sul sito istituzionale della Regione autonoma Friuli Venezia 
Giulia, alla sezione Amministrazione trasparente. 

La Regione si riserva in qualunque momento la modifica o revoca del presente avviso per ragioni di pubblico 
interesse. 

Responsabile del procedimento: dott. Aleš KAPUN, Direttore del Servizio gestione giuridica del personale della 
Direzione generale. 

Responsabile dell’istruttoria: dott.ssa Giulia FRACELLA, titolare della Posizione organizzativa gestione e 
coordinamento attività in materia di fabbisogni e reclutamento personale regionale, presso il Servizio gestione 
giuridica del personale della Direzione generale. 

Eventuali richieste di informazioni possono essere rivolte al Servizio gestione giuridica del personale della 
Direzione generale, scrivendo all’e-mail concorsi@regione.fvg.it 

 

 
              IL DIRETTORE GENERALE 
                           f.to dott. Franco MILAN 
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Alla Regione autonoma Friuli Venezia Giulia 
Direzione generale 
Servizio gestione giuridica del personale 
 
personale@certregione.fvg.it 

 
 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI 
DIRETTORE DEL SERVIZIO FORMAZIONE E PROGETTI STRATEGICI PRESSO L’ENTE 
REGIONALE PER IL PATRIMONIO CULTURALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI 
VENEZIA GIULIA - ERPAC. 
 
Il sottoscritto/a ___________________________________________________________________________________ 
 

esprime 
 
il proprio interesse al conferimento dell’incarico di Direttore del Servizio formazione e progetti strategici 
presso l’Ente regionale per il patrimonio culturale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia - ERPAC. 
 
A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 in caso di falsità di atti e di dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, 
comma 1 del medesimo DPR e presa visione dell’informativa di cui al D. Lgs. 30.6.2003, n. 196 e all’art. 13 
del Regolamento UE n.679/2016 (GDPR - General Data Protection Regulation) allegata al presente 
modulo,  
 

dichiara sotto la propria personale responsabilità: 
 

 
luogo e data di nascita ___________________________________________________________________________ 
 
Comune di residenza____________________________________________________Prov. di __________________ 
 
Via_________________________________________ n. ________ recapito telefonico ______ /________________ 
 
Cod. fiscale _____________________________________________________________________________________ 
 
e-mail ___________________________________________PEC___________________________________________ 
 
 
1)  di essere cittadino/a italiano/a; 

2)  di godere dei diritti civili e politici. In caso di mancato godimento indicarne i motivi: 
________________________________________________________________________________________________; 

3)  di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di 
___________________________________________________;  
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in caso contrario indicare i motivi della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle liste 
medesime 
________________________________________________________________________________________________; 

4)  di essere in possesso dell’idoneità fisica all’impiego; 

5) di essere in possesso della laurea in (vecchio ordinamento) 
__________________________________________________________________   OPPURE della laurea 
specialistica o magistrale in _____________________________________________________ classe di laurea 
specialistica/magistrale__________________________________________________________________________
conseguita presso_______________________________________________________________________________ 

in data ___________________________________________________; 

6)  di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (se soggetto a tale obbligo); in 
caso contrario indicarne i motivi: 
________________________________________________________________________________________________;  

7)  di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una pubblica 
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, di non essere stato/a licenziato/a per giusta 
causa o per giustificato motivo soggettivo da una pubblica Amministrazione, ovvero dichiarato/a 
decaduto/a da un impiego pubblico per aver conseguito il medesimo impiego mediante la produzione 
di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

8)  di non essere stato/a collocato/a a riposo ai sensi della legge 24 maggio 1970, n.336 e successive 
modificazioni ed integrazioni, nonché di non aver usufruito del collocamento a riposo ai sensi del DPR 
30 giugno 1972, n.748; 

9)   di non aver riportato condanne penali;  
in caso contrario, indicare le condanne penali riportate, la data ed il numero della sentenza, l’autorità 
che l’ha emessa, anche nel caso di applicazione della pena su richiesta, sospensione condizionale, non 
menzione, amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale: 
________________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________; 

10)  di non aver procedimenti penali pendenti a proprio carico; 

in caso contrario dichiarare i procedimenti penali pendenti: 
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________; 

 
11)  di non ricadere in alcuna delle situazioni di inconferibilità ed incompatibilità di cui al D. Lgs. 8 
aprile 2013, n. 39; 
 
12)  di aver maturato i requisiti di esperienza professionale e formazione previsti dall’avviso per la 
partecipazione alla procedura di selezione ed in particolare: 
 

A)  aver svolto attività in organismi o in enti pubblici o privati o in aziende pubbliche o private con 
esperienza acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali, con particolare 
riferimento ai seguenti ambiti: 
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-    gestione, sviluppo o valorizzazione di progetti complessi relativi al settore culturale, creativo e 
della formazione negli stessi ambiti; 

-   organizzazione e gestione di iniziative complesse culturali, divulgative o legate alla creatività 
nell’ambito della valorizzazione e promozione dei beni culturali, dell’attività di restauro o della 
valorizzazione di specifiche produzioni tipiche e tradizionali;  

-     creazione di reti e relazioni anche a livello europeo con istituzioni culturali, per la realizzazione di 
progetti espositivi e la loro circuitazione; 

-   coordinamento di ricerche e progetti di valorizzazione culturale nei musei e nei luoghi della 
cultura; 

OPPURE: 

B)  aver conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica 
desumibile dalla formazione universitaria e post-universitaria, da pubblicazioni scientifiche e da 
concrete esperienze di lavoro maturate, per almeno cinque anni, presso pubbliche 
amministrazioni in posizioni funzionali per l’accesso alle quali è richiesto il possesso della laurea, 
con particolare riguardo agli ambiti di cui al punto A; 

 
13)  che l’esperienza dichiarata al punto 12) è compiutamente descritta, con riferimento ai periodi e ai 
contenuti, nell’allegato curriculum professionale che forma parte integrante della presente domanda; 
 

14) che l’indirizzo completo presso cui ricevere tutte le comunicazioni relative al presente concorso è il 
seguente:  
cognome e nome _______________________________________________________________________________ 

via/piazza e numero civico_______________________________________________________________________ 

Comune_______________________________________________ CAP ____________________________________ 

Provincia _______________________________________________________________________________________ 

e-mail__________________________________________________________________________________________ 

OPPURE: 

PEC ____________________________________________________________________________________________ 

15) di essere a conoscenza che l’Amministrazione regionale non assume alcuna responsabilità per il 
caso di dispersione di comunicazione dipendente da inesatta indicazione del recapito o da mancata o 
tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non 
imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa; 

16) di essere a conoscenza che l’Amministrazione regionale non assume alcuna responsabilità in caso 
di erronea o mancata o ritardata trasmissione della domanda di partecipazione al concorso dipendenti 
da disguidi telematici non imputabili a colpa dell’Amministrazione; 

17)  di essere a conoscenza che l’Amministrazione regionale si riserva in qualunque momento la 
facoltà di modificare o revocare la presente procedura per motivate esigenze di pubblico interesse, 
senza che possano essere avanzate richieste di risarcimento o pretesa alcuna nei confronti 
dell’Amministrazione. 

 
Affinché l’Amministrazione possa valutare la candidatura, allega il proprio curriculum, che si 
intende reso ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, relativo alle esperienze che si 
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ritengono maggiormente significative in relazione al ruolo da svolgere, attestanti il possesso 
dei requisiti indicati nell’avviso relativo alla procedura in argomento. 
 
Il/la sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni relative ai dati 
comunicati. 
 
Il/la sottoscritto/a è inoltre consapevole che la Regione provvederà ad effettuare controlli sulla 
veridicità delle dichiarazioni rese. Qualora dal controllo emergesse la non veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni, il candidato - posta la responsabilità penale a suo carico ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 
28.12.2000, n. 445 – decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla 
base delle medesime.  
 
Data _______________ 
 

Firma _________________________________ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



22 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 22 aprile 2026 16

  ALLEGATO B 

INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI 
PERSONALI 

Articolo 13 del Regolamento europeo 2016/679/UE (GDPR) 
 

 
Titolare del trattamento Il Titolare del trattamento è l’Amministrazione regionale nel suo 

complesso, rappresentata dal Presidente in qualità di legale 
rappresentante dell’Ente, con sede in Piazza dell'Unità d'Italia 1, 34121 
Trieste. 
PEC: regione.friuliveneziagiulia@certregione.fvg.it  

Responsabile della protezione dei dati Il Responsabile della Protezione dei dati (RPD) è raggiungibile al seguente 
indirizzo: Piazza dell'Unità d'Italia 1, 34121 Trieste. 
e–mail: privacy@regione.fvg.it  
PEC: privacy@certregione.fvg.it  

Responsabile del trattamento dei dati personali ai sensi dell’articolo 
28 comma 1 del GDPR 

Il Responsabile del trattamento dei dati personali è la Società Insiel 
spa 
Via S. Francesco d’Assisi 43, 34133 Trieste 
tel + 39 040.3737.111; fax + 39 040 3737 333 
e-mail: privacy@insiel.it 

Tipi di dati trattati, base giuridica e finalità del trattamento I dati personali acquisiti, ai sensi delle liceità ex art. 6 del GDPR, con l’istanza 
e la documentazione ad essa allegati o richiesti ai fini dell’istruttoria della 
medesima sono trattati dal Titolare per l’attività di gestione della procedura, 
ai fini del reclutamento del personale e/o gestione del rapporto di lavoro, nei 
cui ambiti sono ricomprese anche le pubblicazioni di dati previste dal D.lgs. 
33/2013.  
Il conferimento dei dati è obbligatorio; pertanto, la loro mancata, parziale o 
inesatta comunicazione potrà avere come conseguenza l’impossibilità a 
svolgere l’attività amministrativa necessaria per l’espletamento della 
procedura di cui trattasi. 
 

Soggetti autorizzati al trattamento  I dati personali sono resi accessibili ai dipendenti e collaboratori del Titolare 
e del Responsabile secondo i principi di correttezza, liceità, trasparenza, 
pertinenza e non eccedenza rispetto alle finalità di raccolta e di successivo 
trattamento. Le persone che trattano i dati degli utenti sono vincolate, oltre 
che al rispetto delle norme di settore sulla privacy, al segreto d'ufficio. 
 

Destinatari o categorie di destinatari dei dati personali I dati personali raccolti non sono oggetto di comunicazione o diffusione, 
salvo che disposizioni di legge o di regolamento dispongano diversamente, 
dunque possono essere comunicati ad altri soggetti, pubblici o privati, 
nazionali o esteri, per assolvere, nell’ambito dell’istruttoria, ad obblighi 
previsti dalla normativa vigente. 
 

Modalità del trattamento Il trattamento dei dati avviene con modalità informatiche e telematiche che 
consentono la memorizzazione, la gestione e la trasmissione degli stessi, 
comunque nel rispetto della normativa vigente in materia di sicurezza e di 
riservatezza dei dati personali. 
 

Periodo di conservazione dei dati personali I dati personali vengono conservati per il periodo necessario al loro 
trattamento per le finalità indicate e in conformità alle norme sulla 
conservazione della documentazione amministrativa e digitale. 

Diritti fondamentali dell’interessato Gli  interessati  al trattamento dei dati personali possono esercitare, nei limiti 
previsti dal Capo III, i diritti previsti dagli artt. 15-21 del GDPR. 
L'apposita istanza all'AR è presentata contattando il Responsabile della 
protezione dei dati presso l’Ente ( Responsabile della Protezione dei dati 
personali, Piazza dell'Unità d'Italia 1, 34121 Trieste, email: 
privacy@regione.fvg.it , PEC: privacy@certregione.fvg.it). 
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro 
riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento hanno il 
diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, 
come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune 
sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento). 
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Decreto del Direttore generale 13 aprile 2026, n. 19387
Indizione di un Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico 
di Direttore del Servizio pianificazione territoriale e paesaggi-
stica presso la Direzione centrale infrastrutture e territorio della 
Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, ai sensi dell’articolo 26 
del Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regio-
nale e degli Enti regionali emanato con decreto del Presidente 
della Regione n. 0277/Pres. dd. 24 agosto 2004.

IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la legge regionale 27 marzo 1996, n.18 ed in particolare l’articolo 47 che disciplina, tra l’altro, 
l’affidamento di incarichi dirigenziali a soggetti esterni alla Regione;
VISTA la legge regionale 9 dicembre 2016, n.18 ed in particolare l’articolo 10 che disciplina, tra l’altro, 
la durata degli incarichi dirigenziali presso gli Enti del Comparto unico del pubblico impiego regionale e 
locale;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali emanato 
con Decreto del Presidente della Regione n.0277/Pres. dd. 24 agosto 2004 ed in particolare l’articolo 26 
che disciplina, tra l’altro, il conferimento degli incarichi di Direttore di servizio a soggetti esterni all’Am-
ministrazione regionale;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 84 del 30 gennaio 2026 con la quale, nell’ambito del 
Piano integrato di attività e organizzazione - PIAO 2026-2028 della Regione Friuli Venezia Giulia, la 
Giunta regionale ha confermato la programmazione dei fabbisogni 2025 ancora da coprire e approvato 
la programmazione dei fabbisogni professionali della Regione per l’anno 2026 anche con riferimento al 
personale di qualifica dirigenziale;
TENUTO CONTO che è emersa l’urgenza di assegnare l’incarico dirigenziale a copertura del Servizio 
pianificazione territoriale e paesaggistica presso la Direzione centrale infrastrutture e territorio, avuto 
riguardo alle numerose ed articolate attività dello stesso;
VISTE le indicazioni del Direttore centrale infrastrutture e territorio in merito al contenuto professionale 
della figura dirigenziale ricercata;
VISTO il previo interpello interno rivolto ai dirigenti regionali esperito con nota prot. n.397832/GRFVG 
dd. 2 aprile 2026, finalizzato al conferimento dell’incarico sopra indicato e preso atto della mancata in-
dividuazione di personale dirigente interno alla Regione utile a ricoprire l’incarico dirigenziale medesimo;
RITENUTO, quindi, necessario procedere all’indizione di apposito Avviso pubblico per il reclutamento, 
con contratto di lavoro a tempo determinato, del Direttore del Servizio pianificazione territoriale e pae-
saggistica presso la Direzione centrale infrastrutture e territorio, oggetto del presente decreto;

DECRETA
per le motivazioni in premessa indicate che si intendono integralmente riportate:
1. è indetto l’Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Direttore del Servizio pianificazione ter-
ritoriale e paesaggistica presso la Direzione centrale infrastrutture e territorio della Regione autonoma 
Friuli Venezia Giulia, secondo quanto previsto dagli allegati A e B al presente decreto di cui forma parte 
integrante;
2. il presente provvedimento verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione comprensivo degli 
allegati di cui al punto 1.

Trieste, 13 aprile 2026
MILAN
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1 

 

 

  
 

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI  
DIRETTORE DEL SERVIZIO PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E PAESAGGISTICA  

PRESSO DIREZIONE CENTRALE INFRASTRUTTURE E TERRITORIO 
 
In esecuzione di quanto previsto dalla deliberazione della Giunta regionale n. 84 del 30 gennaio 2026 con la quale, 
nell’ambito del Piano integrato di attività e organizzazione – PIAO 2026-2028 della Regione Friuli Venezia Giulia, la 
Giunta regionale ha confermato la programmazione dei fabbisogni 2025 ancora da coprire e approvato la 
programmazione dei fabbisogni professionali della Regione per l’anno 2026 anche con riferimento al personale di 
qualifica dirigenziale, il seguente avviso pubblico è finalizzato all’individuazione di un dirigente cui affidare l’incarico di 
Direttore del Servizio pianificazione territoriale e paesaggistica presso la Direzione centrale Infrastrutture e territorio 
della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, nel rispetto delle procedure a tal fine individuate dall’articolo 26 del 
Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali emanato con decreto del 
Presidente della Regione n. 0277/Pres. dd. 27 agosto 2004, e successive modificazioni ed integrazioni1. 

Servizio pianificazione territoriale e paesaggistica 
Si riporta quanto disciplinato all’articolo 60 dell’Allegato A alla deliberazione della Giunta regionale 19 giugno 2020, n. 
893, e successive modificazioni ed integrazioni “Articolazione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e 
articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni 
centrali e degli Enti regionali”:  
Il Servizio pianificazione territoriale e paesaggistica:  
a) cura la conoscenza delle evoluzioni e trasformazioni del territorio e verifica periodicamente la rispondenza del 
quadro di assetto territoriale della pianificazione regionale;  
b) predispone gli strumenti di pianificazione territoriale regionale, ne cura l’aggiornamento e l’attuazione, coordinando 
l’attività dei soggetti destinatari della disciplina di piano;  
c) è responsabile del coordinamento delle altre strutture regionali competenti al fine dell’integrazione dei piani 
settoriali, dei programmi e dei progetti di intervento sul territorio di iniziativa regionale con lo strumento generale di 
pianificazione territoriale regionale;  
d) partecipa fornendo supporto e assistenza tecnica alle procedure formative e approvative dei piani/programmi di 

 
1  Art. 26 (Conferimento dell’incarico di direttore di servizio e di direttore di staff)  

1. L'incarico di direttore di servizio è conferito a dirigenti regionali dalla Giunta regionale, su proposta del Presidente della Regione o 
dell’Assessore delegato, sentiti il Direttore generale e il direttore centrale competente; l'incarico di direttore di staff è conferito a dirigenti 
regionali dalla Giunta regionale, su proposta del Presidente della Regione o dell’Assessore delegato, sentiti il Direttore generale e il direttore 
centrale competente o il Capo di Gabinetto o il Capo dell’Ufficio stampa e comunicazione. 

2. Gli incarichi di cui al comma 1 possono essere revocati o rinnovati entro centottanta giorni dalla nomina del direttore centrale, o del Capo 
di gabinetto. Decorso tale termine gli incarichi per i quali non si sia provveduto si intendono confermati. 

3. Gli incarichi di cui al comma 1 possono essere conferiti con contratto di lavoro a tempo determinato a soggetti, in possesso della laurea 
magistrale o della laurea specialistica o del diploma di laurea conseguito secondo il previgente ordinamento, di particolare e comprovata 
qualificazione professionale, che abbiano svolto attività in organismi o in enti pubblici o privati o in aziende pubbliche o private con 
esperienza acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali o che abbiano conseguito particolare specializzazione 
professionale, culturale e scientifica desumibile dalla formazione universitaria e post-universitaria, da pubblicazioni scientifiche e da 
concrete esperienze di lavoro maturate, per almeno cinque anni, presso pubbliche amministrazioni in posizioni funzionali per l’accesso alle 
quali è richiesto il possesso della laurea. 

3 bis. Il conferimento degli incarichi con contratto a tempo determinato avviene previa valutazione di curricula professionali; la valutazione è 
operata dal Direttore generale unitamente al direttore centrale competente in materia di funzione pubblica e al direttore centrale di volta in 
volta competente o, qualora quest’ultimo sia il Direttore generale o il direttore centrale competente in materia di funzione pubblica, ad altro 
direttore centrale esperto anche nei settori di pertinenza dell’incarico da conferire. 

4. Non possono essere conferiti incarichi con contratto di lavoro a tempo determinato a personale del ruolo unico regionale appartenente alla 
qualifica di dirigente. 
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settore e infrastrutturali concernenti la pianificazione del territorio;  
e) fornisce supporto ed assistenza tecnica per le attività di elaborazione della documentazione relativa ai processi di 
valutazione ambientale strategica (VAS), quali rapporti ambientali, degli strumenti di pianificazione territoriale 
regionale, nonché degli strumenti di pianificazione e programmazione regionale afferenti a strutture regionali che ne 
facciano richiesta, in armonia con gli indirizzi generali in materia di VAS adottati dalla Regione; 
f) verifica la conformità alla legislazione vigente e agli strumenti di pianificazione sovraordinata degli strumenti 
urbanistici degli enti locali nonché di quelli dei soggetti ai quali la legge attribuisce competenze in materia di 
pianificazione del territorio e fornisce supporto e consulenza per la formazione degli stessi;  
g) partecipa a conferenze di pianificazione e a conferenze di servizi nell’ambito di procedimenti di formazione di 
strumenti urbanistici;  
h) cura il supporto agli Enti Locali per la formazione dei rispettivi strumenti urbanistici, mediante la concessione di 
contributi finanziari;  
i) cura la partecipazione dell’Amministrazione regionale ad Accordi di Programma che comportino variante agli 
strumenti di pianificazione territoriale e urbanistica, anche in coordinamento con le altre strutture 
dell’Amministrazione regionale per gli aspetti di rispettiva competenza e ne monitora lo stato di attuazione;  
j) cura l’istruttoria per l’accertamento di conformità urbanistica delle opere pubbliche delle Amministrazioni statali, di 
interesse statale e delle Amministrazioni regionali, degli Enti istituzionalmente competenti statali e regionali, nonché 
dei loro formali concessionari e dei concessionari di servizi pubblici statali, anche nell’ambito di procedimenti 
autorizzativi unici;  
k) organizza e gestisce l’Osservatorio della pianificazione territoriale, dell’urbanistica e dell’edilizia, per lo svolgimento 
dei compiti ad esso affidati dalla disciplina urbanistica ed edilizia regionale e dallo strumento di governo del territorio, 
tra cui il monitoraggio degli strumenti di pianificazione territoriale e urbanistica, dell’attività edilizia e degli indicatori 
urbanistici, territoriali e ambientali di VAS relativi agli strumenti medesimi in coordinamento e in relazione alle attività 
istituzionali di competenza dell’Agenzia regionale per la protezione dell’ambiente;  
l) provvede agli adempimenti inerenti la presenza di servitù militari sul territorio regionale;  
m) fornisce supporto e consulenza tecnico giuridica agli enti locali in materia di edilizia privata;  
n) cura gli adempimenti di competenza della direzione centrale per lo svolgimento di conferenze di servizi, aventi 
valenza urbanistica;  
o) cura la realizzazione e lo sviluppo del Sistema informativo territoriale regionale (SITER) e le sue interazioni con i 
sistemi di automazione ad esso collegabili e ne definisce i criteri e gli standard per la gestione di informazioni e 
descrizioni sulle banche dati territoriali presenti; organizza la raccolta e la diffusione di informazioni e dati territoriali 
che alimentano il sistema informativo territoriale regionale (SITER), anche risultanti dalle previsioni urbanistiche e dallo 
stato di attuazione delle stesse;  
p) definisce le regole e le specifiche per l’informatizzazione degli strumenti di pianificazione territoriale regionale, 
comunale, infraregionale e di settore, nonché di quelli attribuiti alla competenza degli Enti preposti alla pianificazione 
sovracomunale; accerta la conformità della restituzione informatica degli strumenti stessi;  
q) cura la promozione di studi e ricerche tesi alla conoscenza dell'assetto territoriale finalizzati alla predisposizione 
degli strumenti di pianificazione paesaggistica;  
r) promuove la formazione di Protocolli d’intesa e Accordi per la gestione coordinata delle attività di copianificazione 
paesaggistica e cogestione delle funzioni paesaggistiche;  
s) provvede, congiuntamente con il Ministero della Cultura, all’elaborazione del Piano Paesaggistico Regionale;  
t) supporta le attività del Comitato Paritetico per l’elaborazione del Piano paesaggistico regionale e della Commissione 
Regionale per il paesaggio;  
u) provvede all’istruttoria e partecipa ai tavoli tecnici e alle Conferenze dei Servizi per la conformazione al Piano 
Paesaggistico Regionale degli strumenti urbanistici comunali e dei Piani di Conservazione e Sviluppo e partecipa ai 
procedimenti di adeguamento degli strumenti urbanistici sottordinati, fornendo altresì supporto e consulenza per le 
attività di conformazione e adeguamento;  
v) cura l’istruttoria per il conferimento della delega di funzioni paesaggistiche agli Enti Locali e, in riferimento 
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all’esercizio delle stesse, svolge funzioni di coordinamento, direttiva e vigilanza;  
w) provvede all’istruttoria tecnico-amministrativa e al rilascio delle autorizzazioni paesaggistiche, degli accertamenti 
di compatibilità paesaggistica nonché i provvedimenti sanzionatori di competenza regionale;  
x) organizza e gestisce l’Osservatorio del Paesaggio per lo svolgimento dei compiti ad esso affidati dalla disciplina 
paesaggistica nazionale e regionale e dal Piano Paesaggistico Regionale;  
y) svolge le funzioni previste dalle leggi in materia di vigilanza sui beni paesaggistici. 
 

ART. 1 CONFERIMENTO INCARICO E DURATA 
L’incarico verrà conferito dalla Giunta regionale con contratto di lavoro a tempo determinato previa valutazione dei 
curricula pervenuti da parte di una commissione composta secondo quanto previsto dall’articolo 26, comma 3 bis, del 
citato Regolamento di organizzazione. Ai sensi del comma 4 del medesimo articolo 26, non possono essere conferiti 
incarichi con contratto di lavoro a tempo determinato a personale del ruolo unico regionale appartenente alla qualifica 
di dirigente. 
L’incarico verrà conferito, in conformità a quanto previsto dall’articolo 10 della legge regionale 18/2016, per la durata 
di 3 anni.  

ART. 2 REQUISITI PERSONALI E PROFESSIONALI 
Per la gestione dell’articolata attività del Servizio pianificazione territoriale e paesaggistica, si richiede una competenza 
tecnica e relazionale specifica, acquisita attraverso una adeguata esperienza nella trattazione e gestione dei vari profili 
di attività sopra descritti. 
I candidati dovranno essere in possesso della cittadinanza italiana e di ogni altro requisito richiesto per l’accesso al 
pubblico impiego in posizione dirigenziale, nonché dei seguenti requisiti specifici: 
 

Titolo di studio: laurea in giurisprudenza, in architettura, in pianificazione territoriale, urbanistica ed ambientale, in 
pianificazione territoriale e urbanistica, in politica del territorio, in urbanistica, in ingegneria per l’ambiente e il territorio, 
conseguite secondo l’ordinamento universitario anteriore alla riforma di cui al DM 509/1999, oppure una delle lauree 
specialistiche o magistrali equiparate, secondo la tabella allegata al Decreto Interministeriale 9 luglio 2009, pubblicata 
sulla Gazzetta Ufficiale del 7 ottobre 2009, n. 233. 

2. Esperienza professionale e formazione: 
A) aver svolto attività in organismi o in enti pubblici o privati o in aziende pubbliche o private con esperienza acquisita 
per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali, con particolare riferimento ai seguenti ambiti: 

· regia di sistemi complessi e gestione di programmi e progetti trasversali nell’ambito della pianificazione 
territoriale e paesaggistica, finalizzati ad assicurare una visione integrata e coerente tra i livelli e strumenti di 
pianificazione;   

· governo del territorio, con particolare riferimento alla gestione dei procedimenti amministrativi afferenti al 
coordinamento tra strumenti di governo del territorio, comprensivo di consulenza giuridico-tecnico in merito 
ai procedimenti di formazione e/o variazione degli strumenti medesimi congiuntamente all’attività di 
gestione della funzione afferente ai procedimenti di natura paesaggistica;  

· funzioni pianificatorie esercitate dagli enti pubblici locali, con particolare riferimento all’assunzione di 
responsabilità organizzativa e gestionale di strutture e/o procedimenti complessi; 

 
oppure: 
 
B) aver conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile dalla formazione 
universitaria e post-universitaria, da pubblicazioni scientifiche e da concrete esperienze di lavoro maturate, per almeno 
cinque anni, presso pubbliche amministrazioni in posizioni funzionali per l’accesso alle quali è richiesto il possesso della 
laurea, con particolare riguardo agli ambiti di cui al punto A). 
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L’esperienza professionale verrà individuata, in caso di pluralità di rapporti di lavoro, da intervalli di tempo non   
sovrapponibili assumendo l’anno di servizio quale periodo di n.12 mesi, il mese di n.30 giorni ciascuno e le frazioni 
inferiori al mese in numero di giorni di servizio svolti. 
 
Qualora, a proprio insindacabile giudizio, la Commissione ritenga utile procedere ad un approfondimento 
degli elementi rinvenibili nei curricula, la Commissione medesima si riserva di proporre ai candidati 
l’effettuazione di un colloquio. 

ART. 3 CAUSE DI INCONFERIBILITÀ E INCOMPATIBILITÀ 
I candidati non dovranno trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità dell’incarico ed incompatibilità previste dal 
D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39. 
L’assenza delle suddette situazioni deve essere oggetto di formale dichiarazione da rendere nella manifestazione 
d’interesse. Sono fatte salve altre eventuali cause di incompatibilità previste dalla normativa in materia. 

ART. 4 MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 
Gli interessati possono far pervenire la manifestazione d’interesse per il conferimento dell’incarico di Direttore del 
Servizio pianificazione territoriale e paesaggistica della Direzione centrale Infrastrutture e territorio della Regione 
autonoma Friuli Venezia Giulia (redatta su modulo appositamente predisposto e allegato al presente avviso), 
unitamente al proprio curriculum vitae, firmato e datato. 

La manifestazione d’interesse dovrà essere trasmessa, entro le ore 12.00 del 25 maggio 2026, con indicazione 
dell’oggetto “Manifestazione di interesse per il conferimento dell’incarico di Direttore del Servizio 
pianificazione territoriale e paesaggistica della Direzione centrale infrastrutture e territorio della Regione 
autonoma Friuli Venezia Giulia”, obbligatoriamente mediante la seguente modalità: 

- invio da casella di posta elettronica ordinaria personale (PEO) o da casella di posta elettronica certificata 
personale (PEC), all’indirizzo PEC personale@certregione.fvg.it, con scansione in formato PDF sia della 
domanda sottoscritta che della documentazione allegata. 

In caso di spedizione da una casella di posta elettronica ordinaria fa fede la data di ricezione nella casella PEC del 
Servizio gestione giuridica del personale della Direzione generale. In caso di spedizione da una casella di PEC fa fede 
la data della ricevuta di accettazione da parte del gestore di posta certificata del mittente. 

L’istanza e il curriculum vitae devono essere sottoscritti in forma autografa, scansionati e inviati in formato PDF 
assieme alla scansione di un documento di identità in corso di validità ovvero sottoscritti con firma digitale, 
rilasciata da un certificatore accreditato, ed inviati in formato PDF. 
Comporterà l’esclusione dalla presente procedura, oltre alla mancanza dei requisiti previsti dall’articolo 2, anche: 

- la mancata sottoscrizione della manifestazione d’interesse (firma autografa o firma digitale); 

- l’invio della manifestazione d’interesse con modalità diverse da quelle specificate dal presente avviso; 

- la mancata trasmissione di fotocopia leggibile di un documento di identità in corso di validità del candidato 
che presenta l’istanza; 

- l’invio della manifestazione d’interesse fuori termine utile. 
Le esclusioni verranno comunicate agli interessati mediante invio di lettera raccomandata con avviso di ricevimento o 
PEC se indicata nella domanda. 
Il candidato è tenuto a comunicare per iscritto l’eventuale cambiamento del recapito, che avvenga successivamente 
alla data di presentazione dell’istanza. 
L’Amministrazione regionale non assume alcuna responsabilità nel caso di dispersione di comunicazioni dipendente 
da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del 
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda. 
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ART. 5 COMPENSO ATTRIBUITO 
Al conferimento dell’incarico di Direttore del Servizio pianificazione territoriale e paesaggistica della Direzione centrale 
Infrastrutture e territorio della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia si correla la corresponsione del trattamento 
economico previsto dalla legge e dal Contratto collettivo per il personale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia 
– Area dirigenziale – per i titolari di un incarico di Direttore di Servizio. 
Al dirigente spetta altresì la retribuzione di posizione così come individuata con deliberazione della Giunta regionale, 
nonché la retribuzione di risultato secondo quanto stabilito dalle vigenti norme del Contratto Collettivo Regionale di 
Lavoro - area della dirigenza del personale del comparto unico - e della contrattazione integrativa di ente. 
Trovano automatica applicazione eventuali future modificazioni del Contratto Collettivo citato e della citata 
deliberazione di graduazione delle posizioni dirigenziali dell’Amministrazione e degli Enti regionali con le relative 
decorrenze. 

ART. 6 PARI OPPORTUNITA’ 
L’Amministrazione regionale garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e il 
trattamento sul lavoro. 

ART. 7 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Tutti i dati personali di cui l’Amministrazione venga in possesso in occasione dell’espletamento della procedura 
verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003. 
La relativa informativa è parte integrante del Modulo di manifestazione d’interesse. 

ART. 8 COMUNICAZIONI E INFORMAZIONI SUL PROCEDIMENTO 
Il presente avviso pubblico sarà pubblicato sul sito Internet regionale: www.regione.fvg.it – Sezione “Concorsi banditi 
dalla Regione FVG”. Al medesimo indirizzo saranno pubblicate eventuali successive comunicazioni. L’Amministrazione 
si riserva di utilizzare ogni altro mezzo di comunicazione che sia ritenuto idoneo e necessario per lo svolgimento della 
procedura. Le comunicazioni individuali saranno inviate attraverso i dati di contatto forniti sulla manifestazione di 
interesse. 
L’atto di conferimento dell’incarico, il curriculum del soggetto che verrà nominato, il compenso e le dichiarazioni rese 
ai sensi del D.Lgs. 39/2013, saranno pubblicati sul sito istituzionale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, alla 
sezione Amministrazione trasparente. 
La Regione si riserva in qualunque momento la modifica o revoca del presente avviso per ragioni di pubblico interesse. 
Responsabile del procedimento: dott. Aleš KAPUN, Direttore del Servizio gestione giuridica del personale della 
Direzione generale. 
Responsabile dell’istruttoria: dott. Aleš KAPUN. 
Eventuali richieste di informazioni possono essere rivolte al Servizio gestione giuridica del personale della Direzione 
generale, scrivendo all’e-mail concorsi@regione.fvg.it 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
f.to dott. Franco MILAN 
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Alla Regione autonoma Friuli Venezia Giulia 
Direzione generale 
Servizio gestione giuridica del personale 
 
personale@certregione.fvg.it 

 
 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI 
DIRETTORE DEL SERVIZIO PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E PAESAGGISTICA  
PRESSO DIREZIONE CENTRALE INFRASTRUTTURE E TERRITORIO DELLA REGIONE 
AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA. 
 
Il sottoscritto/a ___________________________________________________________________________________ 
 

esprime 
 
il proprio interesse al conferimento dell’incarico di Direttore del Servizio pianificazione territoriale e 
paesaggistica presso la Direzione centrale infrastrutture e territorio della Regione autonoma Friuli Venezia 
Giulia. 
 
A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 in caso di falsità di atti e di dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, 
comma 1 del medesimo DPR e presa visione dell’informativa di cui al D. Lgs. 30.6.2003, n. 196 e all’art. 13 
del Regolamento UE n.679/2016 (GDPR - General Data Protection Regulation) allegata al presente 
modulo,  
 

dichiara sotto la propria personale responsabilità: 
 

 
luogo e data di nascita ___________________________________________________________________________ 
 
Comune di residenza____________________________________________________Prov. di __________________ 
 
Via_________________________________________ n. ________ recapito telefonico ______ /________________ 
 
Cod. fiscale _____________________________________________________________________________________ 
 
e-mail ___________________________________________PEC___________________________________________ 
 
 
1)  di essere cittadino/a italiano/a; 

2)  di godere dei diritti civili e politici. In caso di mancato godimento indicarne i motivi: 
________________________________________________________________________________________________; 

3)  di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di 
___________________________________________________;  
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in caso contrario indicare i motivi della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle liste 
medesime 
________________________________________________________________________________________________; 

4)  di essere in possesso dell’idoneità fisica all’impiego; 

5) di essere in possesso della laurea in (vecchio ordinamento) 
__________________________________________________________________   OPPURE della laurea 
specialistica o magistrale in _____________________________________________________ classe di laurea 
specialistica/magistrale__________________________________________________________________________
conseguita presso_______________________________________________________________________________ 

in data ___________________________________________________; 

6)  di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (se soggetto a tale obbligo); in 
caso contrario indicarne i motivi: 
________________________________________________________________________________________________;  

7)  di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una pubblica 
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, di non essere stato/a licenziato/a per giusta 
causa o per giustificato motivo soggettivo da una pubblica Amministrazione, ovvero dichiarato/a 
decaduto/a da un impiego pubblico per aver conseguito il medesimo impiego mediante la produzione 
di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

8)  di non essere stato/a collocato/a a riposo ai sensi della legge 24 maggio 1970, n.336 e successive 
modificazioni ed integrazioni, nonché di non aver usufruito del collocamento a riposo ai sensi del DPR 
30 giugno 1972, n.748; 

9)   di non aver riportato condanne penali;  
in caso contrario, indicare le condanne penali riportate, la data ed il numero della sentenza, l’autorità 
che l’ha emessa, anche nel caso di applicazione della pena su richiesta, sospensione condizionale, non 
menzione, amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale: 
________________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________; 

10)  di non aver procedimenti penali pendenti a proprio carico; 

in caso contrario dichiarare i procedimenti penali pendenti: 
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________; 

 
11)  di non ricadere in alcuna delle situazioni di inconferibilità ed incompatibilità di cui al D. Lgs. 8 
aprile 2013, n. 39; 
 
12)  di aver maturato i requisiti di esperienza professionale e formazione previsti dall’avviso per la 
partecipazione alla procedura di selezione ed in particolare: 
 

A)  aver svolto attività in organismi o in enti pubblici o privati o in aziende pubbliche o private con 
esperienza acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali, con particolare 
riferimento ai seguenti ambiti: 
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- regia di sistemi complessi e gestione di programmi e progetti trasversali nell’ambito della 
pianificazione territoriale e paesaggistica, finalizzati ad assicurare una visione integrata e coerente 
tra i livelli e strumenti di pianificazione;   

- governo del territorio, con particolare riferimento alla gestione dei procedimenti amministrativi 
afferenti al coordinamento tra strumenti di governo del territorio, comprensivo di consulenza 
giuridico-tecnico in merito ai procedimenti di formazione e/o variazione degli strumenti medesimi 
congiuntamente all’attività di gestione della funzione afferente ai procedimenti di natura 
paesaggistica;  

- funzioni pianificatorie esercitate dagli enti pubblici locali, con particolare riferimento all’assunzione 
di responsabilità organizzativa e gestionale di strutture e/o procedimenti complessi; 

OPPURE: 

B)  aver conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica 
desumibile dalla formazione universitaria e post-universitaria, da pubblicazioni scientifiche e da 
concrete esperienze di lavoro maturate, per almeno cinque anni, presso pubbliche 
amministrazioni in posizioni funzionali per l’accesso alle quali è richiesto il possesso della laurea, 
con particolare riguardo agli ambiti di cui al punto A; 

 
13)  che l’esperienza dichiarata al punto 12) è compiutamente descritta, con riferimento ai periodi e ai 
contenuti, nell’allegato curriculum professionale che forma parte integrante della presente domanda; 
 

14) che l’indirizzo completo presso cui ricevere tutte le comunicazioni relative al presente concorso è il 
seguente:  
cognome e nome _______________________________________________________________________________ 

via/piazza e numero civico_______________________________________________________________________ 

Comune_______________________________________________ CAP ____________________________________ 

Provincia _______________________________________________________________________________________ 

e-mail__________________________________________________________________________________________ 

OPPURE: 

PEC ____________________________________________________________________________________________ 

15) di essere a conoscenza che l’Amministrazione regionale non assume alcuna responsabilità per il 
caso di dispersione di comunicazione dipendente da inesatta indicazione del recapito o da mancata o 
tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non 
imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa; 

16) di essere a conoscenza che l’Amministrazione regionale non assume alcuna responsabilità in caso 
di erronea o mancata o ritardata trasmissione della domanda di partecipazione al concorso dipendenti 
da disguidi telematici non imputabili a colpa dell’Amministrazione; 

17)  di essere a conoscenza che l’Amministrazione regionale si riserva in qualunque momento la 
facoltà di modificare o revocare la presente procedura per motivate esigenze di pubblico interesse, 
senza che possano essere avanzate richieste di risarcimento o pretesa alcuna nei confronti 
dell’Amministrazione. 
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  ALLEGATO B 

 
Affinché l’Amministrazione possa valutare la candidatura, allega il proprio curriculum, che si 
intende reso ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, relativo alle esperienze che si 
ritengono maggiormente significative in relazione al ruolo da svolgere, attestanti il possesso 
dei requisiti indicati nell’avviso relativo alla procedura in argomento. 
 
Il/la sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni relative ai dati 
comunicati. 
 
Il/la sottoscritto/a è inoltre consapevole che la Regione provvederà ad effettuare controlli sulla 
veridicità delle dichiarazioni rese. Qualora dal controllo emergesse la non veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni, il candidato - posta la responsabilità penale a suo carico ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 
28.12.2000, n. 445 – decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla 
base delle medesime.  
 
Data _______________ 
 

Firma _________________________________ 
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  ALLEGATO B 

 
 
 
 

INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI 
PERSONALI 

Articolo 13 del Regolamento europeo 2016/679/UE (GDPR) 
 

 
Titolare del trattamento Il Titolare del trattamento è l’Amministrazione regionale nel suo 

complesso, rappresentata dal Presidente in qualità di legale 
rappresentante dell’Ente, con sede in Piazza dell'Unità d'Italia 1, 34121 
Trieste. 
PEC: regione.friuliveneziagiulia@certregione.fvg.it  

Responsabile della protezione dei dati Il Responsabile della Protezione dei dati (RPD) è raggiungibile al seguente 
indirizzo: Piazza dell'Unità d'Italia 1, 34121 Trieste. 
e–mail: privacy@regione.fvg.it  
PEC: privacy@certregione.fvg.it  

Responsabile del trattamento dei dati personali ai sensi dell’articolo 
28 comma 1 del GDPR 

Il Responsabile del trattamento dei dati personali è la Società Insiel 
spa 
Via S. Francesco d’Assisi 43, 34133 Trieste 
tel + 39 040.3737.111; fax + 39 040 3737 333 
e-mail: privacy@insiel.it 

Tipi di dati trattati, base giuridica e finalità del trattamento I dati personali acquisiti, ai sensi delle liceità ex art. 6 del GDPR, con l’istanza 
e la documentazione ad essa allegati o richiesti ai fini dell’istruttoria della 
medesima sono trattati dal Titolare per l’attività di gestione della procedura, 
ai fini del reclutamento del personale e/o gestione del rapporto di lavoro, nei 
cui ambiti sono ricomprese anche le pubblicazioni di dati previste dal D.lgs. 
33/2013.  
Il conferimento dei dati è obbligatorio; pertanto, la loro mancata, parziale o 
inesatta comunicazione potrà avere come conseguenza l’impossibilità a 
svolgere l’attività amministrativa necessaria per l’espletamento della 
procedura di cui trattasi. 
 

Soggetti autorizzati al trattamento  I dati personali sono resi accessibili ai dipendenti e collaboratori del Titolare 
e del Responsabile secondo i principi di correttezza, liceità, trasparenza, 
pertinenza e non eccedenza rispetto alle finalità di raccolta e di successivo 
trattamento. Le persone che trattano i dati degli utenti sono vincolate, oltre 
che al rispetto delle norme di settore sulla privacy, al segreto d'ufficio. 
 

Destinatari o categorie di destinatari dei dati personali I dati personali raccolti non sono oggetto di comunicazione o diffusione, 
salvo che disposizioni di legge o di regolamento dispongano diversamente, 
dunque possono essere comunicati ad altri soggetti, pubblici o privati, 
nazionali o esteri, per assolvere, nell’ambito dell’istruttoria, ad obblighi 
previsti dalla normativa vigente. 
 

Modalità del trattamento Il trattamento dei dati avviene con modalità informatiche e telematiche che 
consentono la memorizzazione, la gestione e la trasmissione degli stessi, 
comunque nel rispetto della normativa vigente in materia di sicurezza e di 
riservatezza dei dati personali. 
 

Periodo di conservazione dei dati personali I dati personali vengono conservati per il periodo necessario al loro 
trattamento per le finalità indicate e in conformità alle norme sulla 
conservazione della documentazione amministrativa e digitale. 

Diritti fondamentali dell’interessato Gli  interessati  al trattamento dei dati personali possono esercitare, nei limiti 
previsti dal Capo III, i diritti previsti dagli artt. 15-21 del GDPR. 
L'apposita istanza all'AR è presentata contattando il Responsabile della 
protezione dei dati presso l’Ente ( Responsabile della Protezione dei dati 
personali, Piazza dell'Unità d'Italia 1, 34121 Trieste, email: 
privacy@regione.fvg.it , PEC: privacy@certregione.fvg.it). 
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro 
riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento hanno il 
diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, 
come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune 
sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento). 
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26_16_1_DDC_PATR DEM_18335_1_TESTO

Decreto del Direttore centrale patrimonio, demanio, ser-
vizi generali e sistemi informativi 8 aprile 2026, n. 18335/
GRFVG
Sdemanializzazione e alienazione di beni ubicati in Claut frazio-
ne “Mariae” foglio 46 mappale 1096 di mq 415, ex artt. 4 e 4 bis 
LR 17/2009 e relativo Regolamento di cui al DPReg. n. 0108 dd. 
18 maggio 2012 e smi.

IL DIRETTORE CENTRALE
PREMESSO che il decreto legislativo 25 maggio 2001, n. 265 dispone il trasferimento alla Regione Au-
tonoma Friuli Venezia Giulia di tutti i beni immobili dello Stato appartenenti al demanio idrico, comprese 
le opere pubbliche, gli alvei e le pertinenze, i laghi e le opere idrauliche, situati nel territorio regionale, 
con esclusione del fiume Judrio, nel tratto classificato di prima categoria, nonché dei fiumi Tagliamento 
e Livenza, nei tratti che fanno da confine con la regione Veneto;
CONSIDERATO che il bene catastalmente identificato in Comune di Claut foglio 46 mappale 190, è 
stato oggetto di specifico verbale di consegna VER-UD 0370 dd. 08/04/2016 tra lo Stato e la Regione, 
redatto ai sensi e per gli effetti dell’art. 5 del decreto legislativo 25 maggio 2001, n. 265;
Visti gli articoli 4 e 4 bis della legge regionale 15 ottobre 2009, n. 17, riguardanti la procedura di sde-
manializzazione dei beni di demanio idrico regionale e conseguente alienazione dei beni sdemanializzati;
Visto il Regolamento di cui al DPReg. n. 0108 dd. 18/05/2012 e s.m.i. concernente “criteri, modalità e 
termini delle procedure di sdemanializzazione e alienazione dei beni sdemanializzati afferenti al dema-
nio idrico regionale, ai sensi degli articoli 4 e 4 bis della legge regionale 17/2009”;
PRESO ATTO che è stata avanzata istanza pervenuta alla pec GRFVG-GEN-2024-523023-A dd. 
30/08/2024 per l’acquisizione di un bene del demanio idrico regionale, previa sdemanializzazione dello 
stesso, identificato in Comune di Claut foglio 46 mappale 190 porzione;
VISTO il parere del Servizio difesa del suolo della Direzione centrale difesa dell’ambiente energia e sviluppo 
sostenibile di cui alla nota GRFVG-GEN-2025-210895 -A dd. 17/03/2025 con il quale si stabilisce che sussi-
stono le condizioni per la sdemanializzazione del bene suddetto in quanto privo di funzionalità idraulica;
VISTO che il Comune di Claut all’uopo interessato con pec GRFVG-GEN-2025-379207-P dd. 
22/05/2025 del Servizio demanio, non ha manifestato entro i termini di legge l’interesse ad acquisire il 
bene oggetto di sdemanializzazione;
CONSIDERATO che la determinazione provvisoria del valore dei beni oggetto dell’istanza, su base di 
stima diretta ai valori di mercato prodotta dalla Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e 
sistemi informativi Servizio gestione immobili con nota di prot. GRFVG-GEN-572338-A dd. 21/08/2025, 
è pari a complessivi € 3.732,00 (tremilasettecentotrentadue/00) esclusi gli oneri fiscali; 
DATO ATTO che l’istante con nota pec GRFVG-GEN 686422-A dd. 08/10/2025 ha manifestato l’in-
teresse alla prosecuzione della procedura di sdemanializzazione finalizzata all’acquisto del bene stesso 
catastalmente identificato in Comune di Claut foglio 46 mappale 190 porzione di mq. 415;
VISTO il Tipo di frazionamento PN/2025/101767 dd. 18/12/2025 con il quale si identifica in Comune di 
Claut al foglio catastale 46 il mappale 1096 di mq. 415 porzione del mappale 190;
RITENUTO di procedere alla sdemanializzazione e alienazione dei beni in argomento ai sensi degli ar-
ticoli 4 e 4 bis della l.r. 17/2009 e relativo Regolamento di cui al DPReg. n. 0108 dd. 18.5.2012 e s.m.i.;
VISTA l’intesa tra il Servizio Demanio, competente in materia di demanio idrico regionale, ed il Servizio 
Patrimonio, competente in materia di patrimonio regionale;
VISTO lo Statuto regionale;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale;

DECRETA
-- di sdemanializzare, secondo la procedura disciplinata dagli articoli 4 e 4 bis della legge regionale 15 

ottobre 2009, n. 17 e relativo “Regolamento” di cui al DPReg. n. 0108 dd. 18/05/2012 e s.m.i., il bene 
demaniale catastalmente identificato in Comune di Claut foglio 46 mappale 1096 di mq. 415;
-- di autorizzare l’alienazione del bene demaniale catastalmente identificato in Comune di Claut foglio 

46 mappale 1096 di mq. 415, il cui valore è determinato provvisoriamente in € 3.732,00 (tremilasette-
centotrentadue/00) esclusi gli oneri fiscali, nel rispetto della normativa vigente.

Trieste, 8 aprile 2026
PADRINI
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26_16_1_DDC_PATR DEM_18336_1_TESTO

Decreto del Direttore centrale patrimonio, demanio, ser-
vizi generali e sistemi informativi 8 aprile 2026, n. 18336/
GRFVG
Sdemanializzazione e alienazione di un bene ubicato in Comu-
ne di Pavia di Udine, foglio 25, mappale 289 di 2.594 mq del 
catasto terreni, ex artt. 4 e 4 bis LR 17/2009 e relativo Regola-
mento di cui al DPReg. n. 0108 dd. 18 maggio 2012 e smi.

IL DIRETTORE CENTRALE
PREMESSO che il decreto legislativo 25 maggio 2001, n. 265 dispone il trasferimento alla Regione Au-
tonoma Friuli Venezia Giulia di tutti i beni immobili dello Stato appartenenti al demanio idrico, comprese 
le opere pubbliche, gli alvei e le pertinenze, i laghi e le opere idrauliche, situati nel territorio regionale, 
con esclusione del fiume Judrio, nel tratto classificato di prima categoria, nonché dei fiumi Tagliamento 
e Livenza, nei tratti che fanno da confine con la regione Veneto;
CONSIDERATO che il bene catastalmente identificato in Comune di Pavia di Udine, Foglio 25, mappale 
195 è pervenuto alla Regione con scrittura privata del 23/07/2001 Rep.7052, not. Peresson Occhialini 
di Udine in sostituzione di procedura espropriativa con l’intervento, in nome e per conto della Regione, 
del Consorzio di bonifica Ledra-Tagliamento, per l’esecuzione delle opere connesse all’adeguamento 
della rete di scolo in destra Torre ed in forza del Decreto n. AMB\1229-UD\ILS\86 dd. 23/07/1996 del 
Direttore regionale dell’ambiente;
VISTI gli art. 4 e 4 bis della legge regionale 15 ottobre 2009, n. 17, riguardanti la procedura di sdema-
nializzazione dei beni di demanio idrico regionale e conseguente alienazione dei beni sdemanializzati;
VISTO il Regolamento di cui al DPReg. n. 0108 dd. 18/05/2012 e s.m.i. concernente “criteri, modalità e 
termini delle procedure di sdemanializzazione e alienazione dei beni sdemanializzati afferenti al dema-
nio idrico regionale, ai sensi degli articoli 4 e 4 bis della legge regionale 17/2009”;
PRESO ATTO che è stata avanzata istanza in data 13/03/2024, per l’acquisizione di un bene del de-
manio idrico regionale, previa sdemanializzazione dello stesso, identificato in Comune di Pavia di Udine, 
foglio 25, mappale 195 di 3.453,00 mq;
VISTO che il Comune di Pavia di Udine, all’uopo interessato dal Servizio demanio con nota di prot. 
375025 dd. 12/06/24, non ha manifestato, nei tempi previsti, alcun interesse ad acquisire il bene og-
getto di sdemanializzazione;
VISTO il parere del Servizio difesa del suolo, di prot. 610690 dd. 08/10/24, con il quale si esprime parere 
favorevole alla sdemanializzazione del bene in oggetto in quanto privo di funzionalità idraulica, ad ecce-
zione di una fascia di rispetto di 4 ml funzionale alla gestione del canale esistente; 
PRESO ATTO che, a seguito della riduzione dell’area prevista dal suddetto parere idraulico, è stata 
avanzata una nuova istanza di sdemanializzazione in data 18/11/2024, per l’acquisizione di una porzio-
ne del bene del demanio idrico regionale, previa sdemanializzazione dello stesso, identificato in Comune 
di Pavia di Udine, foglio 25, mappale 195 di 2.538,00 mq;
CONSIDERATO che la determinazione provvisoria del valore del bene oggetto dell’istanza, prodotta 
dalla Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi - Servizio gestione 
immobili, con nota di prot. 17253 dd. 13/01/2025, è pari a complessivi € 8.191,20 (ottomilacentonovan-
tuno/20) esclusi gli oneri fiscali; 
DATO ATTO che la ditta istante, in data 16/6/25, pervenuta con pec n. 435697 dd. 16/06/2025, ha 
manifestato l’interesse alla prosecuzione della procedura di sdemanializzazione finalizzata all’acquisto 
del bene stesso e catastalmente identificato in Comune di Pavia di Udine, foglio 25, mappale 195, por-
zione di 2.538 mq;
ACCERTATO che con Tipo di frazionamento prot. UD0007630 dd. 26/01/2026, si è provveduto al cen-
simento della porzione di bene demaniale oggetto della sdemanializzazione, ora identificato al catasto 
terreni del Comune di Pavia di Udine, foglio 25, mappale 289 di mq. 2.594,00;
RITENUTO di procedere alla sdemanializzazione e alienazione del bene in argomento ai sensi degli 
articoli 4 e 4 bis della l.r. 17/2009 e relativo Regolamento di cui al DPReg. n. 0108 dd. 18.5.2012 e s.m.i.;
VISTA l’intesa tra il Servizio Demanio, competente in materia di demanio idrico regionale, ed il Servizio 
Patrimonio, competente in materia di patrimonio regionale;
VISTO lo Statuto regionale;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale;
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DECRETA
- di sdemanializzare, secondo la procedura disciplinata dagli articoli 4 e 4 bis della legge regionale 15 
ottobre 2009, n. 17 e relativo “Regolamento” di cui al DPReg. n. 0108 dd. 18/05/2012 e s.m.i., il bene 
demaniale identificato al catasto terreni del Comune di Pavia di Udine, foglio 25, mappale 289 di mq. 
2.594,00;
- di autorizzare l’alienazione del bene demaniale identificato al catasto terreni del Comune di Pavia di 
Udine, foglio 25, mappale 289 di mq. 2.594,00, il cui valore è determinato provvisoriamente in comples-
sivi € 8.191,20 (ottomilacentonovantuno/20) esclusi gli oneri fiscali, nel rispetto della normativa vigente. 

Trieste, 8 aprile 2026
PADRINI

26_16_1_DDC_PATR DEM_18337_1_TESTO

Decreto del Direttore centrale patrimonio, demanio, ser-
vizi generali e sistemi informativi 8 aprile 2026, n. 18337/
GRFVG
Sdemanializzazione e alienazione di un bene ubicato in Comu-
ne di Varmo, foglio 25, mappale 101 di 980 mq del catasto ter-
reni, ex artt. 4 e 4 bis LR 17/2009 e relativo Regolamento di cui 
al DPReg. n. 0108 dd. 18 maggio 2012 e smi.

IL DIRETTORE CENTRALE
PREMESSO che il decreto legislativo 25 maggio 2001, n. 265 dispone il trasferimento alla Regione Au-
tonoma Friuli Venezia Giulia di tutti i beni immobili dello Stato appartenenti al demanio idrico, comprese 
le opere pubbliche, gli alvei e le pertinenze, i laghi e le opere idrauliche, situati nel territorio regionale, 
con esclusione del fiume Judrio, nel tratto classificato di prima categoria, nonché dei fiumi Tagliamento 
e Livenza, nei tratti che fanno da confine con la regione Veneto;
CONSIDERATO che i beni incensiti, allibrati negli atti del Catasto in partita speciale 4 “acque esenti 
da estimo” sono stati oggetto di specifico verbale di consegna n. 1 dd. 17 gennaio 2002 tra lo Stato e la 
Regione, redatto ai sensi e per gli effetti dell’art. 5 del decreto legislativo 25 maggio 2001 n. 265; 
VISTI gli art. 4 e 4 bis della legge regionale 15 ottobre 2009, n. 17, riguardanti la procedura di sdema-
nializzazione dei beni di demanio idrico regionale e conseguente alienazione dei beni sdemanializzati;
VISTO il Regolamento di cui al DPReg. n. 0108 dd. 18/05/2012 e s.m.i. concernente “criteri, modalità e 
termini delle procedure di sdemanializzazione e alienazione dei beni sdemanializzati afferenti al dema-
nio idrico regionale, ai sensi degli articoli 4 e 4 bis della legge regionale 17/2009”;
PRESO ATTO che è stata avanzata istanza in data 20/11/2024, per l’acquisizione di un bene del dema-
nio idrico regionale, previa sdemanializzazione dello stesso, identificato in Comune di Varmo, foglio 25, 
mappale incensito per circa 900,00 mq;
VISTO che il Comune di Varmo, con nota dd. 14/03/25, ha comunicato di non avere interesse ad acqui-
sire il bene oggetto di sdemanializzazione;
CONSIDERATO che la determinazione provvisoria del valore del bene oggetto dell’istanza, prodotta 
dalla Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi - Servizio gestione 
immobili, con nota di prot. 247094 dd. 28/03/25, è pari a complessivi € 4.140,00 (quattromilacentoqua-
ranta/20) esclusi gli oneri fiscali; 
VISTO il parere del Servizio difesa del suolo della Direzione centrale difesa dell’ambiente energia e svi-
luppo sostenibile di cui alla nota prot. 438874 dd. 17/06/2025, con il quale si stabilisce che sussistono 
le condizioni per la sdemanializzazione del bene suddetto in quanto privo di funzionalità idraulica;
DATO ATTO che la ditta istante, in data 09/07/25, con nota pervenuta con pec n. 489803 dd. 
09/07/2025, ha manifestato l’interesse alla prosecuzione della procedura di sdemanializzazione finaliz-
zata all’acquisto del bene stesso e catastalmente identificato in Comune di Varmo, foglio 25, mappale 
incensito, porzione di 900 mq;
VISTO il decreto del Direttore di Servizio demanio n. 47906/GRFVG dd. 17/09/25 con il quale è auto-
rizzata l’occupazione temporanea nelle more della procedura di sdemanializzazione del bene demaniale 
in argomento;
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ACCERTATO che con Tipo di frazionamento prot. UD0006872 dd. 23/01/2026, si è provveduto al cen-
simento della porzione di bene demaniale oggetto della sdemanializzazione, ora identificato al catasto 
terreni del Comune di Varmo, foglio 25, mappale 101 di mq 980,00;
CONSIDERATO che il bene ha subito un aumento di superficie con il censimento e quindi è stata ri-
chiesta una nuova stima; la nuova determinazione provvisoria del valore del bene oggetto dell’istanza, 
prodotta dalla Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi - Servizio 
gestione immobili, con nota di prot. 273591 dd. 03/03/26, è pari a complessivi € 4.428,00 (quattromila-
quattrocentoventotto/00) esclusi gli oneri fiscali; 
DATO ATTO che la ditta istante, in data 12/03/26, con nota pervenuta con pec n. 308599 dd. 
12/03/2026, ha manifestato l’interesse alla prosecuzione della procedura di sdemanializzazione finaliz-
zata all’acquisto del bene stesso e catastalmente identificato in Comune di Varmo, foglio 25, mappale 
101 di 980 mq;
RITENUTO di procedere alla sdemanializzazione e alienazione del bene in argomento ai sensi degli 
articoli 4 e 4 bis della l.r. 17/2009 e relativo Regolamento di cui al DPReg. n. 0108 dd. 18.5.2012 e s.m.i.;
VISTA l’intesa tra il Servizio Demanio, competente in materia di demanio idrico regionale, ed il Servizio 
Patrimonio, competente in materia di patrimonio regionale;
VISTO lo Statuto regionale;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale;

DECRETA
- di sdemanializzare, secondo la procedura disciplinata dagli articoli 4 e 4 bis della legge regionale 15 
ottobre 2009, n. 17 e relativo “Regolamento” di cui al DPReg. n. 0108 dd. 18/05/2012 e s.m.i., il bene 
demaniale identificato al catasto terreni del Comune di Varmo, foglio 25, mappale 101 di mq. 980,00;
- di autorizzare l’alienazione del bene demaniale identificato al catasto terreni del Comune di Varmo, 
foglio 25, mappale 101 di mq. 980,00, il cui valore è determinato provvisoriamente in complessivi € 
4.428,00 (quattromilaquattrocentoventotto/00) esclusi gli oneri fiscali, nel rispetto della normativa 
vigente. 

Trieste, 8 aprile 2026
PADRINI

26_16_1_DDC_PATR DEM_18338_1_TESTO

Decreto del Direttore centrale patrimonio, demanio, ser-
vizi generali e sistemi informativi 8 aprile 2026, n. 18338/
GRFVG
Sdemanializzazione e alienazione di un bene ubicato in Comu-
ne di Tolmezzo, foglio 41, mappale 1494 di 350 mq del catasto 
terreni, ex artt. 4 e 4 bis LR 17/2009 e relativo Regolamento di 
cui al DPReg. n. 0108 dd. 18 maggio 2012 e smi.

IL DIRETTORE CENTRALE
PREMESSO che il decreto legislativo 25 maggio 2001, n. 265 dispone il trasferimento alla Regione Au-
tonoma Friuli Venezia Giulia di tutti i beni immobili dello Stato appartenenti al demanio idrico, comprese 
le opere pubbliche, gli alvei e le pertinenze, i laghi e le opere idrauliche, situati nel territorio regionale, 
con esclusione del fiume Judrio, nel tratto classificato di prima categoria, nonché dei fiumi Tagliamento 
e Livenza, nei tratti che fanno da confine con la regione Veneto;
CONSIDERATO che il bene catastalmente identificato in Comune di Tolmezzo, Foglio 41, mappale 156 
è stato oggetto di specifico verbale di consegna n. 471 dd. 28/05/2024 tra lo Stato e la Regione, redatto 
ai sensi e per gli effetti dell’art. 5 del decreto legislativo 25 maggio 2001, n. 265;
VISTI gli art. 4 e 4 bis della legge regionale 15 ottobre 2009, n. 17, riguardanti la procedura di sdema-
nializzazione dei beni di demanio idrico regionale e conseguente alienazione dei beni sdemanializzati;
VISTO il Regolamento di cui al DPReg. n. 0108 dd. 18/05/2012 e s.m.i. concernente “criteri, modalità e 
termini delle procedure di sdemanializzazione e alienazione dei beni sdemanializzati afferenti al dema-
nio idrico regionale, ai sensi degli articoli 4 e 4 bis della legge regionale 17/2009”;
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PRESO ATTO che è stata avanzata istanza in data 21/11/2024, pervenuta con pec n. 730265 dd. 
21/11/2024, per l’acquisizione di una porzione di 350 mq del bene del demanio idrico regionale, previa 
sdemanializzazione dello stesso, identificato in Comune di Tolmezzo, foglio 41, mappale 156;
VISTO il parere del Servizio difesa del suolo della Direzione centrale difesa dell’ambiente energia e svi-
luppo sostenibile di cui alla nota prot. 0177621 dd. 04/03/2025, con il quale si esprime parere favorevo-
le alla sdemanializzazione del bene suddetto in quanto privo di funzionalità idraulica; 
VISTO che il Comune di Tolmezzo, all’uopo interessato dal Servizio demanio, ha manifestato, con 
Delibera di Giunta Comunale n. 31 dd. 05/02/25, il non interesse ad acquisire il bene oggetto di 
sdemanializzazione;
CONSIDERATO che la determinazione provvisoria del valore del bene oggetto dell’istanza, prodotta 
dalla Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi - Servizio gestione 
immobili, con nota di prot. 309603 dd. 22/04/2025, è pari a complessivi € 3.960,00 (tremilanovecento-
sessanta/00) esclusi gli oneri fiscali; 
DATO ATTO che la ditta istante, in data 13/06/2025, pervenuta con pec n. 432546 dd. 13/06/2025, ha 
manifestato l’interesse alla prosecuzione della procedura di sdemanializzazione finalizzata all’acquisto 
del bene stesso e catastalmente identificato in Comune di Tolmezzo, foglio 41, mappale 156, porzione 
di 350 mq;
ACCERTATO che con Tipo di frazionamento prot. UD0141997 dd. 14/10/2025 si è provveduto al cen-
simento della porzione di bene demaniale oggetto della sdemanializzazione, ora identificato al catasto 
terreni del Comune di Tolmezzo, foglio 41, mappale 1494 di mq. 350;
RITENUTO di procedere alla sdemanializzazione e alienazione del bene in argomento ai sensi degli 
articoli 4 e 4 bis della l.r. 17/2009 e relativo Regolamento di cui al DPReg. n. 0108 dd. 18.5.2012 e s.m.i.;
VISTA l’intesa tra il Servizio Demanio, competente in materia di demanio idrico regionale, ed il Servizio 
Patrimonio, competente in materia di patrimonio regionale;
VISTO lo Statuto regionale;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale;

DECRETA
- di sdemanializzare, secondo la procedura disciplinata dagli articoli 4 e 4 bis della legge regionale 15 
ottobre 2009, n. 17 e relativo “Regolamento” di cui al DPReg. n. 0108 dd. 18/05/2012 e s.m.i., il bene 
demaniale identificato al catasto terreni del Comune di Tolmezzo, foglio 41, mappale 1494 di mq. 350;
- di autorizzare l’alienazione del bene demaniale identificato al catasto terreni del Comune di Tolmez-
zo, foglio 41, mappale 1494 di mq. 350, il cui valore è determinato provvisoriamente in complessivi € 
3.960,00 (tremilanovecentosessanta/00) esclusi gli oneri fiscali, nel rispetto della normativa vigente.

Trieste, 8 aprile 2026
PADRINI

26_16_1_DDS_ED TECN_16894_1_TESTO.docx

Decreto del Direttore del Servizio edilizia tecnica ed espro-
pri 31 marzo 2026, n. 16894/GRFVG. (Estratto)
TOR LP-D-ESP-327/197/ sub 04 - ORDPAG 01R. DPR 
327/2001, art. 22 bis, comma 3. Ordinanza di pagamento diret-
to dell’acconto dell’80% delle indennità provvisorie di esproprio 
condivise, relativamente alla procedura espropriativa che inte-
ressa le aree necessarie per la realizzazione del lotto prioritario 
n. 1B MIMS della “Ciclovia Trieste - Lignano Sabbiadoro - Vene-
zia”, aree nel Comune di Torviscosa. Proponente e beneficiario: 
Regione FVG.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
(omissis)
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DECRETA

Art. 1
E’ modificato il valore dell’ultima colonna (“acconto 80%”) della terza riga (ID 29) dell’Allegato 1 del de-
creto n. 7411 di data 17/02/2026 dal valore 3.510,00 al valore 3.120,00.

Trieste, 31 marzo 2026
MODOLO

26_16_1_DDS_ED TECN_16895_1_TESTO.docx

Decreto del Direttore del Servizio edilizia tecnica ed espro-
pri 31 marzo 2026, n. 16895/GRFVG. (Estratto)
SGN LP-D-ESP-327/197/ sub 05 - ORDPAG 01R. DPR 
327/2001, art. 22 bis, comma 3. Ordinanza di pagamento diret-
to dell’acconto dell’80% delle indennità provvisorie di esproprio 
condivise, relativamente alla procedura espropriativa che inte-
ressa le aree necessarie per la realizzazione del lotto prioritario 
n. 1B MIMS della “Ciclovia Trieste - Lignano Sabbiadoro - Vene-
zia”, aree nel Comune di San Giorgio di Nogaro. Proponente e 
beneficiario: Regione FVG.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
(omissis)

DECRETA

Art. 1
Sono modificati, alle prime due righe dell’Allegato 1 del decreto n. 7412 di data 17/02/2026, il valore 
della penultima colonna (“indennità 100% pro quota”) dal valore 660,00 al valore 560,00 ed il valore 
dell’ultima colonna (“acconto 80%”) dal valore 528,00 al valore 448,00.

Trieste, 31 marzo 2026
MODOLO

26_16_1_DDS_ED TECN_16896_1_TESTO.docx

Decreto del Direttore del Servizio edilizia tecnica ed espro-
pri 31 marzo 2026, n. 16896/GRFVG. (Estratto)
SGN LP-D-ESP-327/197/ sub 05 - ORDPAG 02. DPR 327/2001, 
art. 22 bis, comma 3. Ordinanza di pagamento diretto dell’ac-
conto dell’80% delle indennità provvisorie di esproprio condi-
vise, relativamente alla procedura espropriativa che interessa 
le aree necessarie per la realizzazione del lotto prioritario n. 1B 
MIMS della “Ciclovia Trieste - Lignano Sabbiadoro - Venezia”, 
aree nel Comune di San Giorgio di Nogaro. Proponente e bene-
ficiario: Regione FVG.
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IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
(omissis)

DECRETA

Art. 1
Ai sensi dell’art. 26, DPR 327/2001, è ordinato al Servizio trasporto pubblico, mobilità e logistica, il pa-
gamento a titolo di acconto pari all’80% dell’indennità di espropriazione a favore dei proprietari che 
hanno condiviso l’indennità proposta e per i quali non sono stati riscontrati gravami e rivendicazioni di 
terzi relativamente alle aree oggetto di occupazione d’urgenza preordinata all’espropriazione necessarie 
alla realizzazione dell’opera, secondo gli importi indicati per ciascun proprietario nell’Allegato 1, parte 
integrante del presente provvedimento.

Art. 2
Alle indennità da pagare di cui all’art. 1 del presente provvedimento, ove ricorrono i presupposti, si appli-
ca il regime fiscale di cui all’art. 35, DPR 327/2001.

Art. 3
Ai sensi dell’art. 26, comma 7 e comma 8, DPR 327/2001, il presente provvedimento sarà pubblicato per 
estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia e diventerà esecutivo decorsi trenta 
giorni dalla pubblicazione, se non è proposta dai terzi l’opposizione per l’ammontare dell’indennità.

Art. 4
Ai sensi dell’art. 26, comma 9 DPR 327/2001, qualora vi sia una tempestiva opposizione all’esecuzione 
del presente decreto, l’Autorità espropriante ordinerà il deposito delle indennità accettate e successiva-
mente contestate alla Ragioneria Territoriale dello Stato, sede di Trieste.

Art. 5
I pagamenti delle indennità di cui all’art. 1 dovranno essere eseguiti entro i termini previsti dal comma 
10, art. 26, DPR 327/2001.

Trieste, 31 marzo 2026
MODOLO
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26_16_1_DDS_ED TECN_16897_1_TESTO.docx

Decreto del Direttore del Servizio edilizia tecnica ed espro-
pri 31 marzo 2026, n. 16897/GRFVG. (Estratto)
SGN LP-D-ESP-327/197/ sub 05 - ORDDEP 01. DPR 327/2001, 
art. 26. Ordinanza di deposito dell’80% delle indennità provvi-
sorie di esproprio relativamente all’espropriazione delle aree 
necessarie per la realizzazione del lotto prioritario n. 1B MIMS 
della “Ciclovia Trieste - Lignano Sabbiadoro - Venezia”, aree nel 
Comune di San Giorgio di Nogaro. Proponente e beneficiario: 
Regione FVG.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
(omissis)

DECRETA

Art. 1
Ai sensi degli artt. 20, comma 14 e 26, DPR 327/2001, è ordinato al dirigente del Servizio trasporto 
pubblico, mobilità e logistica, arch. Enzo Volponi, il deposito presso la Ragioneria Territoriale dello Stato, 
sede di Trieste., a titolo di acconto pari all’80% dell’indennità di espropriazione a favore dei proprietari 
che non hanno condiviso formalmente l’indennità provvisoria determinata, relativamente alle aree og-
getto di occupazione d’urgenza preordinata all’espropriazione necessarie alla realizzazione dell’opera, 
secondo gli importi indicati per ciascun proprietario come di seguito indicati:
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12 14 147 T COLONELLO
Lucia omissis omissis omissis 35,00 € 1/3 11,67 € 9,34 €

16 12 214 T PINES Nives omissis omissis omissis 45,00 € 1/2 22,50 € 18,00 €
16 12 214 T PINES Valerio omissis omissis omissis 45,00 € 1/2 22,50 € 18,00 €

19 12 827 T CHIARUTTINI 
Miriam omissis IRREPERIBILE omissis 45,00 € 1/2 22,50 € 18,00 €

19 12 827 T OLIVOTTO Eminta omissis DECEDUTA omissis 45,00 € 1/2 22,50 € 18,00 €

20 12 639 T

ISTITUTO PER LO 
SVILUPPO DELL’E-

DILIZIA SOCIALE 
ISES CON SEDE IN 

ROMA

omissis omissis 1.585,00 € 1/1 1.585,00 € 1.268,00 €

23 14 197 T COLEA Lenuta omissis omissis omissis 245,00 € 1/2 122,50 € 98,00 €

23 14 197 T COLEA 
Marian-Ionut omissis omissis omissis 245,00 € 1/2 122,50 € 98,00 €

34 13 33 T LEVORATO Daniela omissis omissis omissis 740,00 € 1/12 61,67 € 49,34 €
34 13 33 T TITTON Fabio omissis omissis omissis 740,00 € 1/12 61,67 € 49,34 €
34 13 33 T TITTON Federico omissis omissis omissis 740,00 € 1/12 61,67 € 49,34 €
34 13 33 T TITTON Ottorino omissis omissis omissis 740,00 € 1/2 370,00 € 296,00 €
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35 13 49 T TITTON VICENZINO Maurizio omissis omissis omissis 100,00 € 1/4 25,00 € 20,00 €
35 13 49 T TITTON Ottorino omissis omissis omissis 100,00 € 1/4 25,00 € 20,00 €
35 13 49 T LEVORATO Daniela omissis omissis omissis 100,00 € 1/12 8,34 € 6,67 €
35 13 49 T TITTON Fabio omissis omissis omissis 100,00 € 1/12 8,34 € 6,67 €
35 13 49 T TITTON Federico omissis omissis omissis 100,00 € 1/12 8,34 € 6,67 €
36 13 54 T BORASO Luciano omissis omissis omissis 2.150,00 € 1/2 1.075,00 € 860,00 €
36 13 54 T BORASO Michele omissis omissis omissis 2.150,00 € 1/2 1.075,00 € 860,00 €
37 13 52 T BORASO Luciano omissis omissis omissis 1.450,00 € 1/2 725,00 € 580,00 €
37 13 52 T BORASO Michele omissis omissis omissis 1.450,00 € 1/2 725,00 € 580,00 €
38 13 16 T BORASO Luciano omissis omissis omissis 265,00 € 1/2 132,50 € 106,00 €
38 13 16 T BORASO Michele omissis omissis omissis 265,00 € 1/2 132,50 € 106,00 €
39 13 15 T BORASO Luciano omissis omissis omissis 1.935,00 € 1/2 967,50 € 774,00 €
39 13 15 T BORASO Michele omissis omissis omissis 1.935,00 € 1/2 967,50 € 774,00 €

Art. 2
Ai sensi dell’art. 26, comma 7 e comma 8, DPR 327/2001, il presente provvedimento sarà pubblicato per 
estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia e diventerà esecutivo decorsi trenta 
giorni dalla pubblicazione, se non è proposta dai terzi l’opposizione per l’ammontare dell’indennità.

Art. 3
I depositi delle indennità di cui all’art. 1 dovranno essere eseguiti entro i termini previsti dal comma 10, 
art. 26, DPR 327/2001.

Trieste, 31 marzo 2026
MODOLO

26_16_1_DDS_ED TECN_16898_1_TESTO.docx

Decreto del Direttore del Servizio edilizia tecnica ed espro-
pri 31 marzo 2026, n. 16898/GRFVG. (Estratto)
PRE LP-D-ESP-327/197/ sub 09 - ORDPAG 01R. DPR 
327/2001, art. 22 bis, comma 3. Ordinanza di pagamento diret-
to dell’acconto dell’80% delle indennità provvisorie di esproprio 
condivise, relativamente alla procedura espropriativa che inte-
ressa le aree necessarie per la realizzazione del lotto prioritario 
n. 2 PNRR della “Ciclovia Trieste - Lignano Sabbiadoro - Vene-
zia”, aree nel Comune di Precenicco. Proponente e beneficiario: 
Regione FVG.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
(omissis)

DECRETA

Art. 1
Ai sensi dell’art. 26, DPR 327/2001, è ordinato al Servizio trasporto pubblico, mobilità e logistica, il pa-
gamento a titolo di acconto pari all’80% dell’indennità di espropriazione a favore dei proprietari che 
hanno condiviso l’indennità proposta e per i quali non sono stati riscontrati gravami e rivendicazioni di 
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terzi relativamente alle aree oggetto di occupazione d’urgenza preordinata all’espropriazione necessarie 
alla realizzazione dell’opera, secondo gli importi indicati per ciascun proprietario nell’Allegato 1, parte 
integrante del presente provvedimento.

Art. 2
Alle indennità da pagare di cui all’art. 1 del presente provvedimento, ove ricorrono i presupposti, si appli-
ca il regime fiscale di cui all’art. 35, DPR 327/2001.

Art. 3
Ai sensi dell’art. 26, comma 7 e comma 8, DPR 327/2001, il presente provvedimento sarà pubblicato per 
estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia e diventerà esecutivo decorsi trenta 
giorni dalla pubblicazione, se non è proposta dai terzi l’opposizione per l’ammontare dell’indennità.

Art. 4
Ai sensi dell’art. 26, comma 9 DPR 327/2001, qualora vi sia una tempestiva opposizione all’esecuzione 
del presente decreto, l’Autorità espropriante ordinerà il deposito delle indennità accettate e successiva-
mente contestate alla Ragioneria Territoriale dello Stato, sede di Trieste.

Art. 5
I pagamenti delle indennità di cui all’art. 1 dovranno essere eseguiti entro i termini previsti dal comma 
10, art. 26, DPR 327/2001.

Trieste, 31 marzo 2026
MODOLO
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26_16_1_DDS_ED TECN_16899_1_TESTO.docx

Decreto del Direttore del Servizio edilizia tecnica ed espro-
pri 31 marzo 2026, n. 16899/GRFVG. (Estratto)
PAL LP-D-ESP-327/197/ sub 08 - ORDPAG 03. DPR 327/2001, 
art. 22 bis, comma 3. Ordinanza di pagamento diretto dell’ac-
conto dell’80% delle indennità provvisorie di esproprio condi-
vise, relativamente alla procedura espropriativa che interessa 
le aree necessarie per la realizzazione del lotto prioritario n. 2 
PNRR della “Ciclovia Trieste - Lignano Sabbiadoro - Venezia”, 
aree nel Comune di Palazzolo dello Stella. Proponente e bene-
ficiario: Regione FVG.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
(omissis)

DECRETA

Art. 1
Ai sensi dell’art. 26, DPR 327/2001, è ordinato al Servizio trasporto pubblico, mobilità e logistica, il pa-
gamento a titolo di acconto pari all’80% dell’indennità di espropriazione a favore dei proprietari che 
hanno condiviso l’indennità proposta e per i quali non sono stati riscontrati gravami e rivendicazioni di 
terzi relativamente alle aree oggetto di occupazione d’urgenza preordinata all’espropriazione necessarie 
alla realizzazione dell’opera, secondo gli importi indicati per ciascun proprietario nell’Allegato 1, parte 
integrante del presente provvedimento.

Art. 2
Alle indennità da pagare di cui all’art. 1 del presente provvedimento, ove ricorrono i presupposti, si appli-
ca il regime fiscale di cui all’art. 35, DPR 327/2001.

Art. 3
Ai sensi dell’art. 26, comma 7 e comma 8, DPR 327/2001, il presente provvedimento sarà pubblicato per 
estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia e diventerà esecutivo decorsi trenta 
giorni dalla pubblicazione, se non è proposta dai terzi l’opposizione per l’ammontare dell’indennità.

Art. 4
Ai sensi dell’art. 26, comma 9 DPR 327/2001, qualora vi sia una tempestiva opposizione all’esecuzione 
del presente decreto, l’Autorità espropriante ordinerà il deposito delle indennità accettate e successiva-
mente contestate alla Ragioneria Territoriale dello Stato, sede di Trieste.

Art. 5
I pagamenti delle indennità di cui all’art. 1 dovranno essere eseguiti entro i termini previsti dal comma 
10, art. 26, DPR 327/2001.

Trieste, 31 marzo 2026
MODOLO
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26_16_1_DDS_ED TECN_16901_1_TESTO.docx

Decreto del Direttore del Servizio edilizia tecnica ed espro-
pri 31 marzo 2026, n. 16901/GRFVG. (Estratto)
CA2 LP-D-ESP-327/197/ sub 06 - ORDPAG 04. DPR 327/2001, 
art. 22 bis, comma 3. Ordinanza di pagamento diretto dell’ac-
conto dell’80% delle indennità provvisorie di esproprio condi-
vise, relativamente alla procedura espropriativa che interessa 
le aree necessarie per la realizzazione del lotto prioritario n. 2 
PNRR della “Ciclovia Trieste - Lignano Sabbiadoro - Venezia”, 
aree nel Comune di Carlino. Proponente e beneficiario: Regione 
FVG.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
(omissis)

DECRETA

Art. 1
Ai sensi dell’art. 26, DPR 327/2001, è ordinato al Servizio trasporto pubblico, mobilità e logistica, il pa-
gamento a titolo di acconto pari all’80% dell’indennità di espropriazione a favore dei proprietari che 
hanno condiviso l’indennità proposta e per i quali non sono stati riscontrati gravami e rivendicazioni di 
terzi relativamente alle aree oggetto di occupazione d’urgenza preordinata all’espropriazione necessarie 
alla realizzazione dell’opera, secondo gli importi indicati per ciascun proprietario nell’Allegato 1, parte 
integrante del presente provvedimento.

Art. 2
Alle indennità da pagare di cui all’art. 1 del presente provvedimento, ove ricorrono i presupposti, si appli-
ca il regime fiscale di cui all’art. 35, DPR 327/2001.

Art. 3
Ai sensi dell’art. 26, comma 7 e comma 8, DPR 327/2001, il presente provvedimento sarà pubblicato per 
estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia e diventerà esecutivo decorsi trenta 
giorni dalla pubblicazione, se non è proposta dai terzi l’opposizione per l’ammontare dell’indennità.

Art. 4
Ai sensi dell’art. 26, comma 9 DPR 327/2001, qualora vi sia una tempestiva opposizione all’esecuzione 
del presente decreto, l’Autorità espropriante ordinerà il deposito delle indennità accettate e successiva-
mente contestate alla Ragioneria Territoriale dello Stato, sede di Trieste.

Art. 5
I pagamenti delle indennità di cui all’art. 1 dovranno essere eseguiti entro i termini previsti dal comma 
10, art. 26, DPR 327/2001.

Trieste, 31 marzo 2026
MODOLO
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26_16_1_DDS_ED TECN_16902_1_TESTO.docx

Decreto del Direttore del Servizio edilizia tecnica ed espro-
pri 31 marzo 2026, n. 16902/GRFVG. (Estratto)
CA2 LP-D-ESP-327/197/ sub 06 - ORDDEP 02. DPR 327/2001, 
art. 26. Ordinanza di deposito dell’80% delle indennità provvi-
sorie di esproprio relativamente all’espropriazione delle aree 
necessarie per la realizzazione del lotto prioritario n. 2 PNRR 
della “Ciclovia Trieste - Lignano Sabbiadoro - Venezia”, aree nel 
Comune di Carlino. Proponente e beneficiario: Regione FVG.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
(omissis)

DECRETA

Art. 1
Ai sensi degli artt. 20, comma 14 e 26, DPR 327/2001, è ordinato al dirigente del Servizio trasporto 
pubblico, mobilità e logistica, arch. Enzo Volponi, il deposito presso la Ragioneria Territoriale dello Stato, 
sede di Trieste., a titolo di acconto pari all’80% dell’indennità di espropriazione a favore dei proprietari 
che non hanno condiviso formalmente l’indennità provvisoria determinata, relativamente alle aree og-
getto di occupazione d’urgenza preordinata all’espropriazione necessarie alla realizzazione dell’opera, 
secondo gli importi indicati per ciascun proprietario come di seguito indicati:
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37 21 31 T EMMANOULIDIS 
Georgis omissis omissis omissis 1.115,00 € 2/4 557,50 € 446,00 €

41 21 529 T EMMANOULIDIS 
Georgis omissis omissis omissis 490,00 € 2/4 245,00 € 196,00 €

44 21 524 T EMMANOULIDIS 
Georgis omissis omissis omissis 2.435,00 € 2/4 1.217,50 € 974,00 €

45 21 523 T EMMANOULIDIS 
Georgis omissis omissis omissis 190,00 € 2/4 95,00 € 76,00 €

Art. 2
Ai sensi dell’art. 26, comma 7 e comma 8, DPR 327/2001, il presente provvedimento sarà pubblicato per 
estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia e diventerà esecutivo decorsi trenta 
giorni dalla pubblicazione, se non è proposta dai terzi l’opposizione per l’ammontare dell’indennità.

Art. 3
I depositi delle indennità di cui all’art. 1 dovranno essere eseguiti entro i termini previsti dal comma 10, 
art. 26, DPR 327/2001.

Trieste, 31 marzo 2026
MODOLO
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26_16_1_DDS_ED TECN_16903_1_TESTO.docx

Decreto del Direttore del Servizio edilizia tecnica ed espro-
pri 31 marzo 2026, n. 16903/GRFVG. (Estratto)
CA1 LP-D-ESP-327/197/ sub 12 - ORDPAG 03. DPR 327/2001, 
art. 22 bis, comma 3. Ordinanza di pagamento diretto dell’ac-
conto dell’80% delle indennità provvisorie di esproprio condi-
vise, relativamente alla procedura espropriativa che interessa 
le aree necessarie per la realizzazione del lotto prioritario n. 1B 
MIMS della “Ciclovia Trieste - Lignano Sabbiadoro - Venezia”, 
aree nel Comune di Carlino. Proponente e beneficiario: Regione 
FVG.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
(omissis)

DECRETA

Art. 1
Ai sensi dell’art. 26, DPR 327/2001, è ordinato al Servizio trasporto pubblico, mobilità e logistica, il pa-
gamento a titolo di acconto pari all’80% dell’indennità di espropriazione a favore dei proprietari che 
hanno condiviso l’indennità proposta e per i quali non sono stati riscontrati gravami e rivendicazioni di 
terzi relativamente alle aree oggetto di occupazione d’urgenza preordinata all’espropriazione necessarie 
alla realizzazione dell’opera, secondo gli importi indicati per ciascun proprietario nell’Allegato 1, parte 
integrante del presente provvedimento.

Art. 2
Alle indennità da pagare di cui all’art. 1 del presente provvedimento, ove ricorrono i presupposti, si appli-
ca il regime fiscale di cui all’art. 35, DPR 327/2001.

Art. 3
Ai sensi dell’art. 26, comma 7 e comma 8, DPR 327/2001, il presente provvedimento sarà pubblicato per 
estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia e diventerà esecutivo decorsi trenta 
giorni dalla pubblicazione, se non è proposta dai terzi l’opposizione per l’ammontare dell’indennità.

Art. 4
Ai sensi dell’art. 26, comma 9 DPR 327/2001, qualora vi sia una tempestiva opposizione all’esecuzione 
del presente decreto, l’Autorità espropriante ordinerà il deposito delle indennità accettate e successiva-
mente contestate alla Ragioneria Territoriale dello Stato, sede di Trieste.

Art. 5
I pagamenti delle indennità di cui all’art. 1 dovranno essere eseguiti entro i termini previsti dal comma 
10, art. 26, DPR 327/2001.

Trieste, 31 marzo 2026
MODOLO
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26_16_1_DDS_ENER_17640_1_TESTO.docx

Decreto del Direttore del Servizio transizione energetica 
2 aprile 2026, n. 17640/GRFVG - Fascicolo: ALP-EN/2523. 
(Estratto)
DLgs. 387/2003 art. 12, LR 19/2012 art. 12. Autorizzazione uni-
ca alla costruzione ed esercizio di un impianto fotovoltaico e 
delle relative opere e infrastrutture connesse, sito nei Comuni 
di Pavia di Udine (UD) e Manzano (UD), denominato “Crimea”, 
avente potenza di picco pari a 7,04 MWp e potenza in immis-
sione pari a 6,25MW. Società proponente: Eco-Pavia Srl.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
(omissis)

AI SENSI dell’art. 12 del D.Lgs. n. 387/2003 e degli artt. 12 e ss. della L.R. 19/2012;

DECRETA

Art. 1
La Società Eco-Pavia S.r.l con sede in via piazza patriarcato n.8 del comune di Udine, C.F /P.IVA 
3173010301, è autorizzata alla costruzione dell’ impianto fotovoltaico e delle relative opere e infrastrut-
ture connesse, sito nei Comuni di Pavia di Udine (UD) e Manzano (UD), denominato “Crimea”, avente 
potenza di picco pari a 7,04 MWp e potenza in immissione pari a 6,25MW in conformità al progetto 
approvato ed agli elaborati tecnici finali e conclusivi, come dettagliatamente elencati in premessa al 
presente provvedimento, nonché ad ogni prescrizione e raccomandazione di cui ai successivi articoli.

Art. 2
La società e-distribuzione S.p.A. è autorizzata alla costruzione dell’impianto di rete per la connessione 
alla rete elettrica di distribuzione esistente, in quanto infrastruttura indispensabile al funzionamento 
dell’impianto fotovoltaico di cui all’art. 1, in conformità al progetto approvato, come da documentazione 
dettagliatamente elencata in premessa al presente provvedimento, nonché ad ogni prescrizione e rac-
comandazione di cui ai successivi articoli. 

Art. 3
La società e-distribuzione S.p.A., competente in via esclusiva ad esercire l’impianto di rete per la connes-
sione in quanto titolare della necessaria concessione ministeriale, esercisce il medesimo in conformità e 
alle condizioni tecniche di cui al relativo progetto approvato, costituente parte integrante e sostanziale 
del presente decreto. Per tali opere non è previsto l’obbligo di ripristino dello stato dei luoghi in caso di 
dismissione dell’impianto di produzione di energia elettrica 

(omissis)

Art. 6
La presente autorizzazione unica, ai sensi e per gli effetti dell’art. 14 comma 9 della L.R. 19/2012, costi-
tuisce approvazione di variante urbanistica del Comune di Pavia di Udine e Manzano, al fine dell’appo-
sizione del vincolo preordinato all’esproprio, conformemente ai relativi elaborati costituenti parte inte-
grante e sostanziale del progetto e limitatamente all’area interessata dalla realizzazione dell’impianto e 
delle relative opere e infrastrutture connesse. 

(omissis)

Art. 21
Il presente decreto sarà pubblicato per estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli 
Venezia Giulia. Avverso il presente provvedimento può essere esercitato ricorso giurisdizionale al com-
petente T.A.R. Friuli Venezia Giulia, o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica rispettivamente 
entro 60 (sessanta) e 120 (centoventi) giorni dalla data di pubblicazione sul BUR.

Trieste, 2 aprile 2026
CAPROTTI
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Decreto del Direttore del Servizio formazione 8 aprile 2026, 
n. 18256
Programma regionale (PR) FSE+ 2021-2027 della Regione Friuli 
Venezia Giulia. Programma regionale Fondo sociale europeo+ 
2021/2027. Pianificazione periodica delle operazioni -PPO 
- Annualità 2023. Programma specifico 26/23 - “Interventi di 
supporto e sostegno alla partecipazione di utenza svantaggia-
ta alle attività formative finanziate”. Approvazione operazioni di 
carattere non formativo presentate nello sportello di febbraio 
2026.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento nell’am-
bito dell’apprendimento permanente);
Visto il Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività 
di formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione profes-
sionale, in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (ordinamento della 
formazione professionale), approvato con il D.P.Reg. n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 e successive mo-
difiche ed integrazioni; 
Visto il decreto del Presidente della Regione 30 agosto 2023, n. 0146/Pres. che approva il regolamen-
to per l’attuazione del Programma regionale del Fondo sociale europeo Plus (PR FSE+) 2021-2027 ai 
sensi dell’articolo 36 bis della legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e 
orientamento nell’ambito dell’apprendimento permanente).
Precisato che in attuazione del Regolamento sopra citato vengono finanziati progetti selezionati in 
base ad avvisi pubblici;
Visto il Programma regionale (PR) FSE+ 2021/2027 della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia ap-
provato con decisione della n. C(2022)5945 del 11 agosto 2022;
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 298 del 17/02/2023 “Programma regionale Fondo so-
ciale europeo plus 2021/2027. Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2023, che 
prevede, tra l’altro, la realizzazione del programma specifico n. 26/23 “Interventi di supporto e sostegno 
alla partecipazione di utenza svantaggiata alle attività formative finanziate”;
Considerato che il Programma specifico 26/23 si inserisce nel quadro programmatorio del Pro-
gramma Regionale FSE + 2021-2027 e si realizza nella Priorità 3 - Inclusione sociale - Obiettivo specifico 
h) - 04.08 “Incentivare l’inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità, la non discriminazione e 
la partecipazione attiva, e migliorare l’occupabilità, in particolare dei gruppi svantaggiati” - del PR FSE+ 
2021/2027, con uno stanziamento di euro 1.800.000,00;
Visto il decreto n. 26928/GRFVG del 08/06/2023 e ss.mm.ii., con il quale è stato emanato l’Avviso 
relativo al Programma specifico 26/23 - Interventi di supporto e sostegno alla partecipazione di utenza 
svantaggiata alle attività formative finanziate -;
Precisato che le operazioni di carattere non formativo devono essere presentate alla SRA solo ed 
esclusivamente per via telematica tramite il sistema on line dedicato, a cui si accede previa autentica-
zione con una delle modalità previste dall’articolo 65, comma 1, lett. b) del Codice dell’Amministrazione 
digitale (SPID-Sistema pubblico di identità digitale, CIE-Carta di identità elettronica, CNS-Carta nazio-
nale dei servizi) o con firma digitale, qualora contenente un certificato di autenticazione CNS compati-
bile, a partire dal giorno successivo alla pubblicazione sul BUR del citato Decreto n° 26928/GRFVG del 
08/06/2023 ed entro l’ultimo giorno lavorativo di ogni mese, fino al 30 giugno 2026, salvo anticipato 
esaurimento delle risorse disponibili;
Considerato che nello sportello di FEBBRAIO 2026 sono state presentate 2 (due) operazioni;
Evidenziato che l’operazione 2026/5116/0, presentata da COOPERATIVA SOCIALE TRIESTE - INTE-
GRAZIONE è stata rinunciata prima della valutazione;
Evidenziato che le operazioni vengono valutate sulla base di quanto previsto dal documento “Me-
todologia e criteri utilizzati per la selezione delle operazioni ex art. 40 c.2 lett. a) del Regolamento (UE) 
2021/1060”, di cui alla DGR 1952/2022 e s.m.i.; 
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Visto il verbale di data 7 APRILE 2026 della Commissione di valutazione nominata con Decreto n° 
12816/GRFVG del 19/03/2024, la quale ha provveduto alla valutazione di coerenza dell’operazione pre-
sentata a valere sullo sportello di FEBBRAIO 2026, valutata positivamente;
Considerato che nell’Allegato 1 al presente decreto, di cui è parte integrante e sostanziale, sono 
riportate le operazioni approvate ed ammesse a finanziamento;
Considerato che, come evidenziato all’Allegato 1, il totale del costo ammesso a contributo delle 
operazioni approvate è di complessivi € 17.000,00;
Considerato che allegato al presente decreto è:
-- Allegato 1 (parte integrante): elenco delle operazioni approvate con l’evidenziazione di quelle ammes-

se a finanziamento, ordinate secondo l’ordine temporale di presentazione.
Precisato che con atti successivi si provvederà alla concessione ed al relativo impegno sui capitoli 
dedicati per le operazioni approvate e ammesse a finanziamento;
Precisato che il presente provvedimento, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubbli-
cato, con valore di notifica ai soggetti interessati, sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito istitu-
zionale della Regione;
Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 
modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
Vista la deliberazione giuntale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articolazione organizza-
tiva generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture 
organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali”, così come 
modificata dalla deliberazione giuntale n. 1116 del 25 luglio 2023;
Vista la deliberazione della Giunta regionale 27 luglio 2023, n. 1167, con la quale è stato conferito l’in-
carico di Direttore del Servizio formazione al dott. Elisa Marzinotto dal 2 agosto 2023 all’1 agosto 2026;

DECRETA
1.	Per le motivazioni indicate in premessa, in relazione all’Avviso citato, a seguito dell’esame delle opera-
zioni non formative presentate nello sportello di febbraio 2026, è approvato:
-- l’Allegato 1 (parte integrante): elenco delle operazioni approvate con l’evidenziazione di quelle am-

messe a finanziamento ordinate secondo l’ordine temporale di presentazione.
2.	Con atti successivi si provvederà alla concessione ed al relativo impegno sui capitoli dedicati per le 
operazioni approvate e ammesse a finanziamento.
3.	Il presente provvedimento, comprensivo dell’Allegato 1 parte integrante, è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione e sul sito istituzionale della Regione, con valore di notifica a tutti gli effetti.

Trieste, 8 aprile 2026
MARZINOTTO
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Decreto del Direttore del Servizio formazione 13 aprile 
2026, n. 19311
Fondo sociale europeo Plus 2021/2027 (FSE+) - PPO 2021-
2027 - Piano d’azione zonale per l’apprendimento PiAzZA 
2022/2024. Tirex - Tirocini extracurriculari. Approvazione Tiro-
cini extracurriculari presentati entro le ore 17:00 del 31 marzo 
2026.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1422 del 17 settembre 2021, come modificata dalla 
deliberazione della Giunta regionale n. 1996 del 23 dicembre 2021, recante “LR 27/2007 - Piano per 
l’apprendimento permanente degli adulti in Friuli Venezia Giulia «Apprendiamo@Lavoriamo in FVG». 
Approvazione” che delinea le politiche regionali in materia di apprendimento permanente destinate alla 
popolazione adulta e che, in particolare:
-- definisce le attività del progetto “Piano d’azione zonale per l’apprendimento - PiAzZA - Uno spa-

zio aperto per apprendere”, quale declinazione del sistema formativo regionale rispetto allo sviluppo 
dell’apprendimento permanente (BOX 1), da finanziare con il Fondo Sociale Europeo Plus 2021/2027 
(FSE+);
-- definisce, in attuazione di quanto previsto dal “Programma Nazionale Garanzia di Occupabilità dei 

Lavoratori” - GOL, gli obiettivi a sostegno dell’occupabilità dei lavoratori in transizione e disoccupati me-
diante l’ampliamento delle misure di politica attiva del lavoro e la promozione dello sviluppo di compe-
tenze digitali mirate all’inserimento o al reinserimento lavorativo, secondo le linee di indirizzo del “Piano 
Nazionale Nuove Competenze” (BOX 14);
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1423 del 17 settembre 2021 e s.m.i., recante “Program-
ma Regionale Fondo Sociale Europeo+ 2021/2027 - Pianificazione Periodica delle Operazioni - PPO 
- Annualità 2022. Approvazione” e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il Programma Regionale del Fondo sociale europeo plus (FSE+) approvato dalla Commissio-
ne europea con decisione n. C(2022)5945 dell’11 agosto 2022 e da ultimo modificato con decisione 
C(2026) 1417 final del 24 febbraio 2026;
VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. 1231 del 26 agosto 2022 che adotta in via definitiva il PR 
FSE+ 2021-2027 della Regione Friuli Venezia Giulia;
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 286 del 6 marzo 2026 avente ad oggetto l’adozione definitiva 
della seconda riprogrammazione del Programma Regionale (PR) FSE+ 2021-2027 della Regione Friuli 
Venezia Giulia ai sensi dell’art. 24, paragrafo 1 del regolamento (UE) n. 2021/1060;
VISTO il “Regolamento per l’attuazione del Programma Regionale del Fondo Sociale Europeo Plus (PR 
FSE+) 2021-2027 ai sensi dell’articolo 36 bis della legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in ma-
teria di formazione e orientamento nell’ambito dell’apprendimento permanente)”, emanato con DPReg 
30 agosto 2023, n. 0146/Pres;
CONSIDERATO che le politiche di Apprendiamo@Lavoriamo in FVG prevedono finalità formative uni-
tarie, orientate al raggiungimento sia degli obiettivi del Programma PiAzZA, sia gli obiettivi del Program-
ma GOL, in un quadro di complementarietà e integrazione tra la programmazione FSE+ e la program-
mazione PNRR;
VISTO il decreto n. 657/LAVFORU dell’8 febbraio 2022 e s.m.i., pubblicato sul Bollettino Ufficiale del-
la Regione n. 8 del 23 febbraio 2022, con il quale è stato emanato l’ “AVVISO PUBBLICO (di seguito 
Avviso) per la selezione dei soggetti attuatori delle Operazioni attuative del documento pianificazio-
ne periodica delle operazioni PPO 2022 - Programma PiAzZA (BOX1), da finanziare nell’ambito del PR 
FSE+ 2021/2027 finanziato dall’Unione europea - FSE Plus e delle Operazioni attuative del Programma 
Garanzia Occupabilità dei Lavoratori - Programma GOL (BOX14), da finanziare nell’ambito del PNRR, 
Misura 5, Componente 1, Riforma 1.1, finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU”;
DATO ATTO che con il decreto n. 15455/GRFVG del 25 marzo 2026, che ha da ultimo modificato l’Avvi-
so approvato con decreto n. 657/LAVFORU/2022 e s.m.i., si è provveduto, tra l’altro, a: 
-- fissare il termine ultimo per l’avvio delle operazioni al 31 dicembre 2026;
-- prorogare il termine ultimo per la realizzazione delle attività in senso stretto al 30 giugno 2027;
-- prorogare il termine per la chiusura di ogni attività, inclusa quella di rendicontazione, al 31 dicembre 2027;
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-- prorogare di conseguenza la durata dell’incarico dei Soggetti Realizzatori (ATI) al 31 dicembre 2027;
RICHIAMATO il decreto n. 5281/LAVFORU del 31 maggio 2022 con il quale è stata approvata la gra-
duatoria delle candidature presentate e sono stati individuati i seguenti soggetti realizzatori delle attivi-
tà formative per i rispettivi ambiti territoriali indicati nel documento Allegato 1 al citato decreto n° 657/
LAVFORU/2022:
•	 ATI 1 - GULIANO ISONTINO
con capofila I.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa sociale
•	 ATI 2 - FRIULI
con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
•	 ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO
con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia S.R.L. Impresa sociale;
RICHIAMATO il documento “Linee Guida - Disposizioni di carattere generale”, approvato con il decreto 
n. 9181/GRFVG dell’11 agosto 2022, e modificato con i decreti n. 12684/GRFVG del 13 settembre 2022, 
n.30775/GRFVG del 16 dicembre 2022, n. 16287/GRFVG del 12 aprile 2023, n. 46375/GRFVG del 30 
settembre 2024, e n. 48848/GFVG del 22 settembre 2025;
VISTO il decreto n. 17248/GRFVG del 17 aprile 2023 e s.m.i., pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione n. 17 del 26 aprile 2023, con il quale è stato approvato il documento “Direttiva TIREX - Tirocini 
extracurriculari”;
VISTO il decreto n. 23857/GRFVG del 23 maggio 2023 di approvazione dello schema di convenzione 
per Tirocini extracurriculari di cui alla citata “Direttiva TIREX - Tirocini extracurriculari”;
EVIDENZIATO che i tirocini extracurriculari, conformemente alla Direttiva, sono rivolti a soggetti adulti 
e giovani, in attuazione rispettivamente dei Programmi specifici 4/22 e 13/22 del PPO 2022;
RICHIAMATI i paragrafi 13, 15 e 16 della Direttiva i quali definiscono le UCS applicabili nell’ambito della 
gestione finanziaria delle attività di cui alla Direttiva medesima; 
PRECISATO che gli atti adottati dalla Regione Friuli Venezia Giulia per l’aggiornamento o l’integrazione 
delle Unità di Costo Standard specificano i tempi e le modalità di applicazione di dette modifiche;
VISTO il decreto n. 18118/GRFVG del 20 ottobre 2022 e s.m.i., con il quale, tra l’altro, la dotazione finan-
ziaria dei sopracitati programmi specifici è stata ripartita tra le annualità 2022, 2023 e 2024, ed a seguito 
del quale sono stati adottati i seguenti decreti di concessione:
- per ATI 1 - GIULIANO ISONTINO, il decreto n. 20273/GRFVG del 4 novembre 2022 e s.m.i. a valere sul 
Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE Program-
ma specifico 4/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001110009, e il decreto n. 20265/GRFVG del 4 novem-
bre 2022 e s.m.i. a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 
4 GIOVANI, Programma specifico 13/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001110009
- per ATI 2- FRIULI, il decreto n. 19818/GRFVG del 2 novembre 2022 e s.m.i. a valere sul Programma 
regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE Programma specifico 
4/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001120009, e il decreto n. 19810/GRFVG del 2 novembre 2022 e 
s.m.i. a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 4 GIOVANI, 
Programma specifico 13/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001120009
- per ATI 3- DESTRA TAGLIAMENTO, il decreto n. 19581/GRFVG del 28 ottobre 2022 e s.m.i. a valere sul 
Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE Program-
ma specifico 4/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001130009, e il decreto n. 19573/GRFVG del 28 ottobre 
2022e s.m.i. a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 4 
GIOVANI, Programma specifico 13/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001130009; 
EVIDENZIATO che le risorse finanziarie inizialmente previste da Avviso, a valere sul triennio 2022/2024, 
per la realizzazione dell’attività tirocini extracurriculari, a valere sul Programma regionale Fondo sociale 
europeo PLUS (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE - Programma specifico 4/22 del PPO 2022 
e Priorità 4 GIOVANI - Programma specifico 13/22 del PPO 2022, ripartite a livello di aree territoriali 
erano le seguenti:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE

PS 4/22 Occupazione
Tirocini ex-

tracurricolari 
Adulti

486.392,00 653.496,00 352.112,00 1.492.000,00

PS 13/22 Giovani
Tirocini ex-

tracurriculari 
Giovani

652.000,00 876.000,00 472.000,00 2.000.000,00

TOTALE 3.492.000,00
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RICHIAMATA la deliberazione della Giunta regionale n. 1497 dell’11 ottobre 2024 che, in considera-
zione del livello di avanzamento dei programmi specifici del PR FSE+ 2021-2027, ha tra l’altro, ridotto di 
euro 209.626,00 la dotazione finanziaria del PS 4/22 - Tirocini extracurricolari adulti;
RICHIAMATO il decreto n. 52445/GRFVG del 30 ottobre 2024, con il quale, a seguito delle variazioni 
disposte con la sopracitata deliberazione n. 1497 dell’11 ottobre 2024, è stato aggiornato il testo coor-
dinato dell’Avviso di cui al decreto n. 657/LAVFORU/2024 e s.m.i.;
RICHIAMATO il decreto n. 52457/GRFVG del 30 ottobre 2024, con il quale, tra l’altro è stata modificata 
la ripartizione delle risorse assegnate ad ATI 1- GIULIANO ISONTINO e ad ATI 3 - DESTRA TAGLIAMEN-
TO per la gestione dei tirocini extracurricolari - Programma specifico 4/22, ed a seguito del quale le risor-
se finanziarie disponibili, a valere sul triennio 2022/2024, per la realizzazione di dette attività, ripartite a 
livello di aree territoriali sono le seguenti:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE

PS 4/22 Occupazione
Tirocini ex-

tracurricolari 
Adulti

364.794,00 653.496,00 264.084,00 1.282.374,00

PS 13/22 Giovani
Tirocini ex-

tracurriculari 
Giovani

652.000,00 876.000,00 472.000,00 2.000.000,00

TOTALE 3.282.374,00

RICHIAMATO il decreto n. 15142/GRFVG del 24 marzo 2026, con cui sono stati da ultimo approvati i 
tirocini extracurriculari presentati entro le ore 17:00 del 16 marzo 2026, ed a seguito del quale le risorse 
residue disponibili all’approvazione, derivanti dalla somma residua dell’annualità 2022, dalla somma re-
sidua dell’annualità 2023 e dallo stanziato per l’annualità 2024, che va dal 1° luglio 2024 al 31 dicembre 
2027 - per la realizzazione dell’attività tirocini extracurriculari, a valere sul Programma regionale Fondo 
sociale europeo PLUS (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE - Programma specifico 4/22 del 
PPO 2022 e Priorità 4 GIOVANI - Programma specifico 13/22 del PPO 2022, sono le seguenti:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE

PS 4/22 Occupazione
Tirocini ex-

tracurricolari 
Adulti

267.318,00 498.914,00 229.980,00 996.212,00

PS 13/22 Giovani
Tirocini ex-

tracurriculari 
Giovani

32.849,00 4.273,00 65.910,00 103.032,00

TOTALE 1.099.244,00

DATO ATTO che, a seguito dei decreti di liquidazione a chiusura di una serie di rendiconti relativi ai 
tirocini extracurricolari, sono state accertate minori spese, alla data del presente provvedimento, per 
complessivi euro 168.301,38 che rientrano nella disponibilità finanziaria residua dei programmi specifici 
4/22 e 13/22 di cui all’avviso approvato con decreto n. 17248/GRFVG del 17 aprile 2023 e s.m.i.;
EVIDENZIATO pertanto che le risorse residue disponibili all’approvazione per la realizzazione dell’at-
tività tirocini extracurriculari, a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo PLUS (FSE+) 
2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE - Programma specifico 4/22 del PPO 2022 e Priorità 4 GIOVANI 
- Programma specifico 13/22 del PPO 2022, sono le seguenti:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE

PS 4/22 Occupazione
Tirocini ex-

tracurricolari 
Adulti

272.568,00 511.664,00 236.730,00 1.020.962,00

PS 13/22 Giovani
Tirocini ex-

tracurriculari 
Giovani

90.418,75 68.288,63 87.876,00 246.583,38

TOTALE 1.267.545,38

DATO ATTO della ricezione, da parte dell’amministrazione regionale, dell’Atto d’obbligo e dell’Informa-
tiva privacy sottoscritti dalle ATI;
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PRECISATO che le proposte di tirocinio extracurriculare possono essere presentate a partire dal 27 
aprile 2023, con modalità a sportello quindicinale, entro le ore 17:00 del quindicesimo e dell’ultimo gior-
no di ogni mese;
SPECIFICATO che il paragrafo 9.3 della Direttiva prevede che, qualora la scadenza del termine di pre-
sentazione coincida con il sabato, o con una giornata festiva, il termine utile è posticipato al primo gior-
no lavorativo successivo;
SPECIFICATO inoltre che il paragrafo 9.4 della Direttiva prevede che, nel caso sia presentata più volte 
la medesima operazione, viene presa in considerazione l’ultima pervenuta entro i termini consentiti;
VISTE le operazioni presentate entro le ore 17:00 del 31 marzo 2026;
PRESO ATTO che sono state presentate 12 operazioni, delle quali 2 sono state oggetto di rinuncia 
prima della verifica di ammissibilità;
EVIDENZIATO che le proposte di operazioni vengono selezionate sulla base del documento Metodolo-
gie approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 1952 del 16 dicembre 2022 e s.m.i.;
EVIDENZIATO che la commissione di valutazione, costituita con decreto n. 22466/GRFVG del 16 mag-
gio 2023 e modificata con decreto n. 39307/GRFVG del 19 agosto 2024, ha provveduto alla valutazione 
delle operazioni presentate entro le ore 17:00 del 31 marzo 2026, formalizzando le risultanze finali nel 
verbale di valutazione del 10 aprile 2026;
PRESO ATTO, dal citato verbale, che tutte le operazioni sono state valutate positivamente e sono 
approvabili;
CONSIDERATO che la valutazione delle operazioni presentate determina la predisposizione dei se-
guenti documenti:
•	 elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante)
•	 elenco delle operazioni non approvate (allegato 2 parte integrante);
CONSIDERATO che l’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 10 operazioni per com-
plessivi euro 43.860,00 così suddivisi:
- 5 operazioni che si realizzano nell’ambito territoriale ATI 1 - GIULIANO ISONTINO per complessivi euro 
20.730,00 a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo PLUS (FSE+) 2021/2027 - Priorità 4 
GIOVANI, Programma Specifico 13/22 del PPO 2022
- 2 operazioni che si realizzano nell’ambito territoriale ATI 1 - GIULIANO 9.252,00 a valere sul Program-
ma regionale Fondo sociale europeo PLUS (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE, Programma 
Specifico 4/22 del PPO 2022
- 1 operazione che si realizza nell’ambito territoriale ATI 2- FRIULI per complessivi euro 4.626,00 a valere 
sul Programma regionale Fondo sociale europeo PLUS (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE, 
Programma Specifico 4/22 del PPO 2022
- 2 operazioni che si realizzano nell’ambito territoriale ATI 3- DESTRA TAGLIAMENTO per complessivi 
euro 9.252,00 a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo PLUS (FSE+) 2021/2027 - Prio-
rità 4 GIOVANI, Programma Specifico 13/22 del PPO 2022.
EVIDENZIATO pertanto che le risorse residue disponibili all’approvazione, derivanti dalla somma resi-
dua dell’annualità 2022, dalla somma residua dell’annualità 2023, e dallo stanziato per l’annualità 2024, 
che va dal 1° luglio 2024 al 31 dicembre 2027 - per la realizzazione dell’attività tirocini extracurriculari, a 
valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo PLUS (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPA-
ZIONE - Programma specifico 4/22 del PPO 2022, e Priorità 4 GIOVANI, Programma specifico 13/22 del 
PPO 2022, è la seguente:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE

PS 4/22 Occupazione
Tirocini ex-

tracurricolari 
Adulti

263.316,00 507.038,00 236.730,00 1.007.084,00

PS 13/22 Giovani
Tirocini ex-

tracurriculari 
Giovani

69.688,75 68.288,63 78.624,00 216.601,38

TOTALE 1.223.685,38

PRECISATO che il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modificazio-
ni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
VISTA la deliberazione giuntale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articolazione organizza-
tiva generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture 



62 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 22 aprile 2026 16

organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali”, così come 
modificata dalla deliberazione giuntale n. 1116 del 25 luglio 2023;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 27 luglio 2023, n. 1167, con la quale è stato conferito l’in-
carico di Direttore del Servizio formazione alla dott.ssa Elisa Marzinotto dal 2 agosto 2023 all’1 agosto 
2026;

DECRETA
1.	In relazione alla Direttiva indicata in premessa ed a seguito della valutazione delle operazioni “Tirocini 
extracurricolari” presentate a valere sul programma PiAzZA entro le ore 17:00 del 31 marzo 2026, sono 
approvati i seguenti documenti:
•	 elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante)
•	 elenco delle operazioni non approvate (allegato 2 parte integrante).
2.	L’Allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 10 operazioni per complessivi euro 
43.860,00 così suddivisi:
- 5 operazioni che si realizzano nell’ambito territoriale ATI 1 - GIULIANO ISONTINO per complessivi euro 
20.730,00 a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo PLUS (FSE+) 2021/2027 - Priorità 4 
GIOVANI, Programma Specifico 13/22 del PPO 2022
- 2 operazioni che si realizzano nell’ambito territoriale ATI 1 - GIULIANO 9.252,00 a valere sul Program-
ma regionale Fondo sociale europeo PLUS (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE, Programma 
Specifico 4/22 del PPO 2022
- 1 operazione che si realizza nell’ambito territoriale ATI 2- FRIULI per complessivi euro 4.626,00 a valere 
sul Programma regionale Fondo sociale europeo PLUS (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE, 
Programma Specifico 4/22 del PPO 2022
- 2 operazioni che si realizzano nell’ambito territoriale ATI 3- DESTRA TAGLIAMENTO per complessivi 
euro 9.252,00 a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo PLUS (FSE+) 2021/2027 - Prio-
rità 4 GIOVANI, Programma Specifico 13/22 del PPO 2022;
3.	Si dà atto che le risorse residue disponibili all’approvazione, derivanti dalla somma residua dell’an-
nualità 2022, dalla somma residua dell’annualità 2023, e dallo stanziato per l’annualità 2024, che va dal 
1° luglio 2024 al 31 dicembre 2027 - per la realizzazione dell’attività tirocini extracurriculari, a valere sul 
Programma regionale Fondo sociale europeo PLUS (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE - Pro-
gramma specifico 4/22 del PPO 2022, e Priorità 4 GIOVANI, Programma specifico 13/22 del PPO 2022, 
sono le seguenti:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE

PS 4/22 Occupazione
Tirocini ex-

tracurricolari 
Adulti

263.316,00 507.038,00 236.730,00 1.007.084,00

PS 13/22 Giovani
Tirocini ex-

tracurriculari 
Giovani

69.688,75 68.288,63 78.624,00 216.601,38

TOTALE 1.223.685,38

4.	Il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione.

Trieste, 13 aprile 2026
MARZINOTTO
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Decreto del Direttore del Servizio formazione 13 aprile 
2026, n. 19312
Programma regionale (PR) FSE+ 2021-2027 della Regione Friu-
li Venezia Giulia. Programma specifico 40/23 Integra - Appro-
vazione dei cloni presentati negli sportelli di febbraio e marzo 
2026 e autorizzazione della spesa.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento nell’am-
bito dell’apprendimento permanente);
VISTO il Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività 
di formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione profes-
sionale, in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (ordinamento della 
formazione professionale), approvato con il D.P.Reg. n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 e successive mo-
difiche ed integrazioni; 
PRECISATO che in attuazione del Regolamento sopra citato vengono finanziati progetti selezionati in 
base ad avvisi pubblici;
VISTO il Programma regionale (PR) FSE+ 2021/2027 della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia ap-
provato con decisione della Commissione europea n. C(2022)5945 final del 11 agosto 2022 e modificato 
con decisione n. C(2024) 6970 del 30 settembre 2024;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1231 del 26 agosto 2022 avente ad oggetto “Program-
ma Regionale FSE+ 2021-2027 del Friuli Venezia Giulia. Adozione definitiva”;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1576 del 25 ottobre 2024 avente ad oggetto l’adozione 
definitiva della riprogrammazione del PR FSE+ 2021-2027 della Regione Friuli Venezia Giulia ai sensi 
dell’art. 24, paragrafo 1 del regolamento (UE) n. 2021/1060; 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1422 del 17 settembre 2021 del 17 settembre 2021 
recante “LR 27/2007 - Piano per l’apprendimento permanente degli adulti in Friuli Venezia Giulia «Ap-
prendiamo@Lavoriamo in FVG». Approvazione” e ss.mm.ii.;
VISTO il “Regolamento per l’attuazione del Programma Regionale del Fondo Sociale Europeo Plus (PR 
FSE+) 2021 - 2027 ai sensi dell’articolo 36 bis della legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in ma-
teria di formazione e orientamento nell’ambito dell’apprendimento permanente)”, emanato con DPReg 
30 agosto 2023, n. 0146/Pres;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1420 dell’8 settembre 2023 “Programma regionale Fon-
do sociale europeo plus 2021/2027. Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2023. 
Aggiornamento”, che prevede, tra l’altro, la realizzazione del Programma specifico n. 40/23 “Integrazione 
per lo svantaggio - INTEGRA”;
CONSIDERATO che il Programma specifico n. 40/23 si inserisce nel quadro programmatorio del Pro-
gramma Regionale FSE + 2021-2027 e si realizza nella Priorità 3 - Inclusione sociale - Obiettivo specifico 
h) - 04.08 “Incentivare l’inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità, la non discriminazione e la 
partecipazione attiva, e migliorare l’occupabilità, in particolare dei gruppi svantaggiati”, con uno stanzia-
mento di euro 18.000.000,00;
VISTO il decreto n. 65781/GRFVG del 20/12/2024 e ss.mm.ii., con il quale è stato emanato l’Avviso 
relativo al Programma Specifico 40/23 “Avviso pubblico per la selezione di candidature e direttive per 
la realizzazione degli interventi formativi previsti dal Programma Integra”, pubblicato sul BUR n. 1 del 
02/01/2025, di seguito Avviso Integra;
VISTO il decreto n. 21914/GRFVG del 30/04/2025, pubblicato sul BUR n. 20 del 14/05/2025, con il 
quale sono state approvate le candidature per l’individuazione di quattro soggetti attuatori, costituiti in 
ATI, ciascuno dei quali responsabili dello svolgimento degli interventi del PS 40/23 INTEGRA rispetto alle 
aree territoriali come di seguito evidenziato:
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Soggetto attuatore Capofila ATI
AREA TERRITORIALE 1 Giuliano 

Isontino
IRES Istituto Di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impre-

sa Sociale
AREA TERRITORIALE 2 Udine 

bassa friulana
EN.A.I.P. (ENTE ACLI ISTRUZIONE PROFESSIONALE) FRIULI-VENEZIA GIULIA

AREA TERRITORIALE 3 Medio e 
alto Friuli

Centro Formazione Professionale Cividale Società Cooperativa Sociale (CIVI-
FORM Soc. Coop. Sociale)

AREA TERRITORIALE 4 
Pordenonese

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia S.R.L. Impresa 
Sociale

EVIDENZIATO che le risorse finanziarie disponibili, a valere sul triennio 2025/2027, per la realizzazione 
delle attività di cui all’Avviso Integra, sono ripartite a livello di aree territoriali come di seguito indicato:

Ambito Catalogo 
integra

Corsi coprogettati Progetto 
di Orien-

tamento e 
Accompa-
gnamento

Coordina-
mento Totale

di cui disabili 
area collo-
camento 

mirato

di cui 
altri utenti 

in carico altri 
soggetti

AREA TERRITORIALE 1 
Giuliano Isontino

4.300.000,00 600.000,00 300.000,00 100.000,00 200.000,00 5.500.000,00

AREA TERRITORIALE 2 
Udine bassa friulana 

4.100.000,00 600.000,00 300.000,00 100.000,00 200.000,00 5.300.000,00

AREA TERRITORIALE 3 
Medio e alto Friuli 1.850.000,00 250.000,00 150.000,00 50.000,00 200.000,00 2.500.000,00

AREA TERRITORIALE 4 
Pordenonese 3.600.000,00 500.000,00 300.000,00 100.000,00 200.000,00 4.700.000,00

Totale 13.850.000,00 1.950.000,00 1.050.000,00 350.000,00 800.000,00 18.000.000,00

RITENUTO che, nell’ambito delle risorse finanziarie disponibili e in considerazione dell’avanzamento del 
Programma, la Regione si riserva di modificare la distribuzione delle risorse di cui sopra;
VISTI i decreti di concessione con cui la dotazione finanziaria è stata ripartita tra le annualità 2025, 2026 
e 2027, come di seguito indicato:
-- per ATI 1 - GIULIANO ISONTINO, il decreto n. 33512/GRFVG del 27/06/2025 - CATALOGO INTEGRA 

- CUP D22B25001010009, come modificato dal decreto n. 63574/GRFVG del 21/11/2025; il decreto 
n. 33511/GRFVG del 27/06/2025 - COPROGETTATI - CUP D22B25001010009; il decreto n. 33510/
GRFVG del 27/06/2025 - ORIENTAMENTO E ACCOMPAGNAMENTO - CUP D22B25001010009; il de-
creto n. 33509/GRFVG del 27/06/2025, - COORDINAMENTO - CUP D22E25000070009;
-- per ATI 2- UDINE BASSA FRIULANA, il decreto n. 33508/GRFVG del 27/06/2025 - CATALOGO IN-

TEGRA - CUP D22B25001020009, come modificato dal decreto n. 63595/GRFVG del 21/11/2025; il 
decreto n. 33507/GRFVG del 27/06/2025 - COPROGETTATI - CUP D22B25001020009; il decreto n. 
33506/GRFVG del 27/06/2025 - ORIENTAMENTO E ACCOMPAGNAMENTO - CUP D22B25001020009; 
il decreto n. 33505/GRFVG del 27/06/2025 - COORDINAMENTO - D22E25000080009; 
-- per ATI 3 - MEDIO E ALTO FRIULI, il decreto n. 33503/GRFVG del 27/06/2025 - CATALOGO INTE-

GRA - CUP D22B25001030009; il decreto n. 33502/GRFVG del 27/06/2025 - COPROGETTATI - CUP 
D22B25001030009; il decreto n. 33533/GRFVG del 27/06/2025 - ORIENTAMENTO E ACCOMPAGNA-
MENTO - CUP D22B25001030009; il decreto n. 33532/GRFVG del 27/06/2025 - COORDINAMENTO 
- D22E25000090009;
-- Per ATI 4 - PORDENONESE, il decreto n. 33531/GRFVG del 27/06/2025 - CATALOGO INTEGRA - 

CUP D22B25001040009, come modificato dal decreto n. 63591/GRFVG del 21/11/2025; il decreto 
n. 33530/GRFVG del 27/06/2025 - COPROGETTATI - CUP D22B25001040009; il decreto n. 33529/
GRFVG del 27/06/2025 - ORIENTAMENTO E ACCOMPAGNAMENTO - CUP D22B25001040009; il de-
creto n. 33528/GRFVG del 27/06/2025 - COORDINAMENTO - CUP D22E25000100009.
RICHIAMATI i decreti n. 45809/GRFVG del 05/09/2025, n. 60968/GRFVG del 14/11/2025, n. 5576/
GRFVG del 06/02/2026 e n. 16981/GRFVG del 31/03/2026, con cui sono stati approvati i prototipi che 
concorrono alla costituzione del ‘Catalogo Integra’;
VISTI i cloni presentati a valere sul Catalogo Integra del Programma 40/23, presentati negli sportelli di 
febbraio e marzo 2026;
CONSIDERATO che sono pervenuti complessivamente 175 cloni, 2 dei quali oggetto di rinuncia;
RITENUTO di approvare i seguenti documenti:
•	 elenco delle operazioni clone approvate (Allegato 1 parte integrante);
•	 elenco delle operazioni clone non approvate (Allegato 2 parte integrante).
CONSIDERATO che l’allegato 1 determina l’approvazione di 173 cloni per complessivi € 1.941.660,60, 
a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027, PS 40.23 Integra, così 
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suddivisi:
-- ATI 1 - GIULIANO ISONTINO: n. 5 cloni - Competenze tecnico professionali pari a € 169.207,00; n. 14 

cloni - Competenze trasversali- percorsi di gruppo pari € 201.090,80; 26 cloni - Competenze trasver-
sali - percorsi individuali pari a € 117.226,00; n. 1 clone - Esecuzione penale - percorsi di gruppi pari a € 
9.240,00; n. 2 cloni - Esecuzione penale - percorsi professionalizzanti pari a € 113.400,00, per una spesa 
complessiva di € 610.163,80;
-- ATI 2 - UDINE BASSA FRIULANA: n. 1 clone - Competenze tecnico professionali pari a € 49.750,00; n. 

14 cloni - Competenze trasversali- percorsi di gruppo pari € 154.084,40; 20 cloni - Competenze trasver-
sali - percorsi individuali pari a € 91.945,40; n. 2 cloni - Esecuzione penale - percorsi professionalizzanti 
pari a € 106.600,00, per una spesa complessiva di € 402.379,80;
-- ATI 3 - MEDIO E ALTO FRIULI: n. 1 clone - Competenze tecnico professionali pari a € 83.100,00; n. 9 

cloni - Competenze trasversali- percorsi di gruppo pari € 110.799,20; 32 cloni - Competenze trasversali 
- percorsi individuali pari a € 137.009,60; n. 3 cloni - Esecuzione penale - percorsi professionalizzanti pari 
a € 161.550,00, per una spesa complessiva di € 492.458,80; 
-- ATI 4 - PORDENONESE: n. 3 cloni - Competenze tecnico professionali pari a € 171.750,00; n. 4 cloni 

- Competenze trasversali- percorsi di gruppo pari € 65.762,00; 35 cloni - Competenze trasversali - per-
corsi individuali pari a € 152.046,20; n. 1 clone - Esecuzione penale - percorsi professionalizzanti pari a € 
47.100,00, per una spesa complessiva di € 436.658,20.
PRECISATO che il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modificazio-
ni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
VISTA la deliberazione giuntale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articolazione organizza-
tiva generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture 
organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali”, così come 
modificata dalla deliberazione giuntale n. 1116 del 25 luglio 2023;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 27 luglio 2023, n. 1167, con la quale è stato conferito l’in-
carico di Direttore del Servizio formazione alla dott.ssa Elisa Marzinotto dal 2 agosto 2023 all’1 agosto 
2026;

DECRETA
1.	In relazione all’Avviso indicato in premessa ed a seguito della presentazione dei cloni a valere sul Ca-
talogo Integra di cui al Programma specifico 40/23 nei mesi di febbraio e marzo 2026, sono approvati i 
seguenti documenti:
•	 elenco delle operazioni approvate (Allegato 1 parte integrante);
•	 elenco delle operazioni non approvate (Allegato 2 parte integrante).
2.	L’allegato 1 determina l’approvazione per complessivi € 1.941.660,60, a valere sul Programma regio-
nale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027, PS 40.23 Integra, così suddivisi:
-- ATI 1 - GIULIANO ISONTINO: n. 5 cloni - Competenze tecnico professionali pari a € 169.207,00; n. 14 

cloni - Competenze trasversali- percorsi di gruppo pari € 201.090,80; 26 cloni - Competenze trasver-
sali - percorsi individuali pari a € 117.226,00; n. 1 clone - Esecuzione penale - percorsi di gruppi pari a € 
9.240,00; n. 2 cloni - Esecuzione penale - percorsi professionalizzanti pari a € 113.400,00, per una spesa 
complessiva di € 610.163,80;
-- ATI 2 - UDINE BASSA FRIULANA: n. 1 clone - Competenze tecnico professionali pari a € 49.750,00; n. 

14 cloni - Competenze trasversali- percorsi di gruppo pari € 154.084,40; 20 cloni - Competenze trasver-
sali - percorsi individuali pari a € 91.945,40; n. 2 cloni - Esecuzione penale - percorsi professionalizzanti 
pari a € 106.600,00, per una spesa complessiva di € 402.379,80;
-- ATI 3 - MEDIO E ALTO FRIULI: n. 1 clone - Competenze tecnico professionali pari a € 83.100,00; n. 9 

cloni - Competenze trasversali- percorsi di gruppo pari € 110.799,20; 32 cloni - Competenze trasversali 
- percorsi individuali pari a € 137.009,60; n. 3 cloni - Esecuzione penale - percorsi professionalizzanti pari 
a € 161.550,00, per una spesa complessiva di € 492.458,80; 
-- ATI 4 - PORDENONESE: n. 3 cloni - Competenze tecnico professionali pari a € 171.750,00; n. 4 cloni 

- Competenze trasversali- percorsi di gruppo pari € 65.762,00; 35 cloni - Competenze trasversali - per-
corsi individuali pari a € 152.046,20; n. 1 clone - Esecuzione penale - percorsi professionalizzanti pari a € 
47.100,00, per una spesa complessiva di € 436.658,20.
3.	Il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione.

Trieste, 13 aprile 2026
MARZINOTTO
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26_16_1_DDS_GEST RIS IDR_19031_1_TESTO.docx

Decreto del Direttore del Servizio gestione risorse idriche 
10 aprile 2026, n. 19031
Legge regionale 6 novembre 2020, n. 21. DGR 27 luglio 2023, n. 
1201. DPReg. n. 0148/Pres. del 7 settembre 2023. Determina-
zione in merito all’aggiornamento della componente fissa del 
canone demaniale dovuto dalle grandi derivazioni idroelettri-
che regionali per l’anno 2026.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTO l’art. 12, comma 1-quinquies, del D.Lgs. 79/1999;
VISTA la legge regionale 6 novembre 2020, n. 21 (Disciplina dell’assegnazione delle concessioni di gran-
di derivazioni d’acqua a uso idroelettrico) e, in particolare: 
- l’articolo 21, comma 1, che definisce una nuova modalità di calcolo del canone demaniale di concessio-
ne, costituito da una componente fissa e da una componente variabile; 
- l’articolo 21, comma 2, il quale stabilisce che con regolamento regionale sono determinati, tra l’altro: 

•	 l’importo unitario della componente fissa del canone e la percentuale di quella variabile; 
•	 le modalità di aggiornamento, di versamento, di introito, di controllo e di riscossione dei canoni; 

VISTA la delibera di Giunta 27 luglio 2023, n. 1201 con la quale è stato approvato, in via definitiva, il 
“Regolamento concernente la determinazione delle componenti fissa e variabile dei canoni per le con-
cessioni di grandi derivazioni d’acqua a uso idroelettrico e dei criteri per il calcolo e il riparto tra le Am-
ministrazioni interessate del canone di concessione e del canone aggiuntivo, ai sensi degli articoli 21, 
comma 2 e 25, comma 3 della legge regionale 6 novembre 2020, n. 21”;
VISTO il decreto del Presidente della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia n. 0148/Pres. del 7 set-
tembre 2023, con il quale il suddetto Regolamento è stato emanato;
VISTI in particolare i seguenti commi dell’articolo 3 “quantificazione dei canoni e modalità di pagamen-
to” del Regolamento citato:
- comma 1, il quale stabilisce che per ciascuna concessione, i concessionari delle grandi derivazioni d’ac-
qua a uso idroelettrico, compresi i titolari delle concessioni scadute sono tenuti a versare alla Regione 
un canone annuale costituito da:

a) una componente fissa pari a 30 euro per ogni chilowatt (kW) di potenza nominale media di 
concessione; 
b) una componente variabile pari al 5 per cento dei ricavi normalizzati dell’anno precedente, deter-
minati in base al rapporto tra la produzione dell’impianto e il prezzo zonale dell’energia elettrica, al 
netto della quota monetizzata dell’energia ceduta di cui all’articolo 25, comma 5 della legge regionale 
21/2020 ed alla deliberazione della Giunta regionale 11 febbraio 2022, n. 191;

- comma 2, ove si prevede che ai sensi dell’articolo 21 comma 3 della legge regionale 21/2020, la com-
ponente fissa del canone di cui al comma 1, lettera a) è aggiornata, con decreto del direttore della strut-
tura regionale competente in materia di gestione delle risorse idriche, entro il 30 aprile di ogni anno 
in ragione della percentuale di variazione annuale dell’indice ISTAT relativo al prezzo industriale per la 
produzione, il trasporto e la distribuzione dell’energia elettrica, qualora detta variazione non sia inferiore 
al 5 per cento;
- comma 3, ove si prevede che la percentuale di variazione annuale di cui al comma 2 è applicata dalla 
struttura regionale competente in materia di gestione delle risorse idriche calcolando la differenza fra 
l’indice ISTAT “codice Ateco 2007 - codice 351 - produzione, trasmissione e distribuzione dell’energia 
elettrica” relativo al gennaio dell’anno a cui si riferisce la componente fissa del canone da aggiornare ed 
il medesimo indice relativo al gennaio dell’ultimo anno nel quale il canone è stato aggiornato;
- comma 4, il quale stabilisce che l’aggiornamento della parte fissa dei canoni relativi alle annualità 
2022 e 2023 è effettuato con le modalità di cui ai commi 2 e 3 entro 60 giorni dall’entrata in vigore del 
medesimo Regolamento;
ACCERTATO che l’indice ISTAT relativo al prezzo industriale per la produzione, il trasporto e la distribu-
zione dell’energia elettrica (banca dati IstatData) Dataset “Prezzi alla produzione dell’industria - mensili 
(base 2021)”, indicatore “ATECO 2007 - codice 351 produzione, trasmissione e distribuzione di energia 
elettrica”, ha evidenziato i seguenti valori;
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periodo Valore indice Variazione 2025 su 2024 Valore Canone
Gen-2025 141,5 51,95
Gen-2026 129,2 -8,69% 47,44

RILEVATO quindi che ricorrono le condizioni previste dall’articolo 21, comma 3, della L.R. 21/2020, per 
provvedere all’adeguamento del valore unitario della componente fissa del canone in questione per l’an-
no 2026;
DATO ATTO che per effetto della variazione sopra riportata il valore unitario di detta componente fissa 
per ogni chilowatt di potenza nominale media di concessione risulta pari a euro 47,44 per l’anno 2026;

DECRETA
che, in relazione alla variazione dell’indice ISTAT relativo al prezzo industriale per la produzione, il tra-
sporto e la distribuzione dell’energia elettrica, la componente fissa del canone demaniale di cui all’art. 21 
della L.R. 21/2020 dovuto dalle grandi derivazioni idroelettriche regionali per ogni chilowatt di potenza 
nominale media di concessione è pari a euro 47,44 per l’anno 2026.

Il presente provvedimento è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 10 aprile 2026
DE ALTI

26_16_1_DDS_SVIL RUR_18879_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio sviluppo rurale 10 aprile 
2026, n. 18879
PS PAC 2023-2027. CSR FVG 2023-2027. - Bando per l’accesso 
all’intervento SRD05 “Impianto forestazione/imboschimento e 
sistemi agroforestali su terreni agricoli, azione 05.2” “Impianto 
di arboricoltura a ciclo breve o medio lungo su superfici agricole 
- ciclo breve” DGR 144/2026 e Bando per l’accesso all’interven-
to SRD10 “Impianto di arboricoltura a ciclo breve o medio lungo 
su superfici non agricole - ciclo breve” DGR 145/2026- Proroga 
termini presentazione domanda di sostegno.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Visti:
- il regolamento (UE) 2021/2115 del Parlamento europeo e del Consiglio del 2 dicembre 2021 recante 
norme sul sostegno ai piani strategici che gli Stati membri devono redigere nell’ambito della politica 
agricola comune (piani strategici della PAC) e finanziati dal Fondo europeo agricolo di garanzia (FEAGA) e 
dal Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e che abroga i regolamenti (UE) n. 1305/2013 
e (UE) n. 1307/2013;
- il regolamento (UE) 2021/2116 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 2 dicembre 2021, sul finan-
ziamento, sulla gestione e sul monitoraggio della politica agricola comune e che abroga il regolamento 
(UE) n. 1306/2013;
- il regolamento delegato (UE) 2022/127 della Commissione del 7 dicembre 2021 che integra il rego-
lamento (UE) 2021/2116 del Parlamento europeo e del Consiglio con norme concernenti gli organismi 
pagatori e altri organismi, la gestione finanziaria, la liquidazione dei conti, le cauzioni e l’uso dell’euro;
- il Piano Strategico Nazionale della PAC 2023-2027 (PSP) approvato in via definitiva dalla Commis-
sione con decisione C (2022) 8645 del 2 dicembre 2022, successivamente modificato con decisioni 
C(2023)6990 del 23 ottobre 2023, C(2024) 6849 del 30 settembre 2024, C(2024) 8662 di data 11 di-
cembre 2024, C(2025)3805 di data 18 giugno 2025, C(2025)8022 del 27 novembre 2025 e con decisione 
della Commissione C(2026) 745 del 11 febbraio 2026 final che prevede, tra l’altro, gli interventi SRD05 
“Impianto forestazione/imboschimento e sistemi agroforestali su terreni agricoli” e SRD10 impianti di 
forestazione/imboschimento di terreni non agricoli”;
- la legge regionale 28 dicembre 2022, n. 22 (Legge di stabilità 2023), la quale all’articolo 3, comma 1 sta-
bilisce che l’Amministrazione regionale è autorizzata a dare attuazione agli interventi di sviluppo rurale 
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regionali inseriti nel PSN PAC;
- la legge regionale n. 24 del 29 dicembre 2021, articolo 3, commi da 68 a 72, con la quale è stato istituito 
presso l’Agenzia regionale per lo sviluppo rurale - ERSA, l’Organismo pagatore regionale per la Regione 
autonoma Friuli-Venezia Giulia (OPR FVG);
- il decreto del MASAF n. 0570562 del 13 ottobre 2023 con il quale l’OPR FVG ha ottenuto il riconosci-
mento a decorrere dal 16 ottobre 2023;
- le seguenti deliberazioni di Giunta regionale:

•	 13 gennaio 2023, n. 26 avente ad oggetto “Piano strategico della PAC 2023-2027. Complemento 
per lo sviluppo rurale del Piano strategico della PAC 2023-2027 della Regione autonoma Friuli Venezia 
Giulia. Approvazione”, e le successive deliberazioni 23 novembre 2023, n. 1876 (PSN PAC 2023-2027. 
Complemento per lo sviluppo rurale del Piano Strategico PAC 2023-2027 della Regione autonoma 
Friuli Venezia Giulia. Approvazione versione 2.0), 20 dicembre 2024, n. 2019 (PSN PAC 2023-2027. 
Complemento per lo sviluppo rurale del Piano Strategico PAC 2023-2027 della Regione autonoma 
Friuli Venezia Giulia, Versione 3.0. Approvazione), 7 marzo 2025, n. 281 (PSN PAC 2023-2027. Com-
plemento per lo sviluppo rurale del piano strategico PAC 2023-2027 della Regione Autonoma Friuli 
Venezia Giulia, versione 4.0. Approvazione), 1° agosto 2025, n. 1087 (PSN PAC 2023-2027. Comple-
mento per lo sviluppo rurale del piano strategico PAC 2023-2027 della Regione Autonoma Friuli Ve-
nezia Giulia, versione 5.0. Approvazione), 16 gennaio 2026, n. 31 (PSN PAC 2023-2027. Complemento 
per lo sviluppo rurale del piano strategico PAC 2023-2027 della Regione Autonoma Friuli Venezia 
Giulia, versione 6.0. Approvazione.) e 6 marzo 2026, n. 291 (PSN PAC 2023-2027. Complemento per 
lo sviluppo rurale del piano strategico PAC 2023-2027 della Regione Autonoma Friuli Venezia Giu-
lia, versione 7.0. Approvazione.) con le quali sono state recepite nel CSR, quale documento attuativo 
regionale del PSP, le modifiche apportate al PSP medesimo e avuto particolare riguardo alle schede 
descrittive degli interventi SRD05 “Impianto forestazione/imboschimento e sistemi agroforestali su 
terreni agricoli” e SRD 10 “Impianto forestazione/imboschimento di terreni non agricoli”; 
•	 6 febbraio 2026, n. 144 avente ad oggetto “PS PAC 2023-2027. CSR 2023-2027. Bando per l’ac-
cesso all’intervento SRD05 “Impianto forestazione/imboschimento e sistemi agroforestali su terreni 
agricoli”, azione 05.2 “Impianto di arboricoltura a ciclo breve o medio-lungo su superfici agricole - 
ciclo breve”. Adozione.” e, in particolare, l’articolo 17, comma 1, del bando, concernente il termine di 
presentazione delle domande di sostegno sul portale del sistema informativo dell’OPR FVG, fissato 
alle ore 12.00 del 16 aprile 2026 e il successivo comma 3 che prevede che il termine del comma 1 è 
prorogabile con decreto dell’Autorità di gestione regionale, da pubblicare sul BUR;
•	 6 febbraio 2026, n. 145 avente ad oggetto “PS PAC 2023-2027. CSR 2023-2027. Bando per l’ac-
cesso all’intervento SRD10 “Impianto forestazione/imboschimento e sistemi agroforestali su terreni 
non agricoli” - azione 010.2 “Impianto di arboricoltura a ciclo breve o medio-lungo su superfici non 
agricole - ciclo breve”. Approvazione.”, e, in particolare, l’articolo 17, comma 1, del bando, concernente 
il termine di presentazione delle domande di sostegno sul portale del sistema informativo dell’OPR 
FVG, fissato alle ore 12.00 del 16 aprile 2026 e il successivo comma 3 che prevede che il termine del 
comma 1 è prorogabile con decreto dell’Autorità di gestione regionale, da pubblicare sul BUR;

Considerate le richieste di proroga dei termini di presentazione delle domande di sostegno dei pre-
detti bandi SR05 e SRD10 pervenute nel mese di marzo 2026 e nel corrente mese di aprile 2026, con 
particolare riguardo alla nota formalmente trasmessa dalla Federazione Regionale Pioppicoltori FVG, 
assunta al prot. n. GRFVG-GEN-2026-0392187-A, del 1° aprile 2026 e motivate dalla necessità di poter 
fruire di un differimento del termine per il caricamento delle domande in via di perfezionamento, consi-
derate anche la difficoltà correlate alla piena operatività del sistema informativo;
Ritenuto opportuno, alla luce delle motivazioni descritte, prorogare ai sensi dell’articolo 17, comma 
3 dei bandi sopra citati, alle ore 12.00 del 21 maggio 2026, il termine di presentazione delle domande di 
sostegno, al fine di permettere ai potenziali beneficiari la presentazione delle domande e favorire quindi 
la massima partecipazione ai bando di cui trattasi;
Visti: 
- il regolamento di organizzazione dell’amministrazione regionale di cui al decreto del Presidente della 
Regione 27 agosto 2004, n. 277; 
- la legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi);
- la legge regionale 20 marzo 2000, n. 7 (Testo unico delle norme in materia di procedimento ammini-
strativo e diritto di accesso);
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DECRETA
1.	Per le motivazioni espresse in premessa, il termine di presentazione delle domande di sostegno del 
bando per l’accesso all’intervento SRD05 “Impianto forestazione/imboschimento e sistemi agrofore-
stali su terreni agricoli”, azione 05.2 “Impianto di arboricoltura a ciclo breve o medio-lungo su superfici 
agricole - ciclo breve”, adottato con DGR 144/2026, e del bando per l’accesso all’intervento SRD10 “Im-
pianto forestazione/imboschimento su terreni non agricoli” - azione SRD010.2 “Impianto di arboricol-
tura a ciclo breve o medio-lungo su superfici non agricole - ciclo breve”, adottato con DGR 145/2026, è 
prorogato alle ore 12.00 del 21 maggio 2026.
2.	Il presente decreto è pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione e sul sito istituzionale della Re-
gione autonoma Friuli Venezia Giulia.

Udine, 10 aprile 2026
IACOLETTIG

26_16_1_DDS_VAL AMB_18922_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio valutazioni ambientali 
10 aprile 2026, n. 18922
DLgs. 152/2006 - art. 28. Verifica di ottemperanza della condi-
zione ambientale n. 2 di cui al decreto SVA numero 32214 dd. 3 
luglio 2024 (SCR/1986). Proponente: Gesteco Spa.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Visto il decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152 (Norme in materia ambientale) ed in particolare l’arti-
colo 28 relativo alla verifica dell’ottemperanza delle condizioni ambientali contenute nei provvedimenti 
di verifica di assoggettabilità a VIA e di VIA;
Vista la D.G.R. 568 del 22 aprile 2022 avente ad oggetto: “atto di indirizzo e coordinamento per l’eser-
cizio delle funzioni in materia di verifica di assoggettabilità a VIA, di valutazione di impatto ambientale e 
di partecipazione della regione alle procedure di VIA di competenza statale” con particolare riferimento 
all’articolo 13 (verifiche di ottemperanza) dell’allegato 1 alla precitata delibera;
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1361 dd. 3 settembre 2021 con la quale sono state 
approvate le linee guida per la formulazione delle condizioni ambientali e per la verifica di ottemperanza 
ai sensi dell’art. 28 d.lgs 152/2006 pubblicata sul BUR n. 37 di data 15 settembre 2021;
Visto il proprio decreto n. 32214 dd. 03 luglio 2024 con il quale è stata determinata l’esclusione dalla 
necessità di assoggettamento a procedura di VIA per il progetto: “aumento della quantità di conferi-
mento e trattamento all’impianto di smaltimento dei rifiuti liquidi non pericolosi - Decreto n° 4015/AMB 
del 04/08/21 - GO/AIA/18-R sito in Comune di Gorizia”
Vista la condizione ambientale numero 2 ivi prevista qui a seguire riportata: 

Numero condizione 
ambientale

2

fase POST OPERAM - in fase di esercizio
Oggetto della condizione 
ambientale

La caratterizzazione delle sorgenti dell’impianto in termini di flusso di odore, 
conseguente al monitoraggio di cui alla condizione ambientale numero 1, andrà 
utilizzata per la scelta dei dati di input al modello di dispersione che dovrà essere 
funzionale a rappresentare:
- l’impatto ai recettori già individuati, con particolare riferimento ai delta di varia-
zione di concentrazione di odore AnteOperam/PostOperam;
- le mappe con indicazione dell’estensione delle aree comprese nelle isolinee a 1, 
2, 3, 4 e 5 OU/m3, sia in stato Ante che Post operam.
Il documento in questione con le inerenti risultanze andrà trasmesso al Servizio 
valutazioni ambientali e all’ARPA FVG

Autorità competente per la 
verifica di ottemperanza

Servizio V.A.

Soggetti coinvolti nella 
verifica di ottemperanza

Arpa FVG

Termine e modalità per 
l’avvio della verifica di 
ottemperanza

L’istanza andrà presentata con modalità conformi a quanto stabilito dalla DGR 
1361/2021, comunque entro massimo un anno dalla messa in esercizio della 
variante. 
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Vista la nota prot. PU2026-0046/NOR/GL/fg trasmessa dalla società Gesteco s.p.a. in data 27 feb-
braio 2026 (registrata al nostro protocollo in ingresso con numero 258056) per l’attivazione della proce-
dura di verifica di ottemperanza relativa alla condizione ambientale n. 2 contenuta nel decreto precitato;
Vista la nota prot. 280080 del 05 marzo 2026 con la quale - ai sensi della L.R. 7/2000, del d.lgs. 152/06 
e delle D.G.R. 568/2022 e 1361/2021 - è stato comunicato l’avvio del relativo procedimento;
Preso atto che in allegato alla sopracitata nota sono stati altresì trasmessi i documenti: “valutazione 
numerica della dispersione” (LOD/RT 84/26), e “azioni mitigative - valutazione numerica della disper-
sione” (LOD/RT 104/26), oggetto della condizione ambientale medesima, in cui, in particolare, è stato 
simulato l’impatto ai recettori con rappresentazione del delta di variazione di concentrazione di odore 
Ante Operam/Post Operam e sono state fornite le mappe con indicazione dell’estensione delle aree 
comprese nelle isolinee a 1, 2, 3, 4 e 5 OU/m3, sia in stato Ante che Post operam;
Rilevato che sui contenuti di detti documenti ARPA FVG ha formulato specifico parere con nota prot. 
11533 del 8 aprile 2026, in qualità di soggetto coinvolto nella verifica di ottemperanza;
Preso atto delle conclusioni del citato parere, da cui in sintesi emerge che i monitoraggi eseguiti dal 
Proponente in fase AO e PO - pur con qualche carenza - hanno permesso di acquisire le informazioni 
utili per caratterizzare le sorgenti dell’impianto in termini di emissione odorigena e di impatto ai recettori 
come richiesto dalla condizione ambientale n. 2;
Ritenuto pertanto che la condizione ambientale numero 2 del decreto 32214 del 03/07/2024 risulti 
correttamente ottemperata avendo corrisposto la società proponente - all’interno dei documenti citati, 
pur a fronte delle minime carenze evidenziate da ARPA - alle esigenze di rappresentazione dell’impatto 
ai ricettori in esito alla caratterizzazione delle sorgenti dell’impianto in termini di flusso di odore, conse-
guente al monitoraggio di cui alla condizione ambientale numero 1;
Ritenuto altresì che, sulla base di quanto da ARPA evidenziato all’interno della nota prot. 11533 del 
8 aprile 2026, in relazione:
-- alla sussistenza di “differenze non statisticamente significative” tra le caratteristiche chimiche del 

campione di refluo in AO rispetto al PO;
-- alla correlazione diretta tra il flusso di odore dalle vasche e la temperatura ambientale che motiva le 

differenze evidenziate nelle simulazioni AO/PO. Infatti il monitoraggio in AO, svoltosi nella stagione in-
vernale, fornisce valori emissivi inferiori rispetto agli esiti del monitoraggio in PO svoltosi nella stagione 
estivo-autunnale. Ciò si rileva anche analizzando gli impatti sul territorio: le mappe di ricaduta, infatti, 
evidenziano una situazione di criticità che si acuisce nella stagione calda (simulazione post operam) con 
valori molto elevati di concentrazione presso i recettori considerati;
non sussistano elementi per ritenere, allo stato attuale, che le variazioni AO/PO di concentrazione odore ai 
ricettori rappresentate ai capitoli 4 e 5 del documento LOD/RT 84/26 - sensibilmente differenti rispetto a 
quelle preventivate e stimate nell’ambito del procedimento di screening di VIA di cui al decreto n. 32214 dd. 
03 luglio 2024 - risultino univocamente e strettamente correlate all’aumento della quantità di conferimen-
to e trattamento all’impianto di smaltimento dei rifiuti liquidi, oggetto del decreto medesimo; 
Ritenuto pertanto - in base quanto sopra rappresentato e tenuto altresì conto:
-- di quanto a seguire chiarito dal proponente all’interno dei documenti esaminati: “Le situazioni di 

eventuale criticità di impatto olfattivo emerse sono attribuibili alla variazione delle emissioni tra scena-
rio Ante Operam e Post Operam, in particolare rispetto alla vasca V2. Per questo motivo il Gestore ha 
espresso la volontà di realizzare una copertura ed un sistema di aspirazione e trattamento della vasca 
V2, per limitare ulteriormente l’emissione di odore. A tal fine sarà installato un impianto pilota dotato 
di uno scrubber, che consentirà di effettuare delle valutazioni nell’ottica della progettazione finale del 
presidio…. Nella relazione tecnica LOD - RT 104/26 allegata si riportano i risultati della simulazione della 
dispersione condotta considerando l’emissione del nuovo ipotetico scrubber che sarà installato, carat-
terizzato impiegando la portata di odore emessa dalla vasca V2 - Equalizzazione senza tenere conto 
dell’efficienza di abbattimento. Tale scelta risulta essere estremamente cautelativa”;
-- della conseguente espressa intenzione ed impegno della società proponente, al fine di mitigare l’im-

patto odorigeno sul territorio, di provvedere alla copertura della vasca V2 e all’utilizzo di uno scrubber;
-- dei risultati delle simulazioni AO/PO di cui ai capitoli 4 e 5 del documento LOD/RT 104/26 conse-

guenti all’applicazione della misura mitigativa di cui sopra; 
non al momento applicabili le disposizioni di cui all’articolo 28, comma 6 e 7 del d.lgs. 152/06;
Rilevata tuttavia l’opportunità:
-- ai fini di una piena conferma della inapplicabilità delle disposizioni di cui ai citati commi 6 e 7 dell’ar-

ticolo 28 del d.lgs. 152/06;
-- conformemente peraltro a quanto indicato e precisato nelle conclusioni del documento LOD/RT 

104/26;
che la società proponente provveda ad una simulazione di odore ai ricettori, ad intervento di mitigazione 
perfezionato, recependo altresì le indicazioni fornite da ARPA al paragrafo “osservazioni preliminari sulle 
azioni di mitigazione presentate dal proponente” di cui alla nota prot. 11533 del 8 aprile 2026;
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Ritenuto pertanto che la verifica di ottemperanza della condizione ambientale in oggetto - nei termi-
ni sopra precisati - si sia conclusa positivamente;

DECRETA
1.	Per le motivazioni sopra esposte, di concludere positivamente la verifica della condizione ambientale 
n. 2 del Decreto del Direttore del Servizio valutazioni ambientali numero 32214 del 03/07/2024, atte-
stando che la stessa risulta ottemperata ai sensi dell’art. 28 d. lgs. 152/2006 e della deliberazione della 
Giunta regionale 1361/2021;
2.	Di ritenere necessario, ai fini di una piena conferma della inapplicabilità delle disposizioni di cui ai 
commi 6 e 7 dell’articolo 28 del d.lgs. 152/06, che la società proponente:
a) provveda - a conclusione del previsto intervento di mitigazione dell’impatto odorigeno consistente 
nella copertura e nell’aspirazione della vasca V2 - ad un aggiornamento della simulazione di odore ai 
ricettori di cui al documento LOD/RT 104/26, recependo altresì le indicazioni fornite da ARPA al pa-
ragrafo “osservazioni preliminari sulle azioni di mitigazione presentate dal proponente” di cui alla nota 
prot. 11533 del 8 aprile 2026;
b) trasmetta le inerenti risultanze al Servizio valutazioni ambientali, al Servizio disciplina gestione rifiuti 
e siti inquinati (in qualità di Autorità Competente per l’Autorizzazione Integrata Ambientale) della Dire-
zione Centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile e all’ARPA FVG;
3.	Il decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito web della Regione e sarà 
inviato, a cura del predetto Servizio valutazioni ambientali, al proponente, al Servizio disciplina gestio-
ne rifiuti e siti inquinati della Direzione Centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile e 
all’ARPA FVG.
4.	Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TAR del Friuli Venezia Giulia entro 60 giorni 
o al Capo dello Stato entro 120 giorni decorrenti dalla pubblicazione del provvedimento sul BUR o dalla 
notifica del presente atto.

Trieste, 10 aprile 2026
TIRELLI

26_16_1_DPO_COORD VAL AMB_18228_1_TESTO

Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizza-
tiva “Coordinamento dei procedimenti di valutazione am-
bientale” del Servizio valutazioni ambientali 8 aprile 2026, 
n. 18228
DLgs. 152/2006 - Procedura di verifica di assoggettabilità alla 
VIA del progetto riguardante la variante sostanziale al progetto 
di coltivazione e riassetto ambientale della cava di calcare de-
nominata “Pedemonte-Valmadonna-Vallegher-Lastrelle”, sita 
nel Comune di Caneva. (SCR/2069). Proponente: Cave di Mar-
morino ScarI.

IL TITOLARE DI P.O.
Visto il decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152 (Norme in materia ambientale) ed in particolare la parte 
seconda, titolo III, relativo alla valutazione d’impatto ambientale;
Visto l’articolo 4, commi 1-6, della legge regionale 29 dicembre 2021, n. 24 (Legge di stabilità 2022);
Vista la delibera della Giunta regionale n. 568 di data 22 aprile 2022 (Atto di indirizzo e coordinamento 
per l’esercizio delle funzioni in materia di verifica di assoggettabilità a valutazione di impatto ambientale, 
di valutazione di impatto ambientale e di partecipazione della Regione alle procedure di valutazione di 
impatto ambientale di competenza statale) come modificata dalla DGR 997/2024;
Vista la domanda pervenuta in data 27 novembre 2025 (con note prot. in arrivo 825117-A, 825124-A e 
825139-A) presentata da Cave di Marmorino ScarI per l’attivazione, in relazione al progetto sopra speci-
ficato, della procedura di verifica di assoggettabilità a VIA di cui all’art. 19 del D.Lgs 152/2006; 
Rilevato che il progetto di variante in argomento prevede in particolare la coltivazione in sotterraneo della 
risorsa marmorino nel bacino estrattivo esistente delle cave Pedemonte-Valmadonna-Vallegher-Lastrelle; 
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Constatato che il progetto è soggetto alla predetta procedura di verifica di assoggettabilità alla 
VIA in quanto rientrante nella tipologia progettuale di cui all’allegato IV, punto 8, lettera t) del d.lgs 
152/2006 “modifiche o estensioni di progetti di cui all’Allegato III o all’Allegato IV già autorizzati, realiz-
zati o in fase di realizzazione, che possono avere notevoli ripercussioni negative sull’ambiente (modifica 
o estensione non inclusa nell’Allegato III)”, come modifica di progetto incluso al punto 8, lettera i) “cave 
e torbiere” del suddetto allegato;
Vista la nota prot. 837372-P del 02 dicembre 2025 con la quale, ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs 152/2006, 
è stato comunicato l’avvio del procedimento di verifica di assoggettabilità alla VIA, nonchè l’avvenuta 
pubblicazione della documentazione nel sito web regionale, al proponente, al Comune di Caneva, al Ser-
vizio geologico, al Servizio gestione risorse idriche della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia 
e sviluppo sostenibile, all’ETPI e all’ARPA FVG;
Constatato che, durante la fase di evidenza pubblica, sono pervenute le osservazioni ed i pareri 
seguenti:
-- Comune di Caneva con nota prot. n. 659 del 16 gennaio 2026;
-- Servizio geologico con nota prot. n. 924504 del 30 dicembre 2025;
-- Servizio gestione risorse idriche con nota prot. n. 918042 del 29 dicembre 2025; 
-- ARPA con nota prot. n. 43142 del 31 dicembre 2025;
-- ETPI con nota prot. n. 4873 del 31 dicembre 2025;

Rilevato che durante la fase di evidenza pubblica non sono pervenute osservazioni da parte di pub-
blico interessato;
Preso atto che con nota prot. 30741/P del 16 gennaio 2026 sono state richieste integrazioni do-
cumentali alla Società proponente che risultano pervenute in data 12 febbraio 2026 (prot. in arrivo 
205127-A e 205140-A del 13 febbraio 2026);
Rilevato che con nota prot. 210651 del 16 febbraio 2026 la documentazione integrativa è stata tra-
smessa agli Enti/Servizi che si sono espressi nella prima fase del procedimento per eventuali ulteriori 
osservazioni e/o per l’espressione del parere di competenza;
Constatato che, a seguito delle suddette integrazioni, si sono espressi:
-- Comune di Caneva con nota prot. n. 4065 del 9 marzo 2026;
-- Servizio geologico con nota prot. n. 280856 del 05 marzo 2026;
-- Servizio gestione risorse idriche con nota prot. n. 260839 del 27 febbraio 2026;
-- ARPA con nota prot. n. 7887 del 09 marzo 2026;
-- ETPI con nota prot. n. 846 del 05 marzo 2026;

Constatato altresì che, in data 25 marzo 2026 (prot. in arrivo 363750-A), il proponente ha trasmesso 
integrazioni volontarie anticipando i risultati preliminari dello studio idrogeologico tridimensionale che 
sarà allegato alla documentazione tecnica afferente all’autorizzazione all’attività estrattiva;
Rilevato che, con nota prot. n. 362229-P del 25 marzo 2026, ai sensi dell’art. 19 comma 6-bis del d.lgs. 
152/2006, è stata comunicata al proponente la proroga di 20 giorni per il rilascio del provvedimento 
finale;
Richiamata la Relazione Istruttoria del 30 marzo 2026 predisposta dal Servizio valutazioni ambien-
tali della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, agli atti della Direzione 
medesima;
Richiamato il parere n. SCR/5/2026 del 01 aprile 2026 con cui la Commissione tecnico - consultiva 
VIA ha ritenuto che il progetto in argomento non sia da assoggettare alla procedura di valutazione di 
impatto ambientale di cui al D.Lgs. 152/2006;
Considerato che la Commissione nel suddetto parere, in relazione, in particolare, al fatto che:
-- l’attività estrattiva nell’area interessata dalla variante in oggetto è presente da decenni; il materiale 

estratto (marmorino) è calcare di purezza molto elevata - tale da essere definito “risorsa strategica” 
all’interno del PRAE - e viene utilizzato in numerose applicazioni chimiche, farmaceutiche e alimentari; 
-- la coltivazione attualmente autorizzata prevede scavi a cielo aperto con creazione di gradoni e conte-

stuale ripristino ambientale e i relativi impatti sono già stati esaminati in precedenti procedure valutati-
ve in materia di impatto ambientale; 
-- il progetto in esame prevede di riattivare lo scavo in sotterraneo, per una durata di 10 anni, nella 

parte occidentale della cava con realizzazione di vuoti (modalità camere e pilastri) alle quote 75 e 65 m 
s.l.m.; la scelta della localizzazione delle gallerie deriva da studi geologico-geotecnici accurati che han-
no permesso di individuare il filone di marmorino con maggiore precisione ed eliminare la produzione 
di sfridi, estraendo solo materiale utile; il volume complessivo previsto dai lavori in sotterraneo risulta 
pari a 329.538 m3; la scelta di operare in sotterraneo è basata sul fatto che il “banco” del marmorino si 
approfondisce verso nord ovest, al di sotto del rilievo e pertanto, per poter estrarre la stessa quantità a 
cielo aperto, sarebbe necessario un enorme lavoro di rimozione del “cappellaccio” di materiale calcareo 
(non qualificato come marmorino), con conseguenti impatti maggiori dal punto di vista di emissioni in 
atmosfera e paesaggio;
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-- l’escavazione in sotterraneo rientra all’interno del perimetro già autorizzato che non subirà amplia-
menti con il progetto in oggetto;
-- per quanto riguarda le emissioni in atmosfera, la fresa puntuale operante all’interno delle gallerie è 

alimentata da energia elettrica quindi in assenza di emissioni; le emissioni derivanti dai camion per il 
trasporto verso l’esterno e una parte della polvere generata dalla fresa sarà convogliata nel sistema di 
filtrazione e aerazione previsto dal progetto, con la predisposizione di filtri prima del rilascio dell’aria in 
atmosfera dagli imbocchi delle gallerie;
-- in riferimento alla componente acque superficiali e sotterranee è prevista la realizzazione di una gal-

leria drenante lungo tutto il perimetro di scavo in sotterraneo, con posizionamento di pompe per il sol-
levamento dell’acqua verso tre vasche di decantazione; dalle vasche di decantazione l’acqua filtrata sarà 
fatta defluire sul Rio Valmadonna attraverso una galleria di drenaggio già attualmente esistente; per 
verificare la compatibilità dello scarico è stata effettuata una dettagliata valutazione idraulica per la 
definizione della portata massima scaricabile nel corso d’acqua (portata critica 800 l/s; portata massima 
scaricabile prevista 230 l/s); i lavori in sotterraneo non saranno mai effettuati con presenza di acqua; le 
operazioni di scavo saranno gestite tra cielo aperto e sotterraneo proprio per evitare di lavorare in am-
biente bagnato; per quanto riguarda eventuali sversamenti accidentali la fresa sarà alimentata a energia 
elettrica e gli olii per le lubrificazioni degli organi di movimentazione saranno certificati per il contatto 
alimentare; viene previsto un sistema di gestione delle emergenze nel caso di sversamenti accidentali; 
i fanghi delle vasche di sedimentazione verranno utilizzati per i ripristini morfologici delle zone coltivate 
a cielo aperto, dopo idonea caratterizzazione; da analisi geochimiche emerge che il sistema di acquifero 
presente a Caneva non è in contatto con il sistema del Livenza;
ha ritenuto che:
-- per gli scavi a cielo aperto, per cui non vengono modificate le quantità e le modalità di estrazione, non 

vi saranno impatti diversi o aggiuntivi rispetto a quanto già previsto e valutato nell’ambito di precedenti 
procedure valutative in materia di impatto ambientale; 
-- per quanto riguarda gli scavi in sotterraneo, vista la modalità di escavazione, non vi saranno impatti 

sulle componenti paesaggio, vegetazione, fauna e suolo; le minime pressioni sulla componente atmo-
sfera ed acustica saranno oggetto di monitoraggio specifico ante e post operam;
-- il traffico mezzi non subirà incremento considerevole, il percorso dei mezzi verso i due impianti esi-

stenti (cava Piaj dal Cin o Sacile) rimane lo stesso e viene effettuato su strade adeguate; 
-- il proponente abbia presentato una cospicua documentazione tecnica relativa alla caratterizzazione 

geologico-geotecnica dell’ammasso e una relazione specifica relativa alla stabilità degli scavi e abbia 
effettuato un’accurata ricostruzione della situazione nell’area del previsto scavo e delle escursioni della 
falda presente nell’area;
-- il piano di monitoraggio ambientale garantisca un adeguato controllo in merito ai potenziali impatti 

indotti, risultando peraltro possibile prevedere una specifica condizione ambientale per il monitoraggio 
della torbidità e della portata di tutte le sorgenti individuate;
-- le valutazioni di impatto ambientale effettuate possano permanere invariate anche a seguito di even-

tuali proroghe e rinnovi previsti dalla LR 12/2016;
Considerato altresì che la Commissione - in relazione alle osservazioni ed ai pareri pervenuti, ed in 
particolare al fatto che nel corso del procedimento, a seguito dalla richiesta di integrazioni effettuata 
e della documentazione predisposta dal proponente al fine di adempiere alle richieste, sono pervenuti 
pareri e osservazioni che non hanno evidenziato particolari elementi ostativi - ha ritenuto, in merito a 
quanto espresso da ETPI nel suddetto parere, di recepire le condizioni relative al monitoraggio dei corpi 
idrici superficiali, ritenendo che la condizione relativa alla chiarificazione delle acque prima dell’attivazio-
ne delle vasche di decantazione sia già garantita dalla previsione di lavorare sempre in asciutta;
Rilevato che, per quanto sopra esposto, la Commissione ha ritenuto che il progetto presentato non 
sia da assoggettare alla procedura di valutazione di impatto ambientale di cui al D.Lgs. 152/2006;
Constatato altresì dal suddetto parere che la precitata Commissione ha ritenuto, al fine di evitare o 
prevenire impatti ambientali significativi e negativi del progetto in argomento, di prevedere una specifi-
ca condizione ambientale, che si recepisce integralmente nel presente provvedimento; 
Ritenuto di condividere e fare proprie le suddette motivazioni;
Ritenuto pertanto che il progetto in argomento, con la specifica condizione ambientale prevista dalla 
Commissione, non debba essere assoggettato alla procedura di valutazione di impatto ambientale di 
cui al D.Lgs. 152/2006; 
Ricordato altresì che la presente procedura riguarda la valutazione di impatto ambientale del pro-
getto, non l’autorizzazione alla realizzazione del progetto medesimo, e che il presente provvedimento 
non precostituisce diritti in capo al proponente, né implica condizioni preordinate all’ottenimento di 
autorizzazioni, concessioni, nulla osta o altri atti occorrenti per l’attuazione del progetto, lasciando im-
pregiudicate tutte le necessarie attività tecnico-amministrative occorrenti per la realizzazione del pro-
getto stesso;
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Ritenuto opportuno precisare che il presente provvedimento sia inviato al proponente, al Comune 
territorialmente interessato, al Servizio geologico, al Servizio gestione risorse idriche della Direzione 
centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, all’ETPI e all’ARPA FVG;

DECRETA
1.	 il progetto riguardante la variante sostanziale al progetto di coltivazione e riassetto ambientale della 
cava di calcare denominata “Pedemonte-Valmadonna-Vallegher-Lastrelle”, sita nel Comune di Caneva - 
presentato da Cave di Marmorino S.c. a r.I. - non è da assoggettare alla procedura di VIA di cui al D.Lgs. 
152/2006. 
Al fine di evitare o prevenire impatti ambientali significativi e negativi del progetto medesimo viene pre-
vista la condizione ambientale di seguito riportata:

Numero condizione 1
Macrofase/fase Ante operam
Termine avvio verifica 
ottemperanza

Prima dell’avvio del successivo iter autorizzativo

Oggetto della condizione 
ambientale

Il proponente dovrà aggiornare il Piano di Monitoraggio Ambientale (R03_PIA-
NO_MON_AMB_REV01.pdf datato febbraio 2026) integrandolo con le modifiche 
dell’attività di cava, secondo quanto indicato da:
a) ETPI con parere prot. n. 846 del 5 marzo 2026;
b) ARPA con i suggerimenti tecnico operativi contenuti nella nota prot. n. 7887 del 
9 marzo 2026.
Il Piano di Monitoraggio Ambientale dovrà inoltre prevedere anche un monitorag-
gio della torbidità e della portata di tutte le sorgenti individuate nella documenta-
zione presentata da effettuarsi ante e post operam

Soggetto competente per la 
verifica di ottemperanza

Servizio valutazioni ambientali

Enti coinvolti a) ETPI
b) ARPA

2.	In attuazione dell’articolo 19 comma 10 del D.lgs. 152/2006 e dell’articolo 5 dell’allegato alla delibera 
della Giunta regionale 568/2022 - tenuto conto delle tempistiche necessarie per l’ottenimento dell’au-
torizzazione all’attività estrattiva e delle attività necessarie alla predisposizione dell’area per la successi-
va messa in esercizio dell’attività di estrazione - il presente provvedimento ha un’efficacia temporale di 
cinque anni decorrenti dalla data di pubblicazione sul BUR. Qualora entro tale termine non abbia inizio 
l’attività di estrazione prevista dal progetto in argomento il procedimento di verifica di assoggettabilità 
a VIA deve essere reiterato, fatta salva la concessione, su istanza del proponente, di specifica proroga da 
parte del Servizio valutazioni ambientali. 
3.	La ditta Cave di Marmorino ScarI, ai sensi dell’art. 28, comma 3, d.lgs. 152/2006 e del punto 2 dell’alle-
gato 1 alla delibera della giunta regionale 1361/2021, nel rispetto dei termini e delle specifiche modalità 
di attuazione stabilite dalle condizioni ambientali previste nel presente decreto, dovrà trasmettere al 
Servizio valutazioni ambientali, in formato elettronico, la documentazione contenente gli elementi ne-
cessari alla verifica dell’ottemperanza della suddetta condizione ambientale. 
4.	La ditta Cave di Marmorino ScarI dovrà dare al Servizio valutazioni ambientali formale tempestiva 
comunicazione scritta dell’inizio dei lavori/avvio delle attività.
5.	Il decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e sarà inviato, a cura del predetto 
Servizio valutazioni ambientali, al proponente, al Comune di Caneva, al Servizio geologico, al Servizio 
gestione risorse idriche della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, 
all’ETPI e all’ARPA FVG.
6.	Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TAR del Friuli Venezia Giulia entro 60 giorni 
o al Capo dello Stato entro 120 giorni decorrenti dalla pubblicazione del provvedimento sul BUR o dalla 
notifica del presente atto.

Trieste, 8 aprile 2026
PAOLI
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26_16_1_DPO_ENER SOST_17479_1_TESTO.docx

Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizza-
tiva “Autorizzazioni uniche energetiche” del Servizio tran-
sizione energetica 1 aprile 2026, n. 17479/GRFVG. (Estrat-
to)
LR 19/2012, art 12; DLgs. 387/2003, art. 12. Autorizzazione uni-
ca per la costruzione ed esercizio di un parco fotovoltaico costi-
tuito da tre sotto-impianti per la produzione di energia elettrica 
da fonte rinnovabile e delle relative opere ed infrastrutture con-
nesse, con potenza nominale totale pari a 9861,54 kW, ubicato 
nel Comune di Zoppola (PN). Proponente: Zoppola Srl. N. prati-
ca: 2422.1.

IL TITOLARE DI P.O.
(omissis)

AI SENSI dell’art. 12 della L.R. 19/2012;

DECRETA

Art. 1
La società Zoppola Srl, P.IVA 02706950223, con sede legale a Trento (TN), via G.B.Trener n.8, è autorizza-
ta alla costruzione ed esercizio di un parco fotovoltaico costituito da tre sotto-impianti per la produzione 
di energia elettrica da fonte rinnovabile e delle relative opere ed infrastrutture connesse, con potenza 
nominale totale pari a 9861,54 kW, ubicato nel comune di Zoppola (PN), in conformità al progetto ap-
provato, agli elaborati tecnici finali e conclusivi, come dettagliatamente elencati in premessa al presente 
provvedimento, nonché ad ogni prescrizione e raccomandazione di cui ai successivi articoli. 

Art. 2
La società e-distribuzione S.p.A., C.F. 05779711000, con sede in Roma, via Domenico Cimarosa 4, è 
autorizzata alla costruzione dell’impianto di rete per la connessione alla rete elettrica di distribuzione 
esistente, con riferimento al preventivo avente codice di rintracciabilità 381066820, in quanto infra-
struttura indispensabile al funzionamento dell’impianto di cui all’art. 1, in conformità al progetto appro-
vato, agli elaborati tecnici finali e conclusivi, come dettagliatamente elencati in premessa al presente 
provvedimento, nonché ad ogni prescrizione e raccomandazione di cui ai successivi articoli.

Art. 3
La società e-distribuzione S.p.A., C.F. 05779711000, con sede in Roma, via Domenico Cimarosa 4, è 
competente in via esclusiva ad esercire l’impianto di rete per la connessione in quanto titolare della ne-
cessaria concessione ministeriale, esercisce il medesimo in conformità ed alle condizioni tecniche di cui 
al relativo progetto approvato, costituente parte integrante e sostanziale del presente decreto.

(omissis)

Art. 19
Il presente decreto sarà pubblicato per estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli 
Venezia Giulia. Avverso il presente provvedimento può essere esercitato ricorso giurisdizionale al com-
petente T.A.R. Friuli Venezia Giulia, o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica rispettivamente 
entro 60 (sessanta) e 120 (centoventi) giorni.

Trieste, 1 aprile 2026
SAVELLA
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26_16_1_DPO_ENER SOST_71780_1_TESTO.docx

Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizza-
tiva “Autorizzazioni uniche energetiche” del Servizio tran-
sizione energetica 23 dicembre 2026, n. 71780/GRFVG - 
Fascicolo: ALP-EN/2132.1. (Estratto)
LR 19/2012, art. 12 e DLgs. 387/2003, art. 12. Autorizzazione 
unica per la costruzione e l’esercizio di un impianto per la pro-
duzione di energia elettrica da fonte rinnovabile idraulica e del-
le relative opere ed infrastrutture connesse, sito in Comune di 
Spilimbergo, frazione Istrago, di potenza nominale pari a 19,63 
kW. Titolare dell’autorizzazione unica: Volta Srl.

IL TITOLARE DI P.O.
(omissis)

AI SENSI dell’art. 12 della L.R. 19/2012 e dell’art. 12 del D.Lgs. 387/2003;
DECRETA

Art. 1
La Società Volta S.r.l., C.F. e P.IVA 01830590939, con sede in comune di Travesio (PN) in Via Val Cosa 
7, è autorizzata alla costruzione e all’esercizio dell’impianto idroelettrico e delle relative opere ed in-
frastrutture connesse, sito in Comune di Spilimbergo (PN) frazione Istrago, di potenza nominale 19,63 
kW, in conformità al progetto approvato, agli elaborati tecnici finali e conclusivi, come dettagliatamente 
elencati nel documento allegato ELENCO-ELABORATI.pdf al presente provvedimento, nonché ad ogni 
prescrizione e raccomandazione di cui ai successivi articoli.

Art. 2
La società e-distribuzione S.p.A., CF. 05779711000, con sede in Roma, Via Ombrone 2, è autorizzata alla 
costruzione dell’impianto di rete per la connessione alla rete elettrica di distribuzione esistente, con rife-
rimento al preventivo avente codice di rintracciabilità 312922778, in quanto infrastruttura indispensabi-
le al funzionamento dell’impianto di cui all’art. 1, in conformità al progetto approvato, agli elaborati tec-
nici finali e conclusivi, come dettagliatamente elencati nel documento ELENCO-ELABORATI.pdf allegato 
al presente provvedimento, nonché ad ogni prescrizione e raccomandazione di cui ai successivi articoli.

Art. 3
La società e-distribuzione S.p.A., C.F. 05779711000, con sede in Roma, Via Ombrone 2, competente in 
via esclusiva ad esercire l’impianto di rete per la connessione in quanto titolare della necessaria con-
cessione ministeriale, esercisce il medesimo in conformità e alle condizioni tecniche di cui al relativo 
progetto approvato, costituente parte integrante e sostanziale del presente decreto.

(omissis)

Art. 8
La presente autorizzazione unica, ai sensi e per gli effetti dell’art. 14, comma 9 della L.R. 19/2012, costi-
tuisce approvazione di variante allo strumento urbanistico comunale vigente del Comune di Spilimber-
go, conformemente agli elaborati di variante urbanistica costituenti parte integrante e sostanziale del 
progetto di cui nell’allegato ELENCO-ELABORATI.pdf.

(omissis)

Art. 23
Il presente decreto sarà pubblicato per estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli 
Venezia Giulia. Avverso il presente provvedimento può essere esercitato ricorso giurisdizionale al com-
petente T.A.R. Friuli Venezia Giulia, o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica rispettivamente 
entro 60 (sessanta) e 120 (centoventi) giorni dalla data di pubblicazione sul BUR.

Trieste, 23 dicembre 2026
SAVELLA
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26_16_1_DPO_IMP RIF_17789_1_TESTO

Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizza-
tiva “Pianificazione e autorizzazione impianti trattamento 
rifiuti” del Servizio disciplina gestione rifiuti e siti inquina-
ti 3 aprile 2026, n. 17789/GRFVG. (Estratto)
TS/ESR/1638 - DLgs. 152/2006, art. 208 - LR 34/2017 - Metfer 
Srl - Variante all’Autorizzazione unica dell’impianto di recupero 
di rifiuti non pericolosi di Trieste e San Dorligo della Valle - Do-
lina, in Strada della Rosandra.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.
Visto il Decreto Legislativo 3 aprile 2006, n. 152 “Norme in materia ambientale”;

(omissis)

DECRETA
1.	Per quanto esposto nelle premesse Metfer Srl, c.f. 00826460321, in persona del Legale Rappresen-
tante pro-tempore è autorizzata alla realizzazione e gestione del progetto di variante dell’impianto di 
rifiuti non pericolosi di Trieste e San Dorligo della Valle - Dolina, in Strada della Rosandra.

(omissis)
Trieste, 3 aprile 2026

BIRTIG

26_16_1_DGR_446_1_TESTO.docx

Deliberazione della Giunta regionale 2 aprile 2026, n. 446. 
(Estratto)
LR 5/2007, art. 63 bis, comma 16. Comune di Spilimbergo: con-
ferma di esecutività delle deliberazioni consiliari n. 78 del 19 
dicembre 2025 e n. 79 del 23 dicembre 2025, di approvazione 
della variante n. 56 al Piano regolatore generale comunale, di 
conformazione al Piano paesaggistico regionale.

LA GIUNTA REGIONALE
(omissis)

all’unanimità,

DELIBERA
1.	di ritenere la riserva vincolante, espressa con propria deliberazione n. 1277 del 19.9.2025 in merito 
alla variante n. 56 al Piano regolatore generale comunale del Comune di SPILIMBERGO, superata dalle 
modifiche in essa introdotte con la deliberazione comunale consiliare n. 78 del 19.12.2025;
2.	di confermare l’esecutività delle deliberazioni consiliari del Comune di Spilimbergo n. 78 del 19.12.2025 
e n. 79 del 23.12.2025, di approvazione della variante n. 56 al Piano regolatore generale comunale, di 
conformazione del piano stesso al vigente Piano paesaggistico regionale;
3.	 					     (omissis)
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26_16_1_DGR_474_1_TESTO.docx

Deliberazione della Giunta regionale 10 aprile 2026, n. 474
DLgs. 42/2004, art. 146, comma 6. LR 5/2007, art. 60. Confer-
ma della delega per l’esercizio della funzione autorizzatoria in 
materia di paesaggio al Comune di San Pier d’isonzo.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTO il decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42 (Codice dei beni culturali e del paesaggio, ai sensi 
dell’articolo 10 della legge 6 luglio 2002, n. 137) e s.m.i., di seguito denominato Codice e, in particolare 
gli articoli 146, comma 6, e 159 ai sensi dei quali la Regione esercita la funzione autorizzatoria in ma-
teria di paesaggio e può delegare tale funzione, per i rispettivi territori, a Province, forme associative e 
di cooperazione tra enti locali, agli Enti Parco ovvero a Comuni purché gli enti destinatari della delega 
dispongano di strutture in grado:
1. di assicurare un adeguato livello di competenze tecnico-scientifiche;
2. di garantire la differenziazione tra attività di tutela paesaggistica ed esercizio di funzioni amministra-
tive in materia urbanistico-edilizia;
VISTA la legge regionale 23 febbraio 2007, n. 5 (Riforma dell’urbanistica e disciplina dell’attività edilizia 
e del paesaggio) e s.m.i. e in particolare:
-- l’articolo 59, come integrato dal comma 2 dell’articolo 70 della legge regionale 9/2019 che disciplina 

le Commissioni locali per il paesaggio con la previsione di non obbligatorietà del parere della Commis-
sione locale del paesaggio nel procedimento paesaggistico semplificato in applicazione dell’articolo 11, 
comma 10, del Decreto del Presidente della Repubblica 13 febbraio 2017, n. 31 (Regolamento recante 
individuazione degli interventi esclusi dall’autorizzazione paesaggistica o sottoposti a procedura auto-
rizzatoria semplificata);
-- l’articolo 60, come sostituito dall’articolo 3, comma 1, della legge regionale 10 luglio 2020, n. 14, ai 

sensi del quale la Giunta regionale, previa verifica dei presupposti stabiliti dall’articolo 146, comma 6, 
del Codice da parte della struttura competente, delega ai Comuni le funzioni amministrative in materia 
di paesaggio di cui all’articolo 60, fatte salve le competenze regionali previste al comma 3. Qualora non 
sia istituita la Commissione locale del paesaggio di cui all’articolo 59 può essere conferita la delega per 
le sole funzioni amministrative relative a interventi sottoposti a procedura autorizzatoria semplificata ai 
sensi dell’articolo 60, comma 1;
VISTO il decreto del Presidente della Regione 4 marzo 2021, n. 26 (Regolamento di attuazione della 
parte III, paesaggio, ai sensi dell’articolo 61, comma 5, lettere a) e b), della legge regionale 23 febbraio 
2007, n. 5 concernente l’esercizio delle funzioni amministrative in materia di paesaggio e il funzionamen-
to della commissione regionale e delle commissioni locali per il paesaggio), pubblicato sul BUR n.11 del 
17 marzo 2021 e, in particolare, gli articoli da 10 a 13;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del 26 novembre 2021, n. 1827, con la quale sono stati 
aggiornati e sostituiti i criteri, già impartiti con la deliberazione della Giunta regionale 2970/2008, per la 
verifica nei soggetti delegati all’esercizio della funzione autorizzatoria in materia di paesaggio, della sus-
sistenza dei requisiti di organizzazione e di competenza tecnico-scientifica stabiliti dall’art. 146, comma 
6, del Codice;
DATO ATTO che:
-- l’allegato A, punto 1 lettera A.1 e A.2, alla citata deliberazione della Giunta regionale 1827/2021, 

dispone:
•	 <<per la procedura autorizzatoria ordinaria disposta dall’art. 146 del Codice la condizione è soddi-
sfatta con la nomina della Commissione locale per il paesaggio appositamente prevista dell’art 148 
del Codice e disciplinata dall’art 59 della LR 5/2007 che contribuisce a garantire una valutazione spe-
cifica ed autonoma degli aspetti paesaggistici rispetto a quelli urbanistico-edilizi. AI fine di garantire 
la necessaria adeguata istruttoria tecnico-amministrativa relativa alle richieste di autorizzazione pae-
saggistica, l’ente delegato dovrà verificare la completezza gli elaborati progettuali allegati alla richie-
sta di autorizzazione paesaggistica e acquisire il parere della Commissione locale per il paesaggio.>>;
•	 <<per la procedura autorizzatoria semplificata disciplinata dall’articolo 11 del DPR 31/2017 non è 
richiesto il parere obbligatorio della Commissione locale per il paesaggio (art. 59 LR 5/2007; D.Preg 
026/2021). Qualora non sia istituita la Commissione locale per il paesaggio, ai sensi dell’articolo 60, 
comma 4, della legge regionale 5/2007 può essere conferita la delega per l’esercizio delle sole fun-
zioni paesaggistiche inerenti interventi di lieve entità (articolo 60, comma 1, legge regionale 5/2007) 
purché, ai sensi dell’articolo 10 del D.PREG 026/2021 il responsabile dell’istruttoria o del procedi-
mento paesaggistico possiedano adeguate competenze tecniche-scientifiche, attestate dal titolo di 
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studio e dall’esperienza professionale in materia di tutela paesaggistico-ambientale, per presiedere 
le funzioni amministrative relative alla tutela del paesaggio.>>;

-- l’allegato A, punto 1 lettera B.1, alla citata deliberazione della Giunta regionale 1827/2021, dispone che:
•	 <<per il conferimento della delega all’esercizio delle funzioni paesaggistiche la presenza di uno spe-
cifico organo tecnico consultivo quale la commissione locale per il paesaggio a supporto della funzione 
amministrativa in materia di paesaggio costituisce già di per sé idoneo elemento di autonomia rispetto 
alla distinta valutazione urbanistico-edilizia, così come richiesto dal Codice, in quanto organo collegiale 
consultivo qualificato e struttura tecnica non stabilmente inserita nel modello organizzativo comunale, 
deputata a rendere il parere di competenza sui procedimenti paesaggistici alla struttura comunale re-
sponsabile di tali procedimenti. Siffatta condizione garantisce l’autonomia e la separazione del procedi-
mento paesaggistico rispetto alla corrispondente funzione amministrativa edilizia. Laddove la dotazione 
organizzativa lo consenta, i Comuni o le loro forme associative di cui alla legge regionale 21/2019 prov-
vedono a individuare e nominare un responsabile dell’istruttoria o del procedimento per il rilascio delle 
autorizzazioni paesaggistiche diverso da quello per il procedimento urbanistico-edilizio.>>;

RICHIAMATE:
-- la deliberazione della Giunta regionale del 23 luglio 2009, n. 1749, con la quale è stato approvato, ai 

sensi del combinato disposto degli articoli 146, comma 6 e 159, comma 1, del D.Lgs 42/2004, l’elenco 
dei Comuni idonei all’esercizio delle funzioni autorizzatorie in materia paesaggistica, tra i quali il Comune 
di San Pier d’Isonzo;
-- la deliberazione della Giunta regionale del 31 ottobre 2019, n. 1865, con la quale è stata confer-

mata al Comune di San Pier d’Isonzo la delega per l’esercizio della funzione autorizzatoria in materia 
paesaggistica;
VISTO l’articolo 10 comma 3 del D.P.Reg 4 marzo 2021, n. 026/Pres. ai sensi del quale i Comuni tra-
smettono alla struttura regionale competente in materia di paesaggio l’istanza per il conferimento o 
per la conferma della delega all’esercizio, in forma singola o associata, delle funzioni amministrative in 
materia di paesaggio, corredata dalla seguente documentazione:
a) convenzione per l’istituzione e la gestione della Commissione locale, qualora la delega sia richiesta per 
la gestione in forma associata delle funzioni paesaggistiche;
b) copia del provvedimento istitutivo della Commissione locale e dei rispettivi curricula dei componenti 
nominati per le finalità di cui all’articolo 60, comma 4, della legge regionale 5/2007;
c) l’ulteriore documentazione individuata con deliberazione della Giunta regionale ai sensi del comma 2;
VISTO l’allegato A alla deliberazione della Giunta regionale del 26 novembre 2021, n. 1827 che prevede 
all’art. 4 comma 1 la documentazione per il conferimento della delega:
a) copia della convenzione per lo svolgimento coordinato delle funzioni in materia paesaggistica e per 
l’istituzione e la gestione della Commissione locale, qualora la delega sia richiesta per la gestione in 
forma associata delle funzioni paesaggistiche, nonché copia dei presupposti atti deliberativi comunali;
b) copia del provvedimento istitutivo della Commissione locale e dei rispettivi curricula dei componenti 
nominati per le finalità di cui all’articolo 60, comma 4, della legge regionale 5/2007;
c) copia del provvedimento di nomina del responsabile dell’istruttoria o del procedimento paesaggistico;
VISTA la nota prot. n. 1613 del 05/03/2026 accolta al prot. n. GRFVG-GEN-2026-0282711-A del 
05/03/2026 e le successive integrazioni prot. n. 2205 del 30/03/2026 accolte al prot. n. GRFVG-GEN-
2026-0394881-A del 01/04/2026 con cui il Comune di San Pier d’Isonzo ha richiesto conferma del-
la delega all’esercizio delle funzioni autorizzatorie in materia paesaggistica trasmettendo la seguente 
documentazione:
-- deliberazione della Giunta comunale n. 32 del 04/03/2026 avente ad oggetto ‘NOMINA COMMIS-

SIONE LOCALE PER IL PAESAGGIO.’;
-- copia dei curricula dei componenti della suddetta Commissione;
-- attestazione che indipendentemente dalla dotazione organica, non è data attuazione al principio di 

differenziazione tra i procedimenti paesaggistici e i procedimenti urbanistico-edilizi in quanto rientrante 
nei parametri indicati dalla DGR 1827/2021, di cui all’Allegato A, Punto 1, lettera b) (abitanti inferiori a 
5000 e numero di autorizzazioni paesaggistiche annue inferiori a 10).;
DATO ATTO che il Servizio pianificazione territoriale e paesaggistica della Direzione Centrale infrastrut-
ture e territorio in ottemperanza a quanto disposto con la deliberazione della Giunta regionale 26 no-
vembre 2021, n. 1827, ha espletato la necessaria verifica del rispetto dei criteri per l’idoneità all’esercizio 
della funzione autorizzatoria;
VISTO il regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, appro-
vato con decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche e 
integrazioni;
VISTO lo Statuto di autonomia;
SU PROPOSTA dell’Assessore regionale alle infrastrutture e territorio,
all’unanimità,
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DELIBERA
1.	Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 146, comma 6, del Codice, e nei limiti delle competenze indicate 
all’articolo 60 della legge regionale 5/2007 e s.m.i., di confermare la delega della funzione autorizzatoria 
in materia paesaggistica al Comune di San Pier d’Isonzo.
2.	È disposta la pubblicazione della presente deliberazione sul Bollettino Ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: FEDRIGA
IL SEGRETARIO GENERALE: CORTIULA

26_16_1_DGR_488_1_TESTO.docx

Deliberazione della Giunta regionale 10 aprile 2026, n. 488
DLgs. 152/2006. Parere motivato del procedimento di VAS del-
la variante di conformazione al PPR del Piano di conservazione 
e sviluppo (PCS) del Parco naturale delle Prealpi Giulie.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTA la direttiva 2001/42/CE del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 giugno 2001 concernen-
te la valutazione degli effetti di determinati piani e programmi sull’ambiente (afferente la valutazione 
ambientale strategica - VAS);
VISTA la legge 6 dicembre 1991, n 394 “Legge quadro sulle aree protette” che stabilisce i principi fon-
damentali per l’istituzione e la gestione delle aree naturali protette, al fine di garantire e di promuovere 
in forma coordinata, la conservazione e la valorizzazione del patrimonio naturale;
VISTO il Decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152 “Norme in materia ambientale” che nella parte seconda 
disciplina le procedure per la valutazione ambientale strategica (VAS), che riguarda i piani e i programmi 
che possono avere impatti significativi sull’ambiente e sul patrimonio culturale e stabilisce che la VAS 
costituisce parte integrante del procedimento di adozione e approvazione dei piani e programmi;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 settembre 1997, n. 357 “Regolamento recante at-
tuazione della direttiva 92/43/CEE relativa alla conservazione degli habitat naturali e seminaturali, non-
ché della flora e della fauna selvatiche” e in particolare l’art.5 relativo alla valutazione di incidenza dei 
piani e dei progetti; 
VISTA la legge regionale 30 settembre 1996, n. 42 “Norme in materia di parchi e riserve naturali regio-
nali” e in particolare l’articolo 11 ai sensi del quale l’Amministrazione regionale provvede alla formazione 
di un piano di conservazione e sviluppo (PCS) per ogni parco o riserva naturale regionale;
VISTA la legge regionale 23 febbraio 2007, n. 5 “Riforma dell’urbanistica e disciplina dell’attività edilizia 
e del paesaggio” e in particolare l’articolo 57 quater, comma 2 che sottopone i piani regionali di conser-
vazione e sviluppo (PCS) dei parchi regionali e loro varianti generali alla conformazione del sovraordinato 
Piano Paesaggistico regionale ai sensi dell’art 13 delle NTA del PPR; 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 180 di data 8 febbraio 2013 che stabilisce altresì le 
modalità di applicazione dell’art. 6 del D.lgs. 152/2006 e s.m.i. in materia di Valutazione ambientale stra-
tegica, individuando i soggetti di cui all’articolo 5 lettere p), q), r) e s) del D.lgs. 152/2006 relativamente 
ai Piani di conservazione e sviluppo dei Parchi e delle Riserve regionali di cui alla LR 42/96; 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 29 dicembre 2015 n. 2627, contenente “Indirizzi generali 
per i processi di VAS concernenti Piani e Programmi la cui approvazione compete alla Regione, agli Enti 
locali e agli altri Enti pubblici della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia”;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 5 agosto 2022 n. 1183 recante “Indirizzi applicativi in 
materia di valutazione di incidenza conseguenti al recepimento delle “linee guida nazionali per la valuta-
zione di incidenza (VINCA) Direttiva 92/43/CEE “Habitat” articolo 6, paragrafi 3 e 4”;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 299 del 17 febbraio 2023 “D. Lgs. 152/2006 art 34. 
Strategia regionale per lo sviluppo sostenibile”;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 25 luglio 2024 n. 1148 recante “LR 7/2008, art 10, indivi-
duazione degli obiettivi e aggiornamento delle misure di conservazione dei siti natura 2000 della Regio-
ne biogeografica alpina del Friuli Venezia Giulia (2024). Approvazione definitiva”;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 9 maggio 2025 n. 594 recante “LR 14/2007. Misure di 
conservazione specifiche per le ZPS della Regione continentale del Friuli Venezia Giulia (2024). Appro-
vazione definitiva”;
VISTI il D.PReg. N 062/Pres. del 20 marzo 2015 con cui è stato originariamente approvato il Piano di 
conservazione e sviluppo del Parco naturale delle Prealpi Giulie su conforme deliberazione della Giunta 
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regionale 17 gennaio 2014, n. 61, previa verifica di assoggettabilità a VAS; e le successive due varianti 
approvate rispettivamente con D.PReg. N 0274/Pres. del 11 dicembre 2017 e il D.PReg. N 169/Pres. del 
19 dicembre 2024;
CONSTATATA la necessità di procedere ad un’ulteriore variante per conformare al Piano paesaggistico 
regionale (PPR) il vigente PCS del Parco naturale delle Prealpi Giulie;
VISTO il Decreto del Direttore dell’Ente Parco n. 14 del 26 febbraio 2024 ed i suoi due allegati costituen-
ti parte integrante e sostanziale del documento stesso, con cui è stato presentato il Rapporto prelimi-
nare ed individuato l’elenco dei soggetti da coinvolgere nel processo di VAS ai sensi del D.lgs 152/2006, 
avviando formalmente il procedimento di VAS per la conformazione al PPR del PCS in questione;
VISTA la successiva nota prot. 229/P del 28 febbraio 2024, con cui l’Ente Parco in qualità di proponente, 
ha attivato la consultazione preliminare di VAS (scoping) invitando i soggetti individuati a fornire il proprio 
contributo entro 30 giorni dal ricevimento della richiesta ai sensi dell’art 13 comma 1 del D.lgs 152/2006;
PRESO ATTO che nella suddetta fase di scoping, sono pervenute le osservazioni dei seguenti Soggetti 
competenti in materia ambientale consultati: 
-- Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile - Servizio gestione risorse idri-

che con nota 0203932/P GEN del 28 marzo 2024;
-- Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente del Friuli Venezia Giulia - ARPA, con nota 10068/P/

GEN/NIP del 2 aprile 2024;
-- Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile - Servizio valutazioni ambien-

tali con nota 0268720/P GEN del 24 aprile 2024;
CONSTATATO che, esperita la predetta fase di scoping, il Soggetto proponente ha preso in conside-
razione le osservazioni pervenute ai fini della redazione del Rapporto ambientale anche se giunte fuori 
termine ed ha successivamente pubblicato gli esiti della consultazione preliminare in uno specifico pa-
ragrafo del Rapporto ambientale;
RILEVATO che nello svolgimento del procedimento di VAS, si è ritenuto di non attivare la procedura di 
consultazione transfrontaliera ai sensi dell’articolo 32, del d.lgs. n. 152/2006, per le motivazioni speci-
ficate nelle due note di chiarimento prot. n 0001677/P del 19 settembre 2025 e successiva nota prot 
n 0000309/P del 4 marzo 2026. Tale scelta deriva dal fatto che gli aggiornamenti introdotti, non modi-
ficano il quadro programmatico ed attuativo del PCS in vigore, per altro già valutato nella precedente 
procedura di VAS, in quanto si mantengono inalterate le azioni e le norme afferenti al tema transfronta-
liero dell’asse principale AP 8. Il perfezionamento introdotto dai criteri paesaggistici acquisiti nella con-
formazione ha semmai aumentato il livello di tutela esistente nell’area protetta del Parco, con assenza 
di impatti significativi sulle nazioni confinanti;
VISTO il Decreto del Direttore n 62 del 17 giugno 2025 con cui l’Ente Parco ha dato avvio alla consulta-
zione pubblica di VAS del PCS disponendo la pubblicazione dell’avviso al pubblico;
RILEVATO che il suddetto avviso comprensivo del Rapporto ambientale, della Sintesi non tecnica e dei 
documenti di Piano è stato pubblicato sul sito web dell’Ente Parco in data 18 giugno 2025 per permet-
tere a chiunque di inoltrare, nel periodo dei 45 giorni successivi, le proprie osservazioni da trasmettere 
entro il termine del 2 agosto 2025;
VISTA la contestuale nota prot. 0001103/P del 18 giugno 2025 con cui l’Ente Parco ha comunicato ai 
Soggetti competenti in materia ambientale l’avvenuta pubblicazione dell’avvio della consultazione VAS 
ed ha trasmesso ai sensi dell’art 13 commi 5 e 5bis del d.lgs. n. 152/2006 la documentazione ai fini del 
rilascio di un proprio parere di competenza;
PRESO ATTO dell’avvenuto deposito della documentazione presso gli uffici dell’Autorità competente 
per tutta la durata della consultazione pubblica;
VISTA la nota SVA prot. 0464970/P del 27 giugno 2025 di avvio del procedimento concernente lo Scre-
ening di incidenza (Livello I) di cui al DPR 357/1997 e della DGR 1183/2022; 
CONSTATATO che nella fase di consultazione pubblica di VAS, sono pervenute le osservazioni da parte 
dei seguenti Soggetti competenti in materia ambientale: 
-- Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente del Friuli Venezia Giulia - ARPA, con nota 

0024664/P/GEN/VAL del 29 luglio 2025;
-- Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile - Servizio gestione risorse idri-

che con nota 00543512/P/GEN del 4 agosto 2025;
-- Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche -Servizio Biodiversità con nota prot. 

0782472/P/GEN del 12 novembre 2025; 
PRESO ATTO che non hanno partecipato alla consultazione VAS i seguenti soggetti individuati con 
Decreto del Direttore dell’Ente Parco n. 14/2024:
-- Servizio infrastrutture e opere strategiche e Servizio pianificazione paesaggistica, territoriale e strate-

gica della Direzione centrale infrastrutture e territorio
-- Servizio foreste e corpo forestale regionale della Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali 

e ittiche
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-- Soprintendenza archeologica, belle arti e paesaggio del Friuli Venezia Giulia
-- Comune di Chiusaforte
-- Comune di Lusevera
-- Comune di Moggio Udinese
-- Comune di Resia
-- Comune di Resiutta
-- Comune di Venzone

RITENUTO di prendere in considerazione tutti i pareri pervenuti anche se giunti fuori termine;
VISTA la nota del Servizio biodiversità, prot. 0782472/P del 12 novembre 2025 che assume valenza di 
parere tecnico nell’ambito della Valutazione di incidenza, di I livello del Piano in questione ed ha eviden-
ziato l’esigenza di un aggiornamento della Variante in seguito alle nuove MCS subentrate in vigore a 
seguito dell’approvazione della DGR n 1148/2024 e della DGR 594/2025;
RITENUTO necessario ricevere ulteriori chiarimenti nell’ambito della valutazione di incidenza con nota 
prot. 181293/P del 6 febbraio 2026 il Servizio valutazioni ambientali ha chiesto all’Ente parco informa-
zioni aggiuntive ad integrazione della documentazione pervenuta; 
VISTA la nota integrativa prot. n 0000309/P del 4 marzo 2026 trasmessa dall’Ente parco a chiarimento 
di quanto richiesto;
VISTA l’attività tecnico istruttoria svolta dal Servizio valutazioni ambientali ed il proponente, raccolta 
nelle “Controdeduzioni alle osservazioni pervenute e proposte di modifica e integrazione ai documenti 
di Piano e di VAS”, costituente l’Allegato 1 e parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;
VISTA la Relazione istruttoria del Servizio valutazioni ambientali del 1 aprile 2026, nella quale, valutata 
la documentazione di Piano, il Rapporto ambientale, la Sintesi non tecnica comprensiva della valuta-
zione di incidenza di I livello, tenuto conto dei pareri pervenuti, delle disamine effettuate nel predetto 
Allegato 1, e le informazioni complessivamente acquisite a chiarimento dei contenuti della Variante, si 
evidenzia che:
-- il Piano si articola secondo le finalità della LR 42/96 che devono garantire la tutela della biodiversità 

associata all’opportunità di sviluppo sostenibile per la comunità locale e la promozione della cultura e 
della ricerca scientifica naturalistica dei luoghi;
-- il PCS delle Prealpi Giulie di fatto è maturato dallo svolgimento di un processo partecipativo con i 

Comuni interessati, iniziato già nel 2014, a cui fa seguito l’iter di conformazione al PPR, in cui è stato 
possibile condividere a monte i contenuti, le strategie e gli interventi di gestione. A valle di questo lungo 
processo partecipato viene inoltre istituito un monitoraggio degli effetti ambientali indotti dall’attua-
zione del Piano ritenuti più significativi, che si ritiene sufficientemente rappresentativo dato l’elevato 
tenore protezionistico del Parco;
-- Chiarito in sede istruttoria che non sono state effettuate modifiche alla perimetrazione della zoniz-

zazione vigente del PCS, già valutata con provvedimento di VAS, ma, quanto modificato a livello nor-
mativo si limita al recepimento conformativo dei criteri paesaggistici del PPR, che, hanno comportato 
un aumento dell’attuale livello di tutela presente nell’area protetta del Parco. L’attuale zonizzazione del 
PCS del parco ricade prevalentemente in zona RN ossia Zona di tutela naturalistica e in zona RG di 
Tutela generale. Queste due zone sono normate rispettivamente dagli artt. 13 e 14 delle NTA che, nella 
conformazione, hanno aumentato il loro tenore protezionistico, favorendo il ripristino degli habitat con-
solidando anche la rete ecologica.
-- Il Parco delle Prealpi Giulie, coincide per l’88% della sua superficie con i due siti Natura 2000 IT3320012 

ZSC Prealpi Giulie Settentrionali e IT3321002 ZPS Alpi Giulie. L’art 27 delle NTA considera il Parco come 
un’unica intera Core area al cui interno valgono le norme derivanti dalle Misure di Conservazione dei Siti 
Natura 2000, quelle dei sistemi paesaggistici, oltre a quelle più restrittive della zonizzazione del PCS in 
vigore. La vigente legislazione sovraordinata alle Misure di conservazione e sviluppo per le aree ZPS e 
ZSC approvate rispettivamente con DGR 594 del 9 maggio 2025 e DGR 1148 del 25 luglio 2024 sovrap-
poste alle disposizioni del PPR e quelle più restrittive del PCS costituiscono di fatto un insieme norma-
tivo sufficientemente articolato con un regime prevalente di tutela ambientale adeguato alla sensibilità 
dei luoghi. Non si possono quindi ravvisare rischi di interazione negativa sulle componenti ambientali né 
sulla biodiversità, ritenendo appropriata l’attuale salvaguardia dei sistemi naturali e seminaturali, ed il 
suo contributo al miglioramento e funzionalità ecologica complessiva.
Per le predette motivazioni si ritiene di poter concordare con quanto sostenuto nel RA ossia che il PCS 
conformato al PPR, costituendo un quadro di riferimento per i prossimi interventi ambientali di sviluppo 
sostenibile del territorio avrà un effetto favorevole sulle diverse componenti ambientali, paesaggistiche 
e socioeconomiche essendo strettamente connesso con le misure dei siti Natura 2000, ed avendo au-
mentato l’attuale livello di tutela esistente nell’area protetta del Parco regionale.
In conclusione la conformazione al PPR del PCS del Parco delle Prealpi Giulie non comporta rilevanti 
effetti negativi sull’ambiente e sugli habitat e specie della Rete Natura 2000, a condizione che la docu-
mentazione sia integrata e modificata secondo le specifiche condizioni di seguito riportate:
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1. Aggiornare il Rapporto ambientale e la Sintesi non tecnica con le seguenti modalità:
-- Nella sezione 1.3 del Rapporto ambientale (RA) intitolata “Rapporto preliminare di scoping: esito delle 

consultazioni”: 
•	 inserire nell’elenco della tabella 1 relativa alle “Osservazioni pervenute dai soggetti competenti du-
rante la fase di consultazione avviata sul rapporto ambientale preliminare” anche il parere del Servizio 
gestione risorse idriche della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile;
•	 descrivere con un breve commento le modalità con cui sono stati presi in considerazione i singoli 
punti osservati;

-- Introdurre una nuova sezione nel RA riguardante gli aspetti transfrontalieri che dia esito dei chiari-
menti intercorsi durante il procedimento che hanno chiarito la non necessità di attivazione della pro-
cedura transfrontaliera di cui all’art 32 del D-Lgs 152/2006: in quanto è stato verificato che gli aggior-
namenti introdotti con la conformazione al PPR, non hanno modificato il quadro programmatico ed 
attuativo del PCS in vigore, mantenendo inalterate le azioni e le norme afferenti all’asse principale AP 8 
del piano vigente, già valutato. 
2. Aggiornare l’elaborato Norme di Attuazione del PCS introducendo il riferimento alle nuove Misure 
di conservazione e sviluppo (MCS) per le ZSC entrate in vigore a seguito dell’approvazione della DGR n 
1148 del 25 luglio 2024 e della DGR n 594 del 9 maggio 2025;
RITENUTO di poter concordare con i predetti contenuti della Relazione istruttoria del 1 aprile 2026 del 
Servizio valutazioni ambientali che si fanno propri;
SU PROPOSTA dell’Assessore regionale alla difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile,
all’unanimità,

DELIBERA
1.	Di esprimere, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 152/2006, parere motivato favorevole sulla conforma-
zione al Piano paesaggistico regionale del Piano di conservazione e sviluppo del Parco naturale delle 
Prealpi Giulie e il relativo Rapporto Ambientale, comprensivo della valutazione di incidenza di I Livello, in 
quanto lo stesso non determina rilevanti effetti negativi sull’ambiente e su habitat e specie della Rete 
Natura 2000, a condizione che gli elaborati, siano integrati e modificati secondo le indicazioni contenute 
nel documento “Controdeduzioni alle osservazioni pervenute e proposte di modifica e integrazione ai 
documenti di Piano e di VAS”, di cui all’Allegato 1 che costituisce parte integrante e sostanziale della 
presente delibera, oltre alle condizioni di seguito riportate:
1. Aggiornare il Rapporto ambientale e la Sintesi non tecnica con le seguenti modalità:
-- Nella sezione 1.3 del Rapporto ambientale (RA) intitolata “Rapporto preliminare di scoping: esito delle 

consultazioni”: 
•	 inserire nell’elenco della tabella 1 relativa alle “Osservazioni pervenute dai soggetti competenti du-
rante la fase di consultazione avviata sul rapporto ambientale preliminare” anche il parere del Servizio 
gestione risorse idriche della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile;
•	 descrivere con un breve commento le modalità con cui sono stati presi in considerazione i singoli 
punti osservati;
-- Introdurre una nuova sezione nel RA riguardante gli aspetti transfrontalieri che dia esito dei chia-

rimenti intercorsi durante il procedimento che hanno chiarito la non necessità di attivazione della 
procedura transfrontaliera di cui all’art 32 del D-Lgs 152/2006: in quanto è stato verificato che gli ag-
giornamenti introdotti con la conformazione al PPR, non hanno modificato il quadro programmatico 
ed attuativo del PCS in vigore, mantenendo inalterate le azioni e le norme afferenti all’asse principale 
AP 8 del piano vigente, già valutato. 

2. Aggiornare l’elaborato Norme di Attuazione del PCS introducendo il riferimento alle nuove Misure 
di conservazione e sviluppo (MCS) per le ZSC entrate in vigore a seguito dell’approvazione della DGR n 
1148 del 25 luglio 2024 e della DGR n 594 del 9 maggio 2025.
2.	La presente deliberazione viene trasmessa all’Ente Parco naturale delle Prealpi Giulie al fine di prov-
vedere agli obblighi di informazione di cui all’art.17 del D. Lgs. 152/2006.
3.	Di rendere pubblico il presente atto attraverso il sito web regionale e la pubblicazione sul Bollettino 
Ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: FEDRIGA
IL SEGRETARIO GENERALE: CORTIULA
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2 

 
Esito delle consultazioni pubbliche VAS della Conformazione al PPR 
del Piano di conservazione e sviluppo del Parco naturale delle 
Prealpi Giulie 
 
Il presente documento fa una disamina puntuale delle osservazioni pervenute nell’ambito della consultazione pubblica 
di Valutazione Ambientale Strategica (VAS) della Conformazione al PPR del Piano di conservazione e sviluppo del Parco 
naturale delle Prealpi Giulie, illustrando gli esiti dell’attività tecnica istruttoria svolta dall’Autorità competente in 
collaborazione con l’Autorità proponente secondo lo schema di seguito riportato. 

Ad ogni punto osservato è stata associata una specifica motivazione argomentata, in cui vengono evidenziate le ragioni 
o meno dell’accoglimento. 

I criteri metodologici utilizzati per formulare le relative controdeduzioni hanno principalmente verificato l’attinenza dei 
contenuti delle osservazioni con gli elementi oggetto della conformazione al PPR e dei contenuti del PCS riferiti alla LR 
42/1996.  

Sulla base di questo principio è stato possibile valutare le osservazioni pervenute, individuando quelle accogliibili per le 
ragioni sopra esposte.  

Nella tabella seguente è riportato l'elenco dei Soggetti competenti in materia ambientale che si sono espressi in fase di 
consultazione pubblica VAS trasmettendo un parere di competenza raccolto secondo il numero progressivo di inoltro al 
protocollo regionale. 

 

N SOGGETTO 
NUMERO E DATA 
PROTOCOLLO 
MITTENTE 

NUMERO E DATA 
PROTOCOLLO IN 
ENTRATA 

 
Soggetti competenti in materia ambientale e altri 
soggetti 

  

1 
ARPA FVG  
Agenzia regionale per la protezione dell’ambiente del Friuli Venezia Giulia 
Valutazioni e Pianificazione VIA e VAS 

n. 0024664/P/GEN/VAL 
del 29/07/2025 

GRFVG-GEN-2025-
533850-A del 
30/07/2025 

2 
REGIONE FVG  
Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile 
Servizio gestione risorse idriche 

n. 0543512/P/GEN del 
04/08/2025 

GRFVG-GEN-2025-
544420-A del 
04/08/2025 

3 
REGIONE FVG 
Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche 
Servizio Biodiversità 

n. 0782472/P/GEN del 
12/11/2025 

GRFVG-GEN-2025-
783140-A - del 
13/11/2025 
Parere VINCA 

 
Si precisa che il parere n. 3 della Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche – Servizio Biodiversità 
pervenuto con nota prot. n 0782472/P/GEN del 12/11/2025 non viene trattato in questo allegato in quanto assume 
valenza di parere tecnico nell’ambito della Valutazione di incidenza (Livello I) del Piano, ed è stato pertanto acquisito 
all’interno di tale valutazione di cui all’art. 5 del DPR n 357/1997, ai sensi del punto 6.1 dell’Allegato A della DGR 
1183/2022 concernente “Indirizzi applicativi in materia di valutazione di incidenza conseguenti al recepimento delle “Linee 
guida nazionali per la valutazione di incidenza (VINCA) Direttiva 92/43/CEE “Habitat” articolo 6, paragrafi 3 e 4”. 

A conclusione gli esiti dell’istruttoria emerge che dei 6 punti osservati, 4 di loro sono tati accolti, 1 osservazione è stata 
parzialmente accolta ma figura già prevista in parte dal Piano, infine si è registrata 1 presa d’atto che costituisce una 
mera constatazione.  

A parte quest’ultima il resto delle osservazioni richiedono delle modifiche ai documenti di piano e di VAS. 
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La tabella seguente sintetizza i risultati dell’attività istruttoria evidenziando le tematiche affrontate che hanno 
riguardato: obiettivi e azioni, aree compromesse, cambiamenti climatici, valutazione effetti, monitoraggio, acque ed i 
documenti che necessitano di un adeguamento formale prima dell’approvazione definitiva. 

 

Leggenda  

DV = Documenti di VAS che includono il Rapporto Ambientale e la Sintesi non Tecnica. 

DP = tutti i Documenti di Piano, possono includere relazioni, tavole e norme 

 

N. osservazione Tematica DP  DV 
Tipologia 

deduzione 
istruttoria 

1.1 obiettivi e azioni  X  Accolta 

1.2 aree 
compromesse 

X X  Accolta 

1.3 cambiamenti 
climatici 

 X Accolta 

1.4 valutazione effetti X   Accolta 

1.5 monitoraggio   X Parzialmente 
accolta 

2.1 acque    Presa d’atto 
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26_16_1_ADC_AMB ENERPN Castellarin Rudy_1_TESTO.docx

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 52, comma 4, della LR 29 apri-
le 2015, n. 11. Provvedimento di cessazione della concessione 
parziale di derivazione d’acqua alla ditta Castellarin Rudy.

Con decreto del Responsabile delegato di Posizione Organizzativa del Servizio gestione risorse idriche 
numero 18535/GRFVG del 09/04/2026 (Pratica PN/RIC/2036 sub 4) è stata dichiarata la cessazio-
ne parziale della concessione alla ditta CASTELLARIN RUDY (C.F. CSTRDY65E09Z401N), per il diritto 
di derivare acqua fino al 31/12/2030 per una portata di moduli massimi 0,433 per uso irriguo agricolo, 
da falda sotterranea in comune di San Vito al Tagliamento mediante il pozzo al foglio 14 mappale 343 
(CUO 13727).

Pordenone, 13 aprile 2026
IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:

p. ind. Andrea Schiffo

26_16_1_ADC_AMB ENERPN_Francescutto Angelo ed altri_1_TESTO.docx

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 52, comma 4, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Provvedimento di cessazione della concessione di 
derivazione d’acqua alla ditta Francescutto Angelo ed altri.

Con decreto del Responsabile delegato di Posizione Organizzativa del Servizio gestione risorse idriche 
numero 9285/GRFVG del 27/02/2026 (Pratica PN/RIC/2277 sub 2) è stata dichiarata la cessazione 
della concessione alla ditta FRANCESCUTTO ANGELO (C.F. FRNNGL27A16I403M), il diritto di derivare 
acqua fino al 31/12/2030 per una portata di moduli massimi 0,400 per uso irriguo agricolo, da falda sot-
terranea in comune di San Vito al Tagliamento mediante il pozzo al foglio 14 mappale 186 (CUO 9084).

Con decreto del Responsabile delegato di Posizione Organizzativa del Servizio gestione risorse idriche 
numero 12801/GRFVG del 12/03/2026 (Pratica PN/RIC/1305 sub 2) è stata dichiarata la cessazione 
parziale della concessione alla ditta GIRALDI CINZANELLA (C.F. GRLCZN50S46I403M), il diritto di de-
rivare acqua fino al 31/12/2030 per una portata di moduli massimi 0,600 per uso irriguo agricolo, da 
falda sotterranea in comune di Morsano al Tagliamento mediante il pozzo al foglio 9 mappale 165 (CUO 
12957).

Pordenone, 8 aprile 2026
IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:

p. ind. Andrea Schiffo

26_16_1_ADC_INF TERR Gonars 12 PRGC_1_TESTO.docx

Direzione centrale infrastrutture e territorio - Servizio pia-
nificazione territoriale e paesaggistica - Trieste
Comune di Gonars. Avviso di adozione della variante n. 12 al 
Piano regolatore generale comunale.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 63 bis, co. 9, della L.R. 5/2007 e successive modifiche ed integrazioni, si 
rende noto che il Comune di Gonars, con deliberazione consiliare n. 24 del 6 novembre 2025, integrata 
con deliberazione consiliare n. 12 del 31 marzo 2026, ha adottato la variante n. 12 al Piano regolatore 
generale comunale, di conformazione al Piano paesaggistico regionale.
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Successivamente alla presente pubblicazione, la variante n. 12 al Piano regolatore generale comunale 
sarà depositata presso la Segreteria comunale, in tutti i suoi elementi, per la durata di trenta giorni ef-
fettivi, affinché chiunque possa prenderne visione.
Entro il periodo di deposito, chiunque potrà presentare al Comune osservazioni; nel medesimo ter-
mine i proprietari degli immobili vincolati dallo strumento urbanistico adottato potranno presentare 
opposizioni.

per il direttore di servizio:
IL DIRETTORE CENTRALE:

dott.ssa Magda Uliana

GN-795/2026-presentato il-13/03/2026
GN-887/2026-presentato il-19/03/2026
GN-915/2026-presentato il-23/03/2026
GN-940/2026-presentato il-23/03/2026
GN-941/2026-presentato il-23/03/2026
GN-995/2026-presentato il-30/03/2026
GN-998/2026-presentato il-30/03/2026
GN-1010/2026-presentato il-31/03/2026
GN-1012/2026-presentato il-31/03/2026
GN-1014/2026-presentato il-31/03/2026
GN-1016/2026-presentato il-31/03/2026 

GN-1020/2026-presentato il-31/03/2026
GN-1024/2026-presentato il-01/04/2026
GN-1025/2026-presentato il-01/04/2026
GN-1027/2026-presentato il-01/04/2026
GN-1031/2026-presentato il-03/04/2026
GN-1032/2026-presentato il-03/04/2026
GN-1035/2026-presentato il-03/04/2026
GN-1036/2026-presentato il-07/04/2026
GN-1037/2026-presentato il-07/04/2026
GN-1044/2026-presentato il-08/04/2026
GN-1060/2026-presentato il-09/04/2026

26_16_1_ADC_PATR DEM UTCERV elenco decreti tavolari_1_TESTO.docx

Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e 
sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - 
Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.

26_16_1_ADC_PATR DEM UTCERV elenco decreti tavolari_trasposizione_1_TESTO.docx

Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e 
sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - 
Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, 
della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

GN-775/2026-presentato il-12/03/2026
GN-780/2026-presentato il-12/03/2026
GN-799/2026-presentato il-13/03/2026
GN-809/2026-presentato il-16/03/2026
GN-819/2026-presentato il-16/03/2026
GN-860/2026-presentato il-18/03/2026
GN-862/2026-presentato il-18/03/2026
GN-879/2026-presentato il-19/03/2026
GN-885/2026-presentato il-19/03/2026
GN-886/2026-presentato il-19/03/2026
GN-909/2026-presentato il-20/03/2026
GN-931/2026-presentato il-23/03/2026
GN-932/2026-presentato il-23/03/2026
GN-933/2026-presentato il-23/03/2026
GN-934/2026-presentato il-23/03/2026
GN-937/2026-presentato il-23/03/2026
GN-939/2026-presentato il-23/03/2026 

GN-943/2026-presentato il-24/03/2026
GN-945/2026-presentato il-24/03/2026
GN-946/2026-presentato il-24/03/2026
GN-949/2026-presentato il-24/03/2026
GN-950/2026-presentato il-24/03/2026
GN-965/2026-presentato il-26/03/2026
GN-972/2026-presentato il-26/03/2026
GN-973/2026-presentato il-26/03/2026
GN-974/2026-presentato il-26/03/2026
GN-975/2026-presentato il-26/03/2026
GN-976/2026-presentato il-26/03/2026
GN-984/2026-presentato il-27/03/2026
GN-1003/2026-presentato il-30/03/2026
GN-1017/2026-presentato il-31/03/2026
GN-1018/2026-presentato il-31/03/2026
GN-1022/2026-presentato il-31/03/2026
GN-1026/2026-presentato il-01/04/2026



110 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 22 aprile 2026 16

26_16_1_ADC_PATR DEM UTMONF elenco decreti tavolari_1_TESTO.docx

Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e 
sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - 
Ufficio tavolare di Monfalcone
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.

GN-1265/2026-presentato il-10/03/2026
GN-1587/2026-presentato il-25/03/2026
GN-1595/2026-presentato il-25/03/2026
GN-1597/2026-presentato il-25/03/2026
GN-1601/2026-presentato il-25/03/2026
GN-1622/2026-presentato il-26/03/2026
GN-1623/2026-presentato il-26/03/2026
GN-1625/2026-presentato il-26/03/2026
GN-1629/2026-presentato il-27/03/2026
GN-1630/2026-presentato il-27/03/2026
GN-1635/2026-presentato il-27/03/2026
GN-1638/2026-presentato il-27/03/2026
GN-1641/2026-presentato il-27/03/2026
GN-1647/2026-presentato il-30/03/2026
GN-1648/2026-presentato il-30/03/2026
GN-1649/2026-presentato il-30/03/2026
GN-1650/2026-presentato il-30/03/2026
GN-1651/2026-presentato il-30/03/2026
GN-1653/2026-presentato il-30/03/2026
GN-1671/2026-presentato il-30/03/2026
GN-1678/2026-presentato il-31/03/2026 

GN-1682/2026-presentato il-31/03/2026
GN-1691/2026-presentato il-31/03/2026
GN-1694/2026-presentato il-31/03/2026
GN-1696/2026-presentato il-31/03/2026
GN-1697/2026-presentato il-31/03/2026
GN-1699/2026-presentato il-31/03/2026
GN-1705/2026-presentato il-01/04/2026
GN-1706/2026-presentato il-01/04/2026
GN-1707/2026-presentato il-01/04/2026
GN-1708/2026-presentato il-01/04/2026
GN-1710/2026-presentato il-01/04/2026
GN-1713/2026-presentato il-01/04/2026
GN-1714/2026-presentato il-01/04/2026
GN-1725/2026-presentato il-01/04/2026
GN-1726/2026-presentato il-01/04/2026
GN-1727/2026-presentato il-01/04/2026
GN-1744/2026-presentato il-02/04/2026
GN-1749/2026-presentato il-02/04/2026
GN-1755/2026-presentato il-02/04/2026
GN-1757/2026-presentato il-02/04/2026

26_16_1_ADC_PATR DEM UTMONF elenco decreti tavolari_trasposizione_1_TESTO.docx

Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e 
sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - 
Ufficio tavolare di Monfalcone
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, 
della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

GN-438/2026-presentato il-27/01/2026
GN-815/2026-presentato il-13/02/2026
GN-920/2026-presentato il-20/02/2026
GN-948/2026-presentato il-23/02/2026
GN-1099/2026-presentato il-02/03/2026
GN-1161/2026-presentato il-04/03/2026
GN-1182/2026-presentato il-04/03/2026
GN-1232/2026-presentato il-06/03/2026
GN-1242/2026-presentato il-09/03/2026
GN-1276/2026-presentato il-10/03/2026
GN-1278/2026-presentato il-10/03/2026
GN-1308/2026-presentato il-11/03/2026
GN-1316/2026-presentato il-11/03/2026
GN-1340/2026-presentato il-12/03/2026
GN-1342/2026-presentato il-12/03/2026 

GN-1386/2026-presentato il-16/03/2026
GN-1489/2026-presentato il-18/03/2026
GN-1585/2026-presentato il-25/03/2026
GN-1626/2026-presentato il-26/03/2026
GN-1645/2026-presentato il-27/03/2026
GN-1684/2026-presentato il-31/03/2026
GN-1685/2026-presentato il-31/03/2026
GN-1686/2026-presentato il-31/03/2026
GN-1687/2026-presentato il-31/03/2026
GN-1688/2026-presentato il-31/03/2026
GN-1747/2026-presentato il-02/04/2026
GN-1748/2026-presentato il-02/04/2026
GN-1771/2026-presentato il-02/04/2026
GN-1772/2026-presentato il-02/04/2026
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26_16_1_ADC_PATR DEM UTTS elenco decreti tavolari_1_TESTO.docx

Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e 
sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - 
Ufficio tavolare di Trieste
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.

GN-6368/2023-presentato il-06/06/2023
GN-11154/2023-presentato il-02/10/2023
GN-11375/2023-presentato il-06/10/2023
GN-11401/2023-presentato il-06/10/2023
GN-11711/2023-presentato il-13/10/2023
GN-12005/2023-presentato il-19/10/2023
GN-13904/2023-presentato il-06/12/2023
GN-14135/2023-presentato il-12/12/2023
GN-14374/2023-presentato il-18/12/2023
GN-14395/2023-presentato il-18/12/2023
GN-14774/2023-presentato il-27/12/2023
GN-14777/2023-presentato il-27/12/2023
GN-14778/2023-presentato il-27/12/2023
GN-14819/2023-presentato il-27/12/2023
GN-14837/2023-presentato il-27/12/2023
GN-14846/2023-presentato il-27/12/2023
GN-14873/2023-presentato il-28/12/2023
GN-215/2024-presentato il-09/01/2024
GN-1264/2024-presentato il-02/02/2024
GN-1269/2024-presentato il-02/02/2024
GN-1275/2024-presentato il-02/02/2024
GN-1479/2024-presentato il-09/02/2024
GN-1923/2024-presentato il-21/02/2024
GN-1966/2024-presentato il-22/02/2024
GN-2061/2024-presentato il-23/02/2024
GN-2069/2024-presentato il-23/02/2024
GN-2130/2024-presentato il-26/02/2024
GN-2248/2024-presentato il-29/02/2024
GN-2290/2024-presentato il-29/02/2024
GN-4877/2024-presentato il-08/05/2024
GN-4878/2024-presentato il-08/05/2024
GN-5328/2024-presentato il-17/05/2024
GN-5415/2024-presentato il-21/05/2024
GN-5417/2024-presentato il-21/05/2024
GN-5501/2024-presentato il-23/05/2024
GN-5731/2024-presentato il-29/05/2024
GN-5732/2024-presentato il-29/05/2024
GN-5733/2024-presentato il-29/05/2024
GN-5758/2024-presentato il-30/05/2024
GN-5764/2024-presentato il-30/05/2024
GN-5771/2024-presentato il-30/05/2024
GN-5772/2024-presentato il-30/05/2024
GN-5775/2024-presentato il-30/05/2024
GN-5776/2024-presentato il-30/05/2024
GN-5778/2024-presentato il-30/05/2024
GN-5782/2024-presentato il-30/05/2024
GN-5787/2024-presentato il-30/05/2024
GN-5789/2024-presentato il-30/05/2024
GN-5809/2024-presentato il-31/05/2024
GN-5810/2024-presentato il-31/05/2024
GN-5811/2024-presentato il-31/05/2024

GN-5812/2024-presentato il-31/05/2024
GN-5820/2024-presentato il-31/05/2024
GN-6002/2024-presentato il-05/06/2024
GN-7310/2024-presentato il-03/07/2024
GN-7670/2024-presentato il-11/07/2024
GN-7802/2024-presentato il-15/07/2024
GN-7803/2024-presentato il-15/07/2024
GN-7839/2024-presentato il-16/07/2024
GN-8182/2024-presentato il-22/07/2024
GN-8237/2024-presentato il-23/07/2024
GN-8286/2024-presentato il-23/07/2024
GN-8287/2024-presentato il-23/07/2024
GN-8765/2024-presentato il-01/08/2024
GN-9742/2024-presentato il-05/09/2024
GN-9744/2024-presentato il-05/09/2024
GN-9987/2024-presentato il-11/09/2024
GN-10448/2024-presentato il-24/09/2024
GN-11171/2024-presentato il-11/10/2024
GN-11308/2024-presentato il-16/10/2024
GN-11763/2024-presentato il-24/10/2024
GN-11771/2024-presentato il-24/10/2024
GN-11980/2024-presentato il-30/10/2024
GN-12184/2024-presentato il-06/11/2024
GN-12185/2024-presentato il-06/11/2024
GN-12307/2024-presentato il-07/11/2024
GN-12413/2024-presentato il-11/11/2024
GN-12530/2024-presentato il-12/11/2024
GN-12535/2024-presentato il-12/11/2024
GN-12538/2024-presentato il-12/11/2024
GN-12876/2024-presentato il-21/11/2024
GN-12928/2024-presentato il-21/11/2024
GN-13004/2024-presentato il-22/11/2024
GN-13117/2024-presentato il-26/11/2024
GN-13169/2024-presentato il-27/11/2024
GN-13458/2024-presentato il-04/12/2024
GN-13473/2024-presentato il-05/12/2024
GN-13905/2024-presentato il-13/12/2024
GN-13906/2024-presentato il-13/12/2024
GN-14550/2024-presentato il-30/12/2024
GN-14621/2024-presentato il-31/12/2024
GN-31/2025-presentato il-02/01/2025
GN-35/2025-presentato il-02/01/2025
GN-37/2025-presentato il-02/01/2025
GN-45/2025-presentato il-02/01/2025
GN-80/2025-presentato il-07/01/2025
GN-81/2025-presentato il-07/01/2025
GN-278/2025-presentato il-13/01/2025
GN-279/2025-presentato il-13/01/2025
GN-280/2025-presentato il-13/01/2025
GN-281/2025-presentato il-13/01/2025
GN-282/2025-presentato il-13/01/2025
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GN-284/2025-presentato il-13/01/2025
GN-389/2025-presentato il-16/01/2025
GN-739/2025-presentato il-24/01/2025
GN-740/2025-presentato il-24/01/2025
GN-757/2025-presentato il-27/01/2025
GN-764/2025-presentato il-27/01/2025
GN-765/2025-presentato il-27/01/2025
GN-766/2025-presentato il-27/01/2025
GN-769/2025-presentato il-27/01/2025
GN-770/2025-presentato il-27/01/2025
GN-771/2025-presentato il-27/01/2025
GN-824/2025-presentato il-28/01/2025
GN-936/2025-presentato il-31/01/2025
GN-979/2025-presentato il-31/01/2025
GN-980/2025-presentato il-31/01/2025
GN-1071/2025-presentato il-04/02/2025
GN-1616/2025-presentato il-14/02/2025
GN-1704/2025-presentato il-17/02/2025
GN-2239/2025-presentato il-28/02/2025
GN-2362/2025-presentato il-04/03/2025
GN-2852/2025-presentato il-14/03/2025
GN-2858/2025-presentato il-14/03/2025
GN-2864/2025-presentato il-14/03/2025
GN-3273/2025-presentato il-26/03/2025
GN-3277/2025-presentato il-26/03/2025
GN-3356/2025-presentato il-27/03/2025
GN-4386/2025-presentato il-23/04/2025
GN-4611/2025-presentato il-30/04/2025
GN-5351/2025-presentato il-19/05/2025
GN-5761/2025-presentato il-27/05/2025
GN-5764/2025-presentato il-27/05/2025
GN-5766/2025-presentato il-27/05/2025
GN-5771/2025-presentato il-28/05/2025
GN-5772/2025-presentato il-28/05/2025
GN-6331/2025-presentato il-11/06/2025
GN-6332/2025-presentato il-11/06/2025
GN-6340/2025-presentato il-11/06/2025
GN-6344/2025-presentato il-11/06/2025
GN-6347/2025-presentato il-11/06/2025
GN-6348/2025-presentato il-11/06/2025
GN-6481/2025-presentato il-13/06/2025
GN-6824/2025-presentato il-23/06/2025
GN-7023/2025-presentato il-26/06/2025
GN-7083/2025-presentato il-27/06/2025
GN-7333/2025-presentato il-02/07/2025
GN-7334/2025-presentato il-02/07/2025 

GN-7551/2025-presentato il-09/07/2025
GN-7552/2025-presentato il-09/07/2025
GN-7934/2025-presentato il-17/07/2025
GN-8098/2025-presentato il-22/07/2025
GN-8114/2025-presentato il-23/07/2025
GN-8487/2025-presentato il-29/07/2025
GN-8590/2025-presentato il-31/07/2025
GN-8603/2025-presentato il-31/07/2025
GN-8608/2025-presentato il-31/07/2025
GN-8683/2025-presentato il-01/08/2025
GN-8779/2025-presentato il-04/08/2025
GN-8795/2025-presentato il-04/08/2025
GN-8797/2025-presentato il-04/08/2025
GN-8972/2025-presentato il-07/08/2025
GN-11023/2025-presentato il-07/10/2025
GN-11116/2025-presentato il-08/10/2025
GN-11424/2025-presentato il-15/10/2025
GN-11425/2025-presentato il-15/10/2025
GN-11426/2025-presentato il-15/10/2025
GN-11427/2025-presentato il-15/10/2025
GN-12613/2025-presentato il-12/11/2025
GN-12725/2025-presentato il-14/11/2025
GN-12738/2025-presentato il-17/11/2025
GN-12740/2025-presentato il-17/11/2025
GN-13164/2025-presentato il-25/11/2025
GN-13169/2025-presentato il-25/11/2025
GN-13414/2025-presentato il-01/12/2025
GN-14148/2025-presentato il-17/12/2025
GN-14235/2025-presentato il-18/12/2025
GN-14311/2025-presentato il-19/12/2025
GN-14326/2025-presentato il-19/12/2025
GN-14438/2025-presentato il-23/12/2025
GN-14536/2025-presentato il-24/12/2025
GN-14544/2025-presentato il-24/12/2025
GN-14549/2025-presentato il-24/12/2025
GN-14550/2025-presentato il-24/12/2025
GN-14555/2025-presentato il-24/12/2025
GN-14576/2025-presentato il-29/12/2025
GN-14580/2025-presentato il-29/12/2025
GN-14597/2025-presentato il-29/12/2025
GN-14607/2025-presentato il-29/12/2025
GN-14608/2025-presentato il-29/12/2025
GN-14609/2025-presentato il-29/12/2025
GN-990/2026-presentato il-28/01/2026
GN-1877/2026-presentato il-18/02/2026

26_16_1_ADC_PATR DEM UTTS elenco decreti tavolari_trasposizione_1_TESTO

Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e 
sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - 
Ufficio tavolare di Trieste
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, 
della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

GN-13758/2022-presentato il-23/11/2022
GN-805/2023-presentato il-20/01/2023
GN-1535/2023-presentato il-06/02/2023

GN-2182/2023-presentato il-23/02/2023
GN-2188/2023-presentato il-23/02/2023
GN-3635/2023-presentato il-29/03/2023
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GN-4371/2023-presentato il-18/04/2023
GN-8013/2023-presentato il-13/07/2023
GN-12406/2023-presentato il-30/10/2023
GN-13270/2023-presentato il-21/11/2023
GN-14667/2023-presentato il-22/12/2023
GN-1580/2024-presentato il-13/02/2024
GN-4364/2024-presentato il-22/04/2024
GN-4956/2024-presentato il-09/05/2024
GN-7342/2024-presentato il-03/07/2024
GN-7937/2024-presentato il-17/07/2024
GN-8523/2024-presentato il-29/07/2024
GN-9474/2024-presentato il-27/08/2024
GN-10464/2024-presentato il-25/09/2024
GN-12450/2024-presentato il-11/11/2024
GN-12451/2024-presentato il-11/11/2024
GN-12875/2024-presentato il-20/11/2024
GN-12977/2024-presentato il-22/11/2024
GN-13172/2024-presentato il-27/11/2024
GN-13248/2024-presentato il-28/11/2024
GN-13476/2024-presentato il-05/12/2024
GN-13477/2024-presentato il-05/12/2024
GN-13478/2024-presentato il-05/12/2024
GN-13479/2024-presentato il-05/12/2024
GN-13480/2024-presentato il-05/12/2024
GN-13481/2024-presentato il-05/12/2024
GN-13482/2024-presentato il-05/12/2024
GN-13483/2024-presentato il-05/12/2024
GN-13484/2024-presentato il-05/12/2024
GN-13485/2024-presentato il-05/12/2024
GN-13791/2024-presentato il-12/12/2024
GN-13806/2024-presentato il-12/12/2024
GN-13901/2024-presentato il-13/12/2024
GN-14128/2024-presentato il-19/12/2024
GN-14469/2024-presentato il-24/12/2024
GN-3198/2025-presentato il-24/03/2025
GN-4426/2025-presentato il-24/04/2025
GN-4434/2025-presentato il-24/04/2025
GN-5158/2025-presentato il-15/05/2025
GN-7492/2025-presentato il-07/07/2025
GN-9319/2025-presentato il-19/08/2025
GN-9360/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9362/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9363/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9364/2025-presentato il-21/08/2025 

GN-9365/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9366/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9367/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9368/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9369/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9370/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9371/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9372/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9373/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9374/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9375/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9376/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9377/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9378/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9379/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9380/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9381/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9382/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9383/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9384/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9385/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9386/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9387/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9388/2025-presentato il-21/08/2025
GN-9389/2025-presentato il-21/08/2025
GN-11258/2025-presentato il-10/10/2025
GN-11484/2025-presentato il-16/10/2025
GN-11485/2025-presentato il-16/10/2025
GN-11486/2025-presentato il-16/10/2025
GN-11487/2025-presentato il-16/10/2025
GN-11606/2025-presentato il-20/10/2025
GN-12787/2025-presentato il-18/11/2025
GN-13921/2025-presentato il-12/12/2025
GN-23/2026-presentato il-07/01/2026
GN-24/2026-presentato il-07/01/2026
GN-2586/2026-presentato il-05/03/2026
GN-2587/2026-presentato il-05/03/2026
GN-2693/2026-presentato il-09/03/2026
GN-2933/2026-presentato il-13/03/2026
GN-2985/2026-presentato il-16/03/2026
GN-3043/2026-presentato il-17/03/2026
GN-3236/2026-presentato il-23/03/2026
GN-3586/2026-presentato il-31/03/2026
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26_16_3_AVV_COM Cercivento conf serv loc. Saldai_016.DOCX

Comune di Cercivento (UD)
Avviso di avvio Conferenza di servizi decisoria semplificata e 
in modalità asincrona, ai sensi dell’art. 38 del DLgs. 36/2023 
e dell’art. 14-bis della legge n. 241/90 per approvazione del 
Progetto di fattibilità tecnico-economica relativa all’intervento 
denominato: Realizzazione della strada forestale camionabile 
in loc. Saldai - Montute - Chiaulettis in Comune di Cercivento 
(UD). Lotti 1-2-3

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
AI SENSI e per gli effetti di cui all’articolo 10, comma 6 ter della legge regionale 11 novembre 2009, n. 
19 e s.m.i.,

RENDE NOTO
che si indice una Conferenza dei Servizi decisoria, in forma semplificata e modalità asincrona, ai sen-
si del combinato disposto e per gli effetti di cui all’articolo 38 del D.lgs. 36/2023 e s.m.i e all’articolo 
14-bis legge n. 241/1990 e s.m.i. per l’acquisizione di pareri, intese, concerti, nulla osta e altri atti di 
assenso, comunque denominati, di competenza delle diverse Amministrazioni, ai fini dell’approvazione 
del progetto di fattibilità tecnico-economica e della contestuale variante urbanistica puntuale n. 17 al 
PRGC dell’intervento “REALIZZAZIONE DELLA STRADA FORESTALE CAMIONABILE IN LOC. SALDAI-
MONTUTE-CHIAULETTIS IN COMUNE DI CERCIVENTO (UD). Lotti 1-2-3. Il progetto di fattibilità tecnica 
ed economica, unitamente alla variante urbanistica puntuale n. 17 al PRGC, è consultabile sul sito web 
dell’Ente all’indirizzo https://www.comune.cercivento.ud.it nella sezione Amministrazione trasparente 
alla voce Pianificazione e governo del territorio. Ai sensi dell’articolo 10 comma 6 ter L.R. n. 19/2009 e 
s.m.i. il presente avviso, unitamente agli elaborati del progetto di fattibilità tecnico-economica e della 
contestuale variante urbanistica puntuale n. 17 al PRGC, viene depositato presso l’Ufficio tecnico del 
Servizio tecnico per la durata di 30 (trenta) giorni a far data dalla pubblicazione di questo avviso sul 
presente Bollettino Ufficiale della Regione (BUR). Entro il termine di 30 (trenta) giorni a far data dalla 
pubblicazione del suddetto avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione, chiunque potrà prendere visione 
del progetto e presentare le eventuali osservazioni. Entro il termine per la conclusione della conferenza 
di servizi i soggetti partecipanti i cui strumenti urbanistici devono essere variati esprimeranno la pro-
pria posizione tenendo conto delle osservazioni presentate. L’Amministrazione comunale procedente 
adotterà la determinazione motivata di conclusione della conferenza di servizi, di cui all’art. 38, comma 
10 del D.lgs. 36/2023 e s.m.i., attraverso la quale sarà dato riscontro del prevalente interesse pubblico 
alla realizzazione delle opere, dei pareri pervenuti e delle osservazioni presentate, formulando eventuali 
prescrizioni.

Cercivento, 13 aprile 2026
LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO:

ing. Anna Rotaris 

https://www.comune.cercivento.ud.it/it/amministrazione-trasparente-1508/pianificazione-e-governo-del-territorio-1578
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26_16_3_AVV_COM Cercivento prog loc. Saldai_013.DOCX

Comune di Cercivento (UD)
Avviso di avvenuto deposito del progetto di fattibilità tecnica 
ed economica denominato: Realizzazione della strada forestale 
camionabile in loc. Saldai - Montute - Chiaulettis in Comune di 
Cercivento (UD). Lotti 1-2-3.

LA RESPONSABILE DELL’UFFICIO
AI SENSI e per gli effetti di cui all’articolo 10, comma 6 ter della legge regionale 11 novembre 2009, n. 
19 e s.m.i.,

RENDE NOTO
che il progetto di fattibilità tecnica ed economica denominato: “REALIZZAZIONE DELLA STRADA FO-
RESTALE CAMIONABILE IN LOC. SALDAI-MONTUTE-CHIAULETTIS IN COMUNE DI CERCIVENTO (UD)”, 
viene depositato presso il Servizio Tecnico del Comune di Cercivento per la durata di trenta giorni, a 
decorrere dal giorno successivo alla pubblicazione sul B.U.R., affinché chiunque possa prenderne vi-
sione in tutti i suoi elementi, durante gli orari di apertura al pubblico degli uffici comunali, ovvero su 
appuntamento.
Entro il periodo di deposito, chiunque può presentare al Comune di Cercivento osservazioni. 
Il progetto è altresì consultabile sul sito web dell’Ente all’indirizzo https://www.comune.cercivento.ud.it 
nella sezione Amministrazione trasparente alla voce Pianificazione e governo del territorio

Cercivento, 13 aprile 2026
LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO:

ing. Anna Rotaris

26_16_3_AVV_COM Cividale del Friuli 28 PRGC_017.DOC

Comune di Cividale del Friuli (UD)
Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 28 al 
PRGC - Approvazione Progetto di fattibilità tecnico economi-
ca relativo all’intervento di “Riqualificazione e messa in sicurez-
za del Percorso dei pellegrini da Cividale del Friuli al santuario 
di Castelmonte” - Adozione ai sensi del combinato disposto 
dell’art. 24, comma 1, LR 5 febbraio 2007 n. 5 e art. 19, comma 
2, del DPR 8 giugno 2001 n. 327.

IL RESPONSABILE U.O. URBANISTICA - ED. PRIVATA - AMBIENTE
VISTA la Legge Regionale 23/02/2007, n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni e il relativo rego-
lamento di attuazione approvato con D.P.Reg. n. 86 del 20/03/2008,

RENDE NOTO
che gli atti del progetto della Variante n. 28 al PRGC adottato con deliberazione consiliare n. 9 dd. 
08/04/2026, immediatamente esecutiva, saranno depositati per la durata di trenta giorni consecutivi 
dal giorno 22/04/2026, a libera visione del pubblico presso l’Ufficio Urbanistica.
Entro il periodo di deposito, chiunque può presentare osservazioni alla variante.
Nel medesimo termine i proprietari degli immobili vincolati dalla variante possono presentare opposi-
zioni sulle quali il Comune è tenuto a pronunciarsi specificatamente in sede di approvazione. 
I documenti sono anche pubblicati sul sito web istituzionale comunale www.comune.cividale-del-friuli.

https://www.comune.cercivento.ud.it/it/amministrazione-trasparente-1508/pianificazione-e-governo-del-territorio-1578
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ud.it, nella sezione Amministrazione - Uffici - Ufficio urbanistica e nella sezione Amministrazione traspa-
rente - Pianificazione e governo del territorio.

Cividale del Friuli, 13 aprile 2026

IL RESPONSABILE UO
URBANISTICA/ED.PRIVATA/AMBIENTE:

arch. Federica Franz

26_16_3_AVV_COM Cividela del Friuli 31 PRGC_015.DOC

Comune di Cividale del Friuli (UD)
Avviso di deposito relativo all’approvazione della variante n. 31 
al PRGC - Approvazione progetto definitivo esecutivo di FVG 
Strade Spa - SR 356 “di Cividale del Friuli” - Lavori di realizzazio-
ne della intersezione a rotatoria al km 26+200 in località Cro-
sada nei Comuni di Cividale del Friuli e Torreano - ai sensi del 
combinato disposto dell’art. 24, comma 1, LR 5 febbraio 2007, 
n. 5 e art. 19, comma 2, del DPR 8 giugno 2001, n. 327. Mancata 
presentazione di osservazioni/opposizioni ai sensi dell’art. 63 
sexies, comma 3, della LR 5/2007 e smi - Approvazione.

IL RESPONSABILE U.O. URBANISTICA - ED. PRIVATA - AMBIENTE
VISTA la Legge Regionale 23/02/2007, n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni e il relativo rego-
lamento di attuazione approvato con D.P.Reg. n. 86 del 20/03/2008,

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 11 dd. 08/04/2026, immediatamente esecutiva, è sta-
ta approvata la Variante n. 31 al PRGC.

Cividale del Friuli, 13 aprile 2026
IL RESPONSABILE UO URBANISTICA/ED.PRIVATA/AMBIENTE

arch. Federica Franz

26_16_3_AVV_COM Gorizia var 1 PCCA_009

Comune di Gorizia
Adozione di variante parziale n. 1 al Piano comunale di classifica-
zione acustica (PCCA), limitatamente all’individuazione e alla di-
sciplina delle zone preferenziali per manifestazioni temporanee 
(art. 23, comma 4, LR 16/2007) e contestuale adozione del Re-
golamento comunale per la tutela dall’inquinamento acustico.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE TUTELA DELL’AMBIENTE, 

PIANIFICAZIONE URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA
Richiamata la L.R. 18 giugno 2007, n. 16 e s.m.i.;

RENDE NOTO
che il Comune di Gorizia, con deliberazione del Consiglio Comunale n. 12 del 30 marzo 2026, ha adottato 
la variante parziale n.1 al Piano Comunale di Classificazione Acustica, limitatamente all’individuazione 
e alla disciplina delle zone preferenziali per manifestazioni temporanee nel territorio comunale, ai sensi 
del punto 7.3 delle linee guida per la redazione dei Piani Comunali di classificazione acustica del territo-
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rio, e relativo Regolamento.
Si informa altresì che la variante parziale n.1 al Piano Comunale di Classificazione Acustica entra in vigo-
re dalla data di esecutività della suindicata deliberazione di approvazione.

Gorizia, 10 aprile 2026
IL DIRIGENTE DEL SETTORE TUTELA DELL’AMBIENTE,
PIANIFICAZIONE URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA:

ing. Licinio Gardin

26_16_3_AVV_COM Grimacco avvio proc Canalaz_025.docx

Comune di Grimacco (UD)
Comunicazione di avvio del procedimento diretto all’imposi-
zione del vincolo preordinato all’esproprio per la realizzazione 
dei lavori di “Realizzazione di nuovo imbocco della strada fo-
restale Canalaz-Seuza presso l’abitato di Canalaz e riqualifica-
zione dell’intero tracciato” in Comune di Grimacco (UD) - CUP 
E81B26000040002 - ai sensi dell’art. 11 del DPR n. 327/2001 e 
smi e art. 7 e art. 8 legge n. 241/90.

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
PREMESSO che:
con Delibera n. 1879 del 19/12/2025 la Giunta regionale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 
ha adottato il Bando per l’accesso all’intervento denominato “SRD08 - Investimenti in infrastrutture 
con finalità ambientali - Azione 1 Viabilità forestale e silvo pastorale”, del Complemento per lo Sviluppo 
Rurale (CSR) della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia al Piano Strategico PAC 2023 - 2027, a cui il 
Comune di Grimacco intende partecipare richiedendo un finanziamento per i lavori in oggetto;
CONSIDERATO che per la progettazione dell’opera in questione è stato incaricato lo Studio Romanelli 
- Ambiente e Territorio con sede in Campoformido, il quale ha prodotto e consegnato il progetto esecu-
tivo di data 03/04/2026 all’Ufficio Tecnico del Comune di Grimacco;
CONSTATATO che l’opera in questione è solo in parte inserita nelle previsioni urbanistiche, motivo per 
cui si rende necessaria l’adozione e l’approvazione di una Variante al Piano Regolatore Generale Comu-
nale del Comune di Grimacco;
DATO ATTO che sia l’approvazione della Variante al Piano Regolatore Generale Comunale, sia la parte-
cipazione stessa al Bando di cui sopra comportano l’apposizione del vincolo preordinato all’esproprio, 
condizione necessaria per asservire le aree interessate dalla realizzazione dell’opera che andranno inte-
state a favore del “Comune di Grimacco C.F. 00517610309”;
CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. n. 327/2001 s.m.i. e degli art. 7 e art. 8 della Legge n. 
241/90 e s.m.i. occorre effettuare l’avviso dell’avvio del procedimento nei confronti delle ditte proprieta-
rie dei terreni interessati dall’asservimento;
CONSIDERATO anche che data la numerosità degli intestatari e quindi l’onerosità per il Comune in que-
sta fase di individuare e pubblicare tutti gli intestatari interessati, il presente Avviso si limita a rappre-
sentare i numeri mappali delle particelle catastali attraversate dalle opere stradali di progetto;
RITENUTO tuttavia di mettere in condizione i soggetti intestatari dei beni immobili di effettuare osser-
vazioni nei termini di legge e che pertanto si ritiene di procedere nelle forme di cui all’art. 11 comma 2 
del D.P.R. 327/2001 e precisamente mediante: pubblicazione all’Albo Pretorio del Comune di Grimacco, 
sul sito informatico del Comune di Grimacco, sul sito informatico della Regione Autonoma Friuli Venezia 
Giulia e sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, su uno o più quotidiani a 
diffusione nazionale e locale;
RITENUTO per i medesimi scopi di dover mettere a disposizione degli intestatari tutta la documentazio-
ne tecnica relativa all’opera in oggetto, quali: Progetto esecutivo, Autorizzazione Paesaggistica, Deroga 
al Vincolo idrogeologico, consultabile presso l’Ufficio Tecnico del Comune di Grimacco;
AI SENSI e per gli effetti dell’art. 11, commi 1 e 2, e dell’art. 16, comma 4, del D.P.R. 327/2001 e s.m.i., 
nonché dell’art. 7 della Legge 241/90 e s.m.i., nella qualità di soggetto espropriante delle aree occorrenti 
per i lavori di cui sopra;
TUTTO CIÒ PREMESSO e considerato
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AVVISA
- l’avvio del procedimento dei lavori di TRASFORMAZIONE DELLA PISTA FORESTALE IN STRADA FORE-
STALE CAMIONABILE, CON TRATTI EX NOVO “SEUZA-CANALAZ” ai sensi degli art.li 11 e 16 del D.P.R. n. 
327/2001 e art.li 7 e 8 della Legge n. 241/1990 e loro s.m.i.;
- sugli immobili interessati e di seguito elencati verrà apposto il vincolo preordinato all’esproprio (art. 9 
D.P.R. n. 327/2001):
C.A. GRIMACCO C.C. GRIMACCO

Foglio Mappali

7

482 485 487 490 495 497 493 528 499 508
502 505 480 526 523 478 519 514 516 511
475 472 463 466 469 477 458 460 456 447
454 445 442 450 452

6

290 304 301 287 288 286 300 297 331 334
346 349 364 285 361 358 355 352 343 328
325 322 319 317 315 294 292 308 283 281
311 340 341 313 280 312 282 279 307 337

11 1317 1316 1319 1328 1325 1331 1322
10 834 826 828 831

5
505 502 499 496 481 493 490 487 484 478
475 181 180 182 178 210 176 175 174 207
206 248 245 244

- i lavori prevedono l’asservimento di aree che saranno intestate a nome del “Comune di Grimacco C.F. 
00517610309”;
- il progetto ed i documenti allegati sono depositati presso l’Ufficio Tecnico del Comune di Grimacco per 
trenta giorni a partire dalla pubblicazione del presente avviso e cioè dal 13/04/2026 al 13/05/2026, a 
disposizione di chiunque abbia interesse a prenderne visione dalle ore 15.00 alle ore 18.00 di mercoledì;
- gli interessati possono presentare eventuali osservazioni scritte da inviare allo scrivente Comune di 
Grimacco - Ufficio Tecnico entro il termine di trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso.
In ultimo, ai sensi dell’art. 3 comma 3 del D.P.R. 327/2001, chi non sia più proprietario effettivo del/dei 
bene/i oggetto di esproprio, è tenuto a comunicarlo allo Scrivente entro il medesimo termine di 30 gg. 
di cui prima, indicando altresì, ove ne sia a conoscenza, il nuovo proprietario, o comunque fornendo copia 
degli atti in possesso utile a ricostruire le vicende degli immobili interessati.
Ai sensi della L. 241/1990 si comunica che l’Amministrazione competente alla realizzazione dei lavori 
sopra indicati è il Comune di Grimacco; 
-- Responsabile del Procedimento: David Iurman;
-- Responsabile dell’istruttoria: Andrea p.i. Gos - c/o Comune di Grimacco - num. 0432.725006 - mail: 

tecnico@comune.grimacco.ud.it

Grimacco, 13 aprile 2026
IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO ESPROPRIO:

David Iurman

26_16_3_AVV_COM Grimacco avvio proc Passo San Martino_018.docx

Comune di Grimacco (UD)
Comunicazione di avvio del procedimento diretto all’imposizio-
ne del vincolo preordinato all’esproprio per la realizzazione dei 
lavori di trasformazione di pista forestale in strada forestale ca-
mionabile con tratti ex novo “Passo San Martino - monte Gric”, 
in Comune di Grimacco (UD), CUP: E83D26000060002. Avviso 
avvio del procedimento ai sensi dell’art. 11 del DPR n. 327/2001 
e smi e art. 7 e art. 8 della legge n. 241/90.

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
PREMESSO che:

mailto:tecnico@comune.grimacco.ud.it
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con Delibera n. 1879 del 19/12/2025 la Giunta regionale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 
ha adottato il Bando per l’accesso all’intervento denominato “SRD08 - Investimenti in infrastrutture 
con finalità ambientali - Azione 1 Viabilità forestale e silvo pastorale”, del Complemento per lo Sviluppo 
Rurale (CSR) della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia al Piano Strategico PAC 2023 - 2027, a cui il 
Comune di Grimacco intende partecipare richiedendo un finanziamento per i lavori in oggetto;
CONSIDERATO che per la progettazione dell’opera in questione è stato incaricato lo Studio Romanelli 
- Ambiente e Territorio con sede in Campoformido, il quale ha prodotto e consegnato il progetto esecu-
tivo di data 03.04.2026 all’Ufficio Tecnico del Comune di Grimacco;
CONSTATATO che l’opera in questione è solo in parte inserita nelle previsioni urbanistiche, motivo per 
cui si rende necessaria l’adozione e l’approvazione di una Variante al Piano Regolatore Generale Comu-
nale del Comune di Grimacco;
DATO ATTO che sia l’approvazione della Variante al Piano Regolatore Generale Comunale, sia la parte-
cipazione stessa al Bando di cui sopra comportano l’apposizione del vincolo preordinato all’esproprio, 
condizione necessaria per asservire le aree interessate dalla realizzazione dell’opera che andranno inte-
state a favore del “Comune di Grimacco C.F. 00517610309”;
CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. n. 327/2001 s.m.i. e degli art. 7 e art. 8 della Legge n. 
241/90 e s.m.i. occorre effettuare l’avviso dell’avvio del procedimento nei confronti delle ditte proprieta-
rie dei terreni interessati dall’asservimento;
CONSIDERATO anche che data la numerosità degli intestatari e quindi l’onerosità per il Comune in que-
sta fase di individuare e pubblicare tutti gli intestatari interessati, il presente Avviso si limita a rappre-
sentare i numeri mappali delle particelle catastali attraversate dalle opere stradali di progetto;
RITENUTO tuttavia di mettere in condizione i soggetti intestatari dei beni immobili di effettuare osser-
vazioni nei termini di legge e che pertanto si ritiene di procedere nelle forme di cui all’art. 11 comma 2 
del D.P.R. 327/2001 e precisamente mediante: pubblicazione all’Albo Pretorio del Comune di Grimacco, 
sul sito informatico del Comune di Grimacco, sul sito informatico della Regione Autonoma Friuli Venezia 
Giulia e sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, su uno o più quotidiani a 
diffusione nazionale e locale;
RITENUTO per i medesimi scopi di dover mettere a disposizione degli intestatari tutta la documentazio-
ne tecnica relativa all’opera in oggetto, quali: Progetto esecutivo, Autorizzazione Paesaggistica, Deroga 
al Vincolo idrogeologico, consultabile presso l’Ufficio Tecnico del Comune di Grimacco;
AI SENSI e per gli effetti dell’art. 11, commi 1 e 2, e dell’art. 16, comma 4, del D.P.R. 327/2001 e s.m.i., 
nonché dell’art. 7 della Legge 241/90 e s.m.i., nella qualità di soggetto espropriante delle aree occorrenti 
per i lavori di cui sopra;
TUTTO CIÒ PREMESSO e considerato

AVVISA
- l’avvio del procedimento dei lavori di Trasformazione di pista forestale in strada forestale camionabile 
con tratti ex novo “Passo San Martino - Monte Gric” in comune di Grimacco (UD) ai sensi degli art.li 11 e 
16 del D.P.R. n. 327/2001 e art.li 7 e 8 della Legge n. 241/1990 e loro s.m.i.;
- sugli immobili interessati e di seguito elencati verrà apposto il vincolo preordinato all’esproprio (art. 9 
D.P.R. n. 327/2001):
C.A. GRIMACCO C.C. GRIMACCO

Foglio Mappali
5 128 163  

4
147 146 145 197 143 142 141 193 192 191
189 190 224 223 222 187 186 182 181 183
184 185 220 219 218 216 214  

8
18 7 6 8 12 11 13 14 15 811

711 81 82 79 80 148 143  

- i lavori prevedono l’asservimento di aree che saranno intestate a nome del “Comune di Grimacco C.F. 
00517610309”;
- il progetto ed i documenti allegati sono depositati presso l’Ufficio Tecnico del Comune di Grimacco 
per trenta giorni a partire dalla pubblicazione del presente avviso e cioè dal 13.04.2026 al 13.05.2026, a 
disposizione di chiunque abbia interesse a prenderne visione dalle ore 15.00 alle ore 18.00 Di mercoledì;
- gli interessati possono presentare eventuali osservazioni scritte da inviare allo scrivente Comune di 
Grimacco - Ufficio Tecnico entro il termine di trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso.
In ultimo, ai sensi dell’art. 3 comma 3 del D.P.R. 327/2001, chi non sia più proprietario effettivo del/dei 
bene/i oggetto di esproprio, è tenuto a comunicarlo allo Scrivente entro il medesimo termine di 30 gg. 
di cui prima, indicando altresì, ove ne sia a conoscenza, il nuovo proprietario, o comunque fornendo copia 
degli atti in possesso utile a ricostruire le vicende degli immobili interessati.
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Ai sensi della L. 241/1990 si comunica che l’Amministrazione competente alla realizzazione dei lavori 
sopra indicati è il Comune di Grimacco; 
-- Responsabile del Procedimento: David Iurman;
-- Responsabile dell’istruttoria: Andrea p.i. Gos - c/o Comune di Grimacco - num. 0432.725006 - mail: 

tecnico@comune.grimacco.ud.it

Grimacco, 13 aprile 2026
IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO ESPROPRIO:

David Iurman

26_16_3_AVV_COM Moggio Udinese 16 PRGC_019.doc

Comune di Moggio Udinese (UD)
Avviso di approvazione della variante n. 16 al Piano regolatore 
comunale generale.

IL TITOLAE DI P.O. AREA TECNICA E TECNICO MANUTENTIVA 
VISTO l’art. 63 sexies della L.R. 5/2007 e successive modifiche ed integrazioni

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 12 del 14/03/2026, immediatamente esecutiva, è sta-
ta approvata la variante n. 16 “Ambito ex stazione ferroviaria”, al Piano regolatore generale di livello 
comunale ai sensi dell’ art. 63 sexies della L.R. 5/2007 e ss.mm.ii..

Moggio Udinese, 14 aprile 2026
IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA

E TECNICO MANUTENTIVA:
p.i. Francesco Del Negro 

26_16_3_AVV_COM Ovaro 73 PRGC_007

Comune di Ovaro (UD)
Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 73 al 
Piano regolatore generale comunale.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
Visto l’art. 63 septies della L.R. 5/2007 e ss.mm.ii.

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale di Ovaro n. 2 del 08.04.2026, immediatamente esecutiva 
ai sensi di legge, è stata adottata la Variante n. 73 al vigente Piano Regolatore Generale Comunale 
(P.R.G.C.) ai sensi dell’art. 63-septies della L.R. 5/2007 e ss.mm.ii.
La suddetta deliberazione, unitamente agli elaborati, viene depositata presso la Segreteria Comunale 
per la durata di trenta giorni effettivi, a decorrere dalla data di pubblicazione del presente avviso sul 
Bollettino Ufficiale della Regione, affinché chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi.
Entro il periodo di deposito, chiunque potrà presentare al Comune di Ovaro osservazioni e/o opposizioni 
sulle quali il Comune è tenuto a pronunciarsi specificatamente in sede di approvazione.

Ovaro, 10 aprile 2026
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO:

ing. Dino Spangaro

mailto:tecnico@comune.grimacco.ud.it
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26_16_3_AVV_COM Ovaro 77 PRGC_008

Comune di Ovaro (UD)
Avviso di deposito relativo all’approvazione della variante n. 77 
al Piano regolatore generale comunale.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO ASSOCIATO 
Visto l’art. 63 sexies della L.R. 5/2007 e ss.mm.ii.

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale di Ovaro n. 3 del 08.04.2026, immediatamente esecutiva 
ai sensi di legge, è stata approvata la Variante n. 77 al vigente Piano Regolatore Generale Comunale 
(P.R.G.C.) ai sensi dell’art. 63-sexies della L.R. 5/2007 e ss.mm.ii.

Ovaro, 10 aprile 2026
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO:

ing. Dino Spangaro

26_16_3_AVV_COM Pontebba 86 PRGC_020.doc

Comune di Pontebba (UD)
Variante n. 86 al PRGC per i “Lavori di realizzazione di una nuova 
strada forestale camionabile Pontebba - “La Veneziana”. CUP 
D31B23000350002. Comunicazione di avvio del procedimento 
per l’adozione della variante urbanistica e per l’apposizione del 
vincolo preordinato all’esproprio e la dichiarazione di pubblica 
utilità (ex artt. 10, 11 del DPR n. 327/2001).

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO GESTIONE DEL TERRITORIO
PREMESSO che:
- Con decreto 54873 del 20.11.2023 del Servizio foreste e Corpo forestale della Direzione Centrale Ri-
sorse Agroalimentari, Forestali e Ittiche della Regione Friuli Venezia Giulia, con il quale veniva disposta la 
concessione al comune di Pontebba un’anticipazione finanziaria di €. 72.325,29 finalizzata agli interventi 
previsti dall’art. 3 commi 38-45 della L.R. 24/2019, per la copertura delle spese di predisposizione di pro-
getti di fattibilità tecnica ed economica per la realizzazione di una nuova strada forestale camionabile 
Pontebba - La Veneziana;
- Con determinazione nr. 273 del 16/04/2024 del Responsabile del Servizio Gestione del territorio del 
comune di Pontebba veniva assegnato l’incarico professionale di redazione dello studio di fattibilità, 
progettazione di fattibilità tecnico economica e progettazione esecutiva variante urbanistica al dott for 
Alessio De Crignis;
- Il dott. For Alessio De Crignis ha trasmesso al comune di Pontebba gli elaborati relativi al Progetto di 
Fattibilità tecnico Economica comprendente anche le tavole della Variante n. 86 al PRGC del comune di 
Pontebba;
- si avvia il procedimento di cui all’oggetto ai sensi dell’art. 7 della L.241/90 e si indice la conferenza di 
servizi in forma semplificata ed in modalità asincrona ai sensi della L.R. 19/2009 e s.m.i., dell’art. 38 del 
D. Lgs. 36/2023 nonché della L. 241/90 e s.m.i.

SI COMUNICA 
- Che l’Amministrazione procedente è il comune di Pontebba con sede in Piazza Garibaldi n 1;
- Che il Responsabile Unico del Progetto è il p.i. Alessandro Tommasi (Tel . Ufficio 0428 90161 int. 3) 
mail:alessandro.tommasi@comune.pontebba.ud.it;
- Che la documentazione relativa al procedimento della variante urbanistica potrà essere consultata 
presso l’ufficio tecnico del comune di Pontebba previo appuntamento telefonico;
- Che la S.V. potrà far pervenire al Responsabile Unico del Progetto eventuali osservazioni scritte nel 
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione della presente comunicazione inviandole 
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a mezzo PEC all’indirizzo: comune.pontebba@certgov.fvg.it;
- Gli immobili interessati dal presente provvedimento sono i seguenti:

N.   Comune Amministrativo Sezione Fg Mapp

1
GUICHARD JOSETTE MARINETTE

PONTEBBA B 7 1430
PEZZANO BRUNO

2
BUZZI EMILIANO

PONTEBBA B 7 1431CAPELLARI MARINELLA
BUZZI FULVIA 

3
TAURIAN DANIELA

PONTEBBA B 7 1433TEMEL ANDREA
TEMEL VALTER

4

FILAFERRA ALICE

PONTEBBA B 7 1434
TAURIAN DANIELA 
TEMEL ANDREA
TEMEL VALTER

5 GITSCHTHALER MARIA PIERINA PONTEBBA B 7 1432
6 CONSORZIO VICINALE DI PONTEBBA NOVA PONTEBBA A 27 866/1
7 EHRLICH DANIELE PONTEBBA B 7 1438
8 GITSCHTHALER MARIA PIERINA PONTEBBA B 7 1437

9
KOVATSCH MARIA 

PONTEBBA B 7 1440
KOVATSCH ORSOLA 

10 SIEGA LUIGI PONTEBBA B 7 1442
11 VUERICH FRANCO PONTEBBA B 7 1443
12 LA ROSA GRAZIELLA PONTEBBA B 7 1436
13 VUERICH FRANCO PONTEBBA B 7 1435

14
CARLEVARIS DONATA

PONTEBBA B 7 1427CARLEVARIS MATTIA 
CARLEVARIS MONICA 

15 BARON ELISABETTA PONTEBBA B 7 1425

16

BARON CESARE 

PONTEBBA B 7 1424
BARON DANIELA 
BARON STEFANO 
FALESCHINI ADRIANA 

17 BARON ELISABETTA PONTEBBA B 7 1423
18 VUERICH FRANCO PONTEBBA B 7 1422
19 THEMEL SILVESTRO PONTEBBA B 7 1421
20 BARON ELISABETTA PONTEBBA B 7 1426

21
KOVATSCH MARIA 

PONTEBBA B 7 1444
KOVATSCH ORSOLA

22 VUERICH MARISA PONTEBBA B 7 1417/1
23 VUERICH MARISA PONTEBBA A 28 770/2

24
KOVATSCH EMANUELE 

PONTEBBA A 28 770/1
KOVATSCH MIRETTA 

25
COMAND LUIGI

PONTEBBA A 28 767
COMAND MARIA LUISA 

26
COMAND LUIGI 

PONTEBBA A 28 766
COMAND MARIA LUISA

27

GARDELLIANO IVO 

PONTEBBA A 28 768

GARDELLIANO MAURO 
GARDELLIANO MICHELE 
FILAFERRO CHIARA
FILAFERRO INGRID
JERLACH ELFRIDA MARIA

28 MACOR LUIGINO PONTEBBA   15 61
29 DEL ROSS GIANCARLA PONTEBBA   15 62
30 CAPPELLARO ADA PONTEBBA   15 65
31 BERTOSSI MAURO PONTEBBA   15 66
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32 BERTOSSI MAURO PONTEBBA   15 89

33
CAPPELLARO MARIA TERESA 

PONTEBBA   15 90MACOR ELENA 
MACOR GUIDO 

34
CAPPELLARO MARIA TERESA 

PONTEBBA   15 71MACOR ELENA 
MACOR GUIDO 

35

GALLIZIA ELLEN 

PONTEBBA   15 123
GALLIZIA GIOVANNI 
GALLIZIA MARIA 
SIMONETTI MARIA ROSA 

36

GALLIZIA ELLEN 

PONTEBBA   15 91
GALLIZIA GIOVANNI 
GALLIZIA MARIA 
SIMONETTI MARIA ROSA 

37 TEMEL GIUSEPPE FU LEOPOLDO PONTEBBA   15 68

38
BUZZI LIVIO 

PONTEBBA   17 6BUZZI MAURIZIO 
BUZZI MAURIZIO 

39

FALESCHINI DANIELE

PONTEBBA   17 17
FALESCHINI ELENA 
FALESCHINI MARIA 
FALESCHINI SANDRO 

40

FALESCHINI DANIELE 

PONTEBBA   17 16
FALESCHINI ELENA 
FALESCHINI MARIA 
FALESCHINI SANDRO

41
CAPPELLARO CARLO 

PONTEBBA   17 45
CAPPELLARO GIORGIO

42

DEL ROSS ANNALISA 

PONTEBBA   17 39

MACOR ANGELINA 
DEL ROSS SIMONA 
RICCI NATALINA
BALDINAZZO RITA
DEL ROSS CRISTIANO
DEL ROSS SABRINA

43

DI GASPERO ANTONIO

PONTEBBA   17 37
DI GASPERO BRUNO
DI GASPERO LIONELLO 
VUERICH ANNA; VED DI GASPERO

44
TRAINA ADELE

PONTEBBA   17 36
TRAINA RENATO

45

RIZZI EVARISTO 

PONTEBBA   17 41
RIZZI GINO 
RIZZI FULVIO 
RIZZI MARIAROSA 
RIZZI TIZIANA 

46 VUERICH VINCENZO; FU LUIGI PONTEBBA   17 9

47

CAPPELLARO DAVIDE

PONTEBBA   17 32
CAPPELLARO IVO 
CAPPELLARO MATTEO 
SCLAUZERO DANIELA 

48 DEL ROSS PAOLA; FU EDOARDO MAR BUZZI PONTEBBA   17 34
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49

GALLIZIA ISIDE 

PONTEBBA   17 84

GALLIZIA PIERINA
VUERICH GIUSEPPINA
GALLIZIA CLELIA 
GALLIZIA FLAVIO 
GALLIZIA VERONICA 
VUERICH BRUNA
FILAFERRO LIDIA 
GALLIZIA DORANNA 

50
BAIT ROBERTO

PONTEBBA   17 12
PITTINO LUCIANA 

51 TRIBUTSCH HELMUT PONTEBBA   17 15

52
COMAND LUIGI

PONTEBBA B 10 1416
COMAND MARIA LUISA 

53

SCHNABL ENZO 

PONTEBBA B 10 1415
PUTZI GIULIANA 
SCHNABL ALESSANDRA 
SCHNABL EMANUELA 

54

FRANK GEORG 

PONTEBBA B 10 1414
LUTTERSDORFER BEATRIX MARIA 
NOTSCH LUDWIG
SCHANZ ANDREAS
ZIMMERMANN FRIEDERIKE MARIA

55
BUZZI LIVIO

PONTEBBA B 10 1413
BUZZI MAURIZIO

Pontebba, 13 aprile 2026
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO GESTIONE DEL TERRITORIO:

p.i. Alessandro Tommasi

26_16_3_AVV_COM Ravascletto conf serv Panoramica delle Vette_003

Comune di Ravascletto (UD)
Avviso dell’indizione e convocazione della conferenza di servi-
zi e deposito del progetto di fattibilità tecnica ed economica 
denominato: Manutenzione della strada comunale denominata 
Panoramica delle Vette.

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO
Ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 10, comma 6 ter della legge regionale 11 novembre 2009, n. 
19 e s.m.i.,

RENDE NOTO
Che è stata indetta e convocata la conferenza di servizi e che è stato depositato il progetto di fattibilità 
tecnica ed economica dell’intervento denominato: “Manutenzione della strada comunale denominata 
Panoramica delle Vette”. 
Il progetto viene depositato presso l’Area Tecnica del Comune di Ravascletto per la durata di trenta 
giorni, affinché chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi, durante gli orari di apertura al 
pubblico degli uffici comunali, ovvero su appuntamento.
Entro il periodo di deposito, chiunque può presentare al Comune di Ravascletto osservazioni. 
Il progetto è altresì consultabile sul sito web dell’Ente all’indirizzo https://www.comune.ravascletto.
ud.it/.

Ravascletto, 7 aprile 2026
IL RESPONSABILE DEL PROGETTO:

arch. Gianluca Ferrari
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26_16_3_AVV_COM Rigolato 40 PRGC_021.DOCX

Comune di Rigolato (UD)
Avviso di avvenuto deposito del Progetto di fattibilità tecnica 
ed economica denominato: Lavori di messa in sicurezza del rio 
Rigolato in corrispondenza dell’attraversamento della strada 
regionale SR 355. Variante n. 40 al PRGC del Comune di Rigo-
lato.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
AI SENSI e per gli effetti di cui all’articolo 10, comma 6 ter della legge regionale 11 novembre 2009, n. 
19 e s.m.i.,

RENDE NOTO
che il progetto di fattibilità tecnica ed economica denominato: “LAVORI DI MESSA IN SICUREZZA DEL 
RIO RIGOLATO IN CORRISPONDENZA DELL’ATTRAVERSAMENTO DELLA STRADA REGIONALE SR 355” 
CUP: D38H24001460002, costituente la variante urbanistica n. 40 al PRGC, viene depositato presso la 
Segreteria Comunale per la durata di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo alla pubblicazione 
sul B.U.R., affinché chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi, durante gli orari di apertura 
al pubblico degli uffici comunali, ovvero su appuntamento.
Entro il periodo di deposito, chiunque può presentare al Comune di Rigolato eventuali osservazioni. 
Il progetto è altresì consultabile sul sito web dell’Ente nella sezione “Amministrazione trasparente”. 

Rigolato, 13 aprile 2026
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO:

p.i. Fabio D’Andrea

26_16_3_AVV_COM Rigolato decr 129_001.DOCX

Comune di Rigolato (UD)
Decreto n. 129/2026 di data 7 aprile 2026 - Espropriazione im-
mobili per lavori di riqualificazione di terreni montani al fine di 
adeguarli all’attività della viticoltura e della frutticoltura in fra-
zione Ludaria. Zone 1-2-3. CUP: D31G23000070002. Ordinan-
za di svincolo deposito indennità non accettate (art. 26 del DPR 
8 giugno 2001 n.327). Ditta Fruch Niso.

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO ESPROPRI
PREMESSO:
- che con avvisi prot. 0006688 del 21/12/2023, prot. 0006710 del 22/12/2023, prot. 0006790 del 
29/12/2023, prot. 00000024 del 02/01/2024, prot. 00000036 del 03/01/2024, prot. 00000037 del 
03/01/2024, prot. 00000038 del 03/01/2024, prot. 00000039 del 03/01/2024, prot. 00000040 del 
03/01/2024, prot. 00000041 del 03/01/2024, prot. 00000081 del 08/01/2024, prot. 00000098 del 
08/01/2024, prot. 00000099 del 08/01/2024, prot. 00000100 del 08/01/2024 è stata data comunica-
zione di avvio del procedimento per l’apposizione del vincolo preordinato all’esproprio, ai sensi dell’art.11 
del D.P.R. 327/2001 e s.m.i., nonché relativamente al deposito atti finalizzato all’approvazione del pro-
getto di fattibilità tecnica ed economica dell’intervento in oggetto, ai fini del conseguimento della pub-
blica utilità, ai sensi dell’art. 16 del D.P.R. 327/2001 e s.m.i.;
- che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 48 di data 08/07/2024, efficace dal giorno stesso, è 
stata approvata la variante n. 35 al P.R.G.C. del Comune di Rigolato, relativa all’intervento denominato 
“RIQUALIFICAZIONE DI TERRENI MONTANI AL FINE DI ADEGUARLI ALL’ATTIVITA’ DELLA VITICOLTURA 
E DELLA FRUTTICOLTURA” CUP: D31G23000070002”;
- che con il suddetto provvedimento si è disposta l’apposizione del vincolo preordinato all’esproprio e 
contestualmente è stata dichiarata la pubblica utilità dell’opera, ai sensi dell’art. 67 della L.R. 14/2002, 
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per il quale con l’approvazione del progetto è implicita la dichiarazione di pubblica utilità prevista dall’art. 
12 del Decreto del Presidente della Repubblica 8 giugno 2001, n. 327;
- che ai sensi dell’art. 63 sexies della L.R. 5/2007 “La variante al piano regolatore entra in vigore il giorno 
successivo alla pubblicazione sul Bollettino ufficiale della Regione, a cura del Comune, dell’avviso della 
deliberazione del Consiglio comunale di approvazione della variante stessa”;
- che la prescritta pubblicazione sul B.U.R. è avvenuta al n. 30 del 24/07/2024 - pag. 318-319;
RILEVATO che, per quanto sopra riportato, detta approvazione - ai sensi degli artt. 12, 13 e 17 del D.P.R. 
327/2001 - equivale a dichiarazione di pubblica utilità, indifferibilità ed urgenza, per la realizzazione delle 
opere previste e che il periodo utile per l’esecuzione dei lavori e delle espropriazioni è fissato in anni 5 a 
decorrere dalla dichiarazione di pubblica utilità, e perciò fino alla data del 25.07.2029;
VISTA la comunicazione di avvenuto conseguimento della pubblica utilità, resa ai sensi dell’art. 17 del 
D.P.R. 327/2001, di data 18/11/2024, prot. 0005991-5995;
VISTO il DECRETO 112/2025 DEL 07/03/2025, avente ad oggetto: “ESPROPRIAZIONE IMMOBILI PER 
LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE DI TERRENI MONTANI AL FINE DI ADEGUARLI ALL’ATTIVITÀ DELLA VITI-
COLTURA E DELLA FRUTTICOLTURA IN FRAZIONE LUDARIA. Zona 2-3 CUP: D31G23000070002
DETERMINAZIONE URGENTE DELL’INDENNITA’ PROVVISORIA E CONTESTUALE DECRETO DI ESPRO-
PRIO SOGGETTO A CONDIZIONE SOSPENSIVA.
(Artt. 22 e 24 del D.P.R. 8 giugno 2001 n. 327 e s.m.i.).”
VISTO il DECRETO NR. 110/2025 di data 17.02.2025, avente per oggetto: “ESPROPRIAZIONE IMMOBI-
LI PER LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE DI TERRENI MONTANI AL FINE DI ADEGUARLI ALL’ATTIVITÀ DEL-
LA VITICOLTURA E DELLA FRUTTICOLTURA IN FRAZIONE LUDARIA. Zona 1 CUP: D31G23000070002 
DETERMINAZIONE URGENTE DELL’INDENNITA’ PROVVISORIA, CONTESTUALE DECRETO DI ESPRO-
PRIO E ASSERVIMENTO SOGGETTO A CONDIZIONE SOSPENSIVA.(Artt. 22 e 24 del D.P.R. 8 giugno 
2001 n. 327 e s.m.i.)”
PREMESSO:
CHE al momento dell’apposizione del vincolo preordinato all’esproprio, gli immobili da espropriare rica-
devano in zona “E4 - Ambiti agricolo paesaggistici” e quindi classificabili come non edificabili;
CHE detta indennità, è stata comunicata ai soggetti espropriati e che, a seguito della suddetta comuni-
cazione, alcuni di essi non hanno accettato e condiviso l’indennità offerta;
CHE in forza dell’ordinanza di deposito n. 116/2025 di data 25.06.2025, emessa dal Vice Segretario 
Comunale Reggente, le indennità non accettate sono state depositate presso la Ragioneria Territoriale 
dello Stato di Trieste di Trieste/Gorizia, tra cui:
21) Foglio 19 Mappale 538 di mq 250 - quota da espropriare 1/1
Totale indennità da depositare 	 €	 62,50
Ditta catastale:
FRUCH NISO <<omissis>>;
CHE in forza dell’ordinanza di deposito n. 118/2025 di data 26.06.2025, emessa dal Responsabile 
dell’Ufficio Espropri, le indennità non accettate sono state depositate presso la Ragioneria Territoriale 
dello Stato di Trieste di Trieste/Gorizia, tra cui:
1) Foglio 19 Mappale 100 di mq 370 - quota da espropriare 1/1
Totale indennità da depositare	 €	 46,25
Ditta catastale:
CANDIDO LUIGI <<omissis>>; 
CANDIDO ADELMA <<omissis>>; 
CANDIDO LUCIANO <<omissis>>; 
PUSCHIASIS MERCEDE <<omissis>>; 
FRUCH NISO <<omissis>>;
6) Foglio 19 Mappale 108 di mq 130 - quota da espropriare 1/1
Totale indennità da depositare 	 €	 24,37
Ditta catastale:
CANDIDO ADELMA <<omissis>>; 
CANDIDO LUCIANO <<omissis>>; 
PUSCHIASIS MERCEDE <<omissis>>; 
FRUCH NISO <<omissis>>;
12) Foglio 19 Mappale 64 di mq 150 - quota da espropriare 1/1
Totale indennità da depositare	 €	 37,50
Ditta catastale:
FRUCH NISO <<omissis>>;
VISTA la comunicazione di avvenuta costituzione di deposito definitivo numero 1431187 - nr. Provincia-
le 63146 costituito in data 10/09/2025 e dell’importo complessivo di € 46,25, pervenuta da parte della 
Ragioneria Territoriale dello Stato di Trieste Gorizia;
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VISTA la comunicazione di avvenuta costituzione di deposito definitivo numero 1431197 - nr. Provincia-
le 63151 costituito in data 10/09/2025 e dell’importo complessivo di € 24,37, pervenuta da parte della 
Ragioneria Territoriale dello Stato di Trieste Gorizia;
VISTA la comunicazione di avvenuta costituzione di deposito definitivo numero 1431211 - nr. Provincia-
le 63156 costituito in data 10/09/2025 e dell’importo complessivo di € 37,50, pervenuta da parte della 
Ragioneria Territoriale dello Stato di Trieste Gorizia;
VISTA la comunicazione di avvenuta costituzione di deposito definitivo numero 1431296 - nr. Provincia-
le 63183 costituito in data 10/09/2025 e dell’importo complessivo di € 62,50, pervenuta da parte della 
Ragioneria Territoriale dello Stato di Trieste Gorizia;
VISTA la richiesta del Signor FRUCH NISO, <<omissis>>, relativa allo svincolo e al pagamento delle 
somme dovute a titolo di indennità, Prot. 0001865/2026;
PRESO ATTO che l’ente espropriante ha accertato direttamente la piena e libera disponibilità del bene 
espropriato, nonché la mancanza di iscrizioni e trascrizioni pregiudizievoli, ovvero di pesi, ipoteche, vin-
coli e/o gravami di sorta a carico del bene al momento dell’espropriazione;
VISTA la dichiarazione agli atti del Comune, prot. 0001865/2026 con cui il proprietario ai sensi dell’art. 
26 comma 6 del DPR 327/2001 si assume ogni responsabilità in ordine a eventuali diritti di terzi;
ACCERTATA la sussistenza dei presupposti di legge e richiamato:
-- la Legge Regionale 31.05.2002 n.14.
-- il D.P.R. 8 giugno 2001 n.327 e successive modifiche ed integrazioni.
-- l’art.22 della tabella allegata “B” del D.P.R. 26.10.1972 n.642.
-- la Legge 1149 del 21.11.1967.
-- la Legge n.228 del 15.05.1954.
-- l’art.10 D.Lgs. n. 23/2011, modificato dall’art. 26, c.1, D.L. n.104/2013, convertito dalla L. 128/2013.
-- la circolare dell’Agenzia delle Entrate n. 2/E del 21.02.2014.

ORDINA

Art. 1
E’ disposto lo svincolo parziale della somma di cui al deposito definitivo numero 1431187 - nr. Provin-
ciale 63146 costituito in data 10/09/2025 e per l’importo da liquidare di € 9,25, presso la Ragioneria 
Territoriale dello Stato di Trieste Gorizia, in favore di FRUCH NISO.

Art. 2
E’ approvato il seguente piano di riparto delle somme depositate:
CANDIDO LUIGI <<omissis>>, somma depositata € 18,50; 
CANDIDO ADELMA <<omissis>>, somma depositata € 6,16; 
CANDIDO LUCIANO <<omissis>>, somma depositata € 6,17; 
PUSCHIASIS MERCEDE <<omissis>>, somma depositata € 6,17; 
FRUCH NISO <<omissis>>, somma da liquidare € 9,25;

Art. 3
E’ autorizzato il pagamento della somma di cui al deposito definitivo presso la Ragioneria Territoriale 
dello Stato di Trieste Gorizia n. 1431187 - nr. Provinciale 63146 costituito in data 10/09/2025, e per 
l’importo da liquidare di € 9,25, in favore del Signor FRUCH NISO, <<omissis>>.

Art. 4
E’ disposto lo svincolo parziale della somma di cui al deposito definitivo numero 1431197 - nr. Provin-
ciale 63151 costituito in data 10/09/2025 e per l’importo da liquidare di € 8,13, presso la Ragioneria 
Territoriale dello Stato di Trieste Gorizia, in favore di FRUCH NISO.

Art. 5
E’ approvato il seguente piano di riparto delle somme depositate:
CANDIDO ADELMA <<omissis>>, somma depositata € 5,41; 
CANDIDO LUCIANO <<omissis>>, somma depositata € 5,41; 
PUSCHIASIS MERCEDE <<omissis>>, somma depositata € 5,42; 
FRUCH NISO <<omissis>>, somma da liquidare € 8,13;

Art. 6
E’ autorizzato il pagamento della somma di cui al deposito definitivo presso la Ragioneria Territoriale 
dello Stato di Trieste Gorizia n. 1431197 - nr. Provinciale 63151 costituito in data 10/09/2025, e per 
l’importo da liquidare di € 8,13, in favore del Signor FRUCH NISO, <<omissis>>.
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Art. 7
E’ disposto lo svincolo della somma di cui al deposito definitivo numero 1431211 - nr. Provinciale 63156 
costituito in data 10/09/2025 e per l’importo da liquidare di € 37,50, presso la Ragioneria Territoriale 
dello Stato di Trieste Gorizia, in favore di FRUCH NISO.

Art. 8
E’ autorizzato il pagamento della somma di cui al deposito definitivo presso la Ragioneria Territoriale 
dello Stato di Trieste Gorizia n. 1431211 - nr. Provinciale 63156 costituito in data 10/09/2025, e per 
l’importo da liquidare di € 37,50, in favore del Signor FRUCH NISO, <<omissis>>.

Art. 9
E’ disposto lo svincolo della somma di cui al deposito definitivo numero 1431296 - nr. Provinciale 63183 
costituito in data 10/09/2025 e per l’importo da liquidare di € 62,50, presso la Ragioneria Territoriale 
dello Stato di Trieste Gorizia, in favore di FRUCH NISO.

Art. 10
E’ autorizzato il pagamento della somma di cui al deposito definitivo presso la Ragioneria Territoriale 
dello Stato di Trieste Gorizia n. 1431296 - nr. Provinciale 63183 costituito in data 10/09/2025, e per 
l’importo da liquidare di € 62,50, in favore del Signor FRUCH NISO, <<omissis>>.

Art. 11
Sono esonerati la Cassa depositi e prestiti e l’Ufficio pagatore da ogni responsabilità in merito.

Art. 12
Il presente ordine di svincolo e liquidazione diverrà esecutivo decorsi 30 giorni dalla data di pubbli-
cazione sul BUR, se non sarà proposta opposizione da parte di terzi, per l’ammontare e il pagamento 
dell’indennità.

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO ESPROPRI:
Fabio D’Andrea

26_16_3_AVV_COM Trieste conc dem REDIC_1_TESTO_006

Comune di Trieste
Avviso di pubblicazione dell’istanza presentata ai sensi dell’art. 
36 del Codice della navigazione per il rilascio di concessione 
demaniale marittima - P.G. 2026/81865. Richiedente: Redic 
Snezana.

Richiamate la LR 22/2006, la LR 10/2017 il Comune rende noto che è stata assunta al protocollo 
dell’Ente n. PG 2026/58031 del 13.03.2026 l’istanza da parte di REDIC SNEZANA P.IVA 01246390320 
gestore del bar ANGEL’S OF HEAVEN” sito in Viale Miramare n.74/2, per il rilascio di una nuova conces-
sione demaniale marittima così identificata:

1. OGGETTO DELLA CONCESSIONE
1.1 DATI CATASTALI
Area demaniale marittima insistente sulla p.c.n. 3132 del C.C. di Contovello; Superficie mq. 27,40 per il 
posizionamento di sedie e sgabelli con finalità di dehors a servizio del bar, in orario serale a partire dalle 
ore 20.00; 
Consistenze:
La superficie richiesta risulta pari a complessivi mq. 27,40 così suddivisi:
area occupata da impianti/opere di difficile rimozione: mq 27,40.
Ritenuto opportuno, dar corso alla pubblicazione del presente avviso finalizzato alla verifica della sussi-
stenza di eventuali ulteriori domande in concorrenza / manifestazioni d’interesse per l’area in oggetto, 
come sopra identificata;

DISPONE
La pubblicazione dell’avviso relativo all’istanza in premessa citata:
1. sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia ;
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2. all’Albo pretorio del Comune di Trieste per la durata di 30 (trenta) giorni, consultabile sul sito informa-
tico del Comune stesso;
3. sul sito informatico del Comune di Trieste in Amministrazione Trasparente - Bandi e Concorsi - Mani-
festazioni di Interesse;
4. home page “avvisi” di e.appalti fvg;

INVITA
coloro che potessero avervi interesse a presentare entro il termine perentorio del 22 maggio 2026 ore 
13.00 istanze concorrenti/manifestazioni di interesse, in modalità telematica, attraverso ESCLUSIVA-
MENTE la piattaforma di negoziazione della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia eAppaltiFVG (di 
seguito denominato “Portale eAppaltiFVG” o semplicemente “Portale”), accessibile all’indirizzo internet 
https://eappalti.regione.fvg.it.
L‘ eventuale istanza concorrente per l’utilizzo dei beni dovrà riguardare la medesima area demaniale 
interessata dal presente avviso, e dovrà essere presentata con le modalità di seguito descritte.
Non saranno prese in considerazione manifestazioni di interesse pervenute successivamente al suddet-
to termine, e/o in altre forme e/o trasmesse con altri mezzi di comunicazione.
Saranno invitati a partecipare all’eventuale procedura selettiva solamente i soggetti che avranno pre-
sentato istanza concorrente entro il termine e nelle modalità indicate.
Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute al di fuori della piattaforma eAppaltiFVG.

Il presente avviso pubblico ha la finalità di individuare gli operatori interessati a partecipare alla eventua-
le successiva procedura selettiva per l’assegnazione della concessione demaniale in oggetto in possesso 
dei requisiti di seguito richiesti.

2. PROCEDURA
Il procedimento si articola in due fasi:
- la prima costituita dal presente avviso pubblico finalizzato all’individuazione nel mercato degli even-
tuali operatori interessati, in possesso dei requisiti richiesti; in questa fase NON è richiesta la presenta-
zione di offerte o deposito di cauzioni.
- La seconda fase è eventuale, consta di una procedura selettiva tra coloro che avranno manifestato 
l’interesse a partecipare - in possesso dei requisiti - e il primo istante ai quali sarà richiesto di presentare 
un’offerta tecnico-economica secondo le modalità stabilite in una lettera di invito a loro indirizzata. L’of-
ferta economica sarà esclusivamente al rialzo rispetto al canone demaniale.
Tutte le fasi della procedura (manifestazione ed eventuale successiva fase selettiva) verranno svolte solo 
ed esclusivamente mediante l’utilizzo della suddetta piattaforma telematica.

FASE UNO
La procedura verrà espletata in modalità telematica sul Portale delle Stazioni Appaltanti della Regione 
Friuli Venezia Giulia raggiungibile al seguente URL https://eappalti.regione.fvg.it (di seguito “Portale”) 
all’interno dell’area “RDI online” relativa alla presente procedura.
La manifestazione di interesse dovrà essere redatta utilizzando preferibilmente il Modulo A (rinvenibi-
le nella piattaforma “eAppaltiFVG”, entrando nella sezione RDI per tutti e selezionando l’oggetto della 
presente procedura), che dovrà essere compilato in ogni parte, salvato in formato.pdf, sottoscritto digi-
talmente e caricato nella piattaforma “eAppaltiFVG” ENTRO IL TERMINE del 22 maggio 2026 ore 13.00.
Le istruzioni operative per il corretto inserimento in piattaforma della manifestazione di interesse, non-
ché per l’utilizzo degli strumenti a supporto sono riportate nel documento denominato “Istruzioni ope-
rative per la presentazione telematica”, reperibile nell’area pubblica Bandi e Avvisi del Portale, all’interno 
dell’Iniziativa relativa alla procedura di cui trattasi.

Ai fini della partecipazione alla presente procedura è indispensabile:
•	 la previa registrazione al Portale all’indirizzo https://eAppalti.regione.fvg.it;
•	 essere in possesso di un indirizzo di posta elettronica certificata (pec), abilitata alla ricezione di posta 
elettronica ordinaria (peo);
•	 la dotazione hardware e software minima riportata nella homepage del Portale.

FASE DUE
La seconda fase, eventuale in quanto condizionata dalla proposizione di altre manifestazioni di interes-
se oltre a quella dell’istante, avrà avvio con una procedura selettiva sempre sulla piattaforma “eAppal-
tiFVG” tramite una RDO e l’inoltro di una lettera di invito ai soli soggetti, in possesso dei requisiti, che 
avranno manifestato l’interesse.
Si precisa che verranno invitati tutti i soggetti, in possesso dei requisiti, che avranno presentato doman-
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da mediante il portale ed entro il termine assegnato.
Nel rispetto della parità di trattamento tra gli operatori interessati e del principio di trasparenza, l’Ammi-
nistrazione renderà noti i nominativi dei concorrenti alla procedura selettiva.

3 REQUISITI
Possono partecipare gli operatori economici, persone fisiche o giuridiche, anche stabiliti in altri Stati 
membri, in forma singola o associata, nel rispetto dei seguenti principi:
Requisiti di ordine generale PER PERSONA GIURIDICA/OPERATORE ECONOMICO
Sono esclusi dalla procedura gli operatori che versano in una delle seguenti cause di esclusione:
a) requisiti generali di moralità, in analogia agli artt. da 94 a 98 del D.lgs. 36/2023;
b) assenza di condanne penali a fronte delle quali è stata irrogata l’incapacità a contrarre con la pubblica 
amministrazione (art.32 quater c.p.);
c) l’interessato non deve trovarsi in stato di fallimento, concordato, liquidazione giudiziale di cui al del 
RD n. 267/1942 modificato dal dl 83/2012 convertito in legge 134/2012 nonché non deve essere stato 
sottoposto ai procedimenti previsti dal dlgs n.14/2019 “codice della crisi d’impresa e dell’insolvenza”; 

La dichiarazione di insussistenza delle cause di esclusione in caso di persona giuridica dovrà essere resa 
da tutti gli amministratori con poteri di rappresentanza dell’operatore economico persona giuridica.
L’esclusione di cui ai punti a) e b) va disposta se la sentenza o il decreto ovvero la misura interdittiva sono 
stati emessi nei confronti: dell’operatore economico ai sensi e nei termini di cui al decreto legislativo 
8 giugno 2001, n. 231; del titolare, se si tratta di impresa individuale; di un socio amministratore, se si 
tratta di società in nome collettivo; dei soci accomandatari, se si tratta di società in accomandita sem-
plice; dei membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, o dei 
soggetti/organi muniti di poteri di rappresentanza.

L’esclusione non va disposta e il divieto non si applica quando il reato è stato depenalizzato ovvero 
quando è intervenuta la riabilitazione ovvero, nei casi di condanna ad una pena accessoria perpetua, 
quando questa è stata dichiarata estinta ai sensi dell’articolo 179, settimo comma, del codice penale 
ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della con-
danna medesima.

Requisiti di ordine speciale
•	 idoneità tecnico professionale, attestata da:
1) iscrizione alla Camera di Commercio, Industria e Artigianato territorialmente competente o in altri 
albi analoghi previsti in ragione della tipologia di attività oggetto della richiesta anche per eventuali 
operatori stranieri di Paesi UE;

•	 2) dichiarazione di avere gestito in forma imprenditoriale, negli ultimi 5 anni - per un periodo non infe-
riore a 3 anni complessivi, attività coerenti con le attività oggetto della istanza di concessione e in linea 
con le finalità della concessione stessa;
tutti da dimostrarsi mediante certificazione sostitutiva di atto notorio (modello B)

•	 idoneità organizzativa attestata mediante dichiarazione di possedere l’attrezzatura e l’organizzazione 
aziendale necessarie per la gestione del bene demaniale con l’elenco del personale e delle attrezzature 
tecniche materiali e strumentali pertinenti a quelle oggetto della concessione, posseduti alla data di 
presentazione dell’istanza/offerta.

Per la valutazione sul possesso dei requisiti di partecipazione speciali troveranno applicazione i principi 
finalizzati a garantire la massima partecipazione alle gare pubbliche e pertanto saranno applicate, in 
analogia, le norme del D.lgs 36/2023 sull’avvalimento.
L’Amministrazione si riserva di verificare il possesso dei requisiti anche nel corso della successiva fase 
selettiva.
DIVIETI
Per gli operatori plurisoggettivi: è vietato partecipare in più di un raggruppamento; è vietato al concor-
rente che partecipa in un raggruppamento partecipare anche in forma individuale.
 
4. MOTIVI NON AMMISSIONE
L’Amministrazione non prenderà in considerazione le domande presentate dai candidati nei seguenti 
casi:
•	 Manifestazione di interesse pervenuta oltre il termine perentorio fissato;
•	 Manifestazione di interesse pervenuta al di fuori della piattaforma “eAppaltiFVG”;
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•	 Manifestazione di interesse non sottoscritta nei modi previsti dal presente Avviso Pubblico;
•	 Manifestazione di interesse presentata per un’area diversa da quella indicata nel presente avviso;
•	 Manifestazione non corredata di uno o più documenti previsti dal presente Avviso, fatta salva l’ipotesi 
del ricorso all’integrazione documentale;
•	 Mancanza dei requisiti di partecipazione a seguito di accertamenti d’ufficio.

INTEGRAZIONE DOCUMENTALE
Qualora il soggetto titolato al controllo della documentazione amministrativa verifichi carenze di qual-
siasi elemento formale, lo stesso, potrà invitare il concorrente a regolarizzare, completare od a fornire 
chiarimenti in ordine al contenuto della documentazione amministrativa, assegnando un termine pe-
rentorio di 3 giorni naturali e consecutivi. Tali richieste saranno effettuate utilizzando la funzionalità 
Messaggi della RDI on line. Costituiscono irregolarità essenziali non sanabili le carenze della documen-
tazione che non consentono l’individuazione del contenuto o del soggetto responsabile della stessa.

5. CONTRATTO DI CONCESSIONE
Con l’aggiudicatario dell’eventuale procedura selettiva, o con l’istante qualora non vi siano manifestazio-
ni di interesse da parte di altri soggetti, sarà stipulato, previa acquisizione dei pareri da parte degli Enti 
competenti ai sensi degli artt. 12 e seguenti del Regolamento per la Navigazione marittima e delle istru-
zioni operative al Piano di Utilizzo del Demanio Marittimo approvato con DPReg. n.320/2007 (Capitane-
ria di Porto, Ufficio tecnico amministrativo OO.PP., Agenzia delle Dogane, Agenzia del Demanio, Ufficio 
Paesaggio e mezzi pubblicitari, Regione F.V.G. Servizio Demanio) un contratto di concessione dell’area 
demaniale marittima come individuata al punto 1 - Oggetto della concessione - per la durata di 6 anni.
Le attività consentite dalla concessione saranno quelle dichiarate tra le finalità, nel rispetto dei limiti 
posti dal presente avviso e dall’eventuale successiva lettera di invito.

6. INFORMAZIONI E COMUNICAZIONI
La presentazione della manifestazione per la procedura, i chiarimenti e tutte le comunicazioni e gli 
scambi di informazioni devono essere effettuati esclusivamente attraverso il Portale e quindi per via 
telematica.
Con il primo accesso al Portale (“Servizi per gli operatori economici” disponibile alla homepage del sito) il 
candidato deve provvedere alla registrazione al Portale medesimo, seguendo le indicazioni ivi contenute. 
La registrazione al Portale è a titolo gratuito.
Il candidato ha l’obbligo di comunicare in modo corretto i propri dati e ogni informazione ritenuta neces-
saria o utile per la propria identificazione (Dati di Registrazione).
In caso di partecipazione alla procedura da parte di RTI è sufficiente la registrazione della sola impresa 
mandataria e saranno applicate, in analogia, le norme del D.Lgs 36/2023 sui raggruppamenti d’impresa.
Con l’accesso alla RDI online, ciascun candidato elegge automaticamente domicilio nell’apposita area 
“Messaggi” della RDI online, facendo riferimento all’indirizzo PEC indicato dai candidati in sede di regi-
strazione alla piattaforma appalti. In caso di operatori economici plurisoggettivi, anche se non ancora 
costituiti formalmente, la comunicazione recapitata alla capogruppo si intende validamente resa a tutti 
gli operatori economici raggruppati, aggregati o consorziati.
Per i documenti/dichiarazioni per cui è richiesta la sottoscrizione digitale, la verifica della firma digitale 
sarà operata automaticamente dal Portale.
Gli operatori economici che partecipano alla procedura esonerano espressamente l’Amministrazione da 
ogni responsabilità relativa a qualsivoglia malfunzionamento o difetto relativo ai servizi di connettività 
necessari a raggiungere, attraverso la rete pubblica di telecomunicazioni, il sistema telematico di acqui-
sizione delle manifestazioni di interesse.
Si suggerisce pertanto di non attendere l’ultimo giorno utile per l’inserimento dei dati richiesti.

Eventuali richieste di assistenza di tipo tecnico/informatico riguardanti l’inserimento a sistema delle 
proprie offerte/manifestazioni dovranno essere effettuate contattando il call center del gestore del Si-
stema Telematico al numero verde 800098788 (post selezione 7) da rete fissa, al numero 040 0649013 
per chiamate dall’estero o da telefono cellulare, all’indirizzo di posta elettronica supporto.eappalti@
appalti.regione.fvg.it .
Si precisa inoltre che al suddetto call center non potranno essere posti quesiti di carattere amministrativo.
Al fine di permettere un riscontro in tempo utile delle richieste di cui sopra le stesse dovranno essere 
effettuate almeno un giorno prima della scadenza del termine per l’invio della manifestazione.

Ai fini di garantire la riservatezza, trasparenza, tracciabilità delle operazioni e la par condicio fra gli ope-
ratori interessati, ogni tipo di richiesta e/o chiarimento potrà essere richiesto esclusivamente mediante 
la MESSAGGISTICA DELLA PIATTAFORMA.
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Eventuali informazioni e chiarimenti relativi alla manifestazione potranno essere richiesti esclusiva-
mente in lingua italiana al Responsabile del procedimento mediante proposizione di quesiti scritti da 
trasmettere utilizzando SOLO ED ESCLUSIVAMENTE l’apposita area “Messaggi” della RDI online cui il 
quesito si riferisce, una volta registrati e abilitati.
Le richieste di chiarimenti devono pervenire entro il termine indicato nella piattaforma, fino a 4 (quattro) 
giorni prima della scadenza del termine fissato per la presentazione della manifestazione. Non saranno 
fornite risposte ai quesiti pervenuti successivamente al termine indicato. Non saranno fornite risposte 
a quesiti telefonici.
Le risposte a tutte le richieste presentate in tempo utile verranno fornite fino a 2 (due) giorni prima del-
la scadenza del termine fissato per la presentazione della manifestazione, mediante pubblicazione sul 
portale eAppaltiFVG, nell’area pubblica “Bandi e Avvisi”.

Le risposte ai chiarimenti di interesse generale saranno pubblicate in forma anonima a disposizione di 
tutti i partecipanti nell’area pubblica “Bandi e Avvisi”.
Eventuali altre comunicazioni saranno rese note mediante pubblicazione di avviso sulla piattaforma 
eAppaltiFVG.

Responsabile del procedimento è la dott.ssa Lucia Tomasi - Direttore del Servizio Immobiliare del Comu-
ne di Trieste, telefono 040/6757089.

L’Amministrazione si riserva di interrompere il procedimento avviato, per ragioni di suo esclusivo interes-
se, senza che i soggetti istanti possano vantare alcuna pretesa.
Il presente avviso verrà pubblicato nella sezione “Avvisi in area pubblica” della piattaforma di “eAppal-
tiFVG” (https://eappalti.regione.fvg.it) per un periodo minimo di 30 giorni naturali consecutivi, nonché 
all’albo pretorio on-line, sul BUR e sul sito informatico del www.comune.trieste.it sotto la sezione Bandi 
di gara - Manifestazioni di Interesse

7. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
I dati personali acquisiti con la presente procedura saranno depositati nel portale https://eappalti.re-
gione.fvg.it e trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. e del Regolamento UE 2016/679 esclusi-
vamente per le finalità inerenti alla manifestazione.
Il Titolare del trattamento dei dati di cui alla presente Informativa è Comune di Trieste rappresentato dal 
Sindaco pro-tempore, Piazza dell’Unità d’Italia 4, pec: comune.trieste@certgov.fvg.it

Il Responsabile della protezione dei dati (RPD) ai sensi dell’articolo 28 del Regolamento UE 2016/679 è 
il avv. Giovanna Panucci.
Insiel S.p.A. è il Responsabile del trattamento dei Dati Personali connesso all’utilizzo del portale https://
eappalti.regione.fvg.it. Il Gestore del Sistema è, in particolare, responsabile della sicurezza informatica, 
logica e fisica del Sistema stesso e riveste il ruolo di amministratore di sistema e, comunque, è respon-
sabile dell’adozione di tutte le misure stabilite dal D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. in materia di protezione dei 
dati personali.

ALLEGATI
Sono parte integrante del presente Avviso i seguenti allegati:
allegato A istanza e dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà sui requisiti generali di partecipazione 
persona giuridica
allegato B dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà sui requisiti speciali di partecipazione

LA RESPONSABILE DI P.O.:
dott.ssa Michela Indrio
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INFORMATIVA SULLA PROTEZIONE DEI DATI 
ai sensi dell'art. 13 del del Regolamento UE n. 679/2016 

 
Con l’entrata in vigore il 25 maggio 2018 del Regolamento UE 2016/679 GDPR - General Data Protection 
Regulation -, il Comune di Trieste, titolare dei dati ai sensi del regolamento UE 2016/679, è tenuto a fornire 
informazioni riguardanti l’utilizzo dei dati personali in suo possesso. 
Per trattamento di dati personali si intende qualsiasi operazione, o insieme di operazioni, compiute con o senza 
l'ausilio di processi automatizzati, applicate a dati personali o all’insieme di dati personali, anche se non registrati 
in una banca di dati, come la raccolta, la registrazione, l'organizzazione, la strutturazione, la conservazione, 
l'elaborazione, la selezione, il blocco, l'adattamento o la modifica, l'estrazione, la consultazione, l'uso, la 
comunicazione mediante trasmissione, la diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o 
l'interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la distruzione di dati personali. 
 
Oggetto del trattamento – Base Giuridica - Finalità 
I dati personali in possesso dell’Ente sono raccolti nelle forme previste dalla legge. 
I dati vengono trattati nel rispetto degli obblighi di correttezza, liceità e trasparenza imposti dalla citata 
normativa, con tutela della riservatezza e dei diritti degli interessati. Il conferimento dei dati richiesti con la 
modulistica predisposta, anche con accesso ai servizi on line al sito Istituzionale dell’Ente, è necessario, ai sensi 
delle vigenti norme di legge e regolamentari in materia, e il loro mancato conferimento potrebbe pregiudicare 
l’accesso all’esercizio di diritti o di servizi erogati dall’Ente. 
La base giuridica del trattamento dei dati personali è costituita dall’adempimento di obblighi legali o 
dall'esecuzione di compiti di interesse pubblico o connesso all’esercizio di poteri pubblici di cui è investito l’Ente. 
Le finalità, cui sono destinati i trattamenti dei dati personali, rientrano in quelle previste dalle leggi e dai 
regolamenti, da esse previsti, che regolano le funzioni e i compiti istituzionali del Comune e, in particolar modo, 
con riferimento al trattamento di categorie particolari di dati personali, le stesse si ricollegano alle funzioni 
esercitate in vista di un interesse pubblico rilevante previsto dal Diritto dell'unione europea, da disposizioni di 
legge dell'ordinamento interno o dai regolamenti, nei casi previsti dalla legge, oltreché alle materie indicate 
nell'art. 2 sexies , comma 2, lett. a alla lett. z e segg., del decreto legislativo n. 101 del 10 agosto 2018. 
 
Modalità di trattamento e durata del trattamento dei dati 
In relazione alle indicate finalità, il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti manuali e/o 
informatici con logiche di organizzazione ed elaborazione strettamente correlate alle finalità previste dalle 
stesse norme che regolano le attività istituzionali dell'ente comunque in modo da garantire la sicurezza, 
l’integrità e la riservatezza dei dati stessi. Ai fini di pubblico interesse il trattamento può essere effettuato anche 
oltre il periodo di tempo necessario per conseguire i diversi scopi per i quali i dati sono stati in precedenza 
raccolti o trattati. 
 
Responsabili del trattamento 
Per le finalità precedentemente indicate e il conseguimento degli scopi istituzionali dell’Ente, i dati personali 
possono essere comunicati ai soggetti esterni che trattano i dati per conto del Comune opportunamente 
designati “Responsabili del trattamento” (es. società di servizi di digitalizzazione dati, di archiviazione, 
dematerializzazione, conservazione documentale, gestione di posta elettronica, di banche dati, Società private o 
pubbliche di servizi e di riscossioni) e alle altre categorie di soggetti nei confronti dei quali le comunicazioni sono 
necessarie in quanto previste dalle norme di riferimento di ciascuna attività o obbligatorie, quali altri Enti e 
Organismi Pubblici e Istituzioni centrali e periferiche, Istituti previdenziali, assicurativi, del Servizio Sanitario 
Nazionale e Regionale, Istituzioni giurisdizionali, Tesoriere dell’Ente, a meno che tali soggetti non siano già 
contitolari in virtù di specifici accordi. 
 
Destinatari dei dati 
Il titolare deposita i dati forniti nella domanda di partecipazione alla procedura nel portale 
https://eappalti.regione.fvg.it di INSIEL S.p.A., e, su richiesta, comunica i dati ai soggetti ai quali la 
comunicazione è dovuta per legge per l’espletamento delle finalità istituzionali dell’Amministrazione comunale. 
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Conservazione dei dati 
I dati personali sono trattati e conservati per il tempo necessario per adempiere alle finalità e con le eccezioni di 
cui è stato detto sopra. 
 
Diritti dell’interessato 
Ai sensi degli articoli 13, comma 2, lettere (b) e (d), nonché da 15 a 21 del Regolamento, l’interessato potrà, nei 
casi previsti, esercitare i seguenti diritti: 

 chiedere l'accesso ai dati personali che lo riguardano e ottenerne copia; 
 ottenere la rettifica dei dati personali inesatti che lo riguardano; 
 chiedere la cancellazione dei dati personali che lo riguardano; 
 ottenere la limitazione del trattamento dei dati personali che lo riguardano; 
 ricevere i dati personali che lo riguardano in un formato strutturato, di uso comune e leggibile, da dispositivo 

automatico ai fini dell’esercizio del diritto alla portabilità; 
 opporsi al trattamento dei dati personali che lo riguardano. 

 
L’esercizio dei diritti potrà avvenire attraverso l’invio di una richiesta all’indirizzo di posta elettronica 
dpo.privacy@comune.trieste.it 
 
L’interessato ha il diritto di proporre reclamo ai sensi dell'articolo 77 del Regolamento 2016/679 al Garante per 
la Protezione dei Dati Personali, con sede in Roma via di Monte Citorio 121 (tel. +39 06696771), seguendo le 
procedure e le indicazioni pubblicate sul sito web della stessa Autorità Garante www.garanteprivacy.it 
 
Responsabile della Protezione Dati 
Il Responsabile della Protezione dei Dati dell’Ente è l’avv. Giovanna Panucci che può essere contattata scrivendo 
presso la sede legale del Comune all’indirizzo mail: dpo.privacy@comune.trieste.it 
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26_16_3_AVV_COM Zuglio decr 1 2026_011.DOC

Comune di Zuglio (UD)
Espropriazione ed asservimento immobili per l’intervento di re-
gimazione dei rii Sambut e Corbule con scarico diretto nel tor-
rente But. (anno 2021 - Art. 1 comma 139 L. 145/2018 - DM 8 
novembre 2021 - Tematica PNRR: M2C4 intervento 2.2 - Next 
Generation EU). CUP: E97B20000560001. Ordinanza di deposi-
to indennità non accettata (art. 26 del DPR 8 giugno 2001 n.327 
e smi) - Decreto n. 01/2026 di data 9 aprile 2026 (Estratto).

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO ESPROPRI
(omissis)

DECRETA

Art. Unico
Il Comune di Zuglio è autorizzato al deposito presso la Ragioneria Territoriale dello Stato di Trieste/Gori-
zia delle sotto indicate somme quale indennità non accettate per l’espropriazione e la costituzione della 
servitù di scarico acque relativamente agli immobili necessari alla realizzazione dell’opera in oggetto 
come previsto dall’art.26 del D.P.R. 327/2001 e s.m.i.

Comune di Zuglio - N.C.T. (Nuovo Catasto Terreni):
1) Foglio 7 particella 55 di mq 450 - quota da depositare 369/540
Da asservire mq 132. Indennità: mq 132 x €/mq 5,00 x 1/4	 €	 165,00
Da occupare temporaneamente mq 132. Indennità di occupazione	 €	 47,62
Totale indennità (quota 1/1) 	 € 	 212,62
Indennità da depositare (quota 423/540) 	 €	 166,55
Ditta catastale:
FALESCHINI GENTILE - OMISSIS
MOLINARI ADELE - OMISSIS 
MOLINARI ALDO - OMISSIS
MOLINARI ELISA - OMISSIS 
MOLINARI LAURA - OMISSIS 
MOLINARI LEVANTE - OMISSIS 
MOLINARI NELLA - OMISSIS Irreperibile 
MOLINARI ROBERTA - OMISSIS 
MOLINARI TIZIANA - OMISSIS 
MOLINARI ADRIANO - OMISSIS
2) Foglio 7 particella 620 di mq 80 - quota da depositare 1/1
Da espropriare mq 80. Indennità: mq 80 x €/mq 5,00	 €	 400,00
Da occupare temporaneamente mq 80. Indennità di occupazione	 €	 28,86
Totale indennità da depositare (quota 1/1)	 €	 428,86
Ditta catastale:
MOROLDO ANGELO - OMISSIS
3) Foglio 7 particella 255 di mq 490 - quota da depositare 1/3
Da asservire mq 64. Indennità: mq 64 x €/mq 5,00 x 1/4	 €	 80,00
Da occupare temporaneamente mq 290. Indennità di occupazione	 €	 104,62
Totale indennità (quota 1/1) 	 €	 184,62
Totale indennità da depositare (quota 1/3) 	 €	 61,54
Ditta catastale:
AGOSTINIS MARIA - OMISSIS
4) Foglio 7 particella 261 di mq 940
Da asservire mq 28. Indennità: mq 28 x €/mq 5,00 x 1/4	 €	 35,00
Da occupare temporaneamente mq 106. Indennità di occupazione	 €	 38,24
Foglio 7 particella 256 di mq 520
Da asservire mq 50. Indennità: mq 50 x €/mq 5,00 x 1/4	 €	 62,50
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Da occupare temporaneamente mq 320. Indennità di occupazione	 €	 115,43
Totale indennità (quota 1/1)	 €	 251,17
Totale indennità da depositare (quota 18/126)	 €	 35,88
Ditta catastale:
LUONGO SALVATORE - OMISSIS
5) Foglio 7 particella 259 di mq 2660 - quota da depositare 1/1
Da asservire mq 70. Indennità: mq 70 x €/mq 5,00 x 1/4	 €	 87,50
Da occupare temporaneamente mq 1.900. Indennità di occupazione	 €	 685,39
Totale indennità da depositare (quota 1/1)	 €	 772,89
Ditta catastale:
AGOSTINIS GIORGIO - OMISSIS 
AGOSTINIS LUCA - OMISSIS 
PAOLINI MARIA GRAZIA - OMISSIS
6) Foglio 7 particella 260 di mq 470 - quota da depositare 1/1
Da asservire mq 15. Indennità: mq 15 x €/mq 5,00 x 1/4	 €	 18,75
Da occupare temporaneamente mq 52. Indennità di occupazione	 €	 18,76
Totale indennità da depositare (quota 1/1)	 €	 37,51
Ditta catastale:
PAOLINI PIA CLEMENTINA - OMISSIS
8) Foglio 7 particella 300 di mq 960 - quota da depositare 1/2
Da asservire mq 46. Indennità: mq 46 x €/mq 5,00 x 1/4	 €	 57,50
Da occupare temporaneamente mq 160. Indennità di occupazione	 €	 57,72
Totale indennità (quota 1/1)	 €	 115,22
Totale indennità da depositare (quota 1/2)	 €	 57,61
Ditta catastale:
FORGIARINI VILMA - OMISSIS
9) Foglio 7 particella 343 di mq 1760 - quota da depositare 1/1 usufrutto
Da asservire mq 40. Indennità: mq 40 x €/mq 5,00 x 1/4	 €	 50,00
Da occupare temporaneamente mq 40. Indennità di occupazione	 €	 14,43
Foglio 7 particella 624 di mq 8504 - quota da depositare 1/1 usufrutto
Da asservire mq 11. Indennità: mq 110 x €/mq 5,00 x 1/4	 €	 137,50
Da occupare temporaneamente mq 40. Indennità di occupazione	 €	 39,68
Foglio 7 particella 625 di mq 19 - quota da depositare 1/1 usufrutto
Da espropriare mq 19. Indennità: mq 19 x €/mq 5,00	 €	 95,00
Da occupare temporaneamente mq 110. Indennità di occupazione	 €	 39,68
Totale indennità (quota 1/1 piena proprietà) 	 €	 376,29
Totale indennità da depositare (quota 1/1 usufrutto - coefficiente 20%)	 €	 75,26
Ditta catastale:
MOROCUTTI IVANA - OMISSIS
10) Foglio 7 particella 622 di mq 96 - quota da depositare 1194/2916
Da espropriare mq 96. Indennità: mq 96 x €/mq 5,00	 €	 480,00
Da occupare temporaneamente mq 300. Indennità di occupazione	 €	 108,22
Foglio 7 particella 623 di mq 94 - quota da depositare 1194/2916
Da asservire mq 94. Indennità: mq 94 x €/mq 5,00 x 1/4	 €	 117,50
Da occupare temporaneamente mq 94. Indennità di occupazione	 €	 33,91
Totale indennità (quota 1/1) 	 €	 739,63
Totale indennità da depositare (quota 936/2916)	 €	 237,41
Ditta catastale:
VENIER CRISTINA - OMISSIS 
VENIER GIOVANNA AURELIA - OMISSIS 
VENIER GIULIO - OMISSIS

Zuglio, 10 aprile 2026
IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO ESPROPRI:

arch. Domenico Romano
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26_16_3_AVV_COM Zuglio decr 2 2026_012.DOC

Comune di Zuglio (UD)
Espropriazione ed asservimento immobili per l’intervento di re-
gimazione dei rii Sambut e Corbule con scarico diretto nel tor-
rente But. (anno 2021 - Art. 1 comma 139 L. 145/2018 - DM 8 
novembre 2021 - Tematica PNRR: M2C4 Intervento 2.2 - Next 
Generation EU). CUP: E97B20000560001. Ordinanza di paga-
mento indennità accettata (art. 26 del DPR 8 giugno 2001 n.327 
e smi) - Decreto n. 02/2026 di data 9 aprile 2026 (Estratto).

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO ESPROPRI
(omissis)

DECRETA

Art. Unico
Il Comune di Zuglio è autorizzato al pagamento delle sotto indicate somme quali indennità accettate per 
l’espropriazione e la costituzione della servitù di scarico acque relativamente agli immobili necessari alla 
realizzazione dell’opera in oggetto come previsto dall’art.26 del D.P.R. 327/2001 e s.m.i.

Comune di Zuglio - N.C.T. (Nuovo Catasto Terreni):
1) Foglio 7 particella 55 di mq 450 - quota da liquidare 171/540
Da asservire mq 132. Indennità: mq 132 x €/mq 5,00 x 1/4	 €	 165,00
Da occupare temporaneamente mq 132. Indennità di occupazione	 €	 47,62
Totale indennità (quota 1/1) 	 €	 212,62
Indennità da liquidare (quota 117/540) 	 €	 46,07
Ditta:
MOLINARI BATTISTA - OMISSIS - proprietà 27/540	 €	 10,63
MOLINARI MANUELA - OMISSIS - proprietà 18/540	 €	 7,09
MOLINARI MAURO - OMISSIS - proprietà 27/540	 €	 10,63
MOLINARI OLIVO - OMISSIS - proprietà 18/540	 €	 7,09
MOLINARI PAOLO - OMISSIS - proprietà 27/540	 €	 10,63 
3) Foglio 7 particella 255 di mq 490 - quota da liquidare 2/3
Da asservire mq 64. Indennità: mq 64 x €/mq 5,00 x 1/4	 €	 80,00
Da occupare temporaneamente mq 290. Indennità di occupazione	 €	 104,62
Totale indennità (quota 1/1) 	 €	 184,62
Totale indennità da liquidare (quota 2/3) 	 €	 123,08
Ditta:
AGOSTINIS GILBERTO - OMISSIS - proprietà 1/3	 €	 61,54
AGOSTINIS LIBERO - OMISSIS - proprietà 1/3	 €	 61,54
4) Foglio 7 particella 261 di mq 940 - quota da liquidare 108/126
Da asservire mq 28. Indennità: mq 28 x €/mq 5,00 x 1/4	 €	 35,00
Da occupare temporaneamente mq 106. Indennità di occupazione	 €	 38,24
Foglio 7 particella 256 di mq 520 - quota da liquidare 108/126
Da asservire mq 50. Indennità: mq 50 x €/mq 5,00 x 1/4	 €	 62,50
Da occupare temporaneamente mq 320. Indennità di occupazione	 €	 115,43
Totale indennità (quota 1/1) 	 €	 251,17
Totale indennità da liquidare (quota 108/126) 	 €	 215,29
Ditta:
MAZZOLINO ANTONIA - OMISSIS - proprietà 6/126	 €	 11,96
LUONGO ROBERTA - OMISSIS - proprietà 6/126	 €	 11,96
LUONGO ALESSANDRA - OMISSIS - proprietà 6/126	 €	 11,96
BOSSI VALERIA - OMISSIS - proprietà 4/126	 €	 7,97
BOSSI DANIELA - OMISSIS - proprietà 4/126	 €	 7,97
BOSSI TERESA - OMISSIS - proprietà 4/126	 €	 7,97
BOSSI ANNIBALE - OMISSIS - proprietà 6/126	 €	 11,96
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GHERGHI MARINA - OMISSIS - proprietà 9/126	 €	 17,95
LUONGO VALERIA - OMISSIS - proprietà 9/126	 €	 17,95
LUONGO GIUSEPPINA - OMISSIS - proprietà 18/126	 €	 35,88
LUONGO MARIA ROSA - OMISSIS - proprietà 18/126	 €	 35,88
LUONGO ROSALBA - OMISSIS - proprietà 18/126	 €	 35,88
7) Foglio 7 particella 263 di mq 5480 - quota da liquidare 1/1
Da asservire mq 170. Indennità: mq 170 x €/mq 5,00 x 3/4	 €	 637,50
Da occupare temporaneamente mq 700. Indennità di occupazione	 €	 252,51
Totale indennità da liquidare (quota 1/1) 	 €	 890,01
Ditta:
TOMAT MARCO - OMISSIS - proprietà 1/1	 €	 890,01
8) Foglio 7 particella 300 di mq 960 - quota da liquidare 1/2
Da asservire mq 46. Indennità: mq 46 x €/mq 5,00 x 1/4	 €	 57,50
Da occupare temporaneamente mq 160. Indennità di occupazione	 €	 57,72
Totale indennità (quota 1/1) 	 €	 115,22
Totale indennità da liquidare (quota 1/2) 	 €	 57,61
Ditta:
FORGIARINI ELDA - OMISSIS - proprietà 1/2	 €	 57,61
9) Foglio 7 particella 343 di mq 1760 - quota da liquidare 1/1 nuda proprietà
Da asservire mq 40. Indennità: mq 40 x €/mq 5,00 x 1/4	 €	 50,00
Da occupare temporaneamente mq 40. Indennità di occupazione	 €	 14,43
Foglio 7 particella 624 di mq 8504 - quota da liquidare 1/1 nuda proprietà
Da asservire mq 11. Indennità: mq 110 x €/mq 5,00 x 1/4	 €	 137,50
Da occupare temporaneamente mq 40. Indennità di occupazione	 €	 39,68
Foglio 7 particella 625 di mq 19 - quota da liquidare 1/1 nuda proprietà
Da espropriare mq 19. Indennità: mq 19 x €/mq 5,00	 €	 95,00
Da occupare temporaneamente mq 110. Indennità di occupazione	 €	 39,68
Totale indennità (quota 1/1 piena proprietà) 	 €	 376,29
Totale indennità da liquidare (quota 1/1 di nuda proprietà - coefficiente 80%) 	 €	 301,03
Ditta:
MOLINARI ADRIANO - OMISSIS - nuda proprietà 1/1	 €	 301,03
10) Foglio 7 particella 622 di mq 96 - quota da liquidare 1722/2916
Da espropriare mq 96. Indennità: mq 96 x €/mq 5,00	 €	 480,00
Da occupare temporaneamente mq 300. Indennità di occupazione	 €	 108,22
Foglio 7 particella 623 di mq 94 - quota da liquidare 1722/2916
Da asservire mq 94. Indennità: mq 94 x €/mq 5,00 x 1/4	 €	 117,50
Da occupare temporaneamente mq 94. Indennità di occupazione	 €	 33,91
Totale indennità (quota 1/1) 	 €	 739,63
Totale indennità da liquidare (quota 1980/2916) 	 €	 502,22
Ditta:
MUSSINANO MADDALENA - OMISSIS - proprietà 189/2916	 €	 47,94
VENIER IRMA - OMISSIS - proprietà 258/2916	 €	 65,44
VENIER MANUEL - OMISSIS - proprietà 258/2916	 €	 65,44
VENIER FERDINANDO - OMISSIS - proprietà 258/2916	 €	 65,44
VENIER PATRIZIA - OMISSIS - proprietà 1017/2916	 €	 257,96

Zuglio, 10 aprile 2026
IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO ESPROPRI:

arch. Domenico Romano

26_16_3_AVV_Comunità di Montagna della Carnia prog cicloped Val Tagliamento_010

Comunità di Montagna della Carnia - Tolmezzo (UD)
Avviso di avvenuto deposito del progetto di fattibilità tecnica 
ed economica dell’intervento denominato: Lavori di realizza-
zione della viabilità ciclopedonale della Val Tagliamento. Lotto 
Socchieve - Ampezzo.
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
AI SENSI e per gli effetti di cui all’articolo 10, comma 6 ter della legge regionale 11 novembre 2oo9, n. 
19 e s.m.i..

RENDE NOTO
CHE in data 7 aprile 2026 è stata convocata ai sensi dell’articolo 10 bis della legge regionale 11 novem-
bre 2009, n. 19, la Conferenza dei servizi per l’approvazione del progetto di fattibilità tecnica economica 
dell’intervento denominato: Lavori di realizzazione della viabilità ciclopedonale della Val Tagliamento. 
Lotto Socchieve - Ampezzo, costituente variante urbanistica n. 18 al PRGC del Comune di Socchieve 
(UD), variante urbanistica n. 14 al PRGC del Comune di Preone (UD), variante urbanistica n. 24 al PRGC 
del Comune di Enemonzo (UD) e variante urbanistica n. 13 al PRGC del Comune di Ampezzo (UD).
CHE il progetto viene depositato presso l’ufficio tecnico della Comunità di montagna della Carnia per la 
durata di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso, affinché 
chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi, durante gli orari di apertura al pubblico degli 
uffici comunali, ovvero su appuntamento.
ENTRO il periodo di deposito, chiunque può presentare alla Comunità di montagna della Carnia even-
tuali osservazioni. 
Il progetto è altresì consultabile sul sito web della Comunità di montagna della Carnia all’indirizzo: 
https://www.carnia.comunitafvg.it alla sezione Progetti della Comunità.

Tolmezzo, 10 aprile 2026
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO:

Orlando Gonano

26_16_3_AVV_FVG STRADE Spa disp dep 960 e seguente_022.DOCX

Friuli Venezia Giulia Strade Spa - Trieste
UD_20-01 - Lavori di viabilità del polo invernale dello Zoncolan 
in Comune di Sutrio (UD) - 1° lotto funzionale. Dispositivi di de-
posito n. 960 e seguente dd. 13 aprile 2026 (Estratto).

IL TITOLARE DELL’UFFICIO ESPROPRIAZIONI
VISTO

(omissis)

DISPONE
Il deposito, a favore degli interessati di seguito elencati in relazione agli immobili a loro intestati, a titolo 
di indennità di occupazione temporanea, così come di seguito schematizzato

Dispositivo prot. n. 960 del 13.04.2026
Iob Sisto, quota di proprietà 1/1
importo complessivo € 14,71 
Comune censuario di Sutrio
f.9, map. orig .100, map. der.523, qualità incolt. prod., zona omogenea G3, sub ambito A7, mq Occ. Temp. 
55;
f.9, map. orig .22, map. der.22, qualità incolt. prod., zona omogenea G3, sub ambito A7, mq Occ. Temp. 
52;

Dispositivo prot. n. 961 del 13.04.2026
De Reggi Catia, quota di proprietà 1/6
De Reggi Maria Cristina, quota di proprietà 1/6
Selenati Dosolina, quota di proprietà 6/54
Selenati Iride, quota di proprietà 6/54
Selenati Regina, quota di proprietà 6/54
Straulino Corrado, quota di proprietà 9/54
Straulino Gino, quota di proprietà 9/54
importo complessivo € 15,81
Comune censuario di Sutrio
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f.9, map. orig .20, map. der.525, qualità incolt. prod., zona omogenea G3, sub ambito A7, mq Occ. Temp. 
115;

(omissis)
In ottemperanza a quanto previsto dall’art. 26 commi 7 e 8 del DPR 327/2001 e s.m.i. il presente prov-
vedimento sarà pubblicato sul BUR della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e diverrà esecutivo 
trascorsi 30 gg. dalla sua pubblicazione, qualora nel frattempo non fossero state proposte opposizioni 
di terzi.

IL DIRIGENTE UFFICIO ESPROPRIAZIONI:
dott. ing. Luca Vittori

26_16_3_AVV_FVG STRADE Spa disp pag 954 e seguenti_023.DOCX

Friuli Venezia Giulia Strade Spa – Trieste
UD_20-01 - Lavori di viabilità del polo invernale dello Zoncolan 
in Comune di Sutrio (UD) - 1° lotto funzionale. Dispositivi di pa-
gamento n. 954 e seguenti dd. 13 aprile 2026 (Estratto).

IL TITOLARE DELL’UFFICIO ESPROPRIAZIONI
VISTO

(omissis)

DISPONE
Il pagamento, a favore degli interessati di seguito elencati in relazione agli immobili a loro intestati, a 
titolo di indennità di occupazione temporanea, così come di seguito schematizzato

Dispositivo prot. n. 954 del 13.04.2026
Cima Zoncolan Hotel & Resort Srl, quota di proprietà 1/1
importo complessivo € 13.018,93
Comune censuario di Sutrio
f.9, map. orig .482, map. der.535, qualità incolt. prod., zona omogenea G3, sub ambito A10, mq Occ. Temp. 351;
f.9, map. orig. 470, map. der.529, qualità incol. prod., zona omogenea G3, sub ambito A10, mq Occ. Temp. 236;
f.9, map. orig. 471, map. der. 531, qualità incolt. prod., zona omogenea G3, sub ambito A7, mq Occ. Temp. 197;
f.9, map. orig. 471, map. der. 531, qualità incolt. prod., zona omogenea G3, sub ambito A6, mq Occ. Temp. 5;
f.9, map. orig. 93, map. der. 537, qualità incolt. prod., zona omogenea G3, sub ambito A10, mq Occ. Temp. 0;
f.9, map. orig. 94, map. der. 539. qualità incolt. prod., zona omogenea G3, sub ambito A10, mq Occ. Temp. 61;
f.9, map. orig. 472, map. der. 472, qualità incolt. prod., zona omogenea G3, sub ambito A7, mq Occ. Temp. 25; 
f.8, map. orig. 494, map. der. 640, qualità incolt. prod., zona omogenea G3, sub ambito A7, mq Occ. Temp. 45;
f.8, map. orig. 494, map. der. 640, qualità incolt. prod., zona omogenea G3, sub ambito A10, mq Occ. Temp. 45;
f.8, map. orig. 490, map. der. 636, qualità incolt. prod., zona omogenea G3, sub ambito A7, mq Occ. Temp.20;
f.8, map. orig. 490, map. der. 636, qualità incolt. prod., zona omogenea G3, sub ambito A7, mq Occ. Temp. 26; 
f.8, map. orig. 493, map. der. 638, qualità incolt. prod., zona omogenea G3, sub ambito A7, mq Occ. Temp. 25;
f.8, map. orig. 493, map. der. 638, qualità incolt. prod., zona omogenea G3, sub ambito A7, mq Occ. Temp. 215;
f.8, map. orig. 90, map. der. 90, qualità incolt. prod., zona omogenea G3, sub ambito A10, mq Occ. Temp. 85;
f.8, map. orig. 91, map. der. 642, qualità incolt. prod., zona omogenea G3, sub ambito A10, mq Occ. Temp. 342;
f.8, map. orig. 92, map. der. 92, qualità ente urbano, zona omogenea G3, sub ambito A10, mq Occ. Temp. 186.

Dispositivo prot. n. 955 del 13.04.2026
Nodale Antonio, quota di proprietà 1/1 
importo complessivo € 160,88 
Comune censuario di Sutrio
f.9, map. orig. 473, mapp. der. 533, qualità incolt. prod, zona omogenea G3, sub ambito A7, sub ambito 
C, mq Occ. Temp. 1170;

Dispositivo prot. n. 956 del 13.04.2026
Nodale Luigina, quota di proprietà 1/3
Straulino Evaristo, quota di proprietà 1/3
Straulino Giulio, quota di proprietà 1/3
importo complessivo € 11,69
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Comune censuario di Sutrio
f.9, map. orig. 99, mapp. der. 541, qualità incolt. prod, zona omogenea G3, sub ambito A7, sub ambito C, 
mq Occ. Temp. 85;

Dispositivo prot. n. 957 del 13.04.2026
Mainardis Rosanna, quota di proprietà 1/1
importo complessivo € 30,25
Comune censuario di Sutrio
f.8, map. orig. 3, mapp. der. 632, qualità incolt. prod, zona omogenea 0, mq Occ. Temp. 220;

Dispositivo prot. n. 958 del 13.04.2026
Chiapolino Franca, quota di proprietà 1/1
importo complessivo € 11,00 
Comune censuario di Sutrio
f.8, map. orig. 364, mapp. der. 634, qualità incolt. prod, zona omogenea G3, sub ambito A7, mq Occ. 
Temp. 80;

Dispositivo prot. n. 959 del 13.04.2026
BAITA DA RICO S.A.S. DI PIAZZA LORIS, quota di proprietà 1/1
importo complessivo € 3.026,38 
Comune censuario di Sutrio
f.8, map. orig. 13, mapp. der. 13, qualità F, zona omogenea G3, sub ambito A10, mq Occ. Temp. 248;
f.8, map. orig. 13, mapp. der. 13, qualità F, zona omogenea G3, sub ambito A17, mq Occ. Temp. 70;
f.8, map. orig. 13, mapp. der. 652, qualità T, zona omogenea G3, sub ambito A10, mq Occ. Temp. 69;
f.8, map. orig. 13, mapp. der. 652, qualità T, zona omogenea G3, sub ambito A7, mq Occ. Temp. 137;

(omissis)
In ottemperanza a quanto previsto dall’art. 26 commi 7 e 8 del DPR 327/2001 e s.m.i. il presente prov-
vedimento sarà pubblicato sul BUR della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e diverrà esecutivo 
trascorsi 30 gg. dalla sua pubblicazione, qualora nel frattempo non fossero state proposte opposizioni 
di terzi.

IL DIRIGENTE UFFICIO ESPROPRIAZIONI:
dott. ing. Luca Vittori

26_16_3_AVV_INWIT Spa PAS Pozzuolo del Friuli_004.DOC

INWIT - Infrastruttura wireless italiana Spa - Milano
Avviso di Procedura abilitativa semplificata (PAS) (art.8 Allegato 
B - DLgs. 190/2024) relativo al progetto per realizzazione di un 
impianto fotovoltaico con moduli fotovoltaici posizionati a ter-
ra sito nel Comune di Pozzuolo del Friuli (UD) in via della Tomba 
Antica snc.

Visto il Comma 9, Art. 8 (P.A.S.), del DECRETO LEGISLATIVO 25 novembre 2024, n. 190.
Procedura abilitativa semplificata (PAS) (art.8 Allegato B - D.Lgs. 190/2024) relativo al progetto per re-
alizzazione di un impianto fotovoltaico con moduli fotovoltaici posizionati a terra sito nel Comune di 
Pozzuolo del Friuli (UD) in via della Tomba Antica SNC

SI COMUNICA CHE
•	 In data 05/02/2026 è stato trasmesso a mezzo PEC al COMUNE DI POZZUOLO DEL FRIULI- Pro-
tocollo: 1^ parte n. prot. 1576 dd. 05/02/2026 - 2^ parte n. prot. 1577 dd. 05/02/2026 - istanza PAS 
- progetto per realizzazione di un impianto fotovoltaico con moduli fotovoltaici posizionati a terra (taglia 
impianto 100 Kw) nel Comune di Pozzuolo del Friuli (UD) in via della Tomba Antica SNC, ai sensi dell’art 
8 Allegato B comma 1 lettera b;
•	 Data perfezionamento titolo: 07/03/2026
•	 Riferimenti Catastali: Catasto Fabbricati - Foglio: 16 Particella: 196
Tutta la documentazione relativa alla pratica in oggetto si trova presso l’Ufficio competente - Comune 
di Pozzuolo del Friuli (UD).
Dalla data di pubblicazione, che avviene nel primo Bollettino Ufficiale successivo alla ricezione del-
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26_16_3_AVV_MANFE’ CLAUDIO PAS Comune di Caneva_024.DOCX

MANFE’ CLAUDIO - Caneva (PN)
Avviso di intervenuto di deposito autorizzazione ottenuta, rela-
tiva alla Procedura abilitativa semplificata (PAS) n. 2026/002 ai 
sensi del DLgs.190/2024. Installazione di impianto fotovoltaico 
residenziale di 6,0 kwp su copertura in area sottoposta a vincolo 
paesaggistico ex art. 142, comma 1, lett. c) del DLgs. 42/2004 e 
smi, da realizzarsi nel Comune di Caneva (PN).

IL PROPONENTE
Sig Manfè Claudio in qualità di proprietario dell’immobile posto a Caneva Via B.go Stizzon 6, in relazione al:
Avvio del procedimento amministrativo relativo alla pratica in data 09/02/2026 n. 2348, poi integrata in 
data 12/02/2026 con n. 2682, e registrata all’UfficioTecnico al n. 2026/002 relativa alla Procedura Abili-
tativa Semplificata (PAS) art. 8 del D.Lgs. 190/2024 e s.m.i. per installazione di un impianto fotovoltaico 
su edificio residenziale esistente al Foglio 19 Mappale31, in Borgo Stizzon n. 6, del Comune di Caneva in 
area soggetta a tutela paesaggistica ai sensi dell’art.142 lettera 1 comma c del D.Lgs. n° 42/2004 e s.m.i. 
in fascia di rispetto del corso d’acqua tutelato Torrente Fontanagal (n. 17).

RENDE NOTO
Mediante pubblicazione sul Bollettino Ufficiale Regionale in qualità di proprietario visto il art. 8 del D.Lgs. 
190/2024 e s.m.i che:
Visto il decorso dei quarantacinque giorni dalla data di convocazione della conferenza di servizi, ovvero 
entro il giorno 29/03/2026;
Visto che la mancata comunicazione della determinazione entro il termine sopra indicato, ovvero la 
comunicazione di un parere privo dei requisiti prescritti, equivalgono ad assenso senza condizioni e si 
intende pertanto che non sussistano, per quanto di competenza, motivi ostativi alla realizzazione del 
progetto.
Decorso il termine perentorio di 10 giorni, gli uffici e le amministrazioni coinvolte possono richiedere, 
motivando puntualmente, le integrazioni e gli approfondimenti istruttori al soggetto proponente
Considerato il decorso del procedimento si concluderà entro 60 giorni dalla presentazione della do-
manda, e cioè entro il 10/04/2026, senza sospensioni o interruzioni dello stesso;
Si comunica l’assenza di motivi ostativi e l’avvenuto decorso dei termini di procedimento di cui art. 8 del 
D.Lgs.190/2024 e s.m.i., ritenendo il titolo abilitativo perfezionato e l’attività di costruzione assentita.
La documentazione inerente il procedimento è a disposizione presso il Comune di Caneva. Ai sensi art. 
9 del D.Lgs. 190/2024 la dichiarazione di Procedura Autorizzativa Semplificata vien pubblicata sul BUR 
affinché chiunque possa prenderne visione

Caneva, 13 aprile 2026
IL PROPONENTE:

Claudio Manfè

26_16_3_AVV_MORO ALESSANDRO PAS Chions_005

Geom. Alessandro Moro - Portogruaro (VE)
Avviso di deposito relativo alla PAS ex art. 8 del DLgs. n. 190/2024 
e ssmmii per la costruzione ed esercizio di impianto fotovoltai-
co a terra di potenza nominale 66,6 kWp lato DC e di 50 kW lato 

la richiesta, il titolo abilitativo acquista efficacia, è opponibile ai terzi e decorrono i relativi termini di 
impugnazione.

Milano, 7 aprile 2026
IL LEGALE RAPPRESENTANTE:

Alessandro Da Dalt
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AC in via Zara n. 2/1 nel Comune di Chions (PN) - Protocollo 
PAS n. 12067 del 28 ottobre 2025.

Il sottoscritto Geometra Alessandro Moro, con studio a Portogruaro (VE) in Viale Trieste n.26/b, in quali-
tà di progettista architettonico e delegato alla presentazione della PAS ex art. 8 del D. Lgs. n°190/2024 
e ss.mm.ii. dal sig. Bressan Paolo nato a Motta di Livenza (TV) il 12/09/1978 residente in Pordenone (PN) 
in Via Fonda n.10, quale legale rappresentante della ditta Centro Medico Odontoiatrico Bressan s.r.l. con 
sede legale a Chions (PN) in Via Zara n.2/1, P.IVA 01909830935, pec centromedicobressan@pec.it, ai 
sensi ai sensi dell’art. 6 comma 7-bis del D. Lgs. n°28/2011 e ss.mm.ii.

RENDE NOTO
che gli elaborati di progetto di cui all’istanza in epigrafe sono consultabili presso gli uffici del comune 
di Chions (PN), ove la pratica è stata depositata a mezzo pec il 27/10/2025 ed acquisita a protocollo il 
28/10/2025 al n°12067.

Portogruaro, 8 aprile 2026
IL PROGETTISTA ARCHITETTONICO:

geom. Alessandro Moro

26_16_3_AVV_PROT CIV decr DCR 385 PC_1_TESTO_026.DOC

Protezione Civile della Regione - Servizio di previsione e 
prevenzione - Palmanova (UD)
PNRR - Missione 2 - Componente 4 - sub-investimento 2.1b 
“Misure per la gestione del rischio di alluvione e per la riduzio-
ne del rischio idrogeologico” Regolamento (UE) 2021/241, DL 
n. 77/2021, DL n. 152/2021 art. 22. Comune di Chiusaforte 
(UD) - Interventi di messa in sicurezza da caduta massi pres-
so le frazioni di Patocco e Roveredo - Interventi di messa in 
sicurezza mediante l’installazione di barriere paramassi a sal-
vaguardia dell’abitato delle suddette frazioni. PNRR12. Inter-
vento finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU. CUP 
D68H22000510001. Decreto di approvazione del piano parti-
cellare consuntivo e di pagamento e deposito delle indennità di 
esproprio e di occupazione temporanea (art. 26 del DPR 8 giu-
gno 2001, n. 327 e smi) 10 aprile 2026, n. DCR/385/PC/2026 
(Estratto).

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO DI PREVISIONE E PREVENZIONE

DELLA PROTEZIONE CIVILE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA
(omissis)

RICHIAMATI:
- D.P.R. 8 giugno 2001 n. 327 e s.m.i. “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia 
di espropriazione per pubblica utilità, per gli articoli non derogati dall’OCDPC n. 558/2018 e s.m.i.;
- D.P.R. 207/2010 e s.m.i. per le parti ancora in vigore;
- D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;
- L.R. 20 marzo 2000 n. 7 e s.m.i. Testo unico delle norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso;
- OCDPC n. 558/2018 del 15 novembre 2018;
- OCDPC n. 837/2022 del 12 gennaio 2022;
- D.Lgs n. 36/2023 e s.m.i.; 

mailto:centromedicobressan@pec.it
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DECRETA
1. di approvare il Piano Particellare Consuntivo dell’intervento PNRR 12 - Intervento di messa in sicurezza 
da caduta massi presso le frazioni di Patocco e Roveredo - Interventi di messa in sicurezza mediante l’instal-
lazione di barriere paramassi a salvaguardia dell’abitato delle suddette frazioni, in Comune di Chiusaforte;
2. di ordinare il pagamento dell’importo complessivo di Euro 5.051,90.-, corrispondente alle somme ac-
cettate dalle Ditte interessate dalla procedura espropriativa, dettagliate nell’elenco A), parte integrante 
del presente Decreto, a favore delle ditte proprietarie, quali indennità determinate per l’esproprio e l’oc-
cupazione temporanea degli immobili necessari alla realizzazione dell’intervento; 
3. di ordinare il deposito dell’importo complessivo di Euro 3.945,20.-, al Ministero dell’Economia e delle Fi-
nanze, presso la Ragioneria Territoriale dello Stato, corrispondente alle altre somme, dettagliate nell’elenco 
A1), parte integrante del presente Decreto, a favore delle ditte proprietarie, quali indennità determinate per 
l’esproprio e l’occupazione temporanea degli immobili necessari alla realizzazione dell’intervento;

DISPONE
•	 che il presente provvedimento venga pubblicato per estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Autonoma Friuli-Venezia Giulia, e sarà esecutivo a tutti gli effetti di legge decorsi 30 giorni dalla sua 
pubblicazione, ove non siano proposte da terzi eventuali opposizioni.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO DI PREVISIONE E PREVENZIONE:
ing. Claudio Garlatti
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elenco A) - pagamenti 1/4

MARCON Adriano CHIUSAFORTE 52 343 19,05 €
MARCON Adriano CHIUSAFORTE 52 342 19,69 €
MARCON Urbano 10,35 €
MARCON Morena 10,35 €
MARCON Urbano 2,71 €
MARCON Morena 2,71 €
MARCON Urbano 1,13 €
MARCON Morena 1,13 €
MARCON Urbano 1,17 €
MARCON Morena 1,17 €
PLESNICAR Mirella 8,74 €
MARTINA Michele 8,74 €
MARTINA Barbara 8,74 €
MARTINA Roberto 26,23 €
MARTINA Roberto 26,23 €
MARTINA Franco 26,23 €
CESARE Erminia CHIUSAFORTE 70 1014 1.492,28 €
CESARE Erminia CHIUSAFORTE 70 1013 129,53 €
CESARE Erminia CHIUSAFORTE 70 995 762,98 €
VODRAZKA Fiona 450,50 €
VODRAZKA Nicolas 450,50 €
VODRAZKA Fiona 31,25 €
VODRAZKA Nicolas 31,25 €
VODRAZKA Fiona 66,25 €
VODRAZKA Nicolas 66,25 €
CESARE Cristina 658,36 €
CESARE Stefania 658,36 €
CESARE Cristina 1,49 €
CESARE Stefania 1,49 €
CESARE Erminia CHIUSAFORTE 70 56 3,44 €
DA RIO Daniele 19,88 €
DA RIO Giulia 26,50 €
DA RIO Giulia 19,88 €
DA RIO Daniele 2,20 €
DA RIO Giulia 2,94 €
DA RIO Giulia 2,20 €

COMUNE 
CENSUARIO

FG MAPPCOGNOME NOME
IMPORTO TOTALE 

PER SOGGETTO

CHIUSAFORTE 52 364

CHIUSAFORTE 52 365

CHIUSAFORTE 52 366

CHIUSAFORTE 52 246

CHIUSAFORTE 70 991

CHIUSAFORTE 70 1015

CHIUSAFORTE 70 1016

CHIUSAFORTE 70 997

CHIUSAFORTE 70 908

CHIUSAFORTE 70 1017

CHIUSAFORTE 70 1005

CHIUSAFORTE 70 1004
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elenco A1) - depositi 2/4

MARCON Sonia CHIUSAFORTE 52 343 19,05 €
MARCON Sonia CHIUSAFORTE 52 342 19,69 €
MARCON Pietro CHIUSAFORTE 52 345 485,28 €
MARCON Pietro CHIUSAFORTE 52 344 51,09 €
MARCON Pietro CHIUSAFORTE 52 346 98,44 €
FANTIN Lucia CHIUSAFORTE 52 348 230,22 €
FANTIN Lucia CHIUSAFORTE 52 347 17,34 €
FANTIN Lucia CHIUSAFORTE 52 349 13,28 €
COMPASSI Maria
COMPASSI Elena
COMPASSI Irma
COMPASSI Maria
COMPASSI Elena
COMPASSI Irma
COMPASSI Maria
COMPASSI Elena
COMPASSI Irma
MARCON Maria CHIUSAFORTE 52 354 104,34 €
MARCON Maria CHIUSAFORTE 52 353 25,94 €
MARCON Maria CHIUSAFORTE 52 355 13,44 €
MOROLDO Laura
MOROLDO Dolores
BATTISTUTTI Enore
BATTISTUTTI Maria
MOROLDO Laura
MOROLDO Dolores
BATTISTUTTI Enore
BATTISTUTTI Maria
MOROLDO Laura
MOROLDO Dolores
BATTISTUTTI Enore
BATTISTUTTI Maria
MOROLDO Laura
MOROLDO Dolores
BATTISTUTTI Enore
BATTISTUTTI Maria
MOROLDO Laura
MOROLDO Dolores
BATTISTUTTI Enore
BATTISTUTTI Maria
MOROLDO Laura
MOROLDO Dolores
BATTISTUTTI Enore
BATTISTUTTI Maria
FABIANI Fabiano
MARCON Assunta
MARCON Giovanni
FABIANI Fabiano
MARCON Assunta
MARCON Giovanni

62,11 €

16,25 €

112,63 €

27,19 €

12,97 €

41,96 €

7,92 €

4,79 €

47,48 €

7,71 €

6,04 €

COMUNE 
CENSUARIO

FG MAPPCOGNOME NOME

IMPORTO TOTALE 
DA DEPOSITARE 
PER PARTICELLA 

CATASTALE

CHIUSAFORTE 52 350

CHIUSAFORTE 52 351

CHIUSAFORTE 52 352

CHIUSAFORTE 52 358

CHIUSAFORTE 52 359

CHIUSAFORTE 52 362

CHIUSAFORTE 52 360

CHIUSAFORTE 52 363

CHIUSAFORTE 52 361

CHIUSAFORTE 52 364

CHIUSAFORTE 52 365
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elenco A1) - depositi 3/4

FABIANI Fabiano
MARCON Assunta
MARCON Giovanni
MARCON Nives
MARCON Silvana
MARCON Edoardo
MARCON Luigia
MARCON Girardo
MARCON Vilma
MARCON Nives
MARCON Silvana
MARCON Edoardo
MARCON Luigia
MARCON Girardo
MARCON Vilma
FABIANI Fabiano
MARCON Assunta
MARCON Giovanni
MOROLDO Laura
MOROLDO Dolores
BATTISTUTTI Enore
BATTISTUTTI Maria
MOROLDO Laura
MOROLDO Dolores
BATTISTUTTI Enore
BATTISTUTTI Maria
BATTISTUTTI Girardo
BATTISTUTTI Rino
MARCON Enzo
BATTISTUTTI Girardo
BATTISTUTTI Rino
MARCON Alex
MARCON Giorgio
AZZOLA Mariarosa
MARCON Maurizio
MARCON Milena
MARCON Aldo
PITOCCO Fiorello
PITOCCO Antonia
PITOCCO Anna
MARCON Lina
MARCON Orlando
MARTINA Franco
MARCON Sebastiano
MARCON Maria
MARCON Romilda
MARCON Adele
MARCON Giulio
ARIGOZZI Angelina
ARIGOZZI Adriano
ARIGOZZI Adele
ARIGOZZI Ada

IMPORTO TOTALE 
DA DEPOSITARE PER 

PARTICELLA 
CATASTALE

5,47 €

10,94 €

CHIUSAFORTE 52 356

CHIUSAFORTE 52 366

4,69 €

6,80 €

2,21 €

9,17 €

7,04 €

6,25 €

COGNOME NOME
COMUNE 

CENSUARIO
FG MAPP

CHIUSAFORTE 52 246

CHIUSAFORTE 52 357

CHIUSAFORTE 52 244

CHIUSAFORTE 52 245

CHIUSAFORTE 52 209

CHIUSAFORTE 52 215
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elenco A1) - depositi 4/4

MARTINA Marianna CHIUSAFORTE 70 1009 104,34 €
MARTINA Marianna CHIUSAFORTE 70 1008 18,44 €
MARTINA Marianna CHIUSAFORTE 70 1010 0,63 €
MARTINA Marianna CHIUSAFORTE 70 987 5,52 €
MARTINA Marianna CHIUSAFORTE 70 988 4,48 €
DELLA MEA Elsa
MARTINA Sabrina
MARTINA Sergio
DELLA MEA Elsa
MARTINA Sabrina
MARTINA Sergio
DELLA MEA Elsa
MARTINA Sabrina
MARTINA Sergio
BERTELLI Elodia
DELLA MEA  Maria Teresa
DELLA MEA Giancarlo
BERTELLI Elodia
DELLA MEA  Maria Teresa
DELLA MEA Giancarlo
DELLA MEA Elsa
MARTINA Sabrina
MARTINA Sergio
MARTINA Domenico
MARTINA Carlo
MARTINA Donato
MARTINA Domenico
MARTINA Carlo
MARTINA Donato
MARTINA Anna Maria CHIUSAFORTE 70 1007 46,38 €
MARTINA Anna Maria CHIUSAFORTE 70 1006 34,53 €
CESARE Franca
CESARE Aurora
CESARE Giuseppe
CESARE Umberto
DELLA MEA Carlo
DELLA MEA Maria
CESARE Giacomo
CESARE Anna
MARTINA Cinzia
MARTINA Nadia
MARTINA Luciano
MARTINA Marco
MARTINA Milva
DELLA MEA Lucia
DELLA MEA Nacisio
DELLA MEA Lucia
DELLA MEA Elsa
DELLA MEA Donato
DELLA MEA Elsa
MARTINA Sabrina
MARTINA Sergio
MARTINA Domenico
MARTINA Carlo
MARTINA Donato

COGNOME NOME
COMUNE 

CENSUARIO
FG MAPP

IMPORTO TOTALE 
DA DEPOSITARE 
PER PARTICELLA 

CATASTALE

163,91 €

10,63 €

25,00 €

228,56 €

82,03 €

215,31 €

61,83 €

1.321,69 €

0,83 €

103,79 €

14,38 €

21,88 €

3,31 €

CHIUSAFORTE 70 1011

CHIUSAFORTE 70 1012

CHIUSAFORTE 70 989

CHIUSAFORTE 70 55

CHIUSAFORTE 70 993

CHIUSAFORTE 70 990

CHIUSAFORTE 70 1001

CHIUSAFORTE 70 1002

CHIUSAFORTE 70 879

CHIUSAFORTE 70 51

CHIUSAFORTE 70 50

CHIUSAFORTE 70 49

CHIUSAFORTE 70 999
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26_16_3_CNC_ARCS bando 251 infermiere_0_INTESTAZIONE_027.DOCX

Azienda regionale di coordinamento per la salute - ARCS - 
Udine
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di n. 251 posti di Infermiere da assegnare agli Enti del Servizio 
sanitario regionale del Friuli-Venezia Giulia.
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In attuazione alla determinazione del dirigente SC Gestione Risorse Umane n. 291 del 13/04/2026, esecutivo ai 
sensi di legge, è indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato alla copertura a tempo pieno e 
indeterminato di n. 251 posti di: 
 

Area dei professionisti della salute e dei funzionari 
Profilo professionale del ruolo sanitario 
Professioni sanitarie infermieristiche 
INFERMIERE 

 
da assegnare agli enti del Servizio Sanitario Regionale.  
 
Il concorso è svolto dall’Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute (ARCS) per conto degli enti del servizio 
sanitario del Friuli-Venezia Giulia e darà luogo a n.5 graduatorie, distinte per ciascuno degli enti sottoindicati: 
 

ENTI POSTI 
Azienda Sanitaria Friuli Occidentale 40 
IRCCS “Centro di riferimento oncologico” 10 
Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina 50 
IRCCS “Burlo Garofolo” 1 
Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale 150 
 251 

 
Il candidato, nella domanda di partecipazione al concorso, dovrà esprimere l’opzione vincolante e non modificabile 
per uno degli enti sopra indicati. 
 
All’ ARCS, oltre l’indizione del bando e la pubblicazione, compete:  
- la gestione delle domande,  
- l’organizzazione e lo svolgimento delle prove selettive,  
- l’approvazione delle n. 5 graduatorie di merito, 
- l’applicazione delle riserve e delle preferenze in relazione ai posti a concorso,  
- l’approvazione delle n. 5 graduatorie dei vincitori e idonei, 
- la trasmissione delle stesse - e relativi atti rilevanti - agli enti di cui sopra. 
Al singolo ente compete l’assunzione dei vincitori e degli idonei in relazione alla graduatoria di riferimento, qualsiasi 
altro provvedimento e/o adempimento correlato, e quelli subordinati all’esito negativo delle procedure di cui 
all’art.34 bis del D. Lgs.n.165/2001. 
 
1. APPLICAZIONE DELLE RISERVE E DELLE PREFERENZE PER SINGOLA GRADUATORIA 
Le riserve sono applicate: 
- nel rispetto di quanto previsto all’art. 3 comma 3 del DPR n.220/2001, 
- nell’ordine sotto riportato in base alla normativa vigente, 
- nell’ordine sottoindicato anche in relazione ai concorrenti dichiarati idonei nella graduatoria di merito 

appartenenti a più categorie che danno titolo a differenti riserve di posti: 
a) a favore di coloro che appartengono alle categorie di cui alla L. n.68 dell’11/03/1999 e s.m.i. fatte salve le 

indicazioni previste nella direttiva 1/2019 prot.n.41098/P del 24/06/2019 del DFP in merito alle categorie 
protette. In materia di collocamento mirato è prevista l’iscrizione nello specifico elenco presso i centri per 
l’impiego, alla data di scadenza del bando ed alla data di assunzione effettiva nei termini di cui alla normativa 
citata. La verifica per i vincitori sarà effettuata in sede di approvazione delle graduatorie; 

b) ai sensi degli artt.1014 e 678 del codice dell’ordinamento militare di cui al D. Lgs.n.66/2010 e s.m.i..  
Con il presente concorso essendosi determinate cumulo di frazioni superiore all’unità sono riservati posti per 
tutti gli enti a concorso. 
Nel caso in cui non vi sia candidato idoneo appartenente alla categoria in argomento, il posto sarà assegnato 
ad altro candidato utilmente collocato in graduatoria; 

c) a favore degli operatori volontari che hanno concluso il servizio civile universale ovvero il servizio civile nazionale 
senza demerito - art.18 comma 4 del D.Lgs.n.40 del 06/03/2017 e s.m.i..  
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Con il presente concorso: 
- per l’Azienda Sanitaria Friuli Occidentale, l’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina e l’Azienda 

Sanitaria Universitaria Friuli Centrale essendosi determinato un cumulo di frazioni superiore all’unità la 
riserva viene applicata in sede di approvazione della graduatoria e in sede di scorrimento della stessa; 

- per l’IRCCS “Burlo Garofolo” e l’IRCCS “Centro di riferimento oncologico”, si determina una frazione di 
riserva di posto che verrà cumulata ad altre frazioni già verificatesi o che si dovessero verificare nei prossimi 
concorsi. 
 

Per poter usufruire dell’eventuale riserva dei posti, i candidati che intendono far valere il diritto, dovranno compilare 
la sezione dedicata nella domanda on line. 
I candidati che non dichiarano l’eventuale diritto in sede di presentazione della domanda on line non potranno 
usufruire della riserva neppure in caso di scorrimento della graduatoria. 
  
  
In applicazione dell’art.18 comma 2 del DPR n.220/2001, la graduatoria di merito dei candidati è formata secondo 
l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candidato, con l'osservanza, a parità di punti, 
delle preferenze di cui all’art.5 del DPR n.487/1994 e s.m.i.. 
 
In riferimento allo specifico art.6 del DPR n.487/1994 e s.m.i., rubricato “Equilibrio di genere” si riporta la percentuale 
di rappresentatività di genere rilevata al 31/12/2025 in relazione ai singoli enti e al profilo a selezione. 
La preferenza viene applicata in favore del genere meno rappresentato solo nei casi in cui vi sia un differenziale tra 
i generi superiore al 30%, ovvero: 
 

ENTI FEMMINE MASCHI TOTALE
% APPLICABILE 

Azienda Sanitaria Friuli Occidentale 87,451 12,549 100 al genere maschile 
IRCCS “Centro di riferimento oncologico” 90,052 9,948 100 al genere maschile 
Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina 78,328 21,672 100 al genere maschile 
IRCCS “Burlo Garofolo” 87,500 12,500 100 al genere maschile 
Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale 84,671 15,329 100 al genere maschile 

 
2. REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE  
Possono partecipare al concorso coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti generali:   
1. Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani i cittadini della Repubblica di San Marino ai sensi 

dell’art.4 della L. n.1320/1939) salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti:  
 
 

1a.  cittadini degli Stati Membri dell’Unione Europea (art.38, comma 1, del D. Lgs.n.165/2001),  
1b.  familiari di cittadini degli Stati Membri dell’Unione Europea non aventi cittadinanza di uno Stato membro 

dell’Unione Europea, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente (art.38, 
comma 1, del D. Lgs.n.165/2001),    

1c.  cittadini di Paesi Terzi:  
a) che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo (art. 38, comma 3-

bis, del D. Lgs.n.165/2001), 
b) che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (art.38, comma 

3-bis, del D. Lgs.n.165/2001), 
c) che siano familiari, del titolare che beneficia dello status di protezione internazionale, non comunitari, 

presenti sul territorio nazionale e che individualmente non hanno diritto allo status citato (art.22, 
comma 2, del D. Lgs.n.251/2007).  

I candidati che si trovano in una delle condizioni previste dai punti 1b. e 1c., dovranno allegare, a pena di 
esclusione, secondo le “Istruzioni operative”, riportate in fondo al presente bando, idonea documentazione 
comprovante i requisiti di cui agli stessi punti. 

2. Idoneità piena ed incondizionata allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo a selezione. L’accertamento 
– con osservanza delle norme in tema di categorie protette – è effettuato dall’ente che provvede all’assunzione, 
prima dell’immissione in servizio, ai sensi dell’art.41, comma 2-bis del D. Lgs.n.81 del 09/04/2008 e s.m.i.. 
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3. Godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati esclusi 
dall’elettorato politico attivo. I cittadini di cui ai punti 1a., 1b. e 1c. lettera a) devono essere in possesso dei diritti 
civili e politici nel paese di cittadinanza. 

4. Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente  
insufficiente rendimento, in forza  di  norme  di  settore,  o licenziati per  le medesime ragioni  ovvero  per  motivi  
disciplinari  ai  sensi  della vigente normativa di legge o contrattuale, ovvero dichiarati decaduti per aver 
conseguito la nomina o l'assunzione mediante  la  produzione di documenti falsi o viziati da nullità insanabile,  
nonché  coloro che abbiano riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato  per reati che 
costituiscono  un  impedimento  all'assunzione  presso  una pubblica amministrazione. Coloro che hanno in 
corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per l'applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione 
o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi dell'art.3 del DPR n.313 del 
14/11/2002, ne danno notizia al momento della candidatura, precisando la data e il numero del provvedimento 
e l'autorità giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale penda un eventuale procedimento 
penale. 
Si riserva comunque di valutare la situazione del candidato, sia ai fini dell’ammissione alla procedura che ai fini 
dell’assunzione, tenuto conto del reato e delle circostanze di fatto con riferimento al profilo professionale da 
ricoprire.  

5. Per i cittadini soggetti all’obbligo di leva: essere in posizione regolare nei confronti di tale obbligo. 
 
In relazione ai precedenti punti 2,3 e 4 il candidato deve dichiarare l’eventuale conoscenza in merito all’avvio di 
eventuali procedimenti. 
 
La partecipazione ai concorsi non è soggetta ai limiti di età così come previsto dall’art.3 comma 6 della L. n.127 del 
15/05/1997. Si precisa tuttavia che la durata del rapporto di lavoro non potrà superare la data prevista per il 
collocamento a riposo, stabilito dalla vigente normativa. 
 
È richiesta una conoscenza della lingua italiana adeguata alla posizione funzionale da conferire. Per i cittadini di 
uno Stato membro dell’Unione Europea e per i cittadini di Paesi Terzi, la conoscenza della lingua italiana sarà 
accertata dalla commissione esaminatrice in sede di colloquio. 
3. REQUISITI SPECIFICI PER L’AMMISSIONE 
Unitamente ai suddetti requisiti generali, il candidato deve essere in possesso dei seguenti requisiti specifici:  
 
1. Laurea appartenente alla classe delle lauree in professioni sanitarie infermieristiche e professione sanitaria 
ostetrica/o (L/SNT1) di cui al D.M. n. 270/2004, abilitante all’esercizio della professione di Infermiere;  
 
ovvero, in alternativa:  
titolo equiparato alla suddetta classe di laurea secondo il D.I. del 9/7/2009 e il D.I. del 11/11/2011;  
 
ovvero, in alternativa:  
titolo equipollente ai suddetti titoli secondo il D.M. del 27/7/2000; 
 
ovvero, in alternativa 
pari titolo di studio conseguito all’estero. Lo stesso dovrà essere riconosciuto in Italia secondo la normativa vigente; 
un tanto vale quale autorizzazione ad esercitare in Italia la professione in oggetto. Informazioni relative al 
riconoscimento del titolo professionale a selezione non conseguito in Italia, sono disponibili al link ministeriale:  
https://www.salute.gov.it/new/it/tema/riconoscimento-qualifiche-professioni-sanitarie/ . 
L’ARCS ammette con riserva i candidati in possesso del titolo estero dando atto che, in relazione alla valutazione, 
gli stessi conservano la propria posizione in graduatoria fino al decreto di riconoscimento in Italia. L’esclusione dalla 
procedura interviene: 
- in presenza di un provvedimento di diniego al riconoscimento del titolo professionale estero, 
- qualora il provvedimento di riconoscimento ponga la condizione del superamento delle misure compensative, 
- nel caso in cui il candidato non documenti, entro il termine fissato con nota dell’ARCS, l’avvenuta spedizione 

agli organi competenti della richiesta tesa ad ottenere il riconoscimento in Italia del titolo professionale estero. 
 

2. Iscrizione all’albo italiano del profilo professionale a selezione. 
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L’iscrizione al corrispondente albo estero consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l’obbligo 
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio. 
 
I requisiti di cui agli articoli 2 e 3, nei termini sopra riportati, devono essere posseduti dal candidato, oltre che alla 
data di scadenza del presente bando, anche alla data di sottoscrizione del contratto di lavoro individuale. Il difetto 
anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta l’esclusione dal concorso stesso ovvero la decadenza dal diritto 
alla stipula del contratto, in relazione al momento in cui lo stesso viene accertato. 
 
4. MODALITÀ, TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA E RELATIVI CONTENUTI 
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere prodotta esclusivamente tramite procedura telematica 
quando disponibile sul sito ARCS: https://arcs.sanita.fvg.it/it/cittadini/concorsi/ . 
La domanda deve essere inviata entro il 30^ giorno successivo alla data di pubblicazione per estratto del presente 
bando sulla Gazzetta Ufficiale – 4^ serie speciale “Concorsi ed esami”. 
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di pubblicazione in 
Gazzetta Ufficiale e verrà automaticamente disattivata alle ore 23:59:59 del giorno di scadenza.  
 
 
Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile: 
 inviare la domanda di partecipazione, 
 produrre altri titoli o documenti a corredo della domanda, 
 effettuare rettifiche o aggiunte.  
Il termine di cui sopra è perentorio.  
Saranno esclusi dalla procedura i candidati le cui domande non siano state inviate secondo modalità e tempi 
indicati nel presente bando e istruzioni operative accodate. 
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per 
manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione aggiornato 
tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e 
Cookie. La compatibilità con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita. Si consiglia di effettuare la 
registrazione e la compilazione per tempo onde evitare un sovraccarico del sistema per il quale ARCS non si assume 
nessuna responsabilità. 
La e-mail fornita dal candidato in sede di registrazione sarà utilizzata dall’ARCS anche per successive comunicazioni 
riguardanti la procedura stessa.  
Tutte le informazioni (requisiti di ammissione, titoli di carriera, esperienze professionali e formative, ecc.) dovranno 
essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica del 
possesso dei requisiti per la partecipazione alla selezione, degli eventuali titoli di preferenza, nonché la valutazione 
dei titoli.  
Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria responsabilità ai sensi del DPR 28/12/2000, n.445 e s.m.i.. 
I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati fino alla data in cui viene inviata la 
domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di invio della 
domanda, anche se il rapporto di lavoro prosegue oltre a tale data). 
Il curriculum vitae del candidato corrisponde pertanto alla domanda di partecipazione derivante dalla compilazione 
delle varie sezioni proposte dalla piattaforma e deve contenere tutte le indicazioni/dichiarazioni richieste per la 
partecipazione alla presente selezione.  
Non saranno pertanto considerate: 
- le documentazioni allegate ma non dichiarate nelle varie sezioni della domanda on line con le modalità previste, 
- curriculum allegati, 
- elenchi di documenti. 

 
4.1 MODALITÀ DI COMPILAZIONE DELLA DOMANDA 
Le istruzioni operative per la compilazione della domanda on line e le modalità con cui allegare i documenti sono 
riportate in calce al presente bando e ne formano parte integrante. 

 
4.2 INDICAZIONI PER I CANDIDATI BENEFICIARI DELLA LEGGE 104/92, INVALIDI CIVILI, CON DISTURBI 
SPECIFICI DI APPRENDIMENTO 
In sede di presentazione della domanda on line il candidato dovrà: 
- specificare nell’apposito campo la percentuale di disabilità, 
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- conseguentemente allegare: 
1. il/i verbale/i di disabilità comprovante la percentuale d’invalidità (sezione: Riserve/Preferenze), 
2. apposita certificazione rilasciata da medico del servizio sanitario nazionale che specifichi (in relazione alla 

disabilità, ai disturbi specifici di apprendimento o altro) eventuali: 
- sussidi necessari, 
- tempi aggiuntivi necessari. 

 
Si precisa che, ai sensi dell’art. 49, c. 1, del D.P.R. n. 445/2000, i certificati medici e sanitari non possono essere 
sostituiti da autocertificazione.  
Ai sensi dell’art.25 c.9 del D.L. 24/06/2014 n.90, convertito con L. 11/08/2014 n.114, l’invalidità uguale o superiore 
all’80% consente l’esonero dall’eventuale preselezione. 
 
4.3 DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 
A completamento dell’iscrizione va allegato: 
a) obbligatoriamente:  

 copia di valido documento di riconoscimento; 
 documenti comprovanti i requisiti generali di cui al punto 1 dell’articolo 2; 
 il titolo conseguito all’estero, valido quale requisito di ammissione, e l’eventuale documentazione di 

riconoscimento specificata all’articolo 3; 
b) qualora ricorrano le condizioni, pena la non considerazione/valutazione: 

  per il candidato affetto da disabilità: adeguata certificazione medica, rilasciata da commissione medico-
legale dell’A.S.L. di riferimento o da equivalente struttura pubblica, comprovante lo stato di disabilità che 
indichi, solo nel caso in cui il candidato intenda avvalersi di tale beneficio, l’ausilio necessario in relazione alla 
propria disabilità e/o la necessità di tempi aggiuntivi per l'espletamento della prova d'esame, ai sensi 
dell'art.20 della L. n. 104 del 5/2/1992 e s.m.i., 

 per i candidati con diagnosi di disturbi specifici di apprendimento (D.S.A.): adeguata certificazione medica, 
rilasciata dalla commissione medico-legale dell’A.S.L. di riferimento o da equivalente struttura pubblica. I 
candidati dovranno, altresì, fare esplicita richiesta nella piattaforma della misura dispensativa, dello 
strumento compensativo e/o dei tempi aggiuntivi necessari in funzione della propria esigenza.  

 idonea documentazione, comprovante lo stato di invalidità uguale o superiore all’80% ai fini dell’esonero 
dall’eventuale prova preselettiva, 

 provvedimenti di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina “Servizio presso 
ASL/PA come dipendente”); 

 pubblicazioni edite a stampa; 
 ogni altra documentazione ritenuta utile ai fini della valutazione dei titoli. 

 
5. COMUNICAZIONI INTEGRATIVE 
Il candidato è tenuto a comunicare le eventuali comunicazioni, variazioni - di domicilio, recapito o indirizzo e-mail -
, che si verifichino durante la procedura concorsuale e fino al completamento della stessa, inviando una e-mail a 
251infermieri2026@arcs.sanita.fvg.it . L’ARCS declina ogni responsabilità per dispersione di comunicazioni 
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte degli aspiranti, o da mancata oppure tardiva comunicazione 
del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, per eventuali disguidi postali, comunque, imputabili a fatto 
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
 
6. MODALITA’ DI VERSAMENTO DEL CONTRIBUTO DIRITTI DI SEGRETERIA   
Per la partecipazione al concorso è dovuto un contributo a titolo “diritti di segreteria” di € 15,00 in nessun caso 
rimborsabile. Tale contributo deve essere versato seguendo le istruzioni riportate nell’avviso di pagamento 
generato dalla piattaforma in fase d’iscrizione al concorso on line. 

 
7. AMMISSIONE/ESCLUSIONE/RISERVA 
Alla selezione saranno ammessi i candidati in possesso dei requisiti previsti nel bando, che presentano domanda 
di partecipazione rispettando la procedura e il termine indicato. 
L’Amministrazione potrà ammettere con riserva i candidati qualora le verifiche richiedano una fase istruttoria la cui 
tempistica non sia compatibile con l'urgenza della selezione. La pubblicazione dei corrispondenti atti nella pagina 
dedicata alla selezione sul sito dell’ARCS assume valore di notifica. 
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L’esclusione sarà motivata e notificata all’interessato. 
 
8. COMMISSIONE ESAMINATRICE 
La commissione esaminatrice è nominata con decreto del direttore generale dell’ARCS secondo quanto previsto 
nel DPR n.220/2001 e dal “Regolamento procedure concorsuali centralizzate per gli enti del servizio sanitario 
regione Friuli-Venezia Giulia” adottato con decreto del D.G. di ARCS n.197 del 19/09/2024. 
Inoltre, ai fini del celere svolgimento della sola prova orale, l’ARCS si riserva di valutare la costituzione di 
sottocommissioni per singoli o più enti. 
In relazione al punto precedente la suddivisione delle attività sarà specificata nei verbali.  
 
9. VALUTAZIONE DEI TITOLI 
Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal DPR n.220/2001, in particolare si stabilisce quanto 
segue: 
1) la commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti: 

a) 30 punti per i titoli; 
b) 70 punti per le prove d’esame. 

2) I punti per la valutazione delle prove d’esame sono così ripartiti: 
a) 30 punti per la prova scritta; 
b) 20 punti per la prova pratica; 
c) 20 punti per la prova orale. 

3) I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
 a) titoli di carriera     massimo punti   15 
 b) titoli accademici, di studio   massimo punti    5 

c) pubblicazioni e titoli scientifici   massimo punti    3 
 d) curriculum formativo e professionale  massimo punti    7 
 
I criteri di massima per la valutazione dei titoli vengono stabiliti dalla commissione esaminatrice prima 
dell’espletamento della prima prova secondo quanto previsto dall’art.11 del DPR n.220/2001.  
Si applicano, inoltre, le norme generali di cui agli artt. 20, 21 e 22 del suddetto DPR. 
La valutazione dei titoli, da limitarsi ai soli candidati ammessi alla prova orale, è resa nota agli interessati prima 
dello svolgimento della stessa. 
Non sono valutabili i titoli richiesti quale requisito di ammissione al concorso. 

 
10. DOCUMENTAZIONE DA CONSEGNARE/ESIBIRE ALLE PROVE 
Il candidato è tenuto a presentarsi all’eventuale preselezione e alle prove con il documento di riconoscimento valido 
unitamente all’ulteriore documentazione eventualmente elencata nel calendario di convocazione. 

 
11. PRESELEZIONE ALLA PROCEDURA CONCORSUALE 
In caso di ricezione di un elevato numero di domande l’ARCS si riserva la facoltà di effettuare la preselezione in 
relazione alle singole graduatorie, un tanto in accordo con gli enti e ai sensi dell’art.3, comma 4 del DPR 220/2001. 
L’ARCS potrà avvalersi dell’ausilio di aziende specializzate al fine di garantire una gestione della procedura celere e 
funzionale, riservandosi altresì di organizzare lo svolgimento con le modalità logistiche ritenute più opportune. 
L’eventuale preselezione consiste nella risoluzione di un test basato su una serie di domande a risposta multipla 
tese a verificare conoscenza e competenza nelle materie oggetto di concorso e la cultura generale. 
Il giorno della preselezione i candidati saranno informati circa le modalità di svolgimento della stessa, i criteri di 
correzione e di attribuzione dei punteggi. 
I candidati che non si presentano il giorno, all’ora e nella sede stabilita per lo svolgimento della preselezione 
saranno dichiarati esclusi dal concorso, qualunque sia la causa dell’assenza anche se non dipendente dalla volontà 
dei singoli concorrenti. 
La preselezione non può aver luogo nei giorni festivi e nei giorni di festività religiose così come individuate dal 
Ministero dell’Interno. 
Il diario, la sede di espletamento e il numero (cut off ) dei candidati ammessi alla prova scritta per singola 
graduatoria saranno comunicati esclusivamente mediante pubblicazione nella pagina dedicata al concorso sul sito 
web dell’ARCS, almeno 10 (dieci) giorni prima della preselezione. 
Saranno ammessi alla prova scritta tutti i candidati aventi il medesimo punteggio dell’ultimo classificato rispetto 
al cut off definito per singola graduatoria.  
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Il punteggio conseguito nella preselezione non influisce sul totale del punteggio attribuito nella valutazione delle 
prove scritta, pratica e orale. 
L’esito della preselezione sarà comunicato al candidato mediante pubblicazione sul sito di ARCS nella pagina 
dedicata al concorso. 
Il candidato che supera la prova preselettiva è convocato alla prova scritta con le modalità previste al successivo 
punto 13 del presente bando. 

 
12. PROVE D’ESAME  
Le prove d’esame consistono in: 
PROVA SCRITTA 
Svolgimento di un tema o quesiti a risposta multipla e/o sintetica e/o a completamento, relativo a: 
a) area delle discipline fondamentali relative all’ambito professionale degli infermieri:  
- infermieristica generale e clinica, analisi e gestione dei casi clinici e relazione assistenziale negli ambiti 

ospedaliero e territoriale nello specifico: 
- assistenza infermieristica alla persona con problematiche riferite a situazioni/condizioni cliniche acute, 

emergenti/urgenti, 
- assistenza infermieristica alla persona con problematiche riferite alle epidemiologie rilevanti, croniche, 

internistiche (es. cardiopatie, epatopatie, demenze, malattie respiratorie, diabete), chirurgiche, legate 
all’invecchiamento e al fine vita, 

- principi di presa in carico e gestione della persona con malattie croniche, 
- sicurezza clinica: valutazione, prevenzione e monitoraggio dei rischi correlati all’assistenza, 
- applicazione e controllo delle prescrizioni diagnostico-terapeutiche in sicurezza; 

b) area organizzativa gestionale:  
- organizzazione e strumenti dell’assistenza infermieristica con particolare attenzione alle priorità assistenziali, al 

passaggio delle informazioni, alla continuità e integrazione assistenziale, documentazione delle cure 
assistenziali, alla funzione di attribuzione di attività al personale di supporto; 

- modelli di erogazione di assistenza infermieristica (es. Primary Nursing, Chronic Care Model) e lavoro in équipe 
multiprofessionale; 

c) responsabilità etiche e deontologica; 
d) responsabilità del dipendente pubblico (es. privacy, sicurezza sul lavoro T.U. n. 81/2008 s.m.i). 
 
PROVA PRATICA 
La prova pratica consisterà nella verifica delle conoscenze, delle tecniche e delle prestazioni infermieristiche 
assistenziali ovvero degli aspetti organizzativi, di ricerca, evidence based nursed e relazionali della disciplina 
infermieristica ovvero tesi alla soluzione di casi assistenziali, simulazione di interventi, di percorsi diagnostico 
terapeutici e di processi clinico assistenziali. 
Tale prova potrà essere effettuata con le modalità di cui alla prova scritta.  
 
PROVA ORALE 
Colloquio: 
a) attinente le discipline proposte per le prove scritta e pratica con approfondimenti relativi a: 
- modelli assistenziali e conseguente organizzazione dei piani di attività, 
- gestione delle risorse umane e materiali riferiti al processo assistenziale; 

b) teso a verificare la conoscenza, almeno a livello iniziale, della lingua inglese nonché alla verifica della conoscenza 
di elementi di informatica. Per quanto riguarda la conoscenza della lingua inglese e degli elementi di 
informatica, la commissione esaminatrice, ove necessario, potrà essere integrata da membri aggiunti. 
 

In relazione alle prove scritta e pratica l’ARCS potrà avvalersi dell’ausilio di aziende specializzate al fine di garantire 
una gestione della procedura celere e funzionale, riservandosi altresì di organizzare lo svolgimento con le modalità 
logistiche ritenute più opportune. 
 
13. SVOLGIMENTO DELLE PROVE  
Le prove - scritta, pratica e orale - non possono aver luogo nei giorni festivi e nei giorni di festività religiose così 
come individuate dal Ministero dell’interno. 
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La/le data/e delle prove e la sede verranno comunicate esclusivamente mediante pubblicazione nel sito ARCS, 
nella pagina dedicata alla procedura all’interno della sezione “Concorsi e avvisi” almeno 15 (quindici) giorni prima 
della prova scritta e 20 (venti) giorni prima delle prove pratica e orale senza ulteriore convocazione a domicilio.  
L’ARCS si riserva altresì di effettuare la prova pratica nella stessa giornata individuata per l’espletamento della 
prova scritta 
La prova orale deve svolgersi in un’aula aperta al pubblico. 
I candidati che non si presentano a sostenere le prove nei giorni, nell’ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati 
esclusi dal concorso, qualunque sia la causa dell’assenza. 
 
14. VALUTAZIONE DELLE PROVE D’ESAME 
Il superamento della prova scritta è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in 
termini numerici di almeno 21/30 (ventuno/trentesimi). 
Il superamento della prova pratica e della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza, espressa in termini numerici di almeno 14/20 (quattordici/ventesimi). 
È escluso dalla graduatoria per singolo ente il candidato che non abbia conseguito almeno la sufficienza in ciascuna 
delle prove d’esame. 
 
15. FORMULAZIONE E APPROVAZIONE DELLE GRADUATORIE, DICHIARAZIONE DEI VINCITORI E DEGLI 
IDONEI 
La commissione esaminatrice fa propri gli atti predisposti dalle eventuali sottocommissioni nominate in relazione 
alle singole graduatorie di cui in premessa. 
La commissione esaminatrice al termine delle prove d’esame, formula le graduatorie di merito per singolo ente, 
secondo la votazione complessiva riportata da ciascun candidato e con l’osservanza delle vigenti disposizioni in 
materia di preferenze così come riportato al punto 1 del presente bando. 
Le graduatorie di merito vengono quindi trasmesse dalla commissione alla direzione dell’ARCS che, tenuto conto 
delle riserve di cui al punto 1, approva con propri decreti le graduatorie dei vincitori e degli idonei per singolo ente. 
Le graduatorie sono pubblicate nella pagina dedicata al concorso nel sito dell’ARCS. 
Tale pubblicazione assume valore di notifica a tutti gli effetti.  
Le graduatorie dei vincitori e degli idonei sono trasmesse agli enti di riferimento per gli adempimenti conseguenti.   
   
16. UTILIZZO DELLE GRADUATORIE 
Le graduatorie dei vincitori e degli idonei vengono pubblicate sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia 
Giulia e rimangono efficaci nei termini previsti dalla normativa vigente.  
Le stesse sono destinate alla copertura dei posti per il quale il concorso è stato bandito, ovvero di posti che 
successivamente, ed entro il termine di validità delle medesime, risultino disponibili presso i singoli enti di 
riferimento. 
Le graduatorie potranno essere utilizzate anche dagli altri enti del servizio sanitario regionale o altre pubbliche 
amministrazioni; un tanto ai sensi dell’art.9 della L. n.3/2003 e previo accordo tra l’ente e l’amministrazione 
interessata. In entrambi i casi la rinuncia all’assunzione proposta non comporterà la decadenza dalla graduatoria 
di riferimento. Per tali finalità i dati forniti dai candidati saranno trasmessi all’amministrazione interessata. 
 
17. CONFERIMENTO DI POSTI  
L’ente di destinazione, dopo aver effettuato le verifiche di cui all’art.75 del DPR n.445/2001 e s.m.i., provvede alla 
stipula del contratto individuale di lavoro nei termini di cui al vigente CCNL relativo al personale del comparto 
sanità.  
Si precisa che è facoltà dell’ente di assegnazione inserire, nel contratto individuale di lavoro del personale assunto 
con la presente procedura, una clausola che preveda un vincolo di almeno tre anni di permanenza in servizio 
effettivo dalla data di assunzione prima di concedere eventuali nulla osta alla mobilità extraregionale. 
 
Ai sensi dell’art.71 del DPR 28/12/2000, n.445 e s.m.i., si procederà a controlli, anche a campione, per accertare la 
veridicità delle dichiarazioni rese nella domanda ai fini dell’ammissione alla procedura, delle valutazioni nonché dei 
benefici di legge. Qualora emerga la non veridicità delle dichiarazioni rilasciate dal candidato lo stesso decade dai 
benefici eventualmente conseguiti sulla base delle asserzioni mendaci a seguito adozione di specifico 
provvedimento. A seconda delle fasi concorsuali o di assunzione, l’ARCS o l’ente di riferimento darà seguito alla 
segnalazione per ipotesi di falsa dichiarazione alle autorità competenti. 
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18. DECADENZA DALLA NOMINA  
Decade dall'impiego il candidato che: 
- ha conseguito la nomina mediante presentazione di autocertificazioni o documenti non veritieri, falsi o viziati 

da invalidità non sanabile, 
- a seguito proposta di assunzione non rispetti i termini e le condizioni previste dal CCNL relativo al personale del 

comparto sanità vigente, 
- comunica per iscritto la rinuncia alla proposta di assunzione. 
Il provvedimento di decadenza è adottato con atto del competente organo dell’ente di assegnazione. 
  
19. PERIODO DI PROVA 
I vincitori saranno assunti in prova secondo la disciplina contrattuale vigente nel tempo. 

 
20. TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 Regolamento Generale sulla protezione dei dati e relative 
norme di armonizzazione (in seguito Regolamento), si informano gli aspiranti che il trattamento dei dati personali 
da essi forniti avviene nei termini di cui all’informativa allegata. 
 
21. NORMATIVA DI RIFERIMENTO 
Alla presente procedura si applicano le vigenti disposizioni in materia, per quanto compatibili del DPR. n.220 del 
27/03/2001, “Regolamento recante disciplina concorsuale del personale non dirigenziale del Servizio sanitario 
nazionale” e s.m.i.. 
Il bando inoltre fa riferimento, per quanto applicabili, a: 
 DPR. 09/05/1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche 

amministrazioni e le modalità' di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione 
nei pubblici impieghi” e s.m.i., per le parti espressamente richiamate dal DPR 220/2001; 

 L. n. 241 del 07/08/1990 e s.m.i. ad oggetto “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

 D. Lgs. n.502 del 30/12/1992 relativamente al riordino della disciplina in materia sanitaria, e s.m.i.; 
 L. n. 251 del 10/08/2000 ad oggetto “Disciplina delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della 

riabilitazione, della prevenzione nonché della professione ostetrica.” e s.m.i.; 
 DPR. n. 445 del 28/12/2000, “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 

documentazione amministrativa”;  
 D.M. del 29/3/2001, recante l’individuazione delle figure professionali afferenti alle professioni 

sanitarie, ai sensi dell’art. 6, c. 1, della L. n. 251/2000;  
 D. Lgs. n.165 del 30/03/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche” e s.m.i., e in particolare agli art.7, 34-bis-35, 38, 57; 
 D. Lgs. n. 82 del 07/03/2005 ad oggetto “Codice dell'amministrazione digitale.” e s.m.i. e in particolare l’art. 12 

che prevede che la P.A. debba utilizzare le tecnologie dell’informazione e della comunicazione nei rapporti con i 
privati per realizzare gli obiettivi di efficienza, efficacia, economicità, imparzialità, trasparenza, semplificazione, 
partecipazione e non discriminazione, 
nonché per conseguire l’effettivo riconoscimento dei diritti di cui al medesimo decreto; 

 DPR n.445 del 28/12/2000 e l’art.15, comma 1, della L. n.183 del 12/11/2011 e relative modifiche ed 
integrazioni in materia di documentazione amministrativa;  

 D. Lgs 30/06/2003, n.196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” così come modificato ed integrato 
con D. Lgs.101 del 10/08/2018 “Disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del 
regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27/04/2016, relativo alla protezione 
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e 
che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”; 

 D. Lgs 09/04/2008 n.81 “Attuazione dell’art.1 della L. 03/08/2007 n.123 in materia di tutela della salute e della 
sicurezza nei luoghi di lavoro” e s.m.i.; 

 CCNL del comparto sanità vigente. 
Viene applicato il “Regolamento procedure concorsuali centralizzate per gli enti del servizio sanitario regione Friuli-
Venezia Giulia” adottato con decreto del D.G. dell’ARCS n.197 del 19/09/2024. 
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22. DISPOSIZIONI FINALI  
L’azienda si riserva in ogni caso la facoltà di modificare, prorogare, revocare sospendere la procedura in qualunque 
momento - qualora ricorressero motivi legittimi, particolari ragioni di pubblico interesse, sopravvenuti vincoli 
legislativi e/o finanziari, variazione delle esigenze organizzative - o di non darvi corso, in tutto o in parte senza che 
per gli interessati insorga alcuna pretesa o diritto e possano elevare obiezioni di sorta.  
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando valgono le norme vigenti in materia.  
Il presente bando costituisce lex specialis cosicché la presentazione della domanda di partecipazione comporta 
l’accettazione senza riserve, di tutte le disposizioni contenute. 
Avverso il presente bando può essere proposto ricorso entro 60 giorni al Tribunale Amministrativo Regionale del 
Friuli-Venezia Giulia ed entro 120 giorni al Presidente della Repubblica. 
 

I N F O R M A Z I O N I 
 

Per eventuali dubbi o difficoltà nella compilazione della domanda gli interessati, all’interno del portale 
“Presentazione domanda on line”, potranno utilizzare il menù “assistenza”. Le istanze: saranno evase 
esclusivamente nei giorni lavorativi; saranno altresì evase entro i 5 giorni lavorativi successivi alla richiesta; non 
saranno evase se pervenute il giorno della scadenza e quello che lo precede. Il bando è reperibile sul sito 
https://arcs.sanita.fvg.it/it/cittadini/concorsi/ . 
 

IL DIRETTORE SOSTITUTO 
SC GESTIONE RISORSE UMANE: 

Laura Mandelli 
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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI 
N.251 POSTI DI INFERMIERE DA ASSEGNARE AGLI ENTI DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE DEL 

FRIULI-VENEZIA GIULIA  
 

PER PARTECIPARE E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE ONLINE SUL 
SITO https://arcs.sanita.fvg.it/it/cittadini/concorsi/collaborazione/  sez. “CONCORSI PUBBLICI”. 

L'UTILIZZO DI MODALITÀ DIVERSE D’ISCRIZIONE COMPORTERÀ L'ESCLUSIONE DEL  
CANDIDATO DALLA PROCEDURA  

 
1. REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 
Per procedere alla compilazione e invio della domanda è necessario: 
 Collegarsi al sito internet: https://arcs.sanita.fvg.it/it/cittadini/concorsi/collaborazione/ nella sezione 

“Concorsi pubblici”  -  pagina dedicata alla presente procedura -, 
 Cliccare su “Presentazione domanda on line”. 

L’accesso è consentito: 
1. con l’identità digitale: SPID o CIE, 
2. i cittadini stranieri residenti all’estero che non possono dotarsi di SPID o della Carta d’Identità Elettronica 

(CIE) dovranno farne richiesta attraverso la funzione “Richiedi assistenza” posta nella sezione a sinistra della 
piattaforma Ison “Presentazione domanda on line”.  
 

2. ISCRIZIONE ON LINE  
 Effettuato il login selezionare la voce di menù “Selezioni”, per accedere alla schermata delle procedure 

disponibili. 
 Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/avviso/mobilità al quale s’intende partecipare. 
 Accedere alla schermata di inserimento della domanda, dove dichiarare il possesso dei requisiti generali e 

specifici richiesti per l’ammissione alla procedura. 
 Iniziare dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti. Alla scheda anagrafica 

allegare obbligatoriamente la scansione del documento di identità, cliccando il tasto “aggiungi documento”.  
 Cliccare il tasto “Compila” per iniziare ed al termine dell’inserimento, confermare cliccando il tasto in basso 

“Salva”. 
 Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format. L’elenco delle pagine è 

visibile sul lato sinistro dello schermo e risultano spuntate in verde a compilazione completata. Le pagine 
possono essere compilate in momenti successivi, in quanto è possibile accedere a quanto dichiarato ed 
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a conclusione della compilazione cliccando su “Conferma ed 
invio”. 

 ATTENZIONE: per i documenti da allegare effettuare la scansione e l’upload cliccando il tasto “Aggiungi 
allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel format. I file pdf relativi alle 
pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar). 
Si consiglia la lettura degli ultimi capitoli del “MANUALE ISTRUZIONI” (portale “Presentazione domanda on 
line” colonna a sinistra) per eventuali indicazioni riguardo la modalità di unione di più file in un unico 
documento di più pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni. 

 Terminare la compilazione di tutte le pagine, cliccare su “Conferma ed invio”.  
 ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterà bloccata e sarà inibita qualsiasi altra modifica 

e integrazione. 
 Il candidato riceverà una e-mail di conferma iscrizione con allegata la copia della domanda. 

 
Non verranno prese in considerazione: 
- eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalità diversa da quelle previste dal presente bando 

anche se inviate tramite raccomandata o tramite PEC ed entro il termine di scadenza indicato, 
- documentazione allegata ma non dichiarata nelle varie sezioni della domanda on line con le modalità previste 

nel bando, 
- curriculum allegati, 
- elenchi di documenti. 
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Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la presentazione delle 
domande comporterà la non ammissibilità alla procedura. 
 
3. ASSISTENZA  
Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla voce di menù 
“Richiedi assistenza” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le istanze saranno evase 
esclusivamente nei giorni lavorativi; saranno altresì evase entro i 5 giorni lavorativi successivi alla richiesta; non 
saranno evase se pervenute il giorno della scadenza e quello che lo precede. 
 
4. PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI 
PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE 
Dopo l’invio on line della domanda, prima della scadenza del bando, è possibile riaprire la domanda inviata per 
la produzione di ulteriori titoli o documenti e/o integrazione della stessa, seguendo le istruzioni riportate nel 
“MANUALE ISTRUZIONI” (portale “Presentazione domanda on line” colonna a sinistra). 
NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e documenti 
comporta l’annullamento della domanda precedentemente redatta on line, con conseguente perdita di 
validità della ricevuta di avvenuta compilazione. Quanto registrato viene mantenuto ma non risulterà 
inviato. 
Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on line da parte del 
candidato utilizzando la stessa modalità prevista al paragrafo 2. ISCRIZIONE ON LINE.  
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Informativa ai sensi dell’art. 13  
Reg. UE 679/2016 - GDPR 

 
 

Nel rispetto di quanto previsto dal Reg. UE 679/2016 (Regolamento Europeo per la protezione dei dati personali), Le 
diamo le dovute informazioni in ordine al trattamento dei dati personali forniti. Si tratta di un'informativa resa ai sensi 
dell’art. 13 del Reg. UE 679/2016 (Regolamento Europeo per la protezione dei dati personali). 

 

 
    

TITOLARE DEL TRATTAMENTO: ai sensi degli artt. 4 e 24 del Reg. UE 679/2016, il Titolare del trattamento è 
l’Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute - ARCS, con sede legale in Via Pozzuolo 330, 33100 Udine, Tel. 
0432 1438010, e-mail direzione.generale@arcs.sanita.fvg.it, pec arcs@certsanita.fvg.it  

    RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (RPD/DPO - Data Protection Officer): ai sensi degli artt. 37 – 39 
del Reg. UE 679/2016, ha provveduto a nominare il DPO/RPD, contattabile all’indirizzo e-mail 
rpd@arcs.sanita.fvg.it 
 

 
 

TIPOLOGIA DI DATI 
Per dato personale si intende “qualsiasi informazione riguardante una persona fisica identificata o identificabile 
(«interessato»); si considera identificabile la persona fisica che può essere identificata, direttamente o 
indirettamente, con particolare riferimento a un identificativo come il nome, un numero di identificazione, dati 
relativi all’ubicazione, un identificativo online o a uno o più elementi caratteristici della sua identità fisica, 
fisiologica, genetica, psichica, economica, culturale o sociale”. 
I dati personali che verranno trattati sono stati ottenuti direttamente dall’interessato. 
I dati personali che verranno trattati per le finalità sotto indicate sono dati comuni ex art.4 GDPR (es. dati 
anagrafici, dati di contatto, CV, …), categorie particolari di dati ex art. 9 GDPR (es. dati relativi a disabilità, 
origine etnica, …) e dati relativi a reati e condanne penali ex art. 10 GDPR.  

 
 
 
 
 

FINALITÀ  
DEL TRATTAMENTO 

 

 
 
 
 

 
LICEITA’  

DEL TRATTAMENTO 

 
 
 
 
 

PERIODO DI 
CONSERVAZIONE DATI 

 
 
 
 
 

NATURA DEL CONFERIMENTO 

FINALITA’ 1: valutare i requisiti 
di partecipazione ed il possesso 
dei titoli 

 

 Obblighi legali - Art. 6, lett. c) GDPR 
 Interesse pubblico - Art. 6, lett. e) 

GDPR e art. 2-sexies, c. 2, lett. dd) 
 Art. 9, par. 2, lett. b) del GDPR 
 Art. 10 GDPR e art. 2-octies, c. 3, lett. 

a) del d.lgs 196/2003 

5 anni 

Obbligatorio per la 
partecipazione del 
concorso. 
Il mancato conferimento 
comporta l’impossibilità di 
partecipare alla procedura 
concorsuale. 

FINALITA’ 2: espletamento della 
procedura concorsuale, 
compresa la pubblicazione della 
graduatoria  

 Obblighi legali - Art. 6, lett. c) GDPR 
 Interesse pubblico - Art. 6, lett. e) 

GDPR e art. 2-sexies, c. 2, lett. dd) 
 Art. 9, par. 2, lett. b) del GDPR 
 Art. 10 GDPR e art. 2-octies, c. 3, lett. 

a) del d.lgs 196/2003 

5 anni 

Obbligatorio per la 
partecipazione del 
concorso.  
Il mancato conferimento 
comporta l’impossibilità di 
partecipare alla procedura 
concorsuale. 
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DESTINATARI O CATEGORIE DI DESTINATARI DEI DATI 
I dati di natura personale forniti saranno comunicati a destinatari, che tratteranno i dati in qualità di 
Responsabili del trattamento (art. 28 del Reg. UE 679/2016) e/o in qualità di persone fisiche autorizzate che 
agiscono sotto l’autorità del Titolare e del Responsabile del trattamento (art. 29 del Reg. UE 679/2016), per le 
finalità sopra elencate. Precisamente, i dati saranno comunicati a:  
- Società informatiche, per l’attività di gestione, manutenzione, aggiornamento dei sistemi e software usati dal 
Titolare;  
- Consulenti, professionisti, Studi legali, arbitri, assicurazioni, periti, broker; 
- Aziende Sanitarie, altre PP.AA. per l’attività di gestione aspetti giuslavoristici, per l’attività giudiziale, 
stragiudiziale, assicurativa in caso di sinistri; 
- Responsabile della sicurezza, medico competente ai sensi del D.Lgs 81/08, per la gestione sicurezza e salute nei 
luoghi di lavoro. 
I Dati potranno essere altresì trattati da soggetti autonomi titolari del trattamento e legittimati a conoscerli. I 
soggetti che possono venire a conoscenza dei Dati quali autonomi titolari del trattamento appartengono alle 
seguenti categorie: istituzioni pubbliche, consulenti legali. 

 

     

TRASFERIMENTO DATI VERSO UN PAESE TERZO 
I suoi dati personali non verranno trasferiti fuori dall’Unione Europea. 

 
 
 
 

   

DIRITTI DEGLI INTERESSATI 
Lei potrà far valere i propri diritti come espressi dal Regolamento UE 679/2016 artt. 15 e ss., rivolgendosi al 
Titolare o scrivendo all’RPD/DPO all’indirizzo rpd@arcs.sanita.fvg.it. Lei ha il diritto, in qualunque momento, di 
chiedere l’accesso ai Suoi dati personali, la rettifica, la cancellazione/oblio, la limitazione, l’opposizione al 
trattamento degli stessi. Inoltre, ha il diritto alla portabilità dei suoi dati. Fatto salvo ogni altro ricorso 
amministrativo e giurisdizionale, se ritiene che il trattamento dei dati che la riguardano, violi quanto previsto dal 
Reg. UE 679/2016, ai sensi dell’art. 15 lettera f) del succitato Reg. UE 679/2016, Lei ha il diritto di proporre 
reclamo al Garante per la protezione dei dati personali (Autorità di controllo www.garanteprivacy.it). 

 
   
    

MODIFICHE INFORMATIVA 
Il titolare del trattamento si riserva il diritto, a sua sola discrezione, di cambiare, modificare, aggiungere o 
rimuovere qualsiasi parte della presente Informativa sulla privacy, in qualsiasi momento, al fine di conformare la 
medesima Informativa al GDPR e di rispettare gli obblighi di trasparenza. Per facilitare la verifica di eventuali 
cambiamenti, verranno indicate di seguito, se esistenti: le modifiche della finalità del trattamento, le modifiche 
dell’identità del titolare del trattamento, le modifiche del modo in cui gli interessati possono esercitare i diritti di cui 
godono in relazione al trattamento, la data di aggiornamento o la versione dell'Informativa sulla privacy. 

 
Attribuzione 4.0 Internazionale (CC BY 4.0): Le icone e i simboli utilizzati nella presente Informativa appartengono al progetto Garante Privacy - Contest Informative Chiare - Progetto di Sara 

Vagni - LICENZA CC BY.zip elaborato da  Sara Vagni e sono soggette alla licenza CC BY 4.0. 
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26_16_3_CNC_AS FO bando 1 dm allergologia_0_INTESTAZIONE_002.DOCX

Azienda sanitaria “Friuli Occidentale” - AS FO - Pordenone
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di n. 1 dirigente medico, disciplina Allergologia e 
immunologia clinica.
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Si rende noto che, in esecuzione del decreto n. 288 del 7 aprile 2026, è indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di: 
n. 1 DIRIGENTE MEDICO, disciplina: ALLERGOLOGIA E IMMUNOLOGIA CLINICA 
Ruolo: Sanitario 
Profilo Professionale: Medici 
Area: Area medica e delle specialità mediche   
Disciplina: Allergologia e Immunologia Clinica 

Il presente concorso è disciplinato: 
 dal D. Lgs. n. 502 del 30.12.1992 e s.m.i.; 
 dalle disposizioni di cui al D.P.R. 483/1997 inerenti alle disposizioni per l’ammissione al concorso e le 

modalità di espletamento dello stesso per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale; 
 dai D.M. Sanità 30/01/1998 e D.M. Sanità 31/01/1998, per quanto concerne, rispettivamente, le 

discipline equipollenti e affini; 
 dall’art. 7, comma 1, del D. Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e dal D. Lgs. n. 198 dell’11.04.2006, per quanto 

attiene la parità e le pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro; 
 dalle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa di cui al D.P.R. 

n. 445/2000 e s.m.i., e in materia di snellimento dell’attività amministrativa, ai sensi della L. 127/1997 e 
s.m.i.,; 

 dal D. Lgs. 196/2003, come integrato dal D. Lgs. 101/2018, recante disposizioni per l’adeguamento della 
normativa nazionale al Reg. UE 2016/679, in materia di protezione dei dati personali; 

 dall’art. 1, cc. 547 - 548-ter della L. 145/2018 e s.m.i.. 
Si precisa che: 
- l’Azienda ha ottemperato alle disposizioni di cui ai commi 1 e 4, art. 34 bis del D. Lgs n. 165/2001, relative 

alla comunicazione, alle Amministrazioni competenti, dei dati relativi alla procedura di assunzione; 
- l’assunzione in oggetto è subordinata all’esito negativo della procedura di cui all’art. 34 bis del D. Lgs n. 

165/2001. 
 

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 
Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti requisiti previsti dall’art. 1, D.P.R. 10 dicembre 
1997, n. 483: 

1. cittadini italiani (sono equiparati ai cittadini italiani i cittadini della Repubblica di San Marino ai sensi 
dell’art. 4 della Legge n. 1320/1939), salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti: 

    1a. cittadini degli Stati Membri dell’Unione Europea (art. 38, comma 1, del D. Lgs. n. 165/2001), 
   1b. familiari di cittadini degli Stati Membri dell’Unione Europea non aventi cittadinanza di uno Stato membro 

dell’Unione Europea, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente 
(art. 38, comma 1, del D. Lgs. n. 165/2001), 

    1c. cittadini di Paesi Terzi: 
1) che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo (art. 38, comma 

3-bis, del D. Lgs. n. 165/2001), 
2) che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (art. 38, 

comma 3-bis, del D. Lgs. n. 165/2001), 
3) che siano familiari non comunitari del titolare dello status di rifugiato, ovvero dello status di 

protezione sussidiaria presenti sul territorio nazionale che individualmente non hanno diritto a 
tale status (art. 22, comma 2, del D. Lgs. n. 251/2007). 

I candidati che si trovano in una delle condizioni previste dai punti 1b. e 1c., dovranno allegare, a pena di 
esclusione, secondo le “Istruzioni operative per la compilazione ed invio della domanda on-line”, idonea 
documentazione comprovante i requisiti di cui ai predetti punti 1b. e 1c.; 

2. idoneità allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo a selezione. L’accertamento è effettuato 
dall’Azienda prima dell’immissione in servizio, ai sensi dell’art. 41, comma 2, del D. Lgs. n. 81 del 09.04.2008, 
come modificato dall’art. 26 del D. Lgs. n. 106/2009; 

3. godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi 
dall’elettorato attivo 
I cittadini di cui ai punti da 1a., 1b. e 1c.1) devono essere in possesso dei diritti civili e politici anche negli 
stati di appartenenza o di provenienza; 

4. non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per le medesime ragioni 
ovvero per motivi disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale, ovvero dichiarati 
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decaduti per aver conseguito la nomina o l'assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati 
da nullità insanabile, nonché coloro che abbiano riportato condanne con sentenza passata in giudicato per 
reati che costituiscono un impedimento all'assunzione presso una pubblica amministrazione. Coloro che 
hanno in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per l'applicazione di misure di sicurezza 
o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi dell'art. 3 del 
D.P.R. 313/2002, ne danno notizia al momento della candidatura, precisando la data e il numero del 
provvedimento e l'autorità giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale pende un eventuale 
procedimento penale; 

5. avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana. Per i cittadini di uno Stato membro dell’Unione 
Europea e per i cittadini di Paesi Terzi, la conoscenza della lingua italiana sarà accertata dalla Commissione 
esaminatrice in sede di colloquio. 

Limiti di età 
La partecipazione a concorsi indetti da Pubbliche Amministrazioni non è soggetta a limiti di età, così come disposto 
dall’art. 3, c. 6, della L. 127/1997, fatto salvo il limite ordinamentale previsto per il collocamento a riposo d’ufficio. 
 

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE 
Previsti dall’art. 24 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483: 

1. Laurea in Medicina e Chirurgia; 
2. Abilitazione all’esercizio della professione medico chirurgica; 
3. Specializzazione nella disciplina oggetto di concorso, o in disciplina equipollente (D.M. 30.01.1998) o 

affine (D.M. 31.01.1998). 
Ai sensi dell’art.1, c. 547 della L. 145/2018 e s.m.i., sono ammessi alla selezione anche i medici in 
formazione specialistica a partire dal secondo anno del corso e regolarmente iscritti. La 
partecipazione è estesa anche agli specializzandi a partire dal secondo anno delle scuole di 
specializzazione in discipline equipollenti o affini alla disciplina bandita, di cui ai Decreti Ministeriali 
30.01.1998 e 31.01.1998. 
È esentato dal requisito della specializzazione il personale del ruolo sanitario in servizio a tempo 
indeterminato, alla data di entrata in vigore del D.P.R. 483/10.12.1997 (1° febbraio 1998), presso le 
Aziende U.S.L. ed Ospedaliere nella medesima disciplina del concorso (art. 56, comma 2 del D.P.R. 
483/1997). 
Coloro i quali rientrano in questa categoria, dovranno allegare alla domanda autocertificazione di prestare 
servizio di ruolo nella disciplina oggetto del presente concorso. 

4. Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici e Chirurghi: l’iscrizione al corrispondente Albo professionale di 
uno dei Paesi dell’Unione Europea o dei Paesi Terzi consente la partecipazione alle pubbliche selezioni, 
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.  

I titoli di studio conseguiti all’estero, avranno valore purché riconosciuti, ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/2001 e 
s.m.i., dagli Organi competenti. A tal fine, i candidati che hanno conseguito titoli di studio all’estero, dovranno 
allegare il Decreto di riconoscimento dell’equipollenza al corrispondente titolo italiano, in conformità della vigente 
normativa nazionale e comunitaria. 
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente 
bando per la presentazione delle domande di ammissione. 
Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione al concorso. 
 

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere prodotta, a pena di esclusione, tramite procedura 
telematica, di seguito descritta, collegandosi online sul sito: https://aas5sanitafvg.iscrizioneconcorsi.it. 
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di pubblicazione sul 
sito aziendale del presente bando, e verrà automaticamente disattivata alle ore 23.59.59 del giorno di 
scadenza. Il termine è perentorio. Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile: 

- inviare la domanda di partecipazione, 
- produrre altri titoli o documenti a corredo della domanda, 
- effettuare rettifiche o aggiunte. 

È esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione. 
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 ore (salvo momentanee interruzioni 
per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione 
aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia 
abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita. 
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Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo onde evitare un sovraccarico del 
sistema per il quale ASFO Pordenone non si assume alcuna responsabilità. 
La e-mail fornita dal candidato in sede di registrazione sarà utilizzata dall’Ente anche per successive 
comunicazioni riguardanti la procedura concorsuale stessa. 
Tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera, esperienze professionali e formative, ecc.) 
dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica 
del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso, degli eventuali titoli di preferenza, nonché la valutazione 
dei titoli.  
Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria responsabilità ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i.. 
Ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione hanno valore 
di autocertificazione; nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali previste dall’art.  
76, comma 1 del predetto D.P.R. 
I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati fino alla data in cui viene inviata la 
domanda (quindi, in corrispondenza del campo di data di fine rapporto, il candidato dovrà inserire la data di invio 
della domanda, anche se il rapporto di lavoro proseguirà oltre a tale data). 
Le istruzioni operative per la compilazione della domanda online e le modalità con cui allegare i documenti, 
sono riportate in calce al presente bando formandone parte integrante. 
 

CONTRIBUTO SPESE PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 
L’ammissione al concorso è subordinata al pagamento di un contributo di partecipazione pari a € 10,33, in nessun 
caso rimborsabile, quale contributo spese ai sensi della L. 340/2000. 
Tale contributo deve essere versato seguendo le istruzioni riportate nella sezione denominata “Pagamento 
contributo” della procedura telematica di iscrizione effettuabile attraverso il portale ISON. 

 
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 

Vanno allegati obbligatoriamente alla domanda a pena di esclusione: 
a. documenti relativi al titolo di soggiorno (es. carta/permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 

periodo, permesso di soggiorno per motivi familiari, permesso per asilo ai titolari dello status di rifugiato, 
permesso per protezione sussidiaria), comprovanti il possesso dei requisiti generali di ammissione (di cui ai 
punti 1b e 1c) da parte dei candidati cittadini non comunitari; 

b. eventuale autocertificazione di prestare servizio di ruolo, con inquadramento nella disciplina 
dell’avviso/concorso, alla data del 01/02/1998, presso le Aziende U.S.L. ed Ospedaliere. 

Ove ne ricorra il caso, devono essere allegati dagli interessati, pena la mancata valutazione/decadenza dei 
benefici, i seguenti documenti: 

a. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina “Servizio 
presso ASL/PA come dipendente”); 

b. la certificazione medica attestante lo stato di disabilità comprovante la necessità di ausili e/o tempi 
aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20, Legge 05.02.1992, n. 104; 

c. la certificazione medica comprovante la disabilità >80% ai fini dell’esonero alla preselezione; 
d. le pubblicazioni scientifiche. Per essere oggetto di valutazione, le pubblicazioni devono essere edite a 

stampa. Non saranno valutate le pubblicazioni dalle quali non risulti l’apporto del candidato; 
e. tipologia quali-quantitativa / casistica. 

Si rammenta che, nel caso il candidato intenda allegare le casistiche, queste devono essere certificate dal 
Direttore Sanitario, sulla base dell’attestazione del Direttore Responsabile del competente Dipartimento 
o Unità Operativa dell’Azienda sanitaria o Azienda Ospedaliera (art. 6 DPR 484/1997). 
La casistica che sarà, a discrezione della Commissione esaminatrice, oggetto di valutazione, è quella:  

 relativa all’attività svolta successivamente al conseguimento della specializzazione 
                                                      ovvero 

 relativa all’attività svolta dallo specializzando se assunto, a tempo determinato, per n. 32 
ore/sett., ai sensi dell’art.1 comma 548-bis Legge 145/2018 e s.m.i.. 

Eventuale altra documentazione allegata, diversa da quella esplicitamente richiesta dal format, non verrà 
presa in considerazione.  
Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l’Azienda procederà ad idonei controlli, anche a campione, 
al fine di verificare la veridicità delle dichiarazioni rese nella domanda. Qualora emerga la non veridicità del 
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti, in seguito al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 
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Codice identificativo personale (ID) 
Successivamente alla trasmissione della domanda, la procedura telematica invierà automaticamente, alla mail 
indicata dal candidato, il riepilogo della domanda di iscrizione contenente identificativo numerico (ID) riconducibile 
esclusivamente alla specifica candidatura: sarà onere del candidato conservare tale codice identificativo, il quale 
verrà utilizzato - a tutela della riservatezza dei dati personali - nelle successive fasi della procedura per identificare 
il candidato in luogo del suo cognome e  nome. 
 

AMMISSIONE/ESCLUSIONE E CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI 
La verifica del possesso dei requisiti d’accesso alla procedura verrà effettuata dal competente Ufficio S.C. Gestione 
Risorse Umane.  
In sede di esame della documentazione – e al solo fine dell’ammissione dei candidati – è consentita la 
regolarizzazione della domanda. 
In tale senso, qualora si riscontrino delle irregolarità formali e/o delle omissioni non sostanziali, sarà data al 
candidato la possibilità di sanare l’imperfezione rilevata mediante invio della documentazione integrativa, entro 7 
gg dal ricevimento della richiesta di regolarizzazione. Decorso inutilmente tale termine, si procederà all’esclusione 
del candidato dal concorso. 
L’ammissione e/o l’esclusione saranno disposte con provvedimento motivato del legale rappresentante 
dell’Azienda. 
L’esclusione dal concorso sarà notificata ai candidati entro 30 giorni dalla data di esecutività del provvedimento. 
Sono esclusi dalla procedura concorsuale/selettiva, oltre ai candidati non in possesso dei requisiti prescritti, i 
candidati che hanno presentato domande: 

- carenti della documentazione necessaria a supporto delle dichiarazioni rese nei casi previsti nel capitolo 
“Documentazione da allegare alla domanda”, 

- per le quali non è non è pervenuta, entro i termini richiesti, la successiva regolarizzazione. 
Il diario e la sede delle prove verrà comunicato a ciascun concorrente tramite PEC (Posta Elettronica Certificata), 
almeno 15 giorni prima dell’inizio della prova scritta e/o pratica, e almeno 20 giorni prima della prova orale.  
Le prove concorsuali non potranno aver luogo nei giorni festivi, incluso le festività religiose ebraiche, induiste, 
valdesi ed ortodosse. 
La mancata presentazione alle prove concorsuali, nei giorni, ora e sede stabiliti, qualunque sia la causa dell’assenza, 
anche se indipendente dalla volontà dei singoli concorrenti, equivarrà a rinuncia al concorso. 
Per essere ammessi a sostenere le prove, i candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento 
personale di identità. 
Si informa che la carta d’identità in formato cartaceo cesserà di essere valida dal 3 agosto 2026. A decorrere 
da tale data, ai fini dell’identificazione dei candidati, sarà accettata esclusivamente la carta d’identità elettronica 
(CIE) o altro documento di riconoscimento valido previsto dalla normativa vigente. 
Si rammenta che il candidato ha l’onere di comunicare, con nota datata e sottoscritta, le eventuali 
successive variazioni di indirizzo, recapiti quali indirizzo e-mail o telefonico,  oppure posta elettronica 
certificata, all’indirizzo PEC aziendale: asfo.protgen@certsanita.fvg.it,, oppure inviando una mail a 
ufficio.concorsi@asfo.sanita.fvg.it, precisando il riferimento della selezione alla quale si è iscritto. 
 

COMMISSIONE  ESAMINATRICE  E OPERAZIONI DI SORTEGGIO 
La Commissione esaminatrice sarà nominata dal Legale Rappresentante, nei modi e termini stabiliti dalla 
normativa vigente (D.P.R. 483/1997 e s.m.i.). 
Il sorteggio dei componenti la Commissione è pubblico ed avrà luogo alle ore 9.30 del quinto giorno successivo 
alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande, presso la S.C. Gestione Risorse Umane 
– Ufficio Concorsi – 4° Piano, sede legale dell'Azienda, via Vecchia Ceramica n. 1, Pordenone. Qualora detto giorno 
fosse festivo, le operazioni di sorteggio avranno luogo il primo giorno successivo non festivo, stessa ora e sede. 
Qualora l’esito del sorteggio fosse infruttuoso per rinuncia ovvero incompatibilità da parte dei commissari 
nominati, si procederà alla ripetizione dello stesso dandone comunicazione esclusivamente mediante 
pubblicazione sul sito web dell’Azienda nella sezione “Concorsi ed avvisi” alla pagina dedicata alla selezione di cui 
all’oggetto. 

PROVE D’ESAME  
Prova scritta: relazione su un caso clinico simulato o su argomenti inerenti la disciplina messa a concorso o 
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 
Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. La prova pratica deve essere 
anche illustrata schematicamente per iscritto; 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 169 1622 aprile 2026

Prova orale: sulle materie inerenti la disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire. 
La prova orale comprende, oltre che elementi di informatica ovvero l’accertamento della conoscenza dell’uso delle 
apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse, anche la verifica della conoscenza della lingua inglese, 
ai sensi dell’art. 37, comma 1, D. Lgs. 165/2001. 
Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal D.P.R. 483/1997.   
La Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti: 
a) 20 punti per i titoli; 
b) 80 punti per le prove d’esame.  
I punti per le prove d’esame sono così suddivisi: 

a) 30 punti per la prova scritta; 
b) 30 punti per la prova pratica; 
c) 20 punti per la prova orale. 

 

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritte e pratiche è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21,000/30,000. 
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in 
termini numerici di almeno 14,000/20,000. 
I punti per la valutazione dei titoli sono così suddivisi: 

a) titoli di carriera: 10 punti; 
b) titoli accademici e di studio: 3 punti; 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 punti; 
d) curriculum formativo e professionale: 4 punti. 

l risultato della valutazione dei titoli, effettuato a norma degli artt. 11-20-21-22-23 e in particolare all’art. 27 del 
D.P.R. 483/1997, sarà reso noto ai candidati prima dell’effettuazione della prova orale. 
      

GRADUATORIA, TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA 
UTILIZZO ALTRE AMMINISTRAZIONI 

Graduatoria e assunzioni 
La Commissione esaminatrice, ai sensi dell’art. 1, c. 547, della L. 145/2018 e s.m.i., al termine delle prove d’esame, 
stilerà due distinte graduatorie di merito dei candidati, secondo l’ordine dei punteggi complessivamente riportati 
da ciascun concorrente: 

 una prima graduatoria, relativa ai candidati in possesso del diploma di specializzazione alla data di 
scadenza del bando, e risultati idonei; 

 una seconda graduatoria, relativa ai candidati iscritti, alla data di scadenza del bando, a partire dal secondo 
anno del relativo corso di specializzazione, e risultati idonei. 

Le graduatorie, riconosciuta la regolarità degli atti, saranno approvate con provvedimento amministrativo e 
pubblicate, inoltre, nel Bollettino Ufficiale della Regione. 
Come previsto dall’art. 1, c. 548, della L. 145/2018 e s.m.i., l'assunzione a tempo indeterminato dei medici 
specializzandi, di cui al citato art. 1, c. 547, risultati idonei e utilmente collocati nella relativa graduatoria, è 
subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e all'esaurimento della graduatoria dei medici già 
specialisti alla data di scadenza del bando. 
Ai sensi dell’art. 1, c. 548-bis, L. 145/2018 e s.m.i.: 

 nelle more del conseguimento del titolo di formazione medico specialistica, coloro i quali sono utilmente 
collocati nella graduatoria separata (relativa ai medici specializzandi) possono essere assunti, a tempo 
determinato e parziale, per n. 32 ore/sett.; 

 l’assunzione con contratto di lavoro subordinato, a tempo determinato e con orario a tempo parziale, di 
cui sopra, potrà essere disposta: 
 dalle Aziende sanitarie le cui strutture operative sono accreditate ed inserite nella rete formativa delle 

scuole di specializzazione regionali e/o nazionali, ai sensi dell’art. 43, D. Lgs. 368/1999 e secondo i 
dettami di cui ai Decreti Interministeriali n. 68/2015 e n. 402/2017; 

  dalle Aziende sanitarie le cui strutture operative, non in rete formativa, acquisiranno la certificazione 
della sussistenza degli standard generali e specifici richiesti per l'accreditamento delle strutture facenti 
parte delle reti formative, con le modalità previste dalla normativa citata; 

 a decorrere dalla data del conseguimento del relativo titolo di formazione medico specialistica, coloro che 
sono assunti ai sensi del comma in argomento sono inquadrati a tempo indeterminato nell'ambito dei ruoli 
della dirigenza del Servizio sanitario nazionale; 

Relativamente ai medici specializzandi trova applicazione l’art. 86 del CCNL 23/01/2024 dell’Area della Sanità. 
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S’intendono decaduti dalla graduatoria, gli idonei utilmente collocati nelle graduatorie esitate dal concorso in 
parola, in caso di rinuncia: 

 alla chiamata a tempo indeterminato - per quanto concerne i medici specialisti 
ovvero 

 alla chiamata ai sensi dell’art. 1, c. 548-bis, L. 145/2018 e s.m.i. (contestuale assunzione a tempo 
indeterminato, e a tempo determinato e parziale nelle more del conseguimento del titolo), per quanto 
concerne i medici in formazione specialistica. 

Una volta esaurita la prima graduatoria, l’Azienda può procedere con l’assunzione degli specializzandi ai sensi 
dell’art. 1, c. 548-bis, L.145/2018 e s.m.i., mediante scorrimento della seconda graduatoria, in ordine di diritto e a 
condizione che sussistano i requisiti normativi per la stipula del contratto individuale di lavoro. Accertata d’ufficio 
la mancanza dei requisiti oggettivi e/o soggettivi per l’assunzione, l’Azienda potrà interpellare il primo candidato 
idoneo successivo che ne sia invece in possesso. 
Qualora nella seconda graduatoria vi siano rimasti solo candidati idonei per i quali non sussistono i requisiti per 
l’assunzione, ed il completo scorrimento della stessa non consenta di soddisfare pienamente il fabbisogno di 
personale, l’Azienda si riserva la facoltà di bandire una nuova procedura, dandone informativa a coloro i quali sono 
ancora collocati nella seconda graduatoria. 
Una volta approvate le nuove graduatorie concorsuali, quella separata relativa ai medici specializzandi, verrà 
conseguentemente e definitivamente a decadere. 

 

Preferenze   
La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l’ordine dei punti della votazione complessiva riportata 
da ciascun candidato, con l’osservanza a parità di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. 487/1994 e 
s.m.i.. 
Ai sensi dell’art. 6 del D.P.R. 487/1994 (così come recentemente modificato dall’art. 1, c. 1, lett. f) del D.P.R. 
82/2023), rubricato “Equilibrio di genere”, si indicano di seguito le percentuali di rappresentatività dei generi, 
calcolate alla data del 31/12/2025: 
PROFILO: Dirigente Medico 
Dipendenti GENERE MASCHILE in rapporto al totale dipendenti nel profilo (%): 37,21% 
Dipendenti GENERE FEMMINILE in rapporto al totale dipendenti nel profilo (%): 62,79% 
Secondo le disposizioni di cui al medesimo art. 6 del D.P.R. 487/1994, in virtù del differenziale tra i generi inferiore 
al 30%, non si applica il titolo di preferenza di cui all’art. 5, c. 4, lett. o), D.P.R. 487/1994, in favore del genere meno 
rappresentato nell’Amministrazione. 
In ottemperanza all’art. 3, c. 7 della L. 127/1997, come modificato dall’art. 2, c. 9 della L. 191/1998, nel caso in cui 
alcuni candidati ottenessero il medesimo punteggio, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli e delle 
prove di esame, sarà preferito il candidato più giovane di età. 
Si precisa che le graduatorie esitate dalla presente procedura concorsuale potranno essere utilizzate anche per 
assunzioni presso altre strutture aziendali di radiodiagnostica, non comportando – in caso di rinuncia – la 
decadenza dalle stesse. 
 

Utilizzo altre Amministrazioni 
Si precisa che le graduatorie che esiteranno dalla presente procedura concorsuale, in conformità a quanto previsto 
dalla vigente normativa, potranno essere utilizzate anche da altre Pubbliche Amministrazioni.  
A tal proposito, al candidato, nella domanda di partecipazione, sarà chiesto di prestare, o negare, il consenso al 
trattamento dei dati personali nell’eventualità di utilizzo da parte di altre Amministrazioni. 
Solo in caso di rinuncia all’incarico presso altra amministrazione, autorizzata ad utilizzare la graduatoria, 
il candidato idoneo rimarrà utilmente collocato in graduatoria per eventuali incarichi presso questa 
Azienda. 
Le graduatorie rimarranno efficaci per un termine di due anni dalla data di approvazione delle stesse, così 
come disposto dall’art. 35, c. 5-ter del D. Lgs. 165/2001. 

 
ADEMPIMENTI DEI VINCITORI E CONFERIMENTO DEL POSTO 

Il rapporto di lavoro a tempo indeterminato è costituito e regolato da contratti individuali, secondo le disposizioni 
di legge, della normativa comunitaria e del C.C.N.L. vigente, anche per quanto concerne le cause di risoluzione del 
contratto di lavoro e per i termini di preavviso.  
Si precisa, comunque, che la stipula del contratto individuale di lavoro è subordinata al rispetto del limite 
ordinamentale previsto per il collocamento a riposo d’ufficio. 
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Il concorrente dichiarato vincitore sarà invitato dall'Amministrazione a produrre tutti i titoli ed i documenti 
necessari per dimostrare il possesso dei requisiti specifici e generali prescritti per l'ammissione al concorso, nonché 
la documentazione richiesta dalle disposizioni regolanti l’accesso al rapporto di lavoro assegnandogli un termine 
non inferiore a trenta giorni.  
Nello stesso termine il destinatario, sotto la sua responsabilità, deve dichiarare, di non avere altri rapporti di 
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate dall’articolo 53 
del D. Lgs. n. 165 del 2001. In caso contrario, unitamente ai documenti, deve esser espressamente presentata la 
dichiarazione di opzione per la nuova azienda.  
È, in ogni modo, condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l’annullamento della procedura 
concorsuale che ne costituisce il presupposto. 
Si rammenta che decade dall’impiego chi abbia conseguito l’assunzione mediante presentazione di documenti falsi 
o viziati da invalidità non sanabile.  
L’Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla stipula del contratto individuale nel quale sarà indicata 
la data di presa di servizio. Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva presa di servizio.  
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, l’Azienda comunica di non 
dar luogo alla stipulazione del contratto ovvero di risolvere lo stesso se già intervenuto.  

Il vincitore sarà assunto ai sensi e con le modalità di cui all'art. 15 del vigente contratto collettivo nazionale di 
lavoro dell’area della Dirigenza - Area Sanità. Allo stesso verrà attribuito, dalla data di effettivo inizio del servizio, il 
trattamento economico previsto dal medesimo C.C.N.L.. 

Si precisa che l’Amministrazione procederà all’assunzione del vincitore/vincitori compatibilmente 
con le vigenti normative nazionali di finanza pubblica e le disposizioni regionali in materia di assunzioni di 
personale. 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati personali forniti dal candidato saranno trattati da ASFO ai sensi dei Decreti Legislativi 196/2003 e 101/2018 
per le finalità di gestione della selezione. 
Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. 
Le medesime informazioni potranno essere utilizzate unicamente per le finalità dell’avviso/concorso. 
I dati forniti potranno essere messi a disposizione di coloro che dimostrano un interesse attuale e concreto nei 
confronti della procedura, e ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della L. 241/1990 e s.m.i.. 
L’interessato ha diritto, ai sensi del D. Lgs. 101/2018, di conoscere i dati che lo riguardano, di chiederne 
l’aggiornamento, la rettifica, il completamento, la cancellazione o il blocco in caso di violazione di legge, nonché il 
diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, nel rispetto tuttavia dei termini perentori previsti per la 
procedura di cui trattasi. 
I dati conferiti saranno oggetto di trattamento da parte dei competenti Uffici con modalità sia manuale che 
informatizzata e il Titolare del trattamento è l’Azienda Sanitaria Friuli Occidentale di Pordenone (AsFO). 
Per qualsiasi richiesta in merito al trattamento dei Suoi dati personali potrà contattare il Responsabile della S.C. 
Gestione Risorse Umane - Ufficio Concorsi o il Data Protection Officer dell’Azienda al seguente indirizzo e-mail  
privacy@asfo.sanita.fvg.it. 

 
NORME  FINALI 

L’Azienda sanitaria Friuli Occidentale si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini di scadenza per la 
presentazione delle domande di ammissione al concorso, di modificare il numero dei posti messi a concorso, di 
sospendere o revocare la procedura stessa, qualora ne rilevasse la necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico 
interesse.  
Per quanto non previsto dal bando, si fa riferimento alle disposizioni di legge, regolamentari e contrattuali in vigore. 
Il presente BANDO costituisce lex specialis, cosicché la presentazione dell’istanza di partecipazione comporta 
l’accettazione incondizionata di tutte le norme e disposizioni ivi contenute nonché di quelle che disciplinano o 
disciplineranno lo stato giuridico ed economico del personale delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale. 
Il Responsabile del Procedimento è il Dott. Alessandro Faldon, Direttore della S.C. Gestione Risorse umane 
                       

IL DIRETTORE GENERALE: 
dr. Giuseppe Tonutti 
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ISTRUZIONI OPERATIVE PER LA COMPILAZIONE, ED INVIO ON LINE, DELLA DOMANDA DI 
PARTECIPAZIONE ALLA PRESENTE SELEZIONE 

 
 
PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE 

ONLINE SUL SITO https://aas5sanitafvg.iscrizioneconcorsi.it  

L'UTILIZZO DI MODALITÀ DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERÀ 

L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO. 

 
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere, pena esclusione, PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE 
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://aas5sanitafvg.iscrizioneconcorsi.it, come più 
sopra indicato.  

La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di pubblicazione sul 
sito aziendale del presente bando, e verrà automaticamente disattivata alle ore 23.59.59 del giorno di 
scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile effettuare la compilazione online della domanda di 
partecipazione e non sarà ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre 
non sarà più possibile effettuare rettifiche o aggiunte. 

Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non siano state inviate 
secondo le modalità di seguito indicate. 

La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per 
manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione aggiornato 
tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e 
Cookie. La compatibilità con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita. Si consiglia di effettuare la 
registrazione e la compilazione per tempo onde evitare un sovraccarico del sistema per il quale ASFO non 
si assume alcuna responsabilità. 

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 

Collegarsi al sito internet: https://aas5sanitafvg.iscrizioneconcorsi.it/;  

 Accedere mediante l’identità digitale SPID oppure 
 Accedere mediante carta d’identità elettronica CIE 

 
2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO 

 Dopo aver effettuato l’accesso con SPID/CIE o aver inserito Username e Password definitiva inserire nel 
campo di RICERCA_SELEZIONE, l’avviso cui si intende partecipare. 

 Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale si intende partecipare. 

 Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il POSSESSO DEI 
REQUISITI E ALTRE DICHIARAZIONI richiesti per l’ammissione al concorso. 

 Si inizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va allegata la 
scansione del documento di identità, cliccando il bottone “aggiungi documento” (dimensione massima 2 mb). 

 Per iniziare cliccare il tasto “Compila” ed al termine dell’inserimento, confermare cliccando il tasto in basso 
“Salva”; 

 Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui elenco è disposto sul 
lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con riportato a 
lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in più momenti, in quanto è 
possibile accedere a quanto caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si 
conclude la compilazione cliccando su “Conferma ed invio” 
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Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze 
professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si 
tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al 
concorso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una 
dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilità ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. 
 
I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in cui 
viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo corrispondente alla data di 
fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda). 
ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli è possibile ed è necessario, al fine dell’accettazione della domanda 
e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare l’upload direttamente nel 
format on line. 

Vanno allegati obbligatoriamente alla domanda a pena di esclusione: 
a. documenti relativi al titolo di soggiorno (es. carta/permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 

periodo, permesso di soggiorno per motivi familiari, permesso per asilo ai titolari dello status di rifugiato, 
permesso per protezione sussidiaria), comprovanti il possesso dei requisiti generali di ammissione (di cui ai 
punti 1b e 1c) da parte dei candidati cittadini non comunitari; 

b. eventuale autocertificazione di prestare servizio di ruolo, con inquadramento nella disciplina 
dell’avviso/concorso, alla data del 01/02/1998, presso le Aziende U.S.L. ed Ospedaliere. 

 
I documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici sono: 

a. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina 
“Servizio presso ASL/PA come dipendente”); 

b. la certificazione medica attestate lo stato di disabilità comprovante la necessita di ausili e/o tempi 
aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104; 

c. la certificazione medica comprovante la disabilità > 80% ai fini dell’esonero alla preselezione; 
d. le pubblicazioni scientifiche; 
e. tipologia quali-quantitativa / casistica [solo per la dirigenza]. 

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l’upload (come indicato nella spiegazione di 
“Anagrafica” ed allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla 
dimensione massima richiesta nel format. I file pdf relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmente 
compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar). 
 
Si segnala che è consultabile on-line il “Manuale di istruzioni” che riporta ulteriori specifiche, oltre a quelle presenti 
in fase di compilazione, (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni 
riguardo la modalità di unione di più file in uno unico di più pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in 
dimensioni. 
 Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio” per confermare quanto inserito 

ed inviare definitivamente la domanda; 

 Compare una pagina con le dichiarazioni finali che vanno spuntate; 

 Quindi si clicca su “Conferma ed invia l’iscrizione”; 

 Una volta confermata la domanda compaiono i seguenti messaggi:  

 “domanda confermata ed inviata il giorno alle ore”  

 “conferma ed invio registrazione completati!” 

 Il candidato riceverà una mail di conferma iscrizione con allegato il PDF della domanda compilata online. 

Successivamente alla trasmissione della domanda, la procedura telematica invierà automaticamente, alla mail 
indicata dal candidato, il riepilogo della domanda di iscrizione contenente identificativo numerico (ID)  riconducibile 
esclusivamente alla specifica candidatura: sarà onere del candidato conservare tale codice identificativo, il quale 
verrà utilizzato - a tutela della riservatezza dei dati personali - nelle successive fasi della procedura per identificare 
il candidato in luogo del suo cognome e  nome. 
ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterà bloccata e sarà inibita qualsiasi altra modifica e 
integrazione, prestare quindi attenzione. 
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Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., l’Amministrazione procederà ad idonei controlli, anche a campione 
sulla veridicità delle dichiarazioni rese nella domanda. Qualora emerga la non veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato, 
sulla base della dichiarazione non veritiera. 
 
Il giorno di convocazione per la prima prova, il candidato dovrà portare con sé e consegnare, a pena di 
esclusione, un valido documento di riconoscimento. 

 
Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalità diversa da quelle 
previste dal seguente bando in oggetto (anche se inviate tramite raccomandata o tramite PEC). 
 
Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la presentazione 
delle domande comporterà la non ammissibilità al concorso. 

 
3: ASSISTENZA 

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla voce di menu “RICHIEDI 
ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste di assistenza verranno evase durante 
l’orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni del servizio, e comunque entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta; le 
stesse non potranno essere soddisfatte nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso. 
 
Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per l’uso della procedura, di cui sopra, e disponibile nel 
pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home page. 

 
4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI 

PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

Dopo l’invio on-line della domanda, e comunque entro il termine di scadenza previsto dal bando, è possibile riaprire la 
domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione “Annulla 
domanda”. 
 
NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e documenti comporta 
l’annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di validità della ricevuta di 
avvenuta compilazione.  
Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del candidato 
utilizzando la stessa modalità prevista al paragrafo “ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO”. 
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26_16_3_CNC_AS FO bando 5 dm medicina urgenza_0_INTSTAZIONE_014.DOCX

Azienda sanitaria “Friuli Occidentale” - AS FO - Pordenone
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di n. 5 dirigenti medici, disciplina Medicina d’e-
mergenza-urgenza.
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Si rende noto che, in esecuzione del decreto n. 299 del 10/04/2026, è indetto un concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di: 
n. 5 DIRIGENTI MEDICI, disciplina: MEDICINA D’EMERGENZA-URGENZA 
Ruolo: Sanitario 
Profilo Professionale: Medici 
Area: Area medica e delle specialità mediche   
Disciplina: Medicina d’emergenza-urgenza 
Il presente concorso è disciplinato: 

 dal D. Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii.; 
 dalle disposizioni di cui al D.P.R. 483/1997, inerenti alle disposizioni per l’ammissione al concorso e le 

modalità di espletamento dello stesso per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale; 
 dai D.M. Sanità 30/01/1998 e D.M. Sanità 31/01/1998, per quanto concerne, rispettivamente, le 

discipline equipollenti e affini; 
 dall’art. 7, c. 1 del D. Lgs. 165/2001 e dal D. Lgs. 198/2006, per quanto attiene la parità e le pari 

opportunità per l’accesso al lavoro; 
 dalle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa, di cui al D.P.R. 

445/2000 e ss.mm.ii., e in materia di snellimento dell’attività amministrativa, ai sensi della L. 127/1997 e 
ss.mm.ii.,; 

 dal D. Lgs. 196/2003, come integrato dal D. Lgs. 101/2018, recante disposizioni per l’adeguamento della 
normativa nazionale al Reg. UE 2016/679, in materia di protezione dei dati personali; 

 dall’art. 1, cc. 547 a 548-ter della L. 145/2018 e ss.mm.ii.; 
 dall’art. 12, c. 1 del D.L. 34/2023 (convertito, con modificazioni, dalla L. 56/2023), come da ultimo 

modificato dal D.L. 200/2025 (convertito, con modificazioni, dalla L. 26/2026). 
Si precisa che: 

- l’Azienda ha ottemperato alle disposizioni di cui ai commi 1 e 4, art. 34 bis del D. Lgs n. 165/2001, relative 
alla comunicazione, alle Amministrazioni competenti, dei dati relativi alla procedura di assunzione; 

- le assunzioni in oggetto sono subordinate all’esito negativo della procedura di cui all’art. 34 bis del D. Lgs 
n. 165/2001. 

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 
Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti requisiti previsti dall’art. 1, D.P.R. 10 dicembre 
1997, n. 483: 

1. cittadini italiani (sono equiparati ai cittadini italiani i cittadini della Repubblica di San Marino ai sensi 
dell’art. 4 della Legge n. 1320/1939), salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti: 

    1a. cittadini degli Stati Membri dell’Unione Europea (art. 38, comma 1, del D. Lgs. n. 165/2001), 
   1b. familiari di cittadini degli Stati Membri dell’Unione Europea non aventi cittadinanza di uno Stato membro 

dell’Unione Europea, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente 
(art. 38, comma 1, del D. Lgs. n. 165/2001), 

    1c. cittadini di Paesi Terzi: 
1) che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo (art. 38, comma 

3-bis, del D. Lgs. n. 165/2001), 
2) che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (art. 38, 

comma 3-bis, del D. Lgs. n. 165/2001), 
3) che siano familiari non comunitari del titolare dello status di rifugiato, ovvero dello status di 

protezione sussidiaria presenti sul territorio nazionale che individualmente non hanno diritto a 
tale status (art. 22, comma 2, del D. Lgs. n. 251/2007). 

I candidati che si trovano in una delle condizioni previste dai punti 1b. e 1c., dovranno allegare, a pena di 
esclusione, secondo le “Istruzioni operative per la compilazione ed invio della domanda on-line”, idonea 
documentazione comprovante i requisiti di cui ai predetti punti 1b. e 1c.; 

2. idoneità allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo a selezione. L’accertamento è effettuato 
dall’Azienda prima dell’immissione in servizio, ai sensi dell’art. 41, comma 2, del D. Lgs. n. 81 del 09.04.2008, 
come modificato dall’art. 26 del D. Lgs. n. 106/2009; 

3. godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi 
dall’elettorato attivo. I cittadini di cui ai punti da 1a., 1b. e 1c.1) devono essere in possesso dei diritti civili 
e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza; 

4. non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per le medesime ragioni 
ovvero per motivi disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale, ovvero dichiarati 
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decaduti per aver conseguito la nomina o l'assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati 
da nullità insanabile, nonché coloro che abbiano riportato condanne con sentenza passata in giudicato per 
reati che costituiscono un impedimento all'assunzione presso una pubblica amministrazione. Coloro che 
hanno in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per l'applicazione di misure di sicurezza 
o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi dell'art. 3 del 
D.P.R. 313/2002, ne danno notizia al momento della candidatura, precisando la data e il numero del 
provvedimento e l'autorità giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale pende un eventuale 
procedimento penale; 

5. avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana. Per i cittadini di uno Stato membro dell’Unione 
Europea e per i cittadini di Paesi Terzi, la conoscenza della lingua italiana sarà accertata dalla Commissione 
esaminatrice in sede di colloquio. 

Limiti di età 
La partecipazione a concorsi indetti da Pubbliche Amministrazioni non è soggetta a limiti di età, così come disposto 
dall’art. 3, c. 6, della L. 127/1997, fatto salvo il limite ordinamentale previsto per il collocamento a riposo d’ufficio. 

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE 
Previsti dall’art. 24 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483: 

1. Laurea in Medicina e Chirurgia; 
2. Abilitazione all’esercizio della professione medico chirurgica; 
3. Specializzazione nella disciplina oggetto di concorso o in disciplina equipollente (D.M. Sanità 

30/01/1998) o affine (D.M. Sanità 31/01/1998). 
Ai sensi dell’art.1, c. 547 della L. 145/2018 e ss.mm.ii., sono ammessi alla selezione anche i medici in 
formazione specialistica a partire dal secondo anno del corso e regolarmente iscritti. La 
partecipazione è estesa anche agli specializzandi a partire dal secondo anno delle scuole di 
specializzazione in discipline equipollenti o affini alla disciplina bandita, di cui ai decreti ministeriali 
30/01/1998 e 31/01/1998. 

   ovvero 
ai sensi dell’art. 12, c. 1 del D.L. 34/2023 (convertito, con modificazioni, dalla L. 56/2023) e ss.mm.ii.,  i 
medici che abbiano maturato, presso i servizi di emergenza-urgenza del Servizio Sanitario 
Nazionale, nel periodo intercorrente tra il 01/01/2013 e il 31/12/2025,  almeno tre anni di servizio, 
anche non continuativo, con contratti a tempo determinato, con contratti di collaborazione coordinata e 
continuativa, con contratti di convenzione o altre forme di lavoro flessibile, ovvero abbia svolto un 
documentato numero di ore di attività, anche non continuative, presso i predetti servizi, equivalente ad 
almeno tre anni di servizio del personale medico del Servizio Sanitario Nazionale a tempo pieno, ancorché 
non in possesso di alcun diploma di specializzazione.   
In questo caso il candidato dovrà produrre, in allegato alla domanda di partecipazione, un 
certificato/attestato rilasciato dalla struttura/azienda presso la quale è stato svolto il servizio, ovvero, 
copia della richiesta di certificazione avanzata alla struttura/azienda d’interesse. 
È esentato dal requisito della specializzazione il personale del ruolo sanitario in servizio a tempo 
indeterminato alla data del 01/02/1998 (data di entrata in vigore del D.P.R. 483/1997), presso le Aziende 
U.S.L. ed Ospedaliere nella medesima disciplina del concorso (art. 56, c. 2 del D.P.R. 483/1997). Coloro i 
quali rientrano in questa categoria, dovranno allegare alla domanda autocertificazione di prestare servizio 
di ruolo nella disciplina oggetto del presente avviso. 

4. Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici e Chirurghi: l’iscrizione al corrispondente Albo professionale di 
uno dei Paesi dell’Unione Europea o dei Paesi Terzi consente la partecipazione alle pubbliche selezioni, 
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.  

I titoli di studio conseguiti all’estero, avranno valore purché riconosciuti, ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/2001 e 
ss.mm.ii., dagli Organi competenti. A tal fine, i candidati che hanno conseguito titoli di studio all’estero, dovranno 
allegare il Decreto di riconoscimento dell’equipollenza al corrispondente titolo italiano, in conformità della vigente 
normativa nazionale e comunitaria. 
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente 
bando per la presentazione delle domande di ammissione. 
Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione al concorso. 

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere prodotta, a pena di esclusione, tramite procedura 
telematica, di seguito descritta, collegandosi online sul sito: https://aas5sanitafvg.iscrizioneconcorsi.it. 
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La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di pubblicazione sul 
sito aziendale del presente bando, e verrà automaticamente disattivata alle ore 23.59.59 del giorno di 
scadenza. Il termine è perentorio. Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile: 

- inviare la domanda di partecipazione, 
- produrre altri titoli o documenti a corredo della domanda, 
- effettuare rettifiche o aggiunte. 

È esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione. 
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 ore (salvo momentanee interruzioni 
per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione 
aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia 
abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita. 
Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo onde evitare un sovraccarico del 
sistema per il quale ASFO Pordenone non si assume alcuna responsabilità. 
La e-mail fornita dal candidato in sede di registrazione sarà utilizzata dall’Ente anche per successive 
comunicazioni riguardanti la procedura concorsuale stessa. 
Tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera, esperienze professionali e formative, ecc.) 
dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica 
del possesso dei requisiti per la partecipazione alla selezione, degli eventuali titoli di preferenza e/o riserva dei 
posti, nonché la valutazione dei titoli.  
Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria responsabilità ai sensi del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii.. 
Ai sensi del D.P.R. 445/2000, le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione hanno valore di 
autocertificazione; nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali previste dall’art. 
76, c.1 del D.P.R. 445/2000. 
I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati fino alla data in cui viene inviata la 
domanda (quindi, in corrispondenza del campo di data di fine rapporto, il candidato dovrà inserire la data di invio 
della domanda, anche se il rapporto di lavoro proseguirà oltre a tale data). 
Le istruzioni operative per la compilazione della domanda online e le modalità con cui allegare i documenti, 
sono riportate in calce al presente bando formandone parte integrante. 

CONTRIBUTO SPESE PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 
L’ammissione al concorso è subordinata al pagamento di un contributo di partecipazione pari a  
€ 10,33, in nessun caso rimborsabile, quale contributo spese ai sensi della L. 340/2000. 
Tale contributo deve essere versato seguendo le istruzioni riportate nella sezione denominata “Pagamento 
contributo” della procedura telematica di iscrizione effettuabile attraverso il portale ISON. 

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 
Vanno allegati obbligatoriamente alla domanda a pena di esclusione: 

a. documenti relativi al titolo di soggiorno (es. carta/permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 
periodo, permesso di soggiorno per motivi familiari, permesso per asilo ai titolari dello status di rifugiato, 
permesso per protezione sussidiaria), comprovanti il possesso dei requisiti generali di ammissione (di cui ai 
punti 1b e 1c) da parte dei candidati cittadini non comunitari; 

b. eventuale autocertificazione di prestare servizio di ruolo, con inquadramento nella disciplina 
dell’avviso/concorso, alla data del 01/02/1998, presso le Aziende U.S.L. ed Ospedaliere; 

c. nell’ipotesi di mancanza della specializzazione nella disciplina a concorso, o equipollente o affine, 
certificazione/attestazione rilasciata dalla struttura/azienda presso la quale è stato svolto il servizio, ovvero, 
copia della richiesta di certificazione avanzata alla struttura/azienda d’interesse. 

Ove ne ricorra il caso, devono essere allegati dagli interessati, pena la mancata valutazione/decadenza dei 
benefici, i seguenti documenti: 

a. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina “Servizio 
presso ASL/PA come dipendente”); 

b. la certificazione medica attestante lo stato di disabilità comprovante la necessità di ausili e/o tempi 
aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20, Legge 05.02.1992, n. 104; 

c. la certificazione medica comprovante la disabilità >80% ai fini dell’esonero alla preselezione; 
d. le pubblicazioni scientifiche. Per essere oggetto di valutazione, le pubblicazioni devono essere edite a 

stampa. Non saranno valutate le pubblicazioni dalle quali non risulti l’apporto del candidato; 
e. tipologia quali-quantitativa / casistica. 

Si rammenta che, nel caso il candidato intenda allegare le casistiche, queste devono essere certificate dal 
Direttore Sanitario, sulla base dell’attestazione del Direttore Responsabile del competente Dipartimento 
o Unità Operativa dell’Azienda sanitaria o Azienda Ospedaliera (art. 6 DPR 484/1997). 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 179 1622 aprile 2026

La casistica che sarà, a discrezione della Commissione esaminatrice, oggetto di valutazione, è quella:  
 relativa all’attività svolta successivamente al conseguimento della specializzazione 

                                                      ovvero 
 relativa all’attività svolta dallo specializzando se assunto, a tempo determinato, per n. 32 

ore/sett., ai sensi dell’art.1 comma 548-bis Legge 145/2018 e ss.mm.ii.. 
Eventuale altra documentazione allegata, diversa da quella esplicitamente richiesta dal format, non verrà 
presa in considerazione.  
Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e ss.mm.ii., l’Azienda procederà ad idonei controlli, anche a 
campione, al fine di verificare la veridicità delle dichiarazioni rese nella domanda. Qualora emerga la non veridicità 
del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti, in seguito al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 
Codice identificativo personale (ID) 
Successivamente alla trasmissione della domanda, la procedura telematica invierà automaticamente, alla mail 
indicata dal candidato, il riepilogo della domanda di iscrizione contenente identificativo numerico (ID) riconducibile 
esclusivamente alla specifica candidatura: sarà onere del candidato conservare tale codice identificativo, il quale 
verrà utilizzato - a tutela della riservatezza dei dati personali - nelle successive fasi della procedura per identificare 
il candidato in luogo del suo cognome e  nome. 

AMMISSIONE/ESCLUSIONE E CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI 
La verifica del possesso dei requisiti d’accesso alla procedura verrà effettuata dal competente Ufficio S.C. Gestione 
Risorse Umane. 
In sede di esame della documentazione – e al solo fine dell’ammissione dei candidati – è consentita la 
regolarizzazione della domanda. 
In tale senso, qualora si riscontrino delle irregolarità formali e/o delle omissioni non sostanziali, sarà data al 
candidato la possibilità di sanare l’imperfezione rilevata mediante invio della documentazione integrativa, entro 7 
gg dal ricevimento della richiesta di regolarizzazione. Decorso inutilmente tale termine, si procederà all’esclusione 
del candidato dal concorso. 
L’ammissione e/o l’esclusione saranno disposte con provvedimento motivato del legale rappresentante 
dell’Azienda. 
L’esclusione dal concorso sarà notificata ai candidati entro 30 giorni dalla data di esecutività del provvedimento. 
Sono esclusi dalla procedura concorsuale/selettiva, oltre ai candidati non in possesso dei requisiti prescritti, i 
candidati che hanno presentato domande: 

- carenti della documentazione necessaria a supporto delle dichiarazioni rese nei casi previsti nel capitolo 
“Documentazione da allegare alla domanda”, 

- per le quali non è non è pervenuta, entro i termini richiesti, la successiva regolarizzazione. 
Il diario e la sede delle prove verrà comunicato a ciascun concorrente tramite PEC (Posta Elettronica Certificata), 
almeno 15 giorni prima dell’inizio della prova scritta e/o pratica, e almeno 20 giorni prima della prova orale.  
Le prove concorsuali non potranno aver luogo nei giorni festivi, incluso le festività religiose ebraiche, induiste, 
valdesi ed ortodosse. 
La mancata presentazione alle prove concorsuali, nei giorni, ora e sede stabiliti, qualunque sia la causa dell’assenza, 
anche se indipendente dalla volontà dei singoli concorrenti, equivarrà a rinuncia al concorso. 
Per essere ammessi a sostenere le prove, i candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento 
personale di identità. 
Si rammenta che il candidato ha l’onere di comunicare, con nota datata e sottoscritta, le eventuali 
successive variazioni di indirizzo, recapiti quali indirizzo e-mail o telefonico,  oppure posta elettronica 
certificata, all’indirizzo PEC aziendale: asfo.protgen@certsanita.fvg.it,, oppure inviando una mail a 
ufficio.concorsi@asfo.sanita.fvg.it, precisando il riferimento della selezione alla quale si è iscritto. 

COMMISSIONE  ESAMINATRICE  E OPERAZIONI DI SORTEGGIO 
La Commissione esaminatrice sarà nominata dal Legale Rappresentante, nei modi e termini stabiliti dalla 
normativa vigente (D.P.R. 483/1997 e ss.mm.ii.). 
Il sorteggio dei componenti la Commissione è pubblico ed avrà luogo alle ore 9.30 del quinto giorno successivo 
alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande, presso la S.C. Gestione Risorse Umane 
– Ufficio Concorsi – 4° Piano, sede legale dell'Azienda, via Vecchia Ceramica n. 1, Pordenone. Qualora detto giorno 
fosse festivo, le operazioni di sorteggio avranno luogo il primo giorno successivo non festivo, stessa ora e sede. 
Qualora l’esito del sorteggio fosse infruttuoso per rinuncia ovvero incompatibilità da parte dei commissari 
nominati, si procederà alla ripetizione dello stesso dandone comunicazione esclusivamente mediante 
pubblicazione sul sito web dell’Azienda nella sezione “Concorsi ed avvisi” alla pagina dedicata alla selezione di cui 
all’oggetto. 
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PROVE D’ESAME  
Prova scritta: relazione su un caso clinico simulato o su argomenti inerenti la disciplina messa a concorso o 
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 
Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. La prova pratica deve essere 
anche illustrata schematicamente per iscritto; 
Prova orale: sulle materie inerenti la disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire. 
La prova orale comprende, oltre che elementi di informatica ovvero l’accertamento della conoscenza dell’uso delle 
apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse, anche la verifica della conoscenza della lingua inglese, 
ai sensi dell’art. 37, comma 1, D. Lgs. 165/2001. 
Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal D.P.R. 483/1997.   
La Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti: 
a) 20 punti per i titoli; 
b) 80 punti per le prove d’esame.  
I punti per le prove d’esame sono così suddivisi: 
a) 30 punti per la prova scritta; 
b) 30 punti per la prova pratica; 
c) 20 punti per la prova orale. 
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritte e pratiche è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21,000/30,000. 
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in 
termini numerici di almeno 14,000/20,000. 
I punti per la valutazione dei titoli sono così suddivisi: 

a) titoli di carriera: 10 punti; 
b) titoli accademici e di studio: 3 punti; 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 punti; 
d) curriculum formativo e professionale: 4 punti. 

Il risultato della valutazione dei titoli, effettuato a norma degli artt. 11-20-21-22-23 e in particolare all’art. 27 del 
D.P.R. 483/1997, sarà reso noto ai candidati prima dell’effettuazione della prova orale.    

GRADUATORIA, TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA 
UTILIZZO ALTRE AMMINISTRAZIONI 

Graduatoria e assunzioni 
La Commissione esaminatrice, ai sensi dell’art. 1, c. 547, della L. 145/2018 e ss.mm.ii., al termine delle prove 
d’esame, stilerà due distinte graduatorie di merito dei candidati, secondo l’ordine dei punteggi complessivamente 
riportati da ciascun concorrente: 

 una prima graduatoria, relativa ai candidati in possesso del diploma di specializzazione alla data di 
scadenza del bando, e risultati idonei; 

 una seconda graduatoria, relativa ai candidati iscritti, alla data di scadenza del bando, a partire dal secondo 
anno del relativo corso di specializzazione, e risultati idonei. 

Le graduatorie, riconosciuta la regolarità degli atti, saranno approvate con provvedimento amministrativo e 
pubblicate, inoltre, nel Bollettino Ufficiale della Regione. 
Come previsto dall’art. 1, c. 548, della L. 145/2018 e ss.mm.ii., l'assunzione a tempo indeterminato dei medici 
specializzandi, di cui al citato art. 1, c. 547, risultati idonei e utilmente collocati nella relativa graduatoria, è 
subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e all'esaurimento della graduatoria dei medici già 
specialisti alla data di scadenza del bando. 
Ai sensi dell’art. 1, c. 548-bis, L. 145/2018 e s.m.i.: 

 nelle more del conseguimento del titolo di formazione medico specialistica, coloro i quali sono utilmente 
collocati nella graduatoria separata (relativa ai medici specializzandi) possono essere assunti, a tempo 
determinato e parziale, per n. 32 ore/sett.; 

 l’assunzione con contratto di lavoro subordinato, a tempo determinato e con orario a tempo parziale, di 
cui sopra, potrà essere disposta: 
 dalle Aziende sanitarie le cui strutture operative sono accreditate ed inserite nella rete formativa delle 

scuole di specializzazione regionali e/o nazionali, ai sensi dell’art. 43, D. Lgs. 368/1999 e secondo i 
dettami di cui ai Decreti Interministeriali n. 68/2015 e n. 402/2017; 

  dalle Aziende sanitarie le cui strutture operative, non in rete formativa, acquisiranno la certificazione 
della sussistenza degli standard generali e specifici richiesti per l'accreditamento delle strutture facenti 
parte delle reti formative, con le modalità previste dalla normativa citata; 
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 a decorrere dalla data del conseguimento del relativo titolo di formazione medico specialistica, coloro che 
sono assunti ai sensi del comma in argomento sono inquadrati a tempo indeterminato nell'ambito dei ruoli 
della dirigenza del Servizio sanitario nazionale; 

Relativamente ai medici specializzandi trova applicazione l’art. 86 del CCNL 23/01/2024 dell’Area della Sanità. 
S’intendono decaduti dalla graduatoria, gli idonei utilmente collocati nelle graduatorie esitate dal concorso in 
parola, in caso di rinuncia: 

 alla chiamata a tempo indeterminato - per quanto concerne i medici specialisti 
ovvero 

 alla chiamata ai sensi dell’art. 1, c. 548-bis, L. 145/2018 e ss.mm.ii. (contestuale assunzione a tempo 
indeterminato, e a tempo determinato e parziale nelle more del conseguimento del titolo), per quanto 
concerne i medici in formazione specialistica. 

Una volta esaurita la prima graduatoria, l’Azienda può procedere con l’assunzione degli specializzandi ai sensi 
dell’art. 1, c. 548-bis, L.145/2018 e ss.mm.ii., mediante scorrimento della seconda graduatoria, in ordine di diritto e 
a condizione che sussistano i requisiti normativi per la stipula del contratto individuale di lavoro. Accertata d’ufficio 
la mancanza dei requisiti oggettivi e/o soggettivi per l’assunzione, l’Azienda potrà interpellare il primo candidato 
idoneo successivo che ne sia invece in possesso. 
Qualora nella seconda graduatoria vi siano rimasti solo candidati idonei per i quali non sussistono i requisiti per 
l’assunzione, ed il completo scorrimento della stessa non consenta di soddisfare pienamente il fabbisogno di 
personale, l’Azienda si riserva la facoltà di bandire una nuova procedura, dandone informativa a coloro i quali sono 
ancora collocati nella seconda graduatoria. 
Una volta approvate le nuove graduatorie concorsuali, quella separata relativa ai medici specializzandi, verrà 
conseguentemente e definitivamente a decadere. 
Preferenze: La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l’ordine dei punti della votazione 
complessiva riportata da ciascun candidato, con l’osservanza a parità di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 
del D.P.R. 487/1994 e ss.mm.ii.. 
Ai sensi dell’art. 6 del D.P.R. 487/1994 (così come recentemente modificato dall’art. 1, c. 1, lett. f) del D.P.R. 
82/2023), rubricato “Equilibrio di genere”, si indicano di seguito le percentuali di rappresentatività dei generi, 
calcolate alla data del 31/12/2025: 
PROFILO: Dirigente Medico 
Dipendenti GENERE MASCHILE in rapporto al totale dipendenti nel profilo (%): 37,21% 
Dipendenti GENERE FEMMINILE in rapporto al totale dipendenti nel profilo (%): 62,79% 
Secondo le disposizioni di cui al medesimo art. 6 del D.P.R. 487/1994, in virtù del differenziale tra i generi inferiore 
al 30%, non si applica il titolo di preferenza di cui all’art. 5, c. 4, lett. o), D.P.R. 487/1994, in favore del genere meno 
rappresentato nell’Amministrazione. 
In ottemperanza all’art. 3, c. 7 della L. 127/1997, come modificato dall’art. 2, c. 9 della L. 191/1998, nel caso in cui 
alcuni candidati ottenessero il medesimo punteggio, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli e delle 
prove di esame, sarà preferito il candidato più giovane di età. 
Utilizzo altre Amministrazioni 
Si precisa che le graduatorie che esiteranno dalla presente procedura concorsuale, in conformità a quanto previsto 
dalla vigente normativa, potranno essere utilizzate anche da altre Pubbliche Amministrazioni.  
A tal proposito, al candidato, nella domanda di partecipazione, sarà chiesto di prestare, o negare, il consenso al 
trattamento dei dati personali nell’eventualità di utilizzo da parte di altre Amministrazioni. 
Solo in caso di rinuncia all’incarico presso altra amministrazione, autorizzata ad utilizzare la graduatoria, 
il candidato idoneo rimarrà utilmente collocato in graduatoria per eventuali incarichi presso questa 
Azienda 
Le graduatorie rimarranno efficaci per un termine di due anni dalla data di approvazione delle stesse, così 
come disposto dall’art. 35, c. 5-ter del D. Lgs. 165/2001. 

ADEMPIMENTI DEI VINCITORI E CONFERIMENTO DEL POSTO 
Il rapporto di lavoro a tempo indeterminato è costituito e regolato da contratti individuali, secondo le disposizioni 
di legge, della normativa comunitaria e del C.C.N.L. vigente, anche per quanto concerne le cause di risoluzione del 
contratto di lavoro e per i termini di preavviso.  
Si precisa, comunque, che la stipula del contratto individuale di lavoro è subordinata al rispetto del limite 
ordinamentale previsto per il collocamento a riposo d’ufficio. 
Il concorrente dichiarato vincitore sarà invitato dall'Amministrazione a produrre tutti i titoli ed i documenti 
necessari per dimostrare il possesso dei requisiti specifici e generali prescritti per l'ammissione al concorso, nonché 
la documentazione richiesta dalle disposizioni regolanti l’accesso al rapporto di lavoro assegnandogli un termine 
non inferiore a trenta giorni.  



182 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 22 aprile 2026 16

Nello stesso termine il destinatario, sotto la sua responsabilità, deve dichiarare, di non avere altri rapporti di 
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate dall’articolo 53 
del D. Lgs. n. 165 del 2001. In caso contrario, unitamente ai documenti, deve esser espressamente presentata la 
dichiarazione di opzione per la nuova azienda.  
È, in ogni modo, condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l’annullamento della procedura 
concorsuale che ne costituisce il presupposto. 
Si rammenta che decade dall’impiego chi abbia conseguito l’assunzione mediante presentazione di documenti falsi 
o viziati da invalidità non sanabile.  
L’Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla stipula del contratto individuale nel quale sarà indicata 
la data di presa di servizio. Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva presa di servizio.  
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, l’Azienda comunica di non 
dar luogo alla stipulazione del contratto ovvero di risolvere lo stesso se già intervenuto.     
Il vincitore sarà assunto ai sensi e con le modalità di cui all'art. 15 del vigente contratto collettivo nazionale di lavoro 
dell’area della Dirigenza - Area Sanità. Allo stesso verrà attribuito, dalla data di effettivo inizio del servizio, il 
trattamento economico previsto dal medesimo C.C.N.L.. 
Si precisa che l’Amministrazione procederà all’assunzione del vincitore/vincitori compatibilmente con le 
vigenti normative nazionali di finanza pubblica e le disposizioni regionali in materia di assunzioni di 
personale. 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati personali forniti dal candidato saranno trattati da AsFO ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del  
D. Lgs. 101/2018 per le finalità di gestione della selezione. 
Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. 
Le medesime informazioni potranno essere utilizzate unicamente per le finalità dell’avviso/concorso. 
I dati forniti potranno essere messi a disposizione di coloro che dimostrano un interesse attuale e concreto nei 
confronti della procedura, e ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della Legge 241/1990 e ss.mm.ii.. 
L’interessato ha diritto, ai sensi del D. Lgs. 101/2018, di conoscere i dati che lo riguardano, di chiederne 
l’aggiornamento, la rettifica, il completamento, la cancellazione o il blocco in caso di violazione di legge, nonché il 
diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, nel rispetto tuttavia dei termini perentori previsti per la 
procedura di cui trattasi. 
I dati conferiti saranno oggetto di trattamento da parte dei competenti Uffici con modalità sia manuale che 
informatizzata ed il Titolare del trattamento è l’Azienda Sanitaria Friuli Occidentale di Pordenone (ASFO). 
Per qualsiasi richiesta in merito al trattamento dei Suoi dati personali potrà contattare il Responsabile della S.C. 
Gestione Risorse Umane - Ufficio Concorsi o il Data Protection Officer dell’Azienda al seguente indirizzo e-mail  
privacy@asfo.sanita.fvg.it. 

NORME  FINALI 
L’Azienda Sanitaria Friuli Occidentale si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini di scadenza per la 
presentazione delle domande di ammissione al concorso, di modificare il numero dei posti messi a concorso, di 
sospendere o revocare la procedura stessa, qualora ne rilevasse la necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico 
interesse.  
Per quanto non previsto dal bando, si fa riferimento alle disposizioni di legge, regolamentari e contrattuali in vigore. 
Il presente BANDO costituisce lex specialis, cosicché la presentazione dell’istanza di partecipazione comporta 
l’accettazione incondizionata di tutte le norme e disposizioni ivi contenute nonché di quelle che disciplinano o 
disciplineranno lo stato giuridico ed economico del personale delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale 
             
Il Responsabile del Procedimento è il Dott. Alessandro Faldon, Direttore della S.C. Gestione Risorse umane. 
 

IL DIRETTORE GENERALE: 
dott. Giuseppe Tonutti 
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ISTRUZIONI OPERATIVE PER LA COMPILAZIONE, ED INVIO ON LINE, DELLA DOMANDA DI 
PARTECIPAZIONE ALLA PRESENTE SELEZIONE 

 
PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE 

ONLINE SUL SITO https://aas5sanitafvg.iscrizioneconcorsi.it  

L'UTILIZZO DI MODALITÀ DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERÀ 

L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO. 

 
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
 
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere, pena esclusione, PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE 
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://aas5sanitafvg.iscrizioneconcorsi.it, come più 
sopra indicato.  

La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di pubblicazione sul 
sito aziendale del presente bando, e verrà automaticamente disattivata alle ore 23.59.59 del giorno di 
scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile effettuare la compilazione online della domanda di 
partecipazione e non sarà ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre 
non sarà più possibile effettuare rettifiche o aggiunte. 

Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non siano state inviate 
secondo le modalità di seguito indicate. 

La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per 
manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione aggiornato 
tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e 
Cookie. La compatibilità con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita. Si consiglia di effettuare la 
registrazione e la compilazione per tempo onde evitare un sovraccarico del sistema per il quale ASFO non 
si assume alcuna responsabilità. 

 

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 

Collegarsi al sito internet: https://aas5sanitafvg.iscrizioneconcorsi.it/;  

 Accedere mediante l’identità digitale SPID oppure 
 Accedere mediante carta d’identità elettronica CIE 

 
2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO 

 Dopo aver effettuato l’accesso con SPID/CIE o aver inserito Username e Password definitiva inserire nel 
campo di RICERCA_SELEZIONE, l’avviso cui si intende partecipare. 

 Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale si intende partecipare. 

 Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il POSSESSO DEI 
REQUISITI E ALTRE DICHIARAZIONI richiesti per l’ammissione al concorso. 

 Si inizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va allegata la 
scansione del documento di identità, cliccando il bottone “aggiungi documento” (dimensione massima 2 mb). 

 Per iniziare cliccare il tasto “Compila” ed al termine dell’inserimento, confermare cliccando il tasto in basso 
“Salva”; 

 Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui elenco è disposto sul 
lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con riportato a 
lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in più momenti, in quanto è 
possibile accedere a quanto caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si 
conclude la compilazione cliccando su “Conferma ed invio” 
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Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze 
professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si 
tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al 
concorso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una 
dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilità ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. 
 
I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in cui 
viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo corrispondente alla data di 
fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda). 

 

 ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli è possibile ed è necessario, al fine dell’accettazione della domanda 
e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare l’upload direttamente nel 
format on line. 

Vanno allegati obbligatoriamente alla domanda a pena di esclusione: 
a. documenti relativi al titolo di soggiorno (es. carta/permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 

periodo, permesso di soggiorno per motivi familiari, permesso per asilo ai titolari dello status di rifugiato, 
permesso per protezione sussidiaria), comprovanti il possesso dei requisiti generali di ammissione (di cui ai 
punti 1b e 1c) da parte dei candidati cittadini non comunitari; 

b. eventuale autocertificazione di prestare servizio di ruolo, con inquadramento nella disciplina 
dell’avviso/concorso, alla data del 01/02/1998, presso le Aziende U.S.L. ed Ospedaliere; 

c. nell’ipotesi di mancanza della specializzazione nella disciplina a concorso, o equipollente, 
certificazione/attestazione rilasciata dalla struttura/azienda presso la quale è stato svolto il servizio, ovvero, 
copia della richiesta di certificazione avanzata alla struttura/azienda d’interesse. 

 
I documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici sono: 

a. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina 
“Servizio presso ASL/PA come dipendente”); 

b. la certificazione medica attestate lo stato di disabilità comprovante la necessita di ausili e/o tempi 
aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104; 

c. la certificazione medica comprovante la disabilità > 80% ai fini dell’esonero alla preselezione; 
d. le pubblicazioni scientifiche; 
e. tipologia quali-quantitativa / casistica [solo per la dirigenza]. 

 

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l’upload (come indicato nella spiegazione di 
“Anagrafica” ed allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla 
dimensione massima richiesta nel format. I file pdf relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmente 
compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar). 
 
Si segnala che è consultabile on-line il “Manuale di istruzioni” che riporta ulteriori specifiche, oltre a quelle presenti 
in fase di compilazione, (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni 
riguardo la modalità di unione di più file in uno unico di più pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in 
dimensioni. 
 
 Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio” per confermare quanto inserito 

ed inviare definitivamente la domanda; 

 Compare una pagina con le dichiarazioni finali che vanno spuntate; 

 Quindi si clicca su “Conferma ed invia l’iscrizione”; 

 Una volta confermata la domanda compaiono i seguenti messaggi:  

 “domanda confermata ed inviata il giorno alle ore”  

 “conferma ed invio registrazione completati!” 

 Il candidato riceverà una mail di conferma iscrizione con allegato il PDF della domanda compilata online. 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 185 1622 aprile 2026

 
Successivamente alla trasmissione della domanda, la procedura telematica invierà automaticamente, alla mail 
indicata dal candidato, il riepilogo della domanda di iscrizione contenente identificativo numerico (ID)  riconducibile 
esclusivamente alla specifica candidatura: sarà onere del candidato conservare tale codice identificativo, il quale 
verrà utilizzato - a tutela della riservatezza dei dati personali - nelle successive fasi della procedura per identificare 
il candidato in luogo del suo cognome e  nome. 
ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterà bloccata e sarà inibita qualsiasi altra modifica e 
integrazione, prestare quindi attenzione. 

 
Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., l’Amministrazione procederà ad idonei controlli, anche a 
campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese nella domanda. Qualora emerga la non veridicità del contenuto 
delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento 
emanato, sulla base della dichiarazione non veritiera. 
 
Il giorno di convocazione per la prima prova, il candidato dovrà portare con sé e consegnare, a pena di 
esclusione, un valido documento di riconoscimento. 

 
Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalità diversa da quelle 
previste dal seguente bando in oggetto (anche se inviate tramite raccomandata o tramite PEC). 
 
Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la presentazione 
delle domande comporterà la non ammissibilità al concorso. 

 
3: ASSISTENZA 

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla voce di menu 
“RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste di assistenza 
verranno evase durante l’orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni del servizio, e comunque entro 5 
giorni lavorativi dalla richiesta; le stesse non potranno essere soddisfatte nei 3 giorni antecedenti la data di 
scadenza del concorso. 
 
Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per l’uso della procedura, di cui sopra, e 
disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home page. 

 
4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI 

PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

Dopo l’invio on-line della domanda, e comunque entro il termine di scadenza previsto dal bando, è possibile 
riaprire la domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite 
la funzione “Annulla domanda”. 
 
NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e documenti 
comporta l’annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di 
validità della ricevuta di avvenuta compilazione.  
Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del 
candidato utilizzando la stessa modalità prevista al paragrafo “ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO”. 
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26_16_3_CNC_GIUR PERS concorso 22 FC data e ora prova scritta_1_TESTO.docx

Direzione generale - Servizio gestione giuridica del perso-
nale - Trieste
Avviso relativo al “Concorso pubblico per esami per la copertura 
di n. 22 posti di categoria FC dell’Area forestale e della vigilan-
za ambientale, posizione economica FC1, profilo professionale 
commissario del Corpo forestale regionale, con contratto di la-
voro a tempo pieno ed indeterminato, presso la Regione au-
tonoma Friuli Venezia Giulia”. Fissazione data, ora e sede della 
prova scritta.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE
Con riferimento al “Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 22 posti di categoria FC dell’Area fo-
restale e della vigilanza ambientale, posizione economica FC1, profilo professionale commissario del Corpo 
forestale regionale, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, presso la Regione autonoma 
Friuli Venezia Giulia”, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia n. 1 del 7 gen-
naio 2026, si comunica il calendario della PROVA SCRITTA:

La prova scritta verrà effettuata il 20 maggio 2026 alle ore 10.00, presso la sede della Regione Autonoma Friuli 
Venezia Giulia, via Sabbadini n. 31 - UDINE, Sala Auditorium “Antonio Comelli”.

Si richiama quanto previsto dall’articolo 5 del bando di concorso, tra cui in particolare che:
-- i candidati non possono portare, nell’edificio in cui si svolge la prova d’esame, carta da scrivere, 

appunti manoscritti o informatizzati. I candidati che contravvengano alle disposizioni stabilite dal 
bando di concorso saranno esclusi dal concorso;
-- la mancata partecipazione alla prova scritta il giorno stabilito sarà considerata come rinuncia 

al concorso;
-- per sostenere la prova scritta il candidato dovrà esibire in sede di identificazione un valido do-

cumento di riconoscimento.

La pubblicazione sul B.U.R. della data della prova scritta vale quale comunicazione personale ai candidati 
ammessi alla prova, i quali dovranno pertanto presentarsi senza ulteriori comunicazioni, pena l’esclusio-
ne dal concorso.

Trieste, 13 aprile 2026
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:

dott. Aleš Kapun
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PREZZI E CONDIZIONI in vigore dal 1° gennaio 2010
(ai sensi della delibera G.R. n. 2840 dd. 17 dicembre 2009)

INSERZIONI NELLA PARTE TERZA DEL B.U.R.
Si precisa che ai sensi della normativa vigente per le pubblicazioni del B.U.R.:
•	 gli atti destinati alla pubblicazione che pervengono alla Redazione del B.U.R. entro le ore 16.00 del lunedì, sono pubblicati il secondo 

mercoledì successivo;
•	 i testi degli atti da pubblicare devono pervenire alla Redazione tramite il servizio telematico che è disponibile attraverso accesso riservato 

ad apposita sezione del portale internet della Regione;
•	 la pubblicazione degli atti, QUALORA OBBLIGATORIA ai sensi della normativa vigente, È EFFETTUATA SENZA ONERI per i richiedenti, 

anche se privati (art. 11, comma 31, della L.R. 11 agosto 2011, n. 11). In tal caso nella richiesta di pubblicazione deve essere indicata la 
norma che la rende obbligatoria;

•	 la procedura telematica consente, ove la pubblicazione NON SIA OBBLIGATORIA ai sensi della normativa vigente,  di determinare diret-
tamente il costo della pubblicazione che il richiedente è tenuto ad effettuare in via posticipata;

•	 Il calcolo della spesa di pubblicazione è determinato in base al numero complessivo dei caratteri, spazi, simboli di interlinea, ecc. che com-
pongono il testo ed eventuali tabelle da pubblicare. Il relativo conteggio è rilevabile tramite apposita funzione nel programma MS Word 
nonché direttamente dal modulo predisposto nella sezione dedicata nel portale della Regione (fatti salvi la diversa tariffa ed il relativo 
calcolo previsto per le tabelle e tipologie di documento prodotte in un formato diverso da MS Word);

•	 a comprova, dovrà essere inviata la copia della ricevuta quietanzata alla Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi 
informativi - Servizio logistica, protocollo e servizi generali - Ufficio amministrazione BUR - Corso Cavour, 1 - 34132 Trieste – utilizzando 
il modulo stampabile dal previsto link a conclusione della procedura di trasmissione della richiesta di pubblicazione eseguita tramite il 
portale internet della Regione.

Le tariffe unitarie riferite a testi e tabelle PRODOTTI IN FORMATO MS WORD sono applicate secondo le seguenti modalità:

TIPO TARIFFA MODALITÀ TRASMISSIONE TESTO TIPO PUBBLICAZIONE TARIFFA UNITARIA PER CARATTERE,
SPAZI, ECC.

A) Area riservata PORTALE NON OBBLIGATORIA € 0,05

•	 Il costo per la pubblicazione di tabelle e tipologie di documenti PRODOTTI IN FORMATO DIVERSO DA MS WORD sarà computato 
forfetariamente applicando le sottoriportate tariffe per ogni foglio di formato A/4 anche se le dimensioni delle tabelle, ecc. non dovessero 
occupare interamente il foglio A/4:

TIPO TARIFFA MODALITÀ TRASMISSIONE TESTO TIPO PUBBLICAZIONE TARIFFA UNITARIA PER FOGLIO
A/4 INTERO O PARTE

A/tab) Area riservata PORTALE NON OBBLIGATORIA € 150,00

•	 Tutte le sopraindicate tariffe s’intendono I.V.A. esclusa

FASCICOLI
PREZZO UNITARIO DEL FASCICOLO
•	 formato CD									         € 15,00
•	 formato cartaceo con volume pagine inferiore alle 400 					     € 20,00
•	 formato cartaceo con volume pagine superiore alle 400					     € 40,00

PREZZO UNITARIO del CD contenente la raccolta di tutti i fascicoli pubblicati in un trimestre solare		  € 35,00
PREZZO UNITARIO del CD contenente la raccolta di tutti i fascicoli pubblicati in un anno solare		  € 50,00

PREZZI DELLA FORNITURA DEI PRODOTTI CON DESTINAZIONE ESTERO  COSTO AGGIUNTIVO		  € 15,00

TERMINI PAGAMENTO delle suddette forniture					     IN FORMA ANTICIPATA
I suddetti prezzi si intendono comprensivi delle spese di spedizione

La fornitura di fascicoli del BUR avverrà previo pagamento ANTICIPATO del corrispettivo prezzo nelle forme in seguito precisate. 
A comprova dovrà essere inviata al sottoriportato ufficio la copia della ricevuta quietanzata:
Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi - Servizio logistica, protocollo e servizi generali -
CORSO CAVOUR, 1 - 34132 TRIESTE
E-MAIL:	 logistica@regione.fvg.it
	 logistica@certregione.fvg.it
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MODALITÀ DI PAGAMENTO
Le spese di pubblicazione degli avvisi, inserzioni, ecc. nella parte terza del B.U.R. e i pagamenti dei fascicoli B.U.R. dovranno essere effettuati  
mediante:
a)  versamento del corrispettivo importo sul conto corrente postale n. 85770709.
b) bonifico bancario cod. IBAN IT 56 L 02008 02230 000003152699
Entrambi i suddetti conti hanno la seguente intestazione:
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia - Servizio Tesoreria - Trieste
OBBLIGATORIAMENTE dovrà essere indicata la riferita causale del pagamento, così dettagliata:

•	 per spese pubbl. avvisi, ecc. CAP/E 708 - INSERZ. BUR (riportare sinteticamente il titolo dell’inserzione)

•	 per acquisto fascicoli B.U.R. CAP/E 709 - ACQUISTO FASCICOLO/I BUR

Al fine della trasmissione dei dati necessari e della riferita attestazione del pagamento sono predisposti degli appositi moduli scaricabili dal 
sito Internet: 
www.regione.fvg.it   -> bollettino ufficiale, alle seguenti voci:
•	 pubblica sul BUR (utenti registrati): il modulo è stampabile ad inoltro eseguito della richiesta di pubblicazione tramite il portale
•	 acquisto fascicoli: modulo in f.to DOC

DEMETRIO FILIPPO DAMIANI - Direttore responsabile
ANNA D’AMBROSIO - Responsabile di redazione
iscrizione nel Registro del Tribunale di Trieste n. 818 del 3 luglio 1991

in collaborazione con Insiel S.p.A.
impaginato con Adobe Indesign CS5®

stampa: Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi - Servizio logistica, protocollo e servizi generali - 
Struttura stabile gestione delle attività di elaborazione e stampa pubblicazioni interne ed esterne per l’amministrazione regionale e per il 
consiglio regionale non riguardanti i lavori d’aula
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	Decreto del Presidente della Regione 10 aprile 2026, n. 040/Pres.
	LR 18/2005, art. 38, comma 2. Sostituzione di componenti del Comitato tecnico per il diritto al lavoro delle persone con disabilità per la sede di Pordenone e di Trieste.

	Decreto del Direttore generale 13 aprile 2026, n. 19270
	Indizione di un Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Direttore del Servizio formazione e progetti strategici presso l’Ente regionale per il patrimonio culturale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia - ERPAC, ai sensi dell’articolo 2

	Decreto del Direttore generale 13 aprile 2026, n. 19387
	Indizione di un Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Direttore del Servizio pianificazione territoriale e paesaggistica presso la Direzione centrale infrastrutture e territorio della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, ai sensi dell’ar

	Decreto del Direttore centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi 8 aprile 2026, n. 18335/GRFVG
	Sdemanializzazione e alienazione di beni ubicati in Claut frazione “Mariae” foglio 46 mappale 1096 di mq 415, ex artt. 4 e 4 bis LR 17/2009 e relativo Regolamento di cui al DPReg. n. 0108 dd. 18 maggio 2012 e smi.

	Decreto del Direttore centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi 8 aprile 2026, n. 18336/GRFVG
	Sdemanializzazione e alienazione di un bene ubicato in Comune di Pavia di Udine, foglio 25, mappale 289 di 2.594 mq del catasto terreni, ex artt. 4 e 4 bis LR 17/2009 e relativo Regolamento di cui al DPReg. n. 0108 dd. 18 maggio 2012 e smi.

	Decreto del Direttore centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi 8 aprile 2026, n. 18337/GRFVG
	Sdemanializzazione e alienazione di un bene ubicato in Comune di Varmo, foglio 25, mappale 101 di 980 mq del catasto terreni, ex artt. 4 e 4 bis LR 17/2009 e relativo Regolamento di cui al DPReg. n. 0108 dd. 18 maggio 2012 e smi.

	Decreto del Direttore centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi 8 aprile 2026, n. 18338/GRFVG
	Sdemanializzazione e alienazione di un bene ubicato in Comune di Tolmezzo, foglio 41, mappale 1494 di 350 mq del catasto terreni, ex artt. 4 e 4 bis LR 17/2009 e relativo Regolamento di cui al DPReg. n. 0108 dd. 18 maggio 2012 e smi.

	Decreto del Direttore del Servizio edilizia tecnica ed espropri 31 marzo 2026, n. 16894/GRFVG. (Estratto)
	TOR LP-D-ESP-327/197/ sub 04 - ORDPAG 01R. DPR 327/2001, art. 22 bis, comma 3. Ordinanza di pagamento diretto dell’acconto dell’80% delle indennità provvisorie di esproprio condivise, relativamente alla procedura espropriativa che interessa le aree necess

	Decreto del Direttore del Servizio edilizia tecnica ed espropri 31 marzo 2026, n. 16895/GRFVG. (Estratto)
	SGN LP-D-ESP-327/197/ sub 05 - ORDPAG 01R. DPR 327/2001, art. 22 bis, comma 3. Ordinanza di pagamento diretto dell’acconto dell’80% delle indennità provvisorie di esproprio condivise, relativamente alla procedura espropriativa che interessa le aree necess

	Decreto del Direttore del Servizio edilizia tecnica ed espropri 31 marzo 2026, n. 16896/GRFVG. (Estratto)
	SGN LP-D-ESP-327/197/ sub 05 - ORDPAG 02. DPR 327/2001, art. 22 bis, comma 3. Ordinanza di pagamento diretto dell’acconto dell’80% delle indennità provvisorie di esproprio condivise, relativamente alla procedura espropriativa che interessa le aree necessa

	Decreto del Direttore del Servizio edilizia tecnica ed espropri 31 marzo 2026, n. 16897/GRFVG. (Estratto)
	SGN LP-D-ESP-327/197/ sub 05 - ORDDEP 01. DPR 327/2001, art. 26. Ordinanza di deposito dell’80% delle indennità provvisorie di esproprio relativamente all’espropriazione delle aree necessarie per la realizzazione del lotto prioritario n. 1B MIMS della “Ci

	Decreto del Direttore del Servizio edilizia tecnica ed espropri 31 marzo 2026, n. 16898/GRFVG. (Estratto)
	PRE LP-D-ESP-327/197/ sub 09 - ORDPAG 01R. DPR 327/2001, art. 22 bis, comma 3. Ordinanza di pagamento diretto dell’acconto dell’80% delle indennità provvisorie di esproprio condivise, relativamente alla procedura espropriativa che interessa le aree necess

	Decreto del Direttore del Servizio edilizia tecnica ed espropri 31 marzo 2026, n. 16899/GRFVG. (Estratto)
	PAL LP-D-ESP-327/197/ sub 08 - ORDPAG 03. DPR 327/2001, art. 22 bis, comma 3. Ordinanza di pagamento diretto dell’acconto dell’80% delle indennità provvisorie di esproprio condivise, relativamente alla procedura espropriativa che interessa le aree necessa

	Decreto del Direttore del Servizio edilizia tecnica ed espropri 31 marzo 2026, n. 16901/GRFVG. (Estratto)
	CA2 LP-D-ESP-327/197/ sub 06 - ORDPAG 04. DPR 327/2001, art. 22 bis, comma 3. Ordinanza di pagamento diretto dell’acconto dell’80% delle indennità provvisorie di esproprio condivise, relativamente alla procedura espropriativa che interessa le aree necessa

	Decreto del Direttore del Servizio edilizia tecnica ed espropri 31 marzo 2026, n. 16902/GRFVG. (Estratto)
	CA2 LP-D-ESP-327/197/ sub 06 - ORDDEP 02. DPR 327/2001, art. 26. Ordinanza di deposito dell’80% delle indennità provvisorie di esproprio relativamente all’espropriazione delle aree necessarie per la realizzazione del lotto prioritario n. 2 PNRR della “Cic

	Decreto del Direttore del Servizio edilizia tecnica ed espropri 31 marzo 2026, n. 16903/GRFVG. (Estratto)
	CA1 LP-D-ESP-327/197/ sub 12 - ORDPAG 03. DPR 327/2001, art. 22 bis, comma 3. Ordinanza di pagamento diretto dell’acconto dell’80% delle indennità provvisorie di esproprio condivise, relativamente alla procedura espropriativa che interessa le aree necessa

	Decreto del Direttore del Servizio transizione energetica 2 aprile 2026, n. 17640/GRFVG - Fascicolo: ALP-EN/2523. (Estratto)
	DLgs. 387/2003 art. 12, LR 19/2012 art. 12. Autorizzazione unica alla costruzione ed esercizio di un impianto fotovoltaico e delle relative opere e infrastrutture connesse, sito nei Comuni di Pavia di Udine (UD) e Manzano (UD), denominato “Crimea”, avente

	Decreto del Direttore del Servizio formazione 8 aprile 2026, n. 18256
	Programma regionale (PR) FSE+ 2021-2027 della Regione Friuli Venezia Giulia. Programma regionale Fondo sociale europeo+ 2021/2027. Pianificazione periodica delle operazioni -PPO - Annualità 2023. Programma specifico 26/23 - “Interventi di supporto e soste

	Decreto del Direttore del Servizio formazione 13 aprile 2026, n. 19311
	Fondo sociale europeo Plus 2021/2027 (FSE+) - PPO 2021-2027 - Piano d’azione zonale per l’apprendimento PiAzZA 2022/2024. Tirex - Tirocini extracurriculari. Approvazione Tirocini extracurriculari presentati entro le ore 17:00 del 31 marzo 2026.

	Decreto del Direttore del Servizio formazione 13 aprile 2026, n. 19312
	Programma regionale (PR) FSE+ 2021-2027 della Regione Friuli Venezia Giulia. Programma specifico 40/23 Integra - Approvazione dei cloni presentati negli sportelli di febbraio e marzo 2026 e autorizzazione della spesa.

	Decreto del Direttore del Servizio gestione risorse idriche 10 aprile 2026, n. 19031
	Legge regionale 6 novembre 2020, n. 21. DGR 27 luglio 2023, n. 1201. DPReg. n. 0148/Pres. del 7 settembre 2023. Determinazione in merito all’aggiornamento della componente fissa del canone demaniale dovuto dalle grandi derivazioni idroelettriche regionali

	Decreto del Direttore del Servizio sviluppo rurale 10 aprile 2026, n. 18879
	PS PAC 2023-2027. CSR FVG 2023-2027. - Bando per l’accesso all’intervento SRD05 “Impianto forestazione/imboschimento e sistemi agroforestali su terreni agricoli, azione 05.2” “Impianto di arboricoltura a ciclo breve o medio lungo su superfici agricole - c

	Decreto del Direttore del Servizio valutazioni ambientali 10 aprile 2026, n. 18922
	DLgs. 152/2006 - art. 28. Verifica di ottemperanza della condizione ambientale n. 2 di cui al decreto SVA numero 32214 dd. 3 luglio 2024 (SCR/1986). Proponente: Gesteco Spa.

	Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizzativa “Coordinamento dei procedimenti di valutazione ambientale” del Servizio valutazioni ambientali 8 aprile 2026, n. 18228
	DLgs. 152/2006 - Procedura di verifica di assoggettabilità alla VIA del progetto riguardante la variante sostanziale al progetto di coltivazione e riassetto ambientale della cava di calcare denominata “Pedemonte-Valmadonna-Vallegher-Lastrelle”, sita nel C

	Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizzativa “Autorizzazioni uniche energetiche” del Servizio transizione energetica 1 aprile 2026, n. 17479/GRFVG. (Estratto)
	LR 19/2012, art 12; DLgs. 387/2003, art. 12. Autorizzazione unica per la costruzione ed esercizio di un parco fotovoltaico costituito da tre sotto-impianti per la produzione di energia elettrica da fonte rinnovabile e delle relative opere ed infrastruttur

	Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizzativa “Autorizzazioni uniche energetiche” del Servizio transizione energetica 23 dicembre 2026, n. 71780/GRFVG - Fascicolo: ALP-EN/2132.1. (Estratto)
	LR 19/2012, art. 12 e DLgs. 387/2003, art. 12. Autorizzazione unica per la costruzione e l’esercizio di un impianto per la produzione di energia elettrica da fonte rinnovabile idraulica e delle relative opere ed infrastrutture connesse, sito in Comune di 

	Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizzativa “Pianificazione e autorizzazione impianti trattamento rifiuti” del Servizio disciplina gestione rifiuti e siti inquinati 3 aprile 2026, n. 17789/GRFVG. (Estratto)
	TS/ESR/1638 - DLgs. 152/2006, art. 208 - LR 34/2017 - Metfer Srl - Variante all’Autorizzazione unica dell’impianto di recupero di rifiuti non pericolosi di Trieste e San Dorligo della Valle - Dolina, in Strada della Rosandra.

	Deliberazione della Giunta regionale 2 aprile 2026, n. 446. (Estratto)
	LR 5/2007, art. 63 bis, comma 16. Comune di Spilimbergo: conferma di esecutività delle deliberazioni consiliari n. 78 del 19 dicembre 2025 e n. 79 del 23 dicembre 2025, di approvazione della variante n. 56 al Piano regolatore generale comunale, di conform

	Deliberazione della Giunta regionale 10 aprile 2026, n. 474
	DLgs. 42/2004, art. 146, comma 6. LR 5/2007, art. 60. Conferma della delega per l’esercizio della funzione autorizzatoria in materia di paesaggio al Comune di San Pier d’isonzo.

	Deliberazione della Giunta regionale 10 aprile 2026, n. 488
	DLgs. 152/2006. Parere motivato del procedimento di VAS della variante di conformazione al PPR del Piano di conservazione e sviluppo (PCS) del Parco naturale delle Prealpi Giulie.

	Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
	Pubblicazione ai sensi dell’art. 52, comma 4, della LR 29 aprile 2015, n. 11. Provvedimento di cessazione della concessione parziale di derivazione d’acqua alla ditta Castellarin Rudy.

	Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
	Pubblicazione ai sensi dell’art. 52, comma 4, della LR 29 aprile 2015, n. 11. Provvedimento di cessazione della concessione di derivazione d’acqua alla ditta Francescutto Angelo ed altri.

	Direzione centrale infrastrutture e territorio - Servizio pianificazione territoriale e paesaggistica - Trieste
	Comune di Gonars. Avviso di adozione della variante n. 12 al Piano regolatore generale comunale.

	Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, della legge regionale 12/2009.

	Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

	Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Monfalcone
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, della legge regionale 12/2009.

	Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Monfalcone
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

	Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Trieste
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, della legge regionale 12/2009.

	Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Trieste
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

	Comune di Cercivento (UD)
	Avviso di avvio Conferenza di servizi decisoria semplificata e in modalità asincrona, ai sensi dell’art. 38 del DLgs. 36/2023 e dell’art. 14-bis della legge n. 241/90 per approvazione del Progetto di fattibilità tecnico-economica relativa all’intervento d

	Comune di Cercivento (UD)
	Avviso di avvenuto deposito del progetto di fattibilità tecnica ed economica denominato: Realizzazione della strada forestale camionabile in loc. Saldai - Montute - Chiaulettis in Comune di Cercivento (UD). Lotti 1-2-3.

	Comune di Cividale del Friuli (UD)
	Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 28 al PRGC - Approvazione Progetto di fattibilità tecnico economica relativo all’intervento di “Riqualificazione e messa in sicurezza del Percorso dei pellegrini da Cividale del Friuli al santuari

	Comune di Cividale del Friuli (UD)
	Avviso di deposito relativo all’approvazione della variante n. 31 al PRGC - Approvazione progetto definitivo esecutivo di FVG Strade Spa - SR 356 “di Cividale del Friuli” - Lavori di realizzazione della intersezione a rotatoria al km 26+200 in località Cr

	Comune di Gorizia
	Adozione di variante parziale n. 1 al Piano comunale di classificazione acustica (PCCA), limitatamente all’individuazione e alla disciplina delle zone preferenziali per manifestazioni temporanee (art. 23, comma 4, LR 16/2007) e contestuale adozione del Re

	Comune di Grimacco (UD)
	Comunicazione di avvio del procedimento diretto all’imposizione del vincolo preordinato all’esproprio per la realizzazione dei lavori di “Realizzazione di nuovo imbocco della strada forestale Canalaz-Seuza presso l’abitato di Canalaz e riqualificazione de

	Comune di Grimacco (UD)
	Comunicazione di avvio del procedimento diretto all’imposizione del vincolo preordinato all’esproprio per la realizzazione dei lavori di trasformazione di pista forestale in strada forestale camionabile con tratti ex novo “Passo San Martino - monte Gric”,

	Comune di Moggio Udinese (UD)
	Avviso di approvazione della variante n. 16 al Piano regolatore comunale generale.

	Comune di Ovaro (UD)
	Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 73 al Piano regolatore generale comunale.

	Comune di Ovaro (UD)
	Avviso di deposito relativo all’approvazione della variante n. 77 al Piano regolatore generale comunale.

	Comune di Pontebba (UD)
	Variante n. 86 al PRGC per i “Lavori di realizzazione di una nuova strada forestale camionabile Pontebba - “La Veneziana”. CUP D31B23000350002. Comunicazione di avvio del procedimento per l’adozione della variante urbanistica e per l’apposizione del vinco

	Comune di Ravascletto (UD)
	Avviso dell’indizione e convocazione della conferenza di servizi e deposito del progetto di fattibilità tecnica ed economica denominato: Manutenzione della strada comunale denominata Panoramica delle Vette.

	Comune di Rigolato (UD)
	Avviso di avvenuto deposito del Progetto di fattibilità tecnica ed economica denominato: Lavori di messa in sicurezza del rio Rigolato in corrispondenza dell’attraversamento della strada regionale SR 355. Variante n. 40 al PRGC del Comune di Rigolato.

	Comune di Rigolato (UD)
	Decreto n. 129/2026 di data 7 aprile 2026 - Espropriazione immobili per lavori di riqualificazione di terreni montani al fine di adeguarli all’attività della viticoltura e della frutticoltura in frazione Ludaria. Zone 1-2-3. CUP: D31G23000070002. Ordinanz

	Comune di Trieste
	Avviso di pubblicazione dell’istanza presentata ai sensi dell’art. 36 del Codice della navigazione per il rilascio di concessione demaniale marittima - P.G. 2026/81865. Richiedente: Redic Snezana.

	Comune di Zuglio (UD)
	Espropriazione ed asservimento immobili per l’intervento di regimazione dei rii Sambut e Corbule con scarico diretto nel torrente But. (anno 2021 - Art. 1 comma 139 L. 145/2018 - DM 8 novembre 2021 - Tematica PNRR: M2C4 intervento 2.2 - Next Generation EU

	Comune di Zuglio (UD)
	Espropriazione ed asservimento immobili per l’intervento di regimazione dei rii Sambut e Corbule con scarico diretto nel torrente But. (anno 2021 - Art. 1 comma 139 L. 145/2018 - DM 8 novembre 2021 - Tematica PNRR: M2C4 Intervento 2.2 - Next Generation EU

	Comunità di Montagna della Carnia - Tolmezzo (UD)
	Avviso di avvenuto deposito del progetto di fattibilità tecnica ed economica dell’intervento denominato: Lavori di realizzazione della viabilità ciclopedonale della Val Tagliamento. Lotto Socchieve - Ampezzo.

	Friuli Venezia Giulia Strade Spa - Trieste
	UD_20-01 - Lavori di viabilità del polo invernale dello Zoncolan in Comune di Sutrio (UD) - 1° lotto funzionale. Dispositivi di deposito n. 960 e seguente dd. 13 aprile 2026 (Estratto).

	Friuli Venezia Giulia Strade Spa – Trieste
	UD_20-01 - Lavori di viabilità del polo invernale dello Zoncolan in Comune di Sutrio (UD) - 1° lotto funzionale. Dispositivi di pagamento n. 954 e seguenti dd. 13 aprile 2026 (Estratto).

	INWIT - Infrastruttura wireless italiana Spa - Milano
	Avviso di Procedura abilitativa semplificata (PAS) (art.8 Allegato B - DLgs. 190/2024) relativo al progetto per realizzazione di un impianto fotovoltaico con moduli fotovoltaici posizionati a terra sito nel Comune di Pozzuolo del Friuli (UD) in via della 

	MANFE’ CLAUDIO - Caneva (PN)
	Avviso di intervenuto di deposito autorizzazione ottenuta, relativa alla Procedura abilitativa semplificata (PAS) n. 2026/002 ai sensi del DLgs.190/2024. Installazione di impianto fotovoltaico residenziale di 6,0 kwp su copertura in area sottoposta a vinc

	Geom. Alessandro Moro - Portogruaro (VE)
	Avviso di deposito relativo alla PAS ex art. 8 del DLgs. n. 190/2024 e ssmmii per la costruzione ed esercizio di impianto fotovoltaico a terra di potenza nominale 66,6 kWp lato DC e di 50 kW lato AC in via Zara n. 2/1 nel Comune di Chions (PN) - Protocoll

	Protezione Civile della Regione - Servizio di previsione e prevenzione - Palmanova (UD)
	PNRR - Missione 2 - Componente 4 - sub-investimento 2.1b “Misure per la gestione del rischio di alluvione e per la riduzione del rischio idrogeologico” Regolamento (UE) 2021/241, DL n. 77/2021, DL n. 152/2021 art. 22. Comune di Chiusaforte (UD) - Interven

	Azienda regionale di coordinamento per la salute - ARCS - Udine
	Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 251 posti di Infermiere da assegnare agli Enti del Servizio sanitario regionale del Friuli-Venezia Giulia.

	Azienda sanitaria “Friuli Occidentale” - AS FO - Pordenone
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 dirigente medico, disciplina Allergologia e immunologia clinica.

	Azienda sanitaria “Friuli Occidentale” - AS FO - Pordenone
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 5 dirigenti medici, disciplina Medicina d’emergenza-urgenza.

	Direzione generale - Servizio gestione giuridica del personale - Trieste
	Avviso relativo al “Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 22 posti di categoria FC dell’Area forestale e della vigilanza ambientale, posizione economica FC1, profilo professionale commissario del Corpo forestale regionale, con contratto di la


