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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
10 maggio 2000, n. 0153/Pres.

Regolamento per I’assegnazione delle previgenti
tabelle merceologiche ai nuovi settori alimentare e
non alimentare e per la determinazione dei settori
merceologici speciali, di cui alla legge regionale
8/1999, articolo 3, comma 7. Modifica.

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

VISTA la legge regionale 19 aprile 1999, n. 8, re-
cante: «Normativa organica del commercio in sede fis-
sa;

VISTO il «Regolamento per |’assegnazione delle
previgenti tabelle merceologiche ai nuovi settori alimen-
tare e non aimentare e per la determinazione dei settori
merceologici speciali, di cui alla legge regionale 19
aprile 1999, n. 8, articolo 3, comma 7», approvato con
D.P.G.R. 0147/Pres. del 7 maggio 1999, registrato ala
Corte dei conti il 17 giugno 1999 (Registro 1, foglio
241), ed in particolare | articolo 4 che, nel dare attuazio-
ne a disposto dell’ articolo 3, comma 3, della citata leg-
ge regionale 8/1999, individua, all’interno del settore
merceologico riservato agli esercizi di vicinato per la
vendita al dettaglio in orario notturno, ovvero nell’arco
delle ventiquattr’ ore, la voce «farmaci da banco e presi-
di sanitari di base (non comprende i prodotti riservati
ala vendita nelle farmacie)»;

PRESO ATTO che tale dicitura da adito ad incertez-
ze applicative ed interpretative tali da far pervenire ad
una vera e propria vendita di medicinali a di fuori delle
farmacie, e questo in violazione alle norme sul servizio
farmaceutico;

RITENUTO pertanto di provvedere alla modifica di
detto articolo mediante soppressione dell’ intera voce so-
pra richiamata;

SENTITO il Comitato dipartimentale per le attivita
economico-produttive che nella seduta del 24 marzo
2000 ha espresso in merito parere favorevole;

VISTO I'articolo 42 dello Statuto d' autonomia;

SU CONFORME deliberazione della Giunta regio-
nale n. 1130 del 21 aprile 2000;

DECRETA

E approvata la modifica dell’ articolo 4, comma 1,
del «Regolamento per |'assegnazione delle previgenti
tabelle merceologiche ai nuovi settori alimentare e non
alimentare e per la determinazione dei settori merceolo-
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gici specidli, di cui alalegge regionale 19 aprile 1999,
n. 8, articolo 3, comma 7», approvato con D.P.G.R.
0147/Pres. del 7 maggio 1999, mediante soppressione
della voce: «farmaci da banco e presidi sanitari di base
(non comprende i prodotti riservati alla vendita nelle
farmacie)».

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservare e far
osservare detta disposizione come modifica a regola-
mento della Regione.

Il presente decreto sara inviato alla Corte dei conti
per la registrazione e successivamente pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 11 10 maggio 2000

per IL PRESIDENTE
IL VICEPRESIDENTE: CIANI

Registrato alla Corte dei conti, Trieste, addi 15 giugno 2000
Atti della Regione Friuli-Venezia Giulia, Registro 1, foglio 225

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
12 maggio 2000, n. 0157/Pres.

Regolamento per I’esecuzione delle spese dirette
per le esigenze operative dell’Ufficio di gabinetto
della Presidenza della Giunta regionale.

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

PREMESSO che I’articolo 8, commi 47, 48, 50, 51
e 52, della legge regionae 22 febbraio 2000, n. 2 auto-
rizza I’ Amministrazione regionale a sostenere spese di-
rette per le esigenze operative dell’ Ufficio di gabinetto
della Presidenza della Giunta regionale anche tramite
apertura di credito afavore di un dipendente dell’ Ufficio
stesso;

ATTESO che, per le proprie esigenze operative,
I’Ufficio di gabinetto sostiene spese per |’acquisto e la
locazione finanziaria di materiali ed attrezzature d’ uffi-
cio, attrezzature informatiche, libri, riviste e pubblica-
zioni, anche su supporto informatico, ivi compreso |’ ac-
cesso a pagamento a banche dati on-line, nonché spese
per I'acquisto di coppe, medaglie, pubblicazioni e realiz-
zazioni artistiche per esigenze di rappresentanza della
Presidenza;

CONSIDERATO che le spese che I’ Ufficio di gabi-
netto sostiene, possono essere di varie tipologie;

RICORDATO che, tra le spese che I’ Ufficio di ga-
binetto sostiene per e proprie esigenze operative, rien-
trano quelle:

a) per I'acquisto e locazione finanziaria di:

1) materiai ed attrezzature di ufficio quali arredi,
suppellettili e mobili, anche di sicurezza, video-
registratori, altoparlanti, impianti di amplifica-

zione, di diffusione sonora e di registrazione;
macchine da calcolo; materiale di cancellerig;
apparecchi, utensili e quant’altro necessario per
la piccolaristorazione per esigenze di rappresen-
tanza; piante ornamentali e addobbi floreali; ma-
teriale di ricambio, di consumo, ausiliario e ac-
cessorio nonché prestazioni di installazione, ma-
nutenzione, riparazione e restauro per tutto quan-
to precede;

2) materiale ed attrezzature per il miglior decoro
e la maggiore funzionalita delle sedi di rappre-
sentanza, quali arredi e mobili anche d’epoca,
cose d’ arte, apparecchi di telefonia, anche mo-
bile, sistemi di telecomunicazione, apparec-
chiature per la trasmissione di dati e facsimili;
materiale di ricambio, di consumo, ausiliario e
accessorio nonché prestazioni di installazione,
manutenzione, riparazione e restauro per tutto
guanto precede;

3) attrezzature informatiche;

4) libri, riviste e pubblicazioni, anche su supporto
informatico, ivi compreso I’ accesso a pagamento
a banche dati on-line;

b) per I'acquisto di coppe, medaglie, pubblicazioni e
realizzazioni artistiche per esigenze di rappresentan-
za della Presidenza.

RITENUTO, a motivo della molteplice natura e del-
le particolari caratteristiche delle suddette spese nonché
delle attivita connesse con laloro gestione, di definirein
via regolamentare la tipologia delle spese stesse, nonché
di disciplinare con apposito regolamento le procedure
per la loro esecuzione;

SENTITO il Comitato dipartimentale per gli affari
istituzionali che ha espresso nella seduta del 14 aprile
2000 parere favorevole sullo schema di regolamento
predisposto dall’ Ufficio di gabinetto;

VISTA lalegge sull’ amministrazione del patrimonio
e sulla contabilita generale dello Stato, di cui al R.D. 18
novembre 1923, n. 2440 e successive norme integrative
e modificative;

VISTO il Regolamento per I’'amministrazione del
patrimonio e la contabilita generale dello Stato, di cui a
R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e successive norme inte-
grative e modificative;

VISTA lalegge regionale 16 aprile 1999, n. 7 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni;

VISTO ['articolo 42 dello Statuto regionale;

SU CONFORME deliberazione della Giunta regio-
nale n. 1118 del 21 aprile 2000;

DECRETA

— E approvato il «Regolamento per I’ esecuzione del-
le spese dirette per le esigenze operative dell’ Ufficio di
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gabinetto della Presidenza della Giunta regionale», nel
testo allegato a presente provvedimento quale parte in-
tegrante e sostanziale.

- E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e
farlo osservare come regolamento della Regione.

— Il presente decreto sara inviato ala Corte dei conti
per la registrazione e sara pubblicato nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione.

Trieste, 11 12 maggio 2000

per IL PRESIDENTE
IL VICEPRESIDENTE: CIANI

Registrato alla Corte dei conti, Trieste, addi 15 giugno 2000
Atti della Regione Friuli-Venezia Giulia, Registro 1, foglio 218

REGOLAMENTO
PER L’'ESECUZIONE DELLE SPESE DIRETTE
PER LE ESIGENZE OPERATIVE
DELL’UFFICIO DI GABINETTO
DELLA PRESIDENZA DELLA
GIUNTA REGIONALE

Art. 1
(Spese dell’Ufficio di gabinetto)

1. Le spese dirette che I’Ufficio di gabinetto della
Presidenza della Giunta regionale sostiene ai sens
dell’ articolo 8, commi 47, 48, 50, 51 e 52 dellalegge re-
gionale 22 febbraio 2000, n. 2, sono regolate dalle di-
Sposizioni seguenti.

2. Rientrano tra le spese di cui @ comma 1 quelle:
a) per I'acquisto e locazione finanziaria di:

1) materiali ed attrezzature di ufficio quali arredi,
suppellettili e mobili, anche di sicurezza, video-
registratori, altoparlanti, impianti di amplifica-
zione, di diffusione sonora e di registrazione;
macchine da calcolo; materiale di cancellerig;
apparecchi, utensili e quant’altro necessario per
la piccolaristorazione per esigenze di rappresen-
tanza; piante ornamentali e addobbi floreali; ma-
teriale di ricambio, di consumo, ausiliario e ac-
cessorio nonché prestazioni di installazione, ma-
nutenzione, riparazione e restauro per tutto quan-
to precede;

2) materiale ed attrezzature per il miglior decoro e
la maggiore funzionalita delle sedi di rappresen-
tanza, quali arredi e mobili anche d’ epoca, cose
d arte, apparecchi di telefonia, anche mobile, si-
stemi di telecomunicazione, apparecchiature per
latrasmissione di dati e facsimili; materiale di ri-
cambio, di consumo, ausiliario e accessorio non-
ché prestazioni di installazione, manutenzione,
riparazione e restauro per tutto quanto precede;

3) attrezzature informatiche;

4) libri, riviste e pubblicazioni, anche su supporto
informatico, ivi compreso I’ accesso a pagamento
a banche dati on-line;

b) per I'acquisto di coppe, medaglie, pubblicazioni e
realizzazioni artistiche per esigenze di rappresentan-
za della Presidenza.

3. Le spese di cui al comma 2 sono eseguite entro i
limiti delle disponibilita di bilancio.

Art. 2
(Limiti di importo)

1. L’importo di ogni singola spesa da eseguirsi ai
sensi del presente regolamento non pud superare lire
25.000.000 a netto di ogni onere fiscale.

2. Non e ammesso il frazionamento artificioso di
forniture e servizi dal quale possa derivare I'inosservan-
za del limite di spesa stabilito dal comma 1.

Art. 3
(Competenze per I’esecuzione delle spese)

1. Il Capo di gabinetto dispone le spese di cui all’ar-
ticolo 1, incaricando il dipendente di cui all’articolo 8,
commi 48 e 51, della legge regionale 22 febbraio 2000,
n. 2, nella veste di funzionario delegato, di provvedere
ala relativa esecuzione.

2. Néelle valutazioni preordinate alle richieste di for-
niture dei beni e dei servizi di cui al’articolo 1, comma
2, lettera a), numeri 2), 3) e 4), il funzionario delegato
puo richiedere, in via collaborativa, I’ apporto tecnico-
consultivo di altri uffici dell’ Amministrazione in posses-
so della specifica competenza.

Art. 4
(Modalita di esecuzione delle spese)

1. Salvo quanto e disposto dall’ articolo 5, per I’ ese-
cuzione delle spese di cui al’articolo 1 sono richiesti
preventivi od offerte ad almeno tre soggetti.

2. Qualora non sia possibile predeterminare con suf-
ficiente approssimazione la quantita delle prestazioni da
eseguirsi nel corso di un determinato periodo di tempo,
non superiore comunque all’ anno, sulla base di un’inda-
gine che consenta I’ acquisizione di almeno tre preventi-
vi di spesa od offerte di prezzi validi per il periodo di
tempo previsto, potra procedersi a singole ordinazioni,
ogniqualvolta il fabbisogno s verifichi, con il soggetto
che ha presentato il preventivo piu conveniente.

3. | preventivi di cui ai commi precedenti contengo-
no la descrizione dell’ oggetto del contratto, le condizio-
ni generali che lo regolano, la durata del rapporto con-
trattuale, le condizioni di esecuzione, le penalita da ap-
plicare in caso di ritardi 0 inadempienze nonché ogni al-
tra condizione ritenuta necessaria dall’ Amministrazione.
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4. Nellarichiestadi preventivi od offerte, in relazio-
ne ala natura delle forniture di beni o delle prestazioni
di servizi, sono specificati i criteri di scelta, avendo ri-
guardo al prezzo, ai requisiti tecnico qualitativi della
fornitura o della prestazione, alle condizioni di esecuzio-
ne.

5. Frai preventivi pervenuti la scelta cade su quello
ritenuto pit conveniente secondo i criteri indicati dal
comma 4.

6. | preventivi e le offerte possono effettuarsi anche
via telefax e sono conservati agli atti.

Art. 5
(Ricorso ad un determinato contraente)

1. E consentito il ricorso ad un determinato con-
traente:

a) ne cas di unicita, speciaita o di urgenza delle for-
niture o dei servizi;

b) quando non vi é stata alcuna offerta o alcuna offerta
appropriata dal punto di vista economico, dopo che
sono stati richiesti preventivi ad almeno tre soggetti;

¢c) qualora la spesa non superi I'importo di lire
5.000.000 al netto di ogni onere fiscale;

d) quando il costo del bene da acquisire sia fissato in
modo univoco dal mercato;

€) per I’affidamento di forniture destinate al comple-
tamento, a rinnovo parziale o all’ampliamento di
quelle esistenti, qualorail ricorso ad altri fornitori
obblighi ad acquistare materiale di tipologia, an-
che tecnica, differente il cui impiego o la cui ma-
nutenzione comporterebbe situazioni di incompati-
bilita;

f) per I'affidamento, alle stesse condizioni di contratti
in corso con I’ Amministrazione regionale, di fornitu-
re omogenee, nei limiti di quanto necessario.

2. Ai fini del presente articolo é richiesto il parere
tecnico di congruita espresso, a seconda della fornitu-
ra o della prestazione richiesta, dal Direttore del ser-
vizio competente per materia ai sensi della legge re-
gionale 1 marzo 1988, n. 7 e successive modifiche ed
integrazioni.

Art. 6
(Ordinazione dei beni e dei servizi)

1. L’ordinazione dei beni e dei servizi é effettuata
dal Capo di gabinetto, su proposta del funzionario dele-
gato, mediante lettera, buono d’ordine o altro atto ido-
neo secondo gli usi della corrispondenza commerciale.

2. L’ordinazione dei beni e dei servizi, contenente
gli elementi di cui all’articolo 4, comma 3, € redatta in
duplice copia, di cui una é trattenuta dal soggetto con-
traente e I’ altra, sottoscritta per accettazione, € restituita
al’ Amministrazione.

Art. 7

(Liquidazione, pagamento e rendicontazione
delle spese)

1. Laliguidazione delle spese € effettuata dal funzio-
nario delegato, previa presentazione di fatture o note di
addebito che dovranno essere munite dell’ attestazione
della regolarita della fornitura o della prestazione da
parte del Capo di gabinetto.

2. Il pagamento & disposto a mezzo di ordinativi di
pagamento emessi su aperture di credito presso la Teso-
reria regionale intestate a funzionario delegato.

3. Per il pagamento relativo a provviste di minute e
di pronta consegna, il funzionario delegato puo effettua-
re prelievi in contante sulle aperture di credito previste
dal comma 2.

4. Per i rendiconti delle somme erogate sulle apertu-
re di credito si applicano le norme vigenti in materia.
Art. 8
(Gestione dei beni mobili)

1. Al viceconsegnatario dell’ Ufficio di gabinetto del-
la Presidenza della Giunta regionale € affidata la gestio-
ne dei beni mobili di cui all’articolo 1, esclusi gli oggetti
di cancelleria e i materiali di consumo, secondo le nor-
me vigenti in materia.

Art. 9
(Rinvio)

1. Per quanto non espressamente previsto, si 0sser-

vano, in quanto applicabili, le disposizioni di legge non-

ché quelle della legge e del regolamento di contabilita
generale dello Stato.

VISTO: IL VICEPRESIDENTE: CIANI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
18 maggio 2000, n. 0162/Pres.

Regolamento per la concessione dei finanziamen-
ti a favore delle associazioni di rappresentanza, assi-
stenza e tutela del movimento cooperativo di cui
all’articolo 6, comma 86, della legge regionale
2/2000. Approvazione.

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

VISTO I’ articolo 25 dellalegge regionale 20 novem-
bre 1982, n. 79, come sostituito dall’articolo 6, comma
85, della legge regionale 22 febbraio 2000, n. 2, in base
al quale I’Amministrazione regionale & autorizzata a
concedere finanziamenti alle associazioni di rappresen-
tanza, assistenza e tutela del movimento cooperativo piu
rappresentative a livello regionale per larealizzazione di
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iniziative di sostegno e supporto alle imprese cooperati-
Ve,

VISTO il comma 86 dello stesso articolo 6 dellaleg-
ge regionale 2/2000 ai sensi del quale i criteri e le mo-
dalita per la concessione dei finanziamenti predetti sono
fissati con regolamento;

VISTO il testo regolamentare predisposto dalla Di-
rezione regionale del lavoro e della previdenza, della
cooperazione e dell’ artigianato;

ATTESO che sul medesimo il Comitato dipartimen-
tale per le attivita economico-produttive, nella seduta
del 5 maggio 2000, ha espresso parere favorevole;

VISTO I'articolo 42 dello Statuto di autonomia;

SU CONFORME deliberazione della Giunta regio-
nale n. 1265 del 5 maggio 2000;

DECRETA

E approvato il «Regolamento per la concessione dei
finanziamenti a favore delle associazioni di rappresen-
tanza, assistenza e tutela del movimento cooperativo» di
cui al comma 86 dell’articolo 6 della legge regionae
2/2000, nel testo alegato al presente provvedimento,
guale parte integrante e sostanziale.

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e far-
lo osservare come Regolamento della Regione.

Il presente decreto sara trasmesso alla Corte dei con-
ti per la registrazione e successivamente pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 11 18 maggio 2000

per IL PRESIDENTE
IL VICEPRESIDENTE: CIANI

Registrato alla Corte dei conti, Trieste, addi 15 giugno 2000
Atti della Regione Friuli-Venezia Giulia, Registro 1, foglio 223

REGOLAMENTO
PER LA CONCESSIONE DEI FINANZIAMENTI
A FAVORE DELLE ASSOCIAZIONI DI
RAPPRESENTANZA, ASSISTENZA E TUTELA
DEL MOVIMENTO COOPERATIVO

Art. 1
(Beneficiari)

1. Possono beneficiare degli interventi previsti
dall’ articolo 25 dellalegge regionale 20 novembre 1982,
n. 79 come sostituito dall’ articolo 6, comma 85, della
legge regionale 22 febbraio 2000, n. 2 le associazioni re-
gionali di rappresentanza, assistenza e tutela del movi-
mento cooperativo piu rappresentative a livello regiona-
le cosi come individuate dall’ articolo 16 della legge re-
gionale 79/1982, di seguito denominate associazioni.

Art. 2
(Finalita dell’intervento)

1. | finanziamenti sono destinati ale attivita di soste-
gno e supporto alle imprese cooperative associate, iscrit-
te al Registro regionale delle cooperative di cui al’ arti-
colo 3 della legge regionale 79/1982, istituzional mente
svolte dalle associazioni, anche per il tramite delle pro-
prie articolazioni territoriali, mediante |’ utilizzo di risor-
Se umane ed organizzative proprie o di terzi.

2. Le attivita predette ricomprendono interventi fina-
lizzati all’informazione, al’animazione economica e
alla promozione delle imprese cooperative nonché
al’acquisizione diretta di servizi finalizzati all’incre-
mento dell’ attivita o funzionali a miglioramento delle
capacita operative delle associazioni medesime.

Art. 3
(Spese ammissibili)

1. Al fine di agevolare la crescita e I’ aggiornamento
della cultura professionale, manageriale e imprenditoria-
le degli operatori del settore cooperativo sono ammesse
le spese inerenti gli interventi finalizzati alla diffusione
della stessa presso gli enti associati sia mediante pubbli-
cazioni 0 comunicazioni telematiche inerenti le proble-
matiche del settore, sia mediante organizzazione di con-
vegni €/0 seminari su temi di interesse generale o di al-
cuni settori.

2. Sono inoltre ammesse e spese inerenti iniziative
di assistenza ed accompagnamento alle cooperative nella
fase di avvio e di crescita aziendale nonché promoziona-
li e di valorizzazione di alcuni comparti economici da
attuarsi direttamente dalle associazioni, sia mediante la
struttura associativa generale che strutture al’ uopo dedi-
cate, oltreché da societa di servizi opportunamente con-
venzionate.

3. Per le iniziative di cui a comma 2 facenti capo
senza possibilita di distinzione alla struttura associativa
generale, sono ammessi oneri pari ad una percentuale
delle spese sostenute nell’ anno precedente per il perso-
nale dipendente dedito all’attivita specifica, corrispon-
dente al tempo alla stessa dedicato.

4. Al fine di consentire il miglioramento quantitati-
vo/qualitativo delle forme di attivita svolte da parte delle
associazioni e dei propri operatori nei confronti degli
enti associati sono ammesse le spese inerenti gli inter-
venti di acquisizione diretta dei servizi necessari presso
terzi.

Art. 4
(Modalita e termini di presentazione
delle domande di finanziamento)

1. Leassociazioni, a fine di beneficiare dei finanzia-
menti devono far pervenire alla Direzione regionale del
lavoro e previdenza, cooperazione ed artigianato doman-
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daentro il 31 marzo di ogni anno, allegando la seguente
documentazione:

a) elenco andlitico riepilogativo della documentazione
giustificativa di spesainerente |’ esercizio precedente
e relazione illustrativa degli interventi effettuati;

b) descrizione degli interventi preventivati e delle mo-
dalita di attuazione degli stessi, nonché delle struttu-
re dedicate o convenzionate all’attivita specifica e
preventivo di spesa;

c) limitatamente al’ipotesi di cui all’articolo 3, comma
3, gli oneri preventivati per il personae dipendente
dedicato all’ attivita, nonché dichiarazione sostitutiva
di atto notorio sottoscritta dal presidente dell’ asso-
ciazione di riferimento che attesta la percentuale di
tempo dedicata all’ attivita specifica dal personale di-
pendente predetto.

Art. 5

(Criteri di ripartizione ed erogazione
dei finanziamenti)

1. Una quota pari al 30% dello stanziamento annuale
viene destinata alle associazioni regionali in parti uguali
al fine di sostenere I'attivita istituzionale attinente la
promozione e lo sviluppo dell’ associazionismo coopera-
tivo.

2. La ripartizione dell’importo rimanente tra gli
aventi diritto, detratta la quota di cui al comma 1, avvie-
ne in proporzione al’ammontare della spesa preventiva-
ta ammissibile in capo ad ogni singola associazione rap-
portato all’ammontare complessivo della spesa preventi-
vata ammissibile presentata da tutte le associazioni.

3. L’ assegnazione complessiva in capo ad una asso-
ciazione non pud comungque essere superiore all’80%
dello stanziamento di capitolo.

4. L’ erogazione del finanziamento puo essere effet-
tuata in via anticipata in misura non superiore a 70%
dell’importo complessivo determinato ai sensi dei com-
mi precedenti, ad avvenuta effettuazione con esito posi-
tivo delle verifiche a campione previste dall’ articolo 43,
legge regionale 7/2000, inerenti |’ esercizio precedente, e
previa presentazione di apposita fidejussione bancaria o
polizza assicurativa d’importo almeno pari alla somma
da erogare, maggiorata degli eventuali interessi.

5. 1l rimanente 30% viene erogato a saldo, previa
presentazione dell’ elenco e della relazione di cui al’ar-
ticolo 4, comma 1, lettera a) e ad avvenuta effettuazione
con esito positivo delle verifiche a campione previste
dall’articolo 43, legge regionale 7/2000 a valere sulla
documentazione presentata dai beneficiari in percentuale
non inferiore a 10% della spesa ammessa a contributo.
Ove in sede di presentazione delle domande siasi fatto
ricorso alla presentazione della dichiarazione sostitutiva
di cui al’articolo 4, comma 1, lettera c), analoga dichia-
razione deve essere prodotta in sede di rendicontazione
da presentarsi a sensi dell’articolo 4, comma 1, lettera

a), a valere sulla spesa effettivamente sostenuta. L’ asse-
gnazione complessiva non pud comunque essere supe-
riore ala spesa preventivata né a quella rendicontata.

6. Ove dalla rendicontazione risultino complessiva-
mente realizzati interventi progettati per importo inferio-
re a preventivato, in sede di determinazione del saldo la
guota di sovvenzione spettante all’ associazione relativa
verra proporzionalmente ridotta in relazione al minor
importo rendicontato rispetto a quello preventivato.

Art. 6
(Disciplina transitoria)

1. In sede di prima applicazione i beneficiari devo-
no presentare apposita domanda, corredata dalla docu-
mentazione prevista al’articolo 4, entro trenta giorni
dalla entrata in vigore del presente Regolamento. L’ ero-
gazione del finanziamento con le modalita di cui all’ar-
ticolo 5 pud avvenire ad avvenuta effettuazione con esi-
to positivo delle verifiche a campione previste dall’ arti-
colo 43, legge regionale 7/2000 a valere sulla documen-
tazione di spesa inerente I’ esercizio 1999.

VISTO: IL VICEPRESIDENTE: CIANI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
31 maggio 2000, n. 0178/Pres.

Commissione regionale per le servitu militari.
Sostituzione componente.

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

VISTO il D.P.G.R. 0427/Pres del 10 dicembre 1998
con il quale é stata costituita la Commissione regionale
per le servitu militari ai sensi dell’ articolo 83 dellalegge
regionale 9 novembre 1998 n. 13;

VISTA la nota prot. P.T./6391/5.503/9.6.1 del 12
maggio 2000, con la quale la Direzione regionae della
pianificazione territoriale chiede la nomina del sig. Va
lentino De Piante Vicin in seno alla Commissione sud-
detta;

VISTO il D.P.G.R. 0146/Pres del 9 maggio 2000
con il quale Vaentino De Piante Vicin e stato nominato
rappresentante regionale effettivo in seno al Comitato
misto paritetico per le servitt militari in sostituzione del
sig. Tiziano Tissino;

VISTA lalegge regionale 63/1982 e successive mo-
dificazioni ed integrazioni;

DECRETA

Il sig. Valentino De Piante Vicin & nominato rappre-

sentante regionale effettivo in seno alla Commissione

regionale per le servitu militari in sostituzione del sig.
Tiziano Tissino.
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Il presente decreto verra pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione.

Trieste, 31 maggio 2000
ANTONIONE

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
12 giugno 2000, n. 0190/Pres.

Legge regionale 43/1980, articolo 2 - Commissio-
ne regionale per le attivita ricreative. Ricostituzione.

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

VISTO il D.P.G.R. n. 081/Pres. del 7 marzo 1997,
con il quale e stata ricostituita la Commissione regionale
per le attivitaricreative, ai sensi dell’ articolo 2 dellaleg-
ge regionale 43/1980, e successive modificazioni ed in-
tegrazioni;

CONSIDERATO che detta Commissione € venuta a
scadere;

VISTE le note prot. 1602/RISP/V del 20 marzo
2000, prot. 1906/RISP/V del 27 aprile 2000, e prot.
2070/RISP/V del 16 maggio 2000 con le quali il Servi-
zio delle attivita ricreative e sportive chiede la ricostitu-
zione della predetta Commissione e ne indica la compo-
sizione, la durata, nonché I'importo del gettone di pre-
senza da corrispondere ai componenti esterni;

VISTE le note di designazione da parte degli enti ed
associazioni interessati;

VISTO ['articolo 58 del decreto legidativo 3 feb-
braio 1993, n. 29, come modificato dall’articolo 26 del
decreto legidativo 31 marzo 1998, n. 80, relativo alle
procedure per il conferimento di incarichi a dipendenti
pubblici;

VISTE le dichiarazioni rese ai sensi dell’ articolo 7
bis ante della legge regionale 23 giugno 1978, n. 75,
cosi come introdotto dall’ articolo 55 della legge regio-
nale 15 febbraio 2000, n. 1, relativa al divieto di no-
mina o designazione nei Comitati di nomina regiona-
le;

VISTA la legge regionale 23 agosto 1982, n. 63 e
successive modificazioni ed integrazioni;

SU CONFORME deliberazione della Giunta regio-
nale n. 1528 del 2 giugno 2000;

DECRETA

E ricostituita, presso il Servizio delle attivita ricrea-
tive e sportive, la Commissione regionale per le attivita
ricreative, con la seguente composizione:

PRESIDENTE:
— I’ Assessore delegato alle attivitaricreative e sportive

COMPONENTI:

— sig.a Maria Lucia Cassanego Lamberti, rappresen-
tante del Comitato regionale U.I.S.P. - Unioneitalia-
na sport per tutti;

— rag. Paola Zelanda, rappresentante del Consiglio re-
gionale del C.S.I. - Centro sportivo italiano;

— sig. Cesare Capato, rappresentante della Segreteria
regionale dell’E.N.D.A.S. - Ente nazional e democra-
tico di azione sociae;

— geom. Livio Manzin, rappresentante del Segretariato
regionale del C.A.P.I.T. - Confederazione di azione
popolare italiana;

— dott.ssa Ariella Pittoni Spreafico, rappresentante del
Comitato regionale dell’A.1.C.S. - Associazione ita-
liana cultura sport;

— cav. Giovanni Melchior, rappresentante del Consi-
glio regionale dell’A.N.B.I.M.A. - Associazione na-
zionale bande italiane autonome;

— dott. Sergio Piemonti, rappresentante regionale della
F.I.T.P. - Federazione italiana tradizioni popolari;

— rag. Sante Fornasier, rappresentante regionae
dell’U.S.C.1. - Unione societa corali italiane - Friu-
li-Venezia Giulia;

— sig. Sergio Pizzotti, rappresentante del Comitato re-
gionale U.S. A.C.L.I. - Unione sportiva A.C.L.I,;

— sig. Mario Cernic, rappresentante dell’U.C.C.S. -
Unione culturale cattolica slovena (Zveza Slovenska
Katoliske Prosvete);

— sig. Renato Cagnin, rappresentante del Comitato re-
gionale dell’A.C.S.l. - Associazione centri sportivi
italiani;

— sig. Fabio Scoccimarro, Assessore delegato dal Pre-
sidente della Provincia di Trieste;

— sig. Fabrizio Cigolot, Assessore delegato dal Presi-
dente della Provincia di Udine;

— dott. Elio De Anna, Presidente della Provincia di
Pordenone;

— sig. Vittorio Brancati, Assessore delegato dal Presi-
dente della Provincia di Gorizia.

SEGRETARIO:

— dott. Rodolfo Ziberna, consigliere presso il Servizio
delle attivita ricreative e sportive.

La Commissione durera in carica per tre anni.

Le riunioni della Commissione sono valide con la
presenza della maggioranza dei componenti in carica in
prima convocazione e con la presenza di un terzo di essi
in seconda convocazione.

Ai componenti esterni verra corrisposto un gettone
di presenza di lire 60.000 per seduta. Gli stessi sono
equiparati, ai fini del trattamento di missione, ai dipen-
denti regionali con qualifica di dirigente.
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La relativa spesa gravera sul cap. 150 del bilancio
per |'esercizio finanziario in corso e sul corrispondente
capitolo per gli esercizi finanziari successivi.

Il presente decreto verra pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione.

Trieste, I 12 giugno 2000
ANTONIONE

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
12 giugno 2000, n. 0191/Pres.

Legge regionale 8/1999, articolo 5. Commissione
provinciale di Gorizia per I’idoneita all’esercizio
della vendita di prodotti alimentari. Costituzione.

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

VISTA lalegge regionale 19 aprile 1999, n. 8, ed in
particolare I’ articolo 5, comma 5, lettera a), che stabili-
sce che I’ esercizio di un’attivita commerciale relativa al
settore merceologico alimentare & consentito, tra I’ altro,
a chi ha frequentato con esito positivo un corso profes-
sionale per il commercio;

VISTO, altresi, il comma 7 del predetto articolo 5, il
guale dispone che con regolamento di esecuzione della
legge regionale 8/1999 sono stabilite le modalita di or-
ganizzazione, le esenzioni, la durata e le materie del
suddetto corso professionale;

VISTO il D.P.G.R. n. 146/Pres. del 7 maggio 1999,
registrato alla Corte dei conti il 18 giugno 1999, Regi-
stro 1, foglio 212, che approva il regolamento recante la
disciplina dei corsi professionali per I'idoneita all’ eser-
cizio della vendita del settore merceologico alimentare;

CONSIDERATO che I"articolo 3 del predetto decre-
to prevede che I'idoneita all’ esercizio di vendita del pro-
dotti alimentari sia conseguita sostenendo una prova fi-
nale davanti a una Commissione provinciale, costituita
presso la locale Camera di commercio, industria, artigia-
nato ed agricoltura, indicando la composizione e la du-
rata della stessa;

VISTA la nota prot. 4859/COMM. del 25 maggio
2000, con laquale la Direzione regionale del commercio
e del turismo chiede la costituzione della Commissione
provinciale di Gorizia per I'idoneita al’esercizio della
vendita dei prodotti alimentari, indicando i nominativi
dei componenti e I'importo del gettone di presenza pre-
visto per i componenti esterni;

VISTE le dichiarazioni ai sensi dell’articolo 7 bis
ante della legge regionale 23 giugno 1978, n. 75, cosi
come introdotto dall’ articolo 55 dellalegge regionale 15

febbraio 2000, n. 1, relativo a divieto di nomina o de-
signazione nei Comitati di nomina regionale;

VISTE le autorizzazioni prodotte dagli enti di appar-
tenenza per ii componenti che risultano essere dipenden-
ti pubblici, ai sensi dell’articolo 58 del decreto legisla-
tivo 3 febbraio 1993, n. 29, come modificato dall’ artico-
lo 26 del decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80, rela-
tivo alle procedure per il conferimento di incarichi a di-
pendenti pubblici;

VISTE le note di designazione degli enti e dell’ asso-
ciazione interessati;

VISTA la legge regionale 23 agosto 1982, n. 63 e
successive modificazioni ed integrazioni;

SU CONFORME deliberazione della Giunta regio-
nale n. 1619 del 2 giugno 2000;

DECRETA

— E costituita, presso la Camera di commercio, indu-
stria, artigianato ed agricoltura di Goriziala Commissio-
ne provinciale di Gorizia per I'idoneita al’ esercizio del-
la vendita dei prodotti alimentari, con la seguente com-
posizione;

Presidente:

- il Segretario generale della C.C.I.A.A. di Gorizia
(attualmente dott. Giuliano Bigoni) o, quale suo so-
stituto, dott. Pierluigi Medeot, dipendente presso la
stessa C.C.1.A.A.

Componenti:

— dott.ssa Marina Sessanta 0 Santi, in rappresentanza
dell’ Azienda per i servizi sanitari n. 2 «lsontina» di
Gorizia, esperto di disciplina igienico-sanitaria degli
alimenti;

- prof. Renzo Badalini, insegnante di merceologia
presso |'Istituto statale d'istruzione tecnica (Fermi-
Gadlilei-Pacassi) di Gorizig;

- sig. Maurizio Mosetti, designato dall’ ASCOM - As-
sociazione commercianti di Gorizia, quale rappre-
sentante dell’ organizzazione di categoria che orga-
nizza il corso.

Segretario:
— un funzionario della C.C.I.A.A. di Gorizia.
— La Commissione durera in carica per cinque anni.

— Ai componenti esterni verra corrisposto un gettone
di presenza di lire 60.000 per seduta. Gli stessi sono
equiparati, ai fini del trattamento di missione ai dipen-
denti regionali con qualifica di dirigente.

- La relativa spesa gravera sul capitolo 150 del bi-

lancio per I'esercizio finanziario in corso e sui corri-
spondenti capitoli degli esercizi finanziari successivi.



N. 28

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA

12/7/2000 - 5481

Il presente decreto verra pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione.

Trieste, 12 giugno 2000
ANTONIONE

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
26 giugno 2000, n. 0208/Pres.

Legge regionale 42/1996, articoli 18 e 43. Appro-
vazione regolamento della riserva naturale regionale
del lago di Cornino.

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

VISTA lalegge regionale 30 settembre 1996, n. 42,
«Norme in materia di parchi e di riserve regionali» ed in
particolare:

I’articolo 43 che prevede |'istituzione della Riserva
naturale regionale del Lago di Cornino;

I’articolo 18, che dispone in merito ai contenuti del
regolamento della Riserva e sul procedimento per la
predisposizione, I’ adozione e | approvazione del re-
golamento stesso;

CONSIDERATO che I'Azienda dei parchi e delle
foreste, in sede di prima applicazione della legge, ha
predisposto uno schema di regolamento sul quale é stato
sentito il Comitato tecnico scientifico che ha apportato
alcune variazioni evidenziate nel parere n. 12-98 relati-
vo ala seduta dell’ 11 giugno 1998;

VISTA lanota prot. APF/8.1/2911 del 3 luglio 1998
con la quale I’ Azienda dei parchi e delle foreste regio-
nali hainviato lo schema di regolamento all’ Organo ge-
store della riserva naturale regionale del Lago di Corni-
no;

VISTO il verbale di adozione del regolamento as-
sunto dall’ Organo gestore della Riserva in data 9 set-
tembre 1998 - acquisita agli atti dell’ Azienda dei parchi
e delle foreste regionali prot. n. APF/8.1/3808 del 10
settembre 1998 - con la quale viene approvato o schema
di regolamento con le modificazioni ritenute necessarie
alla specifica realta della riserva;

VISTO il parere n. 16-98 espresso dal Comitato tec-
nico scientifico nella seduta del 24 settembre 1998 rela-
tivamente ale modificazioni introdotte allo schema del
regolamento della riserva del Lago di Cornino da parte
dell’ Organo gestore;

VISTI i pareri espressi dal Comitato dipartimentale
per il territorio e I'ambiente, nelle sedute del 29 dicem-
bre 1998 e 29 gennaio 1999;

VISTO il parere n. 16-99 espresso dal Comitato tec-
nico scientifico nella seduta del 7 dicembre 1999 relati-
vamente alle modificazioni introdotte allo schema del
regolamento della riserva del Lago di Cornino da parte
del Comitato dipartimentale nelle sedute del 29 dicem-
bre 1998 e 29 gennaio 1999;

VISTA la nota prot. APF/8.1.1/5762 del 21 dicem-
bre 1999 con la quale I’ Azienda dei parchi e delle fore-
ste regionali hainviato lo schema di regolamento all’ Or-
gano gestore della riserva naturale del lago di Cornino
affinché deliberi sulle modifiche introdotte a seguito
dell’esame del Comitato tecnico scientifico nella seduta
del 24 settembre 1998 e dal Comitato dipartimentale per
il territorio e I’ambiente nelle sedute del 29 dicembre
1998 e 29 gennaio 1999;

VISTO il verbale del 3 marzo 2000 - acquisito agli
atti dell’ Azienda dei parchi e delle foreste regionali prot.
n. APF/8.1.1/2068 del 21 aprile 2000 - con il quale il
Consiglio direttivo dell’ Organo gestore della Riserva ha
disposto di riadottare il testo del regolamento come mo-
dificato dal Comitato tecnico scientifico e dal Comitato
dipartimentale per il territorio e I’ambiente;

SU CONFORME deliberazione della Giunta regio-
nale n. 1494 del 25 maggio 2000;

DECRETA

E approvato il Regolamento della Riserva naturale
regionale del Lago di Cornino adottato dal Consiglio di-
rettivo dell’ Organo gestore dellariservain data 3 marzo
2000, nel testo allegato alla presente deliberazione quale
parte integrante.

Il presente decreto verra pubblicato sul Bollettino
ufficiale della Regione.

Trieste, I 26 giugno 2000
ANTONIONE

REGOLAMENTO
DELLA RISERVA NATURALE REGIONALE
DEL LAGO DI CORNINO

Capo |
Norme generali

Art. 1
(Norme generali)

1. Le norme del presente regolamento sono articola-
te in conformita all’articolo 18 della legge regionae



5482 - 12/7/2000

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA N. 28

42/1996, per materia, disciplina ed attivita svolte all’in-
terno della Riserva e riferite ove necessario ala sua zo-
nizzazione, come individuata nel Piano di conservazione
e sviluppo.

2. 1l presente Regolamento ha valore per I'intero
territorio della Riserva naturale regionale del Lago di
Cornino ed é attuato dall’ Organo gestore della Riser-
va

3. L’attivita edilizia & disciplinata dalle norme di at-
tuazione urbanistico-edilizie, contenute nel Piano di
conservazione e sviluppo, in conformita dell’ articolo 13
della legge regionale 42/1996.

4. In attuazione di quanto previsto dall’articolo 31
della legge regionale 42/1996 viene attribuito all’ Orga-
no gestore della Riserva il compito di provvedere con
proprio personale allo svolgimento delle pratiche ammi-
nistrative relative ad autorizzazioni, incentivi ed inden-
nizzi, previsti dal presente regolamento.

5. Su proposta dell’ Organo gestore della Riserva,
approvata dall’ Azienda dei parchi e delle foreste regio-
nali, vengono aggiornati annualmente i valori delle ta-
belle relative agli incentivi. (Allegato A)

6. Le sanzioni amministrative sono determinate ed
irrogate dal Direttore dell’ Azienda dei parchi e delle fo-
reste regionali, ai sensi dell’articolo 40, comma 1 della
legge regionale 42/1996.

7. Per I’ esecuzione degli interventi previsti dal Piano
di conservazione e sviluppo si operain deroga ai divieti
e disposizioni del presente Regolamento.

Capo I
Disciplina dell’ esercizio delle attivita consentite

Art. 2
(Attivita agricole)

1. E consentito il mantenimento delle colture agrarie
in atto alla data dell’ entrata in vigore della legge regio-
nale 42/1996 che istituisce la Riserva naturale regionale
del Lago di Cornino ed é garantitala liberta di rotazione
delle colture sarchiate. Viene promossa la diffusione di
colture attuate secondo i metodi di produzione biologica
e biodinamica, nonché la coltivazione di specie e varieta
locali.

2. 1l Piano di conservazione e sviluppo individua
come obiettivo primario la conservazione dei prati stabi-
li, da attuarsi mediante |’ incentivazione allo sfalcio dei
medesimi. A tal fine é istituito un fondo di incentivazio-
ne ed é stabilito un premio per ogni sfalcio ed asporto,
come determinato dalla tabella di cui al’allegato A.
L’ Organo gestore valuta, di voltain volta, la necessita di
tale asporto. Il premio € corrisposto a proprietario, ov-

vero ai soggetti aventi altro titolo legittimo di utilizza-
zione e godimento. Il premio non & cumulabile con atre
forme di incentivazione riferite allo sfalcio dei prati sta-
bili ed erogato successivamente alla verifica da parte
dell’ Organo gestore dell’avvenuto sfalcio ed asporto,
gualora previsto, da parte del richiedente. | soggetti in-
teressati al’incentivo per o sfalcio devono inoltrare do-
manda all’ Organo gestore entro il 30 settembre di ogni
anno. La domanda dovra essere completa dei dati cata-
stali per I'identificazione del fondo.

3. L’ Organo gestore promuove la conoscenza e I’ ap-
plicazione dei programmi e dei regolamenti comunitari
in materia agro-ambientale, anche fornendo |la necessa-
ria assistenza tecnico-amministrativa ai possibili benefi-
ciari.

Art. 3
(Attivita selvicolturali)

1. La gestione dei boschi sia di proprieta pubblica
che di proprieta privata viene attuata mediante un piano
di gestione forestale, proposto dall’ Organo gestore e ap-
provato dall’ Azienda dei parchi e delle foreste regionali.
Il piano di gestione, il cui costo € atotale carico dell’ Or-
gano gestore, riguarda tutte le superfici forestali della
Riserva e viene redatto seguendo i dettami della selvi-
coltura naturalistica. Gli interventi selvicolturali devono
prioritariamente badare alla conservazione e al migliora-
mento della funzionalita dei singoli sistemi forestali ap-
plicando tecniche, a minimo impatto ambientale, soprat-
tutto per quanto riguarda le utilizzazioni e le interferen-
Zze con un armonico sviluppo quali-quantitativo della
fauna selvatica.

2. Le utilizzazioni forestali, eseguite nel rispetto del
piano di gestione forestale, devono rispettare le Prescri-
zioni di massima e di Polizia forestale. Al fine di una
corretta utilizzazione forestale, il proprietario puo avva-
lersi della consulenza di tecnici messi a disposizione
dall’ Organo gestore. Tramite il personale di vigilanza di
cui all’articolo 38 dellalegge regionale 42/1996, I’ Orga-
no gestore collabora con le Stazioni forestali per la mi-
gliore e piu consona applicazione delle Prescrizioni di
massima e di Polizia forestale.

Art. 4
(Attivita di pascolo)

1. La gestione dei pascoli sia di proprieta pubblica
che di proprieta privata viene attuata mediante un piano
di gestione pastorale, proposto dall’ Organo gestore e ap-
provato dall’ Azienda dei parchi e delle foreste regionali.
Il piano di gestione, il cui costo € atotale carico dell’ Or-
gano gestore, riguarda tutte le superfici a pascolo e a
prato-pascolo della Riserva.
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2. 1l Piano di conservazione e sviluppo individua
come attivita incentivabili gli interventi tendenti a man-
tenimento delle superfici a pascolo o prato-pascoli.
L’Organo gestore provvede alla concessione di premi
incentivanti, fino all’80% della spesa ritenuta ammissi-
bile dei singoli progetti specifici, da erogare ai proprie-
tari dei terreni, ovvero ai soggetti aventi atro titolo le-
gittimo di utilizzazione e godimento.

Art. 5
(Gestione della flora e della vegetazione)

1. Oltre a quanto gia specificato per i prati, i pascoli
ed i boschi, la flora e la vegetazione sono tutelate in tut-
te le loro forme ed aspetti. In particolare, nella zona RN
di tutela naturalistica, qualsiasi prelievo di specie vege-
tali necessita di autorizzazione da parte dell’ Organo ge-
store. La suddetta autorizzazione non € necessaria per i
proprietari ovvero per i soggetti aventi altro titolo legit-
timo di utilizzazione e godimento degli immobili.

2. Nella zona RG di tutela generale la raccolta per
scopi alimentari delle parti commestibili e la raccolta
per scopi ornamentali di parti fiorifere o fruttifere di
specie vegetali segue quanto previsto dagli articoli 3, 4
e 6 della legge regionale 34/1981.

3. Laraccolta di quantitativi superiori a quanto pre-
visto dall’articolo 6 della legge regionale 34/1981, per
consentire attivita di trasformazione di prodotti vegetali
a scopo alimentare e la raccolta di piante spontanee o di
parti di esse esclusivamente per scopi scientifici o offi-
cinali, necessitano di autorizzazione ai sensi del’ articolo
5 della legge regionale 34/1981. L’ Organo gestore, su
richiesta dell’ Azienda dei parchi e delle foreste regionali
esprime il proprio parere sulla richiesta di autorizzazio-
ne.

4. Per motivi naturalistici e paesaggistici € promosso
il censimento delle «Piante monumentali» della Riserva,
le quali, individuate in apposita cartografia e puntual-
mente segnalate sul territorio mediante cartello, godono
di particolare tutela e possono essere acquisite dall’ Or-
gano gestore. Possono essere individuate altre essenze
arboree, di particolare importanza per la fauna o per gli
ecosistemi forestali, che godono anch’esse di particolare
tutela. Qualora le piante siano di proprieta privata I’ Or-
gano gestore provvede a corrispondere un equo inden-
nizzo, ai sensi dei successivi articoli 16 e 17. Le dispo-
sizioni di tutela sopra citate e I'entita degli indennizzi
sono oggetto di apposita deliberazione dell’ Organo ge-
store.

Art. 6
(Gestione della fauna selvatica)

1. Qualsiasi intervento a carico della fauna selvatica

deve effettuarsi seguendo il Piano pluriennale di conser-
vazione, miglioramento e sviluppo del patrimonio fauni-
stico cosi come indicato dall’ articolo 36, comma 2, della
legge regionale 42/1996, proposto dall’ Organo gestore e
approvato dall’ Azienda dei parchi e delle foreste regio-
nali. 1l Piano disciplina puntualmente la gestione della
fauna selvatica e prevede specifici studi e ricerche volti
a migliorare le conoscenze del patrimonio faunistico.

2. La gestione dell’ittiofauna e I'attivita di pesca
sportiva sono disciplinate annualmente dall’ Ente tutela
pesca del Friuli- Venezia Giulia, in conformita al Piano,
di cui al’articolo 36, comma 2, della legge regionale n.
42/1996, d'intesa con I’ Organo gestore.

3. L’Organo gestore accerta, tramite il Piano plu-
riennale di gestione faunistica sottoposto al parere del
Comitato tecnico-scientifico, eventuali squilibri ecologi-
ci relativi alla fauna selvatica. Qualora il Piano, al fine
di ricomporre |’ equilibrio ecologico della fauna selvati-
ca, preveda prelievi faunistici, I’Organo gestore dispone
in merito, come disposto dall’ articolo 36, comma 5, del-
la legge regionale n. 42/1996.

4. L’Organo gestore gestisce le strutture necessarie
per la sosta, I’alimentazione ed il recupero della fauna
selvatica nell’ambito del centro visite esistente. A tal
fine pud convenzionarsi con specialisti, in mancanza di
proprio personal e dotato delle necessarie professionalita.
Il Centro accetta animali provenienti anche da aree
esterne alla Riserva. Cura e mantiene a proprie spese gli
animali in custodia. Programma a propria discrezione la
liberazione degli animali ritenuti in grado di riaffrontare
la vita alo stato selvatico negli habitat piu idonei ed
adatti alla specie, nel rispetto del piano faunistico, di cui
al comma 1.

Art. 7
(Attivita scientifiche)

1. Si considera come obiettivo primario la ricerca
scientifica all’interno del territorio della Riserva, con
particolare riguardo alle discipline naturalistiche ed am-
bientali.

2. L’Organo gestore svolge attivita di ricerca scien-
tifica, sia con proprio personae sia incaricando, per par-
ticolari settori di ricerca, istituti, societa, enti e profes-
sionisti ai sensi dell’articolo 19, comma 6, della legge
regionale n. 42/1996.

Art. 8
(Attivita didattiche e attivita educative)
1. L’ Organo gestore gestisce - sia con proprio perso-

nale sia incaricando ai sensi dell’ articolo 19, comma 6,
dellalegge regionale n. 42/1996 istituti, societa, enti, as-
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sociazioni, professionisti e/o esperti qualificati - le atti-
vita didattiche ed educative, volte alla diffusione e cono-
scenza del patrimonio naturalistico e storico-ambientale
della Riserva.

2. L’ Organo gestore coordina le attivita didattiche ed
educative all’interno del territorio della Riserva. A tal
fine, gli enti, istituti ed associazioni che desiderano av-
valersi dei servizi offerti dalla Riserva, comunicano i
propri programmi di attivita all’Organo gestore.

3. L’Organo gestore collabora con le associazioni
ambientaliste riconosciute ai sensi dell’articolo 13 della
legge 349/1986, nell’ambito di programmi preventiva-
mente concordati, per la realizzazione di attivita didatti-
che e educative.

Art. 9
(Attivita promozionali)

1. L’ Organo gestore gestisce le attivita promozionali
che ritiene piu idonee per la diffusione e conoscenza
della Riserva e dei suoi aspetti naturalistici, socio-cultu-
rali e storico-ambientali.

2. L’Organo gestore mantiene rapporti e collega-
menti con enti ed istituti che agiscono con finalita di
promozione della conoscenza del territorio.

3. L’ Organo gestore provvede a registrare il nome e
I’emblema della Riserva naturale regionale del Lago di
Cornino anche a fine di garantire una corretta attivita
promozionale.

Art. 10
(Attivita ricreative, sportive e turistiche)

1. Sono permesse tutte le attivita ricreative, sportive
e turistiche compatibili con la tutela della fauna, della
flora, della vegetazione, del suolo e del sottosuolo. Fatti
salvi i divieti e le limitazioni disposte con il successivo
Capo |V, ulteriori disposizioni specifiche legate a fattori
contingenti, sono deliberate dall’ Organo gestore e pub-
blicate all’albo dei Comuni della Riserva.

2. Sono ammessi esclusivamente i cani a guinza-
glio, ad eccezione di quelli utilizzati per la guardia del
centro visite, nelle operazioni di soccorso e di quelli
al seguito degli erbivori domestici in transito o auto-
rizzati al pascolo, purche controllati costantemente dal
pastore.

3. In considerazione della limitata estensione della
Riserva e della prioritariaimportanza delle pareti roccio-
se per la nidificazione dell’ avifauna, I’ attivita escursio-
nistica, in zona RN, é consentita esclusivamente lungo
la rete sentieristica opportunamente segnalata, indivi-
duata dal Piano di Conservazione e Sviluppo. L’ Organo

gestore provvede al controllo ed alla manutenzione pe-
riodica dei sentieri e realizza, laddove mancante, la se-
gnaletica con tipologie di scarso impatto ambientale.
L'Organo gestore pud stipulare convenzione con il
C.A.l. e/lo Associazioni locali a fine della manutenzione
e relativa attrezzatura dei sentieri. L’ Organo gestore di-
spone ed approvai progetti per larealizzazione di nuova
sentieristica.

4. L’ attivita cicloturistica si svolge lungo la viabilita
principale e su quella definita nel Piano di Conservazio-
ne e Sviluppo funzionale atale scopo. A curadell’ Orga-
no gestore vengono indicati i percorsi interdetti alla cir-
colazione, in particolare la rete sentieristica, per motivi
legati alla sicurezza dei visitatori.

5. L’esercizio di attivita di ippoturismo sono svolte
previa stipula di apposita convenzione dei soggetti inte-
ressati con I’Organo gestore.

6. Coloro che intendono svolgere attivita speleologi-
ca devono dare precisa comunicazione dei loro program-
mi escursionistici all’ Organo gestore, anche per motivi
di sicurezza. Durante le escursioni nelle cavita si deve
evitare di danneggiare o0 asportare concrezioni, di abban-
donare rifiuti, di disturbare, catturare o uccidere ogni
tipo di organismo cavernicolo e di distruggere o racco-
gliere ogni forma vegetale presente all’imboccatura del-
la cavita. L'Organo gestore potra interdire I'accesso a
determinate cavita, sia temporaneamente che definitiva-
mente. La disostruzione di nuove cavita non elencate nel
catasto grotte e la raccolta di campioni di rocce, acque,
reperti, flora e fauna ipogea & consentita solo previa au-
torizzazione dell’ Organo gestore, per comprovata reae
motivazione scientifica.

7. Ai fini del rilascio delle autorizzazioni comunali
di cui all’articolo 13 della legge regionale 17/1997, re-
lative a campeggio mobile, I’Organo gestore esprime
parere tecnico- naturalistico per I’ osservanza delle nor-
me poste a tutela dell’ ambiente.

8. L' attivita subacquea € consentita esclusivamen-
te per scopi scientifici autorizzata dall’ Organo gestore
e per le manifestazioni legate alla rappresentazione
subacquea della Nativitd, autorizzate dall’ Organo ge-
store.

9. In ogni caso le attivita ricreative, sportive e turi-
stiche vengono svolte a proprio rischio e pericolo.

Art. 11
(Attivita estrattiva)

1. A parziale deroga del divieto di cui all’articolo
15, I’ Organo gestore puo autorizzare la movimentazione
ed il prelievo di inerti in conseguenza di eventi non pre-
vedibili quali aluvioni, frane e dissesti in genere. Fanno
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eccezione gli interventi disposti dalla Protezione civile
per i casi di somma urgenza, per i quali non serve auto-
rizzazione.

2. Le attivita di stoccaggio di inerti autorizzate alla
data di entrata in vigore del presente regolamento, sono
consentite, in deroga temporale a divieto di cui all’ arti-
colo 15, previo rispetto delle prescrizioni ed indicazioni
contenute nel Piano di Conservazione e Sviluppo redatto
a sensi della legge regionale 42/1996.

Art. 12
(Circolazione dei veicoli a motore)

1. Lacircolazione dei veicoli a motore svolgenti ser-
vizio per pubblica utilita e libera.

2. Salvo quanto disposto a successivo Capo I, ar-
ticolo 14, lettera c), la circolazione dei veicoli a motore
e libera lungo la viabilita provinciale, nonché sulla via-
bilita secondaria individuata dal Piano di Conservazione
e Sviluppo. Sulla strada provinciale n. 41 di Forgaria, in
deroga ai divieti di cui al'articolo 15, lettere b) e c) €
consentito il trasporto di armi da caccia scariche, conte-
nute in appositi contenitori, ed il trasporto di fauna sel-
vatica o parte di essa.

3. Lacircolazione con veicoli a motore, laddove non
libera, puo essere autorizzata dall’ Organo gestore a sog-
getti che svolgono attivita agro-silvo-pastorali, attivita
economiche produttive, attivita di ricerca scientifica, at-
tivita didattica e divulgativa, attivita attinenti allo svol-
gimento di incarichi professionali, attivita di manuten-
Zione ed esercizio alle opere pubbliche di approvvigio-
namento idrico ed attivita socialmente utili. L’Organo
gestore, contestualmente all’ autorizzazione, rilascia ap-
posito contrassegno di riconoscimento da apporsi sugli
automezzi autorizzati e fa pervenire copia dell’ autoriz-
zazione rilasciata all’ Ispettorato ripartimentale delle fo-
reste competente per territorio, entro quindici giorni dal-
la data dell’ autorizzazione stessa.

Art. 13

(Opere di sistemazione idraulica, idraulico-forestale
ed idraulico-agraria)

1. L’Organo gestore esprime parere vincolante sui
progetti di sistemazione idraulica, idraulico-forestale ed
idraulico-agraria a sensi dell’ articolo 19 della legge re-
gionale 42/1996 e tiene conto dei seguenti principi tec-
nici:

a) le opere di sistemazione idraulica, idraulico-fore-
stale ed idraulico-agraria sono adeguate ai criteri della
ingegneria naturalistica e per tipologia, dimensione ed
esecuzione devono trovare un coerente inserimento
nell’ambiente circostante;

b) le opere di sistemazione idraulica longitudinali e
trasversali in calcestruzzo devono essere rivestite in pie-
tralocale. Le opere miste devono prevedere I’ impiego di
pietralocale e legname. Le aree degradate per le quali si
prevedono interventi di recupero ambientale devono es-
sere sistemate mediante I'uso di graticciate, cordonate,
viminate, inerbimenti ed ogni altra tecnica di ingegneria
naturalistica.

Capo 11

Attivita che I’Organo gestore
disciplina con apposite disposizioni
da pubblicarsi al’Albo dei Comuni

della Riserva

Art. 14
(Disposizioni dell’Organo gestore)

1. In attuazione e nel rispetto delle indicazioni del
Piano di Conservazione e Sviluppo previsto dalla legge
regionale 42/1996, I’ Organo gestore disciplinale attivita
di seguito elencate:

a) il campeggio mobile a scopo escursionistico, de-
finendone i limiti temporali e spaziali;

b) le limitazioni generali o particolari in ordine alla
raccolta dei funghi, come conseguenza di specifiche mo-
tivazioni tecniche e scientifiche connesse all’ evoluzione
stagionale degli ecosistemi naturali;

c) le limitazioni, per motivi di pubblico interesse,
dla circolazione del veicoli a motore sulle strade con-
sentite al pubblico transito;

d) I'interdizione in determinate zone e per determi-
nati periodi di tutte le attivita turistico-ricreative e spor-
tive che possono recare disturbo alla fauna, in particola-
re ai siti di nidificazione dell’avifauna;

€) individuazione delle aree lungo il fiume Taglia-
mento da destinare alle attivita ricreative e ala balnea-
zione in deroga all’ articolo 10, comma 3 del presente re-
golamento.

Capo IV
Divieti
Art. 15
(Divieti)
1. In tutto il territorio della Riserva sono vietate, sal-

vo guanto disposto diversamente dal presente regola-
mento, le attivita di seguito elencate:

a) I’uccisione, la cattura e il disturbo nonché il dan-
neggiamento, la distruzione e il prelievo di nidi, tane ed
uova di ogni specie animale, fatto salvo quanto previsto
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dal precedente articolo 6, commi 2 e 3, nonche il veri-
ficars delle condizioni di cui al’articolo 54 del C.P,;

b) la raccolta ed il trasporto di fauna selvatica o
parte di essa, rinvenuta con qualsivoglia modalita ed
in qualsiasi tempo e luogo, salvo specifica autorizza-
zione;

¢) I'introduzione da parte di privati di armi da cac-
cig, fatto salvo quanto previsto dal precedente articolo 6,
comma 3;

d) I'introduzione di ogni mezzo distruttivo e di cat-
tura della fauna selvatica, senza espressa autorizzazione
dell’ Organo gestore;

€) I"introduzione o reintroduzione da parte di sogget-
ti diversi dall’ Organo gestore, di specie animali selvati-
che;

f) le emissioni sonore e luminose, non indispensabili
alle attivita consentite ed autorizzate;

0) I’ apertura di discariche e I’ abbandono di qualsiasi
genere di rifiuto;

h) I’introduzione di specie vegetali estranee alla flo-
ra spontanea della Riserva, senza espressa autorizzazio-
ne dell’ Organo gestore;

i) lo svolgimento di gare di pesca sportiva;

) il taglio e il danneggiamento delle piante arboree
monumentali segnalate in apposita cartografia e provvi-
ste di cartello e di tutte le specie arboree di particolare
importanza per la fauna puntualmente individuate
dall’Organo gestore, di cui a precedente articolo 5,
comma 4;

m) la raccolta e la distruzione delle seguenti specie
vegetali, considerate di particolare importanza naturali-
stica in quanto rarita peculiari del territorio della Riser-
va Quercusilex - Orar salvadi-, Pistacia terebinthus -Pi-
stac salvadi-, Cotinus coggygria -Fojarole-;

n) il pascolo non autorizzato sia su proprieta pubbli-
ca che privata, a sensi dell’articolo 636 C.P.;

0) la distruzione, I'alterazione o il prelievo di pun-
tuali emergenze geomorfologiche idrologiche e paleon-
tologiche, nonché di habitat di pregio naturalistico;

p) il prelievo di reperti paleontologici, se non auto-
rizzato ai sensi della legge 1089/1939;

g) il sorvolo a qualsiasi quota di velivoli a motore,
di deltaplani e di parapendio a scopo turistico-amatoria-
le-sportivo;

r) la circolazione di qualsiasi imbarcazione sul lago
di Cornino, ad eccezione dei mezzi di servizio e vigilan-
Zq,

s) I'attivita di apinismo e di arrampicata in genere

sulle pareti comprese nel perimetro dellazona RN di tu-
tela naturalistica;

t) I'attivita estrattiva, I’ aterazione della morfologia
del suolo e lo stoccaggio di inerti;

u) le attivita selvicolturali e pastorali in contrasto
con i relativi piani di gestione;

V) il dissodamento dei prati stabili e dei prato-pasco-
li;

2) le attivita ricreative e turistiche e la circolazione

dei veicoli a motore svolte in contrasto con |’ articoli 10
e 12 del presente regolamento.

Art. 16
(Sanzioni)

1. Le violazioni alle disposizioni di cui all’articolo
15 del presente Regolamento sono punite con la sanzio-
ne amministrativa da lire 100.000 a lire 1.000.000, pre-
vista dall’articolo 39, comma 2, della legge regionale
42/1996.

2. Le violazioni delle disposizioni emanata
dall’Organo gestore della Riserva di cui all’articolo
14 del presente regolamento sono punite con la san-
zione amministrativa da lire 100.000 a lire 1.000.000,
prevista dall’ articolo 39, comma 3, della legge regio-
nale 42/1996.

Capo V

Criteri e modalita di corresponsione
degli indennizzi

Art. 17
(Criteri)

1. L’Organo gestore, contestualmente all’ adozione
dei programmi annuali delle attivita di gestione della Ri-
serva, ovvero a seguito dell’ approvazione della pianifi-
cazione attuativa, identifica le attivita, svolte diretta-
mente o indirettamente, che possono produrre danni alla
proprieta privata. Tali danni possono riguardare i beni
agro-silvo-pastorali ed immabiliari.

2. In caso di accertato danno procurato dalle attivita
gestionali dell’ Organo gestore, questi € tenuto a corri-
spondere un indennizzo ai privati, nella misura massima
del 100%, detratti eventuali premi assicurativi corrispo-
sti, nei seguenti casi:

a) per mancato reddito parziale o totale dovuto
al’inutilizzazione del bene;

b) per danni ai beni stessi.

3. Gli indennizzi erogati ai sensi del presente rego-
lamento non sono cumulabili con gli indennizzi dovuti,
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ai sensi dellalegge regionale 15/1994 e del Regolamen-
to di attuazione, D.P.G.R. 10 ottobre 1996, n. 0373/Pres.

Art. 18
(Modalita)

1. Il privato, interessato all’ ottenimento dell’inden-
nizzo, presenta domanda specifica, entro il termine pe-
rentorio di 10 giorni dall’evento dannoso, al’Organo
gestore, indicando data e descrizione dell’ evento, ale-
gando dichiarazione sostitutiva dell’ atto di notorieta dal-
la quale risulti la proprieta o il legittimo possesso dei
beni danneggiati, nonché I’ eventuale sussistenza di po-
lizze assicurative con relativo ammontare del massimale
assicurato.

2. | provvedimenti di accertamento dei requisiti sog-
getti ed oggettivi nonché di valutazione dei danni sono
adottati dall’ Organo gestore, entro 60 giorni dalla pre-
sentazione della domanda.

3. Laliquidazione dei danni - nella misura dichiarata
ammissibiile dall’ Organo gestore, tenuto conto dell’ esi-
stenza di eventuali polizze assicurative - € effettuata en-
tro i 30 giorni successivi.

Capo VI

Attivita, prodotti e servizi
di cui sono concessi a terzi il diritto
d'uso del nome e dell’emblema della Riserva

Art. 19
(Uso del nome ed emblema della Riserva)

1. 1l diritto d'uso del home e dell’ emblema della Ri-
serva viene concesso su delibera dell’ Organo gestore a
richiesta degli interessati.

2. L’ Organo gestore determina altresi la misura mas-
sima e minima del corrispettivo economico dovuto.

3. Il corrispettivo economico dovuto, nella misura
minima, € riconosciuto ai richiedenti aventi i seguenti
requisiti:

a) soggetti, ditte ed imprese locali residenti nei Co-
muni della Riserva;

b) attivita nei settori caratteristici del territorio della
Riserva, quali I’ artigianato, |’ agricoltura, la selvicoltura,
I”agriturismo, il turismo e le attivita di servizio a parco.

Art. 20
(Norme transitorie)
1. Fino all’ approvazione del Piano di Conservazione
e Sviluppo della Riserva naturale regionale del Lago di

Cornino, qualora una norma del presente regolamento
sia riferita specificatamente ad una delle zone RN, RG

o RP ovvero ad indicazioni relative a viabilita e sentie-
ristica, continuano a trovare applicazione le norme pre-
vigenti a Regolamento stesso.

Allegato A
Ammontare dei premi incentivanti per ogni sfalcio
dei prati stabili e relativo asporto:

lire 500.000 ad ettaro + lire 200.000 ad ettaro per la
falciatura a mano.

Il premio viene corrisposto in proporzione anche per
superfici inferiori all’ ettaro.

VISTO: IL PRESIDENTE: ANTONIONE

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
26 giugno 2000, n. 0211/Pres.

Dichiarazione dello Stato di grave pericolosita
degli incendi boschivi.

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

VISTE lalegge regionale 18 febbraio 1977, n. 8, ar-
ticolo 7, come sostituito dall’ articolo 5 della legge regio-
nale 22 gennaio 1991, n. 3, e lalegge regionale 8 aprile
1982, n. 22, articolo 13, concernenti norme per la difesa
dei boschi dagli incendi;

VISTO il proprio decreto n. 0136/Pres. di data 17
aprile 1998 di approvazione del Piano regionale di di-
fesa del patrimonio forestale dagli incendi per il perio-
do 1997-1999, registrato alla Corte dei conti il 29
maggio 1998, Registro 1, foglio 213, ancora valido a
norma dell’ articolo 3 della suindicata legge regionale
8/1977,

VISTA la carta della pericolosita degli incendi bo-
schivi alegata in scala 1:250.000 a Piano regionale di
difesa dei boschi dagli incendi;

CONSIDERATO che le temperature ecceziona men-
te elevate della fine del mese di maggio e degli inizi del
mese di giugno dell’ anno corrente stanno predisponendo
la vegetazione ad una secchezza accentuata;

CONSTATATO che in base a comma 2 dell’ artico-
lo 7 della legge regionale 18 febbraio 1977, n. 8, come
modificato dall’articolo 5 della legge regionale 22 gen-
naio 1991, n. 3, in conseguenza di eccezionali andamen-
ti meteorologici pud essere dichiarato lo stato di grave
pericolosita per periodi ulteriori, oltre a quelli gia previ-
sti a comma 1 dello stesso articolo 7;
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CONSIDERATO che si rende pertanto necessario
dichiarare, anche con riferimento alla stagione estiva
dell’anno in corso, lo stato di grave pericolosita d’'incen-
dio secondo le previsioni contenute nel vigente Piano re-
gionale di difesa del patrimonio forestale dagli incendi;

VISTA la legge regionale 1 marzo 1988, n. 7,

VISTA la proposta della Direzione regionale delle
foreste e dei parchi, formulata con nota di data 14 giu-
gno 2000, prot. n. F/10.2/5744;

DECRETA

— Per il periodo dal 20 luglio 2000 a 20 agosto 2000
e dichiarato lo stato di grave pericolosita degli incendi
boschivi per tutto il territorio della Regione Friuli-Vene-
Zia Giulia, ad eccezione delle zone escluse dal Piano re-
gionale di difesa del patrimonio forestale dagli incendi.

— Per tale periodo e in tali zone, in applicazione del
suddetto Piano, in aggiunta ai divieti giavigenti ai sensi
del Piano stesso ed elencati a capitolo 111, articolo 1, la
cui infrazione, compiuta nel periodo di grave pericolosi-
ta, € punita in base alle sanzioni previste da | e Il com-
ma dell’articolo 13 della legge regionale 18 febbraio
1977, n. 8, come sostituito dall’ articolo 9 della legge re-
gionale 22 gennaio 1991, n. 3, & vietato altresi:

— gettare fiammiferi accesi e sigarette non spente;

— far brillare mine, salvo specifiche autorizzazioni ri-
lasciate dal competente Ispettorato ripartimentale
delle foreste;

— eseguire qualsiasi operazione che possa creare peri-
colo immediato o mediato di incendi.
—Leinfrazioni ai divieti suddetti sono punite in base

alle sanzioni previste dal 111 comma dell’ articolo 13 del-

la legge regionale 18 febbraio 1977, n. 8, come sostitui-

to dall’articolo 9 della legge regionale 22 gennaio 1991,

n. 3.

Il presente decreto sara pubblicato sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione.

Trieste, I 26 giugno 2000
ANTONIONE

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
26 giugno 2000, n. 0213/Pres.

Legge regionale 43/1990. Azienda ospedaliera
«Santa Maria della Misericordia». Procedura di va-
lutazione di impatto ambientale - provvedimento di
individuazione delle autorita e del pubblico interes-
sato al progetto del nuovo Ospedale S. Maria della
Misericordia.

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

VISTA lalegge regionale 7 settembre 1990, n. 43 e
successive modifiche e integrazioni recante «l’Ordina-
mento nella Regione Friuli-Venezia Giulia della valuta-
zione di impatto ambientale»,

VISTO il Regolamento di esecuzione delle norme
recate dalla succitata legge, emanato con il D.P.G.R. n.
0245/Pres. dell’8 luglio 1996;

VISTA la legge regionale 9 novembre 1998, n. 13
che ha assegnato le competenze in materia di valutazio-
ne di impatto ambientale ala Direzione regionae
dell’ ambiente;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 31
marzo 2000, n. 789 recante «Indirizzi operativi in mate-
ria di valutazione di impatto ambientale»;

VISTA I’istanza depositata in data 21 aprile 2000
con la quale I’ Azienda ospedaliera «Santa Maria della
Misericordia» ha chiesto all’ Amministrazione regionale
I"avvio della procedura di valutazione d'impatto am-
bientale del progetto del nuovo ospedale Santa Maria
dellaMisericordia, e cio ai sensi dellalegge regionale n.
43/1990 e successive modifiche ed integrazioni e del re-
lativo Regolamento di esecuzione;

VISTO I'avviso di deposito pubblicato sul quotidia-
no «ll Messaggero Veneto» in data 22 aprile 2000 e tra-
smesso alla Direzione regionale dell’ ambiente con nota
pervenuta in data 16 maggio 2000;

RILEVATO che I'intervento proposto ricade a pun-
to b) della categoria 7 dell’ allegato B del D.P.R. 12 apri-
le 1996 e a punto XII - Altri progetti, categoria 1,
dell’Elenco delle opere e degli interventi da sottoporre
ale procedure di V.I.A. alegato al Regolamento succi-
tato;

VISTA la nota prot. AMB/11498/00/V1A-86 del 31
maggio 2000, con la quale e stato dato avvio al proce-
dimento amministrativo riguardante la valutazione di
impatto ambientale del progetto in argomento;

VISTO I’ articolo 13 dellalegge regionale 43/1990 ai
sensi del quale devono essere individuati le autorita e il
pubblico interessati all’ opera proposta;

RILEVATO che I'intervento ricade nel territorio del
Comune di Udine, risultando quindi tale Ente interessato
alaredizzazione del progetto, congiuntamente alla Pro-
vincia di Udine, all’Azienda per i servizi sanitari n. 4
«Medio Friuli», quale struttura territorialmente compe-
tente alla tutela igienico-sanitaria, alla Soprintendenza
per i beni ambientali architettonici archeologici artistici
e storici del Friuli-Venezia Giulia quale ente competente
in materia di vincolo ai sensi del decreto legislativo 490
del 29 ottobre 1999;
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DECRETA

sono individuate, quali autorita interessate alla valu-
tazione del progetto del nuovo ospedale Santa Maria
della Misericordia:

il Comune di Udine;

la Provincia di Udine;

I’Azienda per i servizi sanitari n. 4 «Medio Friuli»;
la Soprintendenza per i beni ambientali architettonici
archeologici artistici e storici del Friuli-Venezia
Giulia.

A cura della Direzione regionale dell’ambiente sara

inviata copia dello studio di impatto ambientale ai sog-
getti come sopra individuati, quali interessati all’ opera.

Presso la Direzione regionale dell’ Ambiente, Servi-
zio per la valutazione dell’impatto ambientale, via Giu-
lia, 75/1, Trieste e presso la Segreteria del Comune di
Udine sara depositata copia degli elaborati per la durata
di 15 (quindici) giorni consecutivi, durantei quali chiun-
gue avra facolta di prenderne visione.

Il presente provvedimento sara pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione.

Trieste, I 26 giugno 2000
ANTONIONE

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
27 giugno 2000, n. 0216/Pres.

Fondo speciale di rotazione a favore delle impre-
se artigiane del Friuli-Venezia Giulia. Aggiornamen-
to dell’indennita di carica del presidente e del getto-
ne di presenza dei componenti il Comitato di gestio-
ne per I’anno 2000.

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

PREMESSO che con D.P.G.R. n. 0160/Pres. di data
29 marzo 1993, registrato alla Corte dei conti il 29 mag-
gio 1993, Registro 11, foglio 371, & stato nominato per
la durata di quattro anni il Comitato di gestione del Fon-
do speciale di rotazione a favore delle imprese artigiane
del Friuli-Venezia Giulia;

CONSIDERATO che con D.P.G.R. n. 0188/Pres. di
data 29 maggio 1997, e stato ricostituito il Comitato di
gestione del Fondo speciale di rotazione a favore delle
imprese artigiane del Friuli-Venezia Giulig;

CONSIDERATO che ai sensi dell’ articolo 4, comma
7, dellalegge regionale 28 agosto 1992, n. 28, gli impor-
ti da corrispondere a Presidente del Comitato (indennita

mensile di carica) ed ai componenti il Comitato stesso
(gettone di presenza), sono aggiornati al’inizio di ogni
anno secondo i criteri indicati nell’articolo 17 della leg-
ge regionae 13 giugno 1988, n. 45;

VISTO il decreto n. 0110/Pres. di data 12 aprile
1999, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
n. 17 di data 28 aprile 1999, con il quale sono stati ag-
giornati gli importi dei compensi spettanti al Presidente
e rispettivamente ai componenti del Comitato di gestio-
ne del Fondo speciale di rotazione a favore delle impre-
se artigiane del Friuli-Venezia Giulig;

RILEVATO che gli aggiornamenti sulla base del
tasso di incremento del costo della vita accertato
dall’ISTAT risultano i seguenti:

— anno 2000

da lire 619.601 a lire 630.134 (indennita mensile di
carica)

dalire 111.528 alire 113.423 (gettone di presenza)
pari ad un incremento dell’ 1,7%);

SU CONFORME deliberazione della Giunta regio-
nale n. 1611 di data 2 giugno 2000;

DECRETA

Per i motivi sopra indicati, gli importi dei compensi
spettanti al Presidente e rispettivamente ai componenti
del Comitato di gestione del Fondo speciale di rotazione
a favore delle imprese artigiane del Friuli-Venezia Giu-
lia, sono aggiornati come segue:

— anno 2000

da lire 619.601 a lire 630.134 (indennita mensile di
carica)

dalire 111.528 a lire 113.423 (gettone di presenza)
pari ad un incremento dell’ 1,7%);

Gli oneri relativi all’indennita di carica ed al get-
tone di presenza dei componenti del Comitato fanno
carico al Fondo speciale di rotazione a favore delle
imprese artigiane del Friuli-Venezia Giulia (gestione
fuori bilancio).

Il presente decreto verra pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione.

Trieste, 27 giugno 2000

p. IL PRESIDENTE:
IL VICEPRESIDENTE: CIANI

DECRETO DEL DIRETTORE SOSTITUTO
DELL’'ISTRUZIONE 13 giugno 2000, n. 297/Istr.

Conferimento degli assegni di studio per I’anno
accademico 2000/2001 per gli universitari all’estero.
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IL DIRETTORE SOSTITUTO
DEL SERVIZIO DELL’'ISTRUZIONE
E DELLA RICERCA

(ai sensi della deliberazione del Consiglio di ammi-
nistrazione n. 151 dell’1 settembre 1997);

VISTA la legge regionale 26 maggio 1980, n. 10,
concernente «Norme regionali in materia di diritto
alo studio» e successive modificazioni ed integrazio-
ni;

VISTO il capo Il della predetta legge regionale n.
10/1980, che prevede interventi a favore degli studenti
universitari;

ATTESO che I'ultimo comma dell’articolo 9 della
legge regionale n. 10/1980 sopra citata autorizza I’ Am-
ministrazione regionale ad erogare direttamente assegni
di studio afavore di studenti universitari, residenti in re-
gione, che frequentano Universita all’ estero;

VISTA la D.G.R. n. 608 del 16 marzo 2000, regi-
strata alla Corte dei conti in data 5 maggio 2000, Regi-
stro 1, foglio 147, avente per oggetto le direttive gene-
rali per |’azione amministrativa di competenza della Di-
rezione regionale dell’istruzione e della cultura;

VISTO il decreto n. 296/1str. del 13 giugno 2000,
con il quale:

e stato adottato il progetto definitivo con la predetta
D.G.R;

e stato prenotato I'importo di lire 200.000.000 sul
capitolo 5081 del bilancio di previsione per |’ eserci-
zio 2000;

e stata attribuita al Direttore del Servizio dell’istru-
Zione e della ricerca la realizzazione del progetto
succitato;

RITENUTO di emanare il bando di concorso e di
impegnare contestualmente la somma di lire
200.000.000, disponibile sul capitolo 5081 dello stato di
previsione della spesa del bilancio regionale per I’ eser-
cizio finanziario 2000, per I’ erogazione degli assegni di
studio a favore degli studenti interessati;

VISTA la legge regionae 22 febbraio 2000, n. 3;

DECRETA
Art. 1

E emanato |’ allegato bando di concorso, che fa parte
integrante del presente decreto, per il conferimento degli
assegni di studio per I’anno accademico 2000/2001 a
studenti residenti nella regione che frequentano Univer-
sita all’ estero.

Art. 2

E impegnata la somma di lire 200.000.000 (duecen-
tomilioni) sul capitolo 5081 dello stato di previsione del-
la spesa del bilancio regionale per |’ esercizio finanziario
2000 per I'erogazione degli assegni di studio di cui in
premessa.

Trieste, 13 giugno 2000
SEPIN

Bando di concorso per il conferimento, ai sensi della
legge regionale n. 10/1980, di assegni di studio per
I’anno accademico 2000/2001 a studenti che frequen-
tano I’Universita all’estero.

Art. 1
Oggetto e destinatari

1. Il presente bando di concorso ha per oggetto la
concessione di assegni di studio per I’anno accademico
2000/2001 a favore degli studenti residenti in Friuli Ve-
nezia-Giulia che:

a) siano iscritti ad Universita o Istituti d'istruzione uni-
versitaria al’ estero;

b) partecipino a corsi universitari al’estero promossi
dalle Universita di Udine e di Trieste.

2. Lamisura degli assegni (cumulabili anche con al-
tre provvidenze) é fissata, per gli studenti iscritti ad Uni-
versita al’ estero, in lire 4.500.000 annue.

3. Lo stanziamento disponibile viene destinato a
soddisfare, prioritariamente, le domande di cui ala let-
tera @) del precedente comma 1). La somma residua ver-
raripartitatral’E.R.Di.S.U. di Udine e I'E.R.Di.S.U. di
Trieste, per lafinaitadi cui a precedente commal) let-
tera b), in proporzione al numero degli idonei verificato
nell’anno accademico 1999/2000.

Art. 2

Disposizioni per la concessione degli assegni
agli studenti iscritti a Universita estere

1. Per la concessione degli assegni di cui a comma
1), lettera a) dell’ articolo 1, sono fissati i seguenti requi-
siti di reddito e merito:

a) requisiti di reddito

sono ammessi gli studenti il cui nucleo familiare ab-
bia un reddito complessivo annuo lordo che non ecceda
i limiti contenuti nella seguente tabella:
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Numero componenti Reddito familiare complessivo

23.667.000
39.445.000
52.593.000
64.164.000
75.168.000
85.202.000
94.520.000

~NOoO O~ WNE

Specificazioni:
— 1l limite di lire 94.520.000 previsto per un nucleo fa-

miliare di 7 persone, sara aumentato di lire
7.889.000 per ogni componente in piu.

- |l reddito familiare sara ottenuto sommando i redditi
percepiti, nell’anno 1999, da ciascuno dei compo-
nenti il nucleo familiare, anche se non parenti.

— Lacondizione di studente indipendente dalla fami-
glia di origine per la quale non si tiene conto della
situazione di origine ma del nuovo nucleo familia-
re, sara riconosciuta solo a condizione che lo stu-
dente abbia la propria residenza ufficiale esterna
dell’ unita abitativa della famiglia di origine, da al-
meno un anno rispetto alla data di presentazione
della domanda, in aloggio non di proprieta di un
suo membro ed abbia percepito un reddito da lavo-
ro dipendente e/o autonomo per I’anno 1999 non
inferiore a lire 11.360.000. In caso contrario Si
fara riferimento alla condizione reddituale della
famiglia di origine.

Nel caso di studente figlio di genitori separati o di-
vorziati, per cui esista atto di separazione o di divor-
Zio, si considera facente parte del nucleo familiare il
genitore che percepisce gli assegni di mantenimento
dello studente.

I limiti di reddito vengono innalzati calcolando un

componente in piu per ognuna delle seguenti situazioni
presenti nell’ambito del nucleo familiare:

- persone non autosufficienti, vale a dire portatore di
handicap o invalido con percentuale pari o superiore
al 66%;

— altro studente oltre il 18° anno di eta e con meno di
26 anni di etd;

- studente orfano di un genitore.
b) requisiti di merito

sono ammessi gli studenti iscritti in corso ad Univer-
sita estere per I’anno accademico 2000/2001.:

— che abbiano superato I’esame di maturita riportando
una valutazione non inferiore a 70/100 o equipollen-
te (per i nuovi immatricolati);

- che abbiano superato ameno la meta del numero
complessivo delle annualita degli anni precedenti
previsti dal piano di studi, arrotondato per difetto
(per gli iscritti agli anni successivi al primo). Fara
fede il certificato rilasciato dall’ Universita attestante

I"avvenuta frequenza, il piano di studi e gli esami so-
stenuti.

c) esclusione

sono esclusi dal presente bando gli studenti gia in
possesso del diploma di laurea o iscritti per un humero
di anni superiore ala durata legale di analogo corso di
studio in Italia

2. Le domande dovranno essere presentate, sui mo-
duli allegati al presente bando, ala Direzione regionae
dell’istruzione e della cultura - via S. Francesco, 37 -
34133 Trieste, entro e non oltre il 20 ottobre 2000, pena
la non ammissione al concorso.

Art. 3

Disposizioni per le concessioni degli assegni
agli studenti delle Universita regionali
che frequentano corsi universitari all’estero

1. Sono ammessi agli assegni di cui al comma l, let-
tera b) dell’articolo 1 gli studenti residenti in regione.

2. Le modalita di presentazione delle domande e i
requisiti di reddito e di merito saranno specificati negli
appositi bandi emanati dagli E.R.Di.SU. di Trieste e
Udine.

3. Gli E.R.Di.S.U. provvederanno alla raccolta delle
domande predisponendo gli elenchi degli idonei ordinati
secondo i criteri di cui a comma 2 e indicando I’am-
montare delle borse di studio spettanti. Effettuati i rela-
tivi pagamenti, gli elenchi verranno trasmessi ala Dire-
zione regionale dell’istruzione e della cultura, quale ren-
dicontazione dei contributi regionali ricevuti.

Art. 4
Disposizioni comuni

1. Le domande prive dei documenti richiesti, incom-
plete o irregolari, hon verranno prese in considerazione.
Tutti i requisiti dovranno essere posseduti alla data di
scadenza del presente bando.

2. Se redatti in lingua diversa dall’italiano, i certifi-
cati universitari ed ogni altro documento alegato ala
domanda, dovranno essere corredati dalla traduzione
certificata con la sottoscrizione degli studenti.

3. Tutti i dati contenuti nella documentazione richie-
sta a corredo delle domande sono destinati esclusiva-
mente alla elaborazione delle graduatorie per I'ammis-
sione ai benefici del presente bando.

In relazione al trattamento dei dati in oggetto, agli
interessati sono garantiti i diritti di cui all’articolo 13
della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

4. Potranno essere svolti accertamenti per verificare
I effettiva sussistenza dei requisiti dichiarati.
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Alla Direzione regionale
dell’istruzione e della cultura
Via S. Francesco, n. 37
Trieste

Oggetto: legge regionale 26 maggio 1980, articolo 9 - Assegni di studio studenti iscritti al’ estero.

CHIEDE

la concessione dell’ assegno di studio in oggetto.

A tal fine, sotto la propria responsabilita e con finalita di autocertificazione, consapevole delle sanzioni penali
previste dall’ articolo 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, per le ipotesi di falsitain atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

— diessereresidentea. ............ ... INVia. ... e n..... :
— di essere iscritto dall’anno accademico . .. ... ... ...... :

- presso I'Universita stranieradi . . .................. dlafacoltadi ...................... :
- che la propria famiglia, come risulta dagli atti ufficiali del Comune di residenza, € composta da:

Cognome e home grado di parentela nato il professione reddito complessivo 99
1) IL SOTTOSCRITTO ... studente . ... ... L.
D) i
D) e
A
D)
B) . i

(Se uno dei due genitori non € presente in famiglia)
Che il proprio genitore (NOMe € COgNOME) . . . . . . o o i it e e e e e e e e e e e e e e e e

[ vive separato di fatto (in questo caso si deve presentare I’ autocertificazione del genitore separato relativo al red-
dito 1999);

[J & deceduto;
[ vive legalmente separato o divorziato.

ALLEGA

1) Fotocopia del documento d'identita;

2) fotocopia del codice fiscale;

3) certificato di iscrizione all’ Universita all’ estero:

a) certificato di maturita (per gli iscritti al | anno);

b) certificato universitario attestante I’anno di corso, il piano di studi, gli esami sostenuti.
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
31 marzo 2000, n. 768.

Legge regionale 18/1996, articolo 6, comma 1.
Approvazione relazione programmatica per I’anno
2000 relativa al settore di competenza del Servizio
della viabilita.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTO I'articolo 6 della legge regionale 27 marzo
1996, n. 18 per cui la Giunta regionale definisce, sulla
base delle indicazioni fornite dagli assessori per i settori
di rispettiva competenza, gli obiettivi ed i programmi da
attuare;

VISTA la relazione programmatica per I’anno 2000

predisposta, per le predette finalita, dal Servizio della
viabilita relativamente al settore di propria competenza;

RILEVATO che nella stessa vengono evidenziate le
unita previsionali di base ed i capitoli di spesaper i quali
le scelte di gestione delle risorse finanziarie sono state
delegate al Direttore regionae della viabilita e dei tra-
gporti in forza del disposto di cui allalegge regionae n.
2/2000, articolo 8, comma 92;

ATTESO che su detta relazione si € favorevolmente
espresso il Comitato dipartimentale per il territorio e
I’ambiente;

all’ unanimita,

DELIBERA

- di approvare ai sensi e per gli effetti dell’articolo
6, 1° comma della legge regionale 27 marzo 1996, n. 18,
la relazione programmatica per I’anno 2000 relativa al
settore di competenza del Servizio della viabilita della

Direzione regionale della viabilita e dei trasporti, allega-
ta e parte integrante della presente deliberazione.

La presente deliberazione sara inoltrata, per la regi-
strazione, ala locale delegazione della Corte dei conti.

IL PRESIDENTE: ANTONIONE
IL SEGRETARIO: BELLAROSA

Registrato alla Corte dei conti, Trieste, addi 25 maggio 2000
Atti della Regione Friuli-Venezia Giulia, Registro 1, foglio 170

Allegato

Direzione regionale della viabilita e dei trasporti
Servizio della viabilita
RELAZIONE PROGRAMMATICA
PER L’ANNO 2000

(legge regionale 27 marzo 1996, n. 18: articolo 6,
comma 1)

Obiettivi, programmi e direttive generali per I’azione
amministrativa e la gestione

Introduzione

Si confermano gli obiettivi ei programmi giaindivi-
duati ed evidenziati nella relazione programmatica pre-
disposta per I'anno 1999 ai sensi della legge regionale
18/1996 e quindi sostanzialmente la prosecuzione e il
completamento degli interventi gia avviati.

L’ attivita del Servizio continuera quindi ad essere
improntata al perseguimento di tutte quelle attivita fi-
nalizzate a garantire la funzionalita del sistema viario
regionale e I’ attuazione degli interventi e degli obiet-
tivi programmati, con il concorso e il coinvolgimento
diretto dei competenti organi statali (in particolare
ANAS e Autovie Venete S.p.A.) e regionali nonché
con riferimento all’ evoluzione del nuovo assetto poli-
tico ed economico internazionale in particolare ad est
del confine regionale.

Particolare cura verra indirizzata alla soluzione di
problemi viabilistici e di traffico della conurbazione dei
capoluoghi di provincia con indicazioni precise (vedi
piani provinciali della viabilita) agli uffici tecnici pro-
vinciali per la razionalizzazione della viabilita di arroc-
camento urbano di loro competenza attivando accordi di
programma specifici e la corretta utilizzazione dei fondi
accordati dall’ Amministrazione regionale.

Cio comportera prioritariamente, sotto |’ aspetto pia-
nificatorio, larivisitazione dellarete viaria regionale con
I’acquisizione dei dati necessari nonché il conseguente
aggiornamento del Piano regionale della viabilita in ar-
monia con le previsioni del Piano territoriale regionale
generale e del Piano regionale integrato dei trasporti per
i quali égiain corso I'aggiornamento.

Sotto |’ aspetto esecutivo si continuera ad attuare uno
stretto controllo (mediante verifiche e la stipula di ac-
cordi) degli interventi di competenza sia statale che pro-
vinciale quale stimolo per una tempestiva attuazione
delle opere e un piu sicuro utilizzo (manutenzione) della
rete viaria esistente.

Inoltre, nel contesto della programmazione dell’ atti-
vita regionale continueranno le attivita gia avviate ri-
guardanti in particolare:

- larisoluzione delle criticita del sistema viario re-
gionale

— il problema della sicurezza stradale

— il recepimento delle nuove funzioni conferite alla

Regione in attuazione del decreto legislativo n.
112/1998

— la ristrutturazione organica e coordinata sia della
legislazione regionale in materia di viabilita che della
indispensabile struttura operativa-gestionale.

Le attivita del Servizio della viabilita afferiscono ai
seguenti programmi del Piano regionale di sviluppo:



5494 - 12/7/2000

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA N. 28

Programma: 4.1 Studi ricerche e progetti
Programma: 10.1 Infrastrutture per la mobilita

Programma: 10.4 Interventi e servizi di viabilita e tra-
sporti

Di seguito, con riferimento ai suddetti programmi,
vengono evidenziati i capitoli e i relativi stanziamenti
(espressi in milioni di lire) gestiti dal Servizio della
viabilita evidenziando, in particolare, le principali at-
tivita per I’ esercizio 2000 che costituiscono, pertanto,
le direttive programmatiche specifiche della Giunta
regionale.

Ai sensi dell’articolo 8, comma 92 della legge regio-
nale n. 2/2000, le scelte di gestione delle risorse finan-
Ziarie programmate nella presente relazione, per tutti i
capitoli gestiti dal servizio della viabilita, sono delegate
al Direttore regionale della viabilita e dei trasporti.

PROGRAMMA: 4.1 STUDI RICERCHE
E PROGETTI

Studi e progettazioni nel settore della viabilita
Capitolo 3620 stanziamento: 1.300

L’attivita di progettazione rientra nelle previsioni
dell’ articolo 19 della legge regionale 14/1983 e si incen-
tra principalmente negli interventi di progettazione e
studi curati dalla Direzione della viabilita e trasporti nel
settore della viabilita e delle infrastrutture di trasporto.

Nel corso dell’anno si provvedera ad avviare le pro-
gettazioni degli interventi viari prioritari individuati con
il diretto coinvolgimento degli Enti locali trai quali in
particolare:

— circonvalazione di S. Vito a Tagliamento (importo
progettuale stimato 800 milioni);

— nuovo ponte sul guado del Meduna, lungo la direttri-
ce che collega Vivaro con Spilimbergo (500 milio-
ni).

Dovranno, inoltre, essere affidate anche le progetta-
zioni per il completamento degli itinerari ciclabile dei
due assi principali della rete ciclabile regionale: I'asse
Nord-Sud (Tarvisio-Udine-Palmanova-Grado) e |'asse
Est-Ovest (litoranea adriatica).

Gli incarichi saranno affidati anche in delegazione
amministrativa agli Enti locali territorialmente compe-
tenti.

Ai sensi dell’articolo 8, comma 92 della legge regio-
nale n. 2/2000, le scelte di gestione delle risorse finan-
Ziarie attinenti al presente capitolo sono delegate a Di-
rettore regionale della viabilita e del trasporti.

PROGRAMMA: 10.1 INFRASTRUTTURE
PER LA MOBILITA

Spese per contenziosi e revisione prezzi
Capitolo 3630 stanziamento: 3.000 (spese correnti)

| fondi stanziati sul capitolo 3630 serviranno per far
fronte alarevisione prezzi e ai contenziosi tuttora aperti
con le imprese esecutrici dei lavori affidati dalla Regio-
ne e conseguenti agli interventi attualmente in corso.

Attualmente € in corso la procedura per la definizio-
ne di un accordo bonario ( sulle riserve iscritte) con la
Societa Bonifica S.p.a. concessionaria dei lavori di rea-
lizzazione del collegamento stradale Piandipan-Sequals.

Analoga procedura dovra essere attuata per la Avia-
no-Piancavallo.

Ai sensi dell’articolo 8, comma 92 della legge regio-
nale n. 2/2000, le scelte di gestione delle risorse finan-
Ziarie attinenti al presente capitolo sono delegate a Di-
rettore regionale della viabilita e del trasporti.

Spese per opere di viabilita di interesse regionale

Capitolo 3671 stanziamento: 1.000
Capitolo 3700 stanziamento: 100.000
Capitolo 3941 stanziamento: 2.000

| fondi disponibili sul capitolo 3671, a carico
dell’ esercizio 2000 nonchéi futuri stanziamenti, saranno
utilizzati per ultimare gli interventi gia avviati e per rea-
lizzare ulteriori interventi di interesse regionale tra i
quali si individua come prioritail collegamento denomi-
nato circonvallazione a nord-ovest di Pordenone.

La progettazione e realizzazione delle opere potra
essere affidata in delegazione amministrativa alle Pro-
vincie o a Comuni territorialmente competenti.

La situazione attuale degli interventi sulla viabilita
di interesse regionale, gia avviati a carico degli esercizi
finanziari precedenti, € la seguente:

Ristrutturazione della strada turistica Aviano-Pian-
cavallo: i lavori relativi a 1° stralcio (iniziati in data 28
febbraio 1991) sono stati ultimati in data 29 maggio
1995 e I'opera € stata consegnata all’ Amministrazione
comunale. Nel corso dei lavori € emersa |’ ulteriore ne-
cessita, per motivi di pubblica incolumita, di realizzare
un prolungamento di circa 400 m. della galleria artificia-
le in localita Crode della Madonna.

Il relativo progetto e stato redatto dalla Societa Au-
tovie Servizi ed e stato consegnato all’ Amministrazione
regionale il 16 febbraio 1996. Sono state acquisite le ne-
cessarie autorizzazioni.

Espletate e ulteriori necessarie procedure la realiz-
zazione dell’ opera sara affidata, nel corso del 2000, in
delegazione amministrativa al Comune di Aviano o ala
Provincia di Pordenone.

Al finanziamento dell’ opera (del costo di 6.557 mi-
lioni) si fara fronte con i fondi residui dei capitoli 3670
e 3671 (competenza derivata) allo scopo gia impegnati.

Ristrutturazione della strada provinciale «del Pra-
mollox»: i lavori sono stati affidati a suo tempo in con-
cessione alla Provincia di Udine per un importo di 10
miliardi.
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Successivamente i lavori sono stati sospesi a seguito
delle eccezionali precipitazioni atmosferiche del 22 giu-
gno 1996 che hanno causato movimenti franosi e gravi
danni a tratto terminale della galleria compromettendo
parte del tracciato terminale.

Allo stato attuale non sono previsti interventi di re-
cupero a breve termine.

Il problema é stato portato all’ attenzione del CTR e
della Giunta regional e che ha deliberato di nominare una
commissione ad hoc (gia attivata dal Servizio) per veri-
ficare I’esistenza di eventuali responsabilitd, nonché di
avviare uno specifico incarico finalizzato a verificare la
fattibilita di un possibile recupero del tratto della galle-
ria danneggiato.

Sono in corso le procedure di affidamento di tale in-
carico. Al finanziamento dell’incarico (del costo indica-
tivo di 300 milioni) si potrafar fronte con i fondi dei ca-
pitoli 3670 e 3671 o con il capitolo 3620.

| dati acquisiti permetteranno di formulare e sotto-
porre al CTR concrete ipotesi di un eventuale recupero
o ripristino del collegamento stradale.

Ai sensi dell’articolo 8, comma 92 della legge regio-
nale n. 2/2000, le scelte di gestione delle risorse finan-
Ziarie attinenti a presente capitolo/i sono delegate a Di-
rettore regionale della viabilita e del trasporti.

| fondi stanziati sul capitolo 3700 di nuova istituzio-
ne, 100 miliardi per |’esercizio 2000, saranno utilizzati
per far fronte alla realizzazione degli interventi di poten-
ziamento della viabilita di raccordo con il sistema auto-
stradale nonché per la soppressione dei passaggi a livel-
lo mediante la stipula di apposite convenzioni rispettiva-
mente con la Societa Autovie Venete S.p.a. e con la la
Ferrovie dello Stato S.p.a. sulla base degli accordi in
parte gia formalizzati con le Provincie.

Il potenziamento della viabilita riguarda la realizza-
zione di interventi da tempo programmati, fondamentali
per garantire la piena funzionalita della rete viaria stra-
dale e autostradale regionale, quali ad esempio in ordine
di priorita
— variante dla SS. 352 di Grado - 2 lotto (importo 74

miliardi)

— completamento della tangenziale sud di Udine - 2
lotto (importo 76 miliardi)

- adeguamento della viabilita ordinaria afferente al
nuovo casello di Ronchis (importo 17 miliardi)

— prolungamento del raccordo tra la A4 e la SS. 14
fino alla SP. 19 - Monfalcone-Grado (importo 31
miliardi).

Per quanto riguarda gli interventi di soppressione dei
passaggi a livello sono in corso di sviluppo specifici ac-
cordi con le Amministrazioni provinciali, comunali e
con le F.S. S.p.a finalizzati alla individuazione e quan-
tificazione degli interventi prioritari, che prevedono an-
che la compartecipazione economica delle F.S. S.p.a

Il Servizio della viabilita, in particolare, ha promos-
S0 una serie di incontri con gli Enti interessati, Ferrovie
e Provincie, a fine di valutare e definire un programma
pluriannuale di soppressione dei passaggi a livello rica-
denti su strade del territorio regionale che continuano a
gravare pesantemente sulla fluidita del sistema viario
esistente.

Nell’ambito di questa attivita di coordinamento svol-
to dal Servizio &€ emerso un programma generale con or-
dine di priorita e gradualita di esecuzione delle opere
suddiviso per province.

In tale contesto é stato siglato un accordo prelimina-
re tra la provincia di Gorizia, i Comuni interessati e le
Ferrovie, atto a regolare i rapporti in merito alla proget-
tazione, alla ripartizione dei costi ed all’esecuzione e
manutenzione delle opere da eseguirsi.

Altri accordi sono stati intrapresi dalla Regione, le
Ferrovie, la Provincia di Udine ed i Comuni di Udine
e di Pasian di Prato. In particolare, per |’esecuzione
delle opere previste nel Comune di Udine, su una spe-
sa complessiva prevista di lire 13.538.450.000, le Fer-
rovie si sono impegnate a contribuire per lire
6.050.000.000, nel mentre, per |’ esecuzione delle ope-
re previste nel Comune di Pasian di Prato, valutate
prioritarie, su una spesa complessiva prevista di lire
8.000.000.000, le Ferrovie si sono impegnate a contri-
buire per lire 2.000.000.000.

Lo stanziamento a carico dell’ esercizio 2000, pari a
100 miliardi, sara utilizzato per far fronte ai seguenti in-
terventi attualmente ritenuti prioritari:

- variante alla SS.352 di Grado - 2° lotto (importo 74
miliardi)

— opere sostitutive di PP.LL. in Comune di Pasian di
Prato (importo 8 miliardi)

- adeguamento della viabilita ordinaria afferente al
nuovo casello di Ronchis (importo 17 miliardi).

Ai sensi dell’articolo 8, comma 92 della legge regio-
nale n. 2/2000, le scelte di gestione delle risorse finan-
Ziarie attinenti al presente capitolo sono delegate a Di-
rettore regionale della viabilita e del trasporti.

| fondi stanziati sul capitolo 3941, 2 miliardi per
I" esercizio 2000, saranno utilizzati per far fronte agli im-
pegni contrattualmente gia assunti in data 16 dicembre
1999 con I’ ANAS per la progettazione e realizzazione di
interventi denominati «punti neri» e finalizzati alla eli-
minazione delle criticita della rete stradale statale (deli-
berazione n. 2441 del 29 luglio 1999).

Ai sensi dell’articolo 8, comma 92 della legge regio-
nale n. 2/2000, le scelte di gestione delle risorse finan-
Ziarie attinenti al presente capitolo sono delegate a Di-
rettore regionale della viabilita e del trasporti.

Contributi per opere di viabilita

Capitolo 3683 stanziamento: 4.000
Capitolo 3709 stanziamento: 1.000
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Capitolo 3731 stanziamento: 1.000
Capitolo 3732 stanziamento: 2.200

| fondi stanziati sul capitolo 3683, 4 miliardi per
I’esercizio 2000, saranno utilizzati per far fronte alla
concessione alla Provincia dei fondi stanziati dallo Stato
(complessivamente 24 miliardi suddivisi negli anni dal
1999 al 2003) per la realizzazione di opere infrastruttu-
rali di interesse locale che saranno individuate e appro-
vate dall’Amministrazione regionale nel territorio dei
comuni interessati dall’ampliamento della base di Avia-
no.

Ai sensi dell’articolo 8, comma 92 della legge regio-
nale n. 2/2000, le scelte di gestione delle risorse finan-
Ziarie attinenti al presente capitolo sono delegate a Di-
rettore regionale della viabilita e del trasporti.

| fondi stanziati sul capitolo 3709, 1 miliardo per
I"esercizio 2000, saranno utilizzati per far fronte agli
oneri di manutenzione delle strade che la Regione sta
realizzando e che risultano provvisoriamente aperte al
traffico, in attesa della statizzazione, quali il raccordo
stradale Ronchi dei Legionari-Redipuglia e il nuovo col-
legamento stradale Piandipan-Sequals. Manutenzioni ri-
spettivamente affidate alla Provincia di Gorizia e ala
Provincia di Pordenone.

Ai sensi dell’articolo 8, comma 92 della legge regio-
nale n. 2/2000, le scelte di gestione delle risorse finan-
Ziarie attinenti al presente capitolo sono delegate a Di-
rettore regionale della viabilita e del trasporti.

| fondi stanziati sul capitolo 3731, 1 miliardo per
I’esercizio 2000, sono asseghati come contributo
straordinario al Comune di Muggia per far fronte alla
progettazione della viabilita di circonvallazione del
centro storico di Muggia e per il raccordo viario con
la Slovenia

| fondi stanziati sul capitolo 3732, 2,2 miliardi per
I’ esercizio 2000, sono assegnati come contributo straor-
dinario ala Provincia di Udine per la realizzazione del
collegamento tralo svincolo di accesso ala zona fieristi-
ca e l'incracio tra le SP. 88 e SP. 89.

Spese per opere sostitutive dei passaggi a livello
Capitolo 3679 stanziamento: 2.000

| fondi stanziati sui capitolo 3679 saranno utilizzati
per il completamento delle n. 8 opere sostitutive di pas-
saggi a livello sulla linea ferroviaria Udine-Venezia, a
suo tempo avviate in concorso con I’ Ente Ferrovie dello
Stato in attuazione di un’apposita convenzione stipulata
con I’ Ente medesimo, che prevede il concorso finanzia-
rio di entrambi gli enti.

Si ricorda che delle 8 opere previste sono attual men-
te realizzate e aperte a traffico 4 opere.

Alla spesa afferente ala revisione prezzi s fara
fronte anche con i fondi stanziati sul capitolo 3630.

Ai sensi dell’articolo 8, comma 92 della legge regio-

nale n. 2/2000, le scelte di gestione delle risorse finan-
Ziarie attinenti al presente capitolo sono delegate a Di-
rettore regionale della viabilita e del trasporti.

Spese per opere di viabilita in concessione dall’ANAS

Capitolo 3711 stanziamento: 2.000
Capitolo 3712 stanziamento: 2.000

| fondi stanziati sul capitolo 3712, 2 miliardi per
I’esercizio 2000, sono destinati alla progettazione delle
opere inserite nella convenzione ANAS-REGIONE sti-
pulata in data 29 dicembre 1997 e che non hanno potuto
trovare attuazione nell’ambito dei fondi stanziati
nell’ esercizio precedente (variante di Tarvisio e variante
di Muina).

Si ricorda che con tale convenzione I’ Amministra-
zione regionale si & impegnata, con un primo stanzia-
mento sull’esercizio 1998 di 4,7 miliardi, a fornire
all’ANAS i progetti cantierabili delle seguenti opere
onde consentire all’ ANAS di procedere al’ appalto dei
lavori inseriti nei piani finanziari:

- SS. 355 variante di Muina, per lire 45 miliardi

- SS. 13 variante di Tarvisio 1° lotto - 2° stralcio, per
lire 25 miliardi

— SS. 355 ristrutturazione Piani di Luzza - confine
Bellunese, per lire 43,5 miliardi

— SS. 56/13 completamento tangenziale sud di Udine,
per lire 60 miliardi

— SS. 13 completamento raccordo autostradale Cim-
pello (A28) e SS. 13, per lire 28 miliardi

— nuovo collegamento autostradale Lacotisce-Rabuie-
se, per lire 144 miliardi.

Per tali interventi ad esclusione dei primi due, che
potranno essere ora avviati con i fondi stanziati a carico
dell’ esercizio 2000, risultano gia affidate le progettazio-
ni esecutive.

Ai sensi dell’articolo 8, comma 92 della legge regio-
nale n. 2/2000, le scelte di gestione delle risorse finan-
Ziarie attinenti al presente capitolo sono delegate a Di-
rettore regionale della viabilita e del trasporti.

| fondi stanziati sul capitolo 3711, 2 miliardi per
I"esercizio 2000, sono destinati alle opere di comple-
tamento del collegamento stradale Piandipan-Sequals
in attuazione della convenzione Regione-ANAS, del
1987.

In merito a tale intervento si ricorda che i lavori
principali sono stati realizzati e che attualmente |’ opera
e aperta al traffico dal giugno 1998. La gestione e ma-
nutenzione del nuovo tratto stradale sono state affidate
ala Provincia di Pordenone utilizzando i fondi apposita-
mente stanziati a carico del capitolo 37009.
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Nel mese di novembre 1998 e stato approvato |’ atto
aggiuntivo, stipulato con la Societa concessionaria dei
lavori, per il completamento dell’ opera, che prevede in
particolare il prolungamento della bretella di Spilimber-
go sino al’incrocio con la strada comunale che collega
Spilimbergo con Barbeano. | relativi lavori sono attual-
mente in corso.

Il costo complessivo dell’ opera, atutt’ oggi totalmen-
te impegnato, ammonta a 107 miliardi.

Per quanto riguarda le riserve formulate dalla con-
cessionaria dei lavori e stata attivata la procedura previ-
sta dalla normativa vigente; i relativi eventuali oneri sa-
ranno a carico del capitolo 3630 allo scopo specificata-
mente costituito.

Ai sensi dell’articolo 8, comma 92 della legge regio-
nale n. 2/2000, le scelte di gestione delle risorse finan-
Ziarie attinenti al presente capitolo sono delegate a Di-
rettore regionale della viabilita e del trasporti.

Spese per le opere e gli investimenti relativi agli accordi
di Osimo

Capitolo 3719 stanziamento: 14.490

Capitolo 3720 stanziamento: 285.510

Lo stanziamento di ambedue i capitoli & destinato
ala realizzazione delle opere di completamento della
Grande Viahilita Triestina (2° stralcio del 3° lotto tratto
Cattinara-Padriciano). Opera questa complessivamente
inserita tra gli interventi che dovevano trovare attuazio-
ne nell’ ambito delle leggi attuative degli accordi di OSI-
MO (D.P.R. 100 e 101/1978) e, a suo tempo, affidatain
concessione a Comune di Trieste.

Stato attuale: il Comune, concessionario dell’ opera,
ha acquisito il progetto definitivo. E gia stata espletata
positivamente la procedura di VIA nazionale e sono sta-
te concluse le procedure autorizzative (tramite Confe-
renza di Servizi).

In data 16 dicembre 1999 il Comitato tecnico regio-
nale - sezione Il si & espresso positivamente sul progetto
definitivo dell’ opera.

L’importo complessivo dell’intervento, come risul-
tante dal progetto definitivo, ammonta a 318 miliardi
(sezioni tipo 11 e lll CNR) (di cui 214 per lavori) ai quali
s aggiunge la previsione di 7 miliardi per le attivita con-
nesse con il recupero dei materiali di scavo delle gallerie
per complessivi 325 miliardi.

Attualmente, come residui degli stanziamenti dispo-
sti in attuazione degli accordi di Osimo (capitolo 3721),
risultano effettivamente disponibili per |’esecuzione
dell’ opera circa 28 miliardi. Ulteriori 14,5 miliardi sono
stanziati sul capitolo 3719 (concorso dello Stato-delibe-
razione CIPE).

La copertura totale intervento € inserita nella legge
23 dicembre 1999, n. 488 (Iegge finanziaria 2000) con la
previsione di uno stanziamento a partire dall’anno 2001
di 30 miliardi per 15 anni.

La Regione potra, pertanto, stipulare il mutuo previ-
sto dall’ articolo 13, comma 25, della legge regionale n.
25/1999, per la realizzazione del completamento della
grande viahilita triestina (capitolo 3720) e rispettiva-
mente il Comune di Trieste potra acquisire il progetto
esecutivo dell’opera nonché avviare le procedure per
I"appalto dei lavori (per la realizzazione dell’ intervento
€ previsto un tempo di esecuzione di 48 mesi a decorrere
dalla consegna dei lavori).

Al fine di avviare le attivita propedeutiche alla rea-
lizzazione dell’ opera il Comune ha richiesto un anticipo
di 21 miliardi che sara erogato nel corso dell’anno uti-
lizzando i fondi residui e quelli disponibili sul capitolo
3719.

Ai sensi dell’articolo 8, comma 92 della legge regio-
nale n. 2/2000, le scelte di gestione delle risorse finan-
Ziarie attinenti a presente capitolo/i sono delegate a Di-
rettore regionale della viabilita e del trasporti.

PROGRAMMA: 10.4 INTERVENTI E SERVIZI
DI VIABILITA E TRASPORTI

Indennizzi per la maggior usura delle strade
Capitolo 3906 stanziamento: 150 (spese correnti)

Sul capitolo 3906 confluiscono gli importi introitati
dalla Regione, per lamaggiore usura delle strade, afron-
te delle autorizzazioni rilasciate per i trasporti eccezio-
nali.

Tali importi, accertati esattamente con la variazione
di bilancio, vengono annualmente ripartiti tra le Ammi-
nistrazioni provinciali che, ai sensi dell’ articolo 66 della
legge regionale 41/1986, rilasciano le suddette autoriz-
zazioni.

Ai sensi dell’articolo 8, comma 92 della legge regio-
nale n. 2/2000, le scelte di gestione delle risorse finan-
Ziarie attinenti al presente capitolo sono delegate a Di-
rettore regionale della viabilita e del trasporti.

Spese per la promozione della sicurezza stradale
Capitolo 3914 stanziamento: 400 (spese correnti)

Il Servizio della viabilita ha acquisito gli elementi
indispensabili per perseguire un’organica individua-
zione dei settori di intervento e delle attivita volte a
sviluppare la sicurezza stradale, permettendo cosi alla
Regione di avviare concrete iniziative nel settore uti-
lizzando i fondi appositamente stanziati a carico del
capitolo 3914.



5498 - 12/7/2000

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA N. 28

| fondi disponibili serviranno per proseguire le atti-
vita promozionali gia sviluppate, e per realizzare una se-
rie di interventi concreti programmati che, quando ne-
cessario, coinvolgano anche gli altri enti che operano in
guesto settore, come I'ACI, gli enti di formazione, le
A.S.L., e che promuovano eventualmente un coordina-
mento con le iniziative gia in corso in questo settore.

In particolare, vista |’ esperienza dell’anno passato,
s intende procedere nell’anno 2000 secondo un pro-
gramma organico, sistematico e diffuso capillarmente su
tutto il territorio regionale.

Lo stanziamento a carico dell’esercizio 2000 sara
quindi impiegato prioritariamente per la realizzazione di
un specifico «programma esecutivo» che risponda a
queste finalita. A tale scopo si provvedera ad individua-
re, tra le strutture che gia operano con professionalita
nel settore della sicurezza stradale, il soggetto al quale
sara affidata la redazione e gestione del programma, pre-
via approvazione del programma stesso da parte della
Giunta regionale, per un importo presunto complessivo
di 350 milioni.

Con le residue disponibilita si fara fronte ad even-
tuali istanze di contributo finalizzate a promuovere e
sviluppare la sicurezza stradale.

Tali contributi saranno concessi nella misura massi-
ma del 50% della spesa dichiarata anmissibile, con le
seguenti priorita attivita di perfezionamento di docenti,
attivita didattiche con i relativi supporti, organizzazione
di manifestazioni di propaganda.

Nell’esercizio in corso si dovra procedere anche a li-
quidare:

- lasomma di lire 15.480.000 al CUAT (Consorzio
Unico delle Autoscuole Triestine) per il pagamento spe-
se sostenute per |I'organizzazione e la gestione dello
stand della Regione nell’ambito della manifestazione
«Mondo Sicuro» tenutasi a Trieste il 17 e 18 dicembre
1999, come da lettera di incarico prot. n.
7133/VS.3.30.31,;

- la somma di lire 27.414.000 al CUAT come con-
tributo ritenuto ammissibile nella misura del 30% per la
realizzazione del progetto regionale di educazione stra-
dale finalizzato alla sicurezza stradale.

Ai sensi dell’articolo 8, comma 92 della legge regio-
nale n. 2/2000, le scelte di gestione delle risorse finan-
Ziarie attinenti al presente capitolo sono delegate a Di-
rettore regionale della viabilita e del trasporti.

Contributi per la viabilita e il trasporto ciclistico
Capitolo 3946 stanziamento: 4.000

Si ricorda che la legge regionale 14/1993 (Norme

per favorire il trasporto ciclistico) autorizzava I’ Ammi-
nistrazione regionale a concedere contributi per la rea-
lizzazione di progetti di viabilita ciclabile comunale, per
la predisposizione di strutture porta/biciclette connessa
ai mezzi di trasporto pubblico, nonché per larealizzazio-
ne di depositi di biciclette.

Con la legge regionale 13/1998 e stato posto in atto
il trasferimento alle Province delle funzioni relative
al’erogazione dei suddetti contributi alle Amministra-
zioni comunali.

Per estendere la possibilita di contribuzione anche
alla realizzazione di percorsi ciclabili di valenza regio-
nale (intercomunali e interprovinciali) con la medesima
legge e stato inserito,ad integrazione della legge regio-
nale 14/1993, uno specifico articolato (articolo 7 his)
che prevede la possibilita di erogare contributi alle Pro-
vincie per la progettazione e realizzazione di percorsi ci-
clabili di valenza regionae.

Con tale dispositivo € stato dato avvio, con I’ utilizzo
dei fondi stanziati sul capitolo 3946, adla definizione e
allaformazione di unarete ciclabile estesa a tutto il ter-
ritorio regionale e correlata ai tracciati presenti o piani-
ficati nelle regioni e stati confinanti . In tale contesto as-
soluta priorita & stata data al collegamento ciclabile Pal-
manova-Grado del quale € stato predisposto il progetto
definitivo del 1° lotto (Grado-Cervignano). Tale proget-
to e gia stato finanziato con un contributo regionale di
lire 5.135 milioni su un costo totale previsto di lire
6.000 milioni.

Al fine di rendere I’ opera immediatamente cantiera-
bile, nel corso del corrente esercizio finanziario, verra
concesso un contributo integrativo a totale copertura
dell’ intervento.

Come previsto dal comma 3 del citato articolo 7bis
vengono inoltre individuati, quali ulteriori itinerari cicla-
bili di prioritario interesse regionale, i seguenti percorsi,
gia previsti individuati dal programma europeo («EU-
ROVELO»), da quello nazionale (»VELOITALIA») e
dai piani provinciali:

— itinerario Nord-Sud (confine austriaco-Tarvisio-Ge-
mona-Udine-Palmanova)

— itinerario Est-Ovest (confine sloveno-Trieste-litora-
nea adriatica-confine veneto).

L’ utilizzo delle ulteriori risorse disponibili sul ca-
pitolo 3946, verranno assegnate alle Province che pre-
senteranno domanda entro il 31 marzo, con le moda-
lita previste dalla delibera di criteri n. 677 del 9 marzo
1999.

In tale contesto priorita sara data ai collegamenti ci-
clabili tra localita turistiche interregionali.
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Si ricorda inoltre che € in corso |’ attuazione della
legge statale n. 366/1998 che ha introdotto specifiche
norme per il finanziamento in particolare di piste ci-
clabili comunali e provinciali. L’ Amministrazione re-
gionale ha gia predisposto, ai sensi dell’articolo 2 del-
la citata legge, il «Piano regionale di riparto», appro-
vato con deliberazione n. 3605 del 23 novembre 1999,
a fine di acquisirei finanziamenti accordati dallo Sta-
to che saranno trasferiti alla Regione entro il corrente
anno.

Per |’erogazione dei suddetti contributi sara predi-
sposta una specifica delibera di criteri e quantificata la
necessaria compartecipazione finanziaria a carico del bi-
lancio regionale.

Poiché la legge Finanziaria nazionale per |I'anno
2000 ha rifinanziato la legge 366/1998, con tale nuova
assegnazione verranno cofinanziati sia la realizzazione
di percorsi ciclabili, sia, come previsto dal’articolo 6
dellalegge in argomento, la realizzazione nel capoluogo
regionale, interessato da elevati volumi di traffico veico-
lare, di semplici sistemi (parcheggi per biciclette, centri
di noleggio, ecc.) finalizzati a permettere I'intermodalita
(in prossimita di parcheggi, stazione, ecc.) tra la bici-
cletta e gli atri mezzi di trasporto.

Per quanto riguarda la legge n. 208/1991, relativa
ala realizzazione di itinerari ciclabili e pedonai nelle
aree urbane, si ricorda che nel corso dell’ esercizio 1999
e stato predisposto il «Programma regionale per la rea-
lizzazione di piste ciclabili e pedonali nelle aree urba-
ne», approvato con delibera n. 3748 del 3 dicembre
1999, finalizzato all’ acquisizione dei finanziamenti sta-
tali assegnati (225 milioni). Tali risorse verranno trasfe-
rite alla Regione entro il corrente anno.

Data I’ esiguita della suddetta disponibilita finanzia-
ria s individua quale unico beneficiario, tra i Comuni
individuati nel suddetto programma, il Comune di Mon-
falcone. Poiché risulta essere, tra i Comuni indicati
nell’elenco di cui a Decreto ministeriale del 22 novem-
bre 1991 (relativo al’applicazione della legge n.
208/1991), I’ unico dotato del Piano locale della viabilita
ciclistica

Ai sensi dell’ articolo 8, comma 92 della legge regio-
nale n. 2/2000, le scelte di gestione delle risorse finan-
Ziarie attinenti al presente capitolo sono delegate a Di-
rettore regionale della viabilita e del trasporti.

ALTRE ATTIVITA

Cooperazione transfrontaliera

Continuera I’ attivita gia avviata nell’ esercizio 1999
per |’ attuazione degli interventi di viabilita locale fron-
taliera individuati nell’ambito del programma comunita-
rio INTERREG Il Italia-Slovenia (misura 2.4).

Attivita pianificatoria
«P.R.1.T., Piano regionale integrato dei trasporti»

Per il tramite dell’ Ufficio di Piano é stato affidato
al'l.ST.I.E.E. con convenzione n. 6573 del 20 dicem-
bre 1996 I'incarico di studio per I'aggiornamento del
guadro conoscitivo e propositivo di riferimento per lari-
elaborazione del vigente PRIT. La prima fase dell’inca-
rico si & conclusa con la presentazione di un elaborato
preliminare che é stato sottoposto all’esame degli Enti
locali.

La seconda e ultima fase € in corso.

«Piano regionale della viabilita»

I Piano regionale della viabilita, predisposto nel di-
cembre 1988 in ottemperanza alla legge regionale 22 del
1985, ha efficacia decennale € quindi scaduto come pia-
no finanziario pur mantenendo salva la sua validita ur-
banistico-pianificatoria. Se ne rende necessario il rinno-
vo, anche in armonia con le rielaborazioni, gia avviate,
siadel P.U.R. che del suddetto P.R.I.T. (Piano regionae
integrato dei trasporti) nonché con i Piani della viabilita
provinciali che saranno adottati dalle competenti Ammi-
nistrazioni, il tutto nell’ ottica dell’ avviato trasferimento
(ai sensi del decreto legidlativo 112/1998) di nuovi com-
piti e di quota parte della rete stradale statale alle regio-
ni.

Si rileva che, stante I’ attuale situazione di mezzi e
personale del Servizio della viabilita, I'incarico di ag-
giornamento del Piano dovra necessariamente essere af -
fidato a strutture esterne all’ Amministrazione regionale.

«Piani provinciali della viabilita»

Le norme di attuazione del vigente Piano regionale
della viabilita prevedevano la predisposizione dei Pia-
ni provinciali della viabilita quale supporto indispen-
sabile per i successivi aggiornamenti del Piano regio-
nale.

A tutt’oggi, nonostante i solleciti, solo la Provincia
di Pordenone ha trasmesso il proprio piano al’ Ammini-
strazione regionale, che é stato approvato con decreto
del 22 luglio 1997.

Sara quindi indispensabile acquisire tutti i piani pro-
vinciali, che definiscono |’ assetto complessivo della rete
viaria provinciale formulando altresi proposte di miglio-
ramento della rete di grande comunicazione, prima di
procedere ala rielaborazione del Piano regionale della
viabilita

Attivita di iniziativa legislativa e normativa

- LaDirezione regionale della viabilita e dei traspor-
ti ha ritenuto di porre alo studio e di approfondire le li-
nee della nuova legislatura organica in materia che do-
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vra essere varata una volta definito il trasferimento di
funzioni per il quale é gia stato avviato I'iter per le re-
|ative norme attuative dello statuto.

— In armonia con la recente legge 8 ottobre 1998, n.
354 - inerente la predisposizione ed esecuzione del pia-
no triennale di soppressione di passaggi alivello sulleli-
nee ferroviarie dello Stato che prevede anche la possibi-
lita di cofinanziamenti da parte delle regioni ed enti lo-
cali - e stato proposto uno specifico articolato di legge
a fine di normare il coinvolgimento della Regione sia
per I'aspetto programmatorio degli interventi che per
I" aspetto contributivo finalizzato alla realizzazione delle
opere programmate.

Attivita di monitoraggio della rete stradale

Monitoraggio della rete stradale

Nell’ambito del programma di interventi di studio,
gestito dall’ Ufficio di piano, e stata formalizzato un in-
carico finalizzato al rilievo dei flussi di traffico sulle
principali arterie stradali statali e provinciali dellaregio-
ne.

Le procedure di rilevamento sono in corso e vengo-
no coordinate dal Servizio della viabilita

| dati aggiornati che verranno cosi acquisiti per-
metteranno (congiuntamente a quelli ulteriormente ac-
quisiti dagli Enti proprietari delle strade) di tarare la
situazione viaria delle rete stradale regionale nonché
di individuare e definire gli aspetti fondamentali indi-
spensabili per I’aggiornamento del Piano regionale
della viabilita.

Monitoraggio di verifica dello stato delle opere pro-
grammate o avviate

Il Servizio continua a svolgere in maniera organica
e continuativa un monitoraggio di controllo e verifica
nei confronti dei soggetti competenti nel settore viario
(quali, in particolare, I' ANAS e la Societa Autovie Ve-
nete S.p.A.) nei riguardi delle opere in corso di redizza-
zione e cio indipendentemente dalle diverse fonti di fi-
nanziamento, a fine di acquisire costantemente un qua-
dro aggiornato sullo stato di avanzamento dei lavori.

Attivita operative

Il Servizio dellaviabilita, nell’ ambito delle iniziative
svolte nell’ attuazione del Piano regionale della viabilita,
attua mansioni di sorveglianza, direzione lavori e collau-
do delle opere avviate secondo intese con gli organismi
statali.

In tale contesto si inseriscono anche tutte quelle at-
tivita finalizzate a risolvere i contenzios tuttora aperti
(per riserve, interessi etc.) con le imprese esecutrici dei
lavori affidati dall’ Amministrazione regionale.

Tali attivita si configurano come un impegno se non
preval ente sicuramente non trascurabile anche in termini
di responsabilita oltreche di utilizzo delle risorse.

VISTO: IL PRESIDENTE: ANTONIONE
VISTO: IL SEGRETARIO: BELLAROSA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
31 marzo 2000, n. 769.

Legge regionale 18/1996, articolo 6, comma 1.
Approvazione relazione programmatica per I’anno
2000 relativa al settore di competenza del servizio
del trasporto pubblico locale.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTO I'articolo 6 della legge regionale 27 marzo
1996, n. 18 per cui la Giunta regionale definisce, sulla
base delle indicazioni fornite dagli Assessori per i settori
di rispettiva competenza, gli obiettivi ed i programmi da
attuare;

VISTA larelazione programmatica per I’anno 2000
predisposta, per le predette finalita, dal Servizio del tra-
sporto pubblico locale relativamente a settore di propria
competenza;

RILEVATO CHE nella stessa vengono evidenziate
le unita previsionali di base ed i capitoli di spesa per i
quali le scelte di gestione delle risorse finanziarie sono
state delegate a Direttore regionale della viabilita e dei
trasporti in forza del disposto di cui allalegge regionale
n. 2/2000, articolo 8, comma 92;

ATTESO che su detta relazione si é favorevolmente
espresso il Comitato dipartimentale per il territorio e
I’ambiente;

all’ unanimita,
DELIBERA

- di approvare ai sensi e per gli effetti dell’articolo
6, 1° comma della legge regionale 27 marzo 1996, n. 18,
la relazione programmatica per I’anno 2000 relativa al
settore di competenza del Servizio del trasporto pubbli-
co locale della Direzione regionae della viabilita e dei
trasporti, alegata e parte integrante della presente deli-
berazione.

La presente deliberazione sara inoltrata, per la regi-
strazione, ala locale delegazione della Corte dei conti.

IL PRESIDENTE: ANTONIONE
IL SEGRETARIO: BELLAROSA

Registrato alla Corte dei conti, Trieste, addi 25 maggio 2000
Atti della Regione Friuli-Venezia Giulia, Registro 1, foglio 173
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Allegato

Direzione regionale della viabilita e dei trasporti
Servizio del trasporto pubblico locale
(legge regionale 27 marzo 1996, n. 18, articolo 6,
comma 1)

Obiettivi, programmi e direttive generali per I’azione
amministrativa e la gestione del settore

Le attivita del Servizio del trasporto pubblico locale
afferiscono ai seguenti programmi del Piano regionale di
Sviluppo.

PROGRAMMA: 10.4.INTERVENTI
VIABILITA E TRASPORTI

E SERVIZI DI

PROGRAMMA: 11.1.TRASPORTO PUBBLICO LO-
CALE

Di seguito, con riferimento ai suddetti programmi,
vengono evidenziati i capitoli e i relativi stanziamenti
gestiti dal Servizio del trasporto pubblico locale eviden-
ziando, in particolare, le principali attivita per I’ eserci-
zio 2000, che costituiscono, pertanto, le direttive pro-
grammatiche specifiche della Giunta regionale.

PROGRAMMI ED ATTIVITA DEL SERVIZIO DEL
TRASPORTO PUBBLICO LOCALE

Il Servizio del Trasporto Pubblico Locale é respon-
sabile delle seguenti attivita operative e programmato-
rie

predisposizione ed aggiornamento periodico del Pia-

no regionale integrato dei trasporti (per la parte di
competenza);

predisposizione ed aggiornamento periodico del Pia-
no regionale del Trasporto Pubblico Locale;

rilascio, modifica, revoca, sospensione e rinnovo
delle concessioni dei servizi pubblici di linea e dei
relativi orari e disciplinari per il trasporto di perso-
ne;

vigilanza sulle linee regionali di T.P.L.;
predisposizione del sistema tariffario T.P.L.;

coordinamento con gli organi statali per il trasporto
di persone con mezzi terrestri, aerei, marittimi;

autorizzazione dell’impiego o della distrazione dei
veicoli per il T.P.L.;

sanzionamento amministrativo delle infrazioni;

esecuzione delle procedure concorsuali per |’ affida-
mento dei servizi di T.P.L. ex articolo 34 bis, legge
regionale 12/1999;

approvazione dei Regolamenti comunali connessi
ale vetture in noleggio da rimessa ed ai taxi;

istruttoria tecnica dei progetti di infrastrutture di tra-
sporto pubblico locale;

istruttoria tecnica dei progetti di impianti di traspor-
to funicolare;

controllo tecnico degli impianti di trasporto funi-
colare all’ atto della costruzione e durante |’ eserci-
Zio;

rilascio, modifica, revoca, sospensione e rinnovo
delle concessioni per la costruzione e I’ esercizio de-
gli impianti a fune;

autorizzazione alla costruzione ed esercizio di piste
da sci;

organizzazione di corsi di formazione professionale
con esame finale per addetti ad impianti a fune;

attivita di supporto tecnico-economico nei confronti
delle Direzioni regionali relativamente agli interven-
ti finanziari sugli impianti a fune e piste;

attivita di supporto alla DRACRE per la formulazio-
ne di programmi settoriali finanziati con fondi co-
munitari.

Il Servizio del Trasporto Pubblico Locale cura inol-
tre la predisposizione della normativa per |’ attuazione
del P.R.T.P.L. per la redizzazione delle infrastrutture
previste dal Piano e degli interventi volti afavorirel’ uti-
lizzo da parte dei disabili del T.P.L.

Unita previsionale di base: 10.4.25.1.202

Spese per la promozione della sicurezza stradale e I'in-
centivazione dei servizi di trasporto pubblico e di veicoli
elettrici.

Spese per la promozione, incentivazione e pubblicizza-
zione del mezzo di trasporto pubblico

La legge regionale 20/1997 all’articolo 21 prevede
che I’ Amministrazione regionale promuova I’incentiva-
zione e la pubblicizzazione del mezzo di trasporto pub-
blico nei confronti dell’utenza. A tal fine i fondi neces-
sari per gli acquisti sono messi a disposizione del Diret-
tore del Servizio T.P.L. mediante aperturadi credito. Sul
cap. 3908 sono disponibili 40.000.000 di lire per I’ eser-
cizio 2000. Nel corso dell’anno si prevede la regolamen-
tazione dell’ attivita del funzionario delegato alla spesa,
che dovra prevedere:

a) I’organizzazione di convegni;

b) I'organizzazione di incontri informativi con le co-
munita locali;

c) I'organizzazione di attivita educative nelle scuole;

d) pubblicizzazione da parte delle aziende esercenti il
servizio del T.P.L. sia della sperimentazione in de-
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terminate aree che dell’avvio aregime in tuttala re-
gione dell’ utilizzo della Carta dei servizi ai fini del
pagamento dei titoli di viaggio sui mezzi pubblici;

e) incarichi a persone e ditte specializzate per la reda-
zione, la pubblicazione e diffusione di periodici o al-
tro materiale divulgativo;

f) attivazione di servizi a chiamata, anche di tipo car-
pooling, nelle zone a bassa intensita abitativa non-
ché di servizi a trazione elettrica e ripristino o ri-
modulazione di quelli su rotaia per le citta capo-
luogo;

g) adozione di programmi di pubblicita integrata e per
la redazione dell’ orario regionale T.P.L.

Le scelte di gestione delle risorse finanziarie attinen-
ti al presente capitolo sono delegate a Direttore regiona-
le dellaviabilita e trasporti, ai sensi dell’ articolo 8, com-
ma 92, della legge regionae 2/2000.

Spese per la promozione di manifestazioni a sostegno
della diffusione di veicoli elettrici.

L'articolo 5, comma 65, della legge regionale
4/1999 finanzia iniziative di promozione per la diffusio-
ne di veicoli elettrici. La disponibilita e di lire
150.000.000 per I’ esercizio 2000 sul cap. 3924 e si pre-
vede |’ assegnazione di contributi ad Organizzazioni che
curano la promozione di specifiche manifestazioni per
avviare idonee iniziative nelle localita regionali ove esi-
stano significative attivita turistiche che beneficerebbero
dell’immagine ecologica dell’iniziativa.

Le scelte di gestione delle risorse finanziarie attinen-
ti al presente capitolo sono delegate a Direttore regiona-
le dellaviabilita e trasporti, ai sensi dell’ articolo 8, com-
ma 92, della legge regionale 2/2000.

Unita previsionale di base: 10.4.25.1.203

Contributi per i servizi di trasporto speciale, straordina-
rio e internazionale.

Contributi alle imprese concessionarie degli autoservizi
internazionali per la particolarita dei servizi prestasti.

L’ obiettivo € quello di consentire I’ esercizio di linee
internazionali con la ex Jugoslavia.

Sono disponibili nel 2000 lire 800 milioni sul cap.
3911 per cui s ritiene che, a domanda si provvedera al
riparto dei fondi entro I’anno in corso.

| criteri ai sensi dell’articolo 21 dellalegge regionale
29/1992 per I'assegnazione dei contributi a favore di
aziende di trasporto esercenti linee internazionali sono
stati approvati con delibera di Giunta regionale n. 717
del 14 marzo 1997.

Le scelte di gestione delle risorse finanziarie attinen-
ti al presente capitolo sono delegate al Direttore regiona-

le dellaviabilita e trasporti, ai sensi dell’ articolo 8, com-
ma 92, della legge regionale 2/2000.

Unita previsionale di base: 10.4.25.1.204

Spese per la sorveglianza sugli impianti a fune e I’ ag-
giornamento del personale.

Compensi per consulenze tecniche inerenti alla sorve-
glianza sugli impianti a fune e spese per corsi di aggior-
namento del personale adibito agli impianti.

Con I’ obiettivo di mantenere i consolidati standard
di sicurezza sugli impianti funiviari in esercizio, come
prescritto dalla vigente normativa, si prevede di prose-
guire nelle due iniziative gia piu volte attuate nel passa-
to. La prima conseguente alla stipula nel 1996, e che
scadra nel 2001, della convenzione con il Dipartimento
di Ingegneria Civile dell’ Universita degli Studi di Trie-
ste finalizzata al’ effettuazione di prove non distruttive
sugli impianti, con un onere annuo previsto di circalire
15 milioni a gravare sul cap. 3915 del Bilancio regiona-
le. La seconda tesa ad organizzare direttamente, o trami-
te altri soggetti pubblici o privati, corsi di addestramento
ed aggiornamento del personale adibito agli impianti a
fune, da tenersi nel corso dell’anno, con un onere mas-
simo di circalire 15 milioni a gravare sul precitato cap.
3915 della spesa regionale.

Nell’onere sono compresi materiale didattico ed i
compensi per i docenti esperti di impianti a fune. In re-
lazione alle concrete necessita emergenti nel corso
dell’anno é possibile un travaso di finanziamento
dall’una al’atra finaita.

Le scelte di gestione delle risorse finanziarie attinen-
ti al presente capitolo sono delegate a Direttore regiona-
le dellaviabilita e trasporti, ai sensi dell’ articolo 8, com-
ma 92, della legge regionale 2/2000.

Unita previsionale di base: 10.4.25.1.890

Devoluzione ad Enti locali di somme previste da leggi
regionali.

Devoluzione alle Province delle somme di cui all’artico-
lo 15, comma 1, della legge regionale 3 maggio 1999, n.
12.

Per la parziale copertura delle spese inerenti il pro-
cedimento concorsuale di ciascuna Unita di gestione del
trasporto pubblico locale di cui all’articolo 15 della leg-
ge regionale 20/1997, sono devolute alle Amministra-
zioni provinciali competenti per U.D.G. la meta delle
cauzioni provvisorie prestate dai Concessionari aggiudi-
catari.

Alla Provincia di Trieste sara devoluta la somma di
lire 94.052.710, dla Provincia di Gorizia lire
30.072.722, dla Provinciadi Udine lire 79.270.760, alla
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Provincia di Pordenone lire 37.691.125, per un totale di
lire 241.087.317 disponibili sul cap. 3980.

Le scelte di gestione delle risorse finanziarie attinen-
ti al presente capitolo sono delegate a Direttore regiona-
le dellaviabilita e trasporti, ai sensi dell’ articolo 8, com-
ma 92, della legge regionale 2/2000.

Unita previsionale di base: 10.4.25.2.209
Contributi per veicoli elettrici.

Contributi a Comuni e ad altri Enti pubblici per I’acqui-
sto di veicoli e relativi accumulatori e per la realizzazio-
ne di infrastrutture per veicoli elettrici.

L’ articolo 5 dellalegge regionale 43/1995 prevede la
concessione a Comuni e ad altri Enti pubblici di contri-
buti per I’acquisto di veicoli elettrici e relativi accumu-
latori e per la realizzazione di infrastrutture per veicoli
elettrici.

E stato predisposto il provvedimento per la determi-
nazione della documentazione da prodursi a corredo del-
le domande nonché la data per la presentazione delle
stesse, i criteri selettivi e prioritari e le modalita da os-
servare nella concessione di contributi (D.G.R. n. 4708
del 18 ottobre 1996).

Si prevede dungue di predisporre entro I’anno la gra-
duatoria delle domande pervenute e di assegnare i finan-
ziamenti disponibili che ammontano complessivamente
a lire 100 milioni sul cap. 3944.

Le scelte di gestione delle risorse finanziarie attinen-
ti al presente capitolo sono delegate a Direttore regiona-
le dellaviabilita e trasporti, ai sensi dell’ articolo 8, com-
ma 92, della legge regionale 2/2000.

Contributi a soggetti privati per I’acquisto di veicoli
elettrici e relativi accumulatori.

L’ articolo 4 dellalegge regionale 43/1995 prevede la
concessione a soggetti privati di contributi per I’ acquisto
di veicoli elettrici e relativi accumulatori.

E stato predisposto con D.G.R. n. 4707 del 18 otto-
bre 1996 il provvedimento per la determinazione della
documentazione da prodursi a corredo delle domande
nonché la data per la presentazione delle stesse, i criteri
selettivi e prioritari e le modalita da osservare nella con-
cessione di contributi.

Si prevede quindi di predisporre entro I’anno la gra-
duatoria delle domande pervenute e di assegnare i finan-
ziamenti disponibili che ammontano complessivamente
a lire 100.000.000 sul cap. 3950.

Le scelte di gestione delle risorse finanziarie attinen-
ti al presente capitolo sono delegate a Direttore regiona-
le dellaviabilita e trasporti, ai sensi dell’ articolo 8, com-
ma 92, della legge regionale 2/2000.

Unita previsionale di base: 10.4.25.2.210
Contributi per I’acquisto di scuolabus

Finanziamenti costanti quinquennali alle Province per
la concessione di contributi quinquennali ai Comuni
singoli od associati per I’acquisto di scuolabus.

Nel corso del 2000 il finanziamento di cui all’ artico-
lo 29 della legge regionale 20/1997 verraripartito frale
Province secondo i criteri assunti ai sensi dellalegge re-
gionale 29/1992 con deliberazione di Giunta regionale.

La disponibilita sul cap. 3942 é di lire 400 milioni
(nuovo limite di impegno quinquennale a partire dal
2000).

Le scelte di gestione delle risorse finanziarie attinen-
ti al presente capitolo sono delegate a Direttore regiona-
le dellaviabilita e trasporti, ai sensi dell’ articolo 8, com-
ma 92, della legge regionale 2/2000.

Unita previsionale di base: 10.4.25.2.213

Spese per la sicurezza e la funzionalita degli impianti a
fune.

Spese per I’acquisto di apparecchiature di controllo ine-
renti la sicurezza degli impianti a fune e delle loro parti
componenti, nonché per I’acquisto di attrezzature e ma-
teriali atti ad agevolare la regolare funzionalita degli
impianti stessi.

Con I’ obiettivo di intervenire direttamente con ini-
ziative tese ad agevolare la regolare funzionalita degli
impianti e la sicurezza degli stessi e delle loro parti
componenti, si procedera, mediante |’ apertura di credito
a favore del funzionario delegato (previsto dall’articolo
2 dellalegge regionale 32/1996) al’ acquisto di attrezza-
ture e materiali compresi quelli di tipo informatico, che
si renderanno necessari per tali finalita, con successivo
eventuale affidamento in uso ad Istituti Universitari spe-
cializzati 0 agli esercenti i servizi mediante apposita
convenzione, nel limite dei 50 milioni disponibili sul
cap. 3949. In particolare occorre acquistare materiale di
ricambio per apparecchiature gia acquistate, materiale di
rapido consumo, strumenti di registrazione anche vocale
e/o di immagini con i relativi supporti, scanner e maste-
rizzatori, manualistica di formazione informatica, stru-
menti portatili di posizionamento globale (g.p.s.), comu-
nicatori in banda VHF palmari.

Le scelte di gestione delle risorse finanziarie attinen-
ti al presente capitolo sono delegate a Direttore regiona-
le dellaviabilita e trasporti, ai sensi dell’ articolo 8, com-
ma 92, della legge regionale 2/2000.

Unita previsionale di base: 10.4.25.2.214

Contributi per i servizi di trasporto passeggeri marittimi,
lagunari.
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Contributi alle imprese per I’istituzione, il potenziamen-
to ed il riassetto dei servizi di trasporto passeggeri ma-
rittimi, lagunari, fluviali e lacuali.

Nel corso del 2000 il finanziamento per investimenti
di cui all’articolo 1 della legge regionale 30/1990 verra
ripartito frai richiedenti in base ai criteri assunti ai sensi
della legge regionale 29/1992. La disponibilita sul cap.
3951 é di lire 250 milioni per I’anno 2000.

| contributi saranno destinati prioritariamente per
migliorie delle imbarcazioni ai fini dell’ abbattimento
dell’inquinamento ambientale nonché per il migliora-
mento tecnologico delle imbarcazioni.

Le scelte di gestione delle risorse finanziarie attinen-
ti al presente capitolo sono delegate a Direttore regiona-
le dellaviabilita e trasporti, ai sensi dell’ articolo 8, com-
ma 92, della legge regionale 2/2000.

Contributi a sostegno dell’esercizio dei servizi di linea
di trasporto pubblico locale di cabotaggio marittimo nel
golfo di Trieste.

Sul capitolo 3954 sono stanziati lire 750 milioni per
I’anno 2000 per Iistituzione di servizi di linea marittimi
nel golfo di Trieste: Trieste-Muggia (annuale); Trieste-
Barcola (estivo); Trieste-Grignano-Sistiana-Duino (esti-
VO0).

Sentite le Amministrazioni comunali interessate, si
procedera all’ assegnazione delle concessioni di detti ser-
vizi mediante procedura di gara.

In relazione a ribassi spuntati in dette gare e in rap-
porto alla disponibilita finanziaria, I’ esercizio potra pro-
seguire anche oltre il periodo 15 giugno-15 settembre
2000, ma non oltre il 31 dicembre 2000.

Le scelte di gestione delle risorse finanziarie attinen-
ti al presente capitolo sono delegate a Direttore regiona-
le dellaviabilita e trasporti, ai sensi dell’ articolo 8, com-
ma 92, della legge regionae 2/2000.

Unita previsionale di base. 11.1.25.1.216

Contributi di esercizio alle aziende di trasporto pubblico
locale.

Contributi di esercizio alle Aziende di T.P.L. - Fondi re-
gionali.

Nel corso dell’anno si procedera alla determinazione
dell’ assestamento definitivo 1999 del Programma di
esercizio per il trasporto pubblico locale, nonché di
guello iniziale per il 2000, ed eventuali assestamenti in-
termedi.

Cio consentira di determinare il saldo contributivo
per la gestione da assegnare ale singole aziende per
I’anno 1999, nonché di determinare ed assegnare un ac-

conto per la gestione dei servizi nel 2000 e fara carico
a cap. 3978 che ha una dotazione di 161.000 milioni.

Il programma per il 2000 sara redatto sulla scorta
della metodologia e dei parametri in base ai criteri as-
sunti ai sensi della legge regionale 29/1992.

Per il 2000 i valori dei parametri dovranno rimanere
pari aquelli dell’ anno precedente incrementati dalla per-
centuale di inflazione corrente relativa a personale, a
gasolio ed a materiae rotabile e verranno modificati i
parametri relativi all’ammortamento autobus tali da con-
sentire il rinnovo di /15 del parco autobus aziendale.

Le scelte di gestione delle risorse finanziarie attinen-
ti al presente capitolo sono delegate a Direttore regiona-
le dellaviabilita e trasporti, ai sensi dell’ articolo 8, com-
ma 92, della legge regionale 2/2000.

Attivita operative e programmatorie

Nel corso del 2000 proseguiranno, nonostante le cre-
scenti difficolta in cui si & costretti ad operare a causa
del mancato rispetto delle dotazioni organiche necessa-
rie, le consuete attivita che non comportano spesa per
I’Amministrazione ma sono essenziali per il regolare
funzionamento dei servizi di cui étitolare I’ Amministra-
zione e che nella quasi totalita esercita con concessione.

«P.R.1.T., Piano regionale integrato dei trasporti»

Trattandosi di uno strumento di pianificazione e pro-
grammazione intermodale sia per il trasporto di persone
che di merci, risulta essere un elemento fondamentale
sianei confronti della pianificazione territoriale regiona-
le, che verso il rilancio del ruolo internazionale che la
Regione Friuli-Venezia Giulia ha da sempre svolto qua-
le cerniera fra il nord-est italiano, |’ Europa danubiana e
I"est europeo. Il P.R.I.T. risulta datato 1988 e non ha re-
gistrato i successivi sconvolgimenti dei sistemi politico-
economici ad est dei nostri confini. Deve essere pronta-
mente completato I’ aggiornamento, avviando poi le con-
sultazioni con gli Enti e gli uffici interessati, cosi da at-
tivare la procedura di revisione, sia per gli aspetti cono-
scitivi che soprattutto per quelli strategici per le scelte
da operare nel campo tanto delle infrastrutture che dei
servizi, in cio coadiuvati dalla collaborazione fornita da
I.S.T.I.E.E. con convenzione n. 6573 del 20 dicembre
1996.

La stesura definitiva del PRIT, chiara ed essenziale,
sara portata ad approvazione della Giunta regionale e
successivamente si promuovera un incarico di monito-
raggio periodico con I’ISTIEE onde misurare |’ efficacia
dell’azione di programmazione regionale.

«P.R.T.P.L. Piano regionale del trasporto pubblico
locale»

Attualmente € soprattutto uno strumento di pianifi-
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cazione e programmazione modale per il trasporto di
persone su strada ma, con I’ acquisizione dallo Stato del-
le ulteriori competenze gia delegate alle Regioni ordina-
rie con il decreto legislativo 422/1997, il suo dominio si
ampliera anche al trasporto su rotaia e, per quanto mar-
ginalmente, al trasporto marittimo di cabotaggio anche
su acque interne ed a quello aereo.

In base alla vigente normativa sono state avviate al-
cune indagini conoscitive sui servizi internazionali, in-
terregionali, regionali e comprensoriali con autobus di
linea; i risultati sono gia disponibili dalla fine di luglio
1996. Laloro valutazione, congiuntamente a Province e
Comuni capoluogo provinciale e/o di mandamento, ha
consentito di elaborare I’aggiornamento del P.R.T.P.L.
gia I’anno scorso. La sua approvazione ha consentito di
attuare la riforma dell’organizzazione dei servizi di
T.P.L. conrilascio a partire dal 1 gennaio 2001 di nuove
concessioni, ad opera delle Province, ai sensi dellalegge
regionale 20/1997. Nel frattempo si provvedera a tenere
aggiornati i programmi di esercizio e ad approvare le
modifiche agli orari vigenti.

Per quanto attiene la vigilanza sui servizi, la man-
canza di personale non consente di espletare tale attivita
se non in singole circostanze, per cui sara cura solleci-
tare le Province ad intensificare tale attivita da parte
loro.

Le tariffe saranno adeguate al’ aumento dei costi dei
servizi anche in vista del raggiungimento quanto prima
dei ricavi pari a 35% dei costi ed inoltre il sistema ta-
riffario sara oggetto nel 2000 di una attenta val utazione,
al fine di proporre un adeguamento dell’ attual e imposta-
zione nell’ ottica di arrivare quanto prima atitoli di viag-
gio etariffe piu integrate fra autolinee e ferrovie, nonché
di semplificare I’emissione e la convalida dei titoli di
viaggio, anche con soluzioni tecnologiche avanzate. Per
seguire I’evoluzione nazionale della normativa e della
programmazione, si prevede di partecipare ale riunioni
e conferenze presso altre Regioni e presso Organismi
statali al fine del coordinamento con detti organi statali
eregionali ed a fine di seguire e contrattare con la mas-
sima attenzione le problematiche derivanti dalle deleghe
previste in materia di ferrovie concesse e di quelle di in-
teresse regionale delle F.S. Spa; tale impegno pud essere
assolto solo costituendo una struttura stabile regionae
dedicata e con un organico di almeno 3 persone.

Nel 2000 proseguira I'attivita istituzionale legata
alle autorizzazioni per adibire o distrarre autobus da de-
terminati servizi di linea, soprattutto per i nuovi acquisti
e per le aienazioni.

Proseguira |’ esercizio delle attribuzioni in materia di
sanzioni amministrative delle infrazioni, di approvazio-
ne dei regolamenti comunali per vetture in noleggio da
rimessa con autovettura e taxi.

L’istruttoria tecnica dei progetti di infrastrutture, e
guellainerente gli impianti di trasporto funicolare aereo
e terrestre, saranno obbligatoriamente svolte nei termini
previsti dalla legge regionale 29/1992 e con I'impegno
professionale e temporale che la quantita e qualita dei
progetti sottoposti comportera per la struttura tecnica del
Servizio T.P.L. Struttura che dovra svolgere pure le al-
trettanto delicate e doverose competenze di controllo
tecnico sulla costruzione ed esercizio degli impianti fu-
nicolari aerei e terrestri.

Nel 2000 si procedera pure al rilascio/rinnovo di
concessioni per la costruzione ed esercizio di impianti a
fune, secondo I’ ordine della loro venuta a scadenza.

Nel 2000 si prevede di dover autorizzare ulteriori pi-
ste da sci, secondo |e richieste che saranno presentate. Si
avviera peraltro una serie di incontri conoscitivi per va-
lutare le potenzialita regionali nel settore degli impianti
funiviari, prevalentemente ad uso invernale.

Attivita legislativa

Entro I’anno si dovra presentare un testo di ddIr per
disciplinare gli interventi previsti dal Piano regionae
Trasporto Pubblico Locale per realizzare infrastrutture a
servizio del T.P.L. ed interventi volti a favorire I’ utiliz-
zo da parte dei disabili del T.P.L.

Fondamentale attivita sara quellaindirizzata alla for-
mulazione di nuove norme di attuazione dello Statuto re-
gionale in applicazione dell’ articolo 1, comma 3, decre-
to legislativo 422/1997 ed ala conseguente legislazione
regionale di specifica disciplina dei trasporti ferroviari
di interesse regionale.

VISTO: IL PRESIDENTE: ANTONIONE
VISTO: IL SEGRETARIO: BELLAROSA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
31 marzo 2000, n. 770.

Legge regionale 18/1996, articolo 6, comma 1.
Approvazione relazione programmatica per I’anno
2000 relativa al settore di competenza del servizio
porti e navigazione interna.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTO I'articolo 6 della legge regionale 27 marzo
1996, n. 18 per cui la Giunta regionale definisce, sulla
base delle indicazioni fornite dagli Assessori per i settori
di rispettiva competenza, gli obiettivi ed i programmi da
attuare;

VISTA larelazione programmatica per I’anno 2000
predisposta, per le predette finalita, dal Servizio porti e
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navigazione interna relativamente a settore di propria
competenza;

RILEVATO CHE nella stessa vengono evidenziate
le unita previsionali di base ed i capitoli di spesa per i
quali le scelte di gestione delle risorse finanziarie sono
state delegate a Direttore regionale della viabilita e dei
trasporti in forza del disposto di cui allalegge regionale
n. 2/2000, articolo 8, comma 92;

ATTESO che su detta relazione si é favorevolmente
espresso il Comitato Dipartimentale per il territorio e
I’ambiente;

al’ unanimita,
DELIBERA

- di approvare ai sensi e per gli effetti dell’articolo
6, 1° comma della legge regionale 27 marzo 1996, n. 18,
la relazione programmatica per I’anno 2000 relativa al
settore di competenza del Servizio porti e navigazione
interna della Direzione regionale della viabilita e dei tra-
sporti, allegata e parte integrante della presente delibera-
zione.

La presente deliberazione sara inoltrata, per la regi-
strazione, ala locale delegazione della Corte dei conti.

IL PRESIDENTE: ANTONIONE
IL SEGRETARIO: BELLAROSA

Registrato alla Corte dei conti, Trieste, addi 16 maggio 2000
Atti della Regione Friuli-Venezia Giulia, Registro 1, foglio 161

Allegato

Direzione regionale della viabilita e dei trasporti
Servizio porti e navigazione interna

(legge regionale 27 marzo 1996, n. 18: articolo 6,
comma 1)

Obiettivi, programmi e direttive generali per I’azione
amministrativa e la gestione

Introduzione

Il Servizio dei porti e della navigazione interna si
occupa del settore della portualita minore e delle vie di
navigazione interna.

Uno del settori che maggiormente impegna il Servi-
zio e la manutenzione, tesa soprattutto alla tutela ed al
ripristino dei passi navigabili, dei canali e delle vie di
navigazione interna con particolare riguardo alle vie di
accesso ai porti di competenza regionale (porti turistici

e pescherecci appartenenti alla seconda categoria, terza
classe).

Si sottolinea che la singolare morfologia della lagu-
na comporta il progressivo interrimento dei canali so-
prattutto in certi tratti particolarmente critici. Tale feno-
meno s aggrava in modo repentino in conseguenza ad
eventi e a calamita naturali, quali mareggiate e forti on-
date di piena che possono arrecare danni anche agli ar-
gini ed ale scogliere di difesa. Oltre a cid vanno ricor-
dati anche possibili incidenti quali, ad esempio, danneg-
giamenti di segnalamenti e boe da parte di navi in tran-
sito. In tutti questi casi il Servizio deve intervenire con
immediatezza per garantire la navigabilita e la sicurezza
delle vie d’'acqua della laguna. Pertanto oltre agli inter-
venti rutinari che per la loro ciclicitd possono essere
programmati con un certo anticipo, il Servizio deve in-
tervenire spesso e con procedure di estrema urgenza, per
riparare i danni causati da eventi imprevisti e spesso as-
solutamente imprevedibili.

Per sopperire a tali esigenze la legge regionale
22/1987, articolo 22 ha previsto che fondi delle poste di
bilancio dei capitoli 3753 e 3770 siano messi a disposi-
zione del funzionario delegato della Direzione della via-
bilita e dei trasporti per I’ esecuzione di interventi, nel li-
mite dei 100 milioni, I.V.A. esclusa, da eseguirsi a cura
del Direttore del Servizio dei porti e della navigazione
interna in regime di cottimo fiduciario.

Per |a regolamentazione di tali interventi il Servizio
dispone di un apposito regolamento approvato con
D.P.G.R. 0586/Pres. del 5 dicembre 1991, registrato dal-
la Corte dei Conti.

Si sottolinea che tali lavori, che vengono progettati e
diretti dal personale del Servizio, richiedono un grandis-
simo impegno.

Un argomento di particolarissimo impegno é il
dragaggio dei canali lagunari. E infatti ormai risaputo
che I’ attuale normativa, non consentendo il deposito
del materiale dragato tal- quale, ha di fatto impedito
ogni intervento manutentivo delle vie di navigazione
comportando con cio incagliamenti di imbarcazioni da
diporto, concreti rischi per la sicurezza dei naviganti e
grave pregiudizio per |I’economia regionale legata al
diporto nautico.

Per quanto riguarda i tratti dei canali piu critici per
la sicurezza della navigazione si € cercato di intervenire
(legge regionale 1/1999 con stanziamento di 2.900 mi-
lioni) attraverso la Direzione regionale della protezione
civile. Redatto il progetto ed esperitala gara é stato pre-
sentato a TAR un ricorso da parte della proprieta
dell’ area individuata per lo stoccaggio dei fanghi avver-
so il provvedimento di occupazione d' urgenza dell’ area
stessa. Con sentenza 9/2000 il TAR ha annullato il de-
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creto di occupazione dell’area e pertanto I'intervento
non é attuabile.

La situazione che si prospetta € estremamente grave
in quanto le criticita che avevano indotto I’intervento di
Protezione civile con il tempo si sono acuite ed accanto
a loro ne sono emerse delle altre. Pertanto se non si ri-
esce ad escogitare una soluzione in tempi estremamente
ristretti la prossima stagione turistica sara seriamente
compromessa e tutto il settore della pesca ne risentirain
modo pesantissimo.

Quindi impegno primario del Servizio dei porti e
della navigazione interna € la ricerca e I'individuazione
di soluzioni, sia sul piano normativo che sul piano tec-
nico, che consentano di effettuare quegli interventi ne-
cessari alla salvaguardia della laguna e della vita am-
bientale ed economica che da essa trae origine.

Accanto all’intasamento dei canali si sta profilando
un altro aspetto preoccupante per la salute della laguna:
il progressivo disgregamento del cordone lagunare. Tale
fenomeno, che se non viene contrastato porta all’inva-
sione del mare ed alla scomparsa dell’ambito lagunare,
deve essere arginato con opere di difesa e di ripristino;
il Servizio dei porti e della navigazione interna si attive-
ra, attraverso studi ed indagini, per approfondire il pro-
blema e prospettare soluzioni.

Ulteriore problema cheil Servizio si trova ad affron-
tare €, come evidenziato gia lo scorso anno, il costante
insabbiamento della foce del Fiume Tagliamento, che ne
compromette in modo drastico la navigabilita, e’ erosio-
ne delle spiagge che penalizzain maniera sensibile le at-
tivita connesse al turismo ed ala balneazione.

Per risolvere la questione & stata formata una com-
missione tecnica Veneto - Friuli-Venezia Giulia con il
compito di elaborare un progetto definitivo di dragaggio
e ripascimento delle sponde sinistra e destra del fiume
per I'ottenimento di un’autorizzazione permanente da
parte del Ministero dell’ Ambiente.

Attualmente la commissione sta lavorando, anche
sulla base dello studio commissionato dall’ Amministra-
zione regionale allo Studio Galli di Padova, e si prevede
di presentare il progetto complessivo a Ministero
dell’ Ambiente prima dell’inizio della stagione turistica.

Il Servizio € anche responsabile delle aree e degli
specchi acquei demaniali. Attualmente la concreta ge-
stione del settore viene garantita dalle Capitanerie di
porto che, in virtu di una convenzione messa in essere
per agevolare il trasferimento delle competenze, agisco-
no per conto della Regione. Anche se la convenzione
non specifica il termine temporale di valenza, € comun-
gue evidente che il periodo di transizione & ormai tra-
scorso e che I’ Amministrazione regionale deve assumer-
si tale competenza in toto ed in prima persona. Cio com-

porta un impegno che non €& assolutamente assorbibile
dall’ attuale struttura del Servizio né in termini di perso-
nale né di competenze specifiche né di tipologia di lavo-
ro. E necessaria una struttura che gestisca le aree e gli
specchi d’ acqua demaniali regolandone e controllandone
I’ utilizzo, monitorando I’ uso del bene pubblico ed elimi-
nando progressivamente le situazioni di abusivismo.

Programmi e attivita del Servizio

Il Servizio dei porti e navigazione interna é respon-
sabile della realizzazione dei seguenti punti dei pro-
grammi individuati dal Piano regionale di sviluppo, non-
ché delle seguenti attivita operative, amministrative e le-
gidlative:

a) Programma 10.2. Porti - Punto 4: Opere marittime di
competenza regionale (i rimanenti punti 1, 2, 3e5
sono interventi di competenza del Servizio del tra-
sporto merci).

b) Attivita operative.
c) Attivita legislative.
d) Programma 4.1: studi, ricerche, progetti

Quadro degli stanziamenti di bilancio (in milioni di lire)

Descrizione capitolo competenza competenza disponibilita

2000 2001 totale

non 0
finanziato

Fondo per laprogettazione 3620
di piani ed opere di
preminente interesse

Spese per lamanutenzione, 3753 3.000 3.000
i segnalamenti, per le

attivita e lagestione del

Servizio dei porti

e navigazione interna

Spese per interventi nei 3770 5.000 1.000 6.000
porti, approdi, candi, vie
di navigazione e per opere

marittime regionali

Fondi statali (legge
194/1998) per
interventi sull’idrovia
litoranea veneta

3771 4.000 4.000

non 0
finanziato

Contributi per laredazione 3772
dei piani dei porti
a) Programma 10.2 - Punto 4: opere marittime di com-
petenza regionale
Disponibilita finanziaria

Gli interventi nel settore riguardano e opere nei por-
ti minori di competenza regionale e quelle lungo le vie
navigabili. Essi sono tutti progettati, appaltati, diretti e
collaudati dal Servizio dei porti e della navigazione in-
terna.

Per la progettazione degli interventi piu complessi e
per affrontare problematiche tecniche peculiari, che ri-
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chiedono particolare e specifica professionalita, il Servi-
zio puo avvaers della collaborazione di una societa di
progettazione, I’ Acquatecno Sr.l. di Roma cui, tramite
gara esperita nel 1998, e stata affidato I'incarico trienna-
le di consulenza tecnica.

Gli interventi sono finanziati dai seguenti capitoli:

3753: interventi di manutenzione ordinaria delle in-
frastrutture, spese per segnalamenti marittimi e lagu-
nari, spese per il funzionamento del Servizio dei
porti e della navigazione interna, spese per rilievi,
sondaggi, analisi, progettazioni, ecc.; la dotazione
per |'esercizio 2000 & di 3.000 milioni.

3770: interventi sulle opere marittime e sulle vie na-
vigabili; la dotazione per I’ esercizio 2000 e di 5.000
milioni acui vanno aggiunti 1.000 milioni per |’ eser-
cizio 2001 di cui s intende individuare I'impegno
con il presente programma.

3771: fondi statali provenienti dalla legge 194/1998
da destinare ad interventi sull’idrovia litoranea vene-
ta e sue diramazioni; il riparto dei fondi di cui alla
citata legge assegna a Friuli - Venezia Giulia 4.000
milioni che saranno introitati nel bilancio regionale
con successivo stanziamento sul capitolo.

Obiettivi

Come si evince dall’elenco sottoriportato, gli obiet-
tivi prioritari sono la salvaguardia della laguna e delle
attivita sociali ed economiche ad essa connesse; nello
specifico:

1. L’obiettivo fondamentale e principale del program-
ma € quello di individuare, sia a livello normativo
che progettuale e procedurale, soluzioni atte a con-
sentire |’ effettuazione degli indispensabili interventi
di dragaggio. A tal fine si sta operando a tutto campo
con: la predisposizione di testi normativi, 10 studio
dei sedimenti e del loro livello di inquinamento, la
predisposizione di progetti eco-compatibili per il
rimpiego o lo smaltimento dei fanghi.

2. 1l secondo obiettivo determinante per la conserva-
zione della laguna €, come specificato in premessa,
il consolidamento del suo cordone. A tal finel’impe-
gno del Servizio sara di individuare, anche attraver-
S0 uno specifico studio, soluzioni tecniche e percorsi
procedurali per avviare I’intervento.

3. Altro abiettivo rimane la conservazione e il miglio-
ramento della funzionalita degli impianti, delle at-
trezzature del patrimonio demaniale costituito dai
porti di competenza regionale e dalle vie navigabili.

Programmi

Lavori in gestione diretta (capitoli 3753, 3770, 3771)
Gli interventi consistono in lavori nei porti assegnati
alla competenza regionale e lungo le vie di navigazione
interna, in studi e indagini finalizzate alle progettazioni

ed in spese per acquisti e interventi per il funzionamento
del Servizio e degli impianti demaniali gestiti dalla Re-
gione.

Come anticipato, il programma complessivo degli
interventi dell’ esercizio 2000 ¢ illustrato sinteticamente
nella tabella allegata; gli interventi sono suddivisi nei
vari capitoli di spesa di competenza del Servizio.

Come nelle precedenti relazioni programmatiche si
sottolinea che il programma sopra elencato € necessaria-
mente di massima.

Il Servizio dei porti e della navigazione interna si
occupa, in larga misura, di interventi di manutenzione
delle vie navigabili e dei porticcioli (dragaggi, sistema-
zione argini, ripristino scogliere), interventi che compor-
tano spese limitate (massimo 100 milioni 1.V.A. esclusa)
e che per la loro stessa natura sono attualmente impre-
vedibili e diventano improcrastinabili nel momento stes-
so in cui si manifesta la loro necessita.

| principali fattori che rendono aleatoria una pro-
grammazione annuale degli interventi manutentivi sono:

— per quanto riguarda la loro localizzazione:

mutamento improvviso della morfologia dei fondali
dei canali e dei porti dovuta a piene, mareggiate;

danneggiamenti di manufatti (fari, fanali, briccole,
boe, scogliere, banchine, passerelle, pontili,...) per
cause naturali o dolose;

impossibilita di attuare alcuni interventi a causa del
mancato ottenimento di nulla osta.

- Per quanto riguarda |’ entita (che puo subire variazio-
ni anche del 20%):
improvvise variazioni dei costi dei materiali, legate
anche a nuove tecnologie in particolare per la realiz-
zazione delle opere di contenimento;

ottenimento di economie dai ribassi d asta degli ap-
palti;

necessita di effettuare ulteriori analisi sui materiali o
ulteriori indagini geognostiche ovvero situazioni che
consentono di ridurre il nhumero delle analisi €/o in-
dagini;

economie redlizzate sul funzionamento del Servizio;
in tal caso le economie di spesa andranno dirottate
per interventi di manutenzione delle infrastrutture
portuali e di navigazione interna (capitolo 3753).

Pertanto nell’elenco riassuntivo non si specificano
nel dettaglio tutti gli interventi che verranno effettuati
con i fondi del funzionario delegato (capitoli 3753 e
3770) - di entita non superiore a 100 milioni - e che sa-
ranno necessari per la tutela della navigabilita, per la si-
curezza alla navigazione, per la sicurezza dell’ utenza dei
porticcioli, per il miglioramento della funzionalita degli
impianti e per la salvaguardia delle opere marittime.
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Come giaillustrato, a tali interventi si fara fronte in
regime di economia, a cura del Direttore del Servizio,
con fondi messi accreditati al funzionario delegato della
Direzione della viabilita e trasporti.

In considerazione della non rilevante entita del sin-
goli lavori, ma soprattutto al fine di garantire la tempe-
stivita degli interventi, vengono stipulati dei contratti
biennali per la manutenzione. Nel mese di marzo i con-
tratti in essere scadono e pertanto sara indetta una gara
a trattativa privata.

Si descrivono di seguito gli interventi piu significa-
tivi e le relative somme previste (comprensive di
.V.A):

Capitolo 3753:
240 milioni saranno impiegati per I’ acquisto, tramite
gara, di un motoscafo di servizio per le attivita ope-
rative dell’ Ufficio.

Gli ulteriori 2.760 milioni saranno accreditati al fun-
Zionario delegato e saranno impiegati per la realizzazio-
ne di interventi, lafornituradi servizi e beni come di se-
guito specificato:

800 milioni saranno impiegati per una serie di inter-
venti di ripristino dei pali di segnalazione.

120 milioni saranno impiegati per larealizzazione di
un ufficio presso la conca di Bevazzana. Tale strut-
tura s rivela indispensabile sia per le attivita del
Servizio, che ha spesso necessita di incontri con im-
prese che operano nella zona sia di verifica del fun-
Zionamento della conca stessa, che per il Consorzio
litoranea veneta che gestisce la conca.

100 milioni saranno impiegati per I'incarico di ge-
stione della conca di Bevazzana, affidato tramite
convenzione (legge regionale 13/1998 articolo39) al
Consorzio per la litoranea veneta.

100 milioni saranno impiegati per lo studio sui cor-
doni litorali, di cui si & precedentemente parlato, del-
lalaguna di Marano Lagunare e di Grado. Si ritiene
di affidare lo studio al’Istituto di geologia dell’ Uni-
versita degli studi di Trieste in considerazione della
vastissima esperienza che I’ I stituto stesso pud vanta-
re.

73 milioni saranno impiegati per I’incarico di gestio-
ne dei fanali di competenza del Servizio dei porti e
dellanavigazione interna. L’incarico é stato affidato,
per il periodo dal 1 gennaio a 31 dicembre 2000,
ala ditta Ecoedil di Trieste che ha vinto la gara
d’ appalto svoltasi nel 1997.

10 milioni saranno impiegati per la partecipazione a
Salone della nautica di Genova. La partecipazione,
che quest’anno si ripete per la terza volta, € tesa a
far conoscere, soprattutto ai fini della sicurezza della

navigazione, agli operatori del settore, ai diportisti
ed a turisti in genere le acque interne, le vie navi-
gabili ed i porticcioli della nostra Regione, con par-
ticolare riguardo alla funzione ed al’attivita svolta
dal Servizio dei porti e della navigazione interna.

Gli ulteriori 1.657 milioni, e le eventuali economie
realizzate su gli interventi di cui ai precedenti punti,
restano a disposizione per gli interventi piu urgenti.
Come gia specificato, con tali fondi si eseguiranno
tutte le opere di manutenzione, di tutela della navi-
gabilita e di difesa della sicurezza della nautica da
diporto che si renderanno necessarie. Si tratta di in-
terventi di dragaggio di canali e bocche di porto
ostruite, di ripristino di scogliere, di riparazione di
strutture portuali e di navigazione interna, di ripristi-
no e adeguamento della segnaletica marittima e la-
gunare, e di miglioramento degli impianti: Gli inter-
venti hon sono tutti programmabili a priori perché la
loro necessita deriva generalmente da fenomeni im-
prevedibili, quali fenomeni naturali o incidenti. Con
la stessa posta si fara inoltre fronte agli acquisti, ai
noleggi, ale riparazioni e manutenzione di mezzi e
attrezzature e quant’altro necessario per Iattivita
operativa del Servizio dei porti e navigazione inter-
na; nonché ai controlli, alle indagini e analisi chimi-
co, fisiche e microbiologiche sui materiali di dragag-
gio, di norma affidati ai competenti Servizi delle
Aziende per i servizi sanitari o a Laboratorio di bio-
logia marina dell’ Universita di Trieste ed ad even-
tuali interventi per la gestione del sistema catastale
informatico delle aree demaniali con finalita turisti-
Co ricreativo in concessione. Si segnala che la posta
finanziaria a disposizione € del tutto insufficiente a
far fronte alle molteplici esigenze di manutenzione e
ripristino delle infrastrutture regionali ed alle istanze
che vengono avanzate sia dagli operatori del settore
che dagli utilizzatori (professionali e diportistici).
Per cui gli interventi riguarderanno le sole situazioni
di emergenza o il completamento di iniziative gia
avviate. Cio comportail rinvio di molti interventi di
manutenzione ordinaria che genera la necessita di
eseguire, urgentemente, ben piu costosi interventi di
tipo straordinario.

Le scelte di gestione delle risorse finanziarie attinen-
ti al presente capitolo sono delegate a Direttore regiona-
le dellaviabilita e trasporti, ai sensi dell’ articolo 8, com-
ma 92, della legge regionale 2/2000.

Capitolo 3770:

3.500 milioni ( di cui 1.000 milioni in conto eserci-
zio 2001) saranno impegnati per larealizzazione del-
la banchina di pesca del Villaggio del Pescatore in
Comune di Duino Aurisina. Intervento, gia program-
mato per [0 scorso anno, non ha potuto essere realiz-
zato in quanto nella zona sono venuti ala luce dei
fossili di dinosauro. Cio ha imposto alla Sovrainten-
denza archeologica e per i beni ambientali architet-
tonici artisti e storici del Friuli-Venezia Giulia una
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maggior attenzione per gli interventi nell’area che
sara sede di un museo paleontologico che pertanto
ha chiesto la predisposizione di un nuovo progetto
piu rispondente alle future e nuove fruizioni.

2.000 milioni saranno impegnati per interventi di ri-

pascimento degli arenili del litorale regionale eros,

cosi come previsto di commi 55 e 56 dell’ articolo 5

della legge regionale 4 del 15/2/1999. L’ ubicazione

degli interventi sara individuata in relazione ale ne-

cessita di ripascimento, ai progetti ed all’ effettiva di-

sponibilita di materiale idoneo.

* 300 milioni saranno impiegati, ad integrazione dei
fondi comunitari, per completare i gia avviati interventi
della passerella pedonale e del canale del Molino in Co-
mune di Marano Lagunare.

200 milioni saranno impiegati per il ripristino della
banchina posta sulla sponda sinistra del fiume Natis-
sa all’ altezza del cantiere Serigi.

Le scelte di gestione delle risorse finanziarie attinen-
ti al presente capitolo sono delegate a Direttore regiona-
le dellaviabilita e trasporti, ai sensi dell’ articolo 8, com-
ma 92, della legge regionale 2/2000.

Capitolo 3771

| fondi di provenienza statale, 4.000 milioni prove-
nienti dal riparto della I. 194/1998, non sono ancora
iscritti a bilancio regionale; si ritiene comunque di indi-
care gli interventi che s intende realizzare con detto
stanziamento.

2.000 milioni saranno impegnati complessivamente
per la progettazione e la realizzazione degli inter-
venti di consolidamento delle sponde del fiume Na-
tissa. Gli argini del fiume acquileiese sono in tali
condizioni di grave e progressiva erosione che, oltre
a causare infiltrazioni nelle campagne circostanti,
possono anche compromettere la sicurezza dell’ abi-
tato.

2.000 milioni saranno impegnati complessivamente
per la progettazione e la realizzazione degli inter-
venti di consolidamento delle sponde del fiume Stel-
la. Anche gli argini di questo fiume sono in una si-
tuazione di tal instabilita da imporre un intervento
urgente.

Le scelte di gestione delle risorse finanziarie attinen-
ti al presente capitolo sono delegate a Direttore regiona-
le dellaviabilita e trasporti, ai sensi dell’ articolo 8, com-
ma 92, della legge regionale 2/2000.

b) Attivita operative
Il Servizio & altresi competente nelle seguenti attivi-
ta operative:
rilascio delle concessioni demaniali lungo le vie na-
vigabili per attivita aventi finalita turistico ricreativa,
ai sensi del D.P.R. 616/1977, articolo 59;

approvazione dei disciplinari stipulati dalle Capita-
nerie di Porto per le concessioni sul demanio marit-
timo aventi le medesime finalita;

redazione e gestione del piano regionale di utilizza-
zione delle aree del demanio marittimo;

istruttoria e attivita connessa all’ approvazione dei
piani regolatori portuali;

istruttoria dei progetti di infrastrutture portuali di
competenza della Direzione regionale della viabilita
e trasporti;

attivita amministrativa della navigazione interna;

affidamento di studi e progetti in materia di portua-
lita e navigazione interna.

c) Attivita legislativa

E ancora in fase di stesura il testo di un disegno di
legge, gia illustrato nelle relazioni programmatiche di
bilancio e anche nella relazione programmatica per
I’anno 1999, riguardante la pianificazione degli inter-
venti di dragaggio, la semplificazione delle procedure
relative agli interventi di competenza regionale, una se-
rie di integrazioni alla legge regionale n. 22 del 1987,
nonché la delega a Comuni della competenza nel rila-
scio delle concessioni demaniali aventi finalita turistico
ricreative, di cui all’articolo 59 del D.P.R. 616/1977.

Il testo, gia in fase molto avanzata, va rivisto ala
luce dei decreti di trasferimento delle competenze alle
Regioni ed al recepimento degli stessi.

Con riferimento al’ obiettivo di conservazione del
passo navigabile dei canali ad uso quasi esclusivo di in-
sediamenti turistici e ricreativi (quali marine turistiche e
societa nautiche), verranno proposte norme che, attra-
VErso opportune convenzioni, consentano ed incentivino
I’intervento diretto dei privati nelle opere di manuten-
Zione ordinaria dei canali.

d) Programma 0.5.1: studi, ricerche, progetti

Piano regionale di utilizzazione delle aree del demanio
marittimo.

Ai sensi dellalegge 494/1993 e dellalegge regionale
2/1995 il Servizio ha il compito di redigere e gestire il
piano regionale di utilizzazione delle aree del demanio
marittimo.

L’avvio dello studio, previsto gia da relazioni pro-
grammatiche precedenti, € stato condizionato dall’ acqui-
sizione dei dati informatici sul catasto dei beni demania-
li marittimi che avrebbero dovuto essere presto disponi-
bili presso le Capitanerie di Porto. In realtai dati per la
Regione Friuli-Venezia Giulia non sono ancora disponi-
bili e non si ha alcuna certezza sull’ effettiva data in cui
saranno disponibili. Per tale motivo s ritiene di poter
partire con lo stesso nel corso del 2000, non appena
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I"Ufficio di Piano, cui compete il finanziamento degli
studi propedeutici, avra avviato le procedure di gara per
la scelta dei professionisti.

VISTO: IL PRESIDENTE: ANTONIONE
VISTO: IL SEGRETARIO: BELLAROSA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
31 marzo 2000, n. 771.

Legge regionale 18/1996, articolo 6, comma 1 -
Approvazione relazione programmatica per I’anno
2000 relativa al settore di competenza del Servizio
trasporto merci.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTO I'articolo 6 della legge regionale 27 marzo
1996, n. 18 per cui la Giunta regionale definisce, sulla
base delle indicazioni fornite dagli Assessori per i settori
di rispettiva competenza, gli obiettivi ed i programmi da
attuare;

VISTA la relazione programmatica per I’anno 2000
predisposta, per le predette finalita, dal Servizio traspor-
to merci relativamente a settore di propria competenza;

RILEVATO CHE nella stessa vengono evidenziate
le unita previsionali di base ed i capitoli di spesa per i
quali le scelte di gestione delle risorse finanziarie sono
state delegate a Direttore regionale della viabilita e dei
trasporti in forza del disposto di cui allalegge regionale
n. 2/2000, articolo 8, comma 92;

ATTESO che su detta relazione si e favorevolmente
espresso il Comitato dipartimentale per il territorio e
I’ambiente;

al’ unanimita,

DELIBERA

- di approvare ai sensi e per gli effetti dell’articolo
6, 1° comma della legge regionale 27 marzo 1996, n. 18,
la relazione programmatica per I’anno 2000 relativa al
settore di competenza del Servizio trasporto merci della
Direzione regionale della viabilita e dei trasporti, allega-
ta e parte integrante della presente deliberazione.

La presente deliberazione sara inoltrata, per la regi-
strazione, ala locale delegazione della Corte dei conti.

IL PRESIDENTE: ANTONIONE
IL SEGRETARIO: BELLAROSA

Registrato alla Corte dei conti, Trieste, addi 25 maggio 2000
Atti della Regione Friuli-Venezia Giulia, Registro 1, foglio 174

Allegato

Direzione regionale della viabilita e dei trasporti
Servizio trasporto merci

(legge regionale 27 marzo 1996, n. 18, articolo 6,
comma 1)

Obiettivi, programmi e direttive generali per I’azione
amministrativa e la gestione nel settore

Introduzione

Il Servizio del trasporto merci cura, come sommaria-
mente riportato nel successivo schema riepilogativo, gli
adempimenti necessari per |'ammodernamento e lo svi-
luppo delle infrastrutture di trasporto in ambito regiona-
le e nelle loro prosecuzioni in ambito nazionale ed inter-
nazionale.

In tale ambito, assume rilevanza strategica |’ obietti-
vo, conforme ai piu recenti indirizzi dell’ Unione euro-
pea, di creare le condizioni e i presupposti per un pro-
gressivo spostamento di crescenti quote di traffico merci
dalla strada a modalita alternative quali larotaia e lavia
marittima.

Proprio nell’ottica di perseguire tale ambizioso
obiettivo, si collocano alcune rilevanti iniziative inserite
nella legge finanziaria regionale per il 2000. Tra esse,
vanno sicuramente menzionati sia I’ ulteriore stanzia-
mento di tre miliardi per finanziare (in aggiunta ai 2.900
milioni gia impegnati per il medesimo scopo) la proget-
tazione della tratta Ronchi Sud-Trieste della nuova linea
ferroviaria a ata capacita Venezia-Trieste-Kiev, sia lo
stanziamento di 2.500 milioni per dare concreto avvio
al'iniziativa denominata «Polo intermodale annesso
al’ Aeroporto di Ronchi dei Legionari», prima concreta
realizzazione di un’intermodalita passeggeri e merci che
connette il mezzo aereo, il mezzo ferroviario e il mezzo
stradale.

E evidente, peraltro, come I’ambizioso obiettivo so-
pradelineato vada perseguito non solo attraverso I’ ade-
guamento della rete infrastrutturale regionale puntuale e
lineare, ma anche con I'istituzione di servizi di traspor-
to, marittimi e ferroviari, efficienti e competitivi rispetto
ale condizioni attualmente offerte dal vettore stradale.

Se per quanto concerne il comparto marittimo e in-
tendimento dell’ Amministrazione regionale affiancare
la politica nazionale per lo sviluppo di linee di cabo-
taggio che, partendo dai terminali del basso Adriatico,
trovino il loro naturale punto d’ approdo nei porti com-
merciali di Trieste, Monfalcone e Porto Nogaro, piu
articolata sara I’ azione della Regione sul tema dei ser-
vizi ferroviari.

In tale contesto, oltre a valorizzare il ruolo della so-
cieta di logistica Alpe Adria (partecipata paritariamente
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da Regione, F.S. S.p.A. e Autorita portuale di Trieste),
il cui compito principale dovrebbe restare, in ogni caso,
quello di organizzare treni-blocco gravitanti sul porto di
Trieste, la Regione si pone |’ obiettivo di studiare la fat-
tibilita di un’impresa ferroviaria regionale anche attra-
verso I’ utilizzo e I’ acquisizione dell’ istituenda societa di
gestione della linea ferroviaria Udine-Cividae che, nel
passaggio di competenze dallo Stato alla Regione da at-
tuarsi in base ad appositi strumenti attuativi dei decreti
«Bassanini», diverra di proprieta regionale.

Tornando sul piano delle infrastrutture puntuali, il
Servizio gestisce i finanziamenti di origine regionale e
comunitaria a favore dei porti commerciali di Trieste,
Monfalcone e Porto Nogaro e delle varie infrastrutture
di servizio al sistema dei trasporti e ai traffici, costituite,
in particolare, dall’Interporto di Cervignano del Friuli,
dagli Autoporti confinari di Fernetti e S. Andrea,
dall’ Autoporto di Udine, dal Centro merci di Pordenone
e dall’ Aeroporto di Ronchi dei Legionari.

Il Servizio opera, in collegamento con altri soggetti
facenti parte di altre Amministrazioni comunitarie e
non, nazionali e regionali per realizzare, attraverso studi
e progettazioni, i progetti di grande comunicazione di
interesse sovraregionale, che comungue coinvolgono il
Friuli-Venezia Giulia.

Va, inoltre, evidenziata la funzione di supporto svol-
ta dall’ Ufficio nell’ambito del processo di redazione del
nuovo Piano regionale integrato dei trasporti da parte
dell’ Istituto per 1o sviluppo dei trasporti nell’integrazio-
ne economica europea.

Proprio alla luce degli importanti obiettivi e dei rile-
vanti impegni finanziari nel settore dei trasporti, la Re-
gione intende dare omogeneita alla propria azione nel
settore pervenendo, entro I’anno, alla definizione di uno
Statuto, condiviso datutti i soggetti interessati, per I’isti-
tuzione, prevista dall’articolo 1 della legge regionae
57/1991, del Consorzio per la promozione del sistema
dei trasporti della Regione Friuli-Venezia Giulia da in-
tendersi quale sede privilegiata per I’ elaborazione delle
linee di indirizzo per uno sviluppo coordinato del siste-
ma regionale dei trasporti.

Il Servizio trasporto merci opera anche a favore
degli operatori privati del settore trasportistico, tanto
mediante la concessione di contributi per favorire gli
investimenti, quanto mediante |’ affiancamento agli
stessi per la soluzione di vari problemi che interessano
il settore.

Negli ultimi tre anni I’ attivita in quest’ ultimo campo
S & praticamente azzerata a causa delle contestazioni in
sede comunitaria nei confronti della normativa regionae
in materia di sostegno all’ autotrasporto merci in conto
terzi, che hanno indotto |’ Ufficio a bloccare tutti i con-

tributi della legge 4/1985 e parte di quelli assegnati ai
sensi degli articoli 24, 25, 26 e 27 della legge 22/1987.

In tale ambito, va evidenziato come non sono state
ancora formulate le prime sentenze da parte dei compe-
tenti fori europei in merito ai ricorsi presentati dallo Sta-
to, dalla Regione e da numerose ditte private avverso la
decisione della Commissione europea del 30 luglio 1997
che ha ritenuto incompatibili con le regole della concor-
renzagli aiuti di Stato assegnati ai sensi della citata leg-
ge regionale 4/1985. L’ orientamento giurisprudenziae
che andra cosi formandosi dovrebbe contribuire a rende-
re meno incerto e dubbio il quadro normativo di riferi-
mento che ha visto la legge nazionale di riforma del set-
tore dell’autotrasporto merci (la 454 del 23 dicembre
1997) approvata, sia pure con alcune notevoli limitazio-
ni, dalla Commissione europea nel maggio scorso. In re-
lazione a tale positiva decisione comunitaria e nelle
more della definizione dei citati ricorsi, il Servizio ha
predisposto la bozza di una normativa di settore che é
stata gia inoltrata, in via preventiva, alla Commissione
europea per conoscerne un giudizio preliminare.

Anche nel 2000 proseguira da parte del Servizio la
cura della gestione degli adempimenti connessi a rim-
borso alle societa concessionarie €/0 ai privati operatori
degli oneri conseguenti alla liberalizzazione di tratti au-
tostradali per garantire |’ alleggerimento del traffico stra-
dale dal trasporto merci attraverso alcuni centri abitati
della Regione e la gestione del finanziamento regionae
a sostegno dell’ attivita di aggiornamento e formazione
professionale del personale marittimo svolta dal Consor-
Zio universitario IMO - International Maritime Academy
di Trieste.

A partire dall’esercizio 2000, il Servizio & chiamato
a gedtire direttamente, anche per la parte amministrativa,
i programmi di attivita (che supportano |’ azione della
Direzione) svolti dall’l.S.T.I.E.E. e dal’A.l.O.M. sulla
base di apposite convenzioni stipulate con I’Ammini-
strazione regionale, la cui competenza era sinora attri-
buita all’ Ufficio di piano.

E evidente che I’ ottenimento dei migliori risultati sia
in termini di concretizzazione (in un arco temporale per-
lomeno triennale) degli ambizios obiettivi strategici de-
lineati, sia in termini di pieno ed efficace utilizzo delle
rilevanti risorse stanziate dal bilancio regionale passa at-
traverso un potenziamento di personale ed attrezzature a
disposizione del Servizio o, se tale via dovesse rivelarsi
impraticabile, un’accentuata esternalizzazione di acuni
compiti ed adempimenti ritenuti non prioritari e, quindi,
delegabili a terzi.

Il Servizio del trasporto merci € responsabile dei se-
guenti punti dei programmi del Piano regionale di svi-
luppo, nonché delle seguenti attivita operative, program-
matorie e legidative:
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a) Programma 0.4.1. Studi, ricerche e progetti - Settore
del trasporto merci

b) Programma 0.10.2. Porti
- Porto di Trieste
- Porto di Monfalcone
- Porto Nogaro

(I capitoli di spesa concernenti le spese di manuten-
zione e gli interventi nei porti e nelle vie di naviga-
zione di competenza regionale sono gestiti dal Ser-
vizio dei porti e della navigazione interna).

¢) Programma 0.10.3. Infrastrutture al servizio dei tra-
sporti e traffici

- Interporto di Cervignano del Friuli
- Aeroporto di Ronchi dei Legionari

- Centro commerciae all’ingrosso di Pordenone -
Infrastrutture di servizio ai valichi confinari

- Polo intermodale di Ronchi dei Legionari

d) Programma 0.10.4 Interventi e servizi di viabilita e
trasporti
- Liberalizzazione di tratti autostradali

- Finanziamento al Consorzio universitario «I.M.O.
- Internationale Maritime Academy» di Trieste
(Gli altri capitoli del programma sono gestiti in parte
dal Servizio trasporto pubblico e locale e in parte dal
Servizio della viahilitd)

e) Programma 0.23.2. Agevolazioni alle imprese arti-
giane
- Operazioni di leasing di imprese del settore tra-
sporti
- Investimenti imprese spedizioni e autotrasporto

f) Attivita legislativa
g) Attivita operative

PROGRAMMA ED ATTIVITA
DEL SERVIZIO DEL TRASPORTO MERCI

a) Programma 0.4.1. Studi, ricerche e progetti (capitoli
282-888-889)

Stipulata in data 27 dicembre 1999 la Convenzio-
ne-quadro tra Regione, Comune di Trieste e F.S.
S.p.A. per la progettazione di tratti della nuova linea
ferroviaria Venezia-Trieste-Lubiana in teritorio italia-
no, con un onere a carico del bilancio regionale di lire
2.900 milioni, € obiettivo del Servizio pervenire nel
corso del 2000 alla stipula di un apposito atto aggiun-
tivo che consenta |'avvio della progettazione della
nuova Ronchi Sud-Trieste e I'impegno dell’ ulteriore
stanziamento di lire 3.000 milioni previsto dal comma
4 dell’articolo 4 della legge regionale 22 febbraio
2000, n. 2 (legge finanziaria).

A partire dal 2000, il Servizio gestira direttamente,
rilevandoli dall’ Ufficio di piano, i rapporti inerenti:

a) I’Agenzia imprenditoriale operatori  marittimi
(A.1.0.M.), tramite stipula di apposita convenzione -
prevista dal’articolo 29 della legge regionae
22/1987 - per la disciplina dei reciproci rapporti in
relazione alle modalita di utilizzo del contributo an-
nuale, attualmente fissato in lire 60 milioni, per lo
svolgimento, a supporto delle scelte operative
dell’ Amministrazione regionale, di un articolato pro-
grammadi attivitainerente, tral’altro, lo studio delle
modalita realizzative della piattaforma logistica re-
gionale a servizio dei traffici commerciali gravitanti
sul Friuli-Venezia Giulia, I’analisi delle condizioni
di operativita dell’ Interporto di Cervignano, I'indivi-
duazione di funzioni alternative per gli autoporti
confinari di Gorizia e Fernetti, I'impostazione di un
percorso normativo ed operativo che porti alla rea
lizzazione di un’unica Autorita per il sistema portua-
leregionale, laverificadei presupposti per 1o svilup-
po di iniziative di cabotaggio marittimo aventi come
terminali i porti commerciali regionali ed, infine, il
supporto all’analisi costi-benefici sulle ipotesi di
tracciato del Corridoio 5 ed, in particolare, delle
connessioni tra il porto di Trieste e quello di Capo-
distria

b) L’lIstituto per lo studio dei trasporti nell’integrazione
economica europea (I.S.T.I.E.E.) di Trieste, tramite
la stipula di apposita convenzione - prevista dall’ ar-
ticolo 8, comma 2 della legge regionale 22/1985 -
per la disciplina dei reciproci rapporti in relazione
alle modalita di utilizzo del contributo annuale, at-
tualmente fissato in lire 100 milioni, per lo svolgi-
mento di attivita di studio nel settore del trasporti
aventi ad oggetto tematiche di preminente interesse
regionale quali, tra I’altro, I'analisi dei grandi assi
multimodali di trasporto (Corridoio n. 5 e Corridoio
Adriatico), le prospettive di sviluppo dell’ Aeroporto
di Ronchi dei Legionari, I'analisi economico-finan-
Ziaria a sostegno dell’ipotesi di tracciato cosiddetta
«bassa» della nuova linea ferroviaria ad alta capacita
nella tratta Ronchi Sud-Trieste, la predisposizione di
uno studio di fattibilita per la creazione di un vettore
ferroviario per il trasporto delle merci dalla Baviera
e dall’ Austria verso il porto di Trieste, |’ organizza-
zione di convegni e la predisposizione di un annua-
rio statistico dei trasporti.

Nell’ambito delle predette attivita, I'l.S.T.|.E.E. avra
anche il compito di curare un rapporto periodico atto
averificare sialo stato d’ attuazione dei principali in-
terventi nel settore dei trasporti, sia la situazione ge-
stionale delle infrastrutture realizzate e cio non solo
con riferimento alle competenze regionali, ma anche
a quelle di altri enti, cio allo scopo preciso di con-
sentire alla Giunta regionale di verificare I’ efficacia
dell’ azione regionale in materia trasportistica.

Va, infine, messo in rilievo il proseguimento dell’ at-
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tivita di supporto che il Servizio & chiamato a svolgere
nell’ambito della redazione del nuovo Piano regionale
integrato dei trasporti affidata all’l.S.T.1.E.E., il cui ter-
mine di consegha per la seconda fase é stato di recente
prorogato a 30 giugno 2000.

b) Programma 0.10.2. Porti

Gli obiettivi che la Regione si prefigge di raggiunge-
re nel corso del 2000 nel settore dei porti commerciali di
Trieste, Monfalcone e Porto Nogaro sono di continuare
nell’azione di potenziamento e ammodernamento delle
opere e delle attrezzature necessarie ale attivita portuali
- ivi comprese quelle localizzate nella zona interscambio
merci di Monfalcone.

Oltre al’azione di potenziamento infrastrutturale,
entro I’anno si dovra pervenire anche alla costituzione,
gia auspicata con la deliberazione della Giunta regionale
n. 3118 del 8 ottobre 1999, della Societa di gestione del
porto di Monfalcone (partecipata dal Consorzio per lo
sviluppo industriale del Comune di Monfalcone e
dall’ Azienda speciale per il porto di Monfalcone) che
avrail compito primario della gestione comune dei mez-
Zi e delle attrezzature portuali e della loro messa a di-
sposizione dell’utenza, nonché della programmazione
comune dei futuri piani di sviluppo.

Gli interventi previsti in questo programma sono
puntualmente definiti dal Capo 1V della legge regionale
14 agosto 1987, n. 22 che detta precise ed esaustive di-
sposizioni in merito all’individuazione dei soggetti be-
neficiari (i tre porti commerciali della Regione), alle ca-
ratteristiche dei programmi finanziabili, alla presenta-
zione di detti programmi, alle modalita di concessione,
erogazione e rendicontazione dei finanziamenti.

Per tutti i capitoli di spesa ricompresi nel program-
ma porti, le scelte di gestione delle risorse finanziarie
sono delegate al Direttore regionale della viabilita e dei
trasporti, ai sensi dell’articolo 8, comma 92, della legge
regionale 2/2000.

Peraltro, va doverosamente evidenziato sin d’ ora che
la complessita e ferraginosita dell’iter approvativo dei
singoli progetti, nonché della procedura per |’ aggiudica-
zione degli appalti, non consente ai soggetti operanti di
definire, al’inizio dell’anno, con assoluta precisione
I’ effettivo programma che trovera attuazione nel corso
dell’esercizio. C'é poi un altro aspetto che va rimarcato.
Ovvero la possibilita che, successivamente all’ aggiudi-
cazione dell’ appalto, si renda necessaria, nei limiti con-
sentiti dall’ attuale legislazione sulle opere pubbliche,
I’adozione di varianti a progetto iniziale. Rispetto atale
situazione si € del parere che, purché non vengano intro-
dotte modifiche sostanziali all’ opera, non vi sia necessi-
tadi procedere ad un aggiornamento della relazione pro-
grammatica. Analoghe considerazioni valgono in rela-

zione alla circostanza che I’ attuale trend di calo degli in-
teressi, puo rendere disponibili maggiori risorse. Anche
per tale fattispecie, si ritiene necessario procedere ad un
aggiornamento della relazione programmatica solo nelle
ipotesi in cui vengano inserite voci di spesa non previste
nei programmi di investimento originari.

Quanto alle nuove risorse stanziate dal hilancio
2000, la situazione pud cosi essere riepilogata:

1. Porto di Trieste (capitoli 3773 - 3775 - 3780)

a) Utilizzo dello stanziamento di 3,5 miliardi per lo
svolgimento di manutenzioni ordinarie negli am-
biti portuali comuni (per la parte non coperta dai
fondi del Ministero di lavori pubblici) e negli
ambiti di pertinenza diretta dell’ Autorita portua-
le, e per I espletamento delle attivita istituzionali
dell’ Autoritad, nel cui ambito va ricompresa la
promozione di servizi di trasporto combinato
multicliente da/per il porto di Trieste; attivita che
s'inquadra nell’azione di sviluppo del trasporto
combinato, considerata strategica dall’Unione
europea e pienamente condivisa anche dall’ Am-
ministrazione regionale.

b) Non &, a momento, ipotizzabile un preciso piano
d’ investimenti da finanziarsi attraverso il ricavo
di un mutuo, che I’ Autorita portuale dovra stipu-
lare e che é coperto, in linea capitale ed interessi,
col contributo di lire 3 miliardi I’anno per 15
anni adecorrere dal 2000. A tale proposito, si se-
gnala che non appena I’ Autorita provvedera, su-
bito dopo I’ adozione del nuovo piano regolatore
portuale, alla definizione delle priorita progettua-
li da inserire nel citato piano, si procedera alla
sua approvazione con una delibera di programma
«stral cio.

¢) Destinazione del contributo di 1,5 miliardi in
conto capitale a copertura degli oneri residui per
interventi in fase di realizzazione per il potenzia-
mento del porto di Trieste e finanziati parzial-
mente con fondi statali, con particolare riferi-
mento agli oneri fiscali (1.V.A.), considerati am-
missibili a contributo dalla legislazione regionale
in materia di opere pubbliche, ma non dalla legi-
slazione statale di settore.

d) L’Autorita portuale di Trieste, a seguito dell’ ag-
giudicazione a favore della Banca Nazionale del
Lavoro del contratto di mutuo di lire
37.651.000.000.-, assistito da un contributo re-
gionale di lire 4 miliardi I’anno per 15 anni de-
corrente dal 1998, ha proceduto all’aggiorna-
mento dell’ originario programma d’investimenti
per circa 32 miliardi, approvato con D.G.R. n.
934, del 3 aprile 1998, registrata alla Corte dei
conti il 18 maggio 1998.

Tale aggiornamento viene qui di seguito compen-
diato:
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127742000
Propramma deglt investimenti da real n il Mutuo Regionale Es_ 1998
Programma Agpornamento
Acquisizipne di immabill ed aree portuali -
Moli, terreni € fabbricati portuali
Viahilitd PFN ira 1a radice del Mola VEe VIT - 2°
lotto Lire| 2000000000 Line ©2.000.000.000
| preliminare per i collegamenic viario PFN-PFY
Lire 5000030001 Lire 322 086.000
Lavori di potenriamentn del pontile benzine del
Sistermazione dell"Area ex Eeso — Realizzarions di
un polo funrionale a supporto della logistica dei
wraffici portuali {compresa 1a bonifica dell' area) -
17 lotto - Lire 5.650.000000| Lire 5.6.30.000.000
Inteprazions perizia di variante impalcaio Mala
v - Lire 350.000.000| Lire 350.000.000
Ampliamento del Molo VI (impalcato} — Imgxrta
stimato a coperturz della risoluzione delle riserve
. Lire 0] Lire 2.,000,000.,000
Lavoti di realizzazione dell’Adria Terminal nel '
PFV - 1° lotto -~ Imporio stimaig a copertura della
revisione prezzi definitiva ¢ della risoluzions d=le
riserve Lire| 4.000.000000; Lirc 2.500.000.000
2° totto dell’ Adria Terminal (hacino . 1) —
Elaborazions d=] progetic definitivo Lire 1.000.000.000 | Lire 1.000,000,000
Interventl st alla realizzazions di poli funzionali
per gli operaton portuali: 19 saleic i 1° loto
relative alla ristrutorazions deli*edificio
denominato £x centrale eletrica del PFN
Lire 2500000000 | Lirc 2500000 000
Ampliamenic della banchina lato Nord dello .
Scalo Legnami de] Porto di Tricste Lire 0] Lire 2.764.812.766
Laveri di allarparmento = banchinamento della
Riva Nord del Mole V al PPN - Incarichi ai s=nsi
del Dlg. 494/96 Lire G| Lire 197322882
Opere di allargamento ¢ banchinarmento del Punio
Franco dello Scalo Legnami, mediante formazione
i una cassa di colmata localizzata nell’area
antistante I'ex Sidemar ¢1° stratcio di 1° lotto)
Lire | Lire 7.260.771.351
Tetale immabili ¢ aree portuali Live| 16.500,000.000| Lire 17.045.000, 000
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Acquizizionl 4 immobilirzeripni tecmbche -
Impiant portoali

Potenriamento delle infrastrutrare portuali del
PFN (Opere ferroviarnie, stradali e fabbricatly — 2°
otto

Lire 4.000,060,000 | Lire 3.000,000.000
Interventi anaerali ¢ di adeguamento degli
impiamti fissi e dellc attrezzatore de] 1=rminal
Contenitor Mok VI — [mports Simato & :
copertura delba risoluzion: dells rissrve Lire 0| Lire 2.000.000,000
Coatenitori Molo VIE — Importo stimato 8
copertura della risoluzicne delle fiserve
' Lire 0] Lire B0).000.000
struttore fermovianis Lire 0| Lire 1.000.000.000
Adeguamento depli impianti & manofanti
demaniali alle norme in materia ashnforbmistica
¢ di sicourerrs gl posto di Livoro
Eire}  3.5300.000.000 | Lire 3.500.000.000
Fornitara in opera 4di alza barriere per i varchi
doganali de] Porto di Trieste Lire 0] Lirc 306.000.000
Totale impinnti portasdi | Lire]  7.500.000.000 | Lire 10.606.000_000
Acyuisizioni di Immobilizzszioni tecniche -
Attrezzi, macchinari, altri beni mobill
Acquisto di mezzi operativi, subordinato al
lemporanco manténimento della gestions
opecativa in capo all' APT/EAPT — (1° variazions
del programma comunicata con nota AFT prot.
1943 del 24 marzo 1998) Lire 5.000.000.000 | Lire O
Realizzazione Pigno Informatico APT Lire 3.000.000.000 ! Lire 0
Totale attrezzature | Lire 8.000_000.000 | Lire g
TOTALE GENERALE | Lire| 32.000.000.000 | Liry 37,651, 0MHLOD0
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2. Porto di Monfalcone (capitoli 3792 - 3794 - 3796 -
3798)

L’ Azienda speciale del Porto di Monfalcone intende
utilizzare il contributo in conto capitale di un miliar-
do di lire per I’ acquisto di un’ attrezzatura depolvera-
ta per lo sbarco del caolino, nonché per I'avvio del
primo lato della banchina della nuova darsena.

Rispetto a tale fondamentale intervento, che ha un
costo complessivo di lire 23,5 miliardi, va segnalato
I’ulteriore stanziamento pluriennale regionale, di
900 milioni |I"anno per 15 anni a decorrere dal 2001,
atitolo di cofinanziamento rispetto alo stanziamen-
to assegnato dal Ministero del lavoro per lire 7,5 mi-
liardi.

Vi €, poi, uno stanziamento di lire 300 milioni, sem-
pre a favore dell’ Azienda porto, che va ad aggiun-
gers a finanziamento di 500 milioni assegnato
nell’ esercizio 1998, per portare a compimento I’ ac-
quisto di edifici privati che insistono in ambito por-
tuale. Infine, vi € uno stanziamento a favore del
Consorzio per lo sviluppo industriale del Comune di
Monfalcone di 600 milioni I'anno per 15 anni, a de-
correre dal 2000 per la copertura degli oneri in linea
capitale ed interessi, di un mutuo di circa 6 miliardi
di lire (variabile sulla base dell’ effettivo tasso di in-
teresse applicato dagli istituti mutuanti) che il Con-
sorzio andra a stipulare con lo scopo di finanziare lo
studio e la realizzazione di un impianto pilota per
I'inertizzazione ed il riutilizzo dei materiali prove-
nienti dal dragaggio di tutti i canali della laguna di
Marano Lagunare e Grado, ivi compreso |’ eventuale
costo delle aree necessarie.

3. Porto Nogaro (capitolo 3800)

Nel bilancio 2000, € previsto uno stanziamento a fa-
vore del Consorzio per lo sviluppo della zona
dell’ Aussa-Corno di 600 milioni I’anno per 15 anni,
a decorrere dal 2000 per la copertura degli oneri in
linea capitale ed interessi, di un mutuo di circa 6 mi-
liardi di lire (variabile sulla base dell’ effettivo tasso
di interesse applicato dagli istituti mutuanti) che il
Consorzio andra a stipulare con lo scopo di finanzia-
re lo studio e la realizzazione di un impianto pilota
per I'inertizzazione ed il riutilizzo dei materiali pro-
venienti dal dragaggio di tutti i canali dellalaguna di
Marano Lagunare e Grado, ivi compreso |’ eventuale
costo delle aree necessarie.

Il Consorzio ha, inoltre, elaborato un aggiornamento
del programma porti 1995, approvato con delibera-
zione della Giunta regionale n. 5227 del 16 ottobre
1995 e motivato dalla necessita di utilizzare il ribas-
so d'asta dei lavori principali e I'importo per I.V.A.
non dovuta su tali lavori.

Tale aggiornamento viene qui di seguito compen-
diato:
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LAVOR]I DI SISTEMAZIONE E COMPLETAMENTO DEL PLAZZ ATLE MARGRETH - |° LOTTO

Progettc sniginario - Progetio aggiomato
Al |Pavimentazions A2 i Pavimentarione cls
- | banchina Lire 615,888 220 fibrorinforato - Lire | 2.002.058.138
A2 | Opere stradali Lire | 2982692.462] [A2 |Fondazions misto '
Cemeniain Lire 831.261.252
A3 | Impiantn fognarie | Line 195,435,589 A% | Pavimentazioni
stradali Lire | 1.028.106.210
A4 | lmpiamo Ad | Tmplanti foginari ¢
antincendic Lire 168.305. 144 antincendic Lire 493 4931.080
AS |Impianio elettrice | Lire 429.657.133 AS | Impianto tharico di
ilhaminazione Lire 283.510.605
Totale A Lire | 4.695.429.285
Ribaten d'atta del
T A% - | Lim 347.461.767
TOTALE A Lire | 4,699.039.548 TOTALE A Lire | 4.347.967.518
B |Sommea B | Somme & disposizione
Bl |Egpropriarioni Lire 584, 700000 Bl | Espropriazioni Lire 586,700,000
B2 1TVA 19% m Bl Lire 111.473.000 B2 |IVA 9% s Bi Lire 111,473,000
Bl JIVA19% ' A Lire 202817324
B4 | Opere di recinzione | Lire o B3 | Opere di recinrions
portuale portualc Lire £49,000.000
B5 | Spese tecniche 7,5% B4 | Spese tacpiche 12% s
m A+E Lire 352427891 | A+BL Lire 633 855,514
B6 [IVA 19% su spesc '
tocniche Lirg 66961259
B7 | mgwevisti od B3 | tuprevisti ed
arrotondamenti Lire 48.096.938 arrotondamenti Lire 3.968
TOTALE B Lire | 2056476452 TOTALE B Lire | 1.181,032.482
TOTALE Lire | 6.757.515.000 TOTALE Lire | 6.52%.000.000
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c) Programma 0.10.3. Infrastrutture al servizio dei tra-
sporti e dei traffici

Gli obiettivi da perseguire nel corso del 2000 con ri-
ferimento alle principali infrastrutture di trasporto del si-
stema regionale, si possono compendiare come segue.

Gli interventi previsti in questo programma sono
puntualmente definiti da apposite norme di legge (arti-
coli 30-31, legge regionale 22/1987 e successive modi-
fiche; articolo 4, commi 1, 2, 3, 96 e 97 legge finanziaria
per il 2000 e D.P.R. 100/1978 e leggi regionali di attua-
zione) che individuano in maniera esaustiva siai sogget-
ti beneficiari che la tipologia degli investimenti ammis-
sibili e le modalita di concessione, erogazione e rendi-
contazione dei finanziamenti.

La concessione dei finanziamenti avviene usualmen-
te dopo la presentazione dei relativi progetti da parte dei
soggetti interessati alla Direzione viabilita e trasporti e
loro successiva approvazione.

Aeroporto di Ronchi dei Legionari (capitolo 3865)

Shloccata con il comma 96 dell’articolo 4 della
legge finanziaria per il 2000 |'impasse procedural e de-
terminata - come espressamente richiamato nella rela-
zione programmatica del 1999 - dall’infelice formula-
zione introdotta dal comma 67 dell’articolo 5 della
legge regionale per il 1999, la societa Aeroporto Friu-
li-Venezia Giulia intende utilizzare il complessivo
stanziamento di 4 miliardi di lire, allocato dal bilancio
regionale nel biennio 1999-2000, nell’ipotesi in cui il
finanziamento statale (pari a circa 8 miliardi di lire)
copra integralmente i costi del primo lotto dell’am-
pliamento del piazzale di sosta aeromobili, per la rea-
lizzazione di un nuovo hangar per ricovero mezzi e of-
ficina annessa, nonché per I’ acquisto di passerelle te-
lescopiche per il trasbordo, in uscita e in entrata, dei
passeggeri sugli aeromobili. Ovviamente, tale pro-
gramma andrebbe ridimensionato se la societa fosse
costretta a intervenire con fondi regionali per coprire
eventuali spese inerenti il piazzale di sosta eccedenti
il contributo statale previsto per tale opera, ma non
ancora definito nel suo importo.

Per tale capitolo di spesa, la scelta di gestione della
risorsa finanziaria e delegata al Direttore regionale del-
la viabilita e dei trasporti, ai sensi dell’articolo 8, com-
ma 92, della legge regionale 2/2000.

Centro intermodale di Pordenone (capitolo 3872)

LaS.p.A. Centro commerciale al’ingrosso di Porde-
none intende utilizzare i due limiti d’'impegno decennale
di un miliardo I’anno, a decorrere dal 2001, a copertura
degli oneri in linea capitale d interessi, per la stipula di
due distinti mutui, ciascuno per un importo stimato di
lire 7,8 miliardi, finalizzati ai seguenti obiettivi:

1. il primo, per la prosecuzione delle opere di urbaniz-
zazione e I’acquisizione di aree da destinare al’in-
terscambio delle merci;

2. il secondo, per la progettazione e realizzazione di un
primo stralcio del nuovo Centro logistico da insedia-
re nell’ambito del Centro intermodale.

Inoltre, la Societa ritiene di dover, a parziale mo-
difica di quanto previsto nel programma di investi-
menti finanziato con la legge regionale 3/1998 (legge
finanziaria 1998) e inserito nella pertinente Relazione
programmatica per I’anno 1998 (approvata con delibe-
razione della Giunta regionale n. 934 del 3 aprile
1998, registrata alla Corte dei conti il 18 maggio
1998), introdurre, a riduzione della voce di spesa ine-
rente le opere di urbanizzazione, apposite poste neces-
sarie per finanziare I’ acquisizione di ulteriori aree, la
realizzazione di un fabbricato a servizio degli autisti e
la bonifica e sistemazione di piazzali, comprese even-
tuali recinzioni, da intendersi quali opere di ulteriore
sviluppo dell’ esistente Centro intermodale e di primo
avvio del nuovo Centro logistico.

Interporto di Cervignano del Friuli (capitolo 3879)

Superato I'impasse connesso alla realizzazione dei
successivi lotti della struttura interportuale grazie al
decreto di compatibilita ambientale emesso dal Mini-
stro dell’ambiente, di concerto col Ministro per i beni
e le attivita culturali, in data 3 dicembre 1999, é final-
mente possibile shloccare I’ appalto dei lavori del ter-
zo lotto.

| costi di tale lotto (il cui progetto esecutivo, dell’im-
porto di 37,5 miliardi di lire, & stato gia approvato dal
C.T.R.) sono coperti per lire 29,7 miliardi di lire con
fondi statali e per |a parte residua con quota-parte del ri-
cavato di un mutuo per un importo complessivo stimato
in lire 11,5 miliardi, che la S.p.A. «Interporto Alpe
Adria» andra a stipulare e i cui oneri, in linea capitale ed
interessi, sono coperti da contributo decennale di 1,5 mi-
liardi I"anno, decorrente dal 2000.

La quota residua del mutuo sopracitata verra utiliz-
zata per interventi di completamento e di miglioramento
della funzionalita dei lotti gia realizzati.

Per tale capitolo di spesa, la scelta di gestione della
risorsa finanziaria e delegata al Direttore regionale del-
la viabilita e dei trasporti, ai sensi dell’articolo 8, com-
ma 92, della legge regionale 2/2000.

Autoporto di Gorizia (capitolo 3721)
Si presume che, entro I’anno, verranno definite le
scelte in merito agli interventi prioritari del terzo lotto.
Una volta scelto |’ assetto definitivo degli interventi,
S passera ala fase realizzativa dell’ opera, il cui costo
complessivo e stimato in circa 40 miliardi di lire, finan-
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ziato in parte (29.650 milioni) con i fondi ancora dispo-
nibili a bilancio regionale, stanziati con i decreti attua-
tivi degli Accordi di Osimo, e per la restante parte da
fondi di provenienza comunitaria, in corso di acquisizio-
ne da parte del Comune di Gorizia, concessionario
dell’ opera.

Autoporto di Fernetti (capitoli 3721-3723)

Fermo restando che il finanziamento del piano di ri-
assetto viario e funzionale dell’ Autoporto trovera coper-
tura una volta che il Consiglio regionale avra approvato
il D.D.L. n. 106 (in merito a quale si rinvia ale consi-
derazioni di dettaglio riportate nel capitolo inerente le
attivita legislative), la Regione intende finanziare, trami-
te storno dei fondi ancora disponibili a bilancio regiona-
le e stanziati con i decreti attuativi degli Accordi di Osi-
mo, alcuni interventi urgenti segnalati dalla S.p.A. Ter-
minal Intermodale di Trieste-Fernetti.

Tali interventi, relativi il primo al potenziamento reti
acqua e gas ed il secondo all’ adeguamento degli impian-
ti elettrici, rivestono carattere di assoluta urgenza per la
funzionalita del terminal e comportano un onere aggiun-
tivo, rispetto alle risorse gia impegnate per i predetti in-
terventi, di 678 milioni di lire.

Polo intermodale di Ronchi dei Legionari (capitolo
3610)

In applicazione a quanto previsto dal comma 1
dell’ articolo 4 della legge finanziaria 2000, |a Regione,
ritenuta conclusa la fase meramente accademica in me-
rito a tale fondamentale iniziativa che si inserisce a pie-
no titolo nell’indirizzo di sviluppo dell’intermodalita
merci e passeggeri, nel biennio 2000-2001, intende pre-
disporre quanto necessario per:

a) aconcedere un contributo straordinario di lire 2.000
milioni a Comune di Ronchi dei Legionari per il
primo awvvio, inclusa la redazione dei necessari ela-
borati urbanistici e progettuali, nonche per I’ acquisi-
zione delle aree relative alle opere di urbanizzazio-
ne, dell’iniziativa denominata «Polo intermodale an-
nesso al’Aeroporto di Ronchi dei Legionari»;

b) concedere un contributo di lire 500 milioni per I’ ela-
borazione di uno studio di fattibilita e di un progetto
preliminare per la realizzazione del Polo intermoda-
le, da avviarsi contestualmente ad un analogo studio
complementare da parte delle Ferrovie dello Stato
S.p.A. relativo ala parte ferroviaria, successivamen-
te alla sottoscrizione di un accordo di programmatra
Regione, Comune di Ronchi dei Legionari, Comune
di Monfalcone, Comune di San Canzian d’Isonzo,
Ferrovie dello Stato S.p.A. e Aeroporto del Friuli-
Venezia Giulia S.p.A.

L accordo di programma individua il soggetto depu-
tato a curare I’ affidamento degli incarichi predetti,

prevedendo altresi la supervisione tecnica delle Fer-
rovie dello Stato S.p.A., della Regione e dell’ Aero-
porto del Friuli-Venezia Giulia.

Quanto alle modalita di concessione, erogazione e
rendicontazione dei predetti contributi, esse sono di-
sciplinate dal comma 2 dell’ articolo 4 della legge fi-
nanziaria 2000.

d) Programma 0.10.4. Interventi e servizi di viabilita e
trasporti

Nel corso del 2000 proseguira da parte del Servizio
la cura della gestione degli adempimenti in materia di
rimborsi alle societa concessionarie e/o privati operatori
del costo dei pedaggi relativi ai tratti autostradali libera-
lizzati per evitare situazioni di congestionamento del
traffico pesante attraverso alcuni centri abitati partico-
larmente sensibili.

Parimenti, il Servizio gestirail finanziamento regio-
nale, stabilito attualmente nella misura annua di 400 mi-
lioni di lire, per il sostegno all’attivita di aggiornamento
e formazione professionale del personale marittimo
svolta dal Consorzio universitario 1.M.O. - International
Maritime Academy di Trieste (in precedenza gestito dal-
la Formazione professionale).

e) Programma 0.23.2. Agevolazioni alle imprese arti-
giane

Come giaillustrato nelle premesse della presente re-
lazione, il settore e totalmente «congelato» nell’ attesa
della definizione di precisi e chiari orientamenti comu-
nitari in materia.

Vi é pero lavolonta del Servizio, una volta acquisiti
i necessari elementi conoscitivi, di procedere spedita-
mente alla formale approvazione di un nuovo disegno di
legge in materia.

f) Attivita legislative

Nel corso del 2000, compito prioritario del Servizio
sara quello di portare all’ approvazione del Consiglio re-
gionae il disegno di legge n. 106 (gia approvato ala
Giunta regionale e ora all’esame della IV Commissione
consiliare) e che si propone, tral’altro, di rendere spen-
dibili alcune poste alocate a fondo globale per le se-
guenti materie:

1) sviluppo dei centri intermodali, con specifico rife-
rimento - come gia accennato - a progetto di rias-
setto viario e funzionale dell’ Autoporto di Fernetti
(stanziamento di quattro miliardi nel triennio
2000-2002);

2) interventi afavore degli aeroclubs per finanziare sia
la realizzazione, manutenzione straordinaria di im-
pianti, opere e attrezzature, che per sostenerne le at-
tivita in campo didattico, turistico e sportivo (stan-
Ziamento di 300 milioni nel triennio 2000-2002);
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3) interventi per sostenere I’ opera di ammodernamento
dei raccordi ferroviari nell’ambito delle zone indu-
striali regionali (stanziamento di 3 miliardi nel trien-
nio 2000-2002).

Oltre all’iter di tale disegno di legge, il Servizio avra
cura di seguire la procedura di approvazione del disegno
di legge n. 106/1, gia notificato all’ Unione Europea per
laverificadi compatibilita comunitariain materiadi aiu-
ti di stato ale imprese, che, a fine di sostenere lo svi-
luppo del trasporto combinato, prevede la concessione
alle imprese armatoriali di contributi annui costanti, per
un periodo non superiore a dieci anni, nella misura mas-
sima annua del tre per cento, della spesa necessaria per
acquisti di contenitori da 20 piedi ed oltre e loro acces-
sori d'uso, da effettuarsi entro il 2002.

g) Attivita operative

Il Servizio cura gli adempimenti relativi alla conces-
sione dei contributi per lo sviluppo dell’intermodalita di
cui al DOCUP obiettivo 2.

Nel corso del 2000, il Servizio dovra attentamente
monitorare il puntuale sviluppo degli interventi finanzia-
ti nell’ambito del DOCUP obiettivo 2 1997-1999 con
I’azione 3.1. «Sistemi intermodali» per un totale di oltre
23 miliardi di lire e che si possono cosi compendiare:

— Consorzio per lo sviluppo industriale della zona
dell’ Aussa Corno

V lotto lavori di potenziamento di piazzale Margreth
a Porto Nogaro - contributo di lire 4.610 milioni.

— Termina intermodae di Fernetti

a) sviluppo telematico - contributo di lire 255 milio-
ni

b) ristrutturazione magazzini - contributo di lire 195
milioni
¢) acquisto locomotore - contributo di lire 680 milio-
ni

— Consorzio per lo sviluppo industriale del Comune di
Monfalcone

a) scalo merci area intermodale - contributo di lire
1.269 milioni

b) fascio binari Lisert-Monfalcone - contributo di
lire 672 milioni

¢) Il lotto raccordo ferroviario - contributo di lire
2.955 milioni

— Aeroporto Friuli-Venezia Giulia S.p.A.

acquisto attrezzature area merci - contributo di lire
728 milioni

- Azienda speciale per il Porto di Monfalcone

acquisto gru semovente - contributo di lire 3.994 mi-
lioni

- Autorita portuale di Trieste -

ampliamento lato nord scalo legnami - contributo di
lire 8.259 milioni

Quanto alle altre attivita operative seguite dal Servi-
zio, la situazione si pud cosi riassumere:

1. P.O. Interreg Il Italia-Slovenia Asse 2 - Misura 2.5.

Nel corso del 2000 andra attentamente monitorato,
di concerto con i partners veneti e sloveni, |" ulteriore
sviluppo del progetto V.T.M.1.S. in corso di realiz-
zazione da parte dell’l.M.O. - I.M.A. di Trieste.

2. P.O. Interreg Il C CADSES - Misura C.

Avviato formalmente a dicembre dello scorso anno
il progetto G.I.L.D.A., il Servizio, presente con il
proprio dirigente al’interno del Gruppo tecnico di
coordinamento, avra il compito di monitorare I’ ulte-
riore iter del progetto che, essendo incappato in un
ricorso giurisdizionale, potrebbe subire rischiosi ri-
tardi.

Tale compito appare di tutta rilevanza atteso che s
trattera, nell’ambito di una procedura unitaria con-
dotta dalla regione Emilia-Romagna - quale regione
capofila - di seguire direttamente I'evoluzione di
quel moduli operativi di piu immediato interesse re-
gionale.

3. Studio di fattibilita del Corridoio Adriatico.

Terminata la fase valutativa sul rapporto finale
dello studio redatto dalla societa Bonifica (con
conseguente liberatoria di tutti i residui pagamenti
di pertinenza regionale) ed espresso un parere fi-
nale da parte del gruppo di coordinamento delle
sette Regioni Adriatiche, (che é stato formulato a
dicembre 1999), spettera alla Commissione euro-
pea I’ ultima parola sull’iniziativa, con la fondata
aspettativa che, in caso di esito favorevole della
procedura di consultazione, la stessa Unione euro-
pea possa cofinanziare |’attivita di progettazione
dei principali progetti.

VISTO: IL PRESIDENTE: BELLAROSA
VISTO: IL SEGRETARIO: BELLAROSA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
16 giugno 2000, n. 1749. (Estratto).

Comune di Precenicco: conferma di esecutivita
della deliberazione consiliare n. 22 del 30 marzo
2000, di approvazione della variante n. 2 al Piano re-
golatore generale comunale.

LA GIUNTA REGIONALE

(omissis)
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all’ unanimita,
DELIBERA

1. di ritenere le risorse vincolanti, espresse con pro-
pria deliberazione n. 3994 del 23 dicembre 1999 in me-
rito alla variante n. 2 a Piano regolatore generale comu-
nale del comune di Precenicco, superate dall’ introduzio-
ne di modifiche e dalla proposizione di verifiche e mo-
tivazioni a sostegno di specifiche previsioni di variante,
disposte con la deliberazione comunale consiliare n. 22
del 30 marzo 2000;

2. di confermare |’ esecutivita della suddetta delibe-
razione consiliare n. 22 del 30 marzo 2000, di approva-
zione della variante n. 2 a Piano regolatore generale co-
munale del comune di Precenicco;

3. (omissis)

IL VICEPRESIDENTE: CIANI
IL SEGRETARIO: BELLAROSA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
23 giugno 2000, n. 1869.

Legge 236/1993, articolo 9. Approvazione
dell’avviso per la realizzazione di progetti di forma-
zione aziendale. Anno 2000.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTO I’articolo 9 della legge n. 236 del 19 luglio
1993;

VISTA lacircolare del Ministero del lavoro e della
previdenza sociale del 23 maggio 2000, n. 30, con la
quale viene data disciplina ale azioni formative da rea-
lizzare nell’ annualita 2000, a titolo della sopracitata nor-
mativa;

VISTO in particolare, le azioni di formazione azien-
dale per lavoratori dipendenti;

RITENUTO sulla base di quanto contenuto nella
citata circolare, di predisporre un apposito avviso per
la disciplina delle azioni aziendali sul territorio regio-
nale e costituente parte integrante del presente provve-
dimento;

CONSIDERATO che il suddetto avviso recepisce i
principi stabiliti dalla circolare ministeriale e, come dal-
la stessa previsto, rinvia per acuni specifici aspetti, alle
disposizioni regionali di settore, individuate nel docu-
mento concernente «Direttive per la realizzazione di at-
tivita formative cofinanziate dal Fondo sociale euro-
peo», approvato con D.P.G.R. n. 072/Pres dell’ 11 marzo
1998 e successive modificazioni ed integrazioni;

RITENUTO di dare adeguata pubblicita all’avviso
mediante pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione;

all’ unanimita,

DELIBERA

Secondo quanto meglio specificato nelle premesse, €
approvato I’avviso costituente parte integrante del pre-
sente provvedimento, che disciplina la realizzazione sul
territorio regionale di progetti di formazione aziendale
per lavoratori dipendenti di cui all’articolo 9 dellalegge
n. 236 del 19 luglio 1993.

La presente deliberazione sara pubblicata sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione.

VISTO: IL VICEPRESIDENTE: CIANI
VISTO: IL SEGRETARIO: BELLAROSA

Allegato
Direzione regionale della formazione professionale

Interventi di formazione
di cui all’articolo 9 della legge 236/1993

Anno 2000

Awviso per la presentazione di progetti
di formazione aziendale

1. FINALITA GENERALI

L’ Amministrazione regionale, attraverso la Direzio-
ne regionale della formazione professionale, intende
proseguire nel programma di azioni gia avviato negli
anni 1997, 1998 e 1999 in tema di promozione della for-
mazione continua, nel rispetto di quanto previsto dall’ ar-
ticolo 9 della legge n. 236 del 19 luglio 1993.

In particolare si da operativita alla circolare del Mi-
nistero del lavoro e della previdenza sociale n. 30 del 23
maggio 2000 - pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale del 3
giugno 2000, - e si rende operativo, presso la Direzione
regionale della formazione professionale, uno sportello
presso il quale presentare progetti di formazione azien-
dale.

Il presente avviso recepisce pienamente i contenuti
dellacitata circolare e, come previsto dalla stessa, farin-
vio, per acuni aspetti specifici, alle disposizioni regio-
nali regolanti il settore della formazione professionale
individuate nel documento concernente «Direttive per la
realizzazione di attivita formative cofinanziate dal Fon-
do sociale europeo», approvato con D.P.G.R. n.
072/Pres. dell’11 marzo 1998, come modificato con
D.P.G.R. n. 0267/Pres. del 10 luglio 1998 e D.P.G.R.
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0429/Pres. del 15 dicembre 1998, di seguito denominato
Direttive.

2. CONTENUTI DEGLI INTERVENTI DI FORMA-
ZIONE AZIENDALE

Le azioni formative relative alla linea 1c¢) devono
porsi, quale obiettivo, I’aumento della competitivita
dell’impresa ed il rafforzamento professionale ed occu-
pazionale dei lavoratori; gli interventi devono rivolgersi
ale aree della qualita, dell’innovazione tecnologica ed
organizzativa, della sicurezza e della protezione ambien-
tale ed attuarsi, preferibilmente, sulla base di accordi
con le Parti sociali.

3. INDIVIDUAZIONE DEI SOGGETTI BENEFICIA-
Rl DEGLI INTERVENTI FORMATIVI

Le azioni di cui a presente avviso possono andare a
beneficio di imprese, enti ed organizzazioni, a condizio-
ne che siano assoggettate a contributo integrativo
I.N.P.S., nella misura dello 0,30% del monte salari, per
I assicurazione obbligatoria contro la disoccupazione in-
volontaria dei lavoratori dipendenti, di cui al’ articolo
12 della legge 160/1975, cosi come modificato dall’ar-
ticolo 25 della legge quadro sulla formazione professio-
nale n. 845/1978 e successive modificazioni.

In relazione all’ attuazione di quanto disposto dalla
comunicazione della Commissione europea relativa
agli aiuti per la formazione, pubblicata sulla Gazzetta
Ufficiale Commissione europea dell’1l novembre
1998, si ricorda che I’ attuazione degli interventi for-
mativi in argomento € stata impostata nel rispetto del
tetto indicato dalle regole del «de minimis» per gli
aiuti di Stato (fissato in 100.000 Ecu in tre anni per
impresa). E quindi onere dell’impresa beneficiaria as-
sicurare il rispetto di tale tetto. Si ricorda, peraltro,
che, ai fini del calcolo degli aiuti di Stato, vanno
esclusi i finanziamenti ottenuti dall’impresa nell’am-
bito di azioni cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo,
nell’ambito del periodo di  programmazione
1994/1999. Contribuiscono invece al raggiungimento
del soprannominato tetto di 100.000 Ecu, tutti gli in-
terventi finanziati secondo laregola del «de minimis»,
anche a titolo dell’ obiettivo 3 del nuovo periodo di
programmazione 2000/2006.

Si ricorda che gli interventi devono riguardare unita
produttive collocate sul territorio regionale.
4. TIPOLOGIE DI PROGETTI

Le tipologie dei progetti che possono essere presen-
tati sono le seguenti:

monoaziedali, laddove I’ azione sia rivolta al fabbiso-

gno di un’unica impress;

pluriaziendali, laddove I’ azione sia rivolta a fabbi-

sogno di piu imprese.

Alle azioni monoaziendali sono ammesse tutte le im-
prese - piccole, medie, grandi -, mentre possono benefi-

ciare degli interventi pluriaziendali |le sole piccole e me-
die imprese - P.M.I -.

Sono considerate P.M.1. quelle di cui ala classifica-
zione comunitaria ai fini della normativa degli aiuti di
Stato, adottata dalla Commissione europea (Gazzetta
Ufficiale n. 213 del 19 agosto 1992); la stessa € stata re-
cepita con legge regionale 26/1997 e dal decreto del Mi-
nistero dell’industria del 18 settembre 1997 (Gazzetta
Ufficiale n. 229 dell’l ottobre 1997), con esclusione
dell’ integrazione restrittiva recentemente definita per le
imprese commerciali.

5. PRESENTATORI DEI PROGETTI

Nel premettere che il soggetto che presentail proget-
to e quello che ne assicura la realizzazione, si stabilisce
guanto segue in ordine alla possibile natura del soggetto
medesimo:

progetti monoaziendali:

imprese destinatarie dell’intervento formativo.
Sono ammesse forme di collaborazione e parziale
delega con altri soggetti, nei limiti di quanto previsto
dalla Scheda n. 9, punto 9.10 delle Direttive;

progetti pluriaziendali:
- consorzio di imprese;

- associazione temporanea di imprese (A.T.l.). In
questo caso e sufficiente, all’ atto della presentazione
del progetto, la dichiarazione, da parte delle imprese
interessate, della volonta di costituzione dell’A.T.I.,
con I’indicazione dell’impresa capofila. In tal caso il
progetto pud essere ammesso ala verifica di anmis-
sibilita a condizione che dopo I'approvazione del
progetto - e comunque prima che lo stesso prenda
avvio, nel caso di partenza sotto responsabilita - le
imprese si costituiscano formalmente in A.T.I;

- enti pubblici non territoriai e privati non aventi
scopo di lucro e statutariamente deputati alla realiz-
zazione di attivita formative. In questo caso é richie-
sto uno specifico atto di commessa da parte delle
aziende interessate a favore dell’organismo di for-
mazione a svolgere I’ azione. Tale atto va allegato al
formulario di presentazione quale parte costitutiva
dello stesso.

6. RISORSE

Per |a realizzazione delle azioni sopra individuate il
Ministero del lavoro e della previdenza sociale ripartira
con successivo provvedimento, la quota spettante alla
Regione Friuli-Venezia Giulia delle risorse, attual mente,
disponibili alivello nazionale pari a 150.000.000.000 di
lire.

Non possono essere concessi, al titolo del presente
avviso, piu di lire 50.000.000 di contributo pubblico per
progetto aziendale e non piu di lire 200.000.000 per i
progetti pluriaziendali, comprensive di 1.V.A. se dovuta.
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In ogni caso il contributo pubblico per ogni singola
azienda non deve superare lire 50.000.000, anche nel
caso di realizzazione di piu progetti.

Accanto al’intervento finanziario pubblico, deve es-
sere assicurata, in ogni progetto, la partecipazione finan-
ziaria dell’impresa o delle imprese interessate in misura
non inferiore al 20% del costo complessivo del progetto.

7. DESTINATARI

Sono destinatari delle iniziative i lavoratori dipen-
denti delle imprese assoggettate a contributo di cui
al’articolo 12 della legge n. 160/1975 relativo ai contri-
buti integrativi per |’ assicurazione obbligatoria contro la
disoccupazione involontaria versati al’l.N.P.S. cosi
come modificato dall’ articolo 25 della legge quadro sul-
la formazione professionale n. 845/1978 e successive
modificazioni.

Sono equiparati ai lavoratori dipendenti i soci lavo-
ratori di cooperativa, soggetti al versamento dei contri-
buti integrativi per |’ assicurazione obbligatoria contro la
disoccupazione involontaria di cui sopra.

Non & ammissibile il finanziamento di attivita for-
mativa contrattualmente obbligatoria - ad esempio con-
tratti di formazione/lavoro, apprendistato -. Sono invece
realizzabili interventi i quali si configurino come inte-
grativi e supplementari rispetto alla quota di formazione
contrattual mente dovuta.

Per quanto concerne il numero minimo e massimo
degli alievi partecipanti alle iniziative, si stabilisce un
tetto massimo di 25 alievi, fermo restando quanto sta-
bilito dalle Direttive in tema di suddivisione in gruppi.

8. PRESENTAZIONE DEI PROGETTI

| soggetti presentatori devono far pervenirei progetti
con I'utilizzo dell’apposito formulario, compilato in
ogni sua parte e sottoscritto dal rappresentante legale. |
formulari vanno accompagnati da una domanda correda-
ta di marca da bollo nei termini della normativa vigente.
Nella domanda vanno specificati il progetto ovvero i
singoli progetti oggetto di presentazione.

Il formulario é disponibile presso la Direzione regio-
nale della formazione professionale nonché sul sito in-
ternet www.regione.fvg.it. Ad ogni formulario corri-
sponde un’unica azione formativa, sia essa monoazien-
dale ovvero pluriaziendale.

Gli ulteriori elementi che devono essere uniti al for-
mulario quale parte costitutiva dello stesso sono i se-
guenti:

eventuale accordo tra le Parti sociali in ordine ala

realizzazione del progetto. Si sottolinea che, se pre-

sente, deve essere esplicitamente riferibile al proget-
to e sottoscritto dalle parti;

commessa da parte delle imprese interessate all’ or-
ganismo formativo che presenta e realizza il proget-
to (nel caso di progetti pluriaziendali);
dichiarazione delle imprese interessate circa la vo-
lonta di costituire una associazione temporanea di
imprese (A.T.l.) per la realizzazione del progetto
formativo, con I'indicazione dell’impresa capofila
(nel caso di progetti pluriaziendali);

visura camerale in originale o in copia, in corso di
validita, del soggetto proponente e destinatario del
pagamento.

| progetti possono essere presentati presso |0 sportel-
lo operante presso la Direzione regionale della forma-
zione professionale, via San Francesco, 37, Trieste, dal-
le ore 9.00 del 6 luglio 2000. La loro registrazione av-
viene secondo I’ ordine successivo di protocollo di arri-
vo, indipendentemente se essi pervengono a mano o per
posta o corriere. Con riferimento ai progetti inoltrati a
mezzo posta, non fa fede il timbro di partenza ma |’ ef-
fettiva consegna allo sportello.

Eventuali modifiche alle modalita di presentazione
dei progetti saranno oggetto di adeguata pubblicita.

9. PREDISPOSIZIONE DELLE GRADUATORIE

Entro il 30 settembre 2000 si provvedera a redigere
la graduatoria dei progetti pervenuti nel periodo 6 luglio
2000-20 settembre 2000. Da mese di ottobre 2000 la
procedura sara ripetuta ogni ultimo giorno lavorativo del
mese per i progetti presentati entro il ventesimo giorno
del mese stesso. La procedura a sportello verra cosi ri-
petuta fino all’ esaurimento delle risorse disponibili.

In particolare verranno predisposte, ad ogni scaden-
za due graduatorie, le quali seguiranno I'ordine di pre-
sentazione dei progetti:

graduatoria dei progetti che presentano |’ accordo tra
le Parti sociai;

graduatoria dei progetti che non presentano |’ accor-
do tra le Parti sociali.

Il finanziamento verra assegnato prioritariamente ai
progetti comprensivi dell’accordo. Cio pud significare
che un progetto con I’accordo, pervenuto successiva-
mente ad un progetto che ne sia privo, pud scavalcare
guest’ ultimo nella procedura di assegnazione delle risor-
se.

10. PROCEDURA DI AMMISSIBILITA DEI PRO-
GETTI

La valutazione di ammissibilita dei progetti, svolta
dalla Direzione regionale della formazione professiona-
le, deve limitarsi all’esame dei seguenti aspetti:

rispondenza alle finalita di cui a punto 2, 3, 4, 5, 6,
7 e 8 del presente avviso;
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rispetto del parametro di costo ora/allievo indicato
nel successivo paragrafo 11,

completa compilazione del formulario;

rispetto della quota di cofinanziamento del 20% a
carico dell’impresa. Nel caso di progetto pluriazien-
dale con partecipazione di pit imprese, detta parte-
cipazione va equamente ripartita tra le imprese me-
desime;

rispetto del tetto massimo di lire 50.000.000 di con-
tributo pubblico di cui ciascuna impresa pud benefi-
ciare.

11. PARAMETRI FINANZIARI

Il costo ora/allievo rappresenta il parametro finan-
ziario cui fare riferimento nello stabilire I’'ammissibilta
del progetto. Il tetto massimo di tale parametro € pari a
lire 35.000 di cui non piu di lire 28.000 a carico della
guota pubblica. Nella predisposizione del preventivo di
spesa il parametro da evidenziare nell’ apposito spazio
deve essere relativo a quest’ ultima.

Il parametro quota di cofinanziamento privato del
20% a carico dell’impresa, pud essere dato dalla quota
di salario dei dipendenti destinatari dell’ azione formati-
va, secondo quanto previsto dalle Direttive, Scheda 7,
punto 7.2, con esclusione del paragrafo 4.

In relazione alle spese ammissibili di cui a formu-
lario ed a fine di assicurare omogeneita agli interventi
formativi realizzati sul territorio regionale, si specifica
guanto segue in ordine ad alcune di esse:

a) spese dirette dell’ attivita

progettazione e preparazione. Valgono le dispo-
sizioni di cui alla Scheda n. 9, punto 9.8.3 delle
Direttive;

coordinamento/direzione del progetto/tutoraggio.
Valgono le disposizioni di cui alla Scheda n. 9,
punti 9.8.1, 9.8.2 e 9.8.5 delle Direttive;

formatori/esperti. Valgono le disposizioni di cui
ala Scheda n. 9, punto 9.7 delle Direttive, con
esclusione dei paragrafi 8, 9, 10, 11, 12;

spese di vitto e alloggio per formatori e persona-
le coinvolto nell’attivita formativa. Tali spese
sono ammesse con solo riferimento ale presta-
zioni fornite da dipendenti del soggetto titolare
del progetto formativo, nel limite di quanto sta-
bilito a riguardo dalle Direttive;

uso locali e attrezzature finalizzate, supporti
informatici/audiovisivi, materiali didattici e di
consumo. Valgono le disposizioni di cui ala
Schedan. 12, punti 12.3.4 e 12.3.5 delle Diret-
tive. Per quanto riguarda la voce «supporti in-
formatici/audiovisivi», si tratta delle spese re-
lative ad eventuale realizzazione di formazione
a distanza;

b) spese generali:
spese amministrative. Valgono le disposizioni di

cui alla Scheda n. 9, punto 9.8.6 ed alla Scheda
n. 12, punto 12.4.2, paragrafo 6 delle Direttive;

C) spese relative ai partecipanti:
residenzialita e trasporto dei partecipanti. Vago-

no le disposizioni di cui alla Scheda n. 12, punto
12.5.2, paragrafi 1 e 2 delle Direttive.

Eventuali modifiche o aggiunte alle voci di spesa del
guadro finanziario saranno oggetto di adeguata pubblici-
ta.

12. APPROVAZIONE DEI PROGETTI E NOTIFICA
DELL’AMMISSIBILITA

L e graduatorie predisposte secondo i tempi e moda-
litadi cui al precedente paragrafo 9, vengono approvate
con decreto del Direttore regionale della formazione
professionale e pubblicate sul Bollettino Ufficiale della
Regione. Ulteriore diffusione dei risultati potra essere
assicurata con I'inserimento delle graduatorie nel sito in-
ternet precedentemente indicato.

L’ulteriore formalizzazione dell’approvazione del
progetto a titolare dello stesso avviene secondo le di-
sposizioni della Scheda n. 6 delle Direttive.

13. PROCEDURE DI AVVIO CORSlI ED EROGA-
ZIONE DEI CONTRIBUTI

L'avvio dell’attivita formativa va documentato se-
condo le previsioni della Scheda n. 9, punto 9.9 delle
Direttive, con esclusione di quanto previsto dall’ ultimo
alinea del paragrafo 4.

Per quanto riguarda I’ erogazione dei contributi, val-

gono le disposizione della Scheda n. 7, punto 7.3, para-
grafi 1, 2 e 3 delle Direttive.

14. DURATA DEGLI INTERVENTI FORMATIVI

| progetti devono concludersi entro dodici mesi dalla
data di comunicazione dell’ ammissione a finanziamento.

15. RENDICONTAZIONE DELLE SPESE SOSTE-
NUTE

Il rendiconto delle spese sostenute deve essere tra-
smesso entro due mesi dalla conclusione dell’attivita
formativa. Esso s comporra del formulario che verra
fornito al titolare del progetto nonché della documenta-
Zione attestante le spese sostenute.

IL DIRETTORE REGIONALE:
dott. Maria Emma Ramponi

VISTO: IL VICEPRESIDENTE: CIANI
VISTO: IL SEGRETARIO: BELLAROSA
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
23 giugno 2000, n. 1872.

Legge regionale 6/1970. Approvazione dei model-
li utilizzati dalle Commissioni provinciali per I’arti-
gianato per la tenuta degli Albi provinciali delle im-
prese artigiane.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTO I'articolo 10 ter, comma 5, della legge regio-
nale 24 febbraio 1970, n. 6, come introdotto dall’ articolo
2 dellalegge regionae 27 agosto 1992, n. 22, con cui Si
e disposto che la Commissione provinciale per I’ artigia-
nato ha sede in ogni capoluogo di provincia e puo essere
istituita presso la Camera di commercio, industria, arti-
gianato e agricoltura, nel qual caso il Presidente della
Giunta regionale stipula apposita convenzione in confor-
mita ad uno schema approvato dalla Giunta stessa su
proposta dell’ Assessore al lavoro, cooperazione ed arti-
gianato, a fine di disciplinare i conseguenti rapporti tra
la Regione e ciascun Ente camerale;

PREMESSO che:

- conlaD.G.R. n. 734 del 14 marzo 1997 € stato ap-
provato il suindicato schema di convenzione;

— in attuazione della citata D.G.R. n. 734/1997, il Di-
rettore del Servizio dell’ artigianato ha stipulato ap-
posita convenzione con la C.C.I.A.A. di Udine in
data 26 maggio 1997, Rep. 6599, con la C.C.I.A.A.
di Gorizia in data 3 luglio 1997, Rep. 6640, con la
C.CI1.A.A. di Pordenone in data 28 luglio 1997,
Rep. 6649 e con la C.C.I.A.A. di Trieste in data 21
agosto 1997, Rep. 6662,

VISTO I’ articolo 9 delle citate convenzioni g, in par-
ticolare, il comma 2, il quale prevede che i modelli uti-
lizzati dalle Commissioni provinciali per I'artigianato
saranno armonizzati a quelli utilizzati per le denunce al
registro delle imprese, tenuto conto delle differenti esi-
genze conseguenti alla distinta natura e struttura delle
imprese artigiane; dovranno atresi risultare conformi
alle disposizioni normative concernenti il Registro delle
imprese g, infine, saranno approvati dalla Giunta regio-
nale;

VISTI il decreto del Ministero dell’industria, del
commercio e dell’ artigianato del 7 agosto 1998 concer-
nente |’ aggiornamento e la semplificazione della modu-
listica per I'iscrizione e il deposito nel registro delle im-
prese e per la denuncia al repertorio economico e ammi-
nistrativo ed il decreto del Ministero dell’industria, del
commercio e dell’ artigianato del 3 novembre 1998, con-
cernente modificazioni ed integrazioni dei modelli ap-
provati con il D.M. del 7 agosto 1998;

VISTA la circolare 27 ottobre 1998, n. 3450/C re-
cante «lstruzioni per la compilazione della modulistica

per I'iscrizione e il deposito nel registro delle imprese e
per la denuncia a repertorio economico e amministrati-
VO approvata con decreto ministeriale 7 agosto 1998»;

ATTESO che i modelli predisposti congiuntamen-
te dalle Camere di commercio sono conformi alla di-
sciplina giuridica del settore artigiano di cui alle leggi
regionali 24 febbraio 1970, n. 6, 10 aprile 1972, n. 17
e successive modificazioni ed integrazioni, alla disci-
plina assicurativo-previdenziale di cui alle leggi 29 di-
cembre 1956 n. 1533 e 4 luglio 1959, n. 463 ed alle
norme ministeriali contenute nei citati decreti ministe-
riali;

SU PROPOSTA dell’ Assessore al lavoro e dla pre-
videnza, ala cooperazione e all’ artigianato,

all’ unanimita,
DELIBERA

Sono approvati i seguenti modelli allegati ala pre-
sente deliberazione:

— Modello | /2000 - Iscrizione di impresa individuale

— Modello | 2/2000 - Modifica e cancellazione di im-
presa individuale

— Modello S 1/2000 - Iscrizione di societa

— Modello S 2/2000 - Modifica e cancellazione di so-
cieta
Decorsi 90 giorni dalla pubblicazione della presente

deliberazione sono utilizzabili esclusivamente i suddetti
modelli.

Per la compilazione dei suddetti modelli trovano ap-
plicazione, per |a parte compatibile con la disciplina giu-
ridica del settore artigiano di cui alle leggi regionali 24
febbraio 1970, n. 6, 10 aprile 1972, n. 17 e successive
modificazioni ed integrazioni, le istruzioni contenute
nella circolare 27 ottobre 1998, n. 3450/C.

- | suddetti modelli possono essere riprodotti, con i
necessari adattamenti, anche per la lettura ottica o su
supporto informatico nonché mediante procedure infor-
matiche di compilazione e trasmissione.

Le Camere di commercio provvedono alla stampa ed
alla diffusione dei modelli, alla predisposizione dei pro-
cedimenti per laloro compilazione su supporto informa-
tico, nonché alla definizione delle procedure informati-
che che consentono di riprodurre i modelli stessi all’ atto
della compilazione delle domande di iscrizione, modifi-
ca e cancellazione.

La presente deliberazione verra pubblicata sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione.

IL VICEPRESIDENTE: CIANI
IL SEGRETARIO: BELLAROSA
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Allegain |}
Mad. T 1/2000
Indicare o Tel. di <t presznts il modello allo spoctello: stadio, szociazione, ecc.
RECIONE AUTONOMA FRIULI — VENEZIA GIULIA |MARCA DA | ISCRIZIONE DI
BOLLO IMPRESA
INDIVIDUALE

COMMISSIONE PROYINCIALE PER L’ ARTIGIANATO D1

DOMAND A PER L*'ALBO PROVINCIALE DELLE IMPRESE ARTIGIANE AI SENSI DELLA L.

44371985, L.R, /197, L.R. 1771971 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZION]
ESTREMI 1SCRIZIONE

N. Albo Nr. Regisiro Imprese Nr. REA Prodocollo M,

Deliberagel __/__/ Data__{ _f

1l sottoscritto

in cualith di titolare di npresa individuals

CHIEDE

0O L ISCRIZIONE NELL'ALRO DELLE IMPRESE ARTIGIANE
0O L'1ISCRIZIONE ALLA GESTIONE PREVIDENZIALE LN.F.5.

1. DATI ANAGRAFICI

Coadioe Fiecale Partite TV A,

Cognome Nome

Data di nascita __ F_ ¢ Cittadinanza SeoOM DOF
Luogo di nascita; Comune Provincia Stato

1. RESIDENZA ANAGRAFICA DELL'IMPRENDITORE *

Comune Frarione o Localita

Via, vizle, piazza, eco.

CAP Provincia Stato

Nr. civico

Preeso (o aloe indicazioni)

3, LIMITAZIONE ALLA CAPACTTA DI AGIRE DELL'IMPRENDITORE (cventualc)

1 0 Minore [ 2 O Minore emancipatora | 3 O Inabilivatora |4 C1 Interdetiva

Mome Cogneme data e luopo di nascita & residenza del rappresentante ' incapace

4. DITTA

5 SEPE DELL'IMPRESA

Comune Frazione o Localita

Vin, viale, piazza, ece,

Nr. civice
CAF Provincia Stato
Presso (o altre indicazions)
Telefono — Telefax c.mal Dntertvet

'S¢ il titolare ha il domicidio diverso dalla residenza anagrafice dovri indicarlo nel quadro “NOTE"




5528 - 12h2000

! |
6. TRASFERIMENTG DELLA SEDE DELL' IMPRESA DA ALTRA PROVINCLA

Nr, Registra Imprese

Ufficio del Registro Imprese di provenienza

ALA

7. ATTIVITA ARTIGIANA UNICA O PREVALENTE ESERCITATA DALL'IMPRESA

Can eMetio dal

E iniziata ["attivitd di

oMo miese anno

Classificazione ISTAT_
8. ALTRE ATTIVITA ESERCITATE DALL'IMPRESA
Con effetto dat . E iniziat ['attivith di
giomo miese BNBO

B Classificazione ISTAT

9. DATA COSTITUZIONE DELL'IMPRESA INDIVIDUALE Al FINI 1.V.4. E CODICE ATTIVITA

(L willizzarione di questo quadm & subardinace sll‘avvenuts shiltazions 8l sacvlza poesso ufTicio Alba Avtiglani)

Trata di t:.ostil;uziune /

/

Codiceattivith | | |

1
La compllazionc deT ?reﬂm: quadre vele af soli finT delTanribuzione del numero di partita LY A

16. NUMERC DM ADDETT] DELL'IMPRESA

Ripendanti Nr.

Collaboratari companenti il nuclep familiare Nr.

ADDETTI BELL TMPRESA

M F TOT.

Titolare

Familiari coadiuvanti

Impiegati

Operai

Apprendisti

C.F.L.

Pan lime

Lavoralori 2 domecilio

In TOTALE

1L INSEGNA DELLA SEDE (eventuale)

12. CARKCHE O QUALIFICHE {Responsabile tecnico, ece.)

Con citetto dal [

A fnome ¢ coprnome)

glomo mese anng

Mato a il

Residents in )

E stata anribuita |a carica o qualifica di

Con effemo dal

r A (nome e cognome)

Elomo mese anng

Mato a il

Resicente in __

E stata attribuita la carica o qualifica di




N. I8

TITOLI ABILITATIVI RELATIVI ALL'ATTIVITA ARTIGIANA

13, [SCRIZIONI IN ALBL, RUOLI, ELENCHI, REGISTRI, vec.

Enie o .Tmtoriti Denominazione albo, ruclo, ecc. Data Murnero
! 4t
S
14, LICENZE D AUTORIZZAZIONI
Ente o Autoritd Benominazicne licenza o avlarizzazione Data Wumerg
i f

r—— —— e

15. DENUNCIA DI INIZIO ATTIVITA Al SENS1 DELL'ART. 19 L. 241/1990

Indata __/ f & s1ate presentata denuncia di inizio attivitd di cui al quadro
a { Ente o Auroritd}
Indae /7 |/ £ stata presentala denuncia di inizio attivita di cwi al quadre

# { Ente o Autoriti)

16 SUBENTRO NELL'IMPRESA ARTICIANA {eventuale)

Denominazions dell*impresa precedente
Codice Fiscale

Nr.R.L. Ufficio di Nr. REA - CCIAA (sigh)
Titolo del subentyo

17. NOTIZIE SULL*ATTIVITA

Luogo dove si svolge lativitd | O nella sede dell’ impresa {indirizzo indicato al quadro 5}

Bl in apposito laboratorio silefi in via n
O presso i commitienti
0 in fooma ambulante

O aliro

Cararters prevalente deil’attivitd

O meccanizzata [ in serie
O non 1o serie

L] armistica

18, ATTRELZZATURE E MACCHINARI

Elenca dei macchinar o attrezzature di proprieta Elenco d21 macchinari o attrerzature ad altro litclo

19. NOTE ED ALTRE NOTIZIE UTLL] A PROVARE LA QUALIFICA ARTIGIANA DELL'IMPRESA

FiRidA DEL RICHIEDENTE

Cognome ¢ Nome Firma Originale

BOLLETTING UFFICIALE DELLA REGHINE AUTONOMA I-'R.IULI-"-"F!'_NI'EE GRILLA 120772000 - 5529
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. Z§

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(L I 51968 — L.191/1998)

il sptipscrito natra ] il

residente & invia

per le facolth concessegli dagli artt. 2 ¢ 4 della 1. 15/1948, conscio delle pene previste dall’an. 495 del Codice Penale ¢
da leggi speciali in materia, nonché delle disposizioni di cui alt art. 21 defla L. 24 1719940 & dell’an. 26 della L. 15/1968
nel caso di dichiarazioni mendsci ¢ di false attestazioni, sotto la personale responzabilitd

1. ! DICHTARA

di pon essere titolare di altra impresa individuale artigiana né sosio partecipante eritio agli elenchi previdenzali in
allen impresa ertigiana avente sede in questa o altra provincia,

FIRMA DEL DICHIARANTE

Cognome ¢ Noma Firma Originale

DOCUMENT] DA ALLEGARE
U Fotocopia semplice di documento di identild personale in corse di validina.

O Anestato versamento di L. sul ofc

h iniestate alla Camera di Commercio Industria
Ariigianato Agricoltura.

S

O Copin dell'autorizzazione necessaria per 'esercizio della specifica attivitd o autocertificazione,

Visto Sottocommissione

ACCOLTA RESPINTA
ALTRI PROVYEDIMENTI

VISTO: IL VICEPRESIDENTE: CIANI
e _1 VISTO: IL SEGRETARIO: BELLAROSA
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Allegatn 2
Mod, T 22000

Indicare n Tel. di chi precents il modailo allo cpartalle: shudio, meocaricae, ecc.

REGIONE AUTONOMA FRIULI — VENEZIA GIUTIA [MARCA DA MOMFICA E
BOLLO CANCELLAZIONE
DI IMPRESA

COMMISSIONE PROVINCIALE PER L' ARTIGIANATO DI INDJVIDUALE

DOMANDA FER L'ALBO FROVINCIALE DELLE IMPRESE ARTIGIANE Al SENS]1 DELLA L.
A4 1985, LR, 6191, L.R. 171972 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI

ESTREMI ISCRIZIONE

M oAb Nr. Repistro Impaese MNr. REA Prolocolle N,
Dolibera del __// Date _J/_{__.
Il sottoscritn
in gualith di titolare dell'impresa individuale Sede
[ecrivta all* A 14 i al Nr. e iscritta ol BLL di al Mr.
Codice Fiscale

CHIEDE

00 LA CANCELLAZIONE DALL'AJLA. E DALLA GESTIONE PREVIDENZIALE LN.P.S. (compilare i

qusdri da]l m. 13l u 200
DENUNCIA

D LE SEGUENTI MODIFICHE ALLA POSIZIONE ALA. E/Q ALLA GESTIONE PREVIDENZIALE
DELL'TM.F'S.

1. RESIDENZA ARAGRAFICA DELL'IMFRENIMTORE

Con cffetio dal La aucva residenza & Lo seguepte:

piomo Y mesc anno Comune Frazione
Vi, viale, pinzza Mr. divico
C.AP Provincin Stato
Preazo (o alire indicazion)

2. LIMITAZIONI DELLA CAPACITA DI AGIRE DELLTMPRENDITORE O MODIFICA DELLA STESSA
(eyentuale)

Con effetia dad O 2 giaic sttribuito O & oeeeato 1o stato di :
ELONIG | mcsc anne Ol Minore O Minore emascipatoda O Inabilitatoa O Interdertod o
Nome Cognome data © luoge di nascila e residenza del rappresentante d incapace

A NUOVA DITTA

Dal __f ¢/  lanwova ditta & la scgucnic:

4. NUOVA SEDE DELLTMFPRESA (zolo ncl caso di trasferimento nell ambilo della siessa provincia)

Con effetic dal

La sede dellimpresa & trasferila al seguente indinoo:
Boamnoe INCEC anno

Comuns Frazione
¥in, viale, piazza Nr .civico
C.AP Provincia Stato

Presao (o alire indicazioni)

Telefono Telefax
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5 VARIAZIONE D1 INSEGNA DELLA SEDE

Con elTetto dal

Eloitia Me&se | | anno
T

O & stata eliminala ogni insegna
O 12 nugva sepna & |a sapuants;

6. VARIAZIONI DELLE ATTIVITA ESERCITATE DALL'IMPRESA

Dal__ f_ ¢/ ¢ iniziata I"attivich di:

Del_f ¢ & sogpesa finoal: /! I*attivita di;
Dal ¢ [ & riprasa I sitivih di:

Dal _ { !/ & cessata |'attivith di:

Dal __/__{ I'aRivitd prevalentz & la seguente:

T. VARIAZIONT CARICHE Q QUALLFICHE {Responsabile Tecnico, e}

Con ¢ffena dal A (nome & CoRnome) _

o | mese Anne
G Matao a

il

Residente in __

¥ia Hr.

La carica o qualifica di

E Dawribuita O confermata [ medificata [ cessata

Con chetto dal A (noma & cogname)

iomo | mese anno
G Matera

il

via Mr.

I Residente in

La carica o qualifica di

E O atribuita T eonfermala O modificata 3 cessata

TITOLI ABILITATIVI RELATIVI ALL'ATTIVITA ARTIGIANA

8. 1SCRIZION] [N ALBI, RUOLL, ELENCH], REGISTRI, ecc.

Ente 0 Autoriti Cenominazicne alba, ruolo, ecc. Drata MNumera
* I A
fr
T J
9. LICENZE O AUTORIZZAZIONI
Ente ¢ Autorith Denomipazione licenza o autorizzazione Data Numerp
o
14. DENUNCIA DL INIZIO ATTIVITA A1 SENS] DELL'ART. 19 L. 241/1990
Indata ¢ ¢ & stala presentata denuncia di inizio attivitd di cui al quadro
2 { Enle o Aulorild) —
In dats PR & siata presentala denuncia di inizio attivitd di cui al quadro L
] a( Ente o Autorita}

11. RICHIESTA D1 CONSERYAZIONE DELL ISCRIZIONE (subentri degli eredi o familiari del riwlare

O invalido, O3 decedwo, O inkerdetto o O inabilitawo?

Subentrante:
Cognome ¢ Name

Parentela

Matoa il

CF.

Indirizzo

Subznrmapte:
Cognome e Mome

Parentela

Wato a il

C.F.

Inditizzo
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Subentranie: _|
Cognome e Nome Parentela
Matoa il C.F
Indirizzs

12. RICHIESTA D ALTRI PROYYEDIMENTI DI YARIAZIONE

P

13, O CESSATA ATTIVITA LL f

14. O DECESS0 DEL TITOLARE AVYENUTO [N DATA s

QUADRI RELATIVI ALLA CANCELLAZIONE

! {indicare |'ultimo giorno di atuvitd)

15 O TRASFERIMENTO 1N ALTRA PROVINCIA

C’P“ effetto dal Il nueve indirizzo &
EIOMO | mese mnng
Comunc Provincia
CAP, indirizzo
Presso Telefono Fax
16. O PREVALENTE ATTIVETA NON ARTIGIANA DAL A
17. 0 SUPERAMENTO LIMITI DIMENSIONALL
CP“ effetio dal J Tipo lavorazione [ in serie
SWdTO  jMese - | anno O non in scric
Soci Collaboratori Operai Apprendisti Impiegati

18. O IL TITOLARE NON PARTECLIPA PROFESSIONALMENTE DAL ! !

19. O IMPRES A SUBENTRANTE (da compilare in case di cessions, conferimento)

Denominazione impresa subsntrante

Codice Fiscals

Nr. KL
Titolo del subentro

__ UHficio di Nr. REA

CClAaA (sigla)

20. 0 ALTRO

1. NQTE

FIRMA DEL RICHIEDENTE

Cogneme & Nome

Firma Originale
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(L ESA196E — L1917 1555)

Il sohoscring nao & it

recidente & o wia fn

per e facolia concessepli dagliarm. 2 2 4 della L, | 5/1968, conscio delle pene previste dall’ar. 495 dei Codice Penale ¢
da leggi speciali in maleria, nonché deile disposizioni di cui all*art, 21 della L. 24171990 & dell"an. 26 della L. 15/1968
rel caso didichiarazioni mendaci o di false atiestezioni, softo la personale responsabilits

DICHIARA

FIRMA DEL DICHIARANTE

Cognome & Mome Firma Oniginale

DOCUMENTI DA ALLEGARE
O Fotocopia semplice di decumento di identita personale in corso di validita.

O Adestato versamento di L. sul &fe intestate alla Camera di Commercin Indusmia
Artigianato Agricoltura.

D3 Copta dell’aulorizzazions necessaria per |Lesercizio della specifica attivitd o auntacerificazione,

Yisto Sottocommissione

ACCOLTA RESFINTA
ALTRI PROVVEDIMENTI

YISTO: IL VICEPRESIDENTE: CIANI
L ESAISTINTEITPeI ety VISTO: IL SEGRETARIO: BELLARDSA
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Allegaio 3

Mod. & 112000

[ndicare 5 . Tel. di chi prescata il modello alle spartelle: studio, associazione, ecc.

" REGIONE AUTONOMA FRIULI — VENEZIA GIULIA | MARCA DA ISCRIZIONE DI
ROLLO SOCTETA

COMMISSIONE PROYINCIALE PER L’ ARTIGIANATC DI

DOMANDA PER L*ALBO FROVINCIALE DELLE IMPRESE ARTIGIANE Al SENSI DELLA L.
443/1985, L.R. 1976, L.R. 171972 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZION]

ESTREMI ISCRIZIONE

N, Albo Nr. Registro Impresc Nr. REA Protocodlo M.
Delibern del /. / Data /[
1 sofoecTitio

In qualivi di legale rappresentanes dell* isprecs
Iscxitta al R.L di ol Nr.

Codioe Fiscale Partita [V A {pe diversa dal codice fiscale)

CHIEDE

O LYISCREZIONE NELLALBO DELLE [MPRESE ARTIGIANE
O L’ ISCRIZIONE ALLA GESTIONE PREVIDENZIALE LN.F5.

1. SEDE LEGALE DELL'IMPRESA

Comune Frazione o Localita

¥ia, viale, piazza coc. Nr. civico
CAP Provincia Stato

Preszo (o alte indicazioni)

Telefogo Telefax e.mail Intcrnet

1. INSEGNA DELLA SEDE {evepmale)

3. TRASFERIMENTO DELLA SEDE DELL'IMPRESA DA ALTRA PROVINCIA
Uificio del Registro Imprese di provenicnza

Mr. Regietro Imprese AlA.

4. ATTIVITA ARTIGIANA UNICA O PREVALENTE ESERCTITATA DALL'IMPRESA
Con affetio dal

E1CSmO mesg Anno

1B iniziata 1" ativith di

Classificazione ISTAT

5. ALTRE ATTIVITA FESERCITATE DALL IMPRESA
Con effetto dal
g100mo mMEse ANno

E iniziata |* attivita di

Classificarions [ISTAT
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& NUMERO .Dl ADDETTI DELL'IMFPREESA
Dipendenti Mr.

ADDETTIDELL'IMPRESA M F
Tialare ¢ soci che partecipano all attivitd
Farniliari coadiuvant]
impiegati T
Cperai
Apprendisti
C.FL.

Part time
Lavoraton a domicilio

TOT,

in TOTALE

Collaboralori camponent if nucleo familiare Nr. _

TITOLI ABILITATIVI RELATIVI ALL'ATTIVITA ARTIGIANA

L ISCRIZIONI IN ALBI, RUOLI, ELENCHI, REGISTRI, ecc.

Ente 0 Autorith Drenominazione albo, rueta, ecc. Data Numeto
1
8. LICENZE O AUUTORIZZAZION]
Ente 0 Aulonta DenominaZione hieenza 0 Aulorzzazone Crala Mumera

9. DENUNCIA DL INIZIQ ATTIVITA Al SENS] DELL'ART. 19 L. 24171990

I'_Irl dolm 7 & stata presentata denuncia di mczo attivith di cuid al auadro
- a [ Ente o Autorith} ]

mda & slata presentata denuncia di inizto attivitd di coi al quadro

2 [ Ente o Autority)

10. SUBENTRO NELL'[MPRESA ARTIGIANA (2veniualc)

Denominazione dell'impresa precedente
Codice Fiscale

M K[ Uffcio di Nr. EEA

Titolo del subentra

CCIAA (sigla)

11. CARICHE O QUALIFICHE TECNICHE {Respansabile tecmica, ecc.)

Belativarnents allattivitd esercitata presso la sede dell attivith artigiana

dal /¢ & antribuiia 1a carica ¢i - a
Coghome Nome residenza

Relativamente all*attivitd esercitata presso la sede deil*antivitd antigiana

dal __/ f ¢ attribuila |2 carica di a

Cognome MHome residenza

12. GENERALITA DEI 50CI che partecipano professionaimente e manusimeate al lavore

L 50010

Codice Fiscale _
Cognome Hare
Date di nascita __f ¢ Cittadinanza . __Sesso0O0M OF
Luogo di nascita: Comune Prey. AP State
Residente in via . Mrrivico
O 5010 Codice Fiscalt
Cognome Nome
Data di nascita _ ¢/ Cinadinanza __ . Sesso00M  OF
Luege di nascita: Comune PR, CAPR Stato
Residente in __ via . __Mr. ¢ivico
C1S0OCO o Codiee Fiscale
Cognome MNome
Data di nascita _ ¢/ Cinadinanza __ - SessaOM  OF
Luogo di nascita: Comune Prow, AP Swata
Residente in via Mr. Civiee




N. 3§

BOLLETTING UFFICIALE DELLA EEGIONE AUTONCMA PRIULEVENEZIA GILILIA IZFF200) - 5537
O'SOCIO "“ Codice Fiscale
Cognome . Mome
Data dinascita _ /7§ Cittadinanza SessaO0M [OF
Luoge di nascita: Comune Prov. CAFP Starg _
Residente in . N via Mr. civico

13. GENERALLT A DEI SO ¢he pon partecipanc professionalmente ¢ manualmente al lavero

SOCIOD Codice Fiscale
Cogname Hame
Drata di nascita __ ¢ ¢ Cittadinanza . Sessc 0 OF
Luogo di nascita: Comune Prav. C.AP Stalo
Residente in ! 1 ¥ia Nr. civico
O 50CI0 ' Codice Fiscale _
Cognome : Mome
Daga di nagcita _ / / Cittadinanza SeszoO0M OF
Luoge di nascita: Comune Prov. CAP S1ato
Residente in via Nr. civico
50010 Codice Fiscale
Cognome Home
Data di nascita __ ¢/ Cinadinanza SessoOM OF
Luogo di nassita: Comune Prov, CALP Statn
Residente in . via Nr. civico
O SCHI0 Codice Fiscale _
Cognome Mome
Date dinascita _ /7 Cittadinanza Sesso00M OF
Lucgo di nascita: Comune Prov. - CAP Stato
Residente in vid Mr. civico
14. NOTIZIE SULL'ATTIVITA
Luogo dove 51 svolge TMatlivild O nella sede deil"imprese

O in apposito |aboratorio siwedi in via n___

O presso | committensi
O in forma ambulante
O alro

Caranere prevalente dellattivich

L

‘D meccanizzata [ {n zerie
O non in strie
3 armistica

15. ATTREZZATURE E MACCHINARI

Elenco dei macchinari o anrezzaturs di propricta

Elenco dei macchinan o attrezzature ad altro tioloe

16, NOTE ED ALTRE NOTIZIE UTIL] A PROVARE LA QUALIFICA ARTIGIANA DELL'IMPRESA

FIRMA DE) BICHIEDENTI (fufti i saci)

Cognome & Nome

Firma Originale
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(L.15/1968 - L.191/1598)

I} sotioscTitto nate a 1]

residente a invia n.

per e facalth concesscgli dagli art, 2 ¢ 4 della L. 15/1968, conscio delle pane previsie dall’art. 495 del Codice Penale ¢
da leggi speciali in materia, nanché delle dispesizioni di cui all*art, 21 della L. 2411990 ¢ dell*ar. 26 della L. 15/1968
nel ¢aso di dichiarazioni mendac o di false atiestazioni, sofie la personale responsabilitd

DICHIARA

di non essere titolare di altra impresa individusle artipiana né socio partecipante iscritto agli elenchi previdenziali in
altra impresa ariigiana avente sade in questa o altra provineia.

1
1]

FIEMaA DEL DICHIARANTE

Cognome & Nome Fioma Originale
DGCUMENTT DA ALLEGARE
0O Fatocopia semplice di documenta di identitd personale in corsa di validita.

B Atestato versamento di L. sal oic __ intestato alla Camera oi Commercio Industria
Artigienato Agricolium.

[ Copia dell*autorizzazione necessaria per iesercizio della specifica ativita o autocentificazione.

Yisto Sottocommissione

ACCOLTA RESFINTA
ALTRIFROVVEDIMENTI

YISTO: IL VICEPRESIDENTE: CIANI
— L LY VISTO: [L SEGRETARIQ. BELLAROSA
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Allepats 4
M. § 22000
Iodicase o . Tel. di chi presents i} modello allo sportelle: studio. aszociazions, eoe.
REGIONE AUTONOMA FRIULI - VENEZIA GIULIA | MARCA DA MODIFICA E
BOLLO CANCELLAZIONE

M SOCIETA
COMMISSIONE PROVINCIALE PER L’ ARTIGIANATO DI

DOMANDA PFER 17ALBO PROYINCIALE DELLE IMPFRESE ARTIGIANE AL SENS]1 DELLA L.
4431985 1. R. 61978, L.R. 17/1972 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI

ESTREMI ISCRIZIONE
N Abo____ Nr. Registro [mprese Nr. REA Protocollo N,
Deliveradel __/__f Dua__/_J

Il soetoscritio

In qualita di legale rapptescotantc dell’ impresa,
Con sede in

Codice Fiscale

CHIEDE

0O LA CANCELLAZIONE DALL*ALA. E DALLA GESTIONE FREVIDENZIALE LN.F.5.
O DELL’ IMPRESA 0O DEL SOTTOSCRITTO
{coripklare | gusdci dal 0. 12 al 0. 18}

DENUNCIA

O LE SEGUENTI MODIFICHE ALLA POSIZIONE A LA. EAQ ALLA GESTIONE PREVIDENZIALE
DELL'L.N.P.5.

1. NUOYO INDIRIZZD DELLA SEDE LEGALE {solo nel caso di rasforimenio di sede pella sicssa provineia)

Con effetia dal La z2ds dell impresa ¢ stala trasferila al scguente indirizo:
giome | mese Ao .
Comunc Fradonc
Wia, viale, piazza Mr. cvice
C.AP Provincia Stato
Presso (o alire indicazioni)
2. VARIAZIONE D INSEGNA DELLA SEDE .
Crm sffetta dal [ & stata £liminata ogoi insegna
giome | mere anno

[J Is nucva insegna & la seguente

3. YARIAZIONI D] ATTIVITA ESERCITATE DALL'IMPRESA
Dal ¢ 7 &inizata l'attivita di:

Dal __ ¢ ¢  #sospesafimcal _f _f 1 ammivits di -

Dal __ ¢ ¢ _ & ripresa I'attivitd di;
Dal __ ¢ ¢ B cessata attivita di;

Dal ___ ¢ ¢_ Vattivith prevalente & la segucnte:
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3. RECESS50 50CI O CESSATIONE DELLA PARTECIPAZIONE ALL*ATTIVITA (s iscrini agli slenchi

previdenziali della speciale gestione artigiani barrare apposita casella O compilando & firmando il modello di
cancellazions ai fint previdenziali)

[ Con effetta dai Cognome Nome _

glomo |mese |80 IcF Cittadinanea ___ ___Smsso0OM OF

Residente in .
P

Con effetto dal Cognome Nome

B0 |mése  janm0  |op Cintadinanza Sesso OIM  CIF
Resideme in

Con efferto dal Cognome Mome .

gloMmo [mes |82 IcF Cittadinanza Sesso OM  OF
Fesidentes in

10. NUMERD ADDETTI

Soci partecipanti Soci non partecipanti | Collabaratori Operai apprendisti

il. RICHIESTA Dt ALTR] PROYVEDIMENT] DI VARIAZIONE (¢35, modifica delia residenza del socie con

indicazions della decorrenza; modifica iscrizione ai soli fini delfa disciplina regionale sull’artigianato, scc.)

QUADRI RELATIVI ALLA CANCELLAZIONE

1. CESSATA ATTIVITA IL /¢ (indicarc 'ultimo giomo di attivita)

13. O TRASFORMAZIONE [N SOCIETA NON PREVISTA DALLA DISCIPLINA SULL'ARTIGLANATO

Con effento dal .
. La nuova forma giuridica é:
giomo | mese anna

14. O TRASFERIMENTO [N ALTRA PROVINCIA

Con cflero dal I! nuove indirizzo &

Eme | mese Bnno Comune _ Provincia
CAaP __ _indirizzo
Pressu . Telefono Fax

15.C1 PREVALENTE ATTIVITA NON ARTIGIANA DAL o

16. 0 MAGGIORANZA DI 50CI NON PARTECIPANTIDAL _ 7 7

17. O SUPERAMENTO LIMITI DIMENSIONALI

Con effetto dal Tipo lavorazione [ in serie
giome [ mesge anng O ron in serie

Boci Collaboratori Opsrai Apprendisti Impiegati




. 18

BOLLETTING UPFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA PRIULL YENEZIA GIULIA 12773000 - 5541

18. O0 ALTRO

19. NOTE

P
FIRMA DEI RICHIEDENT! {lutti i soci)

Copnome e Nome

Firma Originale

51 allege forecopia semplice di dotumenta di identili in corso di validita,

Visto Sottocommissione _

ACCOLTA RESPINTA

LTRI PROVVEDIMENTI

BhLqatdd bbby b

FIRME

VISTC: IL VICEFPRESIDENTE: CLANI
VISTCG: IL SEGRETARIO: BELLARDSA
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
23 giugno 2000, n. 1873.

Articolo 2545 C.C. - Sostituzione del liquidatore
della cooperativa «Elettra Soc. coop. a r.l.» in liqui-
dazione, con sede in Trieste.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTO il verbale relativo allarevisione ordinaria ef-
fettuata alla cooperativa «Elettra soc. coop. a r.l.» con
sede in Trieste, in liquidazione ai sensi dell’articolo
2448 Codice civile;

RAVVISATA quindi, a causa delle irregolarita nella
gestione della liquidazione e dell’ eccessivo ritardo nello
svolgimento della stessa, la necessita di provvedere ala
sostituzione del liquidatore sig. Enrico Baricchio;

SENTITO il parere unanimemente favorevole
espresso in merito nella seduta del 5 maggio 2000 dalla
Commissione regionale per la cooperazione ai sensi del
comma 2, lettera @), dell’ articolo 10 della legge regiona-
le 20 novembre 1982, n. 79, come sostituito dall’ articolo
3 della legge regionale 4 luglio 1997, n. 23;

RITENUTO di nominare liquidatore della cooperati-
vain parola, il rag. Pierpaolo Della Valle con studio in
Trieste, via Cassa di Risparmio, n. 6;

VISTI gli articoli 2448 e 2545 Codice civile;

VISTO I’ articolo 18 dellalegge regionale 20 novem-
bre 1982, n. 79;

CONSIDERATA la deroga di cui al'articolo 6,
comma 5, della legge regionale 27 marzo 1996, n. 18;

SU PROPOSTA dell’ Assessore alla formazione pro-
fessionale, al lavoro, ala previdenza, ala cooperazione,
al’ artigianato, per lo sviluppo della montagna, all’ orga-
nizzazione e al personale;

al’ unanimita,
DELIBERA

— di nominare ai sensi e per gli effetti dell’articolo
2545 Codice civile il rag. Pierpaolo Della Valle con stu-
dio in Trieste, via Cassa di Risparmio, n. 6, liquidatore
della cooperativa «Elettra soc. coop. ar.l» in liquidazio-
ne, con sede in Trieste, in sostituzione del signor Enrico
Baricchio.

Il presente provvedimento sara trascritto a cura del
Conservatore nel Registro regionae delle cooperative e
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica e
nel Bollettino Ufficiale della Regione.

IL VICEPRESIDENTE: CIANI
IL SEGRETARIO: BELLAROSA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
4 luglio 2000, n. 1963.

Avviso per la presentazione di candidature per
la gestione di progetti formativi a favore di appren-
disti.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTO I’articolo 16 della legge 24 giugno 1997, n.
196 recante disposizioni in materia di apprendistato;

VISTO in particolare il comma 2 del succitato arti-
colo 16, legge 196/1997 cosi come modificato dalla leg-
ge 263/1999 per il quale le agevolazioni contributive di
cui al contratto di apprendistato non trovano applicazio-
ne nel caso di mancata partecipazione degli apprendisti
dleiniziative di formazione esterna all’ azienda previste
dai contratti collettivi di lavoro proposte formalmente da
parte dell’amministrazione pubblica competente;

VISTA la legge 21 dicembre 1978 n. 845 la quae
stabilisce che le funzioni amministrative concernenti la
formazione professionale degli apprendisti mediante le
attivita di insegnamento complementare di cui agli arti-
coli 16 e segg. della legge n. 25/1955 rientrano nella
competenza delle Regioni;

VISTI i decreti del Ministero del lavoro dell’ 8 aprile
1998, 20 maggio 1999 e 7 ottobre 1999 recanti le dispo-
sizioni concernenti i contenuti formativi delle attivita di
formazione degli apprendisti nonché le modalita di co-
municazione dei dati dell’ apprendista e quelli del tutore
aziendale;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n.
3419 del 10 novembre 1999 con la quale veniva appro-
vato il Progetto regionale per la formazione degli ap-
prendisti;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n.
1043 del 14 aprile 2000 con la quale veniva approvato
il «Repertorio di comparti e profili tipo per la formazio-
ne degli apprendisti»;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n.
1044 del 14 aprile 2000 con la quale veniva approvato
I’«Avviso per la presentazione di candidature per la
gestione di progetti formativi a favore degli apprendi-
Sti»;

VISTO il rilievo della Corte dei conti n 35/R.G. del
17 maggio 2000 con il quale la stessa ha restituito la
succita deliberazione n. 1044 non essendo la stessa sot-
toponibile a controllo preventivo «trattandosi di atto non
riconducibile ad alcunaipotesi di cui all’articolo 3 della
legge n. 20/1994», ed osservando altresi che «la modi-
ficadi un regolamento non puo essere disposta con atto
amministrativo di diversa forma ed efficacia»;

CONSIDERATO che, di conseguenza, si € provve-
duto allarevoca della citata deliberazione n. 1044 del 14
aprile 2000 con delibera giuntale n. 1497 del 25 maggio
2000;
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CONSIDERATO che con deliberazione n. 1498 del
25 maggio 2000 sono state approvate le «Direttive per la
realizzazione di attivita formative rivolte agli apprendi-
sti» cui, tenuto conto della natura regolamentare, € stata
data attuazione con decreto del Presidente della Giunta
regionale n. 179 dell’1 giugno 2000 sottoposto a con-
trollo preventivo della Corte dei conti;

PRESO ATTO che detto decreto € stato registrato
dalla Corte dei conti in data 27 giugno 2000 - foglio n.
237, Registro n. 1;

RITENUTO, per facilitare I'accesso dei soggetti
proponenti alle nuove disposizioni regolamentari, di pre-
disporre un Avviso integrato dalle stesse norme regola-
mentari di cui alle citate «Direttive per |la realizzazione
di attivita formative rivolte agli apprendisti»;

PRESO ATTO che I'Avviso ha ad oggetto un pro-
gramma di formazione per apprendisti articolato in due
fasi principali di cui la prima é relativa al’individuazio-
ne per ciascun comparto produttivo di riferimento dei
soggetti responsabili della formazione, e la seconda con-
cerne la programmazione, I’ organizzazione e la gestione
delle attivita formative che ogni soggetto accreditato alla
formazione avra cura di attivare in relazione al comparto
produttivo di riferimento per il quale haricevuto I’ accre-
ditamento;

VISTO il verbale dellariunione del 22 marzo 2000
laddove le parti sociali previste dalla Struttura di ge-
stione del Progetto regionale per la formazione degli
apprendisti hanno approvato all’unanimita le linee
guida dell’ Avviso per la presentazione di candidature
per la gestione di percorsi formativi a favore degli ap-
prendisti;

CONSIDERATO che le proposte dovranno essere
presentate alla Direzione regionale della formazione
professionale entro le ore 12.00 del ventesimo giorno
successivo ala pubblicazione dell’ Avviso sul Bollettino
Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulig;

all’ unanimita,
DELIBERA

Per le suesposte argomentazioni & approvato I’ Avvi-
so allegato costituente parte integrante del presente
provvedimento, avente ad oggetto un programma di for-
mazione per apprendisti articolato in due fasi principali
di cui la prima é relativa al’individuazione per ciascun
comparto produttivo di riferimento dei soggetti respon-
sabili della formazione, e la seconda concerne la pro-
grammazione, |’ organizzazione e la gestione delle attivi-
ta formative che ogni soggetto accreditato alla formazio-
ne avra cura di attivare in relazione a comparto produt-
tivo di riferimento per il quale ha ricevuto |’ accredita-
mento.

Le proposte vanno presentate, istruite e valutate se-
condo i criteri e le modalita di cui ale «Direttive per la
realizzazione di attivita formative rivolte agli apprendi-
sti» ed a presente Avviso e, per quanto non espressa-

mente disciplinato dagli stessi, di cui a documento «Di-
rettive per larealizzazione di attivita formative cofinan-
ziate dal Fondo sociale europeo» approvato con
D.P.G.R. n. 072/Pres. dell’ 11 marzo 1998 come modifi-
cato con D.P.G.R. 0267/Pres. del 10 luglio 1998 e
D.P.G.R. 0429/Pres. del 15 dicembre 1998.

La presente deliberazione sara pubblicata sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: ANTONIONE
IL SEGRETARIO: BELLAROSA

Allegato

Awviso per la presentazione di candidature
per la gestione di progetti formativi
a favore di apprendisti

Programma 2000-2003

Premessa

L articolo 16 dellalegge 196/1997 stabilisce I’ obbli-
gatorieta della partecipazione degli apprendisti alle ini-
Ziative di formazione esterna al’ azienda pena la perdita
delle relative agevolazioni contributive.

Il decreto del 20 maggio 1999 del Ministero del la-
voro, in attuazione dell’articolo 16 della legge 196 del
24 giugno 1997, individua i contenuti delle attivita di
formazione esterna degli apprendisti.

Il decreto del 7 ottobre 1999 del Ministero del lavo-
ro, in attuazione dell’articolo 16, comma 2, della legge
196 del 24 giugno 1997 determina le modalita di comu-
nicazione all’amministrazione competente dei dati rela-
tivi agli apprendisti assunti.

In Friuli-Venezia Giuliai modelli di comunicazione
di cui al paragrafo precedente devono pervenire agli Uf-
fici periferici dell’ Agenzia regionale per I'impiego.

Al fine di facilitare I’avvio delle attivita formative di
cui sopra la Direzione regionale della formazione pro-
fessionale ha definito degli strumenti programmatori e
metodologici quali il Progetto regionale per la formazio-
ne degli apprendisti, il Piano di monitoraggio, Linee gui-
da per il tutor aziendale, Note metodologiche per I'avvio
dei corsi. Tali strumenti, reperibili presso il sito Internet
della Regione, www.regione.fvg.it ale voci formazione
professionale e apprendistato, sono stati elaborati con la
collaborazione degli Enti bilaterali dell’industria,
dell’artigianato e del commercio e del turismo e della
CONFAPI del Friuli-Venezia Giulia, e recentemente ag-
giornati a seguito dell’avvio della prima fase di speri-
mentazione formativa per apprendisti durante I’anno
formativo 1999/2000.

La Direzione regionae della formazione professio-
nale, a seguito delle segnalazioni inviate dalle aziende
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agli Uffici periferici dell’ Agenzia regionale per I'impie-
go relativamente agli apprendisti assunti tra il 19 luglio
1998 e il 31 dicembre 1999, ha elaborato in collabora-
zione con gli organismi di cui sopra un Repertorio di
comparti e profili tipo di cui al’Allegato 1.

1. Finalita

La Regione Friuli-Venezia Giulia attraverso il pre-
sente Avviso intende perseguire nel settore dell’ appren-
distato le seguenti finalita

dare la possibilita ale categorie sociali e a territorio
di avviare le iniziative recependo le nuove opportu-
nita formative previste dalla legislazione e dagli
strumenti programmatori € metodologici regionali;

valorizzare I’ esperienza di apprendistato come «fat-
tore di attivazione» delle potenzialita presenti nei
giovani, e fornire delle opportunita idonee allo svi-
luppo dellaloro identita di lavoratori anche attraver-
so:

— la presenza di una reale funzione di tutoraggio
aziendale;

- I'implementazione di metodologie didattiche che
favoriscano il collegamento diretto con le attivita
connesse a ruolo lavorativo ricoperto in azienda at-
traverso anche un ampio ricorso alla modalita di for-
mazione a distanza e alla formazione individualizza-
&

individuare, in relazione a ciascun comparto produt-
tivo di cui al’Allegato 1, gli organismi attuatori e
responsabili della formazione. A tali organismi com-
petera, per il periodo 2000 - 2003 la formazione an-
che in forma individualizzata degli apprendisti as-
sunti a partire dal 19 luglio 1998.

2. Articolazione del Programma

La Direzione regionae della formazione professio-
nale, sulla base delle premesse di cui a punto preceden-
te, intende promuovere attraverso il presente Avviso un
programma di formazione per gli apprendisti articolato
in 2 fasi principali.

La prima fase é relativa al’individuazione per cia-
scun comparto produttivo di riferimento dei soggetti re-
sponsabili dellaformazione. Tali soggetti verranno scelti
a seguito di una procedura di valutazione delle candida-
ture sulla base di criteri di cui a successivo punto 6.

La seconda fase concerne la programmazione, |’ or-
ganizzazione e la gestione delle attivita formative che
ognhi soggetto accreditato alla formazione avra cura di
attivare nel periodo 2000 - 2003 in relazione a compar-
to produttivo di riferimento per il quale haricevuto I’ ac-
creditamento. L’ Amministrazione regionale, tenuto con-
to dell’ esperienza maturata, ha la facolta di prorogare
I’incarico per un periodo comungue non superiore a
guello iniziale.

3. Soggetti proponenti

| soggetti proponenti, che secondo quanto stabilito
dalla regolamentazione regionale in tema di accesso ai
contributi del Fondo sociale europeo si configurano an-
che come soggetti attuatori, si identificano nelle seguen-
ti categorie:

enti pubblici non territoriali o privati senza scopo di
lucro aventi esplicitatamente e statutariamente previ-
sta tra i propri fini la formazione professionale;

istituti tecnici e professionali di stato con esperienza
relativa alle specificita dei comparti produttivi pro-
posti;

associazioni temporanee fra due o piu soggetti di cui
sopra (all’ atto della presentazione delle candidature
sara sufficiente la manifestazione di volonta dei sog-
getti coinvolti a formalizzare I’ associazione tempo-
ranea ad avvenuta approvazione dei progetti con
I'indicazione puntuale del capofila, della composi-
zione, dei ruoli, degli impegni e delle obbligazioni
dei singoli associati e dei tempi previsti per la for-
malizzazione dell’ associazione).

Tali soggetti dovranno inoltre possedere i seguenti
requisiti, pena I’inammissibilita delle proposte alla fase
di valutazione:

a) avere nella formazione un’esperienzain ameno una
delle tipologie formative 01, 02, 03, 04, 05, 06, 12,
13, 15, 16 di cui al’Allegato 3, negli ultimi 3 anni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nel
comparto produttivo di riferimento per il quale viene
presentata la candidatura; relativamente ai comparti
produttivi «Lavorazione cuoio e pelli», «Tessile e
abbigliamento», «Arredamento e Tappezzeria»,
«Metallurgia», «Lavorazione vetro», «Lavorazione
gomma e plastica», «Servizi di lavanderia» non vie-
ne richiesta |’ esperienza specifica nel settore produt-
tivo bensi un’esperienza in almeno una delle tipolo-
gie formative 01, 02, 03, 04, 05, 06, 12, 13, 15, 16
di cui all’ Allegato 3, negli ultimi 3 anni dalla data di
pubblicazione del presente avviso;

b) disporre a momento della presentazione del proget-
to della disponibilita di un’adeguata struttura forma-
tiva in ameno ciascuna provincia della Regione; la
disponibilita di ulteriori sedi formative, rispondenti
ai requisiti previsti dalla normativa regionale e co-
munitaria, verra considerata in sede valutativa fatto-
re premiante.

Nel caso di associazioni temporanee i requisiti di cui
sopra dovranno essere complessivamente posseduti dai
soggetti associati.

Ai fini dell’accreditamento in un determinato com-
parto produttivo ciascun proponente potra presentare
una sola candidatura, sia singolarmente, sia come parte-
cipante ad una associazione temporanea. || mancato ri-
spetto di tale vincolo comportera I’ esclusione dalla va-
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lutazione di tutte le proposte sottoscritte dallo stesso
soggetto per il medesimo comparto.

In ordine a ciascun comparto produttivo verra redat-
ta una graduatoria. 11 soggetto che otterra il punteggio
piu elevato verra accreditato alla formazione nello spe-
cifico comparto produttivo di riferimento su tutto il ter-
ritorio regionale. Nel caso in cui il soggetto vincitore ri-
sulti essere una associazione temporanea |’accredita-
mento sara condizionato ala formalizzazione dell’ asso-
ciazione che dovra intervenire entro 30 giorni dalla co-
municazione dell’ approvazione della graduatoria.

Il soggetto accreditato si configurera come soggetto
attuatore assumendo la responsabilita :

— della programmazione sull’intero territorio regionale
dell’ offerta formativa, anche individualizzata, relati-
va a comparto produttivo di riferimento nel rispetto
delle indicazioni progettuali e metodologiche previ-
ste dai documenti di cui a successivo punto 4, let-
tere @), b), ¢), d), €), e tenendo anche conto del titolo
di studio degli alievi, nonché della dislocazione ter-
ritoriale delle aziende presso le quali gli apprendisti
sono steti avviati, al fine di agevolarne la frequenza;

— della programmazione dell’ offerta formativa in fun-
zione del target di utenza (apprendisti con contratto
avviato trail 18 luglio 1998 ed il 31 dicembre 1999,
apprendisti oggetto dell’ obiettivo specifico «preven-
Zione», apprendisti oggetto dell’ obiettivo specifico
«curativo») come di seguito meglio specificato;

— della gestione didattica dell’ offerta formativa di cui
sopra (ivi compreso il raccordo con i vari tutor
aziendali);

— della gestione amministrativa e contabile nei con-
fronti della Regione;

— dell’analisi e dell’ organizzazione dei dati e delle in-
formazioni relativamente agli apprendisti da inserire
nei percorsi formativi. Tali dati verranno forniti
dall’ Agenzia regionale dell’lmpiego. La Direzione
regionale della formazione professionale autorizza
sin d'ora I’ Agenzia regionale dell’impiego a comu-
nicare i dati di cui sopra direttamente a soggetto ac-
creditato, che verra nominato dalla Direzione mede-
sima responsabile del trattamento ai sensi degli arti-
colo 1, comma l, lettera e, e 8 dellalegge 675/1996.
| dati comunicati dall’ Agenzia regionale dell’impie-
go direttamente a soggetto accreditato, responsabile
del trattamento, saranno relativi a solo comparto
produttivo per il quale detto organismo avra ricevuto
I’ accreditamento; tutti i dati personali dovranno es-
sere trattati nel rispetto della legge 675/1996 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni nonché delle
ulteriori disposizioni attuative della stessa;

— della comunicazione formale all’impresa dell’ offerta
formativa extra aziendale cosi come previsto dall’ ar-
ticolo 16 della legge 196/1997 e successive modifi-
cazioni.

Il soggetto accreditato ed autorizzato alla formazio-
ne di tutti gli apprendisti le cui qualifiche di avviamento
rientrano in un determinato comparto produttivo di rife-
rimento, si impegna con la Direzione regionale dellafor-
mazione professionale a provvedere all’ offerta formati-
va per gli apprendisti assunti a partire dal 19 luglio 1998
al 31 dicembre 2003 nel rispetto delle procedure indivi-
duate al paragrafo 2 dell’ Allegato 1 (Repertorio di com-
parti e profili tipo). Nel caso il soggetto accreditato ri-
sultasse inadempiente la Direzione regionale della for-
mazione professionale procedera alla revoca dell’ accre-
ditamento.

4. Requisisti delle proposte di candidatura e dei progetti
formativi

| soggetti che intendono presentare progetti a valere
sul presente avviso dovranno essere a conoscenza della
normativa nazionale in materia di apprendistato, dei
C.C.N.L. applicati, nonché dei seguenti documenti:

a) «Direttive per la realizzazione di attivita formative
cofinanziate dal Fondo sociale europeo» approvato
con D.P.G.R. n. 072/Pres. dell’ 11 marzo 1998 e pub-
blicato sul Bollettino Ufficiale della Regione del 29
aprile 1998, e successive modificazioni e integrazio-
ni, di seguito denominato «Direttive».

b) Progetto regionale per la formazione degli apprendi-
sti in Friuli-Venezia Giulia.

¢) Repertorio di comparti e profili tipo.

d) Piano di monitoraggio.

€) Linee guida per il tutor aziendale.

f) Note metodologiche per I'avvio della attivita.

Le proposte, presentate dai soggetti di cui a pre-
cedente punto 3, rappresentano una candidatura del
soggetto proponente alla formazione esterna degli ap-
prendisti avviati nel periodo ricompreso fra il 19 lu-
glio 1998 e il 31 dicembre 2003 nelle qualifiche rag-
gruppate in un determinato comparto produttivo di ri-
ferimento. | comparti produttivi di cui all’Allegato 1 e
per i quali possono essere avanzate le candidature
sono i seguenti:

Agricoltura, alevamento, vivai
Alimentari

Albergazione

Arredamento e tappezzeria

Edilizia

Estrazione lavorazione pietre e marmi
Gestione magazzino

Impiantistica

Lavorazioni carni

Lavorazione cuoio e pelli
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Lavorazione legno
Lavorazione carta
Lavorazioni meccaniche
Lavorazione ceramica
Lavorazione vetro
Lavorazione gomma e plastica
Metallurgia

Riparazione motori
Ristorazione

Segreteria e amministrazione
Servizi ala persona
Servizio lavanderia

Stampa, editoria

Tessile Abbigliamento
Ufficio tecnico

Vendita

Per la presentazione delle candidature i soggetti in-
teressati dovranno utilizzare il Mod. 1-App. sulla base
delle indicazioni fornite dalla Guida alla presentazione
dei progetti per la formazione esterna degli apprendisti.
Copia di tale Modello, nonché della Guida alla presen-
tazione dei progetti per la formazione esterna degli ap-
prendisti, & disponibile presso la Direzione della forma-
zione professionale, via S. Francesco, 37, IV piano, a
Trieste, ovvero sul sito Internet della Regione, www.re-
gione.fvg.it

Non & ammissibile I'utilizzo dello stesso Modello
per la candidatura alla formazione relativa a pit compar-
ti produttivi.

Le candidature dovranno prevedere, pena I'inam-
missibilita delle stesse, la figura del coordinatore re-
gionale per le attivita formative rivolte agli apprendi-
sti. Qualora un soggetto proponente intenda avanzare
proposte di candidature in relazione a piu comparti
produttivi di riferimento € ammissibile il ricorso allo
stesso coordinatore regionale. || nominativo e le carat-
teristiche professionali del coordinatore regionale an-
dranno puntualmente indicate all’apposita voce del
Modello 1-App.

| soggetti accreditati alla formazione potranno avvia-
re in qualsias momento le attivita formative a seconda
dei bisogni dell’ utenza (apprendisti e imprese) e tenuto
conto delle scadenze dei contratti. A questo proposito
sara cura del soggetto accreditato avviare prioritaria-
mente le attivita formative concernenti gli apprendisti
assunti a partire dal 19 luglio 1998.

Le richieste di autorizzazione al’avvio delle attivita
formative dovra pervenire, redatta sulla base della Se-

zione 1c del Mod. 1-App alla Direzione regionale della
formazione o ad altre strutture delegate che verranno
eventualmente indicate dalla Direzione stessa entro I’ ul-
timo giorno lavorativo di ogni mese.

Le attivita formative dovranno tenere conto dei se-
guenti aspetti:

- la dislocazione territoriale delle aziende presso le
quali operano gli apprendisti da inserire in formazio-
ne;

— il titolo di studio posseduto dall’apprendista; nel
caso di titoli di studio superiori al’obbligo scolasti-
co e ritenuti idonei rispetto al’attivita lavorativa
svolta dovra essere previsto, conformemente a quan-
to stabilito dalla normativa vigente e dal relativo
C.C.N.L., un percorso ridotto; I’'impegno formativo
ridotto, come stabilito dal Progetto regionale per la
formazione degli apprendisti, va considerato relati-
vamente alle sole competenze tecnico professionali.
Nel caso di apprendisti soggetti all’ obbligo formati-
vo i percorsi formativi dovranno tenere conto di
guanto stabilito dalla normativa nazionale in merito
alla necessita di moduli aggiuntivi finalizzati a con-
solidamento e al’ eventual e recupero delle conoscen-
ze e delle competenze di base e trasversali;

— la durata dell’ apprendistato e la durata prevista per
la formazione esterna dal contratto collettivo nazio-
nale di riferimento; qualora il contratto di riferimen-
to stabilisca una durata del periodo di apprendistato
superiore ai 24 mesi i progetti presentati dovranno
prevedere un’articolazione temporale conforme a
guanto sopra stabilito (120 ore annue 0 un impegno
formativo ridotto in caso di apprendisti con titoli
post obbligo idonei). Per quanto concernei contenuti
formativi successivi a biennio, gli stessi verranno
formulati elevando il livello tassonomico degli
obiettivi formativi gia acquisiti e sviluppando nuove
competenze a seconda dei contenuti delle mansioni
svolte dagli apprendisti.

Il soggetto attuatore, nella composizione del «grup-
po apprendisti» destinatario di ciascun intervento forma-
tivo, € tenuto a considerare una serie di aspetti finaliz-
zati a perseguimento di politiche presenti nella pro-
grammazione regionale. In particolare gli apprendisti
vanno suddivisi nelle seguenti categorie:

a) apprendisti con contratto avviato nel periodo ricom-
preso tra il 18 luglio 1998 ed il 31 dicembre 1999;

b) apprendisti oggetto dell’ obiettivo specifico «preven-
zione». S tratta degli apprendisti giovani - 25 anni
non compiuti al momento dell’avvio del contratto -
disoccupati da non piu di sei mesi ed apprendisti
adulti - 25 anni gia compiuti al momento dell’ avvio
del contratto - disoccupati da non piu di dodici mesi;

c) apprendisti oggetto dell’ obiettivo specifico «curati-
vo». Si tratta degli apprendisti giovani - 25 anni non
compiuti a momento dell’avvio del contratto - di-
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soccupati da piu di sei mesi ed apprendisti adulti -

25 anni gia compiuti al momento dell’ avvio del con-

tratto - disoccupati da piu di dodici mesi.

La rilevazione del carattere preventivo o curativo
delle azioni richiede di individuare:

ladatadi inizio dello stato di disoccupazione, che va
individuata nella piu recente tra le seguenti:

la conclusione di una attivita lavorativa (ivi incluse
le forme di lavoro temporaneo e atipico senza limiti
minimi di tempo), che non comporti necessariamen-
te la cancellazione delle attuali liste di collocamento;

la conclusione della frequenza di una misura di po-
litica attiva del lavoro;

la conclusione di un percorso scolastico (anche nel
caso di abbandono);

I"iscrizione o re-iscrizione ale liste di collocamento;

la data dell’ offerta formativa in base alla quale de-
finire il carattere preventivo e curativo dell’ azio-
ne. Tale data & rappresentata dal momento in cui il
singolo individuo € assegnato al contratto, prescin-
dendo dal momento in cui la formazione viene ero-
gata.

Fermo restando le indicazioni progettuali e metodo-
logiche previste dai documenti di cui al presente para-
grafo punto 4, lettere @), b), ¢), d), €), f) nonché da even-
tuali altri documenti che potranno essere predisposti
successivamente dalla Direzione regionae della forma-
zione professionale, al fine di agevolare la programma-
zione di un offerta formativa flessibile viene consentito
sia l'avvio di attivita formative senza alcun limite ine-
rente il numero minimo di alievi previsti, sia in deter-
minati casi, come meglio di seguito specificati, la pro-
mozione di percorsi formativi individuali. Questi ultimi
consentiranno di valorizzare la specificita dei bisogni
formativi dell’apprendista e dell’impresa in cui
opera.

La previsione di percorsi formativi individuali potra
essere promossa in particolari situazioni che rendono di
fatto estremamente difficile la formazione di gruppi
omogenei di alievi (titoli di studio diversi, non corri-
spondenza fra le date di avviamento e di scadenza del
rapporto di apprendistato fra i vari allievi apprendisti,
impossibilita di raggiungere i luoghi di formazione col-
lettiva per mancanza di mezzi di mezzi di trasporto, op-
pure sede aziendale e/o di residenza dell’ apprendista
particolarmente disagiata, ecc.).

Nel solo caso di attivita formative avviate con un nu-
mero di allievi pari o superiore ale 12 unita, € ammis-
sibile la suddivisione degli alievi in gruppi sia per la
parte teorica che per quella pratica, qualora giustificata
dalla dislocazione territoriale delle aziende di prove-
nienza degli alievi.

| contenuti dei progetti basati su tecniche di forma-
zione a distanza non potranno superare in termini orari
il 30% della durata totale dell’ intervento.

Non & ammissibile alcuna indennita di frequenza ai
parteci panti.

Al fine di agevolare il completamento dell’iter for-
mativo € ammissibile per i soli apprendisti assunti dal 19
luglio 1998 al 31 marzo 1999 la frequenza di piu annua-
lita formative nel corso dell’anno 2000.

5. Certificazioni intermedie e finali

Alla fine del percorso formativo verra rilasciato
al’'alievo da parte della commissione esaminatrice un
attestato di frequenza che dovra prevedere I'esplici-
tazione delle competenze acquisite e la durata e la deno-
minazione dei singoli contenuti di apprendimento acqui-
siti. A tal proposito verra utilizzato I’ attuale modello di
attestato regionale predisposto per i percorsi di qualifica,
avendone cura di modificare la denominazione della ti-
pologia formativa (frequenza). Tale attestato di frequen-
za si configurera come un vero e proprio credito da po-
tersi utilizzare anche al’interno del sistema formativo
regionale.

Su richiesta del singolo alievo e sulla base di preci-
se motivazioni (dimissioni, licenziamento, ecc.) potra
essere rilasciato anche anteriormente la conclusione del
percorso formativo complessivo un attestato di frequen-
za indicante le competenze fino a quel momento acqui-
site. Tali competenze si configurano pertanto come cre-
dito formativo spendibile qualora I'apprendista venga
assunto in tale qualita presso un’altra azienda.

Gli alievi che non abbiano frequentato almeno il
70% della formazione extraziendale, considerato com-
plessivamente, non saranno ammessi ala certificazione
finale.

6. Valutazione delle candidature

Le proposte verranno valutate dalla Direzione regio-
nale della formazione professionale secondo le modalita
di seguito descritte. Saranno collocati utilmente in gra-
duatoria le candidature che avranno ottenuto un punteg-
gio non inferiore a 25 punti. All’interno di tale elenco
verranno prescelti, per ciascuno dei comparti produttivi
di riferimento i soggetti le cui proposte, avranno ottenu-
to il punteggio piu alto.

In considerazione della particolarita e del carattere
innovativo delle azioni formative promosse dal presente
avviso i progetti presentati verranno valutati in base ai
seguenti criteri:

a) affidabilita del proponente, fino a 25 punti;
indicatori: diversificazione delle entrate, efficienza
relativa alle attivita pregresse, disponibilita sedi for-
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mative, adeguatezza rispetto comparto produttivo di
riferimento, presenza e ruolo di soggetti promotori

b) qualita ed organizzazione didattica, fino a 22 punti;
indicatori: descrizione del/i profilo/i tipo di riferi-
mento e degli obiettivi formativi, descrizione dei
moduli formativi, modalita di valutazione dell’ ap-
prendimento, modalita di  sensibilizzazione
dell’ utenza, aspetti qualificanti dell’ organizzazione
didattica

¢) giudizio di sintesi, fino a 3 punti.

Particolare attenzione in fase valutativa verrainoltre
data sia alle metodologie didattiche previste che
al’ esperienza pregressa del soggetto proponente nella
formazione a distanza. Quest’ultimo aspetto descritto
alla voce del formulario «adeguatezza rispetto all’ attivi-
ta proposta» verra valutato all’interno del criterio a) «af-
fidabilita del proponente». Sotto questa voce verranno
altresi valutati i requisiti di ammissibilita previsti dal
punto 3. riguardanti |’ esperienza pregressa nelle tipolo-
gie indicate e |'adeguatezza delle strutture formative
nonché le caratteristiche e le competenze professionali
del coordinatore e dei tutor.

Qualora ricorra il caso dell’attribuzione finale del
medesimo punteggio a due o piu proposte si prenderain
considerazione il punteggio ottenuto nel criterio a) «af-
fidabilita del proponente». Nel caso di ulteriore situazio-
ne di parita si prendera in considerazione il punteggio
ottenuto nel criterio b) «qualita ed organizzazione didat-
ticam.

Vengono considerate cause di esclusione dalla fase
di valutazione:

la non eligibilita della proposta a titolo dell’ Avviso
di riferimento;

il mancato possesso da parte del soggetto proponente
dei requisiti richiesti per |’ utile presentazione delle
proposte di candidatura;

il mancato rispetto dei termini previsti per la presen-
tazione della proposta;

il mancato ricorso al’ utilizzo della modulistica pre-
vista per la presentazione della proposta;

I’utilizzo di uno stesso Modello per la presentazione
di piu proposte di candidatura;

la mancata completa compilazione della Scheda pro-
ponente e della parte E della Scheda progetto forma-
tivo.

7. Autorizzazioni all’avvio delle attivita formative

L’ autorizzazione all’ avvio delle attivita avverra a se-
guito di una valutazione di ammissibilita che terra conto
dei seguenti aspetti:

a) utilizzo corretto della Sezione 1c del Modello 1-App

b) coerenzafinanziaria sulla base dei parametri descrit-
ti a successivo paragrafo 8.

8. Parametri finanziari

Al fine di garantire un’omogeneita di organizzazione
dei cors relativi ad un medesimo comparto produttivo
da attivarsi in piu sedi o in piu edizioni nell’ambito del
periodo in questione, I’ organismo responsabile della for-
mazione, dovra designare, un coordinatore regionale per
tutte le edizioni.

Tale figura avra la responsabilita amministrativa
ed organizzativa, a livello regionale, di tutti gli inter-
venti formativi realizzati in relazione ai singoli profili
professionali rientranti nel comparto/i per i quali I’ or-
ganismo ha ricevuto I’ accreditamento. Come gia indi-
cato a punto 4 del presente Avviso, qualora un sog-
getto proponente intenda avanzare proposte di candi-
dature in relazione a piu comparti produttivi di riferi-
mento € ammissibile il ricorso alla stessa figura di co-
ordinatore regionale.

Per quanto riguarda la figura del tutor, in via transi-
toria e in considerazione della sua specifica attivita di
interazione tra i formatori ed i soggetti in formazione,
I’ organismo responsabile della formazione dovra desi-
gnare almeno un tutor alivello provinciale. E intenzione
della Direzione regionale della formazione professionae
predisporre un apposito programma di formazione rivol-
to ad i tutor impegnati nella gestione delle attivita di ap-
prendistato.

Salvo quanto di seguito specificato, le spese ammis-
sibili per la realizzazione degli interventi a favore degli
apprendisti sono quelle previste dalle Direttive. Tenuto
conto della necessita di agevolare la frequenza degli ap-
prendisti ale iniziative formative sono ammissibili le
spese derivanti dall’ utilizzo da mezzi pubblici, nonché
guelle connesse all’ uso personale e collettivo dell’ auto-
mezzo di proprietd. In quest’ ultimo caso le spese saran-
no ammesse in ragione di 1/5 del costo di un litro di
benzina vigente nel tempo per ogni chilometro di per-
correnza: sono inoltre ammesse le spese relative al pe-
daggio autostradale.

Non s riconoscono quali spese ammissibili:
Selezione dei partecipanti
Orientamento

Retribuzione degli apprendisti per le ore di formazione
esterna al’ azienda

Stage

Le spese di progettazione formativa saranno ammis-
sibili solo nella prima edizione del percorso formativo
relativo ad un medesimo comparto produttivo, salva
espressa autorizzazione della Direzione in presenza di
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significative e giustificate variazioni debitamente moti-
vate dall’ organismo responsabile della formazione.

La spesa per tale voce, tenuto conto dell’individua-
zione da parte del Ministero del lavoro dei contenuti di
formazione esterna degli apprendisti ed in considerazio-
ne degli strumenti progettuali mess a disposizione dalla
scrivente Direzione e di cui a precedente paragrafo 4,
non potra essere superiore alire 2.500.000 per annualita.
Detta spesa non andra ad incidere sul costo ora alievo
massimo come di seguito determinato.

In fase di autorizzazione all’ avvio verra considerato
il solo parametro finanziario del costo ora allievo mas-
simo indicato in lire 18.000.

Il costo complessivo del progetto, tenuto conto che,
al'interno di un medesimo percorso formativo acuni
apprendisti, conformemente a quanto stabilito dalla nor-
mativa vigente e dai singoli C.C.N.L., potrebbero af-
frontare un percorso ridotto, si determina, in via preven-
tiva, con I’ applicazione della seguente formula

costo ora dlievo * |la somma
del numero delle ore di formazione
previste per ciascun alievo.

A documentato avvio dell’ attivita ed a seguito della
presentazione dei documenti indicati nella scheda 7.3
delle Direttive, la Direzione provvedera ad erogare un
anticipo pari, al massimo, a 95% del costo complessivo
del progetto (comprese le eventuali spese di progettazio-
ne formativa) relative all’annualita corrente.

Il rendiconto generale delle spese sostenute dal sog-
getto accreditato per la realizzazione delle attivita for-
mative di cui a presente Avviso dovra essere presentato
al termine del percorso formativo pluriennale.

Gli apprendisti che non abbiano frequentato almeno
il 70% della formazione extraziendale pluriennale non
saranno ammess alla certificazione finale. All’ organi-
smo responsabile della formazione, tuttavia, verranno
rimborsate le spese connesse ala parziade presenza
dell’ apprendista.

I soggetto accreditato presentera il rendiconto ge-
nerale delle spese sostenute relativamente all’intero
comparto per il quale ha ricevuto I’ accreditamento.
Nel caso in cui uno stesso soggetto abbia ottenuto
I" accreditamento per piu comparti esporra il rendicon-
to generale delle spese sostenute per I'intera attivita
formativa erogata.

In sede di rendicontazione, infatti, I’organismo re-
sponsabile della formazione esporrai costi sostenuti uti-
lizzando |’ apposito modello unitamente alla documenta-
zione di riscontro delle spese effettuate. Restano fermi i
parametri orari massimi di costo per il personale docente
e non docente dipendente e/o esterno all’ organismo re-

sponsabile della formazione) ed il peso percentuale di
alcune voci cosi come previsto dalle Direttive, fatto sal-
vo quanto disposto nel presente Avviso relativamente
ala progettazione.

9. Termini e modalita per la presentazione delle propo-
ste

L e proposte promosse dal presente Avviso dovranno
pervenire ala Direzione regionale della formazione pro-
fessionale entro le ore 12,00 del ventesimo giorno suc-
cessivo ala pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione.

| progetti devono essere presentati indicati utiliz-
zando il Modello 1 - Apprendistato, sulla base delle
indicazioni fornite dalla Guida alla presentazione dei
progetti per la formazione esterna degli apprendisti.
Copiadi tale Modello, nonché della Guida alla presen-
tazione dei progetti per la formazione esterna degli
apprendisti, € disponibile presso la Direzione della
formazione professionale, via S. Francesco, 37, IV
piano, a Trieste, ovvero sul sito Internet della Regio-
ne, www.regione.fvg.it.

Per quanto concerneil livello di tale descrizione per
gli aspetti non definiti dal presente avviso s rimanda
alla Guida ala presentazione dei progetti per la forma-
zione esterna degli apprendisti.

10. Disposizioni finali

Per tutte le parti non espressamente disciplinate dal
presente Avviso si rimanda al Documento «Direttive per
la realizzazione di attivita formative cofinanziate dal
Fondo sociale europeo» approvato con D.P.G.R. n.
072/Pres. dell’ 11 marzo 1998 e pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione del 29 aprile 1998 e successive
modificazioni ed integrazioni.

Allegato 1

REPERTORIO DI COMPARTI E DI PROFILI-TIPO
per la formazione degli apprendisti

Premessa

Il presente Repertorio € stato elaborato dalla Dire-
zione regionale della formazione professionale in colla-
borazione con gli Enti bilaterali dell’ artigianato, dell’in-
dustria, del commercio a seguito delle segnalazioni in-
viate dalle aziende agli Uffici periferici dell’ Agenziare-
gionale per I'impiego relativamente agli apprendisti as-
sunti trail 19 luglio 1998 e il 31 dicembre 1999. La pre-
disposizione di un tale lavoro si era resa necessaria per
I’ organizzazione dei dati relativi ale qualifiche di avvia-
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mento degli apprendisti tentando di superare I’ enorme
eterogeneita che si riscontra nelle denominazioni usate a
guel proposito.

Spesso, nel presente Repertorio, al’interno dei com-
parti € prevista una sola area professionale e, nell’ ambi-
to di un’area professionale, € previsto un solo profilo-
tipo. Tale classificazione non va intesa in modo assolu-
to, ma aperto e flessibile. Quello che e stato predisposto,
infatti, € uno schema-base suscettibile di modifiche ed
integrazioni in quanto sono stati identificati solamente i
comparti produttivi ed i profili tipo a proposito dei quali
sono state inoltrate,da parte delle aziende, le segnalazio-
ni di assunzione di apprendisti.

Qualora dall’analisi circostanziata delle caratteristi-
cheiningresso degli apprendisti e delle mansioni da essi
svolte, emerga I’ opportunita di arricchire il Repertorio
di atre aree professionali e/o di aggiungere profili-tipo,
il soggetto accreditato in relazione a quel comparto pro-
duttivo, potra segnalare tale necessita alla Direzione re-
gionale della formazione professionale la quale provve-
deradi concerto con gli Enti bilaterali interessati alle op-
portune integrazioni. (Ad esempio, per quanto concerne
le aree professionali, nel comparto Albergazione, qualo-
ra sia presente la richiesta di un consistente numero di
apprendisti che svolgono attivita nella Reception, potra
essere aggiunta una area professionale con tale denomi-
nazione).

Ulteriori proposte di modificazioni verranno prese
in considerazione a seguito dei lavori dell’ apposito
Commissione di lavoro ex D.M. 179/1999, articolo 4
istituita presso il Ministero del lavoro per definire i
contenuti di dettaglio delle attivita formative per ap-
prendisti.

Si fa presente infine che il Repertorio qui proposto
non prevede un comparto produttivo «Sanita» in quanto
la formazione degli apprendisti avviati in quel settore
non rientra tra le competenze della Direzione regionale
della formazione professionale.

1. Contenuti e significato del repertorio
Il repertorio € strutturato in base a cinque indicatori.
a) Il comparto di appartenenza

| comparti sono stati indentificati analizzando I’ elen-
co delle segnalazioni provenienti dalle aziende, con par-
ticolare riferimento alla denominazione usata per indica-
re la «qualifica di avviamento».

Molte volte ci si e trovati di fronte ala difficolta di
interpretare il significato della denominazione usata per
indicare la qualifica d avviamento. In qualche caso per
individuare il comparto d’'appartenenza ci si & serviti
delle informazioni provenienti dalla tipologia di contrat-
to o dal codice di avviamento.

| casi che non rientrano nel Repertorio sono riportati
di seguito.

b) L’area professionale

Si é ritenuto opportuno inserire, come concetto inter-
medio tra comparto e profilo-tipo, il concetto di area
professionale. Con questo elemento classificatore si in-
tende indicare un ambito operativo che si colloca al’in-
terno di un comparto e le cui attivita e procedure richie-
dono il possesso di un cluster di competenze sufficien-
temente omogeneo. Ogni comparto produttivo pud com-
prendere piu aree professionali; in ogni area professio-
nale si possono individuare piu profili-tipo (solitamente,
per i casi qui esaminati, Si possono prevedere due tipi:
«addetto», «tecnico»).

Comparto produttivo Area professionale Profilo-tipo

Denominazione di una
categoria di risorse

Insiemedi attivita
cherichiede un

Insieme complesso ed
ampio di attivita

aggregate in base cluster di umane nellaquale

al prodotto o competenze rientrano piu

servizio omogeneo posizioni di lavoro
o ruoli accomunati
da una configurazione
omogeneadi attivita
e competenze

¢) | Profili-tipo

| profili o figure-tipo inseriti nel Repertorio intendo-
no costituire solo un suggerimento per i soggetti accre-
ditati, a fine di aiutarli a identificare con maggior pre-
cisione gli ambiti di competenzain base ai quali costrui-
re i gruppi in formazione ed elaborare le proposte for-
mative.

Come si puo notare, ad esempio nel comparto «La
vorazioni legno» si propone un criterio per identificare
le figure-tipo basato sulle caratteristiche della aziende di
appartenza, nell’ipotesi che le lavorazioni delle aziende
artigiane richiedano un «sapere professionale» diverso
da quello richiesto nelle industrie di media o grande di-
mensione. Diversamente, nel comparto «Segreteria e
amministrazione» - area professionale «Amministrazio-
ne e contabilita», vengono proposte due tipologie di fi-
gure-tipo che si differenziano per livello di competenze
e mansioni svolte: Addetto e Impiegato. Conviene che i
soggetti accreditati, analizzando in concreto quali sono
le mansioni affidate ai singoli apprendisti nonche i titoli
di studio da eventualmente acquisiti in precedenti
esperienze scolastiche o formative, definiscano con
maggior precisione le figure-tipo per le quali program-
mano ed attivano i percorsi formativi.

d) Qualifiche di avviamento

Nel Repertorio sono riportate, per ciascuno dei com-
parto e delle aree professionali, tutte le qualifiche di av-
viamento ad esse riferite. Tali elenchi costituiscono la
base sulla quale i soggetti accreditati identificano le fi-
gure-tipo e strutturano i gruppi in formazione.
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e) Stima del numero degli apprendisti

Questo elemento ha costituito una indicazione rela-
tivamente alla consistenza degli avviamenti nei singoli
comparti ed aree professionali.

2. Procedure da adottare

* |l soggetto proponente si presenta come candidato
per la gestione dei corsi relativi ad uno o piu com-
parti.

*  Ottenuto I’ accreditamento, |’ ente accreditato:

— raccoglie i nominativi degli apprendisti la cui
qualifica di avviamento rientra nel/i comparto/i
ad affidato/i
ad esempio: comparto Impiantistica

- analizzando le informazioni piu dettagliate ri-
guardanti le caratteristiche delle aziende di ap-
partenenza e le mansioni affidate agli apprendisti
individua le aree professionali in base alle quali
effettuare una prima classificazione degli ap-
prendisti
ad esempio: aree professionali: impianti idroter-
mosanitari, impianti elettrici civili e industriali,
installazione e manutenzione apparecchiature
elettrotecniche elettroniche

- individua i profili-tipo utilizzando la denomina-
zione riportata nel Repertorio allegato o propo-
nendo denominazioni piu adeguate, sulla base
delle informazioni che in forma piu circostanzia-
ta ha acquisito circa le mansioni effettivamente
svolte dagli apprendisti ei titoli da essi posseduti
«in ingresso».

3. Qualifiche di avviamento non contenute nel Reperto-
rio
Appartengono a tre tipologie.

a) Qualifiche che rientrano in specifiche aree professio-
nali, ma che non sono riportate nel Repertorio in quanto
il numero degli apprendisti € esiguo (uno o due avvia-
menti per qualifica)

Area commerciale

Operatore telemarketing
Operatore commerciale
Viaggiatore

Propagandista

Venditore specializzato

Ausiliario di vendita in genere
Campionarista

Tecnico marketing imprese servizi
Preparatore di commissioni

Lavorazioni meccaniche. Rifinitura e verniciatura

Verniciatore su metalli
Verniciatore a mano metallo
Verniciatore a spruzzo metallo
Lucidatore metali

Lucidatore finitore metalli
Lucidatore levigatore metalli
Verniciatore a polvere

Artigianato

Ottico

Montatore parti occhiali

Adetto lavorazioni occhiali
Addetto presse e minuterie
Collaudatore ottico

Incisore metalli in genere
Incisore a macchina

Orafo in genere

Bigiottiere

Incisore su metalli preziosi
Incisore a macchina metali preziosi
Galvanostegista in genere
Cromatore

Zincatore

Ossidatore anodizz. leghe leggere
Orologiaio

Orologiaio riparatore

Turismo

Addetto agenzia turistica assistente
Programmatore turistico

b) Qualifiche assai diversificate per caratteristiche di
competenza che presentano un numero molto esiguo di
apprendisti (uno o due avviamenti per ogni qualifica)

Autista patente C

Autista consegnatario
Aeronautico in genere
Aeroportuale in genere
Fattorino trasporti
Annunciatore (emittenti radiofoniche)
Massaggiatore

M assofisioterapista
Maggiordomo

Dirigente di comunita
Restauratore dipinti su tela
Programmatore turistico
Addetto pulizie

Netturbino

Fognaiolo

Pulitore di locali

Collaudatore strumenti musicali
Compositore di tinte lacche
Vetrinista

Colorista in genere
Affossatore necroforo
Operatore agenzie assicurazione

¢) Qualifica di Manovale comune che interessa un nu-
mero abbastanza consistente (circa 50 apprendisti) con
riferimento a diversi comparti produittivi.

Per questi casi non € possibile identificare un’area
professionale caratterizzata da uno specifico cluster di
competenze.
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REPERTORIO DEI COMPARTI, AREE PROFESSIONALI E PROFILI-TIPO

comiparto
Agricoltyra, allevamento, vivai

Estrazione lavorazione pietre e
marmi

Alimentari
I

Lavorazioni carni
Lavorzzione cuoio e pelii

Tessile Abbigliamente

Arredamento ¢ tappezzeria
Lavaorazione legno
Lavorazione carta

Stampa, editoria
Metallurgia |

Lavorazioni meccaniche

Riparazione motori
Lavorazione ceramica
Lavorazione vetro

Lavorazione gomma e piastica

Edilizia

area professionale
1. Agricolt., allevamento,
vivai

2. Estrazione lavoraziocne
pietre ¢ marmi

3. Produzione pane, pasta,
pasticceria

4. Produzicne alimentari

$. Lavoraziom carmi

&. Lavorazione cucio e pelli

7. Tessile
8. Abbigliamento

9. Arredamento e tappezzeria
10. Lavorazione legno

11. Lavorazione carta

12, Starnpa, editoria

13, Fusione metalli

14, Saldatura carpentenia

15. Conduzione macchine

16. Manutenzione e attrezzeria
17. Montaggo e collaudo

18 Riparazione motori

9. Lavorazione ceramica

20. Lavorazione vetro

21. Lavoraz. gomma ¢ plastica
22, Costruzione edifici

23, Completamento edifici

24 Conduzione magchine
25. Tinteggiatura

Profilo-tipo
1. Addette alle lavorazioni

2. Addetto alle lavorazioni

. 3, Addetto alle lavorazioni

4. Addetto alle lavoraziom

5. Addetto glle laveraziom
6. Addetto alle lavorazioni

7. Addetto alle lavorazioni
2. Addetto alle lavorazioni

9. Addetto alle lavorazioni
10 Addetto alie laverazioni
11. Addetto alle lavorazioni

12, Addetto alle lavorazioni

© 13, Addetto alle lavorazion

14. Addetto alle lavorazioni
15. Addetto alla produzione
16. Addetto manut. ¢ aftrezz.
17. Addetto al mont. e ¢oll.

18. Addetto alla riparazicne
19. Addetto alle lavorazioni
20. Addetto alle lavorazioni
21. Addetto alle lavorazioni
22. Addetto alla costruz.
edifici

23, Addetto cpere di
complet.

24 Addetto conduz. macch.

25. Addetto alla tinteggiatura
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Impiantistica

Vendita

Albergazione

Segreteria e amministrazione

Uffcio tecnico
(estione magarzino
Servizi alla persena

26. Impianti idro-termo-
sanitari

27, Imp. elettrici civili industr.

28, Install. app. elettroniche

29 Vendita prod. alimentari
30. Vendita abbigliamento
31. Vendita prodotti alta
tecnologia

32, Vendita prodotti vari
33, Distribuzione pasti

34, Serviric al bar

35. Produzione pasti

36. Albergazione

37. Segreteria

38, Amministraz. e contabilita

39 Produzione tecnica
40, Gestione magazzino
41, Servizi aila persona

42 Servizio iavanderia

26. Addetto impiantista

27. Addetto elettricista
28 Addetio installazione

29, Addetio vendita

30. Addetio vendita

31. Addetto vendita

312. Addetto vendita

33. Addetto alla
discribuzione

34 Addetto al bar

35, Addetto alla produzione
36. Add. servizi d'albergo
37 Addetto di segreteria
38.1 Add. samministrazione
38.2. Impiegato

39. Addetto ufficio tecnico
40, Addetto al magazzino

41, Addetto al servizio

' 42 Addento al servizio

Servizio lgvanderia
T

I 272000 - 5553
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[ Comparto Agricoltura Allevamento Vivai

Area professionale

profilo-tipo

Qualifiche avviamento

1. Agricoltura,
allevamento, vivai

1. Addetto alle lavorazioni

bracciante agricolo
seminatore
olivicoltore
floricoltore
vivaista
funghicoiotore
allevatore di animali
allevatore di swm
apicolotore
tosatore

avicoltore
allevators di cani
artiere ippico
abbattitore forestale

[ Comparty Estrazione ¢ Lavorazione pietre ¢ marmi

area professionale

profilo-tipo

Qualifiche avviamento

2. Estradone ¢
Lavorazione pietre e
P ]

2. Addetto alle lavorazioni

cavatore di pietra
mosaicista

scultore in pietra
marmista

omatista (scult.pietra)
fresatore (lavoraz. pietra)
lucidatore (lavoraz pietra)
gessaio

rocciatore

marmista

scalpellino

lapidaric

foratore pietra
sondatore
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| Comparto Alimentari ]
profile-tipo Oualifiche avviamentn
3 Produzione pane, 3. Addetto alle lavorazioni | Panettiere
pasta, pasticceria Panificatore
! impastatore di pane
o fornaio
' pastaio
impastatore di pasta
pasticciere
doiciere
gelatiere
| Comparto Alimentari
area professionale profilo-tipo Qualifliche avviamento
4 Produzione 4, Addetto alle lavoraziom | Casare
alitentari

preparatare prodotti alim.
impaccatore alimentart
imbustatare alim.
Imbottigliatore alitn.
confez, di battiglie

add. Confezinam.

add. macch.autem. confezion.
add. alla produz. alimentari
torrefatiore caffe

panettaio (lat-caseario)
cantiniere

tecn.lab, agro-alimentare
manovale (alim.)

lavor,. gen. fabbr.dolciumi
lav.gen. industria cons.
pesatore alim.
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I Comparte Lavorazione carni ]

area professionale profilo-tipo Qualifiche avviamento
5. Lavorazione carni | 5. Addetto alle lavorazioni | macellatore
\ macellaio
disossatore
NOTCING
salumaio
insaccatore salymi
affumicatore
stagionatore salumi

tnsaccatore salumi

| Comparte Lavorazione cuoio ¢ pelli ]
area professionale profilo-tipo Qualifiche avviamento
6. Lavorazione cuoic € | 6. Addetto alle lavorazioni | pressatore di pelli
pelti tagliatore
pellettiere

cucit. Pelletteria

cucit. a macchina pelle cuoio
tagliatore pelle calzat.
borsettiere in pelle
¢inturinaio

manovale pelli e cuoio
calzolaic

preparatore di tomaia
cucit. Calzature
montatore calzature
finitore calzature
guantaio

confezionista in pelle
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Comparto Tessile

area professionale

\ profilo-tipo

Qualifiche avviamento

7. Tessile f ]

7. Addettc alle lavorazioni

add.alla produz.tessile
tessitore

incannatore

roccatrice

trecciatrice

finitrice tessile
torcitare

confez. (filatura, tess.)

Comparto Abbigliamento

area professionals

profilo-tipo

Qualifiche avviamento

8. Abbigliamento

& Addetio alle lavorazion?

Sarto

cucit. Sarta

saria tagliatrice
modellista

segnatore abbigliam.
cucit. a mano .

cucit. a macchina
confezionista in serie
camiciaia

maglierista
aggiustatore magliera
confezionista maglieria
maglicrista macch. cotton
modista cappelli

cucit. di bordi

guantaic

ricamatore

pellicciaio

modellista
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| Comparto Arredamento e Tappezzeria

area profedsionale | figura-tipo Qualifiche avviamento
9. Arredamento e 9. Addetto alle lavorazioni | Tappezziere
tappezzeria tappezziere artistico
materassaio
cucit. Tappezz. materassi
tappezziere per mobili
tagliat cucitore vele
velaio
tendaio

| Comparto Lavorazione Legno |

area professionale profilo-tipo Qualifiche avviamento
10. Lavorazione legna | 101, Addetto alle | stampatore & pressa
lavoraziont in  aZiende
artigiane

seganting
parchettaic .

P collaud. Legname
carrellista segheria
falegname in genere
10.2. Addetto alle | falegname industriale
lavorazioni in piccole
industrie

macchin. falegnameria
levigators

grattatore legno
restauratore mobili
carteggiatore legno
103 Addetto alle| tornitore legno
lavorazioni in industrie

.

traforatore

condutt.sega traforante
falegn. serramentista
-serramentista legno
install infissi (legno)
falegn. edile

pressatore compensato
aggiuntatore legno
fabbr. attreza casalinghi
modellista format. legno
medellista in legno
corniciaio

fabbr.attrezzi sportivi
condutt mach.legno
mobiliere

curvatore
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montatere mobili

sediaio

assemblat. sedie

costrutt. riparat. barche
falegname di sala (navi)
verniciatore legno finitura
verniciatore a4 Spruzzo
legna '
gessatore doratore
stuccatore legno finitura
lucidatore legno

laccatore legno
intarsiatore legno
intagliatore legno

scultore intagliat.legno
cestaio

impagliatore sedie
bordinatore

sugheraio

manovale legne

add. praduzione legno
imballatore legno

add, controllo qualita
giuntatore di doghe
carpentiere in legno
carpent.navale in legno
montat.costrutt.imballaggi
levigatore strumenti
musicali

finitore legno

doratore di legno

contrell mont.mobili in
serie

manovale legno

add.alla produz. legno
incollatore legno
imballatore legno
assortitore pastz di legno

-condutt, macch continua

|
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L

" Comparto Lavorazione carta

area professionale

profilo-tipo

qualifiche avviamento

11. Lavorazione carta

11. Addetto alle lavorazioni

cartaio

impermeabilizzatore di carta
bobinatore di carta
cartotecnico a mano
cartotecnico

fustellatore cartotecnica
pressatore cartotecnica
aerografista cartotecnico
scatolaio in cantone
manovale carts

Comparto Grafica, Stamps, Editoria

area professionale

editoria !

profilo-tipo

qualifiche avviamento

12. Grafica, stampa, 12. Adetto alle lavorazioni  add.alla pubblicita

fotocompositore
fotocomp.con tastiera video
editoria elettronica
impressore
starmpatore tipografico
macchin tipografico
compositore tipografo
tipografo

grafico illustratore
mettifogliflevafogli
starnpat. alla piana
stampat. alla rotativa
stampat offset
verniciatore stampa
stampat alla printer
litografo

fotalitisia

disegnatore cartellenista
cartografo incisore
serigrafo

grafico _
grafico pubblicitano
fotografo grafico
fotografo

operat. fotografico
fotografo di laborat.
fotografo di scena
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| | svilupp. fotografie
stampat.fotografie
fotoincisore
eliografo
fotografo industnale
rilegatore a manc
legatore in brochure
legatore industriale
legatare e allestitore
manovale stampa
operatore grafico
scenografo (grafica-editor.)
grafico operat-animat.

! Comparto Metallurgia i

area professionale profilo-tipo qualifiche avviamentn

13. Fusiorfc :ﬁletalli 13. Addetto alle lavorazioni | formatore in genere

' formatore a macch.
formatare a manc
moddellista mece. (fondena)
madellista in metallo (fond.)
modellista in legna
{fonderia)
stampista di fonderia
anirnista di fonderia
sabbiatore fonderia
fonditore in genere
preparat. rottarni
colatore fonderia
bruciatorista (fonderia)

i Comparto Lavorazione meccaniche ]

aren professionale figura-tipo qualifiche avviamenty __].
14. Saldatura e 14. Addetto alle lavorazioni |carpentiere in ferrc
carpenteria :

carpentiere in metallo
congegnatore carpentiere
carpentiere navale in metallo
demolitore carpent. metall,
trafilatore

retista

cablatore trafilatura
saldatore in genere

saldatore a gas
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saldatore elettrice
saldatore a stagno
saldatore in rame

sald metalli speciali e leghe
tagliatore & fiarnma
tagliat.osstacetilenico
brasatore

tubista galdatore
salatore a filo continuo
radiatorista

lamierista

stampatore metalli
pressatore lamiere
press.a freddo di lamiere
stampatore in lamiera
lattoniere

serramentista lattoniere
serramentista ferra
carrozziere lamierista
mobiliere in metallo
scoccaio ombatore
carrozziere ferratore
riparatore di carrozzeria
tubista in metallo
impressore di marchi

piegatore barre

iadd,lavoraz.ax:ciaio traforato

. 28
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Comparto Lavorazione meccaniche ]

area professionale profle-tipo gualifiche avviamento
15. Laverazioni 15. Addetto alla produzione | fabbro leghe leggere
meccaniche fabbroferraic

fabbro di allestimento
operat. MECCEnico
meccanico in genere

add. conduz.impianti mecc.
1OMItOre Mecs.

sdd. al tormio {mecc.)
tomitore di precisione
fresatore mecc.

fresatore di precisione
add. alla fresatrice
operat.macch utensili
condutt. macch utensili
condutt macch. attrrezz.
add macch controllo num.
Op. mace. utens.computerizz.
alesatore mecc.

foratore mecc.
rettificatore mecc.
rettificatore

prepat. 4i meccaniche
operat.tecnice ind. mecc.
costruttore sul banco
meccenico navale
add.macch.operatr.attrezz.
coltellinaio

meccanico di precisione
finitore in genere
manovale mecc.

add. produrione mecc.




5564 - 12000 BOLLETTING UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIVLI-VENEZIA GULLA N, 2E

[ Comparto Lavorazioni meceaniche

area professionale prefilo-tipo qualifiche avviamento
16. Mamitenzione € 16, Addetto alla manutentore meccanico
dttrezzeria manutenzione ¢ attrézzeria | manutentere elettrico

meccanico di manutenzione

attrezzatore in genere

aftrezzista in genere

atirezz. macch contr.numeric

0

atirezz. macch.autom. compl.

stampista costrutiore

attrezz. aggiust.mecc.
atrezzista stampista mecc.

,' costruttore al banco

addetto manutenzione

add. controllo macchinari

affilatore utensili

afilatoee coltell:

affilatore di lamelle

rifinitore utensilena

calibrista

manut riparat. macch ufficio

mecc.riparat. appar.precision

e

add. manutenz, mecc.

lavaggista ingrassatore

. op.manutenz. (metalmecc)

manutent. agronautico
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Comparto Lavorazioni meccaniche

area professionsle profilo-tipo qualifiche avvizmento
17. Montaggio e 17. Addetto al montaggio ¢ | ad assiemaggio
collaudo al collaude imballatcre
' meccanice montatore

mont.mac¢ch.ind. tess-abb.
moent macch.ind. meccaniche
mont. macchinari in genere
mont.macch.ind. legno
montatore navale

maont. ascensori, scale mabili
montat. di catene

moxntat catena montaggic
mont.inst.stampi metallici
montatore serramentista
assemblatore meccanico
asemblat. metalmeccanico
aggiustatore mece.
aggiust.mecc.di precisione
congegnatore mecc.
aggiustat. mece. polivalente
collaudatore mecc.

colland. semiilavoreti e finiti
colland. macch. e impianti
mece. colland. veic.motor,
montatore ghiacciaie
frigorista (meccanica)
install appar. pneum-olec
mont.ingranaggi
sist.idraulici

montat.appar. scientifici
mont.appar.medicinali
mont.appar.di misuraziona
install. manut.imp.in genere
montat inst infissi metall.

install.impiantista
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Comparto Riparazione Motori

srea professionale

profilo-tipo

qualifiche avviamento

18. Riparazione motor

18, Addetto alla riparazione
motori

riparatore meccanico
meccanice d'auto
mecc.riparat.d'auto
motorista in genere
motorista motori 8 scoppio
motorista motori diesel
motorista aeronantico
motorista meccanico
pompista riparaz. auto
mecc. riparatore bici ¢ moto
mecc. riparat macch.
AgTiCOIt.

Comparte Lavorazione Ceramica

area professionale profilo-tipo gualifiche avviamento
19. Lavorazione 19. Addetto alle lavorazioni | ceramista
Ceramica

stampat, ceramica
rifinitore ceramica
piastrellaio

decoratore di ceramica

Comparto Lavorazione Vetreo

area professionale

profilo-tipo

qualifiche avviamento

20. Lavorazione vetro

20, Addettc afle lavorazioni

condutt. macch molitura
pranaglie

velrraio

sigillatore vetro
satinatore vetto
sabbiatore vetro
mosaicista vetro
decoratore vetro
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Comparte Lavorazione Gomma e Plastica ]

area professionale

profilo-tipo

gualifiche avviamento

21. Lavorazione
gomma e plastica

21, Addetto alle lavorazicni

add . stamp.iniez. mat plastich
e

gommista

spalmatore

tecn. ind. materie plastiche
tagliatore

trafilatore gomma
tranciatore gomma

fresatore lavoraz.gomma
stampatore di gomma
StAMD. gOMMAPIES5a C5LTUS,
add fabbr cavi elettr.
plasticista in genere
stamp.resina
saldat.termoplastico

add. macch soff mat plast.
condutt. imp.miscel.plastica
stampatore materie plastiche
op.trasform.mat. plast.

cond. macch matere plastiche
tagliatore preparat. modelli
laverat materie plastiche
isolatore fili elettr.

condutt imp.trattam cavi
tubista in gomma

vulcanizz. pneumatici
ricostruttore pneumatici
bobinatore

L2r12000 - 5567
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Comparto Edilizia

area professionale

profilo-tpo

qualifiche avviamento

22. Costmizione edifici
e prefabbricati

22. Addetto alla produzione
& costruzione

muratore In genere
muratore pletrame ¢ ratttoni
muratore 4 secco
mur_lavori manutenzicne
caposquadra casseformi
intonacatore

ferraiolo

cementiere

cementista

cementista formatore
cementista per getti C A
manovale edile
carpentiete edile
manovale laterizi cemento
montat elem.prefabbricati
montat. strutiure prefabbr.,
montatore cartongresse
finitore (edilizia)

omatista {edilizia finitura)
stuccatare (edilizia finitura)
installatore in genere
(edilizia)

menovale edile
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Comparto Edilizia

:

. area professionale

_figura-tipo

qualifiche avviamento

23, Completamenta
edifici | !
o

23. Addetto alle opere di
completamente edifici

pavimentatore
pavimentatore in legno
pavimentat.in piastrelle
posatore pavimento continuo
selciatore

riventimentista

mosaicista applicatore
pos&tore. rivestim. artistici
parchettista

parchettista applicatore
rivestim. in isolanti
isolantista termico
rivestim. in piastrelle
coibentatore

posatore coperture d'asfalto
asfaltat.per edifici
copritetto

COpritetto in tegole
appl.coperture impermeabili
coptitetto in apfalto
catramatore

Comparto Edilizia

arca professionale

figura-tipo

qualifiche avviamento

24. Titeggiatura

24, Addetto alla
tintegpiatura

pittore decoratore edile
iinteggiatore
imbianching edile

imb decoratore edile

L2fTF20NK] - 5568
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Comparto Conduzione macchine edilizia e movimentazione terra

area professionale profilo-tipo qualifiche avviamento
25, Conduziche 25. Addetto alla conduzione | conduc. macchine edili
macchine macchine macchinista
' conduc. macch operatrici
cond. mezzi soilev. prefabbr.

cond. mezz) mece, semoventl
add macch movimentaz,
terra

conduc.mezzi meccanici
asfaltatore stradale

asfalt strad a macchina
conduc. macch.calcestruzzo
cond. mezzi mecs. complessi
oper.spec.macchine edili
conduc. maceh. agricole
trattorista agricolo
escavatore meccanico
escavataore agricoltura
perforatore con martello
condug. palo meccanico
betonista

manut. macch.agr. e
guidatore

terrazziere manutenz.dighe
gruista carropontista
carrellists movimentatore
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Comparto Impiantistica

-

ares professionale

profilo-tipo

qualifiche avviamento

26. Impianti idro-
termo-sanitari

26, Addetto impiantista

mstall. imp.idrotermosanitari

instell. termico
installatore idravlico
install.imp termaoidraulici
mont.app. termici-idraulici
bruciatorista

install.reti distribuz. gas
metano
inst.imp.refriger.condiz aria
termoidraulico

idraulico

tubista idraulico

montat. manut.imp.termoidr.

collaud imp.termoidraul.
inst. imp. imgazione

L

Comparto Impiantistica

i1

area professionale

profilo-tipo

qualifiche avviamento

27. Impiant elettrici
civili e industriali

27. Addetto impiantista

elettricista
montat.elettricista
elettricista industriale
elettric. nanutent. impianti
install imp. elettrici
inst.ripar.imp. elettrici
tecnice ind.elettriche
impiantista elettrico
guadrista

quadrista alla produzione
cablatore

install impiantista
manutent imp.elettrici
elettratecnico in genere
elettromeccanico

add mont_parti elettromece.
montat riparat. circiiti
elettrici
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l

Comparto Impiantistica

area professionale

profilo-tipo

qualifiche avviamento

28, Installazione e
manutenzione

apparecchiature
elettrotecniche elettroniche

28. Addetto alla installazione
¢ mamptenzione

inst. collaud.imp.
elettronici

install. riparat. imp.
telefonics
install imp hardware
riparatore radio TV
install riparat.imp. TV
inst.riparat.imp telefoni
€l

montat. ripar.app.
elettronici
add.riparat.elehorat ele
tronici

mont. strum. elett.di
precis.

inst.1ip. linee
telecomunicaz.
avvolgitore
(elettrotecnica)
bobinatore app elettrici
tecnico ind elettriche
op.tecn.ind.eletir elettr
oniche
montat app misuraz.ele
itrica

montators
elettrotecmco
mont.riparat. appar.elett
ron.

add manut.elab elettron
1ei

tecn. manuttenz sistemi
elettr.install. B T.
inst.strumenti elettr.
instal) antifurto auto
venficatore. mupiant:.el
etir

montat elettrico-
elettronico
coll.imp.elettr. contr.Qu
al,

install antifurte civili
¢lettrauto

collaudatore elettricista
riparat.motori elettrict
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riparat.elettronico fine

coliuso

strum. elettronici

costrutt. imp, cort.debol

[

mottatore motori

elettrici

elettromeccanico

mecc.elettronico

stmyment manutenz. tara

tura

mont. motor: elettric

montat.quadn elettric

elettr.mont. macch. app.

elettr.

assembl.cor

1 sald.app.elettr,

' add.controllo elettrico

radiotecnico

manutent, Hard-

software PC

mont.appar TV

manutent.app elettronic

he

manut.elettricista-

eletironica

riparatore radio-TV

riparat. macch.elettr gas

riparat.elettrodemestict

manocvale

elettrotecnica

operat.telefonico

metalmecc.

montatore telefonico

tecn.inform. reti
telacomunic.

' tecmico azdio

operat.ripresa

televisiviva
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Comparto Vendita al dertaglio

- area professionsle

profilo-tipe

qualifiche avviamento

29, Vendita prodotti
alimensari

29. Addetro alla vendita

add. banco panetteria
add.banco salumeria
commesso alimentari
comm.alimentari e misti
commesso oriaggl e frutta
comMINesso gastronomia
add serv.comm afimentari
comm.droghe e coloniali
COMm pane € pasta
banconiere latieria
banconiere macelieria
specializ. macell gastr freschi

Comparto Vendita al dettaglio

area professionale

profilo-tipo

qualifiche avviamento

30. Vendita
abbigliamento

30. Addetto alla vendita

commesso. biancheria
commesso abbigliamento
comm.bianch.e abbigliam.
comm. tessuti e conferioni
commesso filati e mercerie
commesso ¢calzature

Comparto Vendita al dettaglio ]

area professionale

. profilo-tipo

qualifiche avviamento

31. Vendita prodotti
alta tecnologia

31. Addetro alle vendite

commesse TV e grammofeni
comm. macch, attrezz.,
ufficio

comm. materiali elettric
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Comparto Vendita al dettaglio |
area professionale profilo-tipo qualifiche avviamento
32. Vendita prodotti 32. Addetto alla vendita comm. articoli viaggio
vari

comm.fiori e piante

comm. ferramenta metalli
comm.veicoli accessorni
comm.app.ottici fot.occhiali
comm giornali

comm. colori & vernici
cotnen. artic.sanitari

comm. farmacia
comm.articoli profurmeria
comm.artic.gioielleria
comm. ogg.art.regalo
comm. giocattoli

comm. libri cartoleria
comsmesso vendita in genere
banconiere di vendita
addetto allg vendita
comm.speciale provetio
comm.tecnica di vendita
coOmmLart, viaggIo € cuol
comm.mobili
comm.casalinghi
comm.chincaglierie e affini
comm. macch.attrezz. agricol
¢

AULOCOMMEsso
distribut benz gas nafta
pompista

distribut carburante
pompista lavatore asciugat.
add supermarket

comm grand: magazzini
cotmm.al banco

add.contr, verifica merce
add controllo vendita
comm. negozi self service
confezionatore vendita
impacchetat.a mano vendita
mangvale commercio
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| Comparto Ristorazione ]
area professionale nrofilo-tipo qualifiche avviamento
33. Digtribuzione pasti | 33. Addette alla cameriere in genere
distribuzione pasti cameriere di ristorante

cameriere di sala
commis di sala
commis de rang
chef de rang
cameriere ai piani
add.servizi sala e bar
. add.mensa

] Comparto Ristorazione |

areq professionale profila-tipo qualifiche avviamento
34, Servizio al bar 34, Addetto al servizio bar | barista in penere
barman
commis di bar
cameriere di bar
banconiere di gelateria
banconiere di bar
banconiere di tavota calda
add.servizi mensa
caffettiere

| Comparto Ristorazione ]

area professionale profilo-tipo qualifiche avviamento

35, Pmdu;ioﬁle pasti | 35. Addetto alla produzione | cuoco in genere

o pasti aiuto cuoco
secondo ajuto cuoco
add.catering aeroporti
cuocopartita rosticceria
rosticcere
cucco mense aziendali
CUOCO capo partita
preparat pietanze
gastronomo
pizzaiolo
lavapiatti
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| Comparto Albergazione ]
ares professionale profilo-tipo qualifiche avviamento
36. Allbergazione 36. Addetto ai servizi portiere d'albergo in genere
d'albergo portiere di notte (albergo)
mancvale d'alberge
segretario portiere d'albergo
add portineria d'alb.
guardarcbiera in genere
manutent.i’albergo
|
| : Comparto Segreteria ¢ amministrazione Il
area professionale profifo-tipo gualifiche avviamento

37. Segreteria

37 Addetto ai lavori di
segreteria

impiegato d'ordine in genere
segretanio

segretano d'azienda

segret. d’uffico

add segreteria d'azienda
add. servizi di prenotazicne
centralimsta

telefonista

add.gest trasm dati con rete
addetto d'ufficio
add.servizi prenotazione
add. mansioni segreteria
add accettaz clients
add.compiti vari uffici
commesso d’ufficio

L 2rTF2ia - 5577
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1

Comparto Sﬂéﬁn e ammipistrazione

1

area professionale

profilo-tipo

‘guslifiche avviamento

38. Amministrazione ¢
contabilitd

38.1. Addetto ai lavori di
amministrazione «
contabilita

382, Tmpiegato

contabile d'ordine
casgiere negozic
cassiere negozi self service

| operat contabile

_qper;l_tore contabile su PC
operat. macch.contabili
segretario d’albergo

| segret. amm.ne EDP

fatturista
add.segret.amm.albergo
bigliettaio

add_servizi biglietteria
cassiere funz.d'ordine
coadiutore amm.

ad. contabilitd ordinatia

add tenuta contahilitd
addd.contabilita d’azienda
add paghe e contributi
add.amnm.meccan personale
contabile operat. meccanogr.
add tecnico contab vendita
imp.add amministraz,

imp. di conceitc in genere
imp. di conc.con funz.amm.
segretario di
amministrazione

imp. amm.ve contabile
imp.add. marketing
contabile funz. concetto
analista contabile

contabile edile

contabile conc.az.agricole
tecnico paghe
contrib.inform.

cassiere funz concetto
tecnico amm. proced.inform.

M. 2%
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Comparto UfficioTecnico |

area professionale

prefilo-tipo

qualifiche avviamento

39. Attivita di
preduzione tecnica

39 Addetto all'ufficio

tecnico

segret.organ.tecnica az.
imp.conc funz. tecniche
disegnatore tecnica
disegnatore CAD

operat CAD-CAM
operat.terminale video
add. trascriz.disegni
archivista

operat elettronico
operat.alla consolle
informat,

operatore elaboratore
operat. computers
operat.rilevaz dati

operat telerilevam ambiental
e

disegn.ambiente CAD
tecnico computers
computer grafico
disegnatore mece. generico
disegnatore edile

tecnico sistemi inform territ.
assistente techico

analista informatica
tecnologo elettronica
grafico computerizzato
analista programm. inform.
tecnico hardware
programm.pluriligunaggi
programmatore inform.
programinat.
meccanografico
programmatore €lettronico
tecnico informatico

tecn. assist.software applic.
programmatore sistemi
addetto elaboratore
elettronico

programmatore informatica
operatore meccanografico
operatore data entry

add.ai computers
add.lab.controllo qualita
add_elaboratore elettronico
operatore meccanografico

12012000 - 5579
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Comparto Gestione Magarzini

area professionale

profilo-tipo

gqualifiche avviamento

40, Gesticne
MAagazzZino

40, Addettc al magazzing

resp.gestione magazzino
gestore magazzing
add.preparaz. mer¢i
aiuto magazziniere
consegnatario
spedizioniere
magazziniere
magazziniere plazzista
aiuto magazzriniere
addetto ai magazzini

Comparto Servizi alla persona

area professionale

profilo-tipo

qualifiche avviamento

41. Servizi  alla
persona

41. Addetto al servizio

toelettista in genere
parrucchiere acconciatore
parrucchiere per signora
parr.prima categoria
barbiere

manicurista

estetista

parruccaio acconciatore

Comparto Servizio Lavanderia

area professionale

profilo-tipo

qualifiche avviamento

42. Servizio lavanderia

42 Addetto al servizio

operatore di lavanderia
lavandaio lav.macchina
macchin. lavanderia
stiratore di lJavanderia
stirat. macch.abiti bianch.
stirat_ calandra abiti bianch.
stirat. & mano abiti bianch.
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Pt C - Prospetio riassantive delie candudaoure presamate (schema)
SEZIONE 1 B - 3CHEDA PROPOSTA FORMATIVA

tipclogia progeto fmgativo

Allegato 2

aspentl o comtpotenze aiti a dimostrare I'adeguatezza del proponenis rispetio alla specifica candidatura

preseaza di cventuali soggemi promotori
Boazione rilasci
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7. deecrizione delle modaicd & sepsibilirearions dell "venea
8. descrizione dellc verifiche imiziali, in ifinere ¢ finali
9. descririoms delfe modalith & vabuiazicne

Fante C - ATTESTAZIONE FINALE

SEZIONE I C - RICHIESTA DT AUTORIZZAZIONE AVVIO ATTIVITA' FORMATIVA
Partc A (DENTIFICATIVI PROPONENTE B PROGETTO FORMATIVO)

codice progetie (riservala all "wiicic)
daia di noevimento {riservaio alk"wificio)
0. prowocallo {riservats all*ui¥icio)

1. denominagions soggetic accreditaio

2. codice fracale o partiia fva

3. dopompinariome del progetio

4,  sedef githotd themativa

5. denominaziose del commparts produttive di accreditaments
6. ‘tipslogia progetn formative

7. tpalogia wtenti

8§ cenificudone rilanciata a fine progetto

9 girotgos 4ol progeno {anowale, biennaie, ecc...)

Pare B *PRI%'VEFITIW FINAMZLARIO (chemy )
Pante C - ATTESTAZIONE FINALE {(schema)
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Allegato 3

_'_ 4

cob T[PO’.OGIA FORMATIVA BENEFICIARI DURATA N CERTIFICAZIONE
CRE

' INDICATIVA

: Orlantamants * studetd] dall'uitimo anno deda da 20 & 40 ore
sciia dolf'obbligo e delin scuoia
saconciarie sup.
*{uit] § poleaciall deetinetar della
formazions professionsle altestaly
* giovani che hagno sbbandanato | fino & 150 ore dl frequanza
I scuola deifobbiigo ¢ In wauala
sacodara siperiom
* giovani ad adulti disoccupadi di
lunge durats
* donng che lofandonc insadicsy/
relsarinsl nal merceic def [svorm
* sopgelti svantaggiali
* spggett] che Intendono avvlans
un‘impresa o esarcilare aitivitd di
1avor autonormo _

02" | Qualificazions di base posi-obbligo | * gioveni che sbbiano assoltc  |da 1.200 a 2.400 sitostato &
Fobblige scolasticn o ne siano _ qualificazions di

stati prosciolt, in continukd con
U In scuola media ¢ disocrupati
03 Qunllﬂcuﬂonadlhmnbbrmﬁdn * glovinl che hanno abbandonala | da 400 a 1.200 pilastato di
il percorso soolasion supariars Gualificazions di
* plovanl e sduif disoccupst] di
Iufgs dumta
* lavorator in CIGS & meDiitd
* gicvanl In CFL & approndisti
giuvmi & adull] frequentars;
Gosi di recupero serali prasso
istitent siatali
* soggett svantagglatl (portator -
di handicap, migranti, immigrati
& nomad|, datenuti, ex delenut,
tosaitodipande i)

* donwre che iflendono Inseries
¢ reltserdrs! nel mercalo del lavoms/
interventi pard opporturnith
[ Spacislizzazione post-quaiifica * giowemd & adulti cccupali a da 400 o 800 . ateslado o

disaccupati in possecso di :podalizzu:lune di
1* fivells

una qualinica
* sludenti piavani & aduld da 50 8 300 attestalt di fraquenta

05 | Aricni integrative sxira Curicudam
_ occupali & disoccupst frequentant!

la scucia madia inferiore o superiore
06 | Percopg] formetivi in atiuazione dei " apprendist e contrattsl di durata mirima in funzione della
contreltt di apprendiststo & daf formaziona/avoro pari a qualla tipologla contrattuale
contratt i formazionedavoro previsia dal afo della natura
contatio deil'intarvanto
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cob TIPOLOGIA FORMATIVA, BEMNEFICLAR] DURATA IN CERTIFICAZIONE
ORE
- INDICATIVA
o7 Quakficazione superiore * giovanl e sdulti disoccupati in ca 800 a 300 attestate di
post diplome possesso of diplema di scuola queliicazione
secondarla superione o o uha di & tvlia
l qualtfica pld tre anni di espedenza
! 1 lavorellve pertinents
[ wmﬂpusthma * giovanl & edutti disoccupst] In da 4C0 & 800 attestato 0
; poat diploma unlvarsiiario possass0 4l un giploma speciaizzazions
universitario o laumsa perticenle & Z* Fvello
og Modull professionallzzardi * student| frequententt un Ins lunzione atlestalo d fequsnra
aifintemnc di diploml unlversitar diptoma universiardo delle specifico
PErCorkd
10 Fomazione Imprenditorats * giovani e adulti disoccupati o da 200 a B0 | aitestato di frequenza
di basa lunga dursls sanza titolo
*dsaccupsti qualificet], diplomati
diplomadl unirvarsitar o laureati
* donne ch iderdono insedmsi
o rednzerinsd nel mercato del lavoro
* (gvoratod i CIGS e mobilte
1 Foamazione Imprenditoriale " gicvani & aduli necimprenditon | da 100 a 400 | eteststo di frequenza
Fvanzala 2o sod di coopersthve dl Imprsse
* famillar di kmprendited o
oolttvaton direti]
12 Aggiomamento * secupatt gloven) & adult) da 50 a 400 atiestato di frequenza
dipandant] # aumoasomi con var
lhvell dl professionalitd a/o
titeli i studia
oo * pooupsti giovani & sdulti
colnvoll in proossst di innovazions
axiendals con var livell &
_ _ professionalild o/o thol di shatio
13 Riqualificazione professionale * pocupadl glovanl & sdulti con vad | da 400 a 800 aitestals i
livedii dl professionelild efo titoli di qualificazions di 17
studio colnvolti in processi di 0 2" Ivalio
riconversiona axiendale o cha
necessitane dafacqulsirions di
una professionatild diversa da
quelia posseduta
14 Etage con borsa di studio " glovanl & sdulti disocounsti de 4 a 12 mesi | attestato i frequeiza
diplomati, diplomati universitari, | da rapportare
laureati in ore
1& Agpiomamants individuaie del * soggett singok glovent & adulti durate vera
personabe oocupato i funzion occupeli presso Imprese,
Iacniche, di management e dj consorzi e kstfuti di ricerca
___Moera/sviluppo
18 Famaziche permanermte = plovanl e adulti occupati da 50 a 400 attestoly i fraduanza
P& pruppi omogenai 8 disoceupall
17 Formazione permanents * giovani e adulti oceupsti curata varla attastats df fraquenza
con modakl individuall & disoccupet
18 | Fonnagions prevista da specifiche * giovani 8 sdufti acCupalf durata vara attestato di fraquanza
beogd olnormative camunitarie, e disoccupati 0 querndo previsto datia
nazionall o reglonall Apaciica nolmatha

IL VICEPRESIDENTE: CIANI
(L. SEGRETARIO: BELLAROSA
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DIREZIONE REGIONALE
DEGLI AFFARI EUROPEI

Comunicato relativo all’esame da parte della
Commissione europea, ai sensi dell’articolo 88, par.
3 del trattato C.E., della legge regionale 22 febbraio
2000, n. 2 recante «Disposizioni per la formazione
del bilancio pluriennale ed annuale della regione
(legge finanziaria 2000)» - articolo 6, comma 212,
tab. F, cap. 1350, 1352, 7650, 7681, 7710, e 8020.

Si comunica che |I’esame della legge regionale 22
febbraio 2000, n. 2 recante «Disposizioni per la for-
mazione del bilancio pluriennale ed annuale della Re-
gione (legge finanziaria 2000)» - pubblicata sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione supplemento straordi-
nario n. 2 del 25 febbraio 2000 - articolo 6, comma
212, tab. F, cap. 1350, 1352, 7650, 7681, 7710, e
8020, da parte della Commissione europea, ai sensi
dell’articolo 88, par. 3 del trattato C.E. si & concluso
con esito favorevole.

IL DIRETTORE REGIONALE:
dott. Giorgio Tessarolo

DIREZIONE REGIONALE
DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA,
DELLA COOPERAZIONE E DELL’ARTIGIANATO

Trasferimento di sezione di 2 societa cooperative
iscritte al Registro regionale.

Con decreto assessorile del 13 giugno 2000, sono
state trasferite di sezione, mantenendo invariato il nume-
ro di iscrizione a Registro regionale, |e sottoelencate so-
cieta cooperative:

1. «Cooperativa di Consumo di Santa Maria di Sclau-
nicco - Soc. Coop. ar.l.», con sede in Lestizza, é sta-
ta trasferita dalla sezione consumo alla sezione mi-
ste;

2. «ANIARTICOOP - Soc. Coop. ar.l.», con sede in
Tavagnacco, € stata trasferita dalla sezione produ-
zione e lavoro alla sezione miste.

DIREZIONE REGIONALE DELL’'INDUSTRIA

Comunicazione inerente la possibilita di aderire
alla convenzione predisposta ai sensi dell’articolo 7,
comma 3 della legge regionale 26 giugno 1995, n. 26
(Interventi per I’innovazione tecnologica e lo svilup-
po delle piccole e medie imprese industriali).

Si comunica che le banche e societa di leasing ope-
ranti nel territorio regionale, interessate a collaborare

con la Banca Nazionale del Lavoro S.p.A. - Piazza Pon-
terosso, 1 Trieste a fine di dare attuazione a Capo |1
della legge regionale 26/1995, «Interventi per I'innova-
Zione tecnologica e lo sviluppo delle piccole e medie
imprese industriali», possono proporre la loro adesione
alla convenzione predisposta dal medesimo istituto e ap-
provata dalla Giunta regionale con deliberazione di data
10 giugno 2000, n. 1673.

Il testo della convenzione predetta e disponibile
presso la stessa Banca Nazionale del Lavoro Sp.A. -
Piazza Ponterosso, 1 Trieste.

IL DIRETTORE REGIONALE:
dott. Claudio Calandra di Roccolino

DIREZIONE REGIONALE
DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE

Servizio della pianificazione territoriale subregionale
Udine

Comune di Pordenone. Avviso di adozione della
variante n. 44 al Piano regolatore generale.

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 32 comma 1
della legge regionale 52/1991, si rende noto che con de-
liberazione consiliare n. 34 dell’11 maggio 2000 il co-
mune di Pordenone ha adottato, ai sensi dell’ articolo 32
bis della legge regionale 52/1991, la variante n. 44 a
Piano regolatore generale.

Successivamente alla presente pubblicazione, la va-
riante n. 44 a Piano regolatore generale sara depositata
presso la Segreteria comunale, in tutti i suoi elementi,
per la durata di trenta giorni effettivi, affinché chiunque
possa prenderne visione.

Entro il periodo di deposito, chiunque potra pre-
sentare al Comune osservazioni; nel medesimo termi-
ne i proprietari degli immobili vincolati dallo stru-
mento urbanistico adottato potranno presentare oppo-
sizioni.

Comune di Vivaro. Variante n. 4 al Piano rego-
latore generale comunale: decreto del Presidente
della Giunta regionale di introduzione di modifiche
ed integrazioni e di conferma di esecutivita della de-
liberazione consiliare di approvazione n. 8/2000.

Ai sensi dell’ articolo 32, comma 9 della legge regio-
nale 52/1991 s rende noto che, con decreto n.
0206/Pres. del 19 giugno 2000, il Presidente della Giun-
ta regionale ha confermato I’ esecutivita della delibera-
zione consiliare n. 8 del 24 febbraio 2000, con cui il co-
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mune di Vivaro ha approvato la variante n. 4 a Piano
regolatore generale comunale, disponendo I’ introduzio-
ne, nella variante stessa, delle modifiche ed integrazioni
indispensabili al totale superamento delle riserve espres-
se in ordine ala variante medesima con deliberazione
della Giunta regionale n. 3368 del 10 novembe 1999.

La variante in argomento entrera in vigore il giorno
successivo ala pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino ufficiale della Regione.

PARTE TERZA

CONCORSI E AVVISI

COMUNE DI AVIANO
(Pordenone)

Estratto del bando di gara mediante procedura
aperta per I’affidamento del servizio di illuminazio-
ne votiva delle tombe collocate nei diversi cimiteri
(Aviano capoluogo, Castello, S. Martino, Fiais, Mar-
sure) del Comune di Aviano; manutenzione, ristrut-
turazione - adeguamento degli impianti.

1) Oggetto dell’appalto: servizio di illuminazione
votiva delle tombe collocate nei diversi Cimiteri (Avia-
no capoluogo, Castello, S. Martino, Giais, Marsure) del
Comune di Aviano; manutenzione, ristrutturazione -
adeguamento degli impianti.

2) Requisiti di partecipazione: quelli ampiamente
specificati nel bando di gara.

3) Durata e compensi: la durata del contratto € fis-
sata nell’arco di tempo che va dal 15 settembre 2000 al
31 maggio 2006; le prestazioni sono remunerate dagli
utenti secondo le tariffe di aggiudicazione; non e dovuto
altro compenso.

4) Termine ultimo per la presentazione delle offerte:
31 agosto 2000 h. 16.00.

5) Data del pubblico incanto: 31 agosto 2000 h.
17.00.

6) Criteri per I’aggiudicazione dell’appalto: in coe-
renza con |’ articolo 23, lettera b), decreto legislativo 17
marzo 1995, nr. 157, il criterio di aggiudicazione consi-
ste nell’ offerta economicamente piu vantaggiosa.

7) Responsabile del procedimento: Caramaschi dott.
Sandro. Unita organizzativa competente: Ufficio segre-
teria- Affari generali/tel. 0434/666514 - 666526; notizie
e chiarimenti potranno essere richiesti ai medesimi; cosi
potra essere richiesta copia integrale del bando di garae
del capitolato specide di appalto.

IL VICESEGRETARIO COMUNALE:
Caramaschi dott. Sandro

COMUNE DI PRATA DI PORDENONE
(Pordenone)

Avviso di asta pubblica per I’appalto del servizio
di trasporto scolastico (suddiviso in n. 3 tratte) -
A.SC. 2000/2001.

Il Comune di Prata di Pordenone ha indetto un’ asta
pubblica per | affidamento del servizio di trasporto sco-
lastico (suddiviso in n. 3 tratte) per il periodo corrispon-
dente all’anno scolastico 2000/2001.

Il Capitolato speciale d’ appalto ed i documenti com-
plementari potranno essere richiesti all’ Ufficio segrete-
ria durante I’ orario di apertura a pubblico (dal lun. a
ven. dalle ore 10.00 alle ore 13.00 - lun. dalle 16.30 ale
18.00 - giov. dalle 16.30 ale 17.30) - tel. 0434-
620025/fax 0434-810457.

Le offerte dovranno pervenire a protocollo
dell’ Ente intestato entro le ore 12.00 del 20° giorno dal-
la pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Friuli-Venezia Giulia, esclusivamen-
te a mezzo del Servizio postale di Stato, in busta sigil-
lata e raccomandata.

L'apertura delle offerte avverra alle ore 12.00 del
primo giorno feriale successivo a quello del termine di
scadenza per la presentazione delle offerte.

L’ aggiudicazione verra effettuata per singole tratte
(in totale sono previste n. 3 tratte) e si basera sull’ offerta
economicamente piu vantaggiosa per la specifica tratta.
Il servizio potra quindi essere affidato anche a tre ditte
diverse. Si procedera alla aggiudicazione anche in pre-
senza di unica offerta.

Prata di Pordenone, Ii 30 giugno 2000

IL RESPONSABILE DI AREA:
dott. Dorino Favot

COMUNE DI TAVAGNACCO
(Udine)

Bando di gara per pubblico incanto per I’appalto
per la fornitura di una pala meccanica per il servizio
manutenzioni comunale.

A. Comune di Tavaghacco - Ufficio manutenzioni e
demanio, piazza Indipendenza, n. 1, 33010 Faletto U.
(Italia) telefono 0432/571612, telefax 0432/6714371.

B. Il criterio di aggiudicazione, analiticamente sotto
riportato, sara il seguente:

Descrizione parametri di valutazione per |’ aggiudi-
cazione dell’ appalto:
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Parametro di votazione prezzo:

Dati di riferimento:

X: punteggio ricavato,

A: importo a base d asta;

10: punteggio minimo in caso di offerta equivalente
al’importo a base d'asta (ribasso 0,00);

B: importo offerto delle ditte concorrenti.

Sistema di calcolo del punteggio:
X =(A x 10): B

Parametro di valutazione sui tempi di garanzia:

Dati di riferimento:

12 mesi: tempo minimo di garanzia stabilito
dall’Amministrazione comunale in sede di appalto. In
caso di garanzia equivaente a minimo stabilito
dall’ Amministrazione si applichera punteggio uguale a0
(zero).

Sistema di calcolo del punteggio:

per ogni mese in piu di garanzia offerta la ditta ot-
terra 0.01 punti in piu. Le ditte concorrenti dovranno ob-
bligatoriamente offrire il tempo di garanzia espresso in
mesi, eventuali offerte espresse in giorni o frazioni di
mesi verranno arrotondate per eccesso a mese intero
successivo per il calcolo del punteggio;

Y = punteggio calcolato.

Parametro di valutazione sui tempi di consegna del
mezzo:

Dati di riferimento:

100 gg: tempo minimo per la fornitura chiavi in
mano stabilita dell’ Amministrazione comunale in sede
di appalto.

Sistema di calcolo del punteggio:

per ogni giorno in meno rispetto ai 100 giorni previ-
sti in sede di gara, la ditta otterra 0,005 punti in piu;

Z = punteggio calcolato.

Calcolati i tre parametri (X - Y - Z) con la proce-
dura sopra riportato, gli stessi verranno sommati, e
verra provvisoriamente aggiudicato |’ appalto alla ditta
che avra conseguito il maggior punteggio complessi-
VO.

Punteggio complessivo = (X + Y + Z).

C. L’ oggetto dell’ appalto consiste nella fornitura di
una pala meccanica come descritto all’ articolo 1 del Fo-
glio condizioni allegato sub. B), facente parte integrante
del presente appalto.

D. L’importo della fornitura posta in base di gara
ammonta a lire 91.500.000 (euro 47.255,81).

E. Il presente bando viene pubblicato all’ Albo preto-
rio del Comune di Tavagnacco e nel Bollettino Ufficiale
regionale. | plichi dovranno pervenire a cura e rischio
delle ditte concorrenti all’ Uffico protocollo del Comune
di Tavagnacco entro e non oltre le ore 12.00 del giorno
10 agosto 2000. | plichi dovranno essere indirizzati
all’ Amministrazione di cui a precedente punto A), con
la seguente indicazione in busta:

«Offerta - pubblico incanto - per la fornitura di
una pala meccanica per il servizio manutenzioni co-
munal e».

L’ offerta, redatta in carta legale, dovra essere
espressa in ribasso percentule sull’importo della forni-
tura posto a base di garariportato al punto D), indica-
ta siain cifre che in lettere, sottoscritta con firma per
esteso dal legale rappresentante, chiusa in busta sigil-
lata e controfirmata su tutti i lembi di chiusura e non
dovra contenere altri documenti, pene |’ esclusione
dalla gara

F. Non sono ammesse offerte in aumento.

G. L’apertura dei plichi contenenti le offerte avra
luogo il giorno successivo a quello fissato dal preceden-
te punto E) alle ore 9,00 presso la sala riunioni della
sede municipale del Comune di Tavagnacco, piazza In-
dipendenza, n. 1 ed il legale rappresentante della Ditta
che ha presentato offerta potra assistervi.

H. La fornitura é finanziata con fondi propri di bi-
lancio.

I. Si procedera all’ aggiudicazione anche quando per-
venga una sola offerta.

L. Le ditte dovranno produrre, penal’ esclusione dal-
la gara, la sotto elencata dichiarazione, rese ai sensi de-
gli articoli 2 e 4 delle legge 4 gennaio 1968, n. 15, del
D.P.R. n. 403/1996 ed articolo 3, comma 1° della legge
15 maggio 1997, n. 127, legge 16 giugno 1998, n. 191
(a fine di facilitare le ditte offerenti, s comunica che la
schema delle dichiarazione potra essere richiesta all’ Uf-
ficio manutenzioni del Comune di Tavagnacco. Alla
suddetta dichiarazione dovra obbligatoriamente essere
allegata, pene |’ esclusione della gara, copia fotostatica,
anche non autenticata, del documento di identita del sot-
toscrittore);

LO1. di aver preso cognizione delle clausole del ban-
do di gara della fornitura in oggetto e di aver valutato
tutte le circostanze generali e particolari che possono
aver influito sulla determinazione dei prezzi, delle con-
dizioni contrattuali, che possono influire sull’ esecuzione
delle forniture, di aver ritenuto I’ appalto remunerativo e
tale da giustificare I’ offerta presentata e di possedere la
capacita necessaria per una sollecita esecuzione delle
forniture stesse nei termini e secondo le prescrizioni del
foglio condizioni;

LO2. di accettare |'appalto ale condizioni stabilite
dal Foglio condizioni e del bando di gara;

LO3. di non trovarsi in nessuna delle condizioni di
esclusione dalla gara di cui all’articolo 12 del decreto
legislativo 17 marzo 1995, n. 157, che richiama I’ ar-
ticolo 11 del decreto legislativo 24 luglio 1992, n.
358;

LO4. posizione e numero d'iscrizione Camera di
commercio, industria, artigianato ed agricoltura, deno-
minazione esatta, ragione sociale, forma giuridica della
ditta, attivita dichiarata e legali rappresentanti;
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LO5. I'impegno e fornire una macchina marcata
«CE» assieme a tutta la documentazione relativa ed in
particolare dichiarazione di conformita e manuale di
istruzione per I'uso e la manutenzione delle stesse;

L06. che I’ offerta ha tenuto conto e comprende tutte
le caratteristiche richieste ad analiticamente elencate
al’articolo 1 del foglio condizioni facente parte inte-
grante e sostanziale del presente appalto;

LO7. la curata e le caratteristiche della garanzia;

LO8. il tempo previsto per la fornitura del mezzo
completo di tutti gli accessori richiesti e chiavi in mano;

L09. il nominativo della propria officina meccanica
specializzate per il servizio di assistenza e per i tagliandi
di garanzia;

L10. I'impegno della ditta al’ esecuzione di un corso
di specializzazione all’uso e manutenzione del mezzo
per n. 3 operatori, da eseguirsi presso il magazzino co-
munale sito in Feletto U., via E. Fermi, n. 90, detta du-
rata minima di 9 (nove) ore frazionabili e non pit di 3
sedute (ore 8.00-12.00 o 13.00-17,00).

M. Responsabile dei procedimento: dott. arch. Fran-
cesco Marciano: Funzionario direttivo dell’ Ufficio tec-
nico lavori pubblici e servizi tecnologici del Comune di
Tavagnacco.

Le ditte interessate possono rivolgersi all’ Ufficio
manutenzioni e demanio (tel. 0432/571612 - fax
0432/571437), nelle ore d' ufficio, per il ritiro di copia
del bando di gara, del foglio condizioni Allegato sub.
B), dello schema di dichiarazioni previsto a punto I,
nonché di ogni altra informazione.

Feletto U., 29 giugno 2000

IL SEGRETARIO GENERALE:
dott. Domenico Degano

COMUNE DI TRIESTE

Bando di gara mediante procedura ristretta per
I’affidamento della gestione di un asilo nido previa
ristrutturazione dell’immobile sito a Trieste in via
Petracco, n. 10.

1) Ente appaltante: Comune di Trieste - n. partita
I.V.A. 00210240321 - Servizio contratti e grandi opere
- piazza dell’Unita d’Italia, n. 4 - 34121 Trieste - tele-
fono 040/6751 - fax 040/6754932.

2) Categoria 25.

Gestione di un asilo nido previa ristrutturazione
dell’immobile sito a Trieste in via Petracco, n. 10.

Ammontare  complessivo lire
3.780.000.000 - euro 1.952.207,08.
3) Luogo di esecuzione: Trieste.

4)-a) / b) riferimenti legislativi: articoli 6-1c, 23-1b
e 25 del decreto legidativo 17 marzo 1995, n. 157.

5) Durata del servizio: nove anni scolastici.

dell’ appalto

6) Forma giuridica del raggruppamento di prestato-
ri di servizi: sono ammessi a presentare offerta anche
raggruppamenti temporanei.

7-8) Termine di ricezione delle domande di parteci-
pazione: ore 12 del giorno 21 luglio 2000.

9) Indirizzo al quale devono pervenire le domande:
Comune di Trieste - Servizio contratti e grandi opere -
piazza dell’Unita d’ltalia, n. 4 - 34121 Trieste - Italia.

10) Le domande vanno redatte in lingua italiana e
devono essere in regola con le disposizioni italiane vi-
genti in materia di bollo.

11) Termine per I’invio degli inviti a presentare of-
ferta: entro il giorno 1° settembre 2000.

12) Cauzione provvisoria lire 20.000.000 da presen-
tare con I’offerta; cauzione definitiva: 10% del prezzo
di aggiudicazione.

13) Le imprese interessate dovranno produrre conte-
stualmente alla domanda di partecipazione ala gara la
seguente documentazione:

— dichiarazione da rendere ai sensi degli articoli 2 e
4 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni, sottoscritta dal legale rappre-
sentante, attestante:

a) l'iscrizione alla Camera di commercio, industria ed
artigianato per le attivita oggetto del presente servi-
zio;

b) I'inesistenza delle cause di esclusione di cui all’ arti-
colo 12 del decreto legislativo 17 marzo 1995, n.
157,

c) I'inesistenza delle condizioni che impediscono I’ as-
sunzione di pubblici appalti ai sensi della legge 31
maggio 1965, n. 575 e successive modificazioni e
integrazioni;

d) il possesso di un fatturato complessivo sviluppato
dal concorrente nel triennio 1997/1999 pari a lire
1.300.000.000 - euro 671.393,97 al netto dell’l.V.A.
nel settore educativo per I'infanzia;

€) il possesso di un fatturato sviluppato dal concorrente
nel triennio 1997/1999 pari alire 700.000.000 - euro
361.519,83 &l netto di I.V.A. per servizi educativi e
formativi per bambini 0-3 anni.

In caso in cui nel triennio in riferimento il concor-
rente abbia agito come parte di altre Imprese, con-
sorzi o atri raggruppamenti andra specificata la quo-
ta attribuibile a soggetto richiedente la partecipazio-
ne ala gara.
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In caso di raggruppamenti di Imprese, i requisiti di
capacita economica possono derivare dalla somma
delle caratteristiche delle imprese associate; il rag-
gruppamento deve tuttavia comprendere ameno
un’Impresa che possieda come minimo il 70% del
fatturato generale (precedente lettera d) fermo re-
stando il raggiungimento del limite complessivo da
parte della somma dei soggetti raggruppati;

f) di avere ale proprie dipendenze almeno un dirigente
dell’Impresa, responsabile dell’ area di prestazioni di
cui a presente appalto;

g) di avere alle proprie dipendenze almeno un dirigente
responsabile del controllo di qualita;

h) di avere avuto in servizio negli anni 1998 e 1999 al-
meno 30 dipendenti a tempo pieno di cui ameno 15
addetti a servizi di nido e ameno 10 con un’anzia-
nita minima nell’ Impresa di almeno due anni.

In caso di raggruppamenti di imprese, i requisiti di
capacita tecnica di cui alle lettere f) e g) devono essere
posseduti da almeno un’ Impresa; per quanto concerne il
requisito di cui alla lettera h), nel raggruppamento deve
essere presente almeno un’Impresa che possieda come
minimo il 70% degli addetti generali e specificatamente
addetti al servizio di nido, fermo restando il raggiungi-
mento del limite complessivo da parte delle Imprese rag-
gruppate.

| raggruppamenti temporanei d' impresa devono indi-
care I'impresa capogruppo, la quale dovra presentare,
per ciascuna componente I’ Associazione, compresa la
Capogruppo stessa, la dichiarazione di cui sopra.

Non potra essere oggetto di subappalto il servizio af-
fidato in gestione.

14) Procedura di aggiudicazione: appalto concor-
so da effettuarsi con il criterio di aggiudicazione di
cui agli articoli 6-1c e 23-1b del decreto legislativo 17
marzo 1995, n. 157, a favore dell’ offerta economica-
mente pil vantaggiosa, valutabile in base ai seguenti
elementi:

offerta tecnica
offerta economica

fino a punti 60
fino a punti 40

Non sono ammesse offerte in aumento.
15) Per eventuali informazioni (in lingua italiana):

—di carattere tecnico rivolgersi d Comune di Trieste
- Area educazione e condizione giovanile - Servizi edu-
cativi per I'infanzia e la famiglia - via del Teatro, n. 2
- piano Il - stanze nri 11 e 12 - telefoni
040/6754347/4346 presso il quale é€in visione il Capito-
lato speciale d’appalto con i relativi allegati;

- di carattere amministrativo - rivolgersi al Comune
di Trieste - Servizio contratti e grandi opere - largo Gra-
natieri, n. 2 - | piano - stanza n. 206 - telefono
040/6754668.

16) Il presente bando viene inviato all’ Ufficio delle

pubblicazioni ufficiali delle Comunita Europee il giorno
27 giugno 2000.

Trieste, 27 giugno 2000

IL DIRETTORE DI AREA:
dott.ssa Giuliana Cicognani

Avviso di gare esperite relative ai lavori di ri-
strutturazione della scuola elementare «Duca d’Ao-
sta» (lotto A) e ai lavori di ristrutturazione e trasfor-
mazione degli edifici di servizio alla Villa Sartorio
(lotto B).

(Pubblicazione @ sensi dellalegge 19 marzo 1990 n.
55, articolo 20)

Lotto A - Lavori di ristrutturazione della scuola €le-
mentare «Duca d’ Aosta».

Lotto B - Lavori di ristrutturazione e trasformazione
degli edifici di servizio ala Villa Sartorio.

Imprese partecipanti:

Lotto A: 1) SAVINO S.p.A. - Trieste; 2) Associa-
zione temporanea d’ imprese SO.C.R.EDIL. S.r.l. (Capo-
gruppo)/Costruzioni Edili Cieffe Sin.c. - Trieste; 3)
Edilstyl Sr.l. - Trieste; 4) Associazione temporanea
d’'imprese Luci Costruzioni S.r.l. - Trieste (Capogrup-
po)/IN.TE.CO. Svr.l. - Roma; 5) Clocchiatti S.p.A. - Po-
voletto (Udine); 6) SA.C.A.I.LM. Sp.A. - Veneziag; 7)
dott. ing. Renzo Nostini S.r.l. - Roma; 8) Carena S.p.A.
- Genova; 9) Cavagnis - Costacurta Sr.l. - Padova; 10)
Consorzio ravennate delle cooperative produzione e la-
voro - Ravenna; 11) Cooperativa Edil-Strade Imolese
Sr.l. - Imola (Bologna); 12) Guerrino Pivato S.p.A. -
Oneé di Fonte (Treviso); 13) Cividin & Co. S.p.A. - Trie-
ste; 14) ingg. Conti & Fedrigo Sr.l. - Trieste; 15) Ric-
cesi S.p.A. - Trieste; 16) Domenico Moras & C. Costru-
zioni S.p.A. - Sacile (Pordenone); 17) Associazione
temporanea d’'imprese Tecnoimpianti S.r.l. (Capogrup-
po)/Sedel S.r.l./Elettrotecnica Generale Sir.l. - Ragusa.

Lotto B: 1) Scarcia & Ross S.n.c. - Trieste; 2) Luci
Costruzioni Sr.l. - Trieste; 3) SA.CAA.I.M. SpA. - Ve
nezia; 4) Guerrino Pivato S.p.A. - One di Fonte (Trevi-
s0); 5) Clocchiatti S.p.A. - Povoletto (Udine); 6) Cava
gnis-Costacurta S.r.l. - Padova; 7) Carena S.p.A. - Ge-
nova;, 8) Consorzio ravennate delle cooperative produ-
zione e lavoro - Ravenna; 9) Riccesi S.p.A. - Trieste;
10) Alissa Costruzioni Sir.l. - Padova; 11) Cividin & Co.
S.p.A. - Trieste; 12) Savino S.p.A. - Trieste; 13) Di Pace
Sr.l. - Napoli; 14) Domenico Moras & C. Costruzioni
Sp.A. - Sacile (Pordenone); 15) SA.C.EM. Srl. -
Pompei (Napoli); 16) Consorzio cooperative costruzioni
- Bologna; 17) Geosonda S.p.A. - Roma; 18) Associa-
zione temporanea d'imprese S.I.L.A.R. Sr.l. - Palermo
(Capogruppo)/S.E.C. Srr.l. - Ragusa; 19) Baldassini-To-
gnozzi S.p.A. - Roma.
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Imprese aggiudicatarie: lotto A: Cavagnis-Costa-
curta Sr.l. - Padova; lotto B: SA.CA.I.LM. SpA. - Ve
nezia.

Modalita di aggiudicazione: asta pubblica ad unico
e definitivo incanto & sensi degli articoli 73, lettera c),
76 del R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e dell’ articolo 21,
19 comma, lettera c), legge 11 febbraio 1994, n. 109.

Trieste, 26 giugno 2000

IL DIRETTORE DI AREA:
dott.ssa Giuliana Cicognani

ISTITUTO TRIESTINO PER
INTERVENTI SOCIALI - I.T.l.S.

TRIESTE

Avwviso di asta pubblica ad unico incanto per la
vendita, dell’immobile sito a Trieste in via Fra’ Pace
da Vedano, n. 43.

Avviso di asta pubblica per mezzo di offerte segrete
da confrontarsi con il prezzo a base d'asta ai sensi
dell’articolo 73, lettera c) del R.D. 23 maggio 1024, n.
827, per la vendita, dell’immobile sito a Trieste in via
Fra’ Pace da Vedano, n. 43 (P.T. 803 di Chiadino, prez-
z0 base di lire 60.600.000).

L’ aggiudicazione sara definitiva ad unico incanto. Si
procedera all’ aggiudicazione anche in presenza di una
sola offerta valida. Modalita di partecipazione e svolgi-
mento dell’ asta, di versamento del deposito cauzionale
ed ogni informazione relativa all’ oggetto della vendita
indicata sono precisate nel Capitolato speciale d oneri,
che pud essere richiesta dall’ Amministrazione
dell’'l.T.1.S. a Trieste in via Pascoli, n. 31, telefono
040/3736210, fax 040/3736220.

| plichi contenenti I’ offerta e la documentazione al-
legata dovranno pervenire al’indirizzo sopra indicato
entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 31 luglio 2000
esclusivamente a mezzo di spedizione raccomandata po-
stale. L’ apertura delle offerte avra luogo a Trieste, pres-
so la sede dell’ Ente, in via Pascoli 31, il giorno 1 agosto
2000 alle ore 10. Responsabile del procedimento: dott.
Fabio Bonetta.

Trieste, 28 giugno 2000

IL DIRETTORE GENERALE:
dott. Paolo Shisa

COMUNE DI MANZANO
(Udine)

Avwviso di adozione della variante n. 1 al Piano

regolatore particolareggiato comunale (P.R.P.C.)
della zona omogenea B2.1 di via della Stazione ango-
lo con via Sottomonte.

IL RESPONSABILE UFFICIO TECNICO
SETTORE EDILIZIA PRIVATA

VISTA ladeliberazione consiliare n. 31 del 31 mag-
gio 2000 divenuta esecutiva a sensi delle vigenti dispo-
sizioni il 18 giugno 2000, con la quale é stata adottata la
variante n. 1. a P.R.P.C. della zona omogenea B2.1 di
via della Stazione angolo con via Sottomonte;

VISTA lalegge regionale 19 novembre 1991, n. 52
integrata con legge regionale 14 luglio 1992, n. 19, leg-
ge regionale 12 novembre 1997, n. 34 e legge regionae
9 novembre 1998, n. 13;

VISTA la quarta circolare esplicativa datata ottobre
1992 della Direzione regionale della pianificazione ter-
ritoriale;

RENDE NOTO

CHE la deliberazione consiliare n. 31/2000 di ado-
zione, divenuta esecutiva, con i relativi elaborati € depo-
sitata presso I’ Ufficio tecnico comunale - Settore edili-
zia privata per la durata eh giorni 30 effettivi a partire
dal giorno 13 luglio 2000 e fino a giorno 24 agosto
2000 affinché chiungue possa prenderne visione in tutti
i suoi elementi.

Entro il periodo di deposito, chiunque puo presenta-
re al Comune osservazioni alavarianten. 1 a P.R.P.C.

Nel medesimo termine i proprietari degli immobili
vincolati dalla variante n. 1 a P.R.P.C. possono presen-
tare opposizioni ai sensi del 3° comma dell’ articolo 45
della legge regionale n. 52/1991.

Le osservazioni ed opposizioni eventuali redatte su
cartalegale ed indirizzate al Sindaco dovranno pervenire
entro i termini sopraindicati; eventuali grafici allegati
alle osservazioni ed opposizioni dovranno essere prodot-
ti in sette esemplari.

Manzano, li 3 luglio 2000

IL RESPONSABILE UFFICIO TECNICO
SETTORE EDILIZIA PRIVATA:
per. ed. Umberto Jogna Prat

COMUNE DI VILLESSE
(Gorizia)
Avviso di adozione e di deposito della variante n.
3 al Piano regolatore particolareggiato comunale del

comparto n. 11 della zona omogenea D2 (industria-
le) del P.R.G.C.

VISTA lalegge regionale 19 novembre 1991, n. 52
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e successive modifiche ed integrazioni;

S| RENDE NOTO

che, ai sensi di legge, la variante n. 3 a Piano rego-
latore particolareggiato comunale del comparto n. 11
della zona omogenea D2 (industriale) del P.R.G.C.,
adottata con deliberazione consiliare n. 51 del 9 dicem-
bre 1999, divenuta esecutiva ai sensi dei combinato di-
sposto degli articoli 28, 29, 30 e 35 dellalegge regionae
n. 49/1991 come modificato dalla legge regionale
23/1997, é depositate nella Segreteria di questo Comune
a libera disposizione di chiunque desideri prenderne vi-
sione, dalle ore 8.00 alle ore 10.30 nei giorni feriali e cio
per trenta giorni effettivi decorrenti dal 12 luglio 2000 e
sino ala data del 18 agosto 2000 compreso, affinché
chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elemen-
ti; entro il su citato periodo di deposito chiunque puo
presentare, per iscritto, su carta legale, al Sindaco del
Comune di Villesse, proprie osservazioni. Nel medesi-
mo termine i proprietari degli immobili vincolati potran-
no presentare opposizioni sulle quali il Comune si pro-
nuncera specificatamente.

Villesse, 30 giugno 2000

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO:
geom. Cristiano Garra

AZIENDA OSPEDALIERA
«SANTA MARIA DEGLI ANGELI»

PORDENONE

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la co-
pertura di n. 10 posti di operatore tecnico addetto
all’assistenza.

In attuazione alla deliberazione n. 183 in data 13
giugno 2000, si rende noto che & bandita pubblica sele-
zione, per titoli ed esami, per la copertura di:

n. 10 posti di operatore tecnico addetto all’ assistenza
- profilo professionale: operatore tecnico addetto all’ as-
sistenza - categoria B.

Le disposizioni per I"'ammissione alla selezione e le
modalita di espletamento della stessa sono stabilite dal
D.P.R. 761/1979, dal D.M. 30 gennaio 1982 e successi-
vie modificazioni ed integrazioni, dal D.P.R. 17 settem-
bre 1987, n. 494, dal D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483,
dallalegge 127/1997 e successive modificazioni ed inte-
grazioni e dal D.P.R. 403/1998.

Questa Amministrazione garantisce la parita e le
pari opportunita tra uomini e donne per |'accesso a
lavoro ed il trattamento sul lavoro, cosi come stabilito
dall’articolo 7 del decreto legislativo 3 febbraio 1993,
n. 29.

Si applica, inoltre, in materia di trattamento di dati
personali la legge 31 dicembre 1996, n. 675.

Sono di seguito riportati:

- nellaprima parte: i requisiti specifici di ammissione
e le prove d esame per il profilo professionale a se-
lezione;

— nellasuccessiva normativa generale: i requisiti gene-
rali di ammissione e le modalitadi espletamento del-
la selezione.

Requisiti specifici di ammissione:
a) diploma di scuola dell’ abbligo;

b) attestato di qualifica di operatore tecnico addetto
al’ assistenza.

Prove d’esame:

— prova pratica su materie attinenti il posto messo a
selezione;

— colloquio sulle materie oggetto della prova pratica.
NORMATIVA GENERALE SELEZIONI PUBBLICHE

1. Posti conferibili e utilizzazione della graduatoria

La graduatoria rimane valida, nei limiti delle vigenti
disposizioni di legge, per la copertura, secondo I’ ordine
della stessa di posti vacanti o disponibili per supplenza.

2. Requisiti generali di ammissione

Per I’ammissione alla selezione é richiesto il posses-

So dei requisiti generali:

a. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’ Unione europea;

b. idoneita fisica all’impiego: I'accertamento dell’ido-
neita fisica al’impiego - con |’ osservanza delle nor-
me in tema di categoria protette - € effettuato a cura
dell’ Amministrazione prima dell’immissione in ser-
vizio. E dispensato dalla visita medica il personae
dipendente da pubbliche Amministrazioni e dagli
istituti, ospedali, ed enti di cui agli articoli 25 e 26,
comma 1 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761;

c. titolo di studio per I’accesso alle rispettive carriere.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
esclusi dall’ elettorato attivo o che siano stati dispensati
dall’impiego presso pubbliche amministrazioni per aver
conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti ala
data di scadenza del termine stabilito per la presentazio-
ne delle domande di ammissione.

3. Domande di ammissione

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte
in carta semplice, secondo la normativa vigente e secon-
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do I’alegato schema, devono essere rivolte a Direttore
generale dell’ Azienda ospedaliera «S. Maria degli An-
geli» - via Montereale, 24 - Pordenone - e presentate o
spedite nei modi e nei termini previsti a successivo pun-
to 5.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, con
finalita di autocertificazione:

a il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita
e la residenza;

b. il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requi-
siti sostitutivi di cui all’articolo 11 del D.P.R.
761/1979; i cittadini degli altri Stati membri
dell’Unione Europea devono dichiarare, atresi di
godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi di
mancato godimento e di avere una adeguata cono-
scenza della linguaitaliana (D.P.C. 7 febbraio 1994,
n. 174);

c. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero
i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

eventuali condanne penali riportate;

il titolo di studio posseduto e i requisiti specifici di
ammissione richiesti per le singole selezioni;

f. laloro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g. 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e
la causa di risoluzione di precedenti rapporti di pub-
blico impiego;

h. il consenso a trattamento dei dati personali (legge n.
675/1996);

i. il domicilio presso il quale deve essere data, ad ogni
effetto, ogni necessaria comunicazione compreso il
numero di telefono se esistente. In caso di mancata
indicazione vale la residenza di cui alla lettera a).

| candidati portatori di handicap dovranno specifica-
re nelladomandal’ ausilio necessario in relazione al pro-
prio handicap, nonché segnalare I’ eventual e necessita di
tempi aggiuntivi per |’espletamento delle prove.

Chi hatitolo ariserva di posti deve dichiarare detta-
gliatamente nella domandai requisiti e le condizioni uti-
li di cui siain possesso, alegando alla domanda stessa
i relativi documenti probatori.

La omessa indicazione nella domanda anche di un
solo requisito richiesto per |'ammissione, determina
|’esclusione dal concorso.

Non verranno prese in considerazione le domande
non firmate dal candidato.

4. Documentazione da allegare alla domanda

I concorrenti dovranno produrre in allegato alla do-
manda, pena I’ esclusione:

- originale della quietanza o ricevuta di versamento
della tassa di concorso di lire 7.500, in nessun caso

rimborsabile e cio ai sensi del decreto legge 30 di-
cembre 1982, n. 952 con le seguenti modalita - con
vaglia postale o con versamento diretto, intestato al
Servizio di tesoreria dell’ Azienda ospedaliera - Cas-
sadi Risparmio di Udine e Pordenone - via Mazzini,
n. 12 - 33170 Pordenone o con versamento su c.C.
postale n. 12679593 intestato al Servizio di tesoreria
dell’A.O. (nello spazio riservato alla causale deve
essere sempre citato nel dettaglio il concorso a cui il
versamento si riferisce);

— fotocopia non autenticata ed in carta semplice di un
documento di identita personale, valido.

Alla domanda di partecipazione a concorso i con-
correnti devono allegare tutte le certificazioni relative ai
titoli che ritengono opportuno presentare agli effetti del-
la valutazione di merito e della formazione della gradua-
toria, ivi compreso un curriculum formativo e professio-
nale redatto su carta semplice, datato e firmato.

In tale curriculum vanno indicate le attivita profes-
sionali e di studio (che devono essere formalmente do-
cumentate), idonee ad evidenziare il livello di qualifica-
zione professional e acquisito nell’ arco dell’ intera carrie-
ra e specifiche rispetto alla posizione funzionale da con-
ferire, nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da
Enti pubblici. Vanno indicate, altresi, le attivita di par-
tecipazione a congressi, convegni, seminari. Non sono
valutabili le idoneita conseguite in precedenti concorsi.

Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso
le Unita sanitarie locali - Aziende per i servizi sanitari
- Aziende ospedaliere, deve essere attestato se ricorrano
0 meno le condizioni di cui al’ultimo comma dell’ arti-
colo 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presen-
zadelle quali il punteggio di anzianita deve essere ridot-
to. In caso positivo I’ attestazione deve precisare la mi-
sura della riduzione del punteggio.

Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui atte-
stazioni (con I'indicazione se trattasi di rapporto di di-
pendenza o di attivita libero-professionale) siano rila-
sciate dal legale rappresentante dell’ Ente presso cui i
servizi stessi sono stati prestati 0 suo delegato oppure
dal Dirigente competente ai sensi dell’articolo 3 del de-
creto legislativo n. 29/1993, cosi come successivamente
modificato dall’articolo 2 del decreto legisativo
470/1993.

Per la valutazione di attivita prestate in base a rap-
porti convenzionali (articolo 21 D.P.R. 10 dicembre
1997, n. 483) i relativi certificati di servizio devono ri-
portare, oltre che I’'indicazione dell’ attivita svolta e della
durata oltre che I’orario di attivita settimanale.

Per la valutazione dei servizi resi con rapporto con-
tinuativo presso le Case di cura convenzionate (articolo
22, D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483) anche quest’ ulti-
ma caratteristica deve risultare contenuta nella certifica-
zione. | servizi prestati al’ estero dovranno essere docu-
mentati secondo i criteri di cui al’articolo 23 del D.P.R.
10 dicembre 1997, n. 483.



N. 28

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA

12/7/2000 - 5593

| periodi di effettivo servizio militare di leva, di ri-
chiamo alle armi, di ferma volontaria, di rafferma, pre-
stati presso le Forze armate e nell’ Arma dei carabinieri
dovranno essere documentati secondo i criteri e le mo-
dalitadi cui al’articolo 20 del D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 483 e all’ articolo 22 della legge 24 dicembre 1986, n.
958.

| titoli devono essere prodotti in originale o in copia
autenticata ai sensi di legge ed esente da bollo ovvero
autocertificati seconso quanto indicato a successivo
punto 4.1.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia, in
carta semplice, un elenco datato e firmato, dei documen-
ti e dei titoli presentati, numerati progressivamentein re-
lazione a corrispondente titolo.

Per I'applicazione dei diritto delle preferenze, delle
precedenze e delle riserve dei posti, previste dalle vigen-
ti disposizioni, devono essere allegati alla domandai re-
lativi documenti probatori.

4.1 Dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta e/o di-
chiarazioni sostitutive di certificazioni: modalita di pre-
sentazione

Ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e della
legge n. 127/1997 e successive modifiche ed integrazio-
ni nonché del D.P.R. n. 403/1998, il candidato ha facol-
ta, in sostituzione della documentazione richiesta a cor-
redo della domanda, di presentare dichiarazione sostitu-
tiva di aftto di notorieta e/o dichiarazione sostitutiva di
certificazioni.

La dichiarazione sostitutiva, che deve essere sotto-
scritta dal candidato, pud essere resa:

a) davanti a dipendente addetto a ricevere la documen-
tazione, previa esibizione di un documento valido
del sottoscrittore;

b) dinanzi a notaio, cancelliere, segretario comunale o
atro funzionario incaricato dal sindaco;

c) negli appositi moduli predisposti dall’Ente o su un
foglio, in carta semplice, contenente il richiamo ale
sanzioni penali previste dall’ articolo 26 della legge
15/1968 in caso di dichiarazioni mendaci o di false
attestazioni spedita o inviata unitamente a fotocopia
di un documento di riconoscimento, valido, del sot-
toscrittore.

La compilazione della dichiarazione sostitutiva
dell’ atto di notorieta senza il rispetto delle modalita so-
pra indicate comporta I’invalidita dell’ atto stesso.

Tali dichiarazioni dovranno essere rese con detta-
gliata specificazione, avuto riguardo ai vari elementi su-
scettibili di esame da parte dell’ apposita Commissione,
pena la non valutazione.

In particolare il candidato €& tenuto a specificare
espressamente ed in modo chiaro ed univoco:

a) peri servizi prestati presso pubbliche amministrazio-
ni: se trattasi di servizio a tempo indeterminato ov-
vero a tempo determinato, |’ esatta indicazione, de-
nominazione e sede dell’ amministrazione-datore di
lavoro, la posizione funzionale ed il profilo profes-
sionale d’inquadramento, eventuale disciplina d'in-
guadramento, se trattasi di rapporto di lavoro atem-
po pieno, definito o parziae; il periodo di lavoro
deve essere esattamente precisato dalla data di inizio
a quello di termine, con indicazione di eventuali in-
terruzioni del rapporto e posizione in ordine a di-
sposto di cui all’articolo 46 del D.P.R. n. 761/1979.
In caso di interruzione del rapporto di lavoro indi-
carne esattamente le cause. Non va riportato in ser-
vizio riconosciuto ai soli fini economici;

b) per i titoli di studio: data, sede e denominazione
completa dell’Istituto nel quale il titolo & stato con-
seguito;

c) per la documentazione prodotta in fotocopia non au-
tenticata: il candidato, ai sensi dell’ articolo 2 comma
2 del D.P.R. 403/1998, puo presentare la copia sem-
plice unitamente a dichiarazione sostitutiva di atto di
notorietain cui ne attesti la conformita agli originali.
Nella dichiarazione, che di tale fatto tiene luogo a
tutti gli effetti dell’ autentica di copia, devono essere
elencati dettagliatamente, tutti i documenti di cui il
candidato vuole attestarne |’ autenticita.

Il candidato, qualora si sia avvalso della facolta di
cui a precedente alinea, € tenuto a produrre la documen-
tazione relativa a quanto autocertificato, su richiesta
dell’ Azienda. Il candidato sara eliminato dalla graduato-
riafinale qualoral’ Amministrazione non riscontri |’ esat-
ta corrispondenza della documentazione presentata ri-
spetto a quanto autocertificato.

5. Modalita e termini per la presentazione delle doman-
de

La domanda e la documentazione ad essa allegata:

— devono essere inoltrate a mezzo del servizio pubbli-
co postale a seguente indirizzo: Direttore generale
dell’ Azienda ospedaliera «S. Maria degli Angeli» -
via Montereale, 24 - 33170 Pordenone;

ovvero

— devono essere presentate (sempre intestate al Diret-
tore generale dell’ Azienda ospedaliera «S. Maria de-
gli Angeli») direttamente all’ Ufficio protocollo ge-
nerale - via Montereale, 24 di Pordenone, nelle ore
del mattino di tutti i giorni feriali; all’atto della pre-
sentazione della domanda, sara rilasciata apposita ri-
cevuta.

E esclusa ogni altra forma di presentazione o tra-
smissione.

Le domande devono pervenire, a pena di esclusione
dalla selezione, entro il 30° giorno successivo alla data
di pubblicazione del bando sul Bollettino Ufficiale della
Regione.
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Qualora detto giorno sia festivo, il termine e proro-
gato a primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile
purché spedite a mezzo raccomandata con avviso di ri-
cevimento (la busta deve portare stampigliata tale dici-
tura) entro il termine indicato. A tal fine fa fede il tim-
bro a data dell’ ufficio postale accettante.

L’ Azienda ospedaliera non assume alcuna responsa-
bilita in caso di smarrimento o ritardo nelle comunica-
zioni qualora essi dipendano da inesatta o illeggibile in-
dicazione del recapito da parte dell’ aspirante, ovvero per
la mancata o tardiva informazione circa eventuali muta-
menti di recapito. Non saranno del pari imputabili
al’ Azienda stessa eventuali disguidi postali o telegrafi-
Ci.

Il termine fissato per la presentazione delle domande
e dei documenti € perentorio; I’ eventuale riservadi invio
successivo di documenti e priva di effetto.

Per quanto concerne le procedure di selezione fino
alla nomina nel posto del vincitore si farinvio alla vi-
gente normativa in materia.

6. Esclusione dalla selezione

L’ esclusione dalla selezione € deliberata dal compe-
tente organo ed é disposta con provvedimento motivato,
da notificarsi entro trenta giorni dalla data di esecutivita
della relativa deliberazione.

7. Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice &€ nominata dal Diret-
tore generale dell’ Azienda ospedaliera nei modi e nei
termini stabiliti dall’articolo 44 del D.P.R. 17 settembre
1987, n. 494 e successive modifiche.

8. Convocazione dei candidati

| candidati ammessi saranno preavvertiti del luogo e
della data delle prove d’ esame con lettera raccomandata
spedita aimeno venti giorni prima della data delle prove
stesse.

Qualora la Commissione esaminatrice stabilisca di
non poter procedere nel giorno stesso alla effettuazione
della prova successiva, la data della medesima sara co-
municata ai candidati con lettera raccomandata con av-
viso di ricevimento, almeno venti giorni prima della data
fissata per I’ espletamento della stessa. Le prove della se-
lezione non possono aver luogo nei giorni festivi, né nei
giorni di festivita ebraiche o valdesi. Per essere anmessi
a sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi
muniti di documento personale di identita, valido.

9. Punteggio

Per la valutazione dei titoli e delle prove d esame si
applicano i criteri previsti dall’articolo 45 del D.P.R.
494/1987.

La Commissione dispone, complessivamente, di 100

punti cosi ripartiti:
a) 30 punti per i titoli;
b) 70 punti per le prove d’ esame.
| punti per le prove d’'esame sono cosi suddivisi:
a) 40 punti per la prova pratica;
b) 30 punti per la prova orale;

10. Valutazione delle prove d’esame

Il superamento di ciascuna delle previste prove di
esame é subordinato al raggiungimento di una valutazio-
ne di sufficienza, corrispondente ad un punteggio supe-
riore di un punto alla meta di quello massimo previsto
per ciascuna prova. La valutazione di merito delle prove
giudicate sufficienti & espressa da un punteggio compre-
so tra quello minimo per ottenere la sufficienza e quello
massimo attribuibile per ciascuna prova.

11. Formazione della graduatoria, approvazione e di-
chiarazione del vincitore

La Commissione esaminatrice, al termine delle pro-
ve d' esame, formula la graduatoria di merito dei candi-
dati.

In relazione ala previsione di cui a comma 7
dell’articolo 3 della legge 15 maggio 1997, n. 127 e suc-
cessive modifiche ed integrazioni, riguardante I’ aboli-
zione dei titoli preferenziali relativi all’ etd, ferme restan-
do le atre limitazioni ed i requisiti previsti dalla vigente
normativa di legge in materia, si dispone che in caso in
cui acuni candidati ottenessero il medesimo punteggio,
a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli e
delle prove di esame, essendo contestualmente privi di
altri titoli preferenziali, venga preferito il candidato piu
giovane di eta

La graduatoria sara poi trasmessa al competente or-
gano, il quale, riconosciuta la regolarita degli atti del
concorso, la approva e procede, con proprio atto delibe-
rativo, ala dichiarazione del vincitore.

Nel provvedimento di approvazione della graduato-
ria generale finale della selezione, il Direttore generale
approva anche I’ apposita graduatoria dei concorrenti ri-
servatari risultati idonei secondo |’ ordine di collocazio-
ne dei medesimi nella graduatoria generale finale. La
graduatoria dei vincitori della selezione € pubblicato del
Bollettino Ufficiale della Regione.

12. Adempimenti dei vincitori

Il concorrente dichiarato vincitore sara invitato
dall’Amministrazione a produrre, nel termine di trenta
giorni dalla data di comunicazione e sotto pena di deca-
denza tutti i titoli ed i documenti necessari per dimostra-
re il possesso dei requisiti specifici e generali prescritti
per I’ammissione alla selezione.
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L’ Azienda verificata la sussistenza dei requisiti, pro-
cede ala stipula del contratto nel quale sara indicata la
data di presadi servizio. Gli effetti economici decorrono
dalla data di effettiva presa di servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la pre-
sentazione della documentazione, I’ Azienda comunica
di non dar luogo alla stipulazione del contratto.

Si preavvisa che nessun documento di cui a prece-
dente alinea verra restituito ai concorrenti, (anche non
vincitori) inseriti in graduatoria per tutto il periodo di vi-
genza della graduatoria stessa.

13. Costituzione del rapporto di lavoro

Il rapporto di lavoro a tempo indeterminato € costi-
tuito e regolato da contratti individuali, secondo le di-
sposizioni di legge, della normativa comunitaria e del
vigente C.C.N.L. per il personale del comparto del
S.SN..

Nel contratto di lavoro individuale, per il quale e ri-
chiesta la forma scritta, sono comungue indicati:

a) tipologia del rapporto di lavoro;
b) data di inizio del rapporto di lavoro;

¢) quaifica di inquadramento professionale e livello
retributivo iniziale;

d) attribuzioni corrispondenti alla posizione funzio-
nale di assunzione previste dalle vigenti disposizioni le-
gidative e regolamentari;

€) durata del periodo di prova,
f) sede di prima destinazione dell’ attivita lavorativa.

Il contratto individuale specifica che il rapporto di
lavoro e regolato dai contratti collettivi nel tempo vigen-
ti anche per le cause di risoluzione del contratto di lavo-
ro e per i termini di preavviso.

E, in ogni modo, condizione risolutiva del contratto,
senza obbligo di preavviso, I'intervenuto annullamento e
revoca della procedura di reclutamento che ne costitui-
sce il presupposto.

L'Azienda, prima di procedere ala stipulazione del
contratto di lavoro individuale ai fini dell’assunzione,
invitail destinatario a presentare la documentazione pre-
scritta dalle disposizioni regolanti I’accesso a rapporto
di lavoro, indicata nel bando, assegnandogli un termine
non inferiore a trenta giorni. Nello stesso termine il de-
stinatario, sotto la sua responsabilita, deve dichiarare, di
non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e
di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompati-
bilita richiamate dall’ articolo 58 del decreto legislativo
n. 29 del 1993. In caso contrario, unitamente ai docu-
menti, deve esser espressamente presentata la dichiara-

zione di opzione per la huova azienda, fatto salvo quan-
to previsto dall’articolo 15, comma 11 ed articolo 17,
comma 9.

14. Decadenza dall’impiego

Decade dall’impiego chi abbia conseguito |’ assun-
zione mediante presentazione di documenti falsi o vizia-
ti da invalidita non sanabile.

Il provvedimento di decadenza é adottato con delibe-
razione del Direttore generale.

15. Periodo di prova

Il vincitore sara assunto in prova per un periodo di
due mesi a sensi e con le modalita di cui a vigente
contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto
del personale del Servizio sanitario nazionale. Allo
stesso verra attribuito dalla data di effettivo inizio del
servizio, il trattamento economico previsto dal
C.C.N.L. predetto.

16. Proroga dei termini di scadenza per la presentazio-
ne delle domande di ammissione al selezione, modifica-
zione, sospensione o revoca del medesimo

L’ Azienda ospedaliera si riserva la facolta di proro-
gare o riaprire i termini di scadenza per la presentazione
delle domande di ammissione alla selezione, di modifi-
care il numero dei posti messi a concorso, di sospendere
o revocare il concorso stesso, qualora a suo giudizio, ne
rilevasse la necessita o I’ opportunita per ragioni di pub-
blico interesse.

Il presente bando & emanato tenendo conto di quanto
previsto dalla legge 2 aprile 1968, n. 482 o da altre di-
sposizioni di legge in vigore che prevedono riserve di
posti in favore di particolari categorie di cittadini.

17. Trattamento dei dati personali

Il candidato nel testo della domanda di partecipazio-
ne a concorso dovra manifestare il consenso del tratta-
mento dei dati personali, ai sensi dell’articolo 10 della
legge 31 dicembre 1996, n. 675, ad esclusivi fini istitu-
zionali.

Informazioni

Per ulteriori informazioni o per ricevere copia del
bando indispensabile alla corretta presentazione della
domanda gli interessati potranno rivolgersi dalle ore
9.00 alle ore 12.00 di tutti i giorni feriali (sabato esclu-
so) all’Ufficio concorsi dell’ Azienda ospedaliera «S.
Maria degli Angeli» - via Montereale, 24 - 33170 - Por-
denone - telefono 0434/399097 - 399098.

IL DIRETTORE GENERALE f.f.:
dr. Silvano Favaretto
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SCHEMA DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO
(da presentarsi redatta su carta semplice)

Al Direttore generale
Azienda ospedaliera

«S. Maria degli Angeli»
Pordenone

Il SOtEOSCIITIO . . o ottt e e e e e e e e e e e e
CHIEDE

di essere ammesso alla selezione pubblica, per titoli ed esami per la copertura, di n. . . .. posti di operatore tec-

nico addetto all’ assistenza presso codesta Azienda ospedalieracon scadenza . . ... ...........

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilitd, con finalita di autocertificazione, consapevole della respon-

sabilita penale e della decadenza dei benefici cui pud andare incontro in caso di dichiarazione mendace:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)

i BSSErE NAL.. A . . o ot e e e il :
di essereresidentea. .. ................ (prov. .. ... via. ... n.... ;
di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero: di essere in possesso del seguente requisito sostitutivo
della cittadinanza italiana: . . . . . . . . . ) (3);
di essere iscritto nelle liste elettorali del Comunedi . ........... . (ovvero

di manifestare il proprio consenso a trattamento dei dati personali, ad esclusivi fini istituzionali;
di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana (e);
di richiedere i seguenti benefici previsti dallalegge n. 104/1992 . . . . ... .. ... .. . .. (e);

che I'indirizzo - con I'impegno di comunicare ogni eventuale variazione - al quale deve essergli fatta ogni ne-
cessaria comunicazione relativa al presente avviso € il seguente:

— S0

vialpiazza . . . ... ... n .....

telefonon. . ... .. capn. ..... citta ........

(in caso di mancata indicazione le comunicazioni saranno inviate all’indirizzo indicato quale residenza).
Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell’allegato elenco, datato e firmato, redatto in triplice copia

in carta semplice.

(a) i cittadini degli Stati membri dell’ Unione Europea dovranno indicare la cittadinanza ed il godimento dei diritti politici nel Paese di

appartenenza;

(b) daindicarsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o persono giudiziale;



N. 28 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA 12/7/2000 - 5597

(c) indicare per tutti i servizi resi o in corso di espletamento: il periodo di servizio, eventuali periodi di aspettativa senza assegni usufruiti,
le qualifiche (posizione funzionae) ricoperte, il tipo di rapporto (a tempo pieno o definito - a tempo determinato o indeterminato), il settore
di attivita o presidio/disciplina di utilizzo e le cause di risoluzione dei rapporti d'impiego;

(d) dichiarazione riservata ai cittadini degli altri Stati membri dell’ Unione Europes;

(e) alegare certificazione relativa al’handicap - tale dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai portatori di handicap che in-
tendono usufruire dei benefici di cui all’articolo 20 della legge 104/1992.

Allegato al’istanza di:

[] DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(articolo 2, legge 4 gennaio 1968, n. 15 e articolo 1
D.P.R. 20 ottobre 1998, n. 403)

[] DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(articolo 4, legge 4 gennaio 1968, n. 15 e articolo 2
D.P.R. 20 ottobre 1998, n. 403

(barrare il quadratino accanto al tipo di dichiarazione che interessa)

e SOMOSC .. . ot ettt e e e
NEL. @ . . e (prov. ... ... Yil oo
residentein. ..................... (Prov. ... ), vid. . .o n ........

consapevole di quanto prescritto dall’articolo 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 sulla responsabilita penale cui
pud andare incontro in caso di dichiarazione mendace e di falsa attestazione e dall’ articolo 11, comma 3 del D.P.R.
20 ottobre 1998, n. 403 sulla decadenza dei benefici eventualmente conseguenti a provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

[ Allego copia del documento di idENtTA ... ... .ove ettt ettt e e e e
(indispensabile se la dichiarazione viene spedita 0 consegnata a terzi)

(luogo e data)
IL/LA DICHIARANTE . ... .. R EEE

Parte riservata al’ ufficio

[ Firma apposta dal dichiarante in presenza di .. ............ouineeie e
(se la dichiarazione € consegnata personamente a funzionario addetto)

A titolo puramente esemplificativo, si riportano alcune formule che possono essere trascritte:
a) nel fac-simile di dichiarazione sostitutiva di certificazione:

— di essere iscritto all’Albo dell’Ordine . . . .......... della Provinciadi ............ an...... :
— di essere in possesso del seguente titolo di studio . . ... .. ... e
conseguito il . . .............. PrESSO . . . v i i e ;

b) nel fac-simile di dichiarazione sostitutiva dell’ atto di notorieta:
— che le fotocopie dei titoli allegati alla domanda, e di seguito elencati sono conformi al’ originale:



5598 - 12/7/2000

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA N. 28

AZIENDA PER | SERVIZI SANITARI
N. 2 «ISONTINA»

GORIZIA

Graduatoria del concorso pubblico per 1 posto di
dirigente amministrativo per il servizio «Servizi ge-
nerali - ufficio legale - convenzioni - assicurazioni».

Con ordinanza del Direttore generale n. 268 del 14
giugno 2000 ¢ stata approvata la graduatoria del concor-
so pubblico per la copertura di 1 posto di dirigente am-
ministrativo per il servizio «Servizi generali - ufficio le-
gale - convenzioni - assicurazioni», graduatoria che vie-
ne di seguito riportata a norma dell’ articolo 18, comma
6, del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483:

19 dott. Degiovanni Renato con punti 76,59

20 dott. Scendrate Renza con punti 75,39
30 dott. Vindigni Alessandra con punti 68,68
40 dott. Sinigoi Manuela con punti 68,35

per delega del Direttore generale

IL DIRIGENTE RESPONSABILE f.f.
DEL SERVIZIO AMMINISTRAZIONE
DEL PERSONALE:

dott. Francesco Alessandrini

AZIENDA PER | SERVIZI SANITARI
N. 3 «<ALTO FRIULI»

GEMONA DEL FRIULI (Udine)

Graduatoria di merito del pubblico concorso,
per titoli ed esami, a n. 1 posto di dirigente medico
- ex 19 livello - di cardiologia.

Ai sensi dell’articolo 18, 6° comma del D.P.R. 483
del 10 dicembre 1998, si comunica che la graduatoria
dei candidati idonei a pubblico concorso per n. 1 posto
di dirigente medico - ex 1° livello - di cardiologia, ap-
provata con determinazione n. 80/M del 12 giugno 2000,
e la seguente:

Cognome e nome Punteggio totale

1. Dott. Salvatore Luca 86,500/100
2. Dott. Milo Marco 77,400/100
3. Dott.ssa Longaro Fulvia 74,900/100
4. Dott.ssa Cherubini Antonella 74,000/100
5. Dott. Borrini Sandro 67,400/100
6. Dott. Kitenge Valentin 62,500/100

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un
termine di ventiquattro mesi dalla data della pubblica-
zione, per eventuali coperture di posti per i quali il con-

corso e stato bandito e che successivamente ed entro tale
data dovessero rendersi risponibili.

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA
OPERATIVA POLITICHE DEL PERSONALE:
dott. Gennaro Calienno

AZIENDA PER | SERVIZI SANITARI
N. 5 «<cBASSA FRIULANA»

PALMANOVA

Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente
Medico di Medicina Interna.

Ai sensi dell’articolo 18 del D.P.R. 10 dicembre
1997, n. 483, s rende nota la graduatoria del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la coperturadi n. 1 po-
sto di dirigente medico di medicina interna:

1° Franchini Maurizio punti 76.677/100
20 Plazzotta Nadia punti 76.645/100
3° Cadlligaris Marta punti 72.877/100
40 Mazzoran Lucia punti 69.989/100
50 Labombarda Antonella punti 67.118/100
6° Federico Edda punti 65.145/100
7° Badon Michela punti 63.100/100
8% Mainardis Maria punti 61.371/100

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nel
Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia,
decorre il termine di efficacia della graduatoria.

POLITICHE DEL PERSONALE
IL DIRIGENTE: dott. Claudio Contiero

AZIENDA PER | SERVIZI SANITARI
N. 6 «<FRIULI OCCIDENTALE»

PORDENONE

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico di
radiodiagnostica.

In applicazione della deliberazione n. 322 in data 2
maggio 2000 del Direttore generale, si rende noto che é
bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di:

n. 1 posto di dirigente medico di radiodiagnostica.
Ruolo: sanitario
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Profilo professionale: medici

Area della medicina diagnostica e dei servizi

Disciplina: radiodiagnostica.

I concorso e disciplinato dal D.P.R. 20 dicembre
1979, n. 761 e successive modificazioni ed integrazioni,
dal decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, dal decreto legi-
slativo n. 29/1993 e successive modificazioni ed integra-

zioni, dal D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 nonché dalla
legge 15 maggio 1997, n. 127.

Le disposizioni per |’ammissione a concorso e le
modalita di espletamento dello stesso sono stabilite dal
D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483 pubblicato sul supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 13 del 17 gen-
naio 1998.

Si applica, inoltre, in materia di trattamento dei dati
personali, la legge 31 dicembre 1996, n. 675.

Sono di seguito riportati:

- nella prima parte i requisiti specifici di ammissione
e le prove d’'esame per il posto a concorso;

— nella successiva normativa generale i requisiti gene-
rali di ammissione e le modalita di espletamento del
CONCOrso.

Requisiti specifici di ammissione
a) laurea in medicina e chirurgig;

b) specializzazione nella disciplina oggetto del concor-
so o disciplina equipollente;

c) iscrizione al’abo dell’ Ordine dei medici e chirurghi
attestata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando; tale
certificazione deve essere allegata alla domanda di
partecipazione a concorso pena |’esclusione dallo
stesso.

Ai sensi dell’articolo 56 - comma 2 - del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483 il personale del ruolo sanitario in
servizio di ruolo alladata di entratain vigore del decreto
sopra richiamato € esentato dal requisito della specializ-
zazione nella disciplina relativa a posto di ruolo giari-
coperto alla predetta data per la partecipazione a concor-
S presso le UU.SS.LL. e le Aziende ospedaliere diverse
da quelle di appartenenza.

Ai sensi dell’articolo 74 del D.P.R. 10 dicembre
1997, n. 483, fermo restando quanto previsto dall’ artico-
lo 56 - comma 2 - per il personale di ruolo, limitatamen-
te ad un biennio dall’ entrata in vigore del decreto sopra
richiamato, prorogato di un ulteriore biennio, la specia-
lizzazione nella disciplina pud essere sostituita dalla
specializzazione in una disciplina affine.

Le discipline equipollenti sono quelle di cui alla nor-
mativa regolamentare concernente i requisiti di accesso
al 20 livello dirigenziale del personale del S.S.N. e sono
individuate con D.M. 30 gennaio 1998 pubblicato nel

supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficidle n. 37 del
14 febbraio 1998.

Le discipline affini sono individuate con D.M. 31
gennaio 1998 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale di cui
sopra.

Prove d’esame:

a) Provascritta: relazione su un caso clinico simulato o
su argomenti inerenti la disciplina messa a concorso
o0 soluzione di una serie di quesiti arisposta sintetica
inerenti alla disciplina stessa;

b) prova pratica: su tecniche e manualita peculiari della
disciplina messa a concorso; per le discipline di area
chirurgica la prova, anche in relazione al numero di
candidati, si svolge su cadavere 0 materiale anatomi-
co in sala autoptica ovvero con altra modalita a giu-
dizio insindacabile della commissione. La prova pra-
tica deve comunque essere illustrata schematicamen-
te per iscritto;

¢) prova orae: sulle materie inerenti la disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi ala funzione da
conferire.

NORMATIVA GENERALE DEI CONCORSI

1.Posti conferibili e utilizzazione della graduatoria

Per quanto riguarda I’ approvazione della graduatoria
e il conferimento dei posti, si fa esplicito riferimento a
guanto disposto dagli articoli 17 e 18 del D.P.R.
483/1997.

2. Requisiti generali di ammissione

Per I’ammissione al concorso € richiesto il possesso
dei seguenti requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’ Unione Europes;

b) idoneita fisica all’impiego: I'accertamento dell’ido-
neita fisica all’impiego - con osservanza delle norme
in tema di categorie protette - & effettuato a cura
dell’ Azienda per i servizi sanitari prima dell’immis-
sione in servizio; il personae dipendente da pubbli-
che amministrazioni ed il personale dipendente dagli
istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26 -
comma 1 - del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, &
dispensato dalla visita medica;

¢) titolo di studio per I'’accesso a posto messo a con-
COrso;

d) iscrizione al’abo professionale per I'esercizio pro-
fessionale. L’iscrizione a corrispondente albo pro-
fessionale di uno dei Paesi dell’ Unione Europea con-
sente la partecipazione ai concorsi, fermo restando
I’obbligo dell’iscrizione al’albo in Italia prima
dell’ assunzione in servizio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
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stati esclusi dall’ elettorato attivo nonché coloro che sia-
no stati dispensati dall’impiego presso una pubblica am-
ministrazione per aver conseguito I'impiego stesso me-
diante la produzione di documenti falsi o viziati da in-
validita non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti ala
data di scadenza del termine stabilito per la presentazio-
ne delle domande di ammissione.

3. Domande di ammissione

Ladomanda di partecipazione a concorso, redattain
carta semplice secondo I'alegato schema, deve essere
rivolta a Direttore generale dell’ Azienda per i servizi
sanitari n. 6 «Friuli Occidentale» e presentata o spedita
nei modi e nei termini previsti a successivo punto 5.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare:

a) il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita
e la residenza;

b) il possesso della cittadinanzaitaliana, ovvero i requi-
siti sostitutivi di cui al’articolo 11 del D.P.R.
761/1979; i cittadini degli Stati membri dell’ Unione
Europea devono dichiarare, altresi, di godere dei di-
ritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi di mancato godi-
mento e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana (D.P.C. 7 febbraio 1994, n. 174);

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero
i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) il titolo di studio posseduto e i requisiti specifici di
ammissione richiesti per il concorso;

f) per i maschi, la posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

Q) | servizi prestati come impiegati presso pubbliche
amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve essere loro data, ad
ogni effetto, ogni necessaria comunicazione compre-
so il numero di telefono. In caso di mancata indica-
zione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla
lettera a);

i) il consenso a trattamento dei dati personali (legge n.
675/1996).

| candidati portatori di handicap dovranno specifica-
re nelladomandal’ ausilio necessario in relazione al pro-
prio handicap, nonché segnalare I’ eventual e necessita di
tempi aggiuntivi per |’espletamento delle prove.

La omessa indicazione nella domanda anche di uno
solo dei requisiti richiesti per I’ammissione determina
|’esclusione dal concorso.

Non verranno prese in considerazione le domande
non firmate dal candidato.

Chi hatitolo ariserva di posti deve dichiarare detta-
gliatamente nella domandai requisiti e le condizioni uti-
li di cui siain possesso, alegando alla domanda stessa
i relativi documenti probatori.

Le dichiarazioni rese nella domanda sono valide ai
soli fini dell’ accertamento dei requisiti di ammissione al
concorso; non saranno ritenute valide, pertanto, ai fini
della valutazione dei titoli.

4. Documentazione da allegare alla domanda

I concorrenti dovranno produrre in allegato alla do-
manda, pena I’ esclusione:

originale della quietanza o ricevuta di versamento
della tassa di concorso di lire 7.500, in nessun caso
rimborsabile, intestata al Tesoriere dell’ Azienda per
i servizi sanitari n. 6 - «Rolo Banca 1473» - Porde-
none, e cio ai sensi del decreto legge 30 dicembre
1982, n. 952.

Tale versamento potra essere effettuato con vaglia
postale o con versamento diretto, intestato al Tesoriere
dell’ Azienda per i servizi sanitari - «Rolo Banca 1473»
- Tesoreria - via Mazzini, 3 - Pordenone, o con versa-
mento su conto corrente postale n. 10058592 intestato al
Tesoriere dell’ Azienda per i servizi sanitari n. 6 specifi-
cando la causale.

| candidati di cui a 2° comma dell’articolo 56 del
D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483 dovranno inoltre alle-
gare dla domanda formale documentazione attestante
I’ appartenenza di ruolo nella disciplina del posto messo
a concorso.

| candidati di cui all’articolo 74 del D.P.R. sopraci-
tato dovranno documentare formalmente i diritti ivi pre-
visti.

Alla domanda di partecipazione al concorso i con-
correnti devono allegare tutte le certificazioni relative
ai titoli che ritengono opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria, ivi compreso un curriculum formativo e
professionale redatto su carta semplice, datato e fir-
mato.

In tale curriculum vanno indicate le attivita profes-
sionali e di studio (che devono essere formalmente do-
cumentate), idonee ad evidenziare il livello di qualifica-
zione professional e acquisito nell’ arco dell’ intera carrie-
ra e specifiche rispetto alla posizione funzionale da con-
ferire, nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da
enti pubblici. Vanno indicate, altresi, le attivita di parte-
Cipazione a congressi, convegni, seminari che abbiano
finalita di formazione e di aggiornamento professionale
e di avanzamento di ricerca scientifica. La partecipazio-
ne é valutata tenendo conto dei criteri stabiliti in materia
dal regolamento sull’ accesso al secondo livello dirigen-
ziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio sa-
nitario nazionale. Sono valutate, atresi, la idoneita na-
zionale nella disciplina prevista dal pregresso ordina-
mento e |’ attestato di formazione manageriale discipli-
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nato dal predetto regolamento. Non sono valutate le ido-
neita conseguite in precedenti concorsi.

Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso
le Aziende per i servizi sanitari o le Aziende ospedalie-
re, deve essere attestato se ricorrano o meno le condizio-
ni di cui all’ultimo comma dell’ articolo 46 del D.P.R. 20
dicembre 1979, n. 761, in presenza delle quali il punteg-
gio di anzianita deve essere ridotto. In caso positivo I’ at-
testazione deve precisare la misura della riduzione del
punteggio.

Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui atte-
stazioni (con I'indicazione se trattasi di rapporto di di-
pendenza o di attivita libero-professionale) siano rila-
sciate dal legale rappresentante dell’Ente presso cui i
servizi stessi sono stati prestati 0 suo delegato oppure
dal Dirigente competente ai sensi dell’articolo 3 del de-
creto legislativo n. 29/1993, cosi come successivamente
modificato dall’articolo 2 del decreto legislativo n.
470/1993.

Per la valutazione di attivita prestate in base a rap-
porti convenzionali (articolo 21, D.P.R. 10 dicembre
1997, n. 483) i relativi certificati di servizio devono ri-
portare oltre che I'indicazione dell’ attivita svolta e della
durata, I'indicazione dell’ orario di attivita settimanale.

Per la valutazione dei servizi resi con rapporto con-
tinuativo presso le Case di cura convenzionate (articolo
22, D.P.R. 483/1997) anche quest’ultima caratteristica
deve risultare contenuta nella certificazione.

| servizi prestati all’estero dovranno essere docu-
mentati secondo i criteri di cui al’articolo 23 del D.P.R.
483/1997.

| periodi di effettivo servizio militare di leva, di ri-
chiamo alle armi, di ferma volontaria, di rafferma, pre-
stati presso le Forze Armate e nell’ Arma dei Carabinieri
dovranno essere documentati secondo i criteri e le mo-
dalitadi cui al’articolo 20 del D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 483 e all’ articolo 22 della legge 24 dicembre 1986, n.
958.

| titoli devono essere prodotti in originale o in copia
autenticata ai sensi di legge ed esente da bollo.

Ai sensi dellalegge 4 gennaio 1968, n. 15, dellaleg-
ge 7 agosto 1990, n. 241 e della legge 15 maggio 1997,
n. 127 e successive modifiche ed integrazioni, il candi-
dato ha facolta, in sostituzione della documentazione ri-
chiesta a corredo della domanda, di presentare dichiara-
zioni sostitutive di certificazioni sottoscritte con le mo-
dalitadi cui al’articolo 20 della legge n. 15/1968 ovve-
ro secondo quanto previsto dalla legge 191/1998 di mo-
difica della legge 127/1997.

Tali dichiarazioni dovranno essere rese con detta-
gliata specificazione, avuto riguardo ai vari elementi che

potrebbero comportare attribuzione di punteggio, pena
la non valutazione.

Il candidato, qualora si sia avvalso della facolta di
cui a precedente ainea, € tenuto, su richiesta
dell’ Azienda, prima dell’emissione del provvedimento a
lui favorevole, a produrre la documentazione relativa a
quanto autocertificato. |l candidato sara eliminato dalla
graduatoria finale qualora I’ Amministrazione non ri-
scontri I'esatta corrispondenza della documentazione
presentata rispetto a quanto autocertificato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed
elencate dettagliatamente in apposito elenco; non saran-
no valutate le pubblicazioni delle quali non risulti I’ ap-
porto del candidato.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia, in
carta semplice, un elenco firmato dei documenti e dei ti-
toli presentati.

Per I"applicazione del diritto alle preferenze, delle
precedenze e delle riserve dei posti, previste dalle vigen-
ti disposizioni, devono essere allegati alla domandai re-
lativi documenti probatori.

5. Modalita e termini per la presentazione delle doman-
de

La domanda e la documentazione ad essa allegata:

— deve essere inoltrata a mezzo del servizio pubblico
postale a seguente indirizzo: Direttore generale
dell’ Azienda per i servizi sanitari n. 6 «Friuli Occi-
dentale» - via della Vecchia Ceramica, 1 - 33170 -
Pordenone;

ovvero

— deve essere presentata (sempre intestate al Direttore
Generale dell’ Azienda per i servizi sanitari n. 6) di-
rettamente all’ Ufficio concorsi - via della Vecchia
Ceramica, n. 1 di Pordenone, nel seguente orario:

— lunedi - martedi - mercoledi 10.00-12.00 14.30-
15.30

- giovedi - venerdi 10.00-12.00.

All’ atto della presentazione della domanda, sararila-
sciata apposita ricevuta.

E esclusa ogni altra forma di presentazione o tra-
smissione.

Le domande devono pervenire, a pena di esclusione
dal concorso, entro il 30° giorno successivo ala data di
pubblicazione dell’ estratto del presente bando sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e proro-
gato a primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile
purché spedite a mezzo raccomandata con avviso di ri-



5602 - 12/7/2000

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA N. 28

cevimento (la busta deve portare stampigliata tale dici-
tura) entro il termine indicato.

A ta fine fafede il timbro a data dell’ ufficio postale
accettante.

L’Azienda per i servizi sanitari non assume alcuna
responsabilita in caso di smarrimento o ritardo nelle co-
municazioni qualora essi dipendano da inesatta o illeg-
gibile indicazione del recapito da parte dell’ aspirante,
ovvero per la mancata o tardiva informazione circa
eventuali mutamenti di recapito. Non saranno del pari
imputabili all’ Azienda stessa eventuali disguidi postali o
telegrafici.

Il termine fissato per la presentazione delle domande
e dei documenti € perentorio; I’ eventuale riservadi invio
successivo di documenti e priva di effetto.

6. Esclusione dal concorso

L’esclusione dal concorso € deliberata dal Direttore
generale dell’ Azienda per i Servizi Sanitari ed é disposta
con provvedimento motivato, da notificarsi entro trenta
giorni dalla data di esecutivita della relativa deliberazio-
ne.

7. Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice € nominata dal Diret-
tore generale dell’ Azienda per i servizi sanitari nei modi
e nei termini stabiliti dall’articolo 5 del D.P.R. 10 di-
cembre 1997, n. 483.

8. Convocazione dei candidati

Il diario e la sede delle prove scritte saranno comu-
nicati ai candidati con lettera raccomandata con avviso
di ricevimento, non meno di quindici giorni prima
dell’inizio delle prove.

Ai candidati che conseguono |I'ammissione alle pro-
ve pratica ed orale sara data comunicazione con I'indi-
cazione del voto riportato nelle prove scritte.

L’avviso per la presentazione ala prova orae sara
dato ai singoli candidati almeno venti giorni prima di
quello in cui debbono sostenerla e si svolgera in
aula aperta a pubblico.

Le prove del concorso, sia scritte che pratiche e ora-
li, non possono aver luogo nei giorni festivi, né nei gior-
ni di festivita religiose ebraiche o valdesi.

Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati
dovranno presentarsi muniti di valido documento perso-
nale di identita.

9. Punteggio

Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri pre-
visti dal D.P.R. n. 483/1997 agli articoli 11, 20, 21, 22,

23 g, in particolare, al’articolo 27.

La Commissione dispone complessivamente di 100
punti cosi ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;
b) 80 punti per le prove d’ esame.

| punti per le prove d’'esame sono cosi suddivisi:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
¢) 20 punti per la prova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi suddi-
visi:

a) titoli di carrierac 10 punti;

b) titoli accademici e di studio: 3 punti;

¢) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 punti;

d) curriculum formativo e professionale: 4 punti.

10. Formazione della graduatoria, approvazione e di-
chiarazione del vincitore

La Commissione esaminatrice, al termine delle pro-
ve d' esame, formula la graduatoria di merito dei candi-
dati.

In ottemperanza al’ articolo 2 - comma 9 - dellaleg-
ge 16 giugno 1998, n. 191, nel caso in cui due o piu can-
didati ottengano, a conclusione delle operazioni di valu-
tazione dei titoli e delle prove di esame, pari punteggio,
e preferito il candidato piu giovane di eta.

La graduatoria sara poi trasmessa a Direttore gene-
rale dell’ Azienda per i servizi sanitari, il quale, ricono-
sciuta la regolarita degli atti del concorso, la approva e
procede, con proprio atto deliberativo, alla dichiarazione
del vincitore.

La graduatoria dei vincitori del concorso & pubblica-
ta nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia
Giulia.

11. Adempimenti dei vincitori

I concorrente dichiarato vincitore e comunque colo-
ro che sono chiamati in servizio a qualsiasi titolo sara
invitato dall’ Azienda per i servizi sanitari aregolarizza-
rein bollo - ai sensi dellalegge n. 370/1988, oratrasfusa
nella nota n. 2 all’articolo 3 della Tariffa del bollo alle-
gata al D.P.R. 26 ottobre 1972, n. 642, approvata con
D.M. 20 agosto 1992 - tutti i documenti gia presentati e
richiesti dal bando e a produrre, nel termine di 30 giorni
dalla data di comunicazione e sotto pena di decadenza,
tutti i titoli ed i documenti necessari per dimostrare il
possesso dei requisiti specifici e generali prescritti per
I’ammissione a concorso.
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L'Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti,
procede alla stipula del contratto nel quale sara indicata
ladatadi inizio del servizio. Gli effetti economici decor-
rono dalla data di effettivo inizio del servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la pre-
sentazione della documentazione, I’ Azienda comunica
di non dar luogo alla stipulazione del contratto.

Si preavvisa che nessun documento di cui sopra ver-
ra restituito ai concorrenti (anche non vincitori) inseriti
in graduatoria per tutto il periodo di vigenza della gra-
duatoria stessa.

12. Costituzione del rapporto di lavoro

Il rapporto di lavoro é costituito e regolato da con-
tratti individuali, secondo le disposizioni di legge, le
normative comunitarie e il vigente C.C.N.L. per I'area
della dirigenza medica e veterinaria.

E in ogni modo condizione risolutiva del contratto,
senza obbligo di preavviso, I’annullamento della pro-
cedura concorsuale che ne costituisce il presupposto.
Sono fatti salvi gli effetti economici derivanti dal rap-
porto di lavoro prestato fino al momento della risolu-
zione.

L’Azienda, prima di procedere all’assunzione me-
diante il contratto individuale, invita l’interessato a pre-
sentare la documentazione prescritta dalla normativa vi-
gente e dal bando di concorso, assegnandogli un termine
non inferiore a trenta giorni.

Nello stesso termine I'interessato, sotto la sua re-
sponsabilita, deve dichiarare, salvo quanto previsto
dall’articolo 15 - comma 9 - di non avere altri rapporti
di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nes-
suna delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall’articolo 58 del decreto legislativo n. 29/1993 e
successive norme in materia. In caso contrario, unita-
mente ai documenti, deve essere espressamente pre-
sentata la dichiarazione di opzione per la nuova
Azienda

13. Decadenza dall’impiego

Decade dall’impiego colui che abbia conseguito la
nomina mediante presentazione di documenti falsi o vi-
ziati da invalidita non sanabile.

Il provvedimento di decadenza é adottato con delibe-
razione del Direttore generale.

14. Periodo di prova

Il vincitore sara assunto in prova per un periodo di
sei mesi ai sensi e con le modalitadi cui a vigente con-
tratto collettivo nazionale di lavoro del per I'area della
dirigenza medica e veterinaria.

Allo stesso verra attribuito dalla data di effettivo ini-
Zio del servizio, il trattamento economico previsto dal
C.C.N.L. predetto.

15. Proroga dei termini di scadenza per la presentazio-
ne delle domande di ammissione al concorso, modifica-
zione, sospensione o revoca del medesimo

L’Azienda per i servizi sanitari si riserva la facolta
di prorogare o riaprire i termini di scadenza per la pre-
sentazione delle domande di ammissione a concorso, di
modificare il numero dei posti messi a concorso, di so-
spendere o revocare il concorso stesso, qualora a suo
giudizio, ne rilevasse la necessita o I’ opportunita per ra-
gioni di pubblico interesse.

Il presente bando & emanato tenendo conto di quanto
previsto dalla legge 2 aprile 1968, n. 482 o da altre di-
sposizioni di legge in vigore che prevedono riserve di
posti in favore di particolari categorie di cittadini.

16. Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’articolo 10 - comma 1 - della legge 31
dicembre 1996, n. 675, i dati personali forniti dai candi-
dati saranno raccolti presso I’ Ufficio concorsi ed assun-
zioni per le finalita di gestione del concorso.

Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena |’ esclu-
sione del concorso.

Il candidato nel testo della domanda di partecipazio-
ne a concorso dovra manifestare il consenso al tratta-
mento dei dati personali

17. Norme di salvaguardia

Per quanto non espressamente previsto dal presente
bando, valgono, sempreché applicabili, le disposizioni
contenute nel D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, nel D.P.R.
3 maggio 1957, n. 686 e successive modificazioni ed in-
tegrazioni e nel D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e succes-
sive modificazioni.

Informazioni:

Per ulteriori informazioni o per ricevere copia del
bando, indispensabile alla corretta presentazione della
domanda, gli interessati potranno rivolgersi dalle ore
10.00 ale ore 12.00 di tutti i giorni feriali (escluso il sa-
bato) all’ Ufficio del personale - Ufficio concorsi ed as-
sunzioni - 4° piano della Sede centrale dell’ Azienda per
i servizi sanitari n. 6 «Friuli Occidentale» - via della
Vecchia Ceramica, 1 - 33170 - Pordenone (telefono
0434/369877 - 369868). (sito web http://www.monta-
gnal eader.org/ass6pn/).

IL DIRETTORE GENERALE:
ing. Giulio De Antoni
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Schema di domanda di partecipazione a concorso
(da presentarsi redatta su carta semplice)

Al Direttore generale
Azienda per i servizi sanitari n. 6
«Friuli Occidentale»

Pordenone
Il sottoscritto . . . ... ... ... .. ... N0 &. ... ovv v i i ]
residentea. ........... ... ... (prov. . ....... ), Via
N el B ONO . .
CHIEDE
di essere ammesso a concorso pubblico, per titoli ed esami, an. . ... ... postidi.................
............... presso codesta Azienda per i servizi sanitari con scadenzaiil . ... ........ ... ... ..
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita
1) di esserein possesso della cittadinanza italiana (ovvero: di essere in possesso del seguente requisito sostitutivo
della cittadinanza italiana: . . . . . . . . .. ) (a);
2) di essereiscritto nelle liste elettorali del Comunedi .. .................. (ovvero: di non essere iscritto
nelle liste elettorali per il seguente MOLIVO . . . . . . . . .. . . e );
3) di non avere mai riportato condanne penali (ovvero: di avere riportato le seguenti condanne pendi: . . . . . .
........................................................................ );
4) di essere in possesso del seguente titolo di studio e dei requisiti specifici richiesti dal bando:
a) laurea in medicina e chirurgia conseguita il . . .......... PreéSSO . . v v vt i ;
b) specidlizzazionein . .. ... ... conseguitail . ........... Presso . . ..o ;
c) iscrizione al’Albo dell’ordine dei medici della Provinciadi ... ........................... :
5) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente posizione: . . ... .................. ;
6) di non avere mai prestato servizio con rapporto d’impiego presso pubbliche amministrazioni (ovvero: di avere
prestato o di prestare servizio con rapporto d’ impiego presso le seguenti pubbliche amministrazioni . . . . . .
................................. - indicare le cause di risoluzione dei rapporti d impiego);
7) di essere disposto ad assumere servizio presso qualsiasi Presidio o servizio dell’ Azienda per i servizi sanitari
n. 6;
8) di avere diritto a riserva di posti, ovvero di aver diritto alla precedenza o preferenza in caso di parita di pun-
teggio per il seguenteMoOtivo . . . ... ..o (allegare documentazione probatoria);
9) di manifestare il proprio consenso a trattamento ed alla comunicazione dei dati personali;
10) di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana (dichiarazione riservata ai cittadini degli Stati membri
dell’ Unione Europea);
11) chel'indirizzo a quale deve essergli fatta ogni necessaria comunicazione relativa a presente concorso € il se-

(in caso di mancata indicazione le comunicazioni saranno inviate all’indirizzo indicato quale residenza).
Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell’ allegato elenco, datato e firmato, redatto in triplice copia,

in carta semplice.

(a) i cittadini degli Stati membri dell’ Unione Europea dovranno indicare la cittadinanza ed il godimento dei diritti politici nel Paese di

appartenenza.
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COMUNE DI PREMARIACCO
(Udine)

Bando di concorso pubblico, per esami, per la
copertura di n. 1 posto di istruttore - VI g.f. - area
di vigilanza e custodia.

E indetto concorso pubblico, per esami per la coper-
tura di un posto di istruttore - VI q.f. - area di vigilanza
e custodia.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.

Eta non inferiore agli anni 18 e non superiore agli
anni 45.

Idoneita fisica all’impiego ai sensi dell’articolo 9
della legge regionale n. 62/1988.

Patente di guida non inferiore alla categoria B.

Scadenza di presentazione domande: trenta giorni
dalla data di pubblicazione dell’ estratto del bando nella
Gazzetta Ufficiae.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di modifica-
re prorogare sospendere o annullare il bando di concorso
anche a seguito di attivazioni di procedure di mobilita
volontaria.

Per informazioni Comune di Premariacco. Telefono
0432/729009.

IL SEGRETARIO COMUNALE -
DIRETTORE GENERALE:
Caterina Muscillo

ISTITUTO TRIESTINO PER
INTERVENTI SOCIALI - I.T.l.S.

TRIESTE

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
«Esperto tecnico» - cat. D1 (ex VII Q.F.).

E indetto il concorso pubblico, per esami, ad un po-
sto di «Esperto tecnico», cat. D1 (ex VII Q.F.).

Titolo di studio richiesto: laurea in ingegneria edile
0 ingegneria civile (indirizzo edile o strutture), oppure:
laurea in architettura assieme a diploma di geometra o
perito edile, oppure: diploma di geometra o perito edile,
con cinque anni d’iscrizione a relativo albo professiona-
le ovvero con uguale periodo di esperienza in posizioni
di lavoro dipendente corrispondenti alla cat. C (ex VI
Q.F.) del Comparto Enti locali ed attinenti 1o specifico
profilo professionale.

Termine presentazione domande: trenta giorni dal-
la data di pubblicazione dell’ avviso sulla Gazzetta Uf-
ficiale. Testo del bando e schema di domanda sono di-
sponibili presso I'Ufficio personale I.T.1.S., via Pa-
scoli 31, 34129 Trieste, telefono 040/3736215, fax
040/3736220; alle richieste d'invio del bando vanno
allegate lire 6.600 in francobolli (per spese spedizione
raccomandata A.R.).

IL DIRETTORE GENERALE:
dott. Paolo Shisa

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DELLE VENEZIE

LEGNARO (Padova)

Avviso di selezione pubblica, per titoli ed esame,
colloquio per la formazione di elenco di idonei da
utilizzare per il conferimento di n. 2 borse di studio
per tecnici di laboratorio.

SI RENDE NOTO

che, in esecuzione della D.G.E. n. 432 del 16 mag-
gio 2000, é indetta una selezione pubblica per titoli ed
esame colloquio per la formazione di:

elenco di idonei da utilizzare per il conferimento di n. 2
borse di studio per tecnici di laboratorio.

Le borse di studio hanno la durata minima di 6 e
massima di 12 mesi, salvo rinnovo, su proposta del Di-
rigente Responsabile dell’ Area territoriale 4 - Friuli-Ve-
nezia Giulia o dell’ Area territoriale 2 - Veneto Orienta-
le.

L’importo annuo delle borse di studio & di lire
20.400.000 cadauna, a lordo delle ritenute di legge, da
corrispondersi in rate mensili posticipate.

La scelta del candidato a quale, di volta in volta,
conferire la borsa di studio nell’ambito dell’elenco di
idonei sara effettuata dalla Giunta Esecutiva, su propo-
sta motivata del responsabile dell’ Area territoriale 4 -
Friuli-Venezia Giulia o dell’ Area territoriadle 2 - Veneto
Orientale, previo parere favorevole del Direttore
dell’ Istituto.

Requisiti
Per I’ammissione alla selezione & necessario che gli

aspiranti siano in possesso dei seguenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana ovvero equiparati dalle leggi ai
cittadini italiani;

2. ldoneita fisica alla regolare frequenza dei laboratori
delle strutture centrali e periferiche dell’ Istituto;
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3. Godimento dei diritti politici;

4. Titolo di studio: diploma di scuola speciale univer-
sitaria per Tecnico di Laboratorio;

oppure:

attestato di corso di abilitazione per Tecnico di Labo-
ratorio medico, di durata ailmeno biennale, svolto in
presidi del Servizio Sanitario Nazionale, al quale si
accede con diploma di istruzione secondaria di secon-
do grado;

oppure:

diploma ad orientamento specifico rilasciato da Istituto
Tecnico o Professionale; ovvero diploma di maturita
scientifica ad indirizzo biologico sanitario.

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito dal presente avviso per
la presentazione delle domande di ammissione alla sele-
zZione.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti,
comporta la hon ammissione ala selezione.

DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di anmissione alla selezione, redatta su
carta semplice e indirizzata al Presidente dell’Istituto
dovra, a pena di esclusione, pervenire alla sede dell’ Isti-
tuto - Via Romea n. 14/a 35020 Legnaro (Padova), entro
le ore 12.00 del 14 agosto 2000.

La domanda di anmissione si considera prodotta in
tempo utile anche se spedita a mezzo di Raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine suindicato. A
tal fine fa fede il timbro e data dell’ Ufficio postale ac-
cettante.

Il ritardo nella presentazione o nell’ arrivo della do-
manda alla sede sopra indicata, quale ne siala causa, an-
che se non imputabile a candidato, comporta la non am-
missione alla selezione.

Nella domanda, della quale si alega uno schema
esemplificativo, i candidati dovranno dichiarare, sotto la
propria responsabilita quanto segue:

1) il cognome e il nome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero di es-
sere equiparati dalle leggi ai cittadini dello Stato Ita-
liano;

4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero
i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

5) il possesso del titolo di studio richiesto per la parte-
cipazione alla selezione;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) I'impegno a frequentare regolarmente i laboratori
delle strutture centrali e periferiche dell’ Istituto;

8) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, es-
sere fatta ogni necessaria comunicazione; qualora
non fosse precisato, oghi comunicazione sara inviata
alla residenza indicata;

9) codice fiscale.

L’ Amministrazione declina sin d’ ora ogni responsa-
bilitd per dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatte indicazioni del recapito da parte dell’ aspirante o
da mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento di indirizzo indicato nella domanda, o per even-
tuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’ Amministrazione stessa.

Ai sensi dell’articolo 3, comma 5, della legge n.
127/1997 la firma in calce alla domanda di ammissione
dla selezione non deve essere autenticata

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE
ALLA DOMANDA

Alla domanda di ammissione alla selezione devono
essere allegati i seguenti documenti:

1) qualunque titolo o documento che i candidati riten-
gano opportuno presentare (specializzazioni, pubbli-
cazioni, titoli accademici etc.);

2) aricevuta comprovante I’ avvenuto pagamento della
tassa di lire 10.000 (diecimila) da versarsi sul c/c n.
12561353 intestato a Tesoriere dell’ Istituto Zoopro-
filattico Sperimentale delle Venezie - rimborso in-
troiti diversi - Servizio Tesoreria - Padova - preci-
sando la causale di versamento;

3) il curriculum formativo e professionale, (che dovra
contenere le seguenti informazioni utili ai fini della
compilazione della scheda individuale):

diploma di maturita o diploma universitario con
la votazione riportata;

eventuali altri diplomi;

lingue straniere conosciute - livello di conoscen-
Za scritto e parlato;

conoscenze informatiche - livello teorico e prati-
co relativo all’ utilizzazione di programmi;

frequenza pre e post - diploma di laboratori (in-
dicare il tipo e la durata);

esperienze di lavoro presso Pubbliche Ammini-
strazioni o Enti di Ricerca pubblici e privati (in-
dicare durata e settore di attivitd);

conoscenze di tecniche di laboratorio - singole
tecniche e livello di conoscenzateorico - pratico;

livello di conoscenza o grado di formazione re-
lativo alla gestione della qualita (norme UNI EN
4500, 1SO 9000, sistema HACCP);
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partecipazione a corsi 0 convegni;

pubblicazioni scientifiche (autori, titolo, riviste o
atti di convegni o giornate scientifiche);

i candidati potranno inoltre dichiarare il possesso
di altri requisiti o conoscenze, anche se non elen-
cati, comunque utili alla compilazione delle sud-
detta scheda individuale.

4) un elenco, in carta semplice ed in duplice copia, dei
documenti, e titoli presentati per la selezione.
| documenti e titoli devono essere prodotti in origi-
nale o in copia autenticata o autocertificati nelle forme
previste dalla normativa vigente.

L’ esclusione dalla selezione per il difetto dei requi-
siti prescritti € disposta con motivata deliberazione dalla
Giunta Esecutiva dell’ Istituto.

Per I’inserimento nell’elenco i candidati dovranno
sostenere un esame - colloquio sui seguenti argomen-
ti:

Disinfezione e disinfestazione; sterilita e metodi di

sterilizzazione; biologia ed allevamento degli anima-

li di laboratorio; coltura di tessuti in vitro; tecniche

di citoistopatologia; tecniche microbiologiche appli-

cate alla identificazione di batteri patogeni ed alla

valutazione igienica degli alimenti di origine anima-
le (carni fresche e conservate, latte e derivati, uova

pesce) e dei mangimi di uso zootecnico. Metodi e

reazioni siero immunologiche nelle diagnosi di labo-

ratorio. Tecniche parassitologiche. Tecniche micro-
biologiche;

Preparazione dei terreni di coltura. Nozioni sulle ap-
parecchiature di base di laboratorio;

Nozioni di base circale metodiche innovative (PCR,
Anticorpi Monoclonali, Elisa, ecc.);

Sicurezza sul posto di lavoro con riferimento al ri-
schio chimico-biologico nei laboratori di analisi;

Applicazione delle UNI - EN45000 ed 1SO.

Un'apposita commissione giudicatrice, nominata
dalla Giunta Esecutiva dell’ Istituto, a termine dei lavori
procedera alla formazione dell’ elenco dei candidati giu-
dicati idonei in base ai titoli presentati e alle risultanze
del colloguio sostenuto compilando, per ciascun candi-
dato, una scheda individuale che ne evidenziera il pro-
filo.

Il giudizio di merito della commissione € insindaca-
bile.

La commissione disporra di trenta punti cosi riparti-
ti:
1) Esame-colloquio max 20
2) pubblicazioni max 5
3) attestati, curriculum ed altri titoli max 5.

Il candidato per ottenere I’idoneita dovra conseguire
nell’ esame-colloquio una votazione non inferiore a 14
punti.

Laborsadi studio verra conferita, con deliberazione
della Giunta Esecutiva e su proposta motivata del Diri-
gente Responsabile di Area, agli idonei di voltain volta
individuati e presenti nell’apposito elenco formulato
dalla commissione giudicatrice.

Nel caso di rinuncia di un assegnatario I’ Ammini-
strazione ha la facolta di precedere a conferimento
della borsa di studio disponibile ad altro candidato
idoneo.

L’elenco di idonei potra essere utilizzato per tutti i
progetti di ricerca, corrente o finalizzata, per il periodo
di validita dello stesso, ovvero per due anni.

Il candidato idoneo, interpellato dall’amministrazio-
ne per |’ accettazione della borsa di sudio, dovra far per-
venire, entro 5 giorni dalla data di comunicazione
dell’ assegnazione della borsa di studio, apposita dichia-
razione di accettazione. Gli assegnatari dovranno altresi
far pervenire entro i termini stabiliti dall’ Amministra-
zione, il certificato di sana e robusta costituzione rila-
sciato dalla competente autorita.

L’inizio del godimento della borsa di studio sara fis-
sato dall’ Amministrazione la quale si riserva la facolta
di differire tale inizio, su richiesta dell’interessato, valu-
tate le ragioni addotte dal medesimo, sentito il Direttore
dell’ Istituto.

Il borsista ha |’obbligo di frequentare i laboratori
delle strutture centrali e periferiche dell’Istituto dove
verra svolta I'attivita di studio e ricerca per tutta la du-
rata della borsa di studio.

Gli assegnatari di borse di studio dovranno far per-
venire entro 5 giorni dalla data di comunicazione
dell’ assegnazione della borsa di studio, apposita di-
chiarazione di accettazione nella quale dovranno pre-
cisare di non percepire retribuzioni di qualsiasi natura
da Enti Pubblici o Aziende Private. Gli assegnatari
dovranno altresi far pervenire all’Amministrazione
entro i termini stabiliti, il certificato di sana e robusta
costituzione rilasciato in carta legale dalla competente
autorita.

L’inizio del godimento della borsa di studio sara fis-
sato dall’ Amministrazione la quale si riserva la facolta
di differire tale inizio, su richiesta dell’interessato, valu-
tate le ragioni addotte dal medesimo, sentito il Direttore
dell’Istituto e il Responsabile dell’ Area Territoriale 4 -
Friuli Venezia Giulia o dell’ Area Territoriale 2 - Vene-
to Orientale.

| borsisti hanno I’ obbligo di frequentare i laboratori
delle strutture centrali che di quelle periferiche dell’Isti-
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tuto, dove verra svolta I’ attivita di studio e ricerca per
tutta la durata della borsa di studio.

| borsisti decadranno dal godimento della borsa di
studio qualora non inizino la frequenza dei laboratori
suddetti alla data stabilita dall’ Amministrazione o inter-
rompano la frequenza stessa o diano luogo a rilievi per
scarso profitto o inosservanza di direttive o norme inter-
ne dell’Istituto.

La decadenza, previa giustificazione del borsista, &
dichiarata con deliberazione della Giunta Esecutiva, su
proposta motivata del Direttore dell’Istituto.

Qualora il borsista sia chiamato ad adempiere agli
obblighi di leva, lo stesso cessa d' ufficio di fruire della
borsa di studio.

L’ interruzione della frequenza senza giustificato mo-
tivo dara luogo alla cessazione della borsa di studio e
I” assegno sara liquidato in proporzione ala effettiva fre-
guenza del borsista.

L’ elenco degli idonei che hala validita di due anni,
sara utilizzato dall’ Istituto per il conferimento di ulterio-
ri borse di studio per I’ esecuzione di piani o progetti per
le sedi di Udine, Pordenone e Belluno.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675 e
successive modifiche ed integrazioni, i dati personali
forniti dai candidati saranno trattati per le finalita di
gestione della selezione e del conferimento della borsa
di studio.

In relazione al trattamento dei dati personali, gli in-
teressati godono dei diritti di cui al’articolo 13 della
legge 675/1996.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti
dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle Venezie
titolare del trattamento.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di modifica-
re, prorogare, sospendere o revocare in tutto o in parte
il presente avviso, dandone comunicazione agli interes-
sati.

Per informazioni rivolgers all’ Ufficio Risorse Uma-
ne dell’ Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle Vene-
Zie - Via Romea n. 14/a - Legnaro (Padova), telefono
049/8084225-227.

Legnaro, 28 giugno 2000
IL PRESIDENTE: Adriano Comunian

Schema di domanda (da compilare su carta semplice)

Al Signor Presidente

dell’ Istituto Zooprofilattico
Sperimentale delle Venezie
Via Romea n. 14/a

35028 Legnaro (Padova)

I1/1a sottoscritto/

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per titoli ed esame-colloquio per laformazione di un elen-
co di idonei da utilizzare per il conferimento di n. 2 borse di studio per tecnici di laboratorio, indetta con D.G.E.
n. 432 del 16 maggio 2000.

A tal fine, a sensi degli articoli 2 e 4 della legge n. 15/1968 e degli articoli 1 e 2 del D.P.R. n. 403/1998 dichiara,

sotto la propria responsabilita quanto segue:
1) diesserenato/a. . . ... il

CIESIENIE A . . . . . o e

2) di essere in possesso della cittadinanza italiana;

3) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comunedi ... ... .. . ... . . . . .. . e
....................... (ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime);

4) di essere in possesso del seguente titolo di studio: . ... ... ..
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5) di avere assolto agli obblighi militari (ovvero di non aver assolto agli obblighi militari di leva per il seguente
motivo);

6) di prendere atto di tutte le prescrizioni del presente avviso ed in particolare dell’informativa relativa a tratta-
mento dei dati personali e delle finalita di utilizzo degli stessi nei termini previsti nell’avviso di selezione;

7) che le copie dei documenti (elencarli singolarmente) allegati alla domanda agli effetti della formazione
dell’ elenco sono conformi all’ originale;

8) di essere consapevole che quanto affermato corrisponde a verita, e di essere a conoscenza delle sanzioni penali
di cui al’ articolo 26 della legge 15/1968, richiamato dall’ articolo 6 comma 2 del D.P.R. 403/1998 per le ipotesi
di fasitain atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate;

9) codice fisCale . . . . ..

Sig Via. ... o
Cap. . . oo Comunedi . ....... .. Prov.........
(el ) impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive e ri-

conoscendo che I’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario.
DICHIARA INOLTRE

Che i documenti allegati - descritti in un separato elenco firmato e redatto in duplice copia, in carta semplice
- sono /conformi agli originali ai sensi dell’articolo 4 della legge 15/1968 e dell’ articolo 2 del D.P.R. 403/1998. A
tale fine si allega la fotocopia in carta semplice di un documento di identita in corso di validita. .. ........
Mo e rilasciato indata. . .. ......... da...... ... .. . .

Data Firma

(ai sensi dell’articolo 3, legge 127/1997 la sottoscrizione non necessita di alcuna autentica).
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