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PARTE PRIMA

LEGGI, REGOLAMENTI
E ATTI DELLA REGIONE

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE 27 agosto 2004, n. 0277/Pres.

Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali. Approvazio-
ne.

IL PRESIDENTE

VISTA la legge regionale 1 marzo 1988, n. 7 e successive modificazioni ed integrazioni;
VISTA la legge regionale 27 marzo 1996, n. 18 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA la legge regionale 17 febbraio 2004, n. 4 che reca «Riforma dell’ordinamento della dirigenza e
della struttura operativa della Regione Friuli-Venezia Giulia. Modifiche alla legge regionale 1 marzo 1988, n.
7 e alla legge regionale 27 marzo 1996, n. 18. Norme concernenti le gestioni liquidatorie degli enti del Servi-
zio sanitario regionale e il commissario straordinario dell’E.R.S.A.»;

ATTESO che, ai sensi del combinato disposto dei commi 2 e 3 dell’articolo 3 della legge regionale
18/1996, come sostituito dall’articolo 6 della legge regionale 4/2004, con Regolamento di organizzazione
I’ Amministrazione regionale disciplina le materie previste dai suddetti commi 2 e 3;

VISTO altresi il disposto di cui all’articolo 3, comma 8, della citata legge regionale 18/1996;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 20 aprile 2001, n. 1282, concernente «strutture regionali e
incarichi dirigenziali: presa d’atto confermativa - legge regionale 7/1988, articolo 29 come da ultimo sostitui-
to dall’articolo 2, comma 15, legge regionale 10/2001; legge regionale 18/1996, articolo 47, comma 8§, come
sostituito dall’articolo 2, comma 20, legge regionale 10/2001», come successivamente modificata e integrata;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 23 aprile 2002, n. 1295, con la quale la Giunta regionale
medesima, preso atto dell’entrata in vigore della legge regionale 27 marzo 2002, n. 10, ha ritenuto di confer-
mare - quale disciplina di riferimento - la citata deliberazione 1282/2001, come successivamente modificata e
integrata;

ATTESO che il Comitato di direzione, costituito con deliberazione 26 marzo 2004, n. 735, ha, da ultimo,
esaminato il regolamento di organizzazione dell’ Amministrazione regionale e degli enti regionali nel corso
della riunione del 16 giugno 2004;

ESPERITO, ai sensi dell’articolo 3, comma 2, della legge regionale 18/1996, come sostituito dall’articolo
6 della legge regionale 4/2004, il confronto con le organizzazioni sindacali in data 30 giugno 2004;

VISTO il processo verbale della Giunta regionale del giorno 2 luglio 2004, n. 1767,

ATTESO che in data 21 luglio 2004 la competente Commissione consiliare ha formulato il parere previsto

dall’articolo 3, comma 4, della legge regionale 18/1996, come sostituito dall’articolo 6 della legge regionale
4/2004;

RITENUTO necessario precisare, per le finalita di cui all’articolo 39, comma 2, del Regolamento allegato
parte integrante del presente decreto, che il «Servizio rapporti comunitari e integrazione europea» della «Dire-
zione centrale relazioni internazionali, comunitarie e autonomie locali» si intende corrispondente al «Servizio
per i rapporti internazionali e 1’integrazione europea»;

Ritenuto altresi necessario precisare che nell’ambito dell’organico complessivo di cui all’allegato B al Re-
golamento di organizzazione rientra anche il personale del ruolo unico regionale delle agenzie di informazio-
ne e accoglienza turistica;

VISTO il processo verbale della Giunta regionale 22 luglio 2004, n. 1966;
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VISTA Ia deliberazione della Giunta regionale 22 luglio 2004, n. 1967,

VISTO T’articolo 42 dello Statuto di autonomia;

DECRETA

1. Per le motivazioni di cui in premessa ¢ approvato il «Regolamento di organizzazione
dell’ Amministrazione regionale e degli Enti regionali» nel testo allegato quale parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e farlo osservare come Regola-
mento della Regione.

2. Per le finalita di cui all’articolo 39, comma 2, del suddetto Regolamento, il «Servizio rapporti comuni-
tari e integrazione europea» della «Direzione centrale relazioni internazionali, comunitarie e autonomie loca-
li» si intende corrispondente al «Servizio per i rapporti internazionali e 1’integrazione europea».

3. Nell’ambito dell’organico complessivo di cui all’allegato B al Regolamento medesimo, rientra anche il
personale del ruolo unico regionale delle Agenzie di informazione e accoglienza turistica.

Il presente decreto ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 27 agosto 2004

ILLY

REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE
DELL’AMMINISTRAZIONE REGIONALE
E DEGLI ENTI REGIONALI

CAPO 1
PRINCIPI GENERALI

Art. 1
(Finalita)

1. Il presente regolamento disciplina 1’assetto organizzativo dell’amministrazione e degli Enti regionali
nonché I’esercizio delle funzioni dirigenziali, secondo criteri di efficienza, efficacia, trasparenza, economicita
e qualita dell’azione amministrativa.

Art. 2

(Ambito di applicazione)

1. Il presente regolamento si applica all’ Amministrazione regionale, nonché, secondo i rispettivi ordina-
menti, all’ERSA, all’Ente tutela pesca e agli Enti regionali per il diritto allo studio universitario.

Art. 3

(Principi e criteri generali di organizzazione)

1. La Giunta regionale individua la struttura organizzativa e le procedure piu adeguate al perseguimento
delle finalita istituzionali. Esse sono informate alla massima flessibilita e sono soggette alla continua revisio-
ne necessaria a garantire che 1’ Amministrazione possa rispondere in modo adeguato e tempestivo al proprio
mutevole contesto di riferimento, ottimizzare I’impiego delle risorse disponibili, creare condizioni interne di
funzionamento che valorizzino, motivino e riconoscano il contributo delle risorse umane, nonché assicurare il
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collegamento dell’attivita degli uffici, adeguandosi al dovere di comunicazione interna ed esterna, e intercon-
nessione mediante sistemi informatici e statistici pubblici.

2. L’organizzazione dell’ Amministrazione e il suo funzionamento si ispirano, inoltre, ai seguenti criteri:
a) la garanzia dell’imparzialita e della trasparenza dell’azione amministrativa;

b) il contenimento dello sviluppo verticale della struttura e del numero delle unita organizzative di massimo
livello, mediante articolazione delle stesse per funzioni e finalita omogenee, al fine di favorire il coordina-
mento, I'integrazione, la comunicazione e la collaborazione tra le diverse unita organizzative;

c) lo sviluppo dell’attivita dell’amministrazione secondo il ciclo pianificazione strategica, programmazione
gestionale, budget, gestione, controllo di gestione, controllo strategico, valutazione;

d) la chiara individuazione degli ambiti di autonomia e di responsabilita con riferimento alle posizioni diri-
genziali ricoperte e agli obiettivi assegnati;

e) lo sviluppo della professionalita e la valorizzazione delle competenze, anche attraverso la formazione e
I’aggiornamento, garantendo a tutti pari opportunita.

f) 1’armonizzazione degli orari di servizio e di apertura degli uffici con le esigenze dell’utenza.

Art. 4
(Atti di organizzazione)

1. Gli atti di organizzazione definiscono 1’articolazione e le modalita di funzionamento delle strutture.
Essi sono adottati, secondo le rispettive competenze, dalla Giunta regionale, dal Direttore generale, dai diret-
tori centrali e dagli altri direttori dell’ Amministrazione.

Art. 5
(Principio di separazione)

1. La Regione Friuli Venezia Giulia attua il principio di separazione tra i compiti di direzione politica e
quelli di direzione amministrativa.

2. La Giunta regionale adotta atti di indirizzo, mediante i quali individua le finalita da perseguire in ogni
ambito di intervento, la loro ordinazione secondo i criteri di priorita e la relativa assegnazione delle risorse ne-
cessarie.

3. Documento fondamentale per I’attivita di indirizzo ¢ il programma di governo, sulla base del quale, vie-
ne elaborato il Piano strategico regionale previsto all’articolo 13.

4. In attuazione del principio di separazione e al fine di assicurare economicita, speditezza e rispondenza
al pubblico interesse dell’attivita degli uffici regionali, i compiti di direzione amministrativa si concretizzano
mediante lo svolgimento dell’attivita di gestione da parte dei dirigenti nell’ambito delle scelte di programma
degli obiettivi e delle direttive fissate dagli organi di governo. I dirigenti esercitano autonomi poteri di scelta e
organizzazione delle risorse e svolgono attivita di programmazione e di esplicitazione dei connessi obiettivi,
predispongono il budget, e svolgono I’attivita di direzione, di vigilanza e di controllo, e in particolare la ge-
stione di risorse finanziarie, la gestione delle risorse umane e la gestione di risorse strumentali.

5. Gli atti di competenza dei dirigenti non sono soggetti ad avocazione da parte della Giunta regionale; in
caso di inerzia o di ritardo la Giunta medesima puo fissare un termine perentorio entro il quale il dirigente
competente deve adottare gli atti. Qualora ’inerzia permanga, o in caso di grave inosservanza delle direttive
generali da parte del dirigente competente che determinino pregiudizio per I’interesse pubblico, la Giunta re-
gionale, sentito il Direttore generale, puo attribuire al dirigente gerarchicamente superiore, previa contestazio-
ne, il compito di adottare gli atti. In caso di particolare urgenza la Giunta regionale puo procedere alla attribu-
zione senza contestazione.
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Art. 6

(Rapporti tra organi di governo e dirigenza)

1. I direttori realizzano gli obiettivi ed i programmi elaborati, con il loro contributo, dagli organi di gover-
no. I direttori sono tenuti a mantenere costantemente informati gli assessori e a fornire loro gli atti, le elabora-
zioni e le informazioni richieste.

2. I direttori sono tenuti a formulare proposte e progetti per la risoluzione di problemi, 1’individuazione di
servizi innovativi o il miglioramento dei livelli di efficacia ed efficienza delle attivita in essere.

CAPO 1I
STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL’AMMINISTRAZIONE REGIONALE

Art. 7

(Articolazione della struttura organizzativa)

1. La struttura organizzativa dell’ Amministrazione regionale si articola in:
a) direzione generale;
b) direzioni centrali;
b) servizi;
c) strutture stabili di livello inferiore al servizio.

2. La Direzione generale ¢ I'unita di livello direzionale operante a supporto dell’attivita del Direttore ge-
nerale.

3. Le direzioni centrali, distinte in direzioni di staff e direzioni di line, costituiscono le unita di livello di-
rezionale di massima dimensione e vengono istituite secondo le indicazioni e le priorita desumibili dal pro-
gramma di governo.

4. Le direzioni di staff sono responsabili del presidio delle esigenze di funzionamento generale e assicura-
no le attivita di programmazione generale, di gestione complessiva delle risorse e di supporto specialistico a
servizio di tutta I’Amministrazione regionale. Le direzioni di line sono responsabili del soddisfacimento finale
delle esigenze degli utenti. La relazione fra direzioni di staff e direzioni di line deve essere improntata a criteri
di cooperazione e di integrazione, ferma restando la diversita dei ruoli e delle responsabilita organizzative di
ciascuna struttura.

5. I servizi costituiscono unita organizzative di livello direzionale inserite nella direzione generale e nelle
direzioni centrali.

6. Le strutture stabili di livello inferiore al servizio costituiscono unita organizzative di livello non direzio-
nale.

7. Le direzioni centrali e i servizi nonché le relative funzioni, sono definiti secondo quanto previsto
all’allegato A al presente regolamento.

8. L’istituzione, la modifica e la soppressione delle strutture di cui al comma 6, nonché I’ attribuzione delle
relative funzioni, avviene con provvedimento del Direttore generale, sentito il Comitato di direzione, su pro-
posta del direttore centrale.

Art. 8
(Direzione generale)

1. La Direzione generale opera a supporto dell’attivita del Direttore generale svolgendo funzioni di impul-
so della gestione della Regione e garantendo il coordinamento e la continuita dell’attivita delle direzioni cen-
trali; la Direzione sviluppa e gestisce altresi il sistema di comunicazione dell’ Amministrazione.
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2. La direzione generale si articola in una Direzione della comunicazione e in servizi.

Art. 9

(Direzioni centrali)

1. Le direzioni centrali sono le strutture fondamentali su cui si basa il modello organizzativo regionale.
Esse agiscono con ampia autonomia nell’ambito dell’indirizzo strategico, delle politiche di gestione e delle ri-
sorse assegnate.

2. Le direzioni centrali hanno il compito di garantire I’unitarieta di indirizzo, sono istituite per il coordina-
mento di diverse realta organizzative che svolgono attivita e funzioni omogenee sulle quali insiste 1’azione
politico-amministrativa della Regione.

3. Le direzioni centrali si articolano in servizi.

Art. 10
(Servizi)

1. I servizi sono istituiti per I’esercizio di attivita omogenee e la gestione dei procedimenti amministrativi
che ad essi mettono capo.

2. I servizi dispongono di autonomia progettuale e operativa, nell’ambito degli indirizzi formulati dal di-
rettore centrale, nonché di tutte le competenze amministrative, tecniche e finanziarie necessarie per il raggiun-
gimento dei risultati.

Art. 11

(Strutture stabili di livello inferiore al servizio)

1. Le strutture stabili di livello inferiore al servizio sono unita organizzative di livello non direzionale isti-
tuite per esigenze di subarticolazione, di decentramento territoriale delle strutture direzionali, per lo svolgi-
mento di attivita ricorrenti o ripetitive ovvero a supporto dell’attivita dei dirigenti.

Art. 12
(Dotazione organica)

1. L’organico complessivo della Regione, suddiviso per categorie e profili professionali, ¢ definito
nell’ Allegato B.

2. La dotazione organica e il contingente di personale spettante a ciascuna direzione centrale sono definiti
in occasione della predisposizione del Piano operativo regionale e del Budget direzionale.

CAPO III
STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE E COORDINAMENTO

Art. 13
(Piano strategico regionale)

1. Il Piano strategico regionale, articolato per direzione centrale e per settori di intervento ¢ elaborato sulla
base del programma di governo e definisce, per il periodo di durata della legislatura, gli indirizzi e gli obietti-
vi strategici e le direttive generali dell’azione amministrativa regionale; esso costituisce, attraverso i docu-
menti attuativi annuali, la base di riferimento per la programmazione delle attivita e la valutazione della diri-
genza.

2. Lo schema di Piano strategico regionale ¢ predisposto dal Direttore centrale della programmazione e
controllo, al fine di garantire la necessaria omogeneita; ¢ adottato dal Comitato di direzione ed approvato dal-
la Giunta regionale.
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3. Le articolazioni del Piano strategico regionale per ciascuna direzione centrale sono predisposte dai di-
rettori centrali competenti, secondo gli indirizzi dei rispettivi assessori.

4. 11 Piano strategico regionale ¢ adottato dal Comitato di direzione ed & approvato dalla Giunta regionale,
su proposta del Presidente della Regione.

Art. 14
(Piano triennale regionale, Piano operativo regionale e Budget direzionale)

1. I1 Piano triennale regionale, in raccordo con il Piano strategico regionale e secondo la medesima artico-
lazione, ne definisce le modalita organizzative ed i tempi di attuazione, nonché le scelte sulla gestione delle ri-
sorse finanziarie. Il Piano triennale regionale viene annualmente aggiornato in relazione al bilancio plurienna-
le ed annuale della Regione.

2. A seguito dell’approvazione del bilancio la Giunta regionale, su proposta del Direttore generale, adotta
la sezione annuale del Piano triennale regionale che assume la denominazione di Piano operativo regionale e
costituisce il documento di assegnazione formale degli obiettivi ai dirigenti. Contestualmente viene assegnato
il Budget direzionale che individua annualmente il complesso delle risorse finanziarie, funzionali e strumenta-
li assegnate a ciascuna direzione centrale e ciascun servizio per il raggiungimento degli obiettivi.

3. 11 Piano operativo regionale e il Budget direzionale, predisposti per i singoli settori e servizi da ciascun
direttore centrale secondo gli indirizzi dell’assessore competente, sono adottati dal Comitato di direzione e ap-
provati dalla Giunta regionale, su proposta del Presidente della Regione, entro sessanta giorni
dall’approvazione del bilancio pluriennale ed annuale della Regione da parte del Consiglio regionale.

Art. 15
(Pubblicita)

1. 11 Piano strategico regionale, il Piano triennale regionale e il Piano operativo regionale sono pubblicati
sul Bollettino ufficiale della Regione.

CAPO IV
DIRIGENZA

Art. 16

(Incarichi dirigenziali)

1. Nell’ambito della categoria dirigenziale sono previsti i seguenti incarichi:
a) direttore generale;
b) direttore centrale;
¢) vicedirettore centrale;
d) direttore di servizio;
e) direttore di staff.

2. L’incarico di direttore centrale comporta la preposizione a una direzione centrale o a una struttura equi-
parata a direzione centrale, ovvero I’affidamento di incarichi per I’espletamento di particolari funzioni.
L’incarico di direttore di servizio comporta la preposizione a un servizio o a una struttura equiparata a servi-
zio.

3. I soggetti cui siano conferiti gli incarichi di cui al comma 1, lettere a), b) e ¢), non possono rivestire ca-
riche pubbliche ovvero cariche in partiti politici e avere incarichi direttivi o rapporti continuativi di collabora-
zione o di consulenza con i predetti organismi.
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Art. 17
(Competenze dei Dirigenti)

1. I dirigenti, nell’espletamento degli incarichi ricevuti e in conformita a quanto previsto dai seguenti arti-
coli, coadiuvano la Giunta regionale nella definizione dei programmi e dei piani di attivita, nonché nella veri-
fica della loro attuazione.

2. I dirigenti operano con criteri di imparzialita, legalita, efficienza ed efficacia dell’azione amministrativa
nonché di trasparenza ed economicita degli atti e dei procedimenti nei relativi settori di attivita; sono respon-
sabili della realizzazione dei progetti loro affidati, dell’efficienza nella gestione delle risorse umane, finanzia-
rie e strumentali loro attribuite. Improntano la propria attivita alle regole della comunicazione pubblica, anche
avvalendosi degli uffici relazioni pubbliche.

3. E precipuo compito del dirigente curare I’inserimento, la motivazione, la valorizzazione, la formazione,
il controllo e la valutazione del personale assegnato.

4. I dirigenti preposti alle strutture della Presidenza della Regione curano la predisposizione delle proposte
di Piano strategico, di Piano operativo e di Budget direzionale riferite alle strutture medesime.

Art. 18
(Direttore generale)

1. Il Direttore generale opera alle dirette dipendenze del Presidente della Regione con funzioni di sovrin-
tendenza e di impulso sulla gestione dell’ Amministrazione regionale, provvedendo ad assicurare 1’attuazione
degli indirizzi e degli obiettivi stabiliti dalla Giunta regionale, perseguendo livelli ottimali di efficacia e di ef-
ficienza, secondo il Piano operativo e le direttive impartite dal Presidente; garantisce il coordinamento e la
continuita dell’attivita delle direzioni centrali.

2. Il Direttore generale svolge le proprie funzioni in posizione sovraordinata rispetto ai direttori centrali.
3. Quale preposto alla direzione generale, al Direttore generale spetta:

a) la predisposizione delle proposte di Piano strategico, di Piano operativo e di Budget direzionale;

b) I’adozione dei provvedimenti e degli atti non attribuiti alla competenza dei direttori di servizio;

¢) l’adozione degli atti di autorizzazione di spesa con riferimento ai capitoli individuati nel Piano operativo;

d) la sottoscrizione delle proposte di deliberazione della Giunta regionale al fine dell’accertamento della cor-
rispondenza alla programmazione di settore;

e) D’approvazione dei contratti e il relativo impegno della spesa, ivi compresi quelli stipulati dal Direttore
preposto alla comunicazione;

f) la partecipazione, anche con funzioni di Presidente, alle Commissioni di gara e alle Commissioni di con-
corso nell’ambito delle attivita che gli vengono riservate dal Piano Operativo;

g) la risposta alle osservazioni dell’organo di controllo sugli atti adottati;

h) I’adozione dei provvedimenti di concessione, autorizzazione, licenza, ed analoghi ad essi espressamente
riservati da specifiche norme;

i) la valutazione, ai fini della corresponsione del trattamento economico accessorio di risultato, del personale
dirigenziale e non, assegnato alla Direzione;

j) TPelaborazione degli elementi afferenti a questioni sindacali relative al personale assegnato alla Direzione;

k) la programmazione e il coordinamento dell’attivita complessiva dei servizi, tramite il Coordinamento di
direzione;

1) TPindirizzo, la verifica e il controllo dell’ attivita dei direttori di servizio con potere sostitutivo in caso di
inerzia degli stessi, nonché di assenza, impedimento o vacanza dei direttori medesimi qualora non risulti
attribuito 1’incarico di sostituzione;
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m) la nomina, ai sensi dell’articolo 29, comma 2, dei sostituti dei direttori in caso di assenza, impedimento,
vacanza;

n) I’adozione di ogni altro atto o provvedimento necessario per il perseguimento degli obiettivi assegnati.

Il Direttore generale svolge altresi gli altri compiti al medesimo attribuiti da specifiche disposizioni nor-
mative ed esprime pareri in ordine al ricorso a contratti di collaborazione esterna e di consulenza con partico-
lare riferimento all’impossibilita, motivata dalla direzione centrale di volta in volta competente, per
I’ Amministrazione regionale di servirsi di personale interno.

5. Le funzioni sostitutorie del Direttore generale sono svolte da uno dei direttori centrali individuato dal
medesimo.

6. Il Direttore generale ¢ valutato dal Presidente della Regione, sentita la Giunta regionale, anche sulla
base dei risultati conseguiti dai direttori centrali in esito alla valutazione di cui agli articoli 31 e 32.

Art. 19

(Direttore centrale)

1. Il direttore centrale partecipa alla definizione dei programmi, delle direttive, delle risorse necessarie per
il loro raggiungimento, alla individuazione dei parametri ed indicatori utili per la loro verifica, sviluppando
proposte ed intervenendo nei momenti di programmazione e di coordinamento.

2. Il direttore centrale & responsabile verso 1’assessore del complesso degli obiettivi assegnati alla direzio-
ne centrale; ¢ I’organo attraverso cui, di norma, si sviluppano i rapporti tra I’assessore e la struttura.

3. Al direttore centrale, nell’ambito della propria autonomia di gestione, nel quadro definito dal piano stra-
tegico, dal Piano triennale, dal Piano operativo e dal Budget direzionale, spetta:

a) la predisposizione delle proposte di Piano strategico, di Piano operativo e di Budget direzionale;
b) I’adozione dei provvedimenti e degli atti non attribuiti alla competenza dei direttori di servizio;
¢) l’adozione degli atti di autorizzazione di spesa con riferimento ai capitoli individuati nel piano operativo;

d) la sottoscrizione delle proposte di deliberazione della Giunta regionale al fine dell’accertamento della cor-
rispondenza alla programmazione di settore;

e) Dapprovazione dei contratti e il relativo impegno della spesa;

f) la partecipazione, anche con funzioni di Presidente, alle Commissioni di gara e alle Commissioni di con-
corso nell’ambito delle attivita che gli vengono riservate dal Piano Operativo;

g) la risposta alle osservazioni dell’organo di controllo sugli atti adottati;

h) I’adozione dei provvedimenti di concessione, autorizzazione, licenza, ed analoghi ad essi espressamente
riservati da specifiche norme;

i) la valutazione, ai fini della corresponsione del trattamento economico accessorio di risultato, del personale
dirigenziale e non, assegnato alla direzione;

j) T’elaborazione degli elementi afferenti a questioni sindacali relative al personale assegnato alla direzione;
k) D’elaborazione degli indirizzi per la predisposizione del piano di formazione del personale;

1) la programmazione e il coordinamento dell’attivita complessiva dei servizi, tramite il Coordinamento di
direzione;

m) I’indirizzo, la verifica e il controllo dell” attivita dei direttori di servizio con potere sostitutivo in caso di
assenza, impedimento o vacanza dei direttori medesimi qualora non risulti attribuito I’incarico di sostitu-
zione;

n) la nomina, ai sensi dell’articolo 29, dei sostituti dei direttori in caso di assenza, impedimento, vacanza,
nonché la nomina di uno o piu sostituti in caso di assenza o impedimento del direttore centrale qualora
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non risulti conferito I’incarico di vicedirettore centrale ovvero in caso di contestuali situazioni di assenza
o impedimento del direttore centrale e del vicedirettore centrale;

0) I’ adozione degli orari di apertura al pubblico degli uffici della direzione centrale d’intesa con il Direttore
generale;

p) la cura, in collaborazione con la Direzione della comunicazione, della comunicazione dei servizi gestiti
dalla direzione centrale;

q) il conferimento di proprie funzioni al vicedirettore centrale o al direttore sostituto qualora non risulti attri-
buito I'incarico di vicedirettore centrale;

r) 1’adozione di ogni altro atto o provvedimento necessario per il perseguimento degli obiettivi assegnati.

4. Al Direttore centrale della direzione centrale delle risorse economiche e finanziarie, nell’ambito delle
attivita che gli vengono riservate nel piano operativo, spetta in particolare:

a) il visto sugli atti d’impegno e relative variazioni;
b) il visto sui i mandati di pagamento, sui ruoli di spesa fissa e sugli ordini di accreditamento;
¢) lafirma, quale ordinatore secondario della spesa, degli ordini di pagamento tratti su ruoli di spesa fissa.

5. 11 Capo di Gabinetto approva i contratti stipulati dal Direttore dell’ Ufficio stampa.

Art. 20

(Vicedirettore centrale)

1. I1 vicedirettore centrale coadiuva il direttore centrale nell’esercizio delle sue funzioni, svolge i compiti
da questi espressamente conferiti ed esercita funzioni sostitutorie in caso di assenza, impedimento o vacanza
del medesimo. Puo esercitare, altresi, funzioni sostitutorie dei direttori di servizio della direzione centrale.

Art. 21

(Direttore di servizio)

1. Al direttore di servizio, nell’ambito della propria autonomia di gestione, nel quadro definito dal Piano
strategico, dal Piano triennale, dal Piano operativo e dal Budget direzionale, spetta:

a) l’adozione dei provvedimenti e degli atti di competenza del servizio, salvo quelli che il Piano operativo ri-
servi al direttore centrale;

b) Ia sottoscrizione, ai fini dell’attestazione del completamento dell’istruttoria e della legittimita, delle pro-
poste di deliberazione della Giunta regionale ai sensi dell’articolo 12 della legge regionale 20 marzo 2000,
n. 7, «Testo unico delle norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso» e succes-
sive modificazioni ed integrazioni;

c) la stipulazione dei contratti;

d) I’esecuzione delle operazioni successive all’approvazione dei contratti, compresa la liquidazione ed il pa-
gamento dei corrispettivi;

e) l’adozione dei provvedimenti di concessione, autorizzazione, licenza, ed analoghi ad essi;

f) 1’adozione dei provvedimenti di impegno, liquidazione ed erogazione della spesa, salvo quanto disposto
dagli articoli 18, comma 3, lettera e) e 19, comma 3, lettera e);

g) la partecipazione, anche con funzioni di presidente, alle commissioni di gara e alle commissioni di concorso;
h) T’accertamento delle entrate direttamente conseguenti ai provvedimenti di loro competenza;

i) la valutazione, ai fini dell’assegnazione, del trattamento economico accessorio di risultato, spettante al
personale non dirigenziale assegnato al servizio;
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j) la formazione e I’aggiornamento del personale assegnato al servizio in relazione agli incarichi al medesi-
mo affidati;

k) la programmazione e il coordinamento dell’attivita complessiva degli uffici del servizio e le proposte di
budget di servizio;

1) T'adozione degli atti di gestione del personale non dirigenziale assegnato al servizio;

m) la responsabilita verso il direttore centrale del complesso degli obiettivi assegnati al servizio;

n) la proposta al direttore centrale degli orari di apertura al pubblico;

0) la proposta al direttore centrale in ordine all’adozione dei progetti e ai criteri di organizzazione degli uffici;
p) la verifica periodica dei carichi di lavoro e di produttivita degli uffici;

q) lo svolgimento delle funzioni sostitutorie conferite ai sensi dell’articolo 29;

r) 1’adozione di ogni altro atto o provvedimento necessario per il perseguimento degli obiettivi assegnati.

2. Ai direttori di servizio della Direzione centrale delle risorse economiche e finanziarie, preposti
all’esercizio del controllo interno di ragioneria, spetta in particolare:

a) apporre il visto sugli atti d’impegno e relative variazioni;

b) vistare i mandati di pagamento, i ruoli di spesa fissa e gli ordini di accreditamento;
c) firmare, quali ordinatori secondari della spesa, gli ordini di pagamento tratti su ruoli di spesa fissa.

3. Con riferimento ai direttori di servizio della direzione generale, i richiami, operati al comma 1, al diret-
tore centrale si intendono riferiti al Direttore generale.

Art. 22
(Direttore di staff)

1. Presso la Direzione generale e le direzioni centrali o strutture equiparate, possono essere conferiti inca-
richi dirigenziali di staff per lo svolgimento di attivita che richiedono una particolare specializzazione profes-
sionale, per la realizzazione di progetti specifici ovvero di compiti stabili e complessi di ricerca, studio ed ela-
borazione, ovvero di funzioni ispettive e di controllo.

2. L’organizzazione e I’articolazione del lavoro del personale di cui al comma 1 ¢ disposta con provvedi-
mento del direttore centrale ovvero, con riferimento agli incarichi conferiti presso la Direzione generale, del
Direttore generale.

Art. 23

(Conferimento degli incarichi dirigenziali)

1. Gli incarichi dirigenziali, sono conferiti secondo criteri di competenza ed attitudine professionale, in re-
lazione alla natura e alle caratteristiche dei programmi da realizzare e alle competenze attribuite alle singole
strutture. Hanno durata massima quinquennale, sono rinnovabili e revocabili.

Art. 24
(Conferimento dell’incarico di Direttore generale)
1. Il Direttore generale ¢ nominato dal Presidente della Regione.

2. L incarico di cui al comma 1 & conferito con contratto di lavoro di diritto privato a tempo determinato.

Art. 25
(Conferimento dell’incarico di direttore centrale e vicedirettore centrale)

1. L’incarico di direttore centrale e di vicedirettore centrale sono conferiti con contratto di lavoro di diritto
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privato a tempo determinato dalla Giunta regionale, su proposta dell’ Assessore al personale, su indicazione
del Direttore generale; 1’incarico di Capo di Gabinetto ¢ conferito dalla Giunta regionale, su designazione no-
minativa del Presidente della Regione.

2. Gli incarichi di cui al comma 1 sono conferiti a dirigenti regionali in possesso del diploma di laurea al-
meno quadriennale e di un’anzianita nella categoria dirigenziale di almeno cinque anni. I medesimi incarichi
possono essere conferiti anche a soggetti esterni, in possesso del diploma di laurea almeno quadriennale e di
esperienza professionale almeno quinquennale, adeguata alle funzioni da svolgere, maturata in qualifiche diri-
genziali presso amministrazioni pubbliche enti di diritto pubblico, enti o associazioni di diritto privato o
aziende pubbliche o private ovvero acquisite nelle libere professioni con regolare iscrizione ai relativi albi.

Art. 26

(Conferimento dell’incarico di direttore di servizio e di direttore di staff)

1. L’incarico di direttore di servizio e di direttore di staff ¢ conferito a dirigenti regionali dalla Giunta re-
gionale, su proposta dell’ Assessore al personale, su indicazione del Direttore generale, d’intesa con il direttore
centrale competente.

2. Gli incarichi di cui al comma 1 possono essere revocati o rinnovati entro centottanta giorni dalla nomi-
na del direttore centrale. Decorso tale termine gli incarichi per i quali non si sia provveduto si intendono con-
fermati.

3. Gli incarichi di cui al comma 1 possono essere conferiti con contratto di lavoro di diritto privato a tem-
po determinato, nel limite del quindici per cento dei posti complessivamente previsti per gli incarichi medesi-
mi, a soggetti, in possesso del diploma di laurea almeno quadriennale, di particolare e comprovata qualifica-
zione professionale, che abbiano svolto attivita in organismi o in enti pubblici o privati o in aziende pubbliche
0 private con esperienza acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali o che abbiano consegui-
to particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile dalla formazione universitaria
e post-universitaria, da pubblicazioni scientifiche o da concrete esperienze di lavoro.

4. 1l conferimento degli incarichi con contratto a tempo determinato di diritto privato puo avvenire, con ri-
ferimento a dipendenti del ruolo unico regionale non appartenenti alla categoria dirigenziale, per un periodo
massimo di due anni non rinnovabile; I’incarico di Capo di gabinetto della Presidenza della Giunta regionale ¢
comunque correlato alla durata in carica del Presidente della Regione. Gli incarichi di cui all’articolo 16, com-
ma 1, lettere d) ed e), non possono essere conferiti, con contratto a tempo determinato di diritto privato, a per-
sonale del ruolo unico regionale appartenente alla categoria dirigenziale.

Art. 27

(Contratti di diritto privato)

1. Gli elementi negoziali, ivi comprese le clausole di risoluzione anticipata, relativi agli incarichi di diret-
tore generale, direttore centrale e vicedirettore centrale sono determinati secondo quanto previsto all’ Allegato
C. Il trattamento economico ¢ determinato dalla Giunta regionale, anche in modo differenziato in relazione
alle funzioni da espletare, con riferimento ai parametri relativi alle figure apicali della dirigenza pubblica, ov-
vero ai valori medi di mercato per figure dirigenziali equivalenti.

2. Gli elementi negoziali, ivi comprese le clausole di risoluzione anticipata, dei contratti di lavoro di dirit-
to privato a tempo determinato dei direttori di servizio e dei direttori di staff sono determinati secondo quanto
previsto all’Allegato C. Il trattamento economico ¢ determinato dalla Giunta regionale con riferimento a quel-
lo previsto per i dipendenti regionali cui sono conferiti gli stessi incarichi; detto trattamento puo essere moti-
vatamente integrato in considerazione della specifica qualificazione professionale posseduta, nonché in consi-
derazione della temporaneita del rapporto e delle condizioni di mercato relative alle specifiche competenze
professionali.

3. In ogni caso i contratti sono risolti di diritto:

a) nel caso degli incarichi di Direttore generale e di Capo di Gabinetto, al momento dell’attribuzione di detti
incarichi e, comunque, non oltre i 180 giorni successivi alla cessazione dall’incarico del Presidente della
Regione;
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b) nel caso degli incarichi di direttore centrale, vicedirettore centrale, direttori di servizio e di staff non oltre i
180 giorni successivi alla cessazione dalla carica della Giunta regionale che ha conferito gli incarichi.

4. Non possono essere conferiti incarichi con contratto di lavoro a tempo determinato di diritto privato nei
sei mesi antecedenti la scadenza della legislatura.

Art. 28
(Aspettativa)

1. Il conferimento di un incarico dirigenziale con contratto di lavoro di diritto privato a tempo determinato
a dipendenti regionali determina il collocamento in aspettativa senza assegni per tutta la durata dell’incarico;
il servizio prestato in forma di detto contratto ¢ utile ai fini del trattamento di quiescenza e di previdenza, non-
ché dell’anzianita di servizio.

2. Il conferimento di un incarico dirigenziale con contratto di lavoro di diritto privato a tempo determinato
a soggetti esterni, provenienti dal settore pubblico, ¢ subordinato alla loro collocazione in aspettativa, o fuori
ruolo da parte dell’enti di appartenenza, secondo il relativo ordinamento.

Art. 29

(Sostituzione dei direttori)

1. II direttore centrale, qualora non risulti conferito presso la propria struttura 1’incarico di vicedirettore
centrale, attribuisce ’incarico sostitutorio, per i casi di propria assenza o impedimento, a uno o piu direttori di
servizio; analogo conferimento pud avvenire per i casi di contestuale assenza o impedimento del direttore cen-
trale e del vicedirettore centrale. In caso di vacanza del direttore centrale, I’incarico sostitutorio, qualora non
risulti conferito presso la direzione centrale I’incarico di vicedirettore centrale, ¢ attribuito dalla Giunta regio-
nale.

2. In caso di vacanza, assenza o impedimento del direttore di servizio, il direttore centrale, qualora non sia
attribuito, ai sensi dell’articolo 20, 1’incarico sostitutorio al vicedirettore centrale noncheé valutata
I’impossibilita di esercitare direttamente le relative funzioni, attribuisce detto incarico ad altro direttore di ser-
vizio della direzione centrale. Qualora cid non fosse possibile, il Direttore generale, d’intesa con i direttori
centrali interessati, puo attribuire I’incarico sostitutorio ad un direttore di servizio appartenente ad altra dire-
zione centrale.

Art. 30

(Graduazione delle posizioni dirigenziali e valutazione di risultato)

1. Le posizioni dirigenziali relative ai dirigenti di servizio e di staff sono graduate, ai fini dell’attribuzione
delle relative responsabilita e della retribuzione di posizione, sulla base dei criteri stabiliti dal contratto collet-
tivo di lavoro per ’area dirigenziale.

2. La graduazione delle posizioni & approvata dalla Giunta regionale, su proposta dell’ Assessore
all’organizzazione ed al personale, su iniziativa del Direttore generale, sentito il Comitato di direzione.

3. La graduazione delle posizioni & aggiornata ogni qualvolta si determinino variazioni rilevanti riguar-
danti la distribuzione delle responsabilita, 1’assegnazione delle risorse, i compiti ed il grado di autonomia del-
le strutture di riferimento.

4. Le prestazioni dei dirigenti sono soggette a valutazione annuale, tramite il Nucleo di valutazione, ai fini
dello sviluppo professionale, dell’attribuzione degli incarichi e, secondo quanto previsto dai contratti di lavo-
ro, della retribuzione di risultato.

Art. 31
(Nucleo di valutazione)

1. I Nucleo di valutazione & nominato con deliberazione della Giunta regionale, su proposta
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dell’ Assessore regionale all’organizzazione, al personale e ai sistemi informativi. Il nucleo di valutazione &
composto dal Direttore generale, che lo presiede, e da due esperti esterni all’ Amministrazione regionale.

2. I componenti esterni rimangono in carica cinque anni e I’incarico ¢ rinnovabile; detti componenti deca-
dono comunque dall’incarico alla cessazione dall’incarico del Direttore generale.

3. I Nucleo di valutazione ha il compito di proporre il modello per la graduazione delle posizioni e per la
valutazione di risultato. Ad esso spetta altresi verificare, mediante analisi comparativa dei costi e dei rendi-
menti, la realizzazione degli obiettivi, la corretta ed economica gestione delle risorse pubbliche, I’'imparzialita
e buon andamento dell’azione amministrativa. Esso propone alla Giunta regionale le valutazioni, le quali sono
definitivamente adottate dal Presidente della Regione.

4. 11 Direttore generale propone la valutazione per i direttori centrali nonché per i direttori di servizio e di
staff della direzione generale; i direttori centrali propongono la valutazione per i vicedirettori centrali e per i
direttori di servizio e di staff.

Art. 32
(Sistemi di valutazione)

1. Il Nucleo di valutazione svolge le proprie attribuzioni in posizione di autonomia e risponde esclusiva-
mente agli organi di direzione politica dell’amministrazione regionale; ciascuno dei suoi componenti ha dirit-
to di accesso ai documenti dell’amministrazione regionale e puo richiedere agli uffici tutte le informazioni ne-
cessarie all’espletamento dei propri compiti.

2. Il Nucleo di valutazione esplica la propria attivita:

a) predisponendo, almeno annualmente i parametri di riferimento della valutazione e relativi alla efficace ed
efficiente gestione degli obiettivi;

b) presentando detti parametri alla Giunta regionale, anche al fine della loro integrazione sulla base di even-
tuali osservazioni;

¢) curando direttamente I’informazione al dirigente interessato dei parametri di valutazione e degli obiettivi,
generali e particolari, prima dell’inizio della gestione dell’anno di riferimento;

d) provvedendo, almeno semestralmente, alle verifiche intermedie sui risultati delle attivita oggetto di valuta-
zione; dell’esito della verifica periodica e degli eventuali correttivi di gestione da apportare viene informa-
to il dirigente interessato;

e) provvedendo, annualmente, alla valutazione finale sull’operato dei dirigenti, sulla scorta della correlazio-

ne tra gli obiettivi da perseguire e le risorse umane, finanziarie e strumentali effettivamente rese disponibi-
1i;

f) provvedendo, prima della definitiva formalizzazione della valutazione, anche parzialmente negativa,
all’acquisizione, in contraddittorio, delle deduzioni del dirigente interessato;

g) trasmettendo I’esito delle valutazioni all’ufficio competente per la sua conservazione nel fascicolo perso-
nale, al fine di tenerne conto nell’affidamento degli incarichi.
CAPO V

ORGANI COLLEGIALI E FORME DI COORDINAMENTO
INTERDIREZIONALI E DIREZIONALI

Art. 33
(Conferenza dei dirigenti)

1. La Conferenza dei dirigenti ¢ composta da tutti i dirigenti dell’amministrazione regionale ed alla stessa
¢ attribuito il compito di formulare proposte e pareri agli organi di governo e al Comitato di direzione.
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2. La Conferenza ¢ convocata e presieduta dal Direttore generale sulla base di un ordine del giorno presta-
bilito. Di norma ¢ consultata su tutte le questioni che direttamente o indirettamente hanno rilevanza su temati-
che di carattere generale quali, in particolare 1’organizzazione, le procedure, le risorse e la comunicazione.

Art. 34

(Comitato di direzione)

1. Il Comitato di direzione, organo collegiale di consultazione, analisi, proposta, elaborazione e concerta-
zione delle decisioni gestionali generali dell’amministrazione regionale, svolge le seguenti attivita:

a) adotta il Piano strategico, il Piano triennale regionale, il Piano operativo e il Budget direzionale;
b) elabora, su indicazione della Giunta regionale, le linee di impostazione del bilancio preventivo;
¢) controlla lo svolgimento della gestione;

d) sviluppa la collaborazione tra le direzioni centrali;

e) concorda e verifica ’attuazione dei programmi operativi e dei progetti trasversali alle direzioni centrali,
rimuovendo gli ostacoli emergenti;

f) esamina temi organizzativi e operativi di interesse generale e definisce le relative soluzioni valutando al-
ternative, costi e benefici;

g) analizza problemi organizzativi e di dotazione del personale e adotta le relative soluzioni;

h) propone alla Giunta regionale le politiche per la dirigenza, ad esclusione di quelle riguardanti i direttori
centrali;

1) adotta, su proposta del Nucleo di valutazione, i sistemi di graduazione delle posizioni dei dirigenti di ser-
vizio e di staff ed i sistemi di valutazione del personale, ad esclusione di quelli riguardanti i direttori cen-
trali;

j) propone alla Giunta regionale le politiche di assunzione del personale;

k) propone I’ istituzione di posizioni organizzative;

I) esprime parere sulla graduazione delle posizioni organizzative, su proposta del Nucleo di valutazione;
m) esamina le proposte di innovazione provenienti dalle diverse direzioni centrali.

n) analizza e formula proposte in ordine a problematiche afferenti aspetti organizzativi e di funzionamento
dell’ Amministrazione regionale.

2. In esito alle determinazioni assunte dal Comitato di direzione ai sensi del comma 1, le direzioni centrali
competenti per materia adottano gli atti conseguenti.

Art. 35

(Composizione e funzionamento del Comitato di direzione)

1. Il Comitato di direzione ¢ composto dal Direttore generale, che lo presiede e dai direttori centrali con
esclusione di quelli preposti agli Uffici della Presidenza e alle direzioni degli Enti regionali.

2. La convocazione del Comitato di direzione avviene a cura del Direttore generale. Alla convocazione
sono allegati I’ordine del giorno, nonché eventuali documenti istruttori ritenuti necessari per la trattazione de-
gli argomenti oggetto della seduta. Il Direttore generale predispone 1’ordine del giorno anche sulla base delle
richieste formulate dai direttori centrali. L atto di convocazione e 1’ordine del giorno sono altresi inviati alla
Giunta regionale.

3. Le sedute del Comitato sono valide con la presenza della maggioranza dei componenti. Le decisioni
sono assunte con il voto favorevole della maggioranza dei presenti; in caso di parita prevale il voto del Diret-
tore generale. In caso di assenza o impedimento del Direttore generale le funzioni sono assolte dal direttore
centrale sostituto individuato ai sensi dell’articolo 18.
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4. Possono partecipare alle sedute del Comitato, con voto consultivo, i dirigenti che di volta in volta il Di-
rettore generale ritenga necessario coinvolgere.

5. Per ogni seduta ¢ redatto un verbale, contenente la sintetica esposizione delle determinazioni assunte
dal Comitato, che viene approvato dal Comitato medesimo. Il verbale &€ messo a disposizione del Presidente
della Regione e degli Assessori.

6. L’attivita istruttoria e di segreteria del Comitato ¢ assicurata dalla direzione generale. Il Direttore gene-
rale individua il segretario del Comitato tra personale del ruolo unico regionale appartenente almeno alla cate-
goria C. In caso di impedimento o vacanza del segretario ovvero quando, con espressa menzione nel verbale,
il Comitato intenda discutere di argomenti particolari o riservati, la verbalizzazione ¢ assicurata dal compo-
nente pill giovane presente.

Art. 36

(Coordinamento di direzione)

1. I Coordinamento di direzione ¢ composto dai dirigenti che operano nell’ambito di una direzione centra-
le ed ¢ convocato e presieduto dal direttore centrale con cadenza almeno mensile.

2. 11 Coordinamento di direzione svolge, in particolare i seguenti compiti:
a) sviluppa I’integrazione nell’azione dei servizi e delle strutture non direzionali;
b) evita sovrapposizioni e duplicazioni di iniziative;

¢) definisce i programmi di attivita comuni o convergenti.

CAPO VI
POSIZIONI ORGANIZZATIVE

Art. 37
(Posizioni organizzative)

1. Gli incarichi di posizione organizzativa possono essere conferiti, sulla base della disciplina stabilita dal
contratto collettivo, alle dipendenze della Direzione generale, delle direzioni centrali, dei servizi ovvero dei
vicedirettori centrali.

2. Le posizioni organizzative sono istituite dalla Giunta regionale, su proposta dell’ Assessore
all’organizzazione e al personale; i relativi incarichi sono conferiti dal direttore centrale competente, sentito il
Direttore generale e d’intesa con il direttore di servizio qualora I’incarico di posizione organizzativa sia confe-
rito alle dipendenze del medesimo. Per gli incarichi presso la Direzione generale, provvede direttamente il Di-
rettore generale.

CAPO VII
UFFICI DI SUPPORTO AGLI ORGANI POLITICI

Art. 38
(Uffici di segreteria)

1. 11 Presidente della Regione e gli Assessori regionali si avvalgono, ciascuno, per funzioni di supporto
all’esercizio del mandato nonché di raccordo operativo con le strutture amministrative di competenza, di un
ufficio di segreteria costituito da un massimo di quattro componenti di cui uno con funzioni di segretario par-
ticolare.

2. Il segretario particolare ¢ responsabile dell’ufficio di segreteria. Il conferimento dell’incarico di segreta-



Suppl. straord. N. 18 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA 10/9/2004 - 19

rio particolare o addetto di segreteria comporta la revoca di ogni altro incarico di direzione o coordinamento
conferito presso I’ Amministrazione regionale. Gli addetti di segreteria sono scelti tra personale di categoria
non superiore alla D o equiparata.

3. L’incarico di segretario particolare e di addetto di segreteria & conferito, su richiesta nominativa
dell’amministratore interessato, per un periodo non superiore al mandato dell’amministratore stesso;
I’incarico € revocato a richiesta dell’amministratore ovvero, automaticamente, con la cessazione dall’incarico
dell’amministratore medesimo.

4. L’incarico di segretario particolare e di addetto di segreteria puo essere conferito a dipendenti della Re-
gione oppure a dipendenti di altre pubbliche amministrazioni, aventi categorie equiparate, collocati in posizio-
ne di comando; il comando puo essere disposto anche in deroga ai limiti numerici e temporali di cui
all’articolo 45 della legge regionale 53/1981. L’incarico di segretario particolare e di addetto di segreteria puo
essere altresi conferito, con contratto di lavoro a tempo determinato, a soggetti estranei alla pubblica ammini-
strazione purché in possesso dei requisiti richiesti per 1’accesso, mediante pubblico concorso, alle relative ca-
tegorie.

5. Il Presidente della Regione si avvale di due autisti di rappresentanza; gli Assessori regionali si avvalgo-
no, ciascuno, di un autista di rappresentanza.

CAPO VIII
NORME TRANSITORIE E ABROGAZIONI

Art. 39

(Norme transitorie)

1. Gli incarichi gia conferiti, alla data di entrata in vigore del presente regolamento, ai sensi dell’articolo
47 bis della legge regionale 27 marzo 1996, n. 18, e successive modificazioni e integrazioni, nonché gli incari-
chi di vicedirettore centrale gia conferiti alla medesima data, sono confermati, secondo le corrispondenze di
cui all’allegato E, sino alla naturale scadenza, fatte salve le condizioni risolutive previste dai rispettivi contrat-
t1.

2. Gli incarichi gia conferiti, alla data di entrata in vigore del presente regolamento, ai sensi dell’articolo
48 della legge regionale 18/1996, e successive modificazioni e integrazioni, sono confermati, secondo le cor-
rispondenze di cui all’allegato E, sino alla naturale scadenza salvo revoca anticipata e salve le condizioni riso-
lutive previste dai rispettivi contratti, con riferimento agli incarichi conferiti con contratto di lavoro a tempo
determinato di diritto privato.

3. Gli incarichi gia conferiti, alla data di entrata in vigore del presente regolamento, ai sensi degli articoli
48 bis e 49 della legge regionale 18/1996, e successive modificazioni e integrazioni, cessano a far data
dall’entrata in vigore del presente regolamento.

4. Sino a diversa determinazione da assumersi secondo le procedure di cui all’articolo 7, comma 8, sono
strutture stabili di livello inferiore al Servizio quelle previste dall’allegato D.

5. Quando leggi, regolamenti, atti o contratti fanno riferimento a direzioni centrali o servizi, il riferimento
si intende operato alle direzioni e ai servizi di cui all’allegato A, secondo le corrispondenze di cui all’ Allegato
E.

6. Ai fini del computo dell’anzianita nella categoria dirigenziale di cui all’articolo 25, comma 2, ¢ valutata
anche quella maturata nella qualifica funzionale di dirigente.

7. La disciplina afferente il nuovo sistema di programmazione di cui al Capo III, trova applicazione a de-
correre dal 1° gennaio 2005. Sino all’adozione degli atti necessari all’attivazione di detto sistema, si intendo-
no confermati i programmi gia adottati ai sensi dell’articolo 6 della legge regionale 18/1996.

8. Gli incarichi di segretario particolare e addetto di segreteria gia conferiti, ai sensi dell’articolo 198 della
legge regionale 7/1988, alla data di entrata in vigore del presente regolamento sono confermati sino alla natu-
rale scadenza, salvo il verificarsi di una delle ipotesi di revoca anticipata di cui all’articolo 38, comma 3.



20 - 10/9/2004 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

Art. 40
(Abrogazioni)

1. Ai sensi dell’articolo 3, comma 8 della legge regionale 18/1996, come sostituito dall’articolo 6 della
legge regionale 4/2004, sono abrogate le seguenti disposizioni:

a) articoli 21, comma 3, 24, 25, comma 3, e 26 della legge regionale 31 agosto 1981, n. 53 «Stato giuridico e
trattamento economico del personale della Regione autonoma Friuli-Venezia Giulia»;

b) articoli 33, 45, 198, ad eccezione dei commi 7, 9 € 10, 229, 239, 241, 242, 243, 244, 249, 250, 252, della
legge regionale 1 marzo 1988, n. 7 «Ordinamento ed organizzazione del Consiglio regionale, dell” Ammi-
nistrazione regionale e degli Enti regionali»;

c) articoli 7, 45, ad eccezione del comma 1 bis, 46, 47, comma 7, 47 bis, 48, 48 bis, comma 1, 49, 50 bis, 51,
ad eccezione del comma 1 bis, 51 bis, 52 ad eccezione del comma 3 quater, 53, 55, 57, comma 3, 58, della
legge regionale 27 marzo 1996. n. 18 «Riforma dell’impiego regionale in attuazione dei principi fonda-
mentali di riforma economico sociale desumibili dalla legge 23 ottobre 1992, n. 421».

2. A decorrere dal 1° gennaio 2005 ¢ abrogato ’articolo 6 della legge regionale 18/1996.

Allegato A

Ordinamento ed organizzazione delle strutture organizzative direzionali appartenenti
all’ Amministrazione regionale ed agli Enti regionali

PARTE 1
AMMINISTRAZIONE REGIONALE

TITOLO I
PRESIDENZA DELLA REGIONE

CAPO 1

Direzione generale

Art. 1

1. La Direzione generale, a cui ¢ preposto il Direttore generale, svolge funzioni di impulso della gestione
della Regione, provvedendo ad assicurare 1’attuazione degli indirizzi e degli obiettivi stabiliti dalla Giunta re-
gionale, perseguendo livelli ottimali di efficacia e di efficienza anche attraverso la semplificazione ammini-
strativa e garantendo il coordinamento e la continuita dell’attivita delle direzioni centrali.

2. La Direzione generale assicura le attivita di supporto al Comitato di direzione nonché alla Conferenza
dei dirigenti.

3. L’attivita della Direzione ¢ tesa all’introduzione, diffusione e aggiornamento dei meccanismi di pianifi-
cazione, programmazione e controllo nonché a migliorare e rendere piu efficace la comunicazione interna ed
esterna al fine di assicurare una adeguata circolazione delle informazioni ed una piena valorizzazione delle at-
tivita istituzionali.
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4. La Direzione provvede, in stretta collaborazione con la direzione centrale preposta, alla promozione di tut-
te le iniziative di formazione e qualificazione della dirigenza e di valorizzazione delle risorse umane.

Art. 2

1. Alle dipendenze della direzione generale operano:
a) la Direzione della comunicazione;
b) il Servizio qualita azione amministrativa e AIR;

c) il Servizio affari generali e amministrativi.

Art. 3

1. La Direzione della comunicazione, cui & preposto un direttore centrale con incarico per speciali servizi
denominato direttore alla comunicazione:

a) opera ai fini di migliorare e rendere piu efficace la comunicazione istituzionale garantendo la promozione
dell’attivita della Regione attraverso tutte le forme espressive sia tradizionali che multimediali;

b) gestisce, attraverso appositi uffici, le relazioni con il pubblico;
c) definisce, gestisce e sovrintende all’applicazione del coordinato d’immagine;

d) definisce, gestisce e coordina, d’intesa con le direzioni competenti, gli strumenti di comunicazione inter-
net e intranet;

€) promuove e organizza eventi, manifestazioni e convegni finalizzati alla miglior conoscenza dell’attivita
della Regione;

f) fornisce consulenza e supporto a tutti gli uffici in tema di promozione e marketing dei servizi della Regio-
ne.

Art. 4

1. Il Servizio qualita azione amministrativa e AIR:
a) cura I’analisi di impatto della regolazione nella Amministrazione regionale. A tal fine:

1) elabora, propone ed applica, anche in via sperimentale, modelli e metodi per 1’analisi di impatto della
regolazione nella Regione Friuli-Venezia Giulia;

2) adotta sistemi di valutazione preventiva dell’impatto normativo;

3) garantisce il costante monitoraggio dello stato di attuazione delle leggi, riferendo periodicamente
all’organo politico anche attraverso 1’applicazione delle clausole valutative;

4) verifica con sistematicita il grado di fattibilita delle leggi con una istruttoria funzionale per obiettivi
del testo normativo e predisponendo schede di analisi di fattibilita amministrativa, di analisi d’impatto
della nuova normativa sulla situazione legislativa esistente e di analisi d’impatto sui destinatari, sui
cittadini e sulle imprese;

b) verifica I’adeguatezza della struttura organizzativa, nei suoi aspetti di funzionamento e di governo, rispet-
to agli obiettivi nonché verifica la congruenza tra politiche e obiettivi e tra comportamenti e misure orga-
nizzative e procedimentali adottate rispetto ai risultati ed alle finalita dell’azione amministrativa;

c) elabora proposte per la semplificazione e la razionalizzazione dell’azione amministrativa;

d) supporta ’attivita di valutazione di cui all’articolo 56 della legge regionale 18/1996 e coordina I’ attivita
delle direzioni competenti in materia.

2. 1l Servizio qualita azione amministrativa e AIR si avvale del sistema statistico-informativo regionale,
del sistema di controllo strategico e puo richiedere agli uffici dati ed informazioni necessari alla propria attivi-
ta.
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Art. 5

1. Il Servizio affari generali e amministrativi:

a) svolge le attivita amministrative e contabili di competenza della direzione, ad eccezione di quelle specifi-
camente attribuite agli altri servizi;

b) cura gli affari generali della Direzione.

CAPO 11
Uffici della Presidenza della Regione

Art. 6
1. La Presidenza della Regione ¢ costituita dai seguenti uffici:
a) Portavoce;
b) Ufficio stampa;
¢) Ufficio di gabinetto;

d) Protezione civile della Regione.

CAPO 111

Portavoce

Art. 7

1. Il Portavoce svolge compiti di collaborazione nella tenuta dei rapporti di carattere politico-istituzionale
con gli organi d’informazione.

2. Sovrintende alle funzioni di informazione, documentazione e divulgazione dell’attivita del Presidente
della Regione e degli assessori mantenendo, a tal fine, i rapporti con gli organi di informazione e provvedendo
alla diffusione delle notizie.

3. Per lo svolgimento dei propri compiti il Portavoce si avvale dell’Ufficio stampa della Presidenza della
Regione.
CAPO 1V
Ufficio stampa

Art. 8

1. L’ Ufficio stampa, cui ¢ preposto il Capo Ufficio stampa, assicura ’attivita giornalistica dell’ Agenzia
regione cronache, caratterizzata dall’autonomia funzionale prevista dall’articolo 254, comma 4, della legge re-
gionale 7/1988. In particolare:

a) cura lattivita di informazione, di documentazione e di divulgazione dell’operato del Presidente della Re-
gione e della Giunta regionale;

b) assicura, secondo gli indirizzi e in collaborazione con la Direzione generale, 1’opera di informazione, di
documentazione e di divulgazione dell’attivita degli Uffici dell’ Amministrazione regionale e degli Enti re-

gionali;
¢) provvede alla diffusione di notiziari e di pubblicazioni;

d) provvede alla distribuzione agli organi d’informazione di materiale giornalistico da utilizzare per servizi
radiofonici, audiovisivi e televisivi;
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e) cura la realizzazione di documentari nonché di filmati per uso televisivo;
f) cura la gestione della web-tv regionale.

2. L’ Ufficio provvede, altresi, alle spese dirette e agli interventi di competenza della Presidenza della Re-
gione per la stampa periodica, per I’informazione radiotelevisiva e per la produzione fotocinematografica e te-
levisiva.

CAPO V
Ufficio di Gabinetto

Art. 9
1. L’ Ufficio di Gabinetto, cui ¢ preposto il Capo di Gabinetto:

a) cura le funzioni di rappresentanza del Presidente;

b) tratta la materia relativa alle nomine e alle designazioni di competenza del Presidente della Regione, ivi
compresi gli adempimenti relativi alla tenuta della situazione patrimoniale dei soggetti nominati;

c) assiste il vice Presidente nell’esercizio delle sue funzioni vicarie;

d) tratta la materia delle interrogazioni, delle interpellanze e delle mozioni nonché le risposte agli atti parla-
mentari di controllo e di indirizzo riguardanti I’ Amministrazione;

e) cura i rapporti di rappresentanza e gli affari del cerimoniale della Regione;

f) assicura le iniziative di relazioni pubbliche della Presidenza e cura i servizi di traduzione della Giunta re-
gionale.

2. Alle dipendenze dell’ Ufficio di Gabinetto, per assistere il Presidente della Regione e gli assessori nello
svolgimento delle proprie funzioni nella capitale, ¢ distaccato un ufficio in Roma. Tale ufficio, subordinata-
mente alle esigenze della Giunta regionale, puo offrire supporto e assistenza ai consiglieri regionali con riferi-
mento alle attivita istituzionali di questi nella citta di Roma.

3. Nelle citta capoluogo di provincia della Regione sono istituiti appositi uffici con finalita di supporto

all’attivita politico-istituzionale del Presidente della Regione e della Giunta regionale.

CAPO VI

Protezione civile della Regione

Art. 10

1. La Protezione civile della Regione, equiparata a direzione centrale ed avente sede a Palmanova, coordi-
na e gestisce in modo unitario le attivita di protezione civile previste dalla legislazione regionale, nonché
quelle demandate dalla normativa statale di riferimento. Ad essa ¢ preposto il Direttore centrale della Prote-
zione civile.

Art. 11
1. La Protezione civile della Regione si articola nei seguenti servizi:
a) Servizio affari generali e amministrativi;
b) Servizio tecnico-scientifico di previsione, allerta e coordinamento soccorsi;

¢) Servizio prevenzione, controllo e pronto intervento.
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a)

b)

c)
d)

a)

b)

g)

h)

a)

b)

c)

Art. 12

1. Il Servizio per gli affari generali e amministrativi:

cura la trattazione degli affari giuridici, amministrativi, contabili e generali di competenza della Direzio-
ne;

assicura il supporto giuridico, amministrativo e contabile ai servizi della Direzione;
assicura la trattazione degli affari connessi alla gestione del Fondo regionale per la protezione civile;

svolge funzioni propositive ai fini dell’emanazione di disposizioni attuative urgenti di ordinanze statali a
seguito di calamita;

cura I’istruttoria amministrativa per la concessione e I’erogazione dei benefici contributivi di competenza
della Direzione per il ristoro dei danni da eventi calamitosi;

cura gli adempimenti relativi all’attuazione di programmi e progetti di competenza della Direzione finan-
ziati dall’Unione europea.

Art. 13

1. II Servizio tecnico-scientifico di previsione, allerta e coordinamento soccorsi:

cura, anche in collaborazione con Universita, enti ed istituti scientifici, la ricerca, lo sviluppo e I'utilizzo
delle tecnologie elettroniche, informatiche, di telecomunicazione e di monitoraggio in tempo reale del ter-
ritorio per le diverse finalita di protezione civile;

¢ centro funzionale ai sensi della legge 267/1998 ed in tale ambito cura, in sinergia con gli organi statali
competenti, le attivita tecnico scientifiche di previsione ed allerta idrometeorologica ai fini di protezione
civile;

svolge la funzione di centro di interconnessione con la rete dei Centri funzionali del sistema nazionale di

protezione civile e con le reti ed i sistemi di monitoraggio sismico ed idrometeorologico delle Regioni
transfrontaliere;

sviluppa e gestisce i sistemi tecnologici ed informatici e le reti di telecomunicazione di emergenza per le
finalita di protezione civile, ivi comprese quelle di antincendio boschivo, per la previsione, 1’allerta, il co-
ordinamento dei soccorsi e 1’informazione alla popolazione;

cura la predisposizione dei sistemi di connessione operativa con i livelli sovra e sub regionali di protezio-
ne civile;

¢ centro di coordinamento dei soccorsi ai sensi della legge n. 225/1992 per le emergenze che interessano il
territorio regionale e gestisce la Sala operativa regionale, assicurando, anche mediante la predisposizione
dei sistemi di accertamento, comando e controllo, il coordinamento dei soccorsi e delle operazioni di
emergenza;

dispone I’impiego sul territorio delle risorse umane e materiali, nonché dei mezzi aerei regionali e statali,
per il superamento delle emergenze;

collabora con gli organi statali competenti alla programmazione finalizzata alla gestione delle emergenze.

Art. 14
1. Il Servizio prevenzione, controllo e pronto intervento:

svolge compiti di prevenzione attraverso il coordinamento della ricerca finalizzata all’individuazione delle
fonti di rischio naturale e di vulnerabilita del territorio;

cura I’elaborazione dei piani e programmi regionali di prevenzione nonché dei progetti d’intervento sulle
fonti di rischio naturale e di vulnerabilita del territorio;

indirizza e coordina la pianificazione di emergenza e quella riabilitativa di ambito regionale, provinciale e
comunale;
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d)

g)

g)
h)
i)
i)
k)
)

svolge compiti di controllo sull’attuazione ed efficacia dei piani e programmi di intervento regionali e su-
bregionali di protezione civile;

cura la programmazione dell’attivita educativa e formativa nel settore della prevenzione ed assicura la for-
mazione, l’organizzazione ed il potenziamento del volontariato di protezione civile appartenente
all’elenco regionale di cui all’articolo 30 della legge regionale 31 dicembre 1986, n. 64;

provvede alla gestione delle risorse umane e materiali ed al coordinamento del volontariato di protezione
civile, organizzato su base regionale, per operazioni di prevenzione, di controllo del territorio e di emer-
genza;

costituisce il Nucleo operativo di pronto intervento, al fine della prevenzione, del controllo del territorio,
nonché della ricostruzione-riabilitazione in caso di eventi calamitosi.
TITOLO II
DIREZIONI CENTRALI DELL’AMMINISTRAZIONE REGIONALE

CAPO 1

Direzioni centrali

Art. 15

1. L’ Amministrazione regionale si articola nelle seguenti direzioni centrali:
Direzione centrale programmazione e controllo;

Direzione centrale risorse economiche e finanziarie;

Direzione centrale segretariato generale e riforme istituzionali;
Direzione centrale patrimonio e servizi generali;

Direzione centrale organizzazione, personale e sistemi informativi;
Direzione centrale avvocatura regionale;

Direzione centrale istruzione, cultura, sport e pace;

Direzione centrale salute e protezione sociale;

Direzione centrale lavoro, formazione, universita e ricerca;
Direzione centrale risorse agricole, naturali, forestali e montagna;
Direzione centrale ambiente e lavori pubblici;

Direzione centrale pianificazione territoriale, mobilita e infrastrutture di trasporto;

m) Direzione centrale attivita produttive;

n)

Direzione centrale relazioni internazionali, comunitarie e autonomie locali.
CAPO 11
Direzione centrale programmazione e controllo

Art. 16

1. La Direzione centrale programmazione e controllo elabora, in attuazione del programma di governo, le
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linee di intervento di lungo periodo delle politiche regionali e ne verifica I’attuazione attraverso gli strumenti
di analisi, valutazione e controllo. A tale fine:

a)

b)

c)

d)

€)

g)

a)
b)

c)
d)

a)

b)

d)

€)

assicura la coerenza della programmazione regionale con gli indirizzi di programmazione comunitaria e
nazionale e il coordinamento degli interventi regionali attuativi della programmazione regionale generale
e di settore;

cura la partecipazione delle Autonomie locali, delle autonomie funzionali e delle parti sociali alla pro-
grammazione regionale;

predispone gli schemi degli strumenti regionali di programmazione generale e di coordinamento, dei piani
operativi, collaborando alla formazione del bilancio regionale e delle correlate norme finanziarie;

raccoglie, elabora e organizza dati e informazioni e ne cura la connessione con il Sistema statistico nazio-
nale.

svolge le attivita di valutazione e controllo strategico;
esercita I’attivita di controllo di gestione;

svolge e coordina attivita di studio, indagine e rilevazione anche avvalendosi di esperti, istituti e centri di
ricerca.

Art. 17
1. La Direzione centrale programmazione e controllo si articola nei seguenti servizi:
Servizio affari generali, amministrativi e programmazione negoziata;
Servizio pianificazione strategica;
Servizio programmazione e controllo;

Servizio statistica.

Art. 18

1. Il Servizio affari generali, amministrativi e programmazione negoziata:

cura la trattazione delle questioni istituzionali, normative, giuridiche, amministrative e contabili di compe-
tenza della Direzione, a eccezione di quelle specificamente attribuite agli altri servizi;

provvede alla predisposizione e stipulazione di contratti e convenzioni per I’affidamento degli incarichi di
studio, indagine, collaborazione e altre speciali prestazioni svolti per I'interesse della Regione e agli
adempimenti conseguenti;

cura la trattazione con le amministrazioni centrali dello Stato, le autonomie locali, le autonomie funzionali
e le altre parti interessate, di quanto necessario per la formazione, approvazione, attuazione degli strumen-
ti della programmazione negoziata e per specifici programmi di intervento;

cura la valutazione e il monitoraggio degli investimenti pubblici sul territorio regionale in coerenza anche
con le iniziative dello Stato;

concorre alla valutazione dei progetti di investimento pubblico di rilievo economico e sociale proposti dal-
la Regione, collaborando alla loro formazione nella determinazione degli elementi tecnici, finanziari, eco-
nomici e sociali; valuta e certifica la coerenza dei progetti presentati da soggetti esterni
all’Amministrazione regionale con le linee della programmazione regionale;

svolge le funzioni del Nucleo di valutazione e verifica, quale definito nella normativa nazionale di settore.
Art. 19

1. 1l Servizio pianificazione strategica:

cura la predisposizione degli strumenti regionali di programmazione generale e coordinamento:
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b)

b)

c)

d)

e)

a)

b)

e il Piano strategico regionale (P.S.R.) che definisce gli indirizzi e gli obiettivi strategici per il periodo
della legislatura;

e il Piano triennale regionale (P.T.R.) che illustra su base annuale il collegamento tra indirizzi program-
matici e scelte di utilizzo delle risorse e pud aggiornare i contenuti del P.S.R.;

elabora i dati finanziari relativi all’andamento della spesa regionale e alla sua ripartizione territoriale per
area provinciale;

redige, a conclusione di legislatura, il rapporto di verifica illustrando gli obiettivi e i risultati conseguiti
nonché il grado di impiego delle risorse.

Art. 20

1. Il Servizio programmazione e controllo:

supporta tutte le direzioni con metodologie, tecniche e strumenti di programmazione, garantendo
I’integrazione tra le attivita delle strutture organizzative regionali;

promuove 1’elaborazione dei Piani operativi annuali da parte delle direzioni centrali predisponendo una
sezione del P.T.R. quale momento di verifica sull’attivita svolta e di definizione del quadro finanziario di
riferimento per 1’anno considerato;

presidia, in raccordo con il Servizio sistema informativo regionale (SIR), il sistema informativo della pro-
grammazione e ne garantisce 1’adeguamento alle esigenze operative e di reporting della Regione;

imposta e gestisce il controllo di gestione sull’efficiente impiego delle risorse e sui livelli di efficacia ge-
stionale, finalizzato alla verifica dell’andamento dell’azione amministrativa e del grado di realizzazione
degli obiettivi programmati;

svolge analisi di convenienza sulle modalita di gestione dei servizi, garantisce adeguate elaborazioni per
I’attivita di valutazione del personale dirigente e non e per il Servizio qualita azione amministrativa e AIR.

Art. 21

1. Il Servizio statistica:

opera quale parte integrante del Sistema statistico nazionale (SISTAN), indirizza, coordina, elabora e rac-
coglie le statistiche regionali in collaborazione con le direzioni centrali competenti;

cura gli adempimenti statistici a carico della Regione previsti dalla legislazione vigente e dal Programma
statistico nazionale;

elabora studi e ricerche statistiche a supporto degli uffici regionali e cura la pubblicazione e la diffusione
dei dati.

CAPO 1II

Direzione centrale risorse economiche e finanziarie

Art. 22

1. La Direzione centrale risorse economiche e finanziarie, in attuazione del Programma di governo, elabo-

ra il bilancio garantendone gli equilibri e definisce le linee di intervento della finanza regionale. A tal fine:

a)

b)

c)

predispone, in collaborazione con la Direzione centrale pianificazione, programmazione e controllo, il bi-
lancio pluriennale ed annuale, i provvedimenti di variazione ed il rendiconto generale;

esercita, in piena autonomia e senza vincoli gerarchici, i controlli interno preventivo e successivo di ragio-
neria sui provvedimenti di spesa e sugli altri provvedimenti soggetti a controllo;

cura la contabilizzazione della gestione delle entrate e delle spese;
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d)
e)

f)

g)
h)

i)
k)

a)
b)
c)

a)

b)

vigila sui servizi di tesoreria e sulle gestioni fuori bilancio;

esamina i provvedimenti aventi riflessi finanziari ed in particolare cura la predisposizione delle norme fi-
nanziarie degli schemi di provvedimenti legislativi;

provvede alla raccolta degli elementi finanziari e contabili per la valutazione del merito di credito e di af-
fidabilita finanziaria della Regione;

svolge le funzioni di competenza regionale in materia di credito e di enti creditizi;

cura funzioni promozionali, di valorizzazione e di intervento del credito speciale ed ordinario in favore di
opere pubbliche ed attivita economiche;

gestisce e coordina I’attivita regionale in materia di imposte e tributi;
cura la gestione dei carburanti a prezzo ridotto;

provvede agli atti previsti dall’articolo 40 della legge 30 marzo 1981, n. 119 e successive modificazioni ed
integrazioni e dai decreti ministeriali 11 aprile 1981 e 30 luglio 1981 e successive modifiche ed integra-
zioni, agli atti di prelevamento ed ai girofondi.

Art. 23

1. La Direzione centrale risorse economiche e finanziarie si articola nei seguenti servizi:
Servizio affari generali e amministrativi;

Servizio risorse finanziarie;

Servizio contabile e rendiconto;

Servizio credito;

Servizio imposte e tributi;

Servizio gestione carburanti per autotrazione a prezzo ridotto;

Servizio centrale di ragioneria;

Servizio distaccato di ragioneria;

Servizio ispettivo e riscontri contabili;

Servizio controllo atti del personale e adempimenti fiscali e previdenziali;

Servizio controllo comunitario.

Art. 24

1. Il Servizio affari generali e amministrativi:
cura la trattazione degli affari amministrativi e generali di competenza della Direzione;
assicura il supporto giuridico, amministrativo e contabile ai servizi della Direzione;

collabora con i competenti uffici ai fini della gestione del contenzioso.

Art. 25

1. Il Servizio risorse finanziarie:

coordina i flussi finanziari e gli stanziamenti di entrata e di spesa e ne predispone i quadri riepilogativi e le
sintesi previsionali e gestionali;

provvede alla gestione delle fasi contabili di entrata nonché alla girata degli assegni da versare in tesoreria
ed al controllo sulla gestione dei servizi di tesoreria;
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c)

d)

b)

c)

d)

e)

b)

c)

d)

a)

provvede alla raccolta degli elementi finanziari e contabili per la valutazione del merito di credito e di af-
fidabilita finanziaria della Regione.

Art. 26

1. 11 Servizio contabile e rendiconto:

predispone i disegni di legge finanziaria, di bilancio, di assestamento del bilancio e le relative note illu-
strative;

predispone il rendiconto generale e la relativa nota illustrativa con la collaborazione dei competenti Sevizi
per quanto concerne il conto del patrimonio;

predispone le norme finanziarie degli schemi dei provvedimenti legislativi nonché gli atti amministrativi
di variazione dell’entrata e della spesa;

provvede alla costruzione del conto pubblico regionale per il suo inserimento nel quadro dei conti pubblici
nazionali, rilevando i flussi finanziari del settore pubblico allargato della Regione.

Art. 27

1. 11 Servizio credito:

cura gli adempimenti connessi alle attribuzioni di competenza regionale in materia di ordinamento degli
enti, istituti ed organismi di credito;

provvede al coordinamento degli interventi per il credito agevolato alle attivita economiche e per le opere
pubbliche in collaborazione con gli uffici regionali competenti per materia;

tratta gli affari relativi alla stipulazione di convenzioni ed ai conferimenti ad enti, istituti ed organismi che
esercitano il credito nella Regione, mantenendo a tal fine rapporti con gli stessi per conto
dell’ Amministrazione regionale;

mantiene i rapporti con gli istituti di credito per gli interventi a favore di attivita di interesse della Regione
e cura gli adempimenti relativi ad interventi di incentivazione e quelli relativi al ricorso al mercato finan-
ziario;

promuove e cura la redazione di studi in materia di credito.

Art. 28

1. Il Servizio imposte e tributi:

cura gli adempimenti relativi alla gestione dell’imposta regionale sulle attivita produttive, dell’addizionale
regionale all’imposta sul reddito delle persone fisiche e delle altre imposte e tributi;

collabora con le strutture competenti agli studi in materia di autonomia finanziaria regionale e locale e
cura, in particolare, quelli funzionali all’istituzione di tributi regionali, anche in relazione all’evoluzione
del sistema tributario;

cura i rapporti della Regione con le amministrazioni locali, con I’ amministrazione finanziaria dello Stato
e con il Corpo della Guardia di finanza e con le altre regioni e province autonome in relazione
all’accertamento dei tributi e delle imposte;

esercita, relativamente alle imposte e ai tributi di competenza regionale, le funzioni che nello Stato sono
attribuite, per quanto attiene ai tributi, al Ministero dell’economia e delle finanze.

Art. 29

1. Il Servizio gestione carburanti per autotrazione a prezzo ridotto:

cura gli adempimenti in materia di riduzione del prezzo alla pompa dei carburanti per autotrazione, gesti-
sce la banca dati informatica, rileva i consumi di carburante e applica le sanzioni amministrative;
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b)

c)

b)

c)

b)

b)

cura il monitoraggio dei consumi di carburante e la rilevazione dei prezzi alla pompa dei medesimi prati-
cati da ogni impianto, provvedendo alla elaborazione e diffusione dei relativi dati;

svolge attivita di coordinamento e consulenza nei confronti delle Camere di commercio, in riferimento
all’attivita ad esse delegata nonché cura i rapporti con le compagnie petrolifere.

Art. 30

1. Il Servizio centrale di ragioneria:

provvede ad esercitare il controllo interno preventivo di ragioneria dei provvedimenti di spesa e degli altri
provvedimenti soggetti al controllo salvo quanto previsto agli articoli 31 e 33;

esprime il parere, quando richiesto, sugli atti di gestione della spesa degli enti dipendenti dalla Regione e
degli altri enti, aziende ed organismi, comunque sottoposti alla vigilanza od al controllo della Regione
stessa;

esprime pareri e fornisce la consulenza in materia finanziaria e contabile.

Art. 31

1. Il Servizio distaccato di ragioneria, con sede in Udine:

provvede ad esercitare il controllo interno preventivo di ragioneria dei provvedimenti di spesa e degli altri
provvedimenti soggetti al controllo emessi dalle direzioni centrali e dai servizi, aventi sede nella Provincia
di Udine;

provvede ad esercitare il controllo interno successivo a consuntivo sui rendiconti dei relativi funzionari
delegati.

Art. 32
1. Il Servizio ispettivo e riscontri contabili:

provvede alla vigilanza sull’amministrazione del demanio e del patrimonio regionale e, in particolare, sul-
le gestioni dei consegnatari dei beni e dei contabili della Regione, ivi compresa la verifica delle corrispon-
denti scritture contabili ed inventariali;

provvede ad esercitare il controllo interno successivo a consuntivo sui rendiconti dei funzionari delegati,
salvo quanto previsto dall’articolo 31;

provvede ad esercitare il controllo interno successivo a consuntivo sui conti amministrativi delle gestioni
fuori bilancio;

esprime pareri sui bilanci e loro variazioni e sui rendiconti degli enti dipendenti dalla Regione e dagli altri
enti, aziende ed organismi comunque sottoposti a vigilanza della Regione stessa;

provvede alle ispezioni contabili previste dalle leggi regionali anche nei confronti degli enti dipendenti
dalla Regione o comunque sottoposti a vigilanza della medesima.

Art. 33

1. II Servizio controllo atti del personale e adempimenti fiscali e previdenziali:

provvede ad esercitare il controllo interno preventivo di ragioneria dei provvedimenti di spesa e degli altri
provvedimenti relativi al personale in servizio ed in quiescenza;

N

provvede, in materia fiscale, a tutti gli adempimenti cui & tenuta la Regione in qualita di sostituto
d’imposta, curando all’uopo i rapporti con gli uffici finanziari centrali e periferici dello Stato nonché i rap-
porti intercorrenti con gli enti previdenziali relativi ai dipendenti regionali.
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b)

b)

c)
d)
e)

g)
h)

a)
b)
c)
d)
e)

Art. 34

1. 11 Servizio controllo comunitario, con sede in Gorizia:

opera quale strumento per I’effettuazione dei controlli sulla correttezza del sistema di gestione e
sull’attendibilita delle domande finali di pagamento che I’ Amministrazione regionale inoltra agli organi-
smi comunitari ai sensi degli articoli 10, 11 e 12 del Regolamento comunitario 2 marzo 2001, n. 438/2001
della Commissione nonché effettua le dichiarazioni sulle domande di pagamento finali ai sensi
dell’articolo 15 del Regolamento stesso;

provvede alla gestione della banca dati finalizzata al controllo del cumulo dei diversi aiuti accordati
dall’ Amministrazione regionale a titolo «de minimis» ad un medesimo beneficiario;

effettua i controlli in loco cosi come previsti dall’articolo 61 del Regolamento (CE) della Commissione 26
febbraio 2002, n. 445/2002 relativamente alle misure previste dal Piano di sviluppo rurale nonché gli altri
controlli in loco relativi agli ulteriori interventi rientranti nell’ambito del FEOGA-garanzia che
I’ Amministrazione regionale ¢ chiamata ad effettuare per conto dell’organismo pagatore secondo quanto
previsto dal Titolo III del Regolamento (CE) della Commissione 11 dicembre 2001, n. 2419/2001.

CAPO III

Direzione centrale Segretariato generale e riforme istituzionali

Art. 35

1. La Direzione centrale Segretariato generale e riforme istituzionali:

tratta gli affari istituzionali riguardanti la Giunta, quale organo collegiale esecutivo della Regione nonché
gli affari connessi alle attribuzioni amministrative proprie del Presidente della Regione, assicurando il re-
lativo supporto tecnico-burocratico;

tratta gli affari giuridici connessi con I’innovazione ordinamentale e con le riforme istituzionali di rilievo
nazionale e concorre alla definizione delle problematiche giuridico-istituzionali connesse con la revisione
dello Statuto di autonomia e con le norme di attuazione statutaria;

cura le attivita di supporto degli organi ad essa attribuiti dalla legge;
esercita le funzioni relative all’impianto e alla tenuta dei libri fondiari;
tratta gli affari relativi all’attuazione delle politiche dell’e-government in ambito regionale;

provvede alla determinazione e al pagamento delle indennita al Presidente della Regione, agli Assessori
regionali e ai componenti di nomina regionale della Commissione paritetica per I’attuazione dello Statuto;

provvede al trasferimento dei fondi necessari al funzionamento del Consiglio regionale;

cura attivita di vigilanza e controllo sulle Camere di commercio, industria, agricoltura e artigianato.

Art. 36
1. La Direzione centrale Segretariato generale e riforme istituzionali si articola nei seguenti servizi:
Servizio affari generali e amministrativi;
Servizio affari della Presidenza;
Servizio affari della Giunta;
Servizio coordinamento giuridico e riforme istituzionali;
Servizio Libro fondiario;

Servizio e-government.
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a)
b)
c)

d)

a)

b)

c)

d)

a)

b)

c)

b)

c)
d)

a)

Art. 37
1. Il Servizio affari generali e amministrativi:
cura la trattazione degli affari amministrativi di carattere generale di competenza della Direzione;
gestisce la biblioteca generale della Giunta regionale;

cura ’attivita amministrativa, tecnica, operativa e di segreteria a supporto degli organi attribuiti dalla leg-
ge alla Direzione centrale del Segretariato generale e per le riforme istituzionali;

assicura il coordinamento degli archivi esistenti presso le altre strutture direzionali.

Art. 38

1. 11 Servizio affari della Presidenza:

cura la trattazione degli affari relativi alle attribuzioni amministrative proprie del Presidente della Regio-
ne, quale organo amministrativo della Regione;

predispone gli atti diretti al riconoscimento della personalita giuridica di associazioni e fondazioni e cura
la tenuta del registro delle persone giuridiche ai sensi del D.P.R. 10 febbraio 2000, n. 361;

svolge gli adempimenti preordinati alla stipulazione degli atti contrattuali in cui ¢ parte I’ Amministrazione
regionale, coordina ed indirizza I’attivita degli Ufficiali roganti aggiunti;

cura gli adempimenti per la promulgazione e pubblicazione delle leggi, dei regolamenti e degli altri atti
previsti e provvede alla redazione del Bollettino Ufficiale della Regione.

Art. 39

1. 11 Servizio affari della Giunta:

cura la trattazione di tutti gli affari che riguardano la Giunta regionale, quale organo collegiale esecutivo
della Regione;

assicura il riscontro, sotto il profilo giuridico-formale, degli atti da sottoporre all’esame della Giunta re-
gionale svolgendo le preventive attivita di coordinamento e acquisendo le valutazioni e i pareri degli uffici
interessati;

cura i rapporti con il Consiglio regionale relativamente ai disegni di legge approvati dalla Giunta.

Art. 40
1. Il Servizio coordinamento giuridico e riforme istituzionali:

cura la trattazione degli affari giuridici connessi con I’innovazione ordinamentale, in collaborazione con il
Servizio qualita azione amministrativa e AIR e con il Servizio progettazione e consulenza legislativa, e se-
gue le riforme istituzionali in atto a livello regionale e nazionale;

concorre alla definizione delle problematiche giuridico-istituzionali e all’elaborazione di proposte connes-
se con la revisione dello Statuto di autonomia e con I’emanazione delle norme di attuazione statutaria;

assicura I’attivita di vigilanza e controllo sulle Camere di commercio, industria agricoltura e artigianato;

cura la consulenza giuridica negli ambiti di attivita di competenza della Direzione centrale del Segretaria-
to generale e per le riforme istituzionali.

Art. 41
1. 11 Servizio Libro fondiario:

esercita le funzioni relative all’impianto e alla tenuta dei libri fondiari;
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b)

a)

b)

c)

d)

a)

b)

c)

d)

g)
h)

a)
b)

d)
e)

svolge compiti di vigilanza e controllo, finalizzati al raggiungimento degli obiettivi di efficacia, efficienza
ed omogeneita dell’attivita istituzionale, sui dipendenti uffici tavolari.

Art. 42

1. Il Servizio e-government:

cura lo sviluppo e la realizzazione di infrastrutture e di servizi infrastrutturali regionali per 1’attuazione
delle politiche dell’e-government, con particolare riguardo all’integrazione ed all’interoperativita
dell’azione tra Enti e soggetti territoriali;

supporta I’attivita del Centro regionale di competenza per 1’e-government e la societa dell’informazione,
recependo all’interno della propria programmazione il piano di attivita predisposto da tale organo;

partecipa alla elaborazione dei piani nazionali e regionali di sviluppo informatico al fine di garantire il co-
ordinamento e la coerenza dell’azione di e-government territoriale;

verifica I’operato dei soggetti individuati per la realizzazione dei servizi e I’implementazione delle azioni
di e-government.

CAPO 1V

Direzione centrale patrimonio e servizi generali

Art. 43
1. La Direzione centrale patrimonio e servizi generali:

cura gli adempimenti in materia di partecipazione finanziaria della Regione in societa, enti ed organismi,
mantenendo i rapporti con gli stessi;

assicura il coordinamento e I’uniformita dell’attivita di vigilanza e di controllo sugli enti operanti nelle
materie di competenza regionale;

coordina la programmazione dei mezzi materiali e strumentali per il funzionamento dell’Amministrazione
regionale, provvedendo al relativo approvvigionamento;

assicura lo svolgimento di servizi generali;
cura la gestione del patrimonio immobiliare, disponibile ed indisponibile, dell” Amministrazione regionale;

provvede alla formulazione del parere tecnico di congruita su forniture, trasporti, appalti, acquisti ed alie-
nazioni, affitti ed affari consimili nei quali la Regione sia comunque interessata;

provvede all’attivita concessoria in materia di demanio;
cura lo svolgimento delle funzioni regionali in materia di energia;

coordina e verifica I’attivita connessa alla sicurezza, prevenzione e protezione dai rischi professionali.

Art. 44

1. La Direzione centrale patrimonio e servizi generali si articola nei seguenti servizi:
Servizio affari generali e amministrativi;

Servizio gestione partecipazioni regionali e vigilanza enti;

Servizio consulenza tecnica e consistenza patrimoniale;

Servizio demanio ed energia;

Servizio provveditorato;

Servizio gestione patrimonio immobiliare.
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a)
b)
c)

a)
b)

c)

d)

g)

a)

b)

c)
d)

g)

a)

Art. 45
1. Il Servizio affari generali e amministrativi:
cura la trattazione degli affari amministrativi e generali di competenza della Direzione;
assicura il supporto giuridico, amministrativo e contabile ai servizi della Direzione;

assicura la gestione dei servizi generali degli uffici dell’ Amministrazione regionale non di specifica com-
petenza delle singole direzioni centrali.

Art. 46

1. 1l Servizio gestione partecipazioni regionali e vigilanza enti:
elabora studi e piani per la valorizzazione e razionalizzazione del sistema delle partecipazioni regionali;

cura gli adempimenti connessi e conseguenti alla partecipazione finanziaria della Regione in societa, enti
ed altri organismi;

mantiene i rapporti con le societa, gli enti e gli organismi ai quali la Regione partecipa, curando per
I’ Amministrazione regionale la documentazione dell’attivita delle societa, degli enti e degli organismi
stessi;

esprime parere di natura economico-patrimoniale sui bilanci degli Enti regionali sottoposti a controllo;
cura gli adempimenti in materia di garanzie attive e passive connesse ad interventi regionali.

cura la trattazione degli affari inerenti agli organi degli enti sottoposti alla vigilanza della Regione;

assicura il coordinamento e I’uniformita dell’attivita di vigilanza e di controllo sugli enti operanti nelle
materie di competenza regionale.

Art. 47
1. Il Servizio consulenza tecnica e consistenza patrimoniale:

provvede, con il supporto delle competenti strutture tecniche, alla trascrizione, all’intavolazione,
all’accatastamento ed alla tenuta ed aggiornamento dell’inventario dei beni patrimoniali e demaniali
dell’ Amministrazione regionale;

provvede all’assunzione in carico dei beni mobili, alla tenuta ed all’aggiornamento del relativo inventario,
sulle base delle indicazioni che annualmente vengono trasmesse dal Servizio del provveditorato e degli al-
tri uffici regionali;

tiene 1’evidenza dei beni, mobili ed immobili, comunque in uso dell’ Amministrazione regionale;

provvede all’istruttoria, anche con altre Amministrazioni, e alla presa in consegna dei beni patrimoniali e
demaniali;

provvede all’istruttoria e alla sdemanializzazione dei beni immobili regionali nonché all’espletamento di
tutti gli adempimenti tecnici connessi al trasferimento e all’acquisizione di beni patrimoniali;

provvede alla nomina dei viceconsegnatari di tutte le strutture regionali;

svolge attivita di consulenza tecnica a favore delle direzioni centrali ed in particolare provvede alla formu-
lazione di pareri tecnici di congruita su forniture, trasporti, appalti, acquisti ed alienazioni, affitti ed affari
consimili nei quali la Regione sia comunque interessata, quando ¢ necessario un esame tecnico che rientra
nella competenza professionale degli ingegneri o geometri.

Art. 48
1. Il Servizio demanio ed energia:

provvede alla tenuta dell’archivio informatico relativo alle pratiche afferenti alle concessioni e autorizza-
zioni relativamente ai beni appartenenti al demanio regionale;
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b)

c)

d)

g)

h)

g)

d)

provvede al rilascio delle autorizzazioni per 1’occupazione temporanea dei beni facenti parte del demanio
regionale finalizzati all’esecuzione di opere aventi rilevanza urbanistica;

provvede al rilascio delle autorizzazioni e delle concessioni per 'utilizzo a vario titolo dei beni apparte-
nenti al demanio regionale;

provvede all’espletamento di tutti gli adempimenti tecnici connessi al rilascio delle autorizzazioni e con-
cessioni relative ai beni del demanio regionale, con particolare riferimento all’acquisizione dei pareri pre-
visti dalla normativa vigente;

cura lo svolgimento delle funzioni regionali in materia di ricerca, produzione, trasporto e distribuzione di
energia;

svolge le attivita e gli adempimenti previsti in materia di uso razionale dell’energia e di risparmio energe-
tico (energy manager) per I’amministrazione regionale;

predispone gli strumenti e gli atti della programmazione regionale in materia di energia, di risparmio ener-
getico, di fonti rinnovabili, di impianti e infrastrutture energetiche, della distribuzione di carburanti e ope-
ra il monitoraggio dei relativi dati;

esercita le funzioni regionali in materia di impianti di distribuzione dei carburanti, con esclusione di quelle
in materia di orari.

Art. 49

1. Il Servizio provveditorato:

valuta economicamente e qualitativamente le diverse modalita di produzione e acquisizione di beni e ser-
vizi fornendo studi e pareri per le strategie di internalizzazione o esternalizzazione;

cura la programmazione ed il coordinamento della provvista e della disponibilita dei mezzi materiali e
strumentali per il funzionamento dell’Amministrazione regionale;

provvede all’approvvigionamento ed alla gestione degli arredi, delle attrezzature e dei mezzi di trasporto,
ivi compresa la loro assicurazione;

provvede all’acquisto di pubblicazioni, riviste, materiali ed oggetti di cancelleria e di consumo in genere
necessari per il funzionamento dell’Amministrazione regionale, ivi comprese, per il personale per il quale
siano previsti, I’equipaggiamento e le uniformi;

cura i servizi duplicazione, fotoriproduzione e legatoria per gli uffici dell’Amministrazione regionale.
provvede alla tenuta ed alla gestione del magazzino generale;

cura gli adempimenti amministrativi per la stipulazione dei contratti relativi a prestazioni di servizi neces-
sari per il funzionamento dell’ Amministrazione regionale, salve le ipotesi nelle quali per speciali presta-
zioni la legge ne riservi la competenza ad altri uffici regionali.

Art. 50

1. Il Servizio gestione patrimonio immobiliare:

cura la valorizzazione del patrimonio regionale, segue gli adempimenti per 1’acquisto e la realizzazione di
immobili per fini istituzionali, nonché la cessione e permuta dei beni del patrimonio disponibile;

cura la logistica interna della Regione nonché gli adempimenti amministrativi e contabili per la gestione
del patrimonio, ivi compresi quelli per I’assicurazione, la locazione e la vigilanza dei beni patrimoniali e
di quelli in uso dell’ Amministrazione regionale;

cura gli adempimenti tecnici e amministrativi per I’esecuzione di lavori di costruzione e manutenzione dei
beni immobili del patrimonio regionale, nonché di quelli a carico dell’usuario degli immobili in uso
dell’Amministrazione regionale salve le competenze diversamente attribuite con legge o regolamento;

attua I’esame tecnico regionale sui progetti delle opere di costruzione e di manutenzione di immobili del
patrimonio regionale verificandone la congruita della spesa, quando affidate a terzi;
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€)

a)

b)

d)
€)

g)

a)
b)

c)
d)

€)

a)

b)
c)

d)

assicura I’attivita di coordinamento e verifica relativa alla sicurezza, prevenzione e protezione dai rischi
professionali dei dipendenti regionali.

CAPO V

Direzione centrale organizzazione, personale e sistemi informativi

Art. 51

1. La Direzione centrale organizzazione, personale e sistemi informativi:

supporta la Direzione generale ed il Comitato di direzione nella definizione degli indirizzi di pianificazio-
ne organizzativa e nella formulazione delle proposte relative all’assetto delle strutture della Regione e de-
¢li enti da essa dipendenti nonché della dotazione organica;

cura gli adempimenti relativi allo stato giuridico ed al trattamento economico del personale regionale,
compresi gli adempimenti in materia di tutela della salute e tratta gli affari concernenti I’amministrazione
del personale stesso sia in attivita di servizio che in quiescenza;

cura, nelle materie di competenza, le relazioni con I’ Agenzia regionale per la rappresentanza negoziale e
con le rappresentanze sindacali operanti all’interno della categoria;

provvede alla vigilanza ed al controllo sugli enti operanti nelle materie di competenza;
cura gli adempimenti in materia di formazione del personale regionale;

collabora con la Direzione generale nell’attivita di supporto al nucleo di valutazione mediante attivita di
analisi e report relativamente alle risorse umane nonché ai costi relativi;

coordina I’attivita concernente la gestione del sistema informativo regionale.

Art. 52
1. La Direzione centrale organizzazione, personale e sistemi informativi si articola nei seguenti servizi:
Servizio affari generali e amministrativi;
Servizio sviluppo risorse umane;
Servizio organizzazione, contrattazione, formazione e valutazione del personale;
Servizio gestione del personale;
Servizio gestione previdenziale e di quiescenza del personale;

Servizio sistema informativo regionale.

Art. 53

1. Il Servizio affari generali e amministrativi:

cura la trattazione degli affari generali e amministrativi di carattere generale di competenza della Direzio-
ne;
assicura il supporto giuridico, amministrativo e contabile ai servizi della Direzione;

coordina 1’attivita afferente il contenzioso del lavoro fornendo la relativa collaborazione alla Direzione
centrale Avvocatura regionale.

assicura I’attivita di vigilanza e controllo sugli atti dell’Agenzia regionale per la rappresentanza negoziale
degli enti e delle pubbliche amministrazioni (A.Re.Ra.N.) nonché su quelli degli enti sottoposti nelle ma-
terie di competenza.
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a)

b)

a)

b)

c)

a)

b)

Art. 54

1. Il Servizio sviluppo risorse umane:

svolge attivita di studio, ricerca ed analisi in materia di carichi e metodi di lavoro al fine
dell’individuazione dei fabbisogni di personale nonché del calcolo degli indici di produttivita;

provvede alla predisposizione degli atti riguardanti gli incarichi, le assegnazioni, i trasferimenti ed i co-
mandi;

provvede agli adempimenti necessari alle assunzioni di personale nonché a quelli relativi alla mobilita
verticale interna;

cura gli atti ed i provvedimenti in materia disciplinare;
provvede al monitoraggio delle attivita a rischio sanitario ed agli adempimenti di sorveglianza volti alla

tutela della salute del personale regionale anche mediante la stipula di apposite convenzioni.

Art. 55

1. Il Servizio organizzazione, contrattazione, formazione e valutazione del personale:

cura gli aspetti generali inerenti I’ordinamento del personale regionale, fornisce il proprio supporto in sede
di contrattazione collettiva decentrata e intrattiene i necessari rapporti con 1’Agenzia regionale per la rap-
presentanza negoziale (A.Re.Ra.N.) nelle fasi della contrattazione collettiva di lavoro del Comparto unico
del pubblico impiego regionale;

cura, nelle questioni inerenti al rapporto di impiego ed alle condizioni di lavoro, le relazioni con le rappre-
sentanze sindacali operanti all’interno della categoria;

cura e predispone gli atti relativi alle strutture organizzative dell’Amministrazione regionale e degli enti
regionali ed al relativo organico;

provvede alla formulazione ed alla gestione del programma annuale delle attivita di aggiornamento pro-
fessionale per il personale regionale curando altresi la progettazione e la gestione di progetti formativi in-
novativi;

collabora con la Direzione generale nell’attivita formativa e di qualificazione della dirigenza e di valoriz-
zazione delle risorse umane;

supporta le direzioni nell’espletamento dei compiti di pesatura di posizione e di valutazione ai fini
dell’erogazione delle indennita accessorie di risultato.

Art. 56

1. II Servizio gestione del personale:

tratta gli affari relativi alla gestione del rapporto di lavoro del personale regionale, provvedendo alla predi-
sposizione dei relativi atti e provvedimenti, curando anche le disposizioni e le procedure di gestione;

provvede alla predisposizione degli atti e dei provvedimenti di attribuzione, di liquidazione e di pagamen-
to degli emolumenti fissi ed accessori del personale e delle relative ritenute ed adempimenti connessi;

tratta le questioni attinenti alle provvidenze relative al Fondo sociale del personale.

Art. 57
1. Il Servizio gestione previdenziale e di quiescenza del personale:

tratta le attivita relative alla previdenza ed alla quiescenza del personale, predisponendo gli atti ed i prov-
vedimenti conseguenti, compresi quelli riguardanti la cessazione, la liquidazione ed il pagamento mante-
nendo i rapporti con i relativi istituti;

cura i provvedimenti di riscatto e ricongiunzione di servizi, di liquidazione di indennita di buonuscita e di
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a)

b)

a)

b)

equo indennizzo nonché gli atti relativi alla risoluzione consensuale del rapporto di lavoro del personale
dirigente;

assicura la gestione del Fondo per I’integrazione della buonuscita di cui all’articolo 186 della legge regio-
nale 5/1994.

Art. 58

1. II Servizio sistema informativo regionale:

promuove, pianifica e progetta il Sistema informativo regionale - SIR, coordinando gli interventi per lo
sviluppo dei sistemi informativi di interesse degli Enti locali;

gestisce e sviluppa il Sistema informativo regionale - SIR;

cura i rapporti con le societa di informatica, verificando gli adempimenti contrattuali connessi.

CAPO VI

Direzione centrale Avvocatura regionale

Art. 59

1. La Direzione centrale Avvocatura regionale svolge:

attivita di consulenza, che si concreta nella formulazione di pareri legali su schemi di contratti e capitolati
di contenuto complesso e di ogni altro provvedimento che possa dar luogo a liti e di pareri giuridico-am-
ministrativi, rivolti all’interpretazione ed applicazione di leggi e regolamenti;

attivita legale, che si esplica nella trattazione delle controversie nelle quali siano parti processuali la Re-
gione ovvero gli enti menzionati nell’articolo 11 dello Statuto, nel caso di liti relative a funzioni delegate
ovvero gli enti regionali dipendenti, le agenzie regionali, gli organi di tutela e garanzia previsti da leggi re-
gionali e il Comitato regionale per le comunicazioni (CoReCom), qualora lo richiedano;

attivita di predisposizione e revisione, in collegamento con le strutture competenti, di disegni di legge e
regolamenti, nonché attivita di consulenza legislativa ivi compresa la definizione di criteri di omogeneita

nella predisposizione di leggi.

2. La Direzione centrale Avvocatura regionale svolge le sue funzioni a favore di tutte le strutture

dell’Amministrazione regionale e degli enti da essa dipendenti.

a)

b)

Art. 60

1. La Direzione centrale Avvocatura regionale si articola nei seguenti servizi:
Servizio affari generali e amministrativi;

Servizio progettazione e consulenza legislativa.

Art. 61

1. Il Servizio affari generali e amministrativi:
cura la trattazione degli affari amministrativi e generali di competenza della Direzione;
assicura il supporto amministrativo e contabile all’attivita della Direzione;

assicura il supporto di segreteria per lo svolgimento dell’attivita contenziosa dell’ Avvocatura regionale,
curandone i relativi adempimenti amministrativi e contabili;

cura l’istruttoria, la determinazione e il pagamento a favore di terzi delle parcelle connesse con I’attivita
contenziosa.
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b)

c)

d)

a)
b)

c)
d)

g)

Art. 62

1. Il Servizio progettazione e consulenza legislativa:

predispone, in collegamento con le strutture competenti e in coordinamento con il Servizio qualita azione
amministrativa e AIR, disegni di legge, con particolare riguardo a quelli di carattere organico e di riforma
e regolamenti;

cura la revisione e il coordinamento degli schemi legislativi e regolamentari predisposti dalle strutture re-
gionali garantendo I’omogeneizzazione dei testi normativi;

elabora proposte per la semplificazione del sistema normativo regionale e per la razionalizzazione
dell’attivita di progettazione normativa;

svolge attivita di consulenza legislativa in ordine ai profili istituzionali dei rapporti Stato-Regione,
all’interpretazione ed applicazione di leggi e regolamenti;

partecipa all’Osservatorio legislativo interregionale;

collabora con le strutture tecniche del Consiglio regionale competenti in materia legislativa.

CAPO VII

Direzione centrale istruzione, cultura, sport e pace

Art. 63
1. La Direzione centrale istruzione, cultura, sport e pace:

provvede alla tutela e alla promozione delle identita linguistiche e culturali presenti nella Regione e coor-
dina gli interventi a favore dei corregionali all’estero;

cura gli interventi in materia di istruzione scolastica, per la promozione del diritto allo studio e per
I’orientamento;

cura gli interventi di promozione e sostegno delle istituzioni e delle attivita culturali;
cura gli interventi per la conservazione e la valorizzazione dei beni culturali della Regione;

promuove le iniziative per lo sviluppo della cultura dello sport e del tempo libero inerenti le attivita ricrea-
tive e sportive;

promuove le iniziative per I’accoglienza e 1’integrazione degli immigrati, lo sviluppo della cultura della
solidarieta e della pace e provvede agli interventi a favore dell’associazionismo e del volontariato.

Art. 64
1. La Direzione centrale istruzione, cultura, sport e pace si articola nei seguenti servizi:
Servizio affari generali, amministrativi e politiche comunitarie;
Servizio identita linguistiche, culturali e corregionali all’estero;
Servizio istruzione e orientamento;
Servizio attivita culturali;

Servizio conservazione patrimonio culturale e gestione Centro regionale catalogazione e restauro beni cul-
turali;

Servizio attivita ricreative, sportive e politiche giovanili;

Servizio politiche della pace, solidarieta e associazionismo.
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a)

b)

b)

c)

d)

a)

b)
c)

Art. 65

1. Il Servizio affari generali, amministrativi e politiche comunitarie:

cura la trattazione degli affari amministrativi e generali di competenza della Direzione;

assicura il supporto giuridico, amministrativo e contabile ai servizi della Direzione;

cura le funzioni in materia di programmazione e di monitoraggio dei programmi e delle iniziative comuni-

tarie gestite dalla Direzione.

Art. 66

1. Il Servizio identita linguistiche, culturali e corregionali all’estero, con sede in Udine:

provvede all’esercizio delle funzioni amministrative e all’attuazione degli interventi in materia di tutela e
valorizzazione linguistica e culturale della minoranza slovena, della popolazione di lingua friulana e delle
comunita germanofone;

provvede all’esercizio delle funzioni amministrative e all’attuazione degli interventi a favore dei corregio-
nali all’estero e dei rimpatriati e sostiene I’attivita degli enti e delle associazioni operanti in materia;

cura i rapporti con le istituzioni dello Stato ai fini della gestione coordinata delle politiche in materia di tu-
tela delle minoranze linguistiche e di emigrazione, provvedendo in tale ambito all’attuazione degli inter-
venti attribuiti alla Regione da leggi statali.

Art. 67

1. 11 Servizio istruzione e orientamento:

provvede all’esercizio delle funzioni amministrative in materia di istruzione scolastica e cura la program-
mazione e I’attuazione degli interventi di edilizia scolastica;

cura ’attuazione del diritto allo studio, nonché gli altri interventi promozionali diretti alla educazione per-
manente;

cura I’organizzazione dei servizi per I’orientamento e coordina I’attivita dei centri territoriali e dei soggetti
istituzionali che operano a supporto dei processi di orientamento continuo;

fornisce supporto alle autonomie scolastiche, anche in collaborazione con altri soggetti istituzionali, per
promuovere il benessere e affrontare le situazioni di disagio dei giovani nei contesti scolastici.

Art. 68

1. Il Servizio attivita culturali:

programma ed attua le iniziative per favorire lo sviluppo e la diffusione della cultura attraverso il sostegno
delle attivita teatrali, musicali, cinematografiche ed audiovisive ed altre attivita di promozione culturale
nel campo artistico, letterario e scientifico;

promuove e sostiene le iniziative intese allo sviluppo degli scambi culturali internazionali;

promuove e sostiene la produzione di pubblicazioni e documenti a carattere multimediale di specifico inte-
resse storico, scientifico e culturale concernenti la realta della Regione.

Art. 69

1. Il Servizio conservazione patrimonio culturale e gestione Centro regionale catalogazione e restauro beni

culturali:

a)

svolge le funzioni di competenza regionale in materia di ordinamento, funzionamento e sviluppo delle bi-
blioteche e dei musei;



Suppl. straord. N. 18 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA 10/9/2004 - 41

b)

c)
d)

a)

b)

c)

provvede alla catalogazione dei beni culturali e alla redazione del relativo inventario e promuove la ricer-
ca e la formazione in materia di restauro;

esercita le funzioni in materia di tutela dei beni librari;
cura I’ attuazione di interventi per la conservazione e la valorizzazione dei patrimonio culturale della Re-

gione.

Art. 70

1. Il Servizio attivita ricreative, sportive e politiche giovanili:

promuove la cultura dello sport e del tempo libero quale fattore di crescita equilibrata ed integrata della
persona umana, con particolare riguardo alla formazione dei giovani;

cura gli interventi per la realizzazione degli impianti e per il sostegno e lo sviluppo delle iniziative nel set-
tore dello sport e del tempo libero;

provvede al sostegno dei servizi di soccorso alpino e speleologico gestiti dal Club Alpino Italiano.

Art. 71

1. II Servizio politiche della pace, solidarieta e associazionismo:

promuove la cultura della solidarieta e della pace, provvedendo in tale ambito all’attuazione degli inter-
venti regionali in materia di cooperazione allo sviluppo e partenariato internazionale;

provvede agli interventi regionali per I’integrazione degli immigrati, curando in tale ambito i rapporti con
le istituzioni dello Stato e delle altre regioni ai fini della gestione coordinata delle azioni in materia;

provvede all’esercizio delle funzioni amministrative e degli interventi in materia di promozione
dell’associazionismo e del volontariato curando in tale ambito la tenuta del Registro generale delle orga-
nizzazioni di volontariato e del Registro regionale delle associazioni di promozione sociale.

CAPO VIII
Direzione centrale salute e protezione sociale

Art. 72

1. La Direzione centrale salute e protezione sociale sovraintende alle funzioni in materia sanitaria, socio-

sanitaria e sociale, garantendo il governo unitario della tutela della salute e della sicurezza sociale della collet-
tivita regionale, con 1’obiettivo di assicurare omogenei livelli essenziali di assistenza. In particolare:

a)
b)

c)

d)

e)

predispone la pianificazione strategica in materia sanitaria, sociosanitaria e sociale;

svolge funzioni di indirizzo, coordinamento e verifica nei confronti delle aziende sanitarie regionali e de-
gli altri soggetti che svolgono funzioni del Servizio sanitario regionale;

svolge funzioni di indirizzo, coordinamento e verifica nei confronti degli Enti locali, delle istituzioni pub-
bliche e degli altri soggetti costituenti il Sistema di protezione sociale;

provvede alla determinazione del fabbisogno di risorse finanziarie destinate ai settori sanitario, sociosani-
tario e sociale, fissando i criteri della loro ripartizione e ne cura la gestione;

promuove e coordina, la consultazione e la partecipazione alla politica sanitaria, sociosanitaria e sociale
degli Enti locali e degli altri soggetti operanti in campo sanitario e sociale nella Regione;

cura i rapporti e i progetti di collaborazione, nelle materie di competenza, con le direzioni centrali, con gli
organi dello Stato, con le altre Regioni, nonché con le organizzazioni internazionali.

2. Per lo svolgimento delle suddette funzioni la Direzione si avvale dell’ Agenzia regionale della sanita.
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a)
b)

d)
e)

g)

a)
b)

c)

d)

e)

a)

b)

Art. 73

1. La Direzione centrale salute e protezione sociale si articola nei seguenti servizi:
Servizio affari generali e amministrativi;

Servizio pianificazione;

Servizio economia sanitaria;

Servizio assistenza farmaceutica;

Servizio prevenzione collettiva e assistenza sanitaria;

Servizio interventi e servizi sociali;

Servizio sanita pubblica veterinaria.

Art. 74
1. Il Servizio affari generali e amministrativi:
cura la trattazione degli affari amministrativi e generali di competenza della Direzione;
assicura il supporto giuridico e amministrativo ai servizi della Direzione;

predispone gli atti inerenti alla nomina, alla revoca, alla conferma e alla risoluzione del contratto dei diret-
tori generali delle aziende sanitarie regionali, alla verifica dei risultati aziendali da essi conseguiti e al rag-
giungimento degli obiettivi loro assegnati;

provvede alla contrattazione regionale attuativa degli accordi collettivi nazionali del personale sanitario
convenzionato col Servizio sanitario nazionale e fornisce, alle aziende per i servizi sanitari, le disposizioni
esplicative ed applicative degli accordi regionali;

predispone i protocolli d’intesa con le Universita - Facolta di medicina e chirurgia - per regolamentare le
attivita assistenziali didattiche e scientifiche nonché quelle connesse alla formazione degli specializzandi e
del personale sanitario;

svolge attivita di coordinamento e di indirizzo nei confronti delle aziende sanitarie regionali e degli altri
soggetti che svolgono funzioni del Servizio sanitario regionale su tematiche giuridiche, amministrative e
legali di portata generale.

Art. 75
1. Il Servizio pianificazione:
predispone gli atti e i documenti relativi a:
1) piani sanitari generali o settoriali;
2) piani sociali;
3) progetti obiettivo per le aree ad alta integrazione sociosanitaria;
4) protocolli di intesa con le universita e gli IRCCS e accordi di programma con gli Enti locali.

predispone i piani pluriennali degli investimenti di natura edilizia/impiantistica, informatica, tecnico/eco-
nomale e delle tecnologie sanitarie e socioassistenziali;

definisce i requisiti e le procedure per 1’autorizzazione e 1’accreditamento delle strutture sanitarie, sociosa-
nitarie e sociali;

definisce gli indirizzi ed i requisiti del Sistema informativo di governo per la pianificazione strategica sa-
nitaria, sociosanitaria e sociale;

fissa gli obiettivi e gli indirizzi per le politiche del personale sanitario e sociale e determina i fabbisogni e
le modalita per I’attivita di formazione;
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f)

g)

h)

a)

b)

c)

d)

a)

provvede alla determinazione del fabbisogno delle risorse finanziarie del Servizio sanitario regionale e del
Sistema di protezione sociale e fissa i criteri di ripartizione delle relative risorse;

definisce gli obiettivi e gli indirizzi della gestione annuale del Servizio sanitario regionale e del program-
ma annuale delle attivita sociali;

sovrintende alla verifica dei risultati e all’attivita di reporting direzionale del Servizio sanitario regionale e
del Sistema di protezione sociale.

Art. 76

1. Il Servizio economia sanitaria:

cura la gestione delle risorse finanziarie destinate al Servizio sanitario regionale, ad eccezione di quelle
gestite dagli altri servizi della Direzione;

svolge attivita di coordinamento, di indirizzo e di vigilanza sulle risorse finanziarie destinate al Servizio
sanitario regionale nei confronti delle Aziende sanitarie regionali, degli enti strumentali e degli altri sog-
getti che svolgono funzioni del Servizio sanitario regionale;

svolge attivita di coordinamento delle funzioni di vigilanza e di controllo spettanti ai Collegi sindacali de-
gli enti di cui alla lettera b);

assicura il supporto contabile agli altri servizi.

Art. 77

1. 11 Servizio assistenza farmaceutica:

svolge attivita di coordinamento e di indirizzo in materia di assistenza farmaceutica, curando anche le re-
lative procedure tecniche ed amministrative, relativamente:

1) all’erogazione di prestazioni farmaceutiche a livello ospedaliero e territoriale, con particolare riferi-
mento alla rimborsabilita dei medicinali, alle modalita della loro erogazione-distribuzione,
all’assistenza farmaceutica integrativa;

2) all’analisi dell’andamento dei consumi farmaceutici e alla gestione del rapporto convenzionale con le
farmacie aperte al pubblico, per quanto di competenza regionale;

3) alla distribuzione all’ingrosso dei medicinali;

4) alle disposizioni, per quanto di competenza regionale, in tema di farmacovigilanza e uso razionale dei
medicinali e sperimentazione clinica;

5) all’individuazione dei centri abilitati alla prescrizione, a carico del Servizio sanitario regionale, di par-
ticolari medicinali.

Art. 78

1. Il Servizio prevenzione collettiva e assistenza sanitaria:

svolge le attivita di coordinamento e di indirizzo, necessarie per assicurare in ambito regionale uniformita
di interventi in materia di:

1) igiene e sanita pubblica;

2) profilassi delle malattie infettive e parassitarie;

3) prevenzione e sicurezza negli ambienti di vita e di lavoro;
4) igiene degli alimenti e della nutrizione;

5) acque destinate al consumo umano;

6) medicina legale;
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b)

a)

b)

c)

d)

e)

g)

a)

7) promozione della salute e degli stili corretti di vita;
8) prevenzione degli effetti sanitari da inquinanti ambientali;

svolge le attivita di coordinamento e di indirizzo in materia di assistenza sanitaria ospedaliera e territoriale
volte a garantire idonee ed omogenee modalita di erogazione delle prestazioni;

sviluppa progetti in ambito sanitario in armonia con gli indirizzi nazionali e regionali e in collaborazione
con altri Paesi europei ed extra europei;

cura gli aspetti tecnici connessi alla formazione degli operatori sanitari;

cura gli adempimenti tecnici e amministrativi nella materia di cui sopra, nonché quelli relativi all’ autoriz-
zazione e all’ accreditamento delle strutture sanitarie.

2. Per lo svolgimento delle attivita di cui al comma 1, lettera a), il Servizio si avvale dell’ ARPA-FVG.

Art. 79

1. II Servizio interventi e servizi sociali:

svolge funzioni di indirizzo, coordinamento e verifica in materia di servizi sociali e di servizi integrati so-
cio-sanitari;

presidia I’attuazione del piano sociale e dei progetti obiettivo afferenti alle aree ad alta integrazione so-
cio-sanitaria, verificando il livello e la qualita delle prestazioni erogate ed attivando ogni iniziativa ed in-
tervento che ne favoriscano la realizzazione;

cura i rapporti con gli Enti locali, con le associazioni degli stessi e con ogni altro soggetto ai fini
dell’esercizio delle funzioni stabilite dalla normativa in materia di interventi e servizi sociali;

cura gli adempimenti conseguenti alla programmazione degli investimenti in materia di strutture socio-as-
sistenziali e socio-sanitarie, definendo criteri e modalita di contribuzione, verifica e controllo;

cura la gestione delle risorse finanziarie destinate al sistema integrato di interventi e servizi sociali;

promuove la formazione, I’aggiornamento e la qualificazione del personale socio-assistenziale;

gestisce, in collaborazione con il Servizio per il SIR, il sistema informativo di esercizio finalizzato alle at-
tivita di monitoraggio, verifica e controllo del settore sociale e socio-sanitario.

Art. 80
1. Il Servizio sanita pubblica veterinaria:

svolge le funzioni di coordinamento, indirizzo e controllo delle attivita delle Aziende per i servizi sanitari
in materia di sanita animale, di igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione, deposito,
trasporto e somministrazione degli alimenti di origine animale e loro derivati, dell’igiene degli allevamen-
ti e delle produzioni zootecniche;

provvede, nelle materie di cui alla lettera a), agli adempimenti programmatori, tecnici ed amministrativi;

cura la gestione delle risorse finanziarie finalizzate agli interventi in materia di sanita pubblica veterinaria.

CAPO IX

Direzione centrale lavoro, formazione, universita e ricerca

Art. 81

1. La Direzione centrale lavoro, formazione, universita e ricerca:

cura il coordinamento dei sistemi del lavoro e delle professioni, della formazione e dell’universita e ricer-



Suppl. straord. N. 18 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA 10/9/2004 - 45

b)

a)
b)
c)
d)
e)

ca, raccordando le attivita dei soggetti operanti sul territorio regionale e assicurando la partecipazione ai
processi di integrazione col sistema della scuola;

provvede alla programmazione degli interventi nei settori di competenza finanziati con risorse comunita-
rie, nazionali e regionali, assicurando la realizzazione di adeguati sistemi di gestione e controllo degli in-
terventi stessi.

Art. 82
1. La Direzione centrale lavoro, formazione, universita e ricerca si articola nei seguenti servizi:
Servizio affari generali, amministrativi e certificazione;
Servizio lavoro;
Servizio professioni e interventi settoriali;
Servizio programmazione didattica e valutazione progetti formativi;
Servizio gestione interventi sistema formativo;

Servizio universita e ricerca.

Art. 83

1. Il Servizio affari generali, amministrativi e certificazione, individuato quale Autorita di pagamento re-

sponsabile dei programmi comunitari di competenza della Direzione medesima:

a)
b)
¢)
d)

e)

b)

c)
d)

programma e gestisce le risorse finanziarie;
assicura il supporto giuridico, amministrativo e contabile ai servizi della Direzione;
cura le certificazioni di spesa intermedie e finali nei confronti delle Autorita comunitarie e nazionali;

provvede alle procedure di accreditamento degli organismi che erogano formazione finanziata con fondi
pubblici;

cura la trattazione degli affari amministrativi e generali di competenza della Direzione.

Art. 84

1. I1 Servizio lavoro:

svolge attivita di programmazione, indirizzo e coordinamento delle funzioni in materia di lavoro trasferite
alle Province e ad altri Enti locali;

svolge le funzioni in materia di lavoro che richiedono I’esercizio unitario a livello regionale;
cura la segreteria della Commissione regionale per le politiche attive del lavoro;

cura attivita dell’Osservatorio regionale sul mercato del lavoro.

Art. 85
1. Il Servizio professioni e interventi settoriali:
cura lo svolgimento delle funzioni regionali in materia di disciplina delle professioni;
attua gli interventi a sostegno e valorizzazione delle professioni;

cura gli adempimenti in materia di attuazione di specifici progetti comunitari.
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a)

b)

d)

dei

—

a)

b)

c)
d)

a)
b)

d)

e)

Art. 86

1. Il Servizio programmazione didattica e valutazione progetti formativi:
cura il coordinamento e la verifica dell’attivita didattica;

cura la valutazione ex ante dei progetti formativi;

cura la sperimentazione di nuovi percorsi e modalita formative;

definisce i1 processi di certificazione delle competenze e di riconoscimento dei crediti formativi.

Art. 87

1. Il Servizio gestione interventi sistema formativo, individuato quale Autorita di gestione responsabile
programmi comunitari di competenza della Direzione medesima:

cura gli adempimenti connessi al finanziamento degli interventi realizzati nell’ambito della programma-
zione comunitaria, nazionale e regionale;

imposta, realizza e cura il sistema di gestione e controllo finalizzato ad assicurare il monitoraggio fisico e
finanziario degli interventi del sistema formativo della Regione, anche con riferimento alle prescrizioni
comunitarie € nazionali in materia;

provvede al controllo in itinere delle attivita finanziate;
verifica i rendiconti di spesa presentati dai soggetti attuatori degli interventi finanziati;
cura I’accertamento delle irregolarita, provvedendo alle successive informazioni secondo quanto previsto

dalla normativa comunitaria.

Art. 88
1. Il Servizio universita e ricerca:
provvede agli interventi regionali a sostegno dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica;

cura i rapporti con le istituzioni operanti in Regione nei settori dell’universita e della ricerca.

CAPO X

Direzione centrale risorse agricole, naturali, forestali e montagna

Art. 89

1. La Direzione centrale risorse agricole, naturali, forestali ¢ montagna, con sede in Udine:

provvede all’attuazione delle politiche agricole, naturali, forestali e della montagna e ne cura i relativi in-
terventi;

promuove e coordina gli interventi a favore delle strutture produttive aziendali ed interaziendali, i miglio-
ramenti fondiari, lo sviluppo della meccanizzazione agricola e dell’innovazione;

promuove e coordina ogni intervento rivolto allo sviluppo delle produzioni animali e vegetali e
dell’agrindustria;

promuove coordina e attua iniziative e interventi in materia di pesca e di acquacoltura ad eccezione della
pesca sportiva in acque interne;

provvede al coordinamento degli interventi e dei servizi in materia fitopatologica, di controllo e di certifi-
cazione di competenza della regione e per conto dello Stato e dell’Unione europea;

attende alla difesa, alla gestione e all’incremento del patrimonio forestale e naturale regionale e dei beni
immobili attribuiti alla competenza della Direzione nonché alla tutela dell’ambiente;
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g)

h)

i)
k)
)

m)

a)
b)
c)
d)
e)

g)
h)

i)
k)
)

m)

0)
p)
Q)
r)

a)

provvede, in conformita alle previsioni dei piani per la sistemazione dei bacini idrografici, di concerto con
la Direzione centrale ambiente e lavori pubblici anche tramite i dipendenti Ispettorati ripartimentali,
all’esecuzione ed alla manutenzione delle opere di sistemazione idraulico-forestale;

promuove e cura il recupero, il miglioramento e 1’acquisizione delle aree di particolare interesse forestale
e naturalistico;

fornisce servizi aventi finalita di formazione nel settore forestale e dello sviluppo territoriale della monta-
gna;

provvede all’esercizio delle funzioni in materia di gestione faunistica e di esercizio dell’attivita venatoria;
provvede all’esercizio delle funzioni di competenza regionale in materia di parchi e riserve naturali;
svolge attivita di vigilanza e di polizia in materia forestale e ambientale;

svolge compiti di Autorita di gestione per I’attuazione del Piano di sviluppo rurale regionale e degli altri
programmi comunitari di competenza.

Art. 90

1. La Direzione centrale risorse agricole, naturali, forestali e montagna si articola nei seguenti servizi:
Servizio affari generali, amministrativi e politiche comunitarie;

Servizio fitosanitario regionale;

Servizio produzioni agricole;

Servizio pesca e acquacoltura;

Servizio credito agrario, cooperazione e sviluppo agricolo;

Servizio bonifica e irrigazione;

Servizio strutture aziendali e avversita atmosferiche;

Servizio per la montagna;

Servizio tutela ambienti naturali, fauna e Corpo forestale regionale;
Servizio gestione foreste regionali e aree protette;

Servizio territorio montano € manutenzioni;

Servizio selvicoltura e antincendio boschivo;

Ispettorato provinciale agricoltura di Gorizia e Trieste, con sede in Gorizia;
Ispettorato provinciale agricoltura di Pordenone;

Ispettorato provinciale agricoltura di Udine;

Ispettorato ripartimentale foreste di Trieste e Gorizia, con sede in Trieste;
Ispettorato ripartimentale foreste di Pordenone;

Ispettorato ripartimentale foreste di Tolmezzo;

Ispettorato ripartimentale foreste di Udine.

Art. 91
1. Il Servizio affari generali, amministrativi e politiche comunitarie:

cura la trattazione degli affari amministrativi e generali di competenza della Direzione;
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b)

c)
d)
e)

f)

g)
h)

1)

i)
k)

)

b)
c)

d)

g)
h)

provvede, nell’ambito dei procedimenti sanzionatori di competenza della Direzione, agli adempimenti non
espressamente demandati agli altri servizi, curando la trattazione del relativo contenzioso;

assicura il supporto giuridico, amministrativo e contabile ai servizi della Direzione;
provvede all’attivita di certificazione e vigilanza sui centri autorizzati di assistenza agricola;

svolge gli adempimenti connessi alla gestione degli organi collegiali, comitati e commissioni di competen-
za della Direzione;

svolge attivita istruttoria sugli atti degli enti regionali di competenza della Direzione e sugli atti dei Con-
sorzi di bonifica;

cura, in collaborazione con il Servizio per il SIR, il Sistema informativo agricolo della Regione - STAGRI;

svolge i compiti di Autorita di gestione dei programmi comunitari di competenza della Direzione e prov-
vede a tutti gli adempimenti relativi;

cura la consulenza e la documentazione in materia di politica comunitaria nel settore agricolo e dello svi-
luppo rurale;

provvede agli adempimenti di Autorita di pagamento del programma operativo regionale Pesca;

provvede alla notifica all’Unione europea e alla conseguente negoziazione dei progetti di regime di aiuto
di competenza della Direzione;

cura le funzioni in materia di programmazione e di monitoraggio dei programmi e delle iniziative comuni-
tarie gestite dalla Direzione;

provvede alla presentazione alle competenti autorita statali e comunitarie dei programmi e progetti di
competenza del servizio ammissibili ai finanziamenti dell’Unione europea nonché agli adempimenti con-
seguenti alle relative decisioni comunitarie;

provvede alla definizione dei progetti di sviluppo e cura I’attuazione di iniziative finanziate con fondi na-
zionali e comunitari e di misure, azioni e progetti con riferimento ai documenti di programmazione cofi-
nanziati con fondi comunitari.

Art. 92

1. Il Servizio fitosanitario regionale:

assicura 1’applicazione, sul territorio regionale, della normativa fitosanitaria comunitaria, nazionale e re-
gionale esercitando altresi le necessarie attivita certificatoria e di controllo di conformita;

esercita le funzioni di competenza regionale del Servizio fitosanitario nazionale;

esercita la vigilanza sull’attivita vivaistica, sullo stato fitosanitario, sulla produzione, commercializzazione
e circolazione dei vegetali e dei prodotti vegetali nel territorio regionale, compreso 1’impiego di sementi
geneticamente modificate;

esercita le competenze regionali in materia di utilizzo delle risorse genetiche dei vegetali, quando non al-
trimenti attribuite;

esercita le competenze regionali in materia di certificazione dei materiali di moltiplicazione delle specie
vegetali e in materia di vivaismo viticolo nonché all’ accreditamento e controllo dei fornitori, nonché dei
laboratori pubblici o privati per le analisi fitosanitarie e di identita varietale;

esercita la diagnostica fitopatologica, cura studi e ricerche in materia fitopatologica e fitoiatrica e assicura
il corretto impiego dei prodotti fitosanitari;

irroga le sanzioni amministrative previste dalle vigenti normative fitosanitarie;

realizza programmi di intervento diretto ed attua programmi strutturali e di prevenzione nel settore fitopa-
tologico, nonché corrisponde gli eventuali indennizzi economici da questi previsti.
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a)

b)

c)

d)

e)

Art. 93

1. 1l Servizio produzioni agricole:

promuove, coordina e attua le iniziative e gli interventi a favore delle produzioni vegetali e animali, incen-
tivandone lo sviluppo, la valorizzazione, il miglioramento genetico, I’incremento ed il controllo delle pro-
duzioni;

promuove la crescita e la diffusione dell’associazionismo in agricoltura;

esercita funzioni in materia di viticoltura provvedendo, in particolare, alla tenuta del catasto vitivinicolo
regionale nonché all’attivita di vigilanza e controllo;

attende agli adempimenti relativi al riconoscimento delle produzioni di qualita a denominazione di origine
e indicazione geografica;

incentiva la selezione, 1 controlli funzionali e 1’assistenza tecnica in zootecnia;

coordina le Camere di commercio, industria, artigianato e agricoltura per le funzioni loro attribuite in ma-
teria di carburanti agricoli, gestione albi vigneti ed elenchi delle vigne.

Art. 94

1. 11 Servizio pesca e acquacoltura, individuato quale Autorita di gestione per i programmi di settore cofi-

nanziati dall’Unione europea:

a)

b)

d)

a)
b)

c)
d)

e)

g)

h)

promuove, coordina e attua iniziative e interventi nel settore della pesca e dell’acquacoltura ad eccezione
della pesca sportiva nelle acque interne;

cura la trattazione degli interventi contributivi e finanziari di competenza regionale in materia di pesca di
mestiere in acque marittime, salmastre e dolci anche con riferimento a interventi relativi ai prodotti della
trasformazione della pesca nonché quelli a favore dell’Ente tutela pesca;

cura gli interventi per la realizzazione e il potenziamento delle strutture delle imprese singole o associate
operanti professionalmente nel settore dell’acquacoltura in acque marittime, salmastre e dolci;

cura e coordina, per quanto di competenza, gli adempimenti connessi alla politica comunitaria della pesca
e dell’acquacoltura nonché le iniziative interregionali, comunitarie ed internazionali, volte alla gestione
sostenibile delle risorse ittiche del Mar Adriatico.

Art. 95

1. Il Servizio credito agrario, cooperazione e sviluppo agricolo:
cura gli interventi creditizi a favore delle aziende agricole;

promuove lo sviluppo dell’azienda familiare diretto-coltivatrice e della cooperazione agricola, attuando gli
interventi relativi;

cura gli adempimenti relativi al fondo di rotazione regionale per il settore agricolo;
provvede alla promozione e al coordinamento del sistema di sviluppo agricolo e rurale;

sostiene le iniziative intese alla valorizzazione delle produzioni agricole e delle altre risorse naturali, non-
ché il potenziamento dei sistemi di controllo e certificazione dei prodotti agricoli di qualita;

incentiva lo sviluppo dell’occupazione giovanile in agricoltura, in forma singola o associata;

promuove ed incentiva 1’educazione alimentare, sostiene le iniziative volte alla conoscenza dei prodotti
del comparto agricolo anche attraverso il loro finanziamento;

promuove, in collaborazione con altri enti ed organismi, lo sviluppo dell’innovazione e ricerca in agricol-
tura, anche in applicazione di programmi internazionali ed interregionali;
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a)

b)

c)

d)

b)

c)

d)

a)

b)

Art. 96

1. Il Servizio bonifica e irrigazione:

cura, in collaborazione con il Servizio per il SIR, la predisposizione e I’aggiornamento del sistema infor-
mativo territoriale regionale nell’ambito dei comprensori di bonifica classificati;

cura la predisposizione, I’aggiornamento e I’attuazione dei piani generali di bonifica comprensoriali e di
tutela del territorio nell’ambito dei comprensori di bonifica classificati;

provvede alla programmazione, in coordinamento con le altre direzioni centrali interessate, degli interven-
ti di bonifica, di irrigazione, idraulici ed infrastrutturali in coerenza con gli strumenti programmatori re-
gionali;

promuove studi, ricerche e sperimentazioni, per 1’introduzione di nuove tecnologie e per 1’ottimizzazione
della gestione delle risorse idriche, del territorio rurale nonché dell’ambiente, in connessione con I’attivita
agricola;

provvede alla realizzazione ed alla manutenzione di opere pubbliche di bonifica, di irrigazione, idrauliche,
di riordinamento fondiario ed infrastrutturali di competenza regionale, necessarie allo sviluppo ed
all’ammodernamento dell’attivita agricola, compresa I’esecuzione in via d’urgenza di pronti interventi in-
dispensabili al ripristino dell’efficienza delle medesime;

cura gli adempimenti relativi alle modifiche della delimitazione dei comprensori di bonifica.

Art. 97
1. Il Servizio strutture aziendali e avversita atmosferiche:

cura gli interventi a favore delle aziende agricole singole o associate, incluse quelle operanti nel settore
dell’agriturismo, nonché delle imprese agroalimentari;

sostiene le iniziative ed attua gli interventi per la realizzazione di infrastrutture aziendali ed interaziendali
e per la costruzione ed il miglioramento degli impianti collettivi di valorizzazione dei prodotti e di presta-
zione di servizi alle aziende agricole;

attende agli interventi regionali in materia di prevenzione e difesa dalle avversita atmosferiche delle coltu-
re agrarie, curandone i relativi adempimenti al fine del riconoscimento, da parte dello Stato, delle calamita
naturali e delle avversita atmosferiche di carattere eccezionale riguardanti il settore agricolo;

cura gli interventi contributivi in materia di aiuti a fronte dei danni alle produzioni, di riparazione e ripri-
stino delle strutture agrarie aziendali e delle infrastrutture nonché di quelli attinenti la ricostruzione delle
scorte danneggiate da eventi calamitosi.

Art. 98

1. Il Servizio per la montagna:

svolge le attivita connesse con I’attuazione della gestione residua del Fondo regionale per lo sviluppo del-
la montagna e dei programmi delle Comunita montane gia finanziati ed in corso di attuazione;

svolge le attivita connesse alla programmazione per lo sviluppo montano, gestisce le risorse del Fondo re-
gionale per lo sviluppo montano, cura i relativi rapporti con le Comunita montane e con le Province di
Trieste e Gorizia e assicura le funzioni di segreteria e gli adempimenti amministrativi relativi all’attivita
della conferenza permanente per la montagna;

promuove e provvede all’attuazione di specifici interventi, programmi e progetti a favore dei territori
montani, finanziati con risorse attribuite dall’Unione Europea, dallo Stato o dalla Regione;

Art. 99

1. 11 Servizio tutela ambienti naturali, fauna e Corpo forestale regionale:

provvede all’esercizio delle funzioni di competenza regionale in materia di parchi, riserve naturali, biotopi
e aree protette in generale ivi compresa 1’attuazione di programmi ed iniziative comunitarie;
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b)

c)
d)

g)
h)

i)

i)

k)

)

a)
b)

promuove e cura il recupero, il miglioramento e 1’acquisizione delle aree di particolare interesse naturali-
stico, la conoscenza dei valori ambientali e dell’uso corretto e compatibile dell’ambiente naturale e prov-
vede alla gestione dei beni naturalistici di proprieta regionale;

cura gli interventi per la conoscenza, I’inventario, la tutela e la gestione della flora spontanea;

provvede agli adempimenti di competenza relativi alla valutazione d’incidenza sui piani e progetti che in-
teressano siti di importanza comunitaria della Rete Natura 2000;

fornisce il supporto tecnico scientifico per tutte le iniziative inerenti la tutela della fauna e dei suoi habitat
e per la pianificazione del prelievo venatorio ed effettua studi, ricerche e monitoraggi riguardanti la fauna
selvatica;

propone e sperimenta interventi di miglioramento dello stato faunistico e ambientale anche attraverso pro-
getti di restauro ambientale, immissioni o prelievi di fauna;

provvede alla trattazione degli affari riguardanti il Corpo forestale regionale coordinandone I’attivita e cu-
rando la gestione del magazzino uniformi ed equipaggiamenti;

assicura in materia di vigilanza forestale ed ambientale il necessario coordinamento degli Ispettorati ripar-
timentali delle foreste, nonché quello con altri organi, uffici o enti cui spettano analoghe funzioni sul terri-
torio regionale;

cura la realizzazione di progetti o programmi di iniziativa comunitaria in materia faunistica e venatoria;

assolve le competenze attribuite all’Amministrazione regionale in materia di esercizio dell’attivita venato-
ria, di cattura uccelli a fini di richiamo e per I’inanellamento a scopo scientifico, tassidermia e cinofilia;

propone le azioni per il controllo della fauna selvatica e per la mitigazione dell’impatto provocato da spe-
cie selvatiche alle attivita produttive o sulle altre specie;

fornisce supporto conoscitivo per la predisposizione e revisione del piano pluriennale di gestione faunisti-
ca e per la sospensione o limitazione del prelievo venatorio a determinate specie.

Art. 100

1. II Servizio gestione foreste regionali e aree protette:

gestisce le foreste, i boschi, i pascoli, i terreni e le loro pertinenze nonché i beni immobili, attribuiti alla
Direzione, appartenenti al patrimonio della Regione Friuli-Venezia Giulia;

provvede, anche attraverso acquisizioni e dismissioni, all’aumento e alla razionalizzazione del patrimonio
forestale e naturale della Regione;

elabora e sviluppa prototipi di razionale gestione delle risorse forestali, anche a beneficio degli enti pub-
blici proprietari di boschi;

sostiene e sviluppa accordi interregionali ed internazionali per programmi di gestione forestale delle aree
di confine;

cura gli adempimenti relativi all’attivita formativa per il settore forestale erogando servizi di formazione,
foresteria e segreteria a favore di soggetti pubblici e privati;

svolge I’assistenza aziendale, a favore di imprese pubbliche e private, per la qualificazione professionale e
I’acquisizione dell’idoneita tecnica per i lavori di carattere forestale e ambientale.

Art. 101

1. Il Servizio territorio montano e manutenzioni, con sede in Udine:
cura e coordina la progettazione e I’esecuzione delle opere di sistemazione idraulico forestale;

provvede alla redazione, tenuta ed aggiornamento del catasto delle opere di sistemazione idraulico foresta-
le;
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c)

d)

e)

g)

b)

c)

d)

e)

f)

cura la rilevazione della neve e la tenuta del catasto delle valanghe, ai fini della prevenzione del pericolo
causato dalle valanghe;

cura e coordina la progettazione e I’esecuzione della manutenzione e il ripristino delle opere di sistema-
zione idraulico-forestale, delle sezioni di deflusso dei corsi d’acqua, delle opere di riqualificazione am-
bientale, di ingegneria naturalistica, nonché della viabilita forestale e di servizio;

cura e coordina I’assunzione e la gestione amministrativa degli operai per i lavori in amministrazione di-
retta;

cura e coordina la gestione tecnica, 1’aggiornamento tecnico e antinfortunistico degli operai assunti per
I’esecuzione dei lavori in amministrazione diretta, con particolare riguardo al miglioramento della sicurez-
za e della salute dei lavoratori sul luogo di lavoro;

cura gli studi e la ricerca nel settore di competenza.

Art. 102
1. Il Servizio selvicoltura e antincendio boschivo:

provvede alla formazione, tenuta ed aggiornamento dell’inventario forestale regionale e organizza la pia-
nificazione forestale regionale mediante la redazione o revisione dei piani di gestione forestale;

fornisce gli indirizzi e, attua, per quanto di competenza, interventi volti all’incremento, miglioramento e
valorizzazione e certificazione del patrimonio silvo-pastorale regionale;

coordina I’attivita di pianificazione, programmazione, attuazione e controllo delle misure forestali del Pia-
no di sviluppo rurale e degli altri programmi strutturali comunitari forestali;

attua e promuove attivita di studio, ricerca e sperimentazione di nuove tecniche selvicolturali e nuovi ap-
procci naturalistici connessi alla gestione forestale anche attraverso accordi con le realta forestali conter-
mini;

cura gli adempimenti in materia di vincolo idrogeologico e di riduzione della superficie boscata e le relati-
ve autorizzazioni;

attende alle attivita di prevenzione e vigilanza per la difesa dei boschi dagli incendi e provvede, in colla-
borazione con la Protezione civile della Regione, all’attivita di spegnimento degli incendi boschivi e
all’addestramento dei volontari di protezione civile che collaborano allo spegnimento degli incendi mede-
simi.

Art. 103

1. Gli Ispettorati provinciali agricoltura, quali organi ed uffici decentrati della Direzione, assicurano,

nell’ambito del territorio di competenza, le attivita inerenti il settore agricolo.

Art. 104

1. Gli Ispettorati ripartimentali foreste, quali organi ed uffici decentrati della Direzione, assicurano,

nell’ambito del territorio di competenza, le attivita inerenti il settore forestale ed ambientale e, in particolare:

a)

b)

c)
d)

svolgono attribuzioni tecnico-operative nonché sanzionatorie, di vigilanza e di polizia nelle materie loro
demandate dalle norme vigenti;

svolgono funzioni di monitoraggio, vigilanza e tecniche nelle materie concernenti I’ambiente e la gestione
del territorio;

coordinano I’attivita e i servizi delle dipendenti stazioni forestali;

esercitano 1’attivita di verifica e monitoraggio nei settori di competenza della direzione.
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a)
b)
c)
d)

e)

g)
h)

i)

k)

)

CAPO XI

Direzione centrale ambiente e lavori pubblici

Art. 105

1. La Direzione centrale ambiente e lavori pubblici cura gli adempimenti regionali concernenti:

la conservazione e la salvaguardia del suolo e del sottosuolo e razionale utilizzazione delle acque;
¢gli interventi di manutenzione e di sistemazione idraulica ed idrogeologica;

la prevenzione e la tutela dell’ambiente dagli inquinamenti;

la programmazione e la realizzazione delle opere pubbliche e degli impianti concernenti le infrastrutture
civili primarie, connesse alle finalita su indicate;

la valutazione del danno ambientale;

la valutazione di impatto ambientale ed il coordinamento della relativa attivita regionale con quella dello
Stato e degli Enti locali;

la polizia delle acque pubbliche, il servizio di piena e di pronto intervento idraulico;

le funzioni in materia di attivita estrattive di sostanze minerali, di polizia mineraria, di risorse geotermiche
e di acque minerali;

le funzioni amministrative in materia di dighe di competenza regionale;

le attivita connesse con il rilevamento e I’elaborazione dei dati ed il controllo del regime idraulico relativi
all’idrografia, all’idrologia e alla geomorfologia dei bacini idrografici e della laguna di Marano e Grado;

la predisposizione e 1’attuazione dei programmi regionali di intervento in materia di edilizia residenziale
pubblica e di infrastrutture a servizio della residenza;

il funzionamento delle aziende territoriali per 1’edilizia residenziale;

m) gli interventi regionali in materia di recupero edilizio ed urbanistico per la valorizzazione dei centri storici

n)

0)
p)

Q)

s)

t)
u)

V)

e la riqualificazione urbana;

la predisposizione e I’attuazione degli interventi regionali in materia di contenimento e riduzione dei con-
sumi energetici e utilizzo di fonti alternative di energia nel settore dell’edilizia;

le attribuzioni in materia di espropriazioni;

il coordinamento tecnico-giuridico e la programmazione in materia di opere pubbliche di interesse regio-
nale nonché la sorveglianza e vigilanza sull’esecuzione di lavori pubblici di competenza;

I’organizzazione, anche tramite le dipendenti direzioni provinciali, della Conferenza regionale dei lavori
pubblici e della Commissione regionale dei lavori pubblici;

Iattivita di consulenza in materia di lavori pubblici anche mediante le unita specializzate previste dalla
normativa regionale di settore;

la gestione degli adempimenti tecnici e amministrativi connessi al completamento della ricostruzione delle
zone terremotate;

la normativa antisismica;

le attivita di formazione del personale delle amministrazioni aggiudicatrici e in genere degli operatori del
settore, con particolare riferimento alla sicurezza;

le servitu militari sul territorio regionale.

2. La Direzione garantisce altresi, nelle materie di competenza, anche per il tramite delle dipendenti dire-

zioni provinciali, il necessario supporto tecnico alle strutture regionali che ne facciano richiesta e cura gli
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adempimenti in materia di lavori pubblici e di opere di interesse pubblico che rientrino nelle competenze di al-
tre direzioni centrali prive di strutture tecniche.

3. Per la realizzazione delle opere di sistemazione idraulica ed idrogeologica la Direzione centrale
dell’ambiente e dei lavori pubblici, avendo riguardo alle specifiche competenze tecniche richieste, si avvale
delle direzioni provinciali dei lavori pubblici ovvero utilizza I’istituto della delegazione amministrativa.

4. La Direzione, con riferimento alle materie di settore, esprime il parere di competenza sui progetti delle
opere pubbliche e di interesse pubblico con la determinazione dell’importo della spesa ammissibile a contri-
buto e, per le opere regionali, ne verifica la congruita della spesa.

Art. 106

1. La Direzione centrale ambiente e lavori pubblici si articola nei seguenti servizi:
a) Servizio affari generali, amministrativi e consulenza;
b) Servizio disciplina lavori pubblici;
c) Servizio interventi in materia di ricostruzione;
d) Servizio disciplina tecnica edilizia e strutture residenza;
e) Servizio edilizia residenziale;
f) Servizio geologico;
g) Servizio idraulica;
h) Servizio disciplina gestione rifiuti;
i) Servizio infrastrutture civili e tutela acque da inquinamento;
j) Servizio tutela da inquinamento atmosferico, acustico e ambientale;
k) Servizio valutazione impatto ambientale;
1) Direzione provinciale lavori pubblici di Gorizia;
m) Direzione provinciale lavori pubblici di Pordenone;
n) Direzione provinciale lavori pubblici di Trieste;

o) Direzione provinciale lavori pubblici di Udine.

Art. 107
1. Il Servizio affari generali, amministrativi e consulenza:
a) cura la trattazione degli affari generali e amministrativi di competenza della Direzione;
b) assicura il supporto giuridico, amministrativo e contabile ai servizi della Direzione;

¢) cura le attivita di divulgazione delle materie di competenza della Direzione anche attraverso 1’affidamento
di incarichi, la predisposizione di studi, convegni e ricerche;

d) cura la promozione delle attivita di raccordo tra soggetti pubblici e privati delle iniziative tese al migliora-
mento e alla risoluzione delle problematiche afferenti la gestione ambientale nonché ad un rafforzamento
del dialogo tra pubbliche istituzioni e settori economici e produttivi;

e) provvede, nell’ambito dei procedimenti sanzionatori di competenza della Direzione, agli adempimenti non
espressamente demandati agli altri servizi, irrogando le sanzioni amministrative e curando la trattazione
del relativo contenzioso;

f) assicura il supporto all’attivita dell’ Autorita ambientale;
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g)

h)

a)
b)

d)

e)

a)

cura, con il supporto dei servizi interessati, gli adempimenti di competenza della Direzione in materia di
danno ambientale;

cura le funzioni in materia di programmazione e di monitoraggio dei programmi e delle iniziative comuni-
tarie gestite dalla Direzione;

cura gli adempimenti di competenza della Direzione inerenti la presenza di servitu militari sul territorio
regionale.

Art. 108

1. Il Servizio disciplina lavori pubblici:
promuove attivita di indirizzo e regolazione della disciplina dei lavori pubblici;

fornisce la consulenza giuridica nella materia dei lavori pubblici e delle espropriazioni a favore degli ope-
ratori pubblici e privati e organizza I’osservatorio degli appalti curandone le relative iniziative;

promuove, in collaborazione con il Servizio per il SIR, la realizzazione di un collegamento informatico
con le amministrazioni e gli enti appaltanti;

predispone gli schemi di contratto di lavori pubblici di competenza della Regione e fornisce consulenza
nella contrattualistica dei lavori pubblici alle amministrazioni appaltanti;

provvede agli adempimenti regionali concernenti la tenuta e 1’aggiornamento dell’elenco regionale dei
collaudatori;

esercita le attribuzioni regionali in materia di espropriazioni per pubblica utilita, di costituzione di servitu
coattive e di occupazione temporanea e d’urgenza.

Art. 109

1. 11 Servizio interventi in materia di ricostruzione, con sede in Udine:

provvede al finanziamento dei programmi comunali annuali relativi agli interventi di edilizia abitativa pri-
vata e agli interventi di consolidamento antisismico nei comuni ad alto rischio sismico, nonché alla con-
cessione dei contributi per la riparazione o la ricostruzione del patrimonio edilizio ad uso abitativo e ad
uso misto nelle zone terremotate;

provvede, nei settori delle opere pubbliche, degli impianti pubblici e delle opere di pubblica utilita, al fi-
nanziamento degli interventi di riparazione, ricostruzione, acquisto € nuova costruzione, ristrutturazione
ed ampliamento, completamento ed adeguamento impiantistico;

provvede ad ogni altro adempimento di carattere amministrativo e contabile, previsto dalla normativa vi-
gente in materia di ricostruzione, relativo a rimborsi, ad anticipazioni ed a liquidazioni di spese sostenute
da enti pubblici e privati nonché da soggetti privati;

cura la gestione degli adempimenti tecnici, connessa alla fase finale della ricostruzione delle zone terre-
motate, compresa la valutazione tecnica ed economica dei progetti di adeguamento antisismico;

provvede alla realizzazione dei residui interventi diretti di competenza della struttura, curando la stipula
dei relativi contratti, nonché degli incarichi professionali a tecnici esterni;

fornisce assistenza e supporto nelle procedure di affidamento dei lavori pubblici alle Amministrazioni lo-
cali ed agli Uffici ed Enti regionali privi di adeguata struttura specifica mediante le unita specializzate pre-
viste dalla normativa regionale in materia di lavori pubblici.

Art. 110

1. Il Servizio disciplina tecnica edilizia e strutture residenza:

cura, per quanto di competenza regionale, la predisposizione e 1’attuazione dei programmi regionali di in-
tervento in materia di riqualificazione urbana e di recupero dei centri storici;
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b)

c)

d)

a)

b)

d)
e)

a)

b)

c)

d)

e)

b)

cura la predisposizione e I’attuazione degli interventi diretti alla realizzazione di strutture a supporto della
residenza;

provvede al coordinamento tecnico ed alla formulazione della proposta di programmazione delle opere
pubbliche regionali;

cura la predisposizione e I’attuazione degli interventi regionali in materia di contenimento e riduzione dei
consumi energetici e utilizzo di fonti alternative di energia nelle abitazioni;

effettua attivita di promozione e divulgazione in materia di sicurezza dei cantieri, organizzando altresi ini-
ziative di formazione del personale delle amministrazioni aggiudicatrici o in genere degli operatori del
settore;

cura I’archivio tecnico regionale.

Art. 111

1. Il Servizio edilizia residenziale:

cura la predisposizione dei programmi regionali di interventi in materia di edilizia residenziale e la relati-
va attuazione;

cura la predisposizione dei programmi contributivi finalizzati al sostegno dell’accesso alle abitazioni in
locazione e la relativa attuazione;

cura gli adempimenti di competenza della Direzione in ordine ai flussi finanziari statali in materia di edili-
zia residenziale pubblica;

svolge gli adempimenti di competenza della Direzione relativi al funzionamento delle ATER;

provvede all’attuazione dell’anagrafe dell’utenza ed alla raccolta dei dati sulla situazione abitativa.

Art. 112

1. Il Servizio geologico:

cura I’attivita programmatoria nonché la promozione di studi e ricerche nel campo della geologia applicata
ed idrogeologia con particolare riguardo allo sviluppo dei programmi regionali di cartografia geologica e
geotematica;

attende agli adempimenti regionali in materia geologica ed in particolare esprime parere di compatibilita
delle previsioni degli strumenti urbanistici generali o attuativi con le condizioni geologiche del territorio;

provvede alla progettazione, realizzazione, manutenzione ed al ripristino delle opere di sistemazione geo-
logica sull’intero territorio regionale e delle opere di prevenzione da calamita naturali, ferme restando le
attribuzioni della Protezione civile della Regione in materia di pronto intervento e di ripristino provviso-
rio;

attende alla programmazione e cura gli adempimenti di competenza regionale in materia di attivita estratti-
va di sostanze minerali nonché in materia di acque minerali e termali;

cura gli adempimenti regionali in materia di polizia mineraria e di risorse geotermiche;

provvede agli adempimenti di competenza della Direzione in materia di normativa antisismica.

Art. 113

1. 11 Servizio idraulica:

cura la predisposizione e 1’attuazione dei piani di sistemazione dei bacini idrografici di competenza regio-
nale;

provvede, in collaborazione con le altre direzioni centrali interessate, alla programmazione degli interventi
di sistemazione idraulica ed idrogeologica sul territorio regionale nell’ambito delle previsioni dei piani per
la sistemazione dei bacini idrografici;
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c)

d)

g)

h)

b)

c)
d)

a)

b)

c)
d)

provvede alla progettazione, all’approvazione ed all’affidamento dei lavori e delle opere di sistemazione
idraulica di qualsiasi natura sulla rete idrografica del territorio regionale, ferme restando le attribuzioni
della Protezione civile della Regione;

esercita le attivita connesse con il rilevamento e ’elaborazione dei dati relativi al regime idraulico,
all’idrografia, all’idrologia, alla mareografia con riguardo ai bacini idorografici regionali ed alla laguna di
Marano e Grado;

cura gli adempimenti di competenza regionale in materia di grandi derivazioni di acque pubbliche;
cura gli adempimenti relativi alle autorizzazioni idrauliche per le opere regionali;

collabora con le competenti autorita di bacino nelle attivita connesse con la redazione dei piani di bacino
di rilievo regionale, interregionale e nazionale, nonché con la programmazione degli interventi in detti ba-
cini, sentito, per quanto di competenza, il Servizio geologico;

esprime i pareri di competenza della Direzione sulle richieste di sdemanializzazione delle aree del dema-
nio idrico regionale;

cura gli adempimenti in materia di dighe di competenza regionale.

Art. 114

1. Il Servizio disciplina gestione rifiuti:

attende alla pianificazione regionale in materia di gestione dei rifiuti e alla definizione di indirizzi e crite-
ri;

attende agli adempimenti di competenza in materia di gestione dei rifiuti;
cura la promozione di studi e ricerche nel settore dei rifiuti;
cura gli adempimenti in materia di bonifica e ripristino ambientale dei siti inquinati previsti dal D.M.

471/1999 e di recupero di aree degradate per effetto di abbandono di rifiuti.

Art. 115

1. II Servizio infrastrutture civili e tutela acque da inquinamento:

cura la promozione di studi e ricerche finalizzati alla conoscenza della situazione regionale in materia di
inquinamento dell’acqua e del suolo ed attende agli adempimenti regionali in attuazione della legislazione
in materia, con particolare riferimento al D.lgs. 152/1999;

attende alla programmazione in materia di tutela dall’inquinamento delle acque e del suolo, di acquedotti,
fognature, impianti di depurazione, impianti e reti gas, comprese altre strutture civili di carattere primario,
che non rientrano nelle attribuzioni di altre direzioni centrali o di altri servizi della Direzione centrale
dell’ambiente e dei lavori pubblici;

cura gli adempimenti di competenza in materia di utilizzazione dei fanghi di depurazione;

cura gli altri adempimenti regionali in materia di inquinamento delle acque e del suolo collaborando con la
Direzione centrale della salute e della protezione sociale per gli aspetti igienico-sanitari assicurando il co-
ordinamento degli interventi e della vigilanza esercitati dagli Enti locali in materia;

provvede alla raccolta, all’elaborazione e all’aggiornamento dei dati nelle materie di competenza;

cura gli adempimenti di competenza per gli interventi di tutela della fascia costiera previsti dall’articolo
21 della legge 179/2002, provvedendo al rilascio delle relative autorizzazioni.

Art. 116

1. Il Servizio tutela da inquinamento atmosferico, acustico e ambientale:

cura la promozione di studi e ricerche, I’elaborazione e 1’aggiornamento di dati, finalizzati alla conoscen-
za della situazione regionale in materia di inquinamento atmosferico, acustico ed elettromagnetico;
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b)

c)
d)

a)

b)

a)

b)

c)
d)

e)

g)

h)

i)

k)

attende agli adempimenti regionali in attuazione della legislazione in materia;
cura gli adempimenti regionali in materia di autorizzazione ambientale integrata;
attua gli interventi necessari alla minimizzazione dei fenomeni inquinanti collaborando con le altre dire-

zioni centrali per gli aspetti igienico-sanitari, di pianificazione territoriale ed industriale.

Art. 117

1. II Servizio valutazione impatto ambientale:

provvede all’attuazione delle procedure di valutazione d’impatto ambientale, nonché di verifica di assog-
gettabilita alla V.I.A., cura le relative istruttorie, avvalendosi a tale scopo anche della Commissione Tecni-
ca Consultiva V.ILA. e vigila sull’osservanza delle prescrizioni impartite;

provvede alla Valutazione d’incidenza su piani e a progetti che possono avere incidenze significative sui
siti di importanza comunitaria della Rete Natura 2000, curando la relativa istruttoria in collaborazione con
la Direzione centrale risorse agricole, naturali, forestali e della montagna;

cura, in collaborazione con il Servizio per il sistema informativo regionale, la raccolta, la tenuta e
I’elaborazione dei dati informativi delle procedure di valutazione ambientale, di verifica di assoggettabili-
ta alla valutazione di impatto ambientale e di valutazione d’incidenza;

promuove e coordina attivita di ricerca e sperimentazione in materia di impatto ambientale in particolare
nel settore della valutazione della qualita e della sostenibilita ambientale di piani e progetti, e ne cura la
diffusione;

provvede all’attuazione delle procedure in materia di valutazione ambientale strategica.

Art. 118
1. Le direzioni provinciali lavori pubblici:

curano I’organizzazione della Commissione regionale dei lavori pubblici, e della Conferenza regionale dei
lavori pubblici intese quale tavolo unico di valutazione, autorizzazione e ammissibilita a finanziamento, ai
fini dello snellimento e della semplificazione delle procedure;

curano la gestione delle procedure contributive per la parte ad esse espressamente attributa;
curano gli adempimenti in materia di autorizzazione alla costruzione e all’esercizio di linee elettriche;

curano gli adempimenti di competenza regionale connessi con 1’esecuzione di opere in conglomerato ce-
mentizio armato e in struttura metallica;

attuano I’attivita di verifica e vigilanza sull’osservanza delle norme tecniche specifiche nelle zone dichia-
rate sismiche e provvedono agli adempimenti di competenza regionale per il funzionamento delle relative
Commissioni provinciali;

determinano il valore venale degli immobili in funzione dell’applicazione delle sanzioni urbanistiche;

garantiscono il necessario supporto tecnico nei procedimenti di valutazione, di autorizzazione e di finan-
ziamento delle opere pubbliche e di interesse pubblico alle direzioni centrali prive di strutture tecniche che
ne facciano richiesta;

curano gli adempimenti di competenza regionale in materia di concessioni di piccole derivazioni d’acqua,
di ricerca di acque sotterranee e di licenze di attingimento;

curano I’istruttoria per la concessione di grandi derivazioni di acque pubbliche;

provvedono alla progettazione ed alla realizzazione dei lavori e delle opere di sistemazione idraulica di
qualsiasi natura sulla rete idrografica di competenza e delle opere di carattere idraulico di prevenzione da
calamita naturali, ferme restando le attribuzioni della Protezione civile della Regione;

curano, sulla rete idrografica di competenza, gli adempimenti relativi alle autorizzazioni idrauliche, con
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)

m)

a)

b)
c)
d)

€)

esclusione di quelle di competenza del Servizio idraulica, e svolgono i compiti di polizia delle acque pub-
bliche, di servizio di piena e pronto intervento idraulico;

esprimono i pareri di competenza della Direzione sulle richieste di utilizzo delle aree del demanio idrico
regionale, e svolgono l’istruttoria preliminare sulle richieste di sdemanializzazione delle aree del demanio
idrico regionale, relativamente alla rete idrografica di competenza;

curano gli adempimenti relativi alle concessioni di estrazione di materiale litoide dai corsi d’acqua.

CAPO XII

Direzione centrale pianificazione territoriale, mobilita e infrastrutture di trasporto

Art. 119

1. La Direzione centrale pianificazione territoriale, mobilita e infrastrutture di trasporto:

provvede agli adempimenti nel settore della pianificazione territoriale regionale e locale, svolge funzioni
di osservatorio delle politiche territoriali, cura le attivita di informazione territoriale e la formazione della
cartografia regionale;

cura gli adempimenti nel settore della tutela del paesaggio e delle bellezze naturali;
svolge le funzioni previste dalle leggi per il controllo sull’attivita urbanistica degli Enti locali;

provvede agli adempimenti nel settore della mobilita , delle vie di comunicazione e delle infrastrutture di
trasporto, della sicurezza stradale, delle strutture ed attivita portuali, del trasporto pubblico locale, del tra-
sporto delle merci e delle infrastrutture immateriali e della comunicazione;

cura gli adempimenti di competenza regionale concernenti 1’utilizzo del demanio marittimo e di quello
correlato alle vie di navigazione interna ed alla portualita, con esclusione di quelli riferibili al demanio re-
gionale.

Art. 120

1. La Direzione centrale pianificazione territoriale, mobilita e infrastrutture di trasporto si articola nei se-

guenti servizi:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

a)
b)
c)

Servizio affari generali, amministrativi e consulenza;
Servizio pianificazione territoriale regionale;

Servizio pianificazione territoriale sub-regionale;
Servizio tutela beni paesaggistici;

Servizio sistema informativo territoriale e cartografia;
Servizio infrastrutture e vie di comunicazione;
Servizio trasporto pubblico locale;

Servizio trasporto merci.

Art. 121

1. Il Servizio affari generali, amministrativi e consulenza:
cura la trattazione degli affari amministrativi e generali di competenza della Direzione;
assicura il supporto giuridico, amministrativo e contabile ai servizi della Direzione;

svolge le funzioni previste dalle leggi in materia di vigilanza sull’attivita urbanistica degli Enti locali e dei
privati;
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d)

e)

a)
b)

c)

d)

a)

b)

c)

d)

a)

b)

c)

provvede al rilascio di concessioni, autorizzazioni e/o altri atti formali per le occupazioni e gli usi di aree e
di altri beni del demanio marittimo e di quello correlato alle vie di navigazione interna ed alla portualita,
con esclusione di quelli riferibili al demanio regionale;

provvede, nell’ambito dei procedimenti sanzionatori di competenza della Direzione, agli adempimenti non
espressamente demandati agli altri servizi, e cura la trattazione del relativo contenzioso;

assicura il supporto amministrativo ai servizi ad indirizzo tecnico in materia di programmazione e di mo-
nitoraggio dei programmi e delle iniziative comunitarie gestite dalla Direzione.

Art. 122
1. Il Servizio pianificazione territoriale regionale:

cura la promozione di studi e ricerche tesi alla conoscenza dell’assetto territoriale finalizzati alla predispo-
sizione degli strumenti di pianificazione territoriale regionale;

predispone gli strumenti di pianificazione territoriale regionale;

collabora con le altre strutture regionali competenti al fine del coordinamento dei piani settoriali, dei pro-
grammi e dei progetti di intervento sul territorio di iniziativa regionale con il Piano territoriale regionale
generale e, nelle more, con il Piano urbanistico regionale;

esprime parere, nell’ambito della competenza territoriale, sulla localizzazione delle infrastrutture energeti-
che sul territorio regionale.

Art. 123
1. Il Servizio pianificazione territoriale sub-regionale, con sede in Udine:

cura I’istruttoria degli strumenti di livello sub-regionale e fornisce supporto e consulenza agli Enti locali
per la formazione degli stessi;

costituisce osservatorio delle politiche territoriali con compiti di monitoraggio sulle attivita di pianifica-
zione sub-regionali, nonché cura la predisposizione di documenti tecnici ed indirizzi di supporto a tali atti-
vita;

cura Distruttoria dell’accertamento di conformita urbanistica delle opere delle Amministrazioni statali,
delle Amministrazioni regionale e provinciali, nonché I’applicazione delle relative sanzioni;

cura gli adempimenti di competenza della Direzione per la conclusione degli accordi di programma relati-
vi alla pianificazione del territorio e per lo svolgimento di conferenze di servizi;

cura Distruttoria per il rilascio degli atti di competenza della Direzione in materia commerciale.

Art. 124
1. Il Servizio tutela beni paesaggistici:

cura gli adempimenti di competenza regionale in materia di tutela del paesaggio e di bellezze naturali e ri-
lascia i relativi pareri e autorizzazioni;

provvede agli interventi in materia di tutela del patrimonio speleologico e di tenuta ed aggiornamento del
catasto regionale delle grotte, curandone, altresi, la diffusione;

valuta, in caso di opere eseguite in difetto o in violazione di autorizzazione paesaggistica, la sussistenza

del danno paesaggistico, curando i procedlmentl per il ripristino dei luoghi manomessi e provvedendo
all’irrogazione delle relative sanzioni pecuniario-amministrative.

Art. 125

1. 11 Servizio sistema informativo territoriale e cartografia:
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a)

b)
c)

d)

a)

b)

g)

b)

c)

d)

provvede alla formazione, aggiornamento e vendita della carta tecnica regionale numerica e della carta
tecnica aerofotogrammetrica gia in dotazione della Regione;

attende alla formazione, distribuzione e cessione del sistema cartografico regionale di piccola scala;

cura la realizzazione e lo sviluppo del Sistema informativo territoriale regionale (SITER) e le sue intera-
zioni con i sistemi di automazione ad esso collegabili; definisce i criteri e gli standard per la produzione
dei dati, anche di competenza di altre direzioni, afferenti il sistema informativo territoriale della Regione;
definisce gli standard per la gestione di informazioni e descrizioni sulle banche dati territoriali presenti;
organizza la raccolta e la diffusione di informazioni e dati territoriali tematici; indirizza le scelte proget-
tuali dell’infrastruttura regionale dei dati territoriali;

cura la raccolta, la tenuta e I’elaborazione dei dati informativi territoriali risultanti dalle previsioni urbani-
stiche e dallo stato di attuazione delle stesse;

coordina e sostiene le iniziative progettuali degli Enti locali e loro Consorzi in materia di cartografia, rite-
nute di interesse regionale;

provvede ad ogni altro adempimento in materia di cartografia d’interesse regionale.

Art. 126

1. Il Servizio infrastrutture e vie di comunicazione:

cura lo studio e I’elaborazione di programmi in materia di vie di comunicazione terrestre di interesse re-
gionale e locale, nonché quelli in materia di vie di navigazione interna;

provvede ai programmi e progetti di intervento per la realizzazione e 1’adeguamento delle vie di comuni-
cazione terrestre ed assicura il coordinamento con gli interventi riguardanti la viabilita statale e le comuni-
cazioni autostradali e ferroviarie con riferimento anche al livello infrastrutturale transeuropeo;

provvede agli interventi in materia di strade di interesse regionale, provinciale e locale, assolve agli adem-
pimenti regionali relativi alla loro classificazione e alla raccolta ed aggiornamento del catasto stradale;

attende alle funzioni regionali in materia di sicurezza stradale;

svolge in correlazione alle attivita d’istituto, attribuzioni in materia di infrastrutture immateriali e della co-
municazione;

cura la realizzazione e la manutenzione delle opere pubbliche nei porti, negli approdi e nelle vie d’acqua
di competenza regionale;

attende agli adempimenti di competenza della navigazione interna.

Art. 127
1. II Servizio trasporto pubblico locale:

cura lo studio e I’elaborazione di piani e programmi in materia di trasporto pubblico locale;

provvede agli adempimenti di competenza regionale relativi ai servizi di pubblico trasporto di linea via
terra, via acqua e via aria ed attua gli interventi finanziari di settore;

provvede alla vigilanza in materia di servizi pubblici di trasporto di competenza regionale, agli interventi
in materia di tariffe ed al coordinamento con gli organi statali;

cura la concessione dei servizi di trasporto su funivie e piste da sci ed esercita la vigilanza sulla relativa si-
curezza di esercizio, nonché adempie alle altre attribuzioni concessorie ed autorizzative previste dalla nor-
mativa.

Art. 128

1. Il Servizio trasporto merci:
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a)
b)

c)

d)

g)

b)
c)
d)
e)

g)
h)

cura lo studio e I’elaborazione di programmi in materia di trasporto delle merci, la promozione e lo svilup-
po dei relativi servizi anche con riferimento alle assi ferroviarie ed alle reti transeuropee di trasporto;

promuove, coordina e attua gli interventi di promozione, sostegno e sviluppo dei traffici e del trasporto
delle merci, dell’intermodalita e della logistica di interesse regionale;

cura i programmi di intervento per la realizzazione di opere e di impianti finalizzati al miglioramento della
funzionalita dei porti commerciali, nonché delle altre infrastrutture puntuali di trasporto sul territorio re-
gionale;

coordina I’attuazione degli interventi e dei progetti di cooperazione transfrontaliera, transnazionale e di
quelli comunque finanziati con fondi comunitari nel settore dei trasporti.

CAPO XIII

Direzione centrale attivita produttive

Art. 129

1. La Direzione centrale attivita produttive:

svolge funzioni in materia di politica economica, di promozione, sostegno e sviluppo dei settori
dell’industria, dell’artigianato, della cooperazione, del commercio, del turismo e dei servizi;

cura la promozione integrata del territorio regionale e della sua economia;

promuove |’attrattivita del territorio regionale al fine di favorire la realizzazione di investimenti interni e
provenienti dall’esterno;

attua le funzioni in materia di sostegno alle imprese e agli enti dei settori dell’industria, dell’artigianato,
della cooperazione, del commercio, del turismo e dei servizi;

cura gli adempimenti in materia di vigilanza sulle cooperative e sugli enti pubblici e privati istituzional-
mente preposti alle materie di competenza;

indirizza e coordina I’attivita degli enti operanti nei settori di competenza;

svolge le funzioni in materia di promozione, coordinamento e sostegno degli strumenti di politica econo-
mica, quali i distretti industriali e artigianali, i consorzi e gli enti per lo sviluppo industriale, i consorzi ga-
ranzia fidi, 1 parchi scientifici e tecnologici.

Art. 130
1. La Direzione centrale attivita produttive si articola nei seguenti servizi:
Servizio affari generali, amministrativi e politiche comunitarie;
Servizio sostegno e promozione comparto produttivo industriale;
Servizio politiche economiche e marketing territoriale;
Servizio sostegno e promozione comparto produttivo artigiano;
Servizio sostegno e promozione comparti commercio e terziario;
Servizio vigilanza, sostegno e promozione comparto cooperativo;
Servizio sostegno e promozione comparto turistico;

Servizio promozione e internazionalizzazione.

Art. 131

1. Il Servizio affari generali, amministrativi e politiche comunitarie;

cura la trattazione degli affari amministrativi e generali di competenza della Direzione;
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b)
c)

d)

a)

b)

d)
€)

assicura il supporto giuridico, amministrativo e contabile ai servizi della Direzione;

cura le funzioni in materia di programmazione e di monitoraggio dei programmi e delle iniziative comuni-
tarie gestite dalla Direzione;

provvede, nell’ambito dei procedimenti sanzionatori di competenza della Direzione, agli adempimenti non
espressamente demandati agli altri servizi, irrogando le sanzioni amministrative e curando la trattazione
del relativo contenzioso.

Art. 132

1. Il Servizio sostegno e promozione comparto produttivo industriale:

cura gli adempimenti relativi alla concessione di agevolazioni e incentivi alle imprese industriali, mante-
nendo a tal fine i rapporti con enti, organismi e societd operanti per le medesime finalita;

cura gli adempimenti relativi agli interventi volti a favorire I’innovazione tecnologica delle imprese e del-
le varie produzioni industriali, nonché a sostenere 1’ attuazione di progetti di ricerca applicata all’industria;

cura gli adempimenti relativi agli interventi a favore dell’imprenditoria femminile;

cura I’attuazione di progetti diretti all’insediamento di nuove iniziative imprenditoriali nei Comuni monta-
ni;

vigila sui fondi speciali costituiti presso la Friulia S.p.A. in attuazione degli obiettivi comunitari e dispone
i trasferimenti finanziari a copertura delle spese da erogare sui fondi stessi.

Art. 133
1. Il Servizio politiche economiche e marketing territoriale, con sede in Udine:

attua gli indirizzi di politica economica regionale nei settori dell’industria, dell’artigianato, della coopera-
zione, del commercio, del turismo e dei servizi;

svolge funzioni di promozione e sostegno dei distretti industriali e artigianali, dei consorzi ed enti per lo
sviluppo industriale, dei consorzi di garanzia fidi dei settori economici di competenza della Direzione, dei
parchi scientifici e tecnologici;

svolge attivita di vigilanza e controllo sui distretti industriali e artigianali, sui consorzi e Enti per lo svilup-
po industriale e sui consorzi garanzia fidi;

promuove I’attrattivita del territorio regionale al fine di favorire la realizzazione di investimenti interni e
provenienti dall’esterno;

svolge le funzioni di competenza della Direzione in materia di programmazione negoziata;

collabora con la Direzione centrale del lavoro, della formazione, dell’universita e della ricerca,
nell’attivita finalizzata alla risoluzione di situazioni di grave difficolta occupazionale connesse a crisi
aziendali, settoriali o territoriali.

Art. 134

1. 11 Servizio sostegno e promozione comparto produttivo artigiano:

cura gli adempimenti relativi alla concessione di agevolazioni e incentivi alle imprese artigianali, mante-
nendo a tal fine i rapporti con enti, organismi e societa operanti per le medesime finalita;

vigila sulla tenuta degli Albi provinciali delle imprese artigiane;

svolge attivita di programmazione, coordinamento ed indirizzo delle funzioni in materia di artigianato at-
tribuite alle autonomie locali;

cura la segreteria della Commissione regionale per 1’artigianato;

sostiene e promuove progetti speciali di sviluppo dell’artigianato per particolari settori o ambiti territoria-
li.
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a)

b)

d)

e)

a)

b)

c)
d)

€)

g)

h)

a)

b)

Art. 135

1. Il Servizio sostegno e promozione comparti commercio e terziario:

promuove, coordina e attua interventi finanziari a favore delle piccole e medie imprese del commercio e
del terziario, comprendendo queste ultime tutte le attivita di servizio non comprese nelle materie di com-
petenza di altri servizi e direzioni;

promuove 1’associazionismo tra le piccole e medie imprese del commercio e del terziario;
cura gli adempimenti in materia di autorizzazioni commerciali;

cura gli adempimenti connessi con 1I’Osservatorio regionale del commercio, nonché il monitoraggio della
rete distributiva regionale;

sostiene e promuove iniziative a vantaggio dei consumatori e delle associazioni a tutela dei consumatori;
attua interventi finanziari a favore di soggetti pubblici e privati per la realizzazione di strutture e infra-

strutture di interesse commerciale;

Art. 136

1. Il Servizio vigilanza, sostegno e promozione comparto cooperativo:

cura gli adempimenti e gli interventi volti all’attuazione delle funzioni di vigilanza sugli enti cooperativi e
provvede alla tenuta del Registro regionale delle cooperative, dell’ Albo regionale delle cooperative socia-
li, dell’ Albo regionale dei revisori degli enti cooperativi e dell’Elenco regionale delle societa di revisione;

provvede al riconoscimento delle associazioni regionali di rappresentanza del movimento cooperativo e
delle associazioni costituite per la gestione dei fondi mutualistici e vigila sulle stesse;

attua misure di sostegno alle associazioni regionali di rappresentanza del movimento cooperativo;

cura gli adempimenti connessi con 1’Osservatorio regionale della cooperazione e la segreteria della Com-
missione regionale della cooperazione;

cura gli adempimenti relativi alla concessione di agevolazioni e incentivi agli enti cooperativi;

svolge attivita di programmazione, indirizzo e coordinamento delle funzioni in materia di cooperazione
sociale attribuite alle autonomie locali e provvede al relativo finanziamento;

cura gli adempimenti connessi alla stipula di convenzioni e al finanziamento di organismi che operano nel
settore del sostegno finanziario agli enti cooperativi;

cura la gestione del fondo mutualistico regionale.

Art. 137

1. Il Servizio sostegno e promozione comparto turistico:

cura gli adempimenti relativi alla concessione di agevolazioni e incentivi alle imprese turistiche, mante-
nendo a tal fine i rapporti con enti, organismi e societd operanti per le medesime finalita;

attua interventi finanziari a favore delle agenzie di informazione e accoglienza turistica, degli enti pubblici
e delle societa a prevalente partecipazione pubblica, per la realizzazione di strutture e infrastrutture turisti-
che e del tempo libero;

promuove 1’associazionismo tra le imprese turistiche e cura il potenziamento delle attivita turistiche non
imprenditoriali;

attua interventi finanziari per la creazione di strutture di tutela del turista e per la diffusione della cono-
scenza delle norme di tutela;

cura I’ordinamento, la vigilanza e il controllo sulle agenzie di informazione e accoglienza turistica e sugli
uffici di informazione e accoglienza turistica;
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f)
g)

h)

a)

b)
c)

d)

e)

g)

h)

i)

a)

b)

d)

e)

attua iniziative finalizzate alla tutela del turista;

cura I’organizzazione della raccolta dei dati concernenti il movimento turistico, provvede all’elaborazione
dei dati stessi e promuove studi e analisi in materia;

cura gli adempimenti in materia di agenzie di viaggio e professioni turistiche.

Art. 138

1. Il Servizio promozione e internazionalizzazione, con sede in Udine:

cura le funzioni in materia di promozione integrata del territorio regionale, compreso il settore agroali-
mentare;

promuove I’immagine turistica della Regione Friuli Venezia Giulia in tutte le sue forme;

predispone il Programma regionale della promozione commerciale all’estero e attende ai successivi adem-
pimenti attuativi;

cura gli adempimenti relativi agli interventi a favore dei soggetti operanti nel settore della promozione
commerciale all’estero, nonché i rapporti con enti, organismi, istituti e societa operanti nel settore anzidet-
to;

attua gli interventi finanziari a favore dei soggetti operanti nel settore della promozione commerciale
all’estero;

sostiene e potenzia le forme diversificate dell’offerta turistica regionale, con particolare riferimento ai set-
tori di mercato non oggetto di promozione generalizzata;

coordina e indirizza le attivita di promozione turistica, comprese quelle integrate, di enti pubblici e opera-
tori privati;

realizza piani e programmi promozionali e di commercializzazione dell’offerta turistica;
cura e coordina la politica fieristica regionale nonché la vigilanza e il controllo degli Enti fieristici;

attua gli interventi finanziari a favore degli Enti fieristici.

CAPO XIV

Direzione centrale relazioni internazionali, comunitarie e autonomie locali

Art. 139
1. La Direzione centrale relazioni internazionali, comunitarie e autonomie locali:

coordina le attivita connesse alla programmazione, attuazione, monitoraggio e sorveglianza di programmi
comunitari non settoriali finalizzati allo sviluppo socio-economico del territorio regionale e alla coopera-
zione e collaborazione transfrontaliera e transnazionale, fatte salve le competenze altrimenti attribuite ad
altre direzioni;

cura I’attuazione delle misure, delle azioni, dei progetti di propria competenza di cui alla lettera a);

provvede alla rendicontazione e certificazione allo Stato e all’Unione europea delle spese sostenute relati-
vamente ai programmi comunitari di competenza;

provvede, in raccordo con la Direzione centrale risorse economiche e finanziarie e le altre Direzioni cen-
trali interessate, alla definizione delle quote di cofinanziamento regionale dei programmi comunitari ai
sensi della legge regionale 7/1999, articoli 9 e 23;

provvede all’aggiornamento della documentazione in materia di attivita dell’Unione europea,
all’informazione ed alle comunicazioni interne ed esterne con le autonomie locali, gli enti pubblici e pri-
vati, i soggetti singoli e associati delle comunita regionali;
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f) provvede alla gestione delle procedure di notifica in materia di aiuti di Stato, fatte salve le competenze at-
tribuite alla Direzione;

g) curairapporti con le Regioni alpine e contermini e con le comunita ed organismi di cui alla legge regiona-
le 27 luglio 1982, n. 47, attuando le relative iniziative regionali;

h) promuove le attivita di cooperazione decentrata e cura, d’intesa con le direzioni interessate, i programmi
speciali di carattere internazionale.

2. La Direzione centrale relazioni internazionali, comunitarie e autonomie locali, tramite la sede distaccata

di Udine:

a) provvede all’esercizio delle funzioni di amministrazione attiva nei confronti delle autonomie locali della
Regione;

b) cura i rapporti con gli Enti locali, con le associazioni degli stessi e con ogni altro soggetto ai fini
dell’esercizio delle funzioni stabilite dalla legge;

¢) cura i rapporti con le altre Regioni, con I’ Amministrazione statale e con gli organismi di coordinamento e
di raccordo per le questioni riguardanti le autonomie locali;

d) assicura la consulenza e 1’assistenza agli Enti locali nonché ogni forma di comunicazione;

e) svolge, anche in collaborazione con universita ed istituti di ricerca, attivita di studio, ricerca, documenta-
zione e informazione, anche attraverso 1’organizzazione di convegni, a favore degli Enti locali;

f) cura il monitoraggio delle attivita, delle risorse e delle spese degli Enti locali;

g) svolge funzione di supporto nei confronti degli organi regionali di tutela e di rappresentanza delle autono-
mie locali;

h) cura gli interventi sostitutivi volti a garantire il funzionamento degli Enti locali;

i) cura la trattazione degli affari concernenti le elezioni, i referendum, la finanza locale, la polizia locale, la
toponomastica, gli usi civici, le circoscrizioni e denominazioni comunali e di ogni altro affare relativo
all’ordinamento delle autonomie locali;

j) cura e collabora all’elaborazione di proposte legislative in materia di autonomie locali e in materia eletto-
rale e referendaria, compresa la riforma elettorale regionale, nonché svolge attivita consultiva in ordine a
disegni di legge regionali coinvolgenti gli Enti locali;

k) concorre, per la parte di competenza, alla definizione delle problematiche giuridico-istituzionali e
all’elaborazione di proposte connesse con la revisione dello Statuto di autonomia e con I’emanazione di
norme di attuazione statutaria;

I) cura e coordina I’attuazione della riforma delle autonomie locali, coordina ed indirizza 1’attivita delle
strutture da essa dipendenti e cura gli affari di natura amministrativa di competenza della Direzione, con
particolare riguardo ai rapporti con gli organi dell’ Amministrazione regionale e con quelli centrali e peri-
ferici dell’Amministrazione statale, ed assicura il supporto all’attivita istituzionale dell’ Assessore regiona-
le per le relazioni internazionali e per le autonomie locali.

Art. 140
1. La Direzione centrale relazioni internazionali, comunitarie e autonomie locali si articola nei seguenti
servizi:

a) Servizio affari generali e amministrativi;

b) Servizio elettorale;

¢) Servizio finanza locale;

d) Servizio affari istituzionali e sistema autonomie locali;

e)

Servizio Assemblea Autonomie locali;
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f)

g)
h)

1)

a)
b)

a)

b)

c)

d)

e)

g)

h)

i)
k)

a)

b)

Servizio politiche comunitarie;
Servizio rapporti comunitari e integrazione europea;
Servizio rapporti internazionali e partenariato territoriale;

Servizio finanziario e rendiconto.

Art. 141

1. II Servizio affari generali ¢ amministrativi, con sede in Udine:
cura la trattazione degli affari amministrativi e generali di competenza della Direzione;
fornisce supporto ai servizi ad indirizzo operativo;

provvede agli adempimenti di competenza regionale in materia di usi civici.

Art. 142
1. II Servizio elettorale, con sede in Udine:

cura e coordina gli affari attinenti alle elezioni regionali, ai referendum regionali e alle elezioni comunali e
provinciali;

cura la convocazione dei comizi elettorali per il rinnovo dei Comitati per I’ Amministrazione separata dei
beni civici frazionali;

predispone ed aggiorna, con apposita strumentazione tecnica, le pubblicazioni e la modulistica da utilizza-
re nei diversi procedimenti elettorali;

cura la trattazione degli affari attinenti alle circoscrizioni locali, comprese le questioni concernenti la revi-
sione delle circoscrizioni e I’istituzione di nuove Province o nuovi Comuni nonché la gestione dei proce-
dimenti di riordino territoriale;

cura gli adempimenti in materia di controllo sugli organi degli Enti locali e gli interventi volti a garantire
il funzionamento degli Enti locali;

cura la tenuta dell’anagrafe degli amministratori locali;

assicura consulenza e informazioni in materia elettorale e referendaria nonché di circoscrizioni degli Enti
locali;

predispone, anche utilizzando mezzi telematici, gli strumenti piu idonei al fine di garantire agli Uffici elet-
torali un’adeguata informazione e aggiornamento nella disciplina elettorale e nelle relative modifiche;

promuove studi in materia elettorale e cura I’aggiornamento dei presidenti degli uffici elettorali di sezione,
anche attraverso I’organizzazione di corsi;

provvede alla rilevazione, alla elaborazione e alla pubblicazione dei dati elettorali e alla loro diffusione;

cura I’attivita informatica finalizzata alla gestione delle consultazioni elettorali e alla tenuta delle banche
dati per elaborazioni, simulazioni, proiezioni e statistiche, nonché 1’automazione degli adempimenti elet-
torali mediante I’impiego integrato di strumenti informatici e telematici.

Art. 143

1. 11 Servizio finanza locale, con sede in Udine:

cura la trattazione e I’istruttoria dei procedimenti per 1’assegnazione di quote di entrate regionali e di con-
tributi a favore degli Enti locali territoriali, delle associazioni e dei consorzi;

assicura consulenza contabile e finanziaria a favore degli Enti locali e collabora nei rapporti tra questi e gli
organi centrali dello Stato;

tratta gli affari di contabilita e finanza relativi agli Enti locali e ai loro rapporti con gli organi statali centrali;
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d)

e)

g)

h)

a)

b)

c)

d)

e)

g)
h)

b)

c)

d)

€)

collabora con le competenti strutture centrali in ordine alla formazione del bilancio annuale di competen-
za, di quello pluriennale e degli strumenti di pianificazione regionale, per quanto di competenza del siste-
ma delle autonomie locali;

fornisce il supporto tecnico operativo e di segreteria all’Osservatorio regionale per la finanza locale di cui
all’articolo 3, comma 45, della legge regionale 29 gennaio 2003, n. 1;

cura la trattazione degli affari di competenza del Comitato di garanzia connessi con I’esame degli atti de-
gli Enti locali e con gli interventi sostitutivi;

attende al monitoraggio delle risorse e delle spese degli Enti locali con riferimento ai dati dei bilanci pre-
ventivi e consuntivi e alle relazioni previsionali e programmatiche e provvede all’analisi sulla gestione
delle medesime nonché alle relative rilevazioni statistiche, curandone il raccordo con la Direzione centrale
programmazione e controllo, provvedendo altresi al monitoraggio degli adempimenti relativi al patto di
stabilita interno per gli enti territoriali;

collabora nella trattazione degli adempimenti concernenti il comparto unico di contrattazione.

Art. 144
1. 11 Servizio affari istituzionali e sistema autonomie locali, con sede in Udine:
cura i rapporti con le associazioni di categoria degli Enti locali;

cura gli adempimenti per 1’attuazione della riforma dell’ordinamento delle autonomie locali e garantisce
I’attivita di conferimento di funzioni agli Enti locali per I’attuazione della sussidiarieta istituzionale e dei
principi di adeguatezza e di differenziazione;

cura gli adempimenti, per la parte di competenza della Direzione, in ordine alle attivita della Conferenza
unificata Stato, Regioni, Citta ed autonomie locali;

adotta iniziative di comunicazione e informazione istituzionale, anche telematica, rivolte al sistema delle
autonomie, anche mediante lo sportello dei concorsi pubblici;

cura e coordina la consulenza giuridico-amministrativa a favore degli Enti locali anche fornendo supporto
nella redazione degli statuti, regolamenti e convenzioni;

svolge attivita di formazione e documentazione a favore del sistema delle autonomie locali;
adempie agli affari relativi alla polizia locale e alla sicurezza previsti dalla normativa vigente;

cura gli adempimenti in materia di ordinamento delle istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza e
delle aziende pubbliche di servizi alla persona;

cura la trattazione degli affari attinenti alla toponomastica e alla concessione del titolo di Citta.

Art. 145

1. 11 Servizio Assemblea Autonomie locali, con sede in Udine:

cura la trattazione di tutti gli affari che riguardano 1’ Assemblea delle Autonomie locali, quale organo uni-
tario di rappresentanza del sistema delle autonomie locali, di raccordo e consultazione permanenti tra Re-
gione e autonomie locali;

assicura le funzioni di segreteria dell’ Assemblea delle Autonomie locali curandone altresi I’ attivita di sup-
porto organizzativo e funzionale;

cura la documentazione normativa, giurisprudenziale, dottrinale e statistica per 1’attivita dell’ Assemblea
delle Autonomie locali;

coordina i rapporti tra le strutture dell’Amministrazione regionale, gli Enti locali e I’ Assemblea delle Au-
tonomie locali;

mantiene il collegamento con gli uffici del Consiglio regionale per lo scambio di informazioni e documen-
tazione;
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f)

a)

b)

c)

d)

e)

a)

b)

c)
d)

e)

g)

h)

b)

cura il monitoraggio delle attivita degli enti locali, nonché I’elaborazione di studi, indagini, statistiche e
pubblicazioni riguardanti gli Enti locali della regione.

Art. 146

1. Il Servizio politiche comunitarie:

attende all’esame delle politiche comunitarie di sviluppo regionale e dei relativi strumenti finanziari cui la
Regione potrebbe accedere;

provvede, in collaborazione con le direzioni centrali interessate, all’elaborazione dei programmi di rile-
vanza intersettoriale ammissibili ai finanziamenti dell’Unione europea e ne cura la presentazione alle au-
torita nazionali e comunitarie;

provvede, in qualita di «Autorita di gestione», al coordinamento, al monitoraggio e alla sorveglianza delle
attivita connesse all’attuazione dei programmi di cui alla lettera b);

cura gli atti necessari per la notifica e per le altre comunicazioni alla Commissione europea dei provvedi-
menti regionali istitutivi di aiuti, eccezione fatta per quelli relativi al settore agricolo forestale;

cura I’informazione e la comunicazione interna all’amministrazione regionale ed esterna in materia di po-
litiche di coesione e di fondi strutturali comunitari, anche in collaborazione con il Servizio rapporti comu-
nitari e integrazione europea.

Art. 147

1. Il Servizio rapporti comunitari e integrazione europea:

cura I’attuazione della Convenzione di Madrid del Consiglio d’Europa e dei Protocolli aggiuntivi sulla co-
operazione transfrontaliera degli Enti locali e regionali;

cura i rapporti con le istituzioni, gli organi e gli uffici dell’Unione europea anche per il tramite dell’ufficio
di collegamento di Bruxelles nonché il collegamento della Regione con la Rappresentanza permanente in
Italia presso 1I’Unione europea e con le organizzazioni rappresentative di interessi regionali a livello euro-
peo e con le autonomie regionali dell’UE 28;

cura i rapporti con le Regioni alpine e contermini, attuando le relative iniziative regionali;

cura I’attivita di promozione internazionale della Regione e di internazionalizzazione del «Sistema Regio-
ne» in ambito UE 28;

cura il coordinamento delle iniziative comunitarie relative ai rapporti transfrontalieri, transnazionali ed in-
terregionali ammissibili ai finanziamenti dell’Unione europea;

attua le misure, le azioni e i progetti di propria competenza di cui al punto e) e di quelli che, pur rientrando
nel coordinamento di altre strutture regionali, vedono coinvolti in misura preponderante partner extra UE
28;

provvede all’aggiornamento della documentazione in materia di attivita della Unione europea,
all’informazione ed alla comunicazione interna ed esterna;

promuove e coordina le necessarie iniziative con le competenti strutture regionali interessate ai fini della
partecipazione regionale alla fase normativa comunitaria ascendente come pure all’adeguamento degli atti
e dei provvedimenti regionali alle prescrizioni ed alle normative dell’Unione europea.

Art. 148
1. Il Servizio rapporti internazionali e partenariato territoriale:

cura i rapporti con le autorita territoriali dei Paesi extra UE 28 e sostiene le iniziative regionali di coopera-
zione internazionale privilegiando modalita di partenariato territoriale imperniate su accordi-quadro e di
partenariato tematico nella creazione di reti tra soggetti del nord e del sud del mondo;

promuove e sostiene 1’attivita di cooperazione decentrata, di cooperazione allo sviluppo e I’attivita di par-
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d)

e)

g)

a)

tenariato internazionale assunte direttamente e cura, d’intesa con le direzioni centrali interessate, i pro-
grammi speciali di carattere internazionale;

cura il coordinamento dell’iniziativa comunitaria relativa al nuovo strumento di prossimita;

attua le misure, le azioni, e i progetti di propria competenza e di quelli di cui al precedente punto c) che,
pur rientrando nel coordinamento di altre strutture regionali, vedono coinvolti in misura preponderante
partner extra UE 28;

coordina la partecipazione regionale ai programmi e progetti comunitari e nazionali in materia di coopera-
zione decentrata e di politiche di sviluppo, provvedendo, in collaborazione con le altre direzioni interessa-
te, alla presentazione degli stessi alle competenti autorita statali e comunitarie;

cura ’attuazione delle misure, delle azioni, dei progetti di propria competenza inseriti nei programmi e
progetti di cui al precedente punto e);

cura ’attivita del Fondo regionale per le attivita di cooperazione allo sviluppo e partenariato internaziona-
le, delle attivita di cooperazione allo sviluppo e partenariato internazionale relativamente alle iniziative di
carattere regionale assunte direttamente anche nell’ambito di programmi nazionali, dell’Unione europea e
delle Organizzazioni internazionali.

Art. 149
1. II Servizio finanziario e rendiconto:

opera quale Autorita di pagamento degli interventi di competenza della Direzione;

elabora, sulla base dei provvedimenti adottati dalle strutture regionali interessate, I’evidenza degli importi
da recuperare relativi a pagamenti gia effettuati nell’ambito degli interventi comunitari di cui al punto a) e
provvede alle compensazioni ed alle restituzioni;

cura i rapporti con la Direzione centrale risorse economiche e finanziarie relativamente agli adempimenti
di competenza della Direzione e mantiene i rapporti con le strutture regionali competenti relativamente
all’elaborazione annuale del Fondo per il finanziamento e 1’adeguamento di programmi e progetti ammes-
si 0 ammissibili a finanziamento comunitario ed ai relativi adempimenti.

PARTE 11
ENTI REGIONALI

TITOLO I
INDIVIDUAZIONE DEGLI ENTI REGIONALI

Art. 150
1. E Ente regionale:
I’Ente tutela pesca, ai sensi dell’articolo 6, comma 1, della legge regionale 12 maggio 1971, n. 19.

2. Sono altresi considerati Enti regionali, ai sensi dell’articolo 4, comma 2, della legge regionale 17 di-

cembre 1990, n. 55:

a)
b)

a)

I’Ente regionale per il diritto allo studio universitario di Trieste;
I’Ente regionale per il diritto allo studio universitario di Udine.
3. E Ente funzionale della Regione:

I’ Agenzia regionale per lo sviluppo rurale - ERSA, ai sensi dell’articolo 1, comma 1, della legge regionale
24 marzo 2004, n. 8.
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TITOLO II
ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI DEGLI ENTI REGIONALI

CAPO 1

Ente tutela pesca

Art. 151

1. L’Ente tutela pesca si avvale, per lo svolgimento dei compiti istituzionali previsti, in particolare,
dall’articolo 6 della legge regionale 12 maggio 1971, n. 19 e successive integrazioni e modificazioni, di una
Direzione, equiparata a direzione centrale, che tratta ogni questione amministrativa e contabile di competenza
e cura lattivita di segreteria e assistenza agli organi istituzionali dell’Ente.

2. Per lo svolgimento dei compiti ad esso affidati I’Ente puo articolarsi in uffici decentrati sul territorio re-
gionale.

CAPO 11

Ente regionale per il diritto allo studio universitario di Trieste

Art. 152

1. L’Ente regionale per il diritto allo studio universitario di Trieste si avvale, per lo svolgimento dei com-
piti istituzionali, di una Direzione, equiparata a direzione centrale, cui spettano, in particolare:

a) il coordinamento delle attivita dei dipendenti servizi;
b) Tattivita di assistenza agli organi istituzionali dell’Ente;
c) la predisposizione del bilancio di previsione, delle variazioni e del rendiconto;

d) le attivita non espressamente attribuite alla competenza dei servizi.

Art. 153

1. Dalla Direzione dell’Ente dipendono i seguenti servizi:
a) Servizio affari generali, amministrativi e contabili;
b) Servizio interventi diritto allo studio universitario.

2. Per lo svolgimento dei compiti ad esso affidati I’Ente puo articolarsi in uffici decentrati sul territorio re-
gionale.

Art. 154

1. Il Servizio affari generali, amministrativi e contabili:

a) cura la trattazione degli affari generali, amministrativi, contabili e finanziari dell’Ente, assicurando altresi
il supporto giuridico;

b) assicura il supporto ai fini della predisposizione del bilancio di previsione, delle variazioni e del rendicon-
to;

c) attende agli adempimenti in materia fiscale;
d) effettua il riscontro amministrativo e contabile sui provvedimenti emessi dall’Ente;

e) assicura la vigilanza sul rispetto delle norme in materia di prevenzione incendi e di pubblica sicurezza.
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Art. 155

1. II Servizio interventi diritto allo studio universitario:

a) provvede all’erogazione, in forma diretta o indiretta, dei servizi abitativi e di ristorazione all’utenza, ac-
quisendo e gestendo, ove necessario, beni e materiali;

b) provvede all’erogazione dei servizi finanziari e dei benefici previsti a favore dell’utenza;
c) cura la gestione di uno sportello per le relazioni con il pubblico;

d) vigila sull’osservanza delle norme igienico-sanitarie e di pubblica sicurezza;

e) assicura la gestione e la manutenzione dei beni mobili ed immobili di proprieta ed in uso all’Ente.

CAPO 1II

Ente regionale per il diritto allo studio universitario di Udine

Art. 156

1. L’Ente regionale per il diritto allo studio universitario di Udine si avvale, per lo svolgimento dei compi-
ti istituzionali, di una Direzione, equiparata a direzione centrale, cui spettano, in particolare:

a) il coordinamento delle attivita dei dipendenti servizi;
b) Tattivita di assistenza agli organi istituzionali dell’Ente;
c) la predisposizione del bilancio di previsione, delle variazioni e del rendiconto;

d) le attivita non espressamente attribuite alla competenza dei servizi.

Art. 157
1. Dalla Direzione dell’Ente dipendono i seguenti servizi:
a) Servizio affari generali, amministrativi e contabili;
b) Servizio interventi diritto allo studio universitario.
2. Per lo svolgimento dei compiti ad esso affidati I’Ente puo articolarsi in uffici decentrati sul territorio re-

gionale.

Art. 158

1. Il Servizio affari generali, amministrativi e contabili:

a) cura la trattazione degli affari generali, amministrativi, contabili e finanziari dell’Ente, assicurando altresi
il supporto giuridico;

b) assicura il supporto ai fini della predisposizione del bilancio di previsione, delle variazioni e del rendicon-
to;

c) attende agli adempimenti in materia fiscale;
d) effettua il riscontro amministrativo e contabile sui provvedimenti emessi dall’Ente;

e) assicura la vigilanza sul rispetto delle norme in materia di prevenzione incendi e di pubblica sicurezza.

Art. 159

1. 11 Servizio interventi diritto allo studio universitario:

a) provvede all’erogazione, in forma diretta o indiretta, dei servizi abitativi e di ristorazione all’utenza, ac-
quisendo e gestendo, ove necessario, beni e materiali;
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b) provvede all’erogazione dei servizi finanziari e dei benefici previsti a favore dell’utenza;
¢) cura la gestione di uno sportello per le relazioni con il pubblico;
d) vigila sull’osservanza delle norme igienico-sanitarie e di pubblica sicurezza;

e) assicura la gestione e la manutenzione dei beni mobili ed immobili di proprieta ed in uso all’Ente.

CAPO 1V

Agenzia regionale per lo sviluppo rurale - ERSA

Art. 160

1. L’ Agenzia regionale per lo sviluppo rurale (ERSA) si avvale, per lo svolgimento dei compiti istituzio-
nali previsti dall’articolo 3 della legge regionale 24 marzo 2004, n. 8, di una Direzione che cura il coordina-
mento delle attivita dei dipendenti Servizi, assicurando il loro regolare funzionamento.

Art. 161

1. L’ Agenzia regionale per lo sviluppo rurale si articola nei seguenti servizi:~
a) Servizio affari giuridici, amministrativi, contabili e generali;
b) Servizio divulgazione, assistenza tecnica e promozione;
¢) Servizio ricerca e sperimentazione;
d) Servizio chimico-agrario, analisi e certificazione.

2. Per lo svolgimento dei compiti ad essa affidati I’ Agenzia puo articolarsi in uffici decentrati sul territorio
regionale.

Art. 162

1. Il Servizio affari giuridici, amministrativi, contabili e generali:
a) cura la trattazione degli affari amministrativi e contabili di competenza dell’ Agenzia;
b) assicura il supporto giuridico e amministrativo ai servizi di indirizzo tecnico;
c) cura i servizi e le attivita aventi carattere generale;

d) cura la predisposizione del bilancio, le sue variazioni ed il rendiconto e collabora nella predisposizione de-
gli atti di programmazione.

Art. 163
1. Il Servizio divulgazione, assistenza tecnica e promozione:

a) attua iniziative per favorire lo sviluppo e la diffusione delle cognizioni tecniche nelle materie di compe-
tenza;

b) provvede alle attivita di aggiornamento tecnico e professionale degli operatori dei settori agricolo ed itti-
co, compresa [’assistenza tecnica specialistica alle aziende;

c) svolge ogni altra attivita, anche tecnico-operative, in materia di agriturismo compresa quella di vigilanza,
di formazione professionale, di promozione, di gestione della banca dati della realta agrituristica regiona-
le;

d) svolge gli adempimenti in materia di agricoltura biologica.



74 - 10/9/2004 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

Art. 164

1. Il Servizio ricerca e sperimentazione:
a) cura la ricerca applicata e la sperimentazione nel campo agrario e sulle colture di preminente interesse;

b) effettua indagini, prove e ricerche atte a valorizzare le produzioni agrarie regionali e la loro trasformazio-
ne;

¢) cura la statistica agraria.

Art. 165

1. II Servizio chimico-agrario, analisi e certificazione, avente sede in Pozzuolo del Friuli:
a) effettua studi e indagini di laboratorio per il settore ambientale;

b) svolge per conto dell’Amministrazione regionale attivita di consulenza, di supporto tecnico-scientifico e
di analisi per i controlli ufficiali comprese le attivita di promozione, coordinamento e gestione dei marchi

di origine e qualita.
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Allegato B

ORGANICO ARTICOLATO PER CATEGORIE E PROFILI PROFESSIONALI

CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE ORGANICO
A Operatore 116
Totale Categoria A 116
Collaboratore amministrativo 44
Collaboratore tecnico 56
B Collaboratore per i servizi di rimessa 5
Collaboratore Guardia del Corpo forestale regionale 0
Totale Categoria B 105
Assistente amministrativo — economico 625
Assistente tecnico 175
c Assistente turistico/culturale 6
Assistente Maresciallo del Corpo forestale regionale 140
Personale contratto giornalistico (redattore ordinario) 6
Totale Categoria C 952
Specialista amministrativo — economico 1420
Specialista tecnico 590
Specialista turistico/culturale 55
D Specialista Ispettore del Corpo forestale regionale 155
Personale contratto giornalistico (caposervizio) 6
Personale contratto giornalistico (vicecaporedattore) 4
Totale Categoria D
Totale categorie non dirigenziali
Amministrativo
Tecnico
Dirigenziale Sanitario 3
Ispettore 8
Personale contratto giornalistico (caporedattore)
Totale categoria dirigenziale
Totale complessivo organico m




Suppl. straord. N. 18 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA 10/9/2004 - 77

Allegato C

1. Schema tipo di contratto di lavoro di diritto privato a tempo determinato per il conferimento degli incarichi
di Direttore generale, Direttore centrale e Vicedirettore centrale.

Al sensi dell’articolo . . .. ....... ;
PARTI:

Regione Autonoma Friuli-Venezia Giulia, con sede in Trieste, via Carducci n. 6 - codice fiscale
80014930327, rappresentata dal Direttore del Servizio per 1’organizzazione e lo sviluppo delle risorse umane
della Direzione centrale dell’organizzazione, del personale e dei sistemi informativi, . . .................
all’uopo autorizzato con decreto del Direttore centrale dell’ organizzazione, del personale e dei sistemi infor-

MatiVIN. . .ot et e didata..................... caisensidell’art. .............. ;
e
dott. . .o JNALO . o 1 ,
residentein.................... SVIA. ,codice fiscalen................ ,
PREMESSO
e chel’articolo ............ .... disciplina il conferimento degli incarichi direzionali di piu alto livello;
e che, ai sensi dell’articolo . .. .......... qualora gli incarichi dirigenziali vengano conferiti con contratto

a tempo determinato di diritto privato al personale del ruolo unico regionale, il conferimento comporta il
collocamento in aspettativa senza assegni per tutta la durata dell’incarico stesso, considerandosi peraltro il
servizio prestato in forza del contratto a tempo determinato come utile ai fini del trattamento di quiescenza
e di previdenza, nonché dell’anzianita di servizio (per gli esterni: che, ai sensi dell’articolo. . ..........
qualora gli incarichi dirigenziali vengano conferiti con contratto a tempo determinato di diritto privato a
soggetti esterni all’Amministrazione regionale, i quali provengano dal settore pubblico, il conferimento
dell’incarico ¢ subordinato alla loro collocazione in aspettativa o fuori ruolo da parte dell’Ente di apparte-
nenza, secondo il relativo ordinamento);

e Chelallegato...................... del Regolamento . .......................... definisce gli
elementi negoziali del contratto con cui vengono conferiti gli incarichi dirigenziali apicali;

e che con deliberazionen.............. ,didata.................. , la Giunta regionale ha disposto
diconferireal dott. .. ........ ... .o . .,aisensidell’articolo................ ,
Pincaricodi............... ... ..... ,adecorreredal ............. eperladuratadi............ ;

e che il medesimo ha inoltre presentato formale dichiarazione con la quale ha attestato che alla data di inizio
servizio non si trovera in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 10 della legge regio-
nale 27 marzo 1996, n. 18 (per gli esterni, inoltre: che lo stesso ha altresi presentato la documentazione at-
testante il possesso dei requisiti previsti per 1’assunzione);

e checondecreton............... didata....... ... . ... .. il Direttore centrale
dell’organizzazione, del personale e dei sistemi informativi ha autorizzato il Direttore del Servizio per
I’organizzazione e lo sviluppo delle risorse umane a stipulare il presente contratto di lavoro a tempo deter-
minato di diritto privato conildott. . ............. ... ... . ...... , ai sensi dell’articolo . ..........

Cio premesso e considerato parte integrante e sostanziale del presente atto, le parti convengono e stipulano
quanto segue:

Articolo 1

Tldott. .. ..o ,natoa. ... ) I ,
residente a ... ... ,codice fiscale. . ...................
di seguito per brevita denominato «dirigente», dipendente del ruolo unico regionale collocato in aspettatlva
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(ovvero dirigente esterno all’ Amministrazione regionale), stipula con I’ Amministrazione regionale un con-
tratto di lavoro a tempo determinato di diritto privato ai sensi dell’articolo ... ............ ... ... ......

Articolo 2
(Oggetto)

Il dirigente si impegna a svolgere - a tempo pieno e con impegno esclusivo a favore dell’Amministrazione
regionale - 'incaricodi . .......... ... .. .. .. .. ... ... , nel rispetto degli obblighi normativamente
previsti, nonché secondo le modalita stabilite per il personale del ruolo unico regionale appartenente alla cate-
goria dirigenziale, in particolare per lo svolgimento dei compiti definiti dall’articolo . ....................
dell’allegato . ........... .. ... ... delregolamento . .. ... .. .. .

Le parti si danno reciprocamente atto dell’imprescindibile natura fiduciaria nell’attribuzione e nella revo-
ca dell’incarico, connaturata al ruolo apicale della figura dirigenziale oggetto dell’incarico di cui al presente
contratto.

La Regione, tuttavia, si riserva di attuare per esigenze organizzative forme di mobilita nell’ambito degli
incarichi di cui all’articolo . . ................... , previa sottoscrizione di un nuovo contratto individuale.
Articolo 3

(Decorrenza e durata)

Il rapporto di lavoro con il dirigente decorrera dal giorno . ............. efinoal .................. ,
salvo quanto previsto dal successivo articolo 7.

Alla scadenza del contratto il rapporto di lavoro cessa automaticamente, senza obbligo di preavviso.

Articolo 4

(Periodo di prova)

Il dirigente ¢ esonerato dall’effettuazione del periodo di prova, attesa 1’attivita dirigenziale da questi pre-
stata all’interno dell’ Amministrazione regionale (ovvero, per gli esterni: Il dirigente ¢ tenuto ad effettuare un
periodo di prova di sei mesi. A detto periodo di prova si applica integralmente la disciplina di cui all’articolo
............. del Contratto collettivodilavoro-...............................-areadirigenziale).

Articolo 5

(Incompatibilita)

Fatta in ogni caso salva I’applicazione al presente rapporto della disciplina di cui all’articolo 10 della leg-
ge regionale 27 marzo 1996, n. 18, e successive modificazioni ed integrazioni, il dirigente - in costanza del
rapporto di lavoro a tempo determinato con I’Amministrazione - non puo rivestire cariche pubbliche ovvero
cariche in partiti politici e avere incarichi direttivi o rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza
con i predetti organismi, ai sensi dell’articolo . . . ........

Articolo 6

(Trattamento economico)

Al dirigente compete un emolumento onnicomprensivo pariada.l.euro............ .. ... ... .. ..., ,
da suddividere in 13 mensilita, ciascuna pariad m.l.euro. . . ..................... L’importo & aggiornato
al 1 gennaio di ogni anno in base al tasso di inflazione maturato nell’anno precedente, calcolato secondo gli
indici ISTAT.
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Articolo 7

(Cause di estinzione del rapporto di lavoro)

Aisensidell’articolo . ........... ... . ... ..... , 11 contratto ¢ risolto di diritto non oltre i centottanta

giorni successivi alla cessazione dalla carica dell’attuale Giunta regionale (ovvero nel caso degli incarichi di
direttore generale e di Capo di gabinetto, al momento dell’attribuzione di detti incarichi e, comunque, non ol-
tre i 180 giorni successivi alla cessazione dall’incarico di Presidente della Regione).

Il contratto pud essere altresi risolto a fronte dell’esito negativo della valutazione operata, annualmente,
dall’organo che ha conferito I’incarico avvalendosi degli strumenti previsti.

Il dirigente prende atto ed espressamente accetta che la Regione puo risolvere anticipatamente il contratto,
con contestuale revoca dell’incarico, nei seguenti casi:

a) per esigenze funzionali legate al ridisegno delle strutture organizzative dell’ Amministrazione regionale e,
pil in particolare, della Direzione . . .. ...... ... ... ... . . i i, sempre che il nuovo impianto
strutturale della stessa ne risulti sostanzialmente diverso da quello precedente;

b) al venir meno del rapporto fiduciario con I’organo che ha disposto il conferimento dell’incarico.

Nei casi di cui alle lettere a) e b), al dirigente deve essere garantito un preavviso di sessanta giorni e
un’indennita pari al 25% della retribuzione corrispondente alle mensilita mancanti alla scadenza naturale
dell’incarico definita ai sensi del precedente articolo 3, nel limite massimo di sei mensilitd (una tantum) (per
gli esterni: nei casi di cui alle lettere a) e b) al dirigente deve essere garantito un preavviso di novanta giorni e
un’indennita pari al 50% della retribuzione corrispondente alle mensilita mancanti alla scadenza naturale
dell’incarico definita ai sensi del precedente articolo 3, nel limite massimo di ventiquattro mensilita (una tan-
tum)).

Il dirigente ha facolta di recedere anteriormente alla scadenza del termine dando all’Amministrazione un
preavviso di novanta giorni.

In caso di inosservanza dei termini di preavviso, il dirigente o I’ Amministrazione sono tenuti reciproca-
mente a corrispondere 1’indennita sostitutiva di preavviso pari alla retribuzione relativa al periodo di preavvi-
SO non rispettato in tutto o in parte.

Il rapporto di lavoro si estingue inoltre per le cause previste dal Contratto collettivo di lavoro relativo
all’area dirigenziale, nel rispetto delle modalita ivi previste.

Articolo 8

(Trattamento previdenziale)

Per i trattamenti di quiescenza e assistenza, si applicano le norme che prevedono [I’iscrizione
all’L.N.P.D.A.P., Gestioni autonome C.P.D.E.L. ai fini di pensione, all’ex E.N.P.D.E.P. per I’assegno di lutto
e al Fondo credito, nonché all’I.LN.A.L.L. per le assicurazioni contro gli infortuni sul lavoro. Al momento della
cessazione del rapporto di lavoro, & corrisposto, da parte dell’[.N.P.D.A.P., il trattamento di fine rapporto pre-
visto dalla legge 29 maggio 1982, n. 297, in ottemperanza a quanto disposto dall’articolo 1 del D.P.C.M. 20
dicembre 1999, entrato in vigore a decorrere dal 31 maggio 2000.

Articolo 9
(Rinvio)

Il rapporto di lavoro viene regolato, per quanto non espressamente previsto con il presente contratto, con
riferimento allo stato giuridico, dalle norme di legge in materia di impiego regionale e del Contratto collettivo
di lavoro per il personale dell’area dirigenziale, per le parti compatibili con la natura di contratto di lavoro a
tempo determinato. Trovano automatica applicazione eventuali future modificazioni delle norme di legge e
del Contratto collettivo di lavoro per il personale dirigenziale.
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Articolo 10
(Controllo)

Il decreto di approvazione del presente contratto verra trasmesso alla Direzione generale delle risorse eco-
nomiche e finanziarie per I’apposizione del visto e solamente dopo tale formalita si intendera impegnativo per
la Regione.

Articolo 11
Tutte le spese di qualsiasi natura inerenti e conseguenti al presente contratto sono a carico del dirigente. Il

presente contratto ¢ esente in modo assoluto da imposte di registro e bollo giusta, rispettivamente, I’articolo
10 della tabella del D.P.R. n. 131/1986 e I’articolo 25 della Tabella allegato «B» del D.P.R. n. 642/1972.

Trieste, addi

11 dott.

Per la Regione Autonoma Friuli-Venezia Giulia

I Direttore del Servizio per 1’organizzazione e lo sviluppo delle risorse umane della Direzione centrale
dell’organizzazione, del personale e dei sistemi informativi.

2. Schema tipo di contratto di lavoro di diritto privato a tempo determinato per il conferimento degli incarichi
di Direttore di servizio e di Direttore di staff.

PARTTI:

Regione autonoma Friuli-Venezia Giulia, con sede in Trieste, via Carducci, n. 6 - codice fiscale
80014930327, rappresentata dal Direttore del Servizio per 1’organizzazione e lo sviluppo delle risorse umane
della Direzione centrale dell’ organizzazione, del personale e dei sistemi informativi, .. ..................
all’uopo autorizzato con decreto del Direttore centrale dell’organizzazione, del personale e dei sistemi infor-
Mativi M. . . o o v e e e didata........... .. ... .. .. .... ;

e
dOott. . oo ,natoa. ... B P s
residente a...........oiii mvia.........oovuun... codlce fiscalen............ ,
PREMESSO
Che l’articolo . ... ....... ... ... ... prevede che gli incarichi di cui all’articolo . . ...............

possono essere conferiti con contratto di lavoro di diritto privato a tempo determinato, nel limite del quindici
per cento del numero di posti complessivamente previsti per gli incarichi medesimi, a persone, in possesso del
diploma di laurea almeno quadriennale, di particolare e comprovata qualificazione professionale, che abbiano
svolto attivita in organismi e in enti pubblici o privati o in aziende pubbliche e private con esperienza acquisi-
ta per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali o che abbiano conseguito particolare specializzazione
professionale, culturale e scientifica desumibile dalla formazione universitaria e post-universitaria, da pubbli-
cazioni scientifiche o da concrete esperienze di lavoro;

e che con deliberazionen..................... didata..... la Giunta regionale ha disposto di conferi-
realdott. . .......... .. ... .. ... - in qualita di dirigente esterno all’ Amministrazione regionale
- ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo . ... ... I’incarico di Direttore del Servizio............... ,
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adecorreredal ...................... eperladuratadi...................... , salve le clausole
di risoluzione anticipata di cui all’articolo . . . .. ................. ;

che il medesimo ha inoltre presentato formale dichiarazione con la quale ha attestato che alla data di inizio

servizio non si trovera in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 10 della legge regio-
nale 27 marzo 1996, n. 18;

che lo stesso ha altresi presentato la documentazione attestante il possesso dei requisiti previsti per
I’assunzione;

che l’allegato . .. ................. del Regolamento .. .................... definisce gli elementi
negoziali essenziali dei contratti relativi al conferimento degli incarichi di cui all’articolo . . ........... ;

che condecreton. ................. didata...................... il Direttore centrale
dell’organizzazione, del personale e dei sistemi informativi ha autorizzato il Direttore del Servizio per
I’organizzazione e lo sviluppo delle risorse umane a stipulare il contratto medesimo.

Ci0 premesso e considerato parte integrante e sostanziale del presente atto, le parti convengono e stipulano

quanto segue:

Art. 1

Tldott. . ... oo ,hata/oa . . ... | D ,
residente a .............. .. mvia........oooouun.. ,codice fiscalen............... ,
di seguito per brevita denominato «dirigente», viene assunto a tempo determinato alle dipendenze
dell’ Amministrazione regionale in qualita di dirigente esterno con contratto di lavoro di diritto privato a
tempo determinato ai sensi dell’articolo . . .. ... ... ..

Art. 2
(Oggetto)

Il dirigente si impegna a svolgere I’incarico di Direttoredel .. ...................... , in particolare

per I’espletamento delle competenze assegnate al suddetto Servizio dall’allegato . . .....................
del Regolamento . . ... ......... . ... ... . ....

Art. 3

(Decorrenza e durata)

Il rapporto di lavoro con il dirigente decorrera dal giorno . . .............. eavraduratadi.......... ,

salvo quanto stabilito dal successivo art. 8 del presente contratto.

Art. 4
(Periodo di prova)

Il dirigente ¢ tenuto ad effettuare un periodo di prova di sei mesi.

Art. 5
(Sede di lavoro)

Lasede di servizioesitain.................. , presso gli Uffici della Direzione centrale . .. ........

Art. 6
(Rinvio)

Il rapporto di lavoro viene regolato con riferimento allo stato giuridico, dalle norme di legge in materia di

impiego regionale e del Contratto collettivo di lavoro per il personale dell’area dirigenziale. Trovano automa-
tica applicazione eventuali future modificazioni delle norme di legge e del Contratto collettivo di lavoro per il
personale dirigenziale.
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Art. 7

(Trattamento economico)

Al dirigente spetta il trattamento economico previsto dalla legge e dal Contratto collettivo per il personale
della Regione autonoma Friuli-Venezia Giulia - Area dirigenziale - per i titolari di un incaricodi...........

Al dirigente spetta, pertanto, all’atto di assunzione, il seguente trattamento economico annuo lordo su 12

Trovano automatica applicazione eventuali future modificazioni del Contratto collettivo citato, sia con ri-
ferimento al trattamento base che al trattamento integrativo.

Al dirigente verra corrisposto, in quanto competa, 1’assegno per il nucleo familiare nella misura prevista
dalle norme vigenti per il personale regionale.

Art. 8

(Cause di estinzione del rapporto di lavoro)

Il presente contratto, ai sensi dell’articolo . .. ....................... , € risolto di diritto non oltre 1
centottanta giorni successivi alla cessazione dalla carica della Giunta regionale che ha conferito I’incarico.

Il rapporto di lavoro si estingue altresi per le cause previste dal vigente Contratto Collettivo di Lavoro re-
lativo all’area dirigenziale.

Art. 9
(Controllo)

Il decreto di approvazione del presente contratto verra trasmesso alla Direzione centrale delle risorse eco-

nomiche e finanziarie per I’apposizione del visto e solamente dopo tale formalita si intendera impegnativo per
la Regione.

Art. 10
(Spese)
Tutte le spese di qualsiasi natura inerenti e conseguenti al presente contratto sono a carico della dirigente.

Il presente contratto ¢ esente in modo assoluto da imposte di registro e bollo giusta, rispettivamente, I’articolo
10 della Tabella del D.P.R. n. 131/1986 e I’articolo 25 della Tabella allegato «B» del D.P.R. n. 642/1972.

Trieste, addi

11 dott.

Per la Regione autonoma Friuli-Venezia Giulia

Il Direttore del Servizio per I’organizzazione e lo sviluppo delle risorse umane della Direzione centrale
dell’organizzazione, del personale e dei sistemi informativi, dott.




10/9/2004 - 83

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA

Suppl. straord. N. 18

JUOIZBIISIUIWWY, [P 01eI1ado,[[NS TUIPEI}D [9P SUOIZEJS
-IppOS B[[9p 2UOIZBINSIW B[ 2ydouou odrqgnd {I uod 1uoiz
-B[al Ip 9391 B[O 2uonsas ¥ 21vINO BRAds aIninins Sy

AU
-Ip() 2ydiqqnd Tuoize[ay

0zZzZawl
-[oL aydriqqnd Tuoize[ay

suouapIod
ayorqqnd 1uoizeay

BIZLI
-0 ayorqqnd ruoizeay

218
-o11, syonqqnd ruoizejay

[EJIU90 TUOIZBII(] I[P 9 LI0SSISSY [P SUOIZEOIUNW

SUIp() UT opag

nuaAy
-00 TP BIANIE S[[0p OJUIUIBUIPIOND 9 JUOIZezzIUBBIO [[e :
neps  pidwos pImguye  ouos  aInynas 9y a uary
SUIp() UI 9pag
SUOIZBIISTUTWIY [[OP qom Jou-g
1S 19p auonsagd Bl o BINO ¥[ 9)INGLIJIE 0UOS 3ININNS S[IY
a PpuU-H
auIp() Ul 9pag
9[BUOIZNII}ST SUOIZ [euoIz
-owoid 1p BUaAd Ip suoiznpoid o suoIZEIN[EA B[[E ‘O[RUOIZ -NJIIST SUOIZBOIUNWOD
-NITST BIRUIPIOOD SurSBWWIL][SP Ojusweulodde e 9 el
-NO e[| 9aAnB[aI 9zuajaduwIod 91INGLII3E OUO0S 3INIINIIS IV s[euolz auoIzed
a -NJ1}ST 2UOIZBOTUNUIOD) -IUNWod B[[eP UOIZAII(]
T 9[eIouaSB SuoaII
HNOIDHEY VITIA VZNIQISTdd
nidwo) 0JUdWEBUIPIOOD JNqeIs eInjinng areuordar or1ouyN

TI'TVNOIDHY ILNA I'TDV dd A TVNOIDHY ANOIZVILSINININV/T1V ILNANHLIVdIdV

1p erroSaje)

O 3[eIjuU3dd dUOIZAIIJ

OIZIAYAS "1V d4dOIdHdANI OTTHAIT Id JAILVZZINVOYO ddNLLNYLS HTTdd ANOIZVZZINVOYO dd OLNAINVNIAIO

a o3[y



BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

84 - 10/9/2004

SuoIZepuosa 1p O1yosil 0jeadld pe nund 1au enboe,p
8100 19p elsoyjoep ounsnidii Ip 3 ojusWereryss
1p oueld [op 2UOIZENIE (OOTWISIS OUWLIB[[R 1P 9191 ¥l
-[op OL103LLId) NS 2Uu0NSs3 (10150[0930IPI 1ISISSIP 1P BSNED
g OIYOSLI B U0z Ip OI133BIOITUOU (OIOSLI Ip 1UOIZBNIS IP
suorzeinyea e[ Jod 101uos) 1ydonjeidos (ojusslsiul ojuoad
‘Quorzeinjea ewnd :1p eLolEW Ul NIdWod BY BINJINAS ¥]

o3uaA
-19)ut ojuolid Ip @ dUOIZ
-einrea ewtid 1p osonN

0juUlA
-193ut ojuold 9 O[[0I}UO0D
‘ouorzuaaalid O1zIAIog

, ooy

- oD S[IAID SUOLZ 01d -

arejided efjeu uorzung stidoid offep ojusuIs
-10As O[fou 1feuo13al LISYSISU0D I Pd LIOSSISSE 38 ‘euorday
B[[oP 93UapPISald [1 2191sIssE Ip 031dWod |1 BY BINJINAS €7

BUWOY Ul
vzuejuasaiddes 1p oUyIN

s[euoI391 OLIOJILIS] NS [[BUOIZNINST
ToIZUNy S[[9p OIUSWIB[OAS O[[9U BIUNLY) B[ 2 SUOIZY e[9p
auspIsald [ oIolsisse Ip 0ydwod [1 ouuey 2INPNAS ]

aurpn) ul
vzuejuosaxddela 1p OIdIIN

suouapIod Ul
ezuejuasaidder 1p o0lin

®BIZIION) Ul
vzuejuasaidder 1p o01jjN

‘[BIUOWILID [2P 2 BzUBludsaidder
Ip BlATIIE TP 0JwQwWIS[0AS Of[E P2 OJUSWEBUIPIOND B 3SSIU
-u0o BIAME Ip BLISJEW Ul BZUSjedwod ey eIn)nns e

S[BIUOWIIAD [Op 2 BzZU®R)
-ussairddes 1p BIIATIIR]
I1ad sqiqels einjinig

suipn 1p eoulaoid epu edwels O0UIN, 2P
ename,] oiemoddns 1p ondwod I BY BININIS ¥

suipn ur o3rod
-dns 1p 9[iqe)s BININng

auousplod 1p eUIA0Id B[[oU BdWE)S O, I[PP

ename,] arepoddns 1p ojdwod I BY EBINNNOS ¥

suouapJtod ur ojrod
-dns 1p 9[Iqels BINIINIS

e1zi1on 1p eroulaoid efjou edwels oY [1PP

viale,] orejroddns 1p oydwrod |1 BY BININIS ¥

e1z110H ur ojiod
-dns 1p 97Iqels BINIINIS

‘TUOIZUIAAOS 2 [INGIIIUOD [P SUOISSIOU0D B[e YD
_uou ‘ojuswIeUOIZUNY [B 9132IIp 9sads e aane(sl syoneid
S[[OP BALENSIUNUUWE 2U0NS98 B[[PP 910188 [e SSAUUOD
nuowidwepe 8 2Ieind 1p opdwod I BY BINNINNS B

IUOTZUQAAOCS 9
[NQLIIUoD 1P S[IGEIU0D 3
BAI)BIJSTUIUIUIE UOIS98
e 1ad siqels BIN}INIS

wdurels oyjn

-

300ABTIOd

_ nidwo)

0JU3WEUIPIOOD
Ip BrI0893e)

9[IqE3}S eIN}INIIS

O1ZIAI3S

a[euol3sl o1 N
0 9[BIIUID JUOIZAIIQ




10/9/2004 - 85

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA

Suppl. straord. N. 18

‘JBULIOY 9 FINAJOLI RUIWNDOP [2P JUOIZBIA
-IYoIe P SUOIZBIYISSE[D ‘duoize[j000joxd Ip TUOIZUNY S[[8p

SuoizeIA
-IJOJe P2 JUOIZEDIJISSe[O

oudadunsip Ip BLIIBW Ul BZUSJ2dWOD BY BININIS B a ‘orjooozoad [op BININNS
“BIZUBIES — YOOI [op 23ed ep ‘Sfeuoidalr
QUOIZBXSIUIWIIY,[Jep 11ISa8 rjusaIaul Lije 1189p ayo el
-n1 oddnjias Ip oueBl] [9p 2INSIUWI J[[9p OJQUIE[[SU €IS ‘9lI
-elZUBUI 9SIOSLI Ip LIBDIoUaq rep nunsse wdasdwr qdsp Qu oLy
OIUWITURIUBIY I SIBOYLISA Tp ondwod I By eINinns e a -1p() 1P 9Ige)s BINIINIS | -NUIOD OJ[0IJU0D OIZIAISG
oTeuordal
ezUBUl) B[[p BULIOJLI ¥]
s[euoIdal U0D 9$$2UU0D ojUsuIeu
BZUBUI] B][OP BULIOJLT B] U0D 2SSOUUOS 0JUSWRUIPIOOD 3 0} -1p1000 9 ojuswengdope
~UamEnFope ‘01UsAIIUL ‘OIpNIs 1P BANOD0 IS BININIS B ‘0JUQAIIIUL ‘OIPNIS TP BllA
-113€ S[[Op OJUSWIAJOSSE, ] alx
e Jad opiqels BINPINAE ~BIZUBUIJ 9SJOSLI O[ZIAIOG
ATVNOIDTA ANOIZVALSININWY
{ououapiod ut
opos) eyrweeo ep aydjoo
orzerodod 2 08100008
SHWEIES TP SIowio Ip 1IU2A
o1djoo 1uoizejodod ofe 08100008 9 BZUITIDWS TP NUIAIS] ° MNQ@, P
-ut 18 1od ojroddns 1p 9YOUOU 0JBIIBIUOCIOA (2P OJUSTUBUIP ~1ejut 113 1od onioddns
-1000 9 BZUS)SISSE 1P Buolew ul Idwod By vInjinis eq Ip PyouoU 0jBLIEjUO]
-OA [9P OJUSWEBUIPIOOD
9 BZUDSISISSE IP BIIAIIR ]
a aad orige)s BInIngS
nidwo) OJUIMBUIPICOD 3[Iqe1S BINIINIIS 01Z[AI98 ateuordar o101

1p er10893e)

0 9[eIIUID BUOIZBII




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

86 - 10/9/2004

-ouoiday elep nuepuad
-1p 19p 1euorssajoid 1yosur rep suoizajoid 9 suorzuasaid
‘pzzaINOIS e[[E TIUSUNIE I[BUOIZUNJ-0DIUD3] 9 SANEBIISIU

reuolssajord
osLI rep suoizajoid B[ 2
suorzuaadld B[ ‘BzzaIndis

1p erxo3aje)

-ure glAle 1p elIsjeuwl ul ezudladwiod By eInjinis e a e[ Jod oanerado osponN
©qq9)
a -uod Ip BjBOOE]S JUO0IZIS
Juoofe;
a -UOJA 1P B}EDOE]S 2U0IZog
BOSIP
a -BID) Ip BIBOOB]S JUO0IZIS
suow
66v a -10)) IP B}BOOR]S 9UO0IZIS
‘U ‘pz61 Oziew g7 (¥ [Bp oisodsip ojuenb e suozeny
-Je oIBp B SLIESSO02U BJIAINE 9] OUOZ[0AS In)nnis el oueusia
a -19)) Ip B}BO0OB]S SUO0IZOg
a auIp() Ip 3TB[OAE] OIOI]()
0zzow
a -]0, Ip aiejoae] OIOIN
a BIZLIOD) TP 21B[0AEB] OIOLI(]
a 9)S9LI], Ip 91B[OAR] OIDLJ(] | OLIBIPUO] 01qYT] OIZIAIIG
5u0189y B[Sp S[EIDIJN OUNIS[[Og [9P 2UOIZEPAT B[B 1ALE] 2u013ay e[[op
a1 nuawiidwope [[8op suonsad 1p Bidwod ey eIinpnns e] a[eoyjn ouraiod [°p BZUIPIS
a auorzepal €] 1od oyjn | -9id e[[ep IEjje OIZIAISS
"ou01Za11(] E[[PP OLIBI[ISNE 9[ruUOSIad [9p 01
-USWEUIPIo0d [I P2 ofeucsiad [9p QUOMISAT B 9JUIUIDUO0D
BIANIE Ip ‘OLIBJRUSOSUOD3DIA P Tuoizerodo 1p euissp
-ow auorzon ¥ Jod nsmboe 1p e1s1ancld e[Pp ‘euoidal
2In1INns 9] 913Ny 0ssaxd 1JUISISI ATYILE [[B9P OJUAWBUIP elsuasd 9 I[Iqejuod
-1000 5 BO910I[qIq e[[2p auonsad 1p Bdnodo IS BINPNNS B ‘aneqjsiunaue Lejye
a 118 1od origels BIN)INIS
nidwo) 03UdUWIBUIPIOOD o[Iqe}s eInjInIg o1Z1AI0S

areuordal oroLyN
0 9[BIJUID JUOIZIII(



10/9/2004 - 87

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA

Suppl. straord. N. 18

'$31d/60€0 U ‘6661 21901
410 p ¥DHJJ uod oyeaoxdde ojusure[o8ay [B MO Ip 01s0dsIp
[op 1SUSS Te  OIAIYOIRP diqesucdsay, [B 9jepueiop Hols
-UBW TP OJUSWIA[OSSE,] 9UYOouoU ‘OUO0IZail(] B[[ep HBlisne
1Z1a198 19p 2 ofjooojoad 19p suonsag Ip ‘0JUIWEBUIPIOOD
Ip TUOIZUN 2IBINOISSE J1od TUIWNOOoP 9P SUOIZBITJISSEB[O
2 QUOIZEIATYDIE 1P BLIS}BW Ul pzuolodwod BY BINJINIS B

LI
-eI[ISne [ZIAISS 19P 9 O[[0D
-0j01d [9p ‘OIATUDIR [P
suonsas e Jod BINnng

AnjeISTUIUIIIR
3 [[eIOUSS LIBJJR O1ZIAIIS

. IATJEULIONUT JUISYSTS
2 oreuosied ‘suoizeZZIL
“BR10 9[BIIUID U g

*aUOUIPIO 9 JUIP() IP d0Ulr0Id
o[[ep TeUOISal [IGOWIW] [[S2p SUOIZUINUEW ®[[e P3 Botl
-00] oUONSS B[[B 9SSIUUOD BIANIE 9 S5[0AS BININNS ¥

Qulp[) Ul 9p
-9s — 2UOUdPIOd 3 JUIP(]
1p 2outsoid o[[ou 9pas
judAe Ieuoldal HIqouw
-wur 1[8ep ouolZzUIINUEW
e[ Iad o[Iqe]s BINJNNS

aIBI[IqouwW OTUOW
-1ped auonsad o1z1aleg

“TUIpIO 1]38 1A13e[21
[eosy o IIgBIU0D [UIWNOO0P 1P ezuapuodsLl B[[Op eOHLI
-oa ‘1[eU0IZAI IOYJN 1[S9P 21SIIYOLL J[[& SUOIZB[T UL 0[[0001]
-oxd [op 2 OIAIYDIE[[3P suonsad ‘ourzzegew [e ojeudosse
1zzowojne oored 19p suonsad ‘oynsodop Ul JELIDJEW TUSq
1 D3Ny Ip ezue[dia 3 BIPOISND ‘o1e103TpansoId [op I[ELIdjeUT
19p 9 1usq 9P oulzzedeur [op eaneZZIUB3IO JUoNSad afeu
01351 OLI0J1LIS} OIMIUL[PP Py 13ep nuaruaaold 1UIpIO
1[8ep ouonsad 1p eLPIEW Ul ezusladwod BY BINJINIS B

0}e103}
-1paaaoid [op outzzede

ore103rpassold OIZIAI9S

Tretodel PN 13 05saI1d 2IN1eZZa1}E I[[OP SUOIZB[[EIS
-ur po ojuswelsods (IPALIE 9 IO [P SUOIZEIUSWIAOW
oy Y39p S[EIUSWINIS SUOIZEIOP B] 91BZZIWNIO PB BIBZ
-zijeuy oloae] 1p ydon| 19p S[eUOIZUNY 3 eanezZIuUesIo 1S
-[fEUE 1p BLISJEW Ul ‘9UOUIPIOd 9 SUIPM) IP SOUIA0L] JOP
OLION1119) [B OJUSWILIBJH T0D ‘Bzu23adWod By BIN)NNAS B

ulpn ut
op9s U0 ‘0AI}BZZIUB310
-001u29} oj1od
-dns 1p 91Iqel}s BININIS

s[eruouILn
-ed BZUQ}SISU0D 3 BOIU
-09] BZUS[NSUOD O1ZIAIOG

SUOTZaII(T BI[9P 1]
—e1oUS8 1ZIAISS 1Op OUONSAF 9 0JUSUIBUIPIODD 12UOIZAII( B
-1op 1zIAlag 19p o1roddns e BONBWI[) EIADIE[[PP auorsad
5 ouozezZIUESI0 ‘O[EUOISal 2103321 |1 1od BABWIONI 9
©0I00LI TP BIIANIE (I[BIOJN THE 1[82P 9 0jeAlasl ofjoo03o1d
[op ouonsad o o[jodojold Ip 0IZIAISS [9P OJUSUEBUIPIOOD
©OuoIZadl(] B[[PP JOUBILIUL/IDUISIUL BIBZZIJBULIOJUI euided
el[op 2uonsad ‘eLvjeIdes Ip BIAIIE 28[0As BINUIMIS ¥

o

TeIIUdD JU
-01Za11L(] e[[op T[BIouss 12
-1AI9S 19P 01USWBUIPIOOD

1t 1od ofigels eInjInIg

TAT}RIISTUTUILIE
9 [[eIouad LIBjje OIZIAI9S

nidwo)

0jUIWBUIPIOOD
1p erzr08938)

ajiqe3s eInnns

01Z1AI3S

areuordai orouyN
0 3[BIIUID AUCIZAII(]




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

88 - 10/9/2004

019)s9,[T 1[EU0IZo1100 1 uod niodder 1p eLjew
ul puowpossoid PP 2UOIZENNEJ[E ISSOUUO0D [[IGEIUOD
3 IABISIUTLIUTE [TBJ]R 1[39pP SUOIZE}IBI) BIND BINJINIS BT

SuIpn) Ul 9pag
019)S9,][B
[feuoI821100 [ uod niod
-dei 1e 13]0ALI NUSAISIUL
18 1ad oriqels Banynng

"BUSAO[S 9[BUOIZEU BZUBIOUTW B[[op
QUOIZEZZIIOBA © B[210) P BLISIBW UL 9[eUOl3al 9 J[eIels
suoize[s1go] elrep nsaord NUSAIIUL [[3 BIND BINJINNS B

91S311], Ul 9pag

BU
-0A0[s BN3UI] Ip BZURBIOU
-TUl B[[E NJOALI [JUSAISIUL
118 1od orIqelSs BINIINIS

019}S3[[E I[euotd
-9.1I02 9 [eIn}jno ‘ayons
-m3ui] BIRUSP! OIZIAIIG

TIeIUNWOd UIAISNUL [[3op 0}USUBUIPIO
-00 [e 91sodad BUOIZal 2INPNIS 3] U0D niodder 9p eI
-ejrun ouonsed (tedoins 1puUoO] UOD NENRE BUaAINUI 3op
BOJLIOA 9 QUOIZEJUODIPUDI IP BLISJBUW Ul IARNO3S ryuouutd
-wope ‘todoina 1puoj 1p 0891duwL (e ISSSUU0D TUIAISUL 1P
suorzewweigold e o auorzejsoduir,] 1od oanjeIISIUTIIWE
-0o1uo91  ouoddns  ‘rejunwoo jwwersord p  duolz
-ezzI[eal B[E TATIE[R] Ianensiuiwwe nusunduspe 1139p €l
-BUIPI00D 3 BLIEIUN du0Nsad eljop BdNnodo 1s vinlnns e

1edoins npuawr
-B[039Y 1p auoizenije
Ul 1}ezZI[eal [JUaAIaUul
Ip 2UO1}Sa8 B[R ISSAUU0D
1anyeqsrurwwre puaud
-wope 1[3op auolIZelel}
e[ 1ad ofIqe)s rININIIG

SLIBIUNUOD YO
-nrjod o 1apRISIUTWUIR
‘Iresousd LIBjje 01ZIAI9G

*0S01ZU21U0D [9p BLI212139s Ip Nidwod ey BINNINGS B

0S01ZUajU0d
[op ®BLI9}2159s TP BHAIIE]
1od aiqels eInjInIlg

1AjensIuIwe
9 1[eIoUa8 LIBJJE OIZIAISS

| -0AAY S[EIUSO SUOIZII(

“oreuorda1 a[euos.tad
[oP o[e100s Opuoy [e 2Ane[Rl dzUaplasodd e puUIUIE
ruonsanb o[op 2uoizenes} e[ep BANOO0 IS BIMNNIS B

orero
-0S 0pUO,] [op ®BLIa12139g

‘oreuold
-o1 opeuosiad [ 21108S0008 9zUud3dwod I[P ojusweded
o suoizepinbyy Ip eLRYEW Ul BZUSdWOD BY BINJINAS ¥

ALI0ss000® 9sads,,
o[ 1od 2MIqeIs BINIINIG

areuos
-19d [9p 2UO1}S9T OI1ZIAIIG

‘Ul © "pour "o0Ns 3 9g9g ‘U
‘661 21qWAIIAS 61 ST [PP 91 MEJ[E MO Ip BLEHUES
ezuendoalos 1p ELJEW Ul BZU3)edWwOod BY BININIS ¥

d

929
‘U p661 21qUINSS 61
"$31° 1P L1 O[0ONJIEJ[®
Mo Tp 21ualaduwod 0d1p
-9 [9P °lIqEIS BINIINIS

suewn
asios11 oddnyias 01ZIA1ag

v

ndwo)

0jUSWEUIPIOOD
1p erro893e)

37iqe3s eInINns

OIZIAISS

areuordal ordIIN
0 9[BI}UD SUOIZAII(



10/9/2004 - 89

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA

Suppl. straord. N. 18

-0I11$98 ajeIMINO oruowied [9p SUOIZBZZLIO[EA 3 B[9}
-} ‘OUOIZBAIISUO0D B[[€ 91BZZI[BUY [[IqBIU0D 3 AlensIu
-we ‘OUIIpuUNI3 SLejew Ul Bzus}aduwiod BY BINJINNS B

{ouerresse])
HIqejuod
5 IAneISIUILIWR LIBjje

I[EeIN}[NO [Uaqg oINnels
-21 9 auorzedo[eyed 9]
-euoidal 0I13U3)) dU0IIS3
9 arernino oruowriyed
SUOIZBAIOSUOD OIZIAISG

OjUSUIBIUSL
-0 9 SUOIZNIIST OIZIAIIG

a 1[Sop duonsas Ip BHuN
{oueniesse()
‘UL @ "pout "291S 3 [L61/LT AT ElPP 0013
2 - ‘owad ewwod ‘1°1IEJE IO Ip ‘0d180[03YdIe OIu :
(> hor ‘ownd eur [HEJ[E N0 1P 0950109 : -ojoayore oruowiLiyed [9p
-ournnied [9p 9UOIZBZZLIO[BA 9 SUOIZESO[EIBD “BOISOW E[[PP : :
’ : : SUOIZBAIISUOD 3 BOIIDINL
SUOIZEZZIUEBSIO [P BLIDJBW Ul 9zu93odulod By BININS €7 : :
: a e[ Jod ouonsad 1p vliun
{ouerressed)
‘oINSl 1P BLIDJBW Ul BOIUOI] 2 BOYT) :
: . i oInejsal Ip BllAljje
~U2I0S BZUSINSUOD O dUoizew o} Ip Bdnodo Is BInjinns €7 : o
’ a S[[op 2uor}SIT 1P BN
‘IeIny (ouerressed)
-[NO TUSQ 19p 2UOIZEZZLIO[EA 3 dUOIZESO[EIRD IP BLsjew Ul TeIn3no 1uaq
BOIUO9Y & BOYIIUDIOS BZUINSUOD [P BANOO0 Is BINPINAS B 19p oeuordal o30[e1ed
a [op 2uonsad 1p U
ulpn 1p
a 0JUQUWIBIUSLIO IP 0IIU3D
93S9LIL 1P
a 0JUQWIBIUSLIO IP 0IIUID
EO0T NNy o[ uousapiod Ip
po Lorerado ge 0o1uoa) ojroddns (91e20] oAl € Nuasasd a 01USWBIUSLIO IP 011U
m1e801d o 1z1al9s 1SI10AIP T BI} 2anBIadO MaI Ip oddnjias -
ojje auoizedalred nnpe e 2 23rue] e ‘TueAOId 1B BIZLIOD 1P
vonsieroads BZUSNSUOD B[ 9 SUOIZBWLIOJUL] “EZUSI[30008,] a O}USUIBIUSLIO 1P 03U
‘ouSaysos 1 1ad 1zIa1as 1p 2u01Ze3010 PO JUONSIT ‘YuozIeZ BUOWIN)
-ziue810 1p BLDIEW Ul ©ZUd}adwod ouuey 2Inpunns el ul apas — NI O}V, [[eP
a 0JUSWBIUSLIO [P 013Ud)
INLI] [op OUBUSIAID)
ur apas — I[nLI ossed [9p
a 0JULWIBIUSLIO IP 0I3UID
nidwo) 0jUdUWEBUIPIOOD aIqels BINIINIIS

1p eixodage)

olZIalag

areuo1dal orIN
0 9BI3UdD 2UO0IZAII]




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

90 - 10/9/2004

'700T /€ AT BleP
$ "178,][8 O 1P 9I0UIA0I S[[e [UoIZUnj Ip OJULWILIISEI] [9p
01INZas B OUBNPISII 9D 0JUSIUIBIO[[0D & OIOAB] IP eLjew
ut o>ﬁ§mao ozuo1adwod Jf=Ep ouednodo IS a1NINIS 97

auIpn

1p o8arduuy] 1od oxjua)

opein ul 031dedar uod
SUOI[BJUON

1p o8arduyy 1ad onuad

BIZLIOD

1p o8arduy ] 1od oxjua)

918aLl],

1p o8ordur] 1od on3uad

010AR[ OIZIAIOS

“godoInj] SUOISSIIWOD
e[[e 9sads 5][op 2UOIZBOYNISD B[P BdNO00 Is BINNINAS ¥

ead
-0IN5] SUOISSTWWO)) B[[e
9sads S[[op SUOIZBOIILISD
e[ Jod o[iqe)s BIninIg

2uoIZBO
-1J13120 9 TATJRISIUTWIUTE
¢ ‘rreroudd LIejje O1ZIAIeg

‘[euons
-o8 158} 9[[9p ©BAISSI[dWIOD JUOIZRIS[IDIE,] AIBINDISSE ond
YO 0JUSWEIIU20P 1P 9sE} BuiLid BUN 1P 0ZZ3W 1od ‘oad
~0IN7 9[EI00S OPUO, [B 0SS200E 1P BINP900id BISULIPP
BiIjEUOIZUN] 2IOI[SIW BUN IUISUOD ‘113980ad 19p Quo1Z
-a19s o ondeoor Ip BWI) Ul BZUPdWOd BY BINHNIS BT

suIpn Ip 9pss — BieI}
-U909p 9IgE]}s BINIINIIS

T
-eiSiwun 1y3e 1ziages 19p oddnjas of 1od nuerado rwsiued
-10 LIj[E 18 2 9YONISB[OOS [UOIZNIIST 3 V0D ‘I[EDO] onqqnd
1US 18 U0d 0JUIWES[[0D [I OPUBINJISSE ‘QuorzeldruiuIt 1p
BLISIEW Ul S[BUOIS21 QUOIZE[SIZI] B[TEP 1s1a91d 1JUIAIIIUL
[8op auonsag Ip BLISIEW Ul ezUo}edwod BY BINPNAS €]

a

ouIpn ur1pag

neIsruwil
118 1ad opiqels eININIG

OWISTUOIZEIO
-osse o gjaLreprjos ‘eoed
e[jop ayonrod oizialeg

nidwo)

0JUaWBUIPIOOD
Ip er10393e)

S[IqEe)s eIn3InIg

O1ZIAISS

aeuordal o101
0 3]BIJUSD OUOIZAII]




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA 10/9/2004 - 91

Suppl. straord. N. 18

o3erue

1p ogerduu] 1ad o13ua)

auousplod

1p o8ardwur,] 1ad 01U

0zZow[0],

1p o8ardur,j Jod onua)

oju9dIB],

1p o8ardury,] 1od ox3ua)

NI [9p o[oTue(d UeS

1p o8ardu] 1od onyuad

eqqaiuod
1p o8arduuy] 1ad 01jua)

oureusr] ut 031deosr uod
euesne]

1p ogorduur] 1od o13ua)

[OLI] [op euowan)

1p o8ordwr,] Jad orjua)

odroapo)

1p o8arduy,] 1ad o1jua)

ouezuey Ul ojidedar uod
I[N [9P S[epIAL)

1p o8erduur,] 1od o1jua)

a

o1e80N Ip 0131010
ueg ur o3idedar uod

[[NLL] [op ouBruSIAIe)

1p o8arduur] 1od 013u3)
—

nidwod

0juaUIBUIPIOOD
Ip eLI089318D

a[Iqe3s eInjjnilg

01Z1AI3S

a[euordai opOLIN
0 9[BIIUSD SUOZIII




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

92 - 10/9/2004

‘Tenbg BLIBIIUNWOD BANBIZIUL[[E 9SS3UUO0D smpoooad
S[[9p BLIONIST IP BLISIBW Ul BZU232d W0 BY BINJINAS BT

renby el
~e}IuNWod BAIBIZIUL[[IP
suorzeniie |
1ad oiqel}s BININIS

"€ OAIIBIqO[eP
SUOIZBNIE,[[E 9SSOUU0D EIAIIE I[[3p SIounr ul ofon
-10o 0 oUONSIF Ip BLIDIEW Ul BzU}adWod BY BINPINAS BT

€ 0ANIRIqO,J[E oAl
-g[oJ BIIATIIE I[P 2IaUl}l
Ul O[[0I3U0D 9 dUON}SIT
e[ Jodafiqels BInInig

‘TIUODIPURI
op eoylea 1p EHRjBW Ul BzUdjedwlod BY BIMINIS BT

TJUODIpUSI [9p BOLJLISA
e] 1od ofiqels BININIS

OAI}RULIO} BUIJ)SIS [JUIA
-I3]Ul 9UO1)So3 OIZIAI9G

‘tanyeurIoy n1agord rop AUOIZI[9S 1P sanpadoad afep
aUOIZEZZI[BAI 1P BLIDJEW Ul BZU9RdWwod BY BINHNIS ¥

13o801d
19D QUOIZI[3S P 2INPID
-o1d 9[[op QuoOIZEBZZI[BS1
e[ 1od sfigels BANIINIS

1aneuLIoj 13egoad
auolzejnea 2 Bd1IBPIP
suorzewiurerdord o1zialog

00T/ €
T PP $ MEJ[E INO IP SM0ulA0ld dffe Tuolzuny Ip ojusll
-110JSRI} [9P 03INSdS B OUBNPISAI YD 0IOAR] [9p MIJUOD
eLotewr up 9zueladwod S[Ep oueBdndd0 Is 2InpPNns

aupn

1p eoldJLIad BINIINIIS

auouapIod

1p eouojurad eainjinig

BIZLI0D)

1p eoLRjuIad vININNS

3)soL1],

1p BougjLIad BINNINNS

o8isquurdg

1p ogardwr] 1od o13ua)

ojuswelde], [e 0JIA Ues

1p ofordwy ] 1od onua)

a

ses

1p o8arduuy] Jod onjusa)

niduro)

0]UIWRUIPIOOD
1p erxo893eD

3NqEls eImInns

o1Z1AIag

areuorgdalr oduIN
0 3[BIIUID UO0IZAIIA




10/9/2004 - 93

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA

Suppl. straord. N. 18

' SN[ ajonb,, e aaneRl
syonewalqold o[fep suonsag eep dnodo Is BIN)INNAS ¥

S1E[
ajonb, e 2ATIE[aI 3YON
-gwa[qoid J[[ap 2UO11893
e[ Iad oriqe}s BININIIS

3100
-118e woiznpoid 01ZIAISG

*o[euo18a.l OLIB}IUBSO}I] OIZIAIDG
1op 1idoixd nidwiod [ OLIOIIIA) NS OUOF[OAS INPNIS I

auousp
-104 1p oordyLIad oyIN

erz
-110Y 1p oourdjad oryyN

)8
-0, 1p 0owajriad oLIN

sreuoIdal
OLIB}IUBSO}I] OIZIAIDS

“gufeIuowWw €[ pUEpPIENSLI Lejiunu
-00 rwweigoxd 1op suorzewwerdord 1p pusws[duod BP
auorzepa1 ‘orgeioyiuow e 1198808 NuoAIAIUL 1Sk AUIW
~eAnE[RI eZUIIN[E ouoizbuuiojur ‘euSejuow e[Ep oddny
-ias 1p rwwesgord e ep o s[eint oddnjias 1p oueld [P
‘oreuoigal + 19pea ewwridold [EP ‘g 0A1NILBIG0 - 4N00d
[Pp ¢ essyqep Bsmord nusalsul (8sp O188BIOIUOW
eugeiuow e[op wojerado 18 1od g o0amiLiqo — dNOOA
[9p 4 9ssy,Jop suoizenng] Jad 0INQLIUOD 1P SPUBWIOP
S][9p 2UOIZEOLI 1P BLITBW Ul Bzu2jedwod BY BINIINGS B

0zz3ul[o], Ul BRI}
-U309p 9[IgelIs BININIS

(NDOVIS) BIM[00LIZE,[[oP OAIIBULIOJUI OIZIALSS [B 2AITE[D]
syonewsiqoid o[ap 2uonsasd elep Bdnodo 1s BINIINGS B

(Rrovis) emy
-]0OLIBE J[op OAT}BWLIONUL
BUWDISIG [E 2ATIE[SX 2YOT}
~ews[qoid o[[op auonsss
e[ 1od o[Igels BININIS

‘nsnne [ood [op 2 LIBIISNE 1ZIAI9S
1op BIIATIE,[[OP OJUSWEUIPIOO0D [9p BAND0 IS BINIINNS B

o

[auIpn

O1ZIAI9S 1P IqOoW
-0JNE I[P 0IUSIWBUIPIO
-00 1p 9 SLIBNISTIE BlIAl}E
97 aad ofiqe)s BINIINIS

SLIBTUNIOD 9O
-nrod 9 ‘lanensiunuue
‘Ie12U3 LIBJJE OIZIAIOS

euSeuow 5 MeIsar

- +0J ‘TRIIIRU ‘[00LISE 98

OSLI 9[BIIU20 2U0IZAII(]

nidwod

0jUSWEUIPIO0D
1p erro8a3ed

S[IqE}s eININIIS

01Z1AI9S

a1euoIda1 orolIN
0 9[eIIUSD JUOIZAII]




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

94 - 10/9/2004

“Sreucidal a(e3saioy odio) [op afeuosiad [9p BAEULIO)
BJIAIIE [[OP SUOIZezZI[B2l 9 suoizewweidord e[ BI0qe[j0d
‘ouoizoIy(] B[P BUEIZIPNIS Nep eoueq B[ BUIPIO pPa o3
-0oo1 ‘reizipnid esio (8 uod » eizijod Ip 1wedIo 18 uod
‘orejusiquie eZUe[i3IA 1p UL LIJ[E UOD ‘BII0I9sa 9D [UOIZ
-nqLIje S[[e OIUSWILIDJLI UOD ‘TIEIUOD [ SUdJUeW ‘“BLIBIZIP
-nig erzijod 1p 1uoiZUNy ‘oLreiZIpni3 gilioine nusladwod I
-[op €8opep ns o eudoid Banerziulp ‘93[0S 12[1SAI0] BLIA]
-BW Ul OANBISIUTIIWE O[JOIIU0D 3 du0Izads! 1p ejianie 98
-[0AS ‘o[EIULIqUIE BZUB[SIA 1P BIATIE 98{0AS BINIINIIS ¥

0d0eUu3Ed Ul 9pas

Jrejusiq
-ure BZUE[ISIA 1P BIALIE]
1ad oanyerado ospony

J[euoIdal 9[e1salof
odio) o BUNE] ‘[RANIBU
[JuaIque B[21N] OIZIAISG

“e1nijooenboe] @ eosad ey 1od
O1ZIAIDG [SP BIATNE[OP 918911 1P S[erulsoid eareJau 0}
-uswigjoas of nueprendi azuajadwod I BY BINIINNS B

91SOLI], IP 9Pas — BOLI
-opaad oiqels BINIINIG

©IN}]0D
-enboe o vosad 01ZIAIOG

‘I[EUOIdal 9 [[BUOIZBU ‘JLIE]}
-IUNWOO JULIOU BP S[euoISal SUOZensIullWy [[e 31ng
-L1e 919ppns a[enb B ofiqe[iusse Bzudjedwod ene
ruSo 9youOU 0SOIZUIUO0D [I NUSISUL N3adse 13 o 2juadia
earjeWLIOU B[P 9isiaaid Tuoizues J[Pp suoizedrdde]

57714 10112d NS 1P L10JINPU0D rep punsse rugadwr 1de o)
-LIDW Ul [UOIZIPUOD J[[9P 2 [[ooula 19p o13adsL Ji 9yduou
euorgal 9 I[BUOIZEU ‘OLIBJIUNUWIOD DAREULIOU J[[OP oU
-0IZBEN3}E Ul 0]0dN1A 3[e1ZUaj0od [9p SUONSIT 1P I[[OIU0D T -

‘eIndIisse einjinngs e

d

BIZLION) Ul 9Pag

O[OOT1}IA OLIEPaYJS O[[ap
9 ojoonIA oerzuajod [op
2U0I1}Sa3 B[[ap O[[0IJU0D
11 1od aqige)s einiinnig

niduiod

0jUIWIBUIPIOOD
1p e110333e)

37Iqe3s eInjInng

O1Z1AIaS areuordal orouIn

0 3[BIJUID SUOIZOIIQ




10/9/2004 - 95

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA

Suppl. straord. N. 18

-UB TAJUNSUOD [9p 2UOIZEPa1 B[[9U ‘edynel BARE[RI B[[PU
5 BLIOJBUDA SUOIZITLI} IP O BOISIUNEJ JUONSIT Ip BUIWE]
0801 19p suorzisodsipaid e[jau fedynIel BATIE[OI B[ 9 0AJY]
-a1d 1p tuerd 1 GOD 1SSEUUOD [OTU3} njadse PYads Ip su
-01ZN[OS E[[2U LIOJBUSA NISISIP T OUBANIPEOD 2INNNAS 7]

0ZUuos],p
BOSIpRIN) IP 1103BI00BD
e ziaxes 1 1ad oroyn

QUOULPIO IP 110JBIOJBD
e 1z1A19s 1 1od 01013

BLIDIEW B[[oP 9ZU90S0U0D I[P
ouorsnyjip eisea nid vuUn 1p Ul [B SydUER orzearqqnd
srononwold o 1uS9AU0D ‘LIJUODUL 1SI0D 918ZZIUESI0 [[oU
‘oads 9jBUILISISP € OLI0TBUIA 043I[21d [op duolzejiu
-11 0 auoisuadsos g Iod 2 BOTISTUNE) suomnsad 1p S[BUUDLI
-nid ouerd [9p JUOISIASL 3 suorzisodsipaid e[ 1od 0aAnIosS
-ou0d ojroddus aruio] [ou ‘oroads anfe s[ms 2 aaninpoid
BIIADIE O[[B Syoneajes 910ads ep oyeoonord opeduw[[op
ouoizediiwr e 1ad 9 LG1 ‘U ‘TE6T OreIqqay 11 28301
B[[9P 61 OJOOTLIE[[E IND IP BIIJBA[9S BUNE]J B][IP O[[0NUOD [T
1ad ruorze 9] a1iodoid [pu ‘eUNE] IP 1a91[21d O TUOISSTWIUIT
‘orejusiquie oInelsal 1p nivdord osrvaBIE JYOUE O]
-USIqIE 3 0JN}STUNE] 01€1S O[[9P 0JUSWBIONSIW Ip HUDAIL
-ut arejuswiiads 9 2110doid [ou f2UOIZUNSS 1P oroonrad ur
0 a1erooRUIW SjudULIOSFeW J10ads (8P B[N B[ 9 OIpMIs
o] Jod sApEIZIU] 2IBN}IBJ[PU SJUSIqUIRIP 0jEls O[[E 0}
-1odde1 ur syouE 9[BUOIZAI OLIOILLIS] [0S SYdNEBA[RS o10ads
o[o8uls o[[op BZUSISISUOD B[ @ BZUIPUS] B] ‘QUOIZNQLNS
-1p B[ 21EONLIAA [oU ‘{[UOIZEBISIW 3[[9P OIPNIS 3 AIMIEdIBW
TUAWIISUSD UOUOU ‘JADIOSOUOD [Ep 1 SUJIBAJILL 9 N1
-ea[os eunej B[ nueprendl 135eI011U0W 3 JYOIIDM TpTIS
srenpapo[ou ‘feuocidal o I[erels suwuou d[ep nsmaid
1SBO 1 BiN) Ul P9 91BI0 SLRjEW S[[U OYRUSS 001Ud9)
woged orejoonied ul OPUAUIO] OLIOTBUSA 0ad11d [9p Qu
-orzeoytueld e[ Iad 2 1BIIqRY IONS 9P 9 BUNE] B[[9P B[
B] TIUSIBUI SATIEIZIUI 9] 91IN) 1od 0JGNIUIS 0J1UIN oyrod
-dns I 9IIUIOJ [oU {BLIOJBUDA S BOISIUNE] BLISJBW UI BLIE]
-[unwod eanezZiul 1p rwweagoxd 1p o m1e8oad 1p auoIzBZZI]
01 B] AIBINO [9U [JU2ISISU0D MIdWod 23[0As BINNINIS B

a

E[[=18
o[[op O[0zZZeled Ul 9pas

onsIUNgf 1pN3s o

nidwod

0}USUIRUIPIOOD
1p erxo8ajed

3[IqE)}S BIN)NIIS

01ZIAIaS

TeuoISaI OIOUIN
0 9[eIIUSD dUOIZAII(]




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

96 - 10/9/2004

“esads
e[[op @ rerodo 8op sUONSaB BJ[EB 9SSOUUOD AN BISIUTUIWE
syonerd s[ep ojusweldidsojep gyouou ‘ojjedde ur pa
©11041p SUOIZBISIUIWILUE Ul LIOAR] Top 2UOnSs3 B[[e 2Ane[al
ruotsuew o[[op ojuswidwepe[op vdnoodo I1s vInpNAS B

SUOUIPIO] Ul 9Pas

RATIRIISTUTUIUIE-0D
-TU093 S[IqE]S BINIINIS

TUOIZU9INUBW 2 OUE)
-UOW OLIO}LLID} OIZIAIDG

“onus)) [e nepyje niduod 1B sane[al sUolz
-owoid 3 auoZEI[NAIP IP SATIBIZIUI PO TUZIAU0D ‘TUOIZE}S
-QJIUBW TP 2UOIZBZZIUBSIO,[ BINJISUOIZEULIO] IP BlISjewW Ul
Leypunwod rwwesdord 19p UOIZBZZI[BOI B[P 9)EILIedUl
euoidal tuoizan( nRusleduwiod o] UOD BIOGRIOD ‘[BUOLS
-orenxe oyoue peaud 2 rqqnd 11198308 Ip 2104E] B BU
-9121898 9 BLISISAI0] ‘DUOIZEULIO) 1P 1ZIAISS IP QUOIZEBOII,]
BIND {LIEIIUNWOD [PUOJ [ UOD ISIBNIIE BP 3[e)S2I0) 9101198
[t 1od eAnEWLIO) BIATIEJR TAlIE[OL nuswidwape N8 einod
{5]BIUSIQUIE-O[B)SOI0)] 91311BIBD IP LIOAB] [P 2UOIZNIISI |
1ad BIISUOPLP BOYLIOA EB[[PP o 9[eucissajord suorzeoyrenb
BI[OP TUI] 1B BINID BIZOUIA-NNLI] 2uUoiday e[Pp neard
2 iqqnd oyerado 18op 910AB] B S[BPUIIZE-0DIUDI) BZ
~U9ISISSE 2IIULI0) B 2paaaold (91$210f 9[[9p S[BIIUID JUO0IZAT
-1(] B[ep ezuoledwos Ip BANBULIO) BlIAIIE J[8p Twwelsoxd
9P SUOIZeZZI[EJI B 2 duoizisodsipaid B[ BIND BINJINIS €]

ezzned

eudejuow
B[[op BIIAI}E 9] 2 91831
-0J o Jad 1Z1A10S8 013U

a)3e30ad aare o r[eUOI3al
9189.10] 2UOIIS93 01ZIAIS

“oren3aqisip areurdiosip
SQUOISSTIIWIO)) B[[OP BLISI2ISIS 1P BIIANIE 0U0B[0AS ‘110}BU
-9A T1304ISIP TBp 1B1I0opE M 18ns O[[eliusd Ip eNAIIE (R
01ZIAT9Q [I U0D OUBIOGE[[OIINUSIUOD 18§39 Ul IUOIZBULIOJUL
5] ouBIOGE[2 PO OUBZZIJBULIOJUT ‘BlI0JBUSA dUOIZElS 1U30
Ip aUy B[[E ©I[09ORI 010] B[[e 0U0pPaaAr0Id ‘Bl00ED 1P AAIOSLI
S[[9p 1I01121IP Te IJeuoidal TULIISSS) I OUODSINGLISIP ‘BLI0}
-BU3A BIATIE NS IO1ISNBIS NBP IP ‘OYoNsiune} 1uoiZeu.roj
-ul 1P BIBZZIJEULIOJUI B}[ODOBI BJjoUBUNE] B[[SP ¥[aIN} IP
5 oyuawrejododir 1p 1ueld 1op suorzisodsipaid ejpuieoyIBL
BAIIE[21 B[[QU O BLIOJBUIA o BOTISIUNEJ dUonssd Ip [Henu

a

0ZZ3W[o], Ip LI0JBIOIBD
18 1Z1A19s 1 J2d 0121} N

midwod

OJUIWEUIPIOOD
1p errodae)

3[1qe3Is eIn3Inig

o1ZIAIag

areuorda1 oIouIN
0 3[BIJUDD JUOIZAIIA




10/9/2004 - 97

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA

Suppl. straord. N. 18

o[euOI8al 91e1s010] 0d10) (B SJBEPUBWISP JLISJBW I[[oU I
-ojeuoizues o eizijod Ip ‘ezUeISIA Ip 1UOIZUNY OUOS[OAS (e

sarejoonted ut ‘9 93s910§ 9[[9p IBIUsWINIBALL JEIO}AdS
-1 8op ezu23adWIOd Tp SLIDJEW J[[dU I[EBIUSIUIE 3 I[E}S
-210] 910}19S [B TJULISUT SATJBIISTUTUWIUIE ~ 0DIUD3) BYAIE
0UO0S[0AS ‘OJUSWIIJI TP OLIOILLIS) [9P OJIUIEJ[OU ‘91011
-oJul OJ[3Al[ TP I[IGEIS ININIS [{enb ‘1[e}salo] 1U0IZelS 97

BIBUBAE)) [BA B[[9P

S[eINIBU BAISSTY :0dred oloae[
1P BlAnIE 184 ‘(91red) 91sati],
‘001u03g ‘BUISTINY ouin g Ip
UNIOY) INS JUOIZIPSLINIS U0D

BUISLINY ouIng
Ip 9[€3}s910} 2UOIZEIS

‘eaul|e
opuooas 2 owd [e o 1p Bl[eUYy 9] Jod NIPOISNo J[BIUIq
-Ure 9SS9I91Ul Ip I[BLIOJEW Top QUONSSE 9 2UOIZBAIISUOD
‘ezuo1aduWIod Ip 9I9)EW 9[[AU QUOIZBISIUIWUUIE O JUOIZEZ
~ZIUBSI0 “e1OUTAOI] EB[[Op IfBesnuI ruorzminst o aydrqqnd
[UOIZBISIUTWIUE 3] U0D JUOIZBIOGE[[0D ‘BOIISIUOISINOSS P
©OTJTRPIP ‘[ejUSIqUIE LIO[BA 19D BOMIBPIP o SUOIZES[NAIP
‘ouoizowoad 1p eLRIEW Ul BZURdWOd BY BININNS B

©BZZIAOSEY IP 0J7)SI[Bl
-NjeU 3 00N}3ePIp 0J3Ud)

“e1zLI100) 1p erouraoid B[op OLIOJLLIY) [B OjuSl
-L19J11 uod ojeronadsyep Nidwod 1 98[oaAs BININNS B

BIZLION) Ul 9Pas

9)8210}
S[[eP 03BI3U09P OO

RIZLI
-0r) 9 9)S3aLL], IP 3)S210] 9]
—ejuswiriredrr oyeroyyads]

P61 2IqUIdA
-0U 7 [9p SI9d/6G/ U 012I09p U0D BININSI BINIINISG

0zzawW[o],
Ip 0TEO0BISIP OIOLJN

aurp( 1p eInjjooLide
oreroutaold ojeroyjads]

‘3318911, 1p eroutaold B[[op OLI0ILLI) [e OJuSW
-LI9JII u0o ojeroljadsyiep HIdwod 1 98[0As eINNIS B

91S9L1], Ul 9Pas

BIN}[OOLIZE [P
0]eI31U209p OYJIN

a)saLr],
9 BIZLION) TP BIN}jOOLISE
srerouraosd ojeioljads

“O110]1119} [9P QUOIZUSINUEBW [P ELIQJEW UT TUTPEIIO 1 P9
17eoo] nuy 18 1od OJUSWIISJLI [9P (LIOAE] 19U sre8ordwr ep
ifeLayeWw 1 po 1zzaw | Jod BUOZ Ip ourzzeSew [op 2UO0NSa3
e[[op ‘ezzainors e[ep rwejqord re suoizusne arejoonted
U0 ‘TI0AB] 18P 2UOIZNPUO0D B[P :(01BuiuLIs}opur oduis) &
nid of 1od) nunsse rexado 13ap a1penbs oop BIAMIEBIEP
suorzewrwegdord B[[opP ‘e132a1p QuoZBNSIUIWWE
ut atejoonited Ul pa BIWIOUOD? Ul 2IINGISI EP 9[BISAI0]
-oolneIpl QUOIZEWISIS Ip aledo I[E SuOoIZUIINUBUL
1p 1uaAIiUuT 1[39p auorzelogold e[[op {TUOIZBLI]SIS I[P 3
TUOIZUSINUEW O[[9P [[BUUSLI 9 lenuue ueid 19p SUoIZBw
-10§ ®] Jod “ezusadwlod 1P OLIOILIS) NS O1[5€139p 1P TUoIZ
~BULIOIUT TP B1[000B] B[[3U [IU3ISISU0D NIdWOD IP OLIO}LLID}
NS 01BN US2SP 0jUSWIZ[0AS Of[op BdNOOO IS BININNIS ¥

a

02ZaW[O0], Ul 9pas

BAIJBIISTUIIWE-00
-TUO9) 9[Iqe)s BINIINIIS

ﬁ nidwo)

0JU3UWIBUIPIOOD

1p errodaje)

3[1qels BININNS

01ZIAI3S

areuordar ooYN
0 S[eIjUdd JUOIZIIIQ




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

98 - 10/9/2004

‘arefoonted ur ‘o 9159105 of[op HEIUSMIIEdL HeIonads
-1 1[8op BzUs3adWOD TP SLISJEUL I[[AU S[BIUSIqUIE 9 I[E)S
310} 9107398 [E TJUSISUI JANEBNSIUTLUIE — 00IUD3} BIAIIE
0UOS[0AS ‘0JUSWILIBJLI [P OLIOJLLISY [9P ONQUIE[[AU ‘IOLIS)
-Ul O[9AT] 1P [[IqEIS 2INIINNS [enb ‘[e1ssio) uozels o1

‘031132104
“‘eadue)) ‘evlopng ‘ouelAY IP
Unwoy NS AUOIZIPSIINIS U0d
ouela
-y Ip 9[B}S210] JUOIZE}S

auousapIod Ip 93$aI10f 3]
-gjuownredu oyero)ads|

‘0a13.10dS 9 T[RIMINO “@IATIIE S TUOIZEB]S
-ojruew sjueinp ezuejussaxdder p ruorzury ouogjoas (3

B0TU09) BZUDISISSE 2 Bo130[0jedoly BSIJIp ‘Teala
1p euojewW ul Bzusladwod Ip nuowdwape 138 ourlnd (}
“eAES[MAIP - 001IEPIP BIIAIIE 0U0S{04S (3
‘or1a1d auoizajold
1p BLI2IBW Ul 931u21odWod J[RUOLEaT BINIINIS BI[PP oj10d
-dns e ezuadiowd Ip YOUOU ljRINjBU EITWEED 1P JUols
~0D0 UI 08100008 9 OISFRIONUOW IP BIIARJE OUOS[0AS (p
‘1ATYOsOq TpUadUl 1[30p
ojuswrugods 1p 2 ouoizuasald Ip NUSAISIUL 118 ouenie (0
‘OLIO}LIIS) [Op SUONISIT B[ © SJUSIQUIE [ NUIUID
-L0D sLIlEW Jf[U 24ATIRISd0-001UD9) TUOIZUD) ouo3[oas (q
‘1jua31A suLIOU I[ep

0JBLIIN], ‘OUBZURIE)S ‘0ZUOSLP
1914 UeS ‘0ZUOSLp uerzued
ueg ‘Lreuorda] 19p IYouoy ‘au
-oopejuOly ‘opeln ‘endndipay
-ouen3o ‘o8eq [9P opaqlod Ip
WNWoY Ms JUOIZIPSLINIZ U0D

SUOOBJUON
Ip 9[B}S9.I0] QUOIZE}S

9SSIIIA
‘ozuos],p eudoaeg ‘opeideg ‘ou
-TJUOS] 0ZUAI0T UBS ‘Of[0D [9P
oUBLIO[ UBS ‘0OZUOSL P SUeW
-0y ‘BSSOJN ‘OIRION ‘B3PI
‘Ll [9p OUBLIB] ‘OZUOSLP
BOSIPBID) ‘BIZIIOY) ‘0ZUOSLP
B1I8, ‘010D [op 'UIAO(Q
‘suowLIo)) ‘INIL] [9p Baude) 1p
UNWo) NS AUOIZIPSLINIZ U0

BIZLI
-0D) Ip o[e}s2l10] JUOoIZBIS

{(o3red) a3sat1], o ourdnIuol 1P
TUNTWOY) NS JUOIZIPSLINIS U0D
23189311,

TP 9[e)Sal0] duoIzels

a

(o1red) a1sa11y, ‘OIBA
elop o810 ues ‘B1FENN 1P
UNWoY IMS JUOIZIPSLINIZ U0

S[[BA El[ep o3iioQ
UES IP 9[B)S2.10] U0IZelS

pidwoy

0JUSWEUIPIOOD
1p Br108338D

s[iqels eIn}Inng

O1ZIAI3S

a1euoIdal o1OLIN
0 3[BIJUSD SUOIZAX[




10/9/2004 - 99

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA

Suppl. straord. N. 18

oan310ds 9 BININO ‘B}IATIIE O TUOIZE)S
-oiuBWw ojuEINp BzUBjULsaIddel Ip ruorzuny ouo8oas (3
‘eoruoe} BZUL)SISSE 9 €oIdoj0oyedoly BSOJIp ‘TeAls
Ip euejEwWw Ul BZULjedwod 1P nusundwope 13 oueinod (§
“eATIES[NAIP - 0OTIIEPIP BIIAINIE OUOS[0AS €]
{91A1D 2uo1Zajo1d
Tp BLISIRW UI 91U2)adWod [EUOIZDI BINNINAS B[P oj1o0d
-dns e ezuoeSIoWwa Ip QYOUOU [[BINIEU BHUIB[ED IP JUOIS
-B020 Ul 0SJI0DD0S 9 OIgZe10)IUOW 1P BlIAIDE ouogjoas (p
‘TAIYOSOq TPUSIDUL [[39P
ojuswtugads 1p 2 suoizuasdld 1p BUSAIAIUL I[3 OUBNE (]
‘0L10J1LI9} [9P SUOIIS98 B[ 9 91UDIqUIE [ HUSUID
-U00 9LI9IEUW I[[oU 2A1EId0-001UD3) TuoIZUny ouogdjoas (q
‘TuadIA suLIOU J[[ep
areuotdol oesalo) odio) [e 9JEPUBLISP JLI31BW J[[2U U
-ojeuoiZUES 9 BIZIjod 1P ‘BzUB[SIA [P [UOIZUN) OUOS[OAS (e

SuB[NILL{ NIWO|
-0(] S[[OP 001ed [P OLIOJLLIS) [T
01313 :001ed 0IOAB[ IP BIIAINE]
134 “(e11ed) 01108 Ip RUOWIRI]
“e1dog 1p NUOUTRI], ‘OUNPI IP
TUNwo) Ms SUOZIPSHNIS U0

ounp
-9JAl IP 9[E}S210j QUOIZe)S

"auB[NLIL BIUOO( 9f[FP
0oIed [9p OLIOJIId) [T 0P} 10D
-1ed 010AB] TP BIIADIE] 194 'O
-eAIp ‘Juofep ‘BUI[EO[EA oTEaX
-91UON ‘oBeTUBN ‘00UBSLI] ‘BU
-ue,] ‘0AONN OSSBAE)) ‘BqIY TP
unwoy Ms IUOIZIPSLINIS U0

oderu
-B\ TP 91B1S210] SUOIZElS

ueniY
nIuofo( J[feP 00Ied [op Ol
-07LLIS} |t 0331} :00Ted OIO0AR[ TP
eane ] 194 ‘(91red) opiog 1p U
-104 ‘(e1red) exdog 1p 1UI0Y ‘08
-SED 2 011y “INe[D ‘srejoun) 1p
unwoy) NS dUOIZIPSLINIZ U0

mnern
Ip 9[B}S2.10] SUOIZe}S

S

a

oue[niig
TIWO[O(] (3P 0ITed [9p O
-0311193 1 0331} :001ed 010AB[ ID
B}IALIE 134 SIoTRg ‘SIOIpUyY Ip
unwo) ms Juoizipsunig uod

sroreg
Ip 9[B}S2.10J 2U0IZe}S

prdwo)

0jUdWEBUIPIOOD
1p erzo8aje)

3qE3s empnns

01ZIAIaS

areuoida1 oIdUIN
0 9[BIJUID FUOIZAII]




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

100 - 10/9/2004

Ip eLIgTEW Ul 9jus3adwod a[euoidar vindinis eiop oyod
-dns & BzUSSISWD Ip UOUOU [EBINJEU BIIWE[RD IP SUoIS
-BODO UT 08100008 9 OI3ZeIOIUOW IP BIATIIE 0UOB[0AS (P
‘1alyos0q TPULOUL [[3op
oyusunugads 1p @ auorzuaaaid Ip NUIAINUI 1§ ouenyje (0
‘0LIOIILIS] [3P 2UONSAZ B[ 9 UIIGUR,] RUIUISD
-U0D SLISYBL J][oU 2AT}BId0-00[UII) [UOZUN) 0uOB[oAS (q
‘nuadia duLIou I[ep
areuoidaus ofe3saI1oy odio) [e S)BPUEUWSP SLISJEW If[SU 9L
-o1pUOIZUES 3 BIZIjod TP ‘BZUEB[SIA IP TUOIZUTY ouoBons (e

:arefoonred Ut ‘9 918910§ J[[op erUsWIERdL TRI011adS
-1 8ap Bzuo1pdWOd [P SLIGIBW S[[oU I[EIUSIqUIE 2 I[BIS
-510] 2101198 [E TIUIIUT SATRISIUIUIWIE ~ 0JIUD3) BIIATNIE
0u0Z[0AS ‘O)UIWILISJLI [P OLIOILLIS) [9p OJIUIBJ[PU ‘91011
-OJUI O[[2AN] IP I[IqEIS aIninmns Henb eisaloy tuoIzelg o7

01B[08Ry ‘LI{0AY TUIO] 1P
TUNWOoY) NS 2U0IZIPSLINId uod
LIJOAY TUIOY
Ip 9[€}$9.10] 2UOIZEIS

012]08BARY ‘00TUIR))
o0jeI{ ‘OreaQ ‘SUBlZaWO)) 1p
Nwoy Ms JUOIZIPSUNIF uod
SUBI[3awWo)
Ip 9]B1S210] JU0IZBIS

2A9I000g ‘sumes ‘ozzadwy 1p
unwoy s JuoIZIpsunid uod

ozzaduwry
Ip 9[e1s210} JUOoIZe}S

0ZZoW(0], Ip 9}5910§ 9]
-ejuawmredrr ojeloyjads]

“gjoddoZ ‘OUOSEBATEA ‘BUSSY]
[e 01s3g ‘ojudwreISe], [8 OJIA
ueg ‘ounnm() ues ‘ojuswuerd
-B [E OUNIBIN UBS ‘BP[SAUIYD
-y B[R o1d101) UES ‘I1I0es
‘ouBld Ul OPaIaA0cy ‘TUTWOPSIA

-BiJ ‘ououapliod Ip eleld ‘duou
-apiod ‘BI0I0d ‘QUouspiod Ip
ouelsed ‘OjuswrBIZR], [B OUBS
-JOJN ‘BPPSIRUBIUO, ‘018U3A

QuINnyj ‘OPBAOPIOD) ‘SUOUIPIOD)
‘SUOTYD) ‘BSIBSE) ‘BIoUSNIg

‘OUI0a(] OURZZY ‘QUIZIY IP

TuUNWoY NS JUOIZIPSLINIg 1od

auouaplod
IP 9[eIS2I0] UOIZEIS

a

"0ISY,p 03
-IA ‘o1saaei] ‘(o1red) onog p I
-uourei], ‘08requuidg ‘senbag
‘ojuowreljde], (e ouBZUld ‘0119z
-nB[) ‘INLIY [9p 0A0U[3SE] 1P
TUNUWIOY) TS JUOIZIPSLINIG U0D

ojuswelSe] [8 ouez
-urd Ip 9[BIS.I0] 2U0IZeIS

nidwop

0JUIWBUTIPIOOD
1p erroda3e)

3[IqE3s eInynas

01Z1AIaG

S9TBUOIZaI OIDLIN
0 J[BIJUID dUOIZAIT




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA 10/9/2004 - 101

Suppl. straord. N. 18

-2a1310ds 9 [fRITYINO ‘BIIATIE 3 TUOIZE)S
-opiuew ojueInp ezuejussaidder p ruorzunj ouogdjoas (3

“e01U09] BZUIISISSE 3 BO130[018d01]) BS9JIP ‘TeAls
ip eudlew Ul Bzusjedwod 1p Nuswndwope 18 ouvind
‘eaned[naip - 00NIBPIP BIIANIE 0UO0J[0AS (o

‘a[1a10 auoIZaY0.1d

arniH 1dreaid IPp 0d1ed

[op 010311193 T o\In) :0oxed
010AE] IP BIADIE 194 "BISIY 1P
wnwo) Ms auoIZIpSLINId uod

ers
-9y Ip 9[e1$210] QUOoIZe)S

onnip 1d
-[eaid [[ep 00Ied [9p OLIONLId)
[1 onny :0ored oroae] Ip YA
154 'eqgaiuod ‘(e3red) assurpn
01330 ‘eudo( ‘orI0fESNIYD IP
unwo)) Ms aUoZIPSLINI3 uod

Bqqgajuod
Ip 9[B1S210] SUOIZE}S

‘ore[ned ‘O[NS03r] Ip
unwoy) Ms JUOIZIPSLINIG U0d

oreined
Ip 9[e}S210] SUOIZBIS

‘o1ng ‘oorure)
oddal], “ezznied ‘0juaAIdId) Ip
UNWoY) IS QUOIZIPSLINIG uod

BZZN]|
-ed Ip 9[€1SaI0] au0Ize}s

oY 1d[eaid S[[ap 0dred

9P OLI031119) [T 033N] 001Bd

010AB] TP BIIAIIE 134 "BIINIS
-9y ‘(e1red) asaurpn or330N 1p
TUNWoY) MSs SUOIZIPSLINIZ U0d

asauIp 01330
IP 9[B3}S210] 2UO0IZBIS

a

“JUeNL] nIoo( 9]
-]op 00Ied [oP OLIO)IIIa} [T 033N
:0ored oloae] IP BYALIE 134 01
-10§ 1p TwIo4 ‘exdog 1p ruIog Ip
TUNWoY) NS dUOTZIPSLINIG U0

rvidog 1p TUIO]
Ip 9[B}S2I0] QUOIZBIS

mdwo)

0JUSUIBUIPIOOD
1p erxo3aje)

a[iqels vinjInins

OIZIAIOS

areuoidal odYIN
0 3[BIIUID SUOIZAII(




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

102 - 10/9/2004

Ip BLISleW Ul 9jus12dWod J[BUOISAT BINJINAS B[P oyiod
-dns ® ezU9SIoWS Ip 2YOUOU [[BINJEU BIIWE[ED 1P SUOLS
-£000 UI 0810000s 2 o[gdelojlUOW [P BIAINE ouo8joas (p
{1AIYOS0q 1pUadUr 3P
oyuowiudads 1p 9 duoizudaa1d 1p NUIAIUL 18 ouenype (0
‘0L10}1L119) [9P QUONSE B 9 IUIqUIE,[ JUIUISD
-U00 SLIS}EW I[[oU 3ANEBIAA0-001Ud9] [uoTZUn] ouo8loas (q
uoBia surIou ITep
sreuot8aa apeisalo) 0dio) [€ 2)epPUBWAP SLIABU 39U U
-o1euorzues o eizijod 1p ‘BZUEB[IFIA Ip TUOIZUTY ouogoas (e

:are[oonired ul ‘9 918310§ I[[FP meruswnredu nelopads
-1 1{8op vzuoladuIod IP SLIDIEW I[]FU S[EIUSIqUIE 3 arels
-210] 910139S [B [JUSISUT SATJEISIUTIIUE — 00[UO3) BARIE
0u08[0AS ‘OJUSWILIJL IP OLIOJILId) [9p ONqUIEJ[oU ‘1011
-ajul O[[9AT] 1P [IqEIS 21n)nus 1enb ‘e}sa1o] uoizely 9

OUBIIO],
‘gudang ‘ouosne\ [e 01191d
weg ‘OpIEU09T UBS ‘BUZ0ABS
‘o195 d ‘o1jodaid ‘oddeLIBWAI]
‘022BWIONN ‘000BWILIY) “BTYD
-ul1( ‘UNIL 9P I[EPIAL) 1P
TUNWOY) MS SUOIZIPSHNIS U0d

[N 9P 218pia
-1 Ip 9[e1Sa.10] SUOIZELS

(eyred) eued
-18, ‘oTE10Y [op BUEBIY ‘0139[0A
-04 ‘STWIN ‘SIPae] ‘SIumy Ip
Tanwo) s dUOIZIPSLINIg uod

st
-1V I 9[B31S210J JUOIZE}S

auIp() Ip 231s2.10f 9]
-gjuswriredrr ojelollads]

BUNUES BI[IA ‘02A8Y
‘9uo0ald ‘oone| ‘ozuowauy Ip
unwo) Ms SUOIZIPSHNIS U0d

BUNUES B[
-[IA TP 9[B1S2I0] JUOIZE}S

ongnz
‘STU§9zIdA ‘0ZZaW0], ‘0oTUIBD
0zzZeAR)) ‘QWId], BJY ‘OIBUIY 1P
Unwoy) Ms 2UOIZIPSHNIS 102

0ZZawW][o],
Ip 9[B}S210] SUOIZEBIS

a

oISIAIR],
“euniqeA-oney3IoqEN 1P
UNWoY 1S 2UOIZIPSLINIS U0d
orsIA
-Ie], Ip 5[B}S210} JUOIZBIS

nidwop

03UdUWIBUIPIOOD
Ip el108938D

3[1qe)}s eImnns

OIZIAIOS

areuordai oLIN
0 9]eIJUID JUOIZAII]




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA 10/9/2004 - 103

Suppl. straord. N. 18

-oan3Iods 9 MBINI[NO ‘BIIANIE O TUOIZEIS
-ojiuew ojueINp ezuelussaldder Ip ruoizuny ouodoas (3

‘BOIUD9] BZUSISISSE 2 BOIZ0[01edO)y BSIJIP ‘TeAlA
1p eLIRlEW Ul BzUsjedwod 1p Nuswidwepe 13 oueind (j
‘eATIES[NAIP - 0O111EPIP BIIATIIB OUOJ[0AS (3

‘9[1A10 9uOIZaj0ad

snniH 1dreaid ofep

00IB] [2p OLIOJLLIa] Ji 033N} 10D
-Ied OIOAE] Ip BIIATIR 194 "oul
-1sa011], 0 oddaa], ‘ojuadre],

‘(o1red) euedre], ‘odoruded
‘0zzniop ‘(e1red) sreuajuoi

3] Ul OUBUSBIN ‘BISAIST]
“IN TP OPAIO[[0)) ‘0d0BSSED Ip
unwoy) Ms JuorZipsunig uod

03u9d
-Ie], Ip 9[e}S910] SUOIZEIS

srnry 1dreaid S[ep 0dIed
[9p OLI03LLId) [T 033N] 0ored
0IOAE] IP B}IAIIE 19J "QUOZUIA
‘styBese], ‘oddos( ‘(a3red)
SIBUDIUOIN ‘I[NLIY [9pP BUOWIID
‘eng ‘ouepiog ‘BUZAIIY IP
UNWo) MS JUOIZIPSLINIS Uod

NI [9P BUOWAL)
IP 9[B}S210] QUOIZE}S

a

OUBI3opas ‘eusegdeq Ip 01
-IA UES ‘[N [9P J[RTUE(] UBg
‘ourdIy,p 2ary ‘eudoey ‘Bq
-wio], Ip 030N ‘oueley ‘TNLL]
[Pu eLesioy ‘oueqrel ‘euded
-ey ‘oueugi( ‘oueaso) ‘odioip
-0)) ‘ojuswrernde ], [e ourwe) Ip
UNWOY) INS JUOIZIPSLINIZ U0

oueas
-0)) Ip 9eISaI0] SUoIZe}g

nidwo)

03UOWEBUIPIOOD
1p er108a3e)d

S[IqEIS ein3Ings

O1ZIAIOS

areuordas orouIN
O J[BAJUID SUOIZIII




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

104 - 10/9/2004

‘o1a1yoIe 9 ofjodojold 1p RIdwoo 23[0As BINIINGS €]

o1AIgoIE ] 9 ofjooojold
[t 1od a[Iqe)s BINJINIS

BZUI[
-NSUOd 9 lapeIsIUIWWe
‘ITe1ouad LIBlR OIZIAIOG

 origqnd woae] 2 a1uelq
- -ure 5[BIUQ0 SUOIZAII(T

BJBUBABD [BA
B[Op 2TRINJEU BAIOST] 001ed
0I0AR] IP BJATIE I9d "OJSIA
“BUIUIDIA B[[TA ‘OULTEA ‘BS00S
-1a10], ‘erormby,p 0z13], ‘J03L
‘ouergode], ‘suosseui[e], ‘9110],
[ 0JIA Ueg ‘ore3oN 1P OI3I01D
weg ‘epny ‘siouoy ‘ouruIIAR]
£0001U9031d ‘o13ediod ‘BIUad0dg
“B[[91S BI[PP O[0ZZBIEd ‘BAOU
-euIed ‘ousuding, (e eUeZZNN
‘areunge] oueIB|y ‘0IOpPRIGQES
ouruSry ‘BUBSHET] ‘SIRUOD ‘O]
-Jeorunyy ‘oueusdiale)) ‘epens
Ip suonse) ‘ourre) ‘dII0],
e oSuorodure)) ‘ojonisg ‘esiy
erreugeq ‘ofjeTy ‘BrR[INbY 1p
IUNWOY) IS JUOIZIPSLINIG U0

oxe8op 1p o13101D)
ueg 1p 9[BISI0] JUOIZR}S

a

|upn
‘osaurpn ourugdialLl], ‘000eUul

-BAB], ‘OUOSTHIBN [ TUUBAOLD
ueg ‘e3U07 B[ BB\ BIUEBS ‘00
-opzZUBWISY ‘ouBwEpRl] ‘NI

19p ojonzzod ‘suIp() Ip Blakd

‘0jeI Ip URISEd ‘OUBI[SOIION
‘000BUZNIB]N ‘OURZUB[A ‘BZZN)S

-97 ‘0ZZBSO0Y Ip 0UI0)) ‘2U0IS

-1A sudory) ‘oprurojodure)
‘oLmng ‘0001UINg ‘OURIISEH TP
UNUWO)) NS 2UOIZIPSTINIS U0d

ulp
- Ip 9[€}$210] uoizelS

nidwod

0JUSUIBUIPIOOD
Ip erro893e)

a[Iqels eImnNng

OIZIAIaS

afeuoI3al o1dyjn
0 9[BIJUID JUOIZAII]




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA 10/9/2004 - 105

Suppl. straord. N. 18

‘[en3j3ejuod nuawt

-NOOp 9 B IP JUOIZBZZIPIEPUE]S B[[2P 9 duoizedynduwas
erep ruy e nuejedde tuorzensiurwuwy ofe wnqqnd
LIOAB[ 19D BOIISI[BNIIBIIUOD B[[OU BZUIISISSE I0SIUIO] e
‘ouo13oy e[jop ezuajadwod 1p

oggnd 1Ioae] Ip 013BIIU0D 1P [WLYos 18 suodsipaid e

alen}esuod

gante nuangas of 98[0aS BINJINIS B a eyanie] Jod erapnng
Torqqnd 110Ae] NS
ezuedia e[ Jod ejuoiny,] ossaid oymniust ogqqnd oa
B[ TOP O[BIIUAD OLIOIBAISSS(,J[SP 9]eUOISol JUOIZas B[[op
1{BUOIZNINST [UOIZUNY o[[ap OJUSWIS[OAS O] BINDISSE e
‘eonewLojul era 19d 07ezZI[BIoUSS 0889008, SUOP
-UdjUeIEd [UOIZBUIIojUl J[[op SUOISIYJIP B[[E opaaroid e
‘nuauwrepije 13sp 2 vIed
. o rqgnd
p 1pueq 1ANE[RI PP ‘onqqnd 1I0AE] 19P 0AIBZZI[EaI O[O10 w2
[ TUSUIOOU0D TIEBP 19P OANBULIONUI OSSTYJ [I 20S1ISo8 e LI0AB[ [9p OLOJBAISISS() ] orqqnd
a Jod eInyNINg rioae] eurdiosip OIZIAIOG
eyamte nuanSos o] 98[0As BINJINIS B : SR
nidwe) OJUSWEU{PIOOD 371qe3s eanynng o1Z[AIog 3]euoiSa1 ST

1p eLI0831ED

0 J[BIJUDD BUOIZAII(]




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

106 - 10/9/2004

"Z00Z/0T1 's3['( [9p ISUDS fe duoid
-9y ®[[B BLIOJSEI) 91SOLL], [P OlIBISUIW 01331SIJ ossaxd
-dos e eynquye ed ezusladwoo eNfE TUS0 BIND (1
‘I[IATO LIOAE] [9U 1aISO[dsa y3op
oSsrdurt 1p @ 9ATIIEBIISY BIAIE IP BLISIBUW Ul TUOIZENSTU
-rwre ayorgqqnd J[[e BZUI[NSUOD 1P BHADIE a8joas (3
‘ouorzesojrad 1p rwweidord
1op ayouou ‘izzod o IdIUIW 1P BINSNIYD 1P ‘QUOIZBANI0D
1p o eosooul 1p lwweidoid | waoidde ps BumUESd G
‘erreJourul aUOIZ
-ednooo 1p nuswpaooId 9P YOUOU ‘DYIIULIL0IT ISIOSH
5 [eIsUIW 2zuUe]sos I19d SLBIoUlUl TUOISSIOUOD 3 BOIIIL 1P
1ssouriod 19p orose(u [f 1od BO[U09} BLIONNIST] BINO (9
‘tuorzuny orrdoad o[jap 01ULUIEIS[ASI[[OU ISSIUWS HUSWIP
-aano1d 19p 2 apyyIp of[ep ojuswirdwapeur] 1ad 3 SULIOU I
-[9p tuoizeljul 9] 1od BLIOJEUOIZUBS BIATIE] a8ioas (p
$9ABO 9 9YOTULIOI0SF 9SIO0SLI ‘SIaTulll
1od erreizipnid eiuoing Jje o1toddel OATIE[aI [9p SUOIZEPS
B[ 0 TUSUIEBIISO0. [[BNIUAAD [30P 2U0IZEDIdS9] U0 0I0AE]
[ns susSLyep o runjtojur 13sp auoizuaadld el Iod swiou
o[ep ‘oamjenise 210)es [9u ‘ouorzedndde] eand (°
£9ABD 9 9YOTWLID)
-098 asrosu1 ‘esrurur 1od puerduwll 1a1je[ol 19U 9 SLIBIS U
eIATIE Of[ou eueIoulw erzijod Tp Tuolzuny a81oas (q
‘eLIBIOUIW JUOIZRB[SIZI ¥
-jop suozeondde,| ‘ezusjodwod Ip ojuenb aad ‘emd (e
‘tuoizuny nuongss 9
SINQLI}IB OUOS (BIIANIE TIUSNFIS 9] 98[0AS BINNINIS BT

a

oYOIULI}
-033 9SIOSLI 9] 9 QLIRISU
-t eyanje of 1od ooyjn

00130[028 01ZIAI9S

m nidwod

0jUdWEUIPIOOD
1p erro8a3e)

oMIqE3s eININnS

01Z1AI9S

a[euorsar oduIN
0 9]eIJUdD 3UO0IZAIIQ




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA 10/9/2004 - 107

Suppl. straord. N. 18

3[[9p 9UOIZEIUOIIPUAI B[[op 03INZ9S B 9UDYLISA BNIISJS o
‘rerouraold 1UOIZaJI(] 2[[e OJEPUBLISP

BIZI[IPS 1p BLISJEW Ul 0O[UOJ] 21s1jeied Ip ojudowrdwepe
onye 1o pa einiguod 1p tared 1 9YoUOU ‘BIZIIPI,[[9p MO}
-39s 18.10A1p 19U 0o1qqnd assaraur 1p 8 syoyqqnd aredo 1p
BLISJEUL UI OINGLIIU0D B Jiqissiuwe esads e[[op dUoIZBU
-rwIolop k] 9 1330801d 1p SUOIZEIN[EA B[ 9 SWESI[ BINO
‘11133 NUaN3as of 93[0AS BINJINNS B

I[IqEBIUOD S Tfelausd ‘1A
-nexsIuIwuwe Lege 13ap
9 BIZHIPS[[oP BIN|INOS

e1z1on 1p orqqnd roa
-1 areroutaoid auorzadi(]

“TIQEIS 91N3INIS S[[9P 3 OIZIAISG [5p BIIALIE
S[[ep ojuawWIB[0AS Ofe LIBSSIDIU ‘1[IqOUI0ISB O NUEBIBU
[enb ‘ouoizejop Ul UOU zzow Ip ozzinn] Iad mien
-u00 1p suoizeindns eJre 1AneRl Buawidwape 8 emo (o

“BOINBIPL[[OP OIZIAISG [9P HIGEIS SINJINIIS 3][B SUOIZ
“e10p Ul [2ZOW [P OIZI0IOS9] 9 SUOIZUSNUEW €] BIND  (q
‘rorMeIp! [jesed [ pa Turzzedew | Jad snpout
121 ‘euatd Ip O1zIaIosS [9p ojuawidoas Of 1ad 11BSSI0U
sinjezzomje ofPp o I[ELSjEW 19p BIsiasold e[ BIND (B

‘gAY e BUaN3as of 98[0AS BINNNYS BT

2UOUaPIOJ Ul 3PS
nerp
-1 I[[9SBO 2 TuIZZEZew
19p ‘1ZZoUI [9p 9UOI1S93
el 12d o[Iqels BINIINIIS

‘ayorqqnd snboe 1p 1uoIZEALISD
pueid o[e 1s80UU0d nuawidwape 13 BINd BINPINIS B

ayorqqnd anb
-o® Ip IUoIZBALIOp Ipueld
o[ 1ad onqels BININIS

‘TUTUILID)

-uoo Ejreal Ip aInpnns sydofeue uoo niodder 1 eINO
‘o195boe apyej of[au es 1eoyIad

-ns rourpt 1d100 Ul BIS 9UOLIPI TUOIZBALIOP I[[op 3 enboep
18100 19p T9AlE [[§op 01€lS O[[ep O[[0IIU0d [I BNNY (o
‘ro18o701pt eUUyY [[8au duaureliorediqqo sieonqqnd

ep 1jep BOUBQ EB[[OP 2UONSI3 B[ 9 SUOIZEZZI[EII €[ BIND (P
‘aTeUOIZBU 001JeIZ01PI OIZIAISS [3P SYOLIO}S

TUOIZE}S of[op QUOIZBIISIZDl [P IWWEISerp [op BIniidl ¥
‘oj0weI [B}SIP TUOIZEIS NS [BIISISAI Nep 1 2sismnboe (0
{I[e00] 1101BAIISSO 13

U0 TUOIZUSAUO0D 9] U0D Issauuoo nuauwiduape 13 eind (q
‘enboe,p 18100 19p 19130[01P

-1 1ouElq 1p 9 eyerrod Ip SInSiW J[[9P JUOIZENIAYIS] ‘0D
-1JeI80Ip! OJUSUWIBAD[LI IP [UOIZE}S J[[oP SUOIZUAINUEUL B 3
offonyuod [t ifenb eorneipt eZI[od Ip 9 10YeIS0IPI TUSWEA
-o[l1 Ip ®BUISJBW Ul [[EUOIZMINSI [UOIZUNY I dospueIES (B
eyanie nuandos of 93]0AS BINJINIS B

a

QuIp() 1p B3y
-eI301p1 eAlyRIadO BIIU()

BOI[NBIPI 0IZIAISS

ndwo)

0]USWBUIPIOOD
1p erx08aje)

311qE)s BINIINIIS

OIZIAIdS

areuordal o1o1IN
0 3[BIJUID IUOIZAIIQ




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

108 - 10/9/2004

{orero

-ads BII[IqEIUOD B[ 9 [{EUIOU00d 9s3ds of 1od ojesaop oLe
-uoizunj [9p o OLIEIBUZISU0D-301A [9p BIANIE] ‘OlAIYOIE]
5 ofooojoid 1 ‘sreuosiad 1 enb ‘orenunord suoizaig
e[[op Ierousd Lreje [8e 1ane[al nuawidwope (3 BIno e
‘eorqqnd 9f

-BIZUSPISAI BIZI[TP2,][9P O[[aNb BP ISISAIP 110133 Ul [[BloUlA
-o1d TuOIZOII(] O[[OP EWOUOINE BzUIdAWOD E[E NINJLIE
IAINQLITUOD [UaWIP2201d 1B 2ANB[SI TUOIZUTY I 95[0AS e
‘TINQLIJUOD 19P BARIULSP 2U0IZ

-epinbi| 8 suoIzEZ0I2 ‘QUOISSIOU0D B[ Jod BJBUOIZUIAUOD 3
®le[0ASSE BIZI[IPS TP BLISIBW Ul Heuaold 1uorzarg 3[ep
rwouoine ezusladwod e BInglnie nuswipadold 1e 1an
-B[91 SUOIZE}DIO3P 1P 9 [IOPINNST nuUaundwape 13 BIND e
‘orqqnd nuy e 1p 3 2u

0130y ®B[jop 91ded Bp IAIJEZZLIOINE NIE LIj[e PO ISUISSE ‘TU
-01ZeZzZLIO}NE ‘BISO B[[NU ISISAIP 19p OIOSBILI IP 9 J[IqISSiu
-wre esads BJOp SUOIZBUIULIALIP Ip I[euly Duawipassord
1op auoizisodsipaid e[ uod ‘odyqqnd 9ss3193UT IP 3 AYDIq
-qnd s1ado 1p ojudUWIBIZUBULY B EI[IGISSIWIWE 3 SUO0IZBZZLI
-01ne ‘auolzeiniea 1p 0oIUN O[oAB} ofenb asayul ‘rqgnd
1I0A®[ 19p S[BUOIZaI BZULIAJUOD B[PP 2 iqqnd Loa¥]
19p 9[BUOIZa] SUOISSIWIWIOY) B][9P UOIZBZZIUBSIO ] BIND o
‘ouorday elep ezua1adwoo Ip 919d0 I[E IJUIWEAT]

-e[a1 OJUSWIB}IOOE 1P 3 BZUBI[FIAIOS IP BIALIE JZ[0AS e
‘eu

-01801 a12do Ip OPNE[OD 9 LIOAE] SUOIZAIIP ‘Quoizejjadord
IP BLISIBW UI EISIIYILI OUBIOOE] 9U 9D f[euodal Nuy po
1U0IZoI(] J[[B OATIBIOQE[[0D 00109} 0110ddns [T 90STUIO] e
‘rejusIquie Pa 2YoNsIuBgIn 1UoiZ

-gjota o] 1od [Iqowwl [39p S[BUIA dI0[BA [T BUIULIDISP e
‘BOlIWUS

-IS BUOZ UI [UOIZNIISOD 1P 9 Ieinunns a12do 1p ersyew
Ul o][011U0d 1P o Iojezziroine nusuwndwope I8 BINO e
‘ongrLiuod e

1ssowwre n1ogold 1p suoizezzijeal e 1ad a1nusisos ssads

mdwo)

OjUIWEBUIPIOOD
1p eL103938D

31Iqels eInnns

OIZIAI3S

S[euOoIdal o[
0 3[BIJUID UOIZAI(]




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA 10/9/2004 - 109

Suppl. straord. N. 18

'200T/91 A1 BIRP O "J1B][e IND Ip 0A7}
-BULIOU 0)sOdSIp [9p 9UOIZEN)IE,| 90SNUBIES BINJNIS B

ez
-LIOD) Ip o[ons [9p esajip
e[ 1od arige)s BININIIS

“3UD1I1)9[0 99Ul] I OIZIDIIS3,[[B @ SUOIZNIISO0D ¥

-[B sUOIZEBZZLIOINE [P BLIO)EW Ul nuawrdwepe 8 BInd e
fayorqqnd

anboe ajep ezijod IpP IUOIZEZZLIOIME (8P Uy [B YyJon|
19p BOYLIAA Ip @ 1M3980id 1P BLIOPNUGSI B}IAIIE O3[0AS e
“eoyTuOq 1p 1210SU0)) Te 3 I[ed0] NUY [[3e BAnBNS

-lunuwe suoizedsep Ul aep aydnnelpr aredo oEp BHW
-I0JUOD TP BONLISA IP 9 BZUBI[ZOAIOS 1D BHANIE 93[0AS e
$00UB1IS130S anboe 1p BOISOLI B[[B [UOIZBZZLIOINE IP

> ojuswidunie 1p 2zuady p ‘enboe,p tuoiZEALIOP 9]0001d
1p TUOISSa0U0O [p BLDIBW Ul NUsWdWape I8 eino e
‘1Teuo1dal

aInpnas 2I1ije Ip eoyads ezusladuwiod E[OU [UBNUSL
uou IIAD 2INJITNLISEIUl 1P 9 Surewd (uorzezziueqin 1p
BLISTEW Ul OINQLIIU0D ® Iiqisstuwe ssads offop suolzeu
-rae3ap el @ 13e8o1d 1p suOIZBIN[EA B[ 9 SWEBSI[ BIND e

rejanie puondos 9] 98]0AS BINNINIIS B

a

BONEIPLISP
3 I[IAIO 2IN3INIIS
~RIJUI S[[OP BINJINIIS

Hduo)

0JUIUWIBUIPIOOD
1p erxo8azed

oIqe}s BIN}INIE

OIZIAISS

a1euUOIZal 010N
0 9[BIIUID JUOIZII]




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

110 - 10/9/2004

"9UD11339[0 99Ul] IP OIZIOIJS3,[[B 8 2UOIZNIIS0D B[

-[® suoIzezZLIOINE TP EBLIdJBW Ul Nuawidwape 18 BInd e
‘ayorqqnd

anboe ofop eizijod Ip rUoIzEZZIIOINE J[[op Ul 1B 1yson|
1op BOyLIaA [p @ 13e8oid TP BLIONNISI BIIAINE O8[0AS e
“edljTuoq 1P 1ZI0SU0D Te 3 [[BO0] NUY [[Se ealjells

-IUTWWE SUOIZEZA[OP Ul 91BP dydI[neIpr 219do Sf{op gy
-I0JUOD [P EOLLIOA TP O BZUBISIAIOS Ip BIIALGE 93[0AS e
‘9our.LIa1108 anboe IP BII20LI B[[B TUOIZBZZIIOINE 1P

5 ojuswidunie 1p 9zuddy Ip ‘enboep ruoizealsp a10oord
Ip 1UOISSIOU0D 1P eLIdjew ur Ruswiduwiope [8 BINO e
‘ITeuordal

ainpnas ane 1p eoyoads vzualedwod B[[OU NUBIIUILL
uou I[IAID 2INJINIISEIUT Ip & Sirewld [uoizezziuedin Ip
BLIDJEW Ul OINGIIIU0D B I[Igissiuiue 9s3ds J[[ap suolzeu
-TUII9}9p €[ 2 N3o801d Ip 2UOIZBIN[BA B[ 9 SWESI [ BIND e

'g1IATIIe TIUSN3as 9 93[0AS BINJINIS B

EOMEBIPLI[SP
9 [IAID 2ININIIS
~RIJUI 9[[9P BINIINIIS

‘3rerd
-ods eIIqEIU0D B[ 2 [[EWOU022 9sads o] 1ad 01e39[ap O11
-gUOIZUN] [9p 2 OLIEJBUJOSU0D-3I1A [9P BIIALIR] ‘OIAIYOIE |
o oqooojoid 11 ‘oreuosrtad 1 yenb ‘srerouraord suoizaaig
e[op 1esoudd rege e 1anepl nuawidwope I3 BInd e

‘eorqqnd srerzusp

-IS91 BIZIIPS,[]opP oOf[enb ep 1sIaalp 1101398 Ul 1eroutaold
TuoIZall(q ([P 'wouoine ezuajadwod eBlfe NINMGUNIE 1A
-TINQIIJU0D 1UWIPao0ld B 9A1IB[2] IUOIZUN] 9] 98[0AS e
‘orqgnd nug e p 9 ou

o189y E[[op 91red ep 1anezziojne [ie Lije pa ISUIsse ‘u
-01ZBZZ1I0INE ‘B1SO B[[NU ISISAIP 19p OISE[LI IP 9 I[IqISSIW
-we esods B[P QUOIZBUIULIIOP 1P I[BUl NUaWIpassold
1op auorzisodsipaid e uod ‘oorqgnd assalalul Ip 9 dYOIq
-qnd a19do Ip ojusUIeIZUBUY B BIIQISSILUWE 3 JUOIZBZZLI
-o1ne ‘auolzeinjea 1p 0d1un ojoar; ofenb assajur ‘rqgnd
LIOAE] 19D 9]eUOISaI BZUAIDJUO)) B[[2P o orqqnd L10aB] 19p
9[EUOIZ9] QUOISSTWIUWIO)) B[[OP JUOIZBZZIUEZIO] BINO e

"elIAT}IE TIUaN3as o] 23[0AS BINJINIIS B

a

71 e1uod 9
1[e12uad ‘IAljeIISIUIULE
Lrejye [Sop eInpnng

ou
-ouapiod 1p o1qqnd rioa
-] oreroutaoid suorzall(]

nidwo)

0jUdWEUIPIOOD
1p eprodajed

371qeIs eInInng

o1ZIAIDg

sreuoIsaI o1dIN
0 9[eIj}Udd JUOIZAIIQ




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA 10/9/2004 - 111

Suppl. straord. N. 18

'TO0T/91 AT PP O “HMEJE MO Ip 0A7
-euLIOU 0}sodsip [op SuUOIZENIIE] IDSHUBIES BIN)INDS BT

Quouap
-104 Ip o[ons [9P BsaJIp
e[ Jad a[Iqe)s eininig

TINQIIIU0D [9p BANIUYIP SUOIZep
-inbi[ o ouozZE§oIa ‘QUOISS30U0D B[ Jod BIBUOIZUSAUOD 9
B1B[0ASSE BIZIIPS IP BLISJBW UT [[erouraord 1Uorzali( S[iop
rwouoine ezusodwod e[[e BIingLile nuawipadoid 1e 1an
-0 SUOIZB)2109p 1P o HIonnnst puswidwoape I[3 BINO

‘ej1An7E IUaN3as 9] 93[0As BINIINYS ¥

eorqqnd areIzZuapis
-1 BIZI[IPS [[oP BINNNOS

"ouo13ay eep ezualodwoo 1p a1ado J[[e JjudUeAl}

-B]91 0JUSWIE}IS0DE IP O BzUBI[SIAIOS IP EJIAI}E O3[0AS e
‘Ireuord

-o1 a12do 1p OPNE[OD 3 LIOAE] dUOIZAIIp ‘ouoize}yagold 1p
BLISTRW Ul BISOIYOLI OUBIOOR] 9U 9D [euoidol nuy ps U
-01ZaI1(] 9[[B OATIBIOQE[[0D 001U09} ojtoddns [I 90STUIO) e
“qrejusIqUIE Pa SYOIISIUBQIN [UOIZ

-e[ora el 1od Irqowwut [[39p 9[BUSA SIOTBA [ BUILISISP e
‘feoTIIS

-1S BUOZ Ul [UOIZNLIISOD TP 9 [[eininis 212do Ip elIdjew
Ul O[Jonued Ip 9 LIojezzIIolne Ruswidwope ([ Bind e
‘onquiuod e

issowe n39801d Ip auoizezzi[eal ¥ 1ad 91nU2Isos 9sads
S[[eP 2UOIZBIUOJIPUAI B[[9P 03INFZIS B 9YOYLIOA ENIISNS e
‘reroutaoid 1UO0IZaII(] S][8 0IBPUBWID BlZ

-[[Ipa Ip BLIOJEW Ul 0OTUD3) 21911eled Ip ojuswidwape o1l
-re 1u8o pa euniduod p 1ated 1 IYdUOU ‘BIZI[IPI,[[SP 110]
198 1sI0AIp 19U 0o1jqqnd assaxalul 1p 3 aydiqqnd a1ado 1p
BLISJEW Ul 0JNGLIIUOD B J[IGISSTIUIWE BSadS B[[OP 2UOIZEU
-TuLId}ap el 9 119301d 1p SUOIZBIN[BA B[ 3 SWESJ,] BINO e
rejatile uondas 9] a8[0As BINJINIS B

a

RIZI[IP,[[9P BININNS

nidurod

03U3UIBUIPIOOD
1p er10389318)

a[1qe)s BINIINIIS

OIZIAISS

aTeuOIZaI O1OIIN

0 9[BI}USD SUOIZAII(




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

112 - 10/9/2004

‘yqqnd nuyg LI[e Ip 3 3u

o180y B[[op o1ied Bp 1ANEBZZLIOINE [JE LI[E P ISUSSSE ‘U
-01ZBZZLIOINE ‘B)SO B[[NU ISISAIP I8P OIOSELI IP 3 J[IqISsT
~we esads B[OP SUOIZBUIWLISILP IP I[BUy HuswWipassold
op suorzisodsipaid e uoo ‘odnqqnd assaraiul Ip 3 3YydIq
-qnd a1ado 1p ojudwIRIZUBUY € BI[IQISSTWIIE 3 JUOIZeZZL
-0INE ‘uoIZEIN|RA Ip 0JIUN O[0AB) orenb asajur ‘wrqqnd
LIOAE[ JOP S]BUOIZAI BZUIIJUOD B[[9P 3 1qqnd moaey 9p
S[BUOIZal SUOISSIWWIO) B[[OP 2UOIZEZZIUBZIO] BINO e
‘ouoiday elep ezualadwod 1p S19do J[[e UIUTBAT}

-B[a] 0JUSUIELISOVE IP O BZUBHISAIOS ID BIIANIE 3F[0AS o
‘reuoidal

a10do 1p OpnE[0d © LOAE] QUOIZIP ‘duorzejjesord 1p el
-9JBW Ul BJSSIYOLI OUBIDOE] U dYD 1[BUOISaI [JUY Pa 1U0IZ
-oII(] S[[e OAIEIOQE[[0d 001uda) ojoddns I 90SIUIO} e
“rejudIquUIE P2 SYoNSIuBgIn [UOIZ

-eo1A B Iad [[IgOouIW [[39P S[BUSA 2I0[BA [I BUIULISIIP e
fed1uIsts

BUOZ Ul TUOIZILIISOD Ip 9 Ieinpnns a13do Ip enalew
ur o[[oNIU00 1P 9 LIojezzLIOINE Nuswidwape N8 BINO e
f01NQLIIuod e Issawl

-wre mogoid 1p ouoizezzijeal e[ Jad I1NUISOs 9sads I
-[Op 2UOIZBIUOJIPUAL B[[9P 01NSaS € SYIYLIoA BNII9)0 e
‘rerouraoid TUOIZaIi(] S[[8 O}EpUBWSp BIZI]

-Ipa Ip BLIGJEW UI 0OTUD9) 919138Eed Ip OludwIiduwope onfe
8o po eyniduod 1p 1ared 1 gydUOU ‘BIZI[IPIJ[OP 1101198
1SI0AIp 19U 001jqqnd 9ss3191UT 1P 9 aydijqqnd arodo 1p Bl
-91BW UI 0JNQLIIU0D B I[IGISSTWWE Bsads B[[oP dUOIZBUIL
-1939p el © medo1d Tp SUOIZEBIN[EA B 9 JWIES3] BINO e

‘elanIE nuondes of a8[0As BANIINAS B

a

BIZI[IP3,[[9P BINJINTS

a3saLL], 1p 111qqnd r10a
-g[ oreroutaold auoIZalI(g

ndwo)

OJUIWIBUIPIOOD
1p erxodajed

aIqels einyInng

OIZIAIdS

a[euordar oroNyN
0 9]eIIUID SUOIZAIIQ




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA 10/9/2004 - 113

Suppl. straord. N. 18

"arerod

-ads e)IqBIU0D Bl 9 [ewouods asads o] Jod ojesafap oul
-BUOIZUNJ [9P S OLIBJEUZISU0D-30IA [9P EJANIE] ‘OIATYOIR ]
5 ofjoootoxd [ ‘opeuosiad 1 enb ‘sreulacid duorzali(g
e[[op 1eIousd LIeje Sk 1ane[al NuawIdwope {3 BInd e
‘MNQLIIU0D [9p BANIULOpP suozepmbry

5 ouo1ze30I19 ‘QUOISS20U0D B 19d BIBUOIZUSAUOD 3 EJB[OA
-o8e BIZIIPS 1P BLIJEBW Ul I[BIOUIA0Ld TUOIZAIKJ 9[9p BW
-ouojne ezus1adwod BB NINGLNIe Nuawipadold re 1ane]
-51 QUOIZEI2IOLP IP ° WoNISI Nuawidwape 48 BINO e
“BJIAIIIE UON3as 9] 98]0AS BINIINIIS B

eorqqnd orerzuapis
-91 BIZI[IPR,J[OP BINIINIIS

“eorqand o]

-BIZUSPISaI BIZI[IPI,[[OP Of[anb Bp ISI2AIP 1101198 Ul [[BIOUTA
-oxd juoizail(] I[[ep BUWIOUOINE BZUS}odWOO B[[E NIngrje
IAIINQLITUCD uawpadoid 18 9ANE[ad [uoLzuny 3 93[0AS e
9UOLI)IS[0 9UT[ IP OIZIOIISI [ 9 dUOIZNLIISOO Bl

-[e auoIzZeZZIIOINE Ip ELRJew ul nusundwope 18 eino e
‘oyorgqnd

anboe a[jep ®izijod Ip IUOIZBZZIIOINE J[[9p IUY Ie rydon|
1op BOyLIoA Ip o n3oford Ip BLIONNIISI BlADIE 98[0AS e
‘eolIuOoq 1P 1210SU0)) T8 3 [[BO0] U I[8E BalnS

-IUIWE auolze8a[ep Ul 91Bp aydinelpt 219do oep ey
-1I0JUOD 1P BOYLISA 1P O BZUBI[ZIAIOS 1P BIIAINE S3[0AS e
‘oourlIaljos onboe Ip BOISOLI B[[E [UOIZBZZLIOINE 1P

o olusunSuUnNI® 1P 9ZULDI[ IP ‘enboe,p TUOIZBALISP 9[0201d
Ip 1UOISS30U0D 1P BlIRJeW Ul nuswidwoepe 13 eind e
‘reuoidal

ainpns aqe 1p eoyoads ezusyedwod e[[oU NUBIIUSILL
Uou A 2INYINISBIjUT Ip 9 drewld 1uoizezziueqan Ip
BLIO1BW Ul 0INQLIIUOD B IIQISSTWWE 383ds 9[[op QUOIZEU
-TurIolep B[ o 1m19801d 1p auoizeIN|BA B[ 9 SWESI] BIND e

1@NATIIE NUaN3Is 3] 93]0AS BINJINIS B

a

EBOINEIPLI[EP
9 I[IAID 2UN3IINIIS
-eqjul 9[ep BINIINNS

nidwo)

0)USWEBUIPIOOD
1p erzo3a3e)d

s[1qe)s einjjnilg

01ZIAIaS

areuoIgal o1y
0 3[eIUID SUOIZAII]




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

114 - 10/9/2004

SUDIIIIS[2 2aul] IP OIZIDISSI,[[B 9 SUOIZNLIIS0D Bl
-Je oUOIZEBZZLIOINE [P BLIdJRW Ul juswiduiope 8 BINO e

fayangqnd

anboe aqep eizijod 1p TUOIZEZZLIOINE Jf[OP Tuy Ie y3on]
rop eouLIoA 1p 9 n3adoxd Ip BLIONINST EHADIE og[oas e
‘edrjiuoq 1P 1ZI0SUOY) Tk 3 [ed0] Buy I[8e eanens

-turure suoizeSs[ep Ul 9jep YdineIp! arado ISP EIW
-10jU0D 1P BOLLIDA IP 9 BZUBI[B2AI0S [P BIIAIIE 33108 e
£93UEB1I19710s anboe 1p BOISILI B[ [UOIZBZZIIOINE IP

5 ojusuIidunie [P 2ZUAdY Ip ‘enbdep 1UOIZBALIOP sroooid
Ip TUOISSI0U0D Ip ELdIEW Ul Buswidwope 8 BeINO .
‘Teuoidal

smmpnns s1e p eoywads BzUudRdwod B[[eU NUEBIjusLl
UOU 1IAID 2IN}INISEIUL [P 3 dnewLd 1UoZezZIUBQIN 1P
BLISJEUI UI 03NQLIJUOD € IIGISSiuwe 2sads [[op JuoiZeu
-1ur1s3ap el o 1119801d 1p QuolZEIN[EA B[ 9 JWIESY[ BINO e
‘eyane nuangas 9] 98[0AS BININIS B

edneIpLiEp
9 I[IAIO 2INIINIIS
-BIJUT 3[[OP BININIS

‘9reId

-ads ®IIqEIUOD B] © [EWOU0d 3s3ds 3] Jad 01e8s[ep O
-BUOIZUNY [9P 9 OLIBIBUZISUOD-9DIA [9P BIAMIE] ‘OIAIYIIE]
5 ofjooojexd 1 ‘oreuosrad 1 yenb ‘oreutsord SUOZANG
e[[op Ieloudd Lrepe 38 1aneel nuswdwape I8 BINO e
‘eorjqqnd 91

~BIZUSPISal BIZI[IPS,[[9P O[[oND Bp ISISAIP 1101198 Ul BIOUIA
-01d 1u0IZaII(] O[[op BWOUOINE BZUSdWOO B[[E INGLI)E
1ATINQLNUO0O BUaWIPa201d 18 JARE[al [olzuny o IJj0As e
‘orqqnd nuy e Ip 99U

-0ty ®{op 93ed Bp IANEZZLIOINE IE L)[e P2 ISU3sse ‘U
-01Z8ZZ110jNE ‘E1SO B][NU ISISAIP 19p OIOSE[LI [P 9 J[IqIssIul
~wie esads B[[OP SUOIZBUIULIDIAP 1P [feuy Buawpassoid
19p auoizisodsipald B[ uod ‘oorqqnd 2ssa1aul 1p 9 AYd1q
-qnd a1ado 1p cluSWEIZUBUY B BIIQISSTWUWE 9 SUOIZBZZLI
-ojne ‘ouoizeiniea Ip oorun o[oae} sfenb ssayur ‘pIgNd
LI0AB] [9p 9[BUOISal EzUQIdJuo) e[PpP 2 wygqnd Loae]
1op 9[BUOIS0I JUOISSIUIWIOY) B[[OP SUOIZBZZIUBSIO] BINO o

ganje uandss 9] 98[0AS BINJINIS B

a

1Iqeiuod 9
[eIauad ‘anensiuiuiure
LIejje 139p BININIS

aurpn 1p pIggnd roa
-g[ orerouraold auoIZaII(q

nidwo)

0jUdWEUIPIOOD
1p erro8aje)d

3[IqE)}s eInjInns

OIZIAISS

areuordax orouyN
0 9[BIJUID DUOIZIII




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA 10/9/2004 - 115

Suppl. straord. N. 18

i “esods e[[op oUONSa3 B[[e 1119ppe
8e ‘ojezzIplepuels UOU [UOIZENJIS Ul ‘OAljBISIUILIWIE
-9[IqBIU0D oyroddns oiendape,] 90ST1UI0J (q

(LIBSS9309U TjuLuIIp

-0AA01d 19D 2UOIZEZZI[EUWLIO] BIUSZOWO[ 0SI9ABI}E QUOIZ
-511(] e[[ep esads Ip BOLIqNI B[[9P 9UO0SIB B] BINDISSE (B
gjlanje puandas of 9810As BIN)INIIS ¥

esads
1p 11031dEeD 19p BJRBUIPIOOD
suorsad e Jod BININNS

BZUI[
-NSU0D 9 ‘IAljeI}STUIUIIWE
‘[[esaudd LIejje OIZIAISg

o couodsenm
smpnusenul o emqon
| ‘9[BLIOILLIZ) SUOIZEDY
-rrerd s[B1URO UOKAII

'TO0T/91 AT BIIPP Ot “ME[[® IND Ip 04D
~euriou 01s0dsip [9p 2UOIZENIIE] 90SNIUBIES BINJINNS B

sulpp) Ip ofons [ap BSIYIP
el 1ad 9MIqe)s vInNINIg

‘INQIIIU0D 19p BARIULIP 2UOIZEP
-inbr] 9 auoize8019 ‘OUOISSEOU0D ¥ Jod EIBUOIZUSAUOD 3
B1R[0ASSE BIZI[IPD [P ELISJEW U HEBRUlAOId TUOIZAII(J S[[9P
ewouoine ezuajedwod e[e BINLIIe NUawpsdoid 1e 1an
-B[a1 SUOIZEBIDIOAP 1P 9 LI0JINIIST NUaWIdWIPE 18 BINO e

'eJIATIIE TIUANGSS 9] 93[0AS BIMINIIS B

eorqqnd orerzuapis
-21 BIZI[IP3,[[oP BINIINIS

“suoidoy e[[ap ezuoredwod Ip 91ado o[Je sjudwean

-e[o] OJUOWIEIIOD0E 1P 9 BZUEBISOAIOS IP ¥HANJE 93[0AS e
‘reuotd

-o1 210do 1p opnE[[0od 3 1I0A®] SUOIZAIIP ‘duoizensdold 1p
BLISIBW Ul BISAIYOLI OUBIOOE] 9U 3YO I[euoidar uy po 1u
-01za11(] 9[[B 0ANBIOqE[[00 001u0d) ojroddns I 20SIUIO) e
‘I[EIUSIqUIE Pa SYONSIueqIn U0z

-gjo1a B[ 12d [jiqourul [89p S[eUSA 9IO[EA [I BUTULISISD e
‘BOTWISIS

BUOZ Ul IUOIZNIIS0D 1P 9 Helnnnns 2i13do Ip eusjew
ur o[[o13uod Ip 9 uojezziloine nusuwdwope N8 BINO e
‘o;ngrnuod e

1ssowwe 11a801d 1p suoizezzieal el 1od ainuaisos osads
9[[SP 2UOIZEBJUOIIPUAI B[[9P 01INF9S B SYOYLI9A BN o
arerouraoad TU01Z2II(J S[[B 01BPUBWILIP BIZ

-I[IP9 1P BLISJBW Ul 0J[U03) 21311eied 1p ojuswidwspe on
-1e ugo ps e3miduoo 1p 1aled T 9ydUOU ‘BIZI[IPI,[[PP 110}
-1as 1819A1p 10U oorqqnd assaralul 1p 9 aydrqqnd arado 1p
BLIOJBW UI 0INQLIIU0D B J[IGISSTWWE Bsads B[[op 2UOIZEU
-TwI9319p Bl @ 1132801d 1P SUOIZEIN[EA B[ 3 QWESY] BIND e

"BIIAIIIE TIUONSSS 9] 98[0AS BINJINIIS €]

a

BIZI[IP3,[[9P BINJINAS

nidwo)

0jUSWBUIPIOOD
1p errodale)

31Iqe)s vIN3INIIS

O1Z1A13§

oreuordar ooy
0 9[BIJUDD FUOIZIIIQ




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

116 - 10/9/2004

“T[BUOISa1 NBP [op SUOIZEOYNIUSPI B[[9P 9 SUOIZBZZLIO[EA
B[[Op TUY B JUO0ISY Ul IONSLINY ISSN[) e NS [OUsnels
TIEp Top 9UOIZBIOQE[D B[[EP 9 BI[000RI B[[9p ‘ouejpIqqnd
-owoid oI1o19s [e  BIE8O[0d  BllAE  BO[B  TUSO
o mworzepinbyy ‘qudodwr ‘nusio 3 wHojtulo} uod piodder
19p @ MIEBNUOD Ip auonssd ePp ‘eonsuny suoizowodd e[
Jad s[eUOIZal BPUAIZY B[[OP OIO[BIIS SUONSIT B[P ‘BIMNID
BIZOUS A-T[NLI] 2UOI3oY BI[OP BONSIIE]S B[[9P SUOIZBIOGE[d
elop = oueonqqnd-oword oyredwod (e EILSJLL BI[IGE]
-U0D B[[op 9 SUOIZENSTUTWWE,[[OP BdNnodo Is BINjInns e

auIpq
Ul 9P9as U0O BAIJRIISTUIL
-we ‘9[IqeIuod BIANIE |
12d aqIgE)S BININIIS

oreLio}
-11193 3urneyJew 9 ayoIW
-ou099 ayontod oizialeg

‘LIBI[ISNE 1ZIAIOS 9 OIAIYD
-1e ‘ojjooojoid Ip BLIOIBW Ul BZUS32dWO0D BY BIN)INIS B

TeIauad o 11
-BI[ISNE [ZIAIS 19D 2 O[[02
-o0joid [9p ‘OlAIYOIR [[oP
‘oreuosiad [op
suonsad e[ Jod vIniinng

QLIBjIUNWOD 3Yd
-njod 9 ‘lapjeIstuImIwe
‘Ire1auad LIBJje OIZIAISS

-1AD)IE 9[BJIUDD SUOIZAXI(]

‘0188eI0}TUOW ONS [I OSIIABIIIE I[BD0]
oorjqqnd ojrodsern [ap ewWaISIs osonu [9p suoizedrdde e
nuongosuoo nuswidwope 18 sospueled BINNNDS ¥

QuIp(] Ul 9pa§
sreooj oorgqnd ojrodsen
[op BwalsIs [op o1ddel
-ojtuow 1 1od BIN}ININS

9[BO0[ 001[q
-gnd ojiodser; o1zialsg

‘TAIEULIOJUT TWIS)SIS 1ATIR[3I [9p
9 BlB180)1IED IP BLISJEW Ul I[BUOISAI 2133NU3S J[[B YydUoUu
I[ELIOLIID] [AJEULIOJUT [WUSISIS IANR[SI 9P OlAA® ID 3SEJ Ul
5 pezzijewiojul PeIS01LED TUSWNAS [S9p 0zZ{un 1P Is
-gj 9[[ou 1pes0[ nua 18k ojroddns Ip SuoIZUNY BUN J193[0AS
1od syouou 9[BUOISI OLIOILLI9) [NS BIRIIUSOSP OIZIAISS Ip
0131 BUN OSISABINE I[BLIOJLLIS) O 2YOIJeI30lIed 1UoiZeulLiof
-Ul 3[[B 0SS200E,] 2 2UONSOT B] OUOOSHUEBIES 21N13INIS I[B]L

BAOUBWR] TP

001je13031€D 0[0d

suouaplod Ip

oo1jeidolred ojod

|urpn 1p
001jBI30318D 0[0d

eneido)
-180 9 9[BLIOJLLIS) OAIJBW
-I0JUl BUIISTS OIZIAIDS

0O1)ISIUEBQIN pa OIZI[IPd ‘0JPINIIE 91911BI8D Ip 9YydIuda)
ozua1adwiod 1SII[e BZZI[edy ‘BINJINIIS B[[SP 0)JBZZIIBULIOJ
-ur oIaryore,] 208198 ferdos Tho Ip eIANIEJPU ouloddns
Ip 1ZzLIpul 9 101U29) puswnoop suodsipaid 9 syonqgnd
IuoIZEIISIUTIWIWE S[Ep 91Indesa ooigqnd assaiajul Ip 9
ayorqqnd a1ado 1p n1agord 19p ayonstuBgIn BIIqredwod
J[[oP OIUSUIBLIODE J[E 9AIIB[SI BIANIE 93[0AS BINIINIIS B

a

oorqqnd
assaIajur Ip 2 ayorqqnd
asado 1p 1139801d 19p SYO
-psTueqIn Bqreduod
S[[oP 0JUQWIB}IDIE,]
1ad 9[igels vININIG

(surpn ur apas)

J[euoIdaIqns S[eLIO}LIIS)}
suorzeorjiuerd 01ZIAIog

nidwod

OjJUdWRBUIPIOOD
1P Brro3aje)

3[Iqels eInjynns

01Z1A138

areuordar ordyN

0 3[BIIUID DUOIZAIL(]



BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA 10/9/2004 - 117

Suppl. straord. N. 18

‘OIATUOIE, [[oP BINUS] B[[E Pa BLI
-9101380s 1p idwod e 9PUIE I01AIO ISn 1[3op auoizepinby
e[ 1ad o[euordal orressiwwo) 18 9339 e[ep OungLile 0j3e
ome 1udo Ip 9 ‘TUoIzeZZLIOINE I[P dySojowo I[Ep ‘1Iered
Pp ouorssiwd,] Jod oonerooing 9 oanensiUTIWE 0310d
-dns J1 BINOISSE (9)uangasuod ojuswidwape ps SUOIZEBI
-odo eij[e 1US0 P2 I[BIIBSSIWIWIOD OpUEq [P SUOISSIW, [
ouyj 1A Isn [8ep ojuswelIddoe  1p  1uoizeiado
o[ 1od zgg U ‘gZ6T OreIqQay 97 "'y 18P 2 9941 'U “LT61
ougni8 g1 9889 efep eisiaald eanensIUIIWE BHANIE]
‘o1a10 18N [[8op ouoizepinbr el Jad S[eUOISAI OLressIUI
~woo [op euociZUN Szuspuadip S[[E ‘9F[0AS BININIS B

93SOLI], Ul 9Pas

IOIAID 1SN I[39P
auorzepinby e[ 1ad a[eu
-0I321 OLIESSIWIWO)) [oP
OAI}BIISTUTUIUIE OIOHJ]

AT} RIISIUTWWE
9 eIsuad LIBJJE OIZIAISS

‘[euolzeusueI] 9 LIdI|

-gjuogsuern) toujred 1 uoo nioddel 1p ojuswWIIULENUT  —
‘uiolenile

nus 8e oudelsos o 0JUaWEFI[0D ‘DUOIZR[aI 1P BIIAINE -
‘gn rwureidoxd

1e nedaljoo mia8oid 1p duoIZEZZI[EAI B] 9 duOoizE}9doad —
{euozeu

9 1euoIgal n3eford 1p suoizezZI[eal B 9 sucizepsdord -
{(eUOIZBUSURI] 9 9I91[BIUOIJS

-UBI] ‘I[BUOIZEU 2I1nj3nais 9 vyanelado Ip o oudslsos
Ip elAn}e ‘0339801d 1p 1oulred 1 UoD ojusWEda[[0d) 91e89]
-100 TUOIZE[31 2 BIANE ‘LIejiunuwod rwurerdord re nesarod
msg8oid 1p 9YOUOU JUOIZEZZI[BIDISWIOD 1P 9 Juoizowoxd
1p eads n3edoxd 1p suonsad e[ o suoizisodsipaid -~
1ellA

-111€8 uondas o[[e OJUSWILISNI arejodrnied U0O BaIep BN
-0s 9[[e 2 eonsuny suorzowolid e[ 1od €19100S 9[[e 938d3[ap
9zu9)oduI0d J[[OP OPJIOODEI IP TUOIZUN] 9F[0AS BINJINIS €]

NN [9p S[epIAlD
ur 9pas uoo auorzoword
B[ 2 1Te10ads 13329301d
1 1od 9Igels BINJINIIS

‘Tuotz
-epo1 ayorqqnd o edurejs owin ‘BIPIW 18 BZUIISISSE [[9P
‘oeUOIZIMINIST BISIALI B[[9p 2UOIZEPaI B[[ap ‘eonsnuerdsop
9 $2INYO0IQ TP SUOIZeZZI[EJI B[[2P ‘BINID BIZIUSA-INLIY
[op ojeidajur 2 oonsuIN} 0330poid [ 9IS JUOIZBULIOJUL
1P 9 SUOIZEdIUNWOD 1P EIANIE PP ‘oureloiqqnd-owold
S[ELISJeW [9p 2UOIzezZI[Edl B[jep BANOOO IS BINIINIS B

a

suouaplod
Ul 9Pas U0 9AIIBIISTU

-TUIWE 9 I[BLIOIPS BHAL

-1e 1od 9[Iqels einjnIls

QUOIZBZZI[EUOIZBUIO]}
-ur @ suorzowold O1ZIAISG

niduo)

0JURWEBUIPIOOD
1p er08a3e)d

aIqe}s BININNS

OIZIAISS

areuordax odIN

0 JTBIJUID AUOIZAIIJ




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

118 - 10/9/2004

“gadoans auorup) [ 0Ssa1d BI[EI[[OP 21USUBW
-1ad vzueluosaiddey B] UOD EBININ BIZOUSA-NNLL] SUOLF
-3y Blep ojusweds[oo 9judnyys nid un ernolsse faadol
-nos tuoizninst o ossaxd o[euoldar speuosiad [ap OJUSUIBU
-10138%€ 1P 9 QATIBULIO] 9AnEIZIUL TP ‘sodels Ip ojusuBuUIp
-1000 & 9 Suolzezziue31oJ[e apassold [SLIBJTUNWOD [UOIZ
-ninst 9] uod nrodder 19U 9[BUOIZOI SUOIZBISIUILIWY J[E
oyioddns  owressaodu I 90spueiEd  BANPINIS B

sof[oxnIg
© ojusureda[joo Ip O[]

vadoi
-Na ouolze1dajur 9 LIBu
-nwoo nirodder oziazeg

‘renunwod rurureldolrd wp suoizenyie e
eanE[al BYAIE] o1ndos 1p ondwod {1 BY BINJINIS B

SuIp[] Ul 9pa3g
LIe}TUNOoD Twweld
-01d 19p ouoIZEN}IE,]
12d a[Iqe)s eIN}nIs

11e}
-runwoo rwwesdord 19p 0o1sy 9 aleanpadoid ‘olrerzueuy
o188e10liuowW [I aIBINOISSE Ip 031dWoD I By BININNS BT

Tejiunuod rwurerdord
19p 021IST} 2 aeanpadoid
‘orrerzueury o133eIojIuoOw
It 1od aIge’s einjnig

sLrejiu
-nwod ayonod OIZIAIS

‘JUIp(] Ul 9Pas IIUSAE 1Z1AI1ag 11 [[3ap afonb 1p
9 1[BI01I9e 9INPa00Id I[[OP BIBZZIBULIOJUI SUONSI3 B[[op
9youoU [[BIOIID[S [JEP 2UOURQ S[[Op SUONSaZ E[[E ISSaU
-uoo Mdwod Pp 01ULWIS[0AS O[op BANOO0 1S BINIINIS B

[uIpn

Ul 9P9S [JUIAR 2UOIZSI
-1(] B[[9P 2INIINLIIS I[[opP

9UOIZEZZI}eULIOJUL[[oP

ojusweu

-TpI009 3 I1eI03}313[3 YN
-eurIojul a1npacold I[[op
suonsad ey Jod BININIS

‘[elopslR YN 18k 01eudssse sfeunuwod Jreuosiad [9p
ojuoweuIoiB8e 0 JUOIZBULIO) IP 9YOUOU I[BIOIII[E NUIL
-1paooid ISI9AIP 12U [JBZZINN [[2PowW 3P 9 ruorzesqqnd
olep oruswewrorddejop o ouoizisodsipaid e[e 1ssoU
-u0o nidwod PP 0judWIZ[0AS Of[ap BANOJ0 IS BINJINIS B

a

11e30[]00 LIEpUaIa)al
9 1[eI0}39[0 yuawIpadord
19p 2U01}IS93 B[[oU 2IBZZI]
-IJ11 BEP 2UOIZBIUSWNOOP
B[[Op OjusweuIoId3e|
9 QuOoIZEDal B[ 9 [[BI0}II[
ruaysts 1 Jad BInjinng

9[EJ10}19[0 O1ZIAIIG

nidwo)

03USWEUIPIOOD
1p errodaje)

S1IqE}s emunng

o[zIAIag

a1euor3al OI2IIN
0 J[eIIUID JUOIZIII]




10/9/2004 - 119

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA

Suppl. straord. N. 18

‘OL1071110) [NS 9JULL[[OP BIIATIIE 9] OUOS[OAS SIN1INIIS 9]

{oyuerduur)

(an) - saxesy "00[ 03308
IP TUIO 001111 011U3D

{ouded

-a1) {dn) - orqurely oo
suossee], 001331 013U

(ondedar) (an)
BLIBZNEBIN) "D0] 9SaUIp
-0 OI330JA] OON}I OIIUSD)

(onideodaa) ozzowr[o],
Ip 0jeIjuad9p OISLN)

(ondeoaua) aysanyy,
Ip 03eI}US03P OIdYIN

ouousplod
Ip OJBIIUD3P OIOIJIN)

(ondeodas) erzux
-0 Ip 01BIJUID3P OUIN

‘10131 1ZIATSS 18P eanelado earg e

101331 1Z1AJ9S 19D eanjeIado

1a11e9 nidurod op oudadwisip [9p BANOD0 IS BINYINIIS B a BaIR 9[Igels eInynig
BZURB[ISIA 9 [[BISUSZ 11e]
“BZUB[ISIA -J& QUOIZBI}STUIWE,[[9P
5 [[e1oUS8 LIBjje ‘OUOIZBIISTUIUUIE, [[2P BaljRIadO BIIE [[B eanjerado ' G
1atiepal nidwod 1op oudadurisip 9P BdANOOO 18 BINIINDS B a BOIE 9IRS BINIINIIS d epoing wuﬁmﬁ
IIVNOIDIM 1LNF
ndwo) 0JUdWRUIPICOD S[1qelIs vANIINIIS 01ZIAIdG 3[eUOI3aI OO

1p er108338)

0 J[BIJUID SUOIZAXIQ




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

120 - 10/9/2004

(oyuerdw) (Ng) oueud
-I0ABG O0[ O}UWIEI3.],
e 0JIA Ueg 021311 01)UdD

(oyuerduu)
(@n) orewry 0o13r 01U

{oyuerdun) (Nd)
03elUBJA] 001331 0JJUID

nidwo)

0JUdWRBUIPIOOD
Ip er108938D

aMiqels empInng

o1zialag

a[euordar oroLIN
0 3[eI)UID dUOIZAXI]

|




10/9/2004 - 121

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA

Suppl. straord. N. 18

‘1763
-o[op 9juouressardsa UOU 2 JJUFPP 2I01I8II(] [OP BZUS)
-adwoo e[e nusweodar o 1839] vp ningre Me 13ap su
-01ZNJISI P2 OJUSUIBUIPIOOD ‘0ZZIIPUI IP BIIAIIE] BIND -

1001q
-gnd 11 wod 1uoizear 9] Jod ofellods oun Ip SUOIZNINSL]
uoo puowpadoid PP o0jels offe pe Nie e Ijusuwrea
-[jB[ol BZUIIN[[E 91UB)S0O dUOIZBWLIOJUL][E opassrold -

‘ezzoanots eorqqnd Ip @ [PUIDUL JUOIZ
-uaas1d p BLISJEW! Ul SULIOU I[P 0132dSiI [ns BzUEB[SIA
] 9youou puspuadip 9P 9IN[ES B[P B[9IN] 9 BIUBS Ip
BLIDJBW Ul BS1Ad1d BATJBULIOU B[[SP SUOIZEN)IE] BIND -

‘O[BUOIZNINST BJANIE [P 03USWIZ[0AS O[[ hin jep
19D ISI[BUR,] 2 B}JOOOEI B[ U0D IOUJN [[35p BIISS309U 3] Op
-U029s BONBULIOIUI suolizewwreidold 1p BIIAIIIE] BIND -
‘oredog

BZUDISISSEJ[OP 2Ulj [B NUINSU0d T uod nrodder 1 vino -

¢
f2In1INIIS I[P 231ed ep essals e[ep suoizesrdde ejuoid
BUN 2JBINDISSE IP SUM [B BAREBULIOU BOISOLI B[ BINO -
‘o10IN, P LI9A0D 18P 011adSII |1 Pa o[BUOS

-1od [op azuasaid 9] BOYLIBA O JUOIZBUIN} 9] BUIPIOOD -
TUI9ISY 1I0JBIOQR[[0D [[ENjUAD 13

-Op 9 SJuUA,[[ep OJEXISIUIUIIE JJUSWEIIDIIP 9 0JBUIULIdOP
odwia) B 011BI3U0D U0D ojunsse ajeuostad [ap ezusosanb
o ezuolsisse ‘ezuopraold ‘BIIANIE P ODIUWIOUO0Dd 0jUdL
-B}jeI} [I po ooIpLINI3 0Jels O] U0 Issauuod pusudwsp
-e 1j8 ‘oreuosiad [op o 1aRBUSIUNWLIWE LIBjJE 1]3 BIND -

‘o130 13 nINgLNIe ojuawessaldss uou

fenb o ojug Jop osserolul Ip I[elsusd Liejge [3 eino -

“reuor8al o[[oI3uod Ip Tues1o [[3€ Pa 91U, [[oP I[BUOIZNINST
wedio 1Be vzud)sISSE] 9 BLIDISSS Ip BIATIIR] BINO -

‘Baninals ey

a

Terouad LIeye oIoylN

!

-IqBIUOD 2 TAI}BIISTUTTIWE |

‘I[e1ouad LIejje O1ZIAIDG

nidwo)

0JUdWBUIPIOOD
1p eri08338)

a[Iqels eIn)Ininsg

OJZ]ATOS

areuordar o101y}
O S[BIIUID JUOIZIIL(




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

122 - 10/9/2004

(0I9AA0 ojURUIE]]oIIp BZZIUEedlo [aydo[eue EI[eUl] Uod Hea
-ud o 1o1qqnd pug uod 1Iessadsu Nodder 1 opusUSIIEn
-UT “BZUL[NSUOD 9 OJUSWEIUSLIO ‘QUOIZBUWLIOJULD IZIAISS
1op 0JUSWEBUOIZUNJ [ BINDJISSE [00YNUSIOS 9 001IepIp 2Bl
-51RW TP SUOISHYJIP @ suoiznpoid Ip ‘1AISIAOIPNE P9 HElq
-1 ‘I[RLIOYIPS 1ZIAISS 19p ouonsas 1p ‘niodsen 1p BLISIBWL
Ul [UOIZBII[IO.) NJUSPNIS [[F8 21BINDISSE [P SUTJ [B ‘TUOIZUdA
-uod [ENIUSAS ISSNE opuezzi[esl ‘Twweidord Iop SUOIZ
-enjie po auoizepal e[[e apassold ‘peysiboe njopoid P
9 S[BLISJEW [Op QUOIZBAIISUOD B] OPUBINDISSE rurzzegdew
1op vanetado auonsad efje apassold ‘auorzismboe eaneals
B] I01UO9) [ZIATOG 9 01BUWOUO0DF ORYJNJ[B OpUIPSIYILl SU
-0IZBIO0ISLI IP 9 IATJE}IQE [ZIAIIS [P SUOIZEBOII,|[B OLTESSID
-ou ojuenb enpialpul {UASIA SULIOU 3] OPUOIIS ‘BSUIW
erop nusique 18su eiado ayo sreuostad [9p 9 iAW
o[[op ‘IelSEW 9P TOIS0[ONIS1IE] 1S9} [9p SUOIZENIISNS]
BINOISSB pa IZIAI9S [e 0§s300g] Iad ¥zzaIndls Bdlq
-gnd 1p openb € ‘ezusIN[[€ NISJJO IZIAISS 19U SLIEHUBS-0D
-1UIST SULIOU S[[9P BZUBAISSSO[INS e[S ‘nedola 1ZIaIas
19p 1apeinuenb 9 aneenb 1PAY 1 P [[BNIIBIJUOD (U
-19] 19p 031adSLI [T OPUBOPLISA ‘QUOIZBIOISH 1P 3 1AREIIGE
1ZIAIOS 10D OJUSWERUOIZUNY [I BINDISSE [SUISIUL [UoIZEjUaW
-ejo8a1 Bp ° nuagia duriou ep 9jiiedull SAMILIP 9] U0
©zUapUOdSLLIOD B[ OULINJISSE YD 0IpoLad IAJILI 3 Hjo1}
-U0O 9)IWEI) TUOIZBUSISSE J[[Op BZUSPIAZ] BIND ‘Hejusu
-e[08oI IPIOOOE O IUOIZUSAUOD )IUIBI] YD BIIIIP BWIO]
ur ers oyeusq 1ep ouoizeudassegre apoassord ‘arouop
nnsaid 1op o eainel Ip 1591 Jod 1uaid 1op ‘LBUIPIORNS IP
-ISSNIS [9P ‘BITuuopUl I[P ‘OIpnis Ip ugasse 1[3ap ellaaIp
eur1oj ur suoizedos,| 1od nye 8 suodsipaid eININOS B

orpnjis offe oNLIp
1t 10d 13ULAISIUT OO

OLIB}ISIOATUN OIPN3S Of[e
O1JLIID JUIAII}UI OIZIAISG

U, [[9P 25108
11 o[[op QUONSIT B[NS O[[0IIUO0D IP BUWILISIS UN [P dUOIZezZ
-ZI[B9l B[[E SLIESSI00U TUOIZBAS[LL 9] ENIIQJS [ISSIIS Nuaw
-1paAs01d 1P S[IGEIUOD 9 OARELSTUIUWE OIJUOOSL I OS
~oxduroo 1a1 QJUF [P TIE N[B0S IIGBIU0D IYIYLISA BNUYS
pa oeosy euejew ur nuoswindwoape 43 Ny € apassod (0)
-UOOIPUDL [9P 9 TUOIZELIEA S[[9P ‘Ouois1as1d Ip o1oue[lq [39p
suowzisodsipald e[[e 9JUF PP 9103321I(J [I U0D BIOQR[0D
“e)IMiqeIu0d 1p BLslew Ul ofeuordal gundiosip g[ap onads
-1I [9U BLIBIZUBUY 8 9[IJEIU0D BJAINE] BIND BIMINDS ¥

a

QUOIISO3 IP O[[0IJU0D
9 BLIDUOLIEY TP O10YJN

M ndwo)

_

0JUSWBUIPIOOD
1p erxosale)

3[1qEls eIn)INIs

OIZIAIdS

areuordal ooy
0 9[BIJUSD BUOIZAIIQ




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA 10/9/2004 - 123

Suppl. straord. N. 18

PIUFISP [euoizmynst uly 1op
ojusunmBasiad 1 sod orresseosu onfe ojuenb e 9youou
‘puspnis 1[8op oaniods S 9ANBAIOLL ‘I[BININO EBHAIE
o[fe 1eatasLI 1anb 1p ‘Tunwod 1zeds 1dop ‘osudwW PP
‘orziares 1p ydon| rep eInyezzamel Jod ‘ezudnje I1zia
-108 19p QUOIZEZ0J9 [[E 2[IIN J[ElIajeW [op suowzisinbog e
opaasoId TWISIPIW [USQ 9P SUOIZUIINUBW B[ 8 JUOIZ
-BAIOSUOD B[ 2INUEIES B BLIBSSI00U 001U03] d[euosiad [ap
‘ojusazarul ojuoxd 1p aydue ‘enamie] eoyiueld o ezziued
-10 pa 9juA,[[ap osn ul ps vystrdoid Ip Hiqowwil pa IIgowt
1U9q 9P 07€IS O[[9P O[[0JIU0D [I 30SHUBIES ‘IUlzZegew
19p BAnEHSIUTUWE dUONSS3 e 9paasoid DIUHIPP O3
~udureuorzunj 1 1od LIESS202U IUOIZUDAUOD I[P 2 ‘IjIqout
-1 pa Iiqow uoq 1p einunred e o olsinboe] osaiduiod
‘myenuod 1ep suoizeindns B[e LIESS309U 1je 18 ouods
-tpaaxd o owowrned [op QUOIZBISIUIWWE 1P BLId}RW Ul
oreuorga1 eurdrosip BlOp 0139dSH [9U IAIJEIISTUILITIE-0D
-1uo9) 9 [eruowtned pusuwdwape [[8 BIND vINIINIS B

10TU03] 1Z1A
-I3S 9 0}BUIOU0D9 OIIN

‘ruorunti Jod ofes 9
o3ens Ip o[BS ‘9U09j0apIA ‘OUDIII0IqIq Ienb [uIaiul 1A139]
-100 1ZIa19s 1od nezzomje 1zeds BzzZIUed10 PI LIB}ISISATUTL
-ojur rwwresdord ‘0213SB[00S OWSLING ‘[[eIN}[ND BllAl)e 1od
SAIIEIIQE 9INJINIS I[[2P 0Sh,] BINOISSE IGESIP LIB}ISIan
-Tun puopnIs [[39p 2I0ABJ B OJUIAINUI IP SULIOJ dIBNjIE
pe apoasoid aaniods ayoneld of[e MLE)SI2AIUN TIUIPNIS
118op suorzediosjred B] SILI0AB] B SLIBSS303U 2AlEIZIUL 9]
aaonword ‘0JUSWILISJ TP 9INIINIIS 3] U0D LIessadau niod
-de1 1 opususlIEUI ‘0082JUIPNIS owsLIN] Ip ouednooo 18
9YO 119182 P2 fBUOIZEU IWSIUBSIO PI BIISISAIUN JI3[ U0D
IPIOODE OPUSIOAE] OISISI[[B P3 BI[BI] Ul IUIOIFHE0S o 183e1a
OJTWIEI} OLIBJISIOATUN OWSHING [l SILIOAB] B 9LIBSSI09U
SATIRIZIUTI o] 91UWIEIDIIPUL P3 2)UsWEBNILAIP Iaonword
‘nug we Bp 91ezZIUedIo [[eIni[no BlIANIE Pe Leisiaarun
nuspnis 18op 0SS200EB,] ‘91B[0AdZE TUOIZIPUOD B ‘919)39UL
-1ad o areanusoul 19d SLIESS803U 2AnEIZIUT 9] dsonword
‘newwresdord 1A11191G0 1[B9P 01USWINGISUOD [B 11BSS209U
niodder 1 opususlIBIIUL ‘SLIBISISAIUN I[BIN}NO TUOIZEID
-osse o[[op erodo pe NBzZI[BSI I[BIN)[ND 2 YONSHIE [ed
-ISNW ‘9yd1jeIS01BWAUID ‘[[BIIBI) TUOIZEISIJIUBW ‘TiNjeq
-Ip ‘9ZUSI9JU0D 1P 2UOIZezZIUE310,] 21SIsse pa asonwoid

dwo)d

0jJU3WBUIPIOOD
p erodojed

aMIqe3s eInInng

O[zZIAIag

a[euoIgel OIoHIN]
0 3[eIjUdD JUOIZAIIJ




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

124 - 10/9/2004

‘13e8oep ajuawressaldss uou
5 aronang [op ezusjedwios e[je nudweo8al o 1839 ep
nnqgrrle nie 80P SU0IZNIISI Pa 0JUSWEBUIPIOOD ‘0ZZUIpul
1p BI1AIIR] BIND ‘oorjqqnd [1 uoo ruorzelal of 1ad ofaitods
oun 1p SUOIZNINSL] U0d Nuswipadoid 19p 01els of[e pa 1
1B 1]8' 9JULWIBAR[SI BZUSIN, [[B 91UBISOD SUOIZBULIOJUL[[E
apoascad fezzainots eorqqnd 1p 9 1pULdUl SuorzUIALd
1P BLISJEW Ul SWIOU [P 0132dsLI [ns vzue[Sia B] 9ydUOU
‘Tuopuadip 9P 9INJES BIOP B[SIN] 9 ¥IIUBS IP BLISjBW Ul
e)s1aaid BAIBULIOU B[P 9UOIZEN}IE,| BIND 9[EUOIZNINSI
EJANIE,[[9P O1UawWIS[0AS Off8 N NEP PP IS[EUE] 9 BJ[0D
-OBI B[ UO0D ‘0NN 1[B9pP BIISSI09U 9] OPUOIIS EDJEULIOJUL
suoizewnwesdord p eIIADIE] BINO (9[BB9] BZUSISISSEJ[IP
U1y T8 NUSajnsucd 1 uod prodder T BIND UnNNIs I[P
o1red ep essols e[ep suoizeoydde vluoid BUN SIBINDISSE
Ip 9Ulj [B BAIJBULIOU BOISOLI B[ BINOD (dreuostod [op dzuss
~a1d 9 BOLLIAA 2 TUOIZEUIN] 9] BUIPIOOD {TUIIISI LI0JBIOGE]
-100 1ENIUSAD 1[89p 3 9IUH J[eP OTelISTUIUE 9}UIUIE}IIP
o oyeuruiiojop odwial B 0338IIU0D U0D 0JUnsse ajeuosiad
[op ®BzUuoosanb o ezudlsisse ‘ezusplaaid Ip ‘BllAIE IP
OOTLWIOU0I3 0JUdWIBIIRI] [I PO OOIPLINIZ 01BIS O] U0D ISSaU
-uoo npusundwape N3 ‘oreuosiad [op 9 IAREBISIUTWIWE 1€}
-je 113 eino ‘omgn fe nmgrile sjuswessaidss uou ranb
3 9jugL[[op 9$sa19ul Tp 1erouad Lrejje 8 eInO ‘{Iyeucidar
offoniuod p wegdio [[Be po AUH[PP Ieuoizninst ruesio

erouad ey

1
-IqBIUO0D 9 TAIJRIISTUTLIWIE

1[8e BZUuolSISSE,] 2 BLISIOIZ0S 1P BlANIR] BIND BINJINIS B d -Je 9 2U0IZaII(] 1P OIDIJIN ‘ITe1susd LIejje OIZIAIDG
euowan Ip 031dedsy .
~ oupnipome
~ISIDATUN. OIPTYS O[[B 011
suouIo) 1p o031deosay -1p |t dod a[euoISal oyug]
ndwo) OJUlWERUIPIOOD 3MIqels vINlining OIZIAXDS afeuoldar o2y

1p eli08938)

O IBIJUID JUOIZAIII]




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA 10/9/2004 - 125

Suppl. straord. N. 18

-UnJ |1 BINOISSE ‘00UNUSIOS 9 OOMIEPIP 9[BLIAIBW IP SUOLS
-nyip o suoiznpoid Ip ‘TAISIAOIPNE P2 HIBIQI] ‘[ELI0Pa
1ZIAI0S 19D ouonsad Ip ‘faodser) 1p BLIdjew Ul TUOIZBII[IOB]
rnuopnis [[8e 2IBINOISSE IP 9Ul [B TUOIZUSAUOD [[BNIUIAI
1soqe opuezzieol ‘wuweidoid [9p Suolzenjie pI U0
-1zepal e[ 9passoid neisimboe njopoid 1op o Jrensjell
[9P 9UOIZBAIISUOD B OPUBINJISSE UZzEZew PP BANEID
-do auonsad ere opaanroid ‘ouorzisiboe eane[ar B 101131
1ZIAI9S 9 0}BUIOU0D? OIIJM,[[8 OPUIPSIYOLI SUOIZEBIOISLI
1P 9 1AI}B}IQE IZIAIOS 19p SUOIZEFSOIJ J[B OLIBSS309U ojuenb
BNpIAIpUl (1JU9SIA SWLIOU 9] OPU0I3S BSUSW B[[PP 1USIq
-we [8ou viado ayo oreuosiad [Op 9 OISUWI I[P ‘[EHAIBW
1op 10180[0LI9)1Bq 1S3] IP SUOIZENIIAJ)S,| BINOISSE DI [ZIAI9S
10U OLIBJIUBS-00IUDIE] QULIOU J[[0P BZUBAIISSOJNS E[ISIA
‘hedols 1ziales 1op lanelnueNDb 9 1anElEND I[[2AY I P2 I
-N71B1UOD TUTULI9} 19P 0139dSHI [T OPUEDYLISA ‘QUOIZBIOISL
Ip 9 IADEIIQE [ZIAIOS [9P OJUSWEBUOIZUTY [I BINJISSE 19U}
-UT TUOIZBIUSWEB[0FI S[[EP © NuadlA JuLIoU J[fep iteduwr
2AIIAIIP 9] UOD BZUSPUOASLIIOD B[ OULINDISSE 3YO OIPOoL
-od 1ADI[II 9 I[[OJIUOD SJTWIBI) [UOIZBUSISSE J[IP BZUIPLAI,[
eIno ‘irejuswre[ofol IPIOOOE O IUOIZUSAUOD  I)IWEI
oD ©1IPIIP BULIO] Ul BIS [OJoUS] [Op 2UOIZBUZSSSE[E
opaasoid  fo[BUOIZBUINUL  BHIqOW [P 9SI0Q I[P
‘IATIEIIQE 1ZIAI9S [9P ‘BAINE] TP IS91 S[[9P 0IUSWIS[OAS O
1od 1reurpioens [NQLIU0D 9P ‘@louo,p pusad 19p 9 Bal
-nef 1p 1897 Jod 1waid op ‘LrBUIpIORIS IPISSNS 19D ‘1380[[e
SATIMITISOS BIUUSPUL J[[IP ‘OIPNIS 1P 1UZISSE 1[Fop EIIRIIP
eur1oj ul suozedots ] 1od me 113 suodsipaid vinynns eq

orpnys of[e OPLIP
It 1od 3ULAISIUL OIOIIN

OLIE}ISI2ATUN 0IPpNIS O[[B
OJILIIP TUAIIIUI OIZIAISS

"27U7,[[Sp 9SJOSLI 9[[op 2UOMsa3 B[[NS O[[0I3U0d
1p BWISISIS UN [P JUOIZBZZI[ESI B[[E SLIESSI02U [UOIZBAI[LI
o] Bnaye Iss9)s nuawpassold 19p 9[IEIU0D 8 OIS
-IUIWIWE 0J3U0ISH |1 0821dW0D 141 ‘93UA,J[PP B3E [3ns I1q
-©1U00 SYOYLISA BNIISMS PO o[edsyy eLgjew ul juawidwap
-e 113 mn3 e apassoid (0JUODIPUIL [9P 9 [UOIZELIBA J[[OP
‘ouoisiasid 1p ouelq [9p suoizisodsipaid el U [[PP
S10MaIK(] [I U0D EBIOQE[[0D {000Z/SOT U JyHdd [°p °
TUOIZBIS01Ul PO SUOIIPOL SAISSIIONS 2 06/GS U d[euoidal
2383] B[[9p Al O[O [ TNO Ip {oonJIe I[Fe 0jJUIWILIdJLL U0D
YI[IQBIU0D 1P BLISJEW Ul d[euolgar ewjdiosip ejap onads
-1I [oU BLIBIZUBUY 9 2[IBIU0D BIANIE,] BIND BIN}ININS BT

a

QuOo1}S93 Ip OJ[0JI3U0D
9 erIouoIdRY IP OYIN

nidwo)d

0JUSUIBUPIOOD
1p erxo3a3e)

3[Iqe3ls eImPnns

OIZIAIAS

areuordar ooUIN
O S9[BIJUID PUOIZAIIQ




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

126 - 10/9/2004

‘Tuotunil 1od o[es 2 0Zeas Ip a[es OYI3J09PIA BYII0NGIq
fenb 1uIsiul 1A3L[[00 1ZIates 1ad nNezzaipne 1zeds ezziued
-10 pe wejsioalunIsjul Twweldord ‘001SE[0OS OWSHT)
‘“rernyino elanie Jod 9ABIIqE SINIINIS S[[OP OSN, [ BINOIS
-s® IqESIp LIBIISISATUN Buapnis I1[3op SI0AB] B OlUdA
-I91Ul 1P SULIO} 91BN pE apassoid ‘aantods syoneld affe
1relsioatun nuspnis 1[8op suorzedosired e[ aIlI0oA®] ®
SLIBSS209U SAT}BIZIUT 3] SA0NWOXd [0JUSWILISJLI TP 2INjINgs
9] uoo 1ress20su nodder 1 OpPUSUSNBIIUL S 00SAIUIPMS
owsuny 1p ouBdnooo 18 YO LI21S? Pa I[BUOIZEBU TWSIUBZIO0
PS5 BIISISAIU 21)[E UOD IPI0JJE [ 0pUaIoAe) ‘013183,J[e P2
eije}] ur 1u1oi38os o 188.1A 911UIRI} OLIBNSIAIUN OWSLING I
QILIOAB] B OLIBSS909U SANBIZIUL 9] 2JUSIWENDIIPUL & UaW
-e1jeaip asonword MUy LB BP 9)BZZIUE8IOo IfeIn)nd
BITAIIE PR LIBJISIIATUN UIPMIS T[3op 0853008,] ‘9jejosdde
TUOIZIPUOD € ‘019139uniad 9 SIeanusdul 1od SLIESS309U AN
-erziur of aacnword ewuweidold 1aRI9IQO 3P ojudWING
-osuoo e 1ressoeosu  naodder 1 opususllenur  ‘oLrel
-1SISAIUN [[BIN}[NO TUOIZBIOOSSE J[[9p ®I2do pE 2jezzijesl
1feIN3[NO 2 SYONSIIIe ‘T[BOISNUW ‘OYOJEIZ0) WU ‘I[e13Bal
TuoIZeISjIUEW ‘TITIBQIP ‘9ZUSISJUOD [P QUOIZBZZIUESIO ]
J)sIsse ps anonwoid 0I2AAO ‘9)uoure})aIp
vzziuedlio ‘oydoreue ejeuy uod neaud o rrnqqnd puy
118 uoo wuessooou nJodder 1 opusullENUL ‘BZUS[NSUOD
2 0JUSWEBIUSLIO ‘QUOIZBUWLIOJULP IZIAI9S 19P OlUSWEBUOLZ

ndwod

03UdWIBUIPIOOD
1p el10893e)

3TIqels BInPNnS

OIZIATOS

areuordal ooWIN
0 J[eIJUID SUOIZAIIQ




BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA 10/9/2004 - 127

Suppl. straord. N. 18

Jpusize o[[e edNsieloads BOIUDI) BZUS]SISSE |
eso1dwoo ‘00131 po O[ooLIZE 1101198 19p 1ojerado
1[8op ajeUOISSaj01d 2 00I1UJ9] OJUSWEUIOIZSE 1P eHAEe -
‘e1zuady.,J[op
BzU212d WO Ip SLI9JBW J[[2U YDIIUIS] TUoIZIud0od
aqep suorsnyp e| o oddnjias of aiutoaey sad sanerziur - -
:oxezzI[eal 1p 011d WO [I BY BIN)NS B

0Zzaw
-jo[, 1p eowajuied gjrun

auorzowoid
9 BOIUOQ) BZUD]SISSE
‘ouo1ze3[NAIp OIZIAIS

U PP
reuoiznynst uy PP ojuswindssiad i Jod OLIESSI0U OIY
-e ojuenb e 9yduoU ‘9aniods 9 SATIESIOLI ‘T[BINI[NO BHALD
-1e 9[fe BeAlsslI [[onb Ip ‘Tunwod zeds 18Ip ‘dsuUdUI I[P
‘orzia1es 1p 1ydon| 19p BINjezZaIRE ] Jad ‘BZUSIN B 1ZIAISS
19p QuoIZEZ0I3[[B 9[1IN J[BLIABW [3p duolzIsInboe e apas
-ao1d ‘o1usataul 0juold Ip LIOAE[ I P2 BOIUDI) BZUSISISSE[
sosnueled wsepew U 9P  QUOIZUIINUBW  B]
9 SUOIZBAISSUOD B] 2I1UBIES B BLIBSSI03U 0D1UI3) I[BUOS
-1ad [op enange ] eogruerd o BzzIued8I0 ‘9JUF[[9P osn Ul pd
giorrdoad Ip IqOWIWIT P3 [IOW [U9q 9P 0IE}S Of[op O[oN
-u0o 1 9osnueIes TurZzESeW 1op BANBISIUIWIWE JUONSI3
B[[e opaasoid (O1UZ[[OP OlUSUWIBUOIZUNY [I 1ad 9LIESSAVIU
TUOIZUDAUOD J[[3P o IIGOWWI Pa Tiqoul Tuaq 1p einwrad e
0 o01sinboe,] osa1dwod ‘1)IBIIU0D 1ap suoizendns e[fe Lres
-s909u e 18 suodstpaid 2 0OOZT/SOT U ADHLJ e ojuaw
-L19ji1 uod oruownjed [9p QUOIZBISIUNUWE [P BLIdJBW
ut ofeuorser eundiosip B[[ep 0119dsu [au IAljensTulwe
-0o1u097 o ervowiied nuswrdwepe 13 BINO BANPNIAS B

a

101UD9) 1ZTA
-19S 9 0}eUWIOU0I3 O

niduwo)

OjJUdWEUIPI0OD
1p eL10893€)

3[1qe3s ean3Inng

O1ZIAIaG

a[euorsal oy
0 3[BIJUID SUOIZAIIQ




128 - 10/9/2004 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI-VENEZIA GIULIA Suppl. straord. N. 18

Allegato E

Direzione

Ufficio / Servizio

Direzione di provenienza

Ufficio / Servizio di
provenienza

Direzione generale

Direzione della
comunicazione

Servizio qualita azione
amministrativa e AIR

Servizio affari generali e
amministrativi

Direzione generale

Ufficio della
Comunicazione

Servizio per la qualita e
Pefficienza dei processi
amministrativi

Servizio affari
amministrativi, contabili

e generali

Portavoce

Portavoce

Ufficio stampa

Ufficio stampa

Ufficio di Gabinetto

Ufficio di Gabinetto

Protezione civile della
Regione

Servizio affari generali e
amministrativi

Servizio tecnico-
scientifico di previsione,
allerta e coordinamento

dei soccorsi

Servizio prevenzione,
controllo e pronto
intervento

Protezione civile della
Regione

Servizio per gli affari
giuridici, amministrativi,
contabili e generali

Servizio tecnico-
scientifico per la
previsione, allerta e il
coordinamento dei
soccorsi

Servizio per la
prevenzione, controllo e
pronto intervento in
emergenza

Direzione centrale
programmazione e
controllo

Servizio affari generali,
amministrativi e
programmazione

negoziata

Servizio pianificazione
strategica

Servizio statistica

Servizio programmazione
e controllo

Direzione centrale
sviluppo e
programmazione

Servizio per gli affari
giuridici, amministrativi,
contabili e generali

Servizio per il piano
regionale di sviluppo

Servizio della statistica

Servizio di
programmazione e
controllo

Direzione centrale
risorse economiche e
finanziarie

Servizio affari generali e
amministrativi

Direzione centrale delle
risorse economiche e
finanziarie

Servizio risorse
finanziarie

Servizio contabile e
rendiconto

Servizio per il credito

Servizio imposte e tributi

Servizio gestione
carburanti per
autotrazione a prezzo
ridotto

Servizio per gli affari
giuridici, amministrativi,
contabili e generali

Servizio per le risorse
finanziarie

Servizio contabile e del
rendiconto

Servizio per il credito

Servizio per le imposte e
i tributi

Servizio per la gestione
dei carburanti per
autotrazione a prezzo
ridotto
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Direzione

Ufficio / Servizio

Direzione di provenienza

Ufficio / Servizio di
provenienza

Servizio centrale di
Ragioneria

Servizio distaccato di
Ragioneria

Servizio ispettivo e
riscontri contabili

fiscali e previdenziali

Servizio controllo atti del
personale e adempimenti

previdenziali
Servizio controllo Servizio per il controllo
comunitario comunitario

Servizio centrale di
Ragioneria

Servizio distaccato di
Ragioneria

Servizio per i rendiconti
ed ispettivo contabile

Servizio per il controllo
sugli atti del personale e
adempimenti fiscali e

Direzione centrale
Segretariato generale e
riforme istituzionali

Servizio affari generali e
amministrativi

Direzione centrale del
Segretariato generale e
per le riforme
istituzionali

Servizio affari della
Presidenza

Servizio affari della
Giunta

Servizio coordinamento
giuridico e riforme
istituzionali

Servizio Libro fondiario

Servizio e-government

Servizio affari della
Presidenza

Servizio affari della
Giunta

Servizio per il
coordinamento giuridico,
riforme istituzionali e
vigilanza enti

Servizio del Libro
fondiario

Servizio per l'e-
government

Direzione centrale
patrimonio e servizi
generali

Servizio affari generali e
amministrativi

Direzione centrale del
patrimonio e dei servizi
‘generali

Servizio gestione
partecipazioni regionali €
vigilanza enti

Servizio per gli affari
giuridici, amministrativi,
contabili e generali

Servizio per la gestione
delle partecipazioni
regionali

Servizio per il
coordinamento giuridico,
riforme istituzionali e
vigilanza enti
(D. c. del Segretariato
generale e per le riforme
istituzionali)

Servizio consulenza
tecnica e consistenza
patrimoniale

Servizio demanio e
energia

Servizio per la
consulenza tecnica e la
consistenza patrimoniale

Servizio provveditorato

Servizio del demanio

Servizio gestione
patrimonio immobiliare

Servizio del
provveditorato

Servizio per la gestione
del patrimonio

immobiliare
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Direzione

Ufficio / Servizio

Direzione di provenienza

Ufficio / Servizio di
provenienza

Direzione centrale
organizzazione,
personale e sistemi
informativi

Servizio affari generali e
amministrativi

Servizio sviluppo risorse
umane

Servizio organizzazione,
contrattazione,
formazione e valutazione

del personale

Servizio gestione del
personale

Servizio gestione
previdenziale e di
quiescenza del personale

Servizio sistema
informativo regionale

Direzione centrale
dell'organizzazione, del
personale e dei sistemi

informativi

Servizio per
l'organizzazione e lo
sviluppo delle risorse

umane

Servizio per
l'ordinamento delle
strutture e del personale

Servizio per la gestione
del personale

Servizio per la gestione
previdenziale e di
quiescenza del personale

Servizio per il sistema
informativo regionale

Direzione centrale
Avvocatura regionale

Servizio affari generali e
amministrativi

Servizio progettazione e
consulenza legislativa

Avvocatura della Regione

Servizio per la
progettazione e la
consulenza legislativa

Direzione centrale
istruzione, cultura, sport
e pace

Servizio affari generali,
amministrativi e
politiche comunitarie

Servizio identita
linguistiche, culturali e
corregionali all’estero

Servizio istruzione e
orientamento

Servizio attivita culturali

Direzione centrale per le
identita linguistiche e i
migranti, l'istruzione, la
cultura, lo sport, le
politiche della pace e
della solidarieta

Servizio conservazione
patrimonio culturale e
gestione Centro
regionale catalogazione e
restauro beni culturali

Servizio attivita
ricreative, sportive e
politiche giovanili

Servizio politiche della
pace, della solidarieta e
dell'associazionismo

Servizio per gli affari
giuridici, amministrativi,
contabili e generali

Servizio per le identita
linguistiche, culturali e
per i corregionali
all’estero

Servizio per l'istruzione e
T'orientamento

Servizio per le attivita
culturali

Servizio per la
conservazione del
patrimonio culturale e
per la gestione del
Centro regionale di
catalogazione e restauro
dei beni culturali

Servizio per le attivita
ricreative, sportive e le
politiche giovanili

Servizio per le politiche
della pace, della
solidarieta e
dell'associazionismo

Suppl. straord. N. 18
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Ufficio / Servizio di
provenienza

Direzione Ufficio / Servizio Direzione di provenienza

Direzione centrale salute

. . . Direzione centrale della
Servizio affari generali e
e protezione sociale

" . salute e della protezione
amministrativi .
sociale

Servizio per gli affari
giuridici, amministrativi,

contabili e generali
PP Servizio per la
Servizio pianificazione PSS .
pianificazione strategica

Servizio economia

Servizio per 1'economia
sanitaria sanitaria
Servizio assistenza Servizio per l'assistenza
farmaceutica farmaceutica
Servizio prevenzione Servizio per la
collettiva e assistenza prevenzione collettiva e
sanitaria

I'assistenza sanitaria

Servizio interventi e Servizio per gli interventi
servizi sociali e i servizi sociali

Servizio sanita pubblica Servizio per la sanita
veterinaria pubblica veterinaria

L .. . . . Servizio per gli affari
Direzione centrale Servizio affari generali, Direzione centrale del  SETVIZIO per gil ..
. .. L - giuridici, amministrativi,
lavoro, formazione, amministrativi e lavoro, formazione, . )
. o s . e . . - contabili, generali e della
universita e ricerca certificazione universita e ricerca : .
certificazione

Servizio lavoro Servizio per il lavoro

.. L Servizio per le
Servizio professioni e o .
. . L professioni e gli
interventi settoriali . . L.
interventi settoriali
.. . Servizio per la
Servizio programmazione .
. . : programmazione
didattica e valutazione . ] .
. . didattica e la valutazione
progetti formativi . . ..
dei progetti formativi
Servizio gestione Servizio per la gestione
interventi sistema degli interventi del
formativo sistema formativo
Servizio universita e Servizio per l'universita e
ricerca la ricerca
o - . . Direzione centrale delle Servizio per gli affari
Direzione centrale Servizio affari generali, . . A > -
. . . L. L. risorse agricole, naturali, | giuridici, amministrativi,
risorse agricole, naturali, amministrativi e . o .
. . o forestali e della contabili, generali e delle
forestali e montagna politiche comunitarie - o
montagna politiche comunitarie
Servizio fitosanitario Servizio fitosanitario
regionale

regionale
Servizio produzioni

Servizio per le
agricole produzioni agricole

Servizio pesca e Servizio per la pesca e
acquacoltura l'acquacoltura
Servizio credito agrario, Servizio per il credito
cooperazione e sviluppo agrario, la cooperazione
agricolo e lo sviluppo agricolo
Servizio bonifica e Servizio per la bonifica e
irrigazione lirrigazione
Servizio strutture Servizio delle strutture
aziendali e avversita aziendali e delle
atmosferiche

avversita atmosferiche
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Direzione

Ufficio / Servizio

Direzione di provenienza

Ufficio / Servizio di
provenienza

Servizio per la montagna

Servizio tutela ambienti
naturali, fauna e Corpo
forestale regionale

Servizio gestione foreste
regionali e aree protette

Servizio territorio
montano e manutenzioni

Servizio selvicoltura e
antincendio boschivo

Ispettorato provinciale
agricoltura di Gorizia e
Trieste

Ispettorato provinciale
agricoltura di Pordenone

Ispettorato provinciale
agricoltura di Udine

Ispettorato
ripartimentale foreste di
Trieste e Gorizia

Ispettorato
ripartimentale foreste di
Pordenone

Ispettorato
ripartimentale foreste di
Tolmezzo

Ispettorato
ripartimentale foreste di
Udine

Servizio per la montagna

Servizio per la tutela
degli ambienti naturali e
della fauna

Servizio per la gestione
delle foreste regionali e
delle aree protette

Servizio per il territorio
montano e per le
manutenzioni

Servizio per la
selvicoltura e
antincendio boschivo

Ispettorato provinciale
dell'agricoltura di Gorizia
e Trieste

Ispettorato provinciale
dell'agricoltura di
Pordenone

Ispettorato provinciale
dell'agricoltura di Udine

Ispettorato
ripartimentale delle
foreste di Trieste e
Gorizia

Ispettorato
ripartimentale delle
foreste di Pordenone

Ispettorato
ripartimentale delle
foreste di Tolmezzo

Ispettorato
ripartimentale delle
foreste di Udine

Direzione centrale
ambiente e lavori
pubblici

Servizio affari generali,
amministrativi e
consulenza

Servizio disciplina lavori
pubblici

Servizio interventi in
materia di ricostruzione

Servizio disciplina
tecnica edilizia e
strutture della residenza

Servizio edilizia
residenziale

Direzione centrale
dell'ambiente e dei lavori
pubblici

Servizio geologico

Servizio idraulica

Servizio disciplina

gestione rifiuti

Servizio per gli affari
giuridici, generali e per
la consulenza

Servizio per la disciplina
dei lavori pubblici

Servizio per gli interventi
in materia di
ricostruzione

Servizio per la disciplina
tecnica dell'edilizia e per
le strutture a supporto
della residenza

Servizio per l'edilizia
residenziale

Servizio geologico

Servizio dell’idraulica

Servizio per la disciplina
dello smaltimento det

rifiuti
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Direzione

Ufficio / Servizio

Direzione di provenienza

Ufficio / Servizio di
provenienza

Servizio infrastrutture
civili e tutela acque da
inquinamento

Servizio tutela da
inquinamento
atmosferico, acustico e
ambientale

Servizio valutazione
impatto ambientale

Direzione provinciale
lavori pubblici di Gorizia

Direzione provinciale
lavori pubblici di
Pordenone

Direzione provinciale
lavori pubblici di Trieste

Direzione provinciale
lavori pubblici di Udine

Servizio per le
infrastrutture civili e
tutela delle acque
dall'inquinamento

Servizio per la tutela
dall'inquinamento
atmosferico, acustico e
ambientale

Servizio per la
valutazione dell'impatto
ambientale

Direzione provinciale dei
lavori pubblici di Gorizia

Direzione provinciale dei
lavori pubblici di
Pordenone

Direzione provinciale dei
lavori pubblici di Trieste

Direzione provinciale dei
lavori pubblici di Udine

Direzione centrale
pianificazione
territoriale, mobilita e
infrastrutture di
trasporto

Servizio affari generali,
amministrativi e
consulenza

Servizio pianificazione
territoriale regionale

Servizio pianificazione
territoriale sub-regionale

Servizio tutela beni
paesaggistici

Servizio sistema
informativo territoriale e
cartografia

Servizio infrastrutture e
vie di comunicazione

Direzione centrale della
pianificazione
territoriale, della
mobilita e delle
infrastrutture di
trasporto

Servizio trasporto
pubblico locale

Servizio trasporto merci

Servizio per gli affari

giuridici, amministrativi,

contabili, generali e per
la consulenza

Servizio per la
pianificazione territoriale
regionale

Servizio per la
pianificazione territoriale
sub-regionale

Servizio per la tutela del
paesaggio e delle bellezze
naturali

Servizio per il sistema
informativo territoriale e
la cartografia

Servizio per le
infrastrutture e vie di
comunicazione

Servizio per il trasporto
pubblico locale

Servizio per il trasporto
merci

Direzione centrale
attivita produttive

Servizio affari generali
giuridici e
amministrativi, e
politiche comunitarie

Direzione centrale delle
attivita produttive

Servizio sostegno e
promozione comparto
produttivo industriale

Servizio politiche

economiche e marketing
territoriale

Servizio per gli affari
giuridici, amministrativi,
contabili e generali
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Servizio per il sostegno e
la promozione del
comparto produttivo
industriale

Servizio per le politiche
economiche e del

marketing territoriale
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Direzione

Ufficio / Servizio

Direzione di provenienza

Ufficio / Servizio di
provenienza

Servizio sostegno e
promozione comparto
produttivo artigiano

Servizio sostegno e
promozione comparti
commercio e terziario

Servizio vigilanza,
sostegno e promozione
comparto cooperativo

Servizio sostegno e
promozione comparto
turistico

Servizio promozione e
internazionalizzazione

Suppl. straord. N. 18

Servizio per il sostegno e
la promozione del
comparto produttivo
artigiano

Servizio per il sostegno e
la promozione dei
comparti del commercio
e del terziario
Servizio per il sostegno e
la promozione del
comparto cooperativo
Servizio per la vigilanza
sulla cooperazione
Servizio per il sostegno e
la promozione del
comparto turistico
Servizio per la
promozione e
l'internazionalizzazione

Direzione centrale
relazioni internazionali,
comunitarie e
autonomie locali

Servizio affari generali e
amministrativi

Direzione centrale delle
relazioni internazionali e
delle autonomie locali

Servizio elettorale

Servizio finanza locale

Servizio affari
istituzionali e sistema
delle autonomie locali

Servizio Assemblea
Autonomie locali

Servizio politiche
comunitarie

Servizio rapporti
comunitari e
integrazione europea

Servizio rapporti
internazionali e

partenariato
Servizio finanziario e Servizio finanziario e del
rendiconto rendiconto

Servizio per gli affari,
amministrativi e generali

Servizio elettorale

Servizio per la finanza
locale

Servizio per gli affari
istituzionali e il sistema
delle autonomie locali

Servizio per I'Assemblea
delle Autonomie locali

Servizio per le politiche
comunitarie di sviluppo
regionale

Servizio per i rapporti
internazionali e
Iintegrazione europea

Ente tutela pesca

| Ente tutela pesca

Agenzia per lo sviluppo
rurale - ERSA

Servizio affari giuridici,
amministrativi, contabili
e generali

Agenzia per lo sviluppo
rurale — ERSA

Servizio divulgazione,
assistenza tecnica e
promozione

Servizio ricerca e
sperimentazione

Servizio chimico-agrario,
analisi e certificazione

Servizio affari giuridici,
amministrativi, contabili
e generali

Servizio divulgazione,
assistenza tecnica e
promozione

Servizio ricerca e
sperimentazione

Servizio chimico-agrario,

analisi e certificazione
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Direzione

Ufficio / Servizio

Direzione di provenienza

Ufficio / Servizio di
provenienzda

Ente per il diritto allo
studio wuniversitario di
Trieste

Servizio affari generali,
amministrativi e
contabili

Ente per il diritto allo
studio universitario di
Trieste

Servizio affari
amministrativi

Servizio interventi diritto
allo studio universitario

Servizio degli interventi
per il diritto allo studio
universitario

Ente per il diritto allo
studio universitario di
Udine

Servizio affari generali,
amministrativi e
contabili

Ente per il diritto allo
studio universitario di
Udine

Servizio interventi diritto
allo studio universitario

Servizio per il diritto allo
studio

VISTO: IL PRESIDENTE: ILLY
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 27 agosto 2004, n. 2226.

Strutture regionali e incarichi dirigenziali. Determinazione degli incarichi dirigenziali con riferi-
mento alla dotazione organica della categoria dirigenziale di cui all’allegato B al Regolamento di or-
ganizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTO I’articolo 47 della legge regionale 27 marzo 1996, n. 18, come da ultimo sostituito dall’articolo 12
della medesima legge regionale 4/2004, con cui si disciplina I’articolazione degli incarichi all’interno della
categoria dirigenziale nonché le modalita di conferimento degli incarichi medesimi;

VISTO, in particolare, il comma 4 del su citato articolo 47 della legge regionale 18/1996 laddove si dispo-
ne che, con riferimento agli incarichi di cui al precedente comma 2, lettere d) ed e), ovvero per gli incarichi di
direttore di servizio e direttore di staff, il conferimento mediante contratto a tempo determinato di diritto pri-
vato puo avvenire per un numero massimo di unita pari al 15 per cento del numero di posti complessivamente
previsto per gli incarichi medesimi;

VISTA la propria deliberazione 22 luglio 2004, n. 1967 con cui la Giunta regionale ha approvato il Rego-
lamento di organizzazione dell’ Amministrazione regionale e degli Enti regionali con cui si riordina 1’assetto
istituzionale dell’ Amministrazione regionale e degli Enti regionali nonché se ne ridetermina I’organico;

VISTI, in particolare, gli articoli 16, comma 1, e 26, comma 3, del suddetto Regolamento di organizzazio-
ne dell’ Amministrazione regionale e degli enti regionali con cui sono individuate le tipologie di incarico diri-
genziale nonché le modalita di conferimento con contratto di lavoro a tempo determinato di diritto privato;

ATTESO che, ai fini di dare attuazione al disposto di cui ai citati comma 4 dell’articolo 47 della legge re-
gionale 18/1996 e comma 3 dell’articolo 26 del Regolamento di organizzazione, si rende necessario determi-
nare il numero di incarichi dirigenziali, suddivisi per fattispecie ai sensi degli articoli 47, comma 2, della cita-
ta legge regionale 18/1996, e 16, comma 1, del Regolamento medesimo, nell’ambito dell’organico complessi-
vo della categoria dirigenziale, individuato in 196 unita dall’Allegato B al suddetto Regolamento;

VISTA la nota della Direzione regionale dell’organizzazione e del personale - inviata in data 11 agosto
2004, in ottemperanza a quanto disposto nella circolare della Segreteria generale della Presidenza della Giunta
regionale 3 maggio 2001, n. 4, prot. 7488/SG - con la quale la Direzione generale e le direzioni centrali pre-
senti nel Comitato di direzione sono state invitate ad esprimere eventuali osservazioni in merito alla presente
proposta di deliberazione giuntale;

VISTO il proprio processo verbale 27 novembre 2001, n. 4083, concernente «L.c. 3/2001 “Modifiche al
titolo V della parte seconda della Costituzione - Incidenza della riforma sul sistema dei controlli sugli atti am-
ministrativi della Regione e degli enti locali” Generalita»;

SU PROPOSTA dell’ Assessore regionale all’organizzazione, al personale e ai sistemi informativi;

all’unanimita,

DELIBERA

1. Per le motivazioni di cui in premessa, a decorrere dalla data di entrata in vigore del Regolamento di orga-
nizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approvato con deliberazione 22 luglio 2004,
n. 1967, il numero di incarichi dirigenziali di cui agli articoli 47, comma 2, della legge regionale 27 marzo 1996,
n. 18, come sostituito dall’articolo 12, comma 1, della legge regionale 17 febbraio 2004, n. 4, e 16, comma 1,
del Regolamento di organizzazione approvato con deliberazione 22 luglio 2004, n. 1967, ¢ cosi determinato:

a) incarichi di cui alla lettera a): 1
b) incarichi di cui alle lettere b) e c): 44
¢) incarichi di cui alle lettere d) ed e): 151

La presente deliberazione ¢ pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: ILLY
IL SEGRETARIO GENERALE: BELLAROSA
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PREZZI E CONDIZIONI
in vigore dal 1° febbraio 2004
ai sensi della Delibera G.R. n. 106/2004

ABBONAMENTI
Durata dell’abbonamento 12 mesi
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REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA - SERVIZIO DEL PROVVEDITORATO - CORSO CAVOUR, 1 -
34132 TRIESTE - FAX 040-377.2383.

« Di norma l'abbonamento sara attivato o riattivato (in caso di sospensione d'ufficio dell'abbonamento), dal primo numero del
mese successivo alla data del versamento del canone. Nel caso in cui fattori contingenti non consentissero l'attivazione
dell'abbonamento nel rispetto di tali condizioni, all'abbonato saranno spediti i fascicoli arretrati di diritto (fatta salva diversa
specifica richiesta da parte dell'abbonato stesso).

» Al fine di evitare la sospensione d’ufficio dell’abbonamento, si consiglia di inoltrare ENTRO DUE MESI dalla data
della scadenza la comprova del pagamento del canone di rinnovo al SERVIZIO DEL PROVVEDITORATO. Superato tale ter-
mine, ed in mancanza del riscontro del versamento effettuato, 1'abbonamento sara sospeso d'ufficio.

» Eventuali fascicoli non pervenuti nel corso della validita dell’abbonamento, saranno inviati GRATUITAMENTE se segnalati
— per iscritto — al SERVIZIO DEL PROVVEDITORATO entro NOVANTA GIORNI dalla data di pubblicazione. Superato
detto termine, i fascicoli saranno forniti A PAGAMENTO rivolgendo la richiesta direttamente alla tipografia.

» L'eventuale disdetta dell’abbonamento dovra essere comunicata — per iscritto e SESSANTA GIORNI prima della sua scadenza
al SERVIZIO DEL PROVVEDITORATO.

FASCICOLI

¢ COSTO UNITARIO FASCICOLO - anno corrente - destinazione ITALIA
— Fino a 200 pagine Euro 2,50 — Da 601 pagine a 800 pagine Euro 10,00
— Da 201 pagine a 400 pagine Euro 3,50 — Superiore a 800 pagine Euro 15,00
— Da 401 pagine a 600 pagine Euro 5,00
e COSTO UNITARIO FASCICOLO - anni pregressi -

destinazione ITALIA - “A FORFAIT” (spese spedizione incl.) Euro 6,00
¢ COSTO UNITARIO FASCICOLO - anno corrente - ed anni pregressi -

destinazione ESTERO PREZZ0O RADDOPPIATO

e | numeri esauriti saranno riprodotti in copia e venduti allo stesso prezzo del fascicolo originale.

AVVISI ED INSERZIONI

e I testi da pubblicare vanno inoltrati con opportuna lettera di accompagnamento, esclusivamente alla REDAZIONE DEL BOL-
LETTINO UFFICIALE presso il SERVIZIO AFFARI DELLA PRESIDENZA - VIA CARDUCCI, 6 - 34131 TRIESTE.
Gli stessi dovranno essere dattiloscritti e bollati a norma di legge nei casi previsti, possibilmente accompagnati da floppy,
CD oppure con contestuale invio per e-mail.

COSTI DI PUBBLICAZIONE

* Il costo complessivo della pubblicazione di avvisi, inserzioni, ecc. & calcolato dal SERVIZIO DEL PROVVEDITORATO che
provvedera ad emettere la relativa fattura a pubblicazione avvenuta sul B.U.R.

« Le sotto riportate tariffe sono applicate per ogni centimetro di spazio verticale (arrotondato per eccesso) occupato dal testo
stampato sul B.U.R. e compreso tra le linee divisorie di inizio/fine avviso (NOTE: lo spazio verticale di una facciata B.U.R.
corrisponde a max 24 cm.):

Euro 6,00 I.V.A. inclusa pubblicazione avvisi, inserzioni, ecc.

Euro 3,00 I1.V.A. inclusa pubblicazione Statuti
da parte delle Province e da parte dei Comuni con una densita di popolazione supe-
riore ai 5.000 abitanti.

Euro 1,50 I.V.A. inclusa pubblicazione Statuti
da parte dei Comuni con una densita di popolazione inferiore ai 5.000 abitanti.

MODALITA DI PAGAMENTO

I pagamenti del canone di abbonamento, delle spese di acquisto dei fascicoli B.U.R. fuori abbonamento (archivio REGIONE AU-
TONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA) e le spese di pubblicazione degli avvisi, inserzioni, ecc. dovranno essere effettuati me-
diante versamento del corrispettivo importo sul c/c postale n. 238345 intestato alla UNICREDIT BANCA S.p.A. - TESORERIA
DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA - Via Mercadante n. 1 - Trieste, con l'indicazione obbligatoria
della causale del pagamento.

GUIDO BAGGI - Direttore responsabile EMANUELA ZACUTTI - Responsabile di redazione
Iscrizione nel Registro del Tribunale di Trieste n. 818 del 3 luglio 1991 GRAFICA VENETA S.p.A. - Trebaseleghe (PD)
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